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SUNUS

TURK-iS, ilkemizin ve halkimizin sorunlariyla yakin-
dan ilgilenmekte ve bu konularda surekli alternatif politi-
kalar Uretmektedir. Ancak bu 6nerilerinin kamuoyuna ve

Uye kitlemize yeterince yansidigini sdéylemek mumkin
degildir.

Guncel Sorunlarimiz ve Taleplerimiz kitapg¢iginda
amagclanan, TURK-iS’in Genel Kurul ve Baskanlar Kuru-
lu kararlarinda cesitli temel konularda yer alan goérisle-
rimizin topluca sunulmasidir. Bu kararlar, yetkili organla-
rimizda demokratik bir bicimde tartisilmis ve karara bag-
lanmis resmi belgelerimizdir.

Bu kitapcikta, TURK-iS’in, alfabetik sirayla,
m Asgari Ucret,

m  Demokratiklesme,

m Eve-is-Verme,

m Gilneydogu Sorunu,

m s Giivencesi,

m isci-Memur Ayrimi,

m issizlik Sigortasi,

m  Kacak iscilik,



m Kamu Calisanlarinin Haklari,

m Ozellestirme,

m Sendikalarin Siyasal Faaliyeti,

m Serbest Bélgeler,

m SSK,

m Taseronluk ve Vahidi Fiyat Uygulamasi,

m Turkiye'ye Sahip Cikmak,

m  Vergi,

m  Zorunlu Tasarruf Fonu, Konut Edindirme Yardimi

konularindaki temel gdrisleri, belgelerden alinti yapi-
larak aktariimaktadir.

Ele alinan konularin bir béluma hakkinda ayri egitim
kitapciklarimiz da yayinlanacaktir. Bu kitapgik, TURK-
iS’in temel konulardaki resmi ve baglayici gérislerinin
toplu olarak sunulmasi agisindan dnemlidir.

Oniimiizdeki dsnemde TURK-iS’in bu temel konular-
daki gorus ve taleplerinin daha biyuk bir b6lumuntn ha-
yata gecirilmesi icin gereken yapmak, hepimizin ortak
gorevidir.

Salih KILIC

Nenel Egitim Sekreteri



Asgari Ucret

Tirkiye'de milyonlarca sendikasiz is¢i, asgari tcret al-
maktadir. Asgari Ucret konusundaki egitim brosirimiiz-
de de anlatildigi gibi, yururlikteki asgari Gcret, bir is¢i ai-
lesinin insanca yasamasi i¢in yeterli degildir. Asgari lcre-
tin artinlmasi, asgari Ucretin Ustiinde Ucret alan isciler
acisindan da 6nemlidir.

Asgari tcret yukseldikge, isverenlerin igyerlerini sendi-
kasizlastirarak asgari lcretle calisacak is¢i calistirma egi-
limleri azalir. Yiksek asgari Ucret, daha ylksek (Ucret
alanlarin is guvencesini artirir.

Sendikall iscilerin asgari Ucretin yukseltimesi konu-
sunda verdikleri micadele, asgari Ucretle calisan iscilerin
sendikalasmasina veya en azindan sendikali iscilerin mi-
cadelesine katkida bulunmasina yardimci olur. Sendikal
iscilerin her alandaki muicadelesinde de bu destek son
derece onemlidir.

isverenler, "Asgari Ucret toplu is sézlesmesi uygula-
nan iscilere ve isyerlerine uygulanmamabhdir," (TISK, Ca-
lisma Hayatimiz '91, s.72) demektedir. TURK-IS bu an-
layisa kesinlikle karsi gikmaktadir. TURK-IS, isverenlerin,
asgari Ucretin hesaplanmasinda yan édemelerin de g6z6-
nine alinmasi istegine de karsidir.

1995 yilinda toplanan 17. Genel Kurulumuzda oybirli
giyle alinan karar soyledir:



"53- Asgari Ucret, iki cocuklu bir ailenin insanca
yasamasina yeterli diizeyde olmali ve alti ayda bir enf-
lasyona ve ekonomik biylimeye endeksli olarak arti-
rilmalidir.  Asgari Ucret tespit komisyonu demokratik
bir yapiya kavusturulmahdir.”

GiUnimuzde ayhk gelirimizin bir bélimi 6zel indirim-
dir; diger bir deyisle, bu kesimden gelir vergisi kesilme-
mektedir. Bakanlar Kurulu, 6zel indirim tutarini asgari tc-
ret diizeyine cikararak, asgari Ucret dizeyi kadar Ucret
gelirinden gelir vergisi kesilmesini engelleyebilir. Cikari-
lan bir yasayla bu konuda Bakanlar Kurulu’na yetki veril-
mistir. Ancak birbiri ardi sira gelen hikimetler bu yetkile-
rini kullanmamistir. 1995 yilinda toplanan genel kurulu-
muzda alinan kararlardan biri de bu konudadir: "45. As-
gari Ucret miktari kadar gelirden vergi kesilmemelidir."

Demokratiklesme

GlUnldmizde ulkemizin temel sorunlarinin ¢dézimu de-
mokratiklesmeden ge¢gmektedir. 12 Eylil déneminin Ana-
yasasl ve mevzuati ginimuizde de yudrurluktedir. Ulusé-
tesi sermayenin zayiflatmaya ve pargalamaya calistigi
ulusal devletleri guglendirmenin yolu, demokratiklesme-
den gecmektedir. TURK-IS, bu sorunu siirekli olarak giin-
demde tutmustur ve tutmaktadir. TURK-IS’in 1995 yili
Aralik ayinda yapilan genel kurulunda bu konu cok genis
bir yer tutmustur. Baskanlar Kurulu'nun 15 Agustos 1996



gunlu toplantisinda da bu konu asagidaki bicimde e le
alinmistir:

"Ulkemizde temel sorunlarin ¢6ziimiu demokratik-
lesmeden gecmektedir. 12 Eylil Anayasasi ve diger
mevzuatt TURK-iS'in ve halkimizin talepleri dogrultu-
sunda ve siyasi partilerin vaadlerine ragmen yillardir
hala demokratiklestiriimemistir.  Olaganisti hal uy -
gulamasina yol acan sorunlar bir an 6énce sona erdiri-
lerek tum dlkemizde huzur ve glvenlik saglanmalidir.
Olaganisti hal kaldirilirken, il idaresi Yasasi ve Te-
rorle Micadele Yasasi'nda temel hak ve o6zgirlikleri
daha da sinirlandiracak ve mesru ve demokratik ey-
lemleri su¢ sayacak degisiklikler yapiimamalidir. Bas-
ta 12 Eylul Anayasasi olmak (zere tum yasalarda ve
uygulamada gerekli demokratiklesme saglanmali, ¢a-
isma mevzuatimiz Turkiye tarafindan onaylanmis ILO
Sozlesmeleri ile uyumlu hale getiriimelidir. Ozellikle
sendikalarin ve sendikacilarin siyaset yasagl konu-
sundaki yasak ve kisitlamalar dncelikle kaldiriimali-
dir."

Baskanlar Kurulu’nun 10 Mart 1997 gunli toplantisin-
da ise demokrasi konusu asagidaki bicimde ele alindt:

"TURK-IS Baskanlar Kurulu, parlamenter demok-
ratik dizenin ve demokratiklesmenin savunulmasini
temel gorev kabul eder ve parlamenter diizeni ortadan



kaldirmaya ortam hazirlayan davranislara da karsi ¢i-
karken, dis tehditlere ve bélicu terore karsi buyuk fe-
dakarliklarla Ulkemizi savunan ve gorev ve yetkileri
Anayasamizda belirlenmis Turk Silahh Kuvvetleri'ni
yipratmaya yo6nelik darbe tartismalarina da karsi ¢ik-
makta ve anayasal bir kurum olan Milli Guvenlik Kuru-
lu'nun oybirligiyle aldigi, Devletimizin temel nitelikle-
rini savunmayi amaclayan ve demokratiklesme ile ce-
lismeyen 0©nerilerin uygulanmasini talep etmektedir.
Darbe tahrikciliinden de 6zenle kaciniimaldir.
"Baskanlar Kurulumuz, toplumumuzda ayni goéris
ve duygulan paylasan kuruluglarla bu temelde isbirli-
gi ve gulchbirligi yapilmasinin geregine inanmaktadir.”

Eve-is-Verme

Son yillarda dlkemizde hizla yayginlastirilan bir uygu-
lama, "eve-ig-verme"dir. Bazi isverenler 6zellikle tekstil
iskolunda evlere makina dagitmakta veya satmakta, ar-
dindan da hammaddeyi saglayarak belirli modellerde mal
urettirmektedir. Calisan kisilere parca basi sisteme goére
Ucret 6denmektedir. Ydrurlukteki mevzuatimiza gére, bu
insanlar hizmet akdi ile ¢alisan is¢i degildir. Bu Kisiler bu
nedenle is¢iyi koruyucu mevzuatin tumuyle kapsami di-
sindadir. Tarkiye'nin onayladigi 26 sayili ILO S6zlesme-
sine gore evlerde bu bicimde calisanlar icin de asgari lc-
ret saptanmasi gerekirken, bu yola, TURK-iS’in tim bas-



vurularina ragmen gidilmemistir. Evlerde bu bi¢cimde ¢ali-
sanlar, fazla mesai tcreti, yillik Gcretli izin, hafta tatili Gc-
reti, sosyal guvenlik, sendikalasma, toplu pazarlik, grev
ve benzeri alanlarda hi¢cbir haktan yararlanamamaktadir.
isverenlerin boylesine ucuz bir isgiici kaynagindan ya-
rarlanabildigi durumlarda ise fabrikalardaki iscilerin insan-
ca yasama ve calisma kosullarina kavusmalari olanaklh
degildir. Ayrica, is kazasi ve meslek hastaiyi durumunda
bu sistemde calisan kisilerin hi¢bir hakki da bulunmamak-
tadir.

TURK-IS bu konuya iliskin ®&nerisini, 1995 yilindaki
Genel Kurulda asagidaki bicimde 6zetlemistir:

"88- Eve-is-verme sistemi icinde calisanlar da "is-
ci" sayllmali ve isciyi koruyucu mevzuatin kapsami
icine alinmahdir.

"104- Eve-ig-verme sistemi icinde calisanlar da
sendikalara Uye olabilmeli ve iskolunda bagitlanmis
olan toplu is sozlesmelerinin hukumleri bu Kisiler icin
de gecerli olmalidir.”

Gineydogu Sorunu

Emperyalist gicler, emperyalizme karsi danyanin ilk
basarili Ulusal Kurtulus Savasrnin hala hazmedememis-
tir. Avrupa, Asya ve Afrika kitalarinin merkezindeki ve
dunyanin en zengin enerji kaynaklarinin ortasindaki Tur-
kiye Cumhuriyeti’'nin, biyuik imkansizliklar asilarak kurul-



masini ve bagimsizlik cizgisinde gelismesini bir turld ka-
bullenemeyen dis gugler, 1920 yilinda Osmanh Devle-
ti'ne imzalattiklari Sevr Antlasmasini hortlatma cabasi
icindedir. Bunun aragclarindan biri de, dinyanin en buyuk
uyusturucu kacakgisi sebekelerinden biri durumundaki
bir ayrilikgi terér érgitinin emperyalistlerce yaratilmasi
ve glclendiriimesidir. Buglin askeri acidan biyik darbe-
ler yemis olan bu uyusturucu kacgakgisi terdr 6rguti, degi-
sen uluslararasi politikaya bagh olarak, yokolma sirecin-
dedir. TURK-iS’in bu konudaki cizgisi de son derece net-
tir. TURK-IS ve is¢i sinifimiz, Tirkiye Cumbhuriyetinin
Uniter devlet yapisinin batunliginin ve bagimsizliginin
temel savunucusu ve givencesidir. isci haklar ve sendi-
kal hak ve 6zgurlikler, ancak laik ve demokratik ulusal
devletin gucli olmasiyla korunabilir ve gelistirilebilir. An-
cak bu niteliklere sahip olan guc¢lu bir ulusal devlet, sos-
yal devlet ve hukuk devleti niteliklerine sahip olabilir.
TURK-IS, 1992 yili Aralik ayinda yapilan Genel Kuru-
lunun hemen ardindan bir "Glneydodu Raporu" hazirladi
ve ilk Baskanlar Kurulu toplantisini 14 Subat 1993 tarihin-
de Diyarbakir'da yapti. Baskanlar Kurulu'’nun bu toplanti-
sinda alman karar, TURK-iS’in daha sonraki yillardaki
gizgisinin temel dayanaklarini gosteriyordu. Baskanlar
Kurulu'nda alinan karar uyarinca olusturulan bir heyet
Gineydogu Anadolu’da bir inceleme gezisi yapti. Bu in-
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celeme gezisindeki gozlemler bir rapor haline getirildi ve
kamuoyuna agiklandi.

1995 yili Aralik ayinda toplanan 17. Genel Kurulumuz-
da oybirligiyle alman asagidaki kararlar, bu konulardaki
goérusleri gesitli boyutlariyla ele almaktaydi:

"3- Turkiye Cumbhuriyeti'nin Misak-1 Milli sinirlari
icindeki butinligu ve bagimsizligi 6zenle korunmali,
uluslararasi tekelci sermayenin sb6zcisu ve beyni
IMF'nin ve Dinya Bankasi'nin dlkemizin bagimsizhgi-
ni zedeleyici tavirlarina karsi cikilmahdir.

"4- Tuarkiye Cumhuriyeti'nin tniter devlet yapisi ko-
runmalidir. Irk¢ih@in her tard lanetlenmeli, insanhgin
evrensel kiltir mirasina sahip cikilirken ve ulusal kil-
tirimuz gelistirilirken, Turkiye Cumhuriyeti sinirlan
icinde kulturel butinligun gelistiriimesine, ulkemizin
kaltir zenginliginin ve yerel 6zelliklerin korunmasina
ve gelistiriimesine caba go6sterilmelidir.

"5- TURK-IS, ifade edilen amaci ne olursa olsun,
her turlt diktatorlige, darbelere, silahli eylemlere ve
terére, hukukdigi baskilara, zor ve siddet kullanarak
gorusleri kabul ettirme ve iktidara gelme cabalarina
karsidir. TURK-iS, toplumsal ve siyasal taleplerin de-
mokratik kanallardan buyuk 6lcide gundeme getirile-
bildigi Turkiye'de, silahli eylemlere ve terdére basvu-
rulmasina karsi ¢ikmakta ve herkesi, Ulkemizin de-
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mokratiklestirilmesi ve calisanlarin sorunlarinin ¢o6-
zilmesi micadelesine katkida bulunmaya ve miuca-
delelerini mesru ve demokratik platformda strdiurme-
ye davet etmektedir.

"6- Demokrasinin temeli 6rgutli toplumdur. Sidde-
te dayanmamak, siddeti savunmamak ve demokrasiyi
ortadan kaldirmaya calismamak kosuluyla, her gorus
ve dusince serbestce drgutlenebilmelidir. Toplumsal
barisin ve huzurun ana dayanagi olan inang, ibadet,
dusince ve 0orgutlenme o6zgurligu o6zgurce kullanila-
bilmelidir.

"7- TURK-IS, kimseye potansiyel suclu géziyle ba-
kilmamasmi, herkesin Anayasa'da, onaylanmis ulus-
lararasi sozlesmelerde ve yasalarda yer alan temel
hak ve 6zgurluklerini esit bicimde ve 6zgirce kullana-
bilmesini, guvenlik gucglerinin halkimiza hukuk devle-
ti anlayis! icinde esit, hosgoruli ve saygill davranma-
sinl istemektedir.

"8- TURK-iS, faili mechul cinayetlerin énlenmesini,
bunlarin faillerinin bulunmasini, insan haklarina say-
gl hukuk devleti anlayisinin tum sorusturma ve ko-
vusturmalarda hakim kilinmasini, bir insanlik sucu
olan iskencenin kesinlikle 6nlenmesini, iskencecile-
rin caydirici bir bicimde cezalandirilmalarini talep et-
mektedir. TURK-iS, terér olaylarinda devletin resmi
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gucleri disinda hicbir gucun kullanilmamasini talep>
etmektedir.

"9- Turkiye Cumhuriyeti Devletinin tim kurumlan
hukuk devleti anlayisiyla hareket etmelidir.

"10- Demokratiklesmenin bir unsuru olarak, yerel
yonetimlerin ve yerel meclislerin yetkileri artirilmali-
dir. Kdyde, isyerinde ve mahallede etkin bir yonetime
katilma gercgeklestirilmelidir.”

Baskanlar Kurulu’nun bir¢cok toplantisinda, 6zellestir-
menin 6zellikle Dogu ve Glneydogu Anadolu bdlgesinde
yarattigi tahribata 6zel olarak deginildi. Ornegin, 4 Nisan
1996 gunlii toplantida alinan karar soyleydi: "Ozellestir-
menin 06zellikle Dogu ve Guneydogu Anadolu'daki
tahribati son derece fazladir."

21 Aralik 1996 giinii istanbul'da diizenlenen "Tirkiye
Sahip Cik" Yonetici ve Temsilciler Toplantisi Sonu¢ Bil-
dirgesinde de bu konuya ayni anlayisla asagidaki bigim-
de deginildi:

"Tarkiye’nin en dnemli sorunlarindan biri, Giney-
dogu Anadolu'da akan kandir. TURK-IS, Turkiye Cum-
huriyeti'nin Uniter devlet yapisini tartismasiz ve taviz-
siz bir bigcimde savunur ve teror eylemlerini lanetler-
ken, faili mechul cinayetlerin durdurulmasini, bunla-
rnin faillerinin bulunmasini ve cezalandirilmasini, gu-
venlik sorunlarinin ¢b6zimuiunde yalnizca Devletimizin
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resmi gulclerinin kullanilmasini  ve terbre karismayan
halkimiza sefkatle davraniimasin! istemektedir. insan
haklari ihlalleri sona erdirilmeli, iskenceciler cezalan-
dirilmahdir.”

is Guvencesi

Gunumuzde isci sinifi ve sendikacilik hareketinin en
onemli talebi, is guivencesinin saglanmasidir. Bu konu, is
Guvencesi konulu egitim kitapcigimizda ayrintih olarak
ele alinmaktadir. is giivencesi, gecerli bir neden olmadan
isten cikarilmamak, isverenin isten c¢ikarmasinin gecerli
bir nedene dayanip dayanmadigini saptayabilmek icin
yargl yoluna basvurabilmek, yargl karariyla isyerine geri
donebilmektir. Bu konuda en 6nemli dayanagimiz, Tarki-
ye’nin onaylamis oldugu 158 sayili ILO (Uluslararasi Ca-
lisma Orguitii) Sézlesmesidir.

TURK-iS bu konuyu yillardir vurgulamaktadir. 1995
yilindaki Genel Kurulumuzda bu konudaki talebimiz soyle
ifade edilmigti:

"63- Ucretli dogum izni artinimalidir. Analik haliyle
baglantili olarak haksiz isten ¢ikarmalara son verecek
ve is glvencesi saglayacak dizenlemeler yapilmali-
dir.”

"TURK-IS, sendikal hak ihlallerinde yargi sirecini
hizlandirmaya calismali, 158 sayili Uluslararasi Calis-
ma Orgutii Sozlesmesinin gerisinde kalmayacak bi-
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¢cimde is glvencesi saglayacak bir yasanin en kisa
strede cikarilmasi icin gereken cabayl gostermeli-
dir.”

Baskanlar Kurulumuz hemen hemen her toplantisinda,
bu konuya deginmistir. Ayrica, Sayin Cumhurbaskanina,
ve Sayin Basbakanlara sunulan talepler arasinda en 6n
siralarda is guvencesinin saglanmasi yer almaktadir. Or-
negin, Baskanlar Kurulunun 11 Eylal 1997 ginli toplanti-
sI sonrasinda yayinlanan bildiride bu talep soyle ifade
edilmistir:

"Hukimet, oncelikle, onaylanmis 158 sayili ILO
Sozlesmesi’'ne, vaadlerine ve taahhudlerine uygun bi-
¢imde is guvencesi saglamahdir.”

isci - Memur Ayrimi

Turkiye’nin en biyuk carpikhklarindan biri, 1475 sayi-
I s Yasasl kapsaminda hizmet akdi ile is¢gi statiisiinde
calismasi gereken yuzbinlerce kisinin, 657 sayili Devlet
Memurlari Yasasi'na bagh memur veya 399 sayili kanun
hukminde kararnameye bagl sézlesmeli personel olarak
calistirimasidir. TURK-iS’in 1995 yilindaki Genel Kuru-
lunda bu konu asagidaki bicimde ele alinmisti:

"55- isci-memur ayrimi, Devletin ihtiyaclari, evren-

sel ilkeler ve gunumuizdeki calisma sartlari gézonun-
de bulundurularak, demokratik danisma ve karar me-
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kanizmalari iginde, netlestirilmeli; isci Ucretleri ile me-
mur ayliklari, insanca yasamaya yetecek dizeye cika-
rilmalidir.”

Baskanlar Kurulumuz, 31 Temmuz 1998 ginlu toplan-
tisinda bu konuyu asagidaki bicimde daha da aciklia ka-
vusturdu:

"Baskanlar Kurulumuz, isc¢i-memur ayrimi konu-
sundaki kargasaya son verilmesini, uluslararasi uy-
gulamalara, Anayasaya, 1897 sayili Yasa'ya, 28 Kasim
1976 gunli Resmi Gazete’de yayinlanan Komisyon
Raporu’na ve isin verimli olarak surdurulmesinin te-
mel ilkelerine aykiri bir bicimde memur ve sozlesmeli
personel statisunde istihdam edilen Kkisilerin, "isgi"
statlistiine gecirilmesini talep etmektedir."”

issizlik Sigortasi

issizlik sigortasi talebi 1946 yilindan beri sendikalarin
giundemindedir. TURK-iS’in 6 Eylil 1952 giint izmirde
toplanan Birinci Genel Kuruluna sunulan Calisma Rapo-
ru’nda temel taleplerden biri, issizlik sigortasinin kurulma-
siyd1. issizlik sigortasi, is glivencesiyle birlikte uygulama-
ya sokuldugunda, ozellikle ginimizde son derece
onemli bir gérev yerine getirecektir.

TURK-iS’in 1995 yilindaki 17. Genel Kurulunda bu ko-
nu soyle ele alinmisti:

"59- issizlik sigortasi uygulanmali ve issizlik sigor-
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tasinin sona ermesi durumunda devlet sosyal yardim
yapmalhidir.”

issizlik sigortasi konusu Baskanlar Kurulumuzun ce-
sitli kararlarinda yer aldi. Ornegin, 2 Arahk 1997 ginlii
Baskanlar Kurulu bildirisinde soyle ele aliniyordu:

"issizlik Sigortasi Kanun Tasarisi, is glvencesi
saglanarak ve TURK-iS’in onerileri dogrultusunda ge-
rekli degisiklikler yapilarak, en kisa slUrede yasalas-
mali, issizlik sigortasi fonu yodnetiminde isgilerin ve
isverenlerin temsilcileri de etkin bir bicimde yer alma-
li; 6zerk ve demokratik bir yonetim kurulmalidir.”

Kacak Iscilik

Turkiye'de isci sinifi ve sendikacilik hareketinin karsi
karsiya bulundugu en énemli sorunlardan biri, sayilari 4,5
milyona ulasan yerli ve yabanci kacak isgilerdir. Kagak is-
cilik, sendikal orgutlenmenin onindeki en dnemli engel-
lerden biridir. Ayrica, kamu agiklarinin kapatiimasi icin
gerekli olan vergi gelirleri ve SSK’nin aciginin kapanma-
s icin gerekli olan kaynaklar, kacak isciligin dnlenmesiy-
le saglanabilir.

TURK-iS'in 1995 yilindaki Genel Kurulunda bu konu-
daki taleplerimiz soyle ifade ediliyordu:

"72- Yabancilarin tlkemizde kacak olarak calisma-
lari 6nlenmelidir. Kacgak is¢i calistirmanin, bordroda
dusik Ucret ve kisa calisma slresi gostermenin ce-
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zasl artinlmalidir. Kacak iscilik, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi, SSK ve Maliye Bakanligi'nin sen-
dikalarla birlikte yapacaklari calismayla, 6nlenmeli-
dir."

Baskanlar Kurulumuz 31 Adustos 1996 gunli toplan-
tisinda bu konuda bir kampanya baslatma karari da aldi.
ilgili karar soyleydi:

"Bagkanlar Kurulumuz, TURK-IS tarafindan ve
Sendikalarimizla yakin bir isbirligi icinde "Kacak isci-
lige Son" ve "Sigortasiz Calismaya Hayir" kampanya-
s baslatilmasini kararlastirmistir.”

Kamu Calisanlarinin Haklari

Ulkemizde isci sinifinin énemli bir bolimi "memur” ve
"sozlesmeli personel” statilerinde istihdam edilmektedir.
Statuler farkli olmakla birlikte, temel sorunlar ve bu sorun-
larin ¢6ziim yollari benzerdir ve bircok alanda aynidir.
Memurlarin ve sozlesmeli personelin biyik bir bolima-
nun, is glvencesini yitirmeden, is¢i statiistine gecirilmesi
en dogru uygulama olmakla birlikte, bugiin isci sinifinin
bu kesimlerinin onaylanmis ILO Sdzlesmeleri uyarinca
sendikalasma, toplu pazarlik ve grev haklarindan yarar-
lanmalari TURK-iS'in her zaman sahip ¢iktigi hakli bir ta-
leptir. Bu konu TURK-iS'in 1995 yilindaki Genel Kurulun-
da soyle ele alinmist:

"85- Kamu cal.sanlarin.n Turkiye tarafindan onay-
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lanmis Uluslararasi Cahsma Orgiitii Sozlesmelerinde
yer alan sendikalasma, toplu pazarlik ve grev haklari-
ni kullanmalarinin  6nudndeki idari ve hukuksal engel-
ler kaldiriilmahdir...

"86- Tum duUcretli calisanlar ayni hak ve oOzgurlikle-
re sahip olmahdir. isci sinifinin ayrilmaz bir parcasini
olusturan memur ve sozlesmeli personel statilerin-
deki kamu calisanlari da diger iscilerle birlikte 6rgut-
lenebilmelidir. Soézlesmeli personel uygulamasina
son verilmelidir. isci statisiinde calisanlarin memur
ve soOzlesmeli personel statlsiine gecirilmesi uygula-
masina son verilmelidir.

"87- is¢i ve memur statiilerinde istihdam edilen ve
ayni isi yapan kamu dUcretli calisanlari arasinda Ucret
ve diger hak ve Ozgurlukler konusundaki farklar, is-
yerlerinde huzursuzluk yarattigi gibi, Tdrkiye tarafin-
dan onaylanmis 111 sayili Uluslararasi Galisma Orgi-
tl Sozlesmesi'ni de ihlal etmektedir. Bu ayrimcilik, en
geliskin haklar diger stattlerde istihdam edilenlere
yayginlastirilmak yoluyla, sona erdirilmelidir.

Ozellestirme

Ulkemizde yalnizca isci sinifimizin degil, fakat tim ca-
lisanlarin ve tum halkimizin 6nde gelen sorunlarindan bi-
ri, 6zellestirme mantigi ve uygulamalaridir.

Ozellestirmeye, yalnizca yagma ve talan ve isci kiyimi
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nedeniyle mi karsi ¢ikiyoruz? Diger bir deyisle, kamu ku-
rum ve kuruluslari, sermayeye ve hatta mafyaya yagma-
latilmasa ve bu kuruluslardaki isciler isten ¢ikarilmayarak
baska kuruluslara aktarilsa veya isyerinde calismaya de-
vam etse, O0zellestirmeye karsi ¢cikmayacak miyiz?

Ozellestirmeye karsi cikisi, yagma ve talanla veya is-
¢i kiyimiyla sinirli tutmak dogru degildir.

Ozellestirmenin amaci sosyal devletin yok edilmesidir.
Turkiye'nin sosyal devlet pratigi Avrupa Ulkelerinden fark-
hdir. Ozellestirmede Turkiye'deki amac da, tlkemizdeki
bicimiyle sosyal devletin yok edilmesidir. Sosyal devletin
unsurlari arasinda ise, devletin Urettigi guvenilir et, sit,
yem, ayakkabi, kumas ve benzeri temel tiketim mallari
da vardir. Bu nedenle, SEK'in arazisi piyasa rayicinden
satilsa ve SEK iscileri isten ¢ikarilmasa bile, SEK'in satil-
masina karsi ¢gikmak zorundayiz.

Ozellestirmenin bir diger amaci, kirsal kesimdeki kii-
¢cUk dreticiligin tasfiyesidir. SEK, Yem San., EBK, Tekel,
TZDK, TIGEM, TUGSAS gibi kuruluslarin dzellestiriime-
si, sermayenin denetimindeki bu yoksullagsma ve kentlere
g6¢ surecini hizlandiracaktir.

Egitimin ve saghgin dzellestiriimesi ise topluma telafi-
si mimkiin olmayacak zararlar getirecektir. Ogretmenin
karsisinda duran 6grenciyi, hekimin karsisina gelen has-
tayl "muisteri" olarak gérmesi insanhk ayibidir. Egitimin in-
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sanligin gelisimi icin degil de, sermayedarlarin gereksi-
nimlerine gore belirlenmesi, gericiliktir. Koruyucu hekimli-
gi timuyle dislayan 6zel saglik sistemleri, telafisi mim-
kiin olmayan zararlar verir.

SSK'nin Ozellestiriimesi ve Sili'dekine benzer bir
emeklilik sisteminin getiriimesi, insanlari yashliklarinda
sefalete itecektir.

Enerji, telefon, petrol rafinerileri, petrol dagitimi gibi
alanlarin ozellestiriimesi, ulkemizin ekonomisini ve sa-
vunmasini biylk tehlikelerle ve tehditlerle karsi karsiya
birakacaktir.

Milli parklarin, ormanlarin, fidanliklarin 6zellestiriimesi,
dogal zenginliklerimizin yok edilmesine neden olacaktir.

Limanlarin, hava tasimaciliginin ve havaalanlarinda
yer hizmetlerinin 6zellestiriimesi, kacakciligin daha da
artmasina yol acacaktir.

Ozellestirme, yalnizca ucuza satilan ve isten gikarilan
isciler nedeniyle zararli degildir. Ozellestirmenin amaci,
sosyal devleti yok etmek ve ulusoétesi sermaye karsisinda
tek direnme aracimiz olan demokratik ulusal devletleri za-
yiflatmaktir . Ozellestirmeye karsi ¢ikisimiz bu kapsamda
olmalidir.

Burada ortaya c¢ikan temel bir soru, Devletin gérevle-
rinin neler oldugudur. Bugun 6zellestirme, taseronlastir-
ma, devletin ekonomiye denetleyici ve yonlendirici olarak.
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mudahalesi, kacgak iscilik gibi konular ele alindiginda or-
taya cikan farkli gorislerin temelinde bu soruya verilen
yanitlarin farkhhgr yatmaktadir.

Eger, 1982 Anayasasi’nin 2. Maddesinde yer alan ifa-
deyi ciddiye alip, Turkiye Cumhuriyetinin bir sosyal hu-
kuk devleti oldugunu ve olmasi gerektigini savunuyorsa-
niz, devletin gdrevlerini cok genis tutmak gerekir. Devlet,
sosyal devlet anlayisi cercevesinde, "kerim devlet," "ba-
ba devlet" olmak zorundadir. Devlet, vatandasindan bir-
¢ok alanda ozveri isterken, besikten mezara kadar vatan-
dasini glvence altina almali, piyasaya vatandaslar lehine
mudahalelerde bulunmali, do§rudan yatirimlar yapmali,
vatandasi Ug-bes tekelin hakimiyeti altina almaya ydnelik
girisimlere engel olmalidir. Bunun igin de ulusal, gucli ve
demokratik bir yapiya sahip olmahdir.

Ancak buna karsilik 1980’li ve 1990l yillarda yaygin-
lasan tam tersi bir anlayis vardir. Bu anlayista devletin
gorevleri ¢ok sinirhdir, devletin kagultilmesi gerekir,
"devlet baba degildir, issizine is bulmak gibi bir yakimla-
[Ggu ve godrevi yoktur."

Uluslararasi tekelci sermaye ve ulusétesi sirketler de,
karsilarinda zayif devletler gérmek istemektedir. Bu ne-
denle, bolgesel saflasmalar ve catismalar kéruklenmekte,
ulusal devletler parcalanmaya ve zayiflatiimaya calisil-
maktadir. OECD i¢inde tartisilan ve son aylarda kamu-
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oyunun gindemine gelen Cok Tarafli Yatirrm Anlasmasi
da, ulusoétesi sermayenin ulusal devletleri daha da zay if-
latma cabasinin bir aracidir. Ulusal devletleri zayiflatma-
nin, sosyal devleti yok etmenin ve ulusétesi sermayenin
hakimiyetini pekistirmenin en dnemli araci ise, 6zellestir-
medir.

Bu anlayis degisikligini Glkemizde de gdérmek olanak-
hdir.

Basbakanlik Kamu Ortakhi§i idaresi Baskanhg! tara-
findan hazirlanarak 21 Ekim 1994 tarihinde yayinlanan
"Tirkiye'de Ozellestirme" raporununun basinda, "Ozel-
lestirmenin Felsefesi" béluminde soyle deniliyordu:

"Ozellestirmenin ana felsefesi, devletin, asli gorev-
leri olan ve 0Ozel sektor tarafindan yuklenilemeyecek
savunma, saglik, egitim ve altyaplr yatirrmlarina yonel-
mesi; ekonominin ise, pazar mekanizmalari tarafin-
dan yonlendirilmesidir."

Bu ifade, Basbakanlik Ozellestirme idaresi Baskanligi
tarafindan 2 Subat 1995 ve 3 AJustos 1995 tarihlerinde
yayinlanan "Tirkiye'de Ozellestirme" raporunda da ay-
nen yer aldi. Ancak Ozellestirme idaresi Baskanhgfmn
9.2.1998 tarihli raporunda ise, devletin gorevleri konusun-
da koklia bir degisiklik yapilarak, bu boélim soyle oldu:

"Ozellestirmenin ana felsefesi, devletin, asli gorev-
leri olan adalet ve glvenligin saglanmasi yolundaki
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harcamalar ile 6zel sektor tarafindan yuklenilemeye-
cek altyapl yatirmlarina yodnelmesi, ekonominin ise
pazar mekanizmalari tarafindan yonlendirilmesidir."

Hukumetlerin programlarinda da ayni anlayisi gérmek
mimkiindir. Ornegdin, bu konu son yillarda bir hiikiimet
programinda asagidaki bicimde yer almistir:

"Devletin ekonomide ticari ve Uretici faaliyetleri
yerine asli fonksiyonlari olan adalet, guvenlik ve alt-
yap! hizmetlerini etkili bir sekilde yerine getirmesi ve
bu sektorlerle ilgili yatirnmlara zaman ve kaynak sag-
lamasi amaciyla 06zellestirme faaliyetlerine hizla de-
vam edilecektir.”

Ulkemizde isci sinifi ve sendikacilik hareketi demokra-
tik ulusal devletin gic¢li olmasindan yanadir; onun igin de
sosyal devleti ve glcli bir kamu kesimini savunmaktadir.
Turkiye Cumhuriyeti'nin gelecegi, bu anlayisa sahip ¢ikil-
masina baghdir. Sosyal devleti yokedecek 6zellestirme
uygulamalari, ayni zamada ulusal devleti de zayiflatmak-
ta ve ulusétesi sermayenin ginumuzdeki politikalarina
alet olmaktadir.

Ozellestirme yalnizca KiT'lerin satisi degildir. Ozelles-
tirme, insana, devletin gdrevlerine, insanla devlet iliskile-
rine ayri bir bakis acgisidir.

Kamuya iligkin islerin kamu kesiminin olanaklariyla
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degil de, muteahhit ve taseron eliyle yaptirilmasi 6zelles-
tirmedir.

Kamu kesimine kaynak aktarmayarak bu kuruluslari
0zel bankalardan yiUksek faizlerle bor¢ almak zorunda bi-
rakmak; buna karsilik kamu bankalarinin kaynaklarini
O0zel sektdre batik kredi olarak vermek, 6zellestirmedir.

Devletin piyasaya dizenleyici olarak mudahale etme-
mesi, piyasa kurallari adi altinda tekelci isletmelerin piya-
sada hakimiyetinin kurulmasina olanak tanimak, 6zelles-
tirmedir.

iscilerin, memurlarin, emeklilerin, issizlerin, kiiciik es-
naf ve sanatkarin ve ki¢ik Uretici kdylilerin kullandigi te-
mel tiketim mallarina devletin destek vermesine ve bu
mallari ucuza satmasina son verilmesi, 6zellestirmedir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin, vatandasa hizmeti de-
gil de, kar etmeyi ana hedef kabul etmeye baslamasi, ka-
muya ait isletmelerin isletme hakkinin 6zel sektére devre-
dilmesi, 6zellestirmedir.

Sosyal Sigortalar Kurumu'nu kasith olarak batirdiktan
sonra, 6zel sigortaciligin tesvik edilmesi, 6zellestirmedir.

Devlet hastanelerine ve saglik ocaklarina, SSK hasta-
nelerine yeterli kaynak aktarmayarak, 6zel saglik kurulus-
larinin tesvik edilmesi, 6zellestirmedir.

Devletin egitim harcamalarinin kisilmasi, herkesin sa-
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hip oldugu para kadar egitim gdrebilmesi de ¢zellestirme-
dir.

Devletin isciyi koruyucu mevzuati uygulamaktan ka-
¢inmasi, kagak isciligin yayginlasmasi da 6zellestirmedir.

1995 yili Aralik ayinda toplanan Genel Kurulumuzda
O0zellestirme konusu kapsamli bir bicimde ele alindi. Oy-
birligiyle alinan asagidaki kararlarla, 6zellestirme uygula-
malarinin her tirine karsi agik bir bicimde karsi cikild:

"25- Turkiye'nin gelismesi ve gug¢lenmesi ve halki-
mizin sorunlarinin ¢6zumdua, kendi c¢ikarlarina herseyin
Ustinde o©ncelik taniyan isverenlerin denetimindeki
piyasa kurallarina birakilmamahdir.

"26- Devlet, ulke kalkinmasini demokratik planla-
ma yoluyla yonlendirmelidir. Devlet, uUlkenin ve halkin
cikarlarini gdzontne alarak, piyasaya aktif bir bicimde
mudahale etmeli ve piyasayl yerli ve yabanci tekelci
isletmelerin hakimiyetine birakmamalidir. Devlet, b-
yuk isletmelerin kendi aralarinda cesitli bicimlerde
anlasarak piyasayl denetimleri altina alma girisimleri-
ni onlemelidir.

"27- Devlet, sosyal adaletin saglanmasi dogrultu-
sunda fiyatlara ve Uretilen mal ve sunulan hizmetlerin
kalitesine gerekli midahalelerde bulunmalidir.

"28- Fabrikalar, bankalar, buyuk ticarethaneler, bu-
yuk araziler ve ¢cok miktardaki gayrimenkul Uzerinde-
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ki bireysel tasarruf hakki, tlkenin ve halkin ¢ikarli®”ri
gerektirdiginde, demokratik bir bicimde denetlenmistii
ve Ulkenin ve halkin c¢ikarlari dogrultusunda ydnlencza*i-
rilmelidir. Devlet, asin kar pesinde kosanlari denetiir— xi
altina almahdir.

"34- Cesitli donemlerde iktidardaki siyasal partiles*- -
rin cikarlari dogrultusunda yo6netilen, birer arpali-1?"
olarak kullanilan ve sermayeyi desteklemek amaciyf.~"3
kurulup isletilen kamu kurum ve kuruluglari, 6zerk v 6 ?
demokratik bir yapiya kavusturularak, halkimiza hiz------
met eder hale getirilmelidir. KiT’lerin yénetimi de-----
mokratik ve o©zerk bir yapiya kavusturulmali ve cali-
sanlarin Yonetim Kurulu Gyeligi dahil, yonetime etkir»
sekilde katihimi saglanmalidir.

"35- KlIT’lere yeni kaynaklar aktarilarak, bu isletme-
lerin geligkin teknolojili, verimli ve etken kuruluslar
haline gelmeleri saglanmalidir.

"36- Ulusal savunma ile dogrudan ilgili sanayiler
kamunun miulkiyetinde ve demokratik yodnetiminde
bulunmalidir.

"37- Ulkemizin 6nemli dogal kaynaklari, calisanla-
rin etkin yonetime katihmiyla, kamu kurum ve kuru-
luslari tarafindan isletilmelidir. Kiyillar kamu mulkiye-
tinde olmali ve ormanlar kamu miulkiyetinde kalmali-
dir.
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”38- Enerji, bir kamu hizmeti olarak devletce Uretil-
meli ve devletgce dagitiimalidir. Kamu isletmeleri eliy-
le cagdas teknolojili deniz ve demiryolu ulastirmacili-
g1 gelistirilmelidir.  Kamu hizmeti niteligindeki posta
ve telefon hizmetleri kamu kurum ve Kkuruluglari tara-
findan yerine getirilmelidir.

"39- Turkiye Cumbhuriyeti'nin ekonomik ve siyasal
bagimsizhiginin ana dayanaklarindan olan kamu ikti-
sadi tesebbdusleri, Ozellestirme adi altinda degerleri-
nin cok altinda fiyatlarla yerli ve yabanci kisi ve kuru-
luslara yagmalatilmamali, sendikasizlastirmanin ve
iscileri kolelestirmenin bir araci olan ©Ozellestirme dur-
durulmahdir. Yanhs siyasi kararlar nedeniyle veya
sermayeyi desteklemek amaciyla uygun olmayan yer-
lerde ve geri teknolojiyle kurulan ve yeni teknoloji kul-
lanilmasini saglayacak yatirimlarla rasyonel hale geti-
rilmesi olanakli olmadigi, demokratik yapili bir ekono-
mik ve sosyal konseyde goriusulip karara baglanarak
tespit edilecek kamu isletmeleri, bir sure¢ iginde el-
den cikanlmal veya tasfiye edilmelidir. Bu isyerlerin-
deki isciler baska kamu isyerlerine yerlestirilmelidir.
Bu kararda yalnizca sdzkonusu isletmenin kari veya
zarari degil, bu isletmenin Ulke ekonomisine, yore
ekonomisine ve toplumsal hayata dogrudan ve dolay-
Il olumlu etkileri de g6zonunde bulundurulmahdir.
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"40- Cay ve tutin gibi kucuk dreticilik icin dnemli
alanlarda kamu tekeli yeniden kurulmalidir.

"42- Kamu kurum ve kuruluslari 6zel sektore fa-
son uretim yaptirma uygulamasini asgariye indirmeli-
dir. Kamu kurum ve kuruluslari ellerindeki makine ve
techizati gelistirerek ve etkili bir bicimde kullanarak,
emanet isleri artirmalidir.”

Baskanlar Kurulumuz, 4 Nisan 1996 ginli toplantisin-
da asagidaki karari aldi:

"Hukdmet hizli bir Ozellestirme programi baslata-
caktir. Ekonomimizin temel dayanaklari olan KiT'ler,
degerlerinin ¢ok altina fiyatlarla belirli kesimlere yag-
malatilmaktadir. issizlik artmaktadir. Ozellestirmenin
ozellikle Dogu ve GlneydoJu Anadolu'daki tahribati
son derece fazladir. TURK-IS, ozellestirme, KIT’lerin
satisi, taseronlasma, devletin piyasaya mudahalesi,
piyasanin halkin c¢ikarlari dogrultusunda yo6nlendiril-
mesi konularinda, 17. Genel Kurul'da oybirligiyle ali-
nan kararlari savunmakta ve bu cizgide mucadelesini
surdurecegini aciklamaktadir. "

Baskanlar Kurulumuz, 19 Haziran 1996 gunli toplan-
tisinda asagidaki karari aldi:

"Ulkemizin sorunlarinin ¢ézimi olarak sunulmus
olan 0Ozellestirme, kamu mallarinin belirli cevrelere
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yagmalatilmasi biciminde sidrmekte, Ulkemize blyuk
zarar vermektedir. "

Baskanlar Kurulumuz 3 Aralik 1996 gunli toplantisin-
da asagidaki karari aldi:

"Ozellestirme, Ulkemizin, Halkimizin ve Devletimi-
zin varhgmni ve guvenligini tehdit eder bir boyuta ulas-
mistir. Turkiye'yi ayakta tutan kamu kurum ve Kkuru-
luglarinin ve ©6zellikle madenler, limanlar ve enerji
santrallari gibi stratejik 6nemdeki isletmelerin 6zel-
lestirilmesi, Turkiye'nin gelecegini tehdit altina sok-
maktadir. Siyasi partilerin programlarinda yer alan ve
secimler dncesinde meydanlarda da tekrarlanan va-
adlere ragmen, 0Ozellikle stratejik isyerleri yokedilmek
istenmektedir. Memur lojmanlarinin satilmasi ise, ger-
cek gelirleri yillardir dismekte olan memurlarin so-
runlarini daha da artiracaktir. Halkimizin ve ulkemizin
birikimleri, belirli cevrelere peskes cekilmek isten-
mektedir."”

TURK-iS tarafindan 21 Aralik 1996 giinii istanbul'da
diazenlenen "Turkiye'ye Sahip Cik" Yonetici ve Temsilci-
ler Toplantisi Sonu¢ Bildirgesinde bu konu su sekilde ele
alindi:

"Basta enerji, haberlesme, madencilik ve limanlar
gibi stratejik isletmeler olmak Uzere, tam bir yagma bi-
¢ciminde sdrdurdlen, iscileri sendikasizlagtirmada ve
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kolelestirmede bir ara¢ olarak kullanilan 6zellestirme
durdurulmalidir. Taseronlasma o6nlenmelidir."

Baskanlar Kurulumuzun 10 Mart 1997 gunli toplanti-
sinda Ozellestirmeye asagidaki bicimde karsi ¢ikildi:

"Ulkemizin, Halkimizin ve Devletimizin ayakta dur-
masini saglayan kurum ve kuruluglar yagmalatilarak
butge aciklan kiclltilmeye calisiimaktadir. Ozellikle
stratejik iskollarinda ulusal ekonomimizi ve savunma-
mizi ciddi bicimde tehlikeye sokan o6zellestirme, gele-
cedimizi tehdit etmektedir. TURK-IS, Huikimetin izle-
digi o6zellestirme politikasina karsidir ve bu politika-
nin Ulkemiz ve Halkimiz yararina degistirilmesi icin
mesru ve demokratik c¢izgide mucadelesini surdire-
cektir...

"Baskanlar Kurulumuz, Sendikalarimizin isci hak
ve Ozgirluklerini korumak, Turkiye'ye sahip c¢ikmak
icin ve yagma biciminde surddrtlen ozellestirmeye
karsi gerceklestirdikleri mucadeleyi ve eylemleri
yurekten desteklemektedir.”

Baskanlar Kurulumuz 11 Eylil 1997 guni istanbul'da
yaptigi toplantisinin ardindan yayinladigi bildiride 6zel-
lestirmeye asagidaki gerekcelerle karsi cikti:

"Bugine kadarki ©zellestirme uygulamalari, istih-
dami azaltmig, Uretimde gerilemelere yol acmis, sen-
dikasizlastirmaya ve bazi durumlarda kuruluslarin ka-
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patilmasina neden olmus, kamu kurum ve kuruluslari-
nin yagmalanmasi biciminde siarddrdlmastir. Kamu
aciklarinin kapatilmasina yonelik satiglara ve Turkiye
ekonomisinin ve ulusal savunmamizin temel daya-
naklarinin elden cikarilmasina ve Turkiye Cumhuriye-
timin sosyal devlet niteligini yerine getirmesini zor-
lastiracak veya imkansiz kilacak oOzellestirmelere en-
gel olunmalidir. Anayasa Mahkemesi’nin 8 Agustos
1997 gunli Resmi Gazete’de yayinlanan karari uyarin-
ca 27 Kasim 1994'ten bugiine kadar yapilan ve davasi
surmekte olan 0Ozellestirme davalari iptal ile sonuglan-
dikca, Ozellestirme idaresi Baskanlhgrnin sézkonusu
mahkeme kararlarini uygulamasi saglanmahdir.”

Baskanlar Kurulumuz, 2 Aralik 1997 ginli toplantisin-
da da Ozellestirmeye karsi acik bir tavir aldi:

"Ulkemizin, halkimizin ve is¢i smifimizin gikarlari
aleyhindeki miulkiyet devri veya isletme hakkinin dev-
ri bicimindeki 6zellestirme uygulamalari ve 6zellikle
enerji sektorundeki 0©zellestirme girisimleri derhal
durdurulmali; yagma, talan, isten c¢ikarmalar ve sendi-
kasizlastirmaya engel olunmali; 6zellestirmelerin ip-
taline iliskin mahkeme Kkararlari geciktirilmeksizin uy-
gulanmali; yargl kararlarini uygulamayanlar hakkinda
kovusturma acilmalidir. Baskanlar Kurulumuz, hukuk
devleti anlayisinin hayata gecirilmesi igin etkili mida-
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halelerde bulunacaktir. Kamu isletmelerinin gelecegi-
ne, sendikalarla gorusulerek karar verilmelidir."”

Baskanlar Kurulumuzun 2 Aralik 1997 gunla toplanti-
sinda, mesru haklarini kullanmak icgin direnen iscilerle da-
yanisma iginde olunacag! karari da alinmisti. Bu karar
uyarinca, 21 Arallk 1997 giini, Yatajanda TURK-iS
Baskanlar Kurulu ve Ege Bolgesi Sube Baskanlar Top-
lantisi yapilarak, Ulkemizin ve halkimizin aleyhindeki
Ozellestirme uygulamalarina karsi mesru ve demokratik
direnme hakkini kullanan maden ve enerji iscileriyle da-
yanisma gosterildi. Bu toplanti sonunda kabul edilen bil-
diride 6zellestirmeye su sekilde karsi cikiliyordu:

"Bugine kadarki uygulamalarla da kanitlandigi gi-
bi, Ozellestirme, issizliktir, sendikasizlastirmadir, fab-
rikalarin ve maden ocaklarinin kapatilmasidir, Gretim-
de azalmadir, kamu kurum ve kuruluslarinin uluslara-
rasi ve yerli sermayeye yagmalatiimasi ve peskes ce-
kilmesidir, egitim ve saglik hizmetlerinin koétllesmesi-
dir, sosyal givenligin c¢okertilmesidir. TURK-IS Bas-
kanlar Kurulu ve Ege Boélgesi Sube Baskanlari Tarki-
ye'nin  halkimizin ve is¢i sinifimzimn aleyhindeki bu
gelismelere karsi c¢ikmakta, bu uygulamalarin derhal
durdurulmasini talep etmektedir.

"TURK-IS Baskanlar Kurulu ve Ege Bolgesi Sube
Baskanlari, basta Yataan-Yenikéy-Kemerkdy bélge-
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si enerji ve maden iscileri olmak Uzere Turkiye’nin ba-
gimsizhginin ve butunligundn ve sosyal hukuk dev-
letinin dayanagr kamu kurum ve kuruluslarina sahip
cikan, yagma ve talana "dur'l diyen tim sendikalarimi-
zin ve uyelerimizin hakh, mesru ve demokratik mtca-
delesini ylrekten desteklemektedir ve desteklemeye
devam edecektir. Baskanlar Kurulumuz ve Ege Boélge-
si Sube Baskanlari, Turkiye'ye sahip c¢ikma cizgisini
kararli bir bigcimde surdurerek, tlkemizin ve halkimi-
zin c¢lkarlari aleyhindeki 6zellestirme uygulamalarinin
derhal durdurulmasini istemektedir.

"Baskanlar Kurulumuz ve Ege Bolgesi Sube Bas-
kanlari, dlkemizin bagimsizliginin ve batinligindn
dayanagl ve halkimizin alinterimin GOrint kamu  ku-
rum ve kuruluglarinin, IMF’nin ve Diunya Bankasfmn
talepleri dogrultusunda uluslararasi ve vyerli tekelci
sermayeye yagmalatma ve peskes c¢ekme girisimleri-
ni lanetlemekte ve halkimizin Tiarkiye'ye daha kararl
bir bicimde sahip cikmasini istemektedir.

"Bagkanlar Kurulumuz ve Ege Bodlgesi Sube Bas-
kanlari, sosyal devlet anlayisina sahip c¢ikmakta,
"devleti kucultme™ adi altinda sosyal devleti yoketme
cabalarina karsi kararli mucadelesini  surdurmekte-
dir. Egitimin, saglik hizmetlerinin ve sosyal guvenli-
gin Ozellestirilmesi, taseronlastirma, kamu kurum ve
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kuruluslarinin yagmalanmasi ve benzeri uygulamalar,
Anayasa’nin ve yasalarin acik bir bicimde ihlalidir. is-
¢i sinffimiz ve halkimiz sosyal devlet anlayisina sahip
cikmayi kararli bir bicimde surdurecektir.

"Baskanlar Kurulumuz ve Ege Boélgesi Sube Bas-
kanlari, Anayasa Mahkemesi’nin iptal karar uyarinca
mahkemelerce verilen o6zellestirme iptal ve yilritme-
yi durdurma kararlarinin derhal uygulanmasini, hukuk
devleti anlayisinin ve yargi kararlarinin Ozellestirme
idaresi Baskanhgi ve Hikimet tarafindan ayaklar alti-
na alinmasina izin verilmemesini istemektedir. isci si-
nifimz ve halkimiz, hukuk devletine sahip cikmayi
surdurecektir.

"TURK-IS Baskanlar Kurulu ve Ege Bdlgesi Sube
Baskanlari, Yatagan - Yenikdy-Kemerkdy enerji ve
maden iscilerinin ve Tes-is ve Turkiye Maden-is Sen-
dikalarimizin hakli, mesru ve demokratik mucadelesi-
ni kutlamakta, alkislamakta ve tim gucuyle destekle-
mektedir. TURK-IS,  Turkiye'ye, demokratik, laik ve
sosyal hukuk devletine, Turkiye Cumhuriyeti’nin bu-
tinligune ve bagimsizhigina sahip c¢ikilmasi mucade-
lesini, tim halkimizin aktif katthmiyla tim Glkemizde
yayginlastiracaktir... Tum sektorlerdeki 0©zellestirile-
cek igyerlerine alici firmalarin temsilcilerinin sokul-
mama tavri kararli bir bicimde sdrdirilecek ve
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TURK-IS Bagkanlar Kurulu ve Sube Yoneticileri tara-
findan bu tir mesru mucadeleler yerinde desteklene-
cektir. Hakliyiz, kazanacagiz, vatani sattirmayacagiz."

Baskanlar Kurulumuz 24 Mart 1998 guni toplanarak
giincel gelismeleri degerlendirdi. Yapilan aciklamada vyi-
ne Ozellestirme uygulamalarina acik¢a karsi cikildi:

"Ozellestirme durdurulmali; sosyal hukuk devleti
korunmali ve gelistirilmeli; yapilmis 6zellestirmelerin
iptaline iliskin Anayasa Mahkemesi Kkararl uyarinca
yerel mahkemelerce verilmis iptal ve yuritmeyi dur-
durma Kkararlari uygulanmalidir.

"Baskanlar Kurulumuz, ozellestirme tehdidine kar-
sl yaygin ve gucli bir miicadele surdiren TES-IS Sen-
dikamizin kayyima goturtlmesini dzidntiyle karsila-
makta, ufak hesaplar nedeniyle sendikacilik hareketi-
ne buylk zarar verenleri ve onlarin destekgcilerini ki-
namaktadir."

Baskanlar Kurulumuz, 31 Temmuz 1998 gini yaptigi
toplantisinda, Ozellestirmeye Karsi Sosyal Devleti Koru-
ma Komisyonu olusturdu. Kararin konuya iliskin bélimu
soyleydi:

"TURK-IS Baskanlar Kurulu, Glkemizin, halkimizin
ve isc¢i sinifimizin c¢ikarlari aleyhinde isleyen, sosyal
devleti yoketmeyi amaclayan, ulusal ekonomimizin ve
ulusal savunmamizin temel dayanaklarina buylk za-
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rar veren, Ulkemizin batinligu ve bagimsizhgr acila-
rindan blUyldk sakincalar tasiyan, Uretimde ve istih-
damda azalmalara neden olan, kamu egitim ve saglk
hizmetlerini ve SSK’y1 ¢Okerten, kamu mallarini ulus-
lararasi ve yerli sermayeye ve mafyaya yagmalatan,
taseronlasmaya, kacak isciligin yayginlasmasina ve
sendikasizlastirmaya yol acan 0Ozellestirme uygula-
malarina karsi, TURK-IS Genel Sekreteri’'nin baskanli-
ginda ve Petrol-is, Seluloz-is, Tes-is, Hava-is ve Li-
man-is Sendikalarimizin Genel Baskanlarindan olu-
san ve TURK-IS Yonetim Kurulu’na karsi sorumlu bir
"Ozellestirmeye Karsi Sosyal Devleti Koruma Komis-
yonu" kurmustur. Bu Komisyon, TURK-IS Y&netim
Kurulu ve Baskanlar Kurulu'’nun alacagi kararlar uya-
rinca, KIGEM’le de isbirligi icinde, gerekli teknik calis-
may! yaptiracak, kamuoyunun bu konuda daha dogru
bir bicimde bilgilendirilmesini saglayacak, bu konuda
tavir birligi icinde olunulan kisi ve kuruluslarla isbirli-
gi ve guchbirligini gelistirecek ve Sendikalarimizin bu
alandaki calismalari arasinda koordinasyon saglaya-
caktir. "

Baskanlar Kurulumuz, 31 Temmuz 1998 guni yaptigi
toplantida, 6zellestirme konusunun siyasi tavir agisindan
da son derece dnemli oldugunu karara bagladi:

"TURK-iS siyasi partilerden bagimsizdir. TURK-IS,
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yukarida belirtilen zararlarina ragmen &6zellestirmeyi
savunan, taleplerimize kulaklarini tikayan ve IMF’nin
taleplerine o©ncelik verenlere karsi, secgimlerde aktif
bir siyasi tavir icinde olacaktir."

Baskanlar Kurulumuz 30 Eylil 1998 gini yaptigi top-
lantisinda da Ozellestirme karsisindaki acik tavrini sdr-
durdu:

"Kamu kurum ve kuruluslarimiz, ekonomik kalkin-
manin ve bagimsizhigin, sosyal devletin ve ulusal bu-
tunligumizin temel dayanaklaridir. TURK-IS Bas-
kanlar Kurulu, 6zellestirmenin durdurulmasini, kamu
kurum ve kuruluslarinin ¢agdas teknolojiyle donatil-
masini ve 6zerk ve demokratik bir yapiya kavusturul-
masini talep etmektedir. TURK-IS Yé6netim Kurulu,
Ozellestirme konusundaki gerceklerin kamuoyuna
duyurulmasi ve gerektiginde her turli mesru ve de-
mokratik muicadelenin verilmesi ve isci sinifimizin Gl-
ke capinda dretimden gelen gucinin ve halkimizin
Ozellikle siyasi gucunun harekete gecirilebilmesi ve
etkili bir bicimde kullanilmasi icin, "Ozellestirmeye
Karsi Sosyal Devleti Koruma Komisyonu"nun onerile-
rini de dikkate alarak, her turla yayini ve ilgili tim Kisi
ve kuruluglarla gorisme ve toplantlyr yapacaktir. Bas-
kanlar Kurulumuz, yilzbinlerce tatin dreticisini ve
milyonlarca tiketiciyi koruyan TEKEL’in 1997 yilinda
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46 trilyon lira kar etmis olmasina ragmen, 0Ozellestiri-
lerek ve yabancilastirilarak uluslararasi sigara tekelle-
rine devredilmek istenmesini protesto etmekte, BAT
sbzlesmesinden vazgecilmesini istemekte, TEKGIDA-
IS Sendikamizin ve tim Sendikalarimizin 6zellestir-
meye karsi verdigi mesru ve demokratik muicadeleyi
tim gucuyle desteklemekte ve bu mesru micadeleyi
butunlestirerek daha da gelistirme kararhligini ifade
etmektedir."”

Baskanlar Kurulumuzun 30 Eylul 1998 gunlu toplanti-
sinda alinan karar uyarinca, 15 Ekim 1998 gunu Anka-
ra’da Selim Sirn Tarcan Kapal Spor Salonu’nda, sosyal
devletin korunmasi ve 6zellestirme konusunda bilgi veril-
mesi amaciyla, Sendikalarimizin Genel Merkez Ydnetici-
lerinin,- tim Sube Baskanlarinin ve Ankara ve civar iller-
den Sube Yoneticilerinin ve igyeri sendika temsilcilerinin
katihhmiyla blayUk bir toplanti dizenlendi. Bu toplantida
oybirligiyle kabul edilen bildiride de 6zellestirmeye karsi
acik bir tavir alindi.

Sendikalarin Siyasal Faaliyeti

Son yillarda giderek yogunlasan bir bicimde tartisilan
bir konu, TURK-iS’in siyasal alandaki faaliyetinin artiril-
masidir. 4277 sayili Yasa ile sendikalarin siyasal faaliye-
ti konusundaki yasaklarin ve kisitlamalarin hemen hemen
timiyle kalkmis olmasi, TURK-iS'te yillardir siiren de-
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gerlendirmelerin énuni acmaktadir. TURK-IS’in 1992 yili
Aralik ayinda yapilan Genel Kurulunda bu konuda soyle
bir karar kabul edildi:

"Bu yeni saldiryl, toplu sozlesmecilikle sinirli bir
sendikacilik anlayisi ile durdurulabilmek mumkin de-
gildir... Yukarida ifade edilen sorunlarin ¢6zimiu ve
taleplerin yerine getirilmesi, toplu sdzlesmelerle sinir-
I bir sendikacilik anlayisinin asilmasini, sendikacilik
hareketinin siyasal alandaki bagimsiz gicinin gug-
lendirilmesini, hissettirilmesini ve gerektiginde de-
mokratik bicimde alinan kararlar dogrultusunda kulla-
nilmasini... gerektirmektedir."

Baskanlar Kurulumuzun 3 Aralik 1996 gunlu toplanti-
sinda bu konu soyle ele alindi:

"Baskanlar Kurulumuz, is¢i sinifi ve sendikacilik
hareketinin siyasal alandaki bagimsiz gucunin de-
mokratik bir bigcimde gelistirilmesi ve guglendirilmesi
konusuna gereken ©6nemi vermeye devam edecektir.
isci sinifimiz ve TURK-IS siyasete agirhigini koymal-
dir. TURK-iS'in o6nderliginde ve TURK-iS Genel Kurul
kararlari dogrultusunda bir siyasi partinin olusturul-
masi konusunun tum Tesgkilatlarimizda tartisiimasi
surdurulecektir.”

21 Aralik 1996 giinu istanbulda diizenlenen "Tirki-
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ye'ye Sahip Cik" Yonetici ve Temsilciler Toplantisi Sonug
Bildirgesinde de bu konuya deginildi:

"is¢i sinifinin sorunlarn yalnizca toplu is sdzlesme-
leri ile c¢ozilemez. Ulkemizin ve halkimizin temel so-
runlarinin  ¢ézum yeri Parlamento'dur. Halkimiz, ¢o-
gulcu, katilimci ve demokratik parlamenter dizene
olan inancini surdururken, Parlamento'da temsil edi-
len siyasi partilerin izledikleri yanhs politikalar nede-
niyle, bu partilere olan inancini ve givenini hizla yitir-
mektedir. Parlamento, zenginler kulibi olmamalidir.
Ulkemizde bugiin bir siyaset boslugu yasanmaktadir.
Bu boslugu, halkimizin énciisi ve umudu TURK-iS
doldurmalidir; basta is¢i sinifimiz olmak Udzere tum
calisanlar doldurmalidir. Turkiye nufusunun yuzde
95'ini olusturan isci sinifimiz ve diger calisanlar, siya-
sete ve Parlamento'ya agirhgini koymalidir. isci sinifi
artik yonetilen degil, yéneten olmahdir. TURK-IS, hal-
kimizin  ndfusunun yuzde 95'ini olusturan iscilerin,
memurlarin, emeklilerin, issizlerin, ku¢uk esnaf ve sa-
natkarlarin ve koéyluligin cikarlarini  koruyacak ve
Tarkiye'ye sahip cikacak bir siyasal partinin olustu-
rulmasi calismalarina agirlik ve hiz vermelidir.”

Baskanlar Kurulumuz 11 Eylul 1997 gind yaptigi top-
lantisi sonrasinda yayinlanan bildiride, 4277 sayili Ya-
sa’nin getirdigi yeni olanaklara degindi:
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"TURK-IS yalnizca dogdrudan temsil ettigi iscilerin
degil, Ulkemizdeki tim c¢ahsanlarin, issizlerin ve
emeklilerin de 6ncisit ve umududur. Baskanlar Kuru-
lumuz, birbiri ardi sira hukimetlerin, calisanlar aleyhi-
ne attiklari adimlari ve 4277 saylli Yasa ile getirilen ge-
nis siyasi faaliyette bulunma hakkini da gb6zonine
alarak, isci sinifinin ve sendikacilik hareketinin siya-
sal alandaki bagimsiz gicinin ve dogrudan etkisinin
artirilmasi gerektigine olan inancini tekrarlamaktadir.

TURK-IS Bagkanlar Kurulu 24 Aralik 1998 giinlii top-
lanti sonrasinda yayinlanan bildiride de bu konuda asagi-
daki degerlendirmeyi yapti:

"TURK-IS, sendikalarin siyasi faaliyeti konusunda
getirilmis olan serbestlikten en etkin bir bicimde ya-
rarlanarak, yerel ve genel secimlerde, sosyal devleti
ve demokratik ulusal devleti savunan ve temel ve acil
taleplerimizin secimlere kadar hayata gecirilmesi icin
somut adim atan siyasi partileri destekleyecek; ilkele-
rimizin ve taleplerimizin karsisinda tavir alanlara tep-
kisini goOsterecektir."

Serbest Bolgeler

1970’li yillarin ikinci yarisinda, gelismis kapitalist tlke-
lerde artan isgucu maliyeti, yukselen issizlik oranlari, ile-
tisim ve ulastirma teknolojisinde saglanan blyuk gelisme-
ler gibi bazi etmenlere bagl olarak, uluslararasi isbélimu
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yeniden bicimlendiriimeye baslandi. Temel hedef, azge-
lismis Ulkelerdeki ucuz iggiicinden yararlanmakti. Ancak,
dunyadaki siyasal saflasma atilabilecek adimlari kisith-
yordu. Bu kosullarda ihracata yonelik Gretimin gercekles-
tirilecegi serbest boélgelerin yayginlastiriimasi gindeme
getirildi.

Turkiye de bu gelismeden payina diseni aldi. 1927 yi-
linda cikarilan Serbest Mintika Kanunu ve 1953 yilinda
kabul edilen 6209 sayili Serbest Bdlge Kanunu, agirlikla
ticarete yonelikti. 1976-1977 yillarinda ise Turkiye'de ih-
racata donuk imalat sanayii uretimi yapacak serbest bol-
gelerin kurulmasi giindeme geldi. Ancak giniin hikimet-
leri bunu basaramadilar.

Tiurkiye'de 12 Eylil sonrasinda tim Ulke sendikal hak
ve Ozgurlikler acisindan bir serbest bolgeye donudstiril-
mustl. Serbest bolgelerin kurulmasi 1985 yilina kadar er-
telendi. 1985 yilinda 3218 sayili Serbest Bolgeler Yasasi
cikarldi. Bu kanuna gore, serbest bdlgelerin herbirinin
kurulmasindan sonraki 10 yillik sure i¢inde kesin bir grev
yasag! vardir (Gegici Madde 1). Turkiye'de serbest bdlge-
lerde yatirrm yapilmasi icin yapilan duyurularda bu grev
yasag! 6zellikle belirtiimektedir.

Bugiine kadar Mersin (1988), Antalya (1988), Ege (iz-
mir, 1990), istanbul Atatiirk Havalimani (1990), Trabzon
(1992), istanbul Deri (1995), Doju Anadolu (Erzurum,
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1995), Mardin (1995) ve istanbul Uluslararasi Menkul
Kiymetler serbest bdlgeleri faaliyete gecti.

Turkiye'de halen faaliyette bulunan 9 serbest bélgede
511 ’iyabanci, 947’si yerli olmak izere 1458 sirkette 7000
dolayinda is¢i calismaktadir.

Serbest bolgelerde calisan isgilerin sendikalagsma ve
toplu pazarlk haklar vardir. Ancak orgutlenmeleri 6nin-
de ciddi engeller de s6z konusudur. Hukimet, serbest
bélgelerde Uretim birimlerini artirma c¢abasi icindedir. Bu
¢abalarin basarili olmasi durumunda, is¢i sinifi ve sendi-
kacilik hareketimiz, yasadigi sorunlara ek olarak, yeni so-
runlarla karsi karsiya kalacaktir.

TURK-iS’in 1995 yili Aralik ayinda toplanan 17. Genel
Kurulunda oybirligiyle kabul edilen kararda serbest bdlge-
lerdeki uygulamalara asagidaki bicimde karsi ¢ikildi:

"118- 15.6.1985 gun ve 3218 sayili Serbest Bolgeler
Yasasi, serbest boélgelerde kurulustan sonraki on yil-
ik dénemde tum grevleri yasaklamaktadir. Bu yasak
kaldiriilmalidir. Serbest bolgelerde calisan isciler de
tum isci haklarina ve sendikal hak ve o6zgurliklere sa-
hip olmalidir."

Baskanlar Kurulumuzun 31 Temmuz 1998 gunlu top-
lantisinda bu konuda su karar alindi:

"Baskanlar Kurulumuz, Tuzla’da halen yillardir fa-
aliyet godstermekte olan isyerlerinin bulundugu alanin
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serbest bdlge ilan edilmesi ve 1964 yilindan beri top-
lu is sozlesmelerinden yararlanan 3 bin dolayindaki
Deri-is Uyesinin en temel sendikal haklarindan mah-
rum birakilmak istenmesi girisimlerini protesto et-
mekte; isci haklarinin ve sendikal hak ve ozgurlukleri-
nin gaspedildigi serbest bdlge uygulamasina Kkarsi
¢ctkmaktadir.”

SSK

SSK'ya iliskin sorunlar, ayri bir brosirde ele alinmak-
tadir. Bu konuda yalnizca 1995 Genel Kurulunda alinan
kararlar verilecektir:

"76- Sosyal guvenlik sosyal devlet anlayisiyla ger-
ceklestirilmelidir. Sosyal guvenligin finansmanina
devlet de katiimali, sosyal sigorta primi iS¢i ve isveren
payl azaltilmalidir.  Devlet, sosyal guvenligin finans-
manina katkida bulundugu oranda SSK ydnetiminde
temsil edilmelidir. SSK yonetimi demokratik ve 6zerk
bir hale getirilmelidir. SSK, karsiliginda prim almadi-
g1 sosyal risklerden sorumlu tutulmamalidir. SSK'nin
miufettis sayisi artirilmali, mifettislerin yetkileri ve de-
netimi daha etkili hale getirilmelidir. SSK, 6zel sosyal
guvenlik kuruluslari, Emekli Sandigi ve Bag-Kur si-
gortalilari arasinda yukumlulukler ve haklar konusun-
da uyum saglanmalidir.

"77- Yaslihk ayhdina hak kazanma kosullari, sigor-
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ta teknigi gdzoninde bulundurularak, Sosyal Sigorta-
lar Kurumu'na prim 0&deyenlerin temsilcileri tarafin-
dan demokratik bicimde belirlenmelidir. Sosyal sigor-
ta primlerinin isverenlerce zamaninda yatirilmasini
saglayacak yasal ve idari dizenlemeler yapilmaldir.
SSK alacaklarinin faizleri affedilmemeli, alacaklar tak-
side baglanmamalidir. SSK genel kurullari her yil top-
lanmali ve 6nemli konularda karar ve ibra yetkisi tani-
narak, danisma organi olmaktan cikarilmahdir. Sosyal
gavenlikteki finansman acgiginin kapatilmasi igin SSK
gayrimenkullerinin satisi yoluna gidilmemelidir. SSK
saglik tesislerinin saglik isletmesi haline getirilerek
ozellestirilmesi girisimlerine son verilmelidir. Ozel si-
gorta programlari devlet tarafindan siki bir bigimde
denetlenmelidir."

TURK-iS’in bu konudaki gorisleri ayrica 6zellikle 4
Nisan 1996, 15 AJustos 1996, 11 Eylil 1997, 30 Eylal
1998 gunli Baskanlar Kurulu toplantilari sonunda yayin-
lanan bildirilerde kapsaml olarak ele alindi.

Taseronluk ve Vahidi Fiyat Uygulamasi

1980’li yillardan beri Glkemizde yayginlasan ve isgileri
kdlelestirmek amaciyla yaygin bir bicimde kullanilan bir
uygulama, taseronluktur. Taseronluga "alt isveren" uygu-
lamasi da denmektedir.

Taseronluk hem kamu sektériinde, hem de 6zel sek-



torde yayginlasmaktadir. Kamu kesiminde isler miteah-
hitlik veya taseronluk araciligiyla ihale yoluyla yaptiril-
maktadir. Kamu kesiminde emanet islerin orani hizla
azaltilmaktadir. Kamu kesiminde sendikali is¢ilerle ve ya-
salara saygl duyulan bir ortamda yapilan isler, ihale ile
verildiginde, sendikasiz ve genellikle kagak calistirilan is-
cilere yaptiriimaktadir. Bu uygulama, milyonlarca iscinin
yasalarin korumasi disina ¢ikarilmasina yol agcmaktadir.

Ozel sektérde de benzer bir durum s6éz konusudur.
Ozel sektorde birgok isveren, isyerlerindeki sendikayi za-
yiflatabilmek amaciyla, igleri taseronlara devretmekte, is-
yerlerini kicultmekte ve kagak isci calistiriimasini tesvik
etmektedir. Bu uygulama, basta isci sinifimiz olmak lze-
re, ulkemiz ve halkimiz i¢in biylk sakincalar tasimakta-
dir.

Taseronlugun ormancilik isyerlerinde uygulanan bici-
mi, "vahidi fiyat" uygulamasidir. Gergekte Ucretli isciler ta-
rafindan yapilmasi gereken bazi isler, is¢i gruplarina va-
hidi fiyatla verilmekte, isi alan kisiler yasalar dniinde isgi
sayllmamaktadir.

Taseronlukla micadelede kullanilabilecek aracglardan
biri, toplu is s6zlesmelerine iglerin taserona verilmeyece-
gine iliskin hiukim koymaktir. Cok az sayida sendikamiz
bunu basarabilmigtir.

Diger bir arag, taseron iscilerinin de toplu is sézlesme-
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sinin hikidmlerinden yararlanmasini saglamaktir. Bu ko-
nuda toplu is sézlesmelerine konulan hikim, taseronun
ayri is yeri numarasi almasi karsisinda etkili olamamistir.
Taseronlugu 6énlemede diger bir yol, taseron iscilerinin
kacak calistiriimalarini énlemek icin kampanyalar agmak-
tir. Oncelikle sendikalarimizin érgiitli oldugu isyerlerinde
bazi iglerin taserona verilmesi ve bu taseronun kacak is-
¢i calistirmasi durumunda, bu kacak isciler Sosyal Sigor-
talar Kurumu’na, Calisma Bélge Mudirluklerine ve Mali-
ye Bakanhgina bildirilebilir; taseronlarin kacak isci ¢alisti-
rarak isleri daha ucuza mal etme girisimleri engellenebilir.
Taseron iscilerinin sendikalarimiza lye yapilmasi da
onemli bir adimdir. Ancak bu iscilerin 6nemli bir bélimu
kacak calistirildigi icin, sendikal orgutlilik oldukca zor-
dur. Ayrica, is guvencesinin bulunmadigi kosullarda boy-
lesine kiguk igyerlerinin isgilerinin Uye yapilmasinda
onemli zorluklar ve isten ¢ikarmalar yasanmaktadir.
Taseronluga karsi kullanilabilecek diger bir arag, tase-
ron iscilerinin igyerlerinin yatakhane, yemekhane, servis
gibi olanaklarindan yararlanmasini engellemektir.
Taseronluga karsi kullanilabilecek en etkili arag ise,
Uluslararasi Calisma Orgitii'nin 94 sayili Sézlesmesi ve
bu konuda c¢ikarilmis 88/10195 sayili Bakanlar Kurulu ka-
raridir.
ILO Sdzlesmesine gore, kamu kesimi tarafindan yapi-
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lan her tirlu ihalelerin belirli bir bedelin Gstlindekilerde is
alan her turlu isveren, calistirdigi isgilere, o iskolunda ge-
cerli olan toplu is s6zlesmesinin hukimlerini uygulamakla
yukiumltdir. Ornegin, TEAS eger bir elektrik diredi ihale-
si yapar ve bu ihaleyi bir demir-celik isletmesi alirsa, bu
isletmenin iscilerinin herhangi bir sendikaya iye olmama-
si durumunda, bu iscilerin bu 1skolundaki en yaygin uygu-
lanan toplu is s6zlesmesinin hikumlerinden yararlanma-
s gerekir. Tirk Metal Sendikamizla MESS arasinda im-
zalanan grup toplu is sézlesmesinin Ucretler ve diger hak-
lara iliskin hiakumleri, bu iscilere uygulanmaldir. TEAS,
elektrik direg@i ihalesini acarken, ilgili sarthameye bu toplu
is sOzlesmesini eklemek ve c¢alisacak iscilerin bu haklar-
dan yararlanmasi gerektigini bir sart olarak koymak zo-
rundadir. ihaleyi alan isverenin bu sartlara uymamasi du-
rumunda, isverenin hakedisinden (istihkakindan) bu para
kesilecek ve iscilere ddenecektir. 1991 yilindan beri sir-
durdlen cabalara ragmen hala kullanamadigimiz bu hak,
1993 yilinda kamu kesimi toplusdzlesmelerine konulan
bir hiikkiimle daha da 6nem kazanmistir. Bu hikme goére,
ihale bedeli hala olduk¢a disuktir ve sendikalarimiz,
kendi Uyeleri olmayan iscileri ilgilendiren bir konuda yar-
glya basvurma hakkina kavusmustur.

1995 yilinda toplanan genel kurulumuzda bu konuda
oybirligiyle asagidaki karar alinmistir:
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"73- Sendikasizlastirmanin bir araci olarak kullani-
lan taseronluk onlenmelidir. GuUnumuzde, 94 sayil
Uluslararasi Calisma Orgiitii Sézlesmesi, ilgili Bakan-
lar Kurulu karari ve 1993 yili kamu kesimi toplu is soz-
lesmelerine konan hikim uyarinca, kamu kurum ve
kuruluglan tarafindan ihaleyle yaptirilan tim islerde,
iskolunda bagitlanmis toplu is sozlesmesinin Ucretle-
re ve diger konulara iliskin huktmlerinin sendika Uye-
si olmasalar dahi taseron iscilerine ve fason olarak is
yapan isyerlerinin iscilerine uygulanmasi saglanmali-
dir.”

Baskanlar Kurulumuzun bir¢cok kararinda ve acikla-
masinda, taseronlasmanin énlenmesi talebi yer almakta-
dir. Ornegin, Bagkanlar Kurulumuzun 11 Eylil 1997 gin-
Il toplantisi sonrasinda yayinlanan bildiride su ifadeler
yer almistir: "Taseronlasma ve ormancilikta vahidi fi-
yatla isci calistirma uygulamasi 6nlenmelidir."

Turkiye'ye Sahip Cikmak

TURK-iS’in temel ¢izgisi, Tirkiye Cumhuriyeti’nin iini-
ter devlet yapisinin bitinligine ve bagimsizhigina, laik
ve demokratik sosyal hukuk devletine, Atatlrk ilkelerine
ve onun temsil ettifi cagdaslasma ve aydinlanma ulkisi-
ne ve parlamenter demokratik diizene sahip c¢ikmaktir.
Turkiye Cumhuriyeti, Anayasa’nin 2. Maddesinde yer
alan bu nitelikleriyle Tirkiye Cumhuriyeti'dir. TURK-IS,
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Ozellikle SSonullarda-:Turkiye'ye, ygnelik arlan tehditler
karsisinca, Ttm<iye“umhinyetinin {emel niteliklerine sa-
hip ¢ikma ¢izgisini son derece bilincli ve kararl bir bigim-
de surdurdu.

TURK-iS’in bu cizgisi, 1995 yilindaki Genel Kurulunda
alinan asagidaki kararlarla da uyum igindeydi:

"2- TURK-IS Ana Tuzik'inde, Konfederasyonun
Amaci soyle belirtiimektedir: "TURK-IS, insan haklari,
cogulcu ve o6zgirlukci demokrasi kurallari, Ataturk il-
keleri, milli, demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti
anlayisi cercevesinde calisanlarin hak ve menfaatleri-
ni korumak ve gelistirmek amacini tasir.”” Bu amag¢ ha-
yata gecirilmelidir.

"3- Turkiye Cumhuriyetinin Misak-1 Milli sinirlari
icindeki butunliga ve bagimsizhigi 6zenle korunmali,
uluslararas! tekelci sermayenin sozcislu ve beyni
IMF'nin ve Dinya Bankasinin ulkemizin bagimsizligi-
ni zedeleyici tavirlarina karsi cikilmahdir."

TURK-IS Baskanlar Kurulu, bu anlayis dogrultusunda,
1995 genel secimleri 6ncesinde asagidaki cagriy! yapti:

"Laik ve demokratik sosyal hukuk devleti anlayisi-
na ve Turkiye Cumhuriyetinin Misak-1 Milli sinirlar
icindeki Uniter devlet yapisinin batanlugune ve ba-

gimsizhigina sahip ¢ikmayan siyasi partilere oy veril-
memelidir."
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Baskanlar Kurulumuz 3 Aralik 1996 guni yaptigi top-
lantisindan sonra yayinladigi bildiride bu konudaki goéris-
lerini daha ayrintili olarak acikladi:

"TURK-IS Baskanlar Kurulu, TURK-iS'in, Turkiye
Cumhuriyeti Devleti'nin Misak-1 Milli sinirlar i¢indeki
Uniter devlet yapisinin batinlaginid ve bagimsizhgini
savunmakta, Atatirk ilkelerine ve insan haklarina da-
yali demokratik ve laik sosyal hukuk devleti anlayisi-
na bagliligini tekrarlamaktadir. Devletimizin bu nitelik-
leri bugiin sistemli bir saldiriyla karsi karsiyadir. Ulke-
miz, Halkimiz ve Devletimiz tehdit altindadir. insani-
miz yarinina glvenle bakamamaktadir. Avrasya BOI-
gesinin en guclu devleti olma potansiyelini tasiyan
Turkiye Cumhuriyeti, bir kaosun icine suruklenmekte-
dir.

"Baskanlar Kurulumuz, ceteler ve asiretlerle ve ki-
sisel ve parti cikarlarini 6n planda tutan bir anlayisla
ilke yonetme girisimlerini lanetlemekte, Ulkemize,
Halkimiza ve Devletimize karsi islenen bu nitelikteki
suglarin agiklanmasini ve bunlarin sorumlularinin
saptanarak cezalandirilmalarini istemektedir. Turkiye
Cumbhuriyeti Devleti gucludir; hikimet edenlerin za-
afi, Devletin zayifigi degildir. Ulkemizin givenliginin
saglanmasinda, Devletimizin resmi gucleri disinda
hicbir kisi ve grup kullanilmamahdir. Devletimizi ele
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gecirmek ve sahsi cikarlari icin kullanmak amaciyla
gizli orgut kuranlar yargilanmali ve siyasetten cekil-
melidir. TURK-iS, Devletimizin Anayasada belirtilen
degistirilemez niteliklerine yonelik tehditlere karsi
tim halkimizin 6éncisi olma goérevini yerine getire-
cektir.

"Ulu o6nder Mustafa Kemal Ataturk'in tlkemiz igin
temel bir hedef olarak koydugu "cagdas uygarlik du-
zeyi"ne ulasmanin yolu, ulkemizde yayginlasan top-
lumsal ve siyasal clUrimeye karsi, "temiz toplum™ ve
"temiz siyaset"in gerceklestiriimesinden gecmekte-
dir. Temiz toplumun ve temiz siyasetin givencesi On-
celikle isci simifidir, sendikacilik hareketidir, TURK-
iS'tir. Baskanlar Kurulumuz, bu amagcla, yarginin ba-
gimsizhiginin saglanmasini ve milletvekillerinin doku-
nulmazliklarinin yalnizca bu go6revlerini yerine getir-
meleriyle ilgili davraniglariyla sinirlandiriilmasini iste-
mektedir.

"Ozgiir basin, demokrasinin temel givencesidir.
Baskanlar Kurulumuz, basina yo6nelik sansir girisim-
lerini siddetle kinamakta, basinin dlkemizde yayginla-
san yolsuzluklar, hirsizliklar, rugvet ve Devletimizi ele
gecirmek isteyen Mafya baglantili ceteler ve asiretler
konusundaki yayinlarini desteklemektedir...

"Hukumet, dis politikada Devletimizin geleneksel
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politikasinin disina c¢ikarak, Misir ve Libya ziyaretle-
rinde oldugu gibi, ulusal onurumuzu zedeleyici bir tu-
tum sergilemistir."”

istanbul'da 21 Aralik 1996 giini diizenlenen "Tirki-
ye'ye Sahip CIk" Yodnetici ve Temsilciler Toplantisi Sonug
Bildirgesinde de benzer konular ele alindi:

"Susurluk kazasiyla agiga c¢ikan gercgeklerin Uzeri-
ne gidilmeli, Devletimiz cetelerden temizlenmelidir.
Bu olaylara adi karisan milletvekillerinin dokunulmaz-
liklari kaldirilmalidir. Siyaset temizlenmelidir.

"Turkiye'ye sahip c¢ilkma muicadelesi, herseyden
once, Turkiye'nin demokratiklestiriimesi mucadelesi-
dir...

"Laiklik, demokrasinin ve is¢i haklarinin temel da-
yanagidir. isci sinifimiz, demokratik ve laik cumhuri-
yetin ana guvencesidir. TURK-IS, Atatirk ilkelerine ve
insan haklarina dayali, demokratik ve laik sosyal hu-
kuk devletinden yana olan, Turkiye'ye sahip cikan
tim giclerle isbirligi ve dayanismasini gelistirmeli-
dir."”

Baskanlar Kurulumuz 10 Mart 1997 gunki toplantisin-
dan sonra yaptigi aciklamada 6nemli saptamalarda bu-
lundu ve degerlendirmeler yapti:

"Tarkiye'de bugin Cumhuriyet tarihinin en buyuk
ekonomik, toplumsal ve siyasal bunalimi yasanmak-
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tadir. Turkiye Cumbhuriyeti'nin Uniter devlet yapisinin
batinligd ve bagimsizhgi, Atatirk'in temsil ettigi
cagdaslasma anlayisi, Cumhuriyet'in dayandigi teme!
ilkeler ve demokratik ve laik sosyal hukuk devleti ve
rejim ciddi tehditlerle karsi karsiyadir.

"Baskanlar Kurulumuz, Ulkemizin, Halkimizin ve
Devletimizin bugin karsi karsiya bulundugu bu ciddi
sorunlarin ancak Ulu Onder Mustafa Kemal Ata-
turk'in temsil ettigi cagdaslasma anlayisi cergevesin-
de demokratiklesmeyle ve parlamenter demokratik
dizen icinde asilacagl inancindadir. Demokrasi var-
sa, sendikacilik hareketi vardir. Siyasi partilerden ba-
gimsiz olan TURK-IS, Anatiiziginde de belirtilen ilke-
ler dogrultusunda, Cumhuriyet'in Halkimiza getirdigi
kazanimlari sonuna kadar savunmaya kararhdir.
TURK-IS, demokrasinin teminatidir.

"Baskanlar Kurulumuz, kutsal dinimizin ve gele-
neklerimizin icaplarina sonsuz saygl gOsterirken, de-
mokrasiyi ve laik dizeni ortadan kaldirmaya calisan
ve gunumuzde o6nemli bir tehdit halini almis olan irti-
cai faaliyetlere karsi c¢ikmaktadir.

"Devletimizin bayragi, beyaz ay yildizli al bayraktir.
Baskanlar Kurulumuz, yesil bayragin da, kizil bayra-
gin da terkedilerek, al bayragin altinda butlinlesilme-
sini talep etmektedir.
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"TURK-iS Baskanlar Kurulu, parlamenter demok-
ratik dizenin ve demokratiklesmenin savunulmasini
temel gorev kabul eder ve parlamenter diizeni ortadan
kaldirmaya ortam hazirlayan davranislara da karsi c¢i-
karken, dis tehditlere ve boélicu terore karsi buyik fe-
dakarliklarla Ulkemizi savunan ve gorev ve yetkileri
Anayasamizda belirlenmis Turk Silahli  Kuvvetleri'ni
yipratmaya yonelik darbe tartismalarina da karsi cik-
makta ve anayasal bir kurum olan Milli Guvenlik Kuru-
lu'nun oybirligiyle aldigi, Devletimizin temel nitelikle-
rini savunmay! amacglayan ve demokratiklesme ile ce-
lismeyen Onerilerin uygulanmasini talep etmektedir.
Darbe tahrikgiliginden de 6zenle kacginilmahdir.

"Baskanlar Kurulumuz, toplumumuzda ayni gorus
ve duygulan paylasan kuruluslarla bu temelde isbirli-
gi ve gucbirligi yapilmasinin geregine inanmaktadir...

"Devletimizi ele gecirmeye calisan uyusturucu ve
silah kacakgihgiyla baglantili cetelerin, gorevi kotiye
kullanma ve yolsuzluk iddialarinin ve kutsal din duy-
gularini ve inanglari istismar etmeye dayali yasadisi
orgiatlerin ve davraniglarin Uzerine gerektigi gibi gidil-
memektedir. Ydrurlukteki yasalar ve 06zellikle Anaya-
sa'nin 174. maddesi ile 6zel koruma altina alinmis ya-
salar, higbir ayrim goézetilmeden, etkili bir bicimde uy-
gulanmalidir...
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"Dis politikamizda ulusal cikarlarimizi 6n planda
tutan ve Turkiye'nin boélgemizdeki biylk potansiyeli-
ni hayata gecirecek onurlu bir ¢izgi izlenmeli, PKK'y
destekleyen ve Turkiye Cumbhuriyeti'nin temel nitelik-
lerini degistirmeye calisanlari acikca destekleyen ve
tesvik eden komsularimizin bu davranislarinin engel-
lenmesi icin gerekli girisimlerde bulunulmahdir.

"Hukimeti olusturan siyasi partilerin, isyerlerinde
ciddi sorunlar yaratacak kadrolasma girisimlerine
son verilmelidir...

"TURK-iS Baskanlar Kurulu, Hukumetin, Tirkiye
Cumhuriyetinin temel niteliklerini tartisma konusu ya-
pan suni gindem maddelerinden kaginmasini ve Ul-
kemizin, Halkimizin ve Devletimizin temel sorunlariyla
ugrasmasini istemektedir...

"Baskanlar Kurulumuz, Milletvekillerimizi ettikleri
yemine bagh kalmaya, Parlamenter diUzene ve
TBMM'ne duyulan guveni sarsabilecek tutum ve dav-
ranislardan kacinmaya ve Ulkemizin, Halkimizin ve
Devletimizin c¢ikarlarini kisisel c¢ikarlarin ve parti ¢I-
karlarinin 6ninde ve Ustinde tutmaya cagirmakta-
dir.”

Vergi
Turkiye'de kamu aciklari dlkemizin en énemli sorunu-
dur. Kamu agiklarinin en énemli nedeni ise, Ulkemizdeki
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vergi sisteminin yikunun dcretliler ve aylikhlarca ustlenil-
mis olmasidir. TURK-iS llkemizdeki birgok sorunun ¢é-
z0munun, herkesten geliri ve serveti ile orantil bir vergi
almasindan gectigi diisiincesindedir. Bu diisiince, TURK-
IS'in 1995 yilindaki Genel Kurulunda kabul edilen karar-
larda su sekilde yer almaktadir:

"29- Tlrkiye'de yasayan vatandaslarimizin yurtdi-
sindaki mal varhgr ve banka hesaplari tespit edilmeli,
kamuoyuna aciklanmali ve vergilendirilmelidir.

"43- Kayit-disi ekonomi ve vergi kacakciligi onlen-
meli, vergi kaciranlara devlet malini calanlarla ayni
ceza verilmelidir.

"44- Sermaye ve tarima saglanan vergi ayricalikla-
r ve istisnalarn kaldiriimahdir. Vergi yukd, kazang ve
servete gore adaletli bir bicimde dagilmalidir. Basta
spekilatorler, rantiyeler, biyuk toprak sahipleri, bi-
yuk tlccarlar, ithalat ve ihracatcilar ve bankacilar ol-
mak Uzere tum sermaye ve servet sahipleri etkili bir
bicimde vergilendirilmelidir. isgilerin ve memurlarin
sirtindaki gelir vergisi ve dolayll vergi yuku azaltilma-
lidir. Asgari Ucret miktari kadar gelirden vergi kesil-
memelidir.

TURK-iS’in vergi konusundaki gérisleri, Baskanlar
Kurulumuzun 15 Agustos 1996 gunli toplantisinda alinan
kararlarda su sekilde ifade edildi:

"Tarkiye, sorunlarinin ¢6zimu igin yeterli kaynaga
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sahiptir. HukOmetler, bu kaynagi harekete gecirmek-
ten israrla kagcinmaktadir. Borclanma ve kamu malvar-
liginin tasfiyesi yoluyla kaynak saglamaya dayanan
politikalar kaynak sorununu c¢dzmeyecek, aksine da-
ha da artiracaktir. Turkiye'nin tim sorunlarini ¢ozecek
kaynak, herkesin geliri ve serveti ile orantili bir vergi
vermesidir."

Baskanlar Kurulu'nun 31 Agustos 1996 gunli toplanti-
sindan sonra yapilan aciklamada da vergi konusu énem-
li bir yer tutuyordu:

"Kamu acgiklarinin kapatilmasinda, borclanma ve
kamu mallarinin tasfiyesi yerine, herkesin geliri ve
serveti ile orantili bir vergi vermesini saglayacak bir
vergi dizeninin  kurulmasi yoluna basvurulmahdir.
Vergi affi gibi bir uygulama kesinlikle disuntlmeme-
lidir."”

TURK-iS’in vergi konusundaki bu anlayisi ve c¢izgisi
ayni bicimde daha sonraki aciklamalarda da devam etti.

Zorunlu Tasarruf Fonu, Konut Edindirme

Yardimi Fonu

Hikumetler, c¢alisanlarin tasarrufa tesviki hesabinda
binken blylk miktarda parayi yillardir distk faizle borg
aldi; fonda parasi olan 5 milyon dolayinda isciye ve me-
mura, hazine bonosu ve devlet tahvillerinin ve hatta enf-
lasyonun ¢ok altinda oranda bir nema 6dedi. 1996 yilinda
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yillik enflasyon ylizde 80 ve devletin bor¢clanmasinda ser-
mayedar sinifa verdigi faiz ylizde 100'Un Ustiinde iken,
zorunlu tasarrufta biriken paraya yillik yiizde 5,2 oranin-
da nema 6dendi. 1997 yilinda ise, yillik enflasyon ylzde
99 ve devletin bor¢clanmasinda sermayedar sinifa verdigi
faiz yilhk yizde 110-120 dolayindayken, iscilerin ve me-
murlarin zorunlu tasarruf fonunda tutulan parasina yilda
yuzde 17,2 oraninda faiz édendi.

HikUmetler, konut edindirme fonundaki parayl da
kendi istedikleri oranlarda nemalandirdilar ve kullandilar.

Her iki fondaki paranin kullaniimasinda da yarurlikte-
ki yasalar gozgdre gore ¢ignendi.

TURK-iS’in 1995 yilinda toplanan Genel Kurulunda
bu konuda su karar kabul edildi:

"100- iscilerden ve memurlardan yapilan kesinti-
lerle olusan tasarrufu tesvik ve konut edindirme fon-
lari, iscilerin ve memurlarin demokratik yodnetimine
devredilmelidir."”

Baskanlar Kurulumuz 4 Nisan 1996 guni yaptig! top-
lantisinda bu konuda su ac¢iklamayi yapti:

"Baskanlar Kurulumuz cesitli isyerlerindeki iscile-
rin o6denmeyen ikramiyelerinin, tasarrufu tesvik ne-
malarinin ve diger alacaklarinin édenmesini, ic ve dis
borglarin faizleri icin 1,3 katrilyon lira ayrilabilirken,
bu konuda bahaneler yaratamamasini istemektedir."
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Baskanlar Kurulu'nun 19 Haziran 1996 gunlu toplanti-
sindan sonra yapilan aciklamada, bu konudaki gelisme-
lerle ilgili olarak sunlar belirtiliyordu:

"Tasarrufu Tesvik Yasasinda o6ngorulen degisiklik-
le, calisanlarin kisisel hesaplarindaki paraya el konul-
mak istenmektedir. Bu Oneri, mulkiyet hakkina teca-
vuzdur.

Baskanlar Kurulu'nun 15 Agustos 1996 gunlu toplanti-
sindan sonra yapilan aciklamada da TURK-iS’in bu ko-
nudaki talebi sdyle ifade ediliyordu:

"Tasarrufu tesvik kesintileri kaldiriimali, Cahsanla-
rin Tasarruflarini Tesvik Hesabinda yer alan kesinti-
ler, katki paylari ve tum nemalann toplami en cok 2 ay
icinde o6denmeli, isverenin calisanlar adina yatirdigi
yuzde 3'luk katki payl da calisanin brit Ucretine eklen-
melidir."”

Meclis'te 28 Agustos 1996 gini kabul edilen bir ka-
nunla, iscilerden yapilan kesinti ile igverenin katkisinin
durdurulmasi dngorildi. Birikmis kaynagin sahiplerine ne
zaman o6denecegi ise boslukta birakildi.

TURK-IS Baskanlar Kurulu, 31 Agustos 1996 giini
yaptigi toplantisindan sonraki agiklamasinda, gelismeler
karsisindaki tavrini soyle ifade etti:

"28 Agustos 1996 guni kabul edilen 4164 sayil Ka-
nun ile calisanlarin tasarruflarini tesvik hesabi icin ya-
pilan kesinti ve Kkatki paylari kesilmistir. Gectigimiz
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dbénemde yapilan toplu soézlesme gorusmelerinde is-
glcl maliyetinin bir unsuru olarak kabul edilen isve-
renlerin yuzde 3'lUk katki paylr da isci Ucretlerine ek-
lenmelidir. Yalnizca 1996 yi Eylul ayinda yalnizca ig
borclarin anapara ve faizi icin 338 trilyon lira kaynak
yaratabilen HUkimet, calisanlarin tasarruflarini tesvik
hesabinda bulunan 428 trilyon liralik kaynagi gercek
sahiplerine en gec¢ Uc¢ ay icinde 6demeli, konut edin-
dirme yardimi fonunda yer alan 100 trilyon lirahk kay-
nagl da iscilere ve memurlara aktarmahdir. Bu fonlara
borcu olan isverenler borclarini derhal 6demelidir.”
Cumbhurbaskan! Sayin Siileyman Demirel, TURK-iS'in
kendisine yaptigi basvurudan sonra, 11 Eylul 1996 gind,
bu yasay! yeniden gorustlmek Uzere Meclis'e geri gon-
derdi. Génderme gerekgelerinden biri, isverenin ylzde
3'lik katkisinin iscinin kazanilmis hakki oldugu ve Ucret-
lere eklenmesi gerektigiydi. Ayrica, birikmis paralarin
6denme tarihlerinin de yasayla belirtiimesi isteniyordu.
Baskanlar Kurulu’nun 3 Aralik 1996 ginli toplantisin-
da zorunlu tasarruf konusunda su karar alindi:
"Bagskanlar Kurulumuz, kuguk bir yerli ve yabanci
azinligin Devletimizi soymada ara¢ olarak kullandigi
¢ok yuksek faizli ic ve dis borclarin anapara ve faizle-
rinin rantiyelere ddenmesinde hi¢ aksama yapmayan
Hukdmetin, iscilerin ve memurlarin yillardir enflasyo-
nun c¢ok altinda bir faizle kullanilan tasarruflarinin ge-
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r 6denmesinde gosterdigi duyarsizhgl siddetle kina-
maktadir. Zorunlu tasarruf uygulamasi kaldiriimal,
fonda biriken para, U¢ ay icinde hak sahiplerine éden-
meli, isverenlerin ylzde 3'lUk katki payl da isci Ucret-
lerine eklenmelidir. Zorunlu tasarruf uygulamasi kal-
dirlincaya kadar, fonda biriken paranin piyasa faizle-
riyle de@erlendirilmesi ve fonun ydnetimine calisanla-
rin katilmasi saglanmalidir. Ayni uygulama, 100 tril-
yon liradan fazla bakiyesi olan konut edindirme yardi-
mi icin de yapilmalidir. TURK-IS, bu konularda gere-
ken duyarlihg ve mesru ve demokratik tepkiyi goste-
recektir."

Baskanlar Kurulu 11 Eylil 1997 giinlu toplantisinda bu
konuda su karari aldr:

"Zorunlu tasarruf fonunda biriken para, 1996 yilin-
da yuzde 5,2 oraninda nemalandiriimistir. Zorunlu ta-
sarruf fonu kaldinlarak, fonda birikmis para hak sa-
hiplerine derhal 6denmeli, iscilerden yapilan ylzde
2’lik kesinti ile isverenlerin katki payl olan yuzde 3’luk
b6lim, hak sahiplerinin Ucretlerine eklenmelidir. Bu
uygulamaya kadar, zorunlu tasarruf fonu, calisanlarin
da katilacagi 6zerk ve demokratik bir bicimde yonetil-
meli ve fonda biriken kaynagin, piyasada gecerli faiz
oranlarinda nemalandirilmasi saglanmalidir... Konut
Edindirme Fonunda biriken paranin da gercek amaci-
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na uygun bicimdizfalisanlar lehine. kullanidrpa: 1 sag-
bBnmahdir." | Oluy S --J-*F\G* i

Baskanlar Kul UUNCTIT2 ATciiTirT9y 1 guhliTopianlisin-
da ise, fonda birikmis paranin Telekom’un 6zellestiriime-
sinde kullaniimasi 6nerisi reddedildi:

"Baskanlar Kurulumuz, zorunlu tasarruf fonunda
biriken anapara ve nemalarinin Turk Telekominikas-
yon A.S. hisselerine yatirilmasi tasarisina kargl cik-
maktadir. Zorunlu tasarruf kesintileri kaldirilmali, Uc-
retlerden yapilan kesinti ve isveren Kkatkisi Ucretlere
eklenmeli, fondaki birikim en kisa slrede hak sahiple-
rine 6denmelidir.”

Baskanlar Kurulumuz, 31 Temmuz 1998 ginl yaptigi
toplantisinda da eski taleplerini tekrarladi:

"Baskanlar Kurulumuz, demokratiklesmenin sag-
lanmasini, yudrdrlikteki mevzuatin  onaylanmis ILO
Sozlesmeleri ile uyumlu hale getirilmesini, is glven-
cesinin saglanmasini, issizlik sigortasinin c¢ikariima-
sini, zorunlu tasarruf fonunun Sayin Cumhurbaskani-
mizin 11 Eylul 1996 tarihli uyarisi temelinde tasfiye
edilmesini ve konut edindirme yardimi hesabindaki
birikimlerin zorunlu tasarruf geri 6demeleriyle birlikte
hak sahiplerine iade edilmesini talep etmektedir."
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