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B ayram  MERAL
TÜRK-İŞ Genel Başkanı

IM F 'y e  v e r i le n  
n iy e t  m e k tu b u  y e n i  
o la y la r ı n  h a b e r c is id i r

H ü k ü m e t ’in  1 8  O ca k  2 0 0 2  
ta r ih in d e  IM F ’y e  v e rd iğ i n iy e t

m e k tu b u  te m e lin d e  4  Ş u b a t 2 0 0 2  
ta r ih in d e  y a p ıla n  d ü ze n le m e , 
T ü rk iy e ’de  y e n i o la y la r ın  h a b e rc is id ir .  
G e lişe ce k  o la y la r ın  s o ru m lu s u ,  
h a lk ım ız ın  ş ik a y e tle r in e  ve ta le p le r in e  
k u la k la r ın ı  t ık a y a n la rd ır ;  u lu s ö te s i 
se rm a ye n in , A B D ’n in  ve A v ru p a  
B ir l iğ i ’n in  IM F  ve D ü n y a  B ankası 
a ra c ılığ ıy la  öne  s ü rd ü ğ ü  ta le p le r i 

u y g u la y a n la rd ır .



B a k a n la r K u r u lu ’n u n  5  Ş uba t 2 0 0 2  
g ü n lü  R esm i G aze te ’de  y a y ım la n a n  
k a ra rıy la  6 7 7 2  sa y ılı Yasa u ya rın ca  
ödenen  ila v e  te d iy e le r in  2 6  
y e v m iy e lik  b ö lü m ü n ü n  2 0 0 3  y ı lm a  
e rte le n m e s i de, se rm a ye y i 
in c itm e k te n  ö ze n le  k a ç ın a n la r ın , 
ça lışa n la r sö z k o n u s u  o lu n ca  d u ya rs ız  
b i r  tu tu m  ta k ın m a la r ın ın  y e n i b ir  

ö rn e ğ id ir .

T ü rk iy e ’de iş le r , H ü k ü m e t in  
id d ia la r ın ın  a ks in e , h e r  geçen g ü n  
daha da k ö tü y e  g itm e k te d ir .
H ü k ü m e t, a ttığ ı a d ım la r la  o ld u ğ u  
ka d a r, ta le p le r im iz e  ra ğ m e n  
a tm a k ta n  k a ç ın d ığ ı a d ım la r  n e d e n iy le  
de, ü lk e m iz in  ve h a lk ım ız ın  
s o ru n la r ın ın  a rtm a s ın a  y o l  

a çm a k ta d ır.

I M F  i le  y a p ıla n  y e n i d ü z e n le m e le r  
de s o ru n  çözm eyecek, ü lk e m iz ,  
h a lk ım ız  ve n ih a y e tin d e  H ü k ü m e t  
iç in  y e n i s o ru n la r  ya ra ta c a k tır .

I M F  i le  y e n i y a p ıla n  
d ü z e n le m e n in  te m e l am acı, b o rç la r ın  
za m a n ın d a  ve e k s ik s iz  o la ra k  
ö d e n m e s in i g ü ve n ce  a ltm a  a lm a k tır .  
A y rıc a , T ü rk iy e  e k o n o m is in in  de  
u lu sö te s i se rm a y e n in  ç ık a r la r ı  
d o ğ ru ltu s u n d a  y e n id e n  
y a p ıla n d ır ı lm a s ı söz  k o n u s u d u r.  
Ü re t im in  ve ü re tk e n liğ in  
a rtır ı lm a s ın a  g e re ke n  ö n e m  v e r­
ilm e m e k te d ir .  Ö z e lle ş t irm e le r  
y o lu y la  D e v le t im iz i iy ic e  za y ıfla tm a

g ir iş im le r i  ise  k a ra r lı  b i r  b iç im d e
s ü rd ü rü lm e k te d ir .

N iy e t  m e k tu b u n d a  e n fla s y o n u n  
2 0 0 2  y ı lın d a  y ü z d e  3 5 ’e, 2 0 0 3  y ı lın d a  
y ü z d e  2 0 ’y e  ve 2 0 0 4  y ı lın d a  da y ü z d e  
1 2 ’y e  d ü ş ü rü lm e  id d ia la r ı  ta m a m iy le  
g e rç e k  d ış ıd ır . 1 9 9 9  y ı l ı  A ra lık  
a y ın d a  y a p ıla n  d ü ze n le m e le rd e  
ö n g ö rü le n  e n fla s yo n  h e d e fle r in in  
n a s ıl ç ö k tü ğ ü  u n u tu lm a m ış tır .

I M F  i le  y a p ıla n  y e n i d ü ze n le m e  
ile , h a lk ım ız ın  s ır tın a  y e n i v e rg ile r  

y ü k le n e c e k t ir .

H ü k ü m e t, k a m u  iş ç i le r i  iç in  b i r  
s o n ra k i d ö n e m  to p lu  iş  
sö z le şm e le r in d e  ve m e m u r  m aaş  
a y a rla m a la rın d a , g e çm iş  e n flasyona  
d ö n ü k  s is te m le rd e n  ç ık m a y ı ta a h h ü t  

e tm e k te d ir .

H ü k ü m e t,  b u  d ü ze n le m e  ile , 
T Ü R K -İŞ ’le  2 2  M a y ıs  2001  ta r ih in d e  
im z a la d ığ ı p ro to k o lü  ç iğ n e m e k te d ir . 
Y en i iş te n  ç ık a rm a la r  g ü n d e m d e d ir .  
H ü k ü m e t in  ta a h h ü t le r i a rasında,
"faz la  iş ç i " o la ra k  ta n ım la n a n la r ın  
ü ç te  b i r i  H a z ira n  ayı, to p la m  ü ç te  
ik is i  de  2 0 0 2  y ı l ı  E k im  ayı s o n u n a  
k a d a r iş te n  ç ık a rı la c a k tır .

B u  y a p ı la n la r  y a n lış t ı r ;  ü lk e m iz in  
ve h a lk ım ız ın  ç ık a r la r ıy la  te m e ld e n  
ç e liş m e k te d ir . B ö y le  g ide rse , 
H ü k ü m e t, IM F  y a ğ m u ru n d a n  
ka ça rke n , h a lk ım ız ın  d o lu s u n a  
tu tu la c a k tır .



H a b e r

T Ü R K - İ Ş  B A Ş K A N L A R  K U R U L U  T O P L A N D I  

M E R A L  " A r t ı k  Y e t e r ,  B u  Ü l k e  B i z i m "

T Ü R K - İ Ş  G e n e l  B a ş k a n ı  B a y r a m  M e r a l ,  H ü k ü m e t e r  

" K e n d i n i z e  d e  h a l k ı m ı z a  d a  i ş k e n c e  e t m e k t e n  v a z g e ç i n .  

B i r  a n  e v v e l  e r k e n  s e ç i m e  g i d i n "  d i y e  s e s l e n d i .

T Ü R K -İŞ  B a ş k a n la r  K u ru lu ,  " A r t ı k  Y e te r,
B u  Ü lk e  B iz im "  k a m p a n y a s ın ı  b a ş la t t ı

B a ş k a n la r  K u ru lu  11 Ş u b a t  2 0 0 2  ta r ih in d e  y a p t ığ ı  
to p la n t ıd a  k a m p a n y a n ın  i l k  a d ım ı o la r a k  İs ta n b u l,  
S a m su n , İz m ir ,  B u rs a , A d a n a , E rz u ru m  ve  V a n ’d a  

B ö lg e  T o p la n t ı la r ı  y a p ı lm a s ı  k a r a r ın ı  a ld ı .  K a m p a n y a ,  
b iç im i  d a h a  s o n ra  b e l i r le n e c e k  b i r  e y le m le  

A n k a r a ’d a  n o k ta la n a c a k

T Ü R K - İ Ş  B a ş k a n la r  K u r u ­

l u ,  1 1  Ş u b a t  2 0 0 2  t a r i ­

h i n d e  A n k a r a ’d a  y a p t ı ğ ı  t o p ­

l a n t ı d a ,  1 1  A r a l ı k  2 0 0 1  t a r i h ­

l i  t o p l a n t ı s ı n d a  a l d ı ğ ı  “ B ö lg e  

T o p l a n t ı l a r ı ”  k a r a r ı n ı  d e ğ e r ­

l e n d i r d i .

T o p l a n t ı d a ,  “ A r t ı k  Y e t e r ,  

B u  Ü l k e  B i z i m ”  k a m p a n y a s ı -
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H a b e r

n ı n  b a ş la t ı lm a s ı  k a r a r ı  a l ı n d ı .  

B a ş k a n la r  K u r u l u  k a m p a n y a ­

n ı n  i l k  a d ı m ı  o l a r a k  İ s t a n b u l ,  

S a m s u n ,  İ z m i r ,  B u r s a ,  A d a n a ,  

E r z u r u m  v e  V a n ’d a  b ö l g e  

t o p l a n t ı l a r ı  y a p ı l m a s ı  k a r a r ı  

a ld ı .  K a m p a n y a ,  b i ç i m i  d a h a  

s o n r a  b e l i r l e n e c e k  b i r  e y le m ­

le  A n k a r a ’d a  n o k t a la n a c a k .

T Ü R K - İ Ş  G e n e l  B a ş k a n ı  

B a y r a m  M e r a l ,  t o p l a n t ı n ı n  

a ç ış  k o n u ş m a s ı n d a  H ü k ü m e ­

t i n  g e m i n i n  d ü m e n i n i  I M F ’y e  

t e s l i m  e t t i ğ i n i  b e l i r t t i .  “ A r t ı k  

y e t e r ,  b u  ü l k e  b i z i m ”  d i y e n  

M e r a l ,  k o n u ş m a s ı n d a  ö z e t le  

ş u n la r a  d e ğ i n d i :

•  Ü l k e y i  y ö n e t e n l e r d e n  s o ­

r u n l a r ı m ı z ı  a z a  i n d i r m e l e ­

r i n i  b e k l e r k e n ,  a k s in e ,  s o ­

r u n l a r ı n  h e r  g e ç e n  g ü n  

f a r k l ı  b o y u t l a r l a  a r t t ı ğ ı n ı  

v e  ç a l ı ş a n  k i t l e y i  m a ğ d u r  

e t t i ğ i n i  g ö r m e k t e y i z .  H ü ­

k ü m e t ,  i ş ç i y i ,  m e m u r u ,  

e m e k l i y i ,  ç i f t ç i y i ,  e s n a f  v e  

s a n a t k a r ı ,  k ıs a c a s ı  b ü y ü k  

h a l k  k i t l e s i n i  b i r  t a r a f a  i t ­

m i ş t i r .  G e m i n i n  d ü m e n i ­

n i  I M F ’y e  t e s l i m  e t m i ş t i r .  

I M F ’y e  v e r i l e n  s o n  n i y e t  

m e k t u b u n d a  b u ,  ç o k  a ç ı k  

b i r  ş e k i l d e  b e l i r l e n m i ş t i r .  

H ü k ü m e t ,  b i z l e r i n  s o r u ­

n u n u  ç ö z m e  y e r i n e ,  b i r  

a v u ç  y e r l i  v e  y a b a n c ı  s e r ­

m a y e n i n  ç ı k a r l a r ı n ı  ö n  

p la n d a  t u t m u ş t u r  v e  t u t ­

m a k t a d ı r .  H ü k ü m e t ,  ç ığ

g i b i  y ü k s e l e n  i ş s i z l i ğ i ,  

y o k s u l l u ğ u ,  h a k s ı z l ı ğ ı  

g ö r m e z d e n  g e l m e k t e d i r .  

I M F ’n i n  o r t a y a  k o y d u ğ u  
r e ç e t e le r i  h a r f i y e n  u y g u l a ­
y a n  h ü k ü m e t ,  ü l k e s i n i  s e ­

v e n ,  h a l k ı n ı n  b i r l i ğ i n i  v e  
h u z u r u n u  d ü ş ü n e n  b i z l e ­

r i n  o r t a y a  k o y d u ğ u  t a le p  

v e  t e k l i f l e r i  g ö r m e z d e n  v e  

b i l m e z d e n  g e l m e k t e d i r .

•  S e r m a y e  k e s i m i n i n  y a p t ı ğ ı  

t e s p i t l e r e  g ö r e ,  h ü k ü m e t ­

l e r ,  o n  y ı l  z a r f ı n d a  h a l k ı n  

1 9 5  m i l y a r  d o l a r ı n ı  y a ğ -  
m a l a t m ı ş t ı r .  H ü k ü m e t l e r ,  

I M F ’d e n  a l d ı ğ ı  b o r c u  g a n i ­
m e t  s a y m ış  v e  s e v i n i r  h a le  

g e l m i ş t i r .  B u r a d a  h ü k ü ­

m e t e  s o r m a k  i s t i y o r u m :

-  I M F ’d e n  a l m a n  b u  b o r ç  
n e r e y e  g i t m e k t e d i r ?

-  B u n u n  k a ç  k u r u ş u  y a t ı ­

r ı m a  y ö n l e n d i r i l m i ş t i r ?

•  H ü k ü m e t  b u g ü n ,  b o r ç  a l ­
m a k l a  b o r ç  ö d e m e y i  m a r i ­
f e t  s a y a r  h a le  g e l m i ş t i r .  

H ü k ü m e t ,  u l u s l a r a r a s ı  t e ­

k e l l e r i n  v e  I M F ’n i n  i s t e k ­

l e r i n e  u y a r a k  ç ı k a r d ı ğ ı  Ş e ­

k e r  Y a s a s ı  v e  T ü t ü n  Y a s a s ı  

i l e  ü l k e m i z i n  ö z  k a y n a k l a ­

r ı n ı  y o k  e t m iş  v e  ü l k e m i z i  

d ı ş a r ı y a  d a h a  d a  fa z la  b a ­

ğ ı m l ı  h a le  g e t i r m i ş t i r .  Y a ­

p ı l a c a k  y e n i  ö z e l l e ş t i r m e ­

l e r l e  b u  b a ğ ı m l ı l ı k  d a h a  d a  

a r t a c a k t ı r .  C u m h u r i y e t  

d ö n e m i n i n  k a z a n ı m l a r ı  

y o k  e d i l m e k t e d i r .

•  B u g ü n  ü l k e m i z i n  h a n g i  

s o r u n u n u  d i l e  g e t i r e c e ğ i ­

m iz e  ş a ş ı r ı r  o l d u k .  Ö z e t le ­

y e c e k  o l u r s a k ,  i ş ç i  p e r i ­

ş a n ,  m e m u r  p e r i ş a n ,  

e m e k l i  p e r iş a n ,  i ş s iz  p e r i ­

ş a n ,  k ö y l ü  p e r iş a n ,  e s n a f  

p e r iş a n ,  b u  ü l k e y i  s e v e n  

h e r k e s  p e r i ş a n d ı r .  P e r iş a n  

o l m a y a n l a r ,  y e r l i  v e  u l u s ­

l a r a r a s ı  t e k e l c i l e r  v e  o n l a ­

r ı n  s a v u n u c u s u  I M F ’d i r .  

B u  g e m i  b ö y l e  y ü r ü m e z .  

Y e t e r  a r t ı k .  E k o n o m i n i n  

d ü z e  ç ı k t ı ğ ı n ı  s ö y l ü y o r s u ­

n u z .  M i l l i  g e l i r i m i z  m i  a r t ­

t ı?  D e v l e t i m i z i n  k a y ı p l a r ı ­

n ı  y a ğ m a c ı la r d a n  g e r i  m i  

a l d ı n ı z ?  Y e n i  f a b r i k a l a r  

a ç ı l d ı  d a  i ş s iz le r e  iş  m i  b u ­

l u n d u ?  K a y ı t  d ı ş ı n ı  k a y ı t  

a l t ı n a  m ı  a ld ı n ı z ?  K a ç a k  

i ş ç i l i ğ i  m i  ö n l e d i n i z ?  Ç i f t ­

ç i n i n  g ü b r e s i  v e  m a z o t u  

u c u z l a d ı ,  ü r ü n ü  d e ğ e r i n ­

d e n  m i  s a t ı l d ı?  E s n a fa  d ü ­

ş ü k  f a i z l i  k r e d i  v e r d i n i z ,  

p i y a s a y ı  c a n l a n d ı r d ı n ı z  d a



Haber

e s n a f ın  ş i k a y e t i  m i  a z a ld ı?  

N a m u s l u  s a n a y i c in i n  i ş i n i  

m i  k o l a y l a ş t ı r d ı n ı z ?

•  I M F ’n i n  t a l i m a t l a r ı n a  u y a ­

r a k ,  ç a l ı ş a n ı  m a ğ d u r  e t ­

m e k l e ,  i ş ç i l e r i n  k a z a n ı l ­

m ış  h a k l a r ı n ı  g a s p e t m e k -  

le ,  h a l k ı m ı z ı  y o k l u ğ a  v e  

y o k s u l l u ğ a  m a h k u m  e t ­

m e k l e ,  i ş s i z l i ğ e  t e r k  e t ­

m e k l e ,  ü l k e  s o r u n l a r ı n ı  

ç ö z d ü ğ ü n ü z ü  m ü  z a n n e ­

d i y o r s u n u z ?  K e n d i n i z e  

d e ,  h a l k ı m ı z a  d a  i ş k e n c e  

e t m e k t e n  v a z g e ç in .  Y a p a ­

c a ğ ın ız  t e k  ş e y ,  S e ç im  Y a ­

s a s ın d a  v e  S iy a s i  P a r t i l e r  

Y a s a s ın d a  g e r e k l i  d e ğ i ş i k ­

l i ğ i  g e r ç e k l e ş t i r i p ,  b i r  a n  

ö n c e  e r k e n  g e n e l  s e ç im le ­

r e  g i t m e k t i r .  B u g ü n k ü  h ü ­

k ü m e t i n  b i z l e r d e n  ş i k a ­

y e t ç i  o lm a y a  h a k k ı  y o k ­
t u r .  B u g ü n k ü  h ü k ü m e t e  
k a r ş ı  b e k l e n m e d i k  ö z v e r i ­

d e  b u l u n u l m u ş t u r .  B u  ö z ­
v e r i  s o n u c u n d a  ü l k e m i z i n  
v e  h a l k ı m ı z ı n  s o r u n l a r ı n a  

ç ö z ü m  b u l u n a c a ğ ı  d ü ş ü ­
n ü l m ü ş t ü r .  G ö r ü n e n  o  k i ,  

h ü k ü m e t ,  h a l e n  d a h a  

I M F ’y e  t a v i z  ü z e r i n e  t a v i z  

v e r m e y e ,  u l u s a l  ç ı k a r l a r ı ­
m ı z l a  ç e l i ş e n  p o l i t i k a l a r  

i z le m e y e  d e v a m  e t m e k t e ­
d i r .  H a l k  i ş s i z l i k  v e  y o k ­

s u l l u ğ u n  p e n ç e s i n d e d i r .  

H a l k ı m ı z  b u n u  h a k  e t m e ­

m e k t e d i r .

•  B u n d a n  d o l a y ı ,  “ A R T I K  

Y E T E R ,  B U  Ü L K E  B î -  

Z Î M ”  d i y o r u z  v e  ş i m d i l i k  

İ s t a n b u l ,  A d a n a ,  İ z m i r ,

S a m s u n ,  B u r s a ,  E r z u r u m ,  

V a n ,  A n k a r a  i l l e r i n d e  b ö l ­

g e s e l  t o p l a n t ı l a r a  b a ş l ı y o ­

r u z .  T e m s i l  e t t i ğ i m i z  t o p ­

l u m l a  v e  h a l k ı m ı z l a  b i r l i k ­

te  b u  y ö r e l e r d e  ü l k e  s o ­

r u n l a r ı n ı  v e  s o r u n l a r  k a r ­

ş ı s ı n d a  n e  y a p a c a ğ ı m ı z ı  

t a r t ı ş a c a ğ ız  v e  d e m o k r a t i k  

t e p k i m i z i  o r t a y a  k o y a c a ­

ğ ız .  D i l i y o r u m  v e  u m u y o ­

r u m  k i ,  u y a r ı l a r ı m ı z  d i k ­

k a t e  a l ı n ı r ;  h ü k ü m e t i n ,  

u l u s l a r a r a s ı  k u r u m  v e  k u ­

r u l u ş l a r l a  y a p a c a ğ ı  g ö r ü ş ­

m e le r d e  ü l k e  ç ı k a r l a r ı  ö n  

p l a n d a  t u t u l u r ;  ü l k e m i z i n  

v e  h a l k ı m ı z ı n  g e le c e ğ i  

i p o t e k  a l t ı n a  s o k u l m a z .  

B ö y le  b i r  i c r a a t a  h a l k ı m ı z  

d a ,  b i z  d e  m ü s a a d e  e t m e ­

y e c e ğ iz . ”
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T Ü R K - İ Ş  B a ş k a n l a r  K u r u l u  B i l d i r i s i

(11 Ş u b a t 2002, A n k a ra )

H a b e r -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

H ü k ü m e t le r in  u y g u la d ığ ı  
IM F  -  D ü n y a  B a n k a s ı p r o g ­

r a m la r ıy la ,  ü lk e m iz in  s o r u n la r ı  
h e r  g e ç e n  g ü n  d a h a  d a  a r tm a k ta ,  
iş s iz l ik ,  y o k s u l lu k  v e  h a t ta  a ç l ık  
ü lk e m iz d e  y a y g ın la ş m a k t a d ı r .  
Y a t ı r ım la r  d u r m u ş tu r .  2 0 0 2  y ı l ı  
B ü tç e s i b i r  b o r ç  ö d e m e  b ü tç e s i­
d i r ;  y a t ı r ım  ö n g ö r ü lm e m e k te d i r .  
İ ş y e r le r i  k a p a n m a k ta d ır .  Ç a lış a n  
h e r  k iş i ,  e v in d e  b i r k a ç  iş s iz e  
b a k m a k  z o r u n d a d ır .  H a lk ım ız ,  
y o ls u z lu k la r  v e  I M F  - D ü n y a  
B a n k a s ı p r o g r a m la r ı  n e d e n iy le ,  
g e le c e ğ e  i l i ş k i n  u m u t la r ın ı  y i t i r ­
m e  n o k t a s ın d a d ı r .  S iy a s e tç iy e  
g ü v e n  y ıp r a n m ış t ı r .

T Ü R K - İŞ  B a ş k a n la r  K u r u lu ,

H ü k ü m e t in  u lu s ö te s i  s e rm a y e ­
n in ,  I M F ’n in  v e  D ü n y a  B a n k a -  
s ı ’n ın  ta le p le r i  d o ğ r u l tu s u n d a  i z ­
le d iğ i  p o l i t i k a n ın  T ü r k iy e  C u m -  
h u r iy e t i ’n in  ü n i t e r  d e v le t  y a p ıs ı ­
n ın  b ü t ü n lü ğ ü  v e  b a ğ ım s ız l ığ ı ,  
u lu s a l  e g e m e n liğ im iz ,  u lu s a l  ç ı ­
k a r la r ım ız  v e  b a ş ta  iş ç i  s ın ı f ım ız  
o lm a k  ü z e re  t ü m  ç a l ış a n la r ın  ç ı ­
k a r la r ı ,  h a k la r ı  v e  ö z g ü r lü k le r i  
i l e  t e m e ld e n  ç e l i ş t i ğ in i  t e s p i t  
e d e re k ,  b u  p o l i t i k a la r ın  d e ğ iş t i ­
r i lm e s i  a m a c ıy la  " A R T I K  Y E ­
T E R , B U  Ü L K E  B İ Z İ M "  k a m p a n ­
y a s ın ı  b a ş la tm ış t ı r .

H ü k ü m e t in  b u  y a n l ış  p o l i t i ­
k a la r ın ın  u lu s a l  ç ık a r la r ım ız  v e  
ç a l ış a n la r ın  ta le p le r i  d o ğ r u l t u ­
s u n d a  d e ğ iş t i r i lm e m e s i;  Iş  G ü ­
v e n c e s i Y a s a s ın ın  ç ık a r ı lm a m a s ı;  
6 7 7 2  s a y ı l ı  Y a s a y la  v e r i lm e s i  ö n ­
g ö r ü le n  i la v e  te d iy e n in  e r te le n ­
m e s in d e n  v e  is te k - d ış ı  e m e k l i l i k  
p la n la r ın d a n  v a z g e ç i lm e m e s i;  
y ı l l a r d ı r  y ı ld a  1 2  a y  ç a lış a n  g e ç i­
c i  iş ç i le r in  b u  y ı l  d a  1 2  a y  ç a lış ­
m a s ın ın  t e m in  e d i lm e m e s i;  4 4 4 7  
s a y ı l ı  Y a s a n ın  A n a y a s a  M a h k e ­
m e s i ta r a f ın d a n  ip t a l  e d i le n  m a d ­

d e le r in in  T Ü R K - lŞ ’i n  ta le p le r i  
d o ğ r u l tu s u n d a  y e n id e n  d ü z e n ­
le n m e m e s i v e  ö z e l s e k tö rd e  iş v e ­
r e n le r in  s e n d ik a  k a r ş ı t ı  p o l i t i k a ­
la r d a n  v a z g e ç m e m e s i d u r u m u n ­
d a , T Ü R K - İŞ ’i n  m e ş ru  v e  d e m o k ­
r a t i k  e y le m le r i ,  h a lk ım ız ın  d a  e n  
g e n iş  d e s te ğ i i le ,  d a h a  y a y g ın ,  
k a p s a m lı  v e  e t k i l i  b iç im le r d e  k a ­
r a r l ı  o la r a k  s ü r d ü r ü le c e k t i r .

" A R T I K  Y E T E R , B U  Ü L K E  
B İ Z İ M "  k a m p a n y a s ın ın  i l k  a d ı­
m ı  o la r a k ,  a ş a ğ ıd a  b e l i r le n e n  ta ­
r ih le r d e  v e  i l le r d e ,  ç e v re  i l le r d e n  
g e le c e k le r in  d e  k a t ı l ım ıy la ,  b ö l ­
g e  t o p la n t ı la r ı  d ü z e n le n e c e k t i r .  
T Ü R K - lŞ ’i n  i l k e le r i  v e  p o l i t i k a ­
la r ı  d o ğ r u l tu s u n d a  v e  y ö n e t im i  
v e  d i s ip l i n i  a l t ın d a  d ü z e n le n e ­
c e k  b u  t o p la n t ı la r a ,  T Ü R K - İŞ  
B a ş k a n la r  K u r u lu  ü y e le r i ,  S e n d i­
k a la r ım ız ın  G e n e l M e r k e z  Y ö n e ­
t i c i l e r i ,  t o p l a n t ı n ı n  y a p ı la c a ğ ı  
b ö lg e d e k i  ş u b e  y ö n e t ic i le r i ,  iş ­
y e r i  s e n d ik a  b a ş te m s i lc i le r i  v e  
t e m s i lc i le r i  v e  ü y e le r i  i le  E m e k  
P la t f o r m u ’n u  o lu ş t u r a n  k u r u ­
lu ş la r ın  b ö lg e d e k i  t e m s i l c i le r i  
k a t ı la c a k t ı r .

r ö t  t h p t  a n t t t t  a p tD U L u l  l U r  L r t lN  1 l L A K I

T a r ih 11

9  M a r t  2 0 0 2  C u m a r te s i İ s t a n b u l
2 3  M a r t  2 0 0 2  C u m a r te s i S a m s u n
3 0  M a r t  2 0 0 2  C u m a r te s i İ z m i r
6  N is a n  2 0 0 2  C u m a r te s i B u rs a
T a r ih  B e l i r le n e c e k A d a n a
T a r ih  B e l i r le n e c e k E r z u r u m
T a r ih  B e l i r le n e c e k V a n
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C u m h u r b a ş k a n ı  A h m e t  N e c d e t  S e z e r ,  

T Ü R K - İ Ş  B a ş k a n l a r  K u r u l u n u  k a b u l  e t t i

S e z e r ,  T Ü R K - İŞ  in  x  

d i l e  g e t i r d i ğ i  

s o r u n la r ı n  tü m ü n ü ,  

" h a k l ı s ı n ı z "  d iy e r e k

y a n ı t la d ı

T Ü R K -İŞ , S e z e r  e , 

" A v r u p a  B i r l i ğ i ,  

T ü r k iy e 'd e n  N e  

İ s t i y o r "  b a ş l ı k l ı  b i r  

\ N  r a p o r  d a  s u n d u  /

T Ü R K - İŞ  B a ş k a n la r  K u r u lu ,  
11  A r a l ı k  2 0 0 1  t a r ih in d e  

y a p t ı ğ ı  t o p l a n t ı n ı n  a r d ın d a n  
C u m h u r b a ş k a n ı  A h m e t  N e c d e t  
S e z e r ta r a f ın d a n  k a b u l  e d i ld i .

T Ü R K - İŞ  G e n e l B a ş k a n ı B a y ­
r a m  M e r a l ,  y a k la ş ık  y a r ım  s a a t 
s ü r e n  k a b u ld e ,  ü l k e n in  v e  ç a l ış ­
m a  h a y a t ın ın  i ç in d e  b u lu n d u ğ u  
s o r u n la r ı  d i le  g e t i r d i .  M e r a l ,  
H ü k ü m e t ’i n  ç a l ış a n la r ı  e m e k l i ­
l iğ e  z o r la m a s ın ın  y a ra ta c a ğ ı s o ­
r u n la r a  d a  d e ğ in i r k e n ,  s iy a s i  
p a r t i l e r  v e  s e ç im  y a s a s ın ın  d e ­
ğ i ş t i r i l e r e k  e r k e n  s e ç im e  g i d i l ­
m e s in in  g e re ğ in e  iş a re t  e t t i .

---------------------  8  ----------------------

S e z e r, M e r a l ’i n  d i le  g e t i r d iğ i  
s o r u n la r ın  t ü m ü n ü  " h a k l ı s ın ız "  
d iy e r e k  y a n ı t la d ı .

T Ü R K - İŞ  G e n e l B a ş k a n ı B a y ­
r a m  M e r a l ’i n  C u m h u r b a ş k a n ı  
i le  y a p ı la n  g ö rü ş m e d e  d i le  g e t i r ­
d iğ i  s o r u n la r  ş ö y le  s ı r a la n d ı :

•  T ü r k i y e ’d e  b ü y ü k  b i r  k r i z  
y a ş a n m ış t ı r .  B a n k a la r  h o r -  
t u m la n m ış  v e  b a t ı r ı lm ış ,  b ü ­
y ü k  y o ls u z lu k la r  o lm u ş t u r .  
A n c a k  b u n la r ın  ü z e r in e  g e ­
r e k t i ğ i  g i b i  g i d i lm e m i ş t i r .  
S u s u r lu k  v e  B e y a z  E n e r j i  
o p e r a s y o n la r ın ın  v e  d iğ e r



H a b e r

b a z ı  o p e r a s y o n la r ın  ü s tü  b ü ­
y ü k  ö lç ü d e  ö r t ü l m ü ş t ü r .  
B a n k a  b a t ı r m a k t a n  s o r u m lu  
o la n la r  te k e r  te k e r  s e rb e s t  
b ı r a k ı lm a k t a d ı r .  B u  g e l iş m e ­
le r d e n  b a z ı  s iy a s i le r in  b i l g i ­
s in in  o lm a m a s ı  m ü m k ü n  d e ­
ğ i ld i r .

•  İ ş v e r e n le r in  b i r  b ö lü m ü  y a ­
ş a n a n  k r i z d e n  c id d i  b iç im d e  
e t k i le n i r k e n ,  b i r  b ö lü m  iş v e ­
r e n ,  k r i z i  b a h a n e  e d e re k  iş ç i  
ç ık a r m a k ta ,  i ş ç i le r in  k ıd e m  
v e  ih b a r  t a z m in a t la r ın ı ,  s o s ­
y a l  s ig o r ta  p r i m  b o r ç la r ın ı  v e  
a l d ı k l a r ı  k r e d i l e r i  ö d e m e ­
m e k te ,  e l le r in d e k i  k a y n a k la ­
r ı  y u r t d ış m a  y a t ı r ım d a  k u l ­
la n m a k t a d ı r .

•  T Ü R K - İ Ş ,  h ü k ü m e t l e r i n  
y a n l ış  p o l i t i k a la r ı n a  v e  b a z ı  
iş v e r e n le r in  o lu m s u z  ta v r ın a  
r a ğ m e n ,  k r i z in  a ş ı lm a s ı  v e  
i ş le t m e le r im iz in  a ç ık  k a l ı p  
ç a l ış m a s ı i ç i n  ü z e r in e  d ü ş e n i  
y a p m a k ta d ı r .

•  H ü k ü m e t  b u g ü n  e k o n o m ik  
y ö n d e n  f i i l e n  I M F ’n i n  d e n e ­
t i m i n e  g i r m i ş t i r .  I M F ’n i n  
v e r d iğ i  b o r ç  y a t ı r ım d a  k u l l a ­
n ı lm a m a k t a ,  b o r ç  ö d e n m e s i­
n e  g i t m e k t e d i r .  S a n a y im iz in  
g e n iş  k e s im le r i  b ü y ü k  s ı k ı n ­
t ı  i ç in d e d i r ;  t a r ım  v e  h a y ­
v a n c ı l ı k  ç ö k m ü ş t ü r .  B u  n e ­
d e n le r le  i ş s iz l i k  d a h a  d a  a r t ­
m ış t ı r .

•  A v r u p a  B i r l i ğ i  T ü r k i y e ’y i  
ta m  ü y e l iğ e  a lm a m a k  i ç i n  
ç o k  a ğ ır  ş a r t la r  ö n e  s ü r m e k ­
te d i r .  B u n u n  d a  g e le c e k te  ü l ­
k e m iz i  c id d i  s ık ın t ı la r a  s o k a ­
c a ğ ı e n d iş e s in i  t a ş ıy o r u z .  Z a -  
t ı a l i n i z e  s u n u la n  r a p o r d a  
A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  b u  ta le p le ­

r i  a y r ı n t ı l ı  o la r a k  y e r  a lm a k ­
ta d ı r .  E lb e t te  k i  k ıs a  s ü re d e  
A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  g i r m e y i  b iz  
d e  a r z u lu y o r u z .  A n c a k  H ü ­
k ü m e t  ü l k e n in  c id d i  s o r u n ­
l a r ı n ı  b i r  ta ra fa  i t m iş ,  A v r u ­
p a  B i r l i ğ i ’n e  k o la y c a  g i r i le c e ­
ğ i  v e  t ü m  s o r u n la r ın  a n c a k  
b u  y o ld a n  ç ö z ü le c e ğ i h a y a l i ­
n e  k a p ı lm ış t ı r .

•  T ü r k i y e ’d e  y a ş a n a n  k r i z i n  
s o r u m lu s u  i ş ç i le r  d e ğ i ld i r .  
İ ş ç i le r in  h a k la r ı  k ı s ı t la n a r a k  
k r i z d e n  ç ı k m a k  m ü m k ü n  
d e ğ i ld i r .

•  T ü r k i y e ’d e  iş ç i le r  g e ç m iş te  
d e , b u g ü n  d e  ö n e m l i  fe d a ­
k a r l ı k la r d a  b u lu n m u ş la r d ı r .
2 0 0 1  y ı l ı  k a m u  k e s im i  t o p lu  
s ö z le ş m e le r in d e  e n f la s y o n u n  
a l t ın d a  ü c r e t  z a m la r ın ın  k a ­
b u lü ,  i l k  a l t ı  a y l ı k  z a m la r ın  
b i r  y ı l  s o n ra  a l ın m a s ın a  k a r ­
ş ı ç ık ı lm a m a s ı ,  Z o r u n lu  T a ­
s a r r u f  v e  K o n u t  E d in d i r m e  
F  o n l a r m d a k i  p a r a m ız ın  
ö d e n m e m e s i v e  h e r  g ü n  y a ­
p ı la n  z a m la r  k a r ş ıs ın d a  h e ­
n ü z  ü lk e  ç a p ın d a  y a y g ın  e y ­
le m le r e  g id i lm e m e s i ,  ö n e m l i  
f e d a k a r l ı k l a r d ı r .  A n c a k  b u  
f e d a k a r l ı k l a r ı m ı z , m e m u r a , 
e m e k l iy e ,  iş s iz e ,  ç i f t ç iy e ,  es­
n a fa  g i t m e m iş ,  f a i z l e r i n  
ö d e n m e s in d e ,  h o r t u m c u la -  
r ı n  v e  b a n k a  b o ş a l ta n la r ın  
a ç ı k l a r ı n ı n  k a p a t ı lm a s ın d a  
k u l l a n ı l m ı ş t ı r .  K a m u  k e s i ­
m in d e k i  s a v u r g a n l ık  d a  s ü r ­
m e k t e d i r .  B a z ı g e n e l m ü d ü r ­
l ü k l e r  b ö lü n e r e k  p a r t i  y a n ­
d a ş la r ın a  y e n i  m a k a m la r  y a ­
r a t ı lm a k t a d ı r .  D e v le t in  k ü -  
ç ü l t ü lm e s i n i  s a v u n a n la r ,  
ö z e l  s e k t ö r ü n  g e r i  k a lm ış

b ö lg e le r d e  h iç  y a t ı r ım  y a p ­
m a d ığ ın ı  u n u tm a k t a ,  s ı k ı n t ı ­
y a  d ü ş e n  ö z e l s e k t ö r ü n  y a r ­
d ım  i ç i n  d e r h a l  d e v le t im iz e  
b a ş v u r d u ğ u n u  g ö r m e z d e n  
g e lm e k te d i r .

•  2 0 0 2  y ı l ı  b ü tç e s i ,  b i r  b o r ç  
ö d e m e  b ü tç e s id i r .  Y a t ı r ım la r  
d u r m u ş t u r .  Ş e k e r  Y a s a s ı v e  
y e n id e n  ö n ü n ü z e  g e le c e k  
o la n  T ü t ü n  Y a s a s ı i le  t a r ım  
v e  h a y v a n c ı l ı k  t a h r ip  e d i l ­
m e k te ,  ç i f t ç i l e r  a ç l ığ a  v e  g ö ­
ç e  m a h k u m  e d i lm e k t e d i r .  
S o s y a l d e v le t  t a h r ip  o lm a k t a ­
d ı r .  İ s t e k  d ış ı  e m e k l i l i k ,  k a ­
m u  k e s im in d e  i k r a m iy e le r in  
e r te le n m e s i ,  k ıd e m  ta z m in a ­
t ı n ı n  ta r t ış m a  k o n u s u  y a p ı l ­
m a s ı,  y ü r ü r l ü k t e k i  t o p lu  iş  
s ö z le ş m e le r in in  h u k u k d ı ş ı  
b i r  a n la y ış la  iş le m e z  h a le  g e ­
t i r i l m e k  is te n m e s i,  iş  g ü v e n ­
c e s i y a s a  t a s a r ıs ın ın  a y la r d ı r  
B a ş b a k a n l ık ’ ta  b e k le t i lm e s i  
g ib i  g i r i ş im le r  v e  s o r u n la r  
n e d e n iy le ,  ç a l ış a n la r  b ü y ü k  
b i r  h u z u r s u z lu k  y a ş a m a k ta ­
d ı r .

•  T ü r k i y e  a n c a k  s iy a s e te  y e n i ­
d e n  g ü v e n  d u y a r a k  b u  s o ­
r u n l a r ı  a ş a b i l i r  v e  a ş a c a k t ır .  
B u  n e d e n le ,  S e ç im  Y a s a s ı v e  
S iy a s i P a r t i le r  Y a s a s ın d a  g e ­
r e k l i  d e ğ i ş ik l i k l e r i n  y a p ı la ­
r a k  e r k e n  g e n e l s e ç im le r e  
g i d i lm e s i  ö n c e l i k l i  a r z u ­
m u z d u r .
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T Ü R K -İŞ 'te n  C u m h u rb a ş k a n ı n a  A B  R a p o ru

•  T Ü R K - İŞ  G e n e l  B a ş k a n ı  B a y r a m  M e r a l ,  
C u m h u r b a ş k a n ı  A h m e t  N e c d e t  S e z e r ’i n  
T Ü R K - İŞ  B a ş k a n la r  K u r u l u ’n u  k a b u lü n d e  
“ A v r u p a  B i r l i ğ i  T ü r k i y e ’d e n  N e  İ s t i y o r ”  
b a ş l ı k l ı  b i r  r a p o r  s u n d u .  T Ü R K - İ Ş ’i n  S e z e r ’e 
s u n d u ğ u  r a p o r d a  ş u n la r  y e r a ld ı :

T ü r k i y e ’n i n  A v r u p a  B i r l i ğ i  i le  i l i ş k i l e r i  in c e le ­
n i r k e n ,  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  T ü r k i y e ’d e n  n e  is t e d iğ i  
k a m u o y u n a  y e te r in c e  a ç ık  b i r  b iç im d e  y a n s ım a -  
m a k t a d ı r .  Ö n e  ç ık a n  ta le p le r ,  g e n e l l ik le  A v r u p a  
B i r l i ğ i ’n i n  y ü r ü t m e  o r g a n ı  o la n  A v r u p a  K o m is y o -  
n u ’n u n  r a p o r la r ın d a  y e r  a la n  i s t e k le r d i r .  A n c a k ,  
A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  y e n i  ü y e le r in  ^ a lın m a s ı k o n u ­
s u n d a  s ö z  h a k k ı  o la n  A v r u p a  P a r la m e n to s u ’n u n  
T ü r k i y e ’y e  i l i ş k i n  g ö r ü ş le r i  v e  T ü r k i y e ’d e n  ta le p ­
le r i ,  A v r u p a  K o m is y o n u  v e  A v r u p a  B i r l i ğ i  K o n s e -  
y i ’n i n  d ip lo m a t i k  f o r m ü la s y o n la r m d a n  f a r k l ı  o la ­
r a k ,  ç o k  n e t  v e  a ç ık t ı r ;  b u  n e d e n le  d e  A v r u p a  B i r ­
l i ğ i ’n i n  g e rç e k  t u t u m u n u  d a h a  d o ğ r u  b i r  b iç im d e  
y a n s ı t m a k t a d ı r .

B u  y a z ın ın  a m a c ı,  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n in ,  ta m  ü y e ­
l i k  g ö r ü ş m e le r in in  b a ş la t ı lm a s ı  i ç i n  ö n k o ş u l  o la ­
r a k  ö n e  s ü r d ü ğ ü  b a z ı  t a le p le r i ,  A v r u p a  P a r la m e n ­
to s u  k a r a r la r ıy la  v e  A B ’n i n  d iğ e r  b a z ı  o r g a n la r ı ­

n ı n  v e  ç a l ış m a  g r u p la r ın ın  b e lg e le r iy le  s u n m a k ­
t ı r .  B u  b e lg e le r in  t ü m ü n e  in t e r n e t  ü z e r in d e  e r iş i ­
l e b i l i r .

A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  K o p e n h a g  k r i t e r l e r i  o la r a k  
f o r m ü le  e d i le n  t a le p le r i ,  d e m o k r a s i ,  h u k u k  d e v le ­
t i ,  in s a n  h a k la r ı ,  a z ın l ı k l a r ı n  k o r u n m a s ı ,  p iy a s a  
e k o n o m is i  g ib i  b a ş l ı k la r ı  iç e r m e k t e d ir .  B u  ta le p ­
le r  d o ğ r u l t u s u n d a  b a z ı  a d ım la r  a t ı lm ış t ı r .  Ö r n e ­
ğ in ,  u lu s la r a r a s ı  t a h k im ,  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  d e  ta ­
le p le r i  a ra s ın d a  y e r  a lm a k t a d ı r .  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  
b u  ta le p le r i  y e r in e  g e t i r i l i r s e ,  T ü r k i y e  p a rç a la n a ­
c a k t ı r .  B u  t a le p le r in  y e r in e  g e t i r i lm e s i  d u r u m u n ­
d a  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  ü s t le n d iğ i  t e k  y ü k ü m l ü l ü k ,  
t a m  ü y e l i k  g ö r ü ş m e le r in e  b a ş la n a b i lm e s id i r .  A n ­
c a k ,  T ü r k i y e ’d e  e k o n o m ik  k r i z  d e v a m  e t t iğ i  s ü re ­
ce , ta m  ü y e l i k  g ö r ü ş m e le r in e  b a ş la n a b i lm e s i  d e  
o la n a k l ı  d e ğ i ld i r .

A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  d e m o k r a t ik le ş m e y e  i l i ş k i n  
t a le p le r in in  c id d iy e t i  v e  s a m im iy e t i  d e  a y r ıc a  ta r ­
t ı ş ı l a b i l i r .  U lu s a l  K u r t u lu ş  S a v a ş ım ız la  d a  k a n ı t ­
la n d ığ ı  g ib i ,  d e m o k r a t ik le ş m e  a n c a k  b a ğ ım s ız l ık  
v e  u lu s a l  e g e m e n l ik  te m e l in d e  g e r ç e k le ş t i r i le b i ­
l i r .  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  t a le p le r in in  b a ğ ım s ız l ığ ı  v e  
u lu s a l  e g e m e n l iğ i  b ö y le s in e  z e d e le d iğ i  k o ş u l la r ­
d a , k a n ım ız c a ,  s a m im i  b i r  d e m o k r a t ik le ş m e  ta le -
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b in d e n  s ö z  e tm e k  o la n a k l ı  d e ğ i ld i r .  D e m o k r a t i k ­
le ş m e  v e  in s a n  h a k la r ı  a d ın a  S e v r  A n t la ş m a s ın ı  
h o r t la t m a y ı  a m a ç la y a n  b i r  a n la y ış  s ö z  k o n u s u ­
d u r .  U lu s a l  ç ık a r la r ım ız la  v e  ç a l ış a n la r ın  ç ık a r la ­
r ı y la  te m e ld e n  ç a t ış a n  te m e l ta le p le r  g e n e l l ik le  
g ö z a r d ı  e d i l i r k e n ,  y a ln ız c a  in s a n  h a k la r ı  v e  d e ­
m o k r a t ik le ş m e y e  i l i ş k i n  b a z ı  g ö s t e r m e l ik  ta le p le r  
b e l i r l i  ç e v re le rc e  s ü r e k l i  o la r a k  g ü n d e m d e  t u t u l ­
d u ğ u n d a n ,  b u n la r  b u  y a z ın ın  k a p s a m ı d ış ın d a  b ı ­
r a k ı lm ış t ı r .

T ü r k i y e ’n i n  A v r u p a  B i r l i ğ i  i le  3 1 .1 2 .1 9 9 5  t a r i ­
h in d e  g i r d iğ i  g ü m r ü k  b i r l i ğ i  i l i ş k i s i  e k o n o m im iz e  
b ü y ü k  z a r a r la r  v e r m iş ,  T ü r k i y e ’n i n  e l in d e k i  b ü ­
y ü k  b i r  k o z u  A B ’y e  t e s l im  e t m iş t i r .  H a le n  s ü r ­
m e k te  o la n  g ö r ü ş m e le r le ,  g ü m r ü k  b i r l i ğ i n i n  ta ­
r ı m  ü r ü n l e r i n i  v e  h iz m e t le r  s e k t ö r ü n ü  d e  k a p s a ­
m a s ın a  ç a l ış ı lm a k t a d ı r .  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  t a r ım  
ü r ü n le r in d e  v e  h iz m e t le r  s e k tö r ü n d e  u y g u la d ığ ı  
y ü k s e k  s ta n d a r t la r  n e d e n iy le ,  T ü r k  t a r ım  ü r ü n le ­
r i n i n  b u  p iy a s a la r a  g i r m e s in d e  b ü y ü k  e n g e l le r  v e  
z o r lu k la r  y a ş a n a c a k t ı r ;  T ü r k l e r i n  A B  ü lk e le r in d e  
h iz m e t  s u n a b i lm e s i  d e  m ü m k ü n  o lm a y a c a k t ı r .  
T a r ım  ü r ü n l e r i  v e  h iz m e t le r  s e k t ö r ü  d e  g ü m r ü k  
b i r l i ğ i  k a p s a m ın a  a l ın ır s a ,  e k o n o m im iz d e k i  ç ö ­
k ü ş  d a h a  d a  h ız la n a c a k t ı r .  A y n ı  d u r u m ,  k a m u  
ih a le le r in in  k a r ş ı l ı k l ı  o la r a k  a ç ı lm a s ı  i ç i n  d e  s ö z  
k o n u s u d u r .  A y r ıc a ,  U lu s a l  P r o g r a m ’d a  ü s t le n i le n  
y ü k ü m l ü l ü k  y e r in e  g e t i r i l e r e k  y a b a n c ı la r ın  T ü r ­
k iy e ’d e  ç a l ış m a la r ı  k o n u s u n d a  m e v c u t  k ıs ı t la m a  
v e  y a s a k la m a la r ın  k a ld ı r ı lm a s ı  d u r u m u n d a ,  ö z e l­
l i k l e  e ğ i t im l i  iş g ü c ü n ü n  iş s iz l iğ i  d a h a  d a  a r ta c a k ­
t ı r .  Y a z ıd a  b u  k o n u la r a  g i r i lm e m iş t i r .  Y a z ıy ı  k ıs a  
t u t m a  k a y g ıs ıy la ,  b e lg e le r d e  y e r  a la n  t a le p le r d e k i  
y in e le m e le r  a k t a r ı lm a m ış ,  ç o k  ö n e m l i  o lm a y a n  
b a z ı  k o n u la r a  d e ğ in i lm e m iş t i r .

A v r u p a  B i r l i ğ i  o r g a n la r ı ,  T ü r k  iş ç i le r in e  s e r ­
b e s t  d o la ş ım  h a k k ı n ın  h a la  v e r i lm e m e s i ,  A B ’n i n  
T ü r k i y e ’y e  m a l i  y ü k ü m l ü l ü k l e r i n i  y e r in e  g e t i r ­
m e m e s i,  A B ’y e  ü y e  b a z ı  d e v le t le r in  C u m h u r iy e t  
v e  T ü r k  a y d ın la n m a s ı  d ü ş m a n la r ın a  v e  t e r ö r  ö r ­
g ü t le r in e  v e r d iğ i  s is t e m l i  d e s te k  v e  ç e ş i t l i  ü l k e le r ­
d e  T ü r k i y e ’y i  d o ğ r u d a n  i lg i l e n d i r e n  h u k u k d ış ı  
u y g u la m a la r  ( Y u n a n is ta n ’d a k i  T ü r k  a z ın l ığ ın  s o ­
r u n la r ı ,  E g e  a d a la r ın ın  s i la h la n d ı r ı lm a s ı ,  v .b . )  k o ­
n u la r ın d a  is e  s u s m a k ta d ır .  B u  s u s k u n  t a v ı r  d a ,

h u k u k ,  d e m o k r a s i ,  in s a n  h a k la r ı  k o n u s u n d a k i  ta ­
le p le r in  s a m im iy e t s iz l iğ in e  i l i ş k i n  d ü ş ü n c e y i  g ü ç -  
le n d i r m e k t e d i r .

( 1 )  K ıb r ı s ,  ( 2 )  E r m e n i  s o y k ı r ı m ı  id d ia la r ı ,  ( 3 )  
a z ın l ık la r  s o r u n u  -  b ö lü c ü lü k ,  ( 4 )  E g e  s o r u n u ,  
( 5 )  P a t r ik h a n e ,  ( 6 )  H e y b e l ia d a  R u h b a n  O k u -  
l u ’n u n  y e n id e n  fa a l iy e te  g e ç i r i lm e s i ,  ( 7 )  I M F  
p r o g r a m la r ın ın  u y g u la n m a s ı  k o n u la r ın d a k i  b a z ı 
A B  b e lg e le r i  a ş a ğ ıd a  s u n u lm a k t a d ı r :

(1) K IB R IS

A v r u p a  B i r l i ğ i ,  T ü r k i y e ’y i  K ıb r ı s ’ ta  iş g a lc i  o la ­
r a k  s u ç la m a k ta ,  T ü r k  S i la h l ı  K u v v e t le r i ’n i n  a d a ­
d a n  d e r h a l  ç e k i lm e s in i  ta le p  e t m e k t e d i r .  U lu s la ­
r a r a s ı h u k u k u  ç iğ n e y e r e k  G ü n e y  K ıb r ıs  i le  ü y e l i k  
g ö r ü ş m e le r in e  b a ş la y a n  A B ,  b u  g ö r ü ş m e le r in  
A d a ’n m  t o p r a k  v e  n ü f u s  b ü t ü n lü ğ ü  a d ın a  y a p ı l d ı ­
ğ ın ı  id d ia  e tm e k te d i r .

A v r u p a  P a r la m e n to s u  " B a ş b a k a n  T a n s u  Ç i l -  
le r ’i n  K ıb r ı s ’ı n  g e le c e k te  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  k a t ı l ­
m a s ı i l e  b a ğ la n t ı l ı  o la r a k  K ıb r ı s ’ı n  k u z e y  t a r a f ın ın  
T ü r k i y e ’y e  o la s ı  b ü t ü n le ş t i r i lm e s i  k o n u s u n d a k i  
s ö z le r in e  i l i ş k i n  a ç ık la m a y ı  te e s s ü f le  k a r ş ı la r ;  
T ü r k i y e ’n i n  K ıb r ı s  k o n u s u n d a  G ü m r ü k  B i r l i ­
ğ i ’n i n  h ü k ü m le r in e  u y m a s ın ı  is te r ;  K o m is y o n u n  
v e  K o n s e y ’in ,  K ıb r ı s ’ı n  b ö lü n m e s in i  s o n a  e r d i r ­
m e y i  t e ş v ik  e d e c e k  g e r e k l i  a d ım la r ı  a tm a s ın ı  is te r  
v e  o n la r d a n ,  b u  s o r u n a  b i r  ç ö z ü m  b u la b i lm e d e
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y a r d ım c ı  o lm a k  ü z e re  b i r  a r a b u lu c u y u  a d a y  g ö s ­
t e r m e le r in i  is te r . "  ( 1 8 . 0 1 . 1 9 9 6 ) 1

A v r u p a  P a r la m e n to s u  " T ü r k  H ü k ü m e t in d e n ,  
ö z e l l i k l e  iş g a lc i  a s k e r i  g ü ç le r in  g e r i  ç e k i lm e s i  v e
K ıb r ıs  s o r u n u n a  a d i l  v e  u y g u la n a b i l i r  b i r  ç ö z ü m  
b u lu n m a s ı  ç a ğ r ıs ın d a  b u lu n a n  B ir le ş m iş  M i l l e t l e r  
k a r a r la r ın ı  k a b u l  e tm e s in i  v e  u y g u la m a s ın ı  is te r  
v e  K ıb r ıs  H ü k ü m e t i  i le  K ıb r ı s  T ü r k  t o p lu m u n u n  
y ö n e t im in e  d e , K ıb r ı s  s o r u n u n a  B M  G ü v e n l i k  
K o n s e y i  k a r a r la r ın a  u y g u n  b a r ış ç ı l  b i r  ç ö z ü m  a ra ­
m a y a  d e v a m  e t m e le r i  ç a ğ r ı s ın ı  y a p a r . "
( 1 9 . 0 9 . 1 9 9 6 ) 2

A v r u p a  P a r la m e n to s u  " T ü r k i y e ’y e  a d a n ın  a s- 
k e r s iz le ş t i r i lm e s in i  s a ğ la m a k  a m a c ıy la  K ıb r ı s ’ ta n  
a s k e r i  g ü ç le r i  ç e k m e s i i ç i n  p r a t i k  a d ım la r  a tm a s ı 
ç a ğ r ıs ın d a  b u lu n u r . "  ( 1 7 . 0 9 . 1 9 9 8 ) 3

A v r u p a  P a r la m e n t o s u  " T ü r k  y e t k i l i l e r i n i n  
K ıb r ı s  k o n u s u n d a  i l g i l i  B M  k a r a r la r ın ın  k a b u lü  
v e  u y g u la n m a s ı  t e m e l in d e  v e  ( K ıb r ı s ’ı n )  A v r u p a  
B i r l i ğ i ’n e  k a t ı lm a s ı  k o n u s u n d a k i  g ö r ü ş m e le r in  
k e s in t is iz  b i r  b iç im d e  s ü r d ü r ü lm e s in d e n  b a ğ ım ­
s ız  o la r a k ,  s iy a s i b i r  ç ö z ü m  b u lu n m a s ın a  b i r  k e z

d a h a  a k t i f  b i r  b iç im d e  k a t k ıd a  b u lu n m a s ın ı  is ­
te r . "  ( 0 6 . 1 0 . 1 9 9 9 ) 4

A v r u p a  P a r la m e n t o s u  G e n iş le m e  Ç a l ış m a  
G r u b u  ta r a f ın d a n  2 0 0 0  y ı l ı n d a  h a z ı r la n a n  " T ü r ­
k iy e  v e  A v r u p a  B i r l i ğ i  i le  İ l i ş k i l e r "  r a p o r u n d a  b u  
k o n u d a  ş ö y le  d e n i lm e k t e d i r :

" T ü r k i y e ,  K ı b r ı s  C u m h u r i y e t i  t o p r a k l a r ın ı n  
y ü z d e  3 7 ’s i n i  y a s a d ış ı  b i r  b iç im d e  iş g a l  e t m e k ­
t e d i r .  G e n iş le m e  s ü r e c i  3 1  M a r t  1 9 9 8  t a r ih in d e  
b a ş la t ı lm ış t ı r  v e  1 0  K a s ım  t a r ih in d e  d e  a r a la r ın d a  
K ıb r ı s ’ı n  d a  b u lu n d u ğ u  i l k  ü lk e  g r u b u  i le  k a t ı lm a  
g ö r ü ş m e le r i  b a ş la m ış t ı r .  Ü y e l i k ,  a d a n ın  t ü m ü n ü  
k a p s a m a l ı  v e  a d a y ı b ö le n  a n la ş m a z l ığ a  b a r ış ç ı l  
b i r  ç ö z ü m ü n  b u lu n m a s ı  s ü r e c in i  h ız la n d ı r m a l ı ­
d ı r . "  ( 1 0 . 0 2 . 2 0 0 0 ) 5

A v r u p a  P a r la m e n to s u  " T ü r k  H ü k ü m e t in e ,  k u ­
z e y  K ı b r ı s ’ t a k i  iş g a l  g ü ç le r in i  g e r i  ç e k m e  ç a ğ r ı ­
s ın d a  b u l u n u r . " ( 1 5 . 1 1 . 2 0 0 0 ) 6

A v r u p a  P a r la m e n to s u  k a r a r ı  ş ö y le d ir :  " K ıb r ı s  
s o r u n u n a  k a p s a m l ı  v e  t a t m in  e d ic i  b i r  ç ö z ü m  a ra ­
m a d a  s ü r e n  t ı k a n ık l ı k ,  s ü r m e k te  o la n  ç a b a la r ı  z a ­
y ı f la t a r a k  g e n iş le m e  s ü r e c in i  c id d i  b i r  b iç im d e  
a k s a ta c a k  n i t e l i k t e d i r . . . "  A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  
" K ıb r ı s  k o n u s u n d a k i  r a p o r t ö r ü  B a y  J a c q u e s  P o -  
o s ’a T ü r k  D ış iş le r i  B a k a n l ığ ı  ta r a f ın d a n  y ö n e l t i l e n  
e l e ş t i r i l e r i  s e r t  b i ç im d e  r e d d e t m e k t e d i r . "  
( 2 5 . 1 0 . 2 0 0 1 ) 7

(2) E rm e n i S o y k ır ım ı  İ d d ia la r ı

A v r u p a  P a r la m e n to s u  1 9 8 0 ’l i  y ı l l a r d a n  b e r i  
1 9 1 5 - 1 9 1 7  o l a y l a r ı n ı  B i r le ş m iş  M i l l e t l e r ’i n  9  A r a ­
l ı k  1 9 4 8  t a r i h l i  k a r a r ın d a k i  " s o y k ı r ım "  ta n ım ın a  
u y g u n  g ö r e r e k  " s o y k ı r ı m "  o la r a k  i l a n  e t t i  v e

1 European Parliament, Resolution on the situation in Turkey and the offer of a ceasefire made by the PKK (B4-0060, 0076, 0086 and 
0089/96), 18.01.1996.

2 European Parliament, Resolution on the political situation in Turkey (B4-0986, 0987, 0988, 0989, 0990/96 and B4-0991/96), 19.09.1996.

3 European Parliament, Resolution on the Commission Reports on developments in relations with Turkey since the entry into force of 
the Customs Union (CC>M(96)0491-C4-0605/96 and COM (98)0147-C4-0217/98), 17.09.1998.

4 European Parliament, State of relations between Turkey and the European Union (B5-0120, 0124, 0129 and 0140/1999), 06.10.1999.
5 European Parliament Secretariat Working Party Task-Force "Enlargement", Turkey and Relations with the European Union, Briefing 

No.7, PE 167.407/rev.3, Luxembourg, 10 Feb.2000.
6 European Parliament, European Parliament resolution on the 1999 Regular Report from the Commission on Turkey’s progress towards 

accession (COM(1999) 513 - C5 - 0036/2000 - 2000/2014 (COS)), 15.11.2000.
7 European Parliament, Turkey’s progress towards accession (2000) European Parliament resolution on the 2000 Regular Report from 

the Commission on Turkey’s progress towards accession (COM(2000) 713 - C5 - 0613/2000 - 2000/2014 (COS) ), 25.10.2001.



H a b e r

T ü r k  H ü k ü m e t i n i n  b u n u  k a b u l  e t m e s in i  is t e d i ;  
T ü r k i y e ’n i n  b u  o lg u y u  r e d d e t m e s in in  A v r u p a  B i r ­
l i ğ i  ü y e l i ğ in in  k e s in  e n g e l i  o ld u ğ u n u  a ç ık la d ı . 8

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " T ü r k  H ü k ü m e t in e  v e  
T ü r k  B ü y ü k  M i l l e t  M e c l is in e ,  ö z e l l ik le  m o d e r n  
T ü r k iy e  d e v le t in in  k u r u lm a s ı  ö n c e s in d e  E r m e n i  
a z ın l ığ ın  m a r u z  k a l d ı ğ ı  s o y k ı r ı m ı n  k a m u o y u  
ö n ü n d e  k a b u lü  i le ,  T ü r k  t o p lu m u n u n  ö n e m l i  b i r  
p a rç a s ın ı  o lu ş tu r a n  E r m e n i  a z ın l ığ a  ta z e  b i r  d e s te k  
v e rm e s i ç a ğ r ıs ın d a  b u lu n u r . "  ( 1 5 .1 1 .2 0 0 0 ) 9

(3) A z ı n l ı k la r  S o ru n u  - B ö lü c ü lü k

A v r u p a  B i r l iğ i ,  f a r k l ı  e t n i k  k ö k e n le r d e n  o lu ­
ş a n  T ü r k  u lu s u n u  e t n ik  k ö k e n le r e  g ö re  b ö lm e  v e  
p a rç a la m a  ç a b a s ı i ç in d e d i r .  " İ n s a n  h a k la r ı "  v e  
" d e m o k r a s i "  a d ın a  y a p ı la n  b u  g i r iş im ,  t e r ö r  ö r ­
g ü t le r in i  t e ş v ik  e tm e  v e  d e s te k le m e  n o k ta s ın a  k a ­
d a r  g e lm iş t i r .  A r a la r ın d a  A v r u p a  B i r l i ğ i  ü l k e le r i ­
n i n  d e  b u lu n d u ğ u  ü lk e le r c e  im z a la n a n  L o z a n  
A n t la ş m a s ın d a  T ü r k i y e ’d e  y a ln ız c a  E r m e n i ,  R u m  
v e  M u s e v i le r in  " a z ın l ı k "  o ld u ğ u  a ç ık ç a  b e l i r t i l ­
m e k le  b i r l i k t e ,  A v r u p a  B i r l i ğ i ,  T ü r k  u lu s u n u  
o lu ş t u r a n  ç e ş i t l i  e t n is i t e le r i  " a z ın l ı k "  b a ş l ığ ı  a l t ı n ­
d a  d e ğ e r le n d ir m e k te  v e  b ö lü c ü le r e  d e s te k  v e r ­
m e k t e d i r .  A v r u p a  P a r la m e n to s u ’n u n  c ü r e t k a r l ığ ı ,  
g ü n e y d o ğ u  A n a d o lu ’y a  " K ü r d is t a n "  d iy e b i le c e k  
k a d a r  fa z la d ır .

A v r u p a  B i r l i ğ i ,  d e v le t  y e t k i l e r i n i n  m e r k e z i  id a ­
r e d e n  m a h a l l i  id a r e le r e  d e v r in i  s a v u n m a k ta  v e  b u  
a m a ç la  m a h a l l i  id a r e le r  r e f o r m u  y a s a  t a s a r ıs ın ın  
k a b u lü n ü  is te m e k te d i r :  " M e r k e z i  id a r e n in  m a h a l­
l i  y ö n e t im  ü z e r in d e k i  d e n e t im i  g ü ç lü  o lm a y a  d e ­
v a m  e tm e k te d i r .  D a h a  ö te  b i r  a d e m im e r k e z iy e tç i -  
l i ğ i  a m a ç la y a n  v e  h a le n  b a k a n l ı k la r  a ra s ın d a  g ö ­
r ü ş ü lm e k t e  o la n  m a h a l l i  y ö n e t im e  i l i ş k i n  y a s a

t a s la ğ ın ın  k a b u l  e d i lm e s i  b e k le n m e k t e d i r . "  
( 8 . 1 1 . 2 0 0 0 ) 10

A v r u p a  T o p l u l u k l a r ı  E k o n o m ik  v e  S o s y a l K o -  
m i te s i ’n i n  b u  k o n u d a k i  g ö r ü ş ü  ş ö y le d ir :

" T ü r k  D e v le t in in  b ü t ü n lü ğ ü ,  y a ln ız c a  K ü r t le -  
r i n  k e n d i  d i l l e r i n i  k u l la n m a  v e  ö ğ re n m e  h a k k ıy la  
v e  g e le n e k  v e  g ö r e n e k le r in in  v a r l ı ğ ı n ı  s ü r d ü r m e ­
s iy le ,  f a k a t  a y n ı  z a m a n d a  u y g u n  d ü z e y le r d e  id a ­
r i  ö z e r k l i k le  d e  u y u m lu  o la b i lm e l id i r . "  ( 2 2  A r a ­
l ı k  1 9 9 3 ) 11

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " T ü r k  H ü k ü m e t in e ,  
P K K ’y a  v e  d iğ e r  K ü r t  ö r g ü t le r in e ,  K ü r t  k o n u s u n a  
ş id d e te  d a y a n m a y a n  v e  s iy a s i b i r  ç ö z ü m  b u lm a la ­
r ı  i ç i n  e l le r in d e n  g e le n  t ü m  ç a b a y ı g ö s te r m e le r i  
i ç i n  ç a ğ r ıd a  b u lu n u r ;  P K K ’y a  ş id d e t te n  k a ç ın m a ­
s ı ç a ğ r ıs ın ı  y a p a r ;  T ü r k  H ü k ü m e t in e  v e  B ü y ü k  
M i l l e t  M e c l is in e ,  g ü n e y d o ğ u  b ö lg e s in d e k i  s o k a ğ a  
ç ık m a  y a s a ğ ın ın  k a ld ı r ı lm a s ı  v e  K ü r t  k ö k e n l i  v a ­
t a n d a ş la r ın ın ,  T ü r k i y e ’n i n  t o p r a k  b ü t ü n lü ğ ü n ü n  
g a r a n t i  e d i ld iğ i  v e  b u n a  s a y g ı g ö s t e r i ld iğ i  g ü v e n ­
c e s iy le ,  k e n d i  k ü l t ü r e l  k i m l i k l e r i n i  a ç ık la m a la r ı ­
n a  i z i n  v e r e c e k  y o l  v e  a r a ç la r ı  d ü ş ü n m e s i  ç a ğ r ıs ı ­
n ı  y a p a r . "  ( 1 3 . 1 2 . 1 9 9 5 ) 12

8 Grosser, A., Le Crime et la Memoire, Flammarion, s.202, Paris, 1989, aktaran Timur, Taner, 1915 ve Sonrası, Türkler ve Ermeniler (2. 
Baskı), imge Yay., Ankara, 2001, s.20.

9 European Parliament, European Parliament resolution on the 1999 Regular Report from the Commission on Turkey’s progress towards 
accession (COM(1999) 513 - C5 - 0036/2000 - 2000/2014 (COS)), 15.11.2000.

10 Commission of the European Communities, Turkey 2000, 2000 Regular Report from the Commission on Turkey’s Progress Towards 
Accession, 8 November 2000, s. 12.

11 Economic and Social Committee of the European Communities, Opinion, Relations Between the European Union and Turkey, CES 
1314/93, Brüksel, 22 December 1993, s.3.

12 European Parliament, Resolution on the human rights situation in Turkey (B4-1530/rev.,1534 and 1559/95), 13.12.1995.



H a b e r

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " T ü r k  v a t a n d a ş la r ın ın  
T ü r k i y e  iç in d e  b i r  t ü r  k ü l t ü r e l  ö z e r k l i k  i ç i n  b a ­
r ı ş ç ı l  y o l l a r d a n  ç a b a  g ö s te r m e  h a k l a r ı n ı  t a n ı r . "
( 1 8 . 0 1 . 1 9 9 6 ) 13

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " P K K  B a ş k a n ı t a r a f ın ­
d a n  t e k  t a r a f l ı  o la r a k  a te ş k e s  i la n  e d i lm e s in i  
m e m n u n iy e t le  k a r ş ı la r  v e  b u n u  1 3  A r a l ı k  1 9 9 5  
t a r i h l i  ç a ğ r ıs ın a  i l k  o lu m lu  a d ım  o la r a k  d e ğ e r le n ­
d i r i r ;  T ü r k  H ü k ü m e t in in  b u  d a v r a n ış ı  s o r u n a  b a ­
r ı ş ç ı l  b i r  ç ö z ü m  b u lm a  d o ğ r u l t u s u n d a  o lu m lu  b i r  
k a t k ı  o la r a k  g ö r e c e ğ in i  u m u t  e t t i ğ in i  a ç ık la r  v e  
T ü r k i y e ’d e  t ü m  i lg i l i l e r e ,  b u  f ı r s a t t a n  y a r a r la n a ­
r a k  g ü n e y d o ğ u  b ö lg e s in d e k i  s o r u n la r ın  ş id d e te  
d a y a n m a y a n  v e  s iy a s a l b i r  ç ö z ü m  b u lm a  a m a c ıy ­
la  u lu s a l  d ü z e y d e  b i r  d iy a lo g u  b a ş la tm a n ın  y o l  v e  
a r a ç la r ın ı  d ü ş ü n m e le r i  i ç i n  ç a ğ r ıd a  b u lu n u r . "
( 1 8 . 0 1 . 1 9 9 6 ) 14

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " T ü r k  S i la h l ı  K u v v e t le ­
r i n i n  T ü r k i y e ’n i n  D o ğ u s u n d a  s o n  z a m a n la r d a  
g e r ç e k le ş t i r d iğ i  a s k e r i  o p e r a s y o n la r d a n  v e  P K K  
ta r a f ın d a n  1 5  A r a l ı k  1 9 9 5  t a r ih in d e  a te ş k e s  i la n  
e d i lm iş  o lm a s ın a  r a ğ m e n  b a r ış ç ı l  b i r  ç ö z ü m  s a ğ ­
la m a  ç a b a la r ın ı  r e d d e t m e s in d e n  b ü y ü k  k a y g ı  
d u y m a k t a d ı r . "  ( 2 0 . 0 6 . 1 9 9 6 ) 15

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " Y e n i  h ü k ü m e t t e n ,  d ü ­
ş ü n c e le r in i  ö z g ü rc e  a ç ık la m a  v e  in s a n  h a k la r ı  i l ­
k e le r i  i le  ç e l iş e n  y a s a la ra  g ö re  s u ç  i ş le d ik le r i  i ç i n  
h ü k ü m  g iy m iş  o la n  m a h k u m la r ın  s e rb e s t  b ı r a k ı l ­
m a s ın ı  s a ğ la y a c a k  b iç im d e  d ü z e n le n m iş  b i r  g e n e l 
a f  i l a n  e t m e s in i  v e  h a le n  y a r g ı la n m a k t a  o la n la r  
a le y h in d e k i  d a v a la r ın  s o n a  e r d i r i lm e s in i  ta le p  
e d e r  v e  ö z e l l ik le  B a y a n  L e y la  Z a n a  i le  D E P ’i n  d i ­
ğ e r  ü ç  ü y e s in in  d e r h a l  s e rb e s t  b ı r a k ı lm a s ı  ç a ğ r ıs ı ­
n ı  y in e le r . "  ( 2 0 . 0 6 . 1 9 9 6 ) 16

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " ç ık m a z ı  a ş m a k  v e  s o ­
r u n u n  b a r ış ç ı l  b iç im d e  s iy a s i b i r  ç ö z ü m e  d o ğ r u  
g id e b i lm e s i  i ç in ,  ü l k e n in  g ü n e y  d o ğ u s u n d a k i  a s ­
k e r i  o p e r a s y o n la r ı  d u r d u r m a s ı  v e  t ü m  K ü r t  ö r ­
g ü t le r le  g ö r ü ş m e le r e  b a ş la m a s ı  i ç i n  T ü r k  H ü k ü ­
m e t in e  ç a ğ r ıd a  b u l u n u r . ” ( 2 0 . 0 6 . 1 9 9 6 ) 17

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " T ü r k  S i la h l ı  K u v v e t le ­
r i n i n  T ü r k i y e ’n i n  d o ğ u s u n d a  k ıs a  b i r  s ü re  ö n c e  
s ü r d ü r d ü ğ ü  a s k e r i  o p e ra s y o n la r d a n  v e  K ü r d is -  
t a n ’d a k i  a n la ş m a z l ığ a  b a r ış ç ı l  b i r  ç ö z ü m  b u lm a  
y o l l a r ın ı  a ra m a y ı r e d d e tm e s in d e n  b ü y ü k  k a y g ı  
d u y m a k t a d ı r . "  ( 1 9 . 0 9 . 1 9 9 6 ) 18

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " T ü r k i y e ’n i n  k u z e y  
I r a k ’ ta  b i r  g ü v e n l i k  b ö lg e s i  y a r a t m a  n i y e t i n i  
m ü m k ü n  o la n  e n  s e r t  t e r i m l e r l e  r e d d e d e r  v e  b u  
g i r i ş im i  c id d i  b i r  u lu s la r a r a s ı  h u k u k  i h l a l i  o la r a k  
d e ğ e r le n d i r i r  v e  T ü r k i y e ’y i  b u  p la n d a n  v a z g e ç m e ­
y e  i k n a  e tm e s i i ç i n  A B  K o n s e y i ’n e  ç a ğ r ıd a  b u l u ­
n u r . "  ( 1 9 . 0 9 . 1 9 9 6 ) 19

" İ ta ly a n  v a ta n d a ş ı  o la n  D in o  F r is u l lo  2 1  M a r t  
1 9 9 8  g ü n ü  D iy a r b a k ı r ’d a  K ü r t  Y e n i  Y ı l ı  ( " N e v ­
r o z " )  k u t la m a la r ın a  k a t ı l d ı ğ ı  v e  K ü r t  h a l k ı n ı n  te ­
m e l  h a k la r ın ı  d e s te k le m e k  i ç i n  g ö s te r i  y a p t ığ ı  
i ç i n  t u t u k la n m ı ş t ı r . . .  A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  ( 1 )

13 European Parliament, Resolution on the situation in Turkey and the offer of a ceasefire made by the PKK (B4-0060, 0076, 0086 and 
0089/96), 18.01.1996.

14 European Parliament, Resolution on the situation in Turkey and the offer of a ceasefire made by the PKK (B4-0060, 0076, 0086 and 
0089/96), 18.01.1996.

15 European Parliament, Resolution on human rights and the situation in Turkey (B4-0769, 0797, 0820 and 0828/96), 20.06.1996.

16 European Parliament, Resolution on human rights and the situation in Turkey (B4-0769, 0797, 0820 and 0828/96), 20.06.1996.

17 European Parliament, Resolution on human rights and the situation in Turkey (B4-0769, 0797, 0820 and 0828/96), 20.06.1996.

18 European Parliament, Resolution on the political situation in Turkey (B4-0986, 0987, 0988, 0989, 0990/96 and B4-0991/96),
19.09.1996.

19 European Parliament, Resolution on the political situation in Turkey (B4-0986, 0987, 0988, 0989, 0990/96 and B4-0991/96),
19.09.1996.
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H a b e r

T ü r k  y e t k i l i le r i n e  İ t a ly a n  v a ta n d a ş ı  D in o  F r is u l -  
l o ’y u  d e r h a l  s e rb e s t  b ı r a k m a la r ı  ç a ğ r ıs ın d a  b u l u ­
n u r  v e  b u  d o ğ r u l t u d a  İ t a ly a n  H ü k ü m e t i  t a r a f ın ­
d a n  y a p ı la n  ta le b i  d e s te k le r ;  ( 2 )  B a r ış ç ı l  " n e v r o z "  
k u t la m a la r ı  s ır a s ın d a  T ü r k  g ü v e n l i k  g ü ç le r in in  
d a v r a n ış la r ın ı  k ın a r . "  ( 0 2 . 0 4 . 1 9 9 8 ) 20

A v r u p a  P a r la m e n to s u  " G ü n e y d o ğ u ’d a k i  ç e l iş ­
k i n i n  ç ö z ü m ü n ü n  y a ln ız c a  s iy a s a l o la r a k  s a ğ la n a ­
b i le c e ğ i  g ö r ü ş ü n ü  y e n id e n  v u r g u la r  v e  K ü r t  k i m ­
l i ğ i n i n  y a s a l o la r a k  t a n ın m a s ın ı  s a ğ la m a y ı a m a ç ­
la y a n  ö n e r i le r i  v e  t a r a f la r  a ra s ın d a  d iy a lo g u  v e  
g ö r ü ş m e le r i  te ş v ik  e d e c e k  u lu s a l  v e  u lu s la r a r a s ı  
g i r i ş im le r i  d e s te k le r ;  a te ş k e s e  d u y u la n  ih t iy a c a  
iş a re t  e d e r  v e  T ü r k  y e t k i l i l e r i n i n ,  K ü r t  s o r u n u n a  
g ö r ü ş m e le r  y o lu y la  s a ğ la n a c a k  b a r ış ç ı l  b i r  ç ö z ü m  
a r a m a la r ı  i ç i n  ç a ğ r ıd a  b u lu n u r . "  ( 1 7 . 0 9 . 1 9 9 8 ) 21

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " T ü r k  y e t k i l i l e r i n d e n ,  
T ü r k i y e ’d e k i  t ü m  K ü r t l e r i n  h a k l a r ı n ı  t a n ım a la ­
r ı n ı  v e  y e r le r i  d e ğ iş t i r i le n  t ü m  K ü r t l e r i n  e v le r in e  
d ö n m e l e r i n i n  k o l a y l a ş t ı r ı l m a s ı n ı  i s t e r . "
( 2 0 . 0 6 . 1 9 9 6 ) 22

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " K u z e y  I r a k ’m  iş g a l in i  
l a n e t le r  v e  P K K  t e r ö r iz m iy le  b a ş e tm e  i h t i y a c ın ın  
u lu s la r a r a s ı  s ı n ı r l a r ı n  i h l a l  e d i lm e s in i  h a k l ı  k ı l ­
m a d ığ ın ı  d ü ş ü n ü r . " (  1 7 .0 9 .1 9 9 8 ) 23

A v r u p a  P a r la m e n to s u  " ( 1 )  B a y  Ö c a la n ’a  v e r i ­
le n  c e z a y ı  l a n e t le r  v e  ö lü m  c e z a s ın ın  k u l l a n ı l ­
m a s ın a  k e s in  m u h a le f e t i n i  t e k r a r la r ;  . . . ( 8 )  T ü r ­
k iy e ’y e ,  A v r u p a  İn s a n  H a k la r ı  M a h k e m e s i  t a r a f ın ­
d a n  B a y  Ö c a la n  h a k k ın d a  v e r i le n  k a r a r  k o n u s u n ­
d a  a la c a ğ ı h e r h a n g i  b i r  k a r a r a  u y m a s ı  ç a ğ r ıs ın d a  
b u lu n u r ;  ( 9 )  B a y  Ö c a la n ’m  id a m  e d i lm e s in in  
A v r u p a ’d a  g ü v e n l i k  v e  i s t i k r a r  a ç ıs ın d a n  ö n e m l i  
e t k i l e r i n i n  o la c a ğ ın a  v e  T ü r k i y e ’n i n  A v r u p a  B i r ­
l i ğ i ’n e  b ü t ü n le ş m e  s ü r e c in e  z a r a r  v e r e c e ğ in e  
in a n ı r ;  ( 1 0 )  K ü r t  h a l k ı n ı n  s iy a s a l ,  s o s y a l  v e  k ü l ­

t ü r e l  h a k l a r ı n ı  t a n ıy a n  b i r  ç ö z ü m  b u la r a k  T ü r k i ­
y e ’d e k i  a n la ş m a z l ığ ın  n e d e n le r in e  ç ö z ü m  b u l ­
m a s ı  k o n u s u n d a  T ü r k  H ü k ü m e t i ’n e  ç a ğ r ıd a  b u ­
lu n u r  v e  b u  b a ğ la m d a  g e r e k l i  d e m o k r a t i k  r e f o r m ­
la r ın  u y g u la n m a s ı  g e r e k t iğ i  g ö r ü ş ü n ü  b e n im s e r ;  
. . .  ( 1 2 )  K o n s e y ’e v e  Ü y e  D e v le t le r e ,  T ü r k i y e ’d e  
K ü r t  s o r u n u n a  s iy a s i b i r  ç ö z ü m ü n  u y g u la n a b i l -

20 European Parliament, Resolution on the arrest and detention of the Italian Citizen Dino Frisullo in Turkey (B4-0409, 0411, 0412 and 
0420/98), 02.04.1998.

21 European Parliament, Resolution on the Commission Reports on developments in relations with Turkey since the entry into force of 
the Customs Union (COM(96)0491-C4-0605/96 and COM (98)0147-C4-0217/98), 17.09.1998.

22 European Parliament, Resolution on human rights and the situation in Turkey (B4-0769, 0797, 0820 and 0828/96), 20.06.1996.

23 European Parliament, Resolution on the Commission Reports on developments in relations with Turkey since the entry into force of 
the Customs Union (CQM(96)0491-C4-0605/96 and COM (98)0147-C4-0217/98), 17.09.1998.



H a b e r

m e ş in d e  y a r d ım c ı  o lm a k  i ç i n  g e r e k l i  t ü m  ö n le m ­
le r i  a lm a la r ı  ç a ğ r ıs ın ı  y in e le r . "  ( 2 2 . 7 . 1 9 9 9 ) 24

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " ( 9 )  T ü r k i y e ’d e k i  K ü r t  
s o r u n u n a  b i r  ç ö z ü m  b u lm a  k o n u s u n d a  T ü r k  H ü ­
k ü m e t i n i n  ç a b a la r ın ın  T ü r k i y e ’d e  d e m o k r a s i ,  i n ­
s a n  h a k la r ı  v e  a z ın l ı k  h a k la r ı  i ç i n  ö n e m l i  s o n u ç ­
la r ı  o la c a ğ ın a  v e  T ü r k i y e ’y i  K o p e n h a g  k r i t e r l e r i n i  
y e r in e  g e t i r m e y e  ö n e m l i  ö lç ü d e  y a k ın la ş t ı r a c a ğ ı ­
n a  in a n m a k t a d ı r  v e  K ü r t  t o p lu m u n a  d a  d a v a s ın ı  
b a r ış ç ı l  a r a ç la r la  s ü r d ü r m e s i  ç a ğ r ıs ın ı  y a p a r .  ( 1 0 )  
B u  ç e rç e v e d e  T ü r k  y e t k i l i l e r i n e  b i r  k e z  d a h a  B a y  
Ö c a la n  h a k k ın d a  v e r i le n  ö lü m  c e z a s ın ı  y e r in e  g e ­
t i r m e m e  ç a ğ r ıs ın ı  y a p a r  v e  a y r ıc a  T ü r k  B ü y ü k  
M i l l e t  M e c l i s i ’n d e n  id a m  c e z a la r ı  k o n u s u n d a  
m e v c u t  f i i l i  u y g u la m a y ı  y a p m a m a  d u r u m u n u  
T ü r k i y e ’d e  ö lü m  c e z a s ın ın  r e s m e n  k a ld ı r ı lm a s ın a  
d ö n ü ş t ü r m e s in i  is te r . "  ( 6 . 1 0 . 1 9 9 9 ) 25

A v r u p a  P a r la m e n to s u  G e n iş le m e  G r u b u  ta ra ­
f ın d a n  2 0 0 0  y ı l ı  b a ş la r ın d a  h a z ı r la n a n  " T ü r k iy e  
v e  A v r u p a  B i r l i ğ i  i le  İ l i ş k i l e r "  r a p o r u n d a  ş ö y le  d e ­
n i lm e k t e d i r :

" 1 9 9 8  y ı l ı n ı n  b a ş ın d a  K ü r t  s ığ ın m a c ı la r ın  b a z ı 
A B  ü lk e le r in e  g e lm e s i s o n r a s ın d a ,  A B  K u r u m l a n  
T ü r k  H ü k ü m e t in d e n  K ü r t  h a lk ın a  u y g u la d ığ ı  
b a s k ı la r a  s iy a s i  b i r  ç ö z ü m  b u lm a s ın ı  is t e d i ;  T ü r ­
k iy e ’d e n ,  k u z e y  I r a k ’ t a k i  a s k e r i  o p e r a s y o n la r ın ı  
d u r d u r m a s ı  is te n d i .  ( A v r u p a )  P a r la m e n to s u ,  15  
O c a k  1 9 9 8  t a r i h l i  k a r a r ıy la ,  b u  s o r u n u n  ç ö z ü m ü  
i ç i n  u lu s la r a r a s ı  d ü z e y d e  g i r iş im d e  b u lu n m a s ı  
i ç i n  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  ç a ğ r ıd a  b u lu n d u  v e  K o n -  
s e y ’e v e  Ü y e  D e v le t le r e  d e  K ü r t le r e  k a r ş ı  in s a n  
h a k la r ı  i h l a l l e r i  s o r u n u n u  B ir le ş m iş  M i l l e t l e r  İ n ­
s a n  H a k la r ı  K o m is y o n u ’n d a  g ü n d e m e  g e t i r m e le r i  
ç a ğ r ıs ın ı  y a p t ı . "  ( 1 0 . 0 2 . 2 0 0 0 ) 26

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " T ü r k i y e ’n i n  A v r u p a  
B i r l i ğ i ’n e  ü y e l iğ i  g ö r ü ş ü y le  b i r  p la n  d o ğ r u l t u s u n ­
d a  K o p e n h a g  k r i t e r l e r i n i  y e r in e  g e t ire c e k s e ,  K ü r t  
s o r u n u n u n  ç ö z ü m e  k a v u ş t u r u lm a s ın ın  h a y a t i  
ö n e m d e  o ld u ğ u n u  v u r g u la d ı . "  ( 1 0 . 0 2 . 2 0 0 0 ) 27

A v r u p a  P a r la m e n t o s u  " T ü r k  y e t k i l i l e r i n e ,  
K ü r t  t o p l u m u n u n  s iy a s i  t e m s i l c i l e r i y le ,  ö z e l l i k ­
le  d e  ü l k e n in  g ü n e y d o ğ u s u n d a k i  k e n t l e r i n  b e le ­
d iy e  b a ş k a n la r ıy la ,  d iy a lo g a  g i r m e le r i  ç a ğ r ıs ın ­
d a  b u l u n u r . "  ( 1 5 . 1 1 . 2 0 0 0 ) 28

A v r u p a  P a r la m e n to s u  " A v r u p a  P a r la m e n to s u  
S a k h a r o v  Ö d ü lü  s a h ib i  L e y la  Z a n a ’n m  v e  d ü ş ü n ­
c e le r i  n e d e n iy le  h a p s e  a t ı lm ış  o la n  K ü r t  k ö k e n l i  
e s k i m i l l e t v e k i l l e r i n i n  s e rb e s t  b ı r a k ı lm a la r ın ı  ta ­
le p  e d e r . "  ( 1 5 . 1 1 . 2 0 0 0 ) 29

A v r u p a  K o m is y o n u  G e n iş le m e d e n  S o r u m lu  
G e n e l  M ü d ü r l ü ğ ü  T ü r k i y e  M a s a s ı  Ş e f i  A la in  
S e r v a n t ie  2 0  K a s ım  2 0 0 0  t a r ih in d e  A v r u p a  K o ­
m is y o n u  B a ş k a n ı  R o m a n o  P r o d i  a d ın a  P K K  B a ş ­
k a n l ı k  K o n s e y i ’n e  b i r  m e k t u p  g ö n d e r d i  v e  A v r u -

24 European Parliament, Resolution on the death sentence on Mr Öcalan and the future of the Kurdish question in Turkey (B5-0006, 
0012, 0018, 0023 and 0026/99), 22.7.1999.

25 European Parliament, State of relations between Turkey and the European Union (B5-0120, 0124, 0129 and 0140/1999), 06.10.1999.

26 European Parliament Secretariat Working Party Task-Force "Enlargement", Turkey and Relations with the European Union, Briefing 
No.7, PE 167.407/rev.3, Luxembourg, 10 Feb.2000.

27 European Parliament Secretariat Working Party Task-Force "Enlargement", Turkey and Relations with the European Union, Briefing 
No.7, PE 167.407/rev.3, Luxembourg, 10 Feb.2000.

28 European Parliament, European Parliament resolution on the 1999 Regular Report from the Commission on Turkey’s progress to- 
wards accession (COM(1999) 513 - C5 - 0036/2000 - 2000/2014 (COŞ)), 15.11.2000.

29 European Parliament, European Parliament resolution on the 1999 Regular Report from the Commission on Turkey’s progress to- 
wards accession (COM(1999) 513 - C5 - 0036/2000 - 2000/2014 (COS)), 15.11.2000.
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p a  K o m is y o n u ’n u n  a z ı n l ı k l a r  p o l i t i k a s ı n ı  a n la t ­
t ı .  M e k t u b u ,  P K K ’y a  " d e r in  s a y g ı l a r ın ı "  s u n a r a k  
b i t i r d i . 30

(4 ) E ge  S o ru n u

A v r u p a  B i r l iğ i ,  E g e  s o r u n u n d a  Y u n a n is ta n ’ı n  
t e z le r in i  d e s te k le m e k te  v e  T ü r k i y e ’y i  t e h d i t  e t ­
m e k t e d i r .

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " D o ğ u  E g e ’d e  K a r d a k  
a d a s ı i le  i l g i l i  o la r a k  T ü r k i y e ’n i n  p r o v o k a t i f  a s k e ­
r i  o p e r a s y o n la r ın d a n  k a y g ı  d u y m a k t a d ı r . . . K a r ­
d a k  a d a s ı,  1 9 2 3  y ı l ı n d a k i  L o z a n  A n t la ş m a s ı ,  1 9 3 2  
y ı l ı n d a  İ ta ly a  v e  T ü r k i y e  a r a s ın d a k i  P r o t o k o l  v e  
1 9 4 7  P a r is  A n t la ş m a s ın a  g ö re  O n i k i  A d a  a d a la r  
g r u b u n a  d a h i ld i r  v e  1 9 6 0 ’l ı  y ı l l a r d a k i  T ü r k  h a r i ­
t a la r ı  b i le  b u  a d a la r ı  Y u n a n  to p r a ğ ı  o la r a k  g ö s te r ­
m e k t e d i r . "  ( 1 5 . 0 2 . 1 9 9 6 ) 31

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " ( 1 )  T ü r k i y e ’n i n  A v r u ­
p a  B i r l i ğ i ’n i n  b i r  Ü y e  D e v le t i  o la n  Y u n a n is ta n ’ı n  
e g e m e n l ik  h a k la r ın ı  t e h l i k e l i  b i r  b iç im d e  ih la l  e t ­
m e s in d e n  v e  E g e ’d e k i  a s k e r i  g e r g in l iğ in  a r tm a s ın ­

d a n  c id d i  b iç im d e  k a y g ı  d u y m a k t a d ı r ; . . . ,  ( 3 )  Y u ­
n a n is t a n ’ı n  s ı n ı r l a r ı n ı n  a y n ı  z a m a n d a  A v r u p a  
B i r l i ğ i ’n i n  d ış  s ı n ı r l a r ı n ı n  p a r ç a s ı  o ld u ğ u n u  v u r ­
g u la r . "  ( 1 5 . 0 2 . 1 9 9 6 ) 32

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  T ü r k i y e ’d e n  " E g e ’d e k i ,  
ö z e l l ik le  K a r d a k  A d a s ın a  v e  k ı t a  s a h a n l ığ ın ın  s ı ­
n ı r l a r ı n ı n  b e l i r le n m e s in e  i l i ş k i n  o la r a k ,  f a r k l ı l ı k ­
l a r ı n  g id e r i lm e s in e  ç a l ış ı lm a s ın d a  u lu s la r a r a s ı  
h u k u k  i l k e le r in e  s a y g ı g ö s t e r i lm e s in i "  is te m e k te ­
d i r .  ( 1 7 . 0 9 . 1 9 9 8 ) 33

(5 ) P a t r ik h a n e

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  E y ü p  K a y m a k a m lığ ın a  
b a ğ l ı  F e n e r  R u m  P a t r ik h a n e s i ’n e  e v re n s e l b i r  n i t e ­
l i k  k a z a n d ır ı lm a s ın ı  ta le p  e tm e k te d ir .

A v r u p a  P a r la m e n to s u ’n u n  2 4  E k im  1 9 9 6  ta ­
r i h l i  b i r  k a r a r ın d a  İ s t a n b u l  y e r in e  i k i  y e rd e ,  B i ­
z a n s  İ m p a r a t o r lu ğ u  d ö n e m in d e k i  a d ıy la  " K o n s -  
t a n t in a p o l is "  s ö z c ü ğ ü  k u l la n ı lm a k t a  v e  P a t r ik h a -  
n e ’n i n  e k ü m e n ik  ( e v r e n s e l)  o ld u ğ u  ç e ş i t l i  y e r le r ­
d e  i la n  e d i lm e k t e d i r .  İ l g i l i  k a r a r ın  b i r  b ö lü m ü  
ş ö y le d ir :

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " d ü n y a n ın  h e r  t a r a f ın ­
d a k i  m i ly o n la r c a  O r to d o k s  H r is t iy a n  i ç i n  K o n s -  
t a n t in o p o l i s ’ t e k i  P a r t i k h a n e ’n i n  ö n e m in i  g ö z ö -  
n ü n d e  b u lu n d u r a r a k ,  . . . T ü r k  y e t k i l i l e r i n i n  E k ü ­
m e n ik  P a t r ik h a n e n in  ta m  o la r a k  k o r u n m a s ı  k o ­
n u s u n d a k i  y ü k ü m l ü l ü k l e r i n i n  f a r k ın d a  o la r a k ,
.. . E k ü m e n ik  P a t r ik h a n e n in  v e  d iğ e r  d in s e l  y e r le ­
r i n  b in a la r ın ın  k o r u n m a s ı  i ç i n  g e r e k l i  ö n le m le r i  
a lm a s ı i ç i n  T ü r k  y e t k i l i l e r i n e  ç a ğ r ıd a  b u lu n u r . "
( 2 4 . 1 0 . 1 9 9 6 ) 34

30 Milliyet ve Radikal, 2.12.2000.

31 European Parliament, Contestation of sovereign rights of a Member State (situation in the Aegean Sea), Resolution on the provocati- 
ve actions and contestation of sovereign rights by Turkey against a Member State of the Union (B4-0146, 0154, 0164, 0245, 0249 and 
0254/96), 15.02.1996.

32 European Parliament, Contestation of sovereign rights of a Member State (situation in the Aegean Sea), Resolution on the provocati- 
ve actions and contestation of sovereign rights by Turkey against a Member State of the Union (B4-0146, 0154, 0164, 0245, 0249 and 
0254/96), 15.02.1996.

33 European Parliament, Resolution on the Commission Reports on developments in relations with Turkey since the entry into force of 
the Customs Union (COM(96)0491-C4-0605/96 and CO M (98)0147-C4-0217/98), 17.09.1998.

34 European Parliament, Resolution on violations of religious freedom in Turkey (BA-1132, 1134, 1156, 1163 and 1179/96), 24.10.1996.
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(6) H e y b e lia d a  R u h b a n  O k u lu 'n u n  Y e n id e n  
F a a liy e te  G e ç ir i lm e s i

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " G r e k  y a y ı lm a c ı l ı ğ ın ın  
H a r p  O k u lu "  o la n  H e y b e l ia d a  R u h b a n  O k u ­
l u ’n u n 35 t e k r a r  a ç ı lm a s ın ı  is te m e k te d i r .

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " P a t r ik h a n e ’y e  d o ğ r u ­
d a n  b a ğ l ı  o la n  H e y b e l ia d a  R u h b a n  O k u l u ’n u n  
d e r h a l  y e n id e n  a ç ı lm a s ı  ç a ğ r ıs ın d a  b u l u n u r . "
( 2 4 . 1 0 . 1 9 9 6 ) 36

A v r u p a  K o m is y o n u  2 0 0 0  y ı lm a  i l i ş k i n  i l e r l e ­
m e  R a p o r u ’n d a  " H e y b e l ia d a ’d a k i  R u h b a n  O k u ­
l u ’n u n  k a p a l ı  k a lm a s ı  k o n u s u  d a  d a h i l  o lm a k  
ü z e re ,  1 9 2 3  L o z a n  A n t la ş m a s ı  k a p s a m ın d a  o ls u n ­
la r  o lm a s ın d a n ,  M ü s lü m a n  o lm a y a n  t ü m  k e s im ­
le r in  s o m u t  t a le p le r in in  g e r e k t iğ i  g ib i  in c e le n m e ­
s i g e r e k t iğ in i "  b e l i r t m e k te d i r .  ( 8 . 1 1 . 2 0 0 0 ) 37

A v r u p a  K o m is y o n u ,  b u  k o n u d a  T ü r k i y e ’y i  
ş ö y le  e le ş t i r m e k te d i r :

" A n c a k  H r is t iy a n  k i l i s e le r i ,  ö z e l l ik le  m ü lk iy e t le  
i l g i l i  o la ra k ,  z o r lu k la r la  k a r ş ı  k a rş ıy a  b u lu n m a y a  
d e v a m  e tm e k te d ir .  H e y b e l ia d a ’d a k i  O r to d o k s  R u h ­
b a n  O k u lu ’n u n  1 9 7 1  y ı l ı n d a  k a p a t ı lm a s ı  k o n u s u n ­
d a  b i r  i le r le m e  b i ld i r i le m e m iş t i r .  Ç e ş i t l i  k i l i s e le r in

y a s a l s t a t ü le r in in  ta n ın m a m ış  o lm a s ı,  d in i  p e rs o ­
n e l in  T ü r k iy e ’y e  e r iş e b i lm e s i d e  d a h i l  o lm a k  ü z e re ,  
b a z ı k ıs ı t la r  y a r a tm a k ta d ı r . "  ( 1 3 .1 1 .2 0 0 1 ) 38

(7 ) IM F  P ro g ra m la r ın ın  U y g u la n m a s ı

A v r u p a  B i r l i ğ i  I M F  p o l i t i k a l a r ı n ı n  u y g u la n m a ­
s ın ı  ta le p  e t m e k t e d i r ;  ç ü n k ü  U lu s la r a r a s ı  P a ra  F o -  
n u ’n u n  y ö n e t im in d e  A B  ü lk e l e r i n i n  p a y ı  y ü z d e  
2 9 ,8 8 ’d i r .  A B ’y i  o lu ş t u r a n  ü l k e le r in  o y  o r a n la r ı

ığ ıd a  s u n u lm a k t a d ı r : 39

A lm a n y a 6 ,0 2
A v u s t u r y a 0 ,8 8
B e lç ik a 2 ,1 4
D a n im a r k a 0 ,7 7
F in la n d iy a 0 ,5 9
F ra n s a 4 ,9 7
H o l la n d a 2 ,3 9
I n g i l t e r e 4 ,9 7
İ r la n d a 0 ,4 0
İs p a n y a 1 ,4 2
İs v e ç 1 ,1 2
İ ta ly a 3 ,2 7
L ü k s e m b u r g 0 ,1 4
P o r t e k iz 0 ,4 1
Y u n a n is ta n 0 ,3 9

A B ’n i n  I M F  p o l i t i k a l a r ı n ı  d e s te k le y e n  ç iz g is i ,
A B  ta r a f ın d a n  A k d e n iz  p r o g r a m ı  ç e rç e v e s in d e  
( M E D A )  d a ğ ı t ı la n  p a r a d a n  y a r a r la n a b i lm e k  i ç in  
k o n u la n  k o ş u ld a  d a  g ö r ü lm e k t e d i r .  " A v r u p a - A k -  
d e n iz  O r t a k l ı ğ ı  Ç e r ç e v e s in d e  E k o n o m ik  v e  T o p ­
lu m s a l  Y a p ı la r ın  R e fo r m u n a  E ş l i k  E d e c e k  M a l i  v e  
T e k n ik  Ö n le m le r  K o n u s u n d a k i  2 3  T e m m u z  1 9 9 6

35 İlhan, Suat, Avrupa Birliğine Neden Hayır, Jeopolitik Yaklaşım, İstanbul, 2000, s. 126.

Bu konunun önemi, Avrupa Birliği’nin bu konuya verdiği önemde de ortaya çıkmaktadır. Türk Ortodoks Patrikhanesi Basın Sözcüsü Sev­
gi Erenerol, Ulusal Kanal’da kendisiyle yapılan görüşmede, bu okul konusunda şunları söylemektedir: "Heybeliada Ruhban Okulu hiçbir 
zaman kapanmadı. Sadece ... ‘yüksek okullar özel olamaz, devletleştirilmeli’ dendi. Özellikle dini okullar için geçerliydi bu yasa. Burada 
Fener Rum Patrikhanesi’ne bir teklif yapıldı. Siz bugün eğitiminizi bizim ilahiyat fakültelerimizden birisine bağlı olarak devam ettirin, de­
nildi. Fakat onların amacı din eğitimi yapmak değil. Tamamiyle siyasi bir mekanizmanın bir kolunu oluşturmuşlardır. Ruhban Okulu, 
Patrikhane’ye ekümenik patrik statüsünü kazandırmak için gerekli. Bu uğurda Cumhuriyet yasalarına uymadılar. Ruhban Okulu’nun bir 
üniversiteye bağlanmasını kabul etmediler, açık bıraktılar. 71’den 72’ye kadar bir yıl eğitim yapıldı. Daha sonra Patrikhane, öğrenci bu­
lunamadığı için hükümete "biz bu okulu kapatacağız" diye başvurdu. Türk Hükümeti bunu doğru bulmadığı için okulun kapanmasını 
kabul etmedi." Aydınlık, 9.12.2000, s. 17.

36 European Parliament, Resolution on violations of religious freedom in Turkey (BA-1132, 1134, 1156, 1163 and 1179/96), 24.10.1996.

37 Commission of the European Communities, Turkey 2000, 2000 Regular Report from the Commission on Turkey’s Progress Towards 
Accession, 8 November 2000, s. 18.

38 Commission of the European Communities, 2001 Regular Report on Turkey’s Progress Towards Accession (SEC(2001) 1756), s.27.
39 http://www.imf.org/external/np/sec/memdir/members.htm

http://www.imf.org/external/np/sec/memdir/members.htm
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t a r i h l i  K o n s e y  T ü z ü ğ ü ’n ü n  ( E C . N o .  1 4 8 8 /9 6 )  
2 / A / I / b  m a d d e s i ş ö y le d ir : 40

" B u  d e s te k le m e  p r o g r a m la r ın d a n  fa y d a la n a ­
c a k  ü l k e le r in  a ş a ğ ıd a  b e l i r t i l e n  y e t e r l i l i k  ö l ç ü t ü ­
n ü  s a ğ la m ış  o lm a la r ı  g e r e k m e k te d i r :  İ l g i l i  ü lk e ,  
m a k r o - e k o n o m ik  d ü z e y d e k i  r e f o r m la r ın  e t k i n l i ğ i  
v e  ö lç ü s ü  i le  u y u m  iç e r is in d e k i ,  B r e t t o n - W o o d s  
k u r u m l a n  ( I M F  v e  D ü n y a  B a n k a s ı)  ta r a f ın d a n  
o n a y la n m ış  b i r  r e f o r m  p r o g r a m ın ı  g e r ç e k le ş t i r ­
m e l i  v e y a  b u  k u r u m la r la  u y u m  iç in d e  b e n z e r  
o la n  p r o g r a m la r ı ,  o n la r  t a r a f ın d a n  f in a n s m a n  
d e s te k le r i  ş a r t  o lm a s a  d a , u y g u la m a l ıd ı r . "

A v r u p a  B i r l i ğ i ,  I M F ’n i n  T ü r k i y e ’d e  u y g u l a t t ı ­
ğ ı  p r o g r a m la r ı  t ü m  g ü c ü y le  d e s t e k le m e k t e d i r :

A v r u p a  P a r la m e n to s u ,  " ü lk e y i  f in a n s a l  k r i z ­
d e n  ç ık a r m a k  i ç i n  g e r e k l i  o la n  e k o n o m ik  r e f o r m ­
l a r ın  u y g u la n m a s ın d a  T ü r k  H ü k ü m e t i  t a r a f ın d a n  
y a p ı la n  g i r i ş im le r i  m e m n u n iy e t le  k a r ş ı la r ;  e k o n o ­
m iy e  i s t i k r a r  k a z a n d ı r m a k  i ç i n  g e r ç e k le ş t i r i le n  
b u  ç a b a n ın  ü r ü n l e r i n i  v e rm e y e  b a ş la d ığ ın a  in a ­
n ı r . "  ( 2 5 . 1 0 . 2 0 0 1 ) 41

A y n ı  g ö rü ş ,  A v r u p a  K o m is y o n u  ta r a f ın d a n  
a ç ık la n a n  2 0 0 1  İ le r le m e  R a p o r u ’n d a  d a  y e r  a l ­
m a k t a d ı r .  I M F ’y e  v e r i le n  n iy e t  m e k t u p la r ı  v e  I M F  
i le  y a p ı la n  s ta n d - b y  d ü z e n le m e s i  k o n u s u n d a  ş u  
d e ğ e r le n d ir m e  y a p ı lm a k t a d ı r :

" I M F  v e  D ü n y a  B a n k a s ı t a r a f ın d a n  f in a n s a l  
d e s te k  s a ğ la n m ış  v e  y e n i  e k o n o m ik  p la n ın  u y g u ­
la n m a  b o y u tu y la  i l g i l i  ö n e m l i  s a y ıd a  y a s a  2 0 0 1  y ı ­
l ı n ı n  i k i n c i  ç e y re ğ in d e  h ı z l ı  b i r  b iç im d e  k a b u l  
e d i lm iş t i r .  B u  r e f o r m l a r ı n  a m a c ı  k r i z i n  a ş ı lm a s ı  
v e  A B  ü y e l i ğ i  i ç i n  e k o n o m ik  k r i t e r l e r i n  y e r in e  
g e t i r i lm e s in e  y a r d ım c ı  o l m a k t ı r . "  ( 1 3 . 1 1 . 2 0 0 1 ) 42

A v r u p a  B i r l i ğ i  o r g a n la r ı  T ü r k i y e ’d e  h ı z l ı  b i r  
ö z e l l e ş t i r m e y i  s a v u n m a k t a  v e  b u  k o n u d a  y e t e r l i  
h ız d a  h a r e k e t  e d i lm e d iğ in d e n  y a k ın m a k t a d ı r .  
A v r u p a  K o m is y o n u  t a r a f ın d a n  8  K a s ım  2 0 0 0  t a r i ­
h in d e  a ç ık la n a n  İ le r le m e  R a p o r u 43 v e  1 3  K a s ım
2 0 0 1  t a r ih in d e  a ç ık la n a n  İ le r le m e  R a p o r u n d a 44 
d a  b u  g ö r ü ş  i fa d e  e d i lm e k t e d i r

A v r u p a  K o m is y o n u  ta r ım d a  I M F ’n i n  d a y a t t ığ ı  
p o l i t i k a la r ı  s a v u n m a k ta d ır .  K o m is y o n ’a  g ö re ,  s ü b ­
v a n s iy o n la r  k a l d ı r ı l m a l ı ,  A B ’d e  o ld u ğ u  g ib i  d o ğ ­
r u d a n  g e l i r  d e s te ğ in e  g e ç i lm e l id i r  ( 8 .1 1 .2 0 0 0 ) 45

A v r u p a  K o m is y o n u ,  T ü r k i y e  s e n d ik a c ı l ı k  h a ­
r e k e t in in  " m e z a r d a  e m e k l i l i k "  o la r a k  n i t e le n d i r ­
d iğ i  v e  " s o s y a l  g ü v e n l i k  r e f o r m u "  a d ı  a l t ı n d a  
s ü r d ü r ü le n  u y g u la m a la r ı  d a  d e s t e k le m e k t e  v e  
b u n la r a  a c i le n  ih t i y a ç  o ld u ğ u n u  b e l i r t m e k t e d i r :

" T ü r k  s o s y a l g ü v e n l ik  s is te m in d e  r e f o r m  y a p ı l ­
m a s ı s ü r m e k te  o la n  b i r  s ü r e ç t i r  v e  b u n a  a c i le n  i h ­
t iy a ç  b u lu n m a k t a d ı r . "  ( 8 .1 1 .2 0 0 0 ) 46

S o n u ç
Ü y e l i k  g ö r ü ş m e le r in e  b a ş la m a k  i ç i n  b u  ta le p ­

l e r i  ö n e  s ü r e n ,  b u  t a le p le r  y e r in e  g e t i r i l d i ğ i n d e  
ü y e l i k  g ö r ü ş m e le r in in  b a ş la m a s ı  k o n u s u n d a  g a ­
r a n t i  v e r m e y e n ,  t a m  ü y e l i k  k o n u s u n u  d a h a  
u z u n  y ı l l a r  g ü n d e m e  a lm a y a c a ğ ın ı  a ç ık la y a n  b i r  
A v r u p a  B i r l i ğ i ,  T ü r k i y e ’y e  d o s tç a  m ı  y a k la ş m a k ­
ta d ı r ?  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i  y a ln ız c a  in s a n  h a k la r ı  v e  
d e m o k r a s i  k o n u s u n d a k i  t a le p le r i y le  e le  a la n la r ,  
u lu s a l  ç ı k a r l a r ı m ı z l a  v e  a y r ıc a  ö z e l  o la r a k  ç a l ı ­
ş a n la r ın  ç ı k a r l a r ı y l a  ta b a n  ta b a n a  z ı t  o la n  y u k a ­
r ı d a k i  t a le p le r i  b i lm e m e k t e  m i d i r ,  y o k s a  b i l i p  
d e  ç e ş i t l i  n e d e n le r le  s u s m a k ta  m ıd ı r ?

40 Hazine Müsteşarlığı Dış Ekonomik İlişkiler Gn.Md., 1985-1999 Yılları Arasında Uygulanan Avrupa Birliği Akdeniz (MEDA) Programı 
Kapsamında Sağlanan Hibelerin Kullanılmasına İlişkin Rehber, Ankara, 1997, s.3.

41 European Parliament, Turkey’s progress towards accession (2000) European Parliament resolution on the 2000 Regular Report from 
the Commission on Turkey’s progress towards accession (COM(2000) 713 - C5 - 0613/2000 - 2000/2014 (COS) ), 25.10.2001.

42 Commission of the European Communities, 2001 Regular Report on Turkey’s Progress Towards Accession (SEC(2001) 1756), s.14.

43 Commission of the European Communities, Turkey 2000, 2000 Regular Report from the Commission on Turkey’s Progress Towards 
Accession, 8 November 2000, s.53-54. Ayrıca bkz. Commission of the European Communities, 1999 Regular Report from the Commis­
sion on Turkey’s Progress Towards Accession, s.37: "Özelleştirilmenin sürdürülmesi gereklidir."

44 Commission of the European Communities, 2001 Regular Report on Turkey’s Progress Towards Accession (SEC(2001) 1756), s.72.

45 Commission of the European Communities, Turkey 2000, 2000 Regular Report from the Commission on Turkey’s Progress Towards 
Accession, 8 November 2000, s.43.

46 Commission of the European Communities, Turkey 2000, 2000 Regular Report from the Commission on Turkey’s Progress Towards 
Accession, 8 November 2000, s.49-50.
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T Ü R K - İ Ş  G e n e l  B a ş k a n ı  B a y r a m  M e r a l i n  

A v r u p a  B i r l î ğ i ' n i n  T ü r k i y e ' d e n  t a l e p l e r i  k o n u s u n d a  

C u m h u r b a ş k a n ı  S a y ı n  A h m e t  N e c d e t  S e z e r ' e  

T Ü R K - İ Ş  t a r a f ı n d a n  s u n u l a n  r a p o r a  i l i ş k i n  o l a r a k  

b a s ı n d a  ç ı k a n  b a z ı  y a z ı l a r  v e  L a e k e n  Z i r v e s i  s o n r a s ı n d a  

T ü r k i y e - A v r u p a  B i r l i ğ i  i l i ş k i l e r i  k o n u l a r ı n d a k i  d e ğ e r l e n d i r m e s i

(20 A ra lık  2001}

A v r u p a  B i r l i ğ i ,  T ü r k i y e ’y i  o y a la y a ­
r a k  v e  u lu s la r a r a s ı  h u k u k u  g ö z a r -  

d ı  e d e r e k ,  G ü n e y  K ı b r ı s ’ı n  ü y e l i ğ i n i  
g e r ç e k le ş t i r m e k t e ,  T ü r k i y e ’n i n  ü y e l i k  
s ü r e c in i  d a h a  d a  z o r l a ş t ı r m a k t a d ı r .

T Ü R K - lŞ ’i n  1 -5  A r a l ı k  1 9 9 9  t a r i h le ­
r i n d e  t o p la n a n  1 8 . G e n e l  K u r u l u ’n d a  
o y b i r l i ğ i y l e  a lm a n  k a r a r la r d a ,  T ü r k i ­
y e ’n i n  A v r u p a  B i r l i ğ i  i l e  i l i ş k i l e r i  ş u  şe ­
k i l d e  d e ğ e r le n d i r i lm iş t i r :

“ T ü r k i y e 'n i n  A v r u p a  B i r l i ğ i  i l e  i l i ş ­
k i l e r i n d e  v e  g e n e l o la r a k  d ış  i l i ş k i l e r i ­
m iz d e ,  u lu s a l  ç ık a r la r ım ız a  z a r a r  v e r e ­
b i le c e k ,  u lu s a l  o n u r u m u z a  g ö lg e  d ü ş ü ­
r e b i le c e k  v e y a  b ü t ü n lü ğ ü m ü z ü  v e  b a ­
ğ ı m s ız l ı ğ ım ız ı  t e h d i t  e d e b i le c e k  t u t u m  
v e  d a v r a n ış la r d a n  k e s in l ik le  k a ç ı n ı l ­
m a l ı d ı r . ”  ( M a d d e  3 )

“ T ü r k i y e ,  A v r u p a  B i r l i ğ i 'n i n  e ş it  k o ­
ş u l la r la  ta m  ü y e s i  o lm a l ı ,  A v r u p a  B i r l i ­
ğ i  i l e  o la n  i l i ş k i l e r  b u  a n la y ış la  b i ç im -  
l e n d i r i l m e l i d i r .  İ t h a l  ü r ü n l e r i n  y e r l i  sa ­
n a y im iz i  y o k  e tm e s in e  i z i n  v e r i lm e m e ­
l i ,  g ü m r ü k  b i r l i ğ i n i n  s a k ın c a la r ın ı  g i ­
d e r ic i  ö n le m le r  a l ı n m a l ı d ı r . ”  ( M a d d e  
4 5 )

T Ü R K - İŞ ,  A v r u p a  B i r l i ğ i  o r g a n la r ı ­
n ı n  r a p o r  v e  k a r a r la r ın d a  d a  y e r  a la n  
d e m o k r a t ik le ş m e  v e  in s a n  h a k la r ı  k o ­
n u s u n d a  ç o k  d a h a  k a p s a m l ı  k a r a r la r ı  
y ı l l a r  ö n c e  g e n e l  k u r u l l a r ı n d a  a lm ış t ı r .  
D e m o k r a t ik le ş m e  v e  in s a n  h a k la r ı  k o -
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n u la r m d a  a t ı lm a s ı  g e r e k e n  a d ım la r ,  A v r u p a  B i r ­
l i ğ i  i ç i n  d e ğ i l ,  h a l k ı m ı z  i ç i n  g e r ç e k le ş t i r i lm e l id i r .  
T Ü R K - İ Ş ’i n  1 8 . G e n e l  K u r u lu n d a  o y b i r l i ğ i  i le  
a lm a n  k a r a r la r  a ra s ın d a  ş u n la r  b u lu n m a k t a d ı r :

“ 1 2  E y lü l  d ö n e m in in  a n t i - d e m o k r a t i k  A n a y a ­
s a s ı v e  d iğ e r  m e v z u a t ı ,  s e n d ik a la r ın  v e  d iğ e r  d e ­
m o k r a t i k  k u r u l u ş l a r ın  d a  k a t ı la c a ğ ı  b i r  t a r t ış m a  
s ü r e c in d e ,  e v re n s e l d e m o k r a s i  i l k e le r in e ,  o n a y ­
la n m ış  u lu s la r a r a s ı  s ö z le ş m e le r e  v e  ta m  ü y e l i k  
i ç i n  b a ş v u r d u ğ u m u z  A v r u p a  B i r l i ğ i  s t a n d a r t la r ı ­
n a  u y g u n  h a le  g e t i r i l m e l i d i r .  Ç o ğ u lc u ,  ö z g ü r lü k ­
ç ü  v e  k a t ı l ı m c ı  d e m o k r a s i ,  t ü m  k u r u m  v e  k u r a l ­
la r ı y la  u y g u la n m a l ıd ı r .  D e m o k r a s in in  ö n ş a r t ı ,  
t e m e l i  v e  a n a  k ıs ta s ı ,  s o s y a l a d a le t ,  iş ç i  h a k la r ı  v e  
s e n d ik a l  h a k  v e  ö z g ü r l ü k l e r d i r . ”  ( M a d d e  1 )

“ T ü r k i y e  C u m h u r i y e t i 'n i n  ü n i t e r  d e v le t  y a p ı ­
s ı k o r u n m a l ı d ı r .  I r k ç ı l ı ğ ı n  h e r  t ü r ü  la n e t le n m e l i ,  
i n s a n l ığ ın  e v re n s e l k ü l t ü r  m i r a s ın a  s a h ip  ç ı k ı l ı r ­
k e n  v e  u lu s a l  k ü l t ü r ü m ü z  g e l i ş t i r i l i r k e n ,  T ü r k i ­
y e  C u m h u r i y e t i  s ı n ı r l a r ı  i ç in d e  k ü l t ü r e l  b ü t ü n ­
l ü ğ ü n  g e l iş t i r i lm e s in e ,  ü l k e m i z i n  k ü l t ü r  z e n g in ­
l i ğ i n i n  v e  y e r e l  ö z e l l i k l e r i n  k o r u n m a s ın a  v e  g e ­
l i ş t i r i lm e s in e  ç a b a  g ö s t e r i lm e l id i r . ”  ( M a d d e  4 )

“ T Ü R K - İŞ ,  i fa d e  e d i le n  a m a c ı  n e  o lu r s a  o l ­
s u n ,  h e r  t ü r l ü  d ik t a t ö r lü ğ e ,  d a r b e le r e ,  s i l a h l ı  e y ­
le m le r e  v e  te r ö r e ,  h u k u k d ı ş ı  b a s k ı la r a ,  z o r  v e  
ş id d e t  k u l la n a r a k  g ö r ü ş le r i  k a b u l  e t t i r m e  v e  i k t i ­
d a ra  g e lm e  ç a b a la r ın a  k a r ş ıd ı r .  T Ü R K - İŞ ,  t o p ­
lu m s a l  v e  s iy a s a l t a le p le r in  d e m o k r a t i k  k a n a l la r ­
d a n  b ü y ü k  ö lç ü d e  g ü n d e m e  g e t i r i l e b i l d i ğ i  T ü r ­
k iy e 'd e ,  s i l a h l ı  e y le m le r e  v e  te r ö r e  b a ş v u r u lm a s ı ­
n a  k a r ş ı  ç ık m a k t a  v e  h e r k e s i ,  ü l k e m i z i n  d e m o k ­
r a t i k le ş t i r i lm e s i  v e  ç a l ış a n la r ın  s o r u n l a r ı n ı n  ç ö ­
z ü lm e s i  m ü c a d e le s in e  k a t k ıd a  b u lu n m a y a  v e  
m ü c a d e le le r in i  m e ş r u  v e  d e m o k r a t i k  p la t f o r m d a  
s ü r d ü r m e y e  d a v e t  e t m e k t e d i r . ”  ( M a d d e  5 )  .

“ D e m o k r a s in in  t e m e l i  ö r g ü t l ü  t o p lu m d u r .  
Ş id d e te  d a y a n m a m a k ,  ş id d e t i  s a v u n m a m a k  v e  
d e m o k r a s iy i  o r t a d a n  k a ld ı r m a y a  ç a l ış m a m a k  k o ­
ş u lu y la ,  h e r  g ö r ü ş  v e  d ü ş ü n c e  s e rb e s tç e  ö r g ü t le -  
n e b i lm e l id i r .  T o p lu m s a l  b a r ış ın  v e  h u z u r u n  a n a  
d a y a n a ğ ı o la n  in a n ç ,  ib a d e t ,  d ü ş ü n c e  v e  ö r g ü t ­
le n m e  ö z g ü r lü ğ ü  ö z g ü r c e  k u l l a n ı l a b i l m e l i d i r .  S i­

y a s i P a r t i le r  Y a s a s ı v e  S e ç im  Y a s a s ı d e m o k r a t i k ­
l e ş t i r i l m e l i ,  m i l l e t v e k i l i  d o k u n u lm a z l ığ ı  y a s a m a  
g ö r e v i  i le  s ı n ı r l ı  t u t u l m a l ı d ı r . ”  ( M a d d e  6 )

“ T Ü R K - İŞ ,  k im s e y e  p o t a n s iy e l  s u ç lu  g ö z ü y le  
b a k ı lm a m a s m ı ,  h e r k e s in  A n a y a s a 'd a ,  o n a y la n ­
m ış  u lu s la r a r a s ı  s ö z le ş m e le r d e  v e  y a s a la rd a  y e r  
a la n  te m e l  h a k  v e  ö z g ü r l ü k l e r i n i  e ş i t  b iç im d e  v e  
ö z g ü r c e  k u l l a n a b i lm e s in i ,  g ü v e n l i k  g ü ç le r in in  
h a lk ım ız a  h u k u k  d e v le t i  a n la y ış ı  i ç in d e  e ş it ,  
h o ş g ö r ü lü  v e  s a y g ı l ı  d a v r a n m a s ın ı  is t e m e k t e ­
d i r . ”  ( M a d d e  7 )

“ T Ü R K - İŞ ,  f a i l i  m e ç h u l  c in a y e t le r in  ö n le n m e ­
s in i ,  b u n l a r ı n  f a i l l e r i n i n  b u lu n m a s ın ı ,  in s a n  h a k ­
la r ın a  s a y g ı l ı  h u k u k  d e v le t i  a n la y ış ın ın  t ü m  s o ­
r u ş t u r m a  v e  k o v u ş t u r m a la r d a  h a k im  k ı l ı n m a s ı ­
n ı ,  b i r  i n s a n l ı k  s u ç u  o la n  i ş k e n c e n in  k e s in l ik le  
ö n le n m e s in i ,  i ş k e n c e c i le r in  c a y d ı r ı c ı  b i r  b iç im d e  
c e z a la n d ı r ı lm a la r ın ı  ta le p  e t m e k t e d i r .  T Ü R K - İŞ ,  
t e r ö r  o la y la r ın d a  d e v le t in  r e s m i  g ü ç le r i  d ış ın d a  
h i ç b i r  g ü c ü n  k u l l a n ı lm a m a s ın ı  ta le p  e t m e k t e d i r .  
D e v le t im iz i  e le  g e ç ir m e y e  ç a l ış a n  ç e te le r le  v e  
m a fy a y la  e t k i l i  b i r  b iç im d e  m ü c a d e le  e d i lm e l i ­
d i r . ”  ( M a d d e  8 )

“ T ü r k i y e  C u m h u r i y e t i  D e v le t i n in  t ü m  k u ­
r u m l a n  h u k u k  d e v le t i  a n la y ış ıy la  h a r e k e t  e tm e ­
l i d i r .  Y a r g ın ın  ta m  b a ğ ım s ız l ığ ı  s a ğ la n m a l ıd ı r . ”  
( M a d d e  9 )

T Ü R K - İŞ ,  11  A r a l ı k  2 0 0 1  t a r ih in d e  C u m h u r ­
b a ş k a n ım ız  S a y ın  A h m e t  N e c d e t  S e z e r ’e s u n d u ­
ğ u  r a p o r d a  d a  b u  a n la y ış ı  s a v u n m u ş t u r .  B u  r a ­
p o r d a ,  A v r u p a  P a r la m e n to s u ’n u n ,  u lu s a l  ç ık a r la ­
r ım ız la  t e m e ld e n  ç e l iş e n  b a z ı  t a le p le r d e  b u l u n ­
m a s ın ın ,  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  T ü r k i y e ’y i  ü y e l iğ e  is ­
t e m e d iğ i  b i ç im in d e  y o r u m la n a b i le c e ğ i  a n la t ı l ­
m ış t ı r .

1 4 -1 5  A r a l ı k  2 0 0 1  t a r i h le r in d e  t o p la n a n  L a -  
e k e n  Z ir v e s i  s o n u ç  b i ld i r g e s in d e  T ü r k i y e ’n i n  
A v r u p a  B i r l i ğ i  i le  i l i ş k i l e r i  k o n u s u n d a  y e r  a la n  
i f a d e le r  is e  o l u m l u  b i r  a d ım  o lm a k la  b i r l i k t e ,  
T ü r k i y e ’n i n  b e k l e n t i l e r i n i n  ç o k  g e r is in d e d i r .  
T Ü R K - İŞ ,  T ü r k i y e ’n i n  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  ta m  ü y e ­
l i ğ i n i  s a v u n u r k e n ,  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  T ü r k i y e ’y e  
y a k la ş ım ı  o lu m lu  g ö z ü k m e m e k te d i r .  B u  o l u m ­

2 1
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s u z lu k la r  L a e k e n  Z i r v e s i  S o n u ç  B i ld i r g e s in e  d e  
y a n s ım ış t ı r .

L a e k e n  Z ir v e s i  S o n u ç  B i ld i r g e s in d e  ş ö y le  d e ­
n i lm e k t e d i r :

“ T ü r k i y e ,  ö z e l l i k l e  a n a y a s a s ın d a k i  s o n  d e ğ i ­
ş i k l i k l e r l e ,  k a t ı l ı m  i ç i n  b e l i r l e n e n  s iy a s i  k r i t e r ­
le r e  u y u m  d o ğ r u l t u s u n d a  i l e r l e m e  s a ğ la m ış t ı r .  
B u  d u r u m ,  T ü r k i y e  i l e  k a t ı l ı m  g ö r ü ş m e le r in in  
b a ş la t ı lm a s ı  o l a s ı l ı ğ ı n ı  g e t i r m e k t e d i r .  T ü r k i y e ,  
e k o n o m ik  v e  s iy a s a l  k r i t e r l e r e  v e  ö z e l l i k l e  d e  
in s a n  h a k la r ın a  i l i ş k i n  o la n la r a  u y u m d a  i l e r l e ­
m e  s a ğ la m a y a  t e ş v i k  e d i l m e k t e d i r . ”  ( P a r a g r a f  
1 2 )

B u  o l u m l u  n o k t a y a  k a r ş ı l ı k ,  a y n ı  k a r a r d a ,  
a r a la r ın d a  G ü n e y  K ı b r ı s ’ı n  d a  b u l u n d u ğ u  1 0  ü l ­
k e  i l e  y a p ı l a n  k a t ı l ı m  g ö r ü ş m e l e r i n i n  2 0 0 2  y ı l ı  
s o n u n a  k a d a r  t a m a m la n m a s ı  k o n u s u n d a  k a r a r ­
l ı  o lu n d u ğ u  i f a d e  e d i l m e k t e d i r .  A v r u p a  B i r l i ğ i  
K o n s e y i ,  s ö z k o n u s u  1 0  a d a y  ü l k e  i le  y a p ı la n  g ö ­

r ü ş m e le r in  a y n ı  h ız d a  g e l iş m e s i  d u r u m u n d a ,  
2 0 0 2  y ı l ı  s o n u n a  k a d a r  b u  g ö r ü ş m e le r in  t a m a m ­
la n a c a ğ ı  k o n u s u n d a  A v r u p a  K o m is y o n u  i le  a y n ı  
g ö r ü ş te  o ld u ğ u n u  a ç ık la m a k t a d ı r  ( P a r a g r a f  8 ) .

B u n u n  a n la m ı ,  G ü n e y  K ı b r ı s ’ı n  2 0 0 2  y ı l ı  s o ­
n u n d a  ü y e l iğ e  a l ın a c a ğ ı  v e  T ü r k i y e ’n i n  G ü n e y  
K ı b r ı s ’ı n  g ö n lü n ü  y a p m a d a n  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  
ü y e l i ğ i n i n  s ö z  k o n u s u  o l m a d ı ğ ı d ı r .  L a e k e n  Z i r ­
v e s i  S o n u ç  B i ld i r g e s i ,  b u  a ç ıd a n ,  T ü r k i y e  h a k -  
k m d a k i  m u ğ la k  o lu m lu lu ğ a  k a r ş ı l ı k ,  G ü n e y  K ı b ­
r ı s ’a b ü y ü k  g ü v e n c e  g e t i r m e k t e d i r .

A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  G ü n e y  K ı b r ı s ’la  s ü r d ü r d ü ­
ğ ü  v e  g e le c e k  y ı l  s o n u ç la n d ı r a c a ğ ın ı  a ç ık la d ığ ı  
ü y e l i k  g ö r ü ş m e le r i ,  d e v le t le r  h u k u k u n a  a y k ı r ı ­
d ı r .  1 9 6 0  y ı l ı n d a  T ü r k i y e ,  Y u n a n is t a n ,  İ n g i l t e r e  
v e  K ıb r ı s  C u m h u r i y e t i  a ra s ın d a  im z a la n a n  G a ­
r a n t i  A n t la ş m a s ın ın  1. m a d d e s in e  g ö re ,  „ K ıb r ı s  
C u m h u r i y e t i ,  t ü m ü n ü n  y a  d a  b i r  p a r ç a s ın ın ,  
h e r h a n g i  b i r  b a ş k a  d e v le t le  h e r h a n g i  b i r  s iy a s a l
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y a  d a  e k o n o m ik  b i r l i ğ e  k a t ı lm a y a c a ğ ı  y ü k ü m l ü ­
lü ğ ü n ü  ü s t le n m iş t i r . "  R u m  k e s im in in  v a r l ı ğ ım  
v e  te m s i l  e t t i ğ i n i  i d d ia  e t t i ğ i  K ıb r ı s  C u m h u r i y e ­
t i n i n  1 9 6 0  t a r i h l i  A n a y a s a s ın ın  5 0 .  m a d d e s in e  
g ö re  d e , T ü r k  t a r a f ı n ın  o n a y ı  a l ın m a d a n  K ıb r ı s  
C u m h u r i y e t i ’n i n  h e r h a n g i  b i r  u lu s la r a r a s ı  ö r g ü ­
te  ü y e l iğ i  m ü m k ü n  d e ğ i ld i r .  İ n g i l i z  H u k u k ç u  
P r o f .  M e n d e ls o n  t a r a f ın d a n  h a z ı r la n a n  v e  1 2  E y ­
l ü l  2 0 0 1  t a r ih in d e  a ç ık la n a n  r a p o r d a  d a  ü y e l i k  
g ö r ü ş m e le r in in  d e v le t le r  h u k u k u n a  a y k ı r ı  o l d u ­
ğ u  b e l i r t i l m e k t e d i r .

T Ü R K - İŞ ,  T ü r k i y e ’n i n  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  ta m  
ü y e l iğ in d e n  y a n a d ı r ;  a n c a k  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n i n  
T ü r k i y e ’y i  ü y e l iğ e  a lm a d a k i  i y i n i y e t i  k o n u s u n d a  
c i d d i  k u ş k u l a r  b e s le m e k t e d i r .  B u  k u ş k u l a r ,  
C u m h u r b a ş k a n ım ız a  11  A r a l ı k  2 0 0 1  t a r ih in d e  
a rz  e d i le n  r a p o r d a ,  A v r u p a  P a r la m e n to s u  b e lg e ­
le r i y le  i fa d e  e d i lm iş t i r .  A v r u p a  K o m is y o n u ’n u n  
8  K a s ım  2 0 0 0  v e  1 3  K a s ım  2 0 0 1  t a r i h l i  İ le r le m e  
R a p o r la r ın d a k i  b a z ı  t a le p le r ,  A v r u p a  P a r la m e n ­
to s u  k a r a r la r ın d a  a y r ı n t ı l ı  b i r  b iç im d e  y e r  a l ­
m a k t a d ı r .

A v r u p a  P a r la m e n t o s u ,  a d a y  ü l k e l e r i n  ü y e l i ­
ğ e  k a b u lü n d e  b e l i r l e y i c i  s ö z  h a k k ın a  s a h ip t i r .  
A v r u p a  B i r l i ğ i  A n t la ş m a s ı ’n m  4 9 .  m a d d e s in e  
g ö r e ,  b i r  ü l k e n i n  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  ü y e  o l a b i l ­
m e s i  i ç i n ,  A v r u p a  P a r la m e n t o s u ’n u n  o y  ç o k l u ­
ğ u  i l e  v e r e c e ğ i  o l u m l u  k a r a r ı n  a r d ın d a n ,  2 0 0 2  
y ı l ı  s o n u n d a n  i t i b a r e n  G ü n e y  K ı b r ı s ’ı n  d a  t e m ­
s i l  e d i le c e ğ i  A v r u p a  B i r l i ğ i  K o n s e y i ’n d e n  o y b i r ­
l i ğ i y l e  b i r  k a r a r  ç ı k m a s ı  g e r e k m e k t e d i r .

A v r u p a  P a r la m e n t o s u ’n u n  o l u m l u  o y u  o lm a ­
d a n  b i r  ü l k e n i n  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  ü y e l i ğ i  m ü m ­
k ü n  d e ğ i ld i r .  A v r u p a  P a r la m e n to s u ’n u n  K ıb r ıs ,  
E g e  s o r u n u ,  a z ın l ık la r ,  s ö z d e  E r m e n i  s o y k ı r ı m ı  
i d d ia la r ı ,  P a t r ik h a n e ,  H e y b e l ia d a  R u h b a n  O k u lu  
v e  I M F  p o l i t i k a l a r ı n ı n  u y g u la n m a s ı  k o n u la r ın d a  
n e  is t e d iğ i ,  T Ü R K - İŞ  t a r a f ın d a n  S a y ın  C u m h u r ­
b a ş k a n ım ız a  s u n u la n  r a p o r d a  o r i j i n a l  b e lg e le r in  
ç e v i r is i  i le  s u n u lm u ş t u r .  T Ü R K - İŞ ,  b u  k a r a r la r ın  
u lu s a l  ç ı k a r la r ım ız a  te rs  d ü ş t ü ğ ü  k a n ıs ın d a d ı r  v e  
b u n l a r ı n  y e r in e  g e t i r i lm e s i  d u r u m u n d a  T ü r k i ­
y e ’n i n  b ü t ü n l ü ğ ü n ü n  t e h l ik e y e  d ü ş e c e ğ i k a y g ıs ı ­
n ı  t a ş ım a k t a d ı r .  A v r u p a  P a r la m e n t o s u  b u  t a le p ­

l e r i n i  d e ğ i ş t i r m e m i ş t i r .  A v r u p a  P a r la m e n t o ­
s u ’n u n ,  b u  t a le p le r  y e r in e  g e lm e d e n  T ü r k i ­
y e ’n i n  ü y e l i ğ i  k o n u s u n d a  o l u m l u  g ö r ü ş  b i l d i r ­
m e s i  m ü m k ü n  g ö z ü k m e m e k t e d i r .  A y r ıc a ,  L a -  
e k e n  Z i r v e s i  S o n u ç  B i ld i r g e s in e  g ö re ,  2 0 0 2  y ı l ı  
s o n u n d a  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  ü y e  o la c a k  G ü n e y  
K ı b r ı s ’ı n ,  ü y e l i k  i ç i n  o y b i r l i ğ i n i n  ş a r t  o ld u ğ u  A v ­
r u p a  B i r l i ğ i  K o n s e y i ’n d e  T ü r k i y e ’n i n  ü y e l iğ i  k o ­
n u s u n d a  o l u m l u  o y  k u l la n m a s ı  o la s ı l ığ ı  ç o k  d ü ­
ş ü k t ü r .

T Ü R K - İŞ ,  g ü m r ü k  b i r l i ğ i n e  i l i ş k i n  k a y g ı l a r ı n ı  
y ı l l a r d ı r  d i le  g e t i r m e k t e d i r .  B u  k a y g ı la r ım ız  a r t ı k  
iş v e r e n le r c e  d e  p a y la ş ı lm a k t a d ı r .  S iv i l  İ n i s i y a t i f  
B a ş k a n la r  K u r u l u ’n u n  2 9  E k im  2 0 0 1  t a r i h l i  t o p ­
la n t ıs ı  s o n r a s ın d a  a ç ık la n a n  b i l d i r i d e  ş ö y le  d e ­
n i l m e k t e d i r  : “ A v r u p a  B i r l i ğ i  i l e  g e r ç e k le ş t i r m iş  
b u lu n d u ğ u m u z  g ü m r ü k  b i r l i ğ i  i l i ş k i s i  T ü r k i ­
y e ’n i n  a le y h in d e  iş le m e k t e d i r .  B u  i l i ş k i  g ö z d e n  
g e ç i r i lm e l i  v e  T ü r k i y e ’n i n  b u  i l i ş k id e  k a r a r  o r ­
g a n la r ın d a  v e  m e k a n iz m a la r ın d a  s ö z  s a h ib i  o l ­
m a s ın ı  s a ğ la y a b i lm e k  i ç i n  g e r e k l i  t e d b i r le r  a l ı n ­
m a l ı d ı r . ”

T Ü R K - İŞ ,  G e n e l  K u r u l  v e  B a ş k a n la r  K u r u l u  
k a r a r l a r ı  d o ğ r u l t u s u n d a ,  T ü r k i y e ’n i n  A v r u p a  
B i r l i ğ i ’n e  ta m  ü y e l i ğ i n i  is t e m e k t e d i r .  A n c a k ,  b u  
k a t ı l ı m  ö n c e s in d e  g ö r ü ş m e le r in  b a ş la m a s ı ko .-  
n u s u n d a  g e t i r i l e n  t a le p le r in  c id d i  s ı k ı n t ı l a r  y a ­
r a ta c a ğ ı  i z l e n im i  v a r d ı r .  B u  t a le p le r in  b i r  b ö l ü ­
m ü n ü n  ö n e  ç ık a r ı lm a s ın d a  Y u n a n is t a n ’ı n  b e l i r ­
le y i c i  r o l ü  o lm u ş t u r .  A v r u p a  B i r l i ğ i  i l e  i l i ş k i l e r ­
d e  u lu s a l  b ü t ü n l ü k  v e  h a l k ı m ı z ı n  ç ı k a r la r ı  h e r ­
ş e y in  ü s t ü n d e  t u t u lm a l ı d ı r .  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  
ta m  ü y e l i ğ in  a n c a k  u z u n  b i r  z a m a n  s ü r e c in d e  
g e r ç e k le ş e b i le c e ğ i  a ç ı k t ı r .  B u  k o ş u l la r d a ,  T ü r k i ­
y e ’d e  a t ı la c a k  a d ım la r ın  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  e n -  
d e k s le n m e s i  d o ğ r u  d e ğ i ld i r .  A y r ıc a ,  A v r u p a  B i r ­
l i ğ i ’n e  ta m  ü y e l i k  s ü r e c in d e  e k o n o m ik  k r i z  v e  
i ş s i z l i k  d e  ö n e m l i  e n g e l le r  o lu ş t u r m a k t a d ı r .  Ü l ­
k e m iz in  k a lk ın m a s ı  v e  i ş s i z l i ğ in  a z a l t ı lm a s ı  i ç in ,  
t ü m  k e s im le r in  k a t k ı s ı y la  b i r  y a t ı r ı m  s e f e r b e r l i ­
ğ i  b a ş la t ı lm a l ıd ı r .  K r i z l e r i  a ş m ış ,  u lu s a l  g e l i r i n i  
a r t ı r m ış  v e  i ş s i z l i k  s o r u n u n u  ç ö z m ü ş  b i r  T ü r k i ­
y e ’n i n  A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  ta m  ü y e l i ğ i  ç o k  d a h a  
k o la y  o la c a k t ı r .
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Ç a l ı ş m a  y a ş a m ı n d a  " z o r u n l u  e m e k l i l i k "  

f ı r t ı n a s ı

\  B a ş b a k a n  B ü l e n t  E c e v i t  i m z a s ı y l a  3  A r a l ı k  2 0 0 1  t a r i h i n d e  

v e  k a m u  k e s i m i n d e  ç a l ı ş a n  i ş ç i l e r i n  z o r u n l u  

e m e k l i l i ğ i  i l e  b i r  g r u p  k a z a n ı l m ı ş  h a k k ı n  g a s p ı n ı  

b e r a b e r i n d e  g e t i r e n  B a ş b a k a n l ı k  G e n e l g e s i H ü k ü m e t  i l e  

T Ü R K - İ Ş  a r a s ı n d a  y e n i  b i r  g e r g i n l i k  k o n u s u  o l d u .

' t e n  g e l e n  t e p k i l e r  ü z e r i n e ,  B a ş b a k a n  B ü l e n t  

v i t ,  i ş ç i l e r i n  e m e k l i l i ğ e  z o r l a n m a y a c a ğ ı n ı  i l a n  e t t i .



H a b e r

TÜRK-İŞ Yönetim Kurulu’nun CHP Genel Başkanı Deniz BaykaVı ziyareti.

Ş u b a t k r i z in i n  a r d ın d a n  
H ü k ü m e t ’i n  I M F ’y e  v e r ­

d iğ i  t a a h h ü t le r in  a ra s ın d a  y e r  
a la n  a n c a k  T Ü R K - İŞ ’i n  te p k is i  
n e d e n iy le  a ç ık  a ç ık  i fa d e  e d i le ­
m e y e n  " r e ’s e n  e m e k l i l i k " , 3  A r a ­
l ı k  2 0 0 1  ta r ih in d e  y a y ım la n a n  
B a ş b a k a n l ık  G e n e lg e s i i le  s u  y ü ­
z ü n e  ç ık t ı .

B a ş b a k a n l ık  G e n e lg e s i ’n d e ,  
s a d e c e  H ü k ü m e t ’ i n  2 2  M a y ıs
2 0 0 1  t a r ih in d e  T Ü R K - İŞ  i le  i m ­
z a la d ığ ı  v e  is te k  d ış ı  e m e k l i l iğ i  
g ü n d e m  d ış ı  b ı r a k a n  p r o t o k o l  
ç iğ n e n m iy o r ,  a y r ıc a  2 0 0 2  y ı l ı n ­
d a k i  b i r  i k r a m iy e n in  2 0 0 3 ’e e r ­
te le n m e s i v e  to p lu  iş  s ö z le ş m e ­
s in d e  y e r  a la n  b a z ı h a k la r ın  o r ­
ta d a n  k a ld ı r ı lm a s ı  h ü k m e  b a ğ la ­
n ıy o r d u .

G e n e lg e n in  y a y ım la n d ığ ı  g ü n  
b i r  b a s ın  t o p la n t ıs ı  d ü z e n le y e n  
T Ü R K - İŞ  G e n e l B a ş k a n ı B a y ra m  
M e r a l ,  H ü k ü m e t ’e " G e n e lg e y i  
d u r d u r u n "  ç a ğ r ıs ı y a p t ı .  M e r a l,  
t o p la n t ıd a  " H u k u k u  h iç e  s a y a n  
v e  y a s a la r ı  ç iğ n e y e n  H ü k ü -  
m e t ’t i r .  B u  ş a r t la rd a  H ü k ü m e t ’in  
iz le d iğ i  ç iz g iy i  a y n e n  b iz  d e  iz le ­
y e c e ğ iz "  d e d i.

B u  b a s ın  t o p la n t ıs ın ın  a r d ın ­
d a n  T Ü R K - İŞ  Y ö n e t im  K u r u lu  
g e n e lg e n in  y ü r ü r lü ğ e  g irm e m e s i 
i ç in  y o ğ u n  b i r  ç a lış m a  d ö n e m i 
b a ş la t t ı .

T Ü R K - İŞ  Y ö n e t im  K u r u l u ,  
b i r  y a n d a n  m u h a le fe t  p a r t is i  l i ­
d e r le r in i  z iy a r e t  e d e re k  G e n e l-  
g e ’n in  y a ra ta c a ğ ı s o r u n la r ı  a n la ­
t ı r k e n ,  b i r  y a n d a n  T Ü R K - İŞ  B a ş­
k a n la r  K u r u lu ’n u  to p la n t ıy a  ç a ­
ğ ı r d ı .  H ü k ü m e t  ü y e le r i  i le  d e  g ö ­
r ü ş m e le r i  s ü r d ü r e n  T Ü R K - İŞ ,

s o r u n u  E m e k  P la t fo r m u  ç a t ıs ı a l­
t ın d a  d a  ta r t ış t ı .

T Ü R K - İŞ  Y ö n e t im  K u r u lu ,  
g e n e ld e  ç a lış m a  h a y a t ın ın  s o r u n ­
l a r ın ı  v e  ö z e l l ik le  B a ş b a k a n l ık  
G e n e lg e s i i le  i l g i l i  s ı k ın t ı la r ı  a n ­
la tm a k  ü z e re  4  A r a l ı k  2 0 0 1 ’d e  
C H P  G e n e l B a ş k a n ı D e n iz  B a y -  
k a l ’ı ;  6  A r a l ı k  2 0 0 1 ’d e  A K P  G e ­
n e l  B a ş k a n ı R e c e p  T a y ip  E r d o ­
ğ a n ’ı ;  1 3  A r a l ı k  2 0 0 1  t a r ih in d e  
d e  D Y P  G e n e l B a ş k a n ı T a n s u  
Ç i l l e r ’i  z iy a r e t  e t t i .

M e r a l  z iy a re t le r d e  y a p t ığ ı  k o ­
n u ş m a d a ,  z o r u n lu  e m e k l i l iğ i  b e ­
r a b e r in d e  g e t i r e n  B a ş b a k a n l ık  
G e n e lg e s i’n d e n  s ö z  e d e re k , H ü ­
k ü m e t ’i n  ü lk e y e  d a h a  fa z la  z a ra r  
v e rm e d e n  s iy a s a l i k t i d a r ı  d e v re t ­
m e s i g e r e k t iğ in i  b e l i r t t i .  S iy a s i 
P a r t i le r  Y a s a s ı v e  S e ç im  Y a sa - 
s ı ’n ın  d e ğ iş m e s in in  a r d ın d a n  b i r  
e rk e n  g e n e l s e ç im in  a r t ı k  k a ç ı­
n ı lm a z  o ld u ğ u n a  iş a re t  e d e n  M e ­
r a l ,  "B u  H ü k ü m e t  ç a l ış a n la r ın  
e k m e ğ in e  g ö z  d ik e n  b i r  h ü k ü ­
m e t  k o n u m u n d a d ır "  d e d i.  M e ­
ra l,  ç a l ış a n la r ın  y a p t ığ ı  fe d a k a r -TÜRK-İŞ Yönetim Kurulu’nun AKP Genel Başkanı Recep Tayyip Erdoğan’ı ziyareti.



H a b e r

TÜRK-İŞ Yönetim Kurulu’nun DYP Genel Başkanı Tansu Çiller’i ziyareti.

l ı k l a r m  b a ta n  b a n k a la r  i ç in  k u l ­
l a n ı ld ığ ın ı  b e l i r t e r e k ,  I M F  d a ­
y a t m a la r ı  k a r ş ıs ın d a  k a m u d a  
e m e k l i l i k  d a y a tm a la r ın ı  k a b u l  
e tm e y e c e k le r in i  b i l d i r d i .  M e r a l ,  
" K a f a la r ın ı  ö y le  b i r  ç a rp a c a k la r  
k i  s o n u  n e  o lu r  b e n  d e  b i lm iy o ­
r u m .  A r t ı k  f e d a k a r l ık  b i t t i "  d iy e  
k o n u ş tu .  M e r a l  y a p t ığ ı  g ö r ü ş ­
m e le r d e  H ü k ü m e t ’e s e s le n e re k  
" g e n e lg e y i g e r i  ç e k in "  ç a ğ r ıs ın ı  
y in e le d i .

E m e k  P la t f o r m u ,  7  A r a l ı k
2 0 0 1  t a r ih in d e  y a p t ığ ı  t o p la n t ı ­
d a , " g e n e lg e n in  g e r i  ç e k i lm e s i"  
t a le b in i  d i le  g e t i r i r k e n ,  a y n ı  s a a t­
le rd e  m e d y a  k u r u lu ş la r ın ın  A n ­
k a ra  T e m s i lc i le r i  i le  b i r  t o p la n t ı  
y a p a n  B a ş b a k a n  B ü le n t  E c e v it ,  
b i r  s o ru  ü z e r in e ,  e m e k l iy e  a y r ı l ­
m a k  is te y e n le r in  s a y ıs ın ın  ta s a r ­
r u f  g e n e lg e s i i le  b e k le n e n  e m e k ­
l i l i k  s a y ıs ın a  u la ş t ığ ın ı ,  o  n e d e n ­
le  iş ç i le r  a ç ıs ın d a n  h e r h a n g i  b i r  
e m e k l i l i k  z o r la m a s ın ın  s ö z  k o ­
n u s u  o lm a d ığ ın ı  b e l i r t t i .  A n c a k  
a y n ı  g ü n  b i r  a ç ık la m a  y a p a n  
D e v le t  B a k a n ı Y ı lm a z  K a r a k o -  
y u n lu ,  6 0  b in in  ü z e r in d e  i ş ç in in  
e m e k l i  e d i le c e ğ in i  s ö y le d i.

T Ü R K - IŞ  Y ö n e t im  K u r u lu ,  1 0  
A r a l ı k  2 0 0 1  ta r ih in d e  "g e n e lg e ­
n in  g e r i  ç e k i lm e s i"  ta le b iy le  D e v ­
le t  B a k a n ı M e h m e t  K e ç e c i le r  i le  
g ö rü ş tü .  G e n e l B a ş k a n  B a y ra m  
M e r a l,  g ö rü ş m e  s o n ra s ın d a  g a z e ­
te c ile re  y a p t ığ ı  a ç ık la m a d a ,  K e ­
ç e c i le r d e n  g e n e lg e n in  g e r i  ç e k i l ­
m e s in i  ta le p  e t t i k le r in i  s ö y le d i.  
M e r a l,  "B iz  T Ü R K - İŞ  o la ra k  I M F  
v e  D ü n y a  B a n k a s ı’n ın  t a l im a t la ­
r ın a  b o y u n  e ğ m e y e c e ğ iz . G e n e l­
ge  t o p lu  iş  s ö z le ş m e s i d ü z e n in e  
m ü d a h a le d ir .  B u n u  S a y m  K e ç e ­
c i le r  d e  k a b u l  e t t i .  S a y m  K e ç e c i­

le r  r e ’s e n  e m e k l i l i k  o lm a y a c a ğ ın ı  
s ö y lü y o r  a m a  b iz im  ta le b im iz  g e ­
n e lg e n in  g e r i  ç e k i lm e s i"  d e d i.

T Ü R K - İŞ  B a ş k a n la r  K u r u ­
l u ’n u n  11  A r a l ı k  2 0 0 1  t a r ih in d e  
y a p t ığ ı  t o p la n t ı  s o n ra s ın d a  y a ­
y ım la n a n  B a ş k a n la r  K u r u lu  B i l ­
d i r is in d e  d e  g e n e lg e n in  g e r i  çe ­
k i lm e s i  is t e n d i  v e  H ü k ü m e t in

TÜRK-İŞ Yönetim Kurulu Devlet Bakanı Mehmet Keçeciler ile görüştü.

u y g u la d ığ ı  e m e k  k a r ş ı t ı  p o l i t i k a ­
la ra  k a r ş ı  e y le m  p r o g r a m ı  a ç ık ­
la n d ı.

T Ü R K - İŞ  G e n e l B a ş k a n ı B a y ­
r a m  M e ra l,  2 6  A r a l ı k  2 0 0 1  ta r i ­
h in d e  H a k - Iş  G e n e l B a ş k a n ı S a lim  
U s lu  v e  D İS K  G e n e l B a ş k a n ı S ü ­
le y m a n  Ç e le b i i le  b i r l i k t e  B aşba­
k a n  B ü le n t  E c e v it  ta ra f ın d a n  k a ­
b u l  e d i ld i .  E c e v it ,  t o p la n t ıd a  
r e ’s e n  e m e k l i l i k  u y g u la m a s ın ın  
sö z  k o n u s u  o lm a d ığ ın ı  b e l i r t t i .  
M e r a l ’d e n , " e m e k l i l iğ e  i l i ş k in  b i r  
z o r la m a  o lu rs a  b iz e  b i ld i r in "  d e d i.

T Ü R K - İŞ ,  B a ş b a k a n  i le  y a p ı ­
la n  b u  g ö r ü ş m e n in  a r d ın d a n  te ş ­
k i la ta  b i r  y a z ı  y a z a ra k ,  r e ’s e n  
e m e k l i l i k  u y g u la m a s ın ın  s ö z  k o ­
n u s u  o lm a d ığ ın ı ,  b i r  z o r la m a  i le  
k a r ş ı la ş ı lm a s ı  h a l in d e  b u n u n  
T Ü R K - İŞ ’e b i ld i r i lm e s in i "  is te d i.



H a b e r

E m e k l i l i k  k a d e m e l e n d i r m e s i n d e  

‘ a d i l  v e  m a k u l "  b i r  ö l ç ü  a r a n ı y o r !

Ç a lış m a  v e  S o s y a l G ü v e n l i k  
B a k a n ı  Y a ş a r  O k u y a n ,  

e m e k l i l iğ e  i l i ş k i n  k a d e m e le n -  
d i r m e y i  y e n id e n  d ü z e n le y e n  y a ­
sa t a s la ğ ın ı  B a ş b a k a n l ığ a  s u n d u .  
D a h a  ö n c e  A n a y a s a  M a h k e m e s i  
t a r a f ın d a n  " s i g o r t a l ı l ı k  s ü r e s i  
y ö n ü n d e n  k a d e m e le n d i r m e le r  
a ra s ın d a  a d i l ,  m a k u l  v e  ö lç ü lü  
o lm a y a n  g e ç iş le r  y a p ı l m ı ş t ı r "  
g e re k ç e s iy le  ip t a l  e d i le n  y a s a ­
n ı n  y e n i  h a l in d e  d e  " a d i l ,  m a k u l  
v e  ö lç ü lü  g e ç iş "  t u t t u r u la m a d ı .

T Ü R K - ÎŞ ’ te n  g ö r ü ş  is te n m e ­
s in e  r a ğ m e n ,  T Ü R K - lŞ ’i n  g ö r ü ş ­
l e r i n i n  y e r a lm a d ığ ı  d ü z e n le m e ­
d e  k a d e m e l i  g e ç iş  a r a l ığ ı  s ig o r ­
t a l ı l a r ı n  a le y h in e  g e n iş le t i ld i .  
Ö n c e k i  k a d e m e l i  g e ç iş te  k a d ın ­
la r  i ç i n  5 2 ,  e r k e k le r  i ç i n  5 6  y a ş a  
k a d a r  ö n g ö r ü le n  a r a l ı k  a d i l ,  
m a k u l  v e  ö lç ü lü  o lm a d ığ ı  g e ­
r e k ç e s i i le  A n a y a s a  M a h k e m e s i  
ta r a f ın d a n  ip t a l  e d i lm e s in e  k a r ­
ş ın ,  y e n i  ta s la k ta  g e ç iş  a r a l ığ ı  s i ­
g o r t a l ı l a r  a le y h in e  d a h a  d a  a ç ı­
la r a k  k a d ın la r  i ç i n  3 8 - 5 7 ;  e r ­
k e k le r  i ç i n  4 3 - 6 0  y a ş a  k a d a r  g e ­
n iş le t i ld i .

T a s la ğ a  g ö re ,  k a d e m e le r in  
b e l i r le n m e s in d e  ö lç ü  o la r a k  k a ­
b u l  e d i le n  s ig o r t a l ı l ı k  s ü re s i  h e r  
k a d e m e  i ç in  e ş it  o la r a k  d ü z e n ­
le n m iy o r .  B i r i n c i  k a d e m e  ö n c e ­
k i  k a d e m e y i  o lu ş t u r a n  g r u p t a n  
b i r  y ı l  d a h a  a z  s ig o r t a l ı l ı k  s ü re s i 
o la n la r ı  i ç e r i r k e n ,  i k i n c i  v e  s o n ­
r a k i  k a d e m e le r  ö n c e k i  k a d e m e -

Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Yaşar Okuyan; 

Anayasa Mahkemesi nce 
"adil, makul ve ölçülü 

olmadığı" iç in ipta l edilen 
"emeklilik geçiş süreci"ni 

yeniden düzenleyen b ir 
taslağı Bakanlar Kurulu'na 
sundu. Bakanlığın yaptığı 
düzenlemede TÜRK-İŞ'in 

görüşleri dikkate alınmazken, 
TÜRK-İŞ yeni düzenlemedeki 
kademelendirmenin de "ad il 
makul ve ölçülü olmadığını" 

savundu

TÜRK-İŞ'in itirazları üzerine, 
Bakan Okuyan'm yaptığı 
çağrıyla kademelendirme 

tartışmaları yeniden başladı

d e n  2  y ı l  3  a y  d a h a  az  s ig o r t a l ı ­
l ı k  s ü re s i o la n la r ı  i ç e r iy o r .  S o n  
k a d e m e d e  is e  ö z e l l ik le  e r k e k ­
le r d e  6  y ı l  3  a y d a n  a z  o la n  s ig o r ­
t a l ı l a r ı n  h e p s i  b i r  k a d e m e d e  
t o p la n a r a k  a d i l  o lm a y a n  b i r  şe ­
k i ld e  6 0  y a ş ta  e m e k l i  o lm a la r ı  
ö n g ö r ü lü y o r .

T a s la k la ,  s ig o r t a l ı l ı k  s ü re s i 
2 1 - 2 2  y ı l  a ra s ın d a  o la n  e r k e k  s i ­
g o r t a l ı l a r ın  e m e k l i l i k  y a ş la r ı  ö n ­
c e k i  d ü z e n le m e y e  g ö re  b i r  y a ş  
d a h a  a r t ı r ı l a r a k  4 7  y a ş a  ta ş ın ı-  
y o r . l p t a l  e d i le n  k a d e m e l i  g e ç iş te  
e n  s o n  k a d e m e d e  a r a n ı la n  p r im  
g ü n  s a y ıs ı 6  b in  g ü n  i k e n  ta s la k ­
ta  s o n  k a d e m e d e k i  g ü n  s a y ıs ı 6  
b in  2 0 0  g ü n e  y ü k s e l t i l i y o r .

2 7



H a b e r

İ p t a l  e d i le n  y a s a  m a d d e s in d e  
15  y ı l l ı k  s i g o r t a l ı l ı k  s ü r e s in i  v e  
3  b in  6 0 0  g ü n lü k  p r i m  ö d e m e  
g ü n  s a y ıs ın ı  t a m a m la y a n  k a d ın  
s ig o r t a l ı l a r ın  5 2 ;  e r k e k  s ig o r ta ­
l ı l a r ı n  5 6  y a ş la r ın d a  e m e k l i  o l ­
m a la r ın ı  ö n g ö r e n  h ü k ü m  A n a ­
y a s a  M a h k e m e s i  ta r a f ın d a n  a d i l ,  
m a k u l  v e  ö lç ü lü  b u lu n m a y a r a k  
i p t a l  e d i lm e s in e  k a r ş ın ,  y e n i  
ta s la k ta  k a d ın la r ı  5 7 ;  e r k e k le r i  
6 0  y a ş m a  k a d a r  ta ş ıy a n  b i r  k a ­
d e m e l i  g e ç iş  ö n g ö r ü lü y o r .

T Ü R K - İŞ ,  Ç a l ış m a  B a k a n l ı ­
ğ ın c a  h a z ı r la n a n  v e  B a ş b a k a n l ı ­
ğ a  g ö n d e r i le n  ta s la ğ ın  y u k a r d a  
b e l i r t i l e n  g e r e k ç e le r le  A n a y a s a  
M a h k e m e s in in  ip t a l  e tm e  g e ­
r e k ç e le r in i  k a r ş ı la m a d ığ ın ı  b e ­
l i r t t i .  T Ü R K - İŞ  G e n e l B a ş k a n ı 
B a y r a m  M e r a l ,  k o n u y a  i l i ş k i n  
g a z e te c i le r in  s o r u la r ı  ü z e r in e  
y a p t ığ ı  a ç ık la m a d a  B a k a n  O k u -  
y a n ’m  t a r a f la r ın  g ö r ü ş ü n ü  a l ­
m a d a n  ta s la ğ ı h a z ı r la d ığ ın ı  b e ­
l i r t t i .  M e r a l ,  ta s la ğ ın  e s k is in d e n  
d a h a  a d a le ts iz  b i r  d ü z e n le m e  
o ld u ğ u n u  b e l i r t i r k e n ,  " K o n u y u  
b i r  k e z  d a h a  S a y ın  B a k a n  i le  g ö ­
r ü ş t ü k t e n  s o n ra  S a y ın  B a ş b a - 
k a n ’a v e  b a k a n la r a  i n t i k a l  e t t i r e ­
c e ğ iz . E ğ e r  b u  h a l iy le  y a s a la ş ır ­
sa in a n ıy o r u m  k i  A n a y a s a  M a h ­
k e m e s i  b u n u  d a h a  ç a b u k  ip t a l  
e d e c e k t i r "  d e d i.

B a y r a m  M e r a l i n  b u  y a k la ş ı ­
m ı n ı n  a r d ın d a n  Ç a lış m a  v e  S o s­
y a l  G ü v e n l i k  B a k a n ı  Y a ş a r  O k u ­
y a n ,  k a d e m e le n d ir m e n in  t a r t ı ­
ş ı lm a s ı  i ç i n  iş ç i  v e  iş v e r e n  k e ­
s i m le r i n i  t o p la n t ı y a  ç a ğ ı r d ı .  
T Ü R K - İŞ ’i n  b i r  ö n e r i  p a k e t i  i le  
k a t ı l d ı ğ ı  v e  t e k n ik  d ü z e y d e  s ü r ­
d ü r ü le n  t o p la n t ı l a r d a n  h e n ü z  
b i r  s o n u ç  a l ın a m a d ı.

2 8  --------------------------------------------------------------------------



H a b e r

T Ü R K - İ Ş ' i n  k a d e m e l i  g e ç i ş  ö n e r i s i

E R K E K

S i g o r t a l ı l ı k  Y a ş  
S ü r e s i  ( Y ı l )  ( Y ı l )

S ig o r ta  P r im  Ö d e m e  
S ü r e s i  G ü n  S a y ıs ı

2 3  ( D a h i l )

2 1 -2 3

1 9 -2 1

1 7 -1 9

1 5 -1 7

1 3 -1 5

1 1 -1 5

9 -1 1

7 -9

5 -7

3 -5

1 -3

1 d e n  az

4 4

4 5

4 6

4 7

4 8

4 9

5 0

5 1

5 2

5 3

5 4

5 5

2 5

2 5

2 5

2 5

2 5

2 5

2 5

2 5

2 5

2 5

2 5

2 5

2 5

5 0 0 0

5 0 0 0

5 0 0 0

5 1 5 0

5 3 0 0

5 4 5 0

5 6 0 0

5 7 5 0

5 9 0 0

6 0 0 0

6 0 0 0

6 0 0 0

6 0 0 0

K A D I N

S i g o r t a l ı l ı k  
S ü r e s i  ( Y ı l )

Y a ş  S ig o r ta  P r im  Ö d e m e  
( Y ı l )  S ü r e s i  Y ı l  G ü n  S a y ıs ı

1 8  ( D a h i l ) - 2 0 5 0 0 0

1 6 -1 8 3 9 2 0 5 0 0 0

1 4 -1 6 4 0 2 0 5 0 0 0

1 2 -1 4 4 1 2 0 5 1 5 .0

1 0 -1 2 4 2 2 0 5 3 0 0

8 - 1 0 4 3 2 0 5 4 5 0

6 -8 4 4 2 0 5 6 0 0

4 - 6 4 5 2 0 5 7 5 0

2 -4 4 6 2 0 5 9 0 0

1 -2 4 7 2 0 6 0 0 0

1 d e n  az 4 8 2 0 6 0 0 0

T A R I M

S i g o r t a l ı l ı k  
S ü r e s i  ( Y ı l )

K a d ın  
Y a ş  ( Y ı l )

E r k e k  
Y a ş  ( Y ı l )

S i g o r t a l ı l ı k  
S ü r e s i  ( Y ı l )

P r im  Ö d e m e  
G ü n  S a y ıs ı

ı j  ^ u a n ı ı j " 1 J JÖ UU

1 2 -1 3 3 4 3 5 1 5 3 6 0 0
1 1 -1 ? 3 6 0 0± ±-İZ. D J J / İD

1 0 -1 1 3 6 3 9 1 5 3 6 0 0

9 - 1 0 3 7 4 1 15 3 6 0 0

8 - 9 3 8 4 3 15 3 6 0 0

7 -8 3 9 4 5 1 5 3 6 0 0

6 -7 4 0 4 7 15 3 6 0 0

5 -6 4 1 4 9 15 3 6 0 0

4 -5 4 2 5 1 15 3 6 0 0

3 - 4 4 3 5 3 15 3 6 0 0

2 -3 4 4 5 5 15 3 6 0 0

1 -2 4 5 5 5 15 3 6 0 0

1 d e n  az 4 6 5 5 15 3 6 0 0
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H a b e r

Ç a l ı ş m a  v e  S o s y a l  G ü v e n l i k  B a k a n l ı ğ ı n ı n  B a ş b a k a n l ı ğ a  

s u n d u ğ u  K a d e m e l i  G e ç i ş  Y a s a  T a s l a ğ ı ' n d a  e m e k l i l i k  i ç i n  

ö n g ö r ü l e n  y a ş  v e  p r i m  ö d e m e  g ü n  s a y ı s ı

K A D I N

S i g o r t a l ı l ı k  P r im  Ö d e m e
S i g o r t a l ı l ı k  S ü r e s i  S ü r e s i  Y a ş  G ü n  S a y ıs ı

1 7  Y ı ld a n  F a z la  -  1 8  Y ı ld a n  A z 2 0 4 1 5 0 0 0

1 4  Y ı l  9  A y d a n  F a z la  -  1 7  Y ı ld a n  A z 2 0 4 3 5 1 5 0

1 2  Y ı l  6  A y d a n  F a z la  -  1 4  Y ı l  9  A y d a n  A z 2 0 4 5 5 3 0 0

1 0  Y ı l  3  A y d a n  F a z la  -  1 2  Y ı l  6  A y d a n  A z 2 0 4 7 5 4 5 0

8  Y ı ld a n  F a z la  -  1 0  Y ı l  3  A y d a n  A z 2 0 4 9 5 6 0 0

5 Y ı l  9  A y d a n  F a z la  -  8  Y ı ld a n  A z 2 0 5 1 5 7 5 0

3  Y ı l  6  A y d a n  F a z la  -  5  Y ı l  9  A y d a n  A z 2 0 5 3 5 9 0 0

1 Y ı l  3  A y d a n  F a z la  -  3  Y ı l  6  A y d a n  A z 2 0 5 5 6 0 5 0

1 Y ı l  -  3  A y d a n  A z  O la n la r 2 0 5 7 6 2 0 0

E R K E K

S i g o r t a l ı l ı k  S ü r e s i

2 2  Y ı ld a n  F a z la  -  2 3  Y ı ld a n  A z  

1 9  Y ı l  9  A y d a n  F a z la  -  2 2  Y ı ld a n  A z  

1 7  Y ı l  6  A y d a n  F a z la  -  1 9  Y ı l  9  A y d a n  A z  

1 5  Y ı l  3  A y d a n  F a z la  -  1 7  Y ı l  6  A y d a n  A z

1 3  Y ı ld a n  F a z la  -  1 5  Y ı l  3  A y d a n  A z

1 0  Y ı l  9  A y d a n  F a z la  -  13  Y ı ld a n  A z  

8  Y ı l  6  A y d a n  F a z la  -  1 0  Y ı l  9  A y d a n  A z  

6  Y ı l  3  A y d a n  F a z la  -  8  Y ı l  6  A y d a n  A z  

6  Y ı l  -  3  A y d a n  A z  O la n la r

P r im  Ö d e m e  
G ü n  S a y ıs ı

2 5 4 5 5 0 0 0

2 5 4 7 5 1 5 0

2 5 4 9 5 3 0 0

2 5 5 1 5 4 5 0

2 5 5 3 5 6 0 0

2 5 5 5 5 7 5 0

2 5 5 7 5 9 0 0

2 5 5 9 6 0 5 0

2 5 6 0 6 2 0 0

S i g o r t a l ı l ı k
S ü r e s i  Y a ş

3 0



P r o f .  D r .  F a z ı l  S a ğ l a m :  

“ B a k a n l ı k  T a s l a ğ ı  A n a y a s a y a  A y k ı r ı "

H a b e r -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

4 4 4 7  s a y ı l ı  K a n u n la  8 .9 .1 9 9 9  
t a r ih in d e n  s o n ra  i l k  d e fa  s ig o r ta ­
l ı  o la r a k  ç a lış m a y a  b a ş la y a n  k a ­
d ın la r  i ç in  e m e k l i l i k  y a ş ı  5 8 ’e, 
e r k e k le r  i ç in  6 0 ’a y ü k s e l t i lm iş ,  
b u  t a r ih t e n  ö n c e  s ig o r t a l ı  o la n la ­
r ı n  e m e k l i l i k  y a ş ı is e  s ig o r t a l ı l ı k  
s ü r e le r i  esas a l ın a r a k  k a d e m e l i  
o la r a k  b e l i r le n m iş t i .

A n a y a s a  M a h k e m e s i e m e k l i ­
l i k  y a ş ın ı  k a d e m e l i  o la r a k  a r t ı ­
r a n  g e ç iş  h ü k ü m le r in i  a d i l ,  m a ­
k u l  v e  ö lç ü lü  o lm a d ığ ı  i ç in  ip t a l  
e tm iş t i .

Ç a l ış m a  v e  S o s y a l G ü v e n l ik  
B a k a n l ığ ı  i p t a l  e d i le n  h ü k ü m le ­
r i n  y e r in e  s o s y a l t a r a f la r ın  g ö r ü ­
ş ü n ü  a lm a d a n  h a z ı r la d ığ ı  y e n i  
K a n u n  T a s la ğ ın ı  B a ş b a k a n l ığ a  
g ö n d e r m iş  v e  h a z ır la n a n  ta s la ­
ğ ın  A n a y a s a  M a h k e m e s in in  i p t a l  
k a r a r ın d a  b e l i r t i l e n  g e re k ç e le re  
u y g u n  o ld u ğ u  a ç ık la n m ış t ı .

T Ü R K - İŞ  t a r a f ın d a n  g e r e k  
Ç a l ış m a  v e  S o s y a l G ü v e n l ik  B a ­
k a n l ı ğ ı  t a r a f ın d a n  h a z ı r la n a n  
K a n u n  T a s la ğ ı g e re k s e  e m e k l i l i k  
y a ş m a  k a d e m e l i  g e ç iş e  i l i ş k i n  
T Ü R K - ÎŞ ’i n  h a z ı r la y ıp  B a k a n l ığ a  
g ö n d e r d iğ i  ö n e r i  A n a y a s a  H u k u ­
k u  Ö ğ r e t im  Ü y e s i P ro f .  D r .  F a z ı l  
S a ğ la m ’a g ö n d e r i le r e k  A n a y a s a  
M a h k e m e s in in  i p t a l  k a r a r ın d a  
ö n g ö r d ü ğ ü  g e re k ç e le re  u y g u n ­
lu k la r ın a  i l i ş k i n  g ö rü ş ü  is te n d i .

A lm a n  g ö rü ş te  Ç a l ış m a  v e  
S o s y a l G ü v e n l ik  B a k a n l ığ ı  ta ra ­
f ın d a n  h a z ır la n a n  K a n u n  T a s la ­
ğ ın ın  A n a y a s a  M a h k e m e s in in  i p ­
t a l  k a r a r ın d a k i  g e re k ç e le re  u y ­
g u n  d ü ş m e d iğ i  h a t ta  a m a c ın ı  d a ­
h i  a ş t ığ ı;  T Ü R K - İŞ  ta r a f ın d a n  h a ­
z ır la n a n  ö n e r in in  is e  k a r a r d a  ö n ­
g ö r ü le n  g e re k ç e le re  u y g u n  o ld u ­
ğ u  b e l i r t i l d i .

A n ayasa  H u ku ku  
Ö ğre tim  Ü ye s i 

Prof. D r  F azıl S ağ lam ; 
Ç alışm a ve S o sya l 
G ü ve n lik  B a k a n lığ ı  

ta ra fın d a n  h a z ır la n a n  ve 
k a d e m e li o la ra k  

e m e k li l ik  yaş ına  g e ç iş i  
düzen le ye n  y e n i K anun  

T a s la ğ ı'n ın  A n a ya sa  
M a h k e m e s i'n in  ip ta l  
g e re k ç e le r in e  uygun  
d ü ş m e d iğ in i b e l i r t t i

S ağ lam , TÜRK İŞ  
ta ra fın d a n  h a z ırla n a n  

ö n e r in in  k a ra rd a  
ön g ö rü le n  g e re k ç e le re  

uygun  o ld u ğ u n u  
^  ifa d e  e t t i

P ro f .  D r .  F a z ı l  S a ğ la m ın  g ö ­
r ü ş le r in i  iç e r e n  r a p o r ,  T Ü R K - İŞ  
t a r a f ın d a n  B a ş b a k a n  B ü le n t  E c e - 
v i t ’e d e  s u n u lu r k e n  S a ğ la m , r a ­
p o r u n d a  ş u  g ö rü ş le r e  y e r  v e r d i :

I .  K o n u n u n  S ın ır la n m a s ı :

T Ü R K - İŞ  ta ra f ın d a n  g ö n d e r i ­
le n  16  O c a k  2 0 0 2  ta r ih  v e  2 0 0 2 -  
4 6 -6 /4  s a y ı l ı  y a z ıd a  4 4 4 7  s a y ı l ı  
K a n u n la  5 0 6  s a y ı l ı  K a n u n a  e k le ­
n e n  g e ç ic i 8 1 . m a d d e n in  B  b e n d i 
i le  C /b  b e n d in in  ip t a l  e d i ld iğ i ,  i p ­
ta l e d i le n  h ü k ü m le r  y e r in e  H ü k ü ­
m e tç e  h a z ır la n a n  T a s a r id a ,  A n a ­
ya sa  M a h k e m e s i g e re k ç e le r in in  
k a r ş ı la n m a d ığ ı,  a k s in e  ya ş  a r a l ı ­
ğ ın ı  d a h a  d a  g e n iş le te n  b i r  d ü ­

z e n le m e y e  g id i ld iğ i  b e l i r t i lm e k ­
te d ir .  Y a z ı e k in d e  T a s a r in m  g e ­
r e k ç e l i  b i r  ö rn e ğ i,  T a s a r ıy a  k a rş ı  
T Ü R K - İŞ ’in  g ö rü ş ü  v e  b u  g ö rü ş  
u y a r ın c a  h a z ır la n a n  a l te r n a t i f  ta s ­
la k  i le  h e r  i k i  t e k l i f in  d e ğ e r le n d i­
r i lm e s in d e  ö lç ü  a l ın m a s ı g e re k e n  
A n a y a s a  M a h k e m e s i ’n in
2 3 .0 2 .2 0 0 1  g ü n  v e  E . 1 9 9 9 /4 2  v e  
K . 2 0 0 1 /4 1  s a y ı l ı  k a r a r ı  g ö n d e r i­
le r e k  k o n u  h a k k ın d a  b i l im s e l  g ö ­
r ü ş ü m ü z  ta le p  e d i lm iş t i r .

G ö n d e r i le n  k a y n a k la r  ta ra ­
f ım d a n  in c e le n m iş  v e  yasa  s ü re c i­
n in  z o r u n lu  k ı l d ığ ı  z a m a n  d a r l ığ ı  
d a  g ö z ö n ü n d e  t u tu la r a k  k o n u ­
n u n  is te m  g ib i  5 0 6  s a y ı l ı  K a -  
n u n ’u n  g e ç ic i 8 1 /B  v e  C -b  h ü ­
k ü m le r iy le  s ın ı r l ı  tu tu lm a s ı  g e ­
r e k m iş t i r .  B u  ç e rç e v e d e  o r ta y a  
k o n u la c a k  g ö rü ş ,  d iğ e r  k a n u n la r ­
d a  A n a y a s a  M a h k e m e s i ’n in  ip ta l  
k a r a r ı  u y a r ın c a  y a p ı lm a s ı g e re ­
k e n  p a ra le l d e ğ iş ik l ik le r  a ç ıs ın ­
d a n  d a  b e l i r le y ic i  o la c a ğ ın d a n , b u  
y a s a la r ın  i l g i l i  h ü k ü m le r i  (2 9 2 5  
s a y ı l ı  T a r ım  İ ş ç i le r i  S o sya l S ig o r ­
ta la r  K a n u n u  g e ç ic i m . 2  B, 5 4 3 5  
s a y ı l ı  T .C . E m e k l i  S a n d ığ ı K a n u ­
n u ,  g e ç ic i m . 2 0 5 , 1 4 7 9  s a y ı l ı  E s ­
n a f  v e  S a n a tk a r la r  v e  D iğ e r  B a ­
ğ ım s ız  Ç a lış a n la r  S o s y a l S ig o r ta ­
la r  K u r u m u  K a n u n u  g e ç ic i m . 10 
v e  2 9 2 6  s a y ı l ı  T a r ım d a  K e n d i  
A d m a  v e  H e s a b ın a  Ç a l ış a n la r  
S o s y a l S ig o r ta  K a n u n u  g e ç ic i m . 
7 )  in c e le m e  d ış ı  b ı r a k ı lm ış t ı r .

I I .  A n a y a s a  M a h k e m e s i K a r a r ı :

1 ) K o n u n u n  d ü ğ ü m  n o k ta s ı,  
5 0 6  s a y ı l ı  K a n u n ’u n  6 0 . m a d d e s i­
n in  1. f ık r a s ın d a  (v e  b u n a  p a ra le l 
o la ra k  d iğ e r  s o s y a l s ig o r ta  y a s a la ­
r ın d a )  y a p ı la n  d e ğ iş ik l ik le  e m e k ­



H a b e r

l i l i k  y a ş ın ın  k a d ın la r d a  5 9  v e  e r ­
k e k le rd e  6 0  yaşa  y ü k s e l t i lm iş  o l ­
m a s ıd ır .  G e t i r i le n  y e n i  s is te m d e  
a y r ıc a  e k  k o ş u l  o la ra k  5 8  v e  6 0  
y a ş ı d o ld u r a n la r ın  e n  az 7 0 0 0  
g ü n  p r im  ö d e m e le r i v e y a  e n  az 
4 5 0 0  g ü n  p r im  ö d e y ip  2 5  y ı ld a n  
b e r i  s ig o r ta l ı  o lm a la r ı  a ra n m a k ta ­
d ır .  K a n u n u n  y ü r ü r lü ğ e  g i r d iğ i  
ta r ih te n  s o n ra  i l k  d e fa  s ig o r ta l ı  
o la ra k  ç a lış m a y a  b a ş la y a n la ra  u y ­
g u la n a c a k  o la n  b u  d e ğ iş ik l ik ,  
A n a y a s a  M a h k e m e s i ta ra f ın d a n  
A n a y a s a ’y a  a y k ı r ı  b u lu n m a m ış t ı r .  
A n a y a s a  M a h k e m e s i,  T ü r k iy e ’de  
o r ta la m a  y a ş a m  s ü re s in in  y ü k s e l­
d iğ in i ,  b u n a  k a rş ın ,  s o s y a l g ü v e n ­
l i k  k u r u m la r m a  b a ğ l ı  o la ra k  ç a l ı ­
ş a n la r ın  e m e k l i l i k le r i  i ç in  ö n g ö ­
r ü le n  ya ş  h a d d i  v e  p r im  ö d e m e  
g ü n  s a y ıs ın ın  d ü ş ü r ü lm e s in in  
K u r u m u n  f in a n s m a n  s o r u n u n u  
d a h a  d a  b ü y ü t tü ğ ü n ü ,  S o s y a l g ü ­
v e n l ik  k u r a m la r ın ın  ç a l ış a n la r ın  
s o s y a l g ü v e n l ik  h a k la r ın ı  k a rş ı la ­
y a m a z  d u ru m a  g e ld ik le r in i ,  b u  
o lu m s u z lu k la r ın  o r ta d a n  k a l d ı r ı l ­
m a s ı a m a c ı i le  ç a l ış a n la r ın  e m e k ­
l i  ya ş  h a d d i v e  p r im  ö d e m e  g ü n  
s a y ıs ın ın  b e l i r l i  b i r  ö lç ü  v e  d e n g e  
g ö z e t i le re k  y ü k s e l t i lm e s in in  so s ­
y a l g ü v e n l ik  h a k k ın ı  o r ta d a n  k a l ­
d ır a n  v e y a  o n u  k u l la n ı la m a y a c a k  
ö lç ü d e  s ın ı r la y a n  b i r  d ü z e n le m e  
o la r a k  n i t e le n d i r i le m e y e c e ğ in i ,  
I L O  s ö z le ş m e le r in in  d e  b u  a la n d a  
6 5  y a ş ı ü s t  s ın ı r  o la ra k  ö n g ö r d ü ­
ğ ü n ü  b e l i r tm e k te d i r .

H e r  n e  k a d a r  g e re k ç e d e  a ç ık ç a  
b e l i r t i lm iş  o lm a s a  d a , y a s a n ın  b u  
h ü k ü m le r in in ,  y ü r ü r lü k  t a r ih in ­
d e n  s o n ra  i l k  d e fa  s ig o r ta l ı  o la ra k  
ç a lış m a y a  b a ş la y a n la ra  u y g u la n a ­
c a k  o lm a s ın ın  d a  A n a y a s a  M a h ­
k e m e s in in  k a ra r ın d a  ö n e m li  r o l  
o y n a d ığ ın ı  b e l i r tm e k  y a n l ış  o l ­
m a y a c a k t ır .  N i t e k im  y a s a n ın  y ü ­
r ü r lü ğ e  g i r d iğ i  ta r ih te n  ö n c e  s i­
g o r ta l ı  b i r  iş e  g ir m iş  o la n la r  b a k ı ­

m ın d a n  d ü z e n le n e n  k a d e m e li  g e ­
ç iş  h ü k ü m le r iy le  i l g i l i  g e re k ç e le r ­
d e  a şa ğ ıd a  a y r ın t ı l ı  o la ra k  a ç ık la ­
n a c a ğ ı ü z e re  b u  n o k ta  ö n  p la n a  
ç ık a r ı lm a k ta d ır .

2 )  K o n u y a  k a d e m e li  g e ç iş  h ü ­
k ü m le r i  a ç ıs ın d a n  b a k m a k  g e re ­
k irs e :

a) Ö n c e  b i r  n o k t a n ın  a l t ın ı  
ç iz m e k  g e re k ir .  5 0 6  s a y ı l ı  Y a s a y a  
4 4 4 7  s a y ı l ı  Yasa i le  e k le n e n  g e ç i­
c i 8 1 . m a d d e n in  A  b e n d i u y a r ın ­
ca, 4 4 4 7  s a y ı l ı  Y a sa ’n m  y ü r ü r lü k  
t a r ih in d e n  ö n c e k i k u r a l la r a  g ö re , 
y a ş l ı l ı k  a y l ığ ı  b a ğ la n m a s ın a  h a k  
k a z a n m ış  o la n la r  i le  s ig o r t a l ı l ı k  
s ü re s i 18  y ı l  v e  d a h a  fa z la  o la n  
k a d ın la r la  s ig o r ta  s ü re s i 2 3  y ı l  v e  
d a h a  fa z la  o la n  e rk e k le r  h a k k ın ­
d a  4 4 4 7  s a y ı l ı  Y asa ’d a n  ö n c e  y ü ­
r ü r lü k t e  b u lu n a n  h ü k ü m le r  u y ­
g u la n a c a k t ır .  M a h k e m e y e  g ö re , 
y a s a k o y u c u ,  b u  d ü z e n le m e  i le  
e m e k l i l ik le r in e  i k i  y ı ld a n  az s ü re  
k a la n  k a d m  v e  e rk e k  s ig o r ta l ın ın  
h a k  k a y b ın a  u ğ r a m a la r ın ı  ö n le ­
m e y i v e  a d a le t l i  b i r  t o p lu m  v e  h u ­
k u k  d ü z e n i k u r m a y ı  a m a ç la m ış ­
t ı r .

A s ı l  k a d e m e li  g e ç iş  h ü k ü m le r i  
g e ç ic i 8 1 . m a d d e n in  B b e n d i i le  C  
b  b e n d in d e  ö n g ö r ü lm ü ş tü r .  A n a ­
yasa  M a h k e m e s i,  b u  b e n t le r i  ip ta l  
e tm iş t i r .  A ş a ğ ıd a  b u n la r  a y r ı  a y r ı  
e le  a l ın a c a k t ır .

b )  A n a y a s a  M a h k e m e s i ’n in  
g e ç ic i 8 1 . m a d d e n in  B b e n d i  i l g i ­
l i  g e re k ç e s in d e  ö z e tle  ş ö y le  d e n i l ­
m e k te d ir :

“Bu bent ile, 4447 sayılı 
Yasa’nm  yürürlüğe g ird iğ i ta­
rih te  sigortalı h izm eti bu lu ­
nan ve em ekliliğ ine 2 yıldan  
fazla kalan ... kadm ve erkek 
sigortalının yeni sistemle yaş­
lı lık  aylığından yararlanabil­
meleri iç in  s igorta lılık  süresi, 
yaş ve ödenmesi gereken p rim

konusunda kademeli b ir  dü­
zenleme yapılmıştır.

(Bu düzenlemeye göre) ay­
nı iş yerinde işe başlayan ve
14 y ı l b irlik te  çalışan ik i erkek 
sigortalıdan b iris in in  18 y ı l 
öncesine a it b ir g ün lük  sigor­
talılığı olması durumunda 43 
yaşında, diğeri ise ancak 56 
yaşında emekli olabilecektir. 
Ya da 20 y ı l sürekli çalışmış 
7200 gün p rim  ödemiş b ir  si­
gorta lı 50 yaşında emekli ola­
bilecek iken, 23 y ı l s igorta lılık  
süresi olan, ancak 14 y ı l çalış­
mış olan b ir  sigortalı, 43 ya­
şında emekli olabilecektir.

S igorta lılık süresi yönün ­
den yapılan kademelendirme- 
le r arasında ad il olmayan ge­
çişler yapılm ıştır. S igortalılık  
süresi b ir  gü n lük  farkla a lt ka­
demeye in d irild iğ inde  yaşlılık  
aylığına hak kazanabilm ek  
iç in  2 y ı l daha bekleme zorun- 
luğu doğmaktadır.

S igorta lılık süresi 10 y ı l­
dan az olan kadm ile  sigortalı­
lık  süresi 15 yıldan az olan er­
kek sigortalılar, kendi arala­
rında kademelendirme yapıl­
mayarak, b ir gü n lük  sigortalı­
lık  süresi olan k iş i ile  aynı yaş 
grubuna bağlı tutulm uşlardır.

S igorta lılık süresi kademe- 
lend irilirken , ik işe r y ı llık  d i­
lim le r öngörülm üş olmasına 
karşın, asgari em eklilik  yaşı 
kademelerinde d ilim le r bazen 
2 yıl, bazen de b ir  y ı l fa rk lılık  
göstermektedir.

H u ku ku n  üstün lüğünün  
egemen olduğu b ir devlette 
h u k u k  g ü ven liğ in in  sağlan­
ması, h u ku k  devleti ilkes in in  
olmazsa olmaz koşuludur. ...
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(Anayasanın 60. maddesinin 
gerekçesinde), sosyal güven­
l ik  hakkının, çalışanların yarı­
nı ve güvencesi olduğu be lir­
tilm iş tir.

Yaşlılık, gerçekleşmesi yö ­
nünden diğer sosyal risk le r­
den ayrı özelliğe sahiptir. Ya­
salarda em eklilik  yaşının ke­
sin olması nedeniyle, sigortalı, 
yarın ın ı bu güven lik  içinde  
planlam aktadır ... Sosyal gü­
ven lik  kuru luşları çalışanların 
geleceğine il iş k in  g ü ven in i 
sağlamak durumundadır. Bu 
sağlanamadığı takdirde sosyal 
g ü ve n lik  kavram ından da 
bahsedilemez. Bu nedenle  
sosyal güven lik  sisteminde ya­
pılacak değiş ik lik le rin  h u kuk  
devletinde olması gereken h u ­
ku k  güven liğ in i zedelemeye­
cek biçimde adil, m aku l ve ö l­
çülü olması zorun ludur.

... B bendinde yapılan ka­
demeli geçişe iliş k in  düzenle­
me makul, ad il ve ö lçü lü  o l­
madığından Anayasanın 2., 5. 
ve 60. maddelerine aykırıdır. ”
c ) A n a y a s a  M a h k e m e s i g e ç ic i 

8 1 . m a d d e n in  C  b e n d in in  a a l t  
b e n d in i  ip t a l  e tm e m iş t ir .  C  b e n ­
d in in  (a )  a l t  b e n d in e  g ö re , ya sa ­
n ın  y a y ım  ta r ih in d e  5 0  y a ş ın ı  
d o ld u r a n  k a d ın  v e  5 5  y a ş ın ı  d o l ­
d u ra n  e rk e k  s ig o r ta l ı la rd a n ,  15 
y ı l l ı k  s ig o r t a l ı l ı k  s ü re s in i  ta m a m ­
la m ış  o la n  v e  3 6 0 0  g ü n  p r im  ö d e ­
m iş  o la n la ra  y a ş l ı l ı k  a y l ığ ı  b a ğ la ­
n a b i le c e k t ir .  A n a y a s a  M a h k e m e ­
s i, b u  k u r a l ın  5 0 6  s a y ı l ı  Y asa ’n ın  
d a h a  ö n c e  y ü r ü r lü k t e  b u lu n a n  
6 0 /A -b  m a d d e s in d e n  f a r k l ı  o lm a ­
d ığ ın ı  v e  b u  n e d e n le  d e  h e rh a n g i 
b i r  h a k  k a y b ın a  y o l  a ç m a y a c a ğ ı 
g e re k ç e s iy le  ip ta l  is te m in i  r e d ­
d e tm iş t ir .

C  b e n d in in  A n a y a s a  M a h k e ­
m e s in c e  ip t a l  e d i lm iş  b u lu n a n  b

a lt  b e n d in e  g ö re , a a l t  b e n d in d e k i  
k o ş u l la r ı  y e r in e  g e t ire m e m iş  d u ­
r u m d a  o la n  k a d ın la r ın  5 2 , e r k e k ­
le r in  ise  5 6  y a ş ım  d o ld u r m a la r ı  
ve  e n  az 15 y ı l l ı k  s ig o r t a l ı l ı k  s ü re ­
s in i  ta m a m la m a s ıy la  b i r l i k t e  e n  
az 3 6 0 0  g ü n  p r im  ö d e m e le r i  k o ­
ş u lu y la  y a ş l ı l ı k  a y l ığ ın d a n  y a ra r ­
la n a b i le c e k le r i  b e l i r t i lm iş t i r .

A n a y a s a  M a h k e m e s i ,  b  a l t  
b e n d in d e ,  ya ş  s ın ı r ın ın  ta m a m ­
la n m a s ın a  b i r  g ü n  k a la n la r la  d a ­
h a  u z u n  b e k le m e  s ü re le r i  k a la n ­
la r ın ,  a ra la r ın d a  b i r  k a d e m e le n -  
d i r m e  y a p ı lm a k s ız ın  a y n ı  y a ş  
h a d d in e  ta b i t u t u lm a la r ın ı  m a k u l  
a d i l  v e  ö lç ü lü  b u lm a m ış  v e  a n ı la n  
a lt  b e n d in  ip ta l in e  k a ra r  v e r m iş ­
t i r .

I I I .  İ p t a l  E d i le n
D ü z e n le m e le r le  B u n la r ın  
Y e r in e  H a z ır la n a n  
H ü k ü m e t  T a s a r ıs ı  v e  
T Ü R K - İŞ ’i n  A l t e r n a t i f  
Ö n e r is in in  
K a r ş ı la ş t ı r ı lm a s ı :

A .  5 0 6  s a y ı l ı  Y a s a ’n ın  g e ç ic i  8 1 .
m a d d e s in in  B  B e n d i

1) B ir  k a rş ı la ş t ır m a  im k a n ın ı  
s a ğ la m a k  ü z e re  S o s y a l S ig o r ta la r  
K a n u n u ’n u n  A n a y a s a  M a h k e m e ­
s in c e  ip t a l  e d i le n  g e ç ic i 8 1 . m a d ­
d e s in in  B B e n d i i le  b u  b o ş lu ğ u  
d o ld u r m a k  ü z e re  h a z ır la n a n  T a -  
s a r ı ’y ı  v e  T Ü R K - İŞ ’in  h a z ır la d ığ ı  
a l t e r n a t i f  ta s la ğ ı a şa ğ ıd a  b i r  ta b lo  
h a l in d e  s u n u y o r u z .

2 )  B u  k a r ş ı la ş t ı r m a y ı  A n a y a s a  
M a h k e m e s in in  g e re k ç e le r i  ış ığ ın ­
da  d e ğ e r le n d ir m e k  g e re k irs e ,  aşa­
ğ ıd a k i  s o n u ç la r ı  ç ık a r m a k  m ü m ­
k ü n d ü r :

a) T a s a r ıd a  k a d e m e li  g e ç iş te k i 
ya ş  a ra l ığ ı ,  ö n c e k in e  o ra n la  d a h a  
ç o k  a ç ı lm ış t ı r .  İ p ta l  e d i le n  k a d e ­
m e le rd e  ya ş  a ra l ığ ı  b i r  i le  i k i  yaş

a ra s ın d a  d e ğ iş ir k e n ,  A n a y a s a  
M a h k e m e s i ’n in  b u n a  i l i ş k in  b e ­
l i r le m e s i  y a n l ış  v e  te rs  y ö n d e  a n ­
la ş ı la r a k  yaş  a r a l ık la r ı  ik iş e r  y ı l l ı k  
d i l im le r e  a y r ı lm ış t ı r .  B u  a y ı r ım  
A n a y a s a  M a h k e m e s i k a r a r ın d a  
b e l i r t i le n  a d il,  m a k u l  v e  ö lç ü lü  
o lm a , h u k u k  g ü v e n l iğ in i  s a ğ la ­
m a , s ig o r ta l ın ın  y a r ın ın ı  g ü v e n l ik  
iç in d e  p la n la m a s ı i lk e s iy le  b a ğ ­
d a ş m a m a k ta d ır .  B u  a ç ıd a n  
T Ü R K - İŞ  ö n e r is in d e  y e r  a la n  b i r  
y ı l  a r a l ık l ı  yaş  d i l im le r i ,  A n a y a s a  
M a h k e m e s i’n in  a n ı la n  i l k e le r in i  
d a h a  i y i  k a rş ı la m a k ta d ır .

b )  A y r ıc a  T a s a r ıd a  ya ş  d i l im ­
le r i  b a k ım ın d a n  e s k is in e  o ra n la  
i k i  y ö n lü  a t ı r ım a  g id i lm iş t i r .

aa) B ir  y a n d a n  b e l l i  d i l im le r d e  
g e re k  e rk e k le rd e  v e  g e re k s e  k a ­
d ın la r d a  e s k is in e  o ra n la  1 i le  5 y ı l  
a ra s ın d a  yaş y ü k s e l tm e le r i  y a p ı l ­
m ış t ı r .  ( Ö r n e k le r :  b  E r k e k :  
4 6 ’d a n  4 7 ’ye ; c ) E r k e k :  4 8 ’d e n  
4 9 ’a; d )  E rk e k :  5 0 ’d e n  5 l ’e; e) 
K a d ın :  4 8 ’d e n  4 9 ’a, E rk e k :  5 1 ’d e n  
5 3 ’e; f )  K a d ın :  4 9 ’d a n  5 l ’e, E r ­
k e k :  5 2 ’d e n  5 5 ’e; g )  K a d ın :  
5 0 ’d e n  5 3 ’e, E rk e k :  5 3 ’d e n  5 7 ’ye ; 
h )  K a d ın :  5 1 ’d e n  5 5 ’e, E r k e k :  
5 4 ’d e n  5 9 ’a; i )  K a d ın :  5 2 ’d e n  
5 7 ’y e , E r k e k :  5 6 ’d a n  6 0 ’a)

b b )  D iğ e r  y a n d a n  ip ta l  e d ile n  
m e t in d e  y e r  a la n  d i l im le r d e k i  yaş 
ü s t  s ın ı r ı  k a d ın la r d a  5 2  v e  e rk e k ­
le rd e  5 6  ik e n  b u  s ın ı r  k a d ın la r d a  
5 7  v e  e rk e k le rd e  6 0 ’a ç ık a r ı lm ış ­
t ı r .  A n a y a s a  M a h k e m e s i k a r a r ın ­
d a n  b ö y le  b i r  s o n u ç  ç ık a r m a k  
o la n a k s ız d ır .  T a m  a k s in e  A n a y a ­
sa M a h k e m e s i,  ya ş  k a d e m e le n -  
m e s in in  ü s t  s ın ı r ı  i le  i l g i l i  h e r ­
h a n g i b i r  o lu m s u z lu k  b e l i r tm e ­
m iş  y a ln ız c a  1 v e  2 y ı l l ı k  k a d e m e -  
le m e d e k i tu ta rs ız l ığ a  iş a re t  e tm iş ­
t i r .  Y u k a rd a  d a  b e l i r t i l d iğ i  ü z e re  
b i r  y ı l l ı k  ya ş  k a d e m e le m e s i,  h u ­
k u k  g ü v e n l iğ i  v e  s ig o r ta l ın ın  y a -
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S i g o r t a l ı l ı k  s ü r e s i  

İ p t .  e d .  h .  T a s a r ı  T Ü R K - İ Ş

D o ld u r u lm a s ı  g e r ,  y a s  

î p t .  e d . h .  T a s a n  T Ü R K - İ Ş

Ö d e n e n  p r i m  g ü n  s a y . 

İ p t .  e d .  h .  T a s a r ı  T Ü R K - İŞ

a )  K :  1 7 -1 8 1 7 -1 8 1 6 -1 8
E : 2 2 -2 3 2 2 -2 3 2 1 -2 3

b )  K :  1 6 -1 7 1 4 ,9 - 1 7 1 4 -1 6
E : 2 1 - 2 2 1 9 ,9 - 2 2 1 9 -2 1

c )  K :  1 5 -1 6 1 2 ,6 - 1 4 ,9  1 2 -1 4
E : 2 0 -2 1 1 7 ,6 - 1 9 ,9  1 7 -1 9

d )  K :  1 4 -1 5 1 0 ,3 - 1 2 ,6  1 0 -1 2
E : 1 9 -2 0 1 5 ,3 - 1 7 ,6  1 5 -1 7

e ) K :  1 3 -1 4 8 - 1 0 ,3 8 - 1 0
E : 1 8 -1 9 1 3 -1 5 ,3 1 3 -1 5

0  K : 1 2 -1 3 5 ,9 - 8 6 - 8

E : 1 7 -1 8 1 0 ,9 - 1 3 11-13%

g )  K :  1 1 -1 2 3 ,6 - 5 ,9 4 - 6
E : 1 6 -1 7 8 ,6 - 1 0 ,9 9 -1 1

h )  K :  1 0 -1 1 1 ,3 -3 ,6 2 - 4
E : 1 5 -1 6 6 ,3 - 8 ,6 7 -9

i )  K :  - 1 0  y ı l - 1 ,3 ■ ■ 1
E : - 1 5  y ı l - 3 ,6 5 - 7

j )  K : T y ı L . .
E : 3 - 5

k )  E : 1 -3

1) E : -1

4 1
4 5

4 3
4 6

4 5
4 8

4 7
5 0

4 8
5 1

4 1
4 5

4 3
4 7

4 5
4 9

4 7
5 1

4 9

4 9 - , , — , ı— 5 i  r
5 2

5 0
5 3

5 5r

5 3
5 7

3 9
4 4

4 0
4 5

4 1
4 6

4 2

4 7

4 3
4 8

- 4 Ü
4 9

4 5
5 0

5 0 0 0
5 0 0 0

5 0 0 0
5 0 0 0

5 0 0 0
5 0 0 0

5 1 5 0
5 1 5 0

5 3 0 0
5 3 0 0

5 4 5 0
5 4 5 0

5 6 0 0
5 6 0 0

5 7 5 0
5 7 5 0

5 0 0 0
5 0 0 0

5 1 5 0
5 1 5 0

5 3 0 0
5 3 0 0

5 4 5 0
5 4 5 0

5 6 0 0
5 6 0 0

5 7 5 0
5 7 5 0

5 9 0 0
5 9 0 0

6 0 5 0
6 0 5 0

6 2 0 0
6 2 0 0

5 0 0 0
5 0 0 0

5 0 0 0
5 0 0 0

5 1 5 0
5 1 5 0

5 3 0 0
5 3 0 0

5 4 5 0
5 4 5 0

5 6 0 0
5 6 0 0

5 7 5 0
5 7 5 0

5 9 0 0
5 9 0 0

6 0 0 0
6 0 0 0

6 0 0 0
6 0 0 0

6 0 0 0

r ı n ı n ı  g ü v e n l ik  iç in d e  p la n la m a s ı 
i lk e s iy le  ç o k  d a h a  u y u m lu d u r .

c )  Ö te  y a n d a n  T a s a n d a  s ig o r -  
t a l ı k  s ü re le r iy le  i l g i l i  k a d e m e  d i ­
l i m l e r i  e ş it  d ü z e n le n m e m iş t i r .  
Ö r n e ğ in  b i r i n c i  k a d e m e d e  s ig o r ­
t a l ı l ı k  s ü re s i 1 7 -1 8  v e  2 2 -2 3  o la ­
r a k  d ü z e n le n ir k e n ,  s o n ra k i le r d e  
2  y ı l  ü ç  a y l ık  d i l im le r e  g e ç i lm iş ­
t i r .  S o n  k a d e m e d e  is e  k a d ın la r d a  
1 y ı l  ü ç  a y  v e  e rk e k le rd e  3  y ı l  6

a y d a n  az s ig o r t a l ı l ı k  s ü re s i o la n  
s ig o r ta l ı la r  d e n g e s iz  b i r  b iç im d e  
b i r  k a d e m e d e  to p la n m ış t ı r .  B u n a  
k a r ş ı l ı k  T Ü R K - İŞ  ö n e r is in d e  y e r  
a la n  s ig o r t a l ı l ı k  s ü re le r i ,  i l k e  o la ­
r a k  ik iş e r  y ı l l ı k  e ş it  a r a l ık la r la  1 
y ı la  in e n e  k a d a r  k a d e m e le n d ir i l -  
m iş t i r .  B u  d ü z e n le m e n in  A n a y a s a  
M a h k e m e s i k a r a r ın d a k i  g e re k ç e ­
le r i  d a h a  i y i  k a r ş ı la d ığ ı  v e  s o s y a l 
d e v le t  i lk e s in e  d a h a  u y g u n  d ü ş ­
tü ğ ü  g ö r ü lm e k te d ir .

d )  Ö d e n e c e k  p r im  g ü n  s a y ıs ı 
b a k ım ın d a n  y a p ı la n  k a d e m e le -  
m e d e  is e  T a s a r ı,  ö n c e k i p r im  g ü n  
s a y ıs ı d i l im le r in i  a r t ı r m a  y o lu n a  
g i t m iş t i r ,  [b )  5 0 0 0 ’d e n  5 1 5 0 ; e ) 
5 0 0 0 ’d e n  5 3 0 0 ;  d )  5 1 5 0 ’d e n  
5 4 5 0 ;  e )  5 3 0 0 ’d e n  5 6 0 0 ;  f )  
5 4 5 0 ’d e n  5 7 5 0 ;  g )  5 6 0 0 ’d a n  
5 9 0 0 ’e; h )  5 7 5 0 ’d e n  6 0 5 0 ;  i )  
6 0 0 0 ’d e n  6 2 0 0 ]  T a b i i  b u r a d a k i  
a r t ış la r ın  s ig o r t a l ı l ı k  s ü re s in d e k i
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a z a lm a y ı d e n g e le m e  a m a c ın a  y ö ­
n e l ik  o ld u ğ u n u  g ö z ö n ü n d e  t u t ­
m a k  g e re k ir .  A n c a k ,  p r im  g ü n  sa­
y ıs ın ı  g ö s te re n  s o n  d i l im in ,  ip t a l  
e d i le n  d ü z e n le m e y e  o ra n la  2 0 0  
g ü n  a r t ı r ı lm ış  o lm a s ı,  A n a y a s a  
M a h k e m e s i  k a r a r ın ın  a m a c ın ı  
aşa n  b i r  d ü z e n le m e d ir .

B . 5 0 6  s a y ı l ı  Y a s a ’n m  g e ç ic i  8 1 .
m a d d e s in in  C  B e n d in in  b  a l t
b e n d i :

1 )  İ p t a ld e n  Ö n c e k i  D u r u m

C  b e n d in in  ip ta l  e d i lm e y e n  a 
a lt  b e n d in e  g ö re , y a s a n ın  y a y ım  
ta r ih in d e  (0 8 .0 9 .1 9 9 9 )  5 0  y a ş ın ı  
d o ld u r a n  k a d ın  v e  5 5  y a ş ın ı  d o l ­
d u ra n  e rk e k  s ig o r ta l ı la rd a n ,  15 
y ı l l ı k  s ig o r t a l ı l ı k  s ü re s in i  ta m a m ­
la m ış  o la n  v e  3 6 0 0  g ü n  p r im  ö d e ­
m iş  o la n la ra  y a ş l ı l ı k  a y l ığ ı  b a ğ la ­
n a b i le c e k t ir .

C  b e n d in in  ip t a l  e d i le n  b  a l t  
b e n d in e  g ö re , a a l t  b e n d in d e k i  
k o ş u l la r ı  y e r in e  g e t ire m e m iş  d u ­
r u m d a  o la n  k a d ın la r ın  5 2 , e r k e k ­
le r in  ise  5 6  y a ş ın ı  d o ld u r m a la r ı  
v e  e n  az 15 y ı l l ı k  s ig o r t a l ı l ı k  s ü re ­
s in i  ta m a m la m a la r ıy la  b i r l i k t e  e n  
az 3 6 0 0  g ü n  p r im  ö d e m e le r i  k o ­
ş u lu y la ,  b u n la r a  d a  y a ş l ı l ı k  a y l ığ ı  
b a ğ la n a b ile c e k t ir .

2 )  T a s a r ın ın  Ö n g ö r d ü ğ ü  
Ç ö z ü m :

b )  8 .9 .1 9 9 9  ta r ih in d e  a b e n ­
d in d e  ö n g ö r ü le n  ş a r t la r ı  y e r in e  
g e t irm e y e n le r d e n  b u  ş a r t la r ı ;

b a )  9 .9 .1 9 9 9  i le  8 .9 .2 0 0 2  ta ­
r i h le r i  a ra s ın d a  y e r in e  g e t ire n le r  
k a d ın  ise  5 1 , e rk e k  is e  5 6  y a ş ın ı  
d o ld u r m u ş  o lm a la r ı ;

b b )  9 .9 .2 0 0 2  i le  8 .9 .2 0 0 5  ta ­
r i h le r i  a ra s ın d a  y e r in e  g e t ire n le r  
k a d ın  ise  5 3 , e rk e k  ise  5 7  y a ş ın ı  
d o ld u r m u ş  o lm a la r ı ;

b c )  9 .9 .2 0 0 5  i le  8 .9 .2 0 0 8  ta ­
r ih le r i  a ra s ın d a  y e r in e  g e t ire n le r

k a d ın  ise  5 5 , e rk e k  ise  5 8  y a ş ın ı  
d o ld u r m u ş  o lm a la r ı ;

b d )  9 .9 .2 0 0 8  i le  8 .9 .2 0 1 1  ta ­
r ih le r i  a ra s ın d a  y e r in e  g e t ir e n le r  
k a d ın  ise  5 7 , e rk e k  ise  5 9  y a ş ın ı  
d o ld u r m u ş  o lm a la r ı ;

b e )  9 .9 .2 0 1 1  ta r ih in d e n  s o n ra  
y e r in e  g e t ir e n le r  k a d ın  is e  5 8 , e r ­
k e k  ise  6 0  y a ş ın ı  d o ld u r m u ş  o l ­
m a la r ı  ş a r t ı  i le  y a ş l ı l ı k  a y l ığ ın d a n  
y a ra r la n a b i l i r le r .

3 )  T Ü R K - ÎŞ ’i n  ö n g ö r d ü ğ ü  
ç ö z ü m :

b )  0 8 .0 9 .2 0 0 0  ta r ih in d e  k a d ın  
ise  5 0 , e rk e k  ise  5 5  y a ş ın ı  ta m a m ­
la m ış  b u lu n a n la r ,  15 y ı l l ı k  s ig o r ­
t a l ı l ı k  s ü re s in i  d o ld u r u r s a  3 7 2 0  

§ ü n ;
c ) 0 8 .0 9 .2 0 0 1  t a r ih in d e  k a d ın  

ise  5 0 , e rk e k j i p  5 5  y a ş la r ın ı  ta ­
m a m la y ıp ,  15  y ı l l ı k  s ig o r t a l ı l ı k  
s ü re s in i  d o ld u r u p ,  3 8 4 0  g ü n ;

d )  0 8 .0 9 .2 0 0 1  ta r ih in d e n  s o n ­
ra  k a d ın  is e  5 0 , e rk e k  i s j j f j o  y a ş ­
la r ın ı  ta m a m la y a n la r ,  15  y ı l l ı k  s i­
g o r ta  s ü re s in i  d o ld u r u p  3 9 6 0  g ü n  
m a lu l lü k ,  y a ş l ı l ık ,  ö lü m  s ig o r ta s ı 
p r im i  ö d e m e  ş a r t ı  y e r in e  g e t ire n ­
le re  is te k le r i  h a l in d e  y a ş l ı l ı k  a y l ı ­
ğ ı  b a ğ la n a b i l i r .

4 )  H ü k ü m e t  T a s a r ıs ı  i le  
T Ü R K - İŞ  ö n e r is in i  A n a y a s a  M a h ­
k e m e s i k a r a r ı  a ç ıs ın d a n  d e ğ e r le n ­
d i r m e k  g e re k irs e :

a ) H ü k ü m e t  ta s a r ıs ın d a ,  A n a ­
ya sa  M a h k e m e s i k a ra r ın d a  b e l i r ­
t i l e n  k a d e m e  e k s ik l iğ i ,  
9 .9 .1 9 9 9 ’d a n  9 .9 .2 0 1 1  y ı lm a  k a ­
d a r  u z a n a n  5 ya ş  d i l i m i  iç in d e  ç ö ­
z ü lm e y e  ç a l ış ı lm ış t ı r .  A n c a k  s o n  
d i l im ,  k a d m la r  i ç in  5 8  v e  e r k e k ­
le r  i ç in  6 0  y a ş ın  d o ld u r u lm a s ı  
k o ş u lu n a  b a ğ la n m a k ta d ır .  O y s a  
b u  y a ş la r ın ,  y a s a n ın  y ü r ü r lü k  ta ­
r ih in d e n  s o n ra , i l k  d e fa  s ig o r ta l ı

b i r  iş te  ç a lış a n la r  i ç in  ö n g ö r ü l ­
m ü ş  o ld u ğ u  g e r ç e ğ in i  g ö z d e n  
u z a k  tu tm a k  m ü m k ü n  d e ğ i ld ir .  
Ö te  y a n d a n  s o n d a n  ö n c e k i i k i  d i ­
l i m  d e  g e re k  y a s a n ın  a m a c ıy la  v e  
g e re k s e  A n a y a s a  M a h k e m e s i g e ­
re k ç e s in d e  i fa d e s in i  b u la n  i l k e ­
le r le  b a ğ d a ş m a y a c a k  d e re c e d e  
e m e k l i l i k  ü s t  s ın ı ra  y a k la ş m a k ta ­
d ır .  B u  k a d e m e le m e n in  A n a y a s a  
M a h k e m e s i ’n in  a ra d ığ ı k a d e m e -  
le m e  o ld u ğ u  s ö y le n e m e z .

b )  B u n a  k a r ş ı l ı k  T Ü R K - İŞ ’in  
ö n e r is in d e  y e r  a la n  k a d e m e le m e -  
d e , g e ç ic i 8 1 . m a d d e ’n in  A n a y a s a  
M a h k e m e s in c e  ip t a l  e d i lm e m iş  
b u lu n a n  C -a  a l t  b e n d in d e  y e r  
a la n  ya ş  h a d le r i  a y n e n  b ı r a k ı l ı r ­
k e n ,  ö d e n m e s i g e re k e n  p r im  g ü n  
s a y ıs ı ü ç  d i l im  iç in d e  a r t ı r ı lm a k  
s u re t iy le  b i r  d e n g e  k u r u lm a y a  ça ­
l ış ı lm a k ta d ı r .  A n c a k  k a n a a t im c e  
e ü  a z ın d a n  s o n  d i l im d e  yaş h a d ­
le r in in  b i r e r  ya ş  a r t ı r ı lm a s ı  v e  b u ­
n a  k a r ş ı l ı k  p r im  ö d e m e  g ü n  s a y ı­
s ın ın  b i r  ö n c e k i d i l im d e  b ı r a k ı l -  \  \
m a s ı,  A n a y a s a  M a h k e m e s i k a r a r ı ­
n a  v e  y a s a n ın  b ü tü n lü ğ ü n e  v e  
a m a c ın a  d a h a  u y g u n  d ü ş e rd i.

S O N U Ç  o la ra k  5 0 6  s a y ı l ı  Y a ­
sa’n m  A n a y a s a  M a h k e m e s in c e  i p ­
ta l  e d i lm iş  o la n  g e ç ic i 8 1 . m a d d e ­
s in in  B  b e n d i i le  C -b  a l t  b e n d i y e ­
r in e  ö n e r i le n  m e t in le r  a ra s ın d a , 
T Ü R K - İŞ  Ö n e r i le r in in  g e n e l h a t-  
la r ıy la  A n a y a s a  M a h k e m e s in in  
ip t a l  k a r a r ın d a k i  g e re k ç e le r i d a h a  
i y i  k a rş ı la d ığ ı ,  a n c a k  C -b  i le  i l g i l i  
ö n e r id e  s o n  d i l im d e  k a d ın  v e  e r ­
k e k  s ig o r t a l ın ın  ya ş  h a d le r in in  
b i r e r  y ı l  a r t ı r ı lm a s ın ın  v e  b u n a  
k a r ş ı l ı k  p r im  ö d e m e  g ü n  s a y ıs ı­
n ın  b i r  ö n c e k i d i l im d e  b ı r a k ı lm a ­
s ın ın  A n a y a s a  M a h k e m e s i g e re k ­
ç e s in e  v e  y a s a n ın  b ü t ü n lü k  v e  
a m a c ın a  d a h a  u y g u n  d ü ş e c e ğ i g ö ­
r ü ş ü n d e  o ld u ğ u m u  ta k d i r le r in iz e  
s a y g iy la  a rz e d e r im .2 4 .0 1 .2 0 0 2
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A s g a r i  Ü c r e t e  A s g a r i  Z a m

Asgari ücret tespitinde muhalif kalan TÜRK-İŞ heyeti karşı oy gerekçelerini açıkladığı basın toplantısında.

2002'nin i lk  ya rısında  
uygu lanacak  a sg a ri ü c re t  

yüzde 32.1 a rtış la  b rü t 
222 m ilyo n  lira ya  

yükse ld i. A sg a ri ü c re t li 
b ir  iş ç in in  e lin e  

1 0 c a k  2002 it ib a r iy le  n e t 
163 m ilyo n  563 b in  lira  

g e ç iy o r

TÜRK-İŞ a sg a ri ü c re t  
be lir le m e s in d e  ka rş ı oy  
ku lland ı. TÜRK-İŞ G enel 

E ğitim  S e kre te ri 
S a lih  K ılıç , Haziran  

ayında ya p ıla ca k  o lan  
a sg a ri ü c re t top lan tıs ına  

TÜRK-İŞ'in  
ka tılm a ya b ile ce ğ in i 

sö y le d i

A s g a r i Ü c r e t  T e s p i t  K o m is y o ­
n u ,  2 6  A r a l ı k  2 0 0 1  ta r ih in d e  

y a p t ığ ı  to p la n t ıd a ,  a s g a r i ü c r e t i  
H ü k ü m e t  v e  iş v e re n  o y la r ı  i le
2 0 0 2  y ı l ı n ı n  i l k  a l t ı  a y ı i ç in  b r ü t  
2 2 2  m i ly o n  7 5 0  b in ,  n e t  1 6 3  m i l ­
y o n  5 6 3  b in  T L  o la r a k  b e l i r le d i .  
T Ü R K - lŞ ’i n  m u h a le fe t iy le  b e l i r ­
le n e n  a s g a r i ü c re t ,  16  y a ş ın d a n  
k ü ç ü k le r  i ç in  b r ü t  1 8 8  m i ly o n  
7 0 0  b in  7 5 0  T L ,  n e t  1 3 9  m i ly o n  
7 0 4  b in  T L  o la r a k  s a p ta n d ı.

T Ü R K - İŞ  G e n e l E ğ i t im  S e k re ­
t e r i  S a lih  K ı l ı ç ,  t o p la n t ı  s o n ra ­
s ın d a  y a p t ığ ı  a ç ık la m a d a ,  D İE  
v e r i le r in e  g ö re  a s g a r i ü c r e t i n  
b r ü t  2 5 5  m i ly o n  l i r a  o la r a k  a ç ık ­
la n m a s ı g e r e k t iğ in i  s ö y le d i.  A s ­
g a r i  ü c r e t in  b r ü t  3 3  m i ly o n  l i r a

d ü ş ü k  b e l i r le n d iğ in i  i fa d e  e d e n  
K ı l ı ç ,  b u  n e d e n le  a s g a r i ü c r e t l i ­
n in  a y l ık  k a y b ın ın  n e t  2 3  m i ly o n  
T L ,  a l t ı  a y l ık  k a y b ın ın  is e  1 4 4  
m i ly o n  l i r a  o ld u ğ u n u  i fa d e  e t t i .  
K ı l ı ç ,  " A s g a r i  ü c r e t  b e l i r le n i r k e n  
ü lk e n in  e k o n o m ik  ş a r t la r ı  i l e r i  
s ü r ü lm ü ş t ü r .  İ ş ç in in  iç in d e  b u ­
lu n d u ğ u  ş a r t la r  d ik k a te  a l ın m a ­
m ış t ı r .  A lm a n  b u  k a r a r ı  p ro te s to  
e d iy o ru z .  G ö n ü l  k ı r ı k l ı ğ ı  iç in d e ­
y iz "  d e d i.  K ı l ı ç ,  b e l i r le n e n  a s g a r i 
ü c r e t in  ç a lış a n la rd a  o lu ş tu r d u ğ u  
r a h a ts ız l ığ ı  d a  ifa d e  e t t iğ i  k o n u ş ­
m a s ın d a  " A s g a r i  ü c r e t in  b e l i r ­
le n m e s in d e  s iy a s i t a v ı r  v a r d ı r "  
d e d i.  K ı l ı ç  iş ç i  k e s im i o la r a k  h a ­
z i r a n  a y ın d a  y a p ı la c a k  o la n  asga­
r i  ü c r e t  b e l i r le m e  t o p la n t ı la r ın a  
k a t ı lm a y a b i le c e k le r in i  s ö y le d i.
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İ ş ç i  T e m s i l c i l e r i n i n  K a r ş ı  O y  G e r e k ç e s i

A s g a r i ü c re t ,  ç a l ış a n la r ın  e k o ­
n o m ik  v e  s o s y a l d u r u m la r ı ­

n ın  d ü z e n le n m e s in e  y ö n e l ik  e t­
k in  b i r  s o s y a l p o l i t i k a  a ra c ıd ır .  
A s g a r i ü c r e t in  b e l i r le n m e s i  ç a lış ­
m a la r ın d a ,  ç a l ış a n la r ın  d ü ş ü k  
ü c re t le r e  k a r ş ı  k o r u n m a s ı  v e  ç a ğ ­
d aş b i r  t o p lu m  iç in d e  y a ş a y a n  iş ­
ç in in ,  a i le s i i le  b i r l i k t e  o la ğ a n  i h ­
t iy a ç la r ın ın  k a rş ı la n m a s ı e s a s tır .

A s g a r i  Ü c r e t  Y ö n e tm e l iğ i ,  as­
g a r i  ü c r e t i  "İşçilere norm a l b ir  
çalışma günü  ka rşılığ ı o la rak  
ödenen ve işç in in  gıda, konut, 
g iy im , sağlık, ulaşım ve k ü ltü r  
g ib i zo run lu  ih tiyaç la rın ı günün  
fiya tla rı üzerinden asgari düzey­
de karşılamaya yetecek ücret"  b i ­
ç im in d e  ta n ım la m a k ta d ır .

A s g a r i  Ü c r e t  T e s p i t  K o m is y o -  
n u ’n u n  h ü k ü m e t - iş v e r e n  ç o ğ u n ­
lu ğ u  i le  b e l i r le d iğ i  a s g a r i ü c r e t ­
te n  O c a k  2 0 0 2  i t ib a r iy le  e le  g e ­
ç e c e k  n e t  tu ta r  1 6 3 .5 6 3 .5 3 7 .-  l i ­
r a d ır .

B e l i r le n e n  b u  t u t a r  i le  y ö n e t ­
m e l ik te  s ır a la n a n  z o r u n lu  i h t i ­
y a ç la r ın  g ü n ü m ü z  k o ş u l la r ın d a  
k a r ş ı la y a b i lm e n in  m ü m k ü n  o l ­
m a d ığ ı  v e  y e te rs iz  k a ld ığ ı  a ç ık t ı r .

A s g a r i  ü c r e t  ta n ım ın d a  y e r  
a la n  "işç in in "  s ö z c ü ğ ü  K o m is ­
y o n  ta r a f ın d a n  d a r  y o r u m la n ­
m a k ta ,  a s g a r i ü c r e t in  te s p i t in d e  
i ş ç in in  a i le s in in  d e ğ i l ,  s a d e c e  
k e n d is in in  z o r u n lu  i h t i y a ç la r ı ­
n ın  g ö z ö n ü n d e  b u lu n d u r u lm a ­
s ın d a n  h a re k e t  e d i lm e k te d ir .

B ö y le s in e  d a r  b i r  y o r u m u  
p a y la ş m a k  o ld u k ç a  g ü ç tü r .  Ç ü n ­
k ü ,  ü lk e m iz d e k i  iş ç i  a i le le r in in

ç o ğ u n d a , b a k ım a  m u h ta ç  y a ş l ı la r  
i le  k ü ç ü k  y a ş ta k i  ç o c u k la r  b u ­
lu n m a k ta  v e  ç o k  s a y ıd a k i iş ç in in  
ü c r e t i ,  ik t is a d e n  fa a l o lm a y a n  b u  
n ü fu s  ta r a f ın d a n  p a y la ş ılm a k ta ­
d ı r .  D iğ e r  b i r  s ö y le y iş le ,  ü lk e ­
m iz d e  a ile  b a ğ ım l ı l ığ ı ,  g e rç e k  b i r  
o lg u d u r .  B u  b a k ım d a n ,  a s g a r i 
ü c r e t in  te s p i t in d e ,  sa d e ce  iş ç in in  
z o r u n lu  ih t i y a ç la r ın ın  g ö z ö n ü n ­
d e  b u lu n d u r u lm a s ı ,  ü lk e  g e rç e k ­
le r in e  a y k ı r ı  d ü ş m e k te d ir .

A s g a r i  ü c r e t  d ü z e y in d e  g e l i r  
e ld e  e d e n  d a r  g e l i r l i  a i le le r in  e l­
d e  e t t iğ i  t o p la m  g e l i r in  y e t e r l i  v e  
d e n g e l i  b e s le n m e  i ç i n  g e r e k l i  
h a rc a m a la r ı  b i le  k a rş ı la y a b i le c e k  
d ü z e y d e  o lm a d ığ ı  a ç ık t ı r .  İş ç i,  
d ü ş ü k  d ü z e y d e k i  g e l i r iy le  b e s ­
le n m e  v e  b e s le n m e  d ış ı  h a rc a m a ­
la r ı  k a r ş ı la y a b i lm e k  i ç in  ç e ş i t l i  
m a l la r ın  f i y a t la r ın ı  d a  d ik k a te

a la ra k  t ü k e t im  m a l la r ı  a ra s ın d a  
te r c ih te  b u lu n m a k  z o ru n d a  k a l ­
m a k ta ,  ç o ğ u  z a m a n  f iy a t ı  y ü k s e k  
o la n  g ıd a  m a d d e le r i  y e r in e  f iy a t ı  
d ü ş ü k  o la n  g ıd a  m a d d e le r in i  se ç ­
m e k te d ir .  Ö te  y a n d a n  b u  d u ­
r u m d a  o la n  a i le le r ,  b ü y ü k  b i r  
o la s ı l ık la  b e s le n m e  d ış ı  h a rc a ­
m a la r ın ın  ( k i r a ,  u la ş ım ,  y a k ı t ,  
e le k t r i k  v e  b e n z e r le r i )  b i r  k ıs m ı ­
n ı  d a  b e s le n m e  h a r c a m a la r ın d a n  
k ıs a r a k  e ld e  e d e b i lm e k te d ir .  D u ­
r u m  b ö y le  o lu n c a ,  g e l i r  d ü z e y i­
n in  d ü ş ü k  o lm a s ı,  d a r  g e l i r l i  k e ­
s im d e  y e t e r l i  v e  d e n g e l i  b e s le n ­
m e  y a p ı la m a m a s ı o lg u s u n a  y o l  
a ç m a k ta d ır .

A s g a r i  ü c r e t  t e s p i t in d e  iş ç i le ­
r i n  a i le s iy le  b i r l i k t e  d e ğ e r le n d i­
r i lm e s i  g e re ğ in i  d ik k a te  a lm a y a n  
b i r  y a k la ş ım ın  h u k u k s a l  d a y a n a ­
ğ ı  d a  b u lu n m a m a k ta d ı r .  N i t e k im  
A s g a r i  Ü c r e t  T e s p i t  K o m is y o n u ­
n u n  1 9 7 7  v e  1 9 7 9  y ı l l a r ın d a k i  
t e s p i t le r in d e ,  "aile" f a k tö r ü  k ıs ­
m e n  d e  o ls a  d ik k a te  a l ın m ış  v e  
b a ğ ım l ı l ı k  o r a n ın ın  1 .9  o ld u ğ u  
g ö z  ö n ü n d e  t u t u lm u ş t u r .  B u r a ­
d a n  h a re k e t le ,  a s g a r i ü c r e t in  s a p ­
ta m a s ın d a  iş ç in in  0 -1 4  ya ş  a ra ­
s ın d a  b i r  ç o c u ğ a  b a k m a k la  y ü ­
k ü m lü  o ld u ğ u  k a b u l  e d i le r e k  h e ­
s a p la m a  y a p ı lm ış t ı r .  B u  h u s u s  
K o m is y o n  k a r a r la r ın d a ,  "aile un­
surunun d ikkate alınmadığı b ir  
durumda, işç in in  gerekli 3500 
ka lo riy i alma im kanın ın  bu lun ­
mayacağı ve besin dışı harcama­
larda aynı oranda eksilme olaca­
ğı yönüy le  sakıncalı b ir  du ru ­
m un söz konusu olacağı" b i ç i ­
m in d e  i fa d e  e d i lm iş t i r .
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A v r u p a  S o s y a l Ş a r t ı 'n d a  y e r  
a la n  " tüm  çalışanların a d il çalış­
ma koşullarına sahip o lm a"  v e  
"kendilerine ve a ile lerine ye te rli 
b ir  yaşam düzeyi sağlamak iç in  
ad il b ir  ücret alma hakkına"  sa ­
h ip  o ld u k la r ı  g ö rü ş ü n e  y e r  v e r i l -  
m e k te d i r .A v r u p a  B i r l i ğ i ’n e  ü y e ­
l i k  s ü re c in d e  o la n  ü lk e m iz d e  as­
g a r i  ü c r e t  b e l i r le n i r k e n  "a ile ” ö l ­
ç ü t ü n ü n  g ö z  a r d ı  e d i lm e s i d o ğ r u  
b i r  y a k la ş ım  d e ğ i ld i r .

A ld ığ ı  ü c r e t le  y a ş a m ın ı s ü r ­
d ü r m e k  d u r u m u n d a  o la n  iş ç i  v e  
a i le s in in  ih t i y a ç la r ın ı  v a r  o la n  
a s g a r i ü c r e t le  k a r ş ı la y a b i lm e s i  
m ü m k ü n  d e ğ i ld i r .  B u  y ö n ü y le  
b e l i r le n e n  a s g a r i ü c r e t  e k s ik  k a l ­
m a k ta d ır ,  y e t e r l i  d e ğ i ld i r .

A s g a r i  ü c r e t in  h e s a p la n m a s ı 
y ö n te m in d e  "perakende fiya tla r"  
k u l la n ı lm a k t a  v e  i ş ç in in  ö n c e  
b e s in  i ç i  h a rc a m a  t u ta r ın a  v e  d a ­
h a  s o n ra  to p la m  h a rc a m a  t u t a r ı ­
n a  u la ş ı lm a k ta d ı r .  A s g a r i  ü c r e t in  
t a n ım ın d a ,  "....zorunlu ih tiyaç la ­
rın ı günün fiya tla rı üzerinden  
asgari düzeyde karşılamaya yete­
cek" d e n m e s in e  k a r ş ın ,  p e ra k e n ­
d e  f i y a t l a r  k u l l a n ı l a r a k  te s p i t  
e d i le n  a s g a r i ü c r e t te n  g e l i r  v e r g i ­
s i,  s o s y a l s ig o r ta  iş ç i  p a y ı,  i ş s iz l ik  
s ig o r ta s ı  v b . ,  k e s in t i le r  y a p ı l ­
m a k t a d ı r .  B ö y le c e ,  b i r  i ş ç in in  
(a i le  d ik k a te  a l ın m a d a n )  d e n g e l i  
b e s le n e b i lm e s i i ç in  n e  k a d a r  h a r ­
c a m a  y a p m a s ı g e re ğ i h e s a p la n ­
m a k ta  v e  fa k a t  h e s a p la n a n  b u  t u ­
ta r ,  k e s in t i le r d e n  s o n ra  i ş ç in in  
e l in e  e k s ik  g e ç m e k te d ir .

Ü c r e t l i le r  v e  d o la y ıs ıy la  asg a ­
r i  ü c r e t  a la n  iş ç i le r  i ç in  u y g u la ­
n a n  ö z e l g e ç im  i n d i r i m i  a y d a  
2 1 ,9  m i ly o n  l i r a d a n  2 0 0 2  y ı l ı  
i ç i n  a y d a  3 0  m i ly o n  l i r a y a  y ü k ­
s e l t i lm iş t i r .  D iğ e r  b i r  i fa d e y le ,  b u  
d ü z e n le m e  i le  ü c r e t l iy e  g e t i r i le n

iy i le ş t i r m e  a y d a  sa d e ce  1 m i ly o n  
2 1 5  b in  l i r a d ı r .

V e r g i  a d ı a l t ın d a  u y g u la n a n  
t o p lu m s a l  y ü k ü n  a d a le t l i  b i r  şe ­
k i ld e  d a ğ ı l ım  g ö s te rm e s i v e  ç a l ı ­
ş a n la r ın  y a ş a m la r ın ı  in s a n c a  s ü r ­
d ü r e b i lm e le r i  a ç ıs ın d a n ,  k e n d i ­
le r in e  a n c a k  y e te c e k  d ü z e y d e k i  
g e l i r in  z o r la n m a m a s ı g e r e k m e k ­
te d ir .  V e r g i  ö d e m e  g ü c ü n ü n  e n  
ö n e m l i  u n s u r u ,  k iş i le r in  k e n d i ­
l e r i n i  a n c a k  g e ç in d i r e b i le c e k  
m ik ta r d a k i  g e l i r in  v e r g i  d ış ı  b ı ­
r a k ı lm a s ıd ı r .  B u  ç e rç e v e d e , b u ­
g ü n  t ü m  ü c r e t l i le r  i ç in  u y g u la ­
n a n  ö z e l i n d i r i m i n  t u t a r ı  a s g a r i 
ü c r e t  d ü z e y in d e  o lm a l ıd ı r .

1 1 .7 .1 9 9 2  g ü n  v e  3 8 2 4  s a y ı l ı  
ya sa  i le  a s g a r i ü c r e t in  v e r g i  d ış ı  
b ı r a k ı lm a s ı  k o n u s u n d a  h ü k ü m e ­
te  y e t k i  v e r i lm iş  v e  s o s y a l k e s im ­
le r  a ra s ın d a  b u  k o n u d a  o r t a k  g ö ­
r ü ş  o lm a s ın a  k a r ş ın ,  g e r e k l i  d ü ­
z e n le m e  b u  y ı l  d a  y a p ı lm a m ış t ı r .

Ö te  y a n d a n ,  D e v le t  İ s t a t is t ik  
E n s t i t ü s ü ’n ü n  y a p t ığ ı  h e s a p la ­
m a la r  s o n u c u  b u lu n a n  t u t a r ın  
n e t  ö d e n m e s i b i r  y a n a , a s g a r i ü c ­

r e t ,  a n ı la n  t u t a r ın  d a  a l t ın d a  v e  
b r ü t  o la r a k  h ü k ü m e t - iş v e r e n  o y  
ç o k lu ğ u y la  k a ra ra  b a ğ la n m a k ta ­
d ı r ;

D İE  2 0 0 1  y ı l ı n ı n  b a ş ın d a  as­
g a r i  ü c r e t in  n e t  1 5 3 .4 3 6 .3 3 6 .-  l i ­
ra  o lm a s ı g e r e k t iğ in i  h e s a p la m ış ,  
a n c a k  a s g a r i ü c r e t  b r ü t
1 3 9 .9 5 0 .0 0 0 . -  v e  n e t  
1 0 2 .3 6 9 .6 0 0 .-  l i r a  o la r a k  y ü r ü r ­
lü ğ e  g i r m iş t i r .  A y n ı  ş e k i ld e  D İE  
T e m m u z  2 0 0 1  i t ib a r iy le  a s g a r i 
ü c r e t in  n e t  1 9 5 .0 6 0 .7 2 0 .  l i r a  o l ­
m a s ı g e r e k t iğ in i  b i l im s e l  o la r a k  
h e s a p la m ış  v e  fa k a t  a s g a r i ü c r e t  
A ğ u s to s ’ ta n  i t ib a r e n  b r ü t
1 6 7 .9 4 0 .0 0 0 . -  v e  n e t  
1 2 2 .1 8 6 .5 2 0 .-  l i r a  o la r a k  a ç ık ­
la n m ış t ı r .  Ö n e  s ü r ü le n  g e re k ç e  
e k o n o m ik  k r i z d i r .  Ü lk e n in  i ç i n ­
d e  b u lu n d u ğ u  e k o n o m ik  d u r u m  
ö n c e l ik le  d e ğ e r le n d ir i lm e k te  v e  
fa k a t  ç a l ış a n la r ın  iç in d e  b u lu n ­
d u ğ u  e k o n o m ik  v e  s o s y a l y a ş a ­
m a  k o ş u l la r ı  g ö z  a r d ı  e d i lm e k te ­
d ir .

B u  e k s ik  b e l i r le m e d e n  d o la y ı  
iş ç in in  k a y b ı  v a r d ı r  v e  a s g a r i ü c ­
r e t l i  h e r  a y  e k s ik  ü c r e t  a lm ış t ı r .  
2 0 0 0 - 2 0 0 1  y ı l l a r ı  a s g a r i ü c r e t  a r ­
t ış la r ı  I M F ’e v e r i le n  ta a h h ü t le r  
ç e rç e v e s in d e  ö n g ö r ü le n  e n f la s ­
y o n  te m e l a l ın a r a k  b e l i r le n m iş  
v e  fa k a t  g e rç e k le ş e n  e n f la s y o n  
b u n u n  ç o k  ü z e r in d e  o lm u ş tu r .

A s g a r i  ü c r e t  2 0 0 1  y ı l ı n ı n  
O c a k  a y ın d a  y ü z d e  1 7 ,8 , T e m ­
m u z  a y ın d a  y ü z d e  5 v e  A ğ u s to s  
a y ın d a  y ü z d e  1 4 ,3  o r a n ın d a  a r t ­
t ı r ı l m ı ş t ı r .  B ö y le c e  to p la m  a r t ış  
y ü z d e  4 1 ,4  o lm u ş tu r .  O y s a  y ı l  
s o n u  i t ib a r iy le  b e k le n e n  t ü k e t ic i  
f iy a t  a r t ış ı  y ü z d e  7 0 ’ t i r .

2 0 0 1  y ı l ı n d a  a s g a r i ü c r e t  ü ç  
k e z  b e l i r le n m iş  o lm a s ın a  k a r ş ın ,  
h a le n  e le  g e ç e n  t u t a r  i le  d e ğ i l  
y o k s u l lu k  s ın ı r ın a  u la ş a b i lm e k ,
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a ç l ı k  s ı n ı r ı n ı  y a k a la m a k  b i le  
m ü m k ü n  d e ğ i ld i r .  Ç ü n k ü  y a p ı ­
la n  b i l im s e l  te s p i t le r  b i r  ta ra fa  
b ı r a k ı l a r a k  h ü k ü m e t  b i r t a k ı m  
h a y a l i  e n f la s y o n  h e d e f le r i  i le  ç a ­
l ış a n la r ın  y a ş a m a  k o ş u l la r ın ı  d a ­
h a  d a  g e r iy e  g ö tü r m e k te d i r .

D P T  2 0 0 2  Y ı l ı  P r o g ra m ın d a ,  
a s g a r i ü c r e t in  2 0 0 0  y ı l ı n d a  y ü z ­
d e  1 4 ,6  v e  2 0 0 1  y ı l ı n d a  y ü z d e  
1 3 ,5  o r a n ın d a  re e l k a y b a  u ğ r a d ı ­
ğ ı  t e s p i t i  y a p ı lm ış t ı r .

E k o n o m ik  k r i z  v e  u y g u la n a n  
p o l i t i k a la r  s o n u c u  a s g a r i ü c r e t le  
ç a lış a n la r  d a h a  d a  y o k s u l la ş m ış -  
t ı r .  2 0 0 2  y ı l ı  a s g a r i ü c r e t in in  b e ­
l i r le n m e s in d e ,  g e ç m iş te  u y g u la ­
n a n  p o l i t i k a la r  s ü r d ü r ü lm e k  is ­
te n m iş t i r .  N i t e k im  D İE  ta r a f ın ­
d a n  y a p ı la n  h e s a p la m a  s o n u c u  
a y l ı k  a s g a r i ü c r e t in  A r a l ı k  2 0 0 1  
i t ib a r ıy la  n e t  2 5 5 .4 6 4 .8 2 0 .-  l i r a  
o lm a s ı g e re ğ i h e s a p la n m ış  v e  fa ­
k a t  a s g a r i ü c r e t  b r ü t
2 2 2 .0 0 0 .7 5 0 . -  l i r a  v e  n e t  
1 6 3 .5 6 3 .5 3 7 .-  l i r a  o la r a k  h ü k ü -  
m e t - iş v e re n  o y  ç o k lu ğ u y la  k a ra ­
ra  b a ğ la n m ış t ı r .

B u  e k s ik  b e l i r le m e d e n  d o la y ı  
iş ç i  h e r  a y  9 1  m i ly o n  9 0 1  b in  l i ­
ra  e k s ik  a s g a r i ü c r e t  a la c a k t ır .

E n  d ü ş ü k  d e v le t  m e m u r u  m a ­
a ş ın ın  1 O c a k  2 0 0 2  ta r ih in d e n  
g e ç e r l i  o lm a k  ü z e re  n e t
2 7 1 .4 8 0 .0 0 0 . -  v e  b r ü t
3 4 4 .3 5 5 . 0 0 0 . -  l i r a  o ld u ğ u  d a  
d ik k a te  a l ın d ığ ın d a ,  b u  h u s u s u n  
a s g a r i ü c r e t in  b e l i r le n m e s i  ç a l ış ­
m a la r ın d a  d ik k a t e  a l ın m a m a s ı  
c id d i  b i r  ç e l iş k i  o lm a k ta d ı r .

Y a p ı la n  s o n  a n a y a s a  d e ğ iş ik ­
l i ğ i  k a p s a m ın d a ,  a s g a r i ü c r e t in  
b e l i r le n m e s in d e  te m e l a lm a n  ö l ­
ç ü t  d e  d e ğ iş t i r i lm iş  v e  "asgari 
ücre tin  tesp itinde  çalışanların  
geçim  şartla rı " n in  g ö z ö n ü n d e  
b u lu n d u r u la c a ğ ı  h ü k m e  b a ğ la n ­

m ış t ı r .  K u ş k u s u z  A n a y a s a y ı d e ­
ğ iş t i r m e k  ö n e m l id i r ,  a m a  y e t e r l i  
d e ğ i ld i r .  E sas o la n  u y g u la m a la r ­
d ı r .  K a b u l  e tm e k  g e r e k ir  k i ,  a n a ­
ya s a d a  d e ğ iş ik l ik  y a p ı lm a s ın ı  g e ­
r e k t i r e n  a n la y ış ,  b u  a s g a r i ü c r e t  
b e l i r le m e le r in e  y a n s ım a m ış t ır .

T Ü R K - İŞ  A r a ş t ı r m a  M e r k e -  
z i ’n in  b e l i r le m e le r in e  g ö re ;  K a ­
s ım  2 0 0 1  a y ı  i t ib a r iy le  d ö r t  k i ş i ­
l i k  b i r  a i le n in  s a ğ l ık l ı ,  d e n g e l i  v e  
y e t e r l i  b e s le n e b i lm e s i i ç in  y a p ı l ­
m a s ı g e re k e n  a s g a r i a y l ı k  h a rc a ­
m a  t u t a r ı  2 8 1  m i ly o n  l i r a y a  u la ş ­
m ış t ı r .  "A ç lık  s ın ırı"  o la r a k  ta ­
n ım la n a n  b u  g ıd a  h a rc a m a s ı y a n ı  
s ıra  k i r a ,  u la ş ım ,  y a k a c a k ,  g iy im ,  
e ğ i t im ,  k ü l t ü r  g ib i  te m e l g e re k s i­
n im le r  i ç in  y a p ı lm a s ı  g e re k e n  
h a rc a m a la r  d a  d ik k a te  a l ın d ığ ın ­
d a  h a n e y e  g ir m e s i  g e re k e n  t o p ­
la m  g e l i r  8 5 3  m i ly o n  l i r a  o lm a k ­
ta d ır .

A s g a r i  ü c r e t  i le  y a p ı lm a s ı  z o ­
r u n lu  g ıd a  h a rc a m a s ı t u t a r ın a  
b a ğ l ı  o la r a k  h e s a p la n a n  y o k s u l ­
l u k  s ın ı r ı  a r a s ın d a k i f a r k ,  ç a l ı ­
ş a n la r ın  k a r ş ı  k a rş ıy a  b ı r a k ı l d ığ ı  
g e ç im  k o ş u l l a r ın ı  o r ta y a  k o y ­
m a k ta d ır .

E k o n o m id e  y a ş a n a n  k r i z  g e ­
re k ç e s iy le  b a ş ta  ü c r e t l i  ç a l ış a n la r  
o lm a k  ü z e re  t ü m  d a r  v e  s a b it  g e ­
l i r l i  t o p lu m  k e s im le r i  - y in e -  iş ­
s iz l ik ,  e n f la s y o n ,  g e l i r le r d e  re e l 
a ş ın m a  v e  y o k s u l lu k la  k a r ş ı  k a r ­
ş ıy a  b ı r a k ı lm ış la r d ı r .

Ü lk e d e  u y g u la n m a k ta  o la n  
U lu s la r a r a s ı  P a ra  F o n u - D ü n y a  
B a n k a s ı ( I M F - W B )  p o l i t i k a la r ı ­
n ı n  y o l  a ç t ığ ı  ta b lo  a s g a r i ü c r e t  
ö rn e ğ in d e  o r ta y a  ç ık m ış t ı r .  A s ­
g a r i  Ü c r e t  T e s p i t  K o m is y o ­
n u n u n  i r a d e s in i  h iç e  s a y a n  y a k ­
la ş ım la r la ,  I M F ’e v e r i le n  s ö z le r  
d o ğ r u l tu s u n d a ,  a s g a r i ü c r e t  a r ­
t ı ş la r ın ın  h e d e f le n e n  e n f la s y o n  
i le  u y u m lu  o lm a s ı i ç in  h ü k ü m e t -  
iş v e re n  k e s im i g a y re t  g ö s te r m iş ­
t i r .

B e l i r le n e n  v e  i la n  e d i le n  asg a ­
r i  ü c r e t ;  p a z a r l ık  k o n u s u  e d i l ­
m iş ,  iş ç in in  g e ç im in i  s a ğ la m a k ­
ta n  u z a k  s e fa le t  ü c r e t i  d ü z e y in d e  
o lm u ş ,  b i l im s e l ,  o b je k t i f  v e  g ü ­
v e n i l i r  v e r i le r le  te s p i t  y e r in e ,  d a ­
y a tm a la r  s o n u c u  o y  ç o k lu ğ u y la  
k a b u l  e d i lm iş ,  ç a l ış a n la r ın  e k o ­
n o m ik  v e  s o s y a l ş a r t la r ın ı  d a h a  
d a  k ö tü le ş t i r e n ,  g e l i r  d a ğ ı l ım ın ı  
d a h a  d a  b o z a n  v e  y o k s u l lu ğ u  a r t ­
t ı r a n  ö z e l l ik te  o lm u ş tu r .

Ü lk e  e k o n o m is in in  " k r iz ” 
n o k ta s ın a  g e lm e s in d e  ç a lış a n la ­
r ı n  s o r u m lu lu ğ u  b u lu n m a k  b i r  
y a n a , u y g u la m a la r d a n  e n  fa z la  
z a ra r ı ;  a r ta n  h a y a t  p a h a l ı l ığ ı  k a r ­
ş ıs ın d a  y a ş a m a  ş a r t la r ı  a ğ ır la ş a n , 
iş te n  a t ı lm a la r a  m a r u z  k a la n ,  te ­
m e l  h a k la r ı  t e h d i t  a l t ın d a  o la n  
d a r  v e  s a b it  g e l i r l i  k e s im le r  g ö r ­
m ü ş tü r .

İ ş ç i  k e s im i  o la r a k  s a v u n d u ­
ğ u m u z  g ö r ü ş le r im iz in  K o m is y o n  
ç a l ış m a la r ın d a  d ik k a te  a l ın m a ­
m a s ı  n e d e n iy le  a l ın a n  k a ra r a  
m u h a l i f iz .
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K K T C  C u m h u r b a ş k a n ı  R a u f  D E N K T A Ş ,  

" D Ü N Y A D A  Y I L I N  D E V L E T  A D A M I "

s e ç i l d i

T ü r k  M e t a l  İ ş ç i l e r i  t a r a f ı n d a n  " D ü n y a d a  Y ı l ı n  D e v l e t

"  s e ç i l e n  R a u f  D e n k t a ş ,  " E g e m e n l i k  t o p r a k  ü z e r i n d e

o l m a l ı d ı r "  d e d i

\  r m -  İ Ş  G e n e l  B a ş k a n ı  B a y r a m  M e r a l  u y a r d ı :  " A B  h a y a l 1

T ü r k - M e t a l  S e n d i k a s ı  G e n e l  B a ş k a n ı  M u s t a f a  Ö z b e k :  

" A B ' d e n  v a z g e ç e r i z  a m a  K ı b r ı s ' t a n  a s l a  "
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T Ü R K - M e ta l  S e n d ik a s ı,  a ra ­
l ı k  a y ı  iç e r is in d e  d ü z e n le d i ­

ğ i  i k i  fa a l iy e t  i le  K ıb r ı s  k o n u ­
s u n d a k i  T Ü R K - İŞ  h a s s a s iy e t in in  
d i le  g e t i r i lm e s in e  v e s i le  o ld u .

S e n d ik a n ın  K ıb r ı s  k o n u s u n ­
d a k i  i l k  t o p la n t ı s ı  G e n iş le t i lm iş  
T e m s i lc i le r  M e c l i s i n i n  , " T ü r k i ­
y e ’n i n  S t r a t e j i l e r i  v e  K ı b r ı s "  
g ü n d e m iy le  to p la n m a s ıy la  g e r ­
ç e k le ş t i.  5 A r a l ı k  2 0 0 1  t a r ih in d e  
y a p ı la n  to p la n t ıy a  T Ü R K - İŞ  G e ­
n e l  B a ş k a n ı  B a y r a m  M e r a l ,  
T Ü R K - İŞ  Y ö n e t ic i le r i  v e  K ı b ­
r ı s ’ı n  A n k a r a  B ü y ü k e lç is i  Z e k i  
B u lu n ç  d a  k a t ı ld ı .

T o p la n t ıd a  b i r  k o n u ş m a  y a ­
p a n  B a y r a m  M e r a l ,  A B ’n i n  K ıb ­
r ıs  k o n u s u n d a  h a t a l ı  b i r  y o l  i z ­
l e d iğ in i  b e l i r t t i .  M e ­
r a l ,  " B u g ü n  k a r ş ım ı ­
za  K ıb r ıs  m e s e le s in i  
g e t i r e n le r ,  y a r ın  E r ­
m e n i  i d d i a l a r ı  E g e  
A d a la r ı  i d d i a l a r ı n ı  d a  
g ü n d e m e  g e t i r i r le r "  d e ­
d i.  T Ü S İ A D ’ı  i s im  v e r m e ­
d e n  g e ç ic i  ç ık a r la r  u ğ r u n a  
ü l k e n in  e b e d i  ç ı k a r l a r ı n ı  
z e d e le m e k le  s u ç la y a n  M e ­
r a l ,  "A B ,  G ü n e y  K ıb r ı s ’ı  ü y e ­
l iğ e  a la r a k  b u  b ö lg e le r d e k i  
z a y ı f  k o n u m u n u  g ü ç le n d i r m e y e  
ç a l ı ş m a k t a d ı r .  B u  a m a ç la  d a  
E N O S İS ’i  k a b u l  e t m e k t e d i r "  d e ­
d i.  A B ’n i n  h a ç l ı  s e fe r i  m a n t ığ ın ­
d a n  h iç  k u r t u la m a d ığ ın ı  d a  sa ­
v u n a n  M e r a l ,  T ü r k i y e ’d e  b a z ı 
ç e v r e le r in  d e  K ıb r ıs  k o n u s u n ­
d a k i  t a le p le r in  k a r ş ı la n m a s ı  d u ­
r u m u n d a  A B ’n e  g i r i le c e ğ in i  h a ­
y a l  e t t i k l e r i n i  k a y d e t t i .  M e r a l ,  
ş ö y le  d e d i:

" B a z ı ç e v re le r  ü ç  b e ş  k u r u ş ­
l u k  g e ç ic i  ç ık a r  k a r ş ı l ığ ın d a  b u  
i k i  ü lk e n in  e b e d i ç ı k a r la r ın ı  z e ­

d e le m e y e  ç a l ış m a k ta d ı r .  T Ü R K -  
İŞ  v e  b i r  b ü t ü n  o la r a k  T ü r k  
U lu s u ,  b u  t ü r  y a k la ş ım la r ı  k ın a ­
m a k t a d ı r .  A B  u lu s la r a r a s ı  a n la ş ­
m a la r ı  ç iğ n e y e r e k  G ü n e y  K ıb r ıs  
i le  ü y e l i k  g ö r ü ş m e le r in i  s ü r d ü r ­
m e k t e d i r .  G ü n e y  K ıb r ıs  A B ’n e  
n e  k a d a r  y a k ın la ş ı r s a ,  K u z e y  
K ıb r ı s  T ü r k  C u m h u r i y e t i  i l e  
T ü r k iy e  o  k a d a r  y a k m la ş m a l ıd ı r  
v e  y a k ın la ş a c a k t ı r . "

T ü r k - M e t a l  S e n d ik a s ı G e n e l 
B a ş k a n ı M u s ta fa  Ö z b e k  d e  y a p ­
t ı ğ ı  k o n u ş m a d a ,  " K ıb r ı s ’ ta n  v a z ­
g e ç m e n in ,  T ü r k i y e ’d e n  v a z g e ç ­
m e k  o ld u ğ u n u ,  ç ü n k ü  K ıb r ıs  
d a v a s ın ın  A t a t ü r k

s i ’n i  y o k  e t ­
m e  d a v a s ı  o ld u ğ u n u "  

s ö y le d i.  Ö z b e k ,  ş ö y le  d e d i:

" D o ğ r u s u n u  s ö y le m e k  g e re ­
k i r s e ,  R u m  v e  Y u n a n  ta r a f ı  i ç i ­
m iz d e k i  y a b a n c ı la r a  ü s t ü n  h i z ­
m e t  m a d a ly a s ı t a k m a l ıd ı r .  Ç ü n ­
k ü  b ö y le  b i r  d e s te ğ i b u g ü n e  k a ­
d a r  k e n d i  iş a d a m la r ı  b i le  R u m  
v e  Y u n a n  ta r a f ın a  v e r m e m iş t i r .  
T ü r k  i ş ç i l e r i n i n  T ü r k i y e  v e  
T ü r k l ü k  ö n ü n e  t u z a k  k u r a n la ­
r ı n  o y u n u n a  g e lm e y e c e ğ in e  v e  
T ü r k i y e ’y e  s a h ip  ç ık a c a ğ ın a  in a ­
n ıy o r u z .  B iz  T ü r k  i ş ç i l e r i  v e  
s e n d ik a la r ı  o la r a k  A t a t ü r k ’ü n ,  
o n u n  b a ğ ım s ız l ık  a n la y ış ın ın  v e

T ü r k i y e  C u m h u r i y e t i ’n i n  k o r u ­
y u c u s u  v e  s a v u n u c u s u  o lm a y a  
d e v a m  e d e c e ğ iz "

D ENKTAŞ TÜRK M ETAL DE
T Ü R K - M e t a l  S e n d ik a s ı ’n a  

ü y e  iş ç i le r ,  K K T C  C u m h u r b a ş ­
k a n ı  R a u f  D e n k ta ş ’ı  " D ü n y a d a  
Y ı l ı n  D e v le t  A d a m ı "  s e ç t i .  
D e n k ta ş ’a ö d ü lü  1 4  A r a l ı k  2 0 0 1  
t a r ih in d e  T Ü R K - M e t a l  S e n d ik a -  
s ı ’n d a  d ü z e n le n e n  b i r  t ö r e n le  
v e r i l d i .  T ö r e n e ,  T Ü R K - İŞ  g e n e l 
B a ş k a n ı  B a y r a m  M e r a l  v e  
T Ü R K - İŞ  Y ö n e t ic i le r i  d e  k a t ı ld ı .  

T ö r e n d e  b i r  k o n u ş m a  y a ­
p a n  R a u f  D e n k ta ş ,  b u g ü n  g ö ­

r e v le r in in  T ü r k iy e  i le  Y u n a ­
n is t a n  a ra s ın d a  y e n id e n  b a ­
r ış  k ö p r ü s ü  o la b i le c e k  b i r  

o r t a k l ı ğ ı  s a ğ la m a k  o ld u ­
ğ u n u  s ö y le d i.  D e n k ta ş ,  

" A m a  b u  k e z  o r t a k l ı ğ ı ­
m ız  k a ğ ı t  ü z e r in d e  o l ­
m a m a l ı .  S a ğ la m a  b a ğ ­

la n m a l ı  v e  e g e m e n l ik  
t o p r a k  ü z e r in d e  o l ­

m a l ı ’ d e d i.  D e n k ta ş  ş ö y le  
k o n u ş tu :

" A B ’d e n  n e  is t iy o r u z ?  A B ’y e  
d iy o r u z  k i ,  ‘R u m la r ’ı  c e s a re t le n ­
d i r m e ,  b iz im le  u z la ş m a  y a p a b i l ­
m e le r i  i ç i n  o n la r a  d o ğ r u  y o lu  
g ö s te r ’ . D o ğ r u  y o l  h u k u k  y o l u ­
d u r .  D o ğ r u  Y o l  a n la ş m a la r la  o r ­
ta y a  ç ık m ış  o la n  b i r  o r t a k l ı ğ ı  y ı ­
k a n la r ın  g i t m e k  is t e d iğ i  y o l  d e ­
ğ i l d i r .  O n la r a  s o r u n  ‘h a n g i  a n ­
la ş m a  a l t ın d a  m e ş r u  h ü k ü m e t ­
s in iz ? ’ " 1 9 6 0  a n la ş m a s ı ’ d iy e ­
c e k le r .  ‘O  z a m a n  K K T C  i le  e ş it ­
s in iz ’ d e y in ,  G ö r e c e k s in iz  a l t ı  
a y d a  K ıb r ıs  m e s e le s i h a l le d i l i r .  
R u m ,  K ıb r ı s ’ı  a l ıp  k a ç a m a y a c a ­
ğ ın ı  a n la r .  İ s t e d iğ im iz  b u .  F a z la  
b i r  ş e y  m i? "



H a b e r

TÜRK-İŞ sokakta çalışan 100 çocuğu yatılı okullara yerleştirdi
Ç O Ç U K  

İŞ Ç İL İĞ İN E

H A Y I R

S O K A K T A  Ç A L I Ş A N  Ç O C U K L A R  S O R U N U  v e  

Ç Ö Z Ü M  Y O L L A R I  T O P L A N T I S I  Y A P I L D I

S a l i h  K I L I Ç :

" S o k a k ta  ç a lış a n  
ç o c u k la r  s o ru n u  

to p lu m u n  
k a n a y a n  b i r

y a r a s ı d ı r ”

•  T Ü R K - İŞ  ta ra f ın d a n  d ü z e n le ­
n e n  “ S o k a k ta  Ç a lış a n  Ç o c u k ­
la r  S o ru n u  v e  Ç ö z ü m  Y o l la r ı  
T o p la n t ıs ı ”  2 8  A r a l ı k  2 0 0 1  
g ü n ü  T Ü R K - İŞ  İ s ta n b u l  B ö lg e  
T e m s i lc i l iğ i  t o p la n t ı  s a lo n u n ­
d a  y a p ı ld ı .

•  T Ü R K - İŞ  G e n e l E ğ i t im  S e k re ­
t e r i  S a l ih  K ı l ı ç ,  t o p la n t ıd a  
y a p t ığ ı  k o n u ş m a d a ,  ç a l ış a n  
ç o c u k la r  s o r u n u n u n  t o p l u ­
m u n  k a n a y a n  b i r  y a ra s ı o ld u ­
ğ u n u  s ö y le d i.  K ı l ı ç ,  T Ü R K -  
İŞ ’i n  b u  to p lu m s a l  s o r u n u n  
ç ö z ü m ü  iç in  p r o je le r  g e l iş t i r ­
d iğ in i ,  k o n u y la  i l g i l i  b a ş ta  
d e v le t  o lm a k  ü z e re  s o r u m lu  
k iş i ,  k u r u m  v e  k u r u lu ş la r ı  h a ­

re k e te  g e ç irm e y i a m a ç la d ığ ın ı  
i fa d e  e t t i .

•  İ s ta n b u l  V a l i  Y a r d ım c ıs ı  M e h ­
m e t  S e y m a n , İ s ta n b u l  V a l i l iğ i  
o la r a k  s o k a k ta  ç a lış a n  ç o c u k ­
la r ın  y a ş a m a  k o ş u l la r ın ı  i y i ­
le ş t i r m e y i ,  ç o c u k la r ı  e ğ it im e  
y ö n le n d i r m e y i  a m a ç la d ık la r ı ­
n ı ,  T Ü R K - İŞ ’i n  ç a l ış m a la r ın ı  
d e s te k le d ik le r in i  s ö y le d i.

•  T o p la n t ıd a ,  S H Ç E K  B e y o ğ lu  
7 5 . Y ı l  Ç o c u k  v e  G e n ç l ik  
M e r k e z i  M ü d ü r ü  A b d u l la h  
K a r a ta y  “ İs ta n b u l  S o k a k la r ın ­
d a  Ç a lış a n  Ç o c u k la r ”  k o n u lu  
b i r  b i l d i r i  s u n d u .

•  P ro f .  D r .  S e v il A ta u z ’u n  b i l d i -



H a b e r

r i  b a ş l ığ ı  is e  “ T ü r k iy e ’d e  S o ­
k a k ta  Ç a lış a n  Ç o c u k la r  S o ru ­
n u  Ü s tü n e  1 0  Y ı l l ı k  B i r  D e ­
ğ e r le n d ir m e ”  id i .

•  T o p la n t ıd a ,  A n k a r a  B ü y ü k ş e -  
h i r  B e le d iy e s i S o k a k ta  Ç a lış a n  
Ç o c u k la r  M e r k e z i  M ü d ü r ü  
O s m a n  B i lg in ,  “ A n k a r a  S o ­
k a k la r ın d a  Ç a lış a n  Ç o c u k la r  
P ro je s i  M o d e l i ”  b a ş l ı k l ı  b i r  
b i l d i r i  s u n d u .  B i lg in ,  M e r k e ­
z in  b u  a la n d a k i ç a l ış m a la r ın ı  
a n la t t ı .

•  T o p la n t ın ın  ö ğ le d e n  s o n r a k i  
b ö lü m ü n d e ,  “ İ s ta n b u l  S o k a k ­
la r ın d a  Ç a lış a n  Ç o c u k la r  S o ­
r u n u  v e  Ç ö z ü m  Y o l la r ı ”  k o ­
n u lu  p a n e l  g e r ç e k le ş t i r i ld i .  
T Ü R K - İŞ  Ç a l ış a n  Ç o c u k la r  
B ü ro s u  M ü d ü r ü  Ö z c a n  K a ra -  
b u l u t ’u n  y ö n e t t iğ i  p a n e le ,  
P ro f .  D r .  S e v il A ta u z ,  S H Ç E K  
S o s y a l H iz m e t le r  11 M ü d ü r  
Y a r d ım c ıs ı  Y ı lm a z  K o ç ,  A n k a ­
ra  B ü y ü k ş e h ir  B e le d iy e s in d e n  
O s m a n  B i lg in ,  S o k a k ta  Ç a l ı ­
ş a n  Ç o c u k la r  D e r n e ğ i B a ş k a n ı 
N a z ir e  Ö z tu n a l ı  v e  İ s ta n b u l  
B e le d iy e s i V a k f ı  G e n e l M ü d ü ­
r ü  H a ş a n  D u r m u ş  k o n u ş m a c ı  
o la ra k  k a t ı ld ı .

•  T o p la n t ıy a  k a m u  v e  s iv i l  t o p ­
lu m  ö r g ü t le r in d e n  y a k la ş ık  
y a k la ş ık  6 0  k iş i  k a t ı ld ı .  T o p ­
la n t ıd a  T Ü R K - İŞ ’e b a ğ l ı  s e n ­
d ik a la r d a n  ü s t  d ü z e y d e  ç o k  
s a y ıd a  s e n d ik a  ş u b e  b a ş k a n ı 
v e  y ö n e t im  k u r u lu  ü y e le r i  d e  
y e ra ld ı .

•  T Ü R K - lŞ ’i n  İ s ta n b u l ’d a  h a y a ­
ta  g e ç ir d iğ i  p r o je  ç e rç e v e s in ­
d e  y a k la ş ık  1 0 0  s o k a k ta  ç a l ı ­
ş a n  ç o c u k  K o c a e l i - A k m e ş e  
Y a t ı l ı  İ l k ö ğ r e t im  B ö lg e  O k u ­
lu n a  v e  Ç a n a k k a le ’d e k i  y a t ı l ı  
o k u l la r a  y e r le ş t i r i ld i .



T U R K -İŞ  Y ö n e tim  K u ru lu 'n u n  "B a n k a la r a  D e s te k "
T a s a r ıs ı i le  i l g i l i  y a p t ığ ı b a s ın  a ç ık la m a s ı

(3  O c a k  2 0 0 2 )

T ü r k i y e ’n i n  b u g ü n  y a ş a ­
d ı ğ ı  e k o n o m i k  k r i z i n  

e n  ö n e m l i  n e d e n i ,  ö z e l  s e k ­
t ö r  b a n k a l a r ı n ı n  i ç i n i n  b o ­
ş a l t ı l m a s ı  v e  k a m u  b a n k a ­
l a r ı n ı n  k a y n a k l a r ı n ı n  ö z e l  
s e k t ö r e  a k t a r ı l m a s ı d ı r .  H ü ­
k ü m e t ,  b u  u s u l s ü z l ü k l e r ­
d e n  s o r u m l u  b a n k a c ı l a r ı n  
m a l  v a r l ı ğ ı n a  e l  k o y m a ­
m a k t a ,  a k s in e ,  y o k s u l l u k  
i ç i n d e k i  h a l k ı m ı z ı n  k a y ­
n a k l a r ı n ı  b u  b a n k a la r a  a k ­
t a r m a y a  d e v a m  e t m e k t e d i r .

T Ü R K - İ Ş ,  D e v l e t i m i z i n  
5  k a t r i l y o n  l i r a s ı n ı  d a h a ,  
I M F ’n i n  i s t e k l e r i  d o ğ r u l t u ­
s u n d a  b a n k a la r a  a k t a r m a y ı  
a m a ç l a y a n  y e n i  g i r i ş i m i  
ş i d d e t l e  k ı n a m a k t a d ı r .
2 0 0 2  y ı l ı  b ü t ç e s i n d e  D e v l e ­
t i n  y a t ı r ı m a  a y ı r d ı ğ ı  t o p l a m  
m i k t a r  k a d a r  b i r  p a r a n ı n  
b i r  d e fa d a  b i r  a v u ç  b a n k a ­
c ıy a  a k t a r ı l m a s ı ,  e k o n o m i y i  
k u r t a r m a y a c a k  v e  b ü y ü k  
t o p l u m s a l  o l u m s u z l u k l a r  
y a r a t a c a k  b ü y ü k  b i r  h a t a  
o l a c a k t ı r .

D e v l e t i n  b a n k a  k u r t a r ­
m a  g i b i  b i r  g ö r e v i  v e  z o r u n ­

l u l u ğ u  y o k t u r .  B u g ü n  ü l k e ­
m i z d e  y a p ı l a n ,  s e r b e s t  p i ­
y a s a  e k o n o m i s i  a d ı  a l t m d a ,  
ü l k e n i n  v e  h a l k ı n  s ı n ı r l ı  
i m k a n l a r ı n ı  b i r  a v u ç  b a n ­
k a c ıy a  a k t a r m a k t ı r .  Z o r  d u ­
r u m d a k i  b a n k a c ı  d a ,  d i ğ e r  
t ü m  t o p l u m  k e s i m l e r i  g i b i ,  
h a t a l a r ı n ı n  s o r u m l u l u ğ u n u  
k e n d i  ü s t l e n m e l i ,  k e n d i  ö z  
k a y n a k l a r ı n a  b a ş v u r a r a k  
s o r u n l a r ı n ı  a ş m a l ı d ı r .  
T Ü R K - I Ş ,  i ş ç i n i n  v e  m e m u ­
r u n  t a s a r r u f u  t e ş v i k  f o n u n ­
d a k i  p a r a s ı n ı  h a k  s a h i p l e r i ­
n e  ö d e m e y e n ,  i ş ç i l e r i n  k a ­
z a n ı l m ı ş  h a k l a r ı n ı  g e r i  a l ­
m a y a  ç a l ış a n ,  ç e ş i t l i  k u r u ­
l u ş l a r d a  i ş ç i  a l a c a k l a r ı n ı n  
ö d e n m e s i n i  s ü r e k l i  o l a r a k  
e r t e l e y e n ,  D e v l e t i m i z i n  
t ü m  i m k a n l a r ı n ı  b i r  a v u ç  
s e r m a y e d a r  i ç i n  k u l l a n a n  
H ü k ü m e t i  u y a r m a k t a ,  b u  
y a n l ı ş t a n  v a z g e ç i l m e s i n i ,  
b a n k a la r a  k a y n a k  a k t a r ı l ­
m a s ın a  s o n  v e r i l m e s i n i ,  
m e v d u a t  g a r a n t i s i n i n  k a l ­
d ı r ı l m a s ı n ı  i s t e m e k t e d i r .

H a l k ı n  i h t i y a ç l a r ı n ı n  
k a r ş ı l a n m a s ı  v e  ç a l ı ş a n la r a

iş  i m k a n ı  s ö z  k o n u s u  o l d u ­
ğ u n d a  d e v l e t i  k ü ç ü l t m e k ­
t e n  s ö z  e d e n l e r i n ,  b a n k a c ı ­
l a r  s ı k ı n t ı y a  g i r i n c e  d e v l e t ­
t e n  m e d e t  u m m a l a r ı  v e  
d e v l e t i  b a t ı k  b a n k a la r a  o r ­
t a k  e t m e y e  ç a l ı ş m a l a r ı  is e  
b ü y ü k  b i r  ç e l i ş k i d i r .

B a n k a c ı l a r a  5  k a t r i l y o n  
l i r a  d a h a  a k t a r ı l ı r s a  v e  b ö y ­
le c e  y o k s u l  h a l k ı n  p a r a s ıy la  
b a n k a  k u r t a r m a y a  d e v a m  
e d i l i r s e ,  h a p i s t e  y a t a n l a r  
s e r b e s t  b ı r a k ı l m a l ı d ı r .  B a n ­
k a la r a  b ö y l e  b i r  d e s t e k  d a ­
h a  v e r i l i r s e ,  t ü m  ç a l ı ş a n la ­
r ı n ,  T a s a r r u f u  T e ş v i k  F o -  
n u ’n d a k i  p a r a l a r ı n ı n  ö d e n ­
m e s i  i ç i n  b a n k a  ş u b e le r in e  
b a ş v u r m a s ı  v e  b a n k a la r d a  
b e k le m e s i  k o n u s u n d a  g e ­
r e k l i  h a z ı r l ı k l a r  y a p ı l a c a k ­
t ı r .

I M F ’n i n  i s t e ğ iy le  b ü y ü k  
h a l k  k i t l e s i n i  a ç l ığ a  m a h ­
k u m  e t m e y e  k i m s e n i n  h a k ­
k ı  y o k t u r .  Y o k s u l l u k  i ç i n ­
d e k i  h a l k ı n  p a r a s ıy la  b a n k a  
s o y a n l a r ı  k u r t a r m a y a  ç a l ı ­
ş a n la r  b u n u n  h e s a b ın ı  b i r  
g ü n  ö d e r .



T Ü R K - İ Ş ' t e  G e n e l  K u r u l l a r

T Ü R K - İŞ ’e b a ğ l ı  s e n d ik a la r d a n  H a v a - İş ,  D e r i - lş ,  O r m a n - lş ,  T G S  i le  T Ü M T İ S ’in ,  G e n e l M e r k e z  G e ­
n e l  K u r u l l a r ı  y a p ı ld ı .

H a v a - lş  G e n e l B a ş k a n l ığ ı ’n a  y e n id e n  A t i l a y  A y ç in ;  D e r i - l ş  G e n e l B a ş k a n l ığ ın a  y e n id e n  Y e n e r  K a y a ; 
O r m a n  İş  G e n e l B a ş k a n l ığ ın a  y e n id e n  M e h m e t  K a fe s , T Ü M T İ S  G e n e l B a ş k a n l ığ ın a  y e n id e n  S a b r i T o p ­
ç u  g e t i r i l d i .

T G S  G e n e l B a ş k a n l ığ ın a  g a z e te c i- y a z a r  Ş ü k r a n  S o n e r  s e ç i l i r k e n ,  S o n e r  T Ü R K - İŞ ’e b a ğ l ı  b i r  s e n d i­
k a d a  i l k  k a d m  g e n e l b a ş k a n  o ld u .

S e n d ik a la r ın  y e n i  y ö n e t im  k u r u l l a r ı  ş u  is im le r d e n  o lu ş tu :

H A V A - İŞ :

A t i l a y  A y ç in  
N a m ık  S e z g in  
M u s t a f a  Y a ğ c ı  
A l i  B a y r a k ç ı  
K a y a  S a y ın  
E y ü p  K a p la n

D E R İ- İŞ :

G e n e l B a ş k a n  : Y e n e r  K a y a
G e n e l B a ş k a n  Y a r d ım c ıs ı  : M u s a  S e r v i  
G e n e l S e k r e te r  : C e m a le t t in  Ş a h ir
G e n e l M a l i  S e k r e te r  : H ı d ı r  O r h a n
G e n e l T e ş k i la t la n m a  S e k r e t e r i : G ü r s e l  M e n te ş e

G e n e l B a ş k a n  :
G e n e l B a ş k a n  Y a r d ım c ıs ı  : 
G e n e l S e k re te r  :
G e n e l M a l i  S e k r e te r  :
G e n e l T e ş k i la t la n m a  S e k r e te r i  : 
G e n e l E ğ i t im  S e k r e te r i  :

O R M A N - İŞ :

G e n e l B a ş k a n  : M e h m e t  K a fe s
G e n e l S e k r e te r  : N a c i  U ç a r
G e n e l M a l i  S e k r e te r  : B a k i  Y ü k s e l
G e n e l T e ş k i la t la n m a  S e k r e t e r i : B i r o l  G ö ç  
G e n e l E ğ i t im  S e k r e te r i  : M e h m e t  A l t m ı ş ı k

T U M T İS :

G e n e l B a ş k a n  
G e n e l S e k r e te r  
G e n e l Ö r g ü t le n m e  S e k r e te r i  
G e n e l E ğ i t im  S e k r e te r i  
G e n e l M a l i  S e k re te r

S a b r i  T o p ç u  
Y u r d a l  Ş e n o l 
Ş ü k r ü  G ü n s i l i  
G ü r e l  Y ı lm a z  
R ız a  B a l l ı

T G S :

G e n e l B a ş k a n
G e n e l S e k re te r
G e n e l B a ş k a n  Y a r d ım c ıs ı
G e n e l M a l i  S e k re te r
G e n e l T e ş k i la t la n m a  S e k r e t e r i :
G e n e l E ğ i t im  S e k r e te r i
Y ö n e t im  K u r u lu  Ü y e s i

Ş ü k r a n  S o n e r  
E r c a n  İ p e k ç i  
B e h z a t  E r k o ç  
H a ş a n  E r c a n  
İ r f a n  B a ş ç u h a d a r  
N ü v i t  T o k d e m i r  
A y ş e n  M e l t e m  K ı r a t l ı TGS Genel Başkanlığına gazeteci-yazar Şükran Soner 

seçildi. Soner TÜRK-İŞ’e bağlı bir sendikada ilk kadın 
genel başkan oldu.
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| Emek Platformu Başkanlar Kurulu, yeni yılda birincisi 15 Ocak, 
y Kincisi 8 Şubat'ta olmak üzere ik i toplantı yaptı

HükJmetten, Siyasi Partiler ve Seçim Yasalarının değiştirilmesinin 
l affından erken seçime gidilmesini isteyen Emek Platformu, 

ÜRK-IŞ'in başlattığı "Artık Yeter, Bu Ülke Bizim" kampanyasına 
katılma kararı aldı

Emoİ Platformu, siyasi partilerin iktidar güçlerini kullanarak 
çalışanların örgütlenmelerine, örgüt yapılarına veya örgütsel 

Sıişleyişlerine müdahalelerini, bu uygulamaların demokrasiyle 
bağdaşmadığını belirterek protesto etti

E m e k  P l a t f o r m u ,  T Ü R K - I Ş ' i n  

A R T I K  Y E T E R ,  B U  Ü L K E  B İ Z İ M "  

k a m p a n y a s ı n a  k a t ı l ı y o r
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E m e k  P l a t f o r m u

E m e k  P l a t f o r m u  B a ş k a n l a r  K u r u l u  A ç ı k l a m a s ı

(8  Ş u b a t2002, A n k a ra )

Ü l k e m iz in  v e  h a lk ım ız ın  s o ­
r u n la r ı ,  h e r  g e ç e n  g ü n  d a h a  

d a  d e r in le ş m e k te d i r .  S o r u n la r ı ­
m ız ın  a z a ld ığ ı  k o n u s u n d a  y a p ı ­
la n  a ç ık la m a la r  g e r ç e k l ik le  te ­
m e ld e n  ç e l i ş m e k t e d i r .  H ü k ü ­
m e t le r c e  u y g u la n a n  I M F  p r o g ­
r a m la r ı ,  b a ğ ım s ız l ığ ı  v e  u lu s a l  
e g e m e n liğ i  z e d e le m e k te ,  T ü r k i ­
y e ’n in  g e le c e ğ in i  i p o t e k  a l t ın a  
a lm a k ta d ı r .  T ü r k iy e ,  s o r u n la r ın ı  
I M F  p r o g r a m la r ıy la  d e ğ i l,  E m e k  
P la t f o r m u  A l t e r n a t i f  P r o g r a m ın ­
d a  y e r  a la n  p o l i t i k a la r la  ç ö z e b i­
l i r .  E m e k  P la t f o r m u ’n u n  ö n e r i ­
l e r i n i n  d o ğ r u lu ğ u  h e r  g e ç e n  g ü n  
y e n id e n  k a n ı t la n m a k t a d ı r .  I M F  
i le  y a p ı la n  s ta n d - b y  d ü z e n le m e ­
le r i  i p t a l  e d i lm e l id i r .  S iy a s i P a r ­
t i l e r  Y a s a s ı v e  S e ç im  Y a s a s ı d e ­
m o k r a t i k le ş t i r i l e r e k  e n  k ıs a  s ü ­
re d e  e r k e n  g e n e l s e ç im le r e  g i d i l ­
m e l id i r .  E ğ i t im in  v e  s a ğ l ık  h iz ­

m e t le r in in  p a r a l ı  h a le  g e t i r i lm e ­
s in e  y ö n e l ik  g i r i ş im le r  e n g e l le n ­
m e l id i r .  S a ğ l ık  h iz m e t le r in d e  g i ­
d e r e k  a r ta n  s o r u n la r ın  ç ö z ü m ü  
i ç in  g e r e k l i  a d ım la r  a t ı lm a l ıd ı r ,  
i ş v e r e n le r in  b a s k ıs ıy la  9  a y d ı r  
s ü rü n c e m e d e  b ı r a k ı la n  Iş  G ü ­
v e n c e s i  Y a s a  T a s a r ıs ı  d e r h a l  
M e c l is ’e s e v k e d i le r e k  y a s a la ş t ı-  
r ı lm a l ıd ı r .  4 4 4 7  s a y ı l ı  Y a s a n ın  
A n a y a s a  M a h k e m e s i  ta r a f ın d a n  
ip t a l  e d i le n  m a d d e le r i ,  k u r u lu ş ­
la r ım ız ın  t a le p le r i  g ö z ö n ü n e  a l ı ­
n a r a k  y e n id e n  d ü z e n le n m e l id i r .  
B a ş ta  b e le d iy e le r  v e  P T T  o lm a k  
ü z e re ,  k a z a n ı lm ış  h a k la r ı  g e r i  a l ­
m a y a  y ö n e l ik  a d ım la r d a n  v a z g e ­
ç i lm e l id i r .

B a ş k a n la r  K u r u lu m u z ,  s iy a s i 
p a r t i l e r in  i k t i d a r  g ü c ü n ü  k u l l a ­
n a r a k  v e  b a z e n  b a ş k a  k a n a l la r ­
d a n  t e h d i t  v e  b a s k ı la r a  d a  b a ş ­
v u r a r a k ,  ç a l ış a n la r ın  ö r g ü t le n ­

m e le r in e  y a  d a  ö r g ü t  y a p ı la r ın a  
v e  ö r g ü ts e l  iş le y iş le r in e  m ü d a ­
h a le le r in i ,  b u  u y g u la m a la r ın  d e ­
m o k r a s iy le  b a ğ d a ş m a d ığ ın ı  b e ­
l i r t e r e k ,  ş id d e t le  p r o t e s t o  e t ­
m e k te ;  k u r u lu ş la r ım ız ın  s iy a s i 
p a r t i le r d e n ,  h ü k ü m e t le r d e n  v e  
d e v le t te n  b a ğ ım s ız l ığ ın ın  ö n e ­
m i n i  v u r g u la m a k ta ;  v e  a n t i - d e -  
m o k r a t i k  b a s k ı la r a  k a r ş ı  ta m  b i r  
d a y a n ış m a  iç in d e  o ld u ğ u n u  
a ç ık la m a k t a d ı r .  B i r  B a ş b a k a n l ık  
g e n e lg e s i y a y ın la n a r a k ,  H ü k ü ­
m e t in  v e  g i r i ş im le r i  k a r ş ıs ın d a  
ta m  b i r  t a r a f s ız l ık  iç in d e  o la c a ğ ı 
a ç ık la n m a l ıd ı r .

B a ş k a n la r  K u r u lu m u z ,  ç a l ı ­
ş a n la r ın  h a k la r ın ı  k o r u m a y a  y ö ­
n e l i k  t ü m  m e ş r u  v e  d e m o k r a t ik  
e y le m le r i  d e s te k le m e k te d ir .

E m e k  P la t f o r m u  d ö n e m  s ö z ­
c ü lü ğ ü ,  ü ç  a y  s ü re y le ,  H A K - İŞ ’e 
g e ç m iş t i r .

« Ü S



E ğ i t i m

T Ü R K - İ Ş  Ş u b e  B a ş k a n l a r ı  E ğ i t i m  S e m i n e r i  

y a p ı l d ı

Aydın Germencik’te yapılan seminere TÜRK-İŞ İzmir Bölge Temsilciliği kapsamındaki 
şube başkanları katıldı.

T Ü R K - İ Ş  Ş u b e  B a ş k a n la r ı  
E ğ i t i m  S e m in e r i  y a p ı l d ı .  

2 1  O c a k  2 0 0 2  t a r ih i  i le  3 0  O c a k
2 0 0 2  t a r ih le r i  a ra s ın d a  ü ç  b ö ­
l ü m  h a l i n d e  y a p ı l a n  v e  
T Ü R K - İ Ş  G e n e l E ğ i t im  S e k re te ­
r i  S a l ih  K ı l ı ç ’m  k o o r d in e s in d e  
g e rç e k le ş e n  s e m in e r e ,  T Ü R K - İŞ  
G e n e l B a ş k a n ı B a y r a m  M e r a l i n  
y a n ı  s ıra  T Ü R K - İŞ ’i n  d iğ e r  y ö ­
n e t i c i l e r i  d e  k a t ı ld ı .

T Ü R K - İŞ ’e b a ğ l ı  3 5  s e n d ik a ­
n ı n  6 8 0  ş u b e  b a ş k a n m d a n  
5 8 0 ’i n i n  k a t ı l ım ıy la  g e rç e k le ş e n  
s e m in e r le r in  i l k  b ö lü m ü  A y d ın  
G e r m e n c ik ’ te  y a p ı l d ı .  2 1 - 2 3  
O c a k  t a r ih le r i  a ra s ın d a  g e r ç e k ­
le ş e n  s e m in e r d e  T Ü R K - İŞ  İ z m i r  
B ö lg e  T e m s i lc i l i ğ i  k a p s a m ın d a ­
k i  ş u b e  b a ş k a n la r ı  y e r a ld ı .  
T Ü R K - İŞ  B u rs a  B ö lg e  T e m s i lc i ­
l i ğ i  v e  İ s t a n b u l  A n a d o lu  Y a k a s ı 
k a p s a m ın d a k i  ş u b e  b a ş k a n la r ı -  
n m  k a t ı l d ı ğ ı  s e m in e r  is e  2 4 - 2 6  
O c a k  t a r ih le r i  a ra s ın d a  A n t a ly a  
T a r ım - İ ş  E ğ i t i m  T e s is le r in d e  
g e r ç e k le ş t i r i ld i .  2 8 - 3 0  O c a k  ta ­
r i h l e r i  a r a s ın d a  y in e  A n t a ly a  
T a r ım - İ ş  E ğ i t im  T e s is le r i ’n d e  
y a p ı la n  s e m in e r d e  is e  İ s t a n b u l  
T r a k y a  Y a k a s ı i le  İ s t a n b u l ’u n  
iç in d e  f a a l iy e t  g ö s te r e n  ş u b e  
b a ş k a n la r ı  y e r a ld ı .

Ö te  y a n d a n  y o ğ u n  k a r  y a ğ ış ı  
n e d e n iy le  e r te le n e n  v e  A n k a r a  
v e  E s k iş e h i r  B ö lg e  T e m s i lc i l i ğ i  
k a p s a m ın d a k i  ş u b e  b a ş k a n la r ı -  
n m  y e r a ld ığ ı  s e m in e r  d e  2 4 - 2 6

A r a l ı k  t a r ih le r i  a ra s ın d a  A n t a l ­
y a ’d a  y a p ı ld ı .

S e m in e r le r d e ,  D o ç .D r .  Ç a ğ a ­
ta y  Ö z d e m ir , " Ç a l ış a n la r ın  S o s ­
y o l o j i k  Y a p ıs ı " ;  P e t r o l - İ ş  S e n d i­
k a s ı  G e n e l B a ş k a n  D a n ış m a n ı  
İ ly a s  K ö s t e k l i ,  " Ö r g ü t le n m e  
S t r a t e j i l e r i " ;  T Ü R K - İ Ş  S o s y a l 
G ü v e n l i k  U z m a n ı  C e la l  T o ­
z a n ,  "S o s y a l G ü v e n l i k t e  G e l iş ­
m e le r "  v e  " İ ş s iz l i k  S ig o r ta s ı  v e  
İ ş s iz l i k  Ö d e n e ğ i  U y g u la m a s ı" ;  
T Ü R K - İŞ  A r a ş t ı r m a  M ü d ü r  Y a r ­
d ım c ıs ı  E n is  B a ğ d a d io ğ lu ,  " Ü c ­
r e t l e r  v e  G e l i r l e r  P o l i t i k a s ı " ;  
P r o f .  D r .  S avaş T a ş k e n t ,  " G e l iş ­
m iş  Ü lk e le r d e  v e  T ü r k i y e ’d e  İş  
G ü v e n c e s i" ;  v e  T Ü R K - İŞ  G e n e l 
B a ş k a n  D a n ış m a n ı  Y ı l d ı r ı m  K o ç  
" U lu s la r a r a s ı  İ l i ş k i l e r "  k o n u la ­
r ın d a  b i l g i  v e r d i .

T Ü R K - İ Ş  Ş u b e  B a ş k a n la r ı  
E ğ i t im  S e m in e r i ’n d e  d e rs  v e r e n  
b i l i m  a d a m la r ı  v e  h o c a la r ,  e ğ i­
t i m  s ü r e c in i  d e ğ e r le n d ir d i .  D e ­
ğ e r le n d i r m e d e  ş u n la r  y e r a ld ı :

D r Yusuf EKİNCİ:
TÜRK-İŞ Parlamento ve Eğitimden Sorumlu 
Genel Başkan Danışmanı

9. B ö lg e d e  fa a l iy e t  g ö s te r e n  
T Ü R K - İ Ş ’ e b a ğ l ı  s e n d ik a la r ın  
ş u b e  b a ş k a n l ı k la r ı  i le  d ü z e n le ­
d iğ im iz  s e m in e r le r in  ç o k  b a ş a ­
r ı l ı  v e  f a y d a l ı  o ld u ğ u n u  k a t ı l ı m ­
c ı l a r ı n  h e p s i  i fa d e  e t t i le r .

B e n  is e  e ğ i t im in  h a y a t  b o y u  
d e v a m  e tm e s i g e r e k t iğ i  v e  h e r ­
k e s in  e ğ i t im e  i h t i y a c ı  o ld u ğ u  v e  
b u n u n  s ü r e k l i l i k  a r z e t t iğ in i  i f a ­
d e  e tm e k  is t i y o r u m .  E ğ i t im  s ü ­
r e k l i l i k  g ö s te r d iğ i  t a k t i r d e ,  y e n i
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E ğ i t i m

Ankara - Eskişehir Bölge Temsilciliği kapsamındaki şube başkanları eğitim seminerinde.

g e l iş m e le r i  v e  d e ğ iş m e le r i  ö ğ ­
r e n m e m iz e  y a r d ım c ı  o lu r .

E ğ i t im  v e  e ğ i t im le  i l g i l i  m e ­
s e le  b i te r s e  h a y a t  b i r  m a n a d a  
b i t m iş  d e m e k t i r .  E ğ i t im  h e r  z a ­
m a n  fa y d a l ı ,  s ü r e k l i  o ld u ğ u  z a ­
m a n  k e s in l ik le  b a ş a r ı l ıd ı r .  E ğ i ­
t im  b iz im  k ü l t ü r ü m ü z d e  “ B e ­
ş ik t e n  m e z a r a  k a d a r ”  d e v a m  
e d e r.

“ H a y a t  b o y u  e ğ i t im ” .

B u g ü n  a s r ım ız ın  y ü k s e le n  
d e ğ e r i  h a l in e  g e lm iş t i r .

İş  G ü v e n c e s i Y a sa  T a s a r ıs ı ,  S o s ­
y a l  S ig o r ta  K a n u n u n d a  y a p ı la n  
d e ğ iş ik l i k le r  ö z e l l ik le  A n a y a s a  
M a h k e m e s i  ta r a f ın d a n  ip t a l  e d i ­
le n  e m e k l i l i k  y a ş m a  g e ç iş i  d ü ­
z e n le y e n  h ü k ü m le r in  y e r in e  y a ­
p ı la c a k  y e n i  d ü z e n le m e le r ,  Ç a ­
l ış m a  v e  S o s y a l G ü v e n l i k  B a ­
k a n l ı ğ ı  t a r a f ın d a n  h a z ı r la n a n  
k a d e m e l i  g e ç iş e  i l i ş k i n  k a n u n  
ta s la ğ ı,  K o n fe d e r a s y o n u m u z u n  
b u  k o n u d a k i  ö n e r is i  ü z e r in d e  
d u r u lm u ş ,  s a ğ la n a n  y a r d ım la r

y ö n ü n d e  Ş u b a t 2 0 0 2  a y ın d a n  
i t ib a r e n  u y g u la m a s ı  b a ş la y a c a k  
i ş s iz l i k  s ig o r ta s ı  h a k k ın d a  k a t ı ­
l ım c ı la r a  a y r ı n t ı l ı  b i l g i  v e r i lm iş ­
t i r .

İ ş ç i le r in  S o s y a l S ig o r ta  H a k ­
la r ı ,  b u  h a k la r ın  h a n g i  k o ş u l la r ­
d a  d o ğ d u ğ u ,  n a s ı l  ta le p  e d i le c e ­
ğ i  k o n u la r ı  i le  u y g u la m a d a  y a ­
ş a n a n  s o r u n la r  ü z e r in d e  k a t ı ­
l ı m c ı l a r ı n  ç o k  d u y a r l ı  o ld u k la r ı  
m e m n u n iy e t le  g ö z le m le n m iş t i r .

K a t ı l ım c ı l a r ı n  s o s y a l s ig o r ta  
v e  i ş s iz l i k  s ig o r ta s ı  k o n u la r ın d a  
d a h a  u z u n  s ü r e l i  v e  p e r iy o d ik  
s e m in e r le r  d ü z e n le m e  is te k  v e  
a r z u la r ı ,  t e m s i l  e t t i k l e r i  i ş ç i le r in  
h a k la r ın ı  k o r u m a ,  k o l la m a  k o ­
n u s u n d a k i  d u y a r l ı l ı k l a r ı n ı n  
a ç ık  g ö s te rg e s i o la r a k  h e r  t ü r l ü  
t a k d i r i n  ü s t ü n d e d ir .

Doç. Dr. M. Çağatay ÖZDEMİR:
Gazi Üniversitesi Öğretim Üyesi

B ö lg e  T o p la n t ı la r ın a  k a t ı la n  
s e n d ik a  b a ş k a n ı  v e  t e m s i l c i le r i ­
n i n  b ü y ü k  b i r  ç o ğ u n lu ğ u  o r ta

Celal TOZAN:
TÜRK-İŞ Sosyal Güvenlik Danışmanı

K o n f e d e r a s y o n u m u z a  b a ğ l ı  
s e n d ik a la r ın  ş u b e  b a ş k a n  v e  y ö ­
n e t i c i l e r i  e ğ i t im i  o ld u k ç a  b a ş a ­
r ı l ı  g e ç t i.

Ü l k e n i n  i ç in d e  b u lu n d u ğ u  
e k o n o m ik  k r i z le r  n e d e n iy le  y a ­
ş a n a n  s o r u n la r ,  ö r g ü t le n m e  s o ­
r u n la r ı ,  ç a lış m a  h a y a t ın ı  d ü z e n ­
le y e n  y a s a la r ,  b u  y a s a la rd a  g ü ­

n ü n  k o ş u l la r ın a  u y g u n  o la r a k  İstanbul Avrupa Yakası ile İstanbul’un içinde faaliyet gösteren şube başkanları eğitim 
y a p ı lm a s ı  g e re k e n  d e ğ iş ik l i k le r ,  seminerinde.



E ğ i t i m

İstanbul Anadolu Yakası ve Bursa Bölge Temsilciliği kapsamındaki şube başkanları eğitim 
seminerinde.

y a ş ın  ü z e r i n d e k i  in s a n la r d a n  
o lu ş u y o r .  G e n e l k a v r a m a  d ü ­
z e y le r i  o ld u k ç a  y ü k s e k  o lm a s ı­
n a  r a ğ m e n ,  s e n d ik a c ı l ı k t a  y a ş a ­
n a n  d ü ş ü ş ü n  s a d e c e  T ü r k i y e ’d e  
y a ş a n a n  g e l iş m e le re  b a ğ l ı  o ld u ­
ğ u n a  i l i ş k i n  b i r  k a n a a te  s a h ip le r  
k i ,  b u  d u r u m  o n la r ı  is t e r  is te ­
m e z  g e n e l m e r k e z  y ö n e t i c i l e r i ­
n e  k a r ş ı  t a v ı r  a lm a y a  y ö n le n d i ­
r i y o r .  T ü r k i y e ’d e  a ş a ğ ı y u k a r ı
1 5  s e n e d e n  b e r i  b i r  t ü r l ü  b i t i r i ­
le m e y e n  ç a r p ık  ö z e l le ş t i r m e  u y ­
g u la m a la r ı  v e  s o r u n la r ın ı  ç ö z e ­
m e y e n  e k o n o m ik  s is t e m im iz in  
z a a f iy e t le r d e n  y a r a r la n a n  u lu s ­
la r a r a s ı  s e r m a y e n in  d ik t e  e t t i r ­
d iğ i  y a p t ı r ım la r ın  s o n u ç la r ın ın  
ç o k  i y i  ç ö z ü m le n m e s i  g e r e k i ­
y o r .  B u n u n  d a  y o lu  d a h a  s is te ­
m a t i k  h iz m e t  i ç i  e ğ i t im  k u r s la ­
r ı n ı n  T ü r k iy e  ç a p ın d a  s ü r e k l i l i k  
a rz e tm e s in e  b a ğ l ı  g ö r ü n ü y o r .

Yıldırım KOÇ:
TÜRK-İŞ Genel Başkan Danışmanı

T Ü R K - İŞ  G e n e l E ğ i t im  S e k ­
r e t e r l iğ i  ta r a f ın d a n  g e r ç e k le ş t i ­

r i l e n  ş u b e  b a ş k a n la r ı  t o p la n t ı la ­
r ı  k a n ım c a  b a ş a r ıy la  t a m a m la n ­
d ı .  T e ş k i la t la r ım ız ın  te m e l d i ­
r e k l e r i n i  o lu ş t u r a n  ş u b e  b a ş -  
k a n la r ı ,  t o p la n t ı la r d a  t a r t ı ş ı la n  
k o n u la r a  e t k i l i  b i r  b iç im d e  k a t ­
k ıd a  b u lu n d u la r .  B a z ı g ü n le r  
d e , z a m a n ın  k ı s ı t l ı ğ ı  n e d e n iy le ,  
ç o k  v e r i m l i  o la n  b a z ı  d e ğ e r le n ­
d i r m e le r  y e te r in c e  d i le  g e t i r i l e ­
m e d i.  Ç e ş i t l i  n e d e n le r le  t o p la n ­
t ıy a  k a t ı la m a y a n  b a z ı  ş u b e  b a ş -  
k a n la r ın m  d a  t o p la n t ıd a  b u l u ­
n a b i ls e y d i ,  h e r k e s  d a h a  fa z la  
y a r a r la n a c a k t ı .  B u  a ra d a , T a r ım -  
Iş  S e n d ik a s ı ’n m  A n t a ly a ’d a k i  te ­
s is in in  y ö n e t ic i  v e  ç a l ış a n la r ın a  
d a , g ö s t e r d ik le r i  y a k ın  i l g i ,  s a ğ ­
la d ık la r ı  n i t e l i k l i  h iz m e t  v e  g ü -  
le r y ü z le r i  i ç i n  d e  t e ş e k k ü r  e d i l ­
m e s i g e r e k t iğ in e  in a n ıy o r u m .

IlyasKÖSTEKLİ:
Petrol-İş Sendikası Araştırma Müdürü

T Ü R K - İŞ  t a r a f ın d a n  d ü z e n ­
le n e n  e ğ i t im  s e m in e r le r i ,  h e m  
ş u b e  b a ş k a n la r ı ,  h e m  d e  t o p la n ­

t ı la r a  k o n u ş m a c ı  o la r a k  k a t ı la n  
u z m a n la r  a ç ıs ın d a n  s o n  d e re c e  
y a r a r l ı  o lm u ş t u r .  Ö z e l l ik le  ö r ­
g ü t le n m e n in  ö n ü n d e k i  e n g e l le r  
v e  ö r g ü t le n m e  s t r a t e j i l e r i  k o n u ­
la r ın d a  ş u b e  b a ş k a n la r m m  
ö n e m l i  k a t k ı l a r ı  o lm u ş t u r .  B u  
e ğ i t im  t o p la n t ı l a r ı n ın ,  h e r  i ld e ,  
ş u b e  o r g a n la r ı  ü y e le r i  i le  iş y e r i  
s e n d ik a  t e m s i lc i  v e  b a ş te m s i lc i -  
l e r i n i n  d e  k a t ı l ım ıy la  y a p ı lm a ­
s ın d a  b ü y ü k  y a r a r  g ö r ü y o r u m .

Enis BAĞDADİOĞLU:
TÜRK-İŞ Araştırma Müdür Yardımcısı

K o n fe d e r a s y o n u m u z  t a r a f ın ­

d a n  d ü z e n le n e n  “ ş u b e  y ö n e t ic i ­

l e r i  s e m in e r i ” , ö n c e l ik le ,  ü l k e ­
n i n  ç e ş i t l i  y e r le r in d e n  v e  f a r k l ı  

i ş k o l la r m d a n  g e le n  ş u b e  d ü z e ­

y in d e k i  y ö n e t i c i l e r i n  b i r  a ra y a  

g e lm e s i v e  o r t a k  s o r u n la r ın a  ç ö ­

z ü m  a r a m a la r ı ,  d e ğ e r le n d ir m e ­

le r d e  b u l u n m a l a r ı  n e d e n iy le  

ö n e m l i . . .  A n c a k ,  y a p ı la n  s e m i­

n e r le r in  b i r  d iğ e r  y ö n ü ,  ö ğ r e n ­

m e  s ü r e c in in  b i r l i k t e  g e rç e k le ş -  

t i r i lm e k t e  o lm a s ı . . .  K iş is e l  o la ­

r a k ,  b i r  y a n d a n  “ ü c r e t le r  v e  g e ­

l i r l e r  p o l i t i k a s ı ”  a la n ın d a k i  g e ­

l iş m e le r in  a k t a r ı lm a s ı  s ö z  k o ­

n u s u  o lu r k e n  d iğ e r  y a n d a n  a n ı ­

la n  g e l iş m e le r in  iş y e r i  v e  iş ç i  

d ü z e y in d e k i  y a n s ım a la r ın ın  b o ­

y u t u  v e  e t k i s i n i  i r d e le m e k  

m ü m k ü n  o lu y o r .

S e m in e r le r ,  o r t a k  s o r u n la r  
k a r ş ıs ın d a  o r t a k  a k l ı n  v e  m ü c a ­
d e le n in  k a ç ı n ı l m a z l ı ğ ı n ı  - b i r  
k e z  d a h a -  o r ta y a  k o y u y o r .



G ö r ü ş Salih KILIÇ
TÜRK-İŞ Genel Eğitim Sekreteri

S e n d i k a l  s o r u n l a r ı n  a ş ı l m a s ı  i ç i n  ö n e r i l e r

D ü n y a d a  v e  T ü r k iy e ’d e  s e n ­
d ik a l  h a r e k e t  b i r  z a y ıf la m a  

s ü r e c in d e n  g e ç m e k te d ir .  B u  z a ­
y ı f la m a  s ü re c in e  m ü d a h a le  e d i l ­
m e s i “ S e n d ik a l h a r e k e t  b i t t i ”  g i ­
b i  d e m o k r a t ik  o lm a y a n ,  h a k s ız  
id d ia  v e  y a k la ş ım la r a  k a r ş ı  ç ı k ı l ­
m a s ı g e r e k m e k te d ir .  B u  is e , d a ­
h a  fa z la  z a m a n  g e ç irm e d e n ,  ç ö ­
k ü ş  s ü re c in e  i z in  v e r i lm e d e n ,  
ç a l ış a n la r  v e  s e n d ik a la r  le h in e  
a c i l  a d ım la r ın  a t ı lm a s ın ı  z o r u n lu  
k ı lm a k t a d ı r .  E ğ e r  k ıs a  v e  o r ta  
v a d e d e , g e r e k l i  g i r iş im le r le  b e l l i  
p o l i t i k a la r  v e  s t r a t e j i le r  o lu ş tu -  
r u lm a z s a ,  T ü r k i y e ’d e  s e n d ik a l  
h a r e k e t in  b i r  ç ö k ü ş  s ü re c in e  g i r ­
m e s i k a ç ın ı lm a z  b i r  o lg u  o la r a k  
g ö r ü n m e k te d i r .

S e n d ik a l h a r e k e t in  z a y ıf la m a  
s ü re c in e  g ir m e s i  y a ln ız c a  T ü r k i ­
y e ’y e  m a h s u s  b i r  r e a l i te  d e ğ i l.  İ s ­
v e ç  İş ç i  S e n d ik a la r ı  K o n fe d e ra s ­
y o n u  L O ’n u n  B a ş k a n ı  B e r t o l  
J o n s o n ,  K o n fe d e r a s y o n u n  1 0 0 . 
k u r u lu ş  g ü n ü  e t k i n l i k l e r i  s ı r a ­
s ın d a  y a p t ığ ı  k o n u ş m a d a  b u  te h ­
l ik e y e  iş a re t  e tm e k te d ir .  B a ş k a n  
J o n s o n ,  k ü r e s e l le ş m e  ç a ğ ın d a  
y a y g ın la ş a n  k ü r e s e l  m o le k ü l le r e  
k a rş ı,  k ü r e s e l  s e n d ik a l  h a r e k e t in  
y a r a t ı lm a s ı,  i k i n c i  s e n d ik a l  d e ­
m o k r a s i  h a r e k e t in in  b a ş la t ı lm a s ı  
ç a ğ r ıs ın d a  b u lu n m a k t a d ı r .

D ü n y a n ın  f a r k l ı  ü lk e le r in d e n
1 2  s e n d ik a  l id e r i  B a ş k a n  J o n -  
s o n ’m  ç a ğ r ıs ı  d o ğ r u l t u s u n d a ,  
k ü r e s e l  p a z a r  k a r ş ıs ın d a  s e n d i­
k a la r ın  d a  k ü re s e l  b i r  g ü ç  o lu ş ­
t u r m a s ın ı  is te m e k te d ir .  K ü r e s e l 
p a z a ra  k a r ş ı  s e n d ik a l  m ü c a d e le

y ö n t e m in in ,  a r a ç la r ın ın  n e le r  
o la b i le c e ğ in i  te s b i t  e tm e k  a m a ­
c ıy la  İs v e ç ’i n  S to c k h o lm  ş e h r in ­
d e  b i r  t o p la n t ı  y a p ı la c a k  v e  s o ­
r u n  u lu s la r a r a s ı  d ü z e y d e  t a r t ı ş ı ­
la c a k t ır .

H e r  ü l k e n in  s e n d ik a l  h a re k e ­
t i  t a r i h i  g e l iş im iy le ,  g ü n ü m ü z ­
d e k i  k o n u m u y la  f a r k l ı l ı k l a r  g ö s ­
t e r m e k te d i r .  G e l iş m iş  B a t ı  ü lk e ­
l e r i  i le  b i z im  g ib i  g e l iş m e k te  
o la n  ü lk e le r in  v e  s e n d ik a la r ın ın  
s o r u n la r ı  a ra s ın d a  n i c e l ik  v e  n i ­
t e l i k  f a r k ı  v a r d ı r .  A n c a k  k ü r e s e l ­
le ş m e , d e ğ iş im ,  g e l iş im  v e  d ö n ü ­
ş ü m  b o y u t la r ıy la  b iz im  g ib i  ü l ­
k e le r i  v e  s e n d ik a la r ı  e t k i le r k e n ,  
g ü ç lü  d e m o k r a t i k  ü l k e l e r i  v e  
s e n d ik a l  h a r e k e t le r in i  d e  e t k i le ­
m e k te d i r .

T ü m  d ü n y a d a  s e n d ik a l  h a re ­
k e t in  o r t a k  s o r u n u ;  ö r g ü t le n m e ­

n i n  z a y ıf la m a s ı,  e t k in l i ğ in  a z a l­
m a s ıd ır .  B u ra d a  d ik k a t  e d i lm e s i 
g e re k e n  n o k ta ,  y in e  t ü m  d ü n y a ­
d a  e n  b ü y ü k  ü r e t ic i ,  t ü k e t ic i  v e  
s e ç ic i  g r u b u  s e n d ik a  ü y e le r i  
o la n  i ş ç i l e r i n  o lu ş t u r m a s ıd ı r .  
Z a y ı f la m a  s ü r e c in d e n  k u r t u lm a ­
m ız ,  g id e r e k  k ü r e s e l  b i r  g ü c ü  
o lu ş t u r m a m ız  i ç in  ü y e le r im iz i ,  
p o ta n s iy e l  ü y e le r im iz i  ç o k  y ö n lü  
o la r a k  h a re k e te  g e ç ir m e m iz ,  b u  
g ü c ü m ü z d e n  y a r a r la n m a m ız  g e ­
r e k m e k te d i r .

İs v e ç  iş ç i  h a r e k e t in e  b a k ı l d ı ­
ğ ın d a ,  d ü n y a n ın  e n  y ü k s e k  ö r ­
g ü t le n m e  o r a n ı  s a y ı la b i le c e k  %  
8 5 ’l i k  b i r  ö r g ü t le n m e  o r a n ın a  
ra ğ m e n ,  İs v e ç  s e n d ik a la r ı ,  s e n ­
d ik a l  g ü c ü n  y a ln ız c a  y ü k s e k  ö r ­
g ü t le n m e  i le  k o r u n a m a y a c a ğ ı-  
n ın ,  ö lç ü le m e y e c e ğ in in  b i l i n c i n i  
ta ş ım a k ta d ı r la r .  B u  g ü ç lü  ö r g ü t -
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le n m e y e  ra ğ m e n ,  s e n d ik a l  s o ­
r u n la r ı  u lu s la r a r a s ı  d ü z e y d e  t a r ­
t ış m a y a  a ç m a la r ı ,  d ü n y a  s e n d i­
k a l  h a r e k e t i  i le  d a y a n ış m a  i ç i n ­
d e  o lm a k  is te m e le r i  b u  d ü ş ü n ­
c e y i,  b u  b i l i n c i  d o ğ r u la m a k ta ­
d ı r .  Ç ü n k ü  b u g ü n  s e n d ik a l  b i ­
l in ç ,  k ü r e s e l le ş e n  e k o n o m ik  k o ­
ş u l la r ın  y a r a t t ığ ı  s o r u n la r ı ,  y e n i ­
d e n  d e m o k r a s i  h a r e k e t iy le ,  b ü ­
t ü n l ü k  v e  d a y a n ış m a  iç in d e  aşa ­
b i le c e ğ in i  g ö r m e k te  v e  g ö s te r ­
m e k te d i r .

S e n d ik a l  h a r e k e t in  k ü r e s e l  
y a k la ş ım ın a ,  d a y a n ış m a  ih t i y a c ı ­
n a  T ü r k  s e n d ik a l  h a r e k e t i  o la r a k  
i lg is iz  k a lm a m a l ıy ız .  A n c a k  b u ­
n u n la  b i r l i k t e ,  ü lk e m iz in  v e  s e n ­
d ik a l  h a r e k e t im iz in  iç in d e  b u ­
lu n d u ğ u  d u r u m u n  g e n iş  b i r  a n a ­
l i z i n i  y a p a b i lm e l i ,  a ç m a z la r ım ı­
z ın  a ş ı lm a s ın ı  s a ğ la y a c a k  d ü ş ü n ­
ce p la t f o r m la r ı  i le  m e k a n iz m a la ­
r ı  y a r a ta b i lm e l iy iz .

Ü lk e m iz  s e n d ik a l  h a r e k e t i ­
n in  g e liş m e  t r e n d i  h e p im iz  ta ra ­
fm d a n  b i l in m e k t e d i r :  S e n d ik a ­
la ş m a  o r a n ım ız  re e l o la r a k  %  
2 0 ’le rd e  ik e n ,  b u  o ra n  ş i ş i r i l ­
m e k te ,  %  6 4 ’le rd e  g ö s te r i lm e k ­
te d ir .

Ö r g ü t lü  y a p ım ız  z a y ı f la m a k ­
ta , f a r k l ı  b o y u t la r ıy la  s o r u n la r ı ­
m ız  h a d  s a fh a y a  u la ş m a k ta d ır .  
S o n  y ı l l a r d a  k ü r e s e l  e k o n o m i  
ç e rç e v e s in d e  u y g u la n a n  p o l i t i ­
k a la r  s o n u c u n d a  s e n d ik a la r  z a ­
y ı f la m a k ta ,  s e n d ik a la r ın  iş le v le ­
r i n i  y e r in e  g e t ire m e m e  te h l ik e s i  
k e n d in i  g ö s te r m e k te d ir .  B u  d u ­
r u m  ç a l ış a n la r  ü z e r in d e  d e  
o lu m s u z  e t k i le r  y a p m a k ta ,  s e n ­
d ik a l  in a n ç ta  v e  b i l in ç t e  s a rs ı l ­
m a la r  o lm a k ta ,  g ü v e n  d u y g u s u  
a z a lm a k ta  v e  iş ç i le r  a ra s m d a  b i r  
y ı l g ı n l ı k  g ö z le n m e k te d ir .

B u  o lu m s u z  g id iş a t ın ,  b u  ç ö ­
k ü ş ü n  n e d e n le r i  ü z e r in d e  d ü ­
ş ü n m e n in  ta m  z a m a n ıd ır .

Ö n c e l ik le ,  s e n d ik a l  h a k  v e  
ö z g ü r lü k le r e  k a r ş ı  o lu m s u z  b i r  
s iy a s a l i t t i f a k  y e lp a z e s i  o lu ş ­
m u ş tu r .

S e n d ik a  l i d e r le r in d e n  k a y ­
n a k la n a n  b a z ı o lu m s u z lu k la r  d a  
b u  o lu m s u z  ta b lo y u  b e s le m e k ­
te d ir .

B i r  b a ş k a  fa k t ö r ,  r e fa h  s e v iy e ­
s in in  g e l iş m e s iy le  i ş ç i le r in  ö r ­
g ü t le n m e y e  s ıc a k  b a k m a m a s ı,  
t o p lu m s a l  h a r e k e t te n  u z a k la ş ­
m a k ta  o lu ş u d u r .  İş  g ü v e n c e s i 
z a y ı f la d ık ç a ,  iş s iz l ik  a r t t ık ç a  iş ç i  
ö rg ü t le n m e d e n  k o r k m a k t a ,  k a ç ­
m a k ta d ır .

B u  o lu m s u z  g e l iş m e le r  k a r ş ı ­
s ın d a ,  u lu s la r a r a s ı  s e n d ik a l  h a ­
r e k e t in  y e n i  a r a y ış la r ın d a n  d a  
y a ra r la n a r a k ,  T ü r k  s e n d ik a l  h a ­
r e k e t in in  g e liş m e s i,  y e n i  y a p ı ­
la n m a  s ü re c in e  g ir m e s i  i ç in  s o ­
r u n la r ım ız ı ,  p o l i t i k a la r ım ız ı  t a r ­
t ış m a l ı ,  a lm a n  k a r a r la r ı  h a y a ta  
g e ç ir m e l iy iz .

S e n d ik a l  g ü n d e m in  b i r i n c i  
m a d d e s i t o p a r la n m a  a ra y ış ı  o l ­
m a l ıd ı r .  G e re k  ö r g ü t lü lü k ,  g e re k  
s e n d ik a l  v a r l ı ğ ın  d e v a m ı i ç i n  
o lu m s u z  g id iş a t ın  d u r d u r u lm a s ı  
k o n u s u n d a  o r t a k  b i r  y a k la ş ım  
s a ğ la n m a lı ,  s e n d ik a l  s a ld ı r ı la r a  
k a r ş ı  o r t a k  m ü c a d e le  v e r i lm e l i ­
d i r .  S e n d ik a l h a r e k e t in  k a d e r in i  
d e ğ iş t i r m e k  iç in  a s g a r i m ü ş te ­
r e k le r d e  a n la ş m a k ,  b u  s o r u m lu ­
lu ğ u  d u y m a k  z o r u n d a y ız .

İş ç i  h a r e k e t in in  e t k i n l i ğ i n i  
y e n id e n  k a z a n m a s ı,  a r z u la n a n  
d e m o k r a t ik  g ü c ü n e  k a v u ş m a s ı 
i ç in ,  k ü r e s e l  ş a r t la r ın  y a r a t t ığ ı  
p o l i t i k a la r a  k a r ş ı  y e n i  p o l i t i k a la r

v e  y e n i  m e k a n iz m a la r  g e l i ş t i r i l ­
m e l id i r .

“ T a r ih  b o y u n c a  u m u t s u z lu ­
ğ u  d a  u m u d u  d a  y a ra ta n  in s a n ­
d ı r ”  ö z d e y iş i,  s e n d ik a c ı la r a  y o l  
g ö s t e r m e l id i r .  B u  ö z d e y iş  y ö ­
n ü n d e ,  m is y o n u m u z a  u y g u n  y e ­
n i  v iz y o n  y a r a tm a k ,  s e n d ik a l  h a ­
r e k e t in  ü z e r in e  d ü ş e n  g ö re v  o l ­
m a l ıd ı r .

S e n d ik a l e t k in l i ğ in  a r t ı r ı lm a ­
s ı, s e n d ik a l  d in a m iz m in  s a ğ la n ­
m a s ı,  ö r g ü t le n m e n in  e t k in  v e  
k a t ı l ım c ı  b i r  a n la y ış la  y e n id e n  
te s is  e d i lm e s i  i ç in  ö n c e l ik le  ö r ­
g ü t le n m e n in  ö n ü n d e k i  y a s a l e n ­
g e l le r in  k a ld ı r ı lm a s ı  v e  b u  y ö n ­
d e  m ü c a d e le  e d i lm e s i  g e r e k ­
m e k te d i r .

Ö r g ü t lü  o lu n a n  iş le tm e le r in  
d ış ın d a k i  ö rg ü ts ü z  iş le tm e le rd e  
y a  d a  y e n i  a ç ı la n  iş y e r le r in d e  
p e r fo r m a n s a  d a y a l ı  t o p lu  iş  s ö z ­
le ş m e  d ü z e n i  d o ğ r u l tu s u n d a  ö r ­
g ü t le n m e  y a p ı lm a l ıd ı r .  İş ç i ,  iş v e ­
r e n  v e  H ü k ü m e t ,  ü ç lü  y a p ı  a n la ­
y ış ı  iç in d e ,  b u  t ü r  ö r g ü t le n m e d e  
a s g a r i m ü ş te r e k le r d e  u z la ş a ra k ,  
y e n i  m o d e l i  h a y a ta  g e ç i r m e l id i r .  
B u ra d a  b e n im s e n m e s i g e re k e n  
d ü ş ü n c e ,  s e n d ik a l ı  i ş y e r in in  b a ­
ş a r ıy a  v e  re k a b e te  e n g e l o lm a d ı ­
ğ ı  d ü ş ü n c e s id ir .

S e n d ik a l ı  i ş y e r i ,  iş le t m e le r  
a ra s ı r e k a b e t i  e ş it le y e c e k ,  iş le t ­
m e n in  g ü c ü n ü  g e l iş t i r e c e k ,  iş ç i ­
n i n  s o s y a l g ü v e n l i k  h a k la r ın ı  
g ü ç le n d i r i r k e n  i ş le t m e n in  v e ­
r i m l i l i ğ i n i  a r t ı r a c a k ,  is t ih d a m ın ı  
d a  o lu m lu  e tk i le y e c e k t i r .

H ü k ü m e t ,  iş v e re n  v e  iş ç i  k e ­
s im i  o la r a k  z ih n iy e t  d e ğ iş im in i  
s a ğ la m a l ıy ız .  F a k i r l i k t e  d e ğ i l ,  
z e n g in l ik t e  a d a le t l i  p a y la ş m a  a n ­
la y ış ın ı  y e r le ş t i r m e l iy iz .  İş le tm e  
v a rs a  iş ç i ,  iş ç i  v a rs a  ü r e t im ,  e ğ i­
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t im  v a rs a  k a l i t e  v e  v e r i m l i l i k  
v a r d ı r ,  a n la y ış ı  te m e l in d e  t o p ­
lu m s a l  m u ta b a k a t ı  s a ğ la m a lıy ız .  
B u  b i r l i k t e l i ğ i n  h u k u k s a l  s ın ı r la ­
r ı  iç in d e  k a lm a l ı  v e  b u  s is te m i 
g e l iş t i r m e l iy iz .

S e rb e s t p iy a s a  e k o n o m is in ­
d e n  s o s y a l p iy a s a  e k o n o m is in e  
g e ç i lm e s i b e n im s e n m e l i ,  ih r a c a ­
ta  d a y a l ı  b ü y ü m e  h e d e f le r in d e  
b ir le ş m e l i ,  ç a lış m a  b a r ış ın ın  sa ğ ­
la n m a s ı i ç in  e n d ü s t r iy e l  d e m o k ­
ra s i g ü ç le n d i r i lm e l i ,  d o la y ıs ıy la  
ü lk e  g ü ç le n d i r i lm e l id i r .

B u  y a k la ş ım  ç e rç e v e s in d e ;  
ç a lış m a  h a y a t ın ın  v e  s e n d ik a l  
h a r e k e t in  y e n id e n  y a p ı la n m a s ı  
s ü re c in d e  s e n d ik a  i ç i  d e m o k r a s i  
g ü ç le n d i r i lm e l i ,  g e l iş t i r i lm e l id i r .  
E t i k  d e ğ e r le r i  ö n e  ç ık a r a n  b i r  
a n la y ış la  b i r l i k t e  r a s y o n e l d e ­
m o k r a t i k  d e n e t im  m e k a n iz m a ­
la r ı  h a re k e te  g e ç i r i lm e l id i r .  B u  
ş e k i ld e ,  a ş a ğ ıd a n  y u k a r ıy a ,  y u ­
k a r ıd a n  a ş a ğ ıy a  s e n d ik a l  y a p ı ­
la n m a m ız ı  s a ğ l ık l ı  b i r  ş e k i ld e  
h a re k e te  g e ç i r i r k e n ,  iş ç i le r  ü z e ­
r in d e k i  g ü v e n  b u n a l ım ın ı  o r ta ­
d a n  k a ld ı r ı p  o n la r ın  g ü v e n in i  
y e n id e n  k a z a n a b i l i r iz .

B u ra d a  b i r  b a ş k a  ö n e m l i  h u ­
s u s , s e n d ik a  y ö n e t im le r i  i le  iş ­
le tm e  y ö n e t im le r i  a r a s ın d a k i  g ü ­
v e n s iz l ik ,  i l e t i ş im s iz l i k  o r t a m ı­
n ın  d a  y a p ıc ı ,  o lu m lu  i l i ş k i le r e  
d ö n ü ş tü r ü lm e s i  h u s u s u d u r .

B i r  b a ş k a  ö n e m l i  h u s u s ,  k o n ­
f e d e r a s y o n la r  a ra s ı r e k a b e t in ,  
y e n i  p r o je k s i y o n la r  e t r a f ın d a  
b i r le ş i lm e s i  y o lu y la  k a ld ı r ı lm a s ı  
v e  d a h a  g ü ç lü  b i r  s e n d ik a l  y a p ı ­
n ın  o lu ş t u r u lm a s ıd ı r .

Y e n i s e n d ik a l  y a p ı la n m a  s ü ­
r e c in d e ,  m i l l i  t i p  s e n d ik a c ı l ık  
a n la y ış ın d a  r e v iz y o n a  g id i lm e s i  
g e r e k m e k te d ir .  B i r  b a ş k a  i fa d e y ­

le , m e r k e z i  v e  m a l i  o t o r i t e d e n  
d e m o k r a t ik  o t o r i t e y i  s a ğ la y a c a k  
b i r  y a p ı la n m a y a  g i d i lm e l i d i r .  
Y e r e l  y ö n e t im le r in  iş le y iş in d e  
o ld u ğ u  g ib i ,  s e n d ik a  m e r k e z le r i  
i le  ş u b e  i l i ş k i l e r i n i  d ü z e n le y e n  
tü z ü k s e l  v e  m a l i  g ü c ü n  p a y la ş ı­
m ı  ş u b e le r in  g ü c ü n e  g ö re  a d a le t ­
l i  o lm a l ıd ı r .

I ş k o l la r ı  y ö n e tm e l iğ in d e  d e ­
ğ iş ik l iğ e  g id i le r e k ,  u lu s la r a r a s ı  
n o r m la r ı  y a k a la y a c a k  b i r  o lu ş u ­
m a  g id i lm e l id i r .  İ ş k o lu  s a y ıs ı 
2 8 ’d e n  1 6 ’y a  in d i r i l m e l i d i r .  B u  
ş e k i ld e ,  d a ğ ı la n ,  e t k in l i ğ i  v e  ö r ­
g ü t lü lü ğ ü  z a y ı f la ta n  s e n d ik a l  y a ­
p ı  g ü ç le n d i r i lm e l id i r .

i ş ç i le r in  h a k  v e  ö z g ü r lü k le r i ­
n i  k o r u m a k  v e  g e l iş t i r m e k  iç in  
m ü c a d e le  v e re n  ü ç  iş ç i  k o n fe d e ­
r a s y o n u ,  b i r  t e r m in  p la n ı  d a h i ­
l in d e ,  y ö n e t ic i le r in  ö z lü k  h a k la ­
r ı n ı  k o r u y a n  b i r  a n la y ış la  te k  b i r  
k o n fe d e r a s y o n  ç a t ıs ı  a l t ın d a  b i r ­
le ş m e l i  v e  b u n u n  a d r e s i  d e  
T Ü R K - İŞ  o lm a l ıd ı r .  B u  ş e k i ld e ,  
s e n d ik a l  h a r e k e t te k i  b ö lü n m ü ş ­
l ü k  o r ta d a n  k a ld ı r ı lm a l ı d ı r .

S e n d ik a l h a r e k e t  ö r g ü ts e l  v e  
m a l i  a ç ı la rd a n  d a h a  g ü ç lü  o ld u ­
ğ u n d a ,  iş ç in in  g ü v e n i  a r ta c a k ,  
m o r a l  m o t iv a s y o n u  o lu m lu  e t k i ­
le n e c e k t i r .

B u n u n  ö r n e k le r in e  d ü n y a ­
n ı n  b i r ç o k  ü lk e s in d e  r a s t la n -  
m a k ta  v e  o lu m lu  s o n u ç la r  a l ı n ­
m a k t a d ı r .

E n d ü s t r i y e l  d e m o k r a s in in  
g e l iş m e s i i le  s e n d ik a l  h a r e k e t in  
g ü ç le n m e s i  a ra s ın d a  k a r ş ı l ı k l ı  
b i r  i l i ş k i  v a r d ı r  v e  b i r  a la n d a k i  
g e liş m e  d iğ e r in i  d e  o lu m lu  e t k i ­
le m e k te d i r .  B u  y a k la ş ım d a n  h a ­
r e k e t le ,  e n d ü s t r iy e l  i l i ş k i l e r i n  
t a r a f la r ın ın  ü z e r in d e  a n la ş m a la ­

r ı  g e re k e n  h u s u s la r  ş u n la r  o lm a ­
l ı d ı r :

İ ş y e r le r in d e ,  iş y e r i  s e n d ik a  
t e m s i l c i le r in in  e t k in l i ğ i  a r t ı r ı l ­
m a l ı ,  s e n d ik a  t e m s i lc is in i  s ö z  sa­
h ib i  k ı la c a k  m e k a n iz m a la r  h a y a ­
ta  g e ç i r i lm e l id i r .

Iş  g ü v e n c e s i s a ğ l ık l ı  b i r  b i ­
ç im d e  s a ğ la n m a l ıd ır .

İş ç i  s a ğ l ığ ı  v e  iş  g ü v e n l iğ i  e t ­
k i n l i k l e r i  a r t ı r ı lm a l ıd ı r .

İş v e re n le r ,  y a s a la r ın  e m r e d ic i  
h ü k ü m le r in e  u y m a l ıd ı r la r .

H ü k ü m e t le r  d e n e t im  y e t k i ­
l e r i n i  e k s ik s iz  b i r  ş e k i ld e  y e r i ­
n e  g e t i r m e  k a r a r l ı ğ ı n ı  g ö s te r ­
m e l id i r .

B u n la r ın  ş u u r u n d a  o lu r s a k ,  
b i r le ş i r s e k ,  h e m  ü lk e  o la r a k ,  
h e m  iş y e r i  o la ra k ,  h e m  d e  s e n d i­
k a  o la r a k  a y a k ta  d u r a b i l i r i z .  B u ­
n u n  ö n k o ş u lu  d a , ö z e le ş t ir iy e  
a ç ık  o lm a m ız ,  d e m o k r a t ik  a ç ı­
l ım la r a ,  u lu s a l  v e  u lu s la r a r a s ı  
h u k u k a  u y u m  g ö s te r m e m iz d ir .

B u g ü n d e n  b a ş la y a ra k ,  b ü n ­
y e s e l s o r u n l a r ı m ı z ı  t a r t ış a c a k  
p la t f o r m la r ı  s a ğ la m a lı,  t a r t ış m a ­
n ın  s o n u c u n d a  ç ık a n  d ü ş ü n c e le ­
r i  ö n c e l ik  s ıra s ın a  g ö re  a c i l  b i r  
b iç im d e  u y g u la m a l ıy ız .  B u n a  
p a re le l  o la ra k ,  o r ta  v e  u z u n  v a ­
d e d e  ç ö z ü m le n e b i le c e k  s o r u n la ­
r ı  d a  b e l i r le y e r e k ,  z a m a n a  y a y ­
m a l ı  a m a  m u t la k a  ç ö z ü m le n e b i­
le c e k  b i r  s o r u n la r  p a k e t i  o la r a k  
b e l i r le m e l iy iz .

S e n d ik a l  h a r e k e t in  iz o le  
e d i lm e s i  te h l ik e s in e  k a r ş ı  g ü ç  
b i r l i ğ i n i  s a ğ la m a n ın ,  d a y a n ış ­
m a y ı  g e l i ş t i r m e n in  y o l l a r ı n ı ,  d e ­
ğ iş e n  d e ğ e r  y a r g ı la r ı  ış ığ ın d a ,  
y e n i  s e n d ik a l  a n la y ış  v e  y a k la ­
ş ım la r  ç e r ç e v e s in d e  m u t la k a  
b u lm a l ıy ız .



S e n d i k a l a r ı n  g ö r e v i  n e d i r ?

" S e n d ik a la r ın  g ö r e v i  n e d i r ? "  
s o r u s u n a  g e n e l l ik le  v e r i le n  c e ­
v a p ,  " ü y e le r in in  h a k  v e  ç ık a r la ­
r ı n ı  k o r u m a k " t ı r .  A n c a k ,  " ü y e ­
l e r i n i n  h a k  v e  ç ı k a r la r ı n ı  k o r u ­
m a k "  n e d ir ?

B u  k o n u  g ü n ü m ü z d e  g id e ­
r e k  d a h a  fa z la  t a r t ış ı lm a y a  b a ş ­
la n d ı .

B i r  s e n d ik a n ın  g ö r e v i ,  y a l ­
n ız c a  ü y e le r in in  ü c r e t  v e  y a n  
ö d e m e le r i ,  iş  g ü v e n c e s i,  ç a l ış m a  
s ü r e le r i ,  s a ğ l ığ ı  v e  g ü v e n l iğ i ,  
s o s y a l g ü v e n l iğ i  v e  y ö n e t im e  
k a t ı lm a s ı  k o n u la r ıy la  m ı  s ı n ı r l ı ­
d ır?

B i r  s e n d ik a ,  d e m o k r a t ik le ş ­
m e  i ç i n  m ü c a d e le  e t m e l i  m id i r ?

B i r  s e n d ik a ,  ü l k e s i n i n  b a ­
ğ ım s ız l ığ ı  v e  u lu s a l  e g e m e n l ik le  
i l g i l i  k o n u  v e  s o r u n la r a  ö n e m  
v e r m e l i  m id i r ?

S e n d ik a la r ın  g ö r e v le r i  a ra ­
s ın d a  d e m o k r a s in in  k o r u n m a s ı  
v e  d a h a  d a  g e l i ş t i r i lm e s in in  d e  
y e r  a ld ığ ı  k o n u s u n d a  g ü n ü m ü z ­
d e  k im s e  t a r t ış m ıy o r .  H e r k e s ,  
ö z e l l ik le  p a r la m e n te r  d e m o k r a ­
s in in  a k s a d ığ ı  d ö n e m le r d e  iş ç i  
h a k  v e  ö z g ü r lü k le r in d e  m e y d a ­
n a  g e le n  k a y ıp la r ı  d a  h a t ı r la y a ­
r a k ,  s e n d ik a la r ın  d e m o k r a s i  k o ­
n u s u n d a k i  g ö r e v l e r i n i  k a b u l  
e d iy o r .

A n c a k  s o n  z a m a n la r d a  b a ­
ğ ım s ız l ığ ın  v e  u lu s a l  e g e m e n l i ­
ğ in  k o r u n m a s ı  k o n u s u n d a  s e n ­
d i k a l a r ı n  g ö r e v l e r i n i n  a r t t ı ğ ı  
k a n ıs ın d a y ım .

T ü r k i y e ’d e  b u g ü n  b a ğ ım s ız ­
l ı k  v e  u lu s a l  e g e m e n l ik  t e h d i t  
a l t ın d a d ı r .  T Ü R K - İŞ ,  e k o n o m ik  
a ç ıd a n  1 9 1 9  ş a r t la r ın ın  b u l u n ­
d u ğ u n u  te k r a r  t e k r a r  b e l i r t m e k ­
t e d i r .  I M F ,  D ü n y a  B a n k a s ı v e  
D ü n y a  T ic a r e t  Ö r g ü t ü  g ib i  k u ­
r u lu ş la r  a r a c ı l ığ ıy la ,  u lu s ö te s i  
s e rm a y e , A B D  v e  A v r u p a  B i r l i ğ i ,  
T ü r k i y e ’n i n  iç  iş le r in e  k e n d i  ç ı ­
k a r la r ı  d o ğ r u l t u s u n d a  m ü d a h a ­
le le r d e  b u lu n m a k  is te m e k te d i r .  
T ü r k i y e ’d e  h ü k ü m e t le r in  u y g u ­
la d ığ ı  y a n l ış  p o l i t i k a la r  n e d e ­
n iy le  k a m u  a ç ık la r ı  v e  b o r ç la n ­
m a  ih t i y a c ı  a r t t ı k ç a ,  b u  m ü d a ­
h a le le r  d a h a  d a  a r t m a k t a d ı r .

B a z ı k iş i le r ,  s e n d ik a la r ın  b a ­
ğ ım s ız l ı k  v e  u lu s a l  e g e m e n l ik  
k o n u l a r ı n d a k i  d u y a r l ı k l a r ı n ı  
k u ş k u  v e  h a t ta  te p k iy le  k a r ş ı la ­
m a k t a d ı r .  S e n d ik a la r ın  g ö r e v le ­
r i n i n  iş ç i  h a k la r ın ın  s a v u n u l ­
m a s ıy la  s ı n ı r l ı  k a lm a s ı  g e r e k t iğ i  
g ib i  b i r  a n la y ış ı  s a v u n m a k ta d ı r .

İ ş ç i  h a k la r ın ın  ö n ş a r t ı  d e ­
m o k r a s id i r .  D e m o k r a s in in  ö n -  
ş a r t ı  is e  b a ğ ım s ız l ı k t ı r  v e  u lu s a l  
e g e m e n l ik t i r .

B a ğ ım s ız l ı ğ ın ı  y i t i r m i ş  b i r  
ü lk e d e  d e m o k r a s i  o la b i l i r  m i?

U lu s a l  e g e m e n l ik  y e r in e  y e r ­
l i  v e /v e y a  y a b a n c ı  b i r  k e s im in  
d i l e k le r i n i n  v e y a  t a l im a t la r ın ın  
g e ç e r l i  o ld u ğ u  b i r  ü lk e d e  d e ­
m o k r a s i  o la b i l i r  m i?

B u  n e d e n le ,  e ğ e r  ü l k e n in  b a ­
ğ ım s ız l ığ ı  v e  u lu s a l  e g e m e n l ik  
t e h d i t  a l t ın d a y s a ,  s e n d ik a n ın

ö n c e l i k l i  g ö r e v i ,  b u n la r a  s a h ip  
ç ık m a k t ı r .  S e n d ik a ,  a n c a k  b u  
ş e k i ld e  d a v r a n a r a k ,  ü y e le r in in  
h a k  v e  ç ı k a r la r ın ı  s a v u n a b i l i r .

1 9 1 9 - 1 9 2 2  d ö n e m in d e  A n a ­
d o lu ’d a  u lu s a l  b a ğ ım s ız l ık  s a v a ­
ş ı v e r i l i r k e n ,  b o y u n d u r u k  v u ­
r u lm a k  is te n e n  b i r  u lu s  e m p e r ­
y a l iz m e  k a r ş ı  s i la h la  d i r e n i r k e n ,  
İ s t a n b u l ’d a  k a l ıp  d a h a  i y i  ü c r e t ­
l e r  i ç i n  m ü c a d e le  e t m e k  m i  
d o ğ r u d u r ,  A n a d o lu ’y a  g e ç ip  İ s ­
t i k l a l  S a v a ş ı’n a  k a t ı l m a k  m ı?  
E ğ e r  A n a d o lu ’d a k i  i s t i k l a l  m ü ­
c a d e le s i o lm a s a y d ı ,  İ s t a n b u l ’d a  
k a l ıp  d a h a  i y i  ü c r e t  i ç i n  g re v  y a ­
p a n  b i r  i ş ç in in  h a k la r ın a  k a v u ş ­
m a s ı m ü m k ü n  o la b i l i r  m iy d i?

İş ç i  h a k la r ı  m ü c a d e le s i  d e ­
m o k r a s i  m ü c a d e le s in d e n  a y r ı la ­
m a z . D e m o k r a s i  m ü c a d e le s i  d e  
b a ğ ım s ız l ı k  v e  u lu s a l  e g e m e n l ik  
m ü c a d e le s in d e n  a y r ı la m a z .

D e m o k r a s i  t e h d i t  a l t ın d a y s a  
v e y a  y e te rs iz s e ,  iş ç i  h a k la r ın ı  
s a v u n m a s ı  g e re k e n  s e n d ik a la r ın  
b i r i n c i  g ö r e v i  d e m o k r a s iy e  sa ­
h ip  ç ı k m a k t ı r .

Ü lk e n in  b a ğ ım s ız l ığ ı  v e  u l u ­
s a l e g e m e n l ik  t e h d i t  a l t ın d a y s a ,  
iş ç i  h a k la r ın ı  v e  d e m o k r a s iy i  sa ­
v u n m a s ı  g e re k e n  s e n d ik a la r ın  
b i r i n c i  g ö r e v i  b u  k e z  b u n la r a  
s a h ip  ç ı k m a k t ı r .

T ü r k i y e ’d e  g ü n ü m ü z d e  s e n ­
d i k a la r ın  g ö r e v i ,  b a ğ ım s ız l ığ ı ­
m ız a ,  u lu s a l  e g e m e n l iğ e ,  d e ­
m o k r a s iy e  v e  b ö y le c e  iş ç i  h a k la ­
r ın a  s a h ip  ç ı k m a k t ı r .



İ ş ç i l e r i  e m e k l i l i ğ e  z o r l a m a n ı n  m a l i y e t i  

g ö z a r d ı  e d i l i y o r

H ü k ü m e t i n  1 6  K a s ım d a  
a ç ık la d ığ ı  t a s a r r u f  ö n le m ­

l e r i  p a k e t in d e  5 0  y a ş ın  ü z e r in d e  
b u lu n a n  " i ş ç i le r in  h e r  t ü r l ü  y a ­
s a l h a k la r ın ın  ö d e n e r e k  e m e k l i  
e d i lm e s in e  o la n a k  s a ğ la n m a s ı 
fa iz  d ış ı  b ü tç e  h a r c a m a la r ın ın  
% 4 0 ’m a  u la ş a n  p e r s o n e l  g id e r ­
le r in d e  ta s a r r u fa  g id i lm e s i  v e  
k a m u  h iz m e t in in  o r ta la m a  b i ­
r i m  m a l i y e t in in  o r ta  v a d e d e  d ü ­
ş ü r ü le b i lm e s i  i ç i n  g e r e k l i  g ö r ü l ­
d ü ğ ü ”  a ç ık la n m ış t ı r .

A n c a k  i r a d e s i  d ış ın d a  iş te n  
ç ı k a r t ı lm a s ı  n e d e n iy le  e m e k l i  
o lm a k  z o r u n d a  k a la n  i ş ç i n i n  
d e v le te  o la n  m a l iy e t i  g ö z ö n ü n e  
a l ın d ığ ın d a ,  s o n u ç  t a s a r r u f  p a ­
k e t in d e  ö n g ö r ü l e n in  t e r s i n i  
g ö s te r m e k te d i r .  B i r  b a ş k a  s ö y le ­
y iş le  e m e k l i  o lm a  z o r u n d a  b ı r a ­
k ı l a n  iş ç id e n  ta s a r r u f  s a ğ la n m a ­
s ı m ü m k ü n  o lm a y a c a k  a k s in e  
k a m u y a  y ü k  g e t i r e c e k t i r .

S o s y a l S ig o r t a la r  K u r u m u -  
n u n  k a y ı t la r ın a  g ö re  2 0 0 1  y ı l ı ­
n ı n  1 i n c i  d ö n e m in d e k i  z o r u n lu  
s ig o r t a l ı  s a y ıs ı  5 . 2 9 4 . 7 0 9 ’d u r .  
B u n u n  6 9 9 .2 6 9  k a m u d a ,  
4 .5 9 5 .4 4 0 ’i  is e  ö z e l s e k tö r d e  ç a ­
l ış m a k t a d ı r .  K a m u d a  ç a l ış a n  s i ­
g o r t a l ı  i ş ç i le r in  t o p la m  s ig o r t a l ı  
i ç i n d e k i  p a y ı  %  1 3 .2 ’d i r .  ( T a b -  
l o l )

2 0 0 1 /1  i n c i  d ö n e m  i t i b a r i y le  
5 0  y a ş ın  ü s t ü n d e k i  2 5 2 .0 7 8  s i ­
g o r t a l ı n ı n  5 4 . 7 7 3 ’ü  k a m u d a ,  
1 9 7 .3 0 5 ’i  ö z e l s e k tö r d e  ç a l ış ­

m a k t a d ı r .  S ig o r t a l ı l ı k  s ü re s i 1 4  
( D a h i l )  y ı ld a n  fa z la  o la n  k a d ın ­
la r  i le  2 4  ( D a h i l )  y ı ld a n  fa z la  
o la n  s i g o r t a l ı l a r ı n  t o p l a m ı  
1 1 0 .3 0 0 ’d u r  S ig o r t a l ı l ı k  s ü re s i 
b a k ım ın d a n  2 0 0 2  y ı l ı n d a n  
e m e k l i  o lm a  h a k k ı n ı  e ld e  e d e n  
b u  n i t e l i k t e k i  s ig o r t a l ın ın  d iğ e r  
k o ş u l la r ıd a  y e r in e  g e t i r d iğ i  v a r  
s a y ı ld ığ ın d a ,  e m e k l i  o lm a  z o ­
r u n d a  b ı r a k ı la c a k  k a m u d a k i  s i ­
g o r t a l ı  s a y ıs ı 3 9 .0 9 9  o la r a k  h e ­
s a p la n m a k ta d ır .

T a s a r r u f  p a k e t in d e  e m e k l i ­
l i k l e  i l g i l i  ö n g ö r ü le n  t e d b i r i n  
u y g u la m a y a  k o n u lm a s ı  d u r u ­
m u n d a ,  3 9 .0 9 9  iş ç i  h e r  t ü r l ü  
s o s y a l h a k la r ı  v e r i le r e k  iş te n  ç ı ­
k a r t ı l a c a k t ı r .  İ ş in i  k a y b e d e n  s i ­
g o r t a l ı  i ş ç i le r  z o r u n lu  o la r a k  
y a ş l ı l ı k  a y l ı k l a r ı n ı n  b a ğ la n m a s ı­
n ı  S o s y a l S ig o r ta la r  K u r u m u n -  
d a n  is te y e c e k le r d i r .  K a m u o y u n ­

d a  b i l i n d i ğ i  ş e k l i y le  z o r u n l u  
o la r a k  e m e k l i  e d i lm iş  o la c a k la ­
d ı r .

2 0 0 1  y ı l ı n d a  k a m u d a  ç a l ış a n  
i ş ç i l e r i n  o r ta la m a  a y l ı k  ü c r e t i  
5 8 0  M i ly o n  l i r a  d ik k a t e  a l ın a r a k  
d iğ e r  ö d e n t i le r iy le  b i r l i k t e  h e ­
s a p la n d ığ ın d a ,  iş te n  ç ık a r t ı l a n
3 9 .0 9 9  k a m u  iş ç is i  i ç i n  2 0 0 2  y ı ­
l ın d a  ö d e n e c e k  k ıd e m  ta z m in a ­
t ı  t u t a r ı  t ü m  iş ç i le r  ta v a n d a n  
ö d e m e y i  h a k  e t t i k le r in d e n  h i z ­
m e t  s ü r e le r in e  g ö re  t o p la m  1 
K a t r i l y o n  0 2 6  T r i l y o n  7 4 2  M i l ­
y a r  l i r a  o la c a k t ı r .

Ö te  y a n d a n  i ş ç i le r in  iş te n  ç ı ­
k a r t ı lm a la r ı  n e d e n iy le  d e v le t in
2 0 0 2  y ı l ı n d a k i  y ı l l ı k  v e r g i  k a y b ı  
5 4  T r i l y o n  0 2 6  m i ly a r  l i r a ,  s o s ­
y a l  s ig o r ta  p r i m  k a y b ı  4 9  T r i l ­
y o n  6 0 2  m i ly a r  l i r a ,  i ş s iz l i k  s i ­
g o r ta s ı  p r i m  k a y b ı  7  T r i l y o n  
0 8 6  m i ly a r  l i r a  o la c a k t ı r .  E m e k ­
l i  a y l ı k l a r ı  i le  b i r l i k t e  2 0 0 2  y ı ­
l ı n d a  z o r u n lu  e m e k l i l i ğ in  d e v le t  
m a l i y e t i n i n  1 K a t r i l y o n  2 5 3  
T r i l y o n  7 4 7  M i ly a r  l i r a  o la r a k  
h e s a p la n m a k ta d ı r .  ( T a b lo  3 )

B u  h e s a b a  g ö re  y ı l l ı k  p r i m  
k a y b ı  i le  e m e k l i  a y l ığ ı  ö d e m e le ­
r i n i n  2 0 0 2  y ı l ı n d a  s a d e c e  S o s y a l 
S ig o r ta la r  K u r u m u n a  g e t ire c e ğ i 
y ı l l ı k  y ü k  1 6 5  T r i l y o n  8 9 3  M i l ­
y a r  l i r a y ı ,  i ş s iz l i k  s ig o r t a s ın ın  
is e  7  T r i l y o n  0 8 6  M i ly a r  l i r a y ı  
a ş a c a k t ır .  B u  d a  k u r u m u n  2 0 0 2  
y ı l ı  i ç i n  ö n g ö r ü le n  a ç ığ ın ı  d a h a  
d a  a r t ı r a c a k t ı r .



G ö r ü ş

O y s a k i  k a m u  t o p lu  iş  s ö z le ş ­
m e le r in e  g ö re  o r ta la m a  m a l iy e t ­
le r  g ö z ö n ü n e  a l ın d ığ ın d a  5 0  y a ­
ş ın  ü s t ü n d e  k a m u d a  ç a l ış a n
3 9 .0 9 9  s ig o r t a l ı  iş ç iy e  iş le r in e  
d e v a m  e tm e le r i  h a l in d e  2 0 0 2  
y ı l ı n d a  y a p ı la c a k  t o p la m  ö d e m e  
( ü c r e t ,  ik r a m iy e ,  s o s y a l n i t e l i k ­
t e k i  ö d e m e le r  i le  p r i m  y ü k ü  d a ­
h i l )  4 8 4  T r i l y o n  9 9 7  M i ly a r  l i r a  
o la r a k  g e r ç e k le ş e c e k t ir .

B u  d u r u m d a  5 0  y a ş ın  ü s t ü n ­
d e  k a m u d a  ç a l ış a n  3 9 .0 9 9  iş ç i ­
n in  2 0 0 2  y ı l ı n d a  iş le r in e  d e v a m  
e tm e le r i  h a l in d e  ü r e t im le r i  n e ­
d e n iy le  y a r a ta c a k la r ı  k a tm a  d e ­
ğ e r  d a h i  d i k k a t e  a l ın m a d a n  
d e v le te  m a l iy e t le r i ,  h e s a p la m a ­
y a  d a h i l  e d i lm e y e n  d o ğ u m ,  e v ­
le n m e  v e  ö lü m  y a r d ım ı  d a h i l  e n  
ç o k  4 8 5  T r i l y o n  l i r a y a  u la ş a c a k ­

k e n ,  iş te n  ç ı k a r t ı l ı p  e m e k l i l iğ e  
z o r la n d ık la r ın d a ,  h iç  ü r e t m e ­
d e n ,  2 0 0 2  y ı l ı n d a  d e v le te  m a l i ­
y e t le r i  1 K a t r i l y o n  2 5 3  T r i l y o n  
7 4 7  M i ly a r  l i r a  o la r a k  g e r ç e k le ­
ş e c e k t ir .  B i r  b a ş k a  s ö y le y iş le  z o ­
r u n l u  e m e k l i l i k  u y g u la m a s ın ın  
b ü tç e y e  g e t ir e c e ğ i e k  y ü k  7 6 8  
T r i l y o n  7 8 0  M i ly a r  l i r a  o la c a k ­
t ı r .  Ö d e n e c e k  t a s a r r u f  t e ş v ik  t u ­
t a r la r ı  d a  d ik k a t e  a l ın d ığ ın d a
2 0 0 2  b ü t ç e s in e  g e le c e k  y ü k  
y a k la ş ık  1 K a t r i l y o n  l i r a y a  u la ­
ş a c a k t ır .

G ö r ü lü y o r  k i ,  t a s a r r u f  ö n ­
le m le r i  p a k e t in d e  ö n g ö r ü le n  iş ­
te n  ç ık a r m a  v e  z o r u n lu  e m e k l i ­
l i k ,  fa iz  d ış ı  b ü tç e  g e l i r le r in d e k i  
% 4 0 ’a u la ş a n  p e r s o n e l  g id e r le r i ­
n i  a z a ltm a  y e r in e  e k  y ü k  g e t i r e ­
r e k  a r t ı r a c a k t ı r .

A m a ç  ta s a r r u f  is e  z o r u n lu  
e m e k l i l i k  h e d e f le n e n in  ta m  te r ­
s in e  s o n u ç  v e r e c e k t i r .  2 0 0 2  y ı ­
l ın d a  d e v le te  y ü k  g e t ir e c e ğ i a ç ık  
o la n  b u  u y g u la m a d a n  iv e d i  o la ­
r a k  v a z g e ç i lm e s i  t a s a r r u f  s a ğ la ­
y a c a k t ı r .

T a s a r r u f ,

D a h a  ç o k  ü r e t k e n  y a t ı r ı m ­
d ı r ,

D a h a  ç o k  is t ih d a m d ı r ,

D a h a  ç o k  ü r e t m e k t i r ,

D a h a  ç o k  d e ğ e r  y a r a t m a k t ı r ,

D a h a  ç o k  ih r a c a t t ı r ,

D a h a  ç o k  k a y ı t  d ış ı  e k o n o ­
m i y i  ö n le m e k t i r ,

D a h a  ç o k  a d i l  v e r g id i r ,

D a h a  ç o k  y o ls u z lu k la ,  y o k ­
s u l lu k la  m ü c a d e le d ir .

iş GÜVENCESİ, 
İSTİYORUZ I
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T a b lo  1 : 2 0 0 1 /1  D ö n e m  K a y ı t l a r ı n a  G ö r e  Z o r u n lu  
S ig o r t a l ı l a r ı n  D a ğ ı l ı m ı

S ig o r t a l ı

S e k t ö r  K a d ın  E r k e k  T o p la m  O r a n  ( % )

K a m u  6 8 .1 1 3  6 3 1 .1 5 6  6 9 9 .2 6 9  1 3 .2
Ö z e l 9 8 7 .3 2 8  3 .6 0 8 .1 1 2  4 .5 9 5 .4 4 0  8 6 .8
T o p la m  1 .0 5 5 .4 4 1  4 .2 3 9 .2 6 8  5 .2 9 4 .7 0 9  1 0 0

T a b lo  2  : 2 0 0 1 /1  D ö n e m  K a y ı t l a r ı n a  G ö r e  5 0  ( D a h i l )  Y a ş ın  Ü s t ü n d e k i  S i g o r t a l ı l a r ı n  D a ğ ı l ı m ı

S e k tö r E r k e k K a d ın T o p la m

2 4  ( D a h i l )  
F a z la  

S i g o r t a l ı l ı k  
S ü r e s i  O la n  

( E r k e k )

1 4  ( D a h i l )  
F a z la  

S i g o r t a l ı l ı k  
S ü r e s i  O la n  

( K a d ın )

S i g o r t a l ı l ı k  
S ü r e s in e  G ö r e  

E m e k l i l i k  H a k k ı n ı  
E ld e  E d e n le r  

( E + K )

K a m u 5 1 .3 4 9 3 .4 2 4 5 4 .7 7 3 3 6 .5 1 4 2 .5 8 5 3 9 .0 9 9
Ö z e l 1 7 4 .6 8 9 2 2 .6 1 6 1 9 7 .3 0 5 6 2 .2 6 5 8 .9 3 6 7 1 .2 0 1
T o p la m 2 2 6 .0 3 8 2 6 .0 4 0 2 5 2 .0 7 8 9 8 .7 7 9 1 1 .5 2 1 1 1 0 .3 0 0

T a b lo  3  : Z o r u n l u  E m e k l i l i ğ i n  2 0 0 2  Y ı l ı n d a  
D e v le te  M a l i y e t i

T ü r ü
T u t a r ı  

( M i l y a r  T L . )

K ıd e m  T a z m in a t ı 1 .0 2 6 .7 4 2
V e r g i  K a y b ı 5 4 .0 2 6
S. S ig o r ta  P r im  K a y b ı 4 9 .6 0 2
İ ş s iz l i k  S ig o r ta  P r im  K a y b ı 7 .0 8 6
Ö d e n e c e k  E m e k l i  A y l ı ğ ı 1 1 6 .2 9 1
T o p la m 1 .2 5 3 .7 4 7
Ç a l ış t ık la r ın d a  Y a p ı la c a k  Ö d e m e le r in
T o p la m ı  ( P r im  Y ü k ü  D a h i l ) 4 8 4 .9 6 7
Z o r u n lu  E m e k l i l i ğ i n  E k  Y ü k ü 7 6 8 .7 8 0

Kaynak : -  2001/1. Dönem SSK Kayıtları
-  Kamu Toplu İş Sözleşmesi

Not: -  Kamuda 50 yaşın üstünde 14 yıl (dahil) fazla sigortalılık süresi olan kadınlar ile 24 yıl (dahil) sigortalılık süresi olan erkeklerin 2002 yı­
lında emeklilik haklarını elde edecekleri ve bunların zorunlu olarak emekli olacakları var sayımından hareket edilmiştir. (Tüm kamu ni­
teliğindeki kuruluşlarda)

-  2000 yılı bütçesinde ilk altı ay için öngörülen % 10 artış dikkate alınarak kıdem tazminatı üst sınırı ile sosyal nitelikteki ücretler yüksel­
tilmiştir.

-  Kamu toplu iş sözleşmelerinde kıdem tazminatının farklı sürelerde ödenmesi öngörüldüğünden 2002 yılının ilk yarısındaki artışlar, ik­
ramiye ve sosyal nitelikteki ücretler dikkate alınarak tüm işçilerin kıdem tazminatı artırımlı tavan sınırdan hizmet sürelerine göre 30 gün 
üzerinden hesaplanmıştır.

-  Kamuda ortalama aylık ücret 580 milyon lira olarak alınmıştır.
-  Özel sektörde çalışanlar hesaplamaya dahil edilmemiştir.
-  Emekli aylıkları ilk 6 ay için % 10, ikinci 6 ay için % 5 oranında artırılmıştır.



G ö r ü ş
Dr. Yusuf EKİNCİ

TÜRK-İŞ Parlamento ve Eğitimden Sorumlu 
Genel Başkan Danışmanı

mm

Y a ş a m  B o y u  Ö ğ r e n m e

G ü n ü m ü z d e  y a ş a m a , ö ğ r e n ­
m e  v e  ç a l ış m a  b i ç i m l e r i  

h ız la  d e ğ iş m e k te d ir .  B ü t ü n  b u  
d e ğ iş im le r in  y a ş a n d ığ ı  b i r  o r ­
ta m d a ,  k i ş i l e r i  h a y a ta  h a z ı r la m a  
m is y o n u n u  y ü k le n e n  e ğ i t im  s is ­
t e m le r in in  d e ğ iş m e d e n  a y n e n  
k a lm a la r ı  v e  b u  ş e k i ld e  y ü k le n ­
m iş  o l d u k la r ı  m is y o n u  y e r in e  
g e t i r e b i lm e le r i  m ü m k ü n  d e ğ i l ­
d i r .  B i r e y le r in ,  o ld u k ç a  d in a m ik  
v e  d e ğ iş k e n  b i r  iş g ü c ü  p iy a s a ­
s ın d a  r e k a b e t  e d e b i lm e le r i  v e  
e k o n o m ik  s e v iy e le r in i  k o r u y a ­
b i lm e le r i  i ç i n  “ is t ih d a m  e d i le ­
b i lm e ”  n i t e l i k l e r i n i  k a z a n m a y a  
v e  b u  n i t e l i k l e r i  s ü r e k l i  o la r a k  
g e l iş t i r m e y e  v e  y e n i le m e y e  i h t i ­
y a ç la r ı  v a r d ı r .  B i r e y le r in  y a ş a m ­
l a r ı  b o y u n c a  d e v a m  e d e n  v e  h e r  
g e ç e n  g ü n  d a h a  d a  ö n e m  k a z a ­
n a n  b u  ih t i y a ç la r ı  “ y a ş a m  b o y u  
ö ğ r e n m e ”  y a k la ş ım ın  d o ğ m a s ı­
n a  s e b e p  o lm u ş t u r .  1 9 9 6  y ı l ı ,  
A v r u p a  Y a ş a m  B o y u  Ö ğ r e n m e  
Y ı l ı  o la r a k  k a b u l  e d i lm iş  v e  k u t ­
la n m ış t ı r .

A v r u p a  B i r l i ğ i  K o m is y o n u  
2 0 0 0  y ı l ı n d a  “ Y a ş a m  B o y u  Ö ğ ­
r e n m e  M o m e r a n d u m u ” n u  k a ­
b u l  e d e re k  b u  m e t n in  h a y a ta  g e ­
ç i r i lm e s in i  t ü m  ü y e  d e v le t le r d e  
v e  a d a y  ü lk e le r d e  ta r t ış m a y a  a ç ­
m ı ş t ı r . 1 A v r u p a  B i r l i ğ i ,  Y a ş a m -  
b o y u  Ö ğ r e n m e y i  ş u  ş e k i ld e  ta ­
n ı m la m a k t a d ı r :  “ B i l g i ,  b e c e r i  
v e  y e t e r l i l i ğ i  g e l i ş t i r m e k  a m a ­
c ıy la  s ü r e k l i  o la r a k  y a p ı l a n  e ğ i­

t i m  f a a l i y e t l e r i n i n  t ü m ü ” . K ıs a ­
c a s ı y a ş a m  b o y u  ö ğ re n m e ,  ö r ­
g ü n ,  y a y g ın  h e r  t ü r l ü  e ğ i t im  fa ­
a l i y e t i n i  k a p s a y a n  ç o k  g e n iş  b i r  
k a v r a m d ı r .  H a t ta ,  g ü n lü k  y a ­
ş a m d a , d o ğ r u d a n  e ğ i t im  a m a c ı 
o lm a k s ız ın  ö ğ r e n i le n  ş e y le r  ( i n -  
f o r m a l )  d a h i  b u  k a p s a m d a  d e ­
ğ e r le n d i r i lm e k t e d i r .

B e ş ik te n  m e z a ra  k a d a r  e ğ i­
t i m  ş e k l in d e  d e  i fa d e  e d i le b i le n  
b u  k a v r a m ın  i k i  te m e l a m a c ı 
m e v c u t t u r .  B u n la r  h a z ı r la n a n  
A B  Y a ş a m  B o y u  Ö ğ r e n m e  M o -  
m e r a n d u m u n d a  d a  y e r  a lm a k ta ­
d ı r :

•  A k t i f  v a ta n d a ş l ığ ın  te ş v ik  
e d i lm e s i  v e

•  K iş i l e r i n  is t ih d a m  e d i le ­
b i lm e  n i t e l i k l e r i n i n  g e l iş ­
t i r i lm e s i ,

A v r u p a  B i r l i ğ i  M o m e r a n d u -  
m u  y a ş a m  b o y u  ö ğ r e n m e n in ,  
e ğ i t im in  s a d e c e  b i r  b o y u t u  o l ­
m a d ığ ı  h u s u s u n u n  a l t ı n ı  ö n e m ­
le  ç iz m e k t e d i r .  A v r u p a  B i r l i ğ i ,  
y a ş a m  b o y u  ö ğ r e n m e y i;

•  v a ta n d a ş l ık  b i l i n c i n i n  g e ­
l i ş t i r i l e r e k  d a h a  b i l i n ç l i  v e  
k a t ı l ı m c ı  v a ta n d a ş la r ın  y e ­
t iş t i r i lm e s in d e ;

•  i s t ih d a m ın  g e l i ş t i r i lm e s in ­
d e ;

•  b i r e y le r in  e k o n o m ik  r e k a ­
b e t  g ü c ü n ü n  v e  i s t ih d a ­
m ın  k o r u n m a s ın d a ;

•  s o s y a l d ış la n m ış l ık la  m ü ­
c a d e le d e ,  m a r j in a l  g r u p la ­
r ı n  t o p lu m  i le  e n te g r a s y o ­
n u n d a ;

•  t ü m  in s a n la r a  e ş it  f ı r s a t la ­
r ı n  s u n u lm a s ın d a

e n  te m e l p o l i t i k a la r d a n  b i r i s i  
o la r a k  g ö r m e k t e d i r .

M o m e r a n d u m d a  A v r u p a  B i r ­
l i ğ i ,  y a ş a m  b o y u  ö ğ re n m e  y a k la ­
ş ım ın ın  u y g u la m a y a  k o n u lm a s ı  
v e  b e k le n e n  s o n u ç la r ın  a l ın a b i l ­
m e s i i ç i n  b i r l i k t e  ç a lış m a y a ,  h e r  
d ü z e y d e  i ş b i r l i ğ i  y a p m a y a  i h t i ­
y a ç  o ld u ğ u n u  v u r g u l a m ı ş t ı r .  
B u n u n  i ç i n  a ş a ğ ıd a k i h u s u s la r ın  
a l t ı  ö n e m le  ç iz i lm e k t e d i r :

•  H e r k e s e ,  b ü t ü n  b i r e y le r e  
e ş it  ö ğ re n m e  f ı r s a t l a r ın ın  
s u n u ld u ğ u  b i r  t o p lu m  y a ­
r a tm a k ,

•  E ğ i t im - ö ğ r e t im  s is te m  v e  
k a n a l la r ın ı ,  b i r e y le r in  b ü ­
t ü n  y a ş a m la r ı  b o y u  y a r a r ­
la n a b i le c e k le r i  ş e k i ld e  y e ­
n id e n  d ü z e n le m e k ,

•  İş  y a ş a m ın ın  d e ğ iş e n  is te k  
v e  ih t i y a ç la r ın a  c e v a p  v e ­
r e b i lm e k  i ç i n  d a h a  y ü k s e k  
e ğ i t im  b e c e r i  s e v iy e s in e  
u la ş m a k ,

•  B i r e y le r in ,  iç in d e  y a ş a d ık ­
la r ı  ü l k e n in  s o s y a l v e  p o l i ­
t i k  y a ş a m ın a  d a h a  a k t i f  b i r  
b iç im d e  k a t ı lm a la r ın ı  te ş ­
v i k  e tm e k  v e  o n la r ı  b u n a  
h a z ı r la m a k .

1 SEC (2000) 1832, 30 E kim  2000, Brüksel.
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A v r u p a  B i r l i ğ i n i n  2 0 0 0  y ı ­
l ın d a  h a z ı r la d ığ ı  Y a ş a m  B o y u  
Ö ğ r e n m e  M o m e r a n d u m u n d a  
a y r ıc a ,  ü y e  ü lk e le r d e  y a p ı lm a s ı  
g e re k e n  ç a l ış m a la r a  i l i ş k i n  a l t ı  
t e m e l  m e s a ja  y e r  v e r i l m i ş t i r .  
S ö z k o n u s u  m e s a j a r  v e  k a p s a m ­
l a r ı  h a k k ın d a  ö z e t  b i l g i l e r  a ş a ğ ı­
d a  s u n u lm a k t a d ı r :

•  H e r k e s  i ç i n  y e n i  t e m e l  
b e c e r i le r  ( b i l g i  t e k n o l o j i ­
s i;  y a b a n c ı  d i l ;  t e k n o lo j i  
k ü l t ü r ü ;  g i r i ş i m c i l i k ;  s o s ­
y a l  b e c e r i le r ;  ö ğ r e n m e y i  
ö ğ re n m e ;  b e c e r i  y e n i le m e ;  
e s n e k  ö ğ r e n m e  o r t a m ı ,  
v b ) .

•  İ n s a n  k a y n a k la r ın a  d a h a  
f a z la  y a t ı r ı m  ( ş e f f a f l ığ ın  
te ş v ik  e d i lm e s i ;  s o r u m lu ­
l u k  p a y la ş m a  k ü l t ü r ü ;  
s o s y a l t a r a f la r ın  r o lü ;  ç e r ­
ç e v e  a n la ş m a la r ;  d a h a  es­
n e k  ç a l ış m a  m o d e l le r i ;  ö ğ ­
r e n m e y e  z a m a n  a y ı r m a ;  
k o la y  e r iş im ;  h e r  t ü r l ü  te ş ­
v i k  v b . ) .

•  E ğ i t im - ö ğ r e t im d e  y e n i l i k ­
l e r  ( K u l l a n ı c ı  m e r k e z l i  
ö ğ re n m e  s is te m le r i ;  b i l g i  
i l e t i ş im  t e k n o lo j i s in e  d a ­
y a l ı  y e n i  e ğ i t im  m e t o d la r ı ;  
ö ğ r e t m e n le r in  r o lü ;  d e ğ i­
ş ik  g r u p la r a  u y g u n ,  a d a p ­
te  e d i l e b i l i r  ö ğ r e n m e  s is ­
t e m le r i ;  y e n i  v e  u y g u n  iş  
b a ş ı e ğ i t im i  b i ç im le r i ;  e ğ i­
t i c i l e r i n  e ğ i t im i  v b . ) .

•  H e r  t ü r l ü  e ğ i t im i n  d e ğ e r ­
l e n d i r i l m e s i  v e  b e lg e le n ­
d i r i l m e s i  ( ö ğ r e n m e  ta le ­
b i n i n  k a r ş ı la n m a s ı;  ş e f fa f ­
l ı ğ ı n  a r t ı r ı lm a s ı ;  b i l g i ,  b e ­
c e r i  v e  d e n e y im e  d a h a  fa z ­
la  d e ğ e r  v e r i lm e s i ;  ö r g ü n

e ğ i t im  d ış ı  y o l la r la  ö ğ r e n ­
m e n in  d e s te k le n m e s i  v e  
b u  y o l la  ö ğ r e n i le n le r in  d e ­
ğ e r le n d i r i lm e s i  v e  b e lg e ­
l e n d i r i l m e s i ;  d a h a  ö n c e  
ö ğ r e n i le n le r in  ta n ın m a s ı ,  
d e ğ e r le n d ir i lm e s i ;  m e v c u t  
s is te m in  e s n e k  b i r  y a p ıy a  
k a v u ş t u r u lm a s ı  v b .) .

•  R e h b e r l i k  v e  d a n ış m a n l ı k  
h i z m e t l e r i n i n  y e n i d e n  
g ö z d e n  g e ç i r i lm e s i  ( S ü ­
r e k l i  d e s te k ;  b i l g i  k a y n a k ­
la r ın a  y e r e l  e r iş im  im k a n ­
la r ı ;  p r o a k t i f  b i r  y a k la ş ım ;  
b i l g i  la b i r e n t le r in d e  ü c r e t ­
s iz  d o la ş ım ;  A B ’d e k i  f ı r s a t ­
la r ;  e ğ i t im  i l e  i s t i h d a m  
a r a s ın d a  d a h a  s a ğ l ı k l ı  
k ö p r ü le r in  k u r u lm a s ı ;  d a ­
h a  a k t i f  b i r  m e s le k  d a n ış ­
m a n l ığ ı  v e  y ö n le n d i r m e  
y a k la ş ım ı ;  k u l l a n ı c ı  d o s tu ,  
a ç ık la m a l ı  v e  k o la y  k u l l a ­
n ı m l ı  d o k ü m a n ,  a ra ç  g e ­
re ç  v b . ) .

•  E ğ i t i m i n  e v e  y a k ı n l a ş t ı ­
r ı l m a s ı  ( E r i ş im  z o r lu ğ u  
o la n  k e s im le r e  u la ş m a k  
i ç i n  b i l g i  i l e t i ş im  t e k n o lo ­
j i s i  im k a n la r ın d a n  y a r a r ­
la n m a ;  y e r e l  v e  b ö lg e s e l 
m e r k e z l i  g i r i ş i m l e r  i ç i n  
y a ş a m  b o y u  ö ğ r e n m e  y a k ­
l a ş ım ı ;  g ü n l ü k  o r t a m d a  
ö ğ r e n m e  m e r k e z le r i ;  ö ğ re ­
n e n  t o p lu m  i ç i n  b i l g i  a ğ la ­
r ı ;  ç o k  a m a ç l ı  ö ğ r e n m e  
m e r k e z le r i ;  a ç ık  v e  y e r e l  
i ş b i r l i ğ i n e  d a y a l ı  y a k la ­
ş ım la r ;  in s a n la r ı  ö ğ r e n m e ­
y e  ö z e n d i r m e k  i ç i n  b i l g i  
i l e t i ş im  im k a n la r ın d a n  y a ­
r a r la n m a  v b . ) .

B u g ü n  A v r u p a  B i r l iğ in d e  d a ­
h i ,  y a ş a m  b o y u  ö ğ r e t im in  u y g u ­
la n m a s ı  k o n u s u n d a  g e n iş  b i r  
k o n s e n s ü s  o lm a k la  b i r l i k t e ,  b u ­
n u n  n a s ı l  u y g u la n a c a ğ ı  v e  b a ş a ­
r ı l ı  o la c a ğ ı k o n u s u n d a  f a r k l ı  g ö ­
r ü ş le r e  r a s t la n m a k ta d ı r .

Ü lk e m iz d e  is e  y a ş a m  b o y u  
ö ğ r e n m e  k a v r a m ın ın  ta m  o la r a k
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a n la ş ı ld ığ ı  v e  n e y in  n a s ı l  y a p ı la ­
c a ğ ı k o n u s u n d a  g ö rü ş  b i r l i ğ in e  
v a r ı l d ı ğ ı n ı  s ö y le m e k  p e k  m ü m ­
k ü n  d e ğ i ld i r .  Ü lk e m iz d e  y a ş a m  
b o y u  ö ğ re n m e ,  u z u n  y ı l l a r  y a y ­
g ın  e ğ i t im  o la r a k  a n la ş ı lm ış t ı r .  
1 7 3 9  s a y ı l ı  M i l l i  E ğ i t im  T e m e l 
K a n u n u n d a ,  ö r g ü n  e ğ i t im  d ı ­
ş ın d a  y e r  a la n  h e r  t ü r l ü  e ğ i t im  
f a a l iy e t i  y a y g ın  e ğ i t im  o la r a k  ta ­
n ım la n m ış t ı r .  O y s a  y a ş a m  b o y u  
ö ğ re n m e ,  y u k a r ıd a  g ö r ü ld ü ğ ü  
ü z e re ,  b i r e y in  y a ş a m ı b o y u n c a  
g e l iş im in e  k a t k ıd a  b u lu n a n  h e r  
t ü r l ü  ö ğ re n m e  f a a l iy e t in i  k a p s a ­
y a n  g e n iş  b i r  k a v r a m  o la r a k  ta ­
n ım la n m a k ta d ı r .

B u  k o n u  ö n e m in e  b in a e n ,  
S e k iz in c i  B eş  Y ı l l ı k  K a lk ın m a  
P la n ı  h a z ı r l ı k  ç a l ış m a la r ı  k a p s a ­
m ın d a  ö z e l ih t is a s  k o m is y o n u  
k u r u lm a k  s u r e t iy le  in c e le n m iş ­
t i r .  K u r u la n  Ö z e l İh t is a s  K o m is ­
y o n u ’n u n  a d ı “ H a y a t  B o y u  E ğ i­
t i m  v e y a  Ö r g ü n  O lm a y a n  E ğ i­
t i m ”  o la r a k  b e l i r le n m iş t i r .  K o ­

m is y o n u n  R a p o r u n d a  “ h a y a t  
b o y u  e ğ i t im ”  k a v r a m ı  ş u  ş e k i ld e  
t a n ım la n m a k t a d ı r :

“E ğ it im in  insan hayatına  
bağlı b ir  süreç o lduğunun orta­
ya çıkmasıyla b ir lik te  gündem e  
gelen hayat boyu eğitim  kavra­
m ın ın  anlam ını açıklam ak iç in , 
kavram ın iç inde  y e r alan yaşam, 
hayat boyu eğ itim  kavram ların ı 
incelem ek gerekir. Bu kavram la­
rın  anlamı ve yo ru m u  geniş ola­
rak  hayat boyu eğ itim in  anlam  
ve kapsamını be lirtm ekted ir.

E ğ itim , örgün eğ itim in  so­
nunda bitm em ekte, hayat boyu  
sü rm e k te d ir. E ğ itim  b ire y in  
tüm  yaşam ını kapsam aktadır. 
Hayat boyu eğitim , b irey in  özel, 
aile, sosyal ve m esleki yaşamda 
en bü yük  g e liş im in  sağlanabil­
mesi iç in  b irey in  yaşam ının tüm  
a lan la rında  y ü rü ttü ğ ü  örgün, 
yaygın ve algın öğrenm eyi kap­
samaktadır. Dolayısı ile  hayat 
boyu eğitim , eğ itim  kadem eleri­

n i ve b iç im le rin i, ya n i o k u l ön­
cesi, i lk , orta ve yüksek öğre ti­
m i, örgün yaygın ve algın eğ iti­
m i kapsamakta ve b irleş tirm e k­
tedir. ”

S ö z k o n u s u  r a p o r d a  h a y a t  
b o y u  e ğ i t im in  ü ç  te m e l a m a c ı 
b u l u n d u ğ u  g ö r ü ş ü n d e n  h a r e ­
k e t le  b u  a m a ç la r  ş u  ş e k i ld e  s ı r a ­
la n m ış t ı r .

•  K iş is e l  g e l iş m e

•  T o p lu m s a l  b ü tü n le ş m e

•  E k o n o m ik  b ü y ü m e .

A y n ı  r a p o r d a  h a y a t  b o y u  e ğ i­
t i m i n  u y g u la n a b i lm e s i  i ç in  t ü m  
e ğ i t im  s is te m in d e  d i k k a t  e d i l ­
m e s i g e re k e n  te m e l h u s u s la r ın  
o ld u ğ u  v u r g u la n m ış t ı r .  B u  h u ­
s u s la r  h a y a t  b o y u  e ğ i t im in  te ­
m e l  i l k e l e r i  ş u n la r d ı r :

1. A n s ik lo p e d ik  b i lg i le r e  s o n  
v e r i lm e s i ,

2 . O k u m a z - y a z m a z l ığ a  s o n  
v e r i lm e s i ,

3 . B i l g i l e r i n  g e le n e k s e l y o l ­
la r la  a k ta r ı lm a s ın a  s o n  v e ­
r i lm e s i ,

4 . A ş ı r ı  u z m a n la ş m a y a  s o n  
v e r i lm e s i ,

5 . H e r  d ü z e y d e  g e le n e k s e l  
e ğ i t im  y ö n t e m le r in e  s o n  
v e r i lm e s i ,

6 . E ğ i t i m i n  d e m o k r a t i k le ş ­
m e s i.

Ö z e l  İ h t is a s  R a p o r u n d a  y e r  
a la n  b u  g ö r ü ş le r  S e k iz in c i  B eş 
Y ı l l ı k  K a lk ın m a  P la n ın d a  y e r  a l ­
m a m a k la  b i r l i k t e ,  e ğ i t im in  y a ­
ş a m  b o y u  ö ğ re n m e  y a k la ş ım ıy la  
y e n id e n  y a p ı l a n d ı r ı l a c a ğ ı ,  b u  
y a k la ş ım ın  e ğ i t im in  b ü t ü n  e v re ­
l e r i n i  k a p s a d ığ ı  i fa d e s in e  y e r  
v e r i lm iş t i r .  A n c a k  P la n d a  y a ­
ş a m  b o y u  ö ğ re n m e  k o n u s u n d a  
h e r h a n g i  b i r  t a n ım  y a  d a  k a p s a ­
m a  y e r  v e r i lm e m iş t i r .
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K ü r e s e l l e ş m e  v e  k a d ı n  e m e ğ i

E k o n o m ik  v e  t e k n o lo j i k  g e liş ­
m e le r ,  s o s y a l y a ş a m la  i l g i l i  

in s a n la r ın  d e ğ e r  y a r g ı la r ın ın  d e ­
ğ iş m e s in e ,  ç a lış m a  h a y a t ın d a  d a  
b i r t a k ım  d e ğ iş ik l ik le r e ,  g e liş m e ­
le re  y o l  a ç t ığ ı  g ö r ü lm e k te d i r .

S o n  y ı l la r d a  d ü n y a d a k i  s o s y a l 
v e  e k o n o m ik  g e liş m e le re  p a ra le l 
o la ra k  o r ta y a  ç ık a n  v e  ç a lış m a  
h a y a t ın ı  d a  b ü y ü k  ö lç ü d e  e t k i le ­
y e n  " k ü re s e l le ş m e "  o lg u s u  i le  
k a rş ı  k a rş ıy a y ız .

İş le tm e  v e  f i r m a la r ın  u lu s la ­
ra ra s ı f a a l iy e t le r in in  a r tm a s ı,  o n ­
la r ı  u lu s a l  b i r  r e k a b e t  y a n ın d a  
u lu s la r a r a s ı  b i r  r e k a b e te  d e  b ü ­
y ü k  ö lç ü d e  m u h a ta p  o lu r  h a le  
g e t i r m iş t i r .

H e r  ş e y in  " u lu s la r a ra s ı r e k a ­
b e t  g ü c ü  "n e  e n d e k s le n m e s i,  to p -  
lu m la r ı  v e  in s a n la r ı ,  a m a  e m e ğ iy ­
le  g e ç in e n  k i t l e le r i  a c ım a s ız c a  
e z e n  b i r  s i l in d i r e  d ö n ü ş tü r m ü ş  
b u lu n u y o r .  Ç ü n k ü  k ü re s e lle ş m e ,  
g e re k  u lu s a l,  g e re k s e  u lu s la r a r a s ı

b o y u t ta  e ş i t s iz l ik le r i  b ü y ü tü y o r ,  
g e l i r  v e  s e rv e t  d a ğ ı l ım ın d a ,  y a ­
ş a m  s ta n d a r t la r ın d a  v a r o la n  u ç u ­
r u m la r ı  b ü y ü tü y o r ,  h e r  d ü z e y d e  
k u tu p la ş m a y ı  a r t t ı r ı y o r ;  k i t le le r i ,  
u lu s la r ı ,  b ö lg e le r i ,  k ı t a la r ı  m a r j i ­
n a l le ş t i r e r e k  e z iy o r ,b i r  s ü re  s o n ­
ra  d a  u lu s la ra ra s ıla ş m a  s ü r e c in in  
ta m a m e n  k ıy ıs ın a  s a v u r u y o r .  
G e l iş m iş  ü l k e le r  iç in d e  d a h i l  
y o k s u l lu k  s o s y a l b i r  a fe t h a l in i  
a lm a y a  b a ş la rk e n ,  d ü n y a  ö lç e ­
ğ in d e  g e l i r  e ş i t s iz l ik le r i  d a y a n ı l ­
m a z  b o y u t la r a  v a r ıy o r .  D ü n y a  ö l ­
ç e ğ in d e  e n  z e n g in  %  2 0 ’l i k  n ü fu s  
d i l i m i n i n  d ü n y a  g e l i r i  i ç in d e k i  
p a y ı,  1 9 6 0  i le  1 9 9 1  a ra s ın d a  %  
7 0 ’d e n  %  8 5 ’e ç ık ıy o r !  D ü n y a n ın  
e n  z e n g in  3 5 8  k iş is in in  s e rv e t le r i  
to p la m ı,  y e r y ü z ü  n ü f u s u n u n  e n  
y o k s u l  %  4 5 ’l i k  b ö lü m ü n ü n  y a n i  
2 ,3  m i ly a r  in s a n ın  y ı l l ı k  g e l i r in e  
d e n k  d ü ş ü y o r !

K ü r e s e l le ş m e n in  e t k i l e r i ,  
ö z e l l ik le  1 9 8 0 ’le r in  o r ta la r ın d a n  
i t ib a r e n ,  b i r ç o k  ü lk e d e  k a d ın la ­

r ı n  iş g ü c ü n e  k a t ı l ım  ö r ü n t ü le r in i  
d e r in d e n  e t k i le m iş t i r .  K a d ın la r ın  
g e re k  e m e k  p iy a s a s ın d a k i  k o ­
n u m la r ı ,  g e re k s e  d e  h a n e h a lk ı  v e  
to p lu m d a k i  k o n u m la r ı  e t k i le n ­
m iş t i r .

K ü re s e lle ş m e  g e n e l o la ra k  k a ­
d m  e m e ğ i ü z e r in d e  b e n z e r  e t k i ­
le re  y o l  a ç m ış t ır .  B u  e tk i le r ;  iş g ü ­
c ü n ü n  fe m in iz a s y o n u ,  iş s iz l ik ,  
k a d ın la r ın  e n fo r m e l s e k tö r  fa a l i ­
y e t le r in d e k i  a r t ış ı  v e  g e n e l o la ra k  
y o k s u l lu ğ u n  k a d ın la ş m a s ıd ır .

E m e ğ in  k u r a l s ı z la ş t ı r ı l d ığ ı  
y ı l l a r  o la r a k  a d la n d ı r ı la n  
1 9 8 0 ’le rd e  b e l i r le y ic i  o la n  d iğ e r  
b i r  s ü re ç  e m e k  e t k in l iğ in in  fe m i-  
n iz a s y o n u d u r .  E m e k  s ü r e c in in  
e s n e k le ş m e s i i le  " k a d m  iş i"  b i r ­
l i k t e  g ö r ü lm e k te d i r .  S e rm a y e n in  
k r iz e ,  ö r g ü t lü  e m e k  g ü c ü n e  v e  
s o s y a l re fa h  d e v le t in e  v e r d iğ i  b i r  
y a n ı t  o la r a k  d e ğ e r le n d ir i lm e s i  
g e re k ir .  B i r  y a n d a n  a r ta n  y o k s u l ­
la ş m a  a ile  b i r e y le r in d e n  b i r i  f o r -  
m e l  s e k tö rd e  ç a l ış ı r k e n  d iğ e r le r i ­
n in  k a t k ı  i ç in  e n fo r m e l s e k tö rd e  
ç a l ış m a la r ı  sö z  k o n u s u  o lu r k e n ,  
ü r e t im in  y e n id e n  y a p ı la n m a s ın ­
d a  e s n e k l ik ,  e n fo rm e lle ş m e  i le  
s a ğ la n m ış ,  h ü k ü m e t le r le  d e  e n  
a z ın d a n  iş s iz l iğ i  a z a l t ıc ı  b i r  s e k ­
t ö r  o la r a k  b u  s e k tö re  g ö z  y u m ­
m u ş la r d ı r .  K a d ın la r ın  e n fo r m e l 
s e k tö r d e k i  b u  k a t ı l ım la r ı ,  d ü n y a  
g e n e l in d e  f o r m e l  s e k tö rd e n  d a h a  
y o ğ u n d u r .

K u r a ls ız la ş t ı r m a n ın  k a d m  
ü z e r in d e  y a r a t t ığ ı  o lu m s u z  e t k i ­
le rd e n  b i r i  d e  d iğ e r  d ü z e n le m e ­
le r le  b i r l i k t e  " e ş it  iş e  e ş it  ü c r e t "
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d ü zen lem esin in  etk isizleşm esi  

olm uştur.

D iğer yandan özelleştirm e ile 

birlikte kam u sek törü n ün  daral­

m asının da kadınların  ü cretleri 

ü zerinde olum suz etki yaptığı 

belirtilm elidir.Yapısal U yu m  P o­

litikalarının özel sektörde oldu­

ğu gibi kam u sek törü n de de ü c ­

retleri aşağı doğru çekm iş oldu­
ğu doğrudur. A ncak kam u sek tö­

ründe kadın-erkek ü cre t farkının  

özel sek törd en  daha az olduğu  
bilinm ektedir. Ö zelleştirm e ile 

bu avantaj da ortadan  kalkm ıştır.

K üreselleşm enin beraberinde  

getirdiği işsizliğin artışı kadınları 

h em  d oğrudan h em  de dolaylı 

yollardan etkilem iştir. K adınla­

rın  ağırlıkla istihdam  edildikleri 

düşük b eceri gerektiren  işlerde  

teknolojinin girişiyle doğrudan  

etkilenm e yaşanırken, niteliksiz  

işler için  erkeklerle daha fazla re ­

kabet etm eye başlam alarıyla da 

dolaylı olarak olum suz bir etki 

oluşturm aktadır. K adınlar zaten  

çok  az istihdam  edilm ekte ol­

dukları örgütlü  sek törd en  dış­

lanm ışlardır.

Konuya ilişkin yapılan araş­

tırm alar ekonom ik krizlerin  ve 

onların  etkilerini giderm ek için  

uygulanan ekonom ik politikala­

rın  k ad ın lar arasın d a işsizliği 
yaygın laştırd ığın ı g ö sterm iştir. 

Bir yandan kadınların enform el 

istih dam ı artm ak tayk en  kentli 

k adın  işsizliğ in in  y ü k selm esi 

üretim  sürecine yeni teknolojile­

rin  girm esinin niteliksiz kadın  

işgücüne duyulan ihtiyacı azalt­

m ası, yapılanm a stratejisi doğ­
rultusundaki ekonom ik sü recin  

kadınların işgücü arzını em ebile­

cek  istihdam  alanları yaratm ış  

olm ası bulunm aktadır.

S erm ayen in  k ü reselleşm esi, 

ulusal sınırların geçirgenleşm esi, 

Y apısal U yu m  P ro g ram ların ın  

hayata geçirilm esi gibi m akro de­

ğişim lerin son ucu  olarak refah  

devletinin aşm dırılm ası, d üzen­

lem elerin  ortad an  k aldırılm ası 

genel olarak yoksullar aleyhine 

gelir dağılım ını b ozm uştur. Stan­

dart olm ayan p art-tim e, m evsim ­

lik hizm et işi, gündelik ve eve iş 

verm e, alt sözleşm e ile çalışm a, 

sosyal d evletin  terk  ed ilm esi, 

sağlık, eğitim  gibi hizm etlerde  

azalm a, aileye yönelik  sosyal hiz­

m etlerin  terk edilm esi, kadınla­

rın hem  yararlandıkları h em  de 

çalıştıkları alanların daralm asıyla  

son u çlan m ıştır. Sosyal ve aile 

h izm etlerin in  ö zelleştirilm esi, 

yaşam  stan d artların ın  düşm esi 

hem  em ekçiler h em  de yoksul 

hanelerden kadınlar olarak yok ­

su llu ğu n  k ad ın laşm ası olgu su  

yaşanm ıştır. Sosyal hizm etlerin  

ve aileye yönelik  hizm etlerin  k e­

silm esi bu hizm etlerin  yararlanı- 

cısı olan kadınları savunm asız  

b ırak m ış, h em  de ço cu k ların , 

yaşlıların bakım ı gibi geleneksel 

işleri tekrar kadınların om u zları­

na yükleyerek onları yarım  za­

m anlı işlerde çalışm aya zorlam ış 

böylece kam u hizm etleri saye­

sinde kadınların kazandıkları za­

m an vb. gibi avantajlar ortadan  

k alk m ıştır. D olayısıyla kam u  

h arcam alarının  kısılm ası ve dev­

letin sosyal hizm etlerinin azaltıl­

m asının etkisi yoksullaşm a ile sı­

nırlı kalm am ış, cinsiyet eşitsizli­

ğini derinleştirici etki de yapm ış­

tır. K üreselleşm e, ulusal devlet­

lerin yeniden üretim , işyeri ö r­

gü tlen m esinin  d önü şü m ü , aile 

içi sorum lulukların  paylaşılm a­

sındaki eşitleştirici düzenlem ele­

rini ciddi şekilde zayıflatm ıştır.

Bütün olum suz çalışm a k o­

şullarına, düşük ücretlere  rağ­

m en kadınların ü cretli çalışm aya  

başlam ış olm aları sosyal ve psi­

kolojik açıdan olum lu etki yap­

m ış olabilir. A ncak genel olarak  

bakıldığında küreselleşm e ve Y a­

pısal U yum  P rogram ları doğrul­

tu su n d ak i b ü tü n  u ygu lam alar  

kadınlar açısından olum suz so­

n u çlar d oğurm uştur. Sürecin yü ­

k ünün kadının om zuna yıkıldı­

ğının söylenm esi yanlış olm az.
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I M F  G ö l g e s i n d e  A s g a r i  Ü c r e t

"Asgari ücret, bilindiği gibi 
ödenmesi zorunlu olan en az 
ücrettir.

Asgari ücretin belirlenmesi­
ni düzenleyen Asgari Ücret Yö­
netmeliği uyarınca, asgari ücret, 
pazarlık ücreti değildir. İşçinin 
asgari düzeyde gereksinimlerini 
karşılayacak, kanun ve yönet­
m eliklere uygun taban ücreti­
dir.

Asgari ücretin belirlenmesi 
sırasında, Komisyonumuz, bu 
çerçevede bir karar alınması 
için çalışmıştır. Bilindiği gibi ül­
kemiz, yüksek oranlı enflasyon 
kıskacından kurtulma çabasın­
dadır. Bu çabaların olumlu so ­
nuçları da alınmaktadır. 2002 
yılı enflasyon hedefine ulaşıl­
ması ise ülkemizin önünü aça­
caktır.

İşte bu çerçevede hareket  
eden Komisyonumuz; halen ay­
lık  167.940.000.- TL olan asga­
ri ücreti 2002 yılı enflasyon 
hedefi dikkate alınarak, 2002 
p im in  ilk  yarısı için %32,2 ar­
tışla 2000.000.750.- TL olarak  
belirlemiştir.

2002 yılında uygulanacak 
asgari ücretlerin belirlenmesin­
de, yönetmeliğin ilgili hükmü  
uyarınca ülkemizin içinde bu­
lunduğu ekonom ik durum ön­
celikle ele alınmıştır. "l

"A sgari Ü cre t T esp it K o m is­

yon u  K ararı "na tem el o lan  ge­

rek çe , 2 9  A ralık  2 0 0 1  tarihli 

resm i gazeted e yu k arıd ak i b i­

çim d e y er aldı. A sgari ü cre ti b e­

lirlem ek le  g ö rev li K o m isy o n , 

k a ra rın ı "işçi te m silc ile rin in  

m u h alefetin e k arşılık  o y ço k lu - 

ğuyla" verm işti.

K om isyon d a görev  yap an  iş­

çi kesim i tem silcisi o larak  h a­

zırladığım ız "k arşı oy g erek çe ­

s i"2 asgari ü cre tin  belirlen m esi 

çalışm aların d a  sav u n u lan  g ö ­

rü şleri tem el yön leriyle  ortay a  

k oym ak tad ır.

A sgari ü cre t; işçi ve ailesi­

n in , gü n ü n  ek on om ik  ve sosyal 

k oşu lların a göre  in san  h aysiye­

tine u ygu n  b ir yaşan tı sü rd ü r­

m elerin e  im k an  v eren  bir ü c re t­

tir. Ç alışan ların  yaşam a k o şu l­

ların ı d ü zen len m esin e y ön elik  

ön em li b ir u ygu lam ad ır. İşçi, 

yaşam ın ı sü rd ü reb ilm ek  ve aile­

sini g eçin d ireb ilm ek  için  çalış­

m ak  zo ru n d ad ır. A n cak  çalış­

m ası k arşılığında b ir gelir elde  

ed ebilm ek ted ir. İşçi eğer çalış­

m a im k an ı b ulam azsa aç k ala­

cak tır . Bu n ed en le, çoğu  zam an  

işçi k end isin e ön erilen  d üşü k  

ü cre ti kabul etm ek  zo ru n d a k al­

m ak tad ır. K endi çık arını ve k a­

rın ı d ü şü n en  bazı işveren ler, iş­

çilerin  bu d u ru m u n d an  y ararla ­

n arak  em eği değerin in  ço k  al­

tında b ir karşılıkla çalıştırm ak  

istem ek ted ir. Ö zellikle pazarlık  

g ü cü  zayıf işçilerin  k oru n m ası 

ve ü c re t d üzeyinin  kabul edile­

bilir b ir düzeyd e olm ası bu y ö ­

n üyle ö n em  k azan m ak tad ır.

A sgari ü cre te  ilişkin u lu sla­

rarası d üzen lem elerd e "d ü şü k  

ü cre tle re  k arşı k o ru m a" am acı 

ön  p lan dad ır. Ü lkem izd e de as­

gari ü cre ti yasal yo ld an  belirle­

m en in  tem elin d e bu am aç y at­

m ak ta , özellikle vasıfsız ve p a­

zarlık  gü cü  b u lu n m ay an  işçile­

rin , ek o n o m ik  k riz , işsizlik gibi 

n ed en lerle  işveren  tarafın d an  is­

tism arın ı ve ço k  d ü şü k  ü cre tle r­

le çalıştırılm asın ı en gellem eye  

yön elik  o larak  u ygu lan m ak  is­

ten m ek ted ir.

Ü lk em izd e de, asgari ü cretle  

ilgili d üzen lem elerin  tem elinde  

bu anlayış b u lu n m ak tad ır. A n ­

cak , ek o n o m ik  ve top lu m sal k o ­

şu llardak i d eğişim  ve egem en  

olan  siyasal g örü şe  bağlı olarak  

ortaya  çık an  yak laşım  farklılığı, 

asgari ü cre t belirlem esin e d oğ­

ru d an  yan sım ak tad ır.

Ü lk em izd e  b u g ü n  yaşan an  

e k o n o m ik  k riz in  tem elin d e , 

u lu slararası serm aye k u ru lu şla­

rın ın  d ayatm aları, am a daha da 

ön em lisi y ıllard ır ü lkeyi y ö n ete ­

m ey en  siyasal ik tid arların  u yg u ­

la m a la rı b u lu n m a k ta d ır . H er  

kriz d ö n em in in  faturası b aşta

1 29.12.2001 gün ve 24625 sayılı Resmi Gazete

2 Ibid
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ü cretliler olm ak  ü zere d ar ve sa­

b it g elirli k esim lere  ç ık a rtıl­

m ak tad ır. D aha ön cek i h ü k ü ­

m etler d ön em in d e olduğu gibi,

5 7 ’in ci h ü k ü m et d ön em in d e ge­

liştirilerek  d evam  eden bu u y ­

gu lam aların  çarp ıcı yan ı, IM F  

ve D ü n ya B ank ası tarafın d an  

d ayatılan  p o litik aların  "aleni" 

b içim de u ygulanm asıd ır.

T ü rk iye’de h alen  u ygulanan  

ik tisa t p o litik a la rın ın  g ü n d e ­

m ind e gelir dağılım ı ad aletsizli­

ğinin giderilm esi ve çalışanların  

refah  d ü zeyin in  y ü k seltilm esi  

gibi bir am aç b u lu n m am ak tad ır. 

Siyasal iktidarın  dar ve sabit ge­

lirli k esim lere yaklaşım ı asgari 

ü cre t b elirlenm esi çalışm aların ­

da bir kez daha açığa çık m ıştır.

U lu sla ra ra s ı P ara  F o n u  

(IM F ) ile yap ılan  p ro g ram ların  

ön em li b ir u n su ru  "şartlılık "  

u n su ru  içerm esid ir. IM F k ay­

n akların ı kullan ab ilm ek  için  bir 

ülke H ü k ü m etin in  bazı p olitika  

ted b irlerin i alm ak  h u su su n d a  

m u tab ak at verm esi gerek m ek te­

dir. Bu p olitika taah h ü tleri h ü ­

k ü m et tarafından IM F ’e verilen  

n iyet m ek tu b u n d a yazılıdır.

H ü k ü m etin  b u gü n  u ygu lad ı­

ğı ek on om ik  p olitik a, IM F ’e v e ­

rilen  n iyet m ek tu b u n d a y er alan  

taah h ü tlerd ir. Ü lkem iz ve h al­

kım ız açısın d an  sıkıntı yaratan  

u ygu lam aların  tem elin d e bu ta­

ah h ü tler b u lu n m ak tad ır. N e y a ­

zık  ki h ü k ü m et, T ü rk iye’n in  so ­

ru n ların ı IM F ’in  ve serm ayen in  

taleplerini yerin e getirerek  ç ö ­

zeceğin i san m ak tad ır.

IM F p rogram ın ın  genel s tra ­

tejisi çe rçev esin d e  u y g u lan an  

gelirler p olitik asın ın  tem elin i, 

ü cre t ve fiyat artışların ın  h ed ef  

enflasyon ile aynı oran d a b elir­

len m esi o lu ştu rm ak tad ır.

Bu k apsam da, asgari ü cre tle  

ilgili taah h ü t şu şekildedir: "As­
gari ücret artışları H üküm et 
temsilcileri, sendika temsilcileri 
ve işveren temsilcilerinden olu­
şan Asgari Ücret Komisyonu ta­
rafından belirlenmektedir. An­
cak Hükümet 2000 yılındaki as­
gari ücret artışlarının hedefle­
nen enflasyon oranı ile aynı 
doğrultuda olmasını sağlamak 
için çalışacaktır. "3

H atırlan acağı ü zere , 2 0 0 0  y ı­

lının  ilk altı aylık d ön em i itiba­

riyle asgari ü cre t; 16  yaşın d an  

b ü yü k  işçiler için  yü zd e 1 7 ,3  

o ra n ın d a k i a rtış la  b rü t

1 0 9 .8 0 0 .0 0 0 .- T L /a y  (n e t

8 0 .5 5 0 .9 0 0 .-  T L /ay ) ve ikinci 

altı aylık d ö n em  için , yü zde 8 ,2  

o ra n ın d a  b ir a rtış la  b rü t

1 1 8 .8 0 0 .0 0 0 . -T L /a y  (n e t

8 6 .9 2 2 .9 0 0 .-  TlVay) o lm u ştu r.4

2 0 0 0  yılın da asgari ü cre ttek i  

to p lam  artış  o ran ı (a ltışar aylık  

yü zd e 1 7 ,3  ve yü zd e 8 ,2 ’in  k ü ­

m ü latif artışı) yü zd e 2 6 ,9  o l­

m u ştu r. O ysa 2 0 0 0  yılın ın  so ­

n u n d a  tü k e tic i fiy a tla rın d ak i  

artış o ran ı yü zd e 3 9 ,0  o larak  

gerçek leşm iş ve an ılan  yıl için  

h ed eflen en  y ü zd e 2 5  enflasyon  

oran ı aşılm ıştır. Bu gelişm eler  

so n u cu  asgari ü cre t en flasyon  

k arşısın d a  reel o larak  g erile ­

m iştir.

2 0 0 0  yılında geçerli o lacak  

asgari ü cre tin  b elirlen m esin d e  

h ü k ü m et-işv eren  tarafın d an  iz­

len en  p olitik a 2 0 0 1  yılında da

3 IMF’e verilen 9 Aralık 1999 tarihli Niyet Mektubu

4 31.12.1999 gün ve 23923 sayılı Resmi Gazete
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sü rd ü rü lm ü ştü r. A sgari ü c re t  

b elirlem e ça lışm a la rıy la  ilgili 

yapılan  ilk top lan tıda, işçi k esi­

m i tem silcisi olası gelişm elere  

işaret etm iş ve açılış k o n u şm a­

sında şu tesp itlerd e b u lu n m u ş­

tu r :5

"Sayın Bakanın çağrısıyla,
2001 yılında geçerli olacak as­
gari ücreti belirlem ek üzere 
toplandık. Ancak Komisyonun 
yapacağı çalışmalardan umutlu 
olmadığımızı hemen belirtm ek  
istiyorum. Hükümetiniz, uygu­
ladığı ekonom ik program çerçe­
vesinde asgari ücreti ne kadar  
arttırmayı düşünmektedir? As­
gari ücretin ne miktarda tespit 
edileceği Komisyon olarak gö- 
revinizdir’ şeklindeki bir yakla­
şımı da doğru bulmadığımızı 
hemen belirtm ek isterim. Çün­
kü, geçtiğimiz yıl asgari ücretin 
IMF’e verilen niyet m ektubu  
doğrultusunda tespit edildiği

bilinmektedir. Bu yıl da değişen 
bir şey olmayacağı düşüncesini 
taşımaktayız."

Bu ön görü  doğru  çık m ıştır. 

IM F politik aları 2 0 0 1  yılı asgari 

ü cretin in  b elirlen m esin d e tem el 

etk en  olm u ştu r. N itek im , IM F ’e 

v erd iğ i m e k tu p ta 6 H ü k ü m e t,  

"Asgari ücret artışları, Hükü­
met, sendika ve işveren temsil­
cilerinden m ü teşekkil Asgari 
Ücret Tespit Komisyonu tara­
fından belirlenmektedir. 2000 
yılında olduğu gibi, hüküm et
2001 yılı için asgari ücret artış­
larının hedeflenen enflasyon ile 
uyumlu olmasını sağlamak k o ­
nusunda gayret gösterecektir." 
taah h ü d ü n d e b u lu n m u ş ve as­

gari ü cre t -2 0 0 0  yılında olduğu  

gibi- h ü k ü m et/işv eren  oy ço k ­

luğuyla b elirlen m iştir.

B öylece, 16  yaşın d an  b ü yü k  

işçiler için  asgari ü cre t, 2 0 0 1  yı­

lının  ilk altı aylık d ön em i için  

yü zd e 1 7 ,8  oran ın d ak i artışla  

b rü t 1 3 9 .9 5 0 .0 0 0 .-  TL7ay (n e t  

1 0 2 .3 9 6 .6 0 0 .-  T lV ay), ik in ci altı

aylık d ön em  içinse yü zde 5 .0  

o ra n ın d a  b ir a rtış la  b rü t  

1 4 6 .9 4 7 .5 0 0 . -T L /a y  (n e t  

1 0 7 .3 2 3 .8 3 0 .-  T L /ay) olarak  b e­

lirlen m iştir.

H ü k ü m etin  2 0 0 1  yılı enflas­

y o n  hedefi d oğru ltu su n d a asga­

ri ü cre t k ü m ü latif yıllık yüzde  

2 3 ,7  o ra n ın d a  a rttırılm a sın a  

k arşın  tü k etici fiyatları daha yı­

lın ilk altı ayında yü zd e 3 2 ,3  

olarak  gerçek leşm iştir. Bir ta­

k ım  h ayali hedeflerle çalışanlar 

cen d ereye alınm ak  istenm iş ve  

fakat y aşan an  gelişm eler gerçek  

d u ru m u  ortaya çık arm ıştır. Ü l­

kede yaşan an  ek on om ik  istik ­

rarsızlık  ile işçi ü cre tle ri arasın ­

da b ağlan tı k u ran ların  haksız ve 

yanlış yak laşım ları -b ir kez da- 

h a- yaşan an  g erçek ler k arşısın ­

da m ah k u m  olm u ştu r.

T ü rk iy e ’de K asım  ve Şubat 

ayların da yaşan an  k riz son rası 

değişen  ek on om ik  k oşu llar k ar­

şısında asgari ü cre tin  yen id en  

b elirlen m esi zo ru n lu  hale gel­

m iş ve top lan tıya çağrılan  K o­

m isy on , 1 A ğu stos 2 0 0 1  tarih in -

A SG A R İ Ü C R E T -E N F L A S Y O N  A L A N IN D A K İ G E L İŞ İM

Ortalama 
Brüt 

Asgari Ücret* 
(TL/Ay)

Ortalama 
Brüt Asgari 
Ücret Artış 

Yüzdesi

Ortalama 
Yıllık 

Enflasyon 
Artış Yüzdesi

Ortalama 
Brüt Asgari 

Ücretteki Reel 
Yüzde Değişme

1999 8 5 .8 3 7 .5 0 0 , 111 ,4 64 ,9 28 ,2

2000 1 1 4 .3 0 0 .0 0 0 , 33 ,2 54 ,9 -14 ,0

2001 1 5 2 .1 9 5 .6 2 5 , 33 ,2 5 4 ,4 -13 ,7

Kaynak: TÜRK-lş Araştırma Merkezi
* Asgari Ücret'in yürürlük tarihi esas alınarak ağırlıklandırılmıştır.

5 19.10.200 günlü TÜRK-İŞ Haber Bülteni

6 IMF’e verilen 18 Aralık 2000 tarihli Mektup



A r a ş t ı r m a

den itib aren  asgari ü cre ti yü zde  

1 4 ,3  o ra n ın d a  artış la  b rü t

1 6 7 .9 4 0 .OOO.-TL/ay (n e t  

1 2 2 .1 8 6 .5 2 0 .-  TlVay) o larak  işçi 

kesim inin  m uh alefetiyle b elirle­

m iştir .7

Bu gelişm eler IM F ’e verilen  

m ek tu p ta8 şu b içim d e y an sım a­

sını b u lm u ştu r: "...Ayrıca, asga­
ri ücret, fiyat ve ücret beklenti­
lerine rehberlik etm ek üzere, yı­
lın geri kalanı için tahmin 
edilen enflasyonla da tutarlı ola­
rak, Temmuz ayından itibaren 
yüzde 19,8 oranında arttırılmış­
tır. "

H ü k ü m et, IM F ’e taah h ü d ü  

d oğru ltu su n d a, h edeflen en  enf­

lasyon la u yum lu  gelir politik ası 

uygulam asın ı sü rd ü rm ü ş ve as­

gari ü cre ti 2 0 0 1  yılında ü ç  tes­

p it so n rası yıllık  y ü zd e 4 1 ,4  

o ran m d a arttırm ıştır. A n cak  h e­

deflenen enflasyon g erçek leşti­

rilem em iş ve tü k etici fiyatları 

yıl son u  itibariyle yü zde 6 8 ,5  

olm u ştu r. A sgari ü cre tin  satın  

alm a gü cü  yine gerilem iştir.

D PT  2 0 0 2  Yılı P ro g ram ın d a , 

n et ele g eçen  ü cretlerd ek i geliş­

m en in  d eğerlendirildiği tab lo­

da, n et asgari ü cre tin  2 0 0 0  yı­

lında yü zde 1 4 ,6  ve 2 0 0 1  yılın ­

da y ü zd e 1 3 ,5  o ran m d a  reel 

kayba u ğradığı tespiti yap ılm ış­

tır .9

T ü rk iy e ’de g elir d ağ ılım ı 

d engesizliğinin  artarak  d evam  

ettiği, gelir d ağılım ında g ö zle­

n en  o lu m su z gelişm en in  esas  

itibariyle k en tsel yerlerd e m ey ­

d ana gelen  b o zu lm ad an  k ay ­

naklandığı, T ü rk iye’de sağlıklı 

bir yaşam  sü rd ü reb ilm ek  için  

gerekli olan  m in im u m  gıda h a r­

cam a düzeyine sahip b u lu n a- 

m am a d u ru m u  olarak  tan ım la­

nabilen  m u tlak  yok su llu k  o ra ­

n ın ın  yak laşık  yü zde 8  olduğu, 

gıda ve d iğer tü k etim  ih tiyaçla­

rını b ir b ü tü n  olarak  dikkate  

alan  tem el gerek sin im ler yak la­

şım ın a göre  yok su llu k  riski al­

tında b u lu n an  n üfusu n  o ran ı­

n ın  yü zd e 2 4  civarın da olduğu, 

ek on om ik  b ü yü m ed en  sağlanan  

gelir artışın d an  y ok su l kesim in  

y eterin ce  y ararlan am ad ığı dev­

letin  resm i belgelerin de yer al­

m a k ta d ır .10

Y aşan an  ek on om ik  k riz to p ­

lu m d a en fazla d ar ve sabit ge­

lirli k esim ler ü zerin d e etkili o l­

m u ş, to p lu m u n  en alt k esim ini 

o lu ştu ran  ve en savu nm asız d u ­

ru m d a b u lu n an  y ok su l k esim le­

ri k o ru y an  m ek an izm alar y e te r­

siz k alm ıştır. Bu m ek an izm ala­

rın  başın d a gelen  asgari ü cre tte ­

ki artış, IM F ’e v erilen  taah h ü ­

d ü n  gö lg esin d e  d ü şü k  tu tu l­

m u ştu r.

1 ASGARİ ÜCRETTEN YAPILAN KESİNTİLER S
Ocak’2001 Temmuz’2001 Ağustos’2001 0cak’2002

Brüt Aylık Asgari Ücret 139.950.000 146.947.500 167.940.000 222.000.750

SSK P rim i 19.593.000 20.572.650 23.511.600 31.080.105

G elir V ergisi 14.348.700 15.230.385 17.875.440 23.805.096

D am ga V ergisi 839.700 881.685 1.007.640 1.332.005

İşsizlik sigortası 2.799.000 2.938.950 3.358.800 2.220.008

K esintiler T op lam ı 37.580.400 39.623.670 45.753.480 58.437.213

K esinti O ranı 26,9% 27,0% %27,2 %26,3

Net Aylık Asgari Ücret 102.369.600 107.323.830 122.186.520 163.563.537

Kaynak: TÜRK-İŞ Araştırma Merkezi

7 26.07.2001 gün ve 24474 sayılı Resmi Gazete

8 IMF’e verilen 31 Temmuz 2001 tarihli Mektup

9 2002 Yılı Programı, DPT, s. 177

10 VII. BYKP (2001-2005), DPT, s.99-100
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Bu nasıl sağlan m ıştır?

İş Y asası’ndaki d üzen lem eye  

göre; A sgari Ü cre t T esp it K o­

m isyonu  15 kişiden o lu şm ak ta  

ve ü çlü  yapı tem el alınarak  h ü - 

k ü m e t-işçi-işv e re n  eşit o larak  

tem sil ed ilm ektedir. K om isyon , 

en az 10  ü yesin in  k atılım ı ile 

top lan m ak ta ve k arar a lın m ak ­

tadır. K om isyon  k ararları kesin  

olup, asgari ü cre t ço ğu  zam an  

h ü k ü m et-işv eren  ço ğ u n lu k  oy ­

larıyla ve fakat işçi k esim inin  

k arşı oyuyla b elirlen m ek ted ir.

A sg ari Ü c r e t  Y ö n e tm e liğ i, 

asgari ü cre ti h er ne k ad ar "İşçi­

lere n o rm al b ir çalışm a günü  

karşılığı olarak  öd en en  ve işçi­

nin  gıda, k o n u t, giyim , sağlık, 

u laşım  ve k ü ltü r gibi zoru n lu  

ih tiy a ç la rın ı g ü n ü n  fiy atları  

ü zerin d en  asgari d üzeyd e k arşı­

lam aya y etecek  ü cre t"  b içim in ­

de tan ım lam ak ta ise de, b elirle­

n en  ve ilan edilen asgari ü cre t  

tu tarı ile tem el gerek sin im leri 

k arşılam ak  m ü m k ü n  o lm am ak ­

tadır.

A sgari ü cre tin  belirlen m esi 

çalışm aların d a K om isyon , asga­

ri ü cre tin  zoru n lu  ih tiyaçlar için  

y eterli b ir satın  alm a g ü cü  sağ­

layan bir ü cre t o ld u ğu n d an  h a­

rek etle  tü k etim  h arcam aların ı  

besin  içi/b esin  dışı o larak  iki 

b ölü m d e d ü şü n m ek te  ve ö n ce ­

likle besin  içi h arcam a tu tarın ın  

h esaplan m ası yolu n a g itm ek te­

dir. D evlet İstatistik  E n stitü sü , 

çalışanların  fizyolojik  ih tiy açla ­

rı ile tu tarlı ve dengeli b eslen m e  

için  gerekli h arcam a kalıbını te ­

m el alarak  tü m  illerd en  d erled i­

ği p erak en d e fiyatları k u llan ­

m ak ta ve dengeli b eslen m e için  

gerekli h arcam a tu tarın a  u laş­

m ak tad ır. Bu tu tard an  h arek etle  

yap ılm ası gerek en  top lam  h a r­

cam a tu tarı b u lu n m ak tad ır. B u ­

n u n  iç in , D İE ’n in  H an eh alk ı 

G elir ve T ü k etim  H arcam aları 

A nk eti so n u çların a göre b u lu ­

n an  besin  içi /  besin  dışı h a rca ­

m a o ran ları esas alınm aktadır.

İşçi k esim inin  k arşı oy ge­

rek çesin d e de açık lan d ığı ü zere , 

D İE  bu h esa p la m a y ı A ralık

2 0 0 1  itibariyle yap m ış ve n et 

2 5 5 .4 6 4 .8 2 0 . - T L /a y  tu ta rın a  

u laşm ıştır. A n cak  IM F ’e verilen  

sözler d oğru ltu su n d a asgari ü c ­

re t b rü t 2 2 2 .0 0 0 .7 5 0 . -  T L /ay  

(n e t 1 6 3 .5 6 3 .5 3 7 .-  T L /ay ) o la­

rak  h ü k ü m et-işv eren  oylarıyla  

k ararlaştırılm ıştır.

A sgari ü cretle  çalışan  bir iş­

çi, ayda 2 2 5  saat çalışm asın ın  

karşılığı olarak  k endisine öd e­

n en  b rü t ü cre tin  yaklaşık  6 0  sa­

ati k esin tilere g itm ek ted ir. Y a­

pılan  aylık çalışm an ın  3 1 ,5  saati 

sosyal güvenlik , 2 5 ,5  saati vergi 

öd em eleri, 2 ,3  saati işsizlik si­

g o rtası için d ir asgari ü cre tten  

ele geçen  tu tar, aylık 2 2 5  saatlik  

çalışm asın ın  sad ece  1 6 5  saate  

d enk  d üşen  karşılığıdır.

A sg ari ü cre tin  b elirlen d iği 

A ralık  2 0 0 1  itibariyle d ö rt k işi­

lik bir ailenin  sağlıklı ve d en ge­

li beslen eb ilm esi için  yapılm ası 

gerek en  gıda h arcam ası tu tarı 

TÜ R K -İŞ A raştırm a M erk ezi’nin  

h esap lam asın a göre , 2 9 3  m il­

y o n  6 0 2  bin  liradır. Gıda yanı 

sıra yap ılm ak  gerek en  kira, u la­

şım , y a k a ca k , g iy im , eğ itim , 

k ü ltü r gibi tem el gerek sin im ler  

de dikkate alındığında d ö rt kişi­

lik ailenin  zoru n lu  gid erler için  

yap m ası gerek en  aylık h arcam a  

tu tarı 8 9 2  m ilyon  liraya u laş­

m ak tad ır. Bir an lam d a yo k su l­

lu k  sınırı olarak  tan ım lan an  bu  

tu tar ile ele g eçen  asgari ü cre t  

a ra sın d a k i fark  ça lışa n la rın  

için d e b ulun d u ğu  o lu m su z ya-

tJfeJUlA /AlFje

& 0 K Ç  V £A
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şam a k o şu lların ı o rtay a  k o y ­

m ak tad ır.

U lu slararası serm aye k u ru ­

lu şların ın  y ön len d irm esiyle  ü l­

kede u ygu lan an  ek on om ik  p oli­

tikaların  çalışanlara y an sım ası 

asgari ü cre t örn eğin d e de g ö rü l­

düğü ü zere  o lu m su zd u r. G eç­

m iş iki yılda olduğu gibi 2 0 0 2  

yılı için  belirlen en  asgari ü cre t  

IM F e  verilen  taah h ü tler gölge­

sinde, siyasal m ü d ah ale ile so ­

n u çlan d ırılm ıştır.

2 0 0 2  T em m u z ayın d an  itib a­

ren  u y gu lan acak  olan  asgari ü c ­

retin  tespiti için  K om isyon ’u n  

H aziran  2 0 0 2  tarih in de tek rar  

top lan tıya çağrılm ası söz k o n u ­

su  o la ca k tır . A cab a  y ılla rd ır  

sah n elen en  ve çalışan lar tarafm ­

dan sü rek li olarak  p ro testo  edi­

len IM F yön etim in d ek i bu oyu n  

değişir m i?

BİR  E K M E K  İÇ İN  1 7  D A K İK A

A sgari ü cre t düzeyind e ü cre t alm akta olan  bir işçi, tem el gı­

da m ad d elerini sa tm  alabilm ek için saatlerce  çalışm ak  d u ru ­

m u n d a kalm ak tad ır.

E k m ek  (ad et) 1 7  dakika

E t 5 saat 10  dakika

Süt 1 saat 0 4  dakika

P eynir 5 saat 3 8  dakika

K uru fasulye 4  saat 0 3  dakika

Z eytin 4  saat 16  dakika

A y çiçek  yağı 3  saat 5 8  dakika

M argarin 3  saat 5 5  dakika

Şeker 1 saat 3 8  dakika

P irin ç 2  saat 5 3  dakika

M akarna 1 saat 2 6  dakika

Ç ay 4  saat 18  dakika

T avuk 3 saat 0 6  dakika

Y u m u rta  (ad et) 9  dakika

YOKSULLUK SINIRI 
ve 

ASGARİ ÜCRET

□ yoksulluk sınırı G asgari ücret



A r a ş tır m a Namık TAN
TÜRK-İŞ Araştırma Müdür Yardımcısı

2 0 0 2  y ı l ı  u y g u l a m a l a r ı  v e  

ç a l ı ş a n l a r a  y a n s ı m a s ı

Ç alışm a h ayatın ı ilgilendiren  

tem el gö stergelerin  tesp i­

tinde, H ü k ü m etin  yıl başlarınd a  

ön g örd ü ğü  enflasyon h edefleri 

ölçü  alınm ıştır. Ö zel in d irim , 

vergi tarifesi, asgari ü cre t, çeşit­

li sosyal yard ım lard ak i artışlar  

ö n g ö rü len  en flasyon  h edefin e  

göre b elirlen m iştir.

H ü k ü m et, kendisi b ak ım ın ­

dan gelir beklediği gö sterg eler­

de ise, hedeflen en  enflasyon y e ­

rine, gerçek leşen  en flasyon  veya  

yen id en  değerlem e o ran ların d a­

ki artışları esas alm ıştır. 4 4 4 7  

sayılı Y asadak i h ü k ü m  gereği si­

gorta  p rim  taban ve tavan  k a­

zan çları, yıl son u n d a g erçek le­

şen  enflasyon artışın a gö re  h er  

yıl N isan  ayında yen id en  y ü k ­

selm ektedir. Sigorta p rim  tava­

nındaki 2  yıllık ( 2 0 0 0 /2 0 0 1 )  a r­

tışın  yü zd e 4 7 6 ,6 ’ya v arm ası, 

ça lışa n la rın  n e t ü cre tin d e  

ön em li m ik tard a azalm aya n e­

den olm u ştu r. 2 0 0 0  yılı başında  

p rim e esas tavan  k azan ç, taban  

k a z a n cın  ü ç  k atı ik en , d aha  

son ra beş k atm a yü kseltilm esi, 

tavan  k azan cın  b ü yü m esin i sağ­

lam ıştır.

G elir vergisi tarifesi ve özel 

in d irim  tu tarların ın  yıl b aşların ­

da ön g örü len  enflasyon artışla­

rına göre  yen id en  b elirlen m esi 

de, ü cretliler ü zerin d ek i vergi 

yü k ü n ü  artıran  bir e tk en  ol­

m u ştu r.

H ü k ü m et, enflasyonu d ü şü r­

m ed e b irin ci d ereced e ü cretle  

yaşam ını gü çlü k le sü rd ü ren leri  

soru m lu  tu tm u ştu r. Son ü ç  yıl­

da asgari ü cre ttek i artışlar, ge­

nel ü cre t artışlarını da olu m su z  

yön d e etkilem iş, satm alm a gü ­

cü n ü n  d ü ştü ğü  b ir d ön em  y a­

şan m ıştır.

ASGARİ ÜCRET ARTIŞI 
BEKLENTİLERDEN UZAK 
KALMIŞTIR

A sgari Ü cre t T espit K o m is­

y o n u , yaptığı altı top lan tı so n u ­

cu n d a, 2 0 0 2  yılı b irin ci altı ay­

da u y g u lan acak  asgari ü cre ti

2 2 2 .0 0 0 .7 5 0  T L  o larak  b elirle­

m iştir. 2 0 0 2  yılı ik in ci altı ayda  

u y g u la n a ca k  asg ari ü c re tin , 

2 0 0 2  H aziran  ayında yap ılacak  

A sgari Ü cre t T esp it K om isyon u  

T op lan tısın d a yen id en  b elirlen ­

m esi k ararı alınm ıştır.

A sgari Ü cre t T esp it K om is­

y o n u , asgari ü cre tin  tan ım ın a  

ve am acın a  u ygu n  b ir ü cre ti b e­

lirleyem em iştir. İşçi kesim inin , 

asgari ü cre tin  b elirlen m esin d e, 

işç in in  ve g eçin d irm ek le  y ü ­

küm lü  olduğu aile bireylerin in  

dik kate alınm ası yön ü n d ek i ça ­

baları so n u çsu z  kalm ış, h esap ­

lam alard a h içb ir bilim sel k riter  

d eğerlen d irilm ed en  so n u ca  gi­

dilm iştir.

Son yapılan  A nayasa D eği­

şikliği ile "asgari ü cre tin  tespi­

tinde çalışan ların  g eçim  şartları 

ile ü lk en in  ek on om ik  d u ru m u  

da g ö zö n ü n d e  b u lu n d u ru lu r"  

h ü k m ü , A vrup a Sosyal Şartı ve  

İn san  H ak ları B ild irgesin d ek i  

çalışan ların  in san ca yaşam asına  

y etecek  b ir ü cre t öd en ir gibi te­

m el ö lçü ler dikkate alınm am ış, 

d ışard an  yap ılan  y ö n len d irm e­

ler asgari ü cre tin  tespitinde b e­

lirleyici o lm u ştu r. A sgari Ü cre t  

T espit K om isyon u , 6 top lan tı 

b o y u n ca  alm ış o lduğu k ararlara  

sahip çık m a k ararlılığını gö ste ­

rem em iş, özellikle de D evlet İs­

tatistik  E n stitü sü n e verilen  g ö ­

rev gereği yap ılan  çalışm aya ve
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b u lu n an  2 5 5 . 4 6 4 .8 2 0  T L ’n in

2 2 2 .0 0 0 .7 5 0  T L ’ye çek ilm esin e  

karşı çık am am ıştır.

İşçi k esim i, b u gü n e k ad ar  

yapılan  çalışm aların , alm an  k a­

rarların  çiğn en m esin e ve asgari 

ü cre tin  pazarlık  k on u su  yap ıl­

m asına k arşı çık m ış, b ilim sel ve  

objek tif k riterlere  göre b ir asga­

ri ü cre tin  tesp it ed ilm esinin  en ­

gellenm esi d u ru m u n d a, b u n d an  

son rak i A sgari Ü cre t T esp it K o­

m isyonu  çalışm aların a k atılm a­

nın  da b ir an lam  taşım ayacağı 

u yarısınd a b u lu n m u ştu r.

Ü lkem izd e g eçim  k oşu lları 

gid erek  ağırlaşm ak tad ır. Bu g er­

çeğe rağm en , yok su llu k  için d e  

yaşam ların ı sü rd ü ren  m ily o n ­

la rca  ça lışa n ı h ay al k ırık lığ ı  

için d e b ırak an  bir ü cre t b elir­

len m iştir. A sgari Ü cre t T esp it 

K om isy on u ’n u n  b ağım sız çalış­

m asını sağlayacak , bilim sel ve  

objek tif k arar verm esin i ö n g ö ­

recek  yen i bir yap ılan m aya ih ti­

y acı vard ır.

B ugü n e k adarki A sgari Ü cre t  

T esp it K om isyon u  K ararların da  

( 1 9 7 7  ve 1 9 7 9  yılları h ariç) b a­

ğım lılık  oran ı b en im sen m em iş, 

işçin in  tek  başına yaşadığı v a r­

sayılm ış, açık lan an  asgari ü c re ­

tin  ileriye d ön ü k  o larak  fiyat a r­

tışlarına k arşı k o ru n m ası d ik ka­

te alınm am ış, n et b u lu n an  ra ­

k am lar b rü t ilan  edilm iştir.

Son ü ç  yıldaki asgari ü cre tle ­

rin  b elirlen m esin d e ön e sü rü ­

len  k o şu llar in an d ırıcı o lm a­

m ıştır . E n fla sy o n u n  d ü şü rü l­

m esi ve istih d am ın  k o ru n m ası  

gibi ön e sü rü len  gerek çeler ile 

asgari ü cre t p azarlık  k on u su  y a ­

pılm ış o lm asın a rağm en , 2 0 0 1  

yılında b ir m ilyon  işçi işini k ay­

b etm iştir.

G erçek  d u ru m u  y a n sıtm a ­

yan  en flasyon  hedefleri d ik kate  

alın arak  işv eren -H ü k ü m et o y ­

larıyla  b elirlen en  asgari ü c re t­

le r , g en el ü c r e t  d u ru m u n u  

olu m su z y ö n d e etk ilem iş, gelir 

d ağ ılım ın ın  b o z u lm a sın d a  ve  

y o k su llu ğ u n  a rtm a sın d a  da  

ö n em li b ir gö sterg e  olarak  d ik ­

k at çek m iştir.

D PT  R ap oru n d a, 3 0  m ilyon  

in san ım ızın  açlık  sın ırın ın  al­

tında b ir gelire sahip  olduğu  

tesp it edilm iştir. Bu tab lon u n  

so ru m lu su  o la n la rd a n , asg ari

ü cre ti g erçek çi bir şekilde b elir­

len m esi b ek len em ez. H ü k ü m et, 

ü lk enin  ve m illetin  çık arların a  

aykırı Y asaları ve k ararları ç ı­

k arm ak ta , dış k red i alm a ve  

ABD ilişkileri sü rd ü rm e adına  

ülke b ağım sızlığını riske atan  

taah h ü tlere  "evet" d iyebilm ek­

tedir. H ü k ü m et, sayın  C u m h u r-  

b aşk am m ız’m  u yarıların ı dik ka­

te alm adığı gibi, veto  edilen Y a­

saların  TBM M ’sinde ik in ci kez  

virgü lü  d eğiştirilm ed en  kabul 

ed ilm esini sağlam ak ta ve başka  

ü lk elerin  B aşk an larm a su n m ak ­

tadır.

2 2 2 .0 0 0 .7 5 0  T L  b rü t asg ari  

ü c re t, 5 8 .4 3 7 .2 1 3  lira  k esin ti­



A r a ş t ı r m a

le r  so n u cu , y ü rü rlü ğ e  g irm e­

d en  y ü zd e  2 6 ,3  k ü çü ltü lm ü ş­

tü r. A sgari Ü cre t T esp it K om is­

y o n u , besin  içi ve besin  dışı h a r­

cam aların  karşılığı olan  ü cre ti  

n et o larak  b u lm ak ta, k ararın ı 

ise b rü t o larak  açık lam ak tad ır.

İşçi k esim inin , K o m isy on ca  

tespit edilen asgari ü cre tin  n et 

o larak  hesaplandığı, bu ü cre te  

k esin tilerin  ilave edilm esi g ere­

kir yön ü n d ek i u yarıları so n u ç­

suz k alm ıştır.

A sgari ü cre tin  yetersiz  k al­

m asın d a b irin ci d ereced e  so ­

ru m lu lu k  H ü k ü m et k esim in e  

aittir. A sgari ü cre tin  b elirlen ­

m esind e, H ü k ü m et tarafı y ö n ­

le n d iric i o lm u ş , işv e re n le rin  

desteğini alan  ön erilerd e b u lu n ­

m u ştu r.

D evlet, çalışanların  yarın ları­

nı ve gelirlerini g ü ven ce altına  

alan  k a ra rla rı d estek lem ed iğ i  

sü rece , ü lkem izdeki geçim  şart­

ları daha da zorlaşacak  ve y o k ­

sulluk artm aya devam  ed ecektir.

D u ru m u  iyi o lan lard an  feda­

k arlık  b ek len m esi gerek irk en ,

ek on om ik  d u ru m u  iyi o lm ay an ­

lard an  in saf ö lçü sü n ü  aşan  ö z ­

veri istenm iştir. K am u k ağıtla­

rın d an  sağlan an  faiz g elirlerin ­

d en  2 0 0 1  yılın d a 5 0  m ily ar, 

2 0 0 2  yılında 7 6 ,6  m ilyar lira ge­

lir vergisin den  istisna tu tu lm u ş­

tur.

İŞSİZLİK SİGORTASI ve 
HAKKAZANMA 
KOŞULLARI

Ü lkem izd e b ugü n e k ad ar iş­

sizlik sigortası k u ru m u n u n  ol­

m am ası, tem el b ir eksiklik  ola­

rak  g ö rü lm ü ştü r. İşsizlik sig o r­

tası 1 .6 .2 0 0 1  itibariyle 4 4 4 7  sa ­

yılı K an u n  ile u ygu lan m aya k o ­

n u lm u ştu r. K endi istek  ve k u ­

su ru  dışında işten  çık arılacak  

olan  sigortalı işsizler, K an u n d a­

ki k o şu lla rı taşım aları d u ru ­

m u n d a  3 1 .1 .2 0 0 2  ta rih in d e n  

itib aren  işsizlik  öd eneğine h ak  

kazanab ilecek lerd ir.

İşsizlik  s ig o rta s ın ın  tem el  

am acı, gelecek te o rtaya çık acak  

m u h tem el işsizlik riskine karşı 

çalışanı kısa sü reli de olsa g ü ­

v en ce  altına alm asıdır. B urada  

esas o lan  düzenli p rim  ö d en m e­

sidir. İşsizliğin olu m su z etkile­

rini azaltm ak  ve kayıtdışı çalış­

m ayı ön lem ek  b akım ın d an , iş­

sizlik sigortası k u ru m u n u n  ge­

liştirilm esi ve iş g ü ven cesi yasa­

sı ile d e ste k le n m e si b ü y ü k  

ön em  taşım ak tad ır.

Ç alışm a arzu ve yeterliliğin­

de iken, isteği dışında işsiz kalan  

ve b u n u n  son u cu n d a kendisini 

ve ailesini geçin d irecek  gelirden  

yo k su n  kalan  b ir in sanın  belli 

bir sü re bir gelire sahip olm ası 

ve yen i bir iş im kan ın ın  araştı­

rılm ası, top lu m sal h u zu r ve b a­

rışın , ü retim  ve tük etim in  k o ­

ru n m asın a katkı sağlayacaktır.

İşsiz lik  s ig o rta s ın d a , ü çlü  

y ap ı ö n g ö rü lm ü ş , D ev letin  

p rim li sistem e yasal olarak  k a­

tılm ası sağlan m ıştır.

K esin ti O ran ları

İşsiz lik  s ig o rta s ı z o ru n lu  

olu p , 5 0 6  sayılı Sosyal Sigorta­

lar K an u n u n  7 7  n ci ve 7 8  in ci 

m ad d elerin d e b elirtilen  p rim e  

esas aylık k azan çlar ü zerin d en ;

• S igortalı % 2

• İşveren  % 3

• D evlet % 2

O ran m d a p rim  ö d en m ek te­

dir. ( 2 0 0 2  yılında, B ü tçe  K an u ­

nu  ile işsizlik  sigortası k esin tile­

ri, işçid en  yü zd e 1, işverend en  

yü zd e 2  ve D evletten  yü zd e 1 

olarak  u y g u lan acak tır.)

K ap sam

Sosyal Sigortalar K u ru m u n u  

esas alınm ıştır. 5 0 6  sayılı Sosyal 

S ig o rta la r K an u n u n u n  2  n ci
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m ad d esin e göre bir h izm et ak di­

ne dayanarak  b ir veya b irk aç iş­

veren  tarafından çalıştırılan  si­

gortalılar, 5 0 6  sayılı K an u n u n  

geçici 2 0  n ci m ad d esi k apsa­

m ınd a olup m em u r ve sözleş­

m eli statüd e olm ayanlar, m ü te ­

kabiliyet esasına dayalı olarak  

yapılan an laşm alara göre T ü rk i­

ye’de sigortalı olarak  çalışan  y a ­

b an cılar, 4 0 8 1  sayılı Ç iftçi M al­

larının  K o ru n m ası H ak k m d aki 

K anuna göre çalıştırılan  k o ru m a  

bekçileri, ü cre tli ve sü rek li o la­

rak  ev işlerinde çalışanlar, k am u  

sek tö rü n e ait tarım  ve orm an  iş­

lerinde ü cretle , özel sek tö re  ait 

tarım  ve o rm an  işlerinde ü cretle  

ve sürekli olarak , tarım  san atla­

rına ait işlerde, tarım  işyerlerin ­

de yapılan  ve tarım  işlerin d en  

sayılm ayan işlerde, tarım  işyeri 

say ılm ay an  işy e rle rin in  p ark , 

b ah çe, fidanlık vs. işlerinde çalı­

şan lar, işsizlik sigortası k apsa­

m ınd a b ulun m ak tadır.

Y a ra rla n m a  K o şu lları

Son 1 2 0  gü nü  kesintisiz ça ­

lışm ış o lm ak  kaydıyla son  ü ç  

yılda top lam  6 0 0  gü n  işsizlik  si­

gortası p rim i öd enm esi y an ın ­

da, 3 1 .0 1 .2 0 0 2  tarih in d en  itiba­

ren  k end i istek  ve k u su ru  ol­

m ak sızın  işsiz kalın m ası d u ru ­

m u n d a, işsizlik öd eneğine h ak  

kazanılm ak tad ır.

işsizlik  öd eneğine h ak  k aza­

n an  sigortalı işsiz;

• İşe yerleştirm ed en

• Sağlık sigortası h izm etle ­

rin d en ,

• D anışm anlık  h izm etlerin ­

den,

• M esleki eğitim  h izm etle­

rind en ,

Y  ar arlanab ilecek  tir .

İşsizlik öd en eğin d en  sig o rta ­

lının  yararlan abilm esi için  son  

k oşu l olarak  h izm et sözleşm esi­

n in  fesh edildiği tarih i izleyen

3 0  gü n  içind e T ürkiye İş K u ru - 

m u ’n a şah sen  b a şv u rm a sı  

(m d .4 8 /v )  ve iş alm aya h azır o l­

d u ğu n u  da k ayd ettirm esi g erek ­

m ek ted ir.

İşsiz lik  Ö d en eği

S igortalının  son  d ö rt aylık  

p rim e esas k azan çları d ikkate  

alınarak  b u lu n acak  gü nlük  o r­

talam a n et k azan cın ın  % 50 'si  

olarak  h esap lan an  gü n lü k  işsiz­

lik öd en eğ in in  asgari ü cre tin  

n etin i aşm am ası yasal o larak  

h ü k ü m  altına alınm ıştır.

B un a göre , aylık işsizlik  öd e­

neği p rim e esas k azan cı asgari 

ü cre t olan  2 2 2 .0 0 0 .7 5 0 ,  T L  dik­

k ate alındığında, sigortalı işsi­

zin  aylık işsizlik öd eneği m ik ta­

rı 8 1 .2 9 1 .0 7 8  T L  o lm aktadır.

İşsizlik sigortası p rim in i SSK 

p rim e esas aylık tavan k azan ç­

tan  öd eyen  sigortalın ın  işsiz kal­

m ası d u ru m u n d a, ü st sınırın  as­

gari ü cre tin  netin i g eçm ey ece­

ğinden en  fazla işsizlik ödeneği 

1 6 2 .5 8 2 .1 5 6  T L  olm aktadır.

İşsizlik  öd eneği son  ü ç  yıl 

için d e;

• 6 0 0  gü n  p rim  öd enm esi 

d u ru m u n d a, 1 8 0  gü n  (6

ay)

• 9 0 0  gü n  p rim  öd enm esi 

d u ru m u n d a, 2 4 0  gü n  (8

ay)

• 1 0 8 0  gü n  p rim  öd en m esi 

d u ru m u n d a 3 0 0  gü n  (1 0

ay)

sü re  ile öd en ecek tir.

G elir g etirici b ir işte çalışm a, 

y aşlılık  ay lığ ın ın  b ağ lan m ası, 

m esleki eğitim e k atılm am a veya  

eğitim i yarıda b ırak m a d u ru m ­

ların da işsizlik  öd eneği kesil­

m ek ted ir.

Y ö n e tim  Ş ekli

İşsizlik  sigo rtasın d a D evlet 

ağırlıklı b ir y ö n etim  b içim i b e­

n im sen erek  özerk  y ö n etim  ilke­

si gözard ı edilm iştir. İşsizlik  Si­

g o rta sı F o n u  Y ö n e tim  K u ru -  

lu ’n d a işçi ve işveren in  b irer  

ü ye, D evletin  ise 2 ü ye ile tem ­

sil ed ilm esi, özerk lik  ve eşitlik  

ilkesi b ak ım ın d an  aykırılık  teş­

kil e tm ek ted ir.

S o n u ç

4 4 4 7  sayılı yasa ile getirilen  

işsizlik  sigo rtasın ın  öd en ek leri­

ne ilişkin sü re  ve öd em eler çok  

sınırlı tu tu lm u ştu r. İş gü vencesi 

olm ad an , işsizlik  sigortası tek  

b aşm a bir an lam  ifade e tm eye­

cek tir. Bu b ak ım d an , iş gü v en ­

cesi ile ilgili yasan ın  ivedilikle  

çık m asın d a zo ru n lu lu k  vard ır.
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2 0 0 2  Y IL I BAZI T E M E L  G Ö S T E R G E L E R İ

K ıdem  tazm in atı tavan ı ( 1 .1 .2 0 0 2 -  

K atsayı ( 1 .1 .2 0 0 0 - 3 0 .6 .2 0 0 0 )

T aban  aylığı k atsayısı ( 1 .1 .2 0 0 0 - 3 0 .6 .2 0 0 0 )

Ö zel in d irim

Ç o cu k  zam m ı ( 6 5 7 ’ye g ö re ) 1 .1 .2 0 0 2  

Aile yard ım ı ( 6 5 7 ’ye g ö re) 1 .1 .2 0 0 2  

Sigorta p rim  tabanı (N isan  2 0 0 2 ’de d eğişecek )

Sigorta p rim  tavam  (N isan  2 0 0 2 ’de d eğişecek )

F iy a t A rtış la rı ( 2 0 0 1  A ra lık  itib ariy le )

Bir ön cek i aya göre  değişim  oran ı  

Altı aylık  artış

Bir ön cek i yılın  A ralık  aym a göre  değişim  oran ı

1 2  aylık ortalam alara  göre  d eğişim  oran ı

2 0 0 2  yılı ü c re t  g e lirle rin e  u y g u la n a ca k  g elir v erg isi ta rife si

3 .8 0 0 .0 0 0 .0 0 0  liraya k ad ar

9 .5 0 0 .0 0 0 .0 0 0  liranın  3 .8 0 0 .0 0 0 .0 0 0  lirası için  5 7 0 .0 0 0 .0 0 0  lira fazlası

1 9 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0  liran ın  9 .5 0 0 .0 0 0 .0 0 0  lirası için  1 .7 1 0 .0 0 0 .0 0 0  lira, fazlası

4 7 .5 0 0 .0 0 0 .0 0 0  liran ın  1 9 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0  lirası için  4 .0 8 5 .0 0 0 .0 0 0  lira fazlası

9 5 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0  liran ın  4 7 .5 0 0 .0 0 0 .0 0 0  lirası için  1 2 .6 3 5 .0 0 0 .0 0 0  lira, fazlası

9 5 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0  lirad an  fazlasının 9 5 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0  lirası için  2 9 .2 6 0 .0 0 0 .0 0 0  lira, fazlası

2 0 0 2  O cak  is ta tis tik le ri

2 0 0 2  O cak  itibariyle top lam  işçi sayısı 

2 0 0 2  O cak  itibariyle top lam  sendikalı sayısı 

TÜ R K -İŞ üyesi top lam  işçi 

DİSK üyesi top lam  işçi 

HA K-İŞ üyesi top lam  işçi 

Bağım sız sen d ik alar (% 1 0  b arajım  aşan lar)

Y üzd e 10  barajını aşam ayan  top lam  işçi sayısı

1. 0 7 6 .4 0 0 .0 0 0 0  T L  

3 0 .3 0 0  

1 9 7 .7 0 0  

3 0 .0 0 0 .0 0 0 T L  

3 .0 3 0 .0 0 0  T L  

2 1 .2 1 0 .0 0 0  T L  

2 1 0 .0 0 0 .0 0 0  T L  

1 .0 5 0 .0 0 0 .0 0 0  T L

(% ) 3 .2  

% ) 2 7 .4

>8.5 

% ) 5 4 .4

:%) 15  

:%) 20 

% ) 2 5  

% ) 3 0  

% ) 3 5  

% ) 4 0

4 .5 6 4 .1 6 4

2 .6 4 8 .8 4 7

1 .8 9 2 .4 6 3

3 6 4 .2 7 7

3 0 2 .8 0 4

3 4 .7 5 9

5 4 5 4 4
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0 c a k ' 2 0 0 2  G ı d a  H a r c a m a s ı

r -p Ü R K -lŞ  A ra ştırm a  M erk e-  

_L zi’nin  h esaplam alarına göre, 

2 0 0 2  yılının ilk ayında d ö rt kişi­

lik bir ailenin yeterli, dengeli ve 

sağlıklı o la rak  b eslen eb ilm esi 

için  yapm ası gereken asgari gıda 

h arcam ası tu tarı 3 0 7  m ilyon 6 4 1  

bin liraya ulaştı. Son günlerde  

ABD dolarında yaşan an  gerile­

m e, özellikle ithal bakliyat ü rü n ­

lerini u cu zlatırk en , o lum suz h a­

va şartları sebze-m eyve fiyatları­

nı arttırdı. B unun son u cu  "m u t­

fak h arcam ası" geçm iş aya göre  

yüzde 4 ,8  oranında artış g öster­

di. O cak  ayı itibariyle son  oniki 

aylık fiyat artışı ise yü zde 7 3 ,5  

olarak  hesaplandı.

F iyat artışları nedeniyle sade­

ce gıda için  ön ceki aya göre 14  

m ilyon lira ek h arcam a yap ılm a­

sı zorunluluğu ortaya çık ark en , 

geçm iş yılın aynı aym a göre ya­

pılm ası gereken ek h arcam a tu ­

tarı 1 3 0  m ilyon lirayı aştı.

K uşkusuz yapılm ası gereken  

h arcam a sadece gıdayla sınırlı 

değildir. İnsan on u ru n a yaraşır

"Yokluk yok; yoksulluk var".

Açlık sınırı 308 milyon; yoksulluk sınırı 935 milyon lira...

Yoksulluk sınırı yeni" asgari ücretin 5,7 katı...

Mutfak enflasyonu 2002 yılına, aylık yüzde 4,8 ve yıllık 
yüzde 73,5 artışla merhaba dedi.

ABD Dolarındaki gerileme bakliyat fiyatlarında 
gerilemeye yol açarken, elverişsiz hava şartları 

meyve-sebze fiyatını artırdı.

düzeyde yaşam ak  için  -gıda yanı 

sıra- giyim , k on u t, ulaşım , yak a­

cak , eğitim , k ültü r gibi tem el ih ­

tiyaçlar için  yapılm ası gerekli 

h arcam aların  da dikkate alınm a­

sı gerekm ektedir. Bu ih tiyaçlar, 

D evlet İstatistik  E n stitü sü 'n ü n  

yaptığı hanehalkı tük etim  h a rca ­

m aları anketinin  son u çların a gö­

re toplam  h arcam a içinde yüzde

6 7 ,1  paya sahiptir (gıda h a rca ­

m alarının  payı ‘içki, tü tü n ’ h ariç  

yüzde 3 2 ,9 ) .  B öylece d ört kişilik  

ailenin gıda ve diğer zoru n lu  gi-

T ab lo  1: D ö rt K işilik  A ilen in  G ıda H a rca m a sı (T L /A y )

Ocak’2001 Aralık’2001 0cak’2002

Yetişkin İşçi 48.653.000.- 82.363.000.- 86.287.000.-

Yetişkin Kadm 40.610.000.- 66.416.000.- 70.033.000.-

15-19 Yaş Grubu Çocuk 52.092.000.- 85.921.000.- 89.421.000.-

4-6 Yaş Grubu Çocuk 36.003.000.- 58.901.000.- 61.900.000.-

TOPLAM 177.358.000.- 293.602.000.- 307.641.000.-

* Gıda harcaması tutarı bin liraya tamamlandığından toplamda farklılık söz konusu olabilmektedir.
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derler için  yapm ası gereken ay­

lık h arcam a tutarı ortaya çık ­

m ak tad ır ve bu tu tar bize "yok ­

sulluk sınırını" gösterm ek ted ir.

O cak  2 0 0 2  ayında yoksulluk  

sınırı 9 3 5  m ilyon 0 7 9  bin lira 

olarak hesaplanm ıştır. Bu tu tar, 

haneye girm esi gereken toplam  

gelirin alt sınırını da ortaya k oy­

m aktadır. G eçtiğim iz yılın aynı 

ayında bu tu tar 5 3 9  m ilyon 0 8 2  

bin lira olarak  hesaplanm ıştı.

Y oksulluk sınırı tu tarı ile el­

de edilen gelir arasındaki fark, 

çalışan ların  için d e b u lu n d u ğu  

g eçim  sık ın tısın ın  b o y u tların ı 

ortaya k oyan en önem li gösterge  

olm aktadır. T op lu m u n  alt gelir

grubunda yer alanların gelirleri, 

diğer bir ifadeyle, en düşük işçi 

ve m em u r aylığı ile çeşitli sosyal 

güvenlik  kuruluşları tarafından  

öd enen  en az em ekli m aaşı tu ­

ta rla rı g ü n ü m ü z k o şu lların d a  

insan  on u ru n u n  gerektirdiği ya­

şam a d ü zeyin i sağ lam ak tan  

u zaktır.

Ocak 2002'de Gıda Harcaması, Yoksulluk Sınırı ve En Az Gelir Düzeyi
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A r a ş t ı r m a

Tablo 2: Gıda H arcam ası, Yoksulluk Sınırı ve En Az Gelir Düzeyi

Ocak Temmuz Ocak
2001 2001 2002

Gıda Harcaması (TIVAy) 177.358.000.- 222.356.000.- 307.641.000.-
Yoksulluk Sınırı (TL7Ay) 539.080.000.- 675.850.000.- 935.079.000.-
Net Asgari Ücret (TIVAy) 102.369.600.- 107.328.830.- 163.563.537.-
15/1 Hizmetli Maaşı (TL/Ay) 163.490.000.- 203.574.000.- 271.480.000.-
SSK En Az Emekli Aylığı (TL/Ay) 121.910.029.- 159.794.992.- 202.159.431.-
Bağ-Kur En Az Emekli Aylığı (TLVAy) 92.493.487.- 120.496.247.- 151.810.027.-
Emekli Sandığı En Az Emekli Aylığı (TL/Ay) 164.420.000.- 205.000.000.- 275.000.000.-

Y oksulluk sınırında bir yılda  

m eydana gelen ek h arcam a gere­

ği yaklaşık 3 6 0  m ilyon liradır. 

Oysa n et asgari ü crette  yapılan  

yıllık artış 61  m ilyon lira ile sı­

nırlı kalm ıştır. G eçtiğim iz yılın  

ocak  ayında asgari ü cretten  ele 

geçen  tu tar 1 0 2  m ilyon 3 7 0  bin  

lira iken bu tu tar yen i yılda  

1 6 3 .5 6 3 .5 3 7 . -  lira o lm u ştu r. 

D evlet m em uru  olarak görev ya­

pan h izm etlinin  geçen  yıl 16 3  

m ilyon 4 9 0  bin lira olan aylık  

m aaşı 2 7 1  m ilyon 4 8 0  bin liraya  

yükselm esine karşılık "açlık  sı­

n ırı "m  y ak alam ak tan  u zak tır. 

Aynı b içim de, O cak 2 0 0 2  itiba­

riyle SSK em eklisi 2 0 2  m ilyon  

15 9  bin lira, B ağ-K ur em eklisi 

151  m ilyon 8 1 0  bin lira, E m ekli 

sandığı Em eklisi 2 7 5  m ilyon lira 

olan  en düşük em ekli m aaşı ge­

lirleriyle karşı karşıyadır.

Ü lk ed e y aşan an  e k o n o m ik  

kriz ve uygulanan p olitikalar so ­

n u cu , iktisaden dar ve sabit ge­

lirli kesim lerin  geçim  koşulları, 

bir yılın ardından daha da ağır­

laşm ış ve yoksullaşm a yaygın­

laşm ıştır.

"G ıda H arcam ası" ile ilgili 

h esaplam ada, farklı yaş ve cin si­

yet gruplarına göre bilim sel v eri­

ler çe rçev esin d e  o lu ştu ru la n

beslenm e kalıbı esas alınm akta­

dır. Bir işçinin  ailesi ile birlikte, 

fizyolojik ih tiyaçları ile tutarlı, 

yeterli ve dengeli beslenm esini 

sağlam ak için  gerekli olan k alori 

sayısı ve bunu karşılayacak  b e­

sinlerin  cins ve m iktarı b elirlen­

m iştir. Bu gıda m iktarları, çalı­

şanların  yoğu n  olarak  alışveriş 

yaptıkları yerlerd en  derlenen fi­

yatlarla çarpılm akta ve yap ılm a­

sı gereken asgari düzeydeki gıda  

h arcam asın a ulaşılm aktadır.

TÜ R K -İŞ A raştırm a M erk e­

z in in  gıda h arcam asın a ilişkin  

0 c a k ’2 0 0 2  h esap lam aları esas 

alınarak  kıyaslam a yapıldığında;

• A n k ara’da yaşayan d ört ki­

şilik bir ailenin "gıda için" 

y ap m ası gerek en  asg ari 

h arcam a tutarın ın  b ir ö n ce ­

ki aya göre yüzde 4 ,8  o ra ­

nında arttığı,

• Son b ir y ıl itib ariy le  gıda 

h arcam ası tu tarındaki artı­

şın yüzde 7 3 ,5  oranında ol­

duğu,

• O n iki ay lık  o rta la m a la ra

göre  değişim  oranının  yü z­

de 5 4 ,7  olarak gerçek leşti­

ğ i

görülm ektedir.

Gıda h arcam ası çalışm asına  

tem el a lm an  b eslen m e kalıbı 

içindeki m addelerin  fiyatlarında  

O cak  2 0 0 2  itibariyle gözlenen  

değişim  şu şekilde gerçekleşti:

• Süt, yoğu rt, peynir gibi te­

m el gıda m addelerinin  b u ­

lunduğu gru p ta; sü tü n  fiya­

tı geçtiğim iz aya göre yü z­

de 5 ,8  oranında artark en, 

y o ğ u rt fiyatı d eğişm ed i. 

Peynir fiyatı ise bazı çeşit­

lerin de yüz bin lira gibi 

sem bolik  olarak  ucuzladı.

• E t, tavuk, balık, bakliyat gi­

bi ü rü n le rin  b u lu n d u ğu  

gru p ta; kıym a ve kuşbaşı 

etin fiyatı bu ay yine aynı 

kalırken , tavukta yüzde 8 ,9  

oran ın d a gerilem e görüldü. 

H esap lam ad a esas a lm an  

b alık  fiyatların d a ön em li 

bir değişiklik olm azken, sa­

k a ta t ü rü n lerin d ek i fiyat 

artışı ise yüzde 5 ,7  olarak

T ab lo  3 : G ıda H arcam asın d ak i D eğişim

Ocak Ocak Ocak Ocak
1999 2000 2001 2002

Bir önceki aya göre değişim oranı (%) 1,6 2,8 1,1 4,8
Bir önceki yılın Aralık ayına göre değişim oranı (%) 1,6 2,8 1,1 4,8
Bir önceki yılın aynı ayma göre değişim oranı (%) 62,4 47,1 40,4 73,5
12 aylık ortalamalara göre değişim oranı (%) 84,5 51,9 46,2 54,7



A r a ş t ı r m a

hesaplandı. Y u m u rtan ın  sa­

tış fiyatı da bu ay yüzde 4 ,5  

artışla 11 5  bin lira oldu.

K uru fasulye, n oh u t, m er­

cim ek, barbunya gibi bakli­

yat m addeleri; geçm iş ay­

lardaki yüksek oranlı artış­

ların ardından bu ay yerini 

g erilem ey e b ırak tı. Y eşil 

m ercim ek  yüzde 1 3 ,1  ve 

k ırm ızı m e rcim e k  yü zd e

1 7 ,2  oran m d a, barbunyada  

ise yü zd e 2 ,6  o ra n m d a  

u cuzlark en , n o h u t ve kuru  

fasulyenin fiyatı aynı kaldı.

• Sebze-m eyve k ilogram  fiya­

tı bu ay gıda harcam asını 

en fazla etkileyen h arcam a  

grubunu oluşturdu. O lum ­

suz kış koşullarının  etkisiy­

le fiyatı artan  sebze-m eyve  

bu ay gerçek leşen  yüzde

4 ,8  oranındaki artışın  yak ­

laşık beşte dörd ün ü  olu ş­

tu rd u . M evsim  k o şu lları  

değerlendirm e dışı bırakıl­

dığında fiyat artışları g eç­

m iş yıla paralel bir eğilim  

içinde olacaktı.

• E k m ek , m ak arn a , p irin ç , 

u n  gibi ü rü nlerin  b u lu n d u ­

ğu grupta; ekm ek ve u nu n  

fiyatı aynı kalırken, p irinç  

fiyatında yüzde 1 0 ,6  o ra ­

n m d a g erilem e gö rü ld ü . 

M akarna fiyatı yüzde 1 1 ,5  

ve irm ik fiyatı yüzde 1 0 ,5  

o ran m d a, pilavlık  b u lgu r 

yüzde 1 4 ,7  oran m d a arttı.

• Son grup içinde yer alan gı­

da m addelerinden ayçiçek  

yağı geçtiğim iz yılı yüzde  

2 5 5 ,6  oranındaki fiyat artı­

şıyla geride bırakm ıştı. A y­

çiçek  yağında bu ay yüzde  

1 3 ,5  o ran m d a  u cu zlam a  

söz konusu oldu. Aynı bi­

çim de geçtiğim iz yıl yüzde

1 2 1 ,9  oran m d a fiyat artışı 

görü len  m argarinde bu ay  

yüzde 5 ,6  oran m d a bir ge­

rilem e gerçekleşti.

Bu grupta yer alan tem el 

tü ketim  m addelerinden şe­

kerin  fiyatı yüzde 1 4 ,0  ora­

n m d a arttı. Zeytinyağı da 

fiyatı artan  ü rü n ler arasın­

da yer alırken, yağlı toh u m  

(ceviz , fındık, fıstık vb .) ile 

b a h a ra t (k arab ib er, k im ­

yon , nane vb .) ü rü nlerin  fi­

yatı aynı kaldı. Reçel, bal, 

p ek m ez fiyatları d ü şü k  

o ran d a  artış  g ö sterirk en , 

tuz, salça, ıh lam ur fiyatı ay­

nı kaldı.



Ç a l ı ş m a  Y a ş a m ı n d a  A r a l ı k  -  O c a k

1 Aralık 2 0 0 1 , C um artesi

✓  Em ek Platform u’na bağlı binlerce çalışan ‘eko­
nom ik politikaları protesto etm ek am acıyla’ T ü r­
kiye genelinde eylem yaptı.

✓  İşsizlik Sigortası F o n u ’na işçi, işveren ve devlet 
tarafm dan ödenen prim lerde, 1 O cak 2 0 0 2  tari­
hinden itibaren 1 yıl süre ile l ’er puan indirim e  

gidileceği bildirildi.

✓  Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar O ku­
yan, SSK’n m  Sağlık Bakanlığı’n m  beşte biri kadar 
personelle nüfusun yüzde 5 0 ’sine hizm et verdi­
ğini belirterek “Buna m ucize hizm et denir” dedi. 
Okuyan, 2 0 0 2  yılı Aralık ayında Türkiye’nin h iç­
bir hastanesinde bir tek vatandaşın kuyrukta  
beklem eyeceğini vurguladı.

l /  Tekstil Ö rm e ve Giyim Sanayii İşçileri Sendika­
sı Genel Başkanı Zeki Polat, ekonom ik kriz n e­
deniyle 3 0  bine yakm  üye kaybettiklerini açık ­

ladı.

2  Aralık 2 0 0 1 , Pazar

✓  Çalışm a Bakanlığı’n m  hazırladığı raporda, T ü r­
kiye’de yoksulluk sınırı günde 1.5 dolar olarak  

kabul edildi.

%/ Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nın, T ü r­
kiye’de faaliyet gösteren m esleklerin “standartla­
rını” belirlem eye hazırlandığı açıklandı.

✓  Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar O ku­
yan, 9 ’uncu Cum hurbaşkanı Süleym an Dem irel 
ile girdiği ‘sosyal güvenlik’ tartışm ası için 1 9 9 2  
yılından sonra yapılan sosyal güvenlik yasa dü­
zenlem elerinin Türkiye ekonom isine verdiği za­

rara ilişkin rapor hazırlattı. Raporda, tablolarla 
açıklanan rakam lara göre, H azine’nin iç b orçlan­
m a faizleriyle hesaplandığında, Türkiye’nin 65  
m ilyar dolar zarara uğratıldığı öne sürülüyor.

3  Aralık 2 0 0 1 , Pazartesi

✓  Başbakan Bülent Ecevit im zasıyla yayınlanan ge­
nelgede emeklilik hakkını almış 5 0  yaşın üzerin­
deki işçilerin emekli edilm esi talim atı yer aldı.

* /  Zorunlu tasarruf hesabında 31 Ekim  2 0 0 1  itiba­
riyle küm ülatif 9 katrilyon 8 8 .9  trilyon lira para  
bulunduğu açıklandı.

* /  Devlet İstatistik Enstitüsü (D İE ), bu yılın Kasım  
ayında, bir önceki aya göre toptan eşya fiyatları­
nın (T E F E ) ve tüketici fiyatlarının (T Ü F E ) yüz­
de 4 .2  oranm da arttığını açıkladı.

i /  T asarruf Genelgesi’ni eleştiren TÜRK-İŞ Genel 
Başkanı M eral, H üküm ete “genelgeyi geri çekin” 
çağrısı yaptı.

✓  IM F’ye verilen Ek Niyet M ektubu’nda İşsizlik Si­
gorta F o n u ’ndaki paraların bütçe açığında kulla­
nılacağı yönünde bir hükm ün de yer aldığı bildi­

rildi.

4 Aralık 2001, Salı

✓  Türkiye M asası Şefi Ju h a Kahkonen Başkanlığın­
da A nkara’ya gelen IM F heyeti, Devlet Bakanı 
Kemal Derviş ve Hazine M üsteşarı Faik  Özt- 

rak’la görüştü.

✓  D em iryol-lş Sendikası Genel Başkanı Ergün Ata- 
lay, Başbakanlık Genelgesiyle hüküm etin çalışan­
lara karşı açıktan saldırıya geçtiğini ileri sürdü.

5 Aralık 2001, Çarşamba

✓  TİSK Başkanı Refik Baydur, 2 2 -2 3  Aralık’ta yapı­
lacak seçim lerde; TÜSİAD üyelerinin tam am ının  
diğer aday Tuğrul Kutadgobilik’e oy verm eye­
ceklerini söyledi.

✓  2 0 0 0  yılı Haziran ayında Tez K oop-İş Sendika- 
sı’na üye oldukları için  işten atılan 2 5 0  işçi açtık­
ları davaları kazandı.

6 Aralık 2001, Perşembe

l /  Başbakanlık Genelgesi doğrultusunda, KIT’ler­
den emekli edilecekleri belirleyecek kom isyona 
sendikaların üye verm ediği bildirildi.

✓  TÜRK-İŞ’e bağlı Sağlık-İş Genel Başkanı M usta­
fa Başoğlu basın toplantısında hüküm et ve IM F 
program ları için hazırladıkları eylem planını 

açıkladı.



T a k v i m

7 Aralık 2 0 0 1 , Cum a

✓  Em ek Platform u Başkanlar Kurulu, dönem  söz­
cüsü TÜRK-İŞ Genel Başkam  Bayram  Meral Baş­
kanlığında, TÜRK-İŞ Genel M erkezi’nde toplan­
dı.

✓  Asgari Ü cret Tespit K om isyonu, 4  üncü toplan­
tısını Çalışm a Genel M üdürü Ö m er Benokan  
başkanlığında yaptı.

✓  Türkiye Sağlık İşçileri Sendikası Genel Başkanı 
Mustafa Başoğlu, 7 .1 2 .2 0 0 1  Cum a günü ziyaret 
ettiği M arm ara Üniversitesi İlahiyat Fakültesi 
öğrencileri ile beraberken yaptığı basın açıkla­
m ası üzerine Terörle M ücadele Ekipleri tarafın­
dan göz altına alındı.

8  Aralık 2 0 0 1 , Cum artesi

✓  Asgari Ü cret Tespit Kom isyonu Ö m er Benokan  
Başkanlığında toplandı. Toplantı çıkışında bilgi 
veren Benokan, asgari ücretliler için asgari özel 

geçim  indirim inin artırılarak, asgari ücretin  yarı­
sının vergi dışı bırakılm ası konusunda tem enni 
kararı alındığını söyledi.

✓  Başbakan Bülent Ecevit, kam uda çalışan işçiler­
den tüm  haklarını alarak emekli olm ak isteyen­
lerin sayısının açıklanan genelge ile beklenen sa­
yıya ulaşacağını açıkladı. Ecevit, “Re’sen em ekli­
lik yok ” dedi.

9  Aralık 2 0 0 1 , Pazar

✓  Başkent’te, Eylül 2 0 0 1  itibariyle Türkiye İş Ku- 
ru m u ’na (İş-K u r) kayıtlı işsizlerin  yüzde  
6 4 ’ünün en üretken yaş grubu olan 2 0 -2 9  yaşla­
rı arasında yer aldığı açıklandı.

l /  Anayasa M ahkem esi’nin iptal ettiği kadem eli 
emeklilik için 4  ayrı alternatif hazırlanarak, ilgi­
li kuruluşlarca değerlendirm eye alındı.

* /  İşsizlik Sigortası Fo n u ’nda Kasım ayı itibariyle, 2 
katrilyon 11 trilyon lira biriktiği açıklandı.

10  Aralık 2 0 0 1 , Pazartesi

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar O ku­
yan, program  gereği belli bir m iktar çalışanın da­
ha emekli olm ası gerekiyorsa burada yapılacak  
şeyin “özendirm ek” olm ası gerektiğini belirte­
rek, re ’sen emeklilik tartışm alarına artık son ve­
rilm esini istedi.

✓  “İnsan hakları, aynı zam anda onuruyla yaşam ak  
dem ektir” diyen Cum hurbaşkanı A hm et N ecdet 
Sezer, adil ü cret, sosyal güvenlik ve yaşam  stan­
dardının insan hakkı olduğunu söyledi.

✓  T asarruf genelgesinin geri çekm esini isteyen  
TÜRK-İŞ Genel Başkanı Bayram  M eral, Devlet 
Bakanı M ehm et K eçeciler ile görüştü.

✓  DİE ve D PT’nin verilerine göre, işçilerin satm al­
ına gücü 1 9 9 7 , m em urların  1 9 9 6 , asgari ücretli­
nin 1 9 9 8 , em eklilerin ise 19 9 5  yılı seviyesine in­
di.

i /  TİSK’in ay sonunda yapılacak Genel Kurulu için  
hazırlanan Çalışma R aporu’nda Türkiye’deki ka­
tı çalışm a m evzuatı ve cezacı yaklaşım  nedeniy­
le serm ayenin yurt dışına kaçtığı kaydedildi.

11 Aralık 2 0 0 1 , Salı

TÜRK-İŞ Başkanlar Kurulu toplantısında konu­
şan Genel Başkan Bayram  M eral, “Talebimiz, 
Başbakanlık genelgesinin geri çekilm esidir. Ge­
nelge yürürlükten kaldırılmadığı sürece re’sen  
emeklilik işlemleri yürüyecek, ikram iyeler erte­
lenecek” dedi.

✓  Anayasa M ahkem esi, kam uoyunda “Zorunlu Ta­
sarruf Yasası” olarak bilinen “Çalışanların Tasar­
rufa Teşvik Edilm esi ve Bu Tasarrufların Değer­
lendirilm esine Dair Y asa”n m  “Ö dem eler” başlık­
lı 6 ncı maddesini iptal etti.

✓  631  sayılı M em urlar ve Diğer Kam u Görevlileri­
nin Mali ve Sosyal Haklarında D üzenlem eler ile 
Bazı Kanun ve Kanun H ükm ünde K ararnam eler­
de Değişiklik Yapılm ası Hakkında Kanun Hük­
m ünde Kararnam enin 14  üncü M addesi Kapsa­
m ındaki Personelin Mali ve Sosyal Haklarının  
D üzenlenm esine İlişkin 2 0 0 1 /3 3 3 0  Karar Sayılı 
Bakanlar Kurulu Kararı 11 Aralık 2 0 0 1  tarih ve 
2 4 6 1 0  sayılı Resmi Gazete’de yayım landı.

12 Aralık 2 0 0 1 , Çarşam ba

* /  Çalışma Bakanı Yaşar Okuyan Fatih  Üniversite­
sin in  A nkara’daki kam püsünde düzenlenen iftar 
yem eğinde yaptığı konuşm ada Tasarrufu Teşvik  
F o n u ’nda biriken paralarla ilgili en uygun yönte­
m in, “Özelleştirm e yoluyla çıkarılan tahvillerden  
karşılığını ödem e veya Hazine arazilerinin im ara 
açılm ası ve arsaya dönüşm esiyle fondaki biriki­
m e karşılık verilm esi” olabileceğini söyledi.
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✓  TÜRK-IŞ tarafından C um h u rb aşk an ı A hm et 
N ecdet Sezer’e sunulan raporda, “AB’nin taleple­
ri yerine getirilirse, Türkiye parçalanacaktır. 
Türkiye’de ekonom ik kriz devam  ettiği sürece, 
tam  üyelik görüşm elerine başlanabilm esi ola­
naklı değildir. Türkiye’nin AB ile girdiği güm rük  
birliği ilişkisi de ekonom im ize büyük zarar ver­
di” denildi.

✓  TBMM, 2 0 0 2  yılı bütçesini kabul etti, Genel Ku- 
rul’da, m em ur m aaşlarının yüzde 10 oranında  
artırılm asına ve refah payı uygulam asına aynen  

devam edilm esine karar verildi.

13 Aralık 2 0 0 1 , Perşem be

✓  Anayasa M ahkemesi’nin, yasa çıktığında sigortalı 
olanların emekliliğine getirilen kademeli geçişi 
‘adil, makul ve ölçülü’ bulmayarak, iptal etm esi­
nin ardından TÜRK-İŞ de yeni bir tasarı hazırladı.

✓  IM F Heyetiyle görüşen Devlet Bakanı Keçeciler, 
son 2 .5  yılda 150  bin m em ur emekli olurken 66  
bin yeni m em ur alındığını belirterek “Biz zaten  
küçü lüyoru z” dedi.

15 Aralık 2 0 0 1 , C um artesi

✓  IM F’ye verilen niyet m ektubuna, başta KİT’ler, 
Köy Hizm etleri Genel M üdürlüğü, Karayolları ve 
DSİ olm ak üzere kam udan azam i “3 2  bin kişinin  
emekli edileceği” ifadesinin girdiği bildirildi.

i /  Cum hurbaşkanı A. N ecdet Sezer, Ram azan Bay­
ram ı dolayısıyla yayınladığı m esajında, alm an  
ekonom ik önlem lerin yükünün tüm  toplum  ke­
sim lerine adil dağıtılm asına özen gösterilm esini 
istedi.

17  Aralık 2 0 0 1 , Pazartesi

✓  SSK’nın çeşitli özel sektör ve kam u kuruluşların­
dan gecikm e zam m ı dahil, 2 katrilyon 4 9 3  tril­
yon 2 3 0  m ilyar lira tutarında alacağı bulunduğu  

açıklandı.

✓  TÜRK-İŞ Genel Eğitim  Sekreteri ve Asgari Ü cret 
Tespit Kom isyonu üyesi Salih Kılıç, Kom isyo- 
n’un 1 O cak 2 0 0 2  tarihinden geçerli olacak yeni 
ü creti en az net 2 5 0  m ilyon lira olarak belirlem e­
si gerektiğini söyledi.

✓  Türkiye’nin, 1 9 9 4 -2 0 0 0  dönem inde topladığı
2 1 5 .9  m ilyar dolar verginin, 1 38 .1  m ilyar doları­
nı b orç faizine ödediği tespit edildi.

✓  TÜRK-İŞ’e bağlı Hava-İş Sendikası tarafından  
h azırlan an  rap ord a, T ü rk  Hava Y o lları’n m  
(TH Y) özelleştirilm esiyle ilgili kaygılara yer veri­
lerek, TH Y’nin özelleştirilm iş olm ası halinde if­
las etm esinin kaçınılm az olacağı belirtildi.

18  Aralık 2 0 0 1 , Salı

✓  IM F tarafından yayınlanan “D ünyanın E kon o­
m ik G örün ü m ü ” raporunda, Türk ekonom isinin  
gelecek yıl yüzde 4 .1  büyüm esinin, tüketici enf­
lasyonunun da yıllık ortalam a yüzde 4 6 .4  ger­
çekleşm esinin beklendiği belirtildi.

19 Aralık 2 0 0 1 , Ç arşam ba

* /  TÜRK-İŞ’e bağlı Petrol-İş Sendikası tarafından  
yapılan açıklam ada, Ö zelleştirm e İdaresi Baş­
kanlığın ın  (Ö İB) P etrol-lş’in iddialarına yanıt 
verm ekten kaçtığı belirtildi.

2 0  Aralık 2 0 0 1 , Perşem be

✓  Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar O ku­
yan, A dapazarı’nda yaptığı açıklam ada, Iş Gü­
vencesi Yasası’nın Türkiye İşveren Sendikaları 
Konfederasyonu (TİSK) in itirazı nedeniyle çıka­
rılam adığını söyledi.

* /  T ürk Sanayicileri ve İşadam ları Derneği (TÜSİ­
AD) başkanı T uncay Özilhan, Türkiye’nin büyü­
m eye dönük reel sektörü canlandırıcı desteklerle 
bu krizin içinden çıkm a ışığını yaktığını söyledi.

2 2  Aralık 2 0 0 1 , C um artesi

✓  TÜRK-İŞ’e bağlı H ava-Iş Sendikası’nın 24 . Ola­
ğan Genel Kurulu başladı.

✓  İşsizlik Sigortası F o n u ’na ödenen prim lerde 1 
O cak’tan itibaren 1 yıl süreyle l ’er puan indiri­
m e gidileceği açıklandı.

✓  Devlet İstatistik Enstitüsü , asgari ü crete tem el 
olacak geçim  tutarını 2 5 0 -2 6 0  m ilyon lira ara­
sında belirledi.

TİSK Genel Kurulu’nun açılışında konuşan Baş­
kan Adayı Refik Baydur, ülkenin yaşadığı ağır 
şartları aşm ak için elele verm ek gerektiğini be­
lirtti.

2 3  Aralık 2 0 0 1 , Pazar

✓  Hava-İş Sendikası Genel Başkanlığına yeniden  
Atilay Ayçin seçildi.
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| / T ürkiye işveren  Sendikaları K on fed erasyo­
n u n u n  21 . Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda 
yapılan seçim de başkanlığa tekrar Refik Baydur 
seçildi.

✓  “İş G üvencesi Yasa T asarısinı 1 .5  yıldır Bakanlar 
K u ru lu ’nda b ek letiy oru m ” diyen Refik Bay- 
dur’un sözlerini değerlendiren Başbakan Bülent 
Ecevit, “Bakanlar K urulu’nun böyle bir teklif al­
tm da kalması söz konusu değildir” dedi.

2 4  Aralık 2 0 0 1 , Pazartesi

✓  TÜRK-İŞ Genel Başkanı Bayram  M eral, Antal­
ya’da sendikacılarla yaptığı toplantıda koalisyo­
nu ağır bir dille eleştirerek, “H üküm et bir kolu­
nu IM F’ye bir kolunu işverene kaptırdı” dedi.

✓  Devlet İstatistik Enstitüsü’nün yılbaşından itiba­
ren geçerli olacak asgari ü creti brüt 251  m ilyon  
lira olarak hesaplayarak, Başbakan Bülent E ce- 
vit’e ilettiği bildirildi.

2 5  Aralık 2 0 0 1 , Salı

✓  TÜRK-İŞ Genel Başkanı Bayram  M eral, TÜRK-İŞ  
olarak, yapılacak ilk seçim lerde fiili tavır koya­
caklarını belirterek “Bir dahaki seçim i balkon­
dan seyretm eyeceğiz” dedi.

l /  TÜRK-IŞ Genel Başkanı Bayram  M eral, kriz ne­
deniyle 125  bin işyerinin kapandığını ve A rjan­
tin’e benzem em ek için gerekli önlem lerin alın­
ması gerektiğini söyledi.

✓  Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar O ku­
yan Başkanlığında TÜRK-IŞ, DİSK, HAK-İŞ, 
TİSK, TOBB, TESK tem silcilerinin katıldığı top­
lantıda işverenlerin, ekonom ik krizi gerekçe  
göstererek, SSK prim leri, vergi ve işçilerin sağlık  
giderlerinden indirim  istedikleri öğrenildi.

| / Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar O ku­
yan, Türkiye İşveren Sendikaları K onfederasyo­
nu (TİSK) Başkanı Refik Baydur’un kendisine 
“hafif bakan” dem esiyle ilgili olarak, “130  kilo­
yum . Bu kiloda bir adam  hafif olur m u ?” dedi.

2 6  Aralık 2 0 0 1 , Çarşam ba

Başbakan Bülent E cevit’in kam uda tasarruf am a­
cıyla süresi dolanların emekli edilm esi ile ilgili 
zorlam a olm ayacağı konusunda sendika başkan- 

larm a söz verdiği açıklandı.

i /  Asgari Ü cret Tespit K om isyonu 1 O cak 2 0 0 2  ta­
rihinden itibaren geçerli olarak yeni ücreti brüt 
2 2 2  m ilyon 7 5 0  lira, net 163  m ilyon 5 6 3  bin 7 li­
ra olarak belirledi.

✓  Başbakan Bülent E cevit’le görüşen TÜRK-IŞ, 
HAK-İŞ ve DİSK Genel Başkanları, Başbakan’m  
İş G üvencesi Yasa T asarısin m  15 O cak 2 0 0 2 ’ye 
kadar M eclise sevk edilmesi konusunda söz ver­
diğini bildirdi.

2 7  Aralık 2 0 0 1 , Perşem be

✓  TÜRK-İŞ, dört kişilik ailenin yeterli beslenm esi 
için gerekli asgari gıda harcam a tutarını gösteren  
açlık sınırının Aralık ayında geçen yılın aynı ayı­
na göre yüzde 6 7 .4  oranında artarak 2 9 4  m ilyon  
liraya ulaştığını hesapladı. Buna göre, geçen yıl 
Aralık ayında 175  m ilyon 3 4 5  bin lira olan açlık  
sınırı bu yıl 2 9 3  m ilyon 6 0 2  bin liraya yükseldi.

l /  N em aların Hazine arazisi verilerek ödenm esi yo­
lundaki çalışm alar tepkilere neden oldu. TÜRK- 
İŞ Genel Eğitim  Sekreteri Salih Kılıç, Tasarrufu  
Teşvik Hesabı’nda biriken paraların, çalışanlara  
nakit olarak ödenm esini istedi.

2 8  Aralık 2 0 0 1 , C um a

✓  TÜRK-ÎŞ tarafından düzenlenen “Sokakta Çalı­
şan Ç ocuklar Sorunu ve Ç özüm  Yolları” konulu  
toplantı, G üm üşsüyü Bölge Tem silciliği’nde baş­
ladı. Toplantıya İLO Türkiye Tem silcisi Gülay 
Aslantepe de katıldı.

3 1  Aralık 2 0 0 1 , Pazartesi

l /  Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar Oku­
yan, SSK’n m  bu yıl bütçeden transferlerle karşı­
lanacak olan açığının 7 4 6  m ilyon dolar, Bağ-Kur 
açığının ise 1 .5 0 7  m ilyar dolara ulaşm asının  
beklendiğini söyledi.

✓  IM F’nin 2 0 0 2 -2 0 0 4  yıllarını kapsayacak 3 yıllık 
yeni stand-by anlaşm asına yönelik koşulları içe­
ren niyet m ektubunda, 15 bin kamu çalışanının  
O cak ayında emekli edilm esi, özelleştirm e kap­
sam ındaki kuruluşlardaki fazla işçi sayısının  
2 0 0 2  yılında 3 ’te 2 oranında azaltılm asının ön­
görüldüğü bildirildi.

1 O cak 2 0 0 2 , Salı

l /  TÜRK-IŞ 3. Bölge Tem silcisi M ustafa Kundakçı 
İzm ir’de yaptığı açıklam ada, hüküm etin işçileri
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dinlemediğini belirterek “Bu durum da artık, iş­
çilerin siyasete m üdahil olm ası kaçınılm az ol­
m u ştu r” dedi.

2  O cak 2 0 0 2 , Çarşam ba

✓  TÜRK-İŞ tarafından yapılan  açık lam ada, 
IM F’nin isteğiyle büyük halk kitlesini açlığa 
m ahkum  etm eye kim senin hakkı olm adığı belir­
tilerek “yoksulluk içindeki halkın parasıyla ban­
ka soyanları kurtarm aya çalışanlar bunun hesa­
bını bir gün öder” denildi.

✓  Kam uda ü cret dengesizliğinin giderilm esi ve 
temsil tazm inatı alm ayan devlet m em urlarına  
görev tazm inatı adı altında ek ödem e yapılm ası­
na im kan tanıyan Kanun H ükm ünde K ararnam e 
çerçevesind e yapılacak  ek iyileştirm enin  15 
O cak’ta yürürlüğe gireceği bildirildi.

3  O cak 2 0 0 2 , Perşem be

✓  İzm ir’de yapılan “Ç ocuk İşçiliğinin En Kötü Bi­
çim lerinin 2 0 0 3  Yılı İtibariyle Sona Erdirilm esi 
Projesi” konulu toplantıda, dünyada 130  m ilyo­
nu tam  gün olm ak üzere 2 5 0  m ilyon çocuğun  
çalıştığı açıklandı.

✓  İşsizlik Sigortasından yararlanm ak için O cak  
2 0 0 2  sonuna kadar 2 0  ay süreyle prim  ödem ek  
gerektiği, bundan dolayı ülkede yaşanan kriz 
sonrasında işsiz kalanların bu yardım dan yarar­
lanam ayacağı bildirildi.

i /  Devlet İstatistik Enstitüsü’nün hesaplarına göre 
Aralık ayındaki artış toptan eşyada yüzde 4 .1 , 
tüketicide yüzde 3 .2  oranm da, 2 0 0 1  yılı enflas­
yonu ise, toptan eşya fiyatlarında yüzde 8 8 .6 , tü ­
ketici fiyatlarında ise yüzde 6 8 .5  oranm da ger­
çekleşti.

5  O cak 2 0 0 2 , C um artesi

✓  SSK prim ine esas kazanç tutarlarında yasa uya­
rınca 1 Nisan 2 0 0 2 ’de gerçekleşecek otom atik  
artışlarla prim lerin yüzde 6 0  oranm da artacağı 

bildirildi.

✓  TÜRK-İŞ, işçilerin ve m em urların  Tasarrufu  
Teşvik F on u ’ndaki parasını ödem eyeni işçilerin  
kazanılmış haklarına el koym aya çalışan hükü­
m etin 5 katrilyon lirayı IM F’nin istekleri doğrul­
tusunda bankalara aktarm ayı am açlam asına tep­
ki göstererek, bu uygulam adan vazgeçilm esini 

istedi.

✓  İşçi em eklilerinin aylıkları Aralık enflasyonuna 
göre yeniden belirlendi. E n  düşük işçi em ekli 

aylığı 2 0 2  m ilyon 15 9  bin 4 3 1  lira, ortalam a ay­
lık 2 2 6  m ilyon 5 1 7  bin 2 4 2  lira, en yüksek işçi 
em ekli aylığı ise 3 8 8  m ilyon 7 2 4  bin 4 8 9  lira 

oldu.

6  O cak 2 0 0 2 , Pazar

✓  TÜRK-İŞ, üye sendikalara gönderdiği bir genel­
ge ile, re ’sen emeklilik (istek dışı emeklilik) uy­
gulam ası yapılan örgütlü kam u işyerlerinin K on­

federasyona bildirilm esini istedi.

7  O cak 2 0 0 2 , Pazartesi

Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, 31  O cak
2 0 0 2  tarihinden itibaren işsizlik sigortası hiz­
m etlerinin faaliyete geçeceğini bildirdi.

✓  Devlet Bakanı Kem al Derviş, bankalar yasası ile 
ilgili olarak, TÜRK-İŞ, TOBB, TZOB, HAK-İŞ ve 

TİSK ile biraraya geldi.

✓  Bankacılık D enetlem e ve Düzenlem e Kurulu, 
bankacılık sektöründe yaşanan kriz sonrası işsiz 

kalan bankacıların iş sahibi olabilm eleri için  
özelleştirm edeki sosyal destek projesinin banka­
cılık sektörüne yönlendirilm esi kararını aldı.

8  O cak 2 0 0 2 , Salı

✓  Cum hurbaşkanı A hm et N ecdet Sezer, daha önce  
geri gönderdiği ancak TBM M ’de ikinci kez ay­
nen kabul edilen T ütün Yasası’m , anayasa gereği 

onaydı.

9  O cak 2 0 0 2 , Çarşam ba

✓  TÜRK-İŞ Genel Başkanı Bayram  M eral, Devlet 
Bakanı M ehm et K eçeciler’in, kam u işçilerinin
2 0 0 1  yılm a ait enflasyon farklarının ödenm esi 
için talim at verdiğini bildirdi.

10  O cak 2 0 0 2 , Perşem be

i /  10 O cak Çalışan G azeteciler Günü nedeniyle 
Türkiye Gazeteciler Sendikası (TGS) önünden  
İstanbul Valiliği’ne ‘G azetecilerin Haklarına Sa­

hip Çıkm a Yürüyüşü’ yapıldı. ‘İşsizler ordusu’, 
‘Em eğin onuru sendikalı olm aktır’ pankartları 

taşıyan gazeteciler, Vali E rol Çakır tarafından  

karşılandı.
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l /  Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar O ku­
yan, yaptığı açıklam ada, “işçiyle işvereni karşı 
karşıya getirm ek, ülkeye yapılacak en büyük  
ihanettir” dedi.

12  O cak 2 0 0 2 , C um artesi

Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar O ku­
yan, Başbakanlığa gönderdiği Em eklilikte Kade­
meli Geçiş Yasa Tasarısı için, işçi ve işveren tem ­
silcileriyle biraraya geldi.

13 O cak 2 0 0 2 , Pazar

l /  Sağlık Bakanlığı’nm  yerli ilaca uyguladığı yüzde 
1 0 lu k  iskontoyu protesto eden eczacılar kepenk  
kapatm a kararı aldı.

✓  Çalışm a Bakanı Yaşar Okuyan, işyerinde doktor 
bulundurm ayan ve işgüvenliğine uym ayan işyer­
lerine uygulanan para cezalarının az olduğunu  
ve bu konuda bir yasa tasarısı hazırladıklarını 
bildirdi.

Bankacılık operasyonu ile çiftçi ve esnaf başta ol­
m ak üzere reel sektöre 1.5 katrilyon liralık kre­
di kullandırılm ası planlanırken, Ziraat Bankası 
yayım ladığı bir genelgeyle çiftçilere verilecek ta­
rım sal kredilere ciddi kısıtlam alar getirdi.

i /  M em ur m aaşlarındaki adaletsizliği giderm ek  
am acıyla çıkarılan Yetki Yasası’yla getirilen gö­
rev tazm inatları düzenlem esine ilişkin kararna­
m e im zaya açıldı.

14  O cak 2 0 0 2 , Pazartesi

l /  Sağlık Bakanı O sm an D urm uş, ilaçta yapılan  
yüzde lO’luk iskonto için eylem kararı alan ecza­
cılara, ruhsatlarının iptal edilebileceği uyarısın­
da bulundu.

15 O cak 2 0 0 2 , Salı

l /  Em ek Platform u B aşkanlar Kurulu toplandı. 
TÜRK-İŞ Başkanı Bayram  M eral, hüküm etin hal­
kı bir tarafa bırakıp IM F’nin isteklerini ön plan­
da tuttuğunu belirterek, “H üküm et bu tutu m u ­
nu devam  ettirirse, ilk seçim de ağır bir bedel 
öd er” dedi.

Sağlık Bakanlığı’n m  yerli ilaçtaki kâr payların­
dan yüzde 10 indirim  yapm asını protesto eden  
binlerce eczacı, Türk E czacılar Birliği’nce (T EB) 
alm an karar uyarınca kepenk indirdi.

16  O cak 2 0 0 2 , Ç arşam ba

✓  Yeni yapılan düzenlem eyle, akaryakıt ürünlerin­
den cep telefonuna kadar geniş bir alana yayılan  
bir çok  ürün için “Özel Tüketim  Vergisi” adlı ye­
ni bir uygulam a Nisan ayı sonuna kadar vergi 
sistem inde yerini alıyor.

i /  Sağlık Bakanlığı ile eczacılar arasında, eczacıla­
rın kepenk kapatm asıyla gelişen yerli ilaçtaki 
yüzde 1 0 lu k  indirim  sorununda, indirim in ü re­
tici ve depoculara da uygulanm a kararı alınm a­
sıyla uzlaşm a sağlandı.

17  O cak 2 0 0 2 , Perşem be

* /  Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nm , işko­
lu istatistiklerini belirlem ek için yaptığı çalışm a, 
17 O cak 2 0 0 2  günlü ve 2 4 6 4 3  sayılı Resmi Ga- 
zete’de yayınlandı.

18  O cak 2 0 0 2 , Cum a

* /  Çalışm a ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’ndan yapı­
lan açıklam ada, 2 0 0 1  yılında bir önceki yıla gö­
re işsiz insan sayısının 6 1 2  bin kişi daha arttığı 
bildirildi.

✓  Em ek Platform u Başkanlar Kurulu, H üküm etin  
kendilerini dinlem em ekte ısrarlı olm asına tepki 
göstererek, etkili ve sonuç alıcı eylem lerin ör­
gütlenm esi çalışm alarının sürdüğünü bildirdi.

l /  H üküm etin tasarruf önlem leri çalışm ası içerisin­
de, SSK’lı hak sahiplerine ayakta yapılan tedavi­
lerde, reçetelere en fazla 4  kalem  ilaç verilm esi 
kararı alındığı bildirildi.

19 O cak 2 0 0 2 , C um artesi

✓  Em ekli Sandığı’ndan aylık alan emekli, dul ve 
yetim lerin m em ur m aaşlarına 1 O cak 2 0 0 2  tari­
hinden geçerli olan yüzde 1 0 lu k  zam m a paralel 
aylık farklarının, 1 Şubat 2 0 0 2 ’den itibaren öde­
neceği bildirildi.

2 0  O cak 2 0 0 2 , Pazar

t /  Çalışma Bakanı Yaşar O kuyan, sigorta prim leri 
ile gelir vergisindeki artışları belli bir oran çerçe­
vesinde bir yıl süreyle erteleyen yasa tasarısının  
Bakanlar Kurulu’na iletildiğini belirterek, bu dü­
zenlem enin Türkiye’deki işsizlik ve istihdam  so­
rununu çözebilecek adım lardan biri olduğunu  
iddia etti.



T a k v i m

2 2  O cak 2 0 0 2 , Pazartesi

1/  T ürk Harb-İş Sendikası Başkanlar Kurulu T op­
lantısında, “H üküm et dış çevrelere verdiği söz­
leri yerine getirip, bu tür yasalar süratle M ec- 
lis’ten geçirilirken, TÜRK-İŞ’e öncelikli olarak  
M eclis’ten geçirip yasalaştırm a sözü verdiği İş 
Güvencesi Yasa Tasarısı’m , bir türlü M eclis’e 
sevk etm em ektedir” denilerek H üküm et’e tepki 
gösterildi.

2 7  O cak 2 0 0 2 , Pazar

* /  Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nm  araş­
tırm alarına göre, 2 0 0 1  yılında 1 m ilyon 4 7 9  bin  
9 0 7  kişinin işten atıldığı bildirildi.

2 8  O cak 2 0 0 2 , Pazartesi

t /  TÜRK-İŞ’in O cak 2 0 0 2  Aylık Gıda H arcam ası 
A raştırm ası’na göre, 4  kişilik bir ailenin zorunlu  
gıda harcam ası 3 0 7  m ilyon 6 4 1  bin lira olarak  

belirlendi.

✓  Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Yaşar O ku­
yan, İşsizlik Sigortası uygulam asının M art ayın­
da başlayacağını hatırlatarak, fonda halen 2 kat­
rilyon 3 7 5  trilyon lira bulunduğunu bildirdi.

t /  TÜRK-İŞ Genel Başkanı Bayram  M eral; “Bugün­
kü siyasetçilerin hepsini denedik, ya bunlara 
parti içine girerek yön verm ek lazım ya da bizim  
yeni bir siyasi oluşum  içinde yer alm am ız lazım ” 
dedi.

* /  Türkiye Kam u-Sen Başkanı Resul Akay, Türk  
Haber-Sen Başkanlık seçim i sonuçlarının iptali 
için İlçe Seçim Kurulu’na başvuruda bulundu.

2 9  O cak 2 0 0 2 , Salı

✓  Zorunlu T asarruf olarak bilinen ‘Çalışanları Ta- 
sarufa Teşvik Hesabı’ kapsam ında nem a ödem e­
lerinin 1 Şubat’ta başlayacağı, Aralık ayı sonu iti­
bariyle nem a oranlarının yüzde 5 8 0  olduğu bil­
dirildi.

✓  Devlet İstatistik Enstitü sü ’nden yapılan açıkla­
m ada, Türkiye’de 2 0 0 0  yılı ekonom ik büyüm e  
oranının yüzde 7 ,4  olduğu bildirildi.

l /  Devlet Bakanı Yılm az K arakoyunlu, tütün des­
teklem e alım fiyatlarını Ege Bölgesi için kg’da 3 
m ilyon, Karadeniz ve M arm ara Bölgeleri için 3  
m ilyon 5 0  bin lira olarak açıkladı.

3 0  O cak 2 0 0 2 , Ç arşam ba

✓  Türkiye İş K urum u’ndan yapılan yazılı açıkla­
m ada, 31  O cak 2 0 0 2  tarihinden itibaren kendi 
istek ve kusuru olm aksızın işten ayrılan işsizle­
rin işsizlik ödeneği ve diğer hizm etlerden yarar­
lanm ak için İşten Ayrılm a Bildirgesi ile İŞKUR  
M üdürlükleri’ne başvurabilecekleri bildirildi.

* /  4 4 4 7  sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun U ygu­
lanm asına İlişkin Çalışm a ve Sosyal Güvenlik  
Bakanlığı Tebliği 3 0 .0 1 .2 0 0 2  tarih ve 2 4 6 5 6  sa­
yılı Resmi G azete’de yayım landı.

✓  TÜRK-İŞ Genel Başkanı Bayram  M eral, T ürki­
ye’de istikrarın sağlanm ası için işçinin fedakârlık  
yapm aya hazır olduğunu belirterek, “Eğer borç  
alm aktan vazgeçilecekse ve ülkede istikrar sağla­
nacaksa, benim  işçim  iki zeytininden birini dev­
lete verir” dedi.

✓  Kam u-Sen Genel Başkanı Resul Akay’m , Haber- 
Sen Başkanlık Seçim leri’nin iptali için İlçe Seçim  
Kurulu’na yaptığı iptal başvurusunun reddedil­
diği bildirildi.

3 1  O cak 2 0 0 2 , Perşem be

* /  Sanayi ve T icaret Bakanı A hm et Kenan Tanrıku- 
lu, Bakanlar Kurulu’nda im zada bulunan 4 0 7 7  
sayılı Tüketicinin K orunm ası Hakkm daki Ka- 
nun’da değişikliği öngören tasarıyla, tüketicilere  
geniş im kanlar sağlandığını açıkladı.

i /  İşsizlik Sigortası ödem elerinden ve diğer hizm et­
lerden faydalanabilm ek için İŞKUR’a yapılacak  
başvurular başladı.

✓  TÜRK-İŞ Genel Başkanı Bayram  M eral, parti 
kurm a konusunda kesin karar verm ediklerini 
ancak, bölge toplantılarında çıkacak görüşlerle  
nihai kararın verileceğini açıkladı.



T Ü R K - İ Ş  v e  B A Ğ L I  S E N D İ K A L A R
Genel Başkan: BAYRAM MERAL 

T U R K - I S  Bayındır Sokak No. 10 ANKARA Tel: (312) 433 31 25 (4 Hat) 
x  Fax: (312) 433 68 09 - 433 85 80 - 432 56 60

1 8

DOKGEMİ-İŞ 1 4
Genel Başkan: NAZIM TUR
Küçükpiyale Paşa Mah. Kızılay Meydanı No. 24/26
Tel: (212) 237 25 90 (5 Hat) • Fax: 237 39 89 Kasımpaşa / İST.

1

TARIM-İŞ
Genel Başkan: BEDRETTİN KAYKAÇ
Bankacı Sokak No. 10 Kocatepe / ANKARA 
Tel: (312) 419 04 56 (6 Hat) • Fax:(312)419  38 47

01

1 9

TÜRKİYE YOL-İŞ
Genel Başkan: BAYRAM MERAL
Sümer 1 Sok. No. 18 Kızılay / ANKARA
Tel: (312) 232 46 87-95 • F ax:(312)232  48 10

1 5

2

ORMAN-İŞ
Genel Başkan: MEHMET KAFES
Özveren Sokak No. 19 Maltepe / ANKARA
Tel: (312) 229 10 56-57-58-59 • Fax: (312) 229 21 15

01

2 0

TES-İŞ
Genel Başkan: MUSTAFA KUMLU
Meriç Sok. No. 23 Beştepe / ANKARA
Tel: (312) 212 65 10 (20 Hat) • F ax:(312)212 65 52

1 6

3

TÜRKİYE MADEN-İŞ
Genel Başkan: H. HÜSEYİN KAYABAŞI
Strasburg Cad. 7/4-5 Sıhhiye / ANKARA
Tel: (312) 231 73 55-56-57 • Fax: (312) 229 89 31

0 2

21

TEZKOOP-İŞ
Genel Başkan: SADIK ÖZBEN
Üçyıldız Cad. No. 29 Subayevleri / ANKARA
Tel: (312) 318 39 79-86 • Fax:(312)318  39 88

1 7

4

GENEL MADEN-İŞ n o
Genel Başkan: ÇETİN ALTUN
Mithatpaşa Mah. Nizam Cad. Şemsi Denizer Sk. No. 18 
Tel: (372) 251 44 77 • Fax: (372) 253 66 35 ZONGULDAK

2 2

TÜRK KOOP-İŞ
Genel Başkan: CAN SERT
İzmir Cad. Fevzi Çakmak Sokak 15/11 Yenişehir / ANKARA 
Tel: (312) 230 08 55 - 229 44 80 • Fax: (312) 229 58 36

1 7

5

PETROL-İŞ 0 3
Genel Başkan: MUSTAFA ÖZTAŞKIN
Altunizade Mah. Kuşbakışı Sok. No. 25 Üsküdar / İSTANBUL 
Tel: (216) 391 66 67 • Fax: (216) 391 66 78

2 3

TÜMTİS 1 8
Genel Başkan: SABRİ TOPÇU
Valide Cami Sok. Küçük Langa Cad. 107/7 Aksaray / İSTANBUL 
Tel: (212) 530 07 43 • Fax:(212)588  26 20

6

TEKGIDA-İŞ
Genel Başkan: HÜSEYİN KARAKOÇ
4. Levent Konaklar Sokak Levent / İSTANBUL 
Tel: (212) 264 49 96-97-98 • F ax :(212)278  95 34

0 4

2 4

DEMİRYOL-İŞ
Genel Başkan: ERGÜN ATALAY 
Necatibey Cad. Sezenler Sok. 5/4 ANKARA 
Tel: (312) 231 80 30-31 • Fax: (312) 231 80 32

1 9

7

ŞEKER-İŞ
Genel Başkan: ÖMER ÇELİK
Karanfil Sokak No. 59 Bakanlıklar / ANKARA
Tel: (312) 418 42 73-74 • Fax:(312)425  92 58

0 5

2 5

TÜRKİYE DENİZCİLER
Genel Başkan: TURAN UZUN
Rıhtım Cad. Denizciler Sok. No. 7 Tophane / İSTANBUL 
Tel: (212) 292 90 81 (7 Hat) • Fax: (212) 244 52 21

2 0

8

TEKSİF
Genel Başkan: ZEKİ POLAT
Ziya Gökalp Cad. Aydoğmuş Sok. No. 1 ANKARA
Tel: (312) 431 21 70-71-72-73 • Fax: (312) 435 78 26

0 6

2 6

HAVA-İŞ
Genel Başkan: ATİLAY AYÇİN
İncirli Cad. Volkan Apt. 66/1 Bakırköy / İSTANBUL
Tel: (212) 660 20 95 (5 Hat) • Fax: (212) 571 90 51

21

9

DERİ-İŞ
Genel Başkan: YENER KAYA
Gençtürk Cad. 17/3 Birlik İşhanı Aksaray / İSTANBUL
Tel: (212) 522 19 89 - 526 28 65 • Fax: (212) 528 62 07

0 7

2 7

LİMAN-İŞ
Genel Başkan: RAİF KILIÇ
Necatibey Cad. Sezenler Sok. 4/5 Sıhhiye / ANKARA 
Tel: (312) 231 74 18 • Fax: (312) 230 24 84

2 2

1 0

AĞAÇ-İŞ
Genel Başkan: MÜRSEL TAŞÇI
Necatibey Cad. No. 20/22-23 Sıhhiye /  ANKARA
Tel: (312) 229 53 95 - 229 08 27 • Fax: (312) 231 52 19

0 8

2 8

TÜRKİYE HABER-İŞ
Genel Başkan: CENGİZ TEKE
Kültür Mah. Yüksel Cad. No. 38 Yenişehir / ANKARA
Tel: (312) 431 90 44-45 • Fax: (312) 434 57 04

2 3

11

SELÜLOZ-İŞ
Genel Başkan: ERGİN ALŞAN
Ankara Cad. İpek Apt. No. 87 İZMİT
Tel: (262) 321 18 99 • Fax: (262) 321 34 51

0 9

2 9

SAĞLIK-İŞ
Genel Başkan: MUSTAFA BAŞOĞLU 
Hedef Sok. No. 5 Anıttepe / ANKARA 
Tel: (312) 231 80 45 • Fax: (312) 230 23 96

2 4

1 2

BASIN-İŞ
Genel Başkan: ALİ EKBER GÜVENÇ
Hanımeli Sokak No. 26/6-7 Sıhhiye / ANKARA
Tel: (312) 230 29 08 - 229 85 65 • Fax: (312) 229 43 15

1 0

3 0

TOLEYİS 2 5  
Genel Başkan: CEMAİL BAKINDI
İnebey Mah. Küçük Langa Cad. No. 16/18 Kat. 1 Bilir İş Merkezi 
Tel: (212) 530 73 82-585 52 07 • Fax: 530 72 99 Aksaray / İST.

1 3

BASİSEN 11 
Genel Başkan: METİN TİRYAKİOĞLU
İstiklal Cad. 311 - M ısır Han Kat. 4 Oda. 15 Galatasaray / İST. 
Tel: (212) 251 99 00 • Fax: (212) 252 38 35

31

TÜRK HARB-İŞ
Genel Başkan: ORHAN ATAY
İnkılap Sokak No. 20 Kızılay / ANKARA
Tel: (312) 417 50 97-98-99 • Fax:(312)417  13 64

2 6

1 4

BASS
Genel Başkan: TURGUT YILMAZ
Sümer 2 Sok. No. 29 Kat. 3 Kızılay / ANKARA 
Tel: (312) 232 50 09-11 • Fax: (312) 231 67 30

11

3 2

TGS
Genel Başkan: ŞÜKRAN SONER
Basın Sarayı Kat. 2 Cağaloğlu / İSTANBUL
Tel: (212) 514 06 94-96 • F a x :(2 1 2 )5 1 1 4 8  17

2 7

1 5

TÜRKİYE ÇİMSE-İŞ
Genel Başkan: TAMER ERALAN
Esat Cad. No. 43 Küçükesat / ANKARA
Tel: (312) 419 58 30-34 • Fax: (312) 425 13 35

1 2

3 3

TÜRKİYE BELEDİYE-İŞ
Genel Başkan: NİHAT YURDAKUL
Korkut Reis Mah. Toros Sok. No. 9 Sıhhiye / ANKARA 
Tel: (312) 231 83 43-45 • Fax: (312) 232 08 74

2 8

1 6

KRİSTAL-İŞ 1 2
Genel Başkan: MUSTAFA BAĞÇECİ
Kazancı Yokuşu, Ağaçırağı Sok. No. 3 D. 10 Taksim / İSTANBUL 
Tel: (212) 251 95 77 (3 Hat) • Fax: (212) 251 95 79

3 4

TÜRK-SEN
Genel Başkan: ÖNDER KONULOĞLU
Şehit Mehmet Hüseyin Sok. No. 7 Lefkoşe / KKTC 
Tel: (0.392) 228 24 56 • Fax: (0.392) 228 64 31

1 7

TÜRK-METAL 1 3  
Genel Başkan: MUSTAFA ÖZBEK
Kızılırmak Mah. Eskişehir Yolu 1. km. Söğütözü / ANKARA 
Tel: (312) 284 40 10-17 • Fax: (312) 284 40 18

3 5

HÜR-İŞ
Genel Başkan: ÖZAY ANDIÇ
Atatürk Cad. 26/6 Candemir 7 Apt. Lefkoşe / KKTC
Tel: (0.392) 227 71 56 - 227 65 75 • Fax: (0.392) 228 64 31



“. . . B i r  g ü n ,

i s t i k l â l  v e  c u m h u r i y e t i  m ü d a f a a  m e c b u r i y e t i n e

d ü ş e r s e n ,

v a z i f e y e  a t ı l m a k  i ç i n ,  i ç i n d e  b u l u n a c a ğ ı n  v a z i y e t i n  

i m k â n  v e  ş e r a i t i n i  d ü ş ü n m e y e c e k s i n .

B u  i m k â n  v e  ş e r a i t ,  

ç o k  n a m ü s a i t  b i r  m a h i y e t t e  t e z a h ü r  e d e b i l i r .

İ s t i k l â l  v e  c u m h u r i y e t i n e  

k a s t e d e c e k  d ü ş m a n l a r , b ü t ü n  d ü n y a d a  e m s a l i  

g ö r ü l m e m i ş  b i r  g a l i b i y e t i n  m ü m e s s i l i  o l a b i l i r l e r .  

C e b r e n  v e  h i l e  i l e  a z i z  v a t a n ı n  b ü t ü n  k a l e l e r i  

z a p t e d i l m i ş ,

b ü t ü n  t e r s a n e l e r i n e  g i r i l m i ş ,  

b ü t ü n  o r d u l a r ı  d a ğ ı t ı l m ı ş  v e  m e m l e k e t i n  h e r  k ö ş e s i  

b i l f i i l  i ş g a l  e d i l m i ş  o l a b i l i r .

B ü t ü n  b u  ş e r a i t t e n  d a h a  e l i m  v e  d a h a  v a h i m  o l m a k

ü z e r e ,  m e m l e k e t i n  

d a h i l i n d e ,  i k t i d a r a  s a h i p  o l a n l a r  g a f l e t  v e  d a l a l e t  

v e  h a t t â  h ı y a n e t  i ç i n d e  b u l u n a b i l i r l e r .

H a t t â  b u  i k t i d a r  

s a h i p l e r i  ş a h s i  m e n f a a t l e r i n i ,  m ü s t e v l i l e r i n  s i y a s i  

e m e l l e r i  i l e  t e v h i d  e d e b i l i r l e r .  M i l l e t ,  f a k r ü  z a r u r e t  

i ç i n d e

h a r a p  v e  b i t a p  d ü ş m ü ş  o l a b i l i r .  ( . . . )  İ ş t e ;  b u  a h v a l  

v e  ş e r a i t  i ç i n d e  d a h i  v a z i f e n ;

T ü r k  i s t i k l a l  v e  c u m h u r i y e t i n i  k u r t a r m a k t ı r .  

M u h t a ç  o l d u ğ u n  k u d r e t  d a m a r l a r ı n d a k i  

a s i l  k a n d a  m e v c u t t u r . ”


