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TURK-iS’IN 40. YIL KUTLAMA
TORENINDE YAPILAN KONUSMALAR

Turkiye lisc¢i Senducalari Konfederasyonu TURK-
iS'in 40'inci kurulus yildéonimi, 31 Temmuz 1992 Cuma
gunud Ardcara Dedeman Oteli salonlarinda dizenlenen
torenle kutlandi.

Kalabalik bir konuk grubunun katildigi tdrende,
Konfederasyona bagl sendikalarin merkez yéneticileri
TURK-IiS Bélge ve il temsilcileriyle ¢ok sayida basin
mensubu hazir bulundu.

Konfederasyon Yonetim, Denetim ve Disiplin Kurulu
uyeleriyle geride kalan 40 yillik hizmet dénemi icinde
TURK-iS'in cesitli kademelerinde gérev yapanlarin da
katildiklari téren, Genel Baskan Sevket YILMAZ'In
konusmasiyla acildi.

SEVKET YILMAZ (TURK-iS Genel Baskani) - DYP
Genel Baskani ve Basbakan Sayin Demirel'in su anda
onemli bir toplantisi nedeniyle Basbakan Yardimcisi
Sayin Erdal inéni'ye bu toplantiya katilma gorevi verdi-
ler. Tesrif ettiler, tesekklr ederim.

Anavatan Partisinin degerli Genel Baskani Sayin
Yilmaz, Sosyaldemokrat Halk¢i Parti Genel Baskani
Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi Sayin inénd,
DSP Genel Baskani Sayin Ecevit, sayin Bakanlar, sayin
milletvekilleri, her sorunun ¢6ziumuinde kendilerinden
guc aldigimiz UGniversitelerimizin degerli 6gretim
Uyeleri, Hak-is ve DISK konfederasyonlarinin degerli
yoneticileri, isveren kuruluslarinin seckin temsilcileri,
halkimizin sesi, kulagi olan basinimizin degerli temsil-
cileri, sendikaci dostlarim ve agabeylerim;



Turkiye lisci Sendikalari Konfederasyonu TURK-
IS’in 40'mc1 yasini doldurdudu bugiin sizlerle birlikte ol-
maktan, 40 yillik bir gururu sizlerle paylasmaktan
mustesna bir mutluluk duymaktayim. Sizleri, TURK-iS
Yonetim, Baskanlar Kurulu, Denetim ve Disiplin Kurul-
lari adina sevgilerimle, saygilarimla selamliyorum.
Hosgeldiniz.

ilerleminin, basarinin temel sarti, daima ileriye
bakmaktir. Ancak, bir yildénimui kutlamasinda c¢ok
kisa da olsa, geriye bakmak. Bir yandan, demokratik
parlamenter rejimin savunuculugu goérevini Ustlenen, 6te
yandan, iscilerin yasama ve calisma sartlarini
iyilestirmek, gelistirmek mucadelesinin atesini yakan-
lari sikranla anmak istiyorum.

Geride kalan 40 yil icinde, bu yolda hizmet verenle-
rin pek coju aramizdan ebediyete intikal etti. Ebediyete
intikal edenleri saygiyla ve rahmetle ariyorum.



Ayni kusaktan gelen. TURK-iS’in kurulusundan
bugiine kadarki gelismeleri izleme imkani bulan degerli
buytklerimizi ve sendikacilarimizi da minnetle ku-
cakliyoruz, saygl ve sevgilerin en yucesini sunuyoruz.

Degerli konuklarimiz, sevgili sendikaci dostlarim:

1776 yilinda Kutahya'da c¢ini ve seramik isyerinde
calisan isciler, dunyanin ilk toplu sdézlesmesini
yaptilar. 1869'da da Zonguldak Ereglisi'sindeki maden
havzasinda calisan isciler icin Ucret artisi ve sosyal
haklari saglayan Maden Nizamnamesi c¢ikarildi.
1872,de tersane iscilerinin UdOcretlerini vaktinde
almayisiyla uyguladiklari ilk eylem, is¢i hak ve
o6zgurluklerine yonelik yurayasun ilk adimlari idi.

31 Temmuz 1952 tarihinde kurulan TURK-IS.
iscilerin birlikte ve topluca bir 6rgut icinde hak arama,
alman haklari koruyup gelistirme, sosyal ve ekonomik
dayanisma saglamayl amacglamistir.

Daha 6zgur ve fakat sosyal adalet yoluyla refahin
yayginlastigi daha yuksek bir hayat standarti saglamasi
baslica amaci olmustur.

Cok firtinali donemler yasanmistir bu 40 yil i¢cinde.

Sendikalarda yasanan parcalanmalari, ayn konfe-
derasyonlarin olusturulmasi takip etti. Birlik ve bera-
berlik icinde ¢cok daha ileriye, ¢cok daha guzele ulasabil-
me imkanlari maalesef yeterince kullanilamamistir.

TURK-1S, sendikal demokrasinin tum kurallariyla
isledigi bir Konfederasyon huviyetiyle "Once Devlet." il-
kesinin savunucusu oldugu icin bazi cevrelerce zaman
zaman elestirilere muhatap olmustur. Anarsi ve teroére
iscileri bulastirmak isteyen odaklar, karsilarinda top-
lum huzuruna, demokratik rejime siki sikiya bagh bir
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Konfederasyon bulmuslardir. Sokaga dokulmedigimiz
icin de elestirilere maalesef muhatap olduk.

Kapisindan igeriye girdigimiz her isyerini kendi
yuvamiz gibi gérdagumuz icin, yarinlarda ¢ocuklarimi-
zin bu isyerinde calisacaklarini dusunerek, bir civisine

bile zarar vermemeye 6zen goésterdigimiz icin elestiril-
dik.

Demokratik rejimin savunucusu oldugumuz igin,
sbzde aydin gecinen ve cesitli Unvanlar altinda toplumu
dasuntr géranup, toplum diasmanhgl yapanlarla birlikte

hareket etmedigimiz icin elestirildik. Yilmadik bunlar-
dan.

Birlikte calismaktan seref duyduum sendika lider
kadrolarinin isabetli kararlari ve iscilerimizin buyuk
destegdiyle yolumuza devam ettik.

Bize agir elestiriler yonelten kisi ve kuruluslarin
pek cogu tarihin sayfalarinda iz bile birakmadan yok

olup gitmislerdir. Ama biz hamdolsun dimdik ayak-
tayiz.

Bugun 40 mci yilint kutluyoruz, yarinlarda bizden
sonraki arkadaslarimiz 60 mci, 100 Uncl yildonimuana
kutlayacaklardir.

Degerli konuklarimiz, sevgili dostlarim;

Demokratik parlamenter rejimin vazgecilmez Kku-
rumlanndan birisi de hir sendikacilik hareketidir. De-
mokrasi varsa, hur sendikaciliktan, hur sendikacilik
varsa demokrasiden sdz edilebilir. Bunun icindir ki,
TURK-iS, sadece hiar sendikacilik, is¢i hak ve
o6zgarlukleri icin degdil, toplumun tim kesimlerinin so-
runlariyla da yakindan ilgilenmis, bu sorunlarin
¢6zimune her turlu katkida bulunmustur.
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Memurlarimizin sendikal haklara kavusmasi igin
gereken her tarla katkiyr gosterdik ve bundan sonra da
gbstermeye devam edecegiz.

Ulke sorunlarindan, isc¢i sorunlarini ayiramazsi-
niz. 40 yilhik hizmet yarisinda degisik siyasi anlayisla-
ra. degisik hukimetlere muhatap olduk. HUkiUmetlerin
siyasal etiketleri ne olursa olsun, sorunlarin diyalog yo-
luyla ¢ozimlenebilecegi inancini daima muhafaza ettik.

Askeri mudahaleler, bu 40 yillik dénemin karanhk
sayfalarini olusturdu.

Hak arama miucadelesini demokratik yollardan
surdurdiuk, yasaksiz demokrasi istedik. Gerek Anayasa
ve gerekse yasalardan dogan sikintilarimizi anlatmaya
ve bu sikintilarin sona ermesi i¢cin baski unsuru olmaya
devam ettik. Menfaatlerin catismasi nedeniyle
hukUmetlerle alamizda zaman zaman buyuk ucurumlar
meydana geldi; ama su anda gorualtyor Ki. yillarca cesitli



eylemlerle muicadele verdigimiz bir siyasi iktidarin, ana
muhalefete gecisinden sonra da yoneticileriyle yuz yuze
bakabiliyor, sevgi, saygiyla kucaklasabiliyoruz.

Mucadeleyi en sert sekilde vermeyi, daha sonra da yine
dostluklari korumayi ilke edindik.

Degerli konuklarimiz;

Son drnedini 1 Mayis 1992'de verdigimiz. Konfedera-
syonlar arasindaki dayanisma, is¢i ve yurt sorunlari
karsisinda da birlikte hareket anlayisini benimset-
mistir. Hizmet anlayisinda farkhhliklari dogal
karsiladiyimiz icin, gerek Hak-is ve gerekse DISK’in isgi
ve Ulke yararina bizimle eylem birligi yapmasindan
memnuniyet duyariz. Amaclarimiz arasinda farklihik
yoktur. Ayni sorunlari yasayan insanlarin ortak ¢6zum
arayislarindan daha dogal ne olabilir?

insani cercevede yasanilan dénemin bilincine var-
mak, evrensel deferler, 6zgiurluk, bans, refah, esitlik gibi
kavramlar tum insanhgin o6zlemleridir.

TURK-IS'in 40'mci Kurulus Yildénimuniu, alman
mesafenin bir daha goézden gecirilmesine, yeni hedefle-
rin belirlenmesine firsat ve imkan taniyan -bir batdn
olarak degerlendiriyorum- insan haklarina ve temel
O6zgurluklere dayanan demokratik sistemin, tum kurum
ve kurallariyla saglikli olarak islerlige kavusturulmasi,
isciler olarak gindemimizin temel maddesidir. CunkaQ,

isci haklariyla demokrasi arasindaki islevsel baglanti
cok ama cok degerlidir.

Sosyal devlet ve sosyal adalet ilkelerine dayal
yapinin kurulabilmesi ancak ve ancak demokratik
yaplyla mumkin ve kalici olabilecektir.



2000'ii yillara dogru ilerledigimiz dénemde tim top-
lumsal sorunlarin aciklamasi ve ¢6zimu tek bir formule
baglanamayacak kadar karmasik hale gelmistir.

Dar kaliplar icerisinde kabul edilen dogmalar, yeri-

ni tartismaya, sorgulamaya ve bagimsiz disinmeye ter-
ketmistir, terketmelidir.

isciler ve 6rgutleri sendikalar olarak 6zgurlugumuz
ve onurumuzun temelinde bu yaklasim bulunmaktadir.

Sizleri, TURK-IS Yénetim Kurulu, Baskanlar Kurulu,
Denetim ve Onur Kurulu adina tekrar sevgi ve
saygllarimla selamliyorum, tesrifinizden dolayi
tesekkurlerimi ve sukranlarimi sunuyorum.

TURK-IS Genel Baskam Sevket Yilmaz'in
konusmasindan sonra kursuye Sosyaldemokrat Halkgl
Parti Genel Baskani, Devlet Bakani ve Basbakan
Yardimcisi Erdal inéni geldi

ERDAL INONU (Sosyaldemokrat Halkgl Parti Genel
Baskani, Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi) -
TURK-IS'in 40'mci Yildénumiunid buyuk bir kivancla
kutladigimiz TURK-iS’'in Sayin Baskani degerli Yilmaz,
degerli sendikacilar, ana muhalefet partisinin Sayin
Baskani, sayin konuklar;

Burada Hukumet adina ve kendi partim adina
konusurken, duydugum mutlulugu ifade etmek isterim.
Bu mutluluk, 40'inci YildénimanG kutladigimiz bir
bayiuk Konfederasyonun faaliyette bulundugu bir tGlkede.
HukUmette ve bir partinin basinda bulunmanin getirdigi
mutluluktur. Cagdas dunyada emegin hakkini veren bir
orgutlenmeyi 40 yil 6nce baslatmis ve 40 yil c¢esitli zor-
luklara ragmen birtakim olmamasi gereken olaylarla.
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muidahalelere ragmen varhigini sirdirmuis, demokrasiye
sahip cikarak, bugiin butiin diinyada bizim Hukumet ola-
rak "Demokratik bir Glke" diye gdsterdigimiz
Tarkiye'nin bu niteligini 6ne c¢ikarabilmis bir kurulusun
ylldonumunu kutlarken, sizlerle birlikte olmak benim
icin bUyUk mutluluk.

Butun sendikaci arkadaslarimizin, biatin emekgile-
rimizin. TURK-iS’e dahil olan veya olmayan butiin sen-
dikacilari ve iscileri kutluyorum. Cunkd bdyle bir
gelisme, bir kurulusun tabii y6neticilerinin, kurucu-
larinin ve onu destekleyenlerin gayretiyle saglanir, ama
ayni zamanda o toplumun da bir olgunlugunu gosterir. O
toplumda bu kurulusa dahil olmayanlarin da bdyle bir
harekete katki yapmis olduklarini ifade eder. TURK-
1S'in buginiin bu anlayisla, bu mutlulukla kutluyorum.

TURK-iS'in kurulmasi, Turkiye isci sinifi ve sendi-
kacilik hareketi tarihinde énemli bir donim noktasi. 31
Temmuz 1952 tarihinde ilk defa Tdrkiye'nin doért
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yanindaki iscileri bunyesinde toplayan bu Konfederas-
yon kuruluyor.

1925 yilindan 1946'ya kadar sendikasiz bir donem
yasadik, ama ondan sonra TURK-iS’'in ve bagh
orgutlerin fedakarca surdurdukleri mucadele, iste biraz
evvel anlatmaya calistigim, bugunkid demokratik
gérunume, demokratik yaplya en bluyuk katkiyi
yapmistir.

Gecmisle ilgili olarak cok sey sdylemek istemiyo-
rum. Sayin Baskan birtakim tarihler verdi, dogrusu ben
de merak ettim, 1776'da ilk defa toplu sézlesmenin
Tarkiye'de yapildigint soéyledi, baska tarihler verdi.
Bunlarin hepsi Uzerinde kivancla durmakta yarar var.
Ama ben o0Ozellikle son doénemlerle ilgili olarak
konusmak istiyorum.

Demokrasiye yeniden gecis donemimizde, ¢cunkd ben
kisi olarak o donemde siyasette bulundum ve o donemde
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TURK-IS'li sendikacilarin bize, Turkiye'de demokrasi-
nin yemden kurulmasi asamasinda buyuk katkisi oldu.
Bize" diyorum, Turkiye'de demokrasinin yasamasint'
yemden cok partili hayatin yasanmasini ve sendikal ha-
reketin yasamasini, is¢i haklarinin cagdas duzeye gel-
mesini isteyen insanlarin partilesmesine TURK-iS'in
buyuk katkisi oldu. Kapidan girerken beni karsilayan
arkadasim, simdi benim basinda bulundugum partinin
kurulmasinda, kurucu olarak bizimle beraber bulundu
Bu neyi gosteriyor? Bu, TURK-iS'in icindeki insanlarin
Turkiye'de demokrasiye tam manasiyla sahip
ciktiklarim gésteriyor. isci haklarinin korunmasinda
one cikarken, Uulkenin demokratik yapisini da 6nce
dusunduklerini gbsteriyor ve béyle bir hareket bugun 40
mci yilmi kutluyor. Bu hareket de yillar icinde cesitli
géraniumler gostermistir, ama 6zellikle son dénemde 12
Eylul felsefesi” denilen, "12 Eylul zihniyeti" denilen

ur iyeye demokrasi pek gerekmez" anlayisina karsi
¢tkmis bir TURK-IS, bugtin Tirkiye'de daha degisik bir
kucaklamaya kavusmustur.

Bugun 1 Mayisi, o kadar cok tartisiimis olan, fakat
dinyada buttun calisanlarin "Bayram" diye kutladiklari

ayis | DISK ve Hak-ig'le birlikte is¢i sinifinin ulusla-
rarasi irlik, dayanisma, mucadele gunu olarak, onun da
Otesinde, butlin calisanlarin dayanisma gunu olarak
kutlamis olan bir Turk-is var. Demokratik eylemleriyle
lurkiye de calisanlarin haklarint hi¢ yilmadan
aradigim goésteren bir Tark-Is var.

Launlan yapmakla birlikte, ayni zamanda de-
v asama a8ama gelismesinde, ara dénemin ge-
halkim 1 u*urlann ortadan kalkmasinda butin

Calisan to TurkisrvirtUrerek ~ anndirmayl yaPmaya
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Biraz evvel Sayin Baskan bizi, muhalefette iken ¢ok
desteklediklerini, simdilik de desteklemeye devam et-
tiklerini sdyledi, "Simdilik" dedi. iste bu da bize inanci
gosteriyor ve Turk-ig'in, bir taraftan butiin calisanlarin
haklarini en mucadeleci bir sekilde korumaya
calisirken, mevcut hikumetle iligkilerini de hakli bir
sekilde belirli bir ortam iginde yurttme becerisini de her
zaman gostermis oldugunu ortaya koyuyor. Butun bun-
lar demokrasinin ayrilmaz elemanlari, calisanlarin
haklarini almak icin sonuna kadar mucadele edeceksi-
niz, ama bunu demokratik ortam icinde yapacaksiniz.
Demokratik ortamda basariya giderken de, halkin
cogunlugunun sizin tarafinizda olmasina dikkat edecek-
siniz. Cunkd demokraside ¢dzum, uzlasmayla alinir.
Uzlasmada da sizin istediginiz sonuca varmak istiyor-
saniz, blyuk cogunlugu size inanmasini, sizi haklh
gdrmesini her zaman saglamalisiniz. Tirk-is buna hep
dikkat etmistir, buglnlerde de dikkat edecegine
inaniyorum. Cunkd ilerleme, buyuk codunlugun
calisanlarin cikarini saglama ancak uzlasmalarin bu
sekilde, toplumun bekledigi dogrultuda saglayarak,
butin demokratik araclari kulanarak toplusézlesme,
grev, her tarli hareket, ama hepsi demokratik sistem
icinde ve toplumun sempatisini, toplumun uzlasmada
sizin hakl oldugunuz dustndurecek sekilde getirerek
yapilacaktir. Sayin Yilmaz, bunu en iyi yapanlardan bi-
risidir. Onun icin, "simdilik" kelimesinden hi¢ alinma-
dim, biliyorum ki, o "simdilik" hep devam edecek.

Bir-iki kelime ile en buyuk is¢i kurulusumuzun bu
bayraminda Hukumet olarak is¢i haklan konusunda ne
dastundugumuizi ifade edecegim izin verirseniz.

Gerci muhalefette ¢ok sdyledik, iktidara gegince de
degismedik. Dolayisiyla o gin ne soylediysek, ayni
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seyleri simdi de soyleyebilirim. Ama sdylemesem, sanki
unuttu sanabilirsiniz. Onun ig¢in, onlari sdylemekte
yarar var. isci haklarinin cagdas duzeyde Turkiye'de
olmasini istiyoruz. Bu konuda kesin kararliyiz. Muhale-
fette iken bunu istiyorduk, iktidarda da bunu istiyoruz.

Bir cagdas demokraside is¢i haklari nasil koru-
nuyorsa. sendikalar nasil calisiyorlarsa, butin sendikal
haklar nasil yurutuliyorsa, calisan insanlarin hangile-
ri, yani hepsi sendika kurma hakkina sahipse ve bunu o
tuplumlar nasil yapmislarsa, butin bunlari Turkiye'de
yapmak amacimizdir. Bu amaca adim adim ilerliyoruz.
Demokratik strec¢ icinde Buyuk Millet Meclisinin yasa-
lari c¢cikarmasiyla ilerliyoruz.

issizlikle ilgili yasa, isci giuivencesiyle ilgili yasa,
2821, 2822 sayili yasalari degistiren yeni yasalar, bltun
bunlar Calisma Bakanlhdimizda hazirlanmistir, hazir-
lanmaktadir. Bakanlar Kurulundan gecerek. Meclisten
gececektir.

Uluslararasi Calisma Orgutunin sozlesmeleri (ki, bu
standartlar1 kabul ettiimizi muhalefette sdyledik, ikti-
darda bunlari yudratayoruz) Bakanlar Kurulundan
gecerek Meclise gelmektedir, orada kabul edilecektir.

Kamu calisanlarinin sendikal haklan guvence
altina alinacaktir. Bunlarla ilgili yasa Bakanlar Kuru-
lundan ve sonra Meclisten gececektir. Blutin bunlari ya-
pacagiz. Ne zaman yapacagiz? Onumiuzdeki giunlerde.
Daha cabuk yapamaz miyiz? Daha cabuk yapmak icin
imkan olmuyor, her demokratik strecin bir belirli
zamani var, onu Meclisten gegirerek yapiyoruz. Ama hig
merak etmeyin ki, Turk-is 41 inci yildonimund kut-
ladiinda bu "yapacagiz, edecegiz" dedigimiz seylerin her-
halde pek ¢ogu yapilmis, gerceklesmis olacaktir.
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Turk-is'in 40 rici Yildéniumuuna boyle bir anlayisla
kutladigimi da ayrica soylemek isterim.

Bu mucadelede, bu ilerlemede her reform hareketi
bir micadeledir. Hukimet adina konusan bir Gyenin
"mucadele” demesi yadirganmasin, her reform hareketi
bir muicadeledir. Bu mucadele bir anlamda iyilikle
kotaluk mucadelesi diye anilabilir. Ama "Kim koéta" diye
sorarsaniz, tabii kimseye "k6ti” demek istemem, ama
reform hareketi, her ilerleme, gecmisten gelmis bazi
kaliplarin yikilmasi, onlarin yerine ¢agdas kaliplarin
kurulmasi, bu bir mucadeledir. Bu anlamda, bu
micadelede Hukumetle, is¢i kuruluslari. Turk-is ayni
amac! takip ediyorlar. Karsimda oturan degerli isveren
kurulusu da ayni amacta degil mi? O da ayni amacta.
Toplumda calisma barisinin cagdas duzeyde gercekles-
mesi; yani calisma barisinin baskiyla bir tarafin 6ne
¢ctkmasiyla degil.* taraflarin uzlasmasiyla ekonomiyi
buyltecek, gelir dagilimini duzeltecek, bir calisma
hayatina géturecek bir calisma barisini kurmak. Bunu
beraber yapmaktayiz, buna inanityorum.

Turk-is’in parlak gegcmisine, bundan sonra gele-
ceginin de ayni parlaklikta eslik edecedine inanarak,
Turk-is'in degerli Baskanma, degerli ydneticilerine,
butin sendika baskanlarma, degerli emekgilere, burada
olan olmayan butin emekgilere, butin calisanlarimiza
saygilarimi sunuyorum, daha nice 40 yillara diyorum.

Erdal indénu'den sonra kirsiye Anavatan Partisi
Genel Baskani Mesut Yilmaz geldi:

MESUT YILMAZ (ANAP Genel Baskani) - Sayin
Basbakan Yardimcisi, DSP'nin Sayin Genel Baskani.
Sayin Bakanlar, Turk-is'in Sayin Genel Baskani, degerli
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sendikaci arkadaslarim, degerli konuklar, basinin
degerli temsilcileri;

Bugun Turk isgilerinin en buyuk eserinin, yani
Turk-is'in 40'inci yas giintdir. Bu mutlu yildénimiande
hepinizi sahsim ve Anavatan Partisi adina sayg! ve sev-
giyle selamliyorum.

Buguln, yani 31 Temmuz ayni zamanda Turk demok-
rasisi acgisindan da bir donim noktasidir. Cunkd, bu ta-
rihi gun, iscilerimizin cagdas sendikal haklan bilingli
ve sorumlu bir sekilde kullanabilecek, hatta bu konuda
diger toplum kesitlerine drnek olabilecek diizeye geldik-
lerini i1spatlamalanna vesile olmustur.

Bu tarihten, yani Tirk-isin kurulmasindan 6nce
grevli, toplu sozlesmeli cafgdas sendikal haklar
s6zkonusu oldugu zaman, coju kimse, iscilerimizin
henuz bu agidan yeterli olgunluga erismedikleri icin, bu
haklan kéttye kullanacaklanni ve bunun sonucunda da
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ekonominin batacagini distinmustu. Oysa siz, son derece
olgun, sorumlu ve bilingli davranarak, bu dustincenin
yanlis oldugunu ispat ettiniz.

Demokrasinin tai 1 isledigi donemlerde Tirk-is'in
onderliginde ve Turk iscisinin sayesinde, hem ulke
kalkindi, hem de iscilerin sosyal ve ekonomik statuleri
iyilesti. Boylece, herkes Turk-is'in savundugu ve ayni za-
manda kullandigi cagdas hak ve o6zgurliklerin Ulke
kalkinmasina engel olmadigini anladi.

Sayin Bagkan, sizler Turk-is'i kurup, hur sendi-
kacilik hareketini ve daha sonra da serbest toplu pa-
zarhik duzenini baslattiyiniz zaman, Ulkemizde 6rnek
alacagini herhangi bir emsal mevcut degildi, binalar
yoktu, bilgisayarlar yoktu, yetismis uzmanlar yoktu,
her seyi sifirdan baslattiniz. Basardiginiz sonug, bugin
dis dinyanin da hayranhdini kazanacak kadar buyuk
bir eserdir. Disisleri Bakani iken, sizin Turkiye'de ya-
rattiginiz bu eserin disa yansiyan itibarini bizzat
gormek ve Turkiye'nin milli meselelerinde Turk-is'in
uluslararasi forumlarda Devlete nasil destek oldugunu
fillen yasamak benim i¢in her zaman gurur kaynag
olmustur.

Gectigimiz sene sadece bes ay stiren Basbakanhgim
déneminde sizinle bir toplu s6zlesme imzaladik. O toplu
sozlesmeyle kamuda calisan iscgilerimize enflasyonun
¢ok Uzerinde zam verdik. Bundan dolay!r da birgok
elestiri aldik, ama ben, o sbzlesmeyi siyasi hayatimin
bir seref belgesi sayryorum.

Cunkl, o sozlesmeyle iscilerimizin, bizim ikti-
darimizin, Anavatan iktidarinin ilk yillarinda ekono-
mik birtakim zorunluluklarla kismak zorunda
kaldigimiz refah duzeyini yukseltmek, hayat stan-
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darlim artirmak yine bize nasip oldu. O s6zlesmeyle
onur duyuyorum; ¢Unkd ister 6zel sektdrde, ister kamuda
olsun, dretimde verimliligi artirmak icin yiksek tekno-
loji kullanmak yerine, arastirma, gelistirme yatirimi
yapmak yerine, sadece dusuk Ucret politikasindan medet
ummak, benim kabul edebilecegim bir disiince tarzi
degildir.

Sayin Baskan, Turk-is'in unutulmaz lideri rahmetli
Seyfi Demirsoy'un, sizden dinledigim bir s6zi var. Rah-
metli Demirsoy bir toplantida sendikacilara hitaben
Yapamayacaginiz seyleri vaadetmeyiniz" demis ve zan-
nederim bu distur daha sonra Turk-is'in temel ilkelerin-
den birisi olmus. Ben de bu ilkeye candan inaniyorum.
Ayni ilkeyi politikada uygulamaya cabaliyorum ve bu
anlamda ben de kendimi bir Turk-is'li sayryorum.

Bildiginiz gibi, cagdas sendikal haklar demokrasi-
mizin gecmisteki sikintilarindan bolca nasibini almis
ve Turkiye'de maalesef zaman zaman kisitlanmistir.
Turk iscisinin bu kisitlamalara mistehak olduguna
inanmiyorum. Gegen sene ekim ayinda Turk-is'le
yaptigimiz genis bir toplantida, sizin bu konudaki talep-
lerinizle, Anavatan Partisi olarak bizim yaklasimla-
rimiz arasinda buydk bir paralellik oldugunu memnun-
lukla misahade ettim. Ancak, secimlerden Ana Muhale-
fet Partisi olarak cikmamiz, bu dusunceleri hayata
gecirmemizi engelledi.

Kealisyon Hukumetinden bu konudaki
taahhutlerini yerine getirmesini bekliyoruz. Biraz evvel

__ S”™ in.Bagsbakan ~“rdimcisi, Koalisyonda dile
getirdikler! distnceleri bugiin de séylemeye devam ettik-

vIrM- o Cetld Ama soylemek yetmez, iktidar, yapmak
makt onlara dusen, dun sdylediklerini yap-
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Gectigimiz sali gunu basin toplantisinda da
sdyledim,

Turkiye'de maalesef koalisyon hukimetleri uzun
omauarlt  olmuyor. 1960'dan sonraki koalisyon
huktmetlerinin ortalama 6mru 429 gundur. Bugin ise,
bu Koalisyon Hukumetinin, yani Tirk-is'in 40'inci yas
gund, bu Koalisyon Hukumetinin 256 nci ginudar. Eger
istatistikler gecgerli ise, Koalisyon Hukumetinin omri
uzun degildir; yani gelecek yildonimint beklemek geg
olabilir, onu sdyliyorum.

Ayrica, milletvekili arkadaslarimin. Anavatan
Partili milletvekili arkadaslarinim ve 6zellikle Turk-is
biUnyesinden yetismis degerli arkadasim Emin Kul'un,
sizin Onerilerinize de uygun olarak yasa teklifleri
hakkinda Sayin Basbakanin bizzat kendi imzasiyla
olumsuz go6rus bildirmesinin, bizim icin hayal kirikhgi
yarattigini da itiraf etmek zorundayim.

Sayin Baskan;

Turk-is'in  hakli taleplerinde daima yaninda
olacagiz; ama pesinen "Her dediginiz haklidir" gibi bir
yaklasima da sahip degiliz. Sizi hakl gérmedigimiz hal-
lerde, bugline kadar oldugu gibi, yine gelir sizinle
tartisiniz. Fakat her zaman sizden gelecek Onerilere agik
ve sizinle diyalog i¢inde olacagiz.

Biz, iscilerin, isverenlerin ve tum toplumsal kesim-
lerin mesruluk sinirlari icinde o6zgurce
Orgutlenmesinden ve mensuplarinin haklarini demok-
ratik bicimde korumalarindan yanayiz. Bunun tedbirle-
rini alip, ortamini hazirlamayi da siyasi iktidarin
gorevi sayanz.



Toplum kesimlerine 6zel bir himaye saglamaktan ve
dengeleri, birinin veya 6tekinin lehine ve aleyhine boz-
maktan yana degiliz. Yapacagimiz is, sendikalarimizin
elini kolunu haksiz yere baglayan baglari ¢ozmek, huar
sendikacilik ve serbest toplu sdzlesme ortamini yarat-
maktir. Size en dnemli vaadimiz budur. Bundan gerisini
ise, isciler ve sendikalar kendileri halledeceklerdir; yani
siz halledeceksiniz.

Turk-is gibi gticli bir kurulusu yaratan Turk iscileri
herhalde bunu da kolaylikla halledecektir.

Yine rahmetli Demirsoy, Tirk-is'in buyik agirhgini
ifade etmek icin "Ankara'da Turk-is vardIr" demistir.

Bugltm artik sadece Ankara'da degil, batin Turkiye'de
Tark-Is vardir.

Turk-is'i dikkate almayan siyasi hareketler sert
kayaya carparlar.

Coh“lT%iLIJ_, tecriibeyle sabittir, biraz da bizim tecrtiibemizle

Degerli arkadaslarim;

T TiUnize k¥ k2  olmazsa hatalarindan ders
azl e ine sahip bir ekibiz. Bu anlamli gtinde sizin

siniz a butun sendikacilarin, butin iscilerimizin
bayramini kutluyorum.

/\
'Ihr\] wk hareketinin onderleri Seyfi Demirsoy'u ve

snvcililm  erjizcier’l rahmetle aniyorum, hepinize
saygllar, sevgiler sunuyorum.

20



Anavatan Partisi Genel Baskam Mesut Yilmaz'dan
sonra kuirstye Demokratiic Sol Parti Genel Baskam
Bulent Ecevit geldi.

BULENT ECEVIT (DSP Genel Baskani) - Tirkiye isci
Sendikalari Konfederasyonun degerli Genel Baskani,
Sayin Basbakan Yardimcisi, Sayin Anamuhalefet Lide-
ri, Sayin Bakanlar, Sayin konuklar, degerli sendikaci,
isci ve gazeteci arkadaslanm;

Bu mutlu giinde Turk-is'in 40'mei Yildénimi vesile-
siyle dizenlenen toplantida bir araya gelmenin mutlu-
lugu icinde hepinize sevgiler, saygilar sunanm.

Turk-is, Tarkiye'nin en kokli toplumsal kuru-
luslarindan biridir ve en etkili demokratik, sivil ku-
rumlarmdan biridir. Demokratik is¢i haklarinin
taninisindan sonraki dénemde Turkiye isci Sendikalan
Konfederasyonu, bir yandan iscilerin haklari konusun-
da kararli davranirken ve gereken mucadeleyi verirken,
bir yandan da -biraz 6nce Genel Baskan Sayin Sevket
Yilmaz'm da hatirlattiyi gibi- daima devlet sorumlu-
luguyla, toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket etme-
sini bilmistir. Ozellikle bunun igin Turk-is'i ve Turk-
Is'in gelmis gecmis ve buginkt butin yoneticilerini kut-
lamayi1 gorev biliyorum.

1963'te demokratik is¢i haklariyla ilgili yasa
hazirlanirken ve bu yasa tasarilarinin Turkiye BlUyUk
Millet Meclisi'nde goérusiilmesi surecinde Turk-is'in
degerli yoneticileriyle, degerli sendikaci arka-
daslarimla, cok yakin bir isbirligi icinde calismistik. O
gunlerde birlikte calistigim arkadaslarimdan birgcogunu
buglin bu salonda gérmenin mutlulugu i¢indeyim ve
yasamini yitirmis olan degerli sendika onderlerine,
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basta Seyfi Demirsoy olmak uzere, Allah’'tan rahmet di-
liyorum.

O yasalarin Mecliste goérusulmesi sirasinda sanirim
Turk demokratik siyasal yasaminda etkin demokratik
lobiciligin de en basarili 6rnegi verilmisti. Degisik parti-
lerden sendikaci arkadaslarimla birlikte Meclis kori-
dorlarinda o lobileri birlikte olusturmus, birlikte ko-
tarmistik ve sonucunu da demokratik mucadele sureci
icinde elde edebilmistik.

O asamada -bildiginiz gibi- Turkiye'de 6zgur sendi-
kacilik saglandi: baska bircok ulkelerininkinden daha
ileri demokratik isci haklari saglandi; toplu sdézlesme,
grev haklari saglandi. is Yasasi cagdaslastirildi ve Sos-
yal Sigortalarin daha c¢ok yayginlastirilmasi saglandi.

Butin bunlarin mucadelesi verilirken toplumu
urkatmemek gerekiryordu. Bu haklara alisik olmayan,
bu haklardan kayglr duyan toplum kesimlerini Grkut-
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memek gerekiyordu. Turk-is o konuda da, o sirada
Calisma Bakani olarak tyesi bulundugum HukuUmete cok
buyuk yardimlarda bulundu.

1963 ve 1964 yillarinda iscilerin ve c¢alisanlarin
haklariyla ilgili mucadeleyi verirken bir¢gok engelleri
Turk-is'in  degerli katkisiyla asabildik: fakat
asamadigimiz bazi engeller de oldu. Onlardan biri ve
baslicasi, iscilere taninan 6zgur sendikacilik, toplu
sOzlesme ve grev haklarinin kamu goérevlilerini de kap-
sar duruma getirilememesiydi. Ben, Calisma Bakani ola-
rak buna buyuk dnem veriyordum: fakat sadece sendika
kurabilme hakkini Meclisten gecirebildik. Oysa, bir
calisanlar topluluguna toplu sbézlesme ve grev haklarin-
dan yoksun sendikacilik hakki tanimak, kanatlari ke-
silmis bir kusun ugmasini beklemek demek olurdu.

Asamadigimiz ikinci engel ise, Turk ekonomisinde
ve sosyal yasaminda c¢ok buyuk bir yer tutan KiT'lerde
iscilerin ydnetime ve sorumluluga etkin bi¢cimde
katilimiydi. Bu konuda da karsilastigimiz engelleri
maalesef asamadik ve o eksiklikler hala giderilememis
durumdadir. Turk toplumu da bunun buyuk sikintisini
cekmektedir.

12 Mart 1971 askeri yénetim doéneminde kamu
gorevlilerine toplu s6zlesme ve grev haklarindan yoksun
sendikacilik hakki bile cok géraldid ve kamu
gorevlilerine sendika kurmak yasaklandi. Ama sonug
ne oldu? Kamu gorevlileri kesiminde sendikalar yerine
bir takim demekler kuruldu, demek enflasyonu ortaya
¢ikti. Kamu gérevlilerinin sendikalari varken, buyuk
bir sorumluluk i¢inde hareket ediliyordu. Kamu gdrevli-
leri kadar. Devlet de. toplumun yarari da gbézetiliyordu;
fakat sendika yasaklandiktan sonra gecilen demek enf-
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lasyonu déneminde, kamu gorevlileri igcine Devleti teh-
dit eden ideolojik kutuplagsmalar da girmis oldu.

Ote vyandan, iscilerin Ucretleriyle, kamu
gorevlilerinin ayliklari, maaslari arasinda bir ugurum
olusmaya basladi. isci haklan ne kadar etkili bicimde
savunulur ve elde edilirse, iscilerle kamu gdrevlilerinin
gelirleri arasindaki dengesizlik ve ucurum da o nispette
buylr oldu. Bunun sonucu olarak da. 12 Eylul 1980'e
yaklasirken -o dénemde gordidgumuz gibi- is¢i haklarina
karsi tepkiler uyanmaya basladi toplumun bazi kesimle-
rinde. Bugun de maalesef ayni tepkilerin baslamakta
oldugunu goéruyoruz. Bunda isciler kusurlu degildir, bun-
dan isci hareketi sorumlu degildir. Bunun sorumlulugu
hald kamu gorevlilerine sendika, toplu sézlesme ve bir
Olcude de olsa grev hakki taniyamamis olanlardadir.

Bu eksikligi gidermek icin girisilmesi gereken
mucadeleye bence mutlaka Turk isci hareketi énculuk et-
melidir. ileri bir demokrasi diizeyine ve sosyal adalet
duzeyine erismis olan butun ulkelerde isci hareketleri,
yalniz is¢ilerin hak mucadelesine 6nculik etmekle kal-
mazlar, ayni zamanda baska magdur toplum kesimleri-
nin de hak miucadelesine dnculuk ederler. Ben, basta
Turk-is olmak uzere Tiurk sendikal hareketinin, is¢i ha-
reketinin, ozellikle kamu go6revlilerinin eksik
birakilmis olan haklarinin alinmasina da, bunun ic¢in
verilecek mucadeleye de, 6nculuk edeceklerine, edebile-
ceklerine glveniyorum.

Ayni sekilde Turkiye niafusunun cogunlugunu
olusturdugu halde haklarim arayabilme ve gelisebilme,
kalkmabilme olanaklarindan buyuk o6lcide yoksun
kalan koyliumuzin, kucuk ciftcilerimizin, hak eksiklik-
lerinin giderilmesine de yine isc¢ci hareketinin 6nculuk
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etmei geregine ve dnculik edecedine inaniyorum. Zaten
bu iscilerin kendi cikarmadir; ¢cinkt eger koéylu yoksul
birakilirsa, eder kalkinma butin yurda ve kirsal alana
dengeli bicimde yayginlasmazsa, hizli gé¢ daha da
hizlanarak artacaktir. Buyuk kentlerde, sanayi merkez-
lerinde issizlik daha da ileri boyutlara varacaktir ve
issizlik bu boyutlara .vardigi oranda da isc¢ilerin pa-
zarhk gucu azalmis olacaktir.

Sendikalarin siyasal etkinlikte bulunabilme
hakkini elde etmeleri gerekir. Maalesef 1982 Anayasasi
sendikalara ve tum meslek kuruluslarina siyasal gorus
aciklama hakkim yasaklamistir. Oysa, siyasetle ekono-
mik sorunlar, sosyal sorunlar -bildiginiz gibi- birbirin-
den ayrilamaz.

Onun igin, bir an o6nce, is¢i hareketinin, sendika-
larin, siyasal etkinlik olanaklari Gzerindeki kisintilari
kaldirmak gerekir.
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1982 anayasasl, sendikalarin ve kamu kurumu nite-
ligindeki meslek kuruluslarinin yénetim ve denetim ku-
rullarinda bulunanlara ayni zamanda milletvekili
olmayi yasaklamistir. Bu kuruluslarin Kkatildiklari
tesebblis veya ortakliklarin yonetim ve denetim kurul-
larinda bulunanlar bile ayni zamanda milletvekili ola-
mazlar.

Bir sirketin veya holdingin ydneticileri, denetgileri,
vekilleri ayni zamanda milletvekili olabilirler; ama
toplumsal orgutlerden, o arada isci sendikalarindan,
TBMM'de temsil edilebilme olanagi esirgenmistir.

Bu tur yasaklar hicbir demokratik Ulkede yoktur.
Hattd Avusturya'da Parlamento Baskani genellikle ayni
zamanda sendika baskamdir.

Yine yururlukteki Anayasaya gore, istenirse, her
tarla grev yasaklanabilir veya ertelenebilir. Bir grev bir
kez ertelendi mi toplu sézlesme goriasmeleri sona ermek-
te ve wuyusmazhk Yuksek Hakem Kurulunca
¢cOzulmektedir. Yuksek Hakem Kurulunda ise isgiler
azinhktadir.

Hak grevinin yasaklanmasi ise toplu sozlesmelerin
kagit Gzerinde kalmasina yol acabilmektedir.

isci hareketi ancak 1989 baharinda baslattidi
dayanismadan aldigr hizla bu kisintilardan bazilarini
uygulamada asabilmektedir.

Sdzlerimin basinda belirttigim gibi, 1960'h yillarda
demokratik isci haklari icin verdigimiz mucadelede
asamadigimiz bazi engeller oldugunu belirtmistir.

Bunlardan biri, kamu gorevlilerine toplu s6zlesme
ve grev hakki tanmmasiydi. ikincisi de KiT'lerde
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iscilerin yonelime, kéra ve sorumluluga katilmalari...
Bunlar gerceklestirilemedi.

Benim amacim. KlIT'lerde calisanlarin isyerindeki
en kiclUk birimlerden baslayarak bu katilim hakkinin
gergceklesmesi, Oylelikle sinai demokrasiye gecilmesiy-
di. Fakat bu konuda gerek siyaset ve is cevrelerinin gerek
burokrasinin asilaz engellemeleriyle karsilatik. Soncta,
ancak en Ust diuzeydeki sendika temsilcilerinin KiT'lerde
yonetim kurullarina girebilmeleri saglanabildi. Bu da,
tabiatiyla, demokratik katilimdan beklenen sonuglarin
alinabilmesini onledi.

Oysa calisanlar KiT'lerde yénetime etkin bicimde
katilamazlarsa; yodnetime etkin bicimde katilmanin
dogal sonucu olarak sorumlulugu da Ustlenmezlerse ve
kar veya verimlilik artisindan pay alamazlarsa; ve
KiT'ler iktidarlarin, bakanlarin, politikacilarin
karismaciligmdan kurtarilamazlarsa, ekonomimizde
agirhkli  bir yer tutan KiT'lerin sorunlari ne
Ozellestirmeyle ne de 6zerklestirmeyle coézulebilir.

Son genel secimlerin hemen ardindan, sayin Demi-
rel. HUkUmeti Kkendisinin kuracagl belli olunca,
TBMM'de temsil edilen partilerin genel baskanlarim, o
arada beni ziyarete geldi. O gérismede kendisine dedim
ki, "Insallah Hukumet kuracaksiniz. Benim size bir tav-
siyem var. Eger KIT'leri iyilestirmek istiyorsaniz, eko-
nomiye yik olmaktan ¢ikarmak istiyorsaniz, KiT'leri, o
arada devlet bankalarini. Bakanlara dagitmayin! Cunku
Bakanlar KiT'lerin tadini bir kez alirlarsa onlan kolay
kolay birakmazlar."”

Fakat sayin Basbakan tavsiyemi dinlemedi. KiT'leri
ve devlet bankalanni bakanlar arasinda bélusturda.
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Simdi KlIT’lerin 06zellestirilmesi veya 0Ozerklesti-
rilmesi ile ilgili bir tasan hazirlandi. Ama bu tasariyal
da KlIT'ler siyasal baskidan ve karismaciliktan kurtula-
mayacaktir.

cunkiu tasari bu haliyle yasalasirsa KiT'ler igin
olusturulacak Kurumun, yani TOYOK'lUn, yénetim kuru-
lunda da genel kurulunda da Hikimet egemen durumda
olacaktir. Hangi KIT'lerin 0&zellestirilecegi veya 6zerk-
lestirilecegi Hukimetce belirlenecektir. Ozellestirme-
lerde Bakanlar Kurulu yetkili olacaktir. TOYOK’Un idari
ve mali 6zerkligi de givence altina aJmamiyacaktir.

Ayrica, KiT'lerde sinai demokrasi, yani iscilerin,
tum calisanlarin yénetime ve sorumluluga katilmalari,
bu tasanda kesinlikle dngdralmuyor.

Sayin Hukumet Gyeleri de hazir burada iken, benim
Mecliste gérisme ve konusma olanaklarim cok sinirli
oldugu icin, bu kaygilarimi da kendi takdirlerine sun-
mak isterim huzurunuzda.

Sayin Calisma Bakani gegcen gun, Sosyal Sigortalar
Kurumuna prim borcu olan kurumlarm adlarini
acikladi. Cok olumlu bir davranisti. Hem de 6zel sektor,
kamu sektoru ayirimi goézetmeksizin agikladi. Ancak
orada bir aciklama daha yapildi ki maalesef anlaya-
madim. Sigorta prim borclan birikmis olan KiT'lerin bu
borclanndan o KiT'lerin genel mudurleri sahsen sorum-
lu tutulacakmis ve mallarina haciz konulacakmis.

Bir KiT genel mudiaranun diyelim ki 3-4 odal bir evi
var. Evinde de bir televizyonu, koltuk takimi, radyosu
var; bunlar haciz edilmekle yuzlerce milyar liralik prim
borcu bir KiTin borcu nasil karsilanacak?

ikincisi, eger bir KiT zarar ediyorsa, o arada prim
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borcglarini da édemiyorsa, 6deyemiyorsa, bundan acaba
o KiT'in basindaki genel mudir mi sorumludur, yoksa o
KiT’e siyasal baskilarla gerekenin iki kati, ti¢c kati, dort
katl isciyi zorla aldiran politikacilar mi sorumludur?

Eger Zonguldak Kémur isletmelerinde yer Ustiinde
calisan burokratlarin ve iscilerin sayisi, yer altinda asil
cileyi ceken iscilerin sayisindan anormal derecede
yuksek ise, bundan acaba Turkiye Taskomuri Kurumu-
nun yoéneticileri mi sorumludur; yoksa onlari bu uygula-
maya zorlamis olan ve zorlamaya da héla devam eden
politikacilar mi sorumludur?

Hatta eder bir KiT'in basinda yeteneksiz bir genel
mudur varsa, o yeteneksiz genel mudurun oraya atan-
masindan ve orada tutulmasindan, o genel mudirian
kendisi mi sorumludur, isciler mi sorumludur; yoksa
onu oraya bile bile atayanlar mi sorumludur?

Simdi, iscilerin Ucret artigsi istemlerine Hukimet
veya bazi belediyeler "kaynak yok" diyerek karsi ¢iki-
yorlar, "kaynagimiz yetersiz" diyerek, "Kaynak gdsterin"
diyerek karsi cikiyorlar. Sendikalar da, ¢cok hakli ola-
rak, Turkiye'nin buginki duzeninde c¢ok hakli olarak,
"kaynak yaratmak bizim sorumlulugumuz degil, onu ik-
tidar dasunsin, politikacilar dastnsun" karsihgim ve-
riyorlar.

isci haklarinin kamu gorevlilerine de yansitilmasi
konusunda da benim gorebildigim kadar, iktidar, "kamu
gorevlileri de iscilere 6zenecekler, yuksek maas artislari
isteyecekler, buna Devletin kaynagl yetmeyecek" diye
bundan ka¢gmiyor, trkuyorlar. Bunun sonucu olarak da -
demin belirttigim gibi- calisanlar arasinda uguruma
donusen gelir dengesizlikleri ortaya cikiyor.
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Bu sorun nasil ¢ézalar?

Bu sorunun ¢6zima, benim baskani bulundugum
Partinin. Demokratik Sol Partinin, programinda acgikc¢a
belirtilmistir. Onu kisaca sdyle Ozetleyebilirim:

Bu sorunun bir tek demokratik ve etkili ¢6zumu
vardir, o da, Devletin tum ekonomik ve sosyal politika-
larinin iscilerle birlikte saptanmasidir: elbette yalniz
iscilerle degil, tim calisanlarla ve girisimci kesimle bir-
likte saptanmasidir. Bunu yaparken, bu sureci
baslatirken de, calisanlara danismak yetmez;
danismanin ¢ok Otesinde anlasmalara varmak gerekir.
Biz bu yonde ilk adimi. Turk-is'in degerli yoneticilerinin
buyuk katkisiyla. 1978'de, Turkiye'nin ilk toplumsal
anlasmasint imzalayarak atmistik. O mutevazi
sayllacak bir anlasmaydi, fakat o yillarin agir ekono-
mik bunalim sirecinde bile ¢ok olumlu sonuclar ver-
meye basladi. Baslangicta DISK ve Sanayi Odalari buna
cok kaygiyla bakarken. 1979 baslarinda ayni olanaktan
kendilerinin de yararlanmasi istegini éne strduler. 1979
basinda, o bunalimh dénemde, cok ilging bir sey oldu;
daha 6nce olmamis ve ondan sonra olmamis bir sey
oldu. Basbakanlikta, ilgili HuUkumet Gyeleri, Ust dizey
Turk-is ydneticileri, DISK yoéneticileri. TIiSK
yOneticileri. Sanayi Odalari Birligi yoéneticileri bir
araya geldiler ve ortak ekonomik, mali ve sosyal politi-
kalar tzerinde anlasmaya vardilar. Ancak, gerek bazi
sermaye cevreleri, gerek bazi siyasal gucler bunu engelle-
diler!; ve hukumete karsi -6zellikle o konularda- bir
savas acildi.

Fakat bu arada koprulerin altindan c¢ok su gecti;
simdi artik iscilerle, calisan halk kesimleriyle, uzlasma
gereginden, sagl sollu tum partiler s6z ediyor. Hatta
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TUSIAD, o zaman bizim ekonomik sorunlara sosyal so-
runlara yaklasimimizdan asiri tedirginlik duymus olan
TUSIAD, bugtin geng ellerde bir ekonomik ve sosyal kon-
sey Oneriyor. Sayin Basbakan da bunu ilke olarak hig
degilse benimser gériniyor. Bunlar bu konuda ne kadar
mesafe aldigimizin ilging ve umut verici kanitlarin-
dandir.

Ancak, bdyle bir konsey yoninde adimlar atilirken,
son derecede dikkatli davranmak gerekir. Eger bu kon-
seyden c¢ikacak kararlar yasal yaptirrma baglanacak
olursa, o takdirde, korkarim Kki. ekonomik ve sosyal
konsey. Yuksek Hakem Kuruluna dénusebilir; yani
hikimetle isverenlerin ¢cogunlukta olacag bir kurulda,
iscilerin azinliga dasmeleri sonucunu verebilir.

Onun icin, bunun hic¢ degilse su asamada yasal bir
dizenlemeye veya yaptirima baglanmasi bize gore
yanhstir. Ancak, ileride sistem saglikli geleneklere
kavustuktan ve hakca bir toplumsal gucler dengesi
Turkiye'de kurulduktan sonra gerekirse bir dl¢ctide yasal
cerceveye oturtulabilir. Ama Turkiye o asamaya gelin-
ceye kadar boyle bir konsey cercevesinde alinacak ka-
rarlar, yalniz danisma degil, alinacak kararlar, herhan-
gi bir yasal yaptirima bagl olmamalidir; herkes géonalla
olarak bunlara katilmal veya katilmamalidir.

Konsey cercevesinde veya disinda isciye danisma,
sadece toplu so6zlesme ve Ucretler konusunda olma-
malidir. Ama Tirkiye'de bazi gevrelerin bir aliskanhgi
var, 12 Eylul Anayasasi bu aliskanhdi kurumsallastirdi,
yasalastirdi. "Siz, sosyal konularla, siyasal konularla,
ekonomiyle, maliyeyle ilgilenmeyin, toplu sézlesmenizi
yapin" deme aliskanhgi. O zaman ortaya salt toplu
sOzlesme sendikacilhigr cikiyor ve bundan da en basta
iscilere o telkini yapanlar sikayet ediyorlar.
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Yasal yaptirima baglanmayan bir cercevede bir top-
lumsal anlasmanin icerigi sadece toplu sozlesme konu-
larindan, isc¢i sorunlarindan ibaret olamaz. Bunun icine
ornegin. Devletin vergi politikasi da girer. EJer isciden
bir o6zveri istenekcekse, "Sizler bu 0Ozveriyi
gbstermezseniz, enflasyon busbitin hizlanacak” denir-
se. 0 zaman buna karsi is¢ci hareketi de, "O halde siz de
enflasyonu indirmek icin, ekonomiyi istikrara
kavusturmak i¢in, hakga bir vergi reformu yap-
malisiniz” diyebilmelidir, bu sarti kosabilmelidir.
Hukumet iscgilerin sigorta primlerini yukseltmeye
kalkistigi zaman onun karsisinda Turk isci hareketi de
"Siz evvela prim borcglularini, vergi borclularini affet-
mekten vazgegin, onlari geregi gibi cezalarla bu tutum-
larindan caydirin” diyebilmelidir.

Hangi yatirimlara agirhik verilecegi konusunda isgi
hareketi, kendi agirhigint koyabilmelidir. Bir buyuk
insaatin devam etmekte oldugu bir ydérede, o insaati
yapan firmalardan biri istihkakini devletten aylardir
alamadigl icin Mayis ayindan beri iscilerine 4,5 milyar
lira tutarindaki Ucretlerini 6deyememisken, devlet
orada 22 milyar lira harcayarak parlak tdrenler
duzenleyebiliyorsa, isci de "mademki sizin bu tdrenleri
duzenleyecek kaynaklariniz var, o halde, o kaynakla ev-
vela isc¢inin Ucretini 6deyin" diyebilmelidir.

Egder belediyeler, belediye iscilerinin istemleri
karsisinda "kaynagimiz yok, paramiz yok" derlerse,
bunun karsisinda da isciler, "Siz evvela tanitma
girisimlerine, bilmem hangi yatirrmin temel atma
toreninde sazli, cazh tdrenlere ayirdiginiz paralardan
kisin veya belediyelerin Ust yetkililerine asin uUcret
artmmlanndan kisin, ondan sonra isgilerden ozveri is-
teyin" diyebilmelidirler.
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Degerli sendikaci arkadaslarim ve sayin konuklar:

Eger isciyle, calisanlarla uzlasmak isteniyorsa, -ki,
1990'Larm Turkiye’'si baska turlu yénetilemez- baska
tarl ekonomisini istikrara, sosyal yasamini huzura
kavusturamaz, o zaman yoneticiler, iktidarlar, politi-
kacilar, iktidari calisanlarla paylasmak zorundadirlar.

Hepinize saygilar sunarim, Turk-is'in nice 40
yillarini basariyla kutlamasini dilerim.

Sagolun.

DSP GenelnBaskani Bulent Ecevitin konusmasindan
sonra Uluslararasi Hur is¢i Sendiicalari Konfederasyonu
ICFTU ve Avrupa-isci Sendikalari Konfederasyonu ETUC
ile cesitli kuruluslar ve siyasi partilerden gelen kutlama
mesajlari okundu.

Turkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu
tarafindan TURK-iS'in 40. kurulus yildénimi nedeniyle
bir plaket verilecedi acMandu

TiSK Baskan! Refik Baydur, kirsiye gelerek su
konusmayi yapti:

REFIK BAYDUR (Turkiye isveren Sendikalcin Konfe-
derasyonu Baskani) - TURK-IiS, 40 yillik gecmisiyle ku-
rumlasmayi, memleket sevgisini, 06zveriyi, laik-
demokratik parlamenter yénetime saygisi ve hepsinin
Uzerinde Ataturk ilkeleriyle baglantisini koparmamis
bir kurulustur.

Biz, Turkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu
olarak, Turk-is'e hizmet etmis bitun sendikaci arka-
daslarimiza tesekkurlerimizi sunmayi! ve birer plaket
vermeyi gonilden isteriz. Ama basarilari sahislara
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nial'etmek istemiyoruz. Diyoruz Ki; sendikalar kurum-
lastigi midditce muteberdir, bayuk ve kokli kuru-
luslardir. Turk-is bunu isbat etmis bir kurulustur.

Bineanaleyh, miutevazi armaganimizi Turk-is'in
hikmi sahsiyetine arz'ederek, emegi ge¢cmis herkese
tesekkurlerimizi bildiririm.

TiSK'in plaketi Baydur tarafindan Tirk-is Genel
Baskani Yilmaz'a verildi.

Daha sonra Genel Baskan Sevket Yilmaz, daha o6nce
Genel Baskanlik yapmis ve hayatta olan sendikacilara
sirasiyla ismail inan, Naci Kurt (rahatsizliyi nedeniyle
ogluna verildi), Nuri Beser ve Halil Tun¢'a plaketlerini
verdi.

Turk-is’te Genel Sekreterlik yapmis olan Saban
Yildiz, Sadik Side ve Emin Kula plaketlerinin Genel
Sekreter Orhan Balta tarafindan verilecedi acddandi.
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Sadik Side'niri gelmedigi anlasildiindan. Yildiz ve
Kul'a plaketleri verildi

Genel Mali Sekreterlere plaketlerin verilmesine
gecildi.

Genel Mali Sekreter Enver Tocoglu, eski Genel Mali
Sekreterlerden Cetin Goger'e plaketini verdi. Omer
Ergiin'iin gelmedigi anlasildigindan plaketi verilemedi

Tirk-is Genel Egitim Sekreteri Mustafa Basoglu
onceki Genel Egitim Sekreterleri Selahaddin Erkap ve
Kaya Ozdemir’e plaketlerini verdi

Son olarak Tirk-is Genel Teskilatlandirma Sekre-
teri Mehmet Bamyac! sirasiyla eski Teskilatlandirma
Sekreterleri Ethem Ezgu ve Orhan Ergeliic'e plaketlerini
verdi Orhan Balaban'in gelmedigi anlasildigindan pla-
keti verilemedi.

40. Y1l katlama tdreni, konuklara havuzhasinda ve-
rilen kokteyl ile sona erdi
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TORENE KATILANLAR

TURK-iS’in bu mutlu guniine; Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakani Mehmet MOGULTAY, Devlet Bakani
Serif ERCAN, Ulastirma Bakani Yasar TOPCU. Milli Sa-
vunma Bakani Nevzat AYAZ, DYP Grup Baskanvekili
Gunes MUFTUOGLU, ANAP Grup Baskanvekili Mustafa
KALEMLI, SHP Genel Sekreter Yardimcisi Etem CAN-
KURTARAN, Ankara Buyuksehir Belediye Baskani
Murat KARAYALCIN, DISK Genel Sekreteri Silleyman
CELEBI, DiSK Genel Baskan Yardimcisi Omer CIFTCI,
HAK-IS Genel Baskani Necati CELIK, HAK-iS Genel
Egitim Sekreteri Salim USLU, TiSK Genel Baskani Refik
BAYDUR. TISK Genel Sekreteri Kubilay ATASAYAR, ve
Calisma Muduria H. ibrahim TEKELLIOGLU, ILO Turkiye
Temsilcisi Rughan ISIK TURK-IS eski istanbul Temsilci-
si Vahap GUVENC, Prof. Dr. Kamil TURAN, TURK-IS eski
izmir Bolge Temsilcisi Orhan SORGUC Kkatildilar.

TURK-iS’in kutlama térenlerine, ¢ok sayida kurulus
ve kisiler cicek gondererek, bu mutlu giinde TURK-IS'in
sevincine ortak oldular.

Kutlamada sendika Genel Baskanlan ve Ydnetim
Kurulu uyeleri yaninda TURK-IS Bélge ve il Temsilcileri
de bulundular.

TORENE KATILAN SENDIKA
ESKi GENEL BASKANTLARI

Hasan TURKAY (CIMSE-iS), Binali YAGISAN
(TARIM-iS). Zeynel IRMAK (TARIM-iS), Enver TURGUT
(TES-iS), ismail TOPKAR (PETROL-IiS), Ziya HEPBIR
(PETROL-iS), Omer DENizZ (AGAC-iS), Ahmet KURT
(LIKAT-iS), M. Ali SARI (LIKAT-iS), Mehmet
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SISMANOGLU (KRISTAL-iS), ismail OZKAN (BASIN-iS).
Muammer NiKSARLI (BASIN-iS). Adnan OZCAN (HAVA-
iS), Servet KAHYAOGLU (BASS). Servel SOFUOGLU
(TOLEYIS). Ugur BATMAZ (TEZ KOP-iS).

TURK-IS'IN 40'NCI YIL KUTLAMASINDA
TELGRAF GONDERENLER

Suleyman DEMIREL, (Basbakan), Husamettin
CINDORUK (TBMM Baskani). Yekta Guingér OZDEN
(Anayasa Mahkemesi Baskani) Cavit CAGLAR (Devlet
Bakani), Akin GONEN (Devlet Bakani), Necmettin CEV-
HERI (Tarim ve Kdoyisleri Bakani). Simer ORAL (Maliye
ve Gumriuk Bakani), Gokberk ERGENEKON (Devlet
Bakani). Dr. Yildirrm AKTUNA (Saghk Bakani), Prof.
Dr. Tansu CILLER (Devlet Bakani), ibrahim TEZ (Devlet
Bakani). Abdulkadir ATES (Turizm Bakani), Dr. Vefa
TANIR (Orman Bakani), Hikmet CETIN (Disisleri
Bakani). Ersin FARALYALI (Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakani). Orhan KILERCIOGLU (Devlet Bakani), Fikri
SAGLAR (Kultur Bakani). ismet SEZGIN (igisleri
Bakani), M. Seyfi OKTAY (Adalet Bakani). Omer
BARUTCU (Devlet Bakani), Ekrem CEYHUN (Devlet
Bakani), Mehmet BATALLI (Devlet Bakani), M. Ali YIL-
MAZ (Devlet Bakani), B. Dogancan AKYUREK (Cevre
Bakani), M. Tahir KOSE (Sanayi ve Ticaret Bakam).
Erdogan SAHINOGLU (Ankara Valisi), Hayri
KOZAKCIOGLU (istanbul Valisi), imren AYKUT (istanbul
Milletvekili), Bilal SISMAN (Aydin), Prof. Dr. Yildiz
TUMERDAN. ibrahim ARISOY (Nigde Milletvekili), Ke-
malettin GOKTAS (Trabzon Milletvekili), Baki ATAC
(Balikesir Milletvekili), Aydin Given GURKAN (icel Mil-
letvekili). Yasin HATIPOGLU (TBMM Baskan Vekili
Corum Milletvekili), Yildirrm AVCI (TBMM Baskan Ve
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kili). Prof. Dr. Necmettin ERBAKAN (Refah Partisi Genel
Baskani). Oguzhan ASILTURK (Refah Partisi Grup
Baskani). Do¢. Dr. Ahmet KUCUKEL (Elazig Milletvekili).
Mehmet Nuri YILMAZ (Diyanet isleri Baskan Vekili). A.
Haydar MUTAF. Cevdet SELVi (SHP Genel Sekreteri)
HABER-IS SENDIKASI (Gaziantep Ydénetim Kurulu),
Agah Oktay GUNER. Yilmaz ERGUN (Emniyet Genel
Madurd). Dogan TASDELEN (Cankaya Belediye Baskani),
Dr. Husnii ERKAN (izmir). Prof. Dr. Nevzat OZGUVEN
(Citosan Genel Muduri), Prof. Dr. Hasan OZYURT (Sosyal
Bilimler Enstitisii Muduri). Sebahattin DOGAN (Seka
Genel Mudir Vekili). Dr. Funda ELMACIOGLU (19 Mayis
Universitesi). Muhittin OZYARDIMCI (Koéy Hizmetleri
Genel Mudurd), Fadil UNVER (Vakiflar Genel Muduri).
Prof. Dr. Yuksel BOZER (Hacettepe Universitesi Rektori),
Atilla OZSEVER (Sabah Gazetesi), Turhan UYSAL (Tek
isletmesi Ayvacik/Canakkale), Taskin AKDENIZ (Eu-
bank Genel Mudurt), Prof. Dr. Omer SAATCIOGLU (ODTU
Rektori), Dog. Metin SAHIN (Antbirlik Genel Muduri
Antalya), Emre KONGAR (Kultar Bakanligi Mustesari),
Aziz GUMUS (Petrokimya Petkim Holding A.S. Genel
Mudurd). Selahattin OCAL (Mamak Belediye Baskani),
Sezai KUCUK (TES-iS Samsun Egitim Sekreteri), Av.
Mithat SAHILLIOGLU (HABER-iS Sendikasi Hukuk
Musaviri), Avukat Onder AKER, Mehmet METIN (TEKSIF
Bursa Subesi Baskani), Erdem OKUR (TOLEYIiS Genel
Mali Sekreteri).
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