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Umit
Pirtlhlar

SUNUS

Sayin Okurlarimiz,

TURLU acilari ve sikintilariyla geride biraktigimiz bir yildan sonra
icinde bulundugumuz 1981'in, tim dunya'ya ve Aziz Milleti-
mize barig, mutluluk ve refah getirmesini diliyoruz.

YASADIGIMIZ bu yilin, Turkiye ve Tirk Milleti agisindan tasidigi
anlam, iki yonden ozellik tasimaktadir.

BIRINCiSIi ve en onemlisi, bu yiin «ATATURK YILI» secilmis ol-
masidir. O Essiz insanin dogumunun 100. ncii yihnin diinyada
ve Ulkemizde en gorkemli sekilde kutlanmasi olayi, bize her
bakimdan bir kuvvet ve kudret kaynagi olacaktir. Bu yoénuyle
1981 yili, Turkiye'nin ayni zamanda atihm yili olmalidir ve bu
olguyu gerceklestirmek hepimizin milli goérevidir. «ATATURK
YILI» Turkiye'nin «UGUR YILI» olacaktir.

BiZz bu kutlama yilhini yasarken, Atatirk't bilemeyenler, O'nu iglerine
sindiremiyenler, dahasi, O'nun kurdugu Cumhuriyete ve Ulke-
sine ihanet icinde olan bahtsizlar da, belki bu mehabet kar-
sisinda hidayete erisebilirler. Oyle olanlar icin tek kurtulus
yolu, budur...

iKiINCIiSi, Turkiye 1981'e yeni bir ydnetim ve vyeni bir devlet anla-
yistyla girmistir. Adi askeri ydnetim de olsa, ¢okup batmak
Uzere olan bir devleti yeniden varetme arzusu ve demokrasi
tutkusuyla is basinda olan yeni yo6netim, sadece Turk Ordu-
suna has emsalsiz vasiflariyla agirbasli devlet yonetimi sina-
vinda da, hir dunyanin ve Tirkiye'nin dostu herkesin  6vgu-
sund kazanmaktadir.

ULUSUMUZUN ve Silahl Kuvvetlerimizin Ordu - Millet kaynasmasi
icinde Uulkeyi onarma c¢abalari, siphesiz her gecen gin mutlu
bir noktaya dogru ilerlemektedir. Devlet Baskanimiz  Sayin
Kenan Evren'in, demokrasiye donus takviminin ilk ve ©nemli
etabini ilan etmesi ise, bu mutlu yolun yoénuntu  gdstermege
yeterlidir.

BUNUN vyaninda, yeni yonetimin Ulke sorunlarina bakis acgisi ve
ozellikle anarsi belasinin mihraklarina kadar inmek suretiyle
yoketmege calismasi, milletin ylregine su serpmektedir.

KOKU kazinincaya dek, anarsinin yokedilmesi cabalarinda, bireylerin
de guvenlik kuvvetlerine - bildiklerini ¢cekinmeden sdylemek
acisindan - yardimci  olmasi, kacinilmaz bir yurt gore-
vidir. Sayin Evren'in bir konusmasinda degindigi gibi, va-
tandaslarin bu yolda korkmadan yardimci olmaya baslamasi,
sevindiricidir.

AYRICA, hatali ve noksan goérilen yerleri olsa bile, sosyal ve eko-
nomik hayati yakindan ilgilendiren bir¢cok yasanin kisa siurede
cikarilmasi ve devletin, tam bir devlet gibi islerlie kavustu-
rulmasi, Tarkiye'yi aydinlatmaya basliyan «UMIT PIRILTILARI»
dir.

GERGCEKLESTIRILEN tim bu giizel seylerin yaninda, hayat pahaliligi
karsisinda halkin yukund hafifletici daha etkin ©6nlemlerin de
peyderpey alinacagina olan inancimizi korumaktayiz.

YILLARIN birikimi olan sayisiz sikintilarin bir iki ay icinde giderile-
miyece@ini idrak etmekteyiz. Fakat bu sikintilarin giderilebile-
cek olanlarindan bahsediyoruz. Ve memnuniyetle belirtmek ge*
rekir ki, 12 Eylul 1980'den bu yana gin gun farkedilen ferahlik,
her alanda da kendini gosterecektir.

DAHA aydinhk ve mutlu yillar temenni ediyoruz.

SAYGILARIMIZLA...

tiurk-fs EEE*
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Turk-is Yédnetim Kurulunun

Den

Ankara'da

' W

T URK-iS Yénetim Kurulu, 23 Aralik ginii An-
kara'da toplandi ve yapilan ¢alismalar konu-
sunda bir aciklama yapildi.

Dért gin siren TURK-IS Yénetim Kurulu Top-
lantilarina, Devlet Bakani Mehmet Ozgiines, Calis-
ma Bakani Turhan Esener, Sanayi ve Teknoloji Ba-
kani Sahap Kocatopcgu, Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakani Serbulent Bingol ile Genglik ve Spor Baka-
ni Vecdi Ozgul de katilarak, bakanlhk calismalari-
nin 0Ozellikle is¢i kesimini ilgilendiren noktalarinda
genis aciklamalar yaptilar.

Yonetim Kurulu Gyesi ve TURK-IS Genel Sek-
reteri Sadik SIDE de, Sosyar Givenlik Bakani ola-
rak yonetim kurulunun diger Gyelerine genis bilgi-
ler verdi ve sosyal guvenlik alaninda ele alinan ya-
sal duzenlemeleri anlatti.

DENIZCIERIN
KONUSMASI

Tiurk-Is Genel Baskani ibrahim DENIZCIER,
Yonetim Kurulu Toplantisini bir konusmayla acti.

Basin mensuplarinin da izledigi bu bdélimde,
Genel Baskan DENIZCIER, sunlari séyledi;

«Bilindigi gibi, 12 Eylul'den ©6nce parlamento
kendisinden beklenen hizmetleri verememis, Devlet
Bagkanimizi se¢cememis, TURK-iS'in parlamentoda
temsilcileri bulunan siyasi parti liderlerine vaki bu
yanlarina gereken ilgi gOsterilmemis, anarsi ve
teror karsisinda gugla tedbirler ahinamamis ve Tar-
kiye bir i¢ savas tehlikesi ile basbasa birakilmisti.

12 Eylul yonetim dedisikligi,
feshine, siyasi partilerin ve bazi is¢i kuruluslarinin
c¢alismalarinin durdurulmasina, Anayasal bazi hakla-
rn da askiya alinmasina’ neden olmustur.

ONURUNU TASIDIGIMIZ
TURK-i$ TOPLULUGU

Faaliyetleri durdurulmayan kuruluslar icinde
siphesiz en 6nemlisi temsil onurunu tasidigimiz
TURK-IS toplulugudur. Konfederasyonumuz ve bag-

parlamentonun

3 gun stirecek toplantisi

zCier «Isveren

TURK-IS = 0CAK1981 = 2



I kuruluslarimiz, ufak - tefek istisnalar1 ile ¢alisma-
larini sirdirme imkanini tasimaktadirlar. Milli Gu-
venlik Konseyi'nin bu sekildeki degerlendirmesini,
kurulusundan bu yana Konfederasyonumuzun sir-
diurmekte oldugu istikrarl, tutarli ve Ataturkgu ciz-
gideki ¢alismalarina baglamak gerekir. TURK-IS, a-
narsiye bulasmamanin, sokaga iltifat etmemenin,
devleti tahribe hicbir zaman ydnelmemenin miuka-
fatini gérmustir. TURK-iS'e taninan bu imkan, hig-
bir zaman bir atifet degildir.

12 Eylul'den sonra Sikiyénetim Kanununda ya-
pilan degisiklikler, Anayasa'da zorunlu gorulen de-
gisiklikler, hi¢ stphesiz Ulkenin refahi ve huzuru
icin iscilerin bazi temel haklarini da askiya almis
bulunmaktadir. Butin bu yapilanlar, devlet otori-
tesinin gugclendirilmesi ve Ulkenin refah ve huzu-
runa yoneldigi surece bir gecis donemi oldugu igin
Konfederasyonumuz tarafindan anlayisla karsilan-

TURK-iS Yénetim
Kurua'u toplantisina
zaman zaman ilgili
bakanlar da katildi.
Fotografta, Enerji
ve Tabii Kaynaklar
Bakani Serbilent Bjngofl,
Calisma Bakani Prof. Dr.
Turhan Esener,
Sosyal Guvendik
Bakani Sadik Side
ve Prof. Dr. Ridvan Ege
goruluyor.
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maktadir. Milli Glavenlik Konseyi ve Devlet Bagska-
nimizin, 12 Eyldl ile ilgili ilk demecinde de aciklan-
digr Gzere, Turk Silahli Kuvvetleri teroriin kokinu
kazidiktan, Devlet hayati ile ilgili ciddi duzenleme-
leri yaptiktan sonra, yeni bir midahaleye gerek
kalmayacak bir noktada demokrasiye gegisin vasa-
tini hazirlamaktadir.

Hur sendikacihgin sadece c¢ogulcu demokrasi-
lerde bulundugunu sodylemeye gerek yoktur. Ne
var ki, dnce devletimizin batinligu ve milletimi-
zin bolunmezligi gelmektedir. Devletin batunlagind,
milletin  bolinmezligini teminat altina alacak ve
demokrasiye islerlik kazandiracak dizenlemeleri
ise, buyuk bir dikkatle izlemek temel gorevimizdir.

12 Eylul'den sonra, Tark Silahli Kuvvetleri adi-
na yonetime el koyan Milli Guvenlik Konseyi'nin
kurdugu sivil hilkimette TURK-iS Genel Sekreteri

GECTIiGiIMiz
AY SONUNDA
TOPLANAN
TURK-i$
YONETIM
KURULU'NDA,
GENEL
BASKAN
DENIZCIER
ACIS
KONUSMASINI
YAPARKEN.



TURK-iS Yénetim Kurulu toplantisinda
Sanayi ve Teknoloji Bakani Sahap Kocatopgu
bakanhg! e ilgili bilgi verirken. (Ustte)

Yonetim Kurulunun son gininde,

Genglik ve Spor Bakani Vecdi Ozgil de,

Bakanhg ile ilgili bazi agiklamalarda bulundu (Ustte)
TURK-T$ Yonetim Kurulu Uyeleri, Mehmet Tezer,
Kemal Ozer, Emin Kul ve Fuat Alan

toplantinin acgilisinda. (Altta)

olan degerli arkadasimizin da bakan olarak gorev-
lendirilmesi, yasal duzenlemeler agisindan ©dnemli
bir firsatin TURK-IS topluluju tarafindan degerlen-
dirilmesine vesile olacaktir.

ISVERENLERIN
HAKSIZ TUTUMU

Terorle mucadelenin agirlik kazanmasi, bazi si-
kintilarin ortaya c¢ikmasina, sendikal calismalarin
aksamasina, bu arada bazi isverenlerin haksiz ve
insafsiz cabalarini  sergilendirmesine firsat ver-
mistir.

Bu durum dzerine, devlet ydnetimi ile temas
kuran icra Kurulumuz, temel konularda gerekli ted-
birlerin alinmasini ilgili makamlardan istemis bulun-
maktadir. Bu taleplerimizin dikkate alindigini, ge-
rek Milli Givenlik Konseyi Genel Sekreteri, gerek-
se Sayin Basbakanla yaptigimiz temaslarin ¢ok ya-
rarli bir bigimde gelistigini, huzurunuzda memnuni-
yetle kaydetmek istiyorum.

Sikiyénetim Askeri Hizmetler Koordinasyon
Kurulu'nun bircok yerde vaki gereksiz isci ¢ikarma-
lari karsisinda yayinladigi teblig, bu konuda yapti-
gimiz sdrekli taleplerin bir sonucu olarak gercekles-
mistir.

Bu arada, asgari Ucret komisyonunun toplan-
masl, vergilerde yeni duzenlemeler yapilirken, 6zel-
likle asgari  gecim indiriminin  gerceklestirilmesi,
toplu is sozlesmelerinin bu gecis doéneminde biti-
rilebilmesi, calisma meclisinin toplantiya c¢agrila-
rak, calisma hayati ile ilgili yeni yasal duzenlemeleri
gozden gecirmesi, is¢i emeklilerinin durumunun iyi-
lestirilmesi konusundaki taleplerimizle sendikal ¢a-
hismalarda Sikiyénetim bolgeleri arasindaki  farkh
uygulamalarin giderilmesi icin  yaptigimiz istekler

buayuk bir anlayisla karsilanmis bulunmaktadir.

URETIMIN ARTTIRILMASI

BILINCINDEYIzZ :
Bunlarin yaninda TURK-iS, ulkemizde (retim
ve ihracat yoninden ciddi bir seferberlige girisil-

mesi gereginin bilinci icindedir. Her firsatta belirt-
tigimiz gibi, Gretimin arttirilmasi da, ihracatin ge-
listirilmesi de, tasarruf tedbirlerinin tesviki de isve-
renlerin is¢i haklarina gosterecekleri saygi ve ¢a-
lisma barisi ile dogrudan dogruya ilgilidir. Bu an-
layisi kendilerinden beklemek hakkimizdir. Ancak,
uzulerek ifade etmek istiyorum ki, isverenlerimiz
bu gecis doneminden yararlanarak, tlkemizdeki sen-
dikaciligr zaafa ugratacak bazi girisimler yapmakta-
dirlar. Fakat bu girisimlerin gerek Milli  Guvenlik
Konseyi, gerekse Cumhuriyet Hukuimeti tarafindan
dikkatle degerlendiriimekte oldugunu ve bu haksiz
taleplerin yerine getirilmeyecegine olan inancimi
belirtmek istiyorum. Calismalarimizin, en yararli bir
bicimde sonuclandirilacagi suphesizdir. Sizleri ve
degerli basin mensuplarini saygilarimla selamlyo-
rum.»

TURK-IS = OCAK1981 = 4



YONETIM
KURULUNDA
BAKANLARIN
KONUSMALAR

Toplantiya katilan  Devlet
Bakani Mehmet 6zgilnes, «A-
TATURK'UsM 100. DOGUM YIL-
DONUMU» dolayisiyla  yapila-
cak calismalar konusunda bilgi
verdi.

TURK-iS'in de bu programa
katilmasindan duyduklari mem-
nuniyeti dile getiren Devlet Ba-
kani Mehmet Ozgiines, «TURK-
IS'in her zaman Atatirkgl ¢iz-
gide ve Ataturk ideallerine bag-
I bir kurulus olarak faaliyetle-
rini sUrddrmesi, bize ayrica
kivang vermektedir.» dedi.

AtatUrk'in Dogum  Yildonu-
mi Torenlerinin bu yil  Dinya
¢apinda bir programla kutlana-
cagini da sozlerine ekliyen Oz-
gunes, bu konudaki Milli Komi-
te'nin tabii Baskanhgdini Devlet
Baskani Sayin Kenan EVREN'-
in yaptigi, kendisinin de Koor-
dinasyon Kurulu Baskanligina
getirildigini  sdyledi.

Devlet Bakani 6zgunes. YoO-
netim Kurulunda yaptigi bu ko-
nusmasindan sonra, TURK-i$
Yoneticilerinden de  Konfede-
rasyonun bu kutlama torenleri-
ne nasil bir programla katilaca-
g hususunda bilgi aldl.

ESENER’IN
TOPLU SOZLESME
YASASIYLA ILGILI
ACIKLAM ASI

Calisma Bakani Turhan Esener de, TURK-iS
Yonetim Kurulu toplantisina katildi ve  yaptigi
konusmada, 0Ozellikle toplu soézlesmeleri duzenli-
yen gecici mahiyetteki yeni yasa hakkinda bilgi
verdi.
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DEVLET BAKAN!
MEHMET
0ZGUNES TE
TOPLANTIDA
ATATURK YILI
DOLAYISIYLE
TURK-iS'IN
YAPACAGI
KATKILAR
UZERINDE

DURDU. (USTTE-

TOPLANTIYA
KATILAN
TURK-iS
YONETIM
KURULU
UYELERINDEN
HUSEYIN PALA,
CEMAL
CAVUSOGLU
NEVZAT OZBAY,
ZEKi GEDIK VE
AHMET KURT
(ORTADA)

NECATI TASKIN
SERVET
SOFUOGLU
ORHAN BALTA,
HALIT
MISIRLIOGLU
MUSTAFA
BASOGLU
(ALTTA)

Bir basin mensubunun sorusuna Kkarsilik bu
aclklamay! yapan GCalisma Bakani Prof. Dr. Ese-
ner, sunlari soyledi :

«275 sayili toplu is sozlesmesi, grev ve lo-
kavt kanununda gerekli degisiklikler yapilarak yu-
rirluge konuluncaya kadar, yururluk stresi sona
ermis bulunan iskolu veya isyeri toplu is so6zles-
melerinde yiksek hakem kurulu gerekli goérdagu
degisiklikleri yapacak ve yenid&n vyururlige koya-
cak. Bu kanunun uygulanmasinda bir toplu is s6z-
lesmesinin sona ermis sayilmasi igin, strenin
dolmasi yeterli olacak, ayrica fesih bildirimi ya-
pilmayacaktir.



Toplu is sozlesmelerinin, devletin Ulke ve
milleti ile butunlagd, milli guvenlik, kamu dlze-
ni ve genel asayise aykiri hukumleri ile kanunlar-
da suc¢ sayilan fiilleri tesvik ve himaye eden hu-
kamleri, tesmil edilemeyecek. Yururlik sdresi dol-
mamis toplu is so6zlesmelerinin bu gibi hikimle-
ri de is¢ci ve isveren ve bunlarin mesleki tesek-
killeri ile bolge calisma muadurlugu veya GCalisma

raruK ©Oarul, yasar Dogualp ve
ibrahim Oztirk toplanti sirasinda

Toplantiya katilan diger Yonetim
Kurulu Uyeleri Ugur Batmaz,
Cevdet Selvi, Kemal Sarisoy, Hasan
Basri Babali ve Fevzi Bastirk (ustte)
Akif Keskin, Muammer Gur 6n planda

(Altta).

Bakanhgi'nin hakem

kurulunca

basvurusu
iptal edilecek.

Uzerine yuksek

Toplu is s6zlesmelerinin Ucret ve Ucret ekle-
ri ile sosyal yardimlara iliskin hukimlerinde vya-
pilacak degisikliklerde, ulkenin ve isletmenin igin-
de bulundugu ekonomik durum, sosyal durum,
gecinme indeksleri, vergi kanunlarinda yapilan
degisikliklerin gelirlerde meydana getirdigi fark
ve fiilen o©6denmekte olan dcretler ve diger gelir
unsurlarinin  genel seyri go6zoninde tutulacak...
Yuksek hakem kurulu, yeniden vyurirlige koydu-
gu sozlesmelerde de, sozlesme suresi icinde ge-
rekli gordugu hallerde degisiklikler yapabilecek.

Toplu is sOzlesmesini yeniden vyudrurlige koy-
ma islemi icin, is¢i veya isveren yahut bunlarin
mesleki tesekkillerinden biri veya kayyum tara-
findan, isyeri toplu is sozlesmeleri icin bodlge ca-
lisma mudurlugune, iskolu toplu is sodzlesmeleri
veya bir bolge calisma muadurluginin yetki alanini

asan isyeri toplu is sozlesmeleri icin Calisma Ba-
kanhgi'na basvurulacak. Basvurular, yuksek ha-
kem kuruluna intikal ettirilecek. Bir isyerinde var-

sa isyeri ve iskolu is sdzlesmelerinin ikisininde
yurdrluk sdresi sona ermedikge, bunlardan birinin
yeniden yuridrlige konulmasi icin yldksek hakem
kuruluna basvurulamayacak, bu kanunun yururla-
gu suresince, gorusme c¢agrisi yapilamayacak ve
yetki isteminde bulunulamavacak.

Bu kanun wuyarinca yeniden yururlige konu-
lan toplu is sdzlesmesinden taraf isci tesekkulu-
nin Gyesi olmayan isgilerin yararlanmasi, 275
saylli kanunun, 7. maddesinin 3 numarali bendi
hukmuyle olacak.

Yururlikte bulunan veya yenidenyurirlige ko-
nulan bir iskolu veya isyeri toplu is sozlesmesi,
Bakanlar Kurulu karariyla tamamen veya kismen
yahut gerekli degisiklikler yapilarak o iskolunun
tamamina veya bir kismina yahut belirli isletme
veya isyerine yayginlastirabilecek. Karari, Resmi
Gazete'de vyayinlanarak vydrurluge girecek, tesmil
tarihinin ydrurlige girme tarihi, yurdarluk sdresi ve
yanilan degisiklikle Bakanlar Kurulu tarafindan be-
lirtilecek.»

SANAYiIi BAKANININ
SOZLERT:
Toplantiya katilan

Sanayi ve Teknoloji Ba-

kani Sahap Kocatopcu da Ozetle soyle dedi
«is¢ci ve isverenler yurt cikarlarinda  birlesip
kendi cikarlarini ikinci plana atarak buglinki zor

donemde gugcluklerin
lan inancim tamdir.
Bu inangla bir sanayi bakam olarak gerek
mitesebbis ve sermayedar gerek yo6netici, gerek
is¢ci gerek tiketici, bu gruplarin menfaatlerini ko-
rumakla gorevli bir kisi olarak mutluyum.
Tuketicinin  menfaatini  dusunmek, issizlerin
menfaatini dusinmek mecburiyetindeyiz.  issizler
grubu sahipsiz kalirsa bu Ulkede huzur olmaz. Bu-

Ustesinden gelinecegine o-

TURK-tS = OCAK1981 = 6



gunin zor kosullarinda bugine kadar ihmal edil-
mis olan bu dertlere ¢6zUm yolu bulursak ne
mutlu bize.»

ENERJI BAKANININ
SOZLERI

TURK-iS Yonetim. Kurulu'nda konusan Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakani Serbilent Bingdl de
sunlar1 soyledi

«Petrol, enerji konusunda en biyiuk derdi-
miz. Tarkiye o6numizdeki yil 18,5 milyon ton pet-
rol tuketecektir. Bunun 2 milyon tonunu i¢ dre-
timden sagliyacagiz. Evvelce (¢ buguk milyon ton
olan i¢ Uretim maalesef bu seviyelere dismustir.
Arastirmalarin gecikmesi ve uretimin gerilemesi
dolayisiyla. Turkiyenin 1981 petrol ihtiyacini karsi-
layabilmesi i¢in 4,5 milyar dolara ihtiyaci vardir.
Bu miktar ulkenin butin ihracati ve yurt disinda
binbir fedakarlkla c¢alisan isgilerimizin gonder-
dikleri paranin da hemen hepsini goturuyor. Tur-
kiye'nin birgok sorunu var. Kanaatimce bunlarin
en oOnunde petrol arama ve Uretme geldigi inan-
cindayim. En dmitli bdlgelerde  petrol aramak
basta gelen go6revimiz olacaktir. Buyuk masraf
isteyen petrol arama isi ayni zamanda buayuk risk-

li bir istir. Ciddi cahsmalar yapabilecek kurulus-
lara imké&n taninmalidir. Petrol icin, yeni kaynak-
lar bulunabilmesi ici» olduk¢a Umitliyim. Kisa

vadede Turkiye'nin ihtiyacinin yuzde 50'si ila ylz-

de 75'i arasindaki boluman yerli Gretimden sag-
lanacag! inancindayim. Boylece Turkiyenin ihracat
ve diger kaynaklardan elde edilen dovizi baska

yatirnmlara yoneltmek mimkin olacaktir.»

KOMUR URETIMI

Koémur uretimini diger bir enerji kaynagr ola-
rak ve Turkiye'nin su kaynaklari yaninda en bi-
yuk enerji kaynagr budur. Ozellikle taskémurinde
oldukga buyuk ac¢igimiz var. Tarkiye'nin bugin
ihtiyaci 5,8 milyon tondur, iginde bulundugumuz
yil ancak 3,3 milyon ton retilebilmistir. Onumuz-
deki yil Uretimi ylzde 20 dolayinda artirmayi
planhyoruz. Bati ulkelerinde personel basma yil-
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YONETIM KURULUNDAN
BASKA BIiR GRUP

YENER KAYA,

ZEYNEL IRMAK.

BiR iSCi

VAHAP GUVENGC VE

SEVKET YILMAZ.

iken,
bunun

da yapilan uretim 630 ila 960 ton arasmda
Tuarkiye'de bu rakam 100 ton civarindadir,
cesitli sebepleri vardir. Verim dusukluginde sa-
hislari  suglamak istemiyorum, tesislerimiz eski-
mistir, beklenen yatirnmlar yapilamamistir ve en-
distrimiz bundan ©6nemli 6lcude etkilenmekte-
dir. Ve 0©Onemli miktarda da ithali icin ddviz 6de-
mekteyiz. Linyit icin daha umitliyim. Bu yil acigi-
miz olmakla beraber, o6numuzdeki yil uretimde
yuzde 50 bir artis, 1982 yilinda yuzde 60 bir ilave
ile 1984 yilinda bugin urettigimiz linyitin 4 katini

Uretebilecegimiz kanisindayiz. Bugin 13  milyon
ton olan dretimi 61 milyon tona cikarabiliriz. Lin-
yit kémuranin o6nemli tiketim alanlari  termik

santrallerdir.»

GENCLIK YE
SPOR BAKANININ
SO ZLERI

TURK-iS Y®netim Kururlu Toplantisinda ko-
nusan Genglik ve Spor Bakani Vecdi Ozgul ise

soyle dedi

«Genglik ve Spor Bakanhginin iki ana faaliye-

ti var. Bunlardan biri 6zellikle spora yo6nelik faa-
liyettir. Bu faaliyet Beden Terbiyesi Genel Miu-
duarlugt binyesinde ydrutiyoruz. Bunun  disinda

kesimine yonelik teskilatlanmamiz
seviyesinde bos vakitlerini
arastiriyoruz. Ancak

daha c¢ok okul
var. Genglerimize okul
degerlendirme imkanlarini
itiraf edeyim ki, is¢ci kesimi igin bir teskilatlanma-
miz yok. Bu daha cok Beden Terbiyesi Genel Mu-
darlugunun  kuluplere cesitli yardimi seklinde olu-
yor. Amacimiz odur ki, is¢ci kesimine de hizmeti
goturerek, oOzellikle isgilerimizin bos  zamanlarini
degerlendirmek, bu suretle asiri akim faaliyetleri-
nin, kotu ahiskanhklarinin isgilerimize bulasma-
masidir. Kisa zamanda yapabilecegimiz isler ara-
smda, BTGM kurulus kanununda yer aldigi gibi
belirli bir miktar is¢ci c¢alistiran kuruluslarin baz
zorunlu spor tesislerinin kurulmasi ve faaliyetlere
kuruluslarin destek olmasi gelmektedir.  Ayrica
Uluslararasi Spor misabakalarina katilan isci ar-
kadaslarimizin Ucretli izinli sayilmalari konusunda
calisiyoruz.»



TURKS
YONETIM
KURULU nun
ACIKLAMAS)

“Isverenler
1S
Iraklarina

sayql
gostermelidir.”

TURK-IS Yoénetim Kurulu
su goruslere yer verildi

aclklamasinda ise

Bu toplantida, dlkemizi 12 Eylul'e getiren se-
bepler Uzerinde bir defa daha ciddiyetle durul-
mus, Turk Silahli Kuvvetlerinin kendi emir ve ku-
manda zinciri i¢inde ve emirle butun Ulkede yo-
netime el koymasindaki sebepler degerlendirilmis-
tir.

Milli Giavenlik Konseyi adina Sayin Devlet
Baskaninm ifade ettigi gibi, tlkemizde devlet oto-

ritesini  yeniden hakim kilabilmek, ulkeyi yasanilir
hale getirmek, can ve mal guvenligini korumak
ve Turk demokrasisini gercek ve saglam temeller
Uzerine oturtmak hi¢ sidphesiz blydk vatandas

toplulugunun da ciddi 6zlemi haline gelmisti.

Tdark is¢i Hareketi, 12 Eylul olgusuna kisa
zamanda demokrasiye gecis  konusunda gerek
Devlet Baskanimizin, gerekse Konsey adma yapi-
lan c¢esitli acgiklamalar ile Cumhuriyet Hukimeti-
nin bu konuda zaman zaman vyaptigl aciklamayi
bir teminat olarak kabul etmektedir.

TURK-rS Yoénetim Kurulu, hir sendikacihk il-
kesinin de gerekli goérdigu bu distnce tarzi ile
olaylari degerlendirmekte, 12 Eylil'den sonra, yur-
dumuzun en buydk is¢i kurulusu olarak Milli Gu-
venlik Konseyi'ne yardimci ve destek olmayi bir
vatanperverlik saymakta ve bu destedin yukarida
belirlenen temel goériusle celismeden surduridlmesi
ve demokrasiye gecisin saglanabilmesi icin tarihi
sorumlulugunun bir geredi olduguna inanmakta-
dir.

Ulkemiz sivil yénetimlerde alisiilmayan hizli
ve surekli bir yasal duzenleme ile karsi karsiyadir.

Yeni yasal duzenlemeler vyapilirken, temel
haklardan geriye gidilmemeli ve bu haklarin askiya
alinmis olanlar da dahil, Uzerinde titizlikle durul-
malidir. Buna Kkarsilik geride biraktigimiz donem-
lerde hak ve hirriyetlerin suistimal edildigi unu-
tulmamahdir.

TURK-IS Yonetim Kurulu, ulkenin
lundugu ekonomik darbogazin zorlayici

icinde bu-
tedbirlerle

ya da isverenlerin baski metodlari ile asilamaya-
cagl samimi kanaatini tasimaktadir. Turkiye, c¢ok
ciddi bir dretim ve ihracat seferberligi ve lasairuf
gerekliligi ile karsi karsiyadir. Uretimi  artirmak
hi¢ bir zaman baski ile mimkin olamaz. Uretimi
artirabilmek icin calisma barisini koklu bir bigim-
de saglamak, isverenlerin asiri kar heveslerinden
vazgegerek, isci haklarina sayglr duymalarini te-
min etmek sarttir. Unutulmamasi gereken en ©6-
nemli nokta ise, is¢i haklar n n hir sendikacilikla
dogrudan dogruya iliskili oldugu gercegidir.

Sendikalari veya sendikacilari yetkisiz ve et-
kisiz birakarak is¢i haklari korunamaz, uUretimde
artis saglanamaz. Uretim artigini saglayabilmek
icin, gecici bir kanunla duzenlenecegi  ©ngoérilen
Toplu is Sézlesmelerinin siratle tamamlanmasin-
da sendikalarin temel fonksiyon ve gorevlerini
yerine getirebilmeleri icin mdisait ortamin siratle
hazirlanmasinda sayilamayacak kadar buyuk ya-
rarlar vardir.

TURK-iS toplulugunun yillardanberi {zerinde
durdugu ©nemli konulardan birisi de vergi refor-
mu ile ilgili talepleridir. Vergi kanunlarinda yapil-
makta olan duzenlemeler, vergilerin genellig; esit-
ligi ve adaletin temel prensibine aykiri olmama-
lidir. TURK-iS Yonetim Kurulu, toplu sézlesmeler
ile vergiler arasinda bag kurma gibi yanlis bir po-

litikayr anlayamamakta, bu konunun uretime olan
etkisini ilgili ve yetkililere hatirlatmada yarar gor-
mektedir.

Asgari gecim indiriminin asgari Ucret duze-

yinde ve vergiden muaf olarak gerceklestirilmesi
konusunda yapilmakta olan c¢alismalarin  TURK-
iS'in istekleri dogrultusunda kesinlik kazanacagt-
na olan inancimizi korumakla birlikte, toplu s6z-
lesmelerini yapan iscilerin gelir vergisindeki yeni
dizenlemeden esitlik ve adalet 6lcusi iginde ya-
TURK-iS Yonetim Kurulu

rarlandirilmalarini Israr-

la istemektedir.

Milli  Guvenlik Konseyi'nin isabetle aldigi ve
Askeri Hizmetler Koordinasyon Kurulu araciligi
ile yayimnlattig: isten cikarmalarla ilgili  tebligin

TUPK-1S toplulugunda memnuniyetle karsilandigi
suphesizdir. Ne var ki, bu uyariya ragmen, kamu
kuruluslarinda ve bazi 6zel sektdr isyerlerinde is-
ten c¢ikarmalar halen devam etmekte ve issizligin
yaygin oldugu ulkemizde, yeni issizlerin olusmasi-

na firsat verilmektedir. Yarinlarindan gtven du-
yamayan insanlarin Uretimde etkin olamiyacagi
dikkatten uzak tutulmamaldir.

TURK-iS Yénetim Kurulu, vyasal diizenleme-

leri de buyuk bir dikkatle izlemektedir. Bu calis-
malarda, istisare ve TURK-iS adina gorius belirle-
me imkan ve firsatlari verilmelidir. Bu takdirde,
toplumu tedirgin etmeyecek duzenlemeler vyapil-
masinda TURK-iS'in  etkin bir katkisi olacagi
suphesizdir. Sosyal guvenik haklari dabhil, bazi
dizenlemelerin yarattigi  teredditlerin  kisa  za-
manda giderilmesi, Yonetim Kurulumuzun en sa-
mimi dilegidir.
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TURK-IS Yo6netim Kurulu, halen  yurirlikte
bulunan asgari Ucretlerin gecerliligini vyitirdigi  ve
yeniden tesbitinde ciddi zorunluk oldugu inancin-

dadir. Asgari Ucretlerin bir an 06nce tesbiti icin
asgari Ucret komisyonu siratle toplantiya cagiri-
larak, asgari Ucretler yeniden belirlenmelidir.

¢alisma hayati ile ilgili yasal
isveren, hukumet ve Univer-
site temsilcilerinin  katilacagi Calisma Meclisi'n-
den gecirilmesinde ve Calisma  Meclisinin bu
maksatla toplantiya c¢agirilrnasinda zaruret vardir.
TURK-iS Yénetim Kurulu, asgari {cret komisyo-
nunun suratte toplantiya c¢agirilmasiyla, Calisma
Meclisinin Calisma Bakanhginca, calisma hayati
ile ilgili yeni yasal duzenlemeler igin toplantiya
davet edilmesinde icra Kumlunun vaptfgi giri-
simleri onaylamis bulunmaktadir.

Diger taraftan,
dizenlemelerin isgi,

TURK-IS Yénetim Kurulu, tlkemizin icinde
bulundugu olaganustu sartlari ve bu olaganusti
halin gereklerini iyi bilmektedir. Bu bilincin 15191
altinda sendikal faaliyetlerdeki tikanikhgin gide-
rilmesinde yarar gdrmektedir. Halen c¢alismalari
durdurulmus bulunan is¢i kuruluslarinin ybneti-
minde bulunanlarla ilgili sorusturma ve yargilama-
lar hi¢ suphesiz surdurulecektir. Bu kuruluslarda-
ki iscilerin hak ve cikarlari dahil olmak uzere, bu-
tin iscilerin hak ve menfaatleri konusunda ciddi,
ATATURK ideallerine bagli ve yasalara saygili ca-
lismalar yapilmasinda yarar vardir.

TURK-iS Yonetim Kurulu, 1981 yilinin Ulu
Onder ATATURK'iin doumunun 100 nct yilh do-
layisiyle batin yurtta ve biUtin dunyada essiz
kumandan, Buyik Onder, Cumhuriyetimizin kuru-
cusu Aziz ATATURK'Un gen¢ kusaklara daha iyi
tanitilmasi, O'nun yuzyillar boyunca nadir yetisen
dahilerden birisi olarak yurtta sulh, cihanda sulh’

felsefesini kalici eserler yolu ile topluma ve diin-
yaya anlatilmasi gerektigi inancindadir. Devlet
Baskanimizin baskanliginda olusan Milli Komite

de alman kararlarm hayata gegirtmesinde kendisi-
ne dusen gorevleri TURK-i$ topluluju  eksiksiz
olarak yerine getirecektir.

TURK-iS Yonetim Kurulu, bu toplanti devam
ederken Sayin Bakanlarin Yonetim Kurulu toplan-
tisina katilarak, Bakanliklari ile ilgili calismalar*
ve c¢alisma barisinin saglanmasi konusunda agik-
ladiklari dusunceler doiaysiyla muitesekkirdir, Ta-
rafsiz ve politik bir haviyeti olmayan Cumbhuri-
yet HukuUmetinin Sayin Bakanlari ile zaman zaman
yararli gortsmeler yapilmasinin, bu iliskilerin Hu-
kimet is basinda kaldigi strece sdrdurdlmesini
hem iscilerin haklarini daha iyi koruyab Imek, hem
de dlkenin muhta¢ bulundugu huzur ve sikunun
saglanmasina yardimci olabilmek acisindan fay-
dali gérmektedir.

TURK-IS Yénetim KUruluy,
surdurulen g¢ahsmalarin izlenebilmesi, nerekil ©6-
nerilerin yapilabilmesi i¢in, U¢ ayda bir yapilan
toplantilarini bundan boéyle her ay yapma karari-
ni da almis bulunmaktadir.

yogun bir bigimde
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TURK-IS Yénetim Kurulu, ATATURK'Uin c¢ag-
das dinyada, hayranhik uyandiran kadin - erkek
esitligi konusunda aldigi ya da aldirdigi  yasal
tedbirlere paralel olarak, TURK-iS binyesinde de
bir «Kadin isgiler Birosu» kurulmasi, genclik so-
runlarina agir verilerek,  «isgilerimiz ve Gengleri-
miz» icin sportif faaliyetlerin 6zendirilmesi gerek-
tigine de inanarak, bu konuda da icra Kurulunu
gorevlendirmistir.

TURK-iS Yonetim Kurulu, bir tirli énleneme-

yen, hizi ve nefesi kesilemeyen enflasyona karsi
calisanlari koruyabilmek igin, hir kooperatifcilik
hareketinin tesvik edilmesi, TURK-iS biinyesinde

bir kooperatif¢ilik Unitesi kurulmasi ve koopera-
tifciligin  butin Uikede yayginlastirilmasi gerektigi
sonucuna varmistir. Bu nedenle, bir taraftan tu-
ketim kooperatifleri ve st birliklerinin kurulmasi
icin ciddi girisimler yapilirken, o6te yandan konut
ve endustriyel yatirnrm kooperatiflerinin kurulmasi

ve ciddi bir bigcimde gelistirilmesi de israrla takip
edilecektir. Uretici kooperatiflerin tiikketim koope-
ratifleri ile isbirligi yapmalari imkanlari arastirila-

cak ve ulke hayat pahaliliginin ezici baskisindan
kurtariimaga cahsilacaktir.

TURK-IS Yé&netim Kurulu, Yiice Onder ATA-
TURK'UNn egitime ve bilime verdigi biyik ©6ne-
min is¢ci kesiminde de degerlendirilmesi ve 1981
yilinda sakatlarin egitimi, sendikal egitim, mesleki
ve teknik egitim, okuma -yazma seferberligi gibi
konularda daha yogun .bir calisma yapilmasi ve

icra Kurulunun hazirladigi  programlarin  uygulama
alanina konulmasini da kabul etmistir.
TURK-i$ Y®netim Kurulu, dlkemizin iginde

bulundugu zor sartlari ve olaganustid durumu goz-
onunde bulundurarak, devletimizin butunlaga, mil-
letimizin  bolunmezligi ve yurdumuzun icinde bu-
lundugu ekonomik sikintilarin giderilebilmesi igin,
calisma barnisinin tas d §1  buyidk ©6nemi ilgililerin
dikkatlerine sunmada yarar godrmektedir.

haklarini Gig-
icindeki et-
kuruluslari
gelistirerek

Calisma barisi, iscilerin temel
nemeden sendikalarin hir bir toplum
kabul ederek is¢i ve isveren
bir dialogu baslatip

kinligini
arasinda saglkh
saglanabilir.
isverenlerimizin isci haklarina yénelik kisitla-
ma Onerilerinden, demokrasinin temel kurumiarin-
dan birisi olan gugli sendikacihgl saglayacak yer-
de o©nleyecek girisimlerden vazgecmelerini, ure-
ihracat seferberliginde isci ve isveren ku-
gorevin idrak ve sorumlu-
gerektigini  hatirlatmada

tim ve
ruluglarina dusen tarihi
lugu icinde bulunmalari
yarar gormektedir.

TURK-iS Yénetim Kurulu, Tirk Devletini ig-
ten ve distan kusatan tehlikelerin elbirligi ile mil-
letce birlik ve beraberlik suuru iginde bertaraf edi-
lebilecegine olan inancini yeniden kamuoyuna du-
yurmakta ve buyuk Tirk Devletinin iginde bulun-
dugumuz olaganutsttu sartlari bertaraf ederek de-
mokrasiye islerlik kazandirmada butin dunyaya
ornek olacagi inancini muhafaza etmekted r.



TURKIYEDE
ISTIHDAM ve ISSIZLIK..

Turkiye, 1978 ve 1979 yillarinda OECD ulkeleri arasinda yuz-
de 13,6 ve yuzde 14.0 gibi en yuksek issizlik oranlarini kaydeden
Ulke olmustur.

Turkiye'de issizlik sorunu en 6nemli ve devaml sorunlardan
birini teskil etmekle beraber son yillarda bir taraftan disuk kapa-
siteyle ¢alisma mecburiyeti ve diger taraftan yatirirmlarda basgos-
teren reel gerilemeler, issizligin daha da yayginlasmasina ve is-
sizler sayisinin giderek artmasina yol agmistir. Bu nedenledir ki
1977 yilinda 2,1 milyon dolayinda olan issiz sayisi 1979'da 2.3
milyonu asti. Bu olumsuz gelismenin 1980 yilinda da strdagu
tahmin ediliyor.

Tarim sektdrunde issiz sayisinin giderek azalmasina karsilik
tarim dis1 kesimlerde issizlik sayisi giderek buytyor. Bu durum
gercekte kirsal alanlardan kentlere géglerin hizlanmis olmasindan
kaynaklaniyor. Bu nedenle tarim kesiminde issizlik orani duser-
ken tarim disi kesimde bu oran buytyor. 1977-1979 doéneminde
Tarim kesiminde issizlik orani yuzde 8.1'den yuzde 7.7'ye du-
serken ayni donemde genel issizlik orani yuzde 131 den ylzde
14'e yukseldi.

Asagidaki tabloda bu durum ayrintih sekilde gdsteriliyor.

Haziran
1977 1978 1979 1980

Nufus 42.602 43.785 44.995 46.238
Faal nufus 23.730 24.426 25.139 25.506
isglicu arzi 16.180 16.429 16.670 16.885
Topl. istihdam 15.063 14.205 14.370 14.378
Tarima 8.360 8.365 8.370 8.390
Sanayi 1.857 1.897 1.925 1.912
issizlik 2.117 2.224 2.340 2.507
issizlik Orani % 13.10 13.55 14.06 14.85

Genel Ekonomik Gostergelerden de anlasilacag! Uzere Turki-
ye 1980 yilina gelirken kalkinma hizi Uretim ekonomide yapisal
degismeler, yatirimlar tasarruf ve istihdam konularinda endise
verici bir gelisme izlemekteydi, 1980 yilinda uygulanan ekonomik
politikalar, bu sorunlara ¢6zim yollari getirdikleri derecede basari
kazanacak.

TURK-IS

GENEL BASKANI
DENIZCIER'IN
YENI YIL MESAJI

“Yen

yilda

Uretim
seferberligi
yapmalyiz...”

TURK-IS Genel Baskani ibra-
him DENIZCIER, yayinladigi me-
sajda, yurt icindeki ve yurt di-
sindaki isgilerimizle Kibris'ti
soydaslarimizin yeni yilini kut-
ladI.

Yeni yil mesajinda, gegen yil
cereyan eden o6nemli ic ve dis
olaylarin bir degerlendirmesini
yapan TURK-iS Genel Bagskani
DENIZCIER, sunlari soyledi

«Yeni bir yila girerken, dunya-
mizin 1980 yil iginde karsi kar-
stya kaldigr olaylari, ulkemizin
icinde bulundugu durumu Ozet-
le degerlendirmek istiyorum.

Hatirlanacag! uzere, 1980 yili,
dunyanin cgesitli ulkelerinde e-
konomik, sosyal ve politik kriz-
lerin yogunlastigi bir déonem o-
larak anilacaktir.

1980 yili i¢cinde, OPEC ulkele-
ri petrol fiyatlarini diledikleri
olcilerde daha da arttirarak, 6-
zellikle gelismekte olan Ulkele-
rin kalkinma hizini ters ydnde
etkilerken, sanayilesmis ulkeler
de petrol fiyatlarina yapilan
zamlar kendi sanayi mamulle-
rine yansitarak Karlarini koru -
mugslar, boylelikle gelismekte
olan ulkelerin satinalma guicuni
darbogaza sokmuslardir.

Petrole yapilan bu zamlar k-
¢imsenecek bir olgu seklinde
kabul edilemez. Dinya bu zam-
lardan buyuk o6l¢ude etkilenmek
tedir. Sanirm ki, yeni yil bu
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konuya ¢dzUm aranmasi icin cid-
di tedbirlere basvurulan bir do-
nem olacaktir.

ONEMLI DIS
OLAYLAR

Diger taraftan gectigimiz yilin
en onemli iki dis olayl hi¢ kus-
kusuz Afganistan‘in Sovyetler
Birligi tarafindan isgali ve Po-
lonya'daki is¢i direnislerinin bir
Olgide basariya ulasmis olma-
sidir.

Bunun vyanisira, Ortadoguda-
ki savasin akil almaz bir bigim-
de sdrdurulmesi, emperyalist
devletlerin  Ortadogu Uzerinde-

ki isteklerine zemin ve firsat
hazirlanmasi, Uzerinde durula-
cak bir baska olaydir.

Ayrica, Birlesmis Milletlerin

¢esitli zamanlarda aldig1 karar-
lara ragmen, bagimsiz bir Filis-
tin Devletinin kurulamamis ol-
masini, bu bdlgedeki yeni bir
krize neden sayilacak bir olay
seklinde nitelendirmek m.im -
kanduar.

ULKEDE YONETIM
DEGISIKLIGI

Butin bunlarin 6tesinde geg-
tigimiz yil tlkemizde cereyan e-
den en onemli olay, hi¢ siphe-
siz Yonetimin el degdistirmesi
ve saglkh bir demokrasi icin
bir stre demokratik haklarin as-
kiya alinmasi gercgegidir.

Turkiye siyasi partiler arasin-
daki dialo§g kopuklugunun ve
uzlasmaz tutumun sidrmesi ya-
ninda, terdre karsi etkili dnlem-
ler alinamayisinin da bir sonu-
cu olarak askeri yonetimin is
basina gelmesi olgusu ile bas-
basa kalmistir.

Tark Silahh  Kuvvetlerinin  e-
mir ve kumanda zinciri icinde
ve emirle yénetime el koymasi,
suphesiz diunya capinda bir o-
laydir. Tark Silahh Kuvvetleri
adina Milli  Guvenlik Konseyi
ve Devlet Baskani Sayin Kenan
EVREN'in yaptigi ilk agiklamada
koklu  tedbirler alinip  terérin
kokl kazindiktan sonra, sag-
hkh bir demokrasiye gecilecedi
taahhit edilmistir. Bu  beyan,

yobnetimin milletce desteklen-
mesine ve alinacak tedbirlerin
dikkatle izlenmesine vesile ol-
mustur.

Gergekten de, sivil idareler
zamaninda bir tdrld yapilama-
yan ve siyasi cekismeler yazin
den gercgeklestirilmesi muamkin
olamayan reform yasalari pes-
pese cikmaktadir.

ISCI HAKLARI
VERILMELIDIR

Ulkemizin iginde bulundugu
olaganustu sartlar dikkate ali-
nirsa, bazi temel hak ve hir-
riyetlerin bir stre askiya alin-
digr bir dénemi yasiyoruz. Ca-
lisma hayati ile ilgili yasalarin
diger yasalaral birlikte ele ali-
nip dizenlenmek istendigi  bu
doénemde, is¢i haklarinin kisit -
lanmamasmi 6zellikle normal do
neme geciste hiur sendikacili -
gin islerligini koruyacak du -
zenlemelere gidilmesini iste -
mek en tabi hakkimizdir.

Tarkiye, icinden  gecmekte
oldugumuz ekonomik dar bogaz
nedeniyle cok ciddi bir dretim
ve ihracat seferberligi ile karsi
karstyadir. Uretimin arttiriimasi,
TURK-iS Toplulugunun  uzerin
de durdugu en 6nemli sorundur.
Ne var ki, zorla Uretim arttirma-
nin mdmkin olamiyacagr  ger-
¢egini hatirlamak ve isverenle-
rin bazi haksiz ve yersiz istek-
lerinin  gerceklesmesine  firsat
vermemek, bu konuda uyari go6-
revini yerine getirmek, TURK-IS
yobnetiminin temel gorevi ol-
maktadir. Bu g0Orevi, noksansiz
surdurecegiz.

Gectigimiz yil icinde, toplu is
sozlesmelerini bitirebildigimiz
isyerleri olmus, ancak bitirme
noktasina getirip yonetim de-
gisikligi nedeniyle tamamlaya -
madigimiz toplu is sozlesmeleri-
nin geciktirilmemesi sabirla bek-
leyen ve buyuk bir gegcim sikin-
tisi cekmekte olan isgilerimizi
ferahlatacaktir. Simdi, yeni yil-
da en onemli isimiz, bitirileme-
yen bu sozlesmelerin yeni vya-
sal diuzenleme ile ve Yuksek
Hakem Kurulu aracihgi ile ta-
mamlanmasi olacaktir.
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CALISMA MECLISI
TOPLANMALIDIR

TURK-iS Yénetim Kurulu bil-
dirisinde de belirlendigi Uzere,
¢alisma hayatini ilgilendiren so-
runlarin Calisma Meclisinin stz

gecinden geg¢mesi, asgari Uc -
retlerin  yeniden belirlenmesi,
kidem tazminati alacaklarinin
devletin, imkanlar olgustinde

siratle 6denmesinin  saglan -
mas! ve sendikal calismalarda-
ki tikanikligin giderilmesi, ko-
nulari bizi bekleyen gorevler a-
rasindadir.

Milli Guvenlik Konseyi ve
Cumhuriyet Hukumeti ile bu
konularda yapilacak temaslari -
mizin, anlayisla ve olumlu so-
nuglara baglanacak bir bicimde
degerlendirilecegini Umit ediyo-
rum.

VIZE VE KIBRIS
SORUNU

Tim bunlarin disinda gectigi-
miz yil igcinde basta Federal Al-
manya olmak uzere, cesitli Ul-

GENEL
BASKAN
DENIZCIER,
YENI YIL
MESAJINDA
iSci
SORUNLARINA
DEGINDI.



kelerin Turkiye'ye vize uygula-
masi haksiz buldugumuz ve -
zerinde 6nemle durdugumuz so-
runlardan biri olmustur.

Halen birbucuk milyonu as-
kin yurttasimizin, emek gicu
ile ekonomisine buyuk katki sag
iadigl Federal Almanya ve diger
dost dlkelerin bu haksiz uygu-
lamadan vaz ge¢meleri icin gi-
ristigimiz ulusal ve uluslararasi
dizeydeki cabalarimizi é6nimiz-
deki yil da sirdurecegiz.

Kibris sorununa, kalici ve
baris¢ bir ¢d6zim yolu buluna-
bilmesi icin Toplumlararasi go-
rismelerin olumlu bir yénde
strdurilmekte oldugunu mem-
nuniyetle gdruyoruz. Gelecek yil
icin  temennimiz odur ki, Kib-
risli soydaslarimiz hakh olduk-
lar 6zgurluk ve ekonomik kal-
kinma c¢abalarini yogun bir bi-
cimde surdurerek, arzu edilen
devlet ybnetimine ulassinlar.

YENI YILDA
DILEKLERIMiZ

1981 yilina girerken, ulkemiz-
de can ve mal guvenliginin
tam anlami ile saglanmasi, ye-
ni yasal duzenlemelerin bitirilme
siyle saghkli bir demokrasiye
ortam hazirlanmasi, demokrasi-
ye gegiste bir asama olarak Ku-
rucu Meclisin bir an 6nce tes-
kili yoluna gidilmesi ¢alisma ba-
risinin eksiksiz saglanarak dre-
timin  artinlmasi,  c¢alisanlarin
haklarinin titizlikle ve hakkani-
yet Olguleri i¢cinde korunmasi, e-
mekli vatandaslarimiz arasinda
ayricalik yapilmamasi, Ulu On-
der ATATURK'Umuzin  dogu-
munun 100 ncu yildénumunin
cosku ile kutlanmasi, Milli Birlik
ve beraberligimizin yeniden sag-
lanmasi en i¢ten dilegimdir.

Bu duygularla yurt iginde ve
dis ulkelerdeki iscilerimizin, e-
meklilerimizin, Kibrisli soydasla-
rimizin, buyuk milletimizin ve
sonu¢ olarak tim insanlarin ye-
ni yillarini baris, 6zgurlik, ada-
let ve aglik tehlikesinden uzak
bir yil olmasi diledi ile kutluyor,
TURK-iS Toplulugu adina say-
gilar sunuyorum.»

ATATURK
YILI...

Ulu Onder ATATURK'UN
dogumunun  ylUzinca  yil-
donima  bitin yurta ve
UNESCO'nun oncaluga  1le
dunyanin cesitli Ulkelerinde
ATATURK yili olarak kutla-
nacaktir. Bu kutlamalara 5
Ocak tarihinde Devlet Bas-
kanimiz  Orgeneral Sayin
Kenan EVREiSI'in Turkiye Bu-
yuk Millet Meclisinde yap-
tiklari veciz bir konusma ile
baslanmistir. Sayin Devlet
Baskani Turkiye Buyuk Mil-
let Meclisinde konusmala-
rint yapmadan once Anitka-
bir'i kalabalik bir heyetle
birlikte ziyaret ederek say-
gl durusunda  bulunmuslar
ve Anitkabir 6zel defterine
dusuncelerini  kaydetmisler-
dir. Sayin Devlet Baskaninin
yaptiklari konusma Turkiye
Radyo ve Televizyon Kuru-
mu aracihigiyla yurt icine ve
yurt disina yayinlanmis bu-
lunmaktadir. Bu konusma U-
zerinde bizim fikir yuUritme-
miz elbette s6z konusu ola-
maz. Tarihi bir belge niteli-
gini tasiyan bu veciz konus-
manin muhataplari ve bu ko-
nusmadan ders almalar ge-
reken kisiler, kurumlar, yo-
neticiler ve baz yurttaslar
vardir.

Sayin Devlet Baskanimi-
zin konusmalarinda Ulu 6n-*
der ATATURK'U, ATATURK
un hayatiyla ilgili gelismele-
ri anlatirken ortaya koydugu
temel dusiince ATATURK'-
¢U bir dusuncedir. Daha a-
cikcasi son Turk devletini
kuran ve devletin seklini
Cumhuriyet olarak belirleyen

Ulu onder'in fani bir insan
omriine sigmasi miUmkiin
olmayan buyuk basarilarini
dusincelerini su anda dev-
letimizin basinda bulunan
ve ATATURK'le ayni  okul-
dan yetisme askerlik mesle-
gini segcme mazhariyetini ta-
siyan Sayin Devlet Baskanin
dan ¢ok veciz bir bigcimde
dinlemis bulunuyoruz.

ATATURK, herseyden on-
ce yetistigi ocak itibariyle
essiz bir kumandan, esi bu-
lunmayan bir askerdi. As-
kerlik hayati boyunca basa-
ridan basariya ulasma deni-
lebilir ki, sadece bu Buyuk
Onder'e nasip olmustur. A-
TATURK katildigi  savaslar-
dan hep zaferle cikmistir.
Anafartalar‘dan tutunuz,
Turk  devletinin yeniden
kurulmasina sebebiyet ve-
ren Baskumandanlik  Mey-
dan Muharebesine kadar
ATATURK'Un Kkatildigi  her
savasin sonu zaferle bitmis-
te. Ama ATATURK, askeri
dehasinin yaninda cagimizin
en buyuk devlet adami ve
bunun tabii bir sonucu ola-
rak barigi herkesten gok se-
ven baris¢l duslnceye, ya-
piya sahip bir devlet ydne-
ticisiydi. ATATURK, «yurtta
sulh, cihanda sulh» s6zini
sOylerken bu barisgi karek-
terini ortaya koymus ve
meseleleri baris¢l bir bigim-
de ¢Ozime kavusturulmasini
gergekten arzuladigini  bu -
tin cihana ispatlamis, son
yuzyihn vyetistirdigi en  bu-
yuk Turk olarak anilacaktir.
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ATATURK, bu vasiflarinin
yanisira c¢agdas dustnceye
sahip bir insandi. Dinimizin
son ve ekmel din oldugunu

o0 herkesten iyi biliyordu.

Dinin gelismeye engel ol-
madigini 6zellikle Islam Di-
ninin gelismeye, yucelmeye
ve cagdaslasmaya mani bir
tarafi bulunmadigini dini bil-
gileriyle de ortaya koyuyor
insanligin islami inanclar i~
cinde mutlu olabilecegini ke-

sinlikle bir dusunce tarzi o-
larak sergiliyordu.  Turkiye
Buyuk Millet Meclisini  a-
carken de Birinci Buyuk Mil-
let Meclisi ¢alismalarini sur-
dururken de Erzurum ve Si-
vas Kongrelerini  toplarken
de vatanperver din adamla-
rindan  yararlanmasini  bil-
mig, onlarla yanyana calis-
maktan haz duymustur.

ATATURK, islam Dininde
sonradan hurafelere, batil i-
nanglara yer verilmesini dog-
ru bulmuyor, tarlada kocasi
ile birlikte higte ortunmeden
edebiyle ve alinterini tarla-
ya dokerek urun almay! be-
ceren Turk Kadinindan ib-
ret alinmasini istiyordu. O-
nun nazarinda kadin erkek
esitligi s6zde kalmamali, ka-
dinlarimiz kendi  becerileri,
nitelikleri ve nicelikleri  dik-
kate alinarak toplum icginde
haklari oldugu yere ulasa-
bilmeli idiler. ATATURK!'(n
heniz bati dinyasinda ka-
dinlar icin secme, secilme
hakki tartisilirken Turk Kka-
dinina secme ve segilebil-
me hakki verilmesine 6nci-
luk etmesinin temel sebebi
hi¢ siphesiz bu insani duy-
guda yatar. Birlesmis  Mil-
letlerin O'nun yillarca  ©6n-
ce kabul ettigini yillarca son-
ra kabul etmesi herhalde bir
tesaduf  degildir. Bugin
Turk toplumunda kadinlari-
miz, kizlarimiz gesitli mes-
lek dallarinda c¢alisabiliyor
yukselebiliyor yetersiz  kal-

salar da meclislerde normal
donemlerde milletvekilligi go-
revini yapabiliyorlarsa  bu-

nu ATATURK'e borgludur-
lar.

Tarkiye'nin ilk kadin rek-
tore sahip bulunmasi, ilk
kadin Bakan'a sahip bulun-
masi da ATATURK'gu  di-
stincenin bir Urunudur. ATA-
TURK, ekonomide de, poli-
tikada da, sanatta da on-
derdir. ATATURK'Un diinya
ekonomisini zamaninda isa-
betle teshis edip karma e-
konomi politikasini benimse-
mesi O'nun bu alandaki de-
hasinin isaretidir. ATATURK
¢U dustnceye yatkin olanlar
bu inanci yurekten benimse-
yenler ne bati toplumlarinin
insani robotlastiran  emper-
yalist dusuincelerle ne de ko-
munist alemin insani koleles-
tiren diustnce tarzina itibar
etmezler, edemezler. ATA-
TURK hig siiphesiz Tuark'liik
aleminin yetistirdigi en bi-
yuk milliyetgilerden birisi-
dir. Tdrk milletinin buyuk
millet vasfini en iyi bilen ve
degerlendiren mistesna in-
san da odur. ATATURK mil-
letimiz ne Bolsevik, ne ko-
munist bir millet olacaktir.
Biz, dinine hidrmetkar, mil-
liyetperver bir toplumuz der-
ken milletin 6z mayasin*
karakterini  ortaya koymak-
tadir. ATATURK'Un  sosyal
politika anlayisi ise cok da-
ha dikkat cekicidir. O daha
Kurtulus Savasi yillarinda
Tuarkiye Buyuk Millet Mecli-
sinin  toplantilari  surerken
devletin sekli heniiz belirlen-
memisken bile emege deger
vermesini ¢alisan insanlarin
alin terini iyi degerlendirmek
icin yasalarin  yapilmasini
emretmis bir devlet adami-
dir.  Cumhuriyet kurulduk-
tan sonra is Kanunu yurur-
luge girerken ulkemizin ge-
lecekte yasayacagl sikinti-
lari calisanlarin  cekecekleri
gecim mesakkatlerini  dusu-
nerek kidem tazminati ma-
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essesesini kanuna koyduran
da O'dur.

ilk iktisat Kongresine is-
cilerin katilmalarini saglayan,
onlarin distncelerine yer ve
deger veren tek partili do6-
nemlerde zaman zaman tez-
gahindan alarak bazi isgileri,
ustalari meclise goturen ve
Tarkiye Buyuk Millet Mecli-
sinin yapisinda emegin tem-
silcilerinin  bulunmasini  ar-
zulayan da O'dur. Nitekim
ATATURK'¢l  disunce ge-
listikce demokrasi arizalari-
na, gecirdigi bunalimlara rag-
men inkisaf ettikce Millet
Meclisine isci temsilcileri de
secim yoluyla girmeye bas-
lamiglar ve bunlarin bazilari
basarili  hizmetleri vererek
Turkiye Buyik Millet Mec-
lisinin takdirlerini  toplamis-
lardir.  ATATURK'gi  du-
stincenin is¢i kesiminde en
buyuk kurulusu hi¢ suphe-
siz TURK-iS'tir. TURK-iS,
daha kurulusunda ATATURK
ideallerine sarsilmaz  bagli-
g1 Anatuzigune kesinlikle
monte etmis ve ATATURK
inanci ile ATATURK sevgisi
ile dopdolu o6nderleri, lider-
leri sayesinde sokaga itibar
etmemis, devleti tahribe yo-
nelmemis ve bu yoniyle de
her dénemde devlet yoOneti-
cilerinin ve bunlarin Ustiinde
buyuk milletimizin takdir ve
iltifatlarina  mazhar  olmus-
tur. ATATURK yili dolayisiy-
la TURK-IS toplulugunda da
bazi calismalar surdurilmek-
te ve bu calismalara Uluslar-
aras! nitelik kazandirilmaga
gayret sarfedilmektedir. Dev-
let Baskanimizin vakdr ve
veciz konusmasi Turk devle-
tinin bundan boyle ATATURK
¢l dusince ve inanca sahip
insanlara emanet edilecegini
kesinlikle ortaya koymasi igi-
mize huzur vermistir. Bu hu-
zurla yarinki kusaklarin ATA-
TURK sevgisiyle dolu  ku-
saklar olarak yetistirilece-
gine inaniyor ve ATATURK
yithnin kutlu olmasini igten-
likle diliyorum.



SOSYAL
GUVENLIK
BAKAN I

VE

TURK-IS

GENEL
SEKRETERI

M. SADIK SIDE'NIN
YENI YIL MESAIJI:

~ Yurtdisindaki

Iscilerimizin

sorunlarini halle calisiyoruz...”

Sosyal Guvenlik Bakani  ve
TURK-IS Genel Sekreteri M.
Sadik SIDE, yeni yil mesajinda
su gorislere yer verdi :

«Ulkemizde genel dizenle -
me calismalari surdurulurken
bir taraftan da yurtdisinda ca-
lisan vatandaglarimizin  sosyal
guvenlikleri ile ilgili mevzuat e-
le alinmis ve bir takim hazir-
liklar ve ©n calismalar yapil -
mistir.

Bildiginiz gibi daha 6nce yurt-
disinda gecen hizmet sureleri-
nizin emeklilik acisindan deger-
lendirilmesi ile ilgili bir yasa ¢i-
karilmistir. HUkUmetimiz, bu
yasadan faydalanmak isteyip,
ancak cesitli nedenlerle siresi
icinde basvuruda bulunamiyan
vatandaslarimizin ~ magduriyeti-
ni onlemek icin 26 Eylul 1980
tarihinde sona eren basvurma
suresinin 1 yil daha uzatilmasi-
ni kararlastirmistir. Bu konuda-
ki yasal duzenlemenin de kisa

surede sonuglanacagini  umu-
yorum.

Ote yandan, 2147 sayll bu
yasanin bir takim aksayan yon-
lerinin bulundugu bir gercek -
tir. Bu aksakliklari gidermek a-
maciyla yeni bir degisiklik ta-
sarisi Uzerinde calisiyoruz.

Bugun yurtdisinda c¢alisan va-
tandaslarimizin bir ¢ogunun bu-
lundugu Ulkelerle, sosyal gu -
venlik soOzlesmeleri imzalanmis,
vatandaslarimizin sosyal gu -
venlik haklari teminat altina a-
linmistir. Ancak, gegen zaman
icinde bunlarin yetersiz kaldi-
g da bir gercektir.

Turkiye ile aralarinda sosyal

givenlik sodzlesmesi bulunan
Ulkeleri bir kere daha tekrar
etmek istiyorum : ingiltere, Fe-

deral Almanya, Hollanda, Bel-
cika, Avusturya, Fransa, Isvic-

re, Danimarka, Libya, isvec,
Norveg, Kibris Turk Federe
Devleti.

Bu sOzlesmeler, vatandas-
larimizin  calistiklan  Ulkelerin
yurtaslariyla sosyal guvenlik ba-
kimindan esit islem gormeleri,
bu Ulkelerdeki kazandiklari hak-
larin, Turkiye'ye donmeleri ha-
linde de devam etmesi, her iki
ulkede gecen hizmet sureleri-
nin birlestirilmesi  gibi  temel
haklar saglamistir.

Hukimet olarak, bir yandan
sosyal guvenligi yurt iginde ve
disinda calisan vatandaslarimi-
za ulastirirken, daha 6nce go6-
tirdigumuiz hizmetlerin aksayan
taraflari var mi? Bunlarin Uze-
rinde de hassasiyetle durmak -
tayiz. T981 yili basindan iti -
baren sosyal guvenlik  alanini
genisletirken daha ©6nce yapilan
islerin gunin sartlarina uydu-
rulmasi amaciyla islahina gide-
cegiz.

Yeni yilda hepinize mutluluk
ve glvenli gunler dilerken, say-
gilar sunarim.»
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sosyal guvenlik...

sakatlarin
sosyal
guvenligi

OSMAN NURi TEKMAN
TURK-iS SOSYAL GUVENLIK UZMANI

Sosyal Sigortalar Kanunu'nun 60 Inci mad-
desine 26.5.1976 tarihinde 1992 Sayili Kanun
ile eklenen (E) bendinin «50 yasini doldurma-

makla beraber en az 20 yildan beri sigortali bu-
lunan ve bu sure icinde en az 5.000 gun maldl-
luk, yashhk ve olum sigortalari primi 6demis
olan vergi mukellefi olmayan sakat erkek
iscilere istekleri halinde yaslilik ayhgi baglanir.»
hikmu ile, Uluslararasi Sakatlar Yili olan 1981
yilindan, dortbuguk yil 6énce Sosyal guvenlik
alaninda sakatlar icin ©6zel hikim getirilmisti.

Bugilin, Sakatlar Yilinin ilk gunda yararluge
giren, 31.12,1960 gun ve 193 Sayili Gelir Vergi-
si Kanununda Degisiklik Yapilmasina iliskin
2361 Sayili Kanun ile, yukarida bahsedilen 06zel
hikim, otomatikman yururlikten kalkmistir.

Zira vergi miukellefi olmamayi saglayan,
193 Sayili Kanun'un «dilsiz, meflug, iki gozix
kor, el ve ayaklarinin ikisinden veya birinden

mahrum, birini veya ikisini kullanamiyacak de-
recede el ve ayaklari sakat bulunan hizmet er-
babinin Ucretleri» fikrasi, artik yasanin «Asagi-

da yazili Ucretler gelir vergisinden istisna edil-
mistir» hukmund iceren 23 Uncu maddesinden
citkmistir.

1981
dolayisiyle 29.12.1980

Sosyal Givenlik Bakani Sayin SiDE,
Uluslararasi Sakatlar Yil
gunu duzenledigi basin toplantisinda «Bir par-
magl oimayan, ya da ayak parmagindan biri
kusurlu olan hi¢ vergi vermiyordu. Oysa, normal
insanlar gibi calismislar, onlarla ayni dizeye
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gelmisler ve onlardan daha c¢cok para kazanmis-
lar, ama, go6zle dahi gorulmeyecek, farkedilme-
yecek sakatliklarini kanunun boslugundan vya-
rarlanarak kendi lehlerine kullanmislardir» demis-
tir.

1981 yilina kadar yudrurlukte olan yasa huk-

minun «... kullanamiyacak derecede...» gibi
kesin bir ifade tasimasina ragmen, Sayin Ba-
kan'in ifade ettigi sekilde durumlar; hatta ya-

sada sayllmiyan uzuvlardan kulagin sagirhg: ve-
ya agir isitmesi gibi nedenlerle dahi vergiden
istisna edilenler olabilr. Ama, kanimizca bu gi-
biler nedeniyle, yasanin tarif ettigi gergek sa-
katlar kendilerine daha ©6nce taninan haktan
mahrum edilmemeli; bu uygulamay! gercek yo-
lundan saptirmalari 6nleme careleri alinmaliy-
di.

Umit ederiz ki sakatlarin, 506 Sayili Ka-
nun‘un 60 Inci maddesinin (E) bendindeki
vergi miukellefi olmayan sakat erkek is-
ciler...» ibaresini, 193 Sayili Kanun'un 2361 Sa-
yili Kanun ile degisik 31 inci maddesinin (3)
Unct bendindeki «Sakatlk indirimi» hukminden
yararlanmalarini saglayacak bigcimde ve 1.1.1981
tarihinden gegerli olmak uzere, «... gelir vergisi
kanununun sakatlik indiriminden yararlanan sa-
kat erkek isgiler....... » ibaresini tasiyan bir hi-
kiimle degistiren yasa, en kisa zamanda ¢iksin.

iste o zaman, degil Uluslararasi Sakatlar
Yili'nda, ondan tam dortbucuk yil 6nce, sakat-
larin sosyal guvenligini dasindigumuza ve ya-
sa ile dizenledigimizi, huzur icinde soyleyebiliriz.
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Turkiye Tekstil,
yim Sanayii
(TEKSIF)
toplantisinda bir
pan Genel

ihracatin
artmayisinda
Isverenlerin
blyuk

Orme ve Gi-

konusma vya-
Baskan Sevket YIL-
MAZ, bazi isverenlerin 12 Eylul'td
kendi cikarlari

mek istediklerini belirterek, «U-
retimin ve ihracatin artmayisin-
da isverenlerin buyuk pay! var-
dir» dedi.

Konusmasinda 12 Eylul hare-
katinin sosyal igerikli yasalari
bir an ©Once gergeklestirerek,
sermayeye karsi emegin dege-
rini ve hakkini koruyacagini um-
dugunu soyleyen Sevket YIL-
MAZ sozlerini soyle surdurdd

«Uretimin artmayisinda isve-
renlerin ilkel ve feodal ydnetim
anlayisinin buyidk payr vardir.
ihracatin artmayisinda da isve-
renlerin yurda doéviz getirmeyi
umursamayip, c¢ok daha karh
olan i¢ piyasay! tercih etmeleri
esas sebeptir. Bati Avrupa'da
tekstil Urand agigr vardir ve bi-
zim isverenlerimiz vatanlarini
kasalarindan fazla sevseler, ra-
hatca tekstil drind ihrac ede-
bilirler ve yurda doéviz kazandi-
rabilirler.

12 Eylul harekatindan ©&nceki
baskanlar kurulu  toplantimizi
acarken yaptigim konusmamda
bizim iskolumuzdaki butin isci
sendikalarini TEKSIF bunyesin-
de birlesmeye cagirmistim. An-
cak, koltuk hevesini bir tarlG

KONUK SENDIKACI, TURK-IS'E DE GELEREK

GENEL BASKAN

iIBRAHIM DENIzZCIER ILE GORUSTU
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yenemeyen ve sdzde sendikacl-
ik yapanlar bizim bu sézlerimi-
ze kulaklarini tikamislardi. Bu-
gun onlarin nasil sendikacilik
yaptiklarini batun Turk  Milleti
anlamis ve iscilerin gercek ku-
rulusunun  TURK-iS ve bagh
sendikalarinin oldugunu bir ke-
re daha gormuslerdir.»

TEKSIF Sendikasi Genel Bas-
kani ve TURK-iS Genel Bas -
kan Vekili Sevket YILMAZ, ko-
nusmasinin bundan sonraki bo-
luminde, Federal Almanya ve
diger bazi Avrupa ulkelerinin
Turklere uyguladigi vize zorun-
lugunun buyik sikintilarina de-
ginerek, buna karsi TURK-IS'in
ve hukumetin butan girisimleri-
ni desteklediklerini belirtti.

Toplantiya ayrica, TEKSIF
Sendikasinin davetlisi olarak
katilan, Uluslararasi Tekstil, Gi-
yim ve Deri lsgileri Federasyo-
nu (ITGLVVF) Genel Baskan
Yardimcisi ve Japon isci Sendi-
kalari Konfederasyonu (DOMEI)
Genel Baskani Tadanobu Usami
de katildi. Ulkemize gelmeyi u-
zun bir sireden beri arzu etti-

gini soyleyen Usami, yaptigi
kisa  konusmasinda sunlari
soyledi

«Kamuoyunun destegi olma-

dan dinyanin higbir tarafinda
demokratik ve hir sendikacilik
basariya ulasamaz. Hir ve de-
mokratik sendikacilik her yerde
yerlesmelidir. Biz, yaptigimiz u-
iuslararasi toplantilarda bu fik-
rin tim didnya tarafindan be-
nimsenmesi icin calisiyoruz.»
Konuk sendikaci daha sonra
TURK-IS Genel Merkezine ge-
lerek Genel Baskan ibrahim DE-
NiZCIER ve diger icra  Kurulu
uyeleri ile gorustu.  Ayrica,
TURK-IS Genel Sekreteri ve

Sosyal Guvenlik Bakani Sadik
SIDE'yi de makaminda ziyaret
eden konuk sendikacl, tulke-
mizden ivi izlenimlerle ayril-
digini soyledi.

send

ik alardan

haberler

TARIM-tS GENEL YONETIM KURULU

TURK-iS'e bagl, Turkiye Or-
man, Topraksu, Tarim ve Ta-

rim Sanayii iscileri  Sendikasi
(TARIM-iS)  Genel  Ybdnetim
Kurulu, gectigimiz ay iginde

Konya'da toplanmistir.
Tarkiye'nin cesitli yerlerinden
gelen TARIM-I$ Sube Baskan-
lari ile TARIM-IS Genel Mer-
kez icra Kurulu lyelerinden olu-
san ve Genel Kuruldan sonra
Sendikanin en yetkili organi o-
lan Genel Yo&netim Kurulunun
Konya'daki toplantisi Ug gin
sirmustar. \

TARIM-iS Sendikasi  Genel
Baskani Zeynel IRMAK, Genel
Yonetim Kurulunun c¢alismalari-
na baslamasi dolayisiyle bir
konusma yapmistir. Genel Bas-
kan Zeynel IRMAK konusma-
sinda sunlari sdylemistir :

«Genel Yonetim Kurulumu -
zun saygideger uyeleri,

12 Eylul déneminden sonra,
calismalari durdurulmayan tek
is¢ci kurulusu olan TURK-iS'in
uyesi olmaktan onur  duyarak
huzurunuzda ve  Kkarsinizdayiz.
12 Eylul Yonetim degisikligi si-
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yasi partilerin ve bazl is¢i ku-
ruluslarinin ¢ahismalarinin  dur-
durulmasinin yanisira parlemen-
tonun feshine, bu meyanda ba-
z1 haklarin da askiya alinmasi-
na neden olmustur.

Ulkemizin iginde  bulundugu
bu gecis dodnemi sirasinda,
Devleti  kurtarma ¢abalarinin
yaninda, hepimizin devletimize

yardimci olmaga ve bazi fede-
karliklara katlanmaga hazir ol-
mas! lazimdir. Bu fedakarhg: yal-
nizca calisanlar degil, toplumun
her kesimi yapmalidir.

DURUMDAN
YARARLANMAK
ISTEYENLER:

Biz Tarim ve Orman iscileri
olarak ,onlari yonetenler ola -
rak, daima bunun bilinci iginde
olduk ve bunu da surdirmek-
teyiz. Burada uUzulerek bir sey
ifade etmek istiyorum. Bizim
boyle davranisimizdan yararlan-
mak isteyenler, Yice TURK-IS'i-
mizin adini kullanarak Tarim ve
Orman is¢isini kendi menfaat-

GENEL
BASKAN
ZEYNEL
IRMAK
«TARIM
VE
ORMAN

IS

YASASINI
SABIRSIZLIKLA
BEKLIYORUZ...»



sendikalardan

haberler

leri dogrultusunda  6rgltlemek
isteyen bazi kuruluslar oldugu-
nu duymaktayiz. Ozellikle, bag-
I bulunduklari Konfederasyon-
larin faaliyetlerinin durdurulma-
st ve bagh Sendikalarinin ka-
panmasi nedeniyle, boslukta ka-
lan Vatansever, Atatirkci Ta -
nm ve Orman iscisini «Biz de
kapatilmadik, zaten TURK-iS'-
in sendikaslyiz» diyerek, TURK-
iS'in adini kullanmak sureti ile
kandirmaga calisan bazi bagim-
siz Sendikalar oldugunu istihbar
ettik. Cesitli Konfederasyonla-
rnn bunyesi altinda is¢iyi bolup
parcalayanlar, simdi de bagim-
sizhk kisvesi altinda ve kendi
¢ikarlari ugrunda boyle bir giri-
sim i¢indedirler. Bunlarla ilgili
belgeleri  topladiktan sonra,
kendilerini Siki Yénetim Komu-
tanlhiklarina ve Savciliklara bil-
direcegiz.

ANARSININ
BELI
KIRILMISTIR :

Bugin herginkinden daha
dikkatli ve daha uyanik olmami-
zin zamanidir. Zira, bu dénem-
den yararlanmak isteyenler, i-
leriye donuk bir takim yatirim-

lara tevessul edenler olacaktir.
Anarsinin  belinin  kirilmasinin
yanisira, ekonomik sikintilar
henliz 6nlenememis, enflasyo-

nun hizi durdurulmamistir.

Dinya su anda her gin artan
petrol fiyatlarinin getirdigi s1 -
kintilarin  yaninda, ac¢hk tehli-
kesi ile de karsi karsiya bulun-
maktadir. Ve bugday fiyatlari-
nin petrol fiyatlarini astigr  su
dénemde, bir tarim ulkesi olan
Tarkiye'mizde o6zellikle  Tarim
ardnlerinin  dretimini birkag ka-
tma cikarmak mecburiyetinde-
yiz. Biz Tarim ve Orman isgi-
leri olarak bunu simdiden te-
keffil etmekteyiz. ihracata do6-

nuk Tarim drdnlerinin  arttinl - gurur duymaktayim. Yalniz ko-
mas! konusunda hi¢ bir feda - nusmamin basinda  sdyledigim
karhktan kacinmayacagimizi hu- gibi, bu konuda da fedakarhk

zurlarinizda ifade etmekten tek tarafli olmamalidir.»

yol - KOOP
1. GENEL KURULU
ANKARA'da YAPILDI...

Konfederasyonumuz (yesi YOL-iS Federasyonu ve bagh
sendikalari tarafindan kurulan, YOL-IS Federasyonu Uyeleri
Tlaketim Kooperatifleri Birligi (YOL-KOOP) Birinci Olagan Ge-
nel Kurulu Ankara‘'da yapildi.

Birlik Baskani Temel MALKOGC'un konusmasi ile baslayan
ve bir gin suren Genel Kurul sonunda baskanliga Mersin
YOL-iS Sendikasi Genel Baskani Tevfik OZCELIK getirildi.

Temel MALKOGC agis konusmasinda hazirlik safhasindaki
yeni Kooperatifler Yasasinin, demokratik kooperatifciligin so-
runlarina ¢6zim getirmedigini savunarak, ayrica bu Yasanin,
Sendikalarin Kooperatif kurmasini guglestirdigini 6ne surdu.

YOL-KOOP Birinci Olagan Genel Kurulunda ayrica, Siyasal
Bilgiler Fakultesi Dekani Prof. Dr. Cevat GERAY Kibris Tirk-
Sen Genel Bagkani ve TURK-iS Yénetim Kurulu Uyesi Necati
TASKIN, Karayollari Genel Mudur Basyardimcisi Hasan Fehmi
AKBOSTANCI, Tarim Kredi Kooperatifleri Merkez Birligi Yone-
tim Kurulu Baskani Silleyman SARIOGLU, KOOP-iS Sendikasi
Genel Sekreteri Yetkin AROZ ile Koyisleri ve Kooperatifler
Eski Bakani Ali TOPUZ birer konusma yaparak kooperatifles-
menin O6nemi ve kooperatif¢iligin  yayginlastirilmasi  konulari
tzerinde durdular.

YOL-KOOP Yonetim Kurulu Baskanhgina getirilen Tevfik
OZCELIK, secildikten sonra yaptigi aciklamada, Kooperatifcili-
gin gelistirilip yayginlastiriimasinda ve Uyelerinin satin alma
gugclerinin korunmasinda sendikalara buyuk gorevler dustugunu
belirtti.

Divan Bagkanligini YOL-iS Federasyonu Genel Teskilatlan-
dirma Sekreteri Dogan ONUR'un yaptigi Genel Kurulda, birlik
Yonetim Kurulu Baskan vekilliklerine Kamil DALGIC ile Nail
ETMUR segcildiler
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Yeni

gelir
vergisi
yasasl
yurtirliige
girdi..

°eg ee

Beri kalan 1 milv

350 kinisci yew
Vergl yasasindan Dil
yil faydalanamayacal

(Toplu sdzlesmelerini 12 Eylil'den dnce yapmis olan iscilerden |
sdzlesme bitimine kadar eski tarifeden vergi kesilecek, i

eni yasanin sagladigi fark ise bu isgilere sonradan 6denecek!
)bin isci ile 1 milyon 200 bin memurun

»ddeneggl”

YASADA, ISGILERIN BIRIKMiS
ALACAKLARININ iKi YIL ICINDE
ODENMESI ONGORULUYOR...

Reform niteliginde sayilan ye-
ni gelir vergisi yasasi, Resmi
Gazetede yayinlandi.

gi alinmasi ongérulmdastir.  Bir
milyondan 25 milyona kadar o-
landan ortalama ylzde 65, 25
girecek Milyonu asan kisimdan da ylz-
de 66 oraninda vergi alinacak-

1 Mart'ta yururlige
olan yeni yasa cok kazanandan
cok, az kazanandan az vergi a- tr
linmasi ilkesini getiriyor. Gelir Vergisi'nde yapilan bir
degisiklikle, tarim alaninda da

YASANIN GETIRDIKLERI

Maliye Bakanhgi, 1981 yih i-
cinde vergi gelirlerinde yeni du-
zenlemelerde 817 milyar liralik
bir gelir tahmin etmistir, iscile-
rin 30 ilda 40 milyar lira tutarin-
daki farklar ise 2 yillik bir 6de-
me planina baglanmistir.

iscilerin farklari her kurum
yetkili servisi tarafindan  sap-
tanacak ve toplanan fark para-
lart Merkez Bankasi'ndaki bir
fona yatirilacaktir.

Yuzde 8 olan emekli kese -
nekleri yuzde 10'a, kurumlarca
verilen yuzde 10'luk miktar da
18'e cikarilmistir. 1970 yili 6n-
cesi emeklilerin intibaklari da
saglanmistir. Bu kanun 1 Mart
1981 tarihinde yururlige gire -
cektir.

GELIR VERGISI

Gelir Vergisi oranlari yeniden
dizenlenmis, 1 milyona kadar
olan kazanclardan ytzde 40 ver-
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bazi kisitlamalar ve «muafiyet
sinirlamalari» getirilmistir.  Ay-

rica serbest meslek erbabin -
dan pesin Gelir Vergisi alin-
masi esasl da konmustur. Ya-
zar, heykeltras, ressam ve di-
ger sanat dallarinda eser veren
kisilerin Gelir Vergisi muafiye-

YASANIN
GETIRDIGI
VERGI
INDIRIMLERI
1 MARTTAN
ITIBAREN
GECERLI
OLUYOR

iSCILERIN
30-40
MILYAR

LIRA
TUTARINDAKI
FARKLARI

2 YILLIK

BIR ODEME
PLANINA
BAGLANDI



ti de 200 bin lira olarak belir-
lenmistir.

Gelir Vergisi Kanunu'nda Uuc-
retliler lehine yapilan degisik -
liklerin dogrudan dogruya bun-
lara aktarilmamasi igin yasal
onlemler alinmistir. 1 Martta yu
rurlige girecek Gelir Vergisi Ka-
nunu‘'nda memurlarin ocak ve
subat farklari 1981 yili icinde
Bakanlar Kurulu'nca saptanacak
ginlerde ve miktarlarda veril -
mesi dngoralurken, bu kanunun
yurarlige girmesinden once
toplu s6zlesme yapmis olan ka-
mu ve Ozel kesimde calisan is-
cilerin farklari ise yeni toplu
sbzlesme yapincaya kadar ken-
dilerine verilmeyecektir. Bu fark-
lar, 1982 yilina kadar Bakanlar
Kurulu'nun saptayacagl miktar-
lar ve sureler iginde  taksitler
halinde iscilere verilecektir.

Ote yandan, yeni yasada, ta-
rimsal kazanglarin timudndn ver-
gilendirilmesi yoluna gidilmistir.
Buna gore, tarim dardnleri  sa-
tan tim ciftgilerden  sattiklari
malin yuzde 5'i vergi olarak ali-
nacaktir. Ayrica, kuguk  giftci
muafhgr st da eski kanuna
gore onda bir oranina indiril -
mistir.

Kaguk esnafin muafiyet siniri
da belli o6lcude daraltilmistir.
Kucuk esnaf yilda en az 20
bin lira, en ¢ok 80 bin lira Ge-
lir Vergisi ©Odeyecektir. Bu ra-
kamlar, goturu gidere tabi  o-
lanlar icin saptanmistir. Ayrica,
goturd usule tabi olmanin sart-
lari da yeniden duzenlenmis ve
kapsami daraltilmis, ancak 0ozel
sartlarda genisletme yapilmis-
tir.

Kurumlar Vergisi orani da ye-
niden saptanmistir. Buna gore,
Kurumlar Vergisi orani, serma-
ye sirketleriyle kooperatiflerde
yuzde 50 diger kurumlarda yuz-
de 35 olarak belirlenmistir.

Ayrica, kurumlarca halen ya-
pilmakta olan Gelir Vergisi tev-
kifatina son verilmistir. Kurum-
lar Vergisi'nin ihracati tesvik a-
maciyla, ihracat yapanlara belli
oranda indirim yapilmasi da ka-
bul edilmistir. Sanayi  Urunleri
ihrag eden kurumlarin yilhk ih-

racat tutarinin 250 bin dolara
ulasmasi halinde belli miktarda
kurumlar kazancindan indirilme-
si  dngorulmauastor.

Ayrica, turizmi tesvik ama-
ciyla turizm muesseselerinin do
viz olarak sagladiklari kazang-
larindan Kurumlar Vergisi belli
oranda indirilecektir. Karin da-
gitilmasi halinde ortaklarin Ge-
lir Vergisi beyannamelerinde in-
dirilecek olan kar paylari Gze-
rinden hesaplanan Gelir Vergi-
si'nden bu kar paylarina iliskin
olarak 6denmis Kurumlar Ver-
gisi'nin yarisinin mahsubu esasi
getirilmistir.

Kurumlar Vergisi Kanunu'nda
yapilan degisiklige paralel ola-
rak Gelir  Vergisi Kanunu'na
«Vergi alacagi» kavrami getiril-
mistir. Buna gore, «Tam miukel-
lefiyete tabi» kurumlarca o6de-
nen Kurumlar Vergisi‘nin yarisi,
bu kurumlardan kar payr alan-
larinin  «vergi alacagi»'ni  olus-
turmaktadir.

«Vergi alacagi»'na konu ola-
cak kar pay! alanlar yeni du-
zenlemede soyle belirlenmistir :

— Tam mukellefiyete tabi ger-

cek Kisiler,

— Kollektif ve adi komandit
sirketler,

— Eshamh komandit sirket-

lerin komandite ortaklari.

Bu vergi alacagi, dagitilan
kar payinin yarisi olarak kabul
edilmekte ve Kkar payini alan
gercek kisinin menkul sermayesi
sayllmaktadir. Vergi alacagl da,
eski kanunlarda yer alan vergi
tevkifatinin yerini almaktadir.

Evli ve iki cocuklu bir dcret-
linin yeni vergi oranlari ise soy-
ledir :

Brit Eski Yeni

maas vergi vergi Fark

5.400 1.440 _ 1.440

7.500 2.260 360 1.900
10.000 3.290 1.260 2.030
15.000 5.840 3.060 2.780
20.000 8.100 4.860 3.240
25.000 10.940 6.660 4.280
30.000 13.690 8.460 5.230
40.000 19.240 12.060 7.180
50.000 25.050 15.660 9.390

TURK-IVETAL
SENDIKAS

“ KALKINVA ve
KOOPERATIFCILIK
KONULU

BIR SEMINR

Konfederasyonumuz tyesi
Turk Metal Sendikasi
dan dizenlenen (iktisadi  Kal-

tarafin-

kinma ve Kooperatifgilik) konu-
lu seminer Ankara‘'da yapildi.

Semineri bir konusma ile a-
¢gan Tudrk Metal Sendikasi Ge-
nel Baskan Vekili Ergil OZSA-
HINER ideolojik koékenli ve si-
yasal hesap cikarlarina dayali
kooperatifciligin karsisinda  ol-
duklarini ve bu hareketin koo-
peratifcilik olmadigini sdyle-
di. Konusmasinda, S.S.K. Yapi
Kooperatiflerinin durumlarina
da deginen OZSAHINER 6zetle
sOyle devam etti.

«Sosyal Sigortalar Kurumu'n-
dan kredi alan is¢i yapl koope-
ratifleri icin de yeni yasal du-
zenlemelere ihtiyag vardir, 6zel-
likle Kurumun, kredi a¢tigi tye-
lerinin aldatilmasini, c¢esitli se-
beplerle insaatlarin uzayip git-
mesini ve onlarin magdur ol-
masini anlayacak yetki ve so-
rumlulukla donatilmasi herhal-
de saglanmaldir. Hatta Kuru-
mun, bir Emekli Sandigi gibi,
insaat sirketleri kurarak, isci
meskenlerini bizzat yaptirmasi
faydali olacaktir. Ayrica, mes-
ken kredi limitlerinin ~ glnin
sartlarina gore ayarlanmasi ve
kurum'un, iscilerimizin birer
yuva sahibi olmalari konusunda
zorlastirici  degil, yapici yardim-
ci, yol gOsterici ve tesvikci rol
oynamas! sarttir.»
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Seminere
katilan
konusmacilar,
kooperatiflerin
iIdeolojik amacl
olmamasi
gerektigine
degindiler.

BUYUKLIMANLI'NIN
SOZLER

Calisma Bakanligi Mdustesari
Hikmet BUYUKLIMANLI semi-
nerin acilisinda yaptigi konus-
mada kooperatif¢iligin temelin-
de birlik ve beraberligin yattigi-
ni soyledi. BUYUKLIMANLI,
«imkanlarin bir araya getirilme-
si ile Ulke kalkinmasina daha
fazla katkida bulunmak mum-
kiandiar.» dedi.

ERCELIK'IN
SOZLERI

TURK-IS Genel Teskilatlan-
dirma Sekreteri Orhan ERCE-
LIK de yaptigi konusmada koo-
peratiflesme hareketinin Uzerin-
de ©Onemle durarak «kooperatif-
cilik hareketine karsi kamuo -
yunda bir guvensizlik yaratiimis
tir. Bu guven duygularini gug-
lendirmek gerekir.» dedi. ERCE-
LIK konusmasinda daha sonra
su goruslere yer verdi :

«Kooperatiflesmenin ekono -
mik alandaki sorunlarin ¢dzime
kavusturulmasinda bir ara¢ ola-
rak insanoglunun kafasinda
olusmustur. Kooperatiflesme ha
reketinin ulkemizde istenilen a-
magclara ulasabilen bir ara¢ ola-
rak kullanabildigini  séyleyemi-
yoruz. Kooperatiflesme alanin-
da bir amag¢ sapmasi ile Kkarsi
karsiya bulunuyoruz. Kucuk ta-

sarruflan bir araya getirerek U-
retim alaninda hedeflere ulas-
ma yerine kooperatifler ideolo-
jik amaclarla kullaniimaktadir.
Kooperatif kaynaklarini  ar-
palik olarak kullanma ahlaksiz-
g1 nedeniyle kooperatifles-
me hareketine karsi kamuoyun-
da bir guvensizlik ortami yara-
tilmistir. Bu guven duygularini
guglendirmek gerekir.»

OZDEMIR'IN
SOZLERI

Daha sonra kursuye gelen
TURK-iS Genel Egitim Sekrete-

21 « OCAK 1981 = TURK-iS

ri Kaya OZDEMIR, Hiur Demok-
ratik sendikacilik ve hir demok-
ratik  kooperatifgilik Uzerinde
gorusler 6ne sirdi. OZDEMIR
hur kooperatifcilik ve sendikaci-
ligin ancak cok partili demok-
ratik hayatta mimkin oldugunu
belirterek  konusmasini sOy-
le surdarda

«Fiat kontrollerinde &nemli bir
unsur, Ureticiden tuketiciye
giden yoldaki araciyi ortadan
kaldirmaktir. Bu da ancak koo-
peratifgilikle mumkindir. Ozel-
likle  Gretim kooperatiflerinin
gelistirilip yayginlastiriimasina
6zen gostermeliyiz.»

TURK METAL
GENEL

BASKAN

VEKILI

ERGUL
OZSAHINER,
SEMINER

ACIS
KONUSMASINDA

TURK-IS

GENEL
TESKILATLANDIRMA
SEKRETER

ORHAN

ERCELIK DE
SEMINERDE

BiR

KONUSMA

YAPTI.



TURK-IS
GENEL
EGITIM
SEKRETER
KAYA
OZDEMIR,
SEMINERDE
KONUSMASINI
YAPARKEN

CALISMA
BAKANLIGI
MUSTESARI
HIKMET
BUYUKLIMANLI'DA
SEMINERDE
VECIiz

BiR

KONUSMA

YAPTL.

TURK-iS
TOPLANT
SALONUNDA
YAPILAN
SEMINERE
iLGI
BUYUKTU.

OGRETIM
UYELERININ
SOZLER

Seminerde konusan DPT
uzmanlarindan Hikmet BIiCEN-
TURK, devletin genel bir koo-
peratifcilik politikasi  belirleme-
sini ve bu politikaya uygun bir
kanun hazirlanmasi gerektigi G-
zerinde durdu.

Ankara iktisadi Ticari ilimler
Akademisi ©6gretim, Uyelerinden
Prof. Dr. Kamil TURAN ise
kooperatiflerin toplum yapisina
ve c¢agin sartlarina gore bicim-
lendirerek dinamik bir gu¢ ola-
larak deg@erlendirilmesine isa-
ret etti. Prof. TURAN koope-
ratiflerin duzenli bir sekilde or-
ganize edilmesi ve kooperatif
egitiminin yayginlastirilmasi
konusunu ileri surdd.

SENDIKALARIN
KATKISI

Dort gun sidren seminer so-
nunda, cesitli isyerlerinden ge-
len 60 Kkursiyere sertifikalari

Tark Metal Sendikasi yonetici-
leri tarafindan verildi.

Seminer'in kapanis konusma-
sini yapan TURK METAL Sen-
dikasi Genel Sekreteri ibrahim
DELIBAS, «Kooperatif¢ilik ala-
ninda dlkemizde yeterli seviye-
de bilinglenme yoktur» dedi.

Sendikal kuruluslarimizin ge-
nellikle sadece vyapi koopera-
tifleri alaninda g6ze batacak ca-
lismalar yapabildiklerini  kayde-
den ibrahim DELIBAS, soyle
devam etti

«— Oysa, sendikalarimizin,
uyesi iscilerin daha ucuz, kali-
teli yiyecek ve giyecek alma-
larini saglayacak, aracli ve te-
fecinin ceplerine giren Kkarlarin
kendilerinde kalmasini temin e-
decek, Uretimin yikselmesine
katkida bulunacak. Tuketi n ve
Uretim kooperatifleri kurup des-
teklemeleri, bunlari organize et-
meleri, maddi ve manevi des-
tekte bulunmalari herhalde cok
yararli olacaktir. Ust kurulusu-
muz TURK-IS'in, bu konuda
onderlik etmesi, Ozellikle egi =
tim yonunden gerekli ortami
hazirlamasi dilegimizdir.»
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TURKIYE'DE
KONUT SORUNU

NAMIK TAN
TURK-i$ KUTUPHANE UZMANI

K ONUT sorunu, Turkiye'nin Kkarsi Kkarsiya
oldugu baslica ekonomik ve sosyal so-
runlarindan birisidir. Bu soruna ¢ok akil-

Ii, bilgili ve planli bir sekilde egilmezsek, yil-

ik konut ac¢iginin artan bir hizla devam edece-

gi ve gecekondu sayisinin giderek artacagi
suphesizdir. Aslinda konut ihtiyac, ozellikle
orta ve dar gelirli kesimin ciddi ve samimi ola-
rak bekledigi ilgi ile ele alinmamistir.
Turkiye'de her yil konut kesimine yapilan

yatirimlar, bugin de toplam yatirimlarin orta-
lama ylzde 20'si gibi kugimsenmiyecek bir
boélumind  teskil etmektedir. Buna ragmen,

Turkiye'de 1.5 milyona yakin konut agigi bu-
lunmakta ve her yil da yeniden 400 bin konut
yapilmasi gerekmektedir. Dordunci Bes Yillik
Kalkinma Planina gore, onbes yillik plan doéne-
minde 498.871 konut acigl ortaya ¢lkmis  ve
bu acgik, kent cevrelerini saran gecekondular
ile kapatilmaya yonelinmistir. Bu gecekondula-
rnn c¢ogunda, kanalizasyon, su, havagazi ve
hatta bazen elektrik gibi ihtiyaglardan fayda-

laniimadigi bilinmektedir.
Turkiye'de konut ihtiyacinin artmasina bir-
ka¢ etken neden olmaktadir. Bunlardan en ©6-

nemlisi, hizh ndfus artisidir. Son otuz yilda dl-
kemizde hizh nifus artislarina  paralel olarak,
kentlerdeki nufus buyimesi de hiz kazaninca,

konut ihtiyaci karsilanamaz olmustur.

ikinci neden, kirsal alanlardan kentlere gég-
tar. Bu olay, endistrilesmenin bir sonucu ol-
dugu kadar, rahat yasamak isteklerinden de dog-
maktadir.

Uglinci neden ise, eski binalarin  onarila-
mamasidir. Ve hepsinden 6nemlisi, milli bir ko-
nut yapim politikasi uygulanamayisidir.

DEVLET POLITIKASI

Konut uretimi, kdr amaciyle yapilan bir Ure-
tim olmaktan c¢ikarilmaktadir. Nitekim Anayasa-
nin «Devlet, yoksul ve dar gelirli ailelerin saghk
sartlarina uygun konut ihtiyaglarini  karsilayici
tedbirleri alir» hakmunidn bir geregi olarak, dev-
let bu sektdre yardimci olacaktir. Bu hikme
gore, devlet, herkesi milk sahibi yapmak degil,
dar gelirli ailelerin konut meselesini ¢6zmekle
yukdmladur.

7116 sayili imar ve iskan Bakanligi Kuru-
lus Kanunu, «$ehir, kasaba ve koylerde sihhi,
saglam ve ucuz konut insaatini saglamak, top-
lu konut insaat hareketlerini tesvik ve toplu ko-
nut yapacak kuruluslarla isbirligini temin, yapi
kooperatiflerinin calismalarini gayelerine yonelt-
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mek ve tip statileri yapmak» ifadesi ile izlene-
cek yolu tespit etmistir.

Kanun, konut politikasinin ana ilkelerini be-
lirlemis olmakla beraber, 1963 de planh ddénemin
baslamasi ile, konut politikasi dengeli bir eko-
nomik kalkinma hedefi igerisinde ele alinmis ve
soruna ¢OzUim yollari aranmistir.

Devlet politikasinin bugunki tablosu, konut
uretiminin yiazde 90'ini gerceklestiren 6zel sek-
toru toplu sosyal konut yapimina ydnlendirici
onlemlerin alinmamasi ve kamu kesiminde, pi-
yasa mekanizmasi icerisinde etkin bir talep ger-
ceklestirememesi sonucu, dustik gelir grubunun
ihtiyacini karsilayamaz olmus ve konut acigi
buyldk rakamlara ulasmistir.

Ulkemizde uygulanan ve toplu konut girisi-
mi olarak sayilabilecek olan tipler :

— Cesitli kuruluslarca yaptirilan konutlar :

Bu konutlarin luks olmasi ve maliyetinin
yuksekligi nedeniyle, dar gelirlilerin konut ihti-
yacina cevap vermemektedir.

— Devletin afet bolgelerine yaptirdigr ko-
nutlar:

Bu uygulama genellikle afete ugrayan Kisile-
rin gecici yerlesmelerini saglamak; sonra toplu
konut yapimi bi¢ciminde surekli yerlesmelerine
iliskin uygulamay! baslatmaktir.

— Kooperatif kurularak yaptirilan konutlar:

Emlak Kredi Bankasi, Sosyal Sigortalar Ku-
rumu, Ordu Yardimlasma Kurumu ve Devlet De-
miryollari gibi diger kuruluslar tarafindan verilen
kredilere toplu konut yapma yoluna gidilmekte-
dir.

— 775 sayili Gecekondu Kanununa paralel
olarak yapilan konutlar

imar ve iskan Bakanhigi tarafindan, gece-
kondusu yikilan veya dar gelirli ailelerin konut
ihtiyacini karsilamak ve gecekondu yapimini
durdurmak icin toplu sosyal konutlar yapilmak-
tadir.

Konut agiginin ¢ok buyuk rakamlara ulas-
masinin sebepleri sunlardir :

# Ozel sektér yatirrmlarinin liks sartlan ter-
cih etmesi,

# Arsa fiyatlainin ve malzemelerinin

devamli artisi,

insaat

#  Konut kooperatiflerinin, hem kalkinma he-
deflerine, hem de kooperatif¢iligin felsefesi-
ne aykiri bir yol tutmalaridir
Boylece, dar gelirli ailelerin bekledigi tablo

gerceklesmemis ve sorun 6nemini korumaya de-

vam edecektir.



kooperatifgilik

TURK-IS,
AAFLI ve
ANKARA
TUKOBIRLIK
TARAFINDAN
"SENDIKA-
KOOPERATIF
ILISKILERI"
KONULU

BIR

PANEL
DUZENLENDI

TURK-IS / AAFLI / Ankara
TukobirSik isbirligi icinde ger -
ceklestirilen ve Hirfanl Bara-
jinda yapilan «Sendika - Koo-
peratif iliskileri» konulu panel-
de konusan TURK-iS teskilat-
lanma Sekreteri Orhan  Ergelik,
«TURK-iS'e  bagh sendikalari
kooperatifgilik konusunda se-
ferberlige cagiriyorum» demis-
tir.

TURK-iS'e bagh 50'ye yakin
sendika temsilcisinin ve Anka-
ra Tukobirlik’'e bagl birgok ko-
operatif¢inin  katildigi panele;
TURK-iS Teskilatlanma  Sekre-
teri Orhan Ercelik, Ziraat Fakul-
tesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Zi-
ya Gokalp Milayim, Turkiye
Kalkinma Vakfindan 0.D.T.U.
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Duran
Tarakli, Teksif Sendikasi Gene!
Baskanlik Danismani Emre Ko-
caoglu, Ankara Tukobirlik Yo&-
netim Kurulu Baskani Ergun Tu-
rabik konusmaci olarak katil -
miglardir. Paneli Ankara Tuko-
birlik Mudirt ve TURK-IS Koo-
peratifcilik Uzmani  Abdulkadir
Ersoy yOnetmistir.

Panele katilan konusmacilar
sendika - kooperatif isbirliginin
gerekliligi Uzerinde durmuslar-
dir. Prof. Dr. Ziya Gokalp Mu-
layim Turkiye'de mevcut pazar-
lama yapisini anlatmis Tike -
tim Kooperatifleri Merkezi Bir-
liginin kurulmasindan sonra ger-
ceklesecek fiyat istikrari ve enf
lasyon hizini durdurma konu -
sunda bilgi vermistir.

Panele katilan TURK-iS Ge-
nel Teskilatlandirma  Sekreteri
Orhan Ercelik Turkiye'de koo-
peratifciligin gelismesini ve son

durumunu  anlatmis ve daha
sonra soOzlerine soyle devam
etmistir.

«1930'lu yillarda Atatirk 6-
zeliikle kirsal alanda koopera-
tifciligin gelismesi icin ¢ok cid-
di emirler vermistir. Muessese-
lerin kurulusunda onci olmus-
tur. 1930'dan 1980°‘e elli yiIl gec-
tigi halde Turkiye'de koopera -
tiflesme yolu ile varilmak iste-
nen amaglara ulastirici nitelikte
bir kooperatiflesme 6rgutlen -
mesi bir tdrlu basarilamamis -
tir. Bunun sorumlulugunu ev-
vela hepimizin kabul etmesi la-
zimdir.»

Ercelik daha sonra koopera-
tiflerin calismasi ve politik ya-
pilari UGzerinde de 6nemle dura-
rak sunlari soylemistir.

«Ulkemizin genelde bir yanil-
gist  bir kurulus Turkiye'ye ta-
sinir, fakat onu calistiracak bir
ekip daha o©nceden yetistirilme-
digi icin ve ekipler calisarak ye-
tisme ve tecribelenme duru -
munda kaldiklart icin hali ile
yanlis yonelisler, eksik hizmetler
hatta tehlikeli sapmalar s6z ko-
nusu olacaktir. Gec¢mis yillarda
kooperatifgilik konusunda top-
lumdan belli cevrelerin ozel
maksatli girisimleri ile demokra-
tik  kooperatifcilik ile marksist
kooperatifcilik birbirine karisti-
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TURKIS
AAFLI VE
TUKOBIRLIK
ORTAK
SEMINERI
OLDUKCA
BUYUK
BIR
iLGI iLE
iZLENDI

rilmak sureti ile daha ilk basta
oldurulmeye calisiimistir ve ha-
len bu tartisma Uulkemizde vyari
acik yari kapali bir bicimde su-
rup gitmektedir.»

Orhan Ercelik daha sonra ul-
kemizde sendika yo®netiminin
ve kooperatif yonetiminin  bir-
birlerini  etkilemek istemeden
desteklemek mecburiyetinde
olduklarini ifade etmis ve so6z-
lerini sbyle surdirmustar.

«Sendika yonetimi ile koope-
ratif yonetimi arasindaki koordi-
nasyon iyi kurulamamistir. Biri
digerini etkileyen yahut etkile-
mek isteyen bir karakter tasi-
maktadir. Kooperatif yonetimi
sahip oldugu maddi olanaklar-
dan kaynaklanarak sendika yo-
netiminin sekillenmesine, sen-
dika yoOnetimide sahip oldugu
ve kooperatife verdigi kaynak-
larida kooperatif yonetiminin se-
killenmesinde kullanmamalidir.
Bu ise ancak bir sekilde olur.
Kendini asmakla olur. Ben yo-
gum benim temsil ettigim toplu
mum var, diyebilen bir yéne-
timle gercgeklesebilir. Evvela ben
diyen bir anlayisla toplumsal
harekette yuklenilen sorumlu-
lugun gereklerini yerine  getir-
mek mumkin degildir.»

Orhan Ercelik konusmasinda
TURK-IS'in yeni kooperatifgilik
anlayisindanda  bahsetmis ve
sozlerine sbyle devam etmistir.

«Sendikal fonlarin sendikal a-
maglari gerceklestirmeye tahsi-
si sendikal fonlarin kooperatif-

lesmeye yo6nlendirilmesinde  6-
nemli bir etken oluyor. 0 halde
yeni kaynaklara ihtiyag  var-
dir. Ta ki kooperatif 6rgit ken-
di maddi imkanlar ile ¢alisabilir
ve isleyebilir bir hale gelsin. Al-
tini gizerek soyliyorum koo-
peratiflesme sorumlulugu Kkesin
kez sendikal orgutlerin sirtinda-
dir»

Ercelik TURK-IS'in  koopera-
tifcilik olay! igindeki  yerinede
deg@inerek sozlerini soyle bitir-
mistir

«TURK-IS  toplulugu icinde
kooperatif orgutlenme ile varil-
mak istenilen amaclar bellidir.
TURK-iS biinyesinde her koo-
peratifin bu amaca ulasici nite-
likte hizmet veren birer 0&rgut
olma zorunlulugu vardir. Dola-
yisi ile TURK-IS binyesindeki
tiketim kooperatiflerinin  ydne-
tim kadrolarinda gérev alan ar-
kadaslarimin her birinin bu so-
rumlulugu, yeni araci amacina
uygun kullanabilme hususunda-
ki sorumlulugu ihmal edilmez
agirhktadir.»

SENDIKACILAR VE TURK-I$
PERSONELI iGN INGILIZCE
LISAN KURSLARI DUZENLENDI

TURK-IS'e bagdl bazi sendikacilarin ve TURK-IS personelinin
katildigi ingilizce kurslari, basaril sekilde devam etmektedir.
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ARTIYOR

ARTIS
ONLENMEZSE
DUNYA NUFUSU
19 YIL SONRA
6 MILYARI
ASACAK...
NUFUS
PLANLAMASI
UYGULANAN
ULKE SAYISI
42 E YUKSELDI

ULKEMIZDE YOGUN NUFUS ARTISINA KARSILIK, ACILAN
KRESLERIN SAYISI PARMAKLA SAYILACAK KADAR AZDIR.

Nufus planlamasi yaparak dogumlari sinirlan-
dirma politikasi izleyen ulkelerin sayisi 42'ye c¢ik-
ti. Aralarinda Meksika, Glney Kore, Filipinler, Cin,

Hindistan, Sili, Pakistan ve Kolombiya'nin da yer
aldigr bu ulkeler milli programlar yaparak do-
gumlari sinirlandirmaya calisiyorlar.

Uzmanlarin yaptigl arastirmalara gore ylzyi-
limizin sonunda dunya uzerinde yasayan insanla-
rin sayisi 6 milyari asacak. Bu nufusa ise her 5
yilda 1 milyar insan eklenecek. Diger bir deyisle
o kadar insan daha yer bulacak, cevreyi kirlete-
cek ve tuketime katilacak. Bu korkung artisi ola-
bildigince sinirlandirabilmek icin Birlesmis Millet-
ler de 1967'den beri bir nufus fonu tahsis etti.
Bu fon ile Ozellikle az gelismis ulkelerde nufus
planalmasi programlari finanse ediliyor. Gunumiuz-
de 85 ulkedeki 500'U askin programa  Birlesmis
Milletler tarafindan yilda 7 milyar 200 milyon lira
harcaniyor.

Tum bu cabalara, yapilan masraflara ragmen
dogum kontrol programlarindan alman sonugclar
sinirli kaliyor ve nifus artisi yeterince denetlene-
miyor. Ozellikle az gelismis Ulkelerde olumlu so-
nu¢ alinamamasinin  nedenleri uzmanlarin rapor-
larina gore soyle siralaniyor.

« TARIH VE GELENEK

Toplumlarin ¢cogunda hala c¢ocuklara bir
sigorta ve ana babalarin yashhk gunleri icin gu-
vence gozu ile bakilmaktadir. Yuksek cocuk 0©-
lom oranini karsilayabilmek icin c¢cok cocuklu ol-
ma zorunlulugu bu toplumlarda gecerlidir.

nevi

+  POLITIKA:

Nufus planlamasi ulkelerdeki degisik gorusle-

rin etkisi altindadir. Bir grup cogalmay! savu-,
nurken, diger goruste olanlar planlamayi oner-
mekte, sonugta g¢alismalar sekteye ugramaktadir.
+ DIN

Din adamlarinin ¢ogu dogumlarin sinirlandi-

rilmasina karsi koymakta, gen¢ kusak ise aile
planlamasindan yana c¢ikmaktadir.

+  SAGLIK

Tibbin gelismesi nedeniyle ortalama yasam

ozellikle Gcuncl dinya ulkelerinde 10-15 yil da-
ha uzamis ve dogum planlamasina gereken ©Onem
verilmemistir.

ADNAN OZKAYA'Yl KAYBETTIK

Konfederasyonumuza bagli SEKER-IS Sen-
dikamizin Genel Mali Sekreteri Adnan OZKA-
YA'yl maalesef kaybetmis bulunuyoruz. Uzun
yillar SEKER-IS Sendikasina ve seker camiasi-
na hizmetler veren OZKAYA'nin bsr mide ka-
namasi sonucu hayata gozlerini yummasi derin
bir teessur uyandirmistir.

Adnan OZKAYA'nin elim kaybindan dola-
yI duydugumuz aci sonsuzdur. Gelecek sayi-
mizda yasantisi ve olumu ile ilgili genis bilgi
verecegimiz Adnan OZKAYA'nin kederli aile-
sine, SEKER-IS sendikamiza ve SEKER-IS ca-
miasina bassaglhgl diler, merhuma tanridan rah-
met niyaz ederiz.
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SEYFi DEMIRSOY OKULU'NUN ONUNDE OGRENCILER VE OGRETMENLER BIiR ARADA

SAMSUN da
“SEYFl DEMIRSOY
ILKOKULU"
TORENLE
OGRETIME ACILDI

MERHUM GENEL BASKANIMIZ
SEYFi DEMIRSOYUN ADININ VERILDIGI
iLKOKULUN DISTAN GORUNUSU
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Samsun‘daki Seyfi Demirsoy
Egitim Sitesi icinde yaptirilan
ve merhum Genel Baskanimizm
adi verilen «SEYFi DEMIRSOY
ILKOKULU» torenle  6gretime
acildi.

TURK-iS Altinci Bolge Temsil
ciligince organize edilerek ger-
ceklestirilen ve 1977  yilindan
bu yana gegici olarak agilan
ilkokul, 14 Ocak'ta yeni bina-
sinda hizmete girdi.

Samsun II'i, Seyfi Demirsoy
ilkokulu Yaptirma ve Yasatma
Dernegi Baskani ve Turk-ls Al-
tinci Bolge Temsilcisi  Hasan
Nejat OGUT'Un verdigi bilgiye
gore, okul sahasi olarak ayrilan
6 bin metrekarelik alan, TURK-
IS tarafindan organize edilen
kooperatif¢ce satin alindi ve o-
kulun o6gretime hazir  duruma
getiriimesine degin tim masraf-
lar bu kanaldan saglandi.

TURK-iS'e bagh mahalli sen-
dikalarin da para ve malzeme
yardimlariyla acilan alti  ders-
haneli «Seyfi Demirsoy ilkoku-
lu»'na bu yil 248 6grenci devam
etmektedir.

Merhum Demirsoy'un olim
yildéonumu olan 14 Ocak 1981
gint  6gretime acilan okul, ile-
riki yillarda 12 dershaneli duru-
ma getirilecek.



yargitay

SSK’'DAN
YASLILIK
AYLIGI
ALAN KIiSININ
BAG-KUR’A
BAGLI iSTE
CALISMASI
AYLIGININ
KESILM ESI
YE GERI
ALINMASINI
GEREKTIRMEZ

YARGITAY ONUNCU
HUKUK DAIRESI

E. 1979/6421

K. 1980/1544

T. 3.3.1980
OZET : Sosyal Sigortalar
Kurumu'ndan yaslihk ayhgi
alan kisinin, ayni zamanda

Bag-Kur'a bagh bir iste calis-
masi, ayhgin kesilerek geri
alinmasini gerektirmez.

DAVA Yashhik  ayhgindan
fuzulen 6denen 30.230.— lira-
nin tahsili davasinin yapilan
yargilamasi sonunda; ilamda ya-
zilh nedenlerle esas davadan
gerceklesen  30.2C0— liranin
davalidan alinarak davaciya ve-
rilmesine ve davah ve karsi da-
vacinin agtigr davanin reddine
iliskin hikmun stresi iginde tem
yizen incelenmesi taraflar avu-
katlarinca istenilmesi Uzerine i-

kararlari

sin geregi dusunuldu ve asagi-
daki karar tesbit edildi.

KARAR : 1 — Davacl - Da-
vali Sosyal Sigortalar Kurumu-
nun temyiz itirazlar, hikmin
lehine verilmis olmasi ve bu
nedenle temyizden yarari bulun-
mamas! nedeniyle reddolunmali-
dir.

2 — Davalh - Davaci H.C.'in
1.4.1950 tarihinden itibaren si-
gortali olarak c¢alistigr isinden
30.6.1966 tarihinden ayrildigi
15.2.1975 tarihinde Sosyal Si-
gortalar Kurumuna  basvurarak
emekliligini istemesi uzerine
Kurumca 1.6,1975 tarihinden iti-
baren kendisine yashlik  ayhgi
baglandigi, diger taraftan adi
gecenin 1.10 1972 tarihinden |-
tibaren de BAG-KUR {yesi bu-
lundugu tartismasiz olup, bu
ydnler mahkemenin dahi kabu-
lindedir. Bu durumda taraflar a-
rasindaki uyusmazlik, bir kim-

senin  BAG-KUR {yesi olarak
calistigr sirada evvelce gegen
sinortali hizmetleri nedeniyle

ve Sosyal Sigortalar Kanunu an-
laminda yashhk ayhgr talep et-
me hakkinin dogmasi durumun-
da kendisine bu vo™a avlik
baglanip baglanamavacagi nok-
tasinda toplanmaktadir

Davali - Davaci H.C.'in yasli-
Ik avhgr baglanmasi igin  6n-
gorulen prim 6deme  kosuluna
Bag-Kur Yasasi yururluge gir-
meden ©6nce tamamlanmis, yas-

hhik ayhgr baglanabilmesi hu*
susunda gerekli yas kosulunun
tamamlanabilmesini bekledigi
sirada Bag-Kur Sigortali olma
zorunlulugunu doguran bir isle
ugramasi nedeniyledir ki, kendi
istegine bagli olmadan zorunlu
sekiide Bag-Kur uyeligi gercgek-
lesmistir. Bu durumda; adi ge-
¢enin Bag-Kur veya Sosyal Si-
gortalar Kanunlarina gére yas-
lilik ayhgr baglanmasini isteme-
side secimiik hakkinin bulundu-
gu ortadadir. Diger yandan Sos-
yal Sigortalar Kanununa gobre
«Yaslihik aylhigi» hakki dogmus
ve Bag-Kur yasasi bakimindan
yashhk ayligi hakkinin ise 6zel
sartlan hentiz gergeklesmedigin-
den bu asamada dogmamistir.
Ayrica; olayda 228 sayili yasa-
nin 3 Uncl  maddesinin 2 nci
fikrasinda sozu edilen «Hizmet-
lerin birlestirilmesine» iliskin
hikdmlerin uygulanma durumu-
nun bulunmadigi da ortadadir.
Bu dusuncelerin sonucu olarak
da dogmus bulunan bir hakkin
kulianilmasmdan, dogarak bir
hakkin beklenilmesi icap edece-

gi gerekgesiyle, davali alikonula-
maz. Giderek vyaslilik ayhginin
baglanabilmesi icin Sosyal Si-
gortalar Kanununun 60 ve de-
vam eden maddeleri hukimle-
rince yashhk ayhgr baglanabil-
mesi i¢cin Sigortalilik niteliginin
kalkmis olmasi gerekHdir. Bas-
ka bir deyisle, Sigortah isten
ayrilan bir kisiye, gerekli yasal
kosullar mevcut oldugunda, an-
cak sigortali isten ayrildiktan
sonra aylik baglanmasi s6zkonu
sudur ve an lan maddelerde 6n-

gorulen «Sigortalilik niteliginde
sadece 506 Sayil yasa yoO-
nunden sinortahh olmak anla-

minin  ¢ikarillacagr doga’dT. Ni-
tekim; sonradan sinortali bir is-
te calisma nedeniyle vashl’k
ayhgmm kesilmesi hallerini di-
zenleyen avni yasanin B3 nci
maddesindeki yeni «Sinortali»
is dairemizin oturmus "otusu
ile 576 sawl» vasa  '/6nunden
«Sigortali» olma antanvnHa ka-
bul edilmektedir. B'i  ~orisun
sonucu olarak ta yasl'hk avligi
baglanmasindan sonra Bag-Kur
yasasina goére sigortali olmayi
gerektiren bir iste ¢alismak, ay-
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higin kesilmesini gerektiren hal-
lerden bulunmamaktadir. Son
olarak: Sigortali olarak calistigi
isten ayrilan bir kisinin hayati
boyunca velevki, Bag-Kur Ya-
sasi uyarinca zorunlu sekilde
sigortali olmayi gerektiren is
olsun, herhangi bir iste ¢alisma-
sina ennel olunanruyacagi da
s0z goturmez.

Mahkemece bu maddi ve hu-
kuki okjular g6zdéninde  tutul-
maksizin yazili nedenlerle Sos-
yal Sigortalar Kurumunun da-
vasinin kabuline karar verilme-
si usule ve yasaya aykiri olup
bozma nedenidir.

SONUG : Temyiz edilen hik-
mun yukarda acgiklanan nedenle

BOZULMALINA, oycokluguyla
karar verildi.

BOZMA
KARARINDAN
ONCE YURURLUGE
GIRMIiS TOPLU iS
SOZLESMESINE
GORE ZARAR
YE TAZMINAT
BELIRLENM ESI
YASAYA
AYKIRI DEGILDIR

YARGITAY HUKUK
GENEL KURULU

E. 1973/10-218
K. 1980/1360
T. 222.1980

OZET : Bozna kararindan
once yuarurluge gdfrrnjs toplu
is sOzlesmesi hukumlerine
gore zarar ve tazminat be-
lirlenmesinde, usuS ve yasa-
ya aykiri yén yoktur.

DAVA : Taraflar arasindaki
tazminat davasindan dolayl ya-
pilan yargilama sonunda; istan-
bul 6. Is Mahkemesince dava-
nin kabuline dair verilen 20.9.
1976 gun ve 5/2116 sayili ka-

rarin incelenmesi davali  vekili
tarafindan istenilmesi Uzerine;

Yargitay 10. Hukuk Dairesinin
24.6.1977 gin ve 6SC6 - 3965
sayilll ilami : (... Tazminat mik-
tarini saptayan mahkemenin
31.3.1975 taril.li karan sadece
davali tarafindan temyiz edilmis
olup 912.1975 gunlu  kararla
davali lehine bozulmustur. Bu

durumda mahkemenin sdz ko-
nusu karari davaci bakimindan
kesinlesmistir. Bu ydén  g6z0-

ninde tutulmadan Kkesinlesmis-
tir. Bu yoén godzonindo tutulma-
dan sonradan yuarurlige giren
toplu  sézlesmelerin  tazminat
miktarinin saptanmasinda  na-
zara alinmasi usul ve yasaya
aykiridir). Nedeniyle ve diger
yonlerden bozularak dosya ye-

rine geri cevrilmekle yeniden
yapilan  yargilama sonunda;
mahkemece yukarida belirtilen
bozma nedenine karsi  dnceki

kararda direnilmis diger bozma
nedenlerine uyulmustur.

KARAR : Hukuk Genel Kuru-
lunca incelenerek direnme Kka-
rarinin sidresinde temyiz edildigi
anlasildiktan ve dosyadaki ka-
gitlar okunduktan sonra geregi
gorusulda.

1 — Taraflarin iddia ve savun-
malarina, dosyadaki kagitlara,
gerektirici nedenlere ve o6zellik-
le bozmadan ©6nce yururluge
girmis olan toplu sézlesme ko-
nusunda usuli kazanilmis hak-
tan soz edilemiyecedi icin  bu
toplu soézlesme hukumleri g6z6-
nunde tutularak zarar ve taz-
minat hesabi yapilmasinda usul
ve yasaya aykirihk bulunmadi-
gindan hukmiun direnmeye ilis-
kin kismi onanmahdir.

2 — Taraf vekillerinin boz-
maya uyma sonucu verilen ka-
rara temyiz itirazlarinin 6zel da-
irece incelenmesi gerekir.

SONUGC : 1 — Direnmeye yo-
neltilen itirazlarin reddivin huk-
miun direnmeye iliskin kisminin
onanmasina,

2 — Bozma uyarinca verilen
hukim fikralarina karsi yonelti-
len temviz itirazlarinin incelen-
mesi i¢cin dosyanin 10. Huk
Dairesine gonderilmesine @y-
birligiyle karar verildi.
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YILLIK
iIKRAMIYE
TUTARI
ISCININ CALISMA
SURESI DIKKATE
ALINARAK
HESAPLANIR

YARGTAY DOKUZUNCU
HUKUK DAIRESI

E. 1i>80, 537

K. 19C0 771

T. 5.2.1930

OZET isyerindo ikramiye
odenmssi ongorulmisse,
bunun miktari, iscinin c¢alis-
tig1 sureye g3re belirlenir.

DAVA : Davaci, fazla calisma
parasi, ikramiye a%cagl ile ko-
tuniyet ve sendikacilik tazmina-
tinin  ddetilmesine karar veril-
mesini istemistir. Mahkeme, is-
tegi kismen hikim altina al-
mistir.

Hukam
avukatlarinca temyiz
dosya incelendi, geregi konu-
sulup dusunuldia

suresi iginde taraflar
edilmekle

KARAR : 1 — Dosyadaki ya-
zilara, toplanan delillere ve ka-
rarin dayandigi kanuni gerekti-
rici nedenlere gore, davalinin
tum temyiz itirazlan ile davaci-

nin asagidaki bendin  kapsami
disinda kalan temyiz itirazlar
yerinde degildir.

2 — Davacinin istekleri ara-
sinda bulunan yilda bir maas
tutarindaki ikramiyesinin dosya

munderecatMe delillerden  ikra-
miyenin her yil verilmek sure -
tiyle is akdinin unsurlari haline
geldigi anlasiimaktad-r.

1972 yih davaclya ©6denmesi
gereken ikramiye miktari tesbit
edilerek o yil calistigr sire ile
orantih  miktarinin hukim altina
alinmasi gerekir.

SONUG : Temyiz edilen Kka-
rarin  yukarida gosterilen ne-
denle davaci yararina BOZUL-
MASINA, 5.2.1930 guninde oy-
birligiyle karar verildi.
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ULUSLARAST SAKATLAR YILI

SOSYAL GUVENLIK BAKANI SADIK SiDE

1981 SAKATLAR YILI

DOLAYISIYLA DUZENLENEN BASIN TOPLANTISINDA

SORUNLARI VE COZUM YOLLARINI ANLATTI

Uluslararasi Sakatlar Yili Turkiye  Koor-

dinasyon Kurulu Baskani, Sosyal Guven-
p-fi lik Bakani Sadik SIDE, Turkiye'de 4.5
milyon sakat bulundugunu belirterek, «Sakat ol-
mak su¢ degil, ama toplumlarin onlar bunyesin-
den ayirmasi, kenara itmesi en buyuk suctur.» de-
mistir.

1981 Uluslararasi Sakatlar Yili dolayisiyla bir
Basm Toplantisi dizenleyen Sadk SIDE, 1981
yilinda bu konuda yapilacak c¢alismalari anlatmis,
sakatlarin eg@itimi amaciyla S.S.K. tarafindan Ata-

tirk Rehabilitasyon Merkezi kurulacagini  soyle-
mistir. Sakatlara is bulunmasi konusunda yeni
bir yasa tasarisi hazirlandigini aciklayan ~ SIDE,

sakatlara goturulen hizmetlerin bir bakanlikta top-

lanmasi gerektigini 6ne surmistar.

Sakatlar Yili Turkiye Koordinasyon  Kurulu
Bagkani SIDE, konusmasinda 6zetle séyle de-
mistir

«Bilindigi gibi. Birlesmis Milletler Genel Ku-

rulu 16 Arahk 1976 tarihinde aldigi bir kararla
1981 yilini «Uluslararasi Sakatlar Yili» olarak ilan
etmistir. Bu karara paralel olarak ulkemizde, in-
sanlik agisindan buyik 6nem tasiyan sakatlarla
ilgili calismalar yapmak Uuzere, «1981 Uluslararasi
Sakatlar Yili Turkiye Koordinasyon Kurulu» teskil
edilmis olup, 1979 yilindan bu yana calismalarini
surdirmektedir.

Bugin dinyada 450 milyon insanin ruhsal ve
bedensel yonden sakat oldugu tesbit edilmistir.
Ulkemizde de yaklagik olarak sakat insan sayisi-
nin 4.5 milyona ulastigi belirlenmis, bunlarin 1,5
milyonuna ©zel ilgi gosterilmesi gerektigi gorul-
mustir. Gerek Ulkemizde, gerekse sakatlarin co-
gunlugunun yasamakta oldugu bizim gibi az gelis-

mis Ulkelerde sakatlara goéturilen hizmetlerin  bu
rakkamlar karsisinda ne kadar kisir kaldigina dik-
kat edilecek olursa, sakatlarin tedavisi, rehabili-
tasyonu ve onlarin hayat sartlarinin dizeltiimesi
zaruretinin artik insanlik onuru haline geldigi acikca
ortaya cikar.»

1981 Yili Uluslararasi Sakatlar Yilinda
donuk olarak yapilacak calismalari,

— Sakat cocuklarin egitimi,

— Sakatlarla ilgili genel egitim,

— Kazalari 6nleyici duzenlemeler,

— Vergi yasalari,

— Ve sakatlarin yasam sorunlari ile ilgili ya-
sal duzenlemeler olarak 6zetleyen Sadik SIDE
soyle devam etmistir :

«Buglin Ulkemizde dogustan olmayan sakat-
ligi onleyici acil yardim hizmetlerinin yeterli oldu-
gunu soylememiz mimkin degildir. Bu nedenle

acil yardim hastanelerinin artirlmasini  toplumun
saghgl yonunden faydali gérmekteyiz.
Cesitli resmi ve 0zel kuruluslarin  sakatlara

yardim ederek, onlari topluma kazandirmak yo-
ninden pek c¢ok gorevleri vardir. Bakanhgimiza
bagli Sosyal Sigortalar Kurumu, bir Atatirk Re-
habilitasyon Merkezi agma hazirhgi igindedir. Bu-
nu gerceklestirebildigimiz taktirde bir hizmeti ye-
rine getirebilmenin mutlulugunu milletce duyaca-
giz.

Diger taraftan, sakatlara is bulma konusu da
onemli bir sorundur. 1475 sayili kanuna gore is-
yerlerinde yizde 2 oraninda hikimli ve  sakat
calistinlmasi zorunlu bulunmakla beraber, buna
uyulmadigi bir gergektir. Bu konuda Kurulumuz-
ca hazirlanacak bir tasari taslagi en kisa zaman-
da Calisma Bakanhgina sunulacaktir.»
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Prof. Dr.
RIDVAN EGE:
‘Sakatlar, sosyal
ve ekonomik
imkanlardan
gerekli payi
almalidir.”

Uluslararasi Sakatlar Yili Milli  Koordinasyon
Kurulu Tarkiye Teknik Baskani Prof. Dr. Ridvan
Ege de, Sosyal Giivenlik Bakani SiDE'den sonra
bazi agiklamalarda bulundu.

Sakatlar icin yurdumuzdaki saglik tesislerinin
ve rehabilitasyon hizmetlerinin ¢ok yetersiz kal-
digina isaret eden PrGf. Ege, Turkiye'de olusan
sakatlklarin nedeni Uzerinde durdu.

Teknik Komite calismalari konusunda da ay-
rintih bilgiler veren Ridvan Ege, sakatlklarin te-
davisi, alinacak ©nlemler, rehabilitasyon hizmetle-

ri ve gerekli yasal dizenlemelerin nelerden ibaret
oJmasi gerektigini agikladi.

Sakatlara is bulma konusuna da temas eden
Milli  Koordinasyon Kumlu Teknik Baskani Prof.
Dr. Ridvan EGE, sozlerini soyle tamamladi
SAKATLARA IS BULMA :

1475 sayilh yasa 23. maddesi is yerlerinde

ylzde 2 oraninda hikimli ve sakat calistirmayi
ongormektedir. Fakat bugine kadar bu yasa uya-
rinca ise alman sakat sayisi 2000'i asmamaktadir.
isverenler sakat kisiye gore viicudu saglam olan
hikdmldleri tercih etmektedir. Aslinda bu yasa
Sitkmund uygulamiyanlarin cezasi 500.— TL. si-
dir. Bu nedenle bu yasanin degistirilerek, hukim-
iillere ait uygulamalardan ayrilarak yalniz sakatlar
icin en az yuzde 2 (nufusun ylzde 10 u sakat
oldugundan) oraninda is verilmesi, sakat calistir-
mak istemiyen is yerlerinin ylzde 2 oraninda agi-
lacak bir fona asgari Ucret Odiyerek calismiyan
sakatlara bu fondan 6deme yapilmasi gerekir. Bu
konuda hazirlanmakta olan bir yasa taslagi
Kurulumuzca Calisma Bakanligina sunulacaktir.

Sakat kisi, ©6zUrt oldugundan belki saglam
«nsan kadar hareket guciine sahip degildir ama
kusurunu gidermede daha dikkatli, daha c¢alis-

kandir ve daha az kusur yapmaya 0Ozen goOsterir.
Bedensel kusurlarinin hos goérilmesi icin  daha
sevecen ve fedakardir, yalniz biraz fazla duyarl-
dir bazen de alingan olabilir. Bu nedenlerle sakat

kisilere kamu sektori veya Ozel sektdrde is veril-
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diginde en az saglamlar kadar basarili olurlar:
Boylece Birlesmis Milletler Karar ve Genelgesinin
6. maddesinde yer aldigi gibi sakat Kisileri farkli
ihtiyaclari ve yetenekleri olan 6zel bir sinif  gibi
tecrit edilmez, ancak kendi kendilerine yeterli ol-

mak i¢in calismak isterken &zel zorluklar olan
bir gurup olarak gérmek gerekir.
SAKATLIK SUC DEGIL :

Turk Milletinin  yuredginde zengin bir sevgi

hazinesi oldugu i¢in sakat kisiye severek yaklasir.
Aile yapimizda dinimiz, tore ve geleneklerimiz ve
miras hukuku yonunden nasil ¢ocuklarimizdan bi-
rini digerinden ayiramazsak, Tirk toplumu sakat
ve saglam yurttaslari arasinda ayricalik goster-
mez. Bu nedenie biz 1981 Sakatlar Yilinda bu yu-
regimizdeki sevgi ve i¢imizdeki ayrilmazhik duy-
gulariyle herseyimizi onlarla daha candan paylas-
maliyiz. Kisi, aile, toplum, dernekler, kurumlar ve
devlet olarak sakat kisiyi saglam Kkisiden ayri bir
yaratik gibi islem yapmadan, ona hissettirmeden
onu vyararli duruma getirmeliyiz. Nufusun yuzde
10 u kadar olan bu kisilerin toplum carkinin zorun-
lu ve 6nemli bir dislisi oldugu hatirdan c¢ikarilma-
malidir. Nasil bu c¢arkin dislilerinden bir veya bir-
kagl bozulunca veya devre disi birakilirsa, car-

kin dénmesi bozulmasi, sakat Kkisilere hakettikleri
onemi ve ilgiyi gostermiyen toplumun da sosyal
carki bozulur, sakatlanir.

Aslinda onlarin dogustan, kaza veya hastalik
sonucu sonradan sakat olmalarini da bilgisizligin,
ilgisizligin, sosyal ve ekonomik sartlarin, ailenin
ve devletin kusur paylr olmadigi soylenebilir mi?

Bu nedenle sakati aclyarak ve yardimla de-
gil, egiterek ve calistirarak korumalyiz. canki}
sakat olmak su¢ degdil, sakati gligsiiz ve issiz bi-
rakmak suctur. Sakati egitip is sahibi yaparak onu
tuketici olmaktan kuriarir, Uretici yaparak mutlu
ve yararli duruma getiririz. Bdylece onu bekleyici,
karamsar, yatalak ve asalak olmaktan yapici, pay-

lasict ve verimli duruma getiririz.»

BASIN
TOPLANTISINDA
PROF. DR.
RIDVAN

EGEDE

BIiR

KONUSMA
YAPTS.



Gecen yildan kalan ekonomik goruntt

1980 yili da geride kaldi. Ekonomide yeni
arayls ve Onlem tdrleri uygulamalarinin denen-
digi 1980de Turkiye ekonomisi genel olarak
daralmalarin gostergeleriyle yukliydi. Bu da-
ralmalar icinde, belki de tek genigsleme enflas-
yonda g6zlendi.

«25 Ocak Kkararlari» olarak anilan ve 1980 e
damgasini vuran &nlemlerin tartismasi, ilk gin
basladi ve yil sonunda yogunlasti, 6numiz-
deki donemde de sirecek. «25 Ocak kararla-
r» Ozinde, liberal ekonomi uygulamasinin 6-
nemli kosullarini tasiyordu. Ancak, kararlar li-
beral ekonominin tum istemlerine yanit ver-
mekten de uzakti. Bu nitelikleriyle,  kararlar,
uygulamada kaldigi strece konjonktire! irde-
lemelerde, yururlik suresinden sonra da tarih-
sel yorumlarda ©nemini koruyacaktir.

1980 yilinin son ginlerinde, yine «25 Ocak
kararSari»'nin  bir unsuru olan gelirden  alinan
vergilerdeki degisiklik tasarilari  sonuclandiril-
di. Gelir ve Kurumlar Vergilerinde degisiklikler,
kesin bicimini aldi. Yasalarin yururlige girme-
sinde iki ©nemli kriterin bulundugu da dikkat-
ten kagmadi. Bunlardan ilki) talep artirici et-
kilerden kacinmak, ikincisi de 1981 yili butce
kaynaklarini, gercek¢i vergi uygulamalarina o-
turtmak oldu.

Toplu soézlesmelerden yararlanan iscilerin

artigslarin Bakanlar Kurulu'nca saptanacak ode-
me planina gore iscuere verilmesi kararl, yeni
bir talep baskisini énleme amacini  tagiyor.
1982 yili sonuna dek uzatman uygulama suresi,
vergi yasalarinin net gelir artirici etkisini en
aza indirdi.

Ote yandan, beyannameli miikelleflere pesin
vergi 6deme ilkesinin getirilisi de 1981 yili but-
ce uygulamasinda gercekc¢i kaynaklara kavusma
olanagi yaratma oOzelligi tasiyor.

Bu iki uygulama, vergi yasalarinin orta
vadede yaratacagi gelir etkilerini yakinlastirma-
yl, bdylece «25 Ocak kararlari»'nin sonuglarini
daha kisa dénemde almaylr amachyor.

Gectigimiz hafta icinde, bankalarin mevdu-
ata uyguladiklari faiz oranlarini yeniden yukselt-
meleri de ekonomik gelisimler arasinda dikkati
ceken noktalardan biri oldu. Vadeli mevduat
uygulamasinda 1 - 4 yil arasindaki vadenin
kademeli olmasinin uygulamada bir yarar sag-
lamadigini goézleyen bankalar, 1 yili asan tim
mevduata ayni oranda faiz verme Kkarari aldi-
lar. Yeni faiz oranlarinin, tahvil piyasasina da
yansimasi bekleniyor. Mevduat faszinin yuksel-
tildigi bir donemde kredi faiz oranlarinin sabit
tutulmasi tercihi, kredi kullaniminin son aylar-
da ylksek maliyet nedeniyle azalmasindan da

vergi yasalarlyla net gelirinde ortaya

MEVDUAT
FAIiZ
ORANLARI
YENIDEN
YUKSELTILDI

Bankalar, mevduata uygula-
nan faiz oranlarini 1 Ocak 1981
den gecerli olmak Uzere yeniden
yukselttiler. Yeni uygulamayla,
1 yildan fazla vadeli ~mevduat
icin kademeli feiz uygulamasi
kaldirildi. 1 yildan fazla mev-
duatin tumine tek tip yuzde
40 faiz uygulanacak. Yeni ka-
rarla yillik pesin faiz 6demesi de

clkacak  etkilendi.

kaldirildi. Bilindigi gibi daha 6n-
ce, 1 yilldan fazla vadeli mev-
duata 4 yila dek kademeli ola-
rak yuzde 33 ile yuzde 36 ara-
sinda faiz uygulaniyor, yilhk
pesin faiz durumunda bu oran
ylzde 25 - 28 arasinda degisi-
yordu.

Bankalar, mevduat faiz oran-
larini yeniden belirlerken, kredi
faiz oranlarini  yukseltmediler.
Aylik pesin faiz uygulanmasi du-
rumunda 1 yildan fazla vadeli
mevduat igin yizde 35 faiz o-
rani saptandi. 1 Temmuz 1980
de yururluge giren faiz oranlarin
da aylk pesin faiz, 1-2 yil va-
deli mevduat icin yluzde 29, 2 -3

yil vadeli mevduat icin yuzde
30, 3-4 yil vadeli mevduat igin
ylizde 31, 4 yildan fazla vadeli
mevduat icin de yluzde 32 idi.

EMISYON
HACM i
DARALDI

Aralik ayinin ikinci haftasinda,
emisyon hacmi, 6 milyar 478
milyon lira azalmayla, 271 mil-
yar 830 milyon liraya indi. Du-
suste, kredilerdeki duraklama.
Merkez Bankasi mevduatindaki
yukselme ve «sair aktifler»'deki
gerileme etkili oldu.
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5-12 Aralik gunleri arasinda
Merkez Bankasi kredilerinin
toplami 435 milyon lira azaldi.
Kamu kesiminin kullandigi kre-
diler, 829 milyon lira, bankalara
yoneik krediSer 1 milyar 83 mil-
yon lira gerilerken, tarimsal a-
macl kooperatif kullanimlarin-
da 1 milyar 416 milyon lira ar-
tis gergeklesti. Kamu kesiminin
kredi kullanimlarindaki azalma.
Hazine Kisa Vadeli Avanslarda-
ki 494 milyon lira. Kamu ikti-
sadi Kuruluslarinin  kullanimla-
rindaki 275 milyon lira gerJeme-
den etkilendi. Merkez Banka -
si'ndaki resmi mevduat topla-
mi ise hafta icinde 5 milyar 875
milyon lira artarak 52 milyar 46
milyon liraya vardi.

Bilgi alinan Aralik'in son haf-
tasinda, Merkez Bankasi Mev-
duat toplamimdaki arfis da, 5
milyar 232 milyon lira olarak
beldendi. Kamu kesiminin mev-
duatindaki yukselmeye Karsilik,
«muhteSif» mevduat tirtnde ge-
rileme oldu. Bankalarin serbest
mevduati ise son haftalarda ilk
kez ylkselme kaydetti. Serbest
mevduattaki 1 milyar 90 milyon
lira artisin  yanisira, mevduat
munzam Kkarsiliklari toplami 747
milyon lira azalma gosterdi.

AET GUMRUK
INDIRIM i

Avrupa Ekonomik Toplulugu-
na satilan Tark tanim udrdnleri-
ne uygulanan gumruk vergileri -
nin 6 yil icinde kademeli ola-
rak kaldirilacagr takvim yurur-
filge girdi. Ancak gumrik indi-
rimleri, AET tarafindan bazi G-
runler icin kontenjanli  olarak
uygulanacak.

Findik icin yillik tarife kon-
tenjani 25 bin ton, kayisi ez-
mesi icin de 90 bin ton olarak
belirlendi. Ortak gumrik tarife-
sinin 1 pozisyonunda yer alan
domates salgasi ve konserve
domatesler i¢cin gumrik vergi-
lerinde indirim 16 bin 500 ton-
luk tarife kontenjani cercevesin-
de yapilacak.

Turfanda patates 1 Ocak - 31
Mart, fasulye 1 Kasim - 30 Ni-

san, sogan 15 Subat - 30 Ni-
san, kabak 1 Aralik - 29 Subat,
bakla 1 Temmuz - 30 Nisan,
patlican 15 Ocak - 30 Nisan,
Kereviz 1 Ocak - 30 Nisan, ta-
ze Uzim 15 Kasim - 30 Nisan,
erik 1 Mayis - 15 Haziran, Kka-
vun 1 Kasim - 31 Mayis, kar-
puz 1 Nisan - 15 Haziran ta-
rihleri arasinda indirimli gum-
ruk vergisi uygulamasina tabi
tutulacak.

ONBIR AYLIK
IHRACAT

23 MILYAR
DOLAR

Tlrkiye'nin Kasim ay! sonun-
daki toplam 1980 yili ihracati
2.34 msSyar dolarla Cumhuriyet
tarihinin en yuksek degerine u-
lasti.

ihracatta, ayrica 1979 yilinin
ayni doneminde yapilan 2.05
milyar dolarlik ihracat degerine
gore yluzde 14.5 Ek bir artis
saglanmasina ragmen, 1980 vyil
icinde hedeflenen buyuklugin
gerisinde kalinacak.

Kasim ayinda 326.5 milyon
dolarlik ihracat gerceklestirildi.
Bu tutar, 1980 yilinin basindan
bu yana gerceklestirilen en yuk-
sek aylik ihracat oldu. Ayrica,
aylik ihracat degeri Aralik 1973'
den sonra ilk defa 300 milyon
dolarin uzerine g¢ikti.

ote yandan, Kasim ay! ihra-
catl, 1979 yilinin ayni ayinda-
ki 212.8 milyon dolarhk ihraca-
ta gore yuzde 53.4 oraninda
daha fazla gercgeklestirilmis ol-
du.

TURIZM
GELIRIM iz
ARTIYOR MU?

1980 Ocak - Eylal
turizm gelirimiz 252.2 milyon
dolar olarak gerceklesti. 1979'un
es doneminde ise 223.5 milyon
dolar idi. Boylece yiuzde 12.8 o-
raninda bir artis gozlendi.

Ocak - Eylul doénemi turizm
giderimiz ise, 92.7 milyon do-
lara 1980'de ulasirken, ayni do6-
nem 1979'da 63.7 milyon dola-
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donemi

rn bulmustu. Bdylece aradaki ar-
tis yuzdesi 45.5 olarak gercek-
lesti.

Ocak - Eylul dénemi turizm
gelirlerimizin 6demeler dengesi-
ne olan net katkisi 159.5 milyon
dolar oldu. Bu miktar ayni do-
nemdeki 2 milyar 610 milyon
dolar tutarindaki dis ticaret agi-
gimizin  yuzde 6.1%ini karsiliya-
biliyor. 1979 yili  Ocak - Eylul
donemi net turizm geliri ayni
dizeyde 159.8 milyon dolar ol-
mustu. Bu yilki dis ticaret acigi-
mizin gegen yildan daha yuk-
sek olmasi nedeniyle, gegcen yil
bu agigin yuzde 8.1' turizm ge-
lirinden finanse edilmisti.

Ote yandan, 1980 Ocak - A-
gustos doneminde 881 bin 380
yabanci turist yurdumuza gel-
di. 1979'da ise bu rakam bir
milyon 463 idi.

iTIA o6gretim gorevlisi  Atilla
Bagriagik yil sonuna kadar tu-
rizm gelirlerimizin 300 milyon
dolar dolayinda gercgeklesecegi-
ni tahmin ederek, Yunanistan'in
2 milyar, Ispanya'nin 6 milyar
dolarlik turizm geliri karsisinda
Tarkiye'nin  turizm  gelirlerinin
¢ok dusuk oldugunu belirterek,
Yunanistan'in turizm modelin -
den de yararlanip su ©6nlemlerin

alinmasinin gerekliligi  tGzerinde
durdu
1 — Turizm faaliyetlerinin tek

elden ydnetimi ic¢in Yunanistan'
da oldugu gibi, ulkemizde de
ulusal bir turizm organizasyonu
kurulmali. Turistik tesis, hizmet
ve projeler bu kurulus tarafirv-
dan denetlenmeli, yonlendiril -
meli, uygulamanin kontrolu ise,
pazar polisi ile turizm polisi ta-
rafindan titizlikle yuratalmeli -
dir.

2 — Ulkemiz kendine 6zgi
turizm sloganlari olusturmali.

3 — Dis satim drunlerimizin
Uzerine turizm reklamlarn yapil-
mal.

4 — Dis ulkelerdeki  turizm
ateseliklerimiz diplomatik nite-
likten cok ticari nitelik tasima-
Ii.

5 — Turizm arzinda hareket
noktamiz, tamamen turistin bek
lentilerinin neler oldugunun sap-
tanip gerceklestirilmesi olma %
.
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ALMANYA'DAKI
TURKLERIN SAYISI
BU YIL 15 MILYONA
YAKLASTI

Financial Times gazetosinin ALdian kaynakla-
rindan derledigi rakamlar, Federa] Almanya'daki
yabancilarin sayisinin rekor diizeye ciktgmi ve
en blyuk arfrstn Tirkler'de oldugunu g&steriyor.
Buna gore, 1979 Ey.ul inden 1980 Eyliline ka-
dar gecen sure icinde Almanya'daki yabancilarin
sayisl 310 bin artarken, bii artisin 194 bini Turk-
lerden kaynaklandi. Son yildaki art.sEarla sayilar
4.5 mayona Yyaklasan Almanya'daki yabancilarin
Ucte birini Turkler olusturuyor.

Federal ASmanya da issiz sayisi politik bakim-
dan «tehlikeli sinir» sayllan bar milyona yaklasir-
ken, Ulkede 2 miiyonu askin yabanci isginin ca-
lismasi giderek yogunlasan tepkilere yol aciyor.
Ayrica 1979'da, 63.1 milyon olan Almanya nufu-
sunun yaklasik yizde 7'ssni yabancilarin olustur-
masi, cesilli sosyal tepkileri ve sorunlari berabe-
rinde getiriyor. En yogun tepkiler ise, Tirklere yo-
neliyor.

Eylal 1980 itibariyle Almanya'da bulunan ya-
bancilarin sayisi soyle

Turkler 1 Milyon 462 bin
Yugoslavlar 632 bin
itaiyaniar 613 bin
ispanyollar 180 bin
Portekizliler 112 bin
Yunanhlar 297 bin
Digerleri 1 milyon 151 bin

TOPLA M 4 Milyon 453 bin

AVRUPA’'DA
KACAK iSCi SAYISI

surekliartiyor.

Uluslararasi Galisma Orguti  (ILO)'nun  agik-
lamasina goére, Batih Ulkelerde kagak isci sayisi
surekli artiyor. Dusuk Uucretlerin ve yuksek ver-
gilerin iscileri ikinci bir iste kagcak olarak calis-
maya zorladigi belirtilen raporda, 6zellikle italya'-
da kagak is¢i sayisinin son yillarda 2 milyon Kisi-
ye ulastigi aciklandi.

ikinci islerinde sigortasiz ve is glvencesi ol-
madan c¢alisan isgiler, hukumetlerin gelirlerinde de
onemli dususlere neden oluyorlar. ILO yaptigi
aciklamada, sadece Almanya'da kacak olarak ca-
lisan iscilerin vergilendirilememesinden dogan ver-
gi kaybinin 10 milyar mark (yaklasik 450 milyar
lira) tuttugunu belirtti.

SOVYETLER BIRLIGINDE
iKi MILYON
ISCI ACIGI VAR...

Birgok ulkede igsizlik artip ekonominin  en
onemli sorunlarindan biri durumuna gelirken, Sov-
yet demografi (nufus bilimcisi) Viktor Pereve-
densver, ingiliz «Daily Telegraph» gazetesinde de
yayinlanan bir arastirmasinda Sovyetler Birliginde
2 milyon Kkisilik isgict acigi oldugunu belirtti.

2 Milyon kisilik isgicti acigi sonucunda Sov-

yetier Birliginde bir ¢ok isletmenin disuk kapasi-
te ile calismak zorunda kalmasi simdi Sovyet plan
cianni en ¢ok dusinddren konularin basinda ge-
liyor.

Yillarca Baskent Moskova'da, is burolarinda
100 bin kisinin basvurusunu bekleyen is duyuru-
lari bulunuyor. Fabrikalarin dis nda bir ¢cok kol-
lektif ciftlik ve devSet ciftliginde de ozellikle kali-
fiye isgucune olan ihtiyacin buyudaga kaydedili-
yor.

isguicii aciginin giderek artmasinda en bilyiik
etkenin ikinci Dinya Savasinda 20 milyon Kkisinin
olumandn yol actigi  nifus agiginin kapanmamasi
oldugu belirtilmekte. Sovyetler Birliginde isgicu
aciginsn blyumesinin yanisira, 0ze'likle son vyal-
larda Uretken ekonomik sektorlerden Uretken ol-
mayanlara dogru bir isgicii kaymasinin  oldugu
ifade ediliyor. Arastirmada, isgucunun fabrikalar»
madenler ve ciftliklerden hizmetler sektoriine kay-
masinin bir sonucu olarak bu sektdrdeki 7 yillik
isglict artisinin digerlerine gore iki misli fazla oh
dugu kaydediliyor.

URDUN TURK SOGANININ
SIRTINDAN 40 MILYON DOLAR
KAR SAGLADI

istanbul Ticaret Odasi uzmanlarinca yapilan
bir arastirmanin sonuglarina gore, Urdiin 1979 yi»
linda Turkiye'den satin aldigi 62 bin ton sogani
«swig» adi verilen operasyonla baska ulkelere
satarak 40 milyon dolar (yaklasik 400 milyon li-

ra) kar sagladi.

1979 yih Turkiye'nin sogan ihracatinin yuzde

85 gibi cok buyuk bir bdlimund satin alan Ur~
dunlt  tuccarlar, Tarkiye'ye 8 milyon dolar 6dedi-
ler.

Buna karsilik 62 bin ton sogani 48 milyon do-
lar karsiligi cesitli  Arap Ulkelerine satarak ¢ok
blayuk kar sagladilar.
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HINDISTAN'DA
2 BIN KOYLU VE
TARIM iscCisi
TUTUKLANDI

Hindistan'in Maharsthra eyaletindeki gosteri-
lerde, 2 bin dolayinda tarim iscisi ve Ureticinin
givenlik giclerince tutuklandigi bildirildi. isci  ve
ureticilerin, tarim drunlerine uygulanan taban fiya-
tinin yikseltilmesi istemiyle giristikleri gosteriler,
polisin mudahalesiyle catismaya donidsurken, mu-
halefetteki siyasi partilerin eylemi destekledikleri
kaydedildi. Bu arada, hareketi desteklemek igin
eyalet capinda yapilan genel grev cagrisina c¢ok
sayida katilma oldugu ifade edildi. Tutuklanan-
lar arasinda, Hindistan'in digisleri eski bakanla-
rindan Chavan ile Maharsthra eyaleti eski basba-
kaninin da bulundugu, verilen haberler arasinda.

DIS ULKELERDEKI
TURK ISCILERI
243 SIRKET KURDU

Dis ulkelerde c¢alisan iscilerimizin, 1980 yih
icinde toplam 243 sirket kurduklari agiklandi. Ve-
rilen bilgiye go6re, bu sirketlere yurtdisinda c¢ali-
san 39 bin 909 is¢ci olmak Uuzere, 115 bin 128
kisi ortak bulunuyor. Sirketlerin toplam sermaye-
sinin 8 milyar 152 milyon liraya ulastigi, 12  bin
yeni isyerini faaliyete gecirdikleri kaydedildi. Ote
yandan ayni doénem icinde degdisik amaglarla ku-
rulan dernek sayisi da 506 olarak saptandi. Bu
derneklerin 367'si sosyal, 139'u da dinsel nitelikte.
Arastirmada, en ¢ok dernedin Avusturalya'da ku-
ruldugu ifade edildi. Bu ulkede 1980 yilinda 33
dernek faaliyete gecti.

YURTDISINDAKI
ISCILERIN OLUM
NEDENLERININ BASINDA
TRAFIK KAZALARI
GELIYOR

Yurtdisinda calismakta olan Turk isgilerinin
buyuk boélumunun trafik kazalari nedeniyle ya-
samlarini yitirdikleri aciklandi. Calisma Bakanhgi
tarafindan yapilan bir arastirmaya gore; trafik ka-
zalari sonucu yasamini yitirenlerin  sayisi yuzde
20'ye ulasti, 6lum nedenleri arasinda, iskazalari
ikinci sirada yer aliyor. Bu nedenle 6lim orani da
yuzde 10 olarak sagtandi. Hastallk ve gec¢ tedavi
gibi 6lim nedenleri ise geri  siralarda yer al-
makta.
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CHRYSLER FiRM ASI
ISCi UCRETLERINI
DONDURMAK iSTIYOR

ABD ve dunyanin unli otomobil firmalarindan

Chrysler'in, i¢inde bulundugu ekonomik zorluklar
nedeniyle is¢i Ucretlerini dondurmak istedigi bil-
diriliyor. Chrysler iscilerinin  drgutla bulundugu

UAW / Oto isgileri Sendikasi ile Chrysler yéne-

timi arasinda, konuya iliskin olarak yapilan bir

dizi goérismenin sonucsuz Kkaldig kaydedilirken,

taraflarin «son kez» pazarlik masasina oturacak-

lari aciklandi. Sendika baskani Douglas Frazer
«bu goérismeden de bir sonug¢ beklemiyorum» de-
di. ABD'nin uclnctu buayik otomobil firmasi olan
Chryslerin ekonomik bunalimini ¢ézimlemek ama-
yardim
yapmay! 1981

yilini ¢ikarabilmek icin de, ihtiya¢ duydugu 1 mil-

ciyla, devlet 1.5 milyar dolar tutarinda
ongorayor. Bunun yanisira firma,

yar dolari, is¢i ucretlerini dondurarak saglamayi

planhyor.

LEYLAND FABRIKALARINDA
DIRENIS SONA ERDI

ingiltere'de British Leyland otomobil firmasi-
na bagll bir fabrikada, 8 kiginin isten ¢ikarilmasini
protesto amaciyla baslatilan direnise son verildigi
bildirildi Firmanin Longbridge Fabrikasi isgileri-
nin 18 Aralik'ta sorunun
Hakem Kurulu'nca ele alinmasi uUzerine kaldirildigi
kaydedildi. Fabrikada calisan 1.500 iscinin  bagh
oldugu Sendika yonetimi, yaptigi
ise alinabileceklerine

baslattiklar direnisin,

aciklamada, c¢i-
karilanlarin yeniden iligkin
adimlar atildigi gerekgesiyle, eyleme son verildi-

gini bildirdi.

F. ALMANYA’DA iSSiz SAYISI
1 MILYONU ASTI

Federal Almanya'nin, 1981 yilina 1 milyon 8

bin issizle girdigi agiklandi. Federal Calisma Ba-

bu sayinin 1980 kasim ayl sonunda, 967
bin 500 olarak belirlendigini bildirdi.
rilerine gore, 1980 yilinda aylik ortalama

900 bin dolayinda saptandi.

kanhgi,
Bakanlik ve-
issiz sa-

yisl,
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BTR YILD A
185 BiN
ISKAZASI
MEYDAN A
GELDI

Turkiye'de son 1 yil icende
185 ben 635 iskazasi meydana
geldigi aciklandi.. Sosyal Si-
gortalar Kurumu'nca  yapilan
belirlemelere gore, bu iskazala-
rindan 179 bin erkek, 6 bin 635
de kadin is¢i zarar gordu. Bu a-
rada, kadari ve c¢ocuk isgilerin,
iskazasma en az ugrayan Kkesi-
mi  olusturdugu kaydedilirken,
en fazla kazanin 25 - 29 yas
grubundaki isgilerde goruldagu
ifade edildi, 6te yandan, mes-
lek hastaliklarinin  yogun oldu-
gu iskollarmin basinda, ma -
Son bir yilda
yakalanan

dencilik geliyor.
meslek hastaligina
409 isc¢inin 151'inin  Zonguldak
Kémur isletmelerinde calistigi
saptandi. Siralamada Yap! ikin-
ci, Metal iskolu ise Uclnculi-
ga ahlyor.

CALISAN
KADIN
SAYISINDA
AZALMA VAR

1970 - 1980 doéneminde ca-
lisan kadin sayisinda yizde 8
kaydedildigi

istatistikler,

dolayinda azalma
bildirildi.
1970'den bu yana toplam cali-
sanlar icinde kadinlarin payinin
yuzde 43'ten 35'e

Yapilan

dastaguna
ortaya koyuyor. Belirlemelere
gore, Turkiye'de «Ekonomik a-
¢idan faal» kadin sayisi 5 mil-
yon 950 bin. Galisan kadinlarin
yuzde 90" tarim ve ormancilik
alaninda bulunuyor. Bu arada,
sendikali kadin is¢i sayisi da
yaklasik 285 bin olarak belir -

lendi.

SSK PRIMLERININ
GECIKME

FAIZI

ARTIYOR

Sosyal Sigortalar primlerin-
den alinan gecikme faizinin yuk-
seltilecegi bildirildi. Hazirlanan
yasa tasarisina gore, kamu ve
ozel sektor kuruluslarindan, p-
rim 6demeyi geciktirenler, ilk
yil igin ylzde 43, ikinci yil igin
de ylzde 36 faiz 6demek zorun-
da Kayacak. Sosyal Guvenlik
Bakanligi'nca hazirlanan ve ha-
len Milli Guvenlik Konseyi gun
deminde bulundugu bildirilen
yasa tasarisi, 6demesi geciken
prim borg¢larindan alinacak faiz
cezalarini su yonteme baghyor:
Gecikmenin ilk ayinda yuzde 10
oteki her ay icin yuzde 3 ol -
mak Uzere, yilda toplam yuzde
43 faiz eklenecek. Gecikme 2.
yila sarktigr takdirde, her ay
icin yuzde 3 oraninda faiz ce-
zasl tahakkuk ettirilecek.

ISE
DEVAMSIZLIK
BUYUK
KURULUSLARDA
DAHA FAZLA

Buyuk 6lcekli kuruluslarda i-
se devamsizhigin, kuciklere o-
ranla daha fazla oldugu savunu-
luyor. MPM/Milli Produktivite
Merkezi tarafindan yapilan  bir
arastirmada, «Sanayinin  turg,
isletme buyuklugu, cinsiyet, ni-
telik ve yas durumu devamsiz -
likta baslica roli oynamakta -
dir» denildi ve devamsizligin
daha ¢ok kadin calisanlarda go6-
ruldugu kaydedildi. Arastirma -
da ayrica, «isgilerin  nitelikleri
yukseldikce devamsizhgin  a-
zaldigr gorustine de» yer verili-
yor. Bu sonuca varilirken, «Ni-
telikli isgilerin, islerinden sagla-
diklari tatmin ve sorumlulukla-
rinin  yiksek oldugu» yorumu
getirliyor.

TURKIYE- ISVICRE

sosyal guven lik
ANLASMASI
IMZALANDI

Tirkiye ile isvigre arasinda

imzalanan Sosyal Guvenlik An-
lasmasi uyarinca, bu Ulkede ca-
hsip daha sonra ayrilan Turk
isciler, sigorta primlerini Tuarki-
ye'ye transfer edebilecekler. Ba-
kanlar  Kurulu'nca onaylanan
anlasmaya gore; isvigre'de ke-
silen yaslilik, malullik ve 6lim
sigorta primlerinden yararlana-
madan Ulkeden ayrilan Turk is-
ciler, bu primlerin Tarkiye'deki
sigortalara devrini isteyebilecek-
ler. Ancak, transferin gercekles-
mesinden sonra, bu konuda is-
vicre'den hak isteminde bulunu-

lamayacaklar.

emekli
ISCILERDEN DE
HASTALIK PRIMI

ALINACAK

Bakanlar Kurulu'nun, hastalik
sigortasi  primlerini  yuUkselten
yasa tasarisini kabul ederek
Milli Guvenlik Konseyi'ne sun-
dugu bildirildi. Buna gore, has-

talik sigortasi prim oraninin yiz-
de 4 olmasi ve is¢inin emekliye
ayrildiktan sonra da, bu primi

6demesi ©Ongoruliyor. Tasarida
ayrica, SSK hastanelerinden ya-
rarlanan iscilerden, her muaye-
nede 20 lira Gcret alinmasi hik-
mine de yer veriliyor. Sosyal
Guvenlik Bakanhgi yetkilileri bu
degisikliklerin, SSK

kisma amacina yonelik oldugu-

giderlerini

nu ifade ederken, isci Emeklileri

Demegi Genel Baskani  Sadi

Heper uygulamanin  «haksizlik»

oldugunu bildirdi.
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Tirk-Is’in Yiksek Hakem Kurulu'nda
gorev yapacak iki Gyesi belirlendi

iICRA KURULU, EMIN KUL YE MUSTAFA BA§OGLU'NU
YUKSEK HAKEM KURULUNA SECTI

Kurulusumuzun Yuksek  Ha-
kem Kurulundaki iki asil dyesi
ile dort yedek uyesi belirlenmis-
tir. icra Kurulumuz yaptigi top-
lanti sonunda, TURK-IS Gene
Baskan Vekili ve Ulas-Is Fede-
rasyonu Genel Baskani Emin
KUL ile TURK-iS Yénetim Ku-
rulu Uyesi ve Saglk-is Send

kasi Genel Baskani  Mustafa
BASOGLU'nu  asil  dyeliklere
secmistir.

TURK-iS icra Kurulu Yuksek

Hakem Kurulunda gorev yapa-
cak olan asil ve yedek uyeleri
sectikten sonra su acgiklamayi
yapmistir:

TUrtk-IS Yoénetim Kurucu uyesi
ve Saglsk-Ss Sendikasi Genef
Bagkani  Mustafa BASOGLU

«TURK-iS licra Kurulu, Genel
Baskan ibrahim Denizcier'in
baskanliginda yaptigi
toplantisinda 2364 sayil

olagan
kanun-

TURK-iS Genel Baskanvekili ve
TURK Deniz Ulas-is Federas-
yonu Genel Baskani Emin KUL.

la Yuksek Hakem Kurulu uyeligi
icin gereken secimleri yaparak,,
uyeleri belirlemistir.

TURK-iS icra Kurulu, Yuksek
Hakem Kurulu ¢ahismalarinin de-
vami sirasinda Konfederasyon-
ca yapilacak calismalari  da
prensip kararlarina baglamistir.
Bu prensip kararlari Yuksek Ha-
kem Kurulu Uyeligine segilenler-
le Yonetim Kurulunun diger tye-
lerine ayrica duyurulacaktir.

TURK-iS icra Kurulunun Yuk-
sek Hakem Kurulu uyeligi icin

belirledigi isimler asagida gos-
terilmistir :

Asli Uyeler :

Emin Kul, (TURK-IS  Genel
Baskan Vekili, Ulas-Is Federas-
yonu Genel Baskani)

Mustafa Basoglu, (TURK-iS
Yonetim Kurulu Uyesi, Saglik-
Is Sendikasi Genel Baskant)

Yedek Uyeler

Kemal Ozer, (TURK-iS Yéne-
tim Kurulu Uyesi, Maden Fede-
rasyonu Genel Baskant)

Yasar Dogualp, (TURK-iS Yé6-
netim Kurulu Uyesi, Seker-is
Sendikasi Genel Baskant)

Halit  Misirlioglu  (TURK-IS
Yénetim Kurulu Uyesi, Yol-is
Federasyonu Eski Genel Baska-
ni)

Faruk Barut (TURK-IS) Yéne-
tim Kurulu Uyesi, T.es-is Fede-
rasyonu Genel Sekreteri)» ,
BASKAM VE OTEKI
UYELER

Kisa bir sirede calismalarina
baslamasi kararlastirilan Yuksek
Hakem Kurulunun Baskanhgina
da Yargitay 9 ncu Daire Basgkani
Naci Varlik getirilmistir.

Yuksek Hakem Kurulunun
oteki Uyeleri ise soyledir :

«Prof. Sefa REISOGLU Huku-
met Temsilcisi, Rusti ALTAY

Hikimet  temsilcisi, Sadettin
OZREYEN Calisma  Bakanligi
Temsilcisi, Kazim OSKAY Dev-
let Planlama Teskilati Temsilci-
si, Albay Necati POLAT Kamu
isverenleri Temisilcisi, Kubilay
ATASAYAR Tirkiye isveren
Sendikalari Konfederasyonu
temsilcisi.



“HURRIYET
VE
ISTIKLAL
BENIM
KARAKTERIMDIR.”

K. ATATURK



