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TURK-1S ADINA IMTIYAZ SAHIBI
Styfl DEMIRSOY

Ganal Yayin Maudura
Oktay POYRA!

Yazi idleri Muduri
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isci Sigortalan Hani

Atatiirk Bulvari Kat 1/2
YENISEHIR — ANKARA
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er olayda ve aninda, teskilatimiz, sahibi kim olursa ol-
I Isun, reaksiyon gOsterilmesini ister Kendisine, oOnderleri-

ne yoneltilen haksiz, insafsiz ve gerceklerden uzak tenkit, tariz
ile sindirme oklarina karsi hassastir. Vurdum duymazlik, teski-
latin .affedemiyecedi noksanliktir.

Bazen, sahsina 6nem kazandirirrm diye sikOt geg¢mek iste-
din mi, arka arkaya telefonlar yagar ve "agzinin payini ne za

man vereceksin?" sorusunu sorar sendikacilar, isgiler.

Zeynel Gundogdu'nun, Bltce Komisyonu'nda sahsim hakkin-

da yaptigi konusma dolayisi ile de beni rahat birakmadilar.

Gundogdu, "Sosyalist memleketlerde  milletvekillerine ten-
kitkar mektuplar gonderilir mi? Gonderenin, sabun imlatina ham
madde olacagini Seyfi Demirsoy bilmez mi?" diyor.

Simdi gel de, Erzincan'hlarin ¢ok kullandigi "Ort ki 6lem.."
sozunlt kullanma. Gel de katila katila gulme.

Tenkidin, hir sendika hareketinin, insan haklarinin, komu-
nist, fasist ve benzeri dikta reimlerinde olamiyacagini, sendika-

cilar, sizden daha iyi bilir Gundogdu. Bunun igin de demokrasi’
ye siki sikiya baglyiz. Reimimizi koruyacagimiza dair andimiz
var.

Demokrasinin  oldugu yerlerde, sosyalizmin de varoldugu

tlkelerde pekala tenkit muessesesi vardir. Kimse de sabunun ham
maddesi olmamistir. Glindogdu'ya soralim bakalim Ornek ve-
rebilir misin, iskandinav memleketlerinde bir millevtekilini ten-

kit etti diye sabun sanayiine ham madde olmus sendikaciy1?

Fakat, biz demokrasilerde, sifirdan baslayip, milyoner olmus
Kisileri rahatca gosterebiliriz. Olur ya.. Zekidir, ¢aliskandir, tu-
tumludur. Calistirdigr  insanin hakkini yemez, paranin Ustine

dugum atar. Kim ne der?

Yalniz, insanin cebine, baskalarinin elini sokturanlara c¢ok
sey sOylenir. Hatta, bir daha milletvekili olmamalari icin de ¢a-

listhr. iste, dnimizdeki segimlerde, Gundogdu'nun, Sosyal Sigor-
talarda, ve betahsis eczahaneler konusunda yapti§i konusmayi,
Erzincan'l iscilere gonderecegiz.

OCAK

fikir
cuceleri

Seyfi DEMIRSOY

Apdestinde stipheli degilse, mektubumuz kendini niye irga-
lar? Bu boyle..

Memleketimizde kolay kahraman yetistiririz. Biri Ust per-
deden, buyiuk buyuk laflar etmiye gorstin. O, artik, bir coklari-
mizin gozinde blylr, veya buyuturiz.

Kahraman diye giyabinda hikim verdiginiz insanin aslinda
fikir cucesi oldugunu konusunca, yakindan taniyinca anlamis
olursunuz, ama is isten geger. Ucuzcumuz, ati alhp Uskudar't gok-

tan gecmistir. Artik ikbal kapilari ardina kadar aciktir kendine.
Hem de o6grencileri tarafindan madara edilmesine ragmen.

iste, diin Genel Sekreter arkadasima her ziyaretinde alkis
tutan bir ucuzcu, "ithalat, ihracatin devletlestirilmesine tarafta-
rim." cumlesi Uzerine "Tirk-is'te catlak ses.." diye fetva verir.

Yalniz bu ucuzcu mu? Daha baskalari da var sahnede. Fikir
mi? Hayir.. Korkutmak isterler. "Anayasa'ya aykiri"; "suglu or-
tada"”, "koku disarida", "sakim dustince” gibi laflar. Gelin, fikir
tartismasi yapahim, bu fikir toplum yararina mi degil mf, demez-
ler. "Komunist cereyanlari bunlar.." derler ve futbol terimi olan
solagikliktan bahsederler. Cocuklara, yaramazlik yapmayip uslu
oturmalari i¢in "polis geliyor.." yahut, "polise veririm.." so6zle-
rine benzer bir korku dagitimi.

Bu laf ebelerine soyliyeceklerim var. Tirk - is, baskanindan,

en ufak isgisine kadar bir bitindur. icra Heyeti, ekip hizmeti
ifa eder. Kara kediler, ayak oyunlari ile girip, ekibi bé&lemezler.

Bu hoyrat ve bayat taktik, cok denenmistir.

Sendikalari ve onlari yonetenleri tanimiyanlara acimak lazim.
Komiinizmin bas dismaninin sendikalar oldugunu bile bilmezler.
Sendikalar1 gui¢gsuz hale getirmek hedef, arzu ve taktikleri komu-
nistlerden geliyor. Komunizmin hikim surdugu  ulkelerde isginin
is emniyeti, s6z hakki, Uucret garantisi, milli gelirden pay alma

cabalarinin olmiyacagini her sendikaci bilir.

Bizi ge¢miste de suclarken tahakkimu elinden birakmak is-
temiyen kigcuk bir grubu, Sayin Ordinaryis Profesdor Fahrettin

Kerim Gokay, "Sendikalarimiz, igtimai diizenin, demokrasinin te-
melidir.." diyerek susturmustu.

Camur tutmaz bunyemiz anladiniz mi? Dilinizi isirarak otu-
run oturdugunuz yerde. Bataklik bulbulleri...



OLAYLAR

DORDUNCU CALISMA MECLISI

-I1"drdincu Calhisma Meclisi, 25
27 Ocak 1965 tarihleri arasinda ya-
pildi. 274 Sayili Sendikalar ve 275
Sayili Toplu Sézlesme, Grev ve Lo-
kavt Kanunu ile ilgili degisiklik ko-
nusunda, Turk is¢i isveren ve hi-
kimet temsilcilerinin gérusuni be-
lirliyecek meclis, Turk lIscisi’nin, A
nayasa teminati altindaki haklarinin
korunmasi konusunda ne kadar kis
kan¢ oldugunu gostermesi bakimin-
dan ilgi g¢ekici oldu.

Toplantidan birka¢ giin
Tirk-Is Yonetim Kurulu,
nusu kanularla ilgili
belirlemek amaciyla, iki gin si-
ren bir toplanti yapmis ve tama-
men gizli tutulan bu toplanti hak-
kinda hichir aciklama yapilmamis-
ti. Burada alman kararlar, Turk-Is"-
in Calisma Meclisindeki temsilcile-
rince savunulacak, uygulamada go-
rilen bazi aksakliklarin duzeltilme-
sine calisilacakti.

ACILIS

Acllis, sabah saat 10.30'da oldu.
Basbakan Ismet Indni'yi Calisma
Meclisi'ne getirmege giden Calisma
Bakam Bulent Ecevit'in yerine bas
kanhk kurstsunl isgal eden bakan
Ik mustesari Halit Unal, toplanti-
nin biraz sonra acilacagini bildirdi.
Gergekten, bdraz sonra salona, al-
kislar arasinda Basbakan Ismet I-
nonid ve Calisma Bakam Biilent E-
cevitin girdigi gorilda.

once
s6z ko-
gorasund
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Ecevit, yerini aldiktan sonra
Dordiancu Calisma Meclisi’ni actigi-
ni ve Atatirk ve Devrim sehitleri-
nin ruhlarina saygi durusu yapila
cagini bildirdi.

Daha sonra kiirsiye davet e*
len Basbakan Ismet Indni, beki
nen konusmasini yapti.

FIRSAT ESITLIGI

Inénii, konusmasinin hemen ba
sinda, «Enikleriyle Iktisadi gelisme”
de hizmeti olanlarin, bu gelismeden
hakli 6l¢ide yararlanabilmeleri, bi-
ze gore, bir insanhik borcudur» der-
ken, salonun sol yanindaki sandal-
yelerde oturan isgiler tarafindan al-
kislaniyor, biraz sonra sdyledigi su
sozler ise, isverenlerin hararetli al-
kislartyla karstlaniyordu: «Milletin
mutlulugu, ekonomik gelismesine
baghdir. Bu ekonomik gelismede,
sermaye ve kudret sahibinin tam
bir guvenlik duygusu ve kazancg he-
vesi icinde kabiliyetini ve vasitala-
rint hakki ile isletebilmesine imkén
vermek lazimdir. Isverene ve is ala-
ni agana her suretle itibari bor¢ sa-
yariz.»

On bes dakika kadar devam e-
den konusmasinda, calisma hayati:
nm cesitli yonlerini, degisik etken-
ler acisindan karsilastiran Basba-
kan, toplu sbézlesme ve grev hakki-
nin uygulanist konusunda ileri su-
rilen endiselerin yersizligini soyle
belirtiyordu:

«Aziz arkadaslarim,

Toplu sdzlesme, grev ve lokavt
haklarini, biz, on-on ki yil énce-
den beri milletimize s6z vermistik.
Btl s6zimizi erken bulup, kaygi ile
karsilayanlar oldugu gibi, stphe ve
guvensizlikle karsithiyanlar da olmus
ut.

Zaman, sOzumizden
denleri de s6zimuzden
lari da haksiz ¢ikardi.»

Bu arada, Basbakanin, Tirk Is-
cisi veya Tiurk Isvereni seklinde
tekil ifade kullanmaktan ozellikle
kagindigr goruldd. Ornegin, «Su
bir bucuk yilda, Turk Mileti, calis-
ma hayatindaki yeni demokratik
dizene alismada, gosterdigi sur*at
ve basariyla, demokrasiye liyakati-
nin yeni bir delilini vermistir.» di-
yor, grev ve lokavt haklarinin isci
veya isverene degil, «millete» soz
verilmis haklar oldugunu belirtmek
icin o6zel bir dikkat kullaniyordu.

sliphe e
kaygilanan-

TOPRAK REFORMU

Basbakan, konusmasimn sonun
da yer verdigi «toprak reformu»
konusundaki sozlerle, en candan al
kisi topladi. Bu konusmadaki sozle-
ri soyleydi:

«Sevgili arkadaslarim,

Calisma hayatimizda verim ve
huzur saglayict bu tedbirlerle, sos-
yal adaletin ancak bir kisim yurt-

OCAK



Dérdiincii Calisma Meclisi Delegesi (Soldan Saga: isveren, Hikiimet, isci) énemli kararlar vermek icin toplandilar.

taslarimiz icin gergeklestirilebilece'
gini gbzden uzak tutmamalyiz,.

Ihtiyaclari  dncelik tasiyan ge-
nis kitle, yuzyillar boyunca, savas-
ta ve barista agir fedakarliklara
sessizce katlanmis ve heniz blyuk
cogunluguyla, ¢agdas uygarhgin ni-
metlerinden yararlanma imkanim
bulamamis Turk Koylisudur.

Simdi, devlet olarak, vatandas-
lar olarak, hepimizin basta gelen
bir 6devi, Tirk Koylisu'ni bir an
once layik oldugu yasama dizeyine,
calisma glclni tam degerlendirme
imkanina, mutluluk ve esenlige,
sosyal adalet ve givenlige kavus-
turmaktir.

Bu odevi yerine getirmenin bas
lica vasitalarindan biri olarak, top-
rak ve tarim reformunu gériyoruz.
Calisma hayatimizda, sosyal adalet
ve glvenligi gerceklestirici reform-
lar nasil basarildiysa, basarilmak-
taysa, toprak reformunu da, kisa
zamanda, ayni basari ile gercekles
tirmege calisacagiz.

Toprak reformu, vylzyillardir
cile cekmis aziz Turk kdylisune as-
gar? borcumuzdur. Hazirhiklarinin
kisa zamanda tamamlanacagini um
dugumuz Tarim Is Kanunu ile bir-
likte, toprak reformu, sanayide ol-
dugu kadar tarimda da sosyal ada-
let ve givenlige dayanan demokra-
tik bir ¢alisma dizeni kurulmasini
mimkun kilacaktir.»

OCAK

ECEVIT KONUSUYOR

Daha sonra, sira ile Calisma
Bakani Bilent Ecevit, Tirk-1s Bas
kani Seyfi Demirsoy ve Tirkiye Is-
verenler Konfederasyonu Baskam
Sahap Kocatopgu birer konusma
yaptilar.

Uzun suren konusmasinin ba-
sinda, U¢ yil 6nce yapilan Uglinci
Calisma Meclisinin  ¢alismalarini
Ozetliyen ve o toplantida gorisulen
maddelerin ¢cogunun bugiin gercek-
lesmis oldugunu hatirlatan Ecevit,
0 gunden bu yana gerceklestiriemi-
yen tek konunun «lssizlik Sigortar
si» oldugunu ifade ederek, bu konu-
da sunlari soyledi:

«Uciinci Calisma Meclisince ele
alinip ta, bugline kadar gercekles-
tirilemiyen tek sorun, lIssizlik Si-
gortasizdir. Esasen, bu sorunun ko-
lay c¢o6zimlenemiyecegini Calisma
Meclisi de acikg¢a belirtmis ve ra-
pordaki ifadeyle, (Faydalari ¢ok
mahdut olan bdyle bir sigorta yeri-
ne tam calistirmanin saglanmasi
on plana alinmalidir) tavsiyesinde
bulunulmustu.

Ona ragmen, Bakanh§imiz, bu
konu tzerine de ciddiyetle egilmis-
tir. Is ve Is¢i Bulma Kurumu'nca
bir 6n tasari hazirlanmis, fakat Ca-

lisma Bakanhigi, Uciinci Calisma
Meclisinin  haklh gorislerini  de
dikkate alarak, issizlik sigortasini

tam calistirma amaci ile bir arada

gerceklestirmeyi 6ng6ren, ihtiyac
ve imkanlarimiza daha uygun bir
tasari icin bazi ilkeler tesbit etmis,
calismalarin bu yonde yurutulmesi-
ni istemistir. Bu konuda c¢alisma-
lar devam etmektedir.»

DEMOKRASIi VE iSCi
HAKLARI

Ecevit, daha sonra, toplu so6z-
lesme, grev, lokavt diizenini ¢okert
mek icin yapilan karanhk faaliyet-
lerden s6z aciyor ve sdyle diyordu:

«Bugin, Turkiye'de, birbirleri-
nin karsisinda hasim cepheler ola-
rak yer alan zit kutuplarm men-
suplari, bir tek amacta birlesmek-
tedirler. O da, toplu s6zlesme, grev,
lokavt, duzenini gbzden dusurmek
ve ¢okertmektir.

Geride biraktigimiz su 17 ayda,
iki kutbun da mensuplari, bu or-
taklasa amaclarina ulasabilmek i
¢in, bu diizeni gbdzden dusirebil-
mek, c¢okertebilmek icin ellerinden
geleni yapmislardir.

Fakat, ellerinden fazla
gelmemistir.

Dizgln isleyen gercek demok-
rasi, kendi mantigi ve kendi dogal
akisi iginde, bu ¢alisma dlzenini
koruyacaktir. Ve bu calisma dize-
ninin kendisi, bu dizeni yikmak is
tiyen kutuplarin basta gelen yikici-
sI olacaktir.»

birsey

Ve, gen¢ Calisma Bakani, sos-
yal adalet dismanlarinin kulagina
3



Olaylar

. Bulent Ecevit
Issizlik Sigortasi i¢in teminat verdi.

kiupe olacak sozlerle
devam ediyordu:

«Demokrasinin guclikleri kar-
sisinda, o guclikleri yenmege calis-
mak yerine, demokrasiden vazgeg-
mek, Tarkiye icin ne kadar yanlis
olursa ve ne kadar imkansizsa, bu
demokratik calisma diizeninin gug-
likleri karsisinda panige kapilip,
diizenden kurtulmak, gerilemege ca
lismak ta o kadar yanhs ve o ka-
dar imkéansizdir.

Kaldi ki, demokrasiden vazgec-
meksizin, bu calisma dlzeninden
vazgecilemez.

Bu calisma diizeni, demokrasi-
nin tabif ve kaginilmaz bir sonucu-
dur ve demokrasinin vazgecilmez
bir tamamlayici unsurudur.

Daha da ustiine, bu ¢alisma di-
zeni, Anayasamizin geregidir.»

SOMUN EKMEK VE iSCi
PAYI

Daha sonra soz alan Tirk-Is
Baskam Seyfi Demirsoy ise, 27 Ma-
yis Devrimi’nin getirdigi, insan hak
larmin korunmasinda kararli olan
Turk lIsgisinin sermayenin karsisin-
da olmadigini belirttikten sonra,
sdyle dedi:

«Sermayenin ve emegin meyda-
na getirdigi kardan, somundan ve
ekmekten payimizi almak istiyoruz.
Iscilerin insanca yasama haklarinin
alinmasinda kararli ve israrliyiz.»

KOMISYONLAR

Baskanlik makamini isgal eden
Calisma Bakani Biilent Ecevit, gin
demi acikladi ve glindemdeki mad-
delerle ilgili olarak doért komisyo-
nun kurulmasini teklif etti. Bu ko-
misyonlarin su sekilde kurulmasi
yararli olacakti:

konusmasina
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1 — 274 Sayili Sendikalar Ka-
nunu ile ilgili komisyon,

2 — 275 Sayili Toplu Sézlesme,
Grev ve Lokavt Kanunu ile ilgili
komisyon,

3 — 274 ve 275 Sayili kanunla”-
rin dismda kalan calisma mevzuati
ile ilgili konulari inceleyecek kornis
yon,

4 — Dilekler komisyonu.

Isciler, komisyonlarin bu sekil-
de kurulmak istenisine prensip ola-
rak itiraz ettiler. 274 ve 275 Sayili
kanunlari inceleyecek olan komis
yonlar, gereksiz zaman kaybina se-
bep olmadan, calisma hayatiyla ilgi-
li sorunlarin tumini inceleyebilirdi.

Isverenler ise, Ecevitin tekli!
ettigi gibi, dért komisyonun da ku
rulmasi gerektigini ileri siriyorlar
lar ve baskanlhik teklifinde israr e
diyorlardi. Bu arada bir isveren de
legesinin  yaptigi 3 ve 4 numaral
komisyonlarin birlestirilmesi gerek
itgi yolundaki teklif kabul edildi. Is
ciler bu komisyona katilmay1 gerek-
siz saydiklarini bildirdiler ve sonug-
ta komisyon, biri isveren ve biri de
hikimet delegesi olmak tzere iki
tyeden kuruldu.

Komisyonlar, Calisma Mecldsi'-
nin ikinci gininde calismalarini ta
mamliyarak, birer rapor hazirladi-
lar. Bu arada, 275 Sayili Toplu Séz
lesme, Grev ve Lokavt Kanunu’nun
uygulanmasinda gorulen bazi ak-
saklhiklarla ilgili ¢calismalar yapmak
la gdrevlendirilen komisyondaki o
laylar, Dordlinci Calisma Meclisi'-
ndn basma en 6nemli 6l¢ide intikal
eden aktlalitesini teskil etti.

KISKANC INSANLAR

Hikumet delegeleri, bu komis-
yonda garip teklifler ileri surduler.
Ulastirma Bakanhgi temsilcisi, ka-

Calisma Meclisi

ra ve deniz tasitmaciligi iskollarinda
grev hakkinin sinirlanmasi gerekti-
gini, Bakanlar Kurulu’nun bu is
kollarmdaki  grevleri zamaninda
durdurarak bu grevlerin milll gi-
venlife aykiri oldugunu zaten be-
lirtmis oldugunu ileri surdd.
Komisyonda buz gibi bir hava

esti. Isveren delegeleri de cesaret
almiglardi.  Bir banka temsilcisi,
Tiurkiye'nin ekonomik hayatina &

nemli dlglide etki edebilecek banka
grevlerinin, bir tarim isvereniyse ta

rim iskolundaki grevlerin sinirlan-
masi gerektigini ileri slrmekten
cekinmedi.

Bu anda gur bir ses duyuldu.
Tirk-1s’in genc genel sekreteri Ha-
lil Tung, bembeyaz olmus, elini ma-
saya vurarak haykiriyordu: «Bana
bakin bana...» Biraz once bol kese-
den atilan istekler duyulmaz olmus,
odadaki sessizlik elle tutulacak ka-
dar yogunlasmisti. Artik, sadeca
Turk Is¢isi’nin sesi duyuluyordu.

Tung Turk Iscgisinin hakh isya-
nint séyle dile getiriyordu:

«Birgin bu memlekette sosyal
adalet dengesi bozulacak olursa, is-
cilerin kaybedecek higbirseyi yok-
tur... Bu durumda isverenler her
seylerini kaybedecektir.»

Ve, hilkimet delegelerine déne-
rek sunlari ilave ediyordu. «Ve, bu-
nun tek sorumlusu siz olacaksi-
niz...»

Ayni anda, komisyondaki 7 lye
ayaga kalkarak odayi terke hazir-
landilar. Diger bazi delegelerin is-
rarina ragmen terkettikler de.. 21 ki-
silik komisyon, calismalarina 14 ki-
silik bir cogunluk ile devam edecek
ti.

GiZLiI TOPLANTI
Ayni gece, isci Sigortalari Ku-
rumuzun Calisma Bakanina ayri-

isci Delegeleri

OCAK



Konfederasyon ydneticileri toplantiyi izliyor.

lan bir odasinda bir araya gelen 11
bakan, gece gec vakitlere kadar de-
vam eden ¢ok o6nemli bir toplant
yaptilar. Toplantida, bakanlarin te-
ker teker tutumlari hakkinda bilgi
almak olanagi bulunamadi. Ancak,
Calisma Meclisinin tg¢unci  gund,
isveren ve hikimet temsilcilerinin
tutumu, Tirk Iscisi'nin cesur ve ka
rarh davranisinin galebe caldigini
gosteriyordu.

274 Sayih kanunla ilgili raporun
gorustulmesinden sonra ele alinan
kinci komisyon raporunun malum
maddesini Isveren Konfederasyonu
Baskani Sahap Kocatopgu ve Calis
ma Bakani Bulent Ecevit, tavzih et-
tiler ve bu yoldaki goruglerin belir-
lenmis bir hukimet gorisi olmadi-
gini, hikumet delegelerinin minfe-
rit gordslerinden ibaret oldugumu
belirttiler.

Mesele «tatliya baglanmis», ati
lacak bir adimin ne kadar vyanlis
sonuclar verebilecegini anhyanlar,
gatall yoldan vaktinde dénmusler-
i.

RAPORLAR

274 Sayili Kanunla ilgili komis-
yonun hazirladigi rapordaki ilk
madde Sendikalar Kanunu’nun 2
nci maddesinin birinci bendi hak-
kindaydi. Komisyon, maddenin su
sekilde degistirilmesi gerektigini i-
leri siren bir karar almisti:

«Birinci fikra kapsamina giren
kimselerin T.C. Emekli Sandigi Ka-
nunu‘'na bagh olmalari ve Milli Sa-
vunma Bakanhgi ile Jandarma Ge-
nel Komutanhgina bagh isyerlerin-
de calismalari, isci sendikalari kur-
malarina ve is¢i sendikalarina Gye
olmalarina engel degildir.
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Ancak, askerlik yukimunid ye-
rine getirmekte olanlar, bu hik-
mun disindadir.»

Isveren delegeleriyse, komisyo-
nun kabul etti§i bu maddeye uzun
bir muhalefet serhi eklemisler ve
ekli yazih tekliflerini de, genel ku-
rula gelmek Uzere, komisyon rapo-
runa aldirmislardi.

Muhalefet serhinin teklif haline
gelmesinin usule aykiri olacagi yo-
lundaki itirazlar, baskanlik divanini
isgal eden Calisma Bakanligi Mdis-
tesari tarafindan reddedildikten
sonra, Turk-ls Genel Sekreteri
Halil Tun¢ s6z alarak, Turkiye'de
cahisanlarin iki grupta taplandiklari-
ni, kamu hizmeti gorevlilerinin, ay-
ri ayri gruplarda mutalea edilmele-
rinin, simdiki durumda yanlis so-
nuclar verebilecegini ifade etti. Dev*
let Personel Kanunu c¢ikincaya Ka-
dar bu yoldaki ayrimlarin yanilma-
lara yol acacagini ileri surerek, Mil
IT Savunma Bakanhgr temsilcisine
cevap verdi.

Tung, bu
dedi:

«Verilen muhalefet serhinde ak-
sakligin giderilmek istenmesi gibi
bir eda vardir. Anayasa'da ¢alisan-
lar iki grup altinda toplanmislardir.
Bunlar, kamu hizmeti gdrevlileri ve
is¢ci vasfi tasiyan hizmetlilerdir. Bu
nun disinda yeni ayrimlar yapmak
gayreti ile haklarimizi sinirlamaya
kalkismak, Anyasa’nm temel hakla
rina .aykiri olacaktir.»

Turk-Is Genel Sekreteri, daha
sonra Uzlastirma Kurulu, Yargitay
tarafindan verilen kararlar ve bir
hukuk profesérinin bu yoldaki be
yanini da genel kurula okuyarak is-

konuda ozetle soyle

Olaylar

tenilen degisikligin gereksiz oldugu-
nu ileri sdrdd. Sonug olarak yapi-
lan oylamada, komisyonun kabul
ettigi metnin oldugu gibi kabull
kararlastirildi.

Cekismeli gecen ve taraflarin i-
ki saate yakin sure tartismasina
sebep olan bu maddede isverenle-
rin yenilgisi, havay!r gevsetmisti.
Komisyon raporunun 2, 3, 4, 5'inci
maddeleri oybirligiyle kabul edildi.

Bu arada, komisyonca, reddedi-
len bazi teklifler ve ¢ogu isverenler
tarafindan verilen muhalefet 6nerge
leri de ayri ayri ele alindi. Bu arada
Sendikalar Kanunu'nun 3 Unct magl
desinin 2 inci bendi hakkinda veri-
len bir muhalefet serhiyle de, isve-
renler «isveren vekilligi» kaksam
nin genisletilmesini istiyorlardi. Bu-
rada oynanmak istenen oyun, ser-
kamn isyrindeki gucinU azaltmak,
ustabasi, formen hatta kapici gibi
personeli isveren vekilligi kapsami-
na alarak sendikaya karsl, isgiler a
rasmda ikilikler taratabilmek iste-
ginden ibarettir.

Bu konuyu savunan, komisyo-
nun isveren temsilcisi llhan Lok,
toplu pazarliklarda isverenlerin ge-
nellikle yalniz  kaldiklarini, islet-
menin yonetimiyle ilgili bu kisilerin
isveren vekili sifati tasimalari ge-
vap veren Turk-ls Genel Sekreteri
rektigini ileri sirdi. Kendisine ce-
Halil Tung¢ ise, durumun tamamen
aksi oldugunu, cok defa iki-U¢ isci
temsilcisinin  karsisina, 6-7 avukat,
hukuk mdasaviri isveren pazarhkgi
ile cikildigini, bu bakimdan, yapil-
mak istenen seyin, tamamen bagsk’
amagla istendigini soyledi, sonucta,
bu yoldaki muhalefet serhi de tek-
lif halinde oya kondu ve reddedil*

i.

Isverenlerce verilmis olan bir
diger muhalefet serhi de, Sendika-
lar Kanunu’nun 20’nci maddesinin
4Uncu bendinin (c) fikrasi hakkin-
daydi. Isverenler, bu hukme gdére
mahkdam edilen isverenin takdir ce-
zasl 6demesini kabul ediyorlar, fa-
kat cezaya sebep teskil eden isgi-
nin ¢ikarilmasi isleminin geri alin-
mamasini istiyorlardi.

Is¢i grubunun da fru yolda bir
istegi vardi. Bu konudaki davalara,
ceza mahkemlerinden &nce Is Hu-
kuku mahkemelerinde bakilmasi
gerektigi Maden-Is Hukuk Mdusavi-
ri tarafindan verilen bir 0&nergeyle
ileri suruldd. Sonucta, her iki oner-
ge de reddedildi ve madde aynen
kald1.

Gunldn en asiri dilegi, gene is-
verenler tarafindan 21 inci madde
Uzerinde yapildi. Isverenler, «isyer-
lerinde," iscileri arasinda farklilas-
maya sebep teskil ettigi gerekgesiy-
le...» toplu s6zlesme kapsami disin-
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da kalan sendikasiz iscilerin de, da
yanisma aidat ddiyerek, sendika is-
tesin, istemesin toplu sdzlesme hak
kinda yararlanmalari gerektigini ile-
ri sirdyorlardi. Bunu uzun uzun sa-
vundular. Ancak, sendikalarin érgit
lenmesine vurulmak istenen darbe'
nin, Turk - Is Genel Sekreteri Ha-
lil Tun¢ ve Bagskan Yardimcisi Ha-
san Ozglnes tarafindan aciga vu-
rulmasi, hikimet temsilcilerini u-
yardl ve bir «baba dostu» edasiyla,
tek sendikaylr antidemokratik bul-
duklarini iddia eden isveren tem-
silcilerinin teklifine itibar edilmedi.

Ayni kanunun 22 inci maddesi-
nin 2 nci bendi hakkinda isverenler
tarafindan yapilan degisiklik tekli-
fi de, gene reddedildi.

Bu arada, Yapi-ls Federasyonu
Baskani Tahir Ozturk tarafindan,
Sendikalar Iskollari Ydénetmeligi*
nin degistirilmesiyle ilgili olarak
baskanhga verilen bir teklif te, te-
menni mahiyetinde addedilerek Ba
kanlhga havale edildi.

Daha sonra, Calisma Meclisi
Baskani Biilent Ecevit, Dilekler Ko
misyonumdan gelen raporun, uze-
rinde daha fazla muzakereye giris-
meksizin, dogrudan dogruya Calis-
ma Bakanligina havale edilmesi yo
lunda bir teklifte bulundu. Bu tek-
lif, isci ve isveren gruplarinca oy-
birligiyle kabul edildi ve bu komis-
yon raporu, dogrudan dogruya ba-
kanliga havale edildi.

TOPLU SOZLESME, GREV

VE LOKAVT KANUNU

Ogleden sonra, genel kurulda
hava elektrikliydi. Dun, is¢ci temsil-
cilerinin komisyonu terketmelerine
sebep olan madde, genel kurula ge-
lecekti. Ancak, 275 Sayili kanunla
ilgili komisyon rapgrunun goristle
cegi sirada Tirk-Is Baskani Sey-
fi Demirsoy ve Tirkiye Isveren
Konfederasyonu Baskani Sahap
Kocatopgu, bir koseye c¢ekilerek

uzun uzun goérismeler ve sonucta,
grev hakkinin hi¢ bir kesim kesim-
de de sinirlanmamasi gerektigi yo-
lundaki goriste birlesmislerdi.

Oturumun _agilmasiyla birlikte
sdz alan Tirk-ls Baskani Seyfi De-
mirsoy, bu konuda is¢i ve isveren
konfederasyonlari baskanlari ara-
sinda anlasmaya varildigini  bildir-
di ve hikiumetin, bu yoldaki dilek-
lerini geri almasini istedi. Calisma
Bakani Bilent Ecevit, bunun uzeri
ne, bakanhk temsilcileri tarafindan
yapilan tekliflerin,, billGrlasmis bir
hikimet gorisit olmadigini, yetkili
bakanhik adamlarinin kendi goris-
lerinden ibaret oldugunu, hikime-
tin, bu yoldaki tekliflerini meri aldi-
gini bildirdi. Esasen bu teklifler hi-
kiimeti ilzam etmiyordu...

Bu ifade, alkislarla karsilandi
ve raporda, is¢i temsilcilerinin top-
lantiy1 terketmeleriyle ilgili tutana:
g1 da kapsityan madde, kaleme alin-
mamis addedildi.

Bundan sonra, rapor lzerindeki
gorismelere gecildi ve sb6z s inci
maddeye kadar olan maddelerin
biayik kismi oybirligi bir kismi da
cogunlukla kabul edildi.

Sekizinci maddeden sonra, is¢i
temsilcilerinin ayrilmasindan son-
ra, sadece isveren ve hikimet tem-
silcilerinin teskil ettigi 14  kisilik
bir ¢ogunluk tarafindan kabul edi-
len maddeler (Uzerinde sz alan
Turk-ls Genel Sekreteri Halil Tung,
isci temsilcilerinin hazir bulunma
digr bir komisyon tarafindan kale-
me alinan tekliflerin genel kurulda
gorisilmesinin, gene Uzicl tartis-
malara sebep teskil edebilece§ini,
bu bakimdan, bu maddelerin isve-
ren - hiikiimet dilekleri olarak, ay-
ni konulardaki Turk-lIs goérislerinin
de ayrica Calisma Bakanligi verime-
si ve bu maddeler uzerinde gorls-
me acilmamasi gerektigini ileri
strda.

Bu konuda kisa bir goriisme ya

par isveren temsilcileri de, ayni ko-
nularin disina ¢ikmayacak Turk-Is
goraslerinin bakanhga ayrica inti-
kalinde sakinca gdrmediklerini bil-
dirdiler ve gindem, soéziin tam an-
lamiyla tatliya baglanan gorisme-
lerle tamamlanmis oldu.

Calisma  Meclisinin  kapanisi,
Calisma Bakanhgi adina Bilent E-
cevit, Turk-ls Baskani Seyfi Demir-
soy ve Turkiye Isveren Konfederas-
yonu Baskani Sahap Kocatopgu tar
rafindan yapilan konusmalarla ka-
pandi.

Ecevit, bundan 6nce yapilan, Ca-
lisma Meclisinde yaptigi konusma-
lardan okudugu pasajlari ile alkis
topladi. B'akan, o gilinden bu yana
gecen uc yillhik sirenin kendini hak
i ¢cikardigini ifade ederken haksiz
degildi.

Turk-ls Baskani’mn daha c¢ok
isverenlere hitaben yaptigi konus-
ma ise, ibret vericiydi. Demirsoy, is
verenleri sar1 sendikalari korumak
ve beslemekle sugluyor, soyle diyor
du:

«Bu sendikalar, birgiin sizin ba
smiza beld kesilecektir. Bugin (c*
bes verirken, yarin  kuvvetli sari
sendikalara istedikleri ¢ok fazla se
yi 6demek mecburiyetinde kala-
cak, fakat onlardan isteseniz de
kurtulamayacaksiniz.  Kurdugunuz
sari sendikalar, yarin sizi pisman
ettirebilir. Bu yola sapmayin...»

Tecribeli sendikacinin bu uyar
masl, isverenler tarafindan en bi-
yik ciddiyetle dinlenen konusma-
lardan biri oldu.

Daha sonra, ¢ glnluk yorgun-
lugu Ankara otellerinde dinlendir-
mede calisacak yuzlerce kisi ayaga
kalkti. Isci, isveren, hukuimet tem-
silcileri birbirlerinin ellerini skyor-
lar, vedalasiyorlardi. Isci Sigortala
ri Kurumu Toplanti Salonu bir kez
daha bosaldi, elektrikler séndd,
daktilo makinalari tikirdamaga bas
ladi,, Dorduncii Calisma Meclisi bit
misti.



DIS TICARETIN
DEVLETLESTIRILMESI

Tirk-is Genel Sekreteri Halil
Tung’un ortaya attigi «dis ticaretin

devletlestirilmesi» meselesi, bu ha-
yatl konunun aydinhiga ¢ikmasi ba
kinimdan son derece yararli oldu.

istanbul’da Berec grevinin devam
ettigi gunlerde, dis ticaretle ilgili
bir konu ag¢ilmasi Uzerine, bu yol-
daki gorisint ileri stiren Tung'y,
Aydin Milletvekili Orhan Apaydm’-
m ayni yoldaki beyani izledi. Ne
var ki, kabinede sessiz sedasiz Dev-
let Bakanhgi da yapmis olan Trab-
zon CHP Milletvekili Ali Sakir A-
ganoglu, kendisine satasilan Apay-
dm’a komisyonda s6z hakki verme
digi gibi, dis ticaretin devletlestiril
mesi konusundaki gdrusini de, «sa
kat, sakim zararli» olarak niteli-
yor, i¢ tlzdgu, Anayasa’nm disln-
me ve fikrini agikca ifade edebilme
ile ilgili hikmund ihlal bahasina,
baskanhgini yaptigi Bitce Komis-
yonu’nda skolastik dislncenin s0-
valyece savunmasini yapmaktan ce-
kinmiyordu. Bunu, vaktiyle ayni
yolda demec¢ vermis oldugunu unu
tan YTP Genel Baskani Ekrem Ali
can’m, Apaydin hakkinda sorustur-
ma agilacagini bidiren beyani izle-
di. Apaydin, bu davranis Uzerine,
bu partiden istifada tereddit etme
di.

Tung¢’un konusmasi tahminle-
rin de Ustiinde ilgi uyandirmis, tep
ki biylk olmustu. Siyasal Bilgiler
Fakiltesi’nin, acik oturumlarda ko
minismi terin etmesiyle in yapan
«ileri fikirlil...» AP y0neticisi pro-
fesdriinden tutun da, iktisat bilimi-
ne vukufuyla taninan Cumbhur-'
l:iskanimiza kadar herkes, bu fik-
rin ¢cok ama ¢ok zararli oldugunu
temcit pilavi gibi tekrarladi, dur
du.

Bu durumda bir basin toplanti
sI yaparak gorisini tekrarlamak

OGAK

geregini duyan Halil Tung, fikrini
savundu ve dis ticaretin devletles
tirilmesinin Anayasa’nm lafzina ve
ruhuna uygun oldugunu, kamu ya-
rarina bir tasarruftan ibaret olan
bu tedbir gergeklestirilmedigi tak
digi takdirde, Tirkiyenin kalkin
masinin olanaksiz kalacadini ifade
etti. Tung, bu basin toplantisi ile,
biyiik bir istanbul Gazetesine ver-
digi o6zel demegte, aksi goérisiu sa-
vunan Basbakan inéni‘ye de cevap
vermis oluyordu. O inéni ki, séz
konusu demecinde, dis ticaret yoluy
la doviz kacgirildigini  kabul ediyor-
du, bu davranislarin éninin alin-
mas! yolunda en ufak caba goster-
meden nasil oluyor da, polemiklere
girisebiliyordu? Bunu izah edebil-
me yeteneginden mahrumduk.

Devlet buyuklerinin de karisti-
gr polemigi, agik oturumlar izledi
ve konu, aktiiel édnemini yitirmeden
ginimize kadar geldi.

Konu Uzerinde ileri strtlen iki
tutumun hangisinin (Sayin Cum-
hurbaskanimizin deyimiyle) ulusca
var olmak veya yok olmak savasma
yararli olacagl konusunda Tirk is-
¢ci Hareketi kararhdir.

«Dis ticaret devletlestirilmeli-
dir»

Tirk isci Hareketi, bu yargiya
varmistir. Bu yarglyl savunacaktir.
Herseyden oOnce, bu konuda bir
tartismanin  agilmasindan buyuk
mutluluk duymaktadir.

Tirk-is’in bu yoldaki gérisi-
nin nedenleri sdyle 6zetlenebilir:

1. DIS TICARET, GENIS
CAPTA DOVIiZ VE SERMAYE
KACAKCILIGINA YOL
ACMAKTADIR.

ileri siriilen rakamlara itiraz
olmussa da, hi¢ kimse, genis capta

YORUM

bir déviz ve sermaye kacgak¢ihginin
mevcudiyetini ink&r  etmemistir.
Soylenen, dis ticaret devletlestirilse
de, kacakciligin tamamen 6nlenemi
yecegidir. Yurt disindaki isgilerin
ve yabanci turistlerin karaborsadan
Turk parast saglamalari  yoluyla
kacakcilik beslenecektir. Ote yan-
dan, kacirilan ddévizin bir kismi,
luks ithalat seklinde de olsa, yurda
dénmektedir.

Bu iddialar, ddviz ve sermaye
kacakcihigini énlemek amaciyla dis
ticaretin  devletlestirilmesi tezini
fazla zayiflatmamaktadir. Zira, dev
letlestirmeyle  kacakgilik belki ta-
mamen kalkmiyacak, ama hi¢ de-
gilse, azalacaktir. Sonra, yurt disin-
daki turistlerin ddovizlerini yurda
¢ekmek, turistlerin, doévizlerini Tur
kiye'de bozdurmalarini saglamak a-
maciyla alinacak baska tedbirlerle
de, kacakcihgi besliyen kaynaklar,
bir dereceye kadar kurtulabilir. Di-
ger taraftan, kagirilan dovizin bir
kisminin liks ithalat yoluyla yurda
dénmesi de, tasarruflart tiketime
kaydiran bir cins sermaye israfi sa-
yilabilir.

Acaba, herkesce kabul edilen
genis captaki doviz ve sermaye ka-
cakciligi, devletlestirmenin  dismda
baska tedbirlerle d&nlenebilir mi?
Devletlestirmeye karsi olanlar, bu
konuda tedbir gdstermekten kagin-
mislardir. Bu kimseler, kagakgcili-
gin nedenleri Uzerinde de durma-
mislardir. Oyle goérinir ki, kacak-
cthgin belli bash nedenleri, genis
capta dis ticaret ve 6deme acigi do
layist ile, Turk parasina karsi du-
yulan guvensizligin yanisira, siyasi
bakimdan durumu emniyetli bul-
miyan, bir kisim yatirimci zihniyet
ten yoksun is adamlarinin, kendile-
rinin ve ailelerinin gelecegini disa-
rida servet biriktirerek ve mulk e-
dinerek, saglama baglama endisesi-
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dir. Nitekim, Turk gazetelerine ilan
lar veren yabanci bankalar ve em-
lak firmalari, «Paranizin emniyeti-
ni bankamiz saglar.», «En degerli
villalar1 biz saglariz...» sloganlariy-
la, bu memlekette kazanilan para-
larla disarida yan gelip yatmak is-
teyenlerin emniyet hissine hitap et-
mektedirler. Profesér Besim Ustiin-
el, bu bakimdan, her yil 30-40 mil-
yon dolar net sermaye kaybma ug-
radigimizi hesaplamaktadir.

Kalkinma yolundaki bitin az
gelismis Ulkelerde durum budur:
Siyasi istikrarsizligi, sosyal calkan
tilar1, kékli reformlari géze alma-
dikca dnlemege imkan yoktur. Kok
10 reform ihtimalleri ise, servet sa-
hiplerinin ¢odunu, disarda emniyet
aramiya sevketmektedir. Bu temel
celismenin ¢6zilmesi, yarim tedbir
ler yerine, dis ticaretin devletlesti-
rilmesi gibi kokli tedbirleri zorun-
lu kilmaktadir. Diger taraftan, az
gelismis bir Ulke, kalkinma hizin-
dan buyuk fedakarhklar yapmadik

ca, dolar ve markTa boy dlcusecek
saglamlikta bir paraya sahip ola-
maz Kalkinma hizinin genis élclde
yavaslatilmasi gézénine alinama-
yacagina gore, az gelismis tlke pa-
rasina olan givensizlik siriip gide-
cektir. Demek oluyor ki, déviz ve
sermaye kacakgiliginin temel ne-
denlerini, uzunca bir sire, alisiimis
tedbirlerle 6nlemiye imkéan yoktur.
Bu sebeple, kagakciligin belli bash
kanali olan dis ticaretin devletles-
tirilmesi suretiyle, kagakcihgin te-
mel yolunu kapama ihtiyaci ortaya
cikmaktadir. Dis ticaretin devletles
tirilmesi, tek basma derde care de-
gilse bile, yine de etkili bir tedbir-
dir.

2. DIS TICARETIN
DEVLETLESTIRILMESI.
TICARET HADLERINI
DUZELTEBILIR:

Turkiye gibi az gelismis Ulkeler,
muhta¢ olduklari makina, techizat
v.s. gibi mallari, sattiklari tarim
mallarina nazaran, gittikce daha
pahali alma durumundadirlar. Bas-
ka bir deyisle, ticaret hadleri, az
gelismis ulkelerin aleyhine islemek
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KANAT CIRPMASI

I s¢i Sigortalari Kurumu'nun genel kurullarindan birinde konusan is*
veren delegesi Haydar Ayral, bir deve hikayesi anlatmis ve bu hika*

ye uzerine kiyametler kopmustu.

Zamanin Galisma Bakani, "Siz kimsiniz? Size ne oluyor? Bakanhgin
dedigi olur."' demistj. Sozlerinin sonunu iletmeden o©nce, yillarca sendi-
kacilarin dilinde dolasan bu hikayeyi bir de biz anlatahim da, anilarda
yeniden canlansin.

Deve, soguda, yagmura tutulur kirda. ileride gérdugii bir koyun
aghna kosar ve koyunlara sadece basini iceride tutmay! teklif eder.
Koyunlar buna razi olurlar. ikin basini agildan sokan deve, sira ile boy-
nunu ve nihayet butin govdesini agila yerlestirir. Rahatsiz olan koyun-
lar, deveye cikisirlar: "Biz sana sadece basim sokman i¢in yer vermis-
tik. Nigin rahatsiz ediyorsun?" derler.

Devenin cevabi su olur : "Ben rahatim. Rahatsiz olan agildan cikar..."”

Simdi, bu hikadye neye yakistirilmistir, onu agiklayalim.

isci Sigortalari Kurumu'nun, Ankara‘da kendi mali olan binasinin
yapimi bitmistir. Calisma Bakanligi, agirhk kullanarak bu binaya gelir,
yerlesir.

iscisi de, isvereni de begenmezler Calisma Bakanliinin bu tutumu-
nu, elestirirler. Zamanin Calisma Bakani son szl soyler kursiden : "Biz
oturacagiz bu binada. Yetkilerinizin sinirini biliniz."

Ve... Simdiyedek otururlar. Ne zaman cikacaklari da belli degildir.
Zamanin Bakani daha da ileri gider. Binaya uzun zaman (s¢i Sigortalari
Kurumu'nun tabelasi bile astiriimaz.

Haydar Ayral'in hikayesi dogru c¢ikmistir. Simdi kurumun bazi ser-
visleri tasi taragr toplamak uzeredir. 1 Milyon 400 bin lira 6denerek
iskitler'de bir yer bile satin alinmistir. Artik, Yenisehir - iskitler arasi
mekik dokunacak ve Galisma Bakanligi, bu binaya daha da yerlesmek is-
tiyecek. Tutumlari bunu gosteriyor.

Bu arada, Kurumdan maaslarini 6dettigin 20 kadar memuru Calisma
Bakanligi'nda c¢alistir, sunu yap, bunu yap. Tasinilirsa bunlar yapilama-
yacak. Hi¢ avanta kagirthr mi?

Hani kamu hizmeti "haspi” idi?

Kurumun parasi ¢ok. Isgiye gelince miskalle, ama is bulmaya cuval-
la. O da bir ayrn dert ya. Bakalim bu antidemokratik kanunu kim iptal
edecek?

Yetmez mi gosterilen konukseverlik, hosgori? Bakanlhk artik bu
binadan gitmelidir. Sayin Bulent Ecevit, U¢ yil 6nce bu konuda s6z ver-
misti. Bulltenimizi birlikte incelemis, kagida yazilmayanlari konusmustuk.
Soyle demistiniz Sayin Ecevit : "Haklisiniz.. Butge Meclise verildi. Gelecek
biutcede goérusuruz..."

Ustelik gucuimize gidiyor Galisma Bakanhginin yamali bohga gibi
kurum binasinda durmasi.

Bakanlk buydyor, kurum genisliyor. Binadan kimin ¢ikmasi gerek-
tigini Sayin Ecevit sOylesin. "Bakanlik..." diyecedinden eminim.

Artik Calisma Bakanhgi'nin "Allahaismarladik...” demesinin sirasi

o

mae §a

I N

w

|w wHw g

mmw

9

3 geldi. Sanayi Bakanhgi'nin, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'na yaptig
5 gibi.
ginmidrditinidndiianienilidd e i iimilliee i nndini s

tedir. Bu durum,

ancak, ticaretin

zarlik glcinden faydalanarak, tica-

Fakiiltesinde

dinya capinda organizasyonuyla ret hadlerini bir dereceye kadar i-
duzeltilebilir. Ama, Turkiye de, dev Yyilestirebilir. Nitekim, Halil Tung*
letlestirme yoluyla, 6zel ellerde un, Siyasal Bilgiler

donmus ticarl munasebetlerini ¢e-
sitlendirerek ve blylk alici ve bi-
ylk satict durumunun sagladigi pa

yapilan «Dis Ticaretin
rilmesi» konulu seminerde

Devletlesti-
verdigi
rakamlar, eger bir kacakgihgin de-
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lili sayilmazsa, devlet ihracat ve it-
halatinin, ticaret hadlerini lehimize
cevirdigini gosteren rakamlardir.
Tung’a gore, gubre ithdlinin devlet
eliyle yapilmasi, glbre saticisi ya-
banci firmalarin Tirkiye'deki tem-
silcilerine verilen komisyon da da-
hil, ton basina 2 dolar ucuzluk sag-
lamistir. 1964 Yilinda, devletin ti-
tin ihra¢ fiyati 1 dolar 65 santim,
0zel sektorun ise, 1 dolar 30 santim
dir. Ham ¢aput bezi ihracinda Si-
merbank’'m elde ettigi fiyat 12,75
santim, Ozel sektorin ise 11,81 san
timdir.

Devletlestirme yoluyla ticaret
hadlerimizin dizeltilebilecegi gori-
si, devletcilikten yana olmiyan bir
iktisatgimiz tarafindan ortaya atil-
mistir. Sayin Profesér Dr. Besim
Ustiinel’in bu gorisi, en ufak itiraz
la karstlanmamistir.

3. DIS TICARETIN DEVLET
LESTIRILMESI, KALKINMA-
Y1 HIZLANDIRABILIR :

Sermaye kacakcihiginin azaltil-
masl, yatirimlarin ve istihdamin
artmasina imkan verecektir. Kacgak
cthgm disinda, ithalat ve ihracat,
cok karh alanlardir. Bu alanda sag
lanan ylksek kérlar, ithalatci ve ih
racat¢inm yatirimci olmamasi dola
yist ile, lukse gitmektedir. Bu ka-
zanclardan normal kéar bile alina-
mamaktadir. Devletlestirme yoluyla
bu fonlarm yatirimlara ydéneltilme-
si saglanabilir. Diger taraftan, it-
halatgilar, menfaatleri icabi, mem-
leketin sanayilesmesine karsi olan
bir zimredir ve bu zumre, yerli i-
malat baslayinca, ithalatm durdu-
rulmasi esasi kabul edilmis bulun-
masina ragmen, mesru, gayrimesru
cesitli yollardan sanayilesmemizi
baltalayacak sekilde ithalat yapabil
mektedir.

ithalatin devletlestirilmesi, sa-
nayilesmeye karsi, bir zimrenin im
kadnlarim ortadan kaldiracaktir.
Esasen, ithalatgr ve ihracatginin,
mevcut dis ticaret sistemimizde bir
bir fonksiyonu kalmamistir. Nele-
rin, ne miktarda ithal edilecegi, ba-
kanlikga tespit olunmaktadir. Geti
rilen mallar da, kolaylikla satilabil-
mektedir. ithalatginin  fonksiyonu,
kendine ayrilan kota cergevesinde
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basit formaliteleri yerine getirmek-
ten ibarettir.

ihracatginin durumu biraz fark
liysa da, sattigimiz mallar, birkag
tarim Urundne inhisar etmektedir.
ihracat ise, belli ilkelerde belli fir
malara yapilmaktadir. ihracatgl,
odrgok halde, yabanci ithalatgi fir-
manin komisyoncusu durumunda-
dir. Bu alanda da bir ihracatcl
fonksiyonundan konusmak glctur.
Buglnki haliyle, ticar? bilgi ve eh-
liyete pek ihtiya¢c gdstermiyen,
fonksiyonunu yitirmis, rizikosuz bir
faaliyet alaninin 6zel ellerde tutul-
masl, yukarida sayilan cesitli mah
zurlara lizumsuz yere g6z yumul-
mas! anlamina gelecektir.

4 DIS TICARETIN DEVLET-
LESTIRILMESI, GELIR DAGI-
LISINI DUZELTEBILIR :

Dis ticaret, ¢ok sayidaki firmar
nin elinde, Uretici ve tuketicinin sO
mirulmesi bahasina, buyuk kérlar
toplanmasina yol agmaktadir. Ti-
tun, findik v.s. dreticileri, cesitli
nedenlerle dusuk fiyata yapilan ve-
ya yapilmis gosterilen ihracatm yi-
kand, mahsullerini distik fiyata
satmak zorunda birakilarak tasi-
maktadirlar.

Nitekim, devlet, Ureticinin geliri-
ni korumak amaciyla, bu alanlarda
mibayaa yapmakta ve ihracata git-
mektedir.

Gelir dagilimim dizeltmek ama
ciyla devletlestime goérist, Profe-
sor Ustiinel tarafindan ortaya atil
mistir. Ustiinel, ihracatgr ve itha-
latgr gelirlerinin  vergilenmesinde
basari saglanamadigi takdirde, dev
letlestirmeye basvurulmasini ileri
sirmustir.

5. KALKINMAMIZ, DEVLETQi
BiR POLITIKAYLA MUMKUN-
DUR. DIS TICARETIN DEV-
LETLESTIRILMESIYSE, DEV-
LETCIi BiR POLITIKANIN TE-
MEL ARACLARINDAN BIRi-
DIR:

Bu goris, simdiye kadar ileri
siirilenlerden farkli plandadir ve

ekonomi politikasinda 6nemlice bir
yon degisikligini ifade etmektedir.

Yorum

Tamamen uygunsuz kalan bir kar-
ma ekonomi iddiasina ragmen, Tir-
kiye'de uygulanan ekonomi politika
s, diin oldugu gibi, bugiin de 6zel
besebbisciligi 6n planda tutmak-
tadir. Devletci goris ise, agirhk
merkezi 6zel tesebbiis olan bir eko-
nomi politikasinin din oldugu gibi
bugiin de kalkinmamizi gergekles-
tiremiyecegini ileri sirmektedir. Bu
gorise gore, sosyal adalet icinde
hizli kalkinma ve gergek bir planla-
ma, ancak agirlik merkezini devlet
tesebbisinln teskil ettigi devletci
bir ekonomi politikasiyla mimkin-
dir. Devletgi bir politikayr uygular
yabilmenin dnde gelen sartlari ise
dis ticaret Gle bankacihgin derhal
devletlestirilmesidir. Dis ticaretin
devletlestirilmesi, ekonomik bagim-
sizhigin  gergeklestirilmesi, kalkin-
maya karsi bir zimrenin ekonomik
ve politik bakimdan etkisiz hale ge-
tirilmesi ve kalkinma planinin yati-
rimlara yon verecek glgcli bir ara-
ca kavusturulmasi gibi gesitli ba-
kimlardan devlet¢i bir kalkinma po-
litikasinin ayrilmaz parcasidir.

KARSI TEZLER :

Dis ticaretin devletlestirilmesi-
ne karsi olan c¢evrelere gelince,
bunlar higbir ciddi ekonomik géris
ileri sirmemisler, hukuki ve ideoli-
jik iddialarla yetinmislerdir.

Ne var ki, bu iddialar da ger
ceklere uymamaktadir. Devletlestir-
meye karsi olanlarin iddialarini séy
le siralayaibliriz:

A — Dis ticaretin devletlestiril-
mesi Anayasa'ya aykindir:

Bu iddia, hukukgular tarafin-
dan kolayca curitulmiustir. Anaya-
sa, kamu yarariyla devletlestirmeyi
tanimaktadir Ticaret serbestisi, ka-
mu yaran gerekcesiyle her zaman
sinirlandirilabilir.

B> Dis ticaretin devletlestiri™
mesi, karma ekonomiye zararhidir:

Bu iddia da varit degildir.
«Karma ekonomide dis ticaret ozel
ellerde olur...» seklinde bir karma
ekonomi kurali yoktur. Dis ticare-
tin devletlestirilmesiyle, karma eko
nomii ortadan kalkmaz. Profesor
UstiineFin dedigi gibi, «Karma eko-
nomi, karmakarisik bir ekonomi de
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Yorum

mek degildir»

C. Dis ticaretin devletlestirilme-
si. Ortak Pazar’a katilma politika-
miza aykiridir :

Ortak Pazar, wuzun véadeli bir
meseledir. Onimiizde, 9-10 yil siire
bilecek bir hazirhik devresi vardir.
Bu sebeple, iddia, gene Ustiinel’in
dedigi gibi, «Gegici bir siire igin
devletlestirmenin faydali olabilece-
gi tezini acikta birakmaktadir.»

Ortak Pazar’a katilmamizin ya-
rarli olup, olmiyacagi ise, ayrica
tartisiimast gereken bir konudur.

D. Memur, ticareti beceremez :

Gercgekler, bu iddiay! tekzip et-
mektedir. Devlet, genis capta itha-
lat ve ihracat yapmaktadir ve bunu
0zel tesebbisten iyi yapmaktadir.
Devlet ihracati daha uc zuve Kkalite-
lidir. ithalattan daha zor bir is sa-
yilan ihracatta da Cukobirlik, Fisko-
birlik, Taris gibi kamu tesekkille-
ri, 6zel sektérden daha yuksek fi-
yatla daha kaliteli mal satmakta-
dirlar. Bu tesekkullerin mallarin-
dan, dis pazarlarda en ufak sika-
yet yoktur. Ozel ihracatgilar ise,
devamli sikdyet konusudur.

E. Dis ticaretin devletlestirilme-
si, bilrokrasiyi artiracaktir:

Tam aksine, bugiunkid dis tica-
ret rejimi, tam bir blrokrasi orne-
gidir. Halen herseyi devlet tanzim
etmektedir. Ozellikle giimriiklerden
¢cok sikayet vardir. Tthalatm devlet
eliyle yapilmasiyla, agir ve karisik
gimrik kontrolleri, diger bir surd
formalite gibi ortadan kalkacaktir.

incik, boncuk alim satiminin
devletlestirilmesine gidilmedigi tak-
dirde de ithalat ve ihracat yapan
kamu kuruluslarinin birokrasiyle
bozulmasi, kolaylikla dnlenebilir.

F. Dis ticaretin devletlestirilme
si, suiistimallere yol acacaktir:

ithalat ve ihracattin devlet
kontroliinde olmasi dolayisi ile, su-
iistimal ihtimali bugln de genis se-
kilde mevcuttur. Aksine, dis ticare
tin devletlestirimesiyle, ithalatgi,
ihracatginin «idarl miisaade» sagla
mak amaciyla «memur elde etme»
cabalari ortadan kalkacak, susti-
maller azalacaktir. Suiistimaller, da
ha ¢ok dis firmalarla munasebetler
de gorileblecektir. Siki bir dene-
tim ve fiyat kontroli mekanizmasi,
suiistimalleri azaltabilir. Her hali-
karda, bugunki blylk capta doviz
ve sermaye kacakc¢ilifiyla mukaye-
se edilince, muhtemel suiistimaller
dnemsiz kalacaktir.

G. Sermaye, guvensizlikten kag
maktadir:

Devletlestirmeye karsi, bazi ¢
zel tesebbis temsilcileri, «Memle-
kette siyasi ve iktisadT istikrar yok-
tur. Rejime karsi given tam ola-
rak teessiis etmemistir. Sermaye-
nin bu durumda kag¢cmasi normal-
dir...» gorastnu ileri sirmduslerdir.
Bu, devletlestirme aleyhine degil,
lehine bir iddiadir. Profesér Usttin-
el’in dedigi gibi, bu argiimana kar*
si, aksi tezi savunanlar, ¢ikip diye-
bilirler ki, tek basma bu sebep bi-
le, dis ticaretin derhal, hi¢ olmaz-
sa bir sire igin, -yani guven ve is-
tikrar teessis edintiye kadar - dev-
letlestirilmesini zorunlu kilar.

SONUC:

Goraldiagu gibi, dis ticaretin
devletlestirilmesine karsi ileri  si-
rilen iddialar son derece zayiftir.

Devletlestirme, tezleri ise gucludar.
Esasen, olaylalarm zoruyla, devlet
itnalat ve ihracati gitikce genisle-
mektedir. Odalar Birligi uzmanla-
rindan Mustafa Renksizbulut'un &
cikladigma gore, ithalat ve ihraca-
tin yarisi, devlet eliyle yapilmakta-
dir. Mademki olaylarin zoruyla dev
let bu yola itilmektedir, o halde
dis ticarette devletciligi gelisi guze]
ve anarsik sekilde yapmak yerine,
rasyonellestirmek gereklidir. Devlet
ticaretini, her ihtiya¢ duyan kurum
degil, ihtisaslasmis birka¢ kurum
yapmali ve faaliyetlerini ihtiyacla-
ra gore genisletmelidirler.

Diger taraftan, serbest dovizle
ticaret yaptimiyan anlasmal Ulke-
lerle olan ticaretimiz gittikce gelis-
mektedir. Oniumiizdeki yillarda da-
ha da genisliyecektir. Anlasmali Ul-
kelerde ticaret ise, dlnya fiatlari-
nin dstinde mal alip, satmak de-
mektir. ihracatgl, yiiksek fiyatla
mal satacagi igin, anlasmali dlke-
lerle ticareti tercih edebilir. Fakat,
pahali mal alma durumunda kalan
ithalatci, anlasmali tlkelerden ka-
car. Bu sebeple, sistem, 6zel ellerde
tatminkar isliyemez, cabucak tika-
nir. Anlasmali tlkelerle ticaret, an-
cak ithalat ve ihracattaki fiyat
farklarim telafi edici miidahelelerde
bulunan tek organ, tabiatiyla bir
kamu kurulusuyla olacaktir.

(0] halde, dis ticarette, (1)
lasmali Ulkelerle tiareti devlet eliy
le yliritmek, (2) kamu kuruluslari-
nin ihtiyacini devlet eldyle karsiua-
mak, (3) ve yukarida sayilan neden
lerle, hi¢c degilse 6nemli mallarin it-
halatin ve ihracatini devletlestir-
mek yararli gozikmektedir.

Karakurt olayinin tekrarina engel olunacak (Gazeteler)

10 BASBAKAN — NEREDE BiziM OKLAR?...
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NASIL SOYULUYORUZ?

Petrol Kanunu, bir kapitllasyon
kanunudur. Bu kanunla, memleket,
bilinimyen akibetlere suruklenmistir.
Biz, bu memleketi soktfkta bulmadik.
Biz, bu memleketi bir avu¢ harabe
halinde ele aldik. Yabanci ellere bi-
rakmayacagiz. Bu memlekette kapi-
thlasyonlarin tekrar ortaya cikmasi-
na asla misaade etmiyecediz ve bu
ugurda sonuna kadar miicadele ede-
cegiz. Petrol ve Yabanci Sermaye
Kanunlari, memleketin canevine do-
kunmaktadir. iktidara gelirsek, duzel-
tecegiz. Burnunla her zaman ugrasa-
cagim. Bsrakmam yakalarini...

t. INONU — 1954

ileri gérusli devlet adaminin 11 yil énce gor-
digi gercek, bugin halk kitlelerine malolmus
yaygin bir akim halini almisti. Ne var ki, bu g6-
riasu savunan ilerici aydinlar, ayni goérusin 11 yil
6nceki savunucusunu bu kez karsilarinda gdrecek-
lerdi. Bu, Tirk Ulusu’nun siyasal kaderiydi. Bu
kaderi degistirmek cabasi, 6z kaynaklarinin ya-
banci ellerle, kdki disarida sermaye cevrelerinin
yagmasina engel olma cabasi, do§grudan dogruya
halka duslyordu.

Bu konudaki gorevi seve seve ylklenen, bu
akimin da 6nculigini yapmayi severek kabullenen
Universite o0grencisi, bu ve benzeri konulardaki
dogrulari, zit fikirlere inanan insanlari karsilasti-
rarak, acik oturumlar vasitasiyla agiga ¢ikarmak
istiyordu.
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Bizim sarsilmaz siyasi kanaati-
miz sudur: Devletin taahhutlerinde
mutlaka sarsilmaz bir emniyet ve is-
tikrar olmalidir. Onun igin, yabanci
sermaye, Petrol Kanunu ve Yabanci

Sermaye Kanunu iginde emniyetle is-
liyecek ve istilade olunacaktir. Bun-
lar emniyetle isleyince, herkes ken-
di payini dir. Bu meseleler, kati ide-
oloik kaidelerle halledilecek mevzu-
lar degildir...

i. INONU — 1965

Bu amacgla Orta-Do§u Teknik Universitesinde
pilan agik oturum ilging oldu. Tiurk-fs Arastirma
Merkezi Midirud Dogan Avcioglu'nun da katildigi
bu acik oturumu, bu sayimizda aynen yayimlamak
la yetinecegiz.

Tirk-ts Dergisi, 6nimuizdeki sayilarinda, ko-
nuyu daha etraflica isliyecek, Tirk is¢i Hareketi'-
nm petrol ve yabanci sermaye konularindaki go-
ristind devamh olarak, Tirk Kamuoyuna akset-
tirecektir.

ACIK OTURUM

OTURUMA KATILANLAR: Profesor Dr. Muam-
mer Aksoy, Tirk-is Arastirma Merkezi Mudiirii Do
gan Avcioglu, Balikesir Milletvekili Ahmet Aydin Bo-
lak, Ersan Sirketi Genel Mudiri, Petrol Mihendisi
Abdurrahman Durukol, Yé6netici: Dr, Yasar Girbiz.
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Aydin BOLAK — Konu, Tiurkiyehin petrol soru-
nu olarak vaz'edilmis. Genis bir konu. Meseleyi, Tur-
kiye'nin petrol politikasi ne olmalidir seklinde anh-
yarak inceliyelim. Once durumu tesbit gerekli. Tir-
kiye bugin 35 milyon ton petrol istihlak ediyor. Bu-
na karsilik, Tiurkiye topraklarindan c¢ikan petrol,
1964'te 823 bin ton. Turkiye Petrolleri Anonim Ortak-
ligi, ihtiyacin beste birini, yani 700 bin tonunu Urete-
biliyor. Batman Rafinerisi'nin kurulus yeri dolayisi
ile, Urettigi mal ancak devlet tedbirleriyle satilabili-
yor. 1965te istihlak 4 milyon tona ¢ikacak. Bunun 750
bin tonunu Tirkiye Petrolleri Anonim Ortakhigi, 50
bin tonunu Mobil ve Shell, iceride karsilayacak. Ya-
ni, ihtiyacin ancak dgcte biri. ithalat zorunlu. Kurulu
rafinerilerin kapasitesi 4,2 milyon ton 1965te rafine
riler, ancak ihtiyaca yetecek. Petrol davamizin heniz
basindayiz. Gerek dUretici, gerek arayici ve gerekse
devlet munzam gayretler gostermek durumundadir.

Muammer AKSOY — Politikay! izah etmedi.

Dojan AVCIOGLU — Talebe tesekkiiliiniiz, pet-
rolde 6zel tesebbiusciligi savunanlarla, petrol kay-
naklarimizin isletilmesinde devletciligin sart oldugu-
gunu ileri sirenleri bir araya getirmekle cok fayda-
i bir is yapmis. Mobil, Shell temsilcileri de cagiril-
mislar, ama gelmemisler. Bununla beraber, Sayin
Aydin Bblak, Mobil'e hukuken degilse de, fiilen tabi
bulunan bir sirketin 6nde gelen kisilerindendir. Ya-
banci sirketlerin gdéruslerini bilir.

Arkadaslarim, Ataturk devrinde, buglnkinden
tamamen farkli bir petrol politikamiz vardir. 1926 Ta
rihli bir kanunla, petrol arama ve isletme isleri ta-
mamen devletin tekeline alinmisti. Maden Tetkik Ara-
ma Enstitisid 1935'te kuruldu. 1940'da Raman'da, daha
sonra Garzan'da petrol bulduk. 1963 Yili petrol tGretimi
mizin ylizde 807inden fazlasini devletin buldugu bu pet
rol saglamaktadir. Petrol politikamizi 1954'te degis-
tirdik. Tirk dostu ilan edilen Teksas petrolleriyle il-
gili Mc. Ghee'nin telkinleriyle Max Ball adli bir Ame-
rikaTiya yeni bir petrol kanunu hazirlatildi. Kanunun
gerekgesi, «Biz bu isleri beceremeyiz. Ancak biyik
yabanci sirketler bu isi becerir...» seklindeydi. Sayin
inénl, bu kanun hakkinda, «Petrol Kanunu, kapitiilas
yon hikumlerine gore hazirlanmis, gonalli bir kapi-
tulasyon layihasi olarak teklif edilmistir. Petrol ve
Yabanci Sermaye Kanunu, memleketin canevine do-
kunmaktadir. iktidara gelirsek, diizeltecediz, gelmez,
sek takip edecegiz. Bununla her zaman ugrasacagim,
Birakmam vyakalarini...» diyordu, Tirk Hukumetinin
Amerikali petrol musaviri dahi, bu kapitulasyon ka-
nunu karsisindaki saskinligini saklamiyordu. Bdylece
Tirk petrol kaynaklan, yabanci sirketlere peskes ce.
kildi.

Kanunu incelenmesine ge¢cmeden 6nce, bu yabanci
dev petrol sirketlerini bir _iki ciimle ile tanimakta
fayda vardir. Musaddik devrinde iran petroli milli-
lestirildi. Musaddik, ingilizllere karsi Amerikalin
kendisini destekleyecegini saniyordu. Yanhs hesap...
ingiliz _ Amerikan petrol sirketleri .anlastilar. Musacl
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dk, Amerikan Casusluk Teskilatindan (CIA) bir g~
Meralin tertibiyle devrildi. Petrol Konsorsiyomu ku-
ruldu Irak'ta General Kasim, petrol sahalarini milli-
lestirmeye gitti, Kurt meselesi alevlendi. Orta Dogu',
da Kirt meselesiyle petrol meselesi arasinda dikkat
cekici bir paralellik vardir. Memleketimizde de, Kib-
ris hareketine gegecedimiz bir sirada, yabanci sirket,
lerden biri, bizi jet benzininden yoksun birakti.

Bu oOrneklerle belirtmek istedigim, arkalarinda
buyuk devletler olan gic¢li yabanci sirketlerle karsi
karsiya bulundugumuzu anlatmaktir. Ydizlerce sirket
seklinde de gorunseler, aslinda birka¢ sirketten iba-
rettirler. Dlnya petroline hakim olan birka¢ dev sir-
ket, aralarinda anlasirlar, pazarlari paylasirlar, pet-
rol fiyatlarini cok yuksek seviyede tutarlar. Petrol
olan llkelerde de, bakanlara, ylksek memurlara,
avukatlara, milletvekillerine ve profesdrlere kadar
uzanan, kendilerine bagh genis bir menfaat sebeke-
si kurmaga cahsirlar. Simdi.Petrol Kanunu'na ge-
lelim : Kanunun ikinci maddesi, petrol isi, «bzel te.
sebbis eliyle ve yatirirmlarla yuritulecektir» ifadesiy-
le, petrolde devletgiligi yasaklamakta ve blylik vya-
banci sirketlere buyurun demektedir. Devlet serma-
yesi, ancak ozel bir sirket olarak petrol arama ve is-
letmesine katilabilir. Nitekim, devlet sermayesiyle
kurulan T.P.A.O. bir anonim ortakliktir ve kanun
nazarinda yabanci sirketlerle tamamen esit durum-
dadir. Hatta tatbikatta esit durumda da degildir.
Petrol Kanunu ile kurulan ve petrol islerini yurit-
mekle gdrevli Petrol Dairesi, acaip bir tutum iginde-
dir. Bunun istirabini, Muammer Aksoy arkadasim,
yakindan yasamistir. Yerli petrol Gretimimizi koru-
mak icin ham petrol ithalinin sinirlandirilmasi gibi
masum bir tedbiri bile Petrol Dairesi'ne kabul ettir-
mek mimkin olmamistir. O siralarda konustugum
Mobil'in dnce gelen yetkililerinden biri, «Petrol Daire
si'nin bizi bu kadar tutmasindan rahatsizi olduk...»
diyordu... Arama isleri de, ayri bir yurekler acisi hi-
kayedir. Devlet Sirketi, Tutk topraginda petrol arar-,
ken, yabanci sirketlerle ayni durumdadir. Milli gi-
venlik sebebiyle kapanan bhélgelere giremez. Bir bol-
gede ancak sekiz arama ruhsati alabilir. Halbuki ya-

banci sirketler, bir, siri kukla yabanci sirket Kku-
rabilecekleri igin, yizlerce ruhsat alabilirler. isin da-
ha hazini, Siirt Bdélgesi'nde, yani petrol buldugumuz
bolgede arama ruhsatlan cOmertce yabanci sirketle-
re dagitilmistir. Bir petrol haritasi olsa da, goster-
sem, son zamanlarda petrol bulundugu Selmo ve SiL
vanka, Raman ve Garzan'daki petrol sahalarimi-
zin icine bigak gibi saplanmis gdlgelerdir. Bu,
benim kolayca bulacagim petroli, yabanci sirketlere
peskes c¢ekmekten baska nedir ki? Bundan baska,
yabanci petrol sirketleri, M.T.A'nm petrol arama is-
lerinde devlet parasiyla yetistirilmis ve petrol bulun-
masi muhtemel yerleri bilen uzmanlari, yiuksek Gcret
le almakta kusur etmediler.

Bununla beraber, petrol bulunmasi muhtemel
alanlari kapatan yabanci sirketler, 1964 yilma kadar
yerli petrolu isletmekle fazla ilgilenmediler. Séylen-
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tileri biliyorsunuz. Petrol buldular da isletmiyorlar
denmektedir. Sdylentilerin dogrulugunu Kkestirmek
¢cok glctur. Yalniz, bilmek gerekir ki, Petrol Dairesi
nin esashi bir kontrol yapacak genislikte ve glgcte
bir teknik personel kadrosu yoktur. Sonra bulundugu
aciklanan petrol ekseriya, Kahta’da oldugu gibi genis
bir isletmeye imka&n vermiyen muitevazi kaynaklar,
dir. Yabanci sirketler, bu mutevazi petrol kaynaklari-
:niisletmiye istekli degildirler. Halbuki devlet sirke-
ti. yerli petrolin her damlasini bile isletme azmin-
dedir. Diger taraftan, yabanci sirketlerin baska ulke-
lerdeki petrol Uretimi, ¢ok buyik Olclide artmistir.
Petrol Daire'miz ise, yabanci sirketler istedikleri ka-
dar petrolii, hem de cok ylksek fiyatla ithal edebi-
lirler gérusiini benimsemistir. Bu sebeple, yabanci
sirketler, Tirkiye'de petrol ihtiyacini pek duymamis-
lardir. Bildiginiz gibi, petrold, dinya fiyatlarinin yiz_
de 35 Ustiinde, yabanci sirketlerin empoze ettigi bir
fiyata almaktayiz. Atas Rafinerisinin ton ithal fiya-
ti, 17 ild 19 dolardir. Halbuki, dinyada 9 _ 10 dolara
petrol satilmaktadir. Bu yiizden, son 10 _ 15 yilda
2 milyar liradan fazla agiktan déviz 6demisizdir. Boy
le bir durumda, yabanci sirketlerin, yerli petrolu tret-
mekte fazla istekli gérinmemelerini tabii karsilamak
gerekir. Ancak 1964'te, ham petrol ithalinin daraltil,
masindan ve petrol ithal fiyatinin ucuzlatilmiya ca-
lisiimasindan sonra, yabanci sirketler, yerli petrol
Gretimiyle ilgilenmiye baslamislardir. Yabanci sir-
ketler, simdi, 1965 yilinda 750 bin ton petrol Uretece-
giz demektedirler. Bu politika degisikliginde, ithalatin
daraltilmasi kadar, halk efkarinin petrol oyunlari ile
ilgilenmesinin de roli buyuktur. Yabanci sirketler,
uzun v&dede c¢ok aleyhlerine olacak saibelerden te-
mizlenmek ve memleket yararina basarili calismalari
hikimetce de anlasiimiya baslayan T.P.A.O.'nin daha
fazla giclenmesini 6nlemek istemektedirler. Yalniz,
ne var ki yerli petroli bulup isletseler de bundan bir
avantajimiz yoktur. Son bir hesap, yabanci sirketle-
rin 1 milyon ton yerli ham petrol Gretimi dolayisi ile
yapacaklar1 kar transferinin takriben 26 milyon dolar
civarinda olacagini gostermektedir. Ayni miktar pet-
roll ithal edip, islerse, bunun ddéviz maliyeti, 19
milyon dolardir. Yani ithalat daha avantajlidir. Pet-
rolimiizd kendimiz bulup isletmeliyiz.

Abdurrahman DURUKAN — 1954 Petrol Kanunu,
buylk degisiklik getirdi. Titizlikle, hassasiyetle hazir-
lanan kanun, buyuk bir ihtiyaca cevap vermistir. Jeo-
lojik durumun elverisli olusu ve Tiurkiye'de politik
istikrarin mevcudiyeti sayesinde (gulismeler) evet,
ben oOyle gériyorum, yabanci sirketler memleketimi-,
ze buyuk ilgi g6stermislerdir. Kanun, yerli yabanci,
resmi ve 6zel sirketler arasinda bir fark goézetmiyor.
Bu iyi bir prensip Bu iyi prensibi gayet iyi uygulayan
bir Petrol Dairesi var. iftiharla bunu ifade edebiliriz.
Niye yabanci sermaye? Rizikolu is, blyik sermaye is_
tiyor. Sermayeyi kisa zamanda geri almak uygun de-
gil-
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Muammer AKSOY — Yeralti servetimizi biz mi
isletecediz, yabancilar mi? Dava o kadar acik ve o
kadar hakli ki, bunu anlamak igin Teknik Universite
mezunu olmak gerekmiyor. Akl selim sahibi, olmak,
yurt sorunlarinin édnemini benliginde duymak yeter
Petrol, bize doviz tasarrufu saglayacak.

Petrol, Siirt boélgesinde bulunmus. M.T.A. bulmus.
Sadece arama ve c¢ikartma icin doviz harcayacagiz.
Disariya en az doviz ¢ikartacak yolu bulmaliyiz. He-
saplar, petroli kendimiz bulup isletirsek, en az doé-
vizi harcayaca§imizi gdstermektedir.

1954'te Petrol Kanunu'yla hata yapilmis. Tsmet
inénii belirtmistir CHP Programi da, petroliin dev-
let eliyle isletilmesini 6ngorir, ancak 6zel sektdrle or-
taklia cevaz verir. Kanun hatalidir, bir de tatbi-
kat hatasi vardir. Petrol Dairesi ve eski Sanayi Ba-
kani Celikbas, kanunu, yerli petrol Uretimini baltala-
yacak bir anlayisla uygulamak istemislerdir. Serbest
rekabet denislerdir. 52 Kilo tiy sikleti agir siklet kar-
sisina esit sekilde cikarmak, serbest rekabet midir?
Hikumet, ithalat serbestisinde israr etmistir. Ancak,
Danistay’in ittifakla aldigi iftihar edilecek bir kararla
durum o6nlenebilmistir.

Aydin BOLAK — Tiurkiye’de iki kamp, petrol re-
kabetindedir. Dis politikada da iki kamp carpismak-
tadir. iki kampin rekabet alani haline gelmemelidir.
S.aym  Avcioglunun yazarh§ini yaptigi Yon Dergisi,
petroliin millilestirilmesini istiyor. Kamp degistirile-
mez. Millilestirme, hatali bir siyasettir.

T.P.A.O. ile Petrol Ofisi, birbirlerini tahrip et-
mektedirler Caltex'in Acem menseli petroluni sati-
yorlar. T.P.A.O. (ipras) ta Caltex ile ortak. Yeni ya-
tirimlar bahasina da olsa, Tirk petroli satmalidir-
lar.

Dogan AVCIOGLU — Memleketimizde yaygin ve
kolay bir moda var. Rakamlari, vesikalari koyuyorsu-
nuz ortaya. Cevap veremeyince, efendim, bu nereye
goturar diyorlar. Kamp degistiremeyiz diyorlar. Pet-
rolimizi bir kampa peskes ¢ekmisiz. Simdi sorarim
arkadaslar, kendi 6z petrolimizi millete maletmek,
onu oteki kampa satmak midir? (Asla, asla... sesleri)
Aydin Bolak, T.P.A.O., Petrol Ofisi tahrip etmektedir
diyor. Petrol Ofis’in tahrip edildigi dogrudur. Ama onu
paylasmak icin rekabet eden Mobil'dir. Petrol Ofis,
gittikce pazar kaybetmektedir. Petrol Ofisi, 1955'te
Turk piyasasinin yizde 45'ine sahipti. Bta pay, 1959'-
da yuzde 33 ve nihayet ylzde 22ye dismustir.
Wordon ismindeki Amerikali uzman, durumu sbyle
anlatiyor : «Can ¢ekisen bir Petrol Ofis, rekabet kar-
sisinda piyasa durumunu devamh olarak kaybetmek-
tedir. Piyasanin yizde 70’ini elinde bulunduran sir-
ketler, Petrol Ofis zararina piyasa durumlarini gelis-
tirmek icin butin maharetlerini kullanmaktadirlar.»

Serbest rekabeti, dev yabanci sirketlerin devlet
sirketini ezmesi seklinde anlayan bir Mobil yetkilisi,
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bana aynen sunlari séylemistir: «Petrol Ofisin satis-
larinin azaldigi dogrudur. Fakat Ofis zarar eden bir
miessese. Piyasa kaybetmesinde bir mahzur yok. Sa,
tis artarsa zararl da artar. Petrol Ofis piyasadan ce-
kilse de birsey olmaz. Yerini kar eden diger sirketler
alir.

isin daha garibi, kamu tesekkiillerinin bircogu
da, petrol ihtiyacini Petrol Ofis'ten karsilamiyor. Bir
Petrol Ofis Kanunu tasarisi hazirlanmis.  Tasan,
devletin devlet sirketinden, yani kendisinden alisve-
ris etmesini 6ngoéruyor. Bundan tabii ne olabilir?
Ama, Mobil genis bir kampanyaya girisiyor. Anaya-
sa'ya aykiridir. Anayasa'nin tanidigi ticaret serbesti-
sini ortadan kaldirir diyorlar. Aydin Bolak'm sirketi,
nin petrolinid New-York'taki Mobil'den alma duru-
munda bulunmasi Anayasaca uygundur, devletin
kendinden petrol almasi, Anayasaya aykiridir. Tasarl
meclise verileli 15 ay gecti. H&l& gorusilmedi. Bu ka-
nun neden ¢ikmaz? Aydin Bolak bizleri aydinlatsin.

Simdi de, bir iki kelimeyle, petrol konusunda
alinmasi gerekli tedbirleri belirtmek isterim. Bu
alanda gercek tedbir, Atatirk politikasina donustir.
Petrol arama, isletme ve ticareti devletlestirilmelidir.
Komplekslerden  kurtulup kendimize glvenmeliyiz.
Her tirld imkandan yoksun bulundugumuz bir de-
virde petrol bulduk ve islettik. Bugin glcli dev sir-
ketlerimiz var. Meseld petrol aramasinda, T.P.A.O.
bitin yabanci sirketlerden fazla aramayi tek basina
yapmis. Petrolimizi tek basina bulup isletecek ve
satacak her tirld imkéna sahip. Millilestirme, ancak
petrol satacak bir durumda olsaydi, tehlikeli olabilir-
di Zira, dis pazarlar yabanci sirketlerin elindedir,
bize mal sattirmazlardi. Ama bizim petrol davamiz,
gorunir bir gelecekte i¢ ihtiyaci karsilamaktan iba-
rettir. Bu sebeple, millilestirmede en ufak bir mah-
zur yoktur. Sadece fayda vardir. Ne var ki, hiki-
metlerimizin bdyle cesaretli bir karar alabileceklerini
sanmiyorum. Bunu yapabilmek igin, bize yardim ve-
ren Ulkelerin yardim kesme tehditleri karsisinda ge-
rilemiyecek glic ve cesarette olmaliyiz. Ama, petrol-
deki asirt sdémirmeyi énlemek igin yine de bir takim
tedbirler alinabilir. Herseyden 6nce T.P.A.O.'mn 6ni-
ne dikilmis arama ve isletme engelleri yikilmalidir.
Petrol Dairesi 1slah edilmelidir -Yabanci sirketlerin
bundan sonra arama ruhsatlari  sinirlandiriimahdir.
1961'den beri Venezuela bile yabanci sirketlere pet-
rol arama ruhtasi vermemektedir. Tran dahi, istedigi
sahayl aramaya agiyor, istemedigini acmiyor. Italyan
ENI gibi devlete ait sirketlerin, devlet sirketi olduk-
lar1 igin Turkiye'ye gelmesini yasaklayan Petrol Ka-
nunu'nun 15%inci maddesi degistirilmelidir. fran, ENI'
nin yabanci &zlel sirketlere karsi giristigi rekabetten
yararlanmistir. Yabanci sirketlerin bulacaklari pet-
rolden alacagimiz hisse artirilmalidir. Kanuna gore,
petrol hissemiz yiizde 12,5'ten ibarettir. Buna Kurum-
lar Vergisi eklemek lazimdir. Petrol Kanunu, alabile-
cegimiz azami hisseyi yilizde 50 ile sinirlamistir. Ha-

len yiizde 50'nin cok altindayiz. Halbuki, iran, ENI
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ile yaptigi anlasmada yiizde 75 hisse prensibini kabu]
ettirmistir. Sonra yabanci sirketler, milli sirkctle or-
taklik kurmaya zorlanmali ve Tiurk personel yetistir-
me mecburiyeti konulmalidir. iran ve Cezayir'in petrol
politikasinda bu hususa buyuk énem verilmekte ve
bu ulkeler, yabanci sirketleri bu yoldan kontrol al-
tinda tutmaktadirlar.

Ham petrol ithal fiyatt meselesi c¢ozilmelidir.
Petroli ylizde 35 pahali satan yabanci sirketler, an-
cak ylzde 10 bir indirim latfetmislerdir. Daha ote-
sine yanasmamaktadirlar. Daha fazla pazarlikla ug-
rasma zorunda degiliz. Ham petrol ithal fiyatini ken-
dimiz tespit *ve ilan edebiliriz. Ve rafineleri, bizim
ucuz fiyatla saglayacagimiz petroliu islemeye mechur
tutabiliriz. Bundan baska, devletin, kendinden alis
veris yapmasini saglayacak olan Petrol Ofis Kanunu
derhal cikartilmahidir. Belediyelerin, satis istasyonla-
ri igin devlet sirketlerini tercih etmeleri saglanmali-
dir. Bitin bu tedbirlerle, asiri bir sémirmeyi, nor-
mal bir sdmirmeye indirmis olacagiz. Hic degilse,
bu yapilmalidir.

Muammer AKSOY — Deniliyor ki, petrolde kamp-
lar arasinda blylk mudaceleler oluyor. Hayale Kka-
piimayalim. Dava kendi ihtiyacimizi karsilama da-
vasl. Demokrasiye inanirim ve hayatim meydanda
Halen kim milll menfaati savunur, ona kominist
deniliyor. Bu bdyle giderse, halk bir giin milll men-
faatleri savunmaya komdunistlik dendigine gore, ko-
munistlik iyi birsey duslncesine kapilmaz mi1? O
halde bu cins suglamalar, dolayli da olsa, kominizm
propagandasinin ta kendisidir. Amerikaylr Rusya'ya
tercih edebilirim.. Ama Amerika'yr Tirkiye'ye tercih
edemem. Once Turkiye'nin menfaati. Siirt'te petrol
bulmusuz, sonra da bunu yabancilara peskes c¢ek-
misiz ~ Siirt bdgesinde yabancilara verilen petrol
ruhsati sinirsiz. T.P.A.O. ise ancak sekiz ruhsat ala-
bilir. T.P.A.O.'ya 10 arama ruhsati daha verin, ol-
maz. Ama, yabancilar, kukla sirketler kurarak yuz-
lerce ruhsat alabilirler. Bdyle milli siyaset olmaz.
Petrol Kanunu derhal degistirilmelidir. Petroli dev-
letlestirelim mi? Tedricen, miuiktesep haklar koruna,
rak zamanla bu yola gidilecektir. Ama derhal yeni
arama ruhsatlari verilmesi 6nlenmelidir.

Selmo'da petrol bulduk hikayesi yeni bir tak-
tiktir. Simdi petrol bulduk diyorlar. Firtina gegince
petrol cikmayacaktir. Ciksa da isletemiyeceklerdir.
Zira, dunyada dretim fazlasi var. Ama, ben, bitin
kaynaklarimi isletme durumundayim ve benim is-
lettigim petroliin sagladi§i doviz, Tirkiye'de kala-
cak. ithalatta da ham petrolii kim ucuz verirse, on-
dan almaliyiz. T.P.A.O. ile Petrol Ofis elele vermis-
tir. Ama, Petrol Ofis Kanunu neden c¢ikmaz? Mo-
bil'in, bir sahsin kendine petrol satmasi Anayasa'
ya, babayasaya aykiridir mibalagasina neden kar-

s koymuyorlar?
(Yon Dergisi)
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Ecvet GURESIN

Baz! isyerlerinde gérulen munferit grev olay-
lari, kafalari hala iki asir dncesinde sallananlari
tedirgin ediyor. Kimine g6re bu tazyik Turkiye
de sermaye birikimini 6nlemektedir. Kimine go-
re ise zoraki gelir bdlusimd, memleketi suratle
komunizme suruklemektedir. Bu arada disariya
para kagcmasini yine toplu pazarlik ve grev mu-
essesesinin yarattigi emniyetsizlide bagliyanlar
coktur.

Once bu meselede tedirginlige baslangic nok-
tasi olarak grevin alinmasi kadar yanlis, ya da
geri hesapl bir disiince tarzi olamaz. Zira grev,
gelir paylasiimasi ve bélastlmesi miessesesinin
ihtiyat silahidir; daha baska bir deyimle, basvu-
rulmasi en sona birakilmasi gereken silahidir;
hattd milli ekonominin gelismesi bakimindan arzu
edilmiyen neticedir. Nitekim grev'in karsihginda
verilmis olan lokavt hakki igin de ayni sey soylen-
mek gerekir. Ama nedense Turkiye'de bugin gre-
vin tek tarafli olarak yuratalduga, pazarlik masa-
sina oturanlarin, toplu is birakma tehdidi karsi-
sinda, hi¢bir hakka sahip olmadiklari dusuncesi
bilinerek, istenerek yerlestirilmektedir.

Toplu Pazarlik, Grev ve Lokavt Kanununun
¢ikisindan bu yana, uygulamay! incelersek goéri-
riz ki; alisma devresi icinde bulundugumuz ha]
de memleketimizde isveren - is¢i miuinasebetleri
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ortaligi velveleye verenleri yalanliyacak d&lgidr
yuridyor. Basvurulan grevlerin sayist parmakla
gosterilecek kadar azdir, hele bu grevlerin ¢ogun-
lugu goésteri olmaktan daha ileri gitmemistir. Top
lu pazarhklarin sonucu olarak korkulan enflas
yen tehlikesinin 6nlenmesinde ise bizatihi gelir
dagitimindaki nispi adaletin payi vardir.

Sermaye birikiminin kosteklenmesi konusu-
na gelince; tasarrufun ve sermaye birikiminin
dogmatik izah tarzina gore gelir bdlinmesi, ger-
¢i bu birikimi engeller gibi gérunidr. Su var Ki,
artik cagimizin en en mufrit liberallerinde bile
tasarruf ve sermaye anlayist, birikimin mahdut
ellerde toplanmasi ve bir nevi sermaye tekeli ya-
ratmak suretiyle kalkinmanin basanlacagl nokta-
sindan hayli uzaklasmis, aksine kiculen tasar-
ruflarin birlestirilmesi, yatirimlara arzedilecek
topyekun millt sermayenin artirilmasi yolu kabul
edilmistir.

Aslinda, Turkiyedeki g¢elisme ve huzursuz-
luk, anlayisin hald bu noktaya varamamis olma-
sindan geliyor ve hala zannediliyor ki, toplu pa-
zarhklarla yapilan genis anlamdaki gelir bélusa-
mi, ya da dar anlamdaki tcret ayarlamalari,
Marks'm artik defer teorisinin uygulamasidir.
H&la zannediliyor ki, is¢inin eline verilen grev
silahi, sadece servet dismanhgr anlayisinin neti-
cesidir. Oysa gerek toplu pazarlik, gerekse grev
ve lokavt muesseselerini, komunistler kendi de*
yimleriyle, «burjuva demokrasilerinde, kapitalist
ekonomik sistemin oyalama vasitalari» olarak go-
rirler ve Ucret artislarinin yarattigr satin alma
gicune, hem kapitalizmin dolayh olarak gelistigi
gerekgesiyle karsidirlar ve hem de bu gic'in as-
linda artmadigini ispatlamaga calisirlar.

Kisacasi gelirin bélinmesi ve grev konusunda
bizim ilkel liberalizm savunucularimizla fanatik
Markscilar arasinda garip bir paralellik vardir.
Daha dogrusu bizim ilkelTer, farkinda olmadan,
asil kendileri i¢gin pek tehlikeli neticeler verebi-
lecek bdyle bir paralele girmekte, adeta kendi ku-
yularini kazmaga calismaktadirlar.

Buginkl uygulamada meseld genis tutulan
grev yasaklarinin 06zel tesebbiis aleyhinde haksi:
rekabet yarattigi ileri surulebilir ve iddianin hak-
I taraflari vardir. Bugunki uygulamada sektor-
ler dengesizliginin mahzurlari Gzerinde durulabi-
lir. Yine buglinki uygulamada meseld, gelir bola-
simunun bazen hesapsiz Ucret ayarlamasina git-
tigi de soylenebilir. Ama bitin bunlar, henliz ge
Usmemis bir ekonomik ortamda, ilk devrenin k
¢cinilmaz aksaklhiklaridir, duzeltilebilir. Ne var k’
kabahat muessesenin Uzerine atildik¢ca ve mues
sese mitemadiyen kotulenip yipratildikca, arka-
dan gelecek tehlikeyi dnlemek, aksakliklari di-
zeltmek kadar kolay olmiyacak, hattd belki de
Onlemek icin vakit kalmiyacaktir.

(Cumhuriyet)
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gerceklerin

T e T e seannnnntm_—ns! dl I I il

1 leri attigimiz dis ticaretin devletlestirilmesi
fikri genis tartismalara yol agarken, bu tartisma-
larda dikkati ¢eken husus, devletlestirme tezini
savunanlar her turli doktriner mulahazadan u-
zak olarak rakamlarla ortaya caktiklari halde,
bir tutum takinmalaridir. Bunlar, gorislerini en
devletlestirmeye karsi olanlarin asin doktriner
bir tutum takinmalaridir. Bunlar, gérudslerini en
ufak bir delile dayandirma lizumunu gdérmeden
devletlestirmeyi «sakat, sakim, muzir ve faydasiz»
bir géris olarak reddetmektedirler. iclerinde,
devletlestirmeyi Anayasaya aykiri sayacak ve bu-
nun bir rejim degisikligi oldugunu ileri sirecek
kadar &lgliyl kaciranlar da ¢iktl. ithalatgr ve ih-
racatcilarin savunmasini tzerine alanlarin bir kis-
ma ise, «sermaye urkektir, aman susalim» terane
leri ile ortaya ciktilar.

Tamamen mesnetsiz iddialara dayanan bu
asiri doktriner tutum, dis ticaretin devletlestiril-
mesi gérusind kuvvetlendirmekten baska sonug
vermemistir.

Oturduklari yerde bir oda koltuk, bir masa-
dan ibaret yatirimlari ile milyonlar kazananlar, el-
bette memnun olmayacaklardir. Bunlarin durum-
lari toplum hizmetleri agisindan bakildiginda dol-
mus degnekgcilerinden farkli degildir. Artik, bun-
larin toplum yararina bir is goérip gdérmedikleri
ve dolmus degnekgilerinden farksiz olan hizmet-
leri mukabilinde aldiklari hissenin asin olup ol-
madi§l bahis konusu edilmelidir. Bdyle bir bahis
konusu oldufunda, bu zevat elbette topladiklari
haracin artik kesilecegini bilerek kiyametleri ko-
paracaklardir.

Sadece bunlarin veya bunlann temsilcilerinin
sesi ¢iksa, normal sayilabilirdi. Dis ticaretin dev-
letlestirilmesi teklifim karsisinda yalniz bunlar
degil bunlardan daha énemli olani, zaman zaman
dis ticaret acigindan yakman ve dis ticaret yolu
ile disanya milyarlarca lira kagmldigmi idida e-
den ve bu yakinma ve iddialara ragmen bugine
kadar bu yolda olumlu bir tedbir almayan Hiu-
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kiimetin basi «dis ticaretin devletlestirilmesi
mevzubahis degildir. Fakat serbest ticaretin cari
oldugu memleketlerdeki koruyucu ve tesvik edi-
ci tedbirler daima alinabilir» diyerek adeta mesu-
liyetsiz bir kisi edasi ile temennide bulunmakta-
dir.

Gonul isterdi ki, bu konuda en yetkili olan
Hiklimet Baskani «Dis ticaret aciginin kapatilma-
st ile ilgili her turld tedbiri aldik. Dis ticaret yo-
luyla kagirilan ddéviz kanallarini tamamen tika-
dik. Bu sebeple dis ticaretin devletlestirilmesine
lizum yoktur» diyebilmeli idi. Bizim Hukimet
Baskamndan bekledigimiz bu idi.

Biz diyoruz ki, buginkd hali ile dis ticaret,
kamu yaranna islemeyen ve kalkinmamizi balta-
layan bir sektérdir. Kamu yararina olmayan bir
ticaret serbestisi goérusi, Anayasaya aykindir. Bu
sebeple, dis ticaretin devletlestirilmesi, sosyal
Anayasamizin esprisine tamamen uygun dusmek-
tedir. Bilindigi tzere, Kalkinma Planimiz da sos-
yal adalet ve kalkinma ilkelerine dayanmaktadir.
Dus ticaretin devletlestirilmesi, bu iki temel ilke-
yi gercgeklestirmek i¢cin ahnmasi gerekli belli bas-
I tedbirlerden biridir.

Biz diyoruz ki, sermayeye muhtaciz; ama dis
ticaretimiz sermaye birikimini kolaylastirmak soy-
le dursun, sermaye kagiran bir kanal haline gel-
mistir. AID tarafindan yaptirilan bir arastirmaya
gore, millt gelirin % 32 sini alan mitesebbis sini-
fin, yatirimlari, milli gelirin % 4-5i civanndadir.
Demek ki, milli gelirimizin ¢cok dnemli bir kismi
)atircmlara gitmeyip, israf olunmaktadir. Bu ta*
sarraflarin 6nemli bir kismi gazetelerde hergin
yeni bir érnedini okuduumuz ithalat ve ihracat
oyunlan ile disari gitmektedir. 1950-1963 devre-
sinde disariya kagan sermaye en asgari hesaplar-
la 12 milyar liradir. Gazetelerimizde, isvicre Em-

lak Firmalarina ve ingiliz Bankalarina ait ilanla-
rin sik stk ¢citkmasi bir tesadif degildir. Bu ser®
maye kacist ancak dis ticaretin devletlestirilmesi
ile durdurulabilir.
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Biz diyoruz ki, dis ticaret buginki hali ile sa-
nayilesmemizi baltalamaktadir. ithalatin, cesitli
tahditlere ragmen milli sanayimizin gelismesini
baltalayacak sekilde islemesi bir tirli énleneme-
mistir. ithalatc), su veya bu yoldan iceride imal
edilen mallara yurda getirerek milli sanayimizi gig¢
durumda birakmaktadir. Gondl isterdi ki, sanayi-
cilerimiz de ¢ikarlarim gorsinler ve kendi davéla-
nna ¢ikmayi artik dgrensinler.

Biz diyoruz ki, ihtiyaclar devlet eli ile yapilan
ithalati artirmaktadir. Devlet tesekkulleri ihtiyac-
larin™ kendileri karsilamak zorunda kalmaktadir-
lar. Boylece daha kaliteli ve ucuz mal saglanmak-
tadir. Mistahsili korumak amaci ile hakh olarak
mibayaalanni arttiran kamu kurumlan da, ister
istemez ihracata yénelmektedirler. Madem ki ihti-
yaclar bizi dis ticarette gittikce daha fazla devlet-
cilige zorlamaktadir; o halde dis ticarette devlet-
ciligi olaylarin zorlamasina ve tesaduflere tabi ola.
rak gelisi giizel yapmak yerine, rasyonel bir sekil-
de uygulayalim.

Dis ticaretin mutlaka devletlestirilmesi zorun-
lulugunu ortaya koyan daha bir siirt delil saymak
mimkundir. Fakat, yukarda saydigimiz hususla-
rin her biri devletlestirmek icin basla basina yeter
sebeptir. Bu kesin deliller karsisinda siyasi ve ik-
tisad? hayatin ydnetimini fiilen elinde bulunduran,
lar, Adeta bu durumdan habersiz gérinmekte ve
bu ciddi sorun karsisinda en samimi bir fikir ve
temenniye, derhal doktrin tartismalarina girmek
suretiyle ileri surulen fikir ve temennileri daha
dogmadan éldirmek istemektedirler.

Yine bu kimseler, demokrasinin en saglam te»
minati olmasi gereken genis halk kitleleri, insan
haysiyetine yarasir sekilde yasamanin asgari sart-
larina bile kavusturulmadik¢a hurriyet dizeninin
atesli ve fedakar bekcileri haline gelemiyeceklerin-
den bihaberdirler.

Ciddi hayat ve gecim kaygusu icinde olan ve
yarinindan emin olamayan milyonlarm yasadigi
bir memlekette demokrasinin de yarinindan hakl
olarak endise etmek, bu zimrenin umurunda bi-
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le degildir. Onlar igin makbul olan yarin degil, bu-
gundur.

iste, bu hakikatleri agikca ortaya koyan ve
halkin topyekdn refahini ve milletin gergek ege-
menligini kendilerine amag edinen kimselere bu
cevreler derhal milliyetgilik sesi altinda «sakim
yol» damgasini yapistmverirler.

Gercek milliyetgiligin halimi refah ve saade-
tini herseyin dstinde oldugunu bilen ve hele gele
cek nesillerin maddi ve manevi gelismesini kendi
sine amag¢ edinen bir zihniyet, bunlar i¢in sakim
bir zihniyettir.

Bir avucg insani milletle bir tutan, milletin
menfaatim bir takim somdirdci ve firsatginin men
faati sanan goriasin milliyetgilikle asla bagdasami-
yacagma kaniyiz.

Netice olarak biz, devlet muiesseselerinin bu-
gin rasyonel isledigini iddia etmiyoruz. Birokra-
siden sikayetciyiz. Ama ortada bir gercek vardir.
Devlet tesekkdilleri ihtiyaglarin zoruyla ithalat ve
ihracat yapmaktadirlar ve bunu bitin aksaklikla-
ra ragmen ozel tesebbisten ¢cok daha basarili ger-
ceklestirmektedirler. Bunun icindir ki asin doktri-
ner milahazaralarla «devlet ticaret yapamaz» sek-
lindeki dustinceleri bir yana birakmaliyiz.

Bununla bitun ihracat ve ithalat kalemlerinin
devletlestirilmesi gerektigini ileri siriyoruz. Dev-
let belli bash standart mallarin ihracat ve ithala-
tim Uzerine almahdir. Bunun disinda 6zel tesebbi-
se dis ticaret alamnda oldukca genis yer verilecek-
tir.

Dis ticarette devletgilik icin yeni ve genis te-
sekkullere de ihtiya¢ yoktur. Devlet esasen bu isi
yapmaktadir. Mevcut tesekkillerin islah ve reor
ganizasyonu ihtiyaci karsilamaya yeterlidir.

Goraldaga gibi dis ticareti devletlestirme ta-
lebimiz memleket ihtiyaglarinin gozler énune ser*
digi bir gercegin ifadesidir. Ancak Tirk iscgilerini
kendi 06zel ¢ikarlanna alet etmek isteyenler bu
gerceklerin dile getirilmesinden gocunurlar.

(Bayram Gazetesinden)
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toplu
sOzlesmelerin
getirdikleri

] oplu Sozlesmeyle ilgili is-
tekleri kabul ettirmek icin son
zamanlarda girisilmis grevlerden
biri gucstz ve etkisiz kalirken,
digeri isci sendikasinin tam bir
basarisi ile sonucglanmistir. Bu i-
ki 6rnek, suurlu yoéneticiler elin-

de, kuvvetli teskilata sahip sen-
dikalarm hakl isteklerini ergeg
kabul ettirebileceklerini, buna

karsihik calisanlar arasinda he-
niz kdéklesmemis ve benimsenme
mis sendikalarin basarisiz kala-
caklanm ortaya koymaktadir. Ni
tekim henlz c¢ok yeni bir sendi-
ka olan BANK-iS'in bankanin bi
tin subelerinde ilan ettigi greve
katilanlann orani yizde 10 un al-
tinda kalmis, gicli ve etkili bir
hareket niteligini kazanamamis-
tir. Bu durum, istekleri hakl ol-
sa dahi iyi teskilatlanmamis bir
sendikanin, girisecedi grev teseb-
bislerinde olumlu sonuclar elde
etmesinin gucligind ve bu dav-
ranislarinin sendikacilik yénin-
den zaaf yaratacagini gostermek
tedir.

Bankacilik alaninda sendika
hareketinin bu cilizhiginin yanin
da Petrol-is Sendikasinin bir p’
fabrikasinda ilan ettigi grev se
dikacilann tam basansiyle sonug
lanmistir. Bayuk bir mali glc
kuvvetli bir teskilata ve iyi yetis-
mis yoneticilere sahip oldugu an-
stlan bu sendika grevi 41 gin de-
vam ettirmistir. Bu sire icinde,
grevci isciler arasinda tam bir da
yanismanin ve suurlu bir direni
sin gercgeklestirildigi, her turld ih
tiyaclannm sendika tarafindan
karsilanabildigi gérulmastir. Sen
dikamn bildirdigine gore grevin
teskilata maliyeti 350.000 lirayi
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bulmustur. Din anlasmayla sona
eren grev, is¢i isteklerinin yizde
90 mm gergeklesmesini saglamim
tir. Petrol-is'in  bu grevi, ancak
Batili tlkelerde yillardanberi tes-
kilatlanmis kuvvetli ve tecribel
sendikalarin basarabildikleri bir
tesebbis niteligindedir.

Toplu Soézlesme duzeniyle il
gili cesitli gelismelerin bir bila
¢osu sistemin ilk sonuglarinin c
lumlu bulundugunu ortaya kcr
maktadir.

Sdyle ki:

Bugine kadar yapilan 76 grc
vin sadece ikisi kanun disi olmu
tur. Bu grevler arasinda basari
le yuriatilemeyip kendiliginden
sona eren, veya neticede iscgiler
lehine haklarin elde edilebilmesi-
ni saglayamayanlarin sayisi ¢ok
azdir. Grev ilan edilen isyerlerin-
de calisan 8589 isciden sadece
1691 i harekete katilmamislardir.

Yapilan grevlerin toplam si-
resi 1850 gundur. Bu, 105,106 is-
ginunin kaybolmasina yol agmis
tir. Bu rakkamm genel is hacmi
icindeki orani yuzde birdir ki,
Toplu Sézlesme dizenindeki Ba-
tili Ulkelerde kayip, bu oranin
¢ok daha dstindedir.

isci tcretlerinde Toplu S8z-
lesmelerle elde edilecek zamlarin,
fiatlar genel seviyesinde artislara
sebep olacagi, enflasyon yarataca-
g1, dolayisiyle neticede iscilerin
kazanc¢h cikmayacaklari yolunda-
ki tahminler yanhs ¢ikmistir.
Gergi Toplu So6zlesme dizenine
gecildiginden bu yana gida endek
sinde ylUzde 4, toptan esya fiatla
ri endeksinde yuzde 4,4, artislar

gorialmastar. Ancak ayni sire i-
cinde iscilerin toplu pazarhk so-
nunda elde ettikleri Ucret artis-
lar1 ortalama yuzde 9 dur. Sos-
yal yardimlar da dikkate alinirsa
bu oran yuzde 10 un ustine ¢ik
maktadir.

Bu bakimdan isci Ucretlerin
deki artis, fiatlardaki yikselme-
lerden fazla oldugundan Toplu
Soézlesme duzeni calisanlarin e-
konoinik durumlarinda miusbet
gelismeler saglamis, ayrica bu
yuzden bir enflasyonun yaratilma
dig1 da anlasiimistir.

Suursuz ve kiskirtict ydneti-
ciler elindeki sendikalarin asir?
ve haksiz isteklerle tehlikeli ge-
lismelere yol acacaklari kuskusu
da gerceklesmemistir. Gergi baz
sendikalarda bu tip idareciler fc
lundugu goérulmustir. Fakat ge
nellikle sendika liderleri basanb
bir imtihan vermisler, taleplerini
imkéanlarla sinirlamislar, gereken
hallerde anlayis géstermislerdir,
isverenlerin de genellikle aynft tu-
tumu benimsedikleri sdylenebi-
lir. DUn sona eren pil fabrikasi
grevinde isverenin yaptigr konus-
ma bunun gizel drneklerinden bi
ridir.

Butin bunlarin disinda Top
lu S6zlesme yapan isgilerin, isyer
lerinde verimi arttirmak igin su-
urlu bir calisma temposuna gir-
dikleri gorilmektedir.

Kisacasi yeni dizenin ilk yil-
lari her alanda beklenenden faz-
lasini vermis durumdadir. isci li-
derlerinin ve isverenlerin benim-
seyecekleri sagduyu ve anlayis, i-
leride daha da olumlu sonuglar
alinmasini saglayacaktir.

(Milliyet)
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EKONOMIK ve MALI

sosyal

YONLERIYLE

guvenlik

Okan AKTAN
lurk-ls Arastirma Uzmani

(Gegen sayidan devam)
B. Hastalik ve Analik Sigortasi,

Memleketlerin biyik bir kisminda, hastalik vs
analik primleri, isgiler ve isverenler tarafindan ka-
zancin sabit bir yuzdesi olarak 6denmektedir. Bu
primler, para yardimi ve tibb? yardimin finanse edil-
digi merkezi bir fonda toplanir.

Bu memleketlerin biylk bir ¢ogunlugunda mev-
cut olan ve devletin istirak veya tahsisat suretiyle
sistemin finansmanina katildigi Gcli finansman, en
genis tatbikati teskil etmektedir. Bununla beraber,
farkli finansman metodlan da mevcuttur. Bir kisim
memleketlerde sadece is¢i ve isveren istirak etmek-
te buna karsilik yardimlarin hastalik yardimi daya-
nisma sandiklari tarafindan karsilandigi diger bazi
memleketlerde ise, is¢i ve devlet istirakte bulunmak-
tadir. Dogu Avrupa memleketlerinin biylik bir kis-
min 1licine alan memleketlerde, ise sadece isverenle-
rin 6dedikleri primlerle hastalik ve analik sigorta?-
si finanse edilir.

Bir kisim memleketler, primlerinin 6denmesin-
de azami haddi tayin bakimindan dcretlere bir ta-
van tesbit ederler. Bir kisminda ise, hastalik ve ana-
hk sigortasini diger tip sosyal sigortalarla birlestire-
rek hepsi icin tek bir prim talep ederler.

Saghik yardimlarinin, millt saghk hizmetleri va-
sitasiyla batiin vatandaslara tesmil edildigi memle-
ketlerde devlet, genellikle bu hizmetin maliyetinin
ya tamamini, ya da blylik bir kismini 6demektedir.

C. Is Kazasi ve meslek hastaliyi sigortasi:

Memleketlerin biyik bir kisminda, is kazasi ve
meslek hastali§i sigortasi, yalniz isverenler tarafin-
dan finanse edilmektedir. Bunun baslica istisnasini,
is kazasi sigortasinin, genel sosyal sigorta programi-
nin bir kismini teskil ettigi ve diger sigortalarla bir-
likte devlet, is¢i ve isveren tarafindan ug¢lu finans-
man seklinin finanse edildigi memleketler teskil et-
mektedir. Fonlarin sadece isverenler tarafindan kar-
stlanmasi, kendisi i¢in ¢alisan is¢inin, isi esnasmd*'
meydana gelen kazalarin tazmininden isverenin so
rumlu olmasi gerekti§i gibi eski bir prensibe dayan-
maktadir.
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D. issizlik Sigortasi:

issizlik sigortasinin  finansmani, diger sigorta
kollarinin finansmanindan buylik farklilik gdsterme-
mektedir. Programlarin  buyuk kismi, isci, isveren
tarafindan ve bir kisim memleketlerde devlet tara-
findan tahsis edilen bir &denekle karsilanmaktadir.
Birkag memleket harig, diger butin memleketlerde
primler, sabit bir miktar yerine, Ucretlerin bir orar 1
olarak tesbit edilir. Bunlarin tamaminin isverenler
tarafindan 6dendigi, Amerika Birlesik Devletleri’nde-
Ki sistemden farkli olarak tatbikatin yaygin seklini,
devletin hissesi disindaki kismin, is¢i ve isverenler
tarafindan esit olarak paylasiimasi teskil eder. Bas-
ka hi¢ bir memlekette, her bir isveren tarafindan
kendi isyerlerindeki issizlik seviyesine gore farkh
nisbet'erde issizlik primlerinin teshit edildigi Ameri-
kan tatbikatina rastlanmamaktadir. Bununla bera>-
ber, her endustri i¢in ayri igsizlik fonlarinin bulun-
dugu ve bu sekilde, fonlarin memleket dlcisinde de-
gil de, endustrilerde toplandigi birkag memlekette
her endustrideki issizlik seviyesine gore, farkli prim-
lerin tesbit edilmesine sahit olmaktayiz.

Gonilld sigortalarda primler is¢i ve devlet tara-
findan 6denmekte, isverenler tarafindan ya c¢ok az,
ya da hi¢ prim 6denmemektedir. Ote yandan, issizlik
yardimi programlarinin dortte ¢l sadece devlet ta-
rafindan finanse edilmektedir.

E. Aile Odenekleri Programlari:

Aile ddeneklerinin finansmaninda buyik farkli-
liklara rastlanmaktadir. Belli bir sayidan fazla co-

cuga sahip butin ailelere 6denek verilen memleket-
lerde bunlarin finansmani, genel bltceden karsilan-
maktadir. Buna karsilik, 06denek ddenmesini isci

statisinde olma sartina bagliyan memleketlerde &
deneklerin finansmani, Ucretlerin sabit bir yizdesi
tzerinden prim ddiyen isverenlere birakilmistir. Bazi

memleketlerde kendi islerinde calisanlar (self emr-
loyed)’ dan prim alinmasina ragmen, iscilerden gok
nadir hallerde aile 6denekleri primi talep edilmek-
tedir. (12)
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§ 11l. TURKIYE'DE SOSYAL GUVENLIK :

Bugilin Tirkiye'de sosyal givenlik calismalari, (¢
kurum tarafindan yduritulegelmektedir ;

a. isci Sigortalari Kurumu,

b. Tirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi,

c. Ordu Yardimlasma Kurumu.

Fakir halka devletin sagladigi saghk hizmetleri
de, ¢ok diisik bir seviyede olmakla beraber, sosyal
glvenligin bir yénini teskil etmektedir.

isci Sigortalari Kurumu, Tirkiye'de sosyal gi-
venlik calismalarini en genis anlamiyla uygulayan
tek kurum olarak, sosyal guvenlik hareketinin cekir-
degini meydana getirmektedir. 1936 Tarihli Is Kanu-
nu, kurumun calismalarinin esasini tespit etmistir.
Bu esaslara gore, kurum, is kazalari, meslek hasta-
liklari inhtiyarhk, isgoremezlik, hastalik, analik risk-
lerini sigortalamaktadir. Issizlik icin herhangi bir si_
gorta mevcut degildir. Sistemin finansmani, is¢ci ve
isverenlerin ortaklasa Odedikleri primlerle saglan-
maktadir. Sigortanin kapsami, Is Kanunu tarafindan
tespit edilmistir ki, ancak nifusu 50binden yukari
olan sehirlerde 4 isciden, nufusu 50 binden az olan
sehirlerde 10 isciden fazla isci calistiran isyerleri, bu
kanunun kapsamina girmekte, bunun disinda kalan is-
yerlerinde calisan beden ve fikir iscileri, sigortadan
istifade edememektedir. Bunlara ilaveten, tarim isci-
leri, serbest meslek sahipleri, esnaf ve esnaf yaninda
calisanlar, ve hizmetinde olanlar, fikir iscileri, Isgi
Sigortalari Kurumunun ¢alisma alani disinda kal-
maktadirlar.

) isci niteliginde olduklari ve calistiklari isyerleri
Is Kanunu'nun kapsamina girdigi halde o6zel rejim-
lerden dolayr Devlet Demiryollari’nda calisan 15 bin
kadar is¢i ve asker? fabrikalarda calisan 28 bin kadar
isci, isci Sigortalari'ndan yararlanamamaktadir. Bu
iscilerin muktesep haklariyla birlikte Isci Sigortala-
ri Kurumu’na devredilmeleri gerekmektedir.

Ayrica, 1952 yilinda, «Basin Meslegi'nde Calisan-
larla, Calistiranlar Arasindaki Minasebetlerin Tanzi-
mine Dair Kanun»la basin mesledinde ¢alisanlar, 1954
yilinda, «Deniz Is Kanunu» ile gemi adamlari, Is Ka-
nunu’nun kapsami icine alinmislardir.

isci Sigortalari Kurumu’na bagh isyerlerinin sa-
yisi, 1951 yilinda 10 bin 361'ken 1955te 19 bin 466Ya
ve 1901'de 36 bin 568 yikselmistir. Kuruma bagh is-
cilerin sayisi ise, 1961'de 689 bin'e yiukselmistir. Bun-
larin disinda, yukarida bahsedilen ve D.D.Y. ile As-
keri Fabrikalar'da calisan 43 bin is¢i, 6zel yardim
sandiklarindan yararlanmaktadir. Bu duruma gore,
tarim iscilerinin disinda dcretli ve ayhkli olarak ca-
hisan iki buguk milyon nifusun yiizde 29'u sigortadan
yararlanmaktadir. Tarim sektériinde c¢alisan 1 mil-
yon kadar is¢i de hesaba katilirsa, bu oranin daha da
disuk oldugu gorilir.

17.7.1964
yal Sigortalar Kanunu, 1 is¢i calistiran isyerleri ile,
carst ve mahalle bekgcilerini de kapsamina almis,
sigortalilarla beraber, bunlarin es ve ¢ocuklarinin ve
sigortalilarin élumlerinde bu kanuna gore hak sahibi
olan kimselerin de sosyal sigorta yardimlarindan fay-
dalanacaklarini belirtmistir.

Tarim isgilerinin de sosyal sigorta sisteminden
yararlanmasini saglamak amaciyla, Calisma Bakan-
h§inca calismalara baslanmistir.

5 Yillik Kalkinma Plani, sosyal glvenlik alanin-
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Tarihinde kabul edilen 506 Sayili Sos-

da 15 yil igcinde gergeklestirilecek hedefleri su sekil-
de tesbit etmistir :

a. Herkes icin ihtiyarlik ve saghk sigortalarini
kapsiyan genel bir sosyal guvenlik duzeni kurulacak-
tir.

b. Bltln sosyal glvenlik calismalarinin bir ek
den yiratulmesi saglanacaktir. Ancak, sigortalilarin,
Ozel yararlari ve durumlari, bu dizen iginde g6zdniin
de bulundurulacaktir.

c. Sigorta priminin tamamini 6diyecek olan ser-
best meslek erbabi, esnaf ve sanatkarlar, sosyal gu-
venlik sistemi igine alinacaklardir

d. Sarekli isci niteligi tasiyanlar igin issizlik sigor-
tasi kurulacaktir.

e. Sigorta fonlari, iktisad? kalkinma hedeflerine,
sigortaciligin mahiyetine uygun bir sekilde ve bu fon-
larla karsilanacak ylklemleri sirekli ve emin olarak
yerine getirecek sekilde isletilecektir.

Bu konuda alinmasi gerekli tedbirler sunlardir :

a) Plan doneminde, sosyal glvenlik tedbirlerin-
den yararlanan isgilerin orani artirilacaktir. Ancak,
sigorta dizeninin kurulabilmesi i¢in uzun bir slreye
ihtiyac oldugu icin, ilk dénemde &ncelikle sigortanin,
sanayide c¢alisan icsilerin bitinini kapsamasi Uzerin
de durulacagr bildirilmistir.

b) Yurdumuzda sosyal guvenlik duzeninin cekir-
degini teskil eden lIs¢i Sigortalari Kurumu, diger yar-
dim kurumu ve sandiklarla birlestirilecek, yeni bir
genel sosyal glvenlik dizenine girilecektir.

¢) Sdrekli isci niteligi tasityanlar icin bir issizlik
sigortasi kurulmasi imkénlari arastirilacaktir. Boy-
le bir sigorta calismasinin etkili bir sekilde yurGti-
lebilmesi Kalkinma Plani, Is ve lIs¢i Bulma Kuru-
mu’nun gelistirilmesini ve is¢i sendikalari ve sosyal
guvenlik teskilat ile siki bir isbirli§i kurulmasini za_
ruri gérmektedir.

d) isci Sigortalari Kurumu’hca yiritilen cesitli
sigorta dallari, tek bir sosyal givenlik dizeni haline
getirilecektir.

e) Tarim sektdrinde isci olarak calisanlarin ve
ciftcilerin de genel sosyal glvenlik dizeni igine alin-
masi imkanlari arastirtlacaktir.

f) Buylk sehirlerden baslamak lizere, serbest
meslek sahipleri, esnaf ve fikir iscileri icin ihtiyarlik
ve 6lum sigortalari kurulmasi yoluna gidilecektir.

Sosyal givenligin en 6nemli temellerinden biri,
vatandaslara slrekli ve kararli ¢alisma imkanlari ya.

ratmaktir.  Planin istihdam politikasi, bu temelin
saglam bir sekilde kurulmasi esasina dayanmakta-
dir. (13)

17.7.1964 Tarihinde kabul edilen ve Subat 1965te

yurarlige girecek olan 506 Sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu, is kazalariyla, meslek hastaliklari, hastalik,
analik, maldllik, yashhik ve 6lim sigortalarinin ge-
rektirdigi her tdrld yardim ve ddemelerle her cesit
yOnetim giderlerini karsilamak uzere, kurumca, bu
kanun hikimlerine gére prim alinacagini dngérmis-
tur. (Madde 72)

Prim oranlari, kanunla, su sekilde tespit edilmis-
tir :

A Tarifeye, gdre teshit edilecek Is Kazalariyla,
Meslek Hastaliklari Sigortasi priminin tamami, is-
verenler tarafindan verilir. Bu primin orani, yiizde
6yl gegcemez.

B. Hastalik Sigortasi primi, sigortalinin kazanci-
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mn yizde 8%, Ozel kanunda tarifi Ve nitelikleri belir-
tilen ciraklar icinse yizde 4'ldur.

Bunun yarisi sigortalinin hissesi, yarisi ise, isve-
renin hissesidir.

C. Analik Sigortast primi, sigortalinin kazancinin
ylzde l'idir. Bu primi vermekle yalniz isveren yikim-
ladar.

D. Malilliik, Yashlik, ve Olim Sigortalari primi,
sigortalinin kazancinin yizde 1l'idir. Burnun yizde
5' sigortali hissesi, ylzde &’s1 da isveren hissesidir.

506 Sayili Kanuna gore, is kazalariyla, meslek
hastaliklari sigortalari primi, yapilan isin is kazasi
ve meslek hastaligi bakimindan gosterdigi tehlike-
nin agirhigina gore teshit edilir.

is kollarmin, tehlikenin adirhgina gére siniflara,
bu siniflarin da 6zel is sartlarina ve tehlikeyi énlemek
icin alinmis olan tedbirlere gdre derecelere ayrilacagi
belirtildikten sonra, yine ayni kanun, hangi is kolla-
rinin. hangi tehlike sinifina girdigini, tehlike sinif ve
derecelerine ait prim oranlarinin ve tehlike derece-
lerinin belli edilmesinde uygulanacak esaslarin, ilgili
bakanhklarin distnceleri sorulduktan sonra, Calis-
ma Bakanhgi'mn teklifi tzerine, Bakanlar Kurulu ka-
rartyla, yururlige konacak tarife ile tespit olunacagi-
ni dngoérmastar.

Prim oranlari, is kazalari ve meslek hastalikla-

rindan dolayr yapilmasi gerekecek her turli sigorta
yardimlari ve idare masraflari ile baglanacak gelir-
lerin tesis sermayeleri toplami gdzéninde tutularak
hesaplanacaktir. (Madde 74)

1S

Sigortalilarla isverenlerin bir ay i¢in odiyecekle-
ri primlerin hesabinda :

a) Sigortalilarin o ay icin hakkettikleri Ucretlerin,

b) Pirim, ikramiye ve bu nitelikteki her cesit is-
tihkaktan sigortalilara o ay icinde ddenenlerin,

c) idare ve kaza mercilerince verilen karar gere-
gince (a) veya (b) fikralarinda yazili kazanclar ni-
teliginde olmak Uzere, sigortalilara o ay iginde yapi-
lan 6demelerin brit toplami esas alinir.

Bu kanun geregince alinacak prim ve verilecek
ddeneklerin hesabinda, esas tutulan ginluk kazancla-
rin ust sinir guanlik 100 lira olarak tepit edilmistir.
Alt sinirinin ise, s liradan asagi olmamak izere, Ba-
kanlar Kurulu karari ile tesbit edilecegi belirtilmis-
tir.

Kanunun 78%inci maddesine gore, Bakanlar Kuru,
lu karari ile tespit edilen gunlik kazanctan daha asa-
g1 miktarda gunlik kazanci olanlarla, Ucretsiz c¢ali-
sanlarin gunlik kazancglari, alt sinir Gzerinden, gin-
luk kazanclari 100 liranm (stiinde olan sigortalilarin
glnluk kazanclari da 100 lira olarak hesaplanir. Si-
gortalinin kazanci ile glnluk kazancin Bakanlar Ku-
rulu karari ile tespit olunacak alt siniri arasindaki
farka ait sigorta primlerinin timind isveren dder.

(12) Social Security Programmes Throughout the
Woiid. 1961, s. vii _ xxiii

(13) Kalkinma Plani, Birinci Bes Yil. 1963 - 1967
s. 109 . 112

degerlendirmesi

Ve

. Malik TUNADOR
Turk-1s Arastirma Uzmani

«is Degerlendirmesi» -deyimi, son zamanlarda
Ulkemizde de cok sdylenen bir deyim haline gel-
mistir. Cagimiz is idareciliginin «ilmi» niteligini ta-
kistirip, sanayilesmis ulkelerde uygulamaya sundu-
gu bu metod, aslinda hg¢bir ilmi yéni olmiyan, tek
tarafli bir usulden ibarettir.

Bir yanda, kendi kendini yetkili, goren kurulus
veya kisiler, hazirladiklari is degerlendirmesi plan-
larini isverenlere satmaga ugrasirken, ote yanda is-
ciler ve sendikalar da, bdyle kasla g6z arasinda is-
yerlerine  sokusturulmiya c¢alisilan nesnenin  ne
menem sey oldugunu anlama yolunda arastirma ca-
lismalarina girismislerdir.
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Isciler

is degerlendirilmesi, genel olarak, «isin, iscide
aradigi nitelikler yoninden, islerin birbirleriyle kar-
stlastiriimasi islemi» diye tanimlanmaktadir. Deger-
lendirme metodlari, su dort ana grupta toplanmak-
tadir :

1 — Siralama (Ranking)

2 — Siniflandirma (Classification)

3 — Etken Karsilastirma (Factor Comparison)
4 — Puanla Degerlendirme (Point Evaluation)

Bu gruplardan ilk ikisinde, bir bitin olarak ele
alnan isler, 6nem derecelerine goére ayrilir. Buna
(Siralama Metodu) denir. Yahut, isciler ele alinarak,
«vasifli», «yari vasifli» veya «Vasifsiz» olarak (¢ ge-
nel grupta toplanir, daha sonra bu iscilerin nitelik-
lerine goére dagitilacag: isler, illerinde anlasmaya
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varilan sayida gruplara bdlinerek  degerlendirilir,
Bu metod ta (Siniflandirma Metodu)dur.

«Etken Karsilastirilmasi» veya «Puanla Deger-
lendirme» metodlarinda ise, isler, ustalik, gayret,
sorumluluk ve calisma kosullari  bashklari altinda
cesitli  etkenler gézoniune alinarak degerlendirilir.

ithalatta, daima «en mikemmeli...» prensibinin
uygulandigi tlkemize ithal edilen ve her gecen gin
daha fazla ragbet gérmege baliyan «puan degerlen-
dirme metodu», aslinda bitin dinyada en fazla
simsek c¢eken metottur. Saticilarinin, «isci degil, is
degerlendirilir, Gcretleri degil, isler arasindaki ilis-
kiyi belirler...» diye reklamini yapmaga c¢alistikla-
ri bu metoda, hir dinya sendikalari, prensip olarak
karsidirlar. Bu karsi durus, hicbir zaman gelisi gu-
zel bir muhalefet politikasi olmamistir. Bilakis, ya-
pilan cesitli etidler ve uzun yillarin verdigi tecri-
beler, sendikalari bu yola yodneltmistir.

Sendikalarin kurulus sebepleri, c¢alisanlarin or,
tak yararlarint korumak ve isciyi kalkindirmaktir.
Bunun aksine sonug¢ verebilecek «metodlu veya me-
todsuz» sistemlere karsi koymalari ve Ozellikle uzun
yillar ugrunda savastiklari toplu pazarlik hakkindan
feraget etmemeleri, en normal reaksiyondur.

Alman lis¢i Sendikalari Konfederasyonu (DGB),
puan degerlendirmesini, «Zorluk, talepler gibi kav-
ramlardan, basamak, puan, agirlik gibi sayr ile ifa-
de edilebilen birimler tiretmek bir c¢elismedir» sek-
indeki gorusinid aciklayarak nitelemistir. Bunun
yanisira, Birlesik Amerika Makinistler  Sendikasi,
(Machinist's Union), puan degerlendirmesine Kkarsi
olan Uluslararasi Metal Federasyonu (IMF) tarafin-
dan da benimsenen, toplu pazarlik hakki, sendika
emniyeti ve toplum refahi yoénlerinden degerlendir-
digi bu konudaki goruslerini soyle 6zetlemektedir:

«..A) Is degerlendirmesi, herseyden &nce, toplu
pazarhdi sinirlamak egilimindedir. Bu egilim, ken-
dini su sekillerde gdsterir:

1 — Ucret striiktiriini dondurur ve dolayisi ile,
adaletsizliklerin dizeltilmesinde bir engel vyaratir.
Sozlesme gorusmelerini su sekillerde sinirlar;

a. Genelllikle butin isler belirli bir miktar veya
ylizde Ucret artisi pazarligi yaparak genel pazarhgi
sinirlamis olur, -

b. Cok halde, herkes i¢in esit sonu¢ vermiyen
«bnceden kararlastirilmis bir formil» marifetiyle tc-
ret pazarhigini sinirlar.

2 — Arz ve talep, ayni iskolundaki diger sozles-
meler veya o bdlgedeki Ucret ylzeyi v.b. gibi, lcret-
lere 6lcu olacak unsurlari belirlemekte yeteneksizdir.

3 — Ucretinin bilmedigi bir sekilde belirlenmesi,
isginin, aldig1 Ucretin kademesini anlamasina engel
olur,

4 — Kigsisel kabiliyetleri gézoénune almaz,

5 — Orgiitlenmis iscinin geleneksel amaglarinin
aksine, Ucretlerin Gstlinde bir tavan yerlestirme c¢a-
basindadir.

22

6 — Kidem ve benzeri tazminatlari gézoniine al-
maz.

7 — Yeni bir takim isler ve bircok siniflandirma-
lar yaratarak ve dolayisi ile Ucretleri duslrerek, ge-
leneksel sanati parcalar.

8 — Ek siniflandirmalar yaratarak iscinin kide-
mine etkili olur.

9 — is¢i tanimlarimin sinirlayici nitelikleri dola-
yist ile, iscilerin daha ylksek Ucretli gorevlere terfi-
ini engeller.

10 — Is hacminin azaldi§i siralarda isgilerin si-
niflandirmalarint disuk yuzeylerde belirlemek Uzere
isverenin eline silah verir.

B) is degerlendirmesi, isci drgitlerinin isleyisini,
su sebeplerden de sinirlayabilecek durum yaratabilir:

1 — Ozel olarak yetistirilmis temsilcilerin devam-
Il ihtimamini1 gerektirir ki, bu, bdlge ve sendika ge-
nel merkezlerinin temsil masraflarini artirir.

2 — Bir grup isciyi digerlerine karsi kullanmasi
icin, isverenin elinde silah haline gelir.

3 — Birden fazla isyerinde (yesi bulunan bir sen-
dika subesi iginde, is degerlendirmesinin butin isyer.
lerinde uygulanmamasi halinde sendika Uyeleri ara-
da hosnutsuzluk yaratir.

4 — Sendika, is degerlendirmesinin sakinca ve
yetersizliklerine ortaklhi§gr kabul etmis durumdadir.
Bu bakimdan, adaletsizliklerin vyeterli sekilde du-
zeltilememesi halinde, butin sorumluluk sendikanin
omuzlarina yuklenecektir.

5 — Bu sistem, is Degerlendirmesi Komitesi Gye-
leri ve sendika temsilcilerinin devamli ve hemen he-
men olanaksiz olan egitimini zorunlu kilmaktadir.
Cinkd, bu egitim, yarirluokteki is degerlendirmesi
planinda yapilmasi disunilecek degisiklikler icin ge-
reklidir.

6 — Cesitli isyerleri isverenlerini genellikle is-
birligine tesvik eder, ucretlerin belirlenmesinde, is-
tedikleri sonuca varabilmek i¢in metod saglar, sendi,
kanin dcret artisi taleplerine, isverenin karsi koyma
tezini kuvvetlendirir.

is degerlendrimesmin, toplumumuzun genel refa-
hi Gzerindeki etkileri dg, bunun, kalifiye isci arzina
olan etkisiyle belirlenir. Gergek anlamdaki c¢iraklik
egitimini baltalar ve dolayisi ile, eldeki genel kalifi-
ye isci sayismi disirir. ileride karsilasilabilecek bir
buhranda, kalifiye isgict sikintisi dogmasinin sakin,
calari ise aciktir...»

Halen is degerlendirmesinin uygulandig! isyerle.
rindeki sendika ileri gelenlerinin, bu konudaki g6-
rislerin pek cogu Uzerinde birlesecekleri siiphesizdir.
Ote yandan, bu metodun heniiz giremedigi isyerle-

rindeki sendika ydneticilerinin de, yukaridaki gorus-
leri dikkatle inceleyip, toplu pazarlik hakkini elde et-
tikten hemen sonra, is degerlendirmesi metodunun
birden neden reva¢ buldugu konusu lzerinde derin
distinmeleri gerekir kanisindayiz.
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genel konut
politikasi

Beycan TAVUS
Turk-Is Arastirma Uzmani

| mar ve iskan Bakanhi§i, Mesken Genel Mudiir,

Iigu Arastirma Dairesi tarafindan dizenlenen «Halk
Konut Standartlari ve Genel Konut Politikasiyla il-
gili Seminer», 7-9 Ocak 1965 tarihleri arasinda yapil-
mistir. Seminere, konuyla ilgili devlet ve 6zel kesim
temsilcileri katilmislardir. Seminerde, «Halk Konut
Standartlari Ydnetmeligi», «Konut Kredileriyle Kamu
Kesimince yaptirilacak Konut Standartlari» hakkin-
daki kararname, cesitli yonlerden elestirilerek, uygu,
lama alaninda karsilastlacagi ileri siriilen aksakliklar
ortaya konulmustur.

Seminer ¢alismalarina, 7 Ocak 1965 Persembe gii_
ni, saat 10.30'da, imar ve iskan Bakanligi. Mistesar!
Mithat Yenen'in agis konusmasiyla baslanmistir. Ye-
nen, konut sorunlarinin nedenlerini genel olarak be-
lirttikten sonra, buginkd durumu su sekilde Ozetle-
mistir :

«.. Konut, sert bir taleptir. Yani barinma zorun-
daki insanlar, bu ihtiyaci mutlaka gidermek zorun-
dadirlar. Nitekim, kentlerdeki konut ihtiyaci, karsi-
lanamadigi icin, halk bu problemi kendi acisindan
¢Ozmistir. Saglik, sosyal, sehircilik ve hukuk dizeni
bakimindan pek ¢ok problemler yaratan gecekondu-
lar ve bircok yerlerdeki izbeler, bu yizden ortaya
¢cikmistir ve isin en korkung¢ yani da bunlarin sayisi-
nin devamh olarak artmasidir.

Bugun, yaklasik olarak, 300 bin gecekonduda, bir
buguk milyon insan yasamaktadir. Tedbir alinmadigi
takdirde, on yil iginde gecekondu sayisi 700 bine va-
racak ve buralarda yasayanlar, toplam sehirli nufu-
sumuzun yizde 25'ini kapsyacaklardir. Bir baska de-
sumuzun yizde 25'ini kapsiyacaklardir. Bir baska
deyimle bu, on yil sonra, sehirlerimizde her dort ki-
siden birisinin gecekonduda yasayaca§li anlamina
gelmektedir.

... Sehirlerde, toplumumuzun konut ihtiyaci, iki
iki tip konutun, yani gecekondular ile, gosterisli, liks
konutlarin ortasinda yer almasi gereken bir konut
tipi olmahdir. Bu, toplumumuzun biyiuk ¢ogunlu-
gunun 6deme gicini asmiyan, saglik ve sosyal ba-
kimdan i¢inde yasanilmasinda bir sakinca bulunmi-
yail, dolayisi ile, Turkiye'nin gerceklerine cevap ve-
ren bir konut tipidir.»

Daha sonra soz alan Mesken Mudura M. Sikri
Kaya, seminer konusunun dnemine degindigi konus-
masinda, Ozetle s6yle demistir :
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«... Kalkinma Plani ile, konut alaninda yapilacak
yatirimin sinirlanmasi, ayni yatirim ile daha ¢ok ko-
nut yaptlmasini zorunlu kilmaktadir. Ayni para ile
daha ¢ok konut yapilmasi, konut birimine yatirilan
paranin azaltilmasi demektir. Bu da, ancak c¢esitli
calismalarin sonuclandirilmasina baghidir.

Ornegin :

Sehircilik esaslarinin tesbiti,

— Arsa planlamasi ve kamu tesislerinde ekonomi,

— Yap! dizenleri ve metodlarinm gelistirilmesi,

— Santiye organizasyonlari,

— Konutun fizik yapisinin etkiliyen yeterli ala-
nin tesbiti,

— Yapi malzemesi niteliklerinin tesbiti,

— Mobilya standartlarinin teshiti v.b.

Bu c¢alismalar, bakanlik¢a ele alinmis olup, aras-
tirma sonugclari alindikca, tedbirler uygulama safha-
sina getirilecektir.

...Bilindigi uzere, konut yatirimlari, diger yati-
rimlar gibi, kamu sektéri ve &ézel sektdrce yapilmak-
tadir. Kamu sektdriine, konut yatirimlarini belli stan-
dartlara gore yaptirmak olduk¢a kolaydir. Cinkd bu
yatirimlar, devletin do§rudan dogruya kontroli altin,
dadir. Boyle bir kontrolii s6z konusu edilemiyecegi &
zel sektérin konut yatirimlarina da iki yoldan tesir e-
dilebilecedi disintlmustir. Bunlardan birincisi, ver-
gi tedbirlerinin alinmasi, ikinci ise, kredi kolaylikla-
rinin taninmasidir. Bugine gerceklestirilebilen ver-
gi tedbirleri ve kredi kolayliklari sunlardir:

1 — Asgari nitelikteki halk konutlarinda bina
alim ve satim vergisi yuzde 50 indirimli olarak, yuz-
de 35 oraninda alinmaktadir.

2 — 1837 Sayili Bina Vergisi Kanunu'nun 2.7.1964
glininde kabul edilerek 11.7.1964 giliniinde yayinlanan
491 sayili kanunla degistirilen bazi maddeleriyle as-
gari nitelikteki konutlara, ister sahiplerince kullanil-
mis olsun, ister kiraya verilmis olsun, on yil sirey-
le bina vergisi muafligi taninmistir.

Orta Nitelikteki konutlara ise, ancak sahiplerin-
ce kullanilmalari sartiyla bes yil bina vergisi muaf-
li§1 taninmistir...»

Seminere tebli§g yollayan ilgili kurum tem-
silcilerinin «Halk Konut Standartlari» ve genel ko-
nut politikasi ile ilgili elestirme ve goruslerini asagi-
daki sekilde oOzetliyebiliriz.

1 — Standart belirlemenin geregi ve vyararlili
kabul edilmekte, ancak, yalniz basina yeterli olama-
yacagl gibi, konut yapimini tesvik edici diger etken
lerle bir araya getirilmesinin zorunluluguna isaret
edilmektedir.

2 — Halk konutlari satandartiari, bina ile ilgili
sinirlamalari, sehir imar ydnetmeliklerine birakarak,
azami olanlari, kredi alma esaslarini, kredi sekilleri-
ni, aile tiplerini ve bu konuyla ilgili kurum ve ta-
raflar arasindaki iliskileri belirtici hukimler tasima-
hdir.

3 — Konut, ailenin psikolojik, biyolojik, sosyal
ve ekonomik yasantisini, eylemlerini barindiran di-
ziksel cevredir. Konut i¢in belirlenen standart, aile-
nin psikolojik, biyolojik, sosyal ve ekonomik eylem-
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J.erine uygunlukla oturan, en az fiziksel &lcilerin ve
oda birimlerinin kurulmasi ve kurallastiriimasidir.

4 — Aile, dinamik bir yapidir. Sosyal, ekonomik
ve niifus durumu, yasama siliresince degismelere ug-
rar. Memleketimiz bdlgelerinin, konut yapisina etki
yapan iklim, yasama usulleri ,gelenekleri gibi kosul-
lar1 degisiktir.

5 — Standart deyiminden, bir esya veya olayi,
belirli bir amacla, yararli bir sekilde kullanabilme
yoninden tartabilmek icin aranman genel ve 6zel ni-
telikleri arariz. Dolayisi ile, en kiclik standart, bir
esya veya bir olayi, belirli bir amacla kullanabilmek
icin gerekli en kugiuk &zellikleri tasimalidir. Orne-
gin, kent standartlarinin belirlenmesinde, kentlilere
gerekli en az fiziksel ve ruhsal serbestligi salaya-
cak, en genis sosyal hareketliligi getirecek ve o anda
var olan sosyal binyenin gelisimine hizmet ederek,
kent yapisinin en fazla bir «fleksibilite» kazanmasini
saglayacak faktorlerin kriter olarak go6zouine alin-
masi gereklidir.

6 — Ayni toplum ic¢inde bile, cesitli etnik grup-
lardan insanlar birbirlerinden uzak yasamaktadir-
lar. Bir grup tarafindan benimsenen standart, diger
bir grup tarafindan reddedilebilir. Gruplarin binye-
lerine gore, degisebilecek bir yumusaklhik aranmali-
dir.

7 — Konut problemiyle ilgili standartlarin belir-
lenmesinde, sehirci, mimar ve sosyologun birlikte ca-
lismalari gerekir. Ancak bu sekilde standartlar, yal-
niz konut alaninda yapilacak ettdlerle belirlenemiye.
cegi ve alanlarin belirlenmesinin de mekanik bir ¢6-
ziimle elde edilemiyecegi ortaya cikar.

8 — Vatandasin konut problemi, izlenecek poli-
tika, alinacak tedbirler hakkinda aydinlatilmasi, da-
vanin halkgca benimsenmesini olanakh kilacak des-
teklerin  saglanmasi gereklidir. «Halk Konut Stan-
dartlarina halkin tepkisi buylk olmustur. Clnki ge-
rek alanlarin, Turkiye'de alisilagelen alanlardan ol-
dukca dar belirlenmesi, gerekse bunlarin ne sekilde
uygulanacaginin bile uzun siire belirtilmemis olmasi,
kararnamenin yayimlanmasinda bu yana gegen ol-
dukca uzun siire iginde kredi isteyenlerin ¢ok az bir
saylya inmesine sebep olmustur. «Halk Konut Stan-
dartlari» yayimlanmadan once, belirlenen” digerler
halkoyuna aciklanarak, bunlarin hem {lkemiz, hem
de krediden yararlnacaklarm g¢ikari bakimindan ge-
rekli oldugu nedenleriyle birlikte aciklanip, bu kutle
inandirilabilseydi, onlardan gelecek tepki, ¢ok daha
olumlu olabilirdi.

9 — Konut yatirimlarinin yizde 80'inden fazlasi-
ni 6zel kesim, yiizde 5'inden azini devlet kesimi yap-
makta, yuzde 15 oraninda bir kismi ise, dzel satislar
ve kooperatiflerin aldiklari kamu kredileriyle karsi-
lanmaktadir.

Kredi mevzuati, ihtiya¢ sahiplerini konut yapimi-
na tesvik edecek ve gerekli olanaklarin sagliyabilecek
sekilde dizenlenebildigi takdirde, kamu kredisinin
yatirimlardaki payi, muhtemelen artacaktir. Ancak,
bunlara ragmen, konut yatirimlarinin, daha uzun si-
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re 0zel kesimin hakimiyeti altinda kalacagi anlasil-
maktadir. Bu kosullar altinda, Halk Konut Standart-
lari, konut sorununun c¢o6zimlenmesinde birgok Ki-
sinin Umit ettigi bir sihirli degnek olmayacak, sade-
ce belirli bir kredi hacmiyle daha fazla konut yapil-
masinda etken olabilecektir.

10 — Arsa spekilasyonlarint dnlemek ve kent-
lerdeki bos arsalara konut yapimini tesvik edebilmek
icin, arasalarm gergcek degerleri belirlenmeli, bunlar
uygun oranda ve kademeli olarak vergilendirilmeli-
dir.

1 — Belli bir zaman i¢inde butin vatandaslarin
den bazi tenkitler gelmektedir. Elbette bazi eksikler
bulunabilir. Fakat bir tim olarak, ben ihtilal sonra
si mevzuatini kendi gdzimde alabildigine biyutiyo-
rum. Ve biraz da hayretle, fakat blylik o6lclide tak-
dirle misahidi oluyorum ki, bu yeni mevzuat, yaban.
cis oldugumuz boyle bir ortamda, bizim sendikacila-
rimizi gayet dogru bir istikamete sirikliyor. Yani,
cidden bunu iftiharla tesbit ediyorum. Clnku biz,
bati memleketlerinde 150 seneden beri bu yolda tec-
ribeler yapmakta olan memleketlerde dahi, birgok
daha vahim sirismelerin meydana geldigini gori-
yoruz. Daha iki sene evvel, benim misafir profesor
olarak bulundugum Amerika Birlesik Devletlerinde
sendikacilarin yaptiklari hatalarin birgoklarindan bi-
zim sendikacilarimiz sakmmiya istinkaf etmiye mu-
vaffak olmuslardir. Ben bunu blyiuk bir takdir ile
tesbit ediyorum. Ve istikbal icin buyuk bir Umitva-
rim arkadaslar.

Politikanin, is¢i - isveren minasebetlerine, sen-
dikanin tutumu icinde mudahelesi, her politikacinin
kendi partisi igin, kendi emeli icin, kendi fikri igin
elbette bir kitleyi kazanmak ister, bundan daha tabif
birsey yoktur. Fakat, mesele, sendikacilarin bu oyu-
na dismemeleridir. Bu, bir seviye, egitim seviyesi ve
diyergahlik seviyesi meselesidir. Menfaatini su veya
bu partinin ikbalinde arayan sendikacilari, bizzat siz
tasfiye etmek mecburiyetindesiniz. Baska higbir kuv-
vet tasfiye edemez.

Binaenaleyh, ben sendikacilarimizin bu ihtilal
sonrasindaki tutumunu, bu bakimdan hakikaten tak-
dir ediyorum. Sendikacilarimizin blyik o6lgclide bu
politik cereyanlarin disinda kalmasi esas meseledir.
Tamamiyle kurtulmus mudur, kurtulmamis, midir, o
size ait meseledir. Fakat umum?T hatlari, umum?T esas-
lariyla sendikacihigimiz,, politika disina intikal halin-
dedir. Vatandasin, siyasi haklariyle ugrasmiya hakki
vardir ve vazifesidir. Fakat gidip bunu parti ocaklarin
da ve parti merkezlerinde yapsin. Sendikaya intisab
ettikten sonra, sendika binasi icine girdikten sonra,
su hava icinde ve bu mevzular iginde toplandiktan
sonra, higbirinizin politika ile ugrasmiya hakkiniz
yoktur.

Ben fazla uzatmiyayim. Asil sizin meseleleriniz
var gorustlecek. Bu itibarla, ben bu kongrenin Umit
ve temenni ettigim gibi hedefine ulasacagina, burada
bircok meselelerin etrafiyle goérisilecegine inaniyo-
rum. Hepinizi simdiden tebrik eder, basarilar dilerim.
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TM-IS

«l*tme i*ci MOMrtotna&tOMiu,

HABERLER

R A

ISTEN CIKARMA

Lastik iskolundaki fabrika-
lar toptan isci cikarmaga bas-
ladilar.

Ugrunda yillarca mucadele ya-
pilan lastik iskolundaki sezon ta-
tili, Bakanlar Kurulu’nun bu konu-
daki kararma ragmen uygulanama.
maktadir. Lastik isverenleri, bu ko-
nudaki kararnameyi hice sayarak,
fabrikalarindan toplu halde  isci
cikarmaga baslamislardir.

5518 Sayili kanunun  3'Unclu
maddesini uygulayarak isten cikar,
digi isgilere Anayasa'nin 42'nci mad
desine aykiri davranista bulunan
lastik isverenlerinin durumu, L&s-
tik-Is Sendikasi tarafindan 6nemle
ele alinmistir.

Sendika yetkilileri tarafindan
verilen bilgiye gore, sendika hukuk
servisi, bu haksiz durumu d&nliye-
bilmek amaciyla hazirlamaya bas-
ladigi bir kanun tasarisini pek ya-
kinda Calisma Bakanhgina ilete-
cektir.

Bu durum, muhtemelen, Tirk-
is'in Yonetim Kurulu'nda da ele
alinmis, ancak konuyla ilgili  her-
hangi bir aciklama yapilmamistir.

OCAK

Yirmi sendikaci lIsrail’'e
gitti.

israil'de bir ay siireyle devam
edecek olan «Sendikacilik  Egitim
Semineri»ne katilmak Uzere segi-
len 20 sendika ydneticisi, 5 Ocak
glinii ucakla israil'e hareket etmis-
lerdir.

Turk-is Bolge Temsilcilikleri
Egitim Mudurlikleri ile Tirk-is'e
bagl sendikalarda Egitim Mudir-
ligl go6revinde bulunan sendikaci-
lar, sunlardir :

Nejat Karacagil, ibrahim Ulug,
Rafet Ozyazici Orhan Ozgiray, Hil-
mi Guner, Cemil Gider, Neset Onal,
ibrahim Giizelce, Rasim Elgin, is-
mail Onatar, Sinasi Sengil, inci
Kutlu, Fettah Akan, Altan S6zmez,
Mustafa Agirsu, Huseyin  Coskun,
Selahattin Dal, Hasan Oging, Hii-
seyin Erbek, Hamdi Gin.

Seminerden bagka, israil isci
Sendikalari Konfederasyonu Histad
rut- ileri gelenleri ve israil'in sen-
dika ydneticileriyle de tanisacak ve
sanayi isletmelerinde incelemeler
yapacak olan bu arkadaslarimiz,
Subat avi baslarinda yurda doéne-

BEREC

Berec Grevi
Sekilde Halledildi

Olumlu Bir

Petrol-is Sendikasi tarafindan,
BEREC Pil ve Batarya fabrikasin-
da s Aralik 1964 tarihinden beri ya-
pilmakta olan grev yeni yil basin-
da taraflarin anlasmasi ile olumlu
bir sekilde halledilmistir.

15 Ocak 1965 tarihinde,
larca imzalanan U¢ maddelik bir
protokol ile, grev sirasinda greve
katilan iscilerden, isten cikartilan
ve ceza verilenlere bu hiktimlerin
tatbik edilmemesi temin edilmistir.

Petrol-is Sendikasi makul se-
beplerle basladigi bu grev sonunda
Berec iscilerine % 10 Gcret zammi,
yillik ikramiye ve bir cok sosyal
haklar elde etmistir.

VEFAT

iki isci, vazife basinda
Oldu.

Eskisehir'in  Mihaligcik  lge-
sindeki bir krom ocagindaki go¢-
me olayl sonucunda, c¢oOkintd al-

tinda kalan iki is¢i fect sekilde can
vermislerdir.

Kazadan hemen sonra, isyerin-
de calisan diger isciler tarafindan
girisilen cansiparane kurtarma c¢a-
lismasi sonucunda, enkaz altinda
kalan diger s is¢i agir yaral olarak
kurtarilmis, ancak Ahmet Giler ve
Ferhat Sagan adindaki isciler kur-
tarilamiyarak élmuslerdir.
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Haberler

Feci olay, isci cevrelerinde mo_
rai kirikhigr ve biyik Gzinti vya.
ratmisstir. ilgili sendika, vazife se-
hitlerinin ailelerine verilmek uzere
belirli bir tazminat alinmasi  yo-
lunda miracaata gegmistir.

Gller ve Sagan ailelerine bassag-
g1 diler, kazayr yaral olarak at-
latan is¢i arkadaslarimiza gegmis
olsun deriz.

1ZINLER

Maden-is, yillik izinleri
dizenleyici bir program yapti.

Maden.is Sendikasi, iscilerin yil
hk tatillerini geregi gibi degerlen-
direbilmeleri  amaciyla, «Yillik I-
zinleri Degerlendirme  Programi»
adi altinda bir program duzenlen-
mistir.  Bu programi uygulamak
lzere, bir de «Yaz Kamplari Mi-
darligiu» kurulmus ve calismalari-
na baslamistir.

Sendika yoneticileri, bu konu-
daki ¢alismalari soyle 6zetlemisler,
dir :

Yaz Kamplari Madirliga, is-
tanbul'da deniz sporlari ve yizme-
ye elverisli bir bdlgeyi, dort ay si-
reyle kiralamaga karar vermistir.
ileride sendikaya mal edilmege ca-
hisilacak bu bdlgede 1965 yazinda
kurulacak 500 cadirla ise baslana-
cak, ilerideki yillarda bu arazi Uze-
rinde, maden iscilerinin yararlana-
bilecegi turistik tesisler yaptirilma-
ga cahisilacaktir.

Sendika dUyeleri, 15%r gunlik
programlar halinde, bu dirilenme
kampina aileleriyle birlikte yerlese
cekler ve taninmis ses ve saz sa-
natgilarinin katilacagr programlari
lcretsiz olarak izleyebileceklerdir.

Bu is icin, Maden-is iyelerin-
den ayri bir aidat toplanacaktir.
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Yaz Kampi aidatini vereceklere o-
deme durumlarina gore, kamptan
yararlanmada oncelik saglanacaktir.

SANAYI

imalat Sanayiinde 6nemli
gelisme kaydedildi.

Devlet Planlama Teskilati'na
yakin cevrelerce aciklandigma go-
re, gecen yilda, {imalat sanayiinde
onemli gelismeler kaydedilmistir
Ham petrol Oretiminde ylizde 42,
buzdolabi  ve g¢amasir makinasi
imalatinda yizde 50, imal ve monte
edilen traktérssayisinda ylizde 330,
elektrik geregleri iinalinde yizde
10, sthhi tesisat malzemesi imalin-
de yuzde 30 oraninda artis kayde-
dilmistir. : fr

imalat sanayiinin kalkinmada-
ki énemli roli gézdéninde tutularak,
gecen yillara -ait programlarda ya-
tirrmin yizde 21+ bu-kesime ayril-

mis ve olumlu sonuglar elde edil-
misti. Eylul 1964 s6nu itibariyle
imalat sanayiinde, gecen yilin ay-
ni dénemine oranla artis kaydedil-
mistir. 1964'Un ilk dokuz ayinda,
cimento, maden komdrd, linyit, si-
se ve cam esya demir ve celik, pa-
muklu dokuma dUretiminde de yulk-
selisler gorilmustar.

ISTIFA

Karayollari Genel
M idaranun istifasi Gzuntd
yaratti.

Bayindirlik ve Karayollari isgi-
leri Sendikasi Baskani Halit Mi-
sirli oglu'nun, Karayollari Genel
Mudarlugt emrinde c¢ahisan isgile-
rin maaslarinin 6denmemesi halin,
de greve gidilece§ini bildirdigi ba.

Tirk-is tarafindan, Kibristaki Tirk iscilerine, Kibris Tirk isci Birlikleri
Federasyonu vasitas! ile yapiiah gd& yardima Federasyon 6niinde.
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sin toplantisindan sonra Tirkiye
Radyolari ve Anadolu Ajansi vasita,
siyla bir demeg¢ veren Bayindirlik
Bakani Arif Hikmet Onat, iscilerin
maaslarinin  verilecegini bildirmis
ve demecinin akabinde goristugu
Karayollari Genel Midiiri'nd isti-
faya mecbur etmistir.

iscileri seven ve onlari koru,
yan genel muadirun istifaya zorlan,
masl, is¢i cevrelerinde tepki yarat-
mistir. Sendika, Genel Mudir Tah,
sin Onalpin istifasinin kabul edil-
memesi i¢in hikimete basvurmus-
lar ve konuyla ilgili olarak basma
su bildiriyi yollamistir.

«Uzun zamandan beri Karayol-
lari Genel Mudiirligi'nde calisan
bizlerin, para yoklugu bahane edi-
lerek, aylarca maaslarimiz  déden-
memis, a¢ perisan birakilmis ol-
dugumuz efkariumumiyenin mald-
mudur.

isci tesekkiilleri olarak, yap-
mis oldugumuz tetkikte, bitin bu
aksakliklarin, Bayindirlik Bakanli-
gr'ndan geldigi anlasiimistir.

,Biz, Bayindirlik Bakani'mn isti-
fasini beklerken, Sayin Genel Mu-
diir Tahsin Onalp'n istifa ettigini
ogrenmis  bulunuyoruz. istifaya
zorlandigini ve bunu nereden geldi-
gini de kesin olarak 6grenmis bulu,
nuyoruz.

iscilerin sempatisini kazanan
vazifesinas genel mudir Tahsin
Onalpin istifasi, bizlerde Gzinti
yaratmistir.

Bu istifanin bizlerde yarattigi
Uzuntu, hukimete aksettirilmistir.

Tashihi cihetine gidilmesini hiku-

metten beklemekteyiz.»

KAZA

Riza Kuas ve ibrahim
Cetkin, trafik kazasi gecirdi.

Lastik-is Sendikasi Baskani Ri-
za Kuas, beraberinde yengesi ve
Yapi-is Sendikasi Giiney Bélgeleri
Teskilat Baskani ibrahim  Cetkin
oldugu halde, ¢ Ocak gini Ankara'-
dan istanbula giderken ugradigi

OCAK

trafik kazasinda cidd? sekilde yara-
lanmistir.

Gerede Orman isletmesi'ne gi-
den yoldan ani sekilde ¢ikan bir
taksiyle carpisan Kuas'm  yengesi
vefat etmis, kaburgalari ve cenesi
kirilan Kuas ta, derhal Gerede Dev
let Hastahanesi’ne kaldirilarak ame
liyat edilmistir. Kazayi hafif atla-
tan ibrahim Cetkin, derhal, Riza
Kuas'ta bir sire sonra hastahane-
den taburcu edilmislerdir.

Sendikaci arkadaslarimiza gec-
mis olsun der, Aacil sifalar dileriz.

ORGUTLENME

Haberler

sendikalara girmekle, isyerlerinde
cogunluk sagladilar. Bu durumda,
sendika, en kisa zamanda isveren-
lerle toplu sbdzlesmeye oturacak ve
isgilerin sosyal ve maddi haklar al_
masini saglayacaktir.»

Yildirim, bunun yanisira, Kas-
tamonu'da tam tesekkllli bir su-
be kuracaklarini ve bu subenin, Ka
radeniz illerindeki tim tarim isgi-,
lerini orgutlendirecegini, Ordu, Gi-
resun, Trabzon ve Artvin'den genis
capta sendikalasma istekleri geldi-
gini bildirmistir.

SOZLESME

3 Binden fazla tarim iscisi

daha Tanm-is Sendikasi na
katildi*

Turkiye Tarim ve Tarim Sana-
yii liscileri Sendikasi (Tarim-is),
toprak reformunun kanunlasmasi,
nin yakin oldugu su glnlerde, or.
gitlenme calismalarina hiz vermis,
tir.

Orgiitlenme calismalarinin ~ én
hazirL§im yapmak tzere, Cankiri,
Sinop, Kastamonu ve Zonguldak
illerinde bir geziye c¢ikmis bulunan
Tarim-is Bagkani Kamil Yildirim,
gezi sonunda, bu illerde c¢alisan 3
binden fazla tarim isgisinin orgut-
lendigini agiklamistir. Bu konuda
bir Ankara gazetesine deme¢ veren
Kamil Yildirim, ozetle sunlari sdy-
lemistir :

«Kastamonu, Ayancik Zongul-
dak, Sinop, Boyabat, Taskopri ve
Tosya’da yaptigim geziler sirasinda,
3 binden fazla tarim iscisini 6rgit-
lendirdim. Tarim isyerleriyle orman
tamirhanelerinde calisan isciler,

Yol-is Sinop’taki toplu
pazarlikta isverenle anlasti.

Samsun YoLis Sendikasi ile,
Sinop Bayindirhk Madarligu ara-
sinda bir sureden beri devam eden
toplu pazarhk, isverenle bitin ko-
nularda anlasma saglanmasi Uzeri-
ne, basariyla sonuglanmistir.

Yol-is Baskani Adnan Ginin
baskanhginda, iki aya yakin sure-
dir devam eden sOzlesmede isgile-
re saglanan yeni haklar, 6zetle sun_
lardir :

1 — Butun iscilere seyyanen 2
lira gunlik zam,

2 — Gunde iki lira yemek zam-
mi,

3 — Ayda 10 lira gocuk parasi,

4 — Oliim yardimi,

5 — Agir vasita zammi,

Uzerinde anlagsmaya varilan

toplu sozlesme, 17 Subat 1965 ta-
rihinde Sinop'ta yapilacak bir to-
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Seker-is Erzincan Subesinin lise ve muadili okullar arasinda
tertipletz gl si r okuma yarismasinda derece alanlara Erzincan
valisi tarafindan armaganlari verilirken.

GREVLER

Turk-is, grevleri
destekliyecek.

izmirde yapilan Ege Tatin,
Miskirat, Gida ve Yardimci Isgile-
ri Sendikasi Kongresi'n'e katilan

Tirkiye lis¢i Sendikalari Konfede-
rasyonu Bagkani Seyfi Demirsoy,
Tirk-is’in, Tiirkiye"deki grev hare-
ketlerini tam anlamiyla destekleme
kararinda oldugunu bildirmistir.

Bu konudaki konusmasinda De-
mirsoy, Ozetle sunlari soylemistir :

«Konfederasyonumuza bagh sen
dikalarimizm higbiri, grevi gaye
olarak kabul etmis degillerdir. Sen
dikalarimiz, grevi en son care ola-
rak kabul ederler. Ayrica, greve ka-
rar verirken, Tirk-is nezdinde ku-
rulu, toplu sozlesmeleri tetkik ve
grevleri koordine edecek komitenin
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muvafakatini alirlar. Bu bakimdan,
Tirkiye'deki grevleri, Tirk-is deste-
teklemektedir. Eger Tirk-isin deste
gi kafi gelmezse, 60 milyon ({yeli
Uluslararasi is¢i Sendikalari Kon-
federasyonu (ICFTU)yu Tirkiye'de
ki grevleri desteklemek icin yardi-
ma cagracagiz.
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TOPLANTI

Avrupa Konseyi Danisma

Meclisi Ekonomik Toplantisi
Tiarkiye'de.

Avrupa Konseyi Danisma Mec-
lisi Ekonomik Konseyi, bu yil Tr.
kiye’de vyapilacaktir. Pariste yapi-
lan toplantida, bu yilki toplantinin
Tirkiyede yapilmasini teklif eden
delegemiz istanbul Milletvekili Cos
kim Kircanm bu yoldaki teklifi,
memnuniyetle kabul edilmisti. Oy-
birligiyle alinan bu yoldaki karar-
dan sonra s6z alan komisyon bas-
kani Tsve¢’li Gunnard Hecksen, &
zetle soyle demistir :

Haberler

«Komisyonun Turkiyede top-
lanmasi faydali olacaktir. Bu top-
lanti sirasinda, Tirkiyenin gelisme
planlama sorunlari Gzerinde yetkili
Turk uzmanlarindan alinacak bil-
ginin, gelismekte olan dUlkeler ko-
nusunda komisyonca yapilacak c¢a-
lismalara buyuk faydasi olacaktir.»

Az gelismis (Ulkelerle ilgili so-
runlar, gelecek eylil ayinda yapila-
cak bir diger toplantinin gindemin
de bulunmaktadir. Komisyon, Tirk
Hukimetine nazik davetinden do-
layr tesekkdrlerini bildirmistir.

ORGUTLENME

Maden-is e yeni tyeler
kaydediliyor.

Tiurkiye Maden, Madeni Esya
ve Makina Sanayii iscileri Sendi-
kasi (Maden-is), yurt capindaki 6r_
gutlenme faaliyetlerine devam et-
mektedir.

Bu ciimleden olmak uzere, u-
zun sureden beri, Kirikkale'de, Ma.
kina Kimya Endustrisi  Kurumu
Fabrikalarinda calismakta olan is-
cilerin 6nemli bir bdéliminln iste-
gi, ay icinde gergeklestirilmistir.

Sendikanin Birinci Bélge Tem-
silcisi ismail Si§in ve Silahtaraga
Sube Baskani Sinasi Kayanin bu
amacla yaptiklari Kirfekkale gezi-
sinden sonra, bu ilcedeki fabrika-
larda c¢alismakta olan 2 bin 500 is-
cinin Maden-is'e iiye kaydolabilme_
leri olanagr dogmustur.

Maden-is yetkilileri, Kirikkale
Subesi'ne bir yil icinde 5 binden
fazla Uye kaydedebilecekleri inan-
¢inda olduklarini ileri sirmektedir-
ler.
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BASKI

Saglik-is tyelerine
hastahanelerde baski yapiliyor.

Saglik-is  Sendikasima kayitli
iscilere, hastahane bashekimlikle-
rince baski yapildigi yolundaki ha-
berler cogalmaktadir. Bu yoldaki
bir haber, son olarak, Sagllk-i§
Mersin Subesi'nden Tirk-is'e inti-
kal ettirilmistir.

Mersin Devlet Hastahanesi Bas
hekimi'nin kendilerine baskil yapa-
rak sendikadan istifaya zorladigini
bildiren Mersin Saghk-is Ydnetim
Kurulu, asa§ida Ozetlenen bildiriyi
yayimlamistir :

«Devlet Hastahanesi ile sendi-
kamiz arasindaki ihtilaf, basina ak-

Tirk-is Egitim Me°-rkezi'nin, iye
kuruluslariyla isbirligi yaparak di-
zenledigi eg@itim seminerlerine ye-
ni yilda devam edilmektedir. Yeni
yihin ilk ayi, egitim c¢alismalari ba-
kimindan oldukca verimli gecmis,
Milli, bdlge tipi ve mahalli olmak
lizere tam dokuz seminer verilmis-
tir.

Bu seminerlerde, tarih sirasina
gore asa§idaki 6gretmenler tarafin-
dan ssu konuda dersler verilmistir:
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settirildigi  gibi olmayip,
belirtildigi gibidir:

asagida

Sendikamiz, 1961 yilinda kurul-
mus, 1963 yilinda federasyona bag-
lanmis, federasyonumuz da, ulus-
lararasi sendikal toplulugun bir ko-
lu olan Uluslararasi Hir isci Sen-
dikalari Konfederasyonuna bagh ve
merkezi Ankara'da bulunan Turki-
ye lIsci Sendikalari Konfederasyo.
nu'na (Tirk-is) katilmistir.

ilgili bakanliklarca, hukuki hi-
viyetimiz, Anayasa ve kanun temi-
nati altinda resmen tescil edilmis-
tir. iskolumuz (yelerinin  cahstig
miesseselerde yazi ile veya sifahen
temaslarimizin olacag! tabiidir. Bu
sebeple, kanunun emrettigi sekilde,
Uye aidatlarimizin isyerince tahsili,
Mayis 1964'te yazi ile Devlet Has-
tahanesi'nden talep edilmisti. Tah-
silat yapilmadi.»

Yonetim  Kurulum’un bildiri-
sinde, daha sonra, bashekimin kul-
landig1 iddia olunan su sozler yer
almaktadir :

«...Bu yanhs yola giderseniz,
vazifenize son verecegim. Ben, vali
de tanimam, Anayasa da tanimani.

Haberler

Giivendiginiz daja basvurun. icra
Heyeti'ndeki soygunculara inanma-
yin, onlari zaten savciliga verece-
gim. Hatta, hepsini, hepinizi sav-
cihiga verecegim, ayaginizi  denk
alin. Friskaniniz paralariniz:! Sikir

tikir yiyor. Sendika dediginiz o ba-
taklikta ve fesat yuvasinda bir da-
ha sizi gormiyeyim. Hepinizi ko-
dese tiktiririm. Size islersem iyi mu-
amele yaparini, istemezsem  koti
muamele yaparim. Sizin gibi isci
sokakta c¢ok, gunde altmis Kkisi ba-
na is icin miracaat ediyor.»

Ve bu arada, toplantida hazir
sicilli. memurlara hitaben de, bas-
hekimin soyle dedigi ileri  saral-
mektedir :

«. Bu nankorlere, aybasinda
sendikadan istifa ettiklerine dair
dilekcelerini getirmiyenlere maas-
larini vermeyin. Zabit tutup, defe-
din...»

Bashekimin  bu tutumu, isci
cevrelerinde biyik Gzintd ve hid-
det yaratmistir. Saghk-is, durumu
Tirk-is'e de bildirmistir.  Tirk-is
Yurdtme Kurulu'nun, kanun tani-
maz bashekim hakkinda Saglik ve
Sosyal Yardim Bakanhgi'na mira-
caatta bulundugu bildirilmektedir.

EGITIM

ANKARA SEMINERI

ri _ Turk-is Egitim Gérevlisi Kutay

5 7 Ocak 1965 tarihleri arasirf~Ksel

da, Ankara'da Genel-is Seminer
Salonunda yapilan seminerde «is
mevzuatl, sendika temsilcisi ve 0Or-
gltlenme» konulu dersler verilmis-
tir.

Ders siralari soyledir :

Sendihalar  ve Sendikacilik
Tirk-is Genel Sekreter Yardimcisi
Muzaffer Sirang,

is Mevzuati _ Muzaffer Sirang,
Sendika Temsilcisinin Gdorevle-

Sikayetler ve halledilmesi _ Ku.
tay Aksel,

Orgitlenme - Uluslararasi Hiir
isci Sendikalari Konfederasyonu
Turkiye Temsilcisi Jack Purvis

ADAPAZARI SEMINERI

Devlet Demiryollari iskolunda,
Adapazari'nda verilen bu seminer 5
Ocak'ta baslamis, 8 Ocakta tamam-
lanmistir. Seminerde asa§idaki ko-
nuda dersler verilmistir
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Haberler

Toplu So6zlesme ve Devlet De-
miryollari  Federasyonu _ DYF-is
Genel Sekreteri Ahmet Catakginler,

DFY-is Orgiiti biinye faaliyet,
leri - Ahmet Catakginler,

Uluslararasi  Sendikacilik  ve
JTF _ ITF'den Mr. Laurent,

Toplu Pazarlik Stratejisi ve
Grev _ AlD'den Roger E. Burgess,

Sendika Temsilcisinin  Gorev,
leri - Tirk-is Birinci Bélge Egitim
Midurd Vahdet Asar,

ESKISEHIR SEMINERI

Eskisehir semineri, 12 _ .15 Ocak
tarihleri arasinda, Eskisehir Devlet
Demiryollari Lokali’nde yapilmis,
tir. Seminerde su konularda ders,
ler verilmistir:

Tirk-is EQgitim faaliyeti - Tlrk_
is Egitim gérevlisi Kutay Aksel,

Sendikal Egitim ve Onemi -
ITF'den Mr. Laurent,
Uluslararasi Sendikal Kurulus-

lar _ Mr. Laurent,
Toplu Soézlesme - Tirkiye Ma.

den iscileri Federasyonu Baskani
Kemal Ozer,
Sendika  Stratejisi _ AlD'den

Theodore Covey,

Sendika temsilcisi ve is ihtilaf-
lari _ Kutay Aksel.

iKiNCi ESKISEHIR
SEMINERI

Eskisehir'de bir seminer daha
yapan Tiirk-is Egitim Merkezi, bu-
nu da basariyla sonucglandirmistir.
Bu seminerde asagidaki o6gretmen-

ler tarafindan su konuda dersler
verilmistir :
Sendikal Egitim _ Tirk-is Egi-

tim Gorevlisi Kutay Aksel,

Siz ve Sendikalar - Uluslararasi
Hir isci Sendikalari Konfederas-
yonu Tirkiye Temsilcisi Mr. Jack
Purvis,

Sendika ve Sendikacilik - Mr.
Jack Purvis,

Uluslararasi Sendikacilik
nt .ITF'den Mr. Laurent,

Toplu Sézlesme Mevzuati _ Tur
kiye Maden lisgileri Federasyonu
Baskam Kemal Ozer,

Toplu Sozlesme ve Grev _ AID*-
den Mr. Theodore Covey,

Seminer Degerlendirmesi - Ku-
tay AkseL Seldhattin Kacaran.

Ala-
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ANKARA SEMINERI

Ayin ilk milli tip semineri An-
kara’da, 19 _ 22 Ocak tarihleri ara-
sinda verilmistir. Bu  seminerde
asagidaki ogretmenler tarafindan
su dersler verilmistir :

Uluslararast  Sendikacilik Ha-
reketi _ ITF'den Mr. Laurent,

Prodiktivite Kavrami - Saba-
hattin Zaim,

Devlet Kesiminde Rasyonel Ca-
lisma - Sinasi Celikkol,

Reorganizasyon Alani  Hedefi
ve verimlilige etkisi - Sinasi Celik
kol,

Verimlilik artislari ve ekono-
mik kalkinmada sendikalarin rold.
Mr. John Saks.

iISTANBUL SEMINERI

Bu seminer de, Likat-is igin,
19.22 Ocak tarihleri arasinda, is-
tanbul'da  verilmistir. Bu mahalli
seminerde su dersler verilmistir:

Nicin toplu pazarlik? - Tirk-is
Egitim Mddurd Ferit Azkara,

Sendika Temsilcisinin go6revle-
ri,

Sikayetler, (uygulama c¢alisma-
s1) _ Ferit Azkara, Onder Aker,

Sendikacilikta dayanisma ve
uluslararast  kuruluslar _ ITF'den
Mr. Laurent,

Toplu Pazarlik ve Grev - AlD'den
Mr. Theodore Covey,

Toplu Pazarlik Strateji ve Tak-
tikleri _ Mr. Theodore Covey,

Tiurk ve Dinya Sendikaciliginin
Tarihgesi - Tirk-is I'inci Bélge
Temsilcisi ismail Topkar.

iSTANBUL KADINLAR
SEMINERI

Yeni yilin ilk kadinlar semine-
ri de, Tekel iskolunda, 25 - 28 Ocak
tarihleri ara$mda istanbul'da ya-
ptimistir. Bu seminerde, asagidaki
konularda dersler verilmistir:

Sendikalar Nedir? _ Tirk-is E.
gitim Mudurd Ferit Azkara,

Nigin  Toplu Pazarlik - Mr.
Theodore Covey (AlD'den)

Sendika Temsilcisinin  Sorum-
luluklari - Tirk-is Egitim Gérev-
lisi Onder Aker,

Film : «Sendika Temsilcisi»,

is intilaflari ne demektir? _ Fe.
rit Azkara,

Kadinin toplumdaki roli _Turk-

is Arastirma Uzmani Nes'e Kutlu,
Turk ve Diinya sendikaciliginin

tarihgesi _,Turk-is  l'inci  Bdlge

Temsilcisi ismail Topkar.

KIRIKKALE SEMINERI

Bu avin son seminerlerinden bi
risi de, mahalli tipte olmak Uzere,
Celik-is Federasyonu iyelerine, Ki-
rikkale'de verilmistir. Bil sendika-
da su dersler verilmistir :

Sendikalarin  tarihgesi _ Ulus-
lararasi Hir isci Sendikalari Kon-
federasyonu Tirkiye Temsilcisi Mr.
Jack Purvis,

Sendikalarin Kurulusu, Uluslar-
arasi Hir Sendikalari Konfederas-
yonu (ICFTU) ve «ITS»ler - Mr.
Jack Purvis,

is ihtilaflari ve sendika temsil-
cisi - Tirk-is Egitim Goérevlisi Ku-

tay Aksel,

Sikayetlerin Halledilmesi - Ku-
tay Aksel,

Film : «Sikayetlerin  Halledil-
mesi»,

Toplu Pazarlik taktikleri ve
stratejisi - Mr, Theodore Covey
(AID’den),

Grev - Mr. Theodore Covey,

Sendikalarin Biinyesi ve Ulus-
lararasi Kuruluslar - Tirk-is Egi-
tim Mdadard Ferit Azkara,

Ekonomik Kalkinma ve Sendi-
kalar - Metin Kutal,

Ucret Politikasi - Metin Kutal

Toplu is Soézlesmesi, Grev ve
Lokavt Kanunu - Tiirk-is I'inci Bél,
ge Temsilcisi ismail Topkar,

Sendikalar Kanunu Ferit Azka-
ra.

Toplu sdzlesme ve grev dizeni,
nin is¢i - isveren iliskileri bakimin-
dan dénemi - Tiirk-is Genel Sekreter
Yardimcisi Muzaffer Sirang.

iISTANBUL SEMINERI

Bu seminer de, mahalli tipte
olmak Uzere, 26 _ 29 Ocak tarihleri
arasinda istanbul’da verilmistir.
Seminerde asagidaki konularda
dersler verilmistir:

Toplu Pazarhik Strateji ve Tak-
tikleri - AlD'den Mr. Theodore Co*
Vey,

Sendika Temsilcisi ve Sikayet-
ler _ Tuark-is Egitim Gérevlisi On-
der Aker,

OCAK



Besinci Gnel Kurul de-
legeleri toplantidan 6n-
ce Atatlrk heykeli
onunde.

Genel

Tutanaklari

1964 Yilinin Subat ayinda Bur-
sa da yapilan Turk-is Besinci Genel
Kurulu nda yapilan konusmalari ya-
yunlamaga bu sayimizda da devam
ediyoruz.

ENERJI BAKANI HUDAI ORAL

Cok kiymetli arkadaslarim, Turkiye isci Sendi-
kalari Konfederasyonuma mensup olan isci kardes-
lerim,

Sizi bu ge¢ zaman icinde sabrinizi suiistimal et-
mek suretiyle uzun maruzatta bulunacak degilim.
Mes’ut bir tesadUf eseri olarak, bundan onbes yil
evvel istanbul Universitesinde, Hukuk Fakiiltesinde
talebe iken, 1948 yilinda Milli Tirk Talebe Birliginin
Hukuk Dernegi Baskani olarak, komiinizmle mica-
dele komisyonu baskani olarak, yine yesil Bursaya
gelmis ve bu binanin mitevazi bir odasinda Atatlrk
ilkelerinin savunucusu olarak, blyuk bir azim ve ira-
deyle fikir arkadaslarimla konusmustum. Bahtiyarim
ki, bu ideali tahakkuk ettirmiye calisan is¢ci arka-
daglarima ve kardeslerime buglin gene kavusmus
bulunuyorum.

Cok kiymetli arkadaslarim,

Bugiin Tirk iscisi, esnafi, isvereni, her sahada
bu iman ile mesbu, memleketin yuksek menfaatleri-
nin ne oldugunu, nerede oldugunu ¢ok iyi bilen bir
kitle olarak... (anlasilamadi)

Muhterem arkadaslarim,

Turk iscisi, meslekl tesekkiillerini hakikaten
kuvvetli bir sekilde kurmus ve haklarini, bilhassa
gerektigi iddia olunan haklarini, Temsilciler ve Ku-
rucu Meclis'e arkadaslarini da sokrtiak suretiyle ve
0 Kurucu'Meclis'teki is¢i davalarina karsi olan an-
layis havasi icinde, yillardanberi bir tarll elde ede-
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memis oldudu sendika kurma hakkini, grev hakkini
ve sosyal adalet ilkelerini teminath olarak calisma
hirriyetini kendi dilegiyle, vatandasinin  kendisine
en samimi muidahalesiyle temin etmis, bir guzel ca-
mia icinde memleketin ylksek menfaatlerinin nere-
de oldugunu bilerek, isverenle beraber misterek ca-
lismanin, bu milleti istikbale guvenle yiruyebilecek
bir hale getirecegini her vesileyle izhar etmistir.

Kiymetli arkadaslarim,

Siyasi partilere mensup olan bircok milletvekili
arkadaslarimiz var. Ben, yeni kurulan bir Enerji ve
Tabil Kaynaklar Bakanhgini, bu agir yikd omuz-
larinda tasimaya calisan bir arkadasinizim. Ben siz-
ler gibi is¢i ve halen bir memleketin mitevazi bir
kdy kosesinde yetismis, calismanin ne demek oldu-
gunu bilen feir arkadasinizim.

Ben, bu calisma zemini igerisinde Turkiyenin
kalkinmasini su veya bu siyasi maksatlarla meydan
kirsulerinden sdylenecek nutuklarla degil, ona egi-
lip hicbir siyas? politika gutmeden, bu koéylinun, is-
¢inin, vatandasin insanlik haysiyetine yarasir bir ya-
sama seviyesine erisebilmesi i¢in, milletge bir bitin
olarak ne kadar hizli bir ¢alisma lazimgeldigini id-
rak eden ve bunun istirabmi ¢eken bir arkadasiniz
olarak huzurunuzdayim.

Kiymetli arkadaslarim,

Enerji ve Tabil Kaynaklar Bakanlidi, bir bakan-
lik, bugiin Turkiye'nin Norveg¢'ten sonra Avrupa'da
teorik hidroelektrik potansiyelinin en fazla kapasi-
tede oldudunu size ifade edersem, tabii kaynaklar
bakimindan ne kadar zengin oldugumuzu bir kere
daha anlamis oluruz. 550 Milyar Kilowat-saat hidro-
elektrik enerjisi istihsal edebilecek teorik bir po-
tansiyelimiz var. Bunun 100 Milyar Kilowat-saat bir
enerji rantabl olarak bir enerji kuvvetine sahip ol-
dugumuz tesbit edilmis. Bugln biz, 3 Milyar 960 Mil-
yon Kilowat-saat’teyiz.
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Arkadaslar, enerji, hidroelektrik misaiini aldim
size bir an... Bu bitliin maden ve tabii kaynaklar sa-
hasina intikal ettirilmek suretiyle temin edecegi
menfaatlerin, plan ve programlari yapilmis bir Ke-
ban projesi, Keban insaati, bize ¢ Milyar Kdlowat-
saat enerji verecek ve bu Keban sahasi, Firat hav
zasl sahasi, bundan sonra da digerleri yapilmak su-
retiyle yilda 20 Milyar Kilowat-saat enerji istihsal
edilecek. Ve bu enerjinin, o sahadaki madenlerimizi
isletmesinden mitevellit, binlerce is¢imiz is sahasi
bulacak, ve Avrupa’da calisma yerine, vatanin en
Gcra yerini imar etme imkanini kazanmis olacak.
Ama,, bunu temin etmek icin herseyden evvel tekrar
ifade etmek istiyorum, bitin partiler olarak madeni
ki, hepimiz de Ataturk ilkelerine inanmis olarak bir
istikamete gidiyoruz, memleketin yiksek mefhumun-
da polemikler disinda hakiki vatanseverligin ne ol-
dugunu goésterelim ve isci arkadaslarimiza da bu sa-
mimiyetin misélini vermek suretiyle serefli bir va-
tanseverligin drnegini verelim arkadaslar.

Kiymetli arkadaslarim,

Sendika bir birliktir, bir kuvvettir. Sendika, is-
¢inin sosyal ve kiltirel menfaatlerini korumak ve
gelistirmek icin en kuvvetli bir tesekkildir. Sendika
yalniz is¢inin menfaatleri igin degil, sendika istira
glclnl artiran, bir milletin kuvvetini, kudretini ar
tiran, milli istikamette adim adim memleketi mua-
sir medeniyet seviyesine ylikseltecek kuvvet unsuru
olarak hukimetimizce tanmmaktadir.

Arkadaslar. Cok kiymetli arkadaslarim,

Soyle bir baslangig, bizde daima misal olmal.
Buradan ayrilirken muhtelif siyasi kanaatleriniz ola-
cak ve o kanaatlerinizi hir, demokratik, sosyal bir
hukuk devleti olan Tirkiye Cumhuriyeti hudutlari
dahiinde blylk bir guveng ve itidal icinde vatan-
daslara intikal ettirebilecek siyasi kanaatlerimizin
midafaasini yapacagiz. Bundan daha tabii bir hak-
olamaz. Bu tabil haklarimizi kullanirken &l¢linizi
hi¢c bir zaman kacirmamaniz lazimgeldigini ifade et-
mek isterim. insan hak ve hirriyetlerine, milli da-
yanismaya, sosyal adalete, ferdin, toplumun huzur
ve refahini gergeklestirmeye matuf bir Anayasalyi,
sirf is¢i temsilcileri de istirak etmek suretiyle tes-
pit ettiniz. Haklarinizi bu Anayasa ile tescil ettiniz,
hikim altina aldiniz. Oyleyse, bize artik bundan
sonra bu verilen haklarin minakasasi degil, bu ve-
rilen haklarin 151§1 altinda calismak diiser muhte-
rem arkadaslarim. Ve bu haklari  karsihikli olarak
anlayis icinde, devlet sektdriinde ve 0Ozel sektdrdeki
iyi anlayis icerisinde iyi istikamete sevketmeyi isti-
yoruz arkadaslarim.

Bunu yapmamamiz dgin hicbir sebep yok. Bunu
baska tirld bir ¢cikmaza sokmamizm hichir neticesi
yok, kiymetli arkadaslarim. Bu yesil Bursa’ya ikinci
gelisimin, ¢ok sevdigim ve bunu ifade ederken ben-
de genis, uzun bir mazisi olan is hayati ¢alismasin-
dan ve bir yuvadan gelmis oldugunu insirah icinde
tekrar ifade ediyorum. Ben, Tirk isgisinin daima
memleketin ylksek menfaatleri bahis konusu oldu-
gu zaman gorev ve mesuliyet duygusu altinda adim
atacak idrake sahip oldugunu ve daima herseyin
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Uffcrinde Atatirk ilkelerini bayrak yaptigina inanan
politikacinizim. Sizi bu inan¢ i¢cinde hirmet ve mu-
habbetle selamlar ve bu kongrenin, bitin memleke-
timiz ve milletimiz i¢in hayirh olmasini dilerim ar-
kadagslar.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Ba-
kam Hiidai OraPm bu konusmasin-
dan sonra, Baskanlik Divani, israil
Isci  Sendikalari  Konfederasyonu
Dis Munasebetler Bolumu Madurd
Zev Levin’e s0z vermistir.

Sayin misafirler, is¢i kardeslerim,

Sizlere israil is¢i Sendikalari Konfederasyonu
Histadrut'un 850 bin 0Uyesinin selamini getiriyorum.
Tirk-isin kongresine davet edilmis olmaktan, mutlu
bir gelecege yoneldigi bu giinlerde Tirk iscisinin ya-
ninda olmaktan ve onunla beraber bulunmaktan His.
tadrut biyutk bir gurur duymaktadir. Kivan¢ duymak-
tadir, ¢iinkii Histadrut ta, Tirk-is gibi, iscinin kal-
kinmasinin, iscinin refaha kavusmasinin, demokrasi-
nin ve adaletin en emin teminati olduguna inanmak-
tadir.

Tirk-is ile Histadrut’un arasindaki bu fikir birli-
ginin 1s1§1 altinda sunu belirtmek isterim ki, Histad-
rut, isci gayeleri ugrunda, sarf etmis oldufu gayret-
ler meyaninda ve bu gayretleri sarfetmis oldugu nis-
beten kisa bir zamanda, muhtelif is¢ci meseleleriyle
ilgili sahalarda tecribeler edinmistir. Fakat, ayni za-
manda tabil olarak hatalar da yapmistir. Buglin, His-
tadrut, bu mdutevazi tecribesini, kendi hocalarindan
ders alarak Turk iscisi'yle paylasmaya hazirdir. Bu-
nu burada belirtmeyi candan bir vazife telakki ede-
rim.

Hemen sunu da belirtmek isterim Ki, isciler ara-
sinda mevcut kardeslik ve birlik hisleri, muhakkak
ki, Turkiye ile israil arasindaki dostlujun da temel
tasi olacaktir. Bu, dostluk baglarinin daha da kuv-
vetlenmesine yol agacaktir.

Sozlerimi bitirirken, sizlere, butin is¢i kardesle-
rime, guc¢li ve mutlu bir gelecek temenni eder, baris,
Ozgurluk ve refah icinde ¢cok mutlu bir hayat dilerim.

Huzurunuzdan ayrilmadan evvel, israil’deki bir
an’aneden bahsetmek istiyorum. Her yil, Ocak ayinin
29'uncu guni, israil'de «aga¢ dikme giini»dir. Bitiin
israil Milleti, o giin bahgesine, tepesine, dagina bir
agac diker. Bu vesile ile, Histadrut, israil’de Hayfa
civarinda olan Atatirk Ormanina Tirk-is adina 50
tane agac dikecektir. Bununla iftihar etmektedir.

Temenni ederim ki, Histadrut'un, Atatiirk Orma.
ni'na Tirk-is adina dikecegdi bu agaglar, iki memle-
ket arasindaki dostluk ve isbirliginin biyuyecedi gi-
bi buyisunler. Gene temenni ederim ki, Tirk-is'in
bu kongresi iki memleket arasinda ileride yapilacak
ve halen yapilmakta olan isbirliginin daha iyi gelis,
mesi icin bir merhale olsun. Tirk Milleti'ne, is¢i kar-
deslerime mutlu, glzel yarinlar temennisiyle huzu-
runuzdan ayriliyorum.
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