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Siyasete given saglanabilmesi icin, Siyasi Partiler Yasasi ve Secim Yasasi

degistirilmeli, milletvekili dokunulmezh@r yalnizca yasama gorevi ile sinirlan-
dinlmehidir.

Yolsuzluklarin, riisvetin ve banka bosaltmalarinin (zerine, bunun sorymr jus™
kimolursa olsun, kararh bir bicimde gidilrreli ve sorumlular kamuoyuna ,

4046 sayli Yasada memurlara taninan giivence ozellestirilen yerlerde cali-
san iscilere de saglanmali; bugline kadar 6zellestirmeler nedeniyle isten ¢i-
karilan isciler ise a\MTENON.
isi terk edilneli; Devlet, gogiin 6nlenmesi amaciyla éeellikle ge-
yatirim yapmali; Ureten, ihracatyapan, istihdam yaratan
isini veren isverenler tesvik edilrrelidir. Sosyal sigorta prim
omimizi ¢okertecek bir diizeye cikarmaktan vazgecilmelidir.
ne tam Uyelige kabul edilmemizi saglamayacak ise, ginrik bir-
lig iliskisi gbzden gecirilmelidir.
Kayit disi ekonominin ve haksiz rekabetin énlenebilmesi icin is giivencesi ya-
sa tasarisi bir an 6nce cikariimali, sendikalasma tesvik edilrrelidir,
ratiklesme saglanmali, sendikal hak ve 6zgurlUkler genisletilmelidir.

I/ Sosyal devlet anlayisi hayata gegirilerek, istindam artirici yatirnmlar yapil-
mali; gelir dadilim adaletsizlikleri azaltilmali; calisanlarin enflasyondan ve
krizden meydana gelen kayiplan telafi edilrrelidir.

M H & zjltoluAA tim fonlar tasfiye edilnelidir.
JAN* Kriz«Smal™ jM k fBikaitH 11Mt gelirine sahip olanlar yapmalidir.
SA"Mnu B]Bisye»mde »en”™"HIlik uygulamasina kesinlikle basvurul-

Dugunku ekonomik kriz nedeniyle enflasyon oraninin hizla arttigi gdzéntinde
bulundurularak, kanu kesimi toplu is s6zlesmeleri bir an 6nce inzalanmali-
dr.

Bkonomik ve Sosyal Konsey, gerekli yasa ¢ikarilarak, gercek bir diyalog plat-
formu haline getirilnelidir.
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BAYRAM MERI
TURK-IS$ Genel Basl g,

FEDAKARLIGIN
SARTLARI
VARDIR

T Urkiye, tarihinin en blyuk siyasi
krizini yasamaktadir. Eger bu
siyasi kriz hentiz bir sosyal krize
donudsmediyse, bunun nedeni, Turk
insaninin sagduyusudur,
hosgoruasuduar, anlayisidir. Ancak bu
sagduyu, hosgorl ve anlayis fazla
zorlanmamahidir. Her yeni gun
halkimiz i¢in yeni sorunlar anlamina
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gelmektedir. Halkimiz, her yeni
glnun, sorunlarin ¢ézumu
dogrultusunda adimlar anlamina
gelmesini beklemektedir.

Halkimiz, icinde yasadigi buyuk
sikintilara ve gelecege iliskin ciddi
kaygilarina ragmen, yine de
fedakarlhik yapar. Ancak bu
fedakarhgin onsarti, fedakarhigin
Ulkemiz ve halkimiz icin
kullaniimasidir.

Eger yapilan fedakarliklar yine
kucuk bir azinhdin yagmasina ve
talanina gidecekse veya bir avug
yerli ve yabanci sermayedarin
bor¢larinin faizlerine harcanacaksa,
biz fedakarlik yapmayacagiz.

Eger halkimizin ekmeginden
alinacak yeni dilimler yolsuzluklar
yoluyla yok edilecekse, bizden
kimse fedakarlik istememelidir.

Eger bizden almanlar, eskiden
oldugu gibi, yine israf edilecekse,
tavrimiz bellidir.

Halkimiz, inandi1g1 dava igin
yalnizca malmi degil, canini da
seve seve veren atalarin
torunlaridir. inandlglmlz dava,
Ulkemizin daha da guglenmesidir,
Turkiye Cumhuriyeti'nin Uniter
devlet yapisinin batanlagunin ve
bagimsizhiginin, laik ve demokratik
sosyal hukuk devletinin,
parlamenter demokratik diizenin,
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insan haklarinin ve sendikal hak ve
6zgurliuklerin korunmasi ve
gelistirilmesidir.

Ancak hiktametlerin yillardir
uyguladiklari IMF - Dlnya Bankasi
programlari, fedakarliklarin bu
davamiz icin istenmedigi inancini
yaygmlastirmistir.

Hukumetler, siyasi partiler, siyasiler
halkimiza gliven verirse,
astlamayacak sorun yoktur. Ancak,
buglune kadarki uygulamalar
devam ederse, fedakarlik baska
kesimlerden istenmelidir.

Halkimiz ve ¢zellikle is¢i sinifimiz,
sorunlarin parlamenter demokratik
dizen icinde ¢ozulmesini
istemektedir. HUkUmetler, siyasi
partiler ve tek tek siyasiler,
halkimizin parlamenter
demokrasiye olan bagliligini iyi
degerlendirmeli, attiklari adimlarda
Ulkemizin ve halkimizin ¢ikarlarini
parti ¢ikarlarinin ve kisisel ¢ikarlarin
ustinde tutmali ve ulusal
egemenligimize yonelik tehditler
karsisinda kararh bir tutum
sergilemelidirler.

Siyasilere duyulacak guven,
Turkiye'nin ekonomik sorunlarini
asmasmm ilk adimidir.



KONCMIK VE SOBYAL KONEEY TCHLAND

TURKAS GENEL BASKAN BAYRAM NVERAL:

"TALEPLERIM iz IiN Y ERA LM

PR OGRAM A D ESTE K V ER M

MERAL; "ONCE HIRSIZLARI, CALINAN PARALARI,
BANKALARDAN BOSALTILAN MILYAR DOLARLARI
BULUN GETIRIN. BUNLARI BULURSANIZ KIMSEDEN
PARA ISTEMEYE IHTIYAC KALMAZ"

BAYRAM MERAL, SiYASi PARTILER YASASININ, SECIM
YASASININ DEGISTIRILMESINi VE MILLETVEKILI
DOKUNULMAZLIKLARININ SINIRLANDIRILMASINI
ISTEDI.

A D IG 1 B IR

EY iz "

E konomik ve Sosyal Kon-

sey, Basbakan Bilent
Ecevit'in ¢agrisiyla 31 Mart
2001 tarihinde Basbakan-
likta toplandi. Toplantiya,
Basbakan Bilent Ecevit,
Basbakan Yardimcilari Me-
sut Yilmaz, Devlet Bahgeli,
Husamettin Ozkan; Devlet
Bakanlari, Kemal Dervis,

TURK-IS « SUBAT - MART 2001



Tunca Toskay, Mehmet Ke-
ceciler, RuUstu Kazim Yuce-
len; Maliye Bakani Stmer
Oral, Tarim Bakani Husni
Yusuf Gokalp, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakani Ya-
sar Okuyan, Sanayi Bakani
Kenan Tanrikulu, DPT MuUs-
tesari Akin izmirlioglu, TOBB
Baskani Fuat Miras, TZOB
Baskani Faruk Yucel, TESK
Baskani Dervis Guinday, TISK
Baskani Refik Boydur, Hak-is
Genel Sekreteri Recai Bas-
kan ile ekonomi ile ilgili bazi
birokratlar katildi. TURK-IS
toplantida Genel Bagkan
Bayram Meral ve Genel Sek-
reter Huseyin Karakog tara-
findan temsil edildi.

Toplantinin baslangicin-
da Basbakan Bllent Ecevit,
Devlet Bakani Kemal Dervis
ve DPT Muistesar1 AKin izmir-
lioglu "toplumsal dayanis-
manin dnemine isaret eden”
kisa birer konusma yapti.
Daha sonra kesimler adina
konusmalar baslad1.

Toplantida, TURK-S Yo-
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netim Kurulu adma Basba-
kan Bulent Ecevit'e taleple-
rin yeraldigi bir mektup su-
nuldu. TURK-IS adma konu-
san Genel Baskan Bayram
Meral, agirhikla mektupta
yeralan talepleri dile getirir-
ken, toplumun bir sosyal
patlamanin esiginde oldu-
guna dikkat c¢ekti. Bakan
Dervis'in  gdreve getirilme-
siyle toplumda bir umut
dogdugunu ve bu umudun
bosa c¢ikarilmasi halinde
ciddi sorunlarla karsilasila-
cagini ifade eden Meral,
"Toplumsal uzlasmanin fay-
dalarina biz de inaniyoruz.
Ancak uzlasma saglanacak
zeminin olusturulmasi gere-
kir. Stirekli olarak calisan ke-
simden fedakarlik istenmesi
karsisinda nasil destek vere-
biliriz? Bu kagmci fedakarhk"
diye sordu. Meral, hikime-
tin is¢ciden, memurdan des-
tek istemeden o6nce halka
guven vermesi gerektigine
isaret ederek, "Satmalma
guct bir ginde yuzde 40 eri-
yen isciden memurdan ne

fedakarlhik bekleyebilirsiniz"
diye konustu.

Meral, 6nce hirsizlarin,
calman paralarin, banka-
lardan bosaltilan milyarla-
rin bulunup getirilmesi ge-
rektigini, bunlarin bulunma-
st halinde hi¢ kimseden pa-
ra istemeye gerek kalmaya-
cagini belirtti. Siyasi Partiler
ve Secim Yasalarinin degis-
tirilmesi, milletvekili doku-
nulmazhklarinin sinirlandiril-
masi gerektigine isaret
eden Meral, Turkiyede dzel-
lestirme adi altmda talan
yapildigini da belirtti.

Meral, konusmasmm son
béliminde, '"Taleplerimizin
yeralmadigl bir programi
desteklemeyiz, ylzbinleri so-
kaga dokeriz. Ama biz isin
bu noktaya gelmesini iste-
miyoruz" diye konustu.

Yaklasik bes saat stren
ve Basbakan Bilent Ece-
vit'in "toplumsal uzlasma" di-
legi ile biten toplantidan so-
mut bir sonu¢ ¢ikmadi. |



B<ONCOMIK VE SOSYAL KONEEY TCALANTISINDA
BASBAKAN BULENT ECEMTE
TURKAS TARAANDAN SULNLLAN VEKTUP

Sayin Bulent Ecevit
Basbakan

Turkiye, tarihinin en buyuk krizini ya-
samaktadir. Turkiye, bu krizi parlamenter
demokratik diizen icinde atlatabilecek ve
krizsiz bir buytme gerceklestirebilecek gu-
ce ve potansiyele sahipken, yanls politi-
kalar ve uygulamalar nedeniyle Glkemi-
zin sorunlari her gegen gun daha da yo-
gunlasmaktadir. Buglinki krizin sorumlu-
su, IMF ve Dunya Bankasi programlari ile,
Ulkemizi bu kuruluslara muhtac birakan
ve ardindan bu kuruluslarin dayatmalari-
ni kabullenen hukiumetlerdir, tam Gyelige
gecilemeden surdurilen gumrik birligi-
dir.

IMF ve Dunya Bankasi politikalarinin
amaci, Turkiye'ye yardim degil, Turki-
ye'nin borclarini zamaninda ve tam ola-
rak odemesini saglamaktir. Ulkeler ve
uluslar arasinda surekli dostluklar yoktur.
Ozellikle ¢agimizda sorunlarimizin ¢6zu-
mu igin baska tlkelerden ve uluslararasi
kuruluglardan medet ummak, asir bir
iyimserliktir.

IMF ve Dinya Bankasi politikalan ve
tam Uyelik olmaksizin gergeklesen giim-
rik birligi sonucunda, tlkemizde,

- yatirimlar durmus,
- tarim ve hayvancilik ¢okertilmis,
- gog¢ ve issizlik artmis,

- Turkiye ekonomisinin ve ulusal sa-
vunmasinin temel dayanagi olan
bircok isletme kapatiimis,

- yoksulluk artmis, gelir dagihmi ada-
letsizligi daha da bozulmus,

- kayit-disi ve kacak iscilik yayginlas-
mis,

- kamunun egitim ve saglik hizmetleri
gerilemis,

- buyUk sanayiciler bile Uretmek yeri-
ne rantiyelige, ithalatciliga ve pa-
. zarlamacihga baslamis,

- Turkiye'nin dis 6demeler dengesi
acigr daha da buyumaus,

- kamu aciklari daha da artmis,

- taseronlasma, mafyalasma, yagma,
talan, rusvet ve yolsuzluklar yaygin-
lasmis, bankalar soyulmus ve bosal-
tllmigstir,

- siyasete, buglnkau siyasi partilere ve
Meclis'e duyulan gtiven sarsiimistir.

Halkimiz yasadigi buyuk sikintilardan
kurtulmak i¢in siyasette yeni arayis ve
beklentiler igine girmistir.

Hukimet adina agiklanan "Programin
Genel Stratejisi" belgesinde ve bugin Eko-
nomik ve Sosyal Konsey'e sunulan "Genel
Ekonomik Durum Degerlendirmesi Sunus
NotU'nda, krizden c¢ikis icin 6ngortlen
adimlarin, IMF ve Dunya Bankasi'nin bu-
guine kadarki cizgisinin daha kati bir bi-
cimde devami oldugu anlasiimaktadir.

Hukdmetin konuya iliskin temel belge-
lerinde, Ozellestirmelerin daha da hizlan-
dirtflarak surdirdlmesi 6ngorilmektedir.
Bugune kadarki 6zellestirme uygulamala-
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rindan da goraldagu gibi, bunun anlami,
ulusal ekonominin ve ulusal savunmanin
zayiflatilmasi, yagma ve talan, yolsuzluk,
issizlik, isyerlerinin kapanmasi, Uretimde
azalmadir. 14 Mart 2001 tarihli Programin
Genel Stratejisi belgesinde, Sayin Kemal
Dervis'in 19 Mart 2001 tarihli basm toplan-
tisinda ve bugin sunulan Genel Ekono-
mik Durum Degerlendirmesi Sunus No-
tu'nda, basta Turk Telekom, THY, Tupras,
Erdemir, Tekel ve Seker Fabrikalarinin ka-
mu hisselerinin satisi ile TEAS ve TEDAS'IN
varliklarinin bir boliumuanin 6zellestirilece-
gi, diger isletmelerin 6zellestirilme sureci-
nin hizlandirilacag! aciklanmaktadir.

Huklmetin 6nlemler paketinde tarim
ve hayvancilik i¢cin dnerilenler, bu kesi-
min ¢okusuni ve koéylinun sehre gocunu
daha da hizlandiracak niteliktedir.

Onlemler paketinde memur ve sozles-
meli personele hedeflenen enflasyon ora-
ninda bir zam verilmesi 6ngorulmektedir.
Kamu kesimi iscileri igin yazilanlar ise top-
lu pazarlik diizenine blytk darbeler indi-
recek niteliktedir.

Onlemler paketinde emekliligi gelmis
kamu isgilerinin emekliye sevkedilecegi
hicbir kuskuya yer birakmayacak agik
ifadelerle yer almaktadir. Boyle bir uygu-
lama Uretken yastaki bircok insani c¢alis-
ma hayati disina itecek, Ulkemizi bir
emekliler diyar1 haline getirecektir.

Ana ilkeleri belirlenmis olan program-
da, yatinmlarin artirilmasi, yeni istindam
olanaklarinin yaratilmasi, gelir dagilimi
adaletsizliginin azaltilmasi, yoksullukla
mucadele, demokratiklesme, sendikal
hak ve 6zgurlikler gibi konularda somut
Oneriler yer almamaktadir.

TURK-ISin bu konulardaki gorusleri bir-
cok kez Sayin Basbakand ve Ekonomik
ve Sosyal Konsey'e iletilmistir. Ancak, bu
gorus ve onerilerimiz, hikimetlerin uygu-
lamalarinda ve bu programin hazirlan-
masinda gdzénunde bulundurulmamistir.
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Ulkemizin sorunlari, sosyal taraflarin
da oneri ve gorsleri alinarak, Ulkemizin
ve halkimizin ¢ikarlari dogrultusunda bi-
cimlendirilecek bir mutabakat programi
cercevesinde asilabilir ve asilmahdir. Ulu-
sotesi sermayenin borclarini zamaninda
ve tam olarak tahsilden baska hedefi ol-
mayan IMF ve Dlnya Bankasl program-
larindan vazgecilmelidir. Uluslararasi ilis-
kilerde Ulkemizin ve halkimizin gikarlari
6n planda tutulmahdir.

TURK-ISIn bir programi destekleyebil-
mesi igin bu programda TURK-ISin ulke-
mizin ve halkimizin ¢ikarlari dogrultusun-
daki onerileri dikkate alinmalidir. Bu 6ne-
rilerin en 6nemlileri asagida sunulmakta-
dir:

(1) Siyasete gluven saglanabilmesi
icin, Siyasi Partiler Yasasi ve Se¢im
Yasas! degistirilmeli, milletvekili
dokunulmazhgi yalnizca yasama
gorevi ile sinirlandiriimalidir.

(2) Yolsuzluklarin, risvetin ve banka
bosaltmalarinin dzerine, bunun
sorumlusu kim olursa olsun, karar-
I bir bicimde gidilmeli ve sorumlu-
lar kamuoyuna agiklanmali; ban-
ka batiranlarin, banka soyanlarin
ve yolsuzluk yapanlarin ve bunla-
rin birinci dereceden akrabalari-
nin mal varligina yarginin sonug-
lanmasina kadar tedbir konulma-
lidir. Bu suclarin cezasi daha da
artinlmalidir.

(3) Ogzellestirmeler durdurulmali; ka-
mu kesiminin sorunlan sosyal ta-
raflarla gortisme temelinde Ulke-
mizin ¢ikarlar dogrultusunda ¢6zU-
me kavusturulmali; 4046 sayil Ya-
sada memurlara taninan giivence
Ozellestirilen yerlerde calisan iscile-
re de saglanmali; bugine kadar
Ozellestirmeler nedeniyle isten ¢iI-
karilan isgiler ise alinmalidir. m-
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Rant ekonomisi terk edilmeli; Dev-
let, go¢cln o©nlenmesi amaciyla
oOzellikle geri kalmis ydrelerde yati-
rnm yapmali; Ureten, ihracat ya-
pan, istihdam yaratan ve Devlete
vergisini veren isverenler tesvik
edilmelidir. Sosyal sigorta prim ta-
vanini, ekonomimizi c¢okertecek
bir diizeye ¢ikarmaktan vazgegil-
melidir.

Avrupa Birligi'ne tam Uyelige ka-
bul edilmemizi saglamayacak ise,
gumruk birligi iliskisi gozden geci-
rilmelidir.

Kayit disi ekonominin ve haksiz re-
kabetin Onlenebilmesi igin is gu-
vencesi yasa tasarisi bir an 6nce
cikarilmali, sendikalasma tesvik
edilmelidir. Demokratiklesme sag-
lanmali, sendikal hak ve 6zglr-
lbkler genisletilmelidir.

Kaynak yaratilabilmesi icin, her-
kesin geliri ile orantili bir vergi ver-
mesi saglanmali, vergi kacagi on-
lenmeli; israfin ve haksiz kazancin
onidne gecilmelidir.

Ulkenin istihdama, tretime ve ih-
racata ihtiyacinin oldugu bir do6-
nemde kendi Ulkesi yerine yaban-
cl Ulkelerde yatirim yapan Turk
sirketlerinin Devlete olan borclari
derhal, nakden ve defaten tahsil
edilmelidir.

Sosyal devlet anlayisi hayata ge-
cirilerek, istindam artirict yatirim-
lar yapilmali; gelir dagilimi ada-
letsizlikleri azaltilmali; calisanlarin
enflasyondan ve krizden meyda-
na gelen kayiplar telafi edilmeli-
dir.

Basta zorunlu tasarruf fonu olmak
Uzere tum fonlar tasfiye edilmeli-
dir.

(11) Bu krizin astimasinda ilk fedakarli-
g1 rant gelirine sahip olanlar yap-
mahdir.

(12) Kamu kesimi igsyerlerinde re'sen
emeklilik uygulamasina kesinlikle
basvurulmamalidir.

(13) Bugunkt ekonomik kriz nedeniyle
enflasyon oraninin hizla arttig go-
zoninde bulundurularak, kamu
kesimi toplu is sozlesmeleri bir an
once imzalanmalidir.

(14) Ekonomik ve Sosyal Konsey, ge-
rekli yasa cikarilarak, gercek bir
diyalog platformu haline getiril-
melidir.

TURK-ISancak bu taleplerimizin agikca
yer aldigi ve uygulanmasi takvime bag-
lanmis bir programi destekleyecek ve bu
konuda gereken fedakarhigi yapacaktir.
TURK-IS, yalnizca bir avug yerli ve yaban-
cl sermayedara yuksek faizlerin zamanin-
da o6denmesinden baska amaci olma-
yan, Turkiye'yi bugiinki sikintilara sokan
yolsuzluklarla etkili bir micadele icerme-
yen, sorunun insan boyutunu ve demok-
ratiklesmeyi kapsamayan programlara
kesin bir bicimde karsi ¢ikacaktir.

TURK-IS hicbir zaman karamsar olma-
mistir. TURK-S, bugiinkii kara tabloya
ragmen, halkinin devletine baghhgina ve
Uretken guctine inanmaktadir. Ulkeyi yo6-
netenler talanin, yagmanin, yolsuzlukla-
rn ondne gecip halkina guven verdigi
taktirde, butin sorunlarimiz asilacaktir.
TURK-IS her zaman demokratik laik cum-
huriyeti savunmus, sorunlarin parlamen-
ter sistem icinde ¢Ozulecegine inanmistir.
Bugln de sorunlar ¢ozecek olan parla-
mentodur ve onun goérev verdigi ve vere-
cegi huktmetlerdir.

Saygilarimizla arz ederiz. |
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PROGRAMA GORE

BiZI

NELER BEKLIYOR?

Yildirnm KOC
TURK-IS
Genel Baskan Danigsmani
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K asim ve Subat krizlerinden sonra HU-

kimet yeni bir program olusturuyor.
Bu programin mimari, Devlet Bakani Sa-
yin Kemal Dervis'tir. Sayin Kemal Der-
vis'in hazirlamakta oldugu ve Hukumetin
tam destegine sahip bulunan programin
temel Ozelliklerini iceren metinler kamu-
oyuna yansidi. Bu konuda elimizde Ug¢
belge var.

Birinci belge, 14 Mart 2001 tarihli "Prog-
ramin Genel Stratejisi” baslikli 7 sayfalik
metindir. ikinci belge, Sayin Kemal Der-
vis'in 19 Mart 2001 tarihli basin toplantisi
metnidir. Uclincii belge ise, Ekonomik ve
Sosyal Konsey'in 31 Mart 2001 tarihli top-
lantisina sunulan Genel Ekonomik Durum
Degerlendirmesi Sunus Notu'dur.

Bu U¢ belge de, 9 Aralik 1999 tarihinde
IMF'ye verilen Niyet Mektubu temelinde
yapilan stand-by dizenlemesinin daha
kati bir bicimde devami niteligindedir. Bu
konuda bazi bagliklarin ele alinmasinda
yarar vardir. 14 Mart 2001 ve 31 Mart
2001 tarihli belgelerde ¢esitli konular asa-
gidaki bigimde ifade edilmektedir:

Bu belgelerde demokratiklesmeden,
sendikal hak ve ozgurliklerden, calisma
mevzuatinin onaylanmis ILO Sozlesmeleri
ile uyumlu hale getirilmesinden stz edil-
memektedir.

Resen Emeklilik:

"Isletmelerin verimliligi ve etkinligi dik-
kate alinarak, emekliligi gelmis kamu isci-



leri her tirli kanuni haklari verilecek
emeklilige sevk edileceklerdir." (14 Mart)

"Kamu bankalarinda "emekliligi hak
eden personel emekli edilecektir." (31
Mart)

"Isletmelerin verimliligi ve etkinligi dik-
kate alinarak, emekliligi gelmis kamu isgi-
leri kanuni haklari verilerek emeklilige
sevk edileceklerdir.” (31 Mart)

Isci Ucretleri:

"Kamu iscilerinin Ucretleri, istihdam
kaybina yol a¢ilmadan 1999-2000 ddéne-
mini kapsayan toplu is stzlesmeleriyle
saglanan reel artislar, bltce imkanlari ve
kamu isletmelerinin 6deme kabiliyeti dik-
kate alinarak, kamu kesimi calisanlari
arasinda Ucret adaleti gozetecek sekilde
ayarlanacaktir." (14 Mart)

"Is cevreleri ve is¢i temsilcileriyle yogun
diyalog kurularak ithmli Gcret ve fiyat artis-
lari saglanacaktir." (14 Mart)

"Kamu iscilerinin Ucretleri, 1999-2000
doénemini kapsayan toplu is s6zlesmeleriy-
le saglanmis olan reel artislar ile bitce im-
kanlari ve kamu isletmelerinin 6deme ka-
biliyeti dikkate alinarak, kamu kesimi ¢ali-
sanlari arasinda Ucret adaletini gozetecek
sekilde ayarlanacaktir.” (31 Mart)

"Is cevreleri ve isci temsilcileriyle yogun
diyalog kurularak ithmli Gicret ve fiyat artis-
lar1 saglanacaktir." (31 Mart)

Maaslar:

"Kamu kesiminde calisan memur ve
stzlesmeli personelin maaslari hedeflenen
enflasyon oranini yansitacak sekilde artiri-
lacaktir.” (14 Mart)

"Kamu kesiminde c¢alisan memur ve
stzlesmeli personelin maaslari hedeflenen
enflasyon oraninda artirilacak, enflasyon
hedefi asildigi takdirde asan kisim telafi
edilecektir." (31 Mart)

Ozellestirme:

"Enerji sektdriinde devam etmekte olan
liberalizasyon sureci, suratle ve kararhlikla
yurattlecektir." (14 Mart)
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Turk Telekom 0©zellestirilecektir. (14
Mart)

"THY, TEKEL ve Seker Fabrikalar1 basta
olmak tizere Ozellestirme idaresi Baskanli-
gi'nin mevcut portféytinde bulunan kuru-
luslarin ozellestirilmesi hizla tamamlana-
caktir." (14 Mart)

Turk Telekom 06zellestirilecektir. (31
Mart)

"THY, TEKEL ve Seker Fabrikalar1 basta
olmak tizere Ozellestirme idaresinin portfo-
yundeki mevcut kuruluslarin dzellestirilme-
si hizla tamamlanacaktir.” (31 Mart)

Ozellestirme Durumunda iscilerin Baska
Kamu Kurumlanna Nakledilmesi:

"Ozellestirme kapsamindaki kuruluslar-
dan, fonlardan ve doner sermayelerden
konsolide butce kapsamindaki kurumlara
ve KiTlere kesinlikle isci nakli yapilmaya-
caktir." (14 Mart)

"Ozellestirme kapsamindaki kuruluslar-
dan, fonlardan ve doner sermayelerden
konsolide butce kapsamindaki kurumlara
ve KiTlere kesinlikle isci nakli yapiimaya-
caktir." (31 Mart)

Ekonomik ve Sosyal Konsey'in Rol:

"Ekonomik ve Sosyal Konsey ekonomik
gelismeler hakkinda duzenli olarak bilgi-
lendirilecek ve sosyal kesim temsilcileri ile
gorusmelerde bulunarak fiyat ve Ucret ko-
nularinda ekonomik programin hedefleri
ile uyumlu hareket etmeleri saglanacak-
tur.” (31 Mart)

Hukdmetin bu belgelerde yer alan poli-
tikalari, TURK-i$'in Genel Kurul kararlarin-
da, Baskanlar Kurulu bildirilerinde, Y&ne-
tim Kurulu kararlarinda ve Genel Baskan
Bayram Meral'in yaptigi ac¢iklamalarda
yer alan ¢izginin tam karsitidir.

Genel Baskan Bayram Meral, 31 Mart
2001 tarihinde yapilan Ekonomik ve Sos-
yal Konsey toplantisinda bu karsithgr agik-
ca ifade etmis ve uyari gorevini yerine ge-
tirmistir. ]
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EVEK PLATFORMU MEYDANLARDA
‘YOI A LGAR YU GAHNYR?

Emek Platformu Baskanlar Kurulu, 13 Mart 2001 tarihinde yaptigi
toplantida, "Yolsuzluga ve Yoksulluga Hayir" slogani cercevesinde

bir dizi etkinlik ve eylem karari aldi.

Platform, 24-25 Mart 2001 tarihinde "Emek Politikalari Sempozyumu"

dizenledi. Platform, sempozyumda yapilan tartismalar isiginda
hazirladigr "Emek Platformu Alternatif Programi”’ni 31 Mart 2001

tarihinde dizenledigi kitlesel basin toplantilari ile kamuoyuna

duyurdu.

Platform, 14 Nisan 2001 tarihinde Tirkiye genelinde miting yapacak.
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E mek Platformu Baskan-
lar Kurulu, 13 Mart 2001
tarihinde yaptigi toplantida,
"Yolsuzluga ve Yoksulluga
Hayir" slogani cergevesinde
bir dizi etkinlik ve eylem ka-
rari aldi. Platform, Turkiye Z-
raat Odalan Birligi (TZOB)
Genel Baskani Faruk Yu-
cel'in de katildigi 28 Subat
2001 tarihinde yaptigi Bas-
kanlar Kurulu Toplantisi'nda
da aldigi etkinlik ve eylem
kararini takvime bagladi.

Alman kararlar ¢erceve-
sinde ilk etkinlik 17 Mart
2001 tarihinde gerceklestiril-
di. Emek Platformu'nun go-
rds ve talepleri illerde il bile-
senlerinin katilimiyla yapi-
lan basin toplantilariyla
acitklanirken, ayni gin bu-
tin birimlere "Yolsuzluga ve
Yoksulluga Hayir" pankart-
lari asild.

Platform, 24-25 Mart ta-
rihlerinde dizenledigi "Emek
Politikalari Sempozyu-
mu"nda bilim adamlari ve
orgut bilesenlerinin  katil-
miyla, "Emek Platformu Al-
ternatif Programini tartisti.
Sempozyum'un birinci gu-
ninde "Turkiye Ekonomik

Emek Platformu Bagkanlar Kurulu 31 Mart 2001

tarihinde kitlesel basin toplantisi
dizenledi.
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sempozyumy

24 - 25 Mart 2001

E K

PLATFORMU

TTIRKIS Genel Baskani Bayram Meral "Emek Politikalan Sempozyumunda
"Turkiye Ekonomik BunalmaMahkum muT konulu oturuma baskanlik etti.

Bunalima Mahkum mu?";
"Emek Yanlisi Kurumsal Poli-
tikalar" ve "Kalkinma ve Sos-
yal Adalet" konular tartisil-
di. GUn boyu suren tartisma-
larin ardindan Platform, "Al-
ternatif Program’a son seklini
verdi. Alternatif Program, 26
Mart 2001 tarihinde dénem
sozcustt TMMOB Baskani Ka-
ya Guven¢ tarafindan du-
zenlenen bir basin toplanti-
styla basma; 31 Mart 2001
tarihinde tim illerde dizen-
lenen Kitlesel basin toplanti-

lariyla da kamuoyuna acik-
landu.

Platform, 4 Nisan 2001 ta-
rihinden itibaren her Car-
samba gund yarim saat su-
reyle Alternatif Programin
ve Emek Platformu bildirileri-
nin okunmasi, formlar di-
zenlenmesi, Uretimden ge-
len gucun kullaniimasi, v.b.
uyari eylemleri gerceklesti-
recek. 14 Nisan 2001 tarihin-
de ise Turkiye'nin her yani
bir miting alanina cevrile-
cek. |

TURK-S Genel Baskani Bayram Meral, 31 Mart 2001

tarihinde diizenlenen kitlesel basin toplantisi sonrasinda
Emek Platformu bildirisini halka dagitti.
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0
U Ikemizin  bugin
yasadigi kriz, uzun
yillardir uluslararasi fi-
nans kuruluslarinin gu-
diminde uygulanan
ekonomik ve sosyal po-
littkkanin ~ sonucudur.
Turkiye'ye bu politikala-
rn dayatan IMF ve Dun-
ya Bankasi ile Ulkeyi
ybnetemeyen  huku-
metler ardi ardina ya-
sadigimiz krizlerin bas
sorumlusudurlar.

Turkiye butcesi, sosyal devlet ilkelerinin
gereklerini yerine getirme anlayisindan tu-
muyle uzaklastirilarak, tamamiyla bir i
ve dis borg faizi 6deme idaresine indirgen-
mistir. TUrkiye'deki mali sistem, sadece be-
lirli bir sure icerisinde yeterli gelirin topla-
nip toplanamayacagi aritmetik hesabina
dayanan bir politikanin sarmalina girmis-
tir. Gelir dagihmi son derece bozulmus ve
Ulke icinde yoksullasma artmustir.

Planlama fikrinin timden go6zardi edil-
digi ve gercek anlamda "vahsi kapita-
lizm"in uygulandidi bir stireg yasanmakta-
drr.

Bu stirece karsi olusan tepkileri bastira-
bilmek amaciyla antidemokratik uygula-
malar artmis; dlkenin emek ve demokrasi
guclerinin gorus ve onerilerini kamuoyuna
aktarma ve kamuoyu yaratma olanakla-
r da kisitlanmistir. DUstince ve ifade 6zgur-
1G§u konusunda yasal ve fiili kisitlamalar-
la insan haklari ihlalleri giindemde kal-
maya devam etmistir.

Hukukun Gstinliga yerine, her kade-
mede mafyalasmanin yasandigi bir ¢curi-
muslikle karsi karsiya kalinmistir.

Ozellestirme ile KiTlerin tasfiye edilme
surecine ek olarak, tarimda liberallestirme
adi altinda tarimin uluslararasi tekellere
acilmasi gerceklestirilmektedir. Tarim kesi-
minin verim artisi azalmakta ve o¢zellikle
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EMEK

PLATFORMU

ALTERNATIF

PROGRAMI

tarimdaki kiguk Uretici-
ler yoksulluk sinirinin al-
tinda yasamaktadir.
Hayvancilik neredeyse
g6zden cikarilmis du-
rumdadir.

Her kriz déneminin
faturasi Ucretlilere,
emeklilere, kent yoksul-
larina,giftcilere,esnaf ve
sanatkarlara ¢ikartil-
mistir. Vergi politikalari
Ucretliler aleyhine sekil-
lendirilmektedir. Sosyal
guvenlik, saglk, egitim basta olmak Uzere;
tum temel haklar sadece parasi olanlarin
yeterince yararlandigi bir anlayisa terke-
dilmistir.

Kuguk ve orta olcekli isletmeler batma
ve esnaf kepenk kapatma noktasina gel-
mistir.

Daha onceki huktmetler donemlerinde
oldugu gibi 57. hukidmetin kuruldugu gtin-
den beri de uygulamaya devam ettigi ve
krizler karsisinda degistirerek strdirmeye
calistigi bu politikalar, tGlkemizin ¢alisanla-
rinin, issizlerin ve emeklilerin, kicuk c¢iftci-
lerin ¢ikarlariyla temelden celismektedir.
Ulusdtesi sermayenin ve Ulkemizdeki, bir
avug¢ azinhigin cikarlarinin korunmasini ve
alacaklarinin tahsilini hedefleyen bu prog-
ramlar bir kez daha krizle sonuglanmistir.

Kriz sonrasinda hukimetce sunulan
"acil onlemler paketi" yukaridaki aci tablo-
yu yaratan uygulamalarin devami niteli-
gindedir. Bugline kadar IMF ve Diinya
Bankas! politikalarini savunarak ve uygu-
layarak uUlkemizi derin agmazlarin igine
surukleyen hilkkimetler artik ytzinu halki-
na donmek zorundadir.

Halkin refah diizeyini yukseltmeyi, gelir
dagilimindaki dengesizlikleri gidermeyi ve
rant yerine Uretimi arttirmayi1 amaglama-
yan hicbir politika ¢6zim Uretmeyecektir.
Turkiye ekonomisinin sanayilesme ve yati-
rnm artislarina dayal dengeli bir biyime



yapisina kavusturulmasi ancak kapsamli
ve es zamanli bir kamu kesimi, mali kesim
ve 6demeler dengesi reformu ile saglana-
bilecektir

Ekonomik krizleri 6nlemenin ve toplum-
sal guveni saglamanin yolu; (a) yolsuzluk-
larla etkili bir bicimde mucadele, (b) de-
mokratik sosyal hukuk devleti olgusunun
hayata gecirilmesi ve (c) ¢calisma mevzu-
atinin onaylanmis uluslararasi sozlesmeler
ve ILO Sozlesmeleri ile uyumlu hale getiril-
mesi de dahil olmak Uzere, Anayasa degi-
sikliklerini de kapsayacak bir demokratik-
lesme paketi temelinde olusturulacak ve
halkimizin destegine sahip bir programin
uygulanmasindan ge¢gmektedir.

Emek Platformu Programinin temel ilke-
leri sunlardir;

1.Turkiye'de devletin kucultilmesi yo6-
nundeki politikalar, kamu kesimi
potansiyelinin kalkinma amacli
olarak harekete gecirilmesi 6niinde
engel olusturmaktadir. Sosyal dev-
letin gelismesi ve kalkinmanin 6nu-
nin acgilmasi icin devletin kicultil-
mesi saplantisindan vazgecilmeli;
Uretim ve istihdamin 6nini aca-
cak, buyumeyi ve kalkinmayi he-
defleyen politikalara donulmelidir.

2. Devletin ekonomik ve sosyal fonksi-
yonlarini yeniden kazanmasi ve
gelistirmesi, Turkiye'nin gelecegini
planlama yetilerini yeniden kazan-
masiyla mumkuindur. Ozel sektor
icin yonlendirici, kamu sektort igin
baglayici planlama, bolgesel ve
sektorel baglantilar etkin bir sekil-
de olusturularak baslatilmalidir.
Planlamanin hiyerarsik her asama-
sinda, toplumun tim kesimlerinin
orgutsel temsilcileri araciligiyla de-
mokratik katilimi saglanmalidir.

3. Kriz kosullarinin toplumun genis ke-
simlerinde yarattigi yoksullasma-
nin asilabilmesi icin sosyal devlet
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uygulamalar tartismasiz bir bigim-
de hayata gegirilmelidir.

. Ekonomik krizin hizla asilabilmesi

icin i¢ ve kisa vadeli dis borg 6de-
meleri yeniden takvimlendirilmeli-
dir..

. Kisa vadeli yabanci sermaye giris-

leri ve cikislart kontrol altina alin-
mahdir.

. Banka sistemi planl bir rasyonelles-

tirmeye tabi tutulmalh; bankalarin
mevduat ve kredi faizlerini olgUistiz
arttirmalari engellenmeli; mevduat
garantisi klcuk tasarruf sahiplerini
korumak kaydiyla daraltilmalidir.
Ziraat Bankasi, Halk Bankasi, Emlak
Bankasi gibi kamu ihtisas bankala-
r asli gorevlerini yapacak sekilde
yeniden yapilandirilmali , bu ban-
kalarin ozellestirilme streci durdu-
rulmahdir.

. Vergi tabani yayginlastirilmali, ver-

gi gelirleri arttinlmalidir. Sermaye
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gelirlerinin vergi gelirleri igindeki
paymi yukseltecek onlemler alin-
malidir. Vergi adaletini ve herkes-
ten mali gliclne, servetine ve geli-
rine gore vergi alinmasi ilkesini sag-
layacak bir vergi reformu gercek-
lestirilmelidir.

8. Butcelerin faiz 6deme oncelikli bir
aktarma organina doéntsmesine
son verilmeli; kamu mali sistemin-
deki parcali yapiyi sona erdirecek,
kamu hizmetlerinde etkinligi ve
saydamhigi arttirici dizenlemeler
icerecek kapsamli bir bitce ve har-
cama reformu gerceklestirilmelidir.
Butceden, egitime, saghgda, yatiri-
ma ayrilan pay arttiriimali,bunlar
disindaki gereksiz harcamalar kisil-
malidir. Bltge disi harcama ve fon-
lar bltce kapsamina alinmahdir.
Devletin her kademesinde Uretken
olmayan ve kamu yarari tasima-
yan harcamalarda tasarrufa gidil-
melidir. Kamu ihalelerinin seffafhgi-
ni saglayacak yasal duzenlemeler
yapilmahdir.

9. Yolsuzluklarin Gzerine kararlilikla
gidilmeli; siyasal sorumlulari da
aciga cikarilmahdir.

10. Kayit disi ve yasadisi iktisadt faali-
yetler 6nlenmelidir.

11. Tanmin basta sanayi olmak Uzere
diger sektorlerle organik butunli-
guni gozeten uzun vadeli bir plan-
lama yapilmahidir.

12. Dengeli bir kalkinmay1 saglamak,
gelir dagihimini iyilestirmek hedef
olarak alinmahdir. Bu amacla cali-
sanlarin uygulanan politikalar ve
kriz nedeniyle olusan Ucret kayipla-
n derhal telafi edilmelidir.

13. Toplumsal giiven ve barisin hayata
gecirilebilmesi icin Anayasa , siyasi
partiler ve secim yasalari derhal
degistirilmeli, yasalar ¢cagdas de-
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mokratik dizene uydurulmahdir.
Hukuk devleti olmanin temel kosu-
lu olan hukukun UstinlGgu ilkesi
hayata gecirilmelidir. Calisanlarin
haklarinin taninmasi dogrultusun-
da ILO normlarina uygun dizenle-
meler yapilmalidir.

Emek Platformu tarafindan uzun bir d6-
nemdir yapilmakta olan tim uyarilar hak-
i ctkmustir. HikUmet bu sese kulak verme-
li, Emek Platformu ile bir araya gelerek
onerilerini dikkate almahdir. Hukimet,igin-
de bulundugumuz krizden cikis icin IMF ve
Dunya Bankasi'ni, ulusotesi sermayeyi ik-
na etmek icin ugrasmaktan vazgecmeli;
yuzuni kendi toplumsal dinamiklerine ¢e-
virmelidir.

Bu Ulkenin icinde bulundugu krizi asa-
bilecek ve krizsiz bir kalkinma gergeklesti-
rilebilecek potansiyeli vardir. Bu ulkenin
insanlari toplumsal yarar iceren; calisan-
larin, emeklilerin, issizlerin, kigUk ciftcinin,
esnafin ve sanatkarlarin ve bu politikalar-
dan magdur olan tum toplumsal kesimle-
rin cikarlarini koruyacak bir programi ha-
yata gecirmek icin ¢caba harcamaya ha-
zirdirlar. Unutmayalim ki, gercek bir ulusal
program, ancak bu hedefler dogrultusun-
da bu kesimlerle birlikte hazirlanan prog-
ramdir.

Yolsuzluk ve yoksulluk Uretmekten bas-
ka islevi kalmamis goziiken siyasal iktidar-
lar halk nezninde glvenlerini ve itibarlari-
ni yitirme noktasina gelmislerdir. Parla-
mento ve hukimetlerin yapmasi gereken
sey, basarisizhgi kanitlanmis ve toplum-
sal/siyasal destegi kalmamis IMF, Dlnya
Bankasi politikalarindan vazgegmektir. =

COZUM
EMEK PLATFORMU PROGRAMINI
HAYATA GECIRMEKTIR.

TURKIYE'NIN BU PROGRAMI

UYGULAYACAK VE KRIZLERI
ASACAK GUCU VARDIR.
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EMEK
PLATFORMU
EYLEM
PROGRAMI
TAKVIMI
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1- Basbakan ziyaret edilerek Emek Platfor-

mu'nun degerlendirmesi sunulacak ve daha
Once bir ¢cok kez ilettigimiz taleplerimizin ye-
rine getirilmesi bir kez daha istenecektir.

2-17 Mart 2001 Cumartesi giini Emek Platfor-

mu'nun gorus ve talepleri illerde il bilesenle-
rimizin katilmiyla yapilacak basin acikla-
malari ile kamuoyuna duyurulacaktir.

3-17 Mart 2001 Cumartesi guinunden itibaren

ve eylemlilik strecince, bUtgn birimlerimize
"YOLSUZLUK VE YOKSULLUGA HAYIR" pan-
kartlar asilacaktir.

4- 24-25 Mart 2001 tarihinde EMEK POLITIKA-

LARI SEMPOZYUMU bilim insanlari ve 6rgut
bilesenlerimizin katilimiyla Ankara'da topla-
nacak, Emek Platformu alternatif programi-
na son sekli verilecektir. 26 Mart 2001 tari-
hinde hazirlanan Emek Platformu alternatif
programi kamuoyuna aciklanacaktir.

5-31 Mart 2001 Cumartesi gunt Baskanlarin

katihmiyla Kizilay'da kitlesel basin acikla-
masi yapilacak ve alternatif program kamu-
oyuna dagitilacaktir. Ayni giin diger illerde
Emek Platformui il bilesenleri de basin agikla-
malari esliginde alternatif programin dagiti-
mini gerceklestireceklerdir.

6- 1 Nisan 2001'den itibaren illerde standlar

kurularak Emek Platformu alternatif progra-
mi1 ve taleplerimiz kamuoyuna dagitilacak
ve tanitimi yapilacaktir.

7- Hukimetin taleplerimizin yerine getirilmesi

yobnunde somut bir girisimde bulunmamasi
durumunda, 4 Nisan 2001 tarihinden itiba-
ren her Carsamba guni yarim saat sureyle,
alternatif programin ve Emek Platformu bil-
dirilerinin okunmasi, forumlar diizenlenmesi,
Uretimden gelen gicun kullanilmasi, vb.
uyari eylemleri gergeklestirilecektir.

8-14 Nisan 2001 Cumartesi guniu Turkiye'nin

her tarafi bir miting alanina cevrilecektir.

9-14 Nisan 2001 Cumartesi guni mitingler

sonrasi yapilacak Emek Platformu Baskanlar
Kurulu toplantisinda gelismeler degerlendiri-
lerek etkinlik ve eylemlerin devami belirle-
necektir. |
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TURK-IS TARAFINDAN

EMEK PLATFORMU EMEK POLITIKALARI SEMPOZYUMU’'NA

SUNULAN TEBLIG

(24-25 Mart 2001)

T URKiSinyasanmakta olan krize karsi 6n-
lemleri, TURK-ISIin 1-5 Aralik 1999 tarihle-
rinde toplanan 18. Genel Kurulu'nda oybirli-
giyle alinan kararlarda ve Baskanlar Kurulu
kararlarinda ayrintih olarak diizenlenmistir.

Turkiye'nin bugun karsi karsitya bulundu-
gu kriz, Turkiye'de onyillardir uygulanan ser-
maye yanhsi politikalarin, 24 Ocak 1980 tari-
hinden beri uygulanan IMF - DlUnya Banka-
si politikalarinin, Ulkemizdeki yagmanin, ta-
lanin ve yolsuzluklarin ve hikimetlerin yan-
hs politikalarinin bir sonucudur. Kriz ¢alisan-
lar, emekliler, issizler yaratmamistir. Krizin so-
rumlular, IMF- Duinya Bankasi'nin yeni 6ne-
rilerine destek verenlerdir.

Bu krizden kurtulmanin ve benzeri krizlere
yeniden girmemenin yolu, oncelikle kamu
kesiminin hizla yeni kaynak yaratmasindan
gecmektedir.

Buamagla, dnce kayit-disi sektor kayit al-
tma alinmahdir. Kayit-disi sektoriin kayit alti-
na alinmasinda ve vergi kagaginin onlen-
mesinde, ¢alisanlarin sendikali olmasinin bi-
yuk katkisi olacaktir. Bunun icin de, tim Uc-
retlilere is glvencesinin saglanmasi, issizlik
sigortasinin gelistirilmesi ve iskolu toplu is soz-
lesmesi sisteminin yasalastiriimasi gereklidir.

Ayrica, herkesten geliri ve serveti ile oran-
il bir vergi alinmali; vergi kacakgihgi dnlen-
meli; vergi istisnalar1 azaltilmali; dershane ve
vakif gibi kuruluslara taninan muafiyetler
kaldiriimalidir.

Fedakarhgi, yapmasi mumkin ve gerekli
olanlar yapmalidir.

Bu konularda, 1-5 Aralik 1999 gunleri top-
lanan 18. Genel Kurulumuzda alman karar-
lar soyledir:

"Is giivencesinin olmadigi kosullarda
tek bagina issizlik sigortasi biyUk eksik-
likler tasimaktadir. Is glivencesi saglan-
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mali ve mevcut issizlik sigortasi, hak ka-
zanma kosullan, hak dustrict neden-
ler, issizlik deneginin miktan ve siresi
konularinda Avrupa Birligi standartlcm-
na uygun hale getirilmelidir. Issizlik si-
gortasinin sona ermesi durumunda dev-
let sosyal yardim yapmalidir. (Madde
59)

"Hizmet akdinin isveren tarafindan
gecerli bir nedene dayanmadan tek ta-
rafli olarak feshedilmesine engel olun-
malidir. Bu konuda Uluslararasi Calis-
ma Orgutinun Turkiye tarafindan
onaylanmis 158 sayili Stzlesmesinin ge-
rekleri i¢c mevzuatimiza yansitilmalhdir.
Isten ¢ikarmanin gecerli bir nedene da-
yanmamasi durumunda verilecek yargi
karanyla s6zkonusu is¢i ise geri dondu-
rilebilmelidir. (Madde 89)

"Kayit-disi ekonomi ve vergi kagakgl-
ligi 6nlenmeli, vergi kagiranlara devlet
malini calanlarla ayni ceza verilmelidir.
(Madde 43)

"Yabancilarin Ulkemizde kacak ola-
rak calismalan onlenmelidir. Ozellikle
Incirlik Hava Ussiindeki kagak yabana
isci istihdamina kesinlikle engel olunma-
hidir. Kagak is¢i ¢alistirmanin, bordroda
dusuk Ucret ve kisa ¢alisma suresi gos-
termenin cezasi artinlmahdir. Kagak is-
cilik, Calisma ve Sosyal Guvenlik Ba-
kanhgi, SSKve Maliye Bakanligi'nin sen-
dikalarla birlikte yapacaklan calismay-
la, onlenmelidir. Gazetecilik iskolunda
"stcrjyer gazeteci' adi altinda kacgak isci
cahistiriimasi ile "telif hakki’” uygulamasi-
nin suistimali énlenmelidir. (Madde 72)

"Sendikasizlastumanm bir araci ola-
rak kullanilan taseronluk onlenmelidir.
Gunumaizde, 94 sayili Uluslararasi Calis-
ma Orguti Sozlesmesi, ilgili Bakanlar
Kurulu karan ve kamu kesimi toplu is
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sozlesmelerine konan hukum uyarinca,
kamu kurum ve kurulustan tarafindan
ihaleyle yaptirilan tim islerde, iskolun-
da bagitlanmis toplu is sézlesmesinin tic-
retlere ve diger konulara iliskin hilkim-
lerinin sendika Uyesi olmasalar dahi ta-
seron iscilerine ve fason olarak isyapan
isyerlerinin iscilerine uygulanmasi sag-
lanmalidir... (Madde 73)

"Sermaye ve tanma saglanan vergi
ayncaliklan ve istisnalan kaldiriimahidir.
Vergi yuku, kazang ve servete gore
adaletli bir bicimde dagitmalidir. Basta
spekilatorler, rantiyeler, blyuk toprak
sahipleri, blyUk ticcarlar, ithalat ve ih-
racatcilar ve bankacilar olmak Uzere
tim sermaye ve servet sahipleri etkili bir
bicimde vergilendirilmelidir. Isgilerin ve
memurlarin sirtindaki gelir vergisi ve do-
layli vergi yuka azaltilmalidir. Asgari
Ucret miktan kadar gelirden vergi kesil-
memelidir... (Madde 44)

Ulkemizin kaynaklan zengindir. Ancak,
bu kaynaklarin kullaniimasinda yasanan ta-
lan, yagma, yolsuzluklar ve israf, kamu acik-
larinin bilymesine ve borglanmaya neden
olmaktadir. I¢ ve dis borclanma ise, yillik
yuzde 194 faizli son bor¢lanmada da gorul-
dugu gibi, Ulke kaynaklarini bir avuc yerli
ve yabanci sermayedara aktarmaktadir.

Kaynaklarin Ulkemiz yararina kullanila-
bilmesi i¢in, yolsuzluklarla etkili bir bicimde
mucadele edilmeli, banka batiran ve soyan-
larin Uzerine, bu kisiler kim olursa olsun, ka-
rarli bir bicimde gidilmeli, batik bankalar
tasfiye edilmelidir. Ozellestirme yagmasi ve
talani durdurulmahdir. Kamu kesiminin ve
KiTlerin sorunlari, sosyal taraflarla gortisme-
ler yoluyla ¢ozimlenmeli, yonetime katilma
tesvik edilmelidir. Her tUrlU haksiz kazang ve
kamu kesimindeki israf 6nlenmelidir. Millet-
vekili lojmanlart satilmali, milletvekili sayisi
ve Meclisin personel sayisi azaltilmalidir. Ké-
se donmeciligi ve bireyciligi tesvik eden an-
layislardan vazgecilmeli, Ulkesinin, halkinin
ve toplumun cikarlarini 6n planda tutan,
emegde saygly! temel alan anlayis yerlestiril-
melidir. Devletin ekonomiye midahale arac-
lari gUglendirilmeli, ulusal egemenligin arag-
lar, ulusttesi sermayenin denetimine sokul-
mamali, yatirrmci ve Uretimci demokratik
sosyal devlet giclendirilmelidir.

Genel Kurulumuzda bu konuda alinmis
olan kararlar soyledir:

"Basta kamu kurum ve kuruluslar ol-
mak Uzere, tUm isletmelerde ¢alisanla-
rin yonetime etkin katilhimi saglanmali-
dir. Ekonomik ve Sosyal Konsey demok-
ratiklestirilmeli ve kurulusu ve isleyisi ka-
nunla diizenlenmelidir. (Madde 16)

"Emek en yice degerdir. Calisanlar
ve emekliler, toplumda hak ettikleri say-
gin yere sahip olmahdir. (Madde 13)

"Toplumda, kdseyi donmeci ve birey-
ci anlayislar degil, halkin ve Ulkenin ¢I-
karlarini 6n planda tutan ve orgutlu
davranmayi savunan anlayislar hakim
kihnmahdir. (Madde 14)

"Ulkede ve devlet yonetiminde israf,
yolsuzluk, risvet, hirsizlik dnlenmelidir.
(Madde 31)

"Turkiye'nin gelismesi ve guclenmesi
ve halkimizin sorunlarinin ¢ézimu, ken-
di ¢ikarlarina herseyin tstinde oncelik
tantyan isverenlerin denetimindeki pi-
yasa kurallarina birakilmamalidir.
(Madde 25)

"Devlet, tlke kalkinmasini demokra-
tik planlama yoluyla yonlendirmelidir.
Devlet, tlkenin ve halkm ¢ikarlarini go-
zOnune alarak, piyasaya aktif bir bicim-
de mudahale etmeli ve piyasay! yerlive
yabanci tekelci isletmelerin hakimiyeti-
ne birakmamalidir. Devlet, buyuk islet-
melerin kendi aralarinda gesitli bicimler-
de anlasarak piyasay! denetimleri alti-
na alma girisimlerini 6nlemelidir. (Mad-
de 26)

"Devlet, sosyal adaletin saglanmasi
dogrultusunda fiyatlara ve Uretilen mal
ve sunulan hizmetlerin kalitesine gerekli
mudahalelerde bulunmalidir. (Madde 27)

Tabrikalar, bankalar, blyUk ticaret-
haneler, blyUk araziler ve ¢ok miktar-
daki gayrimenkul Gzerindeki bireysel ta-
sarruf hakki, tlkenin ve halkm cakarlari
gerektirdiginde, demokratik bir bicimde
denetlenmeli ve Ulkeninve halkm ¢ikar-
lan dogrultusunda yonlendirilmelidir.
Devlet, asin kar pesinde kosanlan dene-
tim altina almalidir. (Madde 28)

TURK-IS + SUBAT - MART 2001



"Turkiye'de yasayan vatandaslarimi-
zin yurtdisindaki med varhgi ve banka
hesaplan tespit edilmeli, kamuoyuna
actklanmali  ve verglendirUmeUdir.
(Madde 29)

"Cesitli donemlerde iktidardaki siya-
sal partilerin ¢ikarlar dogrultusunda yo-
netilen, birer arpalik olarak kullanilan
ve sermayeyi desteklemek amaciyla
kurulup igletilen kamu kurum ve kuru-
luslan, t6zerk ve demokratik bir yapiya
kavusturularak, halkimiza hizmet eder
hale getirilmelidir. KiTlerinydnetimi de-
mokratik ve 6zerk bir yapiya kavusturul-
mah ve cahsanlarin Yonetim Kurulu
Uyeligi dahil, yonetime etkin sekilde ka-
thmi saglanmalidir. (Madde 34)

‘KITlere yeni kaynaklar aktarilarak,
bu isletmelerin geliskin teknolojili, verim-
li ve etken kuruluslar haline gelmeleri
saglanmalidir. (Madde 35)

"Ulusal savunma ile dogrudan ilgili
sanayiler kamunun mulkiyetinde ve de-
mokratik yonetiminde bulunmalidir.
(Madde 36)

"Ulkemizin 6nemli dogal kaynaklan,
calisanlarin etkin yonetime katilimiyla,
kamu kurum ve kurulustan tarafindan
isletilmelidir. Kiyilar kamu mulkiyetinde
olmali ve ormanlar kamu mulkiyetinde
kalmalidir. (Madde 37)

"Enerji, bir kamu hizmeti olarak dev-
letce Uretilmeli ve devletce dagitilmali-
dir. Kamu isletmeleri eliyle ¢cagdas tek-
nolojili deniz ve demiryolu ulastirmacili-
g1 gelistirilmelidir. Kamu hizmeti niteli-
gindeki posta ve telefon hizmetleri kamu
kurum ve kuruluslan tarafindan yerine
getirilmelidir. (Madde 38)

"Turkiye Cumhuriyeti'nin ekonomik
ve siyasal bagimsizhginin ana daya-
naklarindan olan kamu iktisadi teseb-
busleri, 6zellestirme adi altinda degerle-
rinin ¢ok altinda fiyatlarla yerli ve ya-
bana kisi ve kuruluglarayagmdlatiima-
mali, sendikasizlastirmanin ve isgileri
kolelestirmenin bir araci olan Ozellestir-
me durdurulmahdir. Gintmuizde ulus-
devletin ve vatandasla Devletimiz ara-
sindaki bagin daha gtclendirilmesinin
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ana araclarindan olan kamu kurumve
kuruluslarinin ve KiTlerin 6zellestirilme-
si durdurulmali ve engellenmelidir.
Ozellestirmelerin iptaline iliskin yargi
kararlan uygulanmalidir. Yanlis siyasi
kararlar nedeniyle veya sermayeyi
desteklemek amaciyla uygun olmayan
yerlerde ve geri teknolojiyle kurulan ve
yeni teknoloji kullanilmasini saglaya-
cak yatinmlarla rasyonel hale getiril-
mesi olanakli olmadidi, demokratik ya-
pili bir ekonomik ve sosyal konseyde
gorusuliip karara baglanarak tespit edi-
lecek kamu isletmeleri, bir sureg icinde
elden cikariimali veya tasfiye edilmeli-
dir. Bu isyerlerindeki isciler baska kamu
isyerlerine yerlestirilmelidir. Bu kararda
yalnizca sdzkonusu isletmenin kan ve-
ya zaran degil, bu isletmenin Ulke eko-
nomisine, yore ekonomisine ve toplum-
sal hayata dogrudan ve dolayli olumiu
etkileri de g6z6niinde bulundurulmali-
dir. (Madde 39)

"Cay ve tutin gibi kiucuk Greticilik
icin 6nemli alanlarda kamu tekeli yeni-
den kurulmalidir. (Madde 40)

"Kamu kurum ve kuruluslan 6zel sek-
tore fason Uretim yaptirma uygulamasi-
ni asgariye indirmelidir. Kamu kurum
ve kuruluslan ellerindeki makine ve teg-
hizati gelistirerek ve etkili bir bigcimde
kullanarak, emanet isleri artirmalidir.
(Madde 41)"

Turkiye'de Uretim, Uretkenlik, istihdam ve
ihracat artinlmahdir. Yerli Uretimin tuketimi
tesvik edilmelidir. Herkes dncelikle yerli mali
kullanmahidir. ithal edilen her mala déviz
ddenmektedir. Ulkemizin ise, kalkinmanin te-
meli olan yatirimlar icin dovize siddetle ihti-
yaci vardir. ithal edilen her tiriin, tlkemizde
bircok fabrikanin Uretimini dstrmekte ve
hatta bunlarin kapanmasina yol acmakta,
Turkiye'de istihdam alanini daraltmakta, is-
cilerin issiz kalmasina yol acmakta, koylu-
nin yoksullasmasina ve goge neden olmak-
tadir. "Bir ben yerli mah kullansam ne olur,
kullanmasam ne olur” distincesi terk edilme-
lidir. Tam Uyeligin gerceklesmemesi duru-
munda, Ulkemizi a¢ik pazar haline getiren
gumrik birligi iliskisi gézden gecirilmelidir.

w
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Uretken yatinmlar tesvik edilmeli, tarim ve
hayvancilik desteklenmelidir.

Genel Kurulumuzda bu konuda alinmisg
olan kararlar soyledir:

"Turkiye Oimhuriyeti'nin Misak-1 Milli
sinirlan igindeki butinligu ve bagimsiz-
lig1 6zenle korunmal, uluslararasi tekel-
ci sermayenin sozcusu ve beyni IMFnin
ve Dinya Bankasi'nin tlkemizin bagim-
sizhgini zedeleyici tavirlarina karsi cikil-
mahdir. Coktarafli Yatirnm Anlagmasi
(MAI) imzalanmamali, ginimizin ka-
pitilasyonlan olan “imtiyaz sozlesme ve
sartlasmalarinda uluslararasi tahkim”
reddedilmelidir. Turkiye'nin Avrupa Birli-
gi ile iliskilerinde ve genel olarak dis ilis-
kilerimizde, ulusal cikarlarimiza zarar
verebilecek, ulusal onurumuza golge
dusurebilecek veya butinligumuzi ve
bagimsizhigimizi tehdit edebilecek tutum
ve davranislardan kesinlikle kaginilma-
lidir. (Madde 3)

"Turkiye, Avrupa Birligi'nin esit kosul-
larla tam Gyesi olmali, Avrupa Birligi ile
olan iliskiler bu anlayisla bicimlendiril-
melidir. Ithal Grtnlerin yerli sanayimizi
yok etmesine izin verilmemeli, giimrik
birliginin sakincalarim giderici dnlemler
alinmahdir. (Madde 45)

"Yerli GrGnlerin kullanimini 6zendiren
politikalar izlenmelidir. (Madde 41)”

IMF ve Dlnya Bankasi tarafindan oneri-
len programlarin tek amaci, Turkiye'nin
borclarinin dizenli olarak ddenmesidir. Bu
programlar Turkiye'nin hicbir sorununu ¢oz-
memis, halkimizda buyutk kaygilar ve tepki-
ler yaratmistir. Turkiye'de krizin kalici bir bi-
cimde asilabilmesinin yolu, halkimizin tem-
silcisi olan kuruluglarin da hazirlanmasina
katilacagi gercekten ulusal bir programdan,
siyasilere yeniden duyulacak glvenden,
sosyal devletin saglayacagi istikrardan ve
ekonomik canlanmadan ge¢cmektedir. Ayri-
ca, kamu borglan yeniden yapilandiriimali,
Turk Lirasi gavenilir bir para birimi yapiima-
I, kisa vadeli sermaye hareketleri devletin
denetimi altina alinmahdir.

Genel Kurulumuzda bu konuda alinmis
olan Kkararlar soyledir:

"Uluslararasi Para Fonu (IMF), Dunya
Bankasl ve Diinya Ticaret Orgiti gibi
kuruluslar, isci temsicilerinin de katili-
miyla Uluslararasi Calisma Orgiitii ben-
zeri bir yapiya kavusturulmah ve de-
mokratiklestmimelidir. Uluslararasi Para
Fonu (IMF) ve Dunya Bankasi tarafin-
dan gelismekte olan Ulkelere dayatilan
bicimiyle istikrar ve yapisal uyum politi-
kalan uygulamasindan vazgecilmelidir.
19801i yillardan bu yana, gelismis ve
gelismekte olan Ulkelerin bircogunda
uygulanan ve sermayenin uluslararasi
cikarlarina oncelik tantyan ekonomik
politikalar terkedilerek, insana oncelik
veren ve sosyal devlet anlayisina daya-
l ekonomik politikalar benimsenmeli-
dir... (Madde 21)

"Gelismekte olan Ulkelerin i¢ ve dis
borglarinin bu tlke ekonomilerini ipotek
altina alan yukinin ortadan kaldinl-
masi i¢in uluslararasi ve ulusal diizeyde
politikalar gelistirilmeli ve hayata geci-
rilmelidir. (Madde 22)

"Hukumet, Turkiye tarafindan onay-
lanmis 122 sayih Uluslararasi Calisma
Orgutli S6zlesmesi hikktmleri uyarinca,
tam istihdam saglamaya yonelik bir po-
litika izlemeli, issizlikle etkili bir bicimde
mucadele etmelidir. Devlet, istihdam
yaraticl Uretken ve verimli yatinnmlar
yapmalidir. Ozel sektoriin yatinmlarinin
tesvikinde istihdam yaratma ozelligine
oncelik taninmalidir. (Madde 23)

"Gelir ve servet dagilimi, aktif devlet
mudahalesiyle, adaletli hcde getirilmeli-
dir. Hayatin her alaninda sosyal adalet
saglanmalidir. (Madde 24)

"Devlet, temel tiketim mallarina uy-
gulayacagi stbvansiyonlarla, dar ve
sabit gelirlileri desteklemelidir. (Madde
32)

"Alle toplumun temelidir. Devlet, her
ailenin istihdam, konut, beslenme, sag-
lik, cocuk yetistirme, egitim ve ulastirma
konularindaki gereksinimlerinin karsi-
lanmasinda sorumluluk sahibi olmali ve
bu sorumlulugunu 6ncelikle yerine ge-
tirmelidir. (Madde 47)



"Kamu harcamalannda sosyal ada-
letin saglanmasi ve sosyal devlet anla-
yisinin gerelderinin yerine getirilmesine
oncelik verilmelidir. Egitim, saghk, toplu
konut, ulastirma harcamalarinin bitce
icindeki payi1 artinlmahdir. (Madde 48)

"Saglik hizmetleri devlet tarafindan,
parasiz olarak saglanmahdir. Koruyucu
hekimlige 6nem verilmelidir. Saglik per-
soneli sayisi ve niteligi yukseltilmelidir.
(Madde 49)

"Devlet butcesinden egitime ayrilan
kaynaklar artinlmalidir. Egitim, devlet
tarafindan parasiz olarak yapilmalidir.
Egitim alaninda 6zel tesebblsin tesvik
edilmesine son verilmeli, olanaklan si-
nirli 8grencilere yaygin bir bigimde ve
yeterli miktarda burs saglanmalidir.
(Madde 50)

"Kentlerde belediyelerin mulkiyetin-
de ve halkin denetimindeki toplu tasi-
mactlik tesvik edilmelidir. (Madde 52)

"Kamu kurum ve kurulustan tarafin-
dan Uretilen mallann ve sunulan hiz-
metlerin fiyatlandmlImasinda, "sosyal
devlet' anlayisi temel alinmalidir. Tan-
zim satislan, sulbvansiyonlar ve destek-
leme alimlan gibi yollarla, gelir ve ser-
vet dagihimindaki buyuk adaletsizligi
azaltmaya yonelik girisimlerde bulunul-
malidir. (Madde 58)

"0-6 yas grubu ¢ocuklarin bakimi sos-
yal devlet anlayisiyla ele alinmali ve
yerel ve merkezi yonetimler bu amaca
yonelik tesislerin kurulmasini, isletilmesi-
ni ve aile sahibi isgilerin hizmetine sunul-
masini saglamalidir. (Madde 66)

"Sosyal guvenlik sosyal devlet anla-
yistyla gerceklestirilmelidir. Sosyal gu-
venligin finansmanina devlet de katil-
mali, sosyal sigorta primi isgi ve isveren
peryl azaltilmalidir. Devlet, sosyal gu-
venligin finansmanina katkida bulun-
dugu oranda SK yodnetiminde temsil
edilmelidir. SSKyonetimi demokratik ve
Ozerk bir hale getirilmelidir. SSK karsili-
ginda prim almadidi sosyal risklerden
sorumlu tutulmamalidir.  SSKnin mifet-
tis sayisi artiriimali, mufettislerin yetkileri
ve denetimi daha etkili hale getirilmeli-
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dir. SSK 6zel sosyal guvenlik kurulusla-
n, Emekli Sandidi ve Bag-Kur sigortalila-
n arasinda yukimlulukler ve haklar ko-
nusunda uyum saglanmalidir. (Madde
76)

"Zorunlu emeklilik uygulamasina
basvurulmamahidir. (Madde 102)"

Siyasilere gtiven duyulabilmesi i¢in mil-
letvekili dokunulmazligi yalnizca yasama
gorevi ile sinirlandiriimali, Siyasi Partiler Ya-
sasl ve Secim Yasasi degistirilmelidir. Sendi-
kalarin siyasi alandaki etkinligi ve gticl, de-
mokratik bir stiregle artirnimalidir.

Genel Kurulumuzda bu konuda alinmig
olan kararlar soyledir:

"Demokrasinin temeli 6rgutlt toplum-
dur. Siddete dayanmamak, siddeti sa-
vunmamak ve demokrasiyi ortadan
kaldirmaya ¢alismamak kosuluyla, her
gorus ve dusunce serbestce Grglitiene-
bilmelidir. Toplumsal barisin ve huzurun
ana dayanag! olan inang, ibadet, di-
suince ve orgutlenme 6zgurlugu 6zglrce
kullanilabilmelidir. Siyasi Partiler Yasasi
ve Secim Yasas! demokratiklestirilmel,
milletvekili dokunulmazligi yasama go-
revi ile sinirh tutulmalidir. (Madde 6)

"Meslek 6rgutleri bagimsiz ve demok-
ratik bir yapiya kavusturulmalidir.
(Madde 20)

"Sendikacilarin ve sendikalarin siyasi
alandaki faaliyetlerini kisitlayan tim
yasaklama ve kisitlamalar kaldiriimali-
dir. TUKKAS calisanlar aleyhinde uygu-
lama yapan hikumetler karsisinda da-
ha acik tavir alacak ve isgi sinifinin siya-
si alandaki bagimsiz glicini daha da
gelistirecek ve demokratik bigcimde kul-
lanacaktir. Cahsanlarin TBMMde etkin
bir bicimde temsilinin saglanmasi icin
gerekli girisim ve calismalar yapilacak-
tir. (Madde 116)"

Ekonomik program, bir demokratiklesme
ve ILO Sézlesmeleri ile uyum saglama paketi
ile birlikte gerceklestirilmelidir.

Genel Kurulumuzda bu konuda alinmig
olan kararlar soyledir:

"12 Eylul doneminin anti-demokratik

Anayasasli ve diger mevzuati, sendika-
la-
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lann ve diger demokratik kuruluslarin
da katilacag bir tartisma sUrecinde, ev-
rensel demokrasi ilkelerine, onaylanmis
uluslararasi sozlesmelere ve tam Uyelik
icin basvurdugumuz Avrupa Birligi
standartlarina uygun hale getirilmelidir.
Cogulcu, o6zgurlukect ve katithmcer de-
mokrasi, tim kurum ve kurallanyla uy-
gulanmahdir. Demokrasinin ongarti, te-
meli ve ana Kistasl, sosyal adalet, isci
haklan ve sendikal hak ve 6zgurlikler-
dir. (Madde 1)

"Ulkemizdeki calisma mevzuati bir
butiin olarak Uluslararasi Calisma Orgii-
tinun ilkeleri ve Turkiye tarafmdan
onaylanmis Stzlesmeleri ile uyumlu ha-
le getirilmelidir. (Madde 82)

"Avrupa Sosyal Sarti'nin Turkiye tara-
fmdan onaylanmamis olan maddeleri
Bakanlar Kurulu tarafindan derhal
onaylanmalidir. (Madde 83)

"Kamu kesiminde ve 6zel kesimde
tim Ucretli calisanlarin, Turkiye tarafin-
dan onaylanmis Uluslararasi Calisma
Orgitll Sézlesmelerinden kaynaklanan
sendikalarda drgutlenme, toplu pazarhk
ve grev haklarini kullanmalarinin éndn-
deki i¢ hukuk engelleri kaldiriimalidir.
(Madde 84)

"Kamu calisanlarinin Turkiye tarafm-
dan onaylanmis Uluslararasi Calisma
Orgiitii Sozlesmelerinde yer alan sendi-
kalasma, toplu pazarlik ve grev haklan-
ni kuHanmalannm  6ntindeki idari ve
hukuksal engeller kaldinimdhdir. (Mad-
de 85)

"Tum Ucretli ¢cahsanlar ayni hak ve
Ozgurluklere sahip olmahidir. Is¢i sinrfinin
ayrilmaz bir parcasini olusturan memur
ve sozlesmeli personel statilerindeki ka-
mu c¢ahsanlan da diger iscilerle birlikte
orgutleneblmelidir. Sozlesmeli personel
uygulamasina son verilmelidir. Isci sta-
thsiinde c¢alisanlarin memur ve sozles-
meli personel statiistine gecirilmesi uy-
gulamasina son verilmelidir. (Madde
86)

"Isci ve memur statiilerinde istihdam
edilen ve ayni isi yapan kamu Ucretli
calisanlan arasinda ucret ve diger hak

ve Ozgurlikler konusundaki farklar, is-
yerlerinde huzursuzluk yarattigi gibi,
Turkiye tarafmdan onaylanmis 111 sayi-
I Uluslararasi Calisma Orgiitii Sozlesme-
sini de ihlal etmektedir. Bu ayrimcilik,
en geliskin haklar diger stattlerde istih-
dam edilenlere yayginlastiriimak yoluy-
la, sona erdirilmelidir. (Madde 87)"

Halkimizin satinalma gucu yukseltilerek
piyasalar canlandirilmalidir. Krizin isgiler,
memuirlar, ciftciler, esnaf-sanatkar ve emek-
liler agisindan yarattigi kayiplar telafi edil-
meli, Asgari Ucret Tespit Komisyonu derhal
toplanmalidir. Zorunlu tasarruf fonundaki
para, hak sahiplerine 6denmelidir.

Genel Kurulumuzda bu konuda asagida-
ki kararlar alinmistir:

"Asgari Ucret, iki cocuklu bir ailenin
insanca yasamasina yeterli diizeyde ol-
mali ve alti ayda bir enflasyona ve eko-
nomik biytimeye endeksli olarak artiril-
malidir. Asgari Ucret tespit komisyonu
demokratik bir yapiya kavusturulmali-
dir. (Madde 53)

‘Emekli, dul ve yetim ayliklan, gerek-
tiginde devlet destegiyle yukseltilerek,
bu kisilerin insanca yasamalarina ola-
nak saglanmalidir. (Madde 54)

n..isci Ucretleri ile memur ayliklan, in-
sanca yasamaya Yyetecek dizeye ¢ika-
rilmahdir. (Madde 55)

"Ucretlerde, maaslarda ve emekli ay-
liklarindayapilan artislar en az bir 6nce-
ki donemin enflasyonu oraninda olmali-
dir. (Madde 56)

"..Zorunlu tasarruf fonundaki para,
nemalariyla birlikte, hak sahiplerine
odenmelidir; konut edindirme fonunda-
ki kaynak, yasadaki amacina uygun
olarak kullaniimalidir... (Madde 100)"

Turkiye, sorunlarini ¢ozecek guice ve ka-
rarlilifa sahiptir. TURK:ISin genel kurul ka-
rarlarinin tim siyasi partilere duyurulmus ol-
masina ragmen, bu Onerilerimizin dikkate
alinmamasi nedeniyle Turkiye bugtinki krizi
yasamaktadir. Bugiin bile TURK-ISin 6nerile-
rinin hayata gegirilmesi, krizin asilmasi ve
ekonomimizin giclenmesi dogrultusunda
6nemli adimlarin atilmasini saglayacaktir. =
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EMEK PLATFORMU, TURK-IS VE

SON DONEMDE YASANAN GELISMELER

Koray DEGIRMENCI / TURK-IS Dis iliskiler Uzmani

E mek Platformu Turkiye'nin artan sorunlari-

na calisanlar olarak birlik halinde tepki ve-
rilmesi ve bu sorunlarin ¢é6zima igin ortak dav-
ranilmasi dusuncesi temelinde kuruldu. 14
Temmuz 1999 gunid TURK-iS, HAK-iS, DisK,
KESK, Turkiye KAMU-SEN, MEMUR-SEN, Turki-
ye isgi Emeklileri Cemiyeti, Tum is¢i Emeklileri
Dernegi, Tum Bag-Kur Emeklileri Dernegi,
TMMOB, Turk Dis Hekimleri Birligi, Turk Eczaci-
lar Birligi, Turk Tabipleri Birligi, Turk Veteriner
Hekimleri Birligi, TURMOB yéneticileri TURK-IS
Genel Merkezinde biraraya gelerek Emek Plat-
formunun tohumlarini attilar. O ginden bu ya-
na eylemlerle, tGlke sorunlarina getirilen ¢é6zim
Onerileriile ve hikimetve devlet gdrevlileri ile
gorusulerek sorunlara ¢ézum arandi. Ancak
ortaya konulan nesnel sonuglarin yaninda
Emek Platformu Turkiye'deki ¢alisanlar agisin-
dan 06zel bir 6nem tasimaktadir: Emek Platfor-
mu emedgi ile gecinenlerin arasinda yaratilan
suni bir takim farkhhklarin bu kesimlerin ¢ikar
birligine donuk ortak mucadelelerini etkileme-
yecedini en iyi bicimde gdstermistir ve goster-
mektedir. TURK-iS'in yillardir kurmaya calistigi,
emekciler arasinda ayrimlar yaratan suni fark-
lihklarin o6tesindeki 'emek birligi' kavramina
hizmet etmektedir.

Ne yazik ki Turkiye'de ekonomik ve sosyal
sorunlar artarak devam etmektedir. Onumiz-
deki strecte bu sorunlarin ¢ézimune dair iyim-
ser bir gosterge bulmak gittikce glclesmekte-
dir. 1980 sonrasinda Tilrkiye'de emekgilerin
haklar ve 6zgurlukler alaninda yasadigi olum -
suz gelismeler isci sinifiagisindan ekonomik so-
runlari da beraberinde getirmistir. Ozellikle
1994'de yasanan ekonomik kriz ve ardindan
gelen krizlerin yarattigi ekonomik ortam, ozel-
lestirme politikalari, sosyal gtvenlik ve diger
sosyal devlet unsurlarina dénuk yarutialen IMF
kaynakli politikalar sonucunda olusan sorun-
lar ekseninde kurulan ve calisanlarin ortak se-
sini ifade eden Emek Platformu son dénemde
gittikge agirlasan sorunlarla karsi karsiyadir.

Subat ayinda yasanan ekonomik krizin ar-
dindan oldukga tehlikeli bir dénemin igcine gi-
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ren Tiurkiye ekonomisi, onyillardir uygulanan
sermaye yanlisi ve daha sonrasinda IMF ek-
senli politikalarin meydana getirdigi bunali-
min i¢cinde kivranmaktadir. Krizin ardindan
hukimet yetkilileri IMF'yi elestirdiler. Ancak or-
taya konan so6zde 'Ulusal Program' bu politika-
larin tersine degil, aksine bu politikalar ile ay -
ni dogrultuda ve onlari pekistirici bir bigimde
kurgulanmistir. Onimuzdeki dénemde yapila-
cak olan Toplu is Sézlesmelerinde isci sinifin-
dan 'fedakarhk' beklendigi agik¢ga vurgulan-
maktadir. Enerji sektérinde liberalizasyon su-
recinin kararlilikla suardirilecegi ifade edil-
mekte, memur ve s6zlesmeli personele hedefle-
nen enflasyon oraninda zam yapilacag! vur-
gulanmaktadir. Ozellestirilen kuruluslardan di-
ger kamu kurumlarina is¢i nakli yapilmayaca-
g1 belirtilmekte ve kamu iscilerinin zorunlu
emekliligi gundeme getirilmektedir. TEKEL,
THY ve Seker Fabrikalari gibi kamu kurulusla-
rinin 6zellestirilmesinin hizla tamamlanacagi,
Telekom'un %51'inin satisina izin veren Kanu-
nun ¢ikarilacagi belirtilmektedir. Bu durumda
bahsedilen programin 6nceki programlardan
farki yoktur. Ulusdtesi sermayenin éncusid du-
rumundaki IMF'nin politikalarina devam edil-
mektedir. Ayni temeller Gzerinden planlanmis
programlar igin yillardir halkimizdan fedakar-
lik istenmekte ancak yasanan kriz yiziunden
birkac haftada milyarlarca dolar rant¢i serma-
yenin cebine girmektedir.

9 Aralik 1999'da verilen niyet mektubu cer-

cevesinde yapilan ve 22 Aralik 1999'da IMF ic-
ra Kurulu'nun onayladigi stand-by dizenleme-
sinden sonra hiukimet, ekonomik istikrar prog-
raminin ana ilkelerini, hedeflerini ¢ok iddiall
bir bicimde kamuoyuna sunmustur. Bu slreg
icinde Emek Platformunun uyeleri ve genel
olarak halkimiz hukumetin istikrar programi!
icin istedigi bir takim fedakarliklariyerine getir-
mistir. TURK-iS de bu sirecte iyi niyetle huki-
metle gorismeler yapmis, diyalogla sorunlara
¢6zum bulunmasi ilkesinden vazgecmemis ve
ana ilkelerinden taviz vermeden hukimete za-
man tanimistir. Ancak gérinen o ki olumlu bir
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degisimin tersine daha da kotuye gidis s6z ko-
nusudur. Halkimizin siyasi iktidara guveni kal-
mamistir. Birka¢ hafta icinde go6zle gorunar
oranda fakirlesme yasayan calisanlarin tersi-
ne rantci sermcrye bu sirecten de yararlanm a-
y1 bilmis ve halkimizin fedakarhklari sonucun-
da olusan milyarlarca dolar biranda ceplerine
girmistir. Buna ek olarak Ustlste gelen zamlar
alim gicu zaten gittikce eriyen bu kesimin ge-
lir dizeyini iyice asagilara ¢cekmistir.

Bu gelismeler Gzerine Emek Platformu 28 Su-
bat 2001 tarihinde TURK-iS'in dénem sézculu-
gunde toplanmistir. TURK-iS Genel Baskani
Bayram Meral'in agilis konusmasinda su ifade-
ler yer almaktadir: "HUkUmetler en buyuk yan-
lishgr ekonomiyi IMF'ye teslim etmekle ve Av-
rupa Birligi'ne tam uGyelik
olmaksizin Gumruk Birli-
gine girerek Ulkemizi Av-
rupa'nin a¢ik pazari hali-
ne getirmekle yapmistir.

Bu iki konu da ulkemizin
ve halkimizin zararina,
ulusétesi sermayenin ve
Avrupa'nin yararina ol-
mustur. IMF'nin ve Avru-
pa Birligi'nin istekleridog-
rultusunda gercgeklestiri-
len oOzellestirme yagm asi
ve talani sonucunda on-
binlerce insanimiz isin-
den ve asindan edilmis-
tir. IMF'nin ortaya koydu-
gu bu ekonomik model,
yatirimlari durdurmus, it-
halat-ihracat dengesini
bozmus, issizligi ve yok-
sullugu artirmis, gelir da-
gihhm1 adaletsizligini had

safhaya citkarmistir".
Emek Platformunun 28
Subat 2001 tarihli Bas-

kanlar Kurulu agiklamasinda da 6nemli sapta-
m alar vardir. Baskanlar Kurulu agciklamasinda
"Ulkemizin bugin yasadidi kriz IMF politikalari-
nin iflasidir. Krizin sorumlusu llkeyi yoneteme-
yen hukumettir, siyasete duyulan guveni yok
edenlerdir" denmektedir. Baskanlar Kurulu bil-
dirisinde Emek Platformunun goérdsinin ve
onayinin alinmadigi bir programa destek veril-
meyecedi agik¢ca ifade edilmektedir. Bu top-
lantida ifade edilen diger énemli bir nokta ul-
kemizin igine sudruklendigi bu kisir dénguden
kurtulacak alternatif programlarin oldugu iddi-
asidir. Buamacla Emek Platformu bir alternatif
program hazirlama calismalarina baslayaca-
gint kamuoyuna bu toplantida duyurmustur.
Emek Platformu 28 Subat'ta yaptig: bu toplan-
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tinin ardindan 13 Mart'ta tekrar toplanmis ve
onemli kararlar almistir. Toplantiya Turkiye Zi-
raat Odalari Birligi'nin katilimi da gostermekte-
dir ki huktmetin uyguladig: politikalar bir bt-
tin olarak halkimizin sorunlarini agirlastirmis
ve nesnel kosullar gesitli kesimleri bir araya ge-
tirmistir. Bu sldrecte hukumet calisanlarin so-
runlarini ¢6zmeye déntk herhangi bir girisim-
de bulunmamis ve IMF politikalarinin yarattigi
ekonomik ve sosyal sorunlari ¢ézecek bir tavir
icine girmemistir. Emek Platformu Baskanlar
Kurulu 13 Mart 2001 tarihli basin agiklamasin-
da ekonomik krizleri énlemenin yolunun "a)
yolsuzluklarla etkili bir bigimde muacadele, b)
demokratik sosyal hukuk devleti olgusunun
hayata gecirilmesi ve c) calisma mevzuatinin
onaylanmis uluslararasi
sézlesmeler ve ILO sozles-
meleri ile uyumlu hale
getirilmesi de dahil ol-
mak Uzere ve Anayasa
degisikliklerini de kapsa-
yacak bir demokratikles-
me paketi temelinde
olusturulacak ve halkimi-
zin destedine sahip bir
programin uygulamasin-
dan" gectigini belirtmistir.
Bu cercevede Emek Plat-
formu "Yolsuzluga ve
Yoksulluga Hayir" ortak
ifadesi igerisinde bir ta-
kim eylemlilikler gercek-
lestirme karari almistir. 17
Mart tarihinde baslamis
olan bu eylemlilikler da-
hilinde bir alternatif prog-
ramin olusturulmasi ve
kamuoyuna duyurulmasi
da vardir.

TURK-iS sorunlarin ¢é-

zim yolunun yillardir ¢a-

lisanlarin dile getirdigi ancak siyasilerin biling-
li olarak goézardi ettigi bir takim politikalardan
gectigini ifade etmektedir. TURK-iS, Emek Plat-
formu binyesinde surdirulen emek micade-
lesinin bir atesleyicisi olmus ve calisanlar ara-
sinda birlestirici unsurlari ortaya koyarak, so-
runlarin ¢é6zdmdndn suni ayriliklar icerisinde
parcalanarak degil, emegin birligi temelinde
birleserek mumkin olabilecegini her firsatta
savunmustur. TURK-iS, ulkemizin bagimsizhg:
ve butunligd temelinde emek mucadelesini
6rgutsel sinirlarinin yanisira Emek Platformun-
da da daha ileri tasiyacak ve is¢i sinifimizin
daha aydinlik birgelecege tasinmasina hizmet
edecektir. [ ]
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TURK-ISTEN “SOSYAL GOVENLIKTE
YENIDEN YAPILANVA VE KAYITDISH
ISTIHDAM’ PANELL

M E R A L

adim

11 'URK-IS ile Sigorta Millet-
li tisleri Dernegi, "Sosyal
Guvenlikte Yeniden Yapi-
lanma ve Kayitdisi Iistih-
dam" konulu bir panel du-
zenledi. SSK Toplanti Salo-
nu'nda duzenlenen panelin
acis konusmalari Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakani Ya-

TURKIS = SUBAT - VART 2001

“K acgcak

iscilikle
is guvencesinin

sar Okuyan, TURK:IS Genel
Baskani Bayram Meral ve
SSK Sigorta Mufettisleri Der-
negi Baskani Kazim Yildirm
tarafindan yapildi.

Bayram Meral yaptigi ko-
nusmada SSK'nm 35 milyo-
na yakm bir ntfusa hizmet
verdigini, bu nedenle bir cok

m Gcadelede en

saglanm asidir

6nem li

sorun yasandigini belirtti. Bu
kadar buyik bir ntfusa hiz-
met vermenin kolay olmadi-
gini, ancak yakm tarihte ya-
ptlan mevzuat duzenlemele-
rinin de bir sonu¢ vermedigi-
ni belirten Meral, emeklilige
yas haddi getirilmesine kar-

sin resen emekliligin hala
«-

5 |



gundemde olduguna dikkat
cekti. Meral, SSK prim tahsi-
latindaki sorunlarin surdi-
gund, hastanelerdeki prob-
lemlerin devam ettigini, ka-
yitdisi ve kagak isciligin her
gun biraz daha yayginlasti-
gini ifade etti. Meral, konus-
masinda ana hatlariyla soy-
le dedi:

"eSorunlan farkli cephe-
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lerden nasil ¢ozecegiz,
bunlari  degerlendir-
mekte fayda vardir.
Once isveren cephesin-
den bakalim. Bazi isve-
renler, Sosyal Sigortalar
Kurumu'na kesilen
primlerin ylUksek oldu-
gunu gerekge gostere-
rek, kayitdisihgi tesvik
etmektedir. Bu primle-
rin yuksek oldugunu
biz de kabul ediyoruz.
Bugin Gst duzeydeki
bir isciden kesilen prim,
asgari Ucretten fazla-
dir. Ulkemizde issizlik
had safhada oldugun-
dan, isgi, isverenle di-
sedis pazarlik yapama-
makta, isverenin talep-
lerini kabul etmek zo-
runda  kalmaktadir.
Emeklilik yasinin yuk-
sek olusu nedeniyle, is-
veren isgiye, nasil olsa
emekli olamazsin,
SSK'ya ddeyecegin pri-
mi sana vereyim, bu
hakkindan vazgec, de-
mekte ve bircok du-
rumda isciyi ikna ede-
bilmektedir. isveren, is
guvencesinin olmadigi
sartlarda, sendikalara
Uye olmamasi icin de
isciye baski yapmakta-

dir. Bazi isverenler, ay-
rica isyerlerini kucuk
birimlere bélerek, bu is-
leri taseron mafyasinin
himayesine sokmakta-
dir.

Olaya bir de isci cephe-
sinden bakahim. isgi,
Sosyal Sigortalar kap-
sami disinda kalarak,
kacak calisarak, sosyal
sigorta hakkini kaybet-
mektedir. lsci, kacak
calistiginda, sendikala-
ra Uye olamadigindan
ve is glvencesi bulun-
madigindan, her an
icin isten cikarilacagi
baskisi ve korkusuyla
hakkini arayamamak-
tadir. Bazi isyerlerinde,
isci, sendikalara tye ol-
madig! i¢in, cifte bord-
ro kullanilmakta, isgi-
nin gercek geliri Uzerin-
den vergi ve sosyal si-
gorta primi 6denme-
mektedir. Sendikalara

Uye oldugu taktirde he-
men hizmet akdi feshe-
dilmektedir, Isverenin,
emekli olamazsin, 60
yasina kadar seni kim-
se calistirmaz, kayit-disi
calismay! kabul et,
Onerisi, is¢inin de man-
tigina yatmaktadir ve
boylece, issizligin her
gecen gun arttig sart-
larda, isinden olma-
mak i¢in, isverenin bu
haksiz talebine boyun
egmektedir. Burada
asil magdur olan, isgi-
dir. Gucune darbe indi-
rilen, sendikadir. Gelir
kaybina ugrayan ise
hem isci, hem devleti-
mizdir. Kacak calisan
isci, sosyal guvenlik
hakkini kaybetmekte-
dir; ekonomik kayba
ugramaktadir. Isci ka-
cak calistiginda, sendi-
ka onu Uye yapama-
makta, gu¢ kaybina
ugramaktadir. Yaptigi-
miz hesaplara gore, 5
milyon kayitdisi isgiden
asgari Ucret (zerinden
vergi ve prim kesilse,
Devletimiz yilda 2,3
katrilyon lira ek gelir
saglayacaktir. Kamu
actklarinin  buyudugu
gunlerde, bu, devleti-
miz agisindan ¢ok bu-
yuk bir kayiptir.

Bu olumsuzluklar nasil
onlenir? Bir, Meclisimiz,
is glvencesi yasasini
bir an 6nce c¢ikararak,
bu keyfiligin 0Onune
gecmelidir. iki; her isko-
lunda yapilan toplu is
sozlesmesi ile o iskolun-
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da calisan taseron isgi-
lerinin de yararlanmasi
sarti getirilmelidir. Ug;
Sosyal Sigortalar Kuru-
mu tarafindan c¢ok siki
bir denetim yapilmali
ve bdylece kismen de
olsa, bu olumsuzlukla-
rin 6ntine gecilmelidir.
Ama gorebildigimiz o
ki, hukUmetimiz ve sa-
yin Bakanimiz son ya-
pilan dizenlemelerle is
mufettislerinin yetkileri-
ni daraltmistir. Yeni du-
zenlemelerle denetimin
etkisiz kilinmasina yol
actlmistir.  Bu yanhs
adimdan vazgecilmeli-
dir. Is miufettislerine,
616 sayili Kanun Hik-
mundeki Kararname
ile kaldirilan prim ta-
hakkuk ettirme yetkKisi
yeniden verilmeli ve
buna uygun duzenle-
meler  yapilmahdir.
Muifettislik kurumunun
daha verimli calisabil-
mesi i¢in, mufettislerin
Ozluk haklan gelistiril-
meli, gorevlerini daha
iyi yerine getirebilme-
leri icin gerekli olan
arac ve gere¢ saglan-
malidir. Mufettisler,
Baskanlik yerine Sigor-
ta Genel Mudurlagi'ne
baglanmali ve mufet-
tisler arasinda bdlgeler
arasi is taksimi yapila-
rak, sorumluluk veril-
melidir. Bunlar ve ben-
zeri konular yerine geti-
rildigi taktirde SSK'nin
gelirleri artacak, hasta-
nelerdeki  kuyruklar
azalacak, prim kacagi
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onlenecek, prim tahsi-
lati hizlanacak, kacak
isciler sosyal glivence-
ye kavusacak ve sen-
dikalar daha da gugcle-
nerek hizmetlerini arti-
racaktir. Degerli mufet-
tislerimize  verilecek
yetki sonucu, belirttigi-
miz olumsuzluklar aza-
lacak ve bundan dev-
letimiz, calisanlarimiz
ve sendikalarimiz ka-
zanch cikacaktir."

OKUYANIM
KONUSMASI

Calisma ve Sosyal GU-
venlik Bakani Okuyan ko-
nusmasinda hukidmet ola-
rak sosyal glvenlik alanin-
da 30 yildir gerceklestirile-
meyen reformlari gercekles-
tirmek Gzere olduklarini be-
lirterek, 1999 yilinda cikar-
diklar1 4447 sayili Sosyal GU-
venlik Reformu Yasasi'nin
olumlu sonuclarini almaya
basladiklarini kaydetti.

Ayrica, cikaracaklari
ikinci kademe yasalarla bir-
likte sosyal guvenlik sistemi-
nin daha dizenli, akilci ve
istismarlarin ortadan kaldiril-
did1 yeni bir yapiya kavusa-
cagini vurgulayan Okuyan,
istismarlar ve sosyal giiven-
lik kurumlannin tam oto-
masyona gegirilememesin-
den o6turi devletin, fakir in-
sanlarina saghk alaninda
ciddi anlamda hizmet vere-
medigini kaydetti.

Okuyan, Bag-Kur, SSK ve
Emekli Sandigi kurumlarin-

ca verilen saglik hizmetleri-
nin tek elden verilmesi ha-
linde devletin, yilda 2 mil-
yar dolar tutarinda tasanuf
saglayacagini anlatarak,
kayit disi istihdam ve ekono-
minin, dlkenin en énemli so-
runlarindan biri oldugunu
soyledi.

Kayit disi ekonominin ka-
yit altina alinmasiyla birlikte
buna paralel olarak kayit di-
si istihdamin da kayit altina
alinacagini bildiren Oku-
yan, 500'e ulasmayan dene-
tim elemani ile Turkiye'de
yaklasik 1 milyon kayith is-
yeri ve bir o kadar kayitsiz is-
yerinin takip edilmeye cali-
sildigini ifade etti.

Okuyan, denetimlerin et-
kin olabilmesi icin sigorta
mufettislerinin de yetkileri-
nin artinldigini, bunlara ila-
veten maliye miufettislerine
de isyerlerini sigorta yonun-
den denetleme yetkisi veril-
digini kaydetti.

27



Okuyan, Turkiye'de 1 mil-
yon dolayinda yabanci ka-
cak is¢i bulunduguna dikkat
cekerek, "Bu yabanci kacak
isciler, uluslararasi iligkilerde
cok ciddi sorunlar yaratiyor.
Dizgiin ve namuslu sekilde
isci calistiran isverenlerimize
rekabet getiriyor. En 6nemli-
si 1 milyon kacak yabanci
isci demek, 1 milyon Turk in-
saninin ekmeginin calinma-
si demektir. Issizligin yodun
oldugu Turkiye'de, 1 milyon
Turk'lin ekmeginin ¢alinma-
st cok 6nemli bir olaydir. Bu-
na, bazi isverenlerimiz des-
tek veriyor" diye konustu.

Kagak yabanci isciligin
onlenmesi icin hazirladiklar
yasa taslaginda, kacak ya-
banci isci calistiran isveren-
lere her isci basina 2.5 mil-
yar lira, tekrari halinde 5
milyar lira idari para cezasl-
nin  dngoruldugune isaret
eden Okuyan, 4447 sayili
Sosyal Guvenlik Yasasi ile is-
verenlere, calistiracaklari is-
ciyi hemen SSK'ya bildirme
zorunlulugu  getirdiklerini
kaydetti.

Okuyan, emekli, dul ve
yetim ayhgi alip, kagak ola-
rak calisan Kkisilerin de bu-
lunduunu vurgulayarak,
bunlarin 6nlenmesi igin ya-
sal calismalari surdurdikle-
rini kaydetti.

Okuyan, gecen yil yapi-
lan denetimler sonucunda
kacak is¢i calistirma oranla-
rinin yuzde 20'den, ylzde
16'ya indirildigini ifade ede-
rek hedeflerinin, bu orani yil
sonunda ytzde 10'a dusur-
mek oldugunu soyledi.

Bakan Okuyan, is Giiven-
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cesi YasasI'm, kacak is¢i ca-
hstirmanin dnlenmesi agisin-
dan da ¢ok 6nemsediklerini,
bu yasayI genis bir konsen-
sis ile TBMM'ye sevk ede-
ceklerini bildirdi.

YILDIRIMIN
KONUSMASI

SSK' Sigorta Mufettisleri
Dernegi Baskani Kazim Yildi-
rm konusmasinda, Turki-
ye'de yaklasik 5 milyon kisi-
nin kacak calistinldigini, bu
kacak calismadan oturt
devletin yilda 2 Katrilyon
254 trilyon lira vergi ve si-
gorta prim kaybi oldugunu
soyledi.

Kacak isci calistirmanin
en ¢ok SSKy1 olumsuz etkile-
digini, kurumun primlerinde
onemli derecede kayiplara

neden oldugunu anlatan
Yildirm, kacak isci calistir-
manin o6nlenmesi icin sigor-
ta muifettislerinin denetim
yetkilerinin arttirllmasi ge-
rektigini belirtti. ]

Ju\.nv-py ---e--

“SOSYAL GUVENLIKTE YE
VE KAYITDISI ii

PANEI

21 Subat 2001 SSK Toplar

Acis konusmalarinin ardindan Panel'e gecildi. Dog.
Dr. Sikri Kizilot'un yonetti§i panelde, Prof. Dr. YusufAl-
per, Dr. Veysi Sevig, TURK-IS Genel Egitim Sekreteri Salih
Kilic ile SSK Baskanligi Sigorta isleri Genel Midir Yar-
dimcisi Oguz Karadeniz panelistleri olusturdu.
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SiviL INISIYATIF

T OPLANDI

MERAL: .. cv i kriziim

PO LITIKALAR

Sivil inisiyatif Baskanlar Kurulu, TURK-IS Genel
Baskani Bayram Meral’in baskanhginda 22 Subat 2001
tarihinde, TURK-IS Genel Merkezi'nde topland:.
Toplantiya, TiISK Genel Baskani Refik Baydur,

TOBB Genel Baskani Fuat Miras, TESK Genel Baskam
Dervis Gunday, TZOB Genel Baskani1 Faruk Yucel ile
HAK-iS Genel Baskani Salim Uslu katild!.

Yasanan ekonom ik kriz ile alinmasi gereken
onlemlerin tartisildigi toplantinin agis konusmasini
yapan TURK-IS Genel Baskani Bayram Meral, 21 Subat
krizinin IMF politikalarinin iflasi oldugunu belirtti.
Meral konusmasinda ana batlariyla sunlara yer verdi:
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Turkiye'nin Avrupa Birli-
gi'ne girmesini engelle-
mek icin Tarkiye'ye yone-
lik saldirnlarin arttigr bir
dbénemde Meclis'te yasa-
nan bazi olumsuzluklar,
halkimizin moralini boz-
makta, siyasete duyulan
guveni ciddi bicimde sars-
maktadir. Ayrica, Sayin
Cumhurbaskani ile Sayin
Basbakan ve dolayisiyla
Hukimet arasinda yasa-
nan gerginlik, moral ¢o-
kintdstine yol agmistir. Bu
gerginlik derhal gideril-
meli, yanlishiklarda 1srar
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edilmemeli; benzer yanlis-
liklar bir daha yapilma-
mahdir. Ekonomik sorun-
larin ¢6zUmundn siyasi is-
tikrardan gectigi bir or-
tamda, halkimiza given
verici adimlar derhal atil-
mahdir.

Sivil inisiyatifi olusturan
kuruluslarimiz, halkimizin
tamamini  kapsamakta-
dir. Iscisi, isvereni, koylu-
sU, esnaf ve sanatkari, Ul-
kemizin ve halkimizin so-
runlarinin asilmasi i¢in
omuz omuza vermistir.
Ayni anlayisi Devletin Ust
yonetiminde ve Meclisi-
mizde de gormek istiyo-
ruz.

GuUn, bu olumsuzluklari
asabilmek icin isgisiyle, is-
vereniyle, koylusuyle, es-
naf ve sanatkariyla,
emeklisiyle, issiziyle tim
halkimizin, birlik ve bu-
tinluk icinde ortak bir ¢a-
baya girme gunudur. So-
runlari daha aza indirebil-
menin yolu, bu anlayistir.

e IMFnin ortaya koydugu

bu ekonomik model, yati-
rimlart durdurmus, itha-
lat-ihracat dengesini boz-
mus, issizligi ve yoksullu-
gu artirmis, gelir dagilimi
adaletsizligini had safha-
ya getirmistir. Bu model
her an igin c¢okmeye
mahkumdu. Bu ekonomik
modelin geleceginden bi-
zim kusku duydujumuz
kadar, sorumlu isverenler
de kusku duymaktaydi.
Devletin zirvesindeki kav-
ga da buna gerekge ol-
mustur.

Bugln bu olumsuzluklari
hep birlikte yasiyoruz. Bu
olumsuzluklari asmakta
baslica gorev, Sayin
Cumhurbaskanimiza, Sa-
yin Basbakanimiza, Huki-
metimize ve siyasi partile-
rimize dusmektedir; Dev-
letimizi yonetenlere dus-
mektedir. Ekonomik so-
runlarin ¢ézumu siyasi is-
tikrardan gecmektedir.

= GuUn, kavga etme gunu

degildir. Gun, halkin so-
runlarina, Ulke sorunlari-
na ¢6zum bulma gunu-
dur. Siyasi istikrarin sag-
lanmasi icin de halkimiza
yeniden giiven ve gelece-
ge iliskin umut verilmeli-
dir. Bugun bu toplantida
bizler iscisi, isvereni, koy-
list, esnaf ve sanatkari,
Ulkemizin ve halkimizin
sorunlarinin asilmasi igin
omuz omuza veriyoruz.
Ayni anlayisi Devletimizi
ybnetenlerden, Yuce
Meclisimizden ve siyasi
partilerimizden de bekli-
yoruz. Gun, sorunlara so-
run katma guni degildir.
Gun sorunlan ¢ozerek 0l-
keye ve halka hizmet et-
me gunddar. Kisacasl,
gun, tlkenin ekonomik ve
toplumsal sorunlarini ¢oz-
mek i¢in ulusal seferberlik
gunuddr. Her yurtseveri
bu seferberlige katki sag-
lamaya c¢aginyor, saygi-
larimi sunuyorum.” [ |

SiviL INiISIYATIF BASKANLAR KURULU ACIKLAMASI

i3

(22 Subat 2001)

T Tikemiz ve halkimiz bugiin buyik sorun-
U lorla karsi karsiyadir. Sivil inisiyatifi olus-
turan kuruluslarimiz, iscisi isvereni esnaf ve
sanatkar ve ciftcisiyle, bazi konulardaki fark-
Il goris ve c¢ikarlarimiza ragmen, dlkemizin
ve halkimizin sorunlarinin ¢ézimd igin birara-
ya gelmistir.

Meclis'teki olumsuzluklar, siyasetteki t-
kanmalar ve Devletimizin zirvesindeki kav-
ga, ekonomik calkantilarin Uzerine benzin
dokmustar. 19 Subat 2001 ginu gerceklesen
kavga, tarihimizdeki ikinci Kara Carsamba
nedeniyle, her vatandasimiza 600 dolar ek
yluk getirmistir. Bunun hesabi verilmelidt. So-
rumlular faturayr édemelidir. Basarisiz olan
bakan ve burokratlar degistirilmeli gorevini

daha iyi yerine getirecek kisiler gorevlendiril-
melidir.

Ekonomik istikrarin 6nsarti olan siyasi istik-
rar saglanmalidir. Bu nedenle, devletimizin
zirvesindeki anlasmazlik derhal giderilmeli
devlet gelenedine uygun tavir ve davranis
yeniden hakim kilinmaldir.

Sorunlari asmak amaciyla; is¢i igveren,
esnaf-sanatkar ve ciftci kuruluslarinin gorusu
ve onayl alinmali; yatirnmin, ihracatin ve is-
tihdamin artirlmasina dayali bir mutabakat
programi olusturulmalidir. Yonetenler de yo-
netilenler kadar hukuka saygi gostermeli ve
demokratik kurallara uygun hareket edilme-
lidir. Sivil inisiyatif[ bu sekilde olusturulmaya-
cak bil programa hicbir sekilde destek ver-
meyecekte. m
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DERVISTEN TURKG-IS'E ZIYARET

E konomiden Sorumlu

Devlet Bakctnhgi'na ge-
tirilen Kemal Dervis, yeni
hazirlanan ekonomik prog-
rama destek arayisi cerge-
vesinde 14 Mart 2001 tari-
hinde TURK-IS Genel Merke-
zi'ne gelerek, Genel Baskan
Bayram Meral ve YoOnetim
Kurulu Uyeleri ile gorustu.
Dervis, gérusmede ekonomi-
deki sorunlarin giderilebil-
mesi icin bugln yapabile-
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ceklerinin sinirli oldugunu,
programa iceriden ve disari-
dan destek bulunmasi ge-
rektigini soyledi. Enflasyo-
nun "vatandasin cebinden
gizlice para almak" oldugu-
nu belirten Dervis, enflasyo-
nist bir ortamda her zaman
spekulatorlerin kazanacagi-
ni, calisanlarin ve iscilerin
kaybedecegini belirtti. Der-
vig, "Son 10-15 yildir Turki-
ye'de gelir dagilimi cok bo-

zulmus. Maalesef ¢ok kot
durumdayiz. Bunedenle gu-
ven ortami da kirilmis du-
rumda. Bu durumu duzelte-
bilmek icin dnimuzdeki Ug¢
ay cok onemli" dedi. Kritik
U¢ ayda uygulanacak acil
onlemler paketi icin destek
ve sabir isteyen Dervis, ulu-
sal programin glven orta-
minin saglanmasinin ardin-
dan sosyal kesimlerle birlik-
te olusturulacagini kaydetti.
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TURK-IS Genel Bagskani
Bayram Meral ise yaptigi
konusmada ulkenin icinde
bulundugu sikintinin ciddi-
yetine isaret etti. Bu sikintiyi
atlatmak igin herkese gérev
distiguna belirten Meral,
Dervis'e, "Halka umut verdi-
niz. Umarim bu umudu bosa
cikarmazsiniz" dedi. Meral,
konusmasinda 0Ozetle su ko-
nulara degindi:

"e Yeni kaynak vyaratil-
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mahdir. Kayit-disi sek-
tor kayit altina alin-
mali; bu cabada bu-
yuk katkisi olacak
olan is guvencesi ya-
sasi ¢ikariimalidir. Her-
kesten geliri ve serveti
ile orantili bir vergi
alinmali; vergi kacak-
cthgr onlenmeli; vergi
istisnalar1 azaltilmali;
dershane ve vakif gibi
kuruluslara taninan
muafiyetler kaldiril-
mahidir. Fedakarhgi,
yapmasi miumkin ve
gerekli olanlar yap-
malidir.

Mevcut kaynaklar ul-
ke yararina kullanil-
mahdir. Yolsuzluklarla
etkili bir bicimde mu-
cadele edilmeli, ban-
ka batiran ve soyanla-
rin Uzerine kararh bir
bicimde gidilmelidir.
Ozellestirme yagmasi
ve talani durdurulma-
hidir. Kamu kesiminin
ve KiTlerin sorunlari,
sosyal taraflarla go6-

rismeler yoluyla ¢6-
zimlenmelidir. Her
tarlt haksiz kazang ve
kamu kesimindeki is-
raf onlenmelidir. Mil-
letvekili lojmanlari sa-
tilmali, milletvekili sa-
yisi ve Meclis'in perso-
nel sayisi azaltilmali-
dir.

Turkiye'de Uretim,
Uretkenlik, istihdam
ve ihracat artiriimali-
dir. Yerli Uretimin tike-
timi tesvik edilmelidir.
Tam dyeligin gercek-
lesmemesi durumun-
da, ulkemizi acik pa-
zar haline getiren
gumrik birligi iliskisi
gOzden gecirilmelidir.
Uretken yatinimlar tes-
vik edilmeli, tarim ve
hayvancilik destek-
lenmelidir. Halkimizin
satmalma gucl yuUk-
seltilerek  piyasalar
canlandirilmahdir.

IMF ve Dinya Bankasi
tarafindan  onerilen
programlarin tek
amacit, Turkiye'nin
borc¢larinin duzenli
olarak ddenmesidir.
Bu programlar Turki-
ye'nin hicbir sorununu
¢cozmemis, halkimizda
buyuk kaygilar ve
tepkiler yaratmistir.
Turkiye'de krizin kalici
bir bicimde asilabil-
mesinin yolu, halkimi-
zin temsilcisi olan ku-
ruluslarin da hazirlan-

masina katilacagi ger-
cekten ulusal bir prog-
ramdan, siyasilere ye-
niden duyulacak gu-
venden, sosyal devle-
tin saglayacagi istik-
rardan ve ekonomik
canlanmadan geg-
mektedir.

Siyasilere guven du-
yulabilmesi icin millet-
vekili dokunulmazhgi
yalnizca yasama go-
revi ile sinirlandiriima-
li, Siyasi Partiler Yasasi
ve Secim YasasI degis-
tirilmelidir.

Ekonomik program,
bir demokratiklesme
ve ILO Sozlesmeleri ile
uyum saglama paketi
ile birlikte gerceklesti-
rilmelidir.

Krizin isgiler, memur-
lar, ciftgiler, esnaf-sa-
natkar ve emekliler
acisindan yarattigi ka-
yiplar telafi edilmeli,
Asgari Ucret Tespit Ko-
misyonu derhal top-
lanmahidir. Zorunlu ta-
sarruf fonundaki para,
hak sahiplerine 6den-
melidir.

2001 yih kamu kesimi
toplu s6zlesmelerinde,
ge¢mis doénemin ka-
yiplarini telafi edecek
ve iscilerin gelirlerinin
satmalma gucinl
enflasyona karsi koru-
yacak bir yol izlenme-
lidir." [
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HUSEYiIN KARAKOC, MPM BASKANI

M illi

Prodiuktivite

Merkezi
(MPM)
40’ncl
Olagan

Genel Kurulu
-x yapildi.

Genel Kuml'da TURK-ISadina Genel Mali Sekreter

Mustafa Kumlu konustu.

M illi Produktivite Merkezi

(MPM) 40'nci Olagan Ge-
nel Kurulu, 28 Mart 2001 tarihin-
de gerceklestirildi.

Acis konusmalarini Sanayi
ve Ticaret Bakani Ahmet Kenan
Tanrikulu, TIiSK Genel Baskani
Refik Baydur, TZOB Genel Bas-
kani Faruk Yiicel le TURK-IS Ge-
nel Mali Sekreteri Mustafa Kum-
lu'nun yaptigr Genel Kuiul'da
MPM'nin 2000 yili calismalari ile
2001 yiliis programi degerlendi-
rilmesi yapildi.

Yapilan secimlerde isci kesi-
mini temsilen TURK-iS Genel
Sekreteri Huseyin Karakog,
MPM Yoénetim Kurulu Baskanli-
gina getirildi. Odalar Birligi'ni
temsilen Gingor Yener Baskan
Vekilligine, KiT'leri temsilen Erdil
Baruéniu Muhasip Uyelige segi-
lirken, isveren kesimini temsilen
Nazim Duzenli, hukimeti temsi-
len Dog¢. Dr. Adem Sahin, Ziraat
Odalari Birligi'ni temsilen Niza-
mettin Aydis ve dogal uye ola-
rak da MPM Genel Sekreteri Ser-
pil Ozdamar, Yoénetim Kurulu
Uyeligine getirildi.

Toplantida bir konusma ya-
pan TURK-iS Genel Mali Sekrete-
ri Mustafa Kumlu, Turkiye'deki
ekonomik krizin nedenlerive ¢6-
zim yollari uzerinde durdu.
Kumlu, Glkenin krize girmesinin
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nedenini "uygulanan IMF politi-
kalari" olarak aciklarken, kriz-
den c¢ikabilmenin yolunun IMF
politikalarindan hizla uzaklasa-
rak ihracatin, Gretimin ve dola-
yistyla istihdamin artirilmasinda
oldugunu ifade etti. Kumlu, "Ar-
tik denizin bittigini herkes bili-
yor. Yenilecek, satilacak bir sey
kalmadi ve saadet zinciri koptu.
Turkiye artik ayagini yorganina
goére uzatip, yasamay! bilen bir
ulke haline gelmek zorundadir"
dedi. Kumlu séyle dedi:

"e Tdrkiye'nin sirekli olarak
yasadigi ekonomik buna-
limlarin bir nedeni de ve-
rimlilik konusuna gere-
ken énemin verilmemesi-
dir. Ekonomimizdeki ya-
pisal bozukluklarin temel
sebebi verimli bir toplum
olmamamizdan kaynak-
lanmaktadir. Ulkemizin,
milli gelir dagihimindaki
esitsizlik, verimlilik gibi
temel problemlerini ¢6z-
meden IMF direktifleri ile
uygulanan ekonomik is-
tikrar paketleriyle ekono-
misini dize cikarmasi zor
gorianmektedir.

e Enflasyonla, yoksullukla
ve gelir dagilimindaki
adaletsizlikle mucadele-
nin en saglikh yolu, yal-

TURK-IS Genel Sekreteri
Huseyin Karakog,
MPM Yo6netim Kumlu
Baskanhgi'na secildi.

nizca tGretim alaninda de-
gil, egitim, tuketim ve hiz-
met alanlarinda da ve-
rimlilik artisi saglamaktir.

iste bu nedenlerden dola-
ylyasamakta oldugumuz
krizden c¢ikabilmek ve
ekonomik bunalimlara
geri donmemek icin Milli
Produktivite Merkezimize
buyuk gdrevler ve sorum-
luluklar dusmektedir.
Merkezimiz, yaptig: calis-
malarla bu goérev ve so-
rumlulugunun bilincinde
oldugunu yillardir goster-
mektedir. Milli Produktivi-
te Merkezi ayrica Udretim-
de verimlilik konusu ka-
dar tuketimde verimlilik
konusu Uzerinde durarak
diger kuruluslarla isbirligi
cergevesinde gerekli
arastirma ve egitim calis-
malarinda bulunmalidir.
Avrupa Birligi tyesi tlke-
lerde dretim ve tiuketim
ayri degil bir butan ola-
rak ekonominin genel
yapisi iginde arz ve talep
niteligi ve niceligi agisin-
dan bir kalkinma unsuru
olarak degerlendirilmek-
tedir." []
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“1993 yilindan bu yana ¢ocuk

veriyoruz.
egitim e

"Calisan Cocuklarin Egiti-
me Yonlendirilmesi* ama-
ciyla gelistirilen proje ¢erce-
vesinde "isci Sendikalari Ey-
lem Komitesi Toplantisi” 22-
23 Mart 2001 tarihinde iz
mir'de yapildi.

ILO Cocuk isciligi-
nin Sona Erdirilmesi
Uluslararasi Progra-
mi kapsaminda
olan ve CSGB koor-
dinatérliginde ger-
ceklestirilen toplan-
tiya TURK-S, HAK-IS
ve DISK'ten temsilci-
ler katild!.

Toplantinin acili-
sinda konusan
TURK-IS Genel Egi-
tim Sekreteri Salih
Kil¢, Konfederasyon
olarak 1993 wyilin-
dan bu yana c¢ocuk
isciligine karst mu-
cadele ettiklerini, bu
mucadelede, Turki-
ye'nin sosyo-kulturel
kosullarina uygun
bir sendikal model
gelistirdiklerini belirtti. Kilig,
cocuk isciligi alaninda yapi-
lan c¢alismalara bundan
sonra da aktif bir bicimde
destek vereceklerini ifade
etti,

A

2001 yilinda sokakta

yonlendirilm eleri igin

Salih Kilig, TURK-IS'in ta-
leplerini su sekilde dile getir-
di :

‘Zorunlu temel egitimin 8
yila ¢ikariimasi, cocuk eme-
ginin azaltilmasi agisindan

onemli bir adimdir. 3308 sa-
yili Ciraklik ve Meslek Egiti-
mi Kanunu'nda yapilan bir
degisiklikle cirakhk yasinin
15'e ¢ikarilmasi da sorunun
¢6zimine katkida buluna-

isciligine karsi

calisan

calisacadg

optim Sekretert Slin KILIC

m Ucadele
cocuklarin

1z .”

caktir, Calisan ¢ocuklarin
asgari calisma yaslarinin 15
olmasini 6éngéren ILO'nun
138 sayili sdzlesmesinin ve
en kotu bicimlerdeki cocuk
isciliginin 6nlenmesine yo6-
nelik 182 sayih acil
eylem sdzlesmesinin
de hukumetimiz ta-
rafindan onaylan-
masi sevindiricidir.
Ancak, bundan son-
ra yapilmasi gere-
ken, bu iki sbzlesme-
nin ruhuna uygun
'bir bigimde bunun
ulusal mevzuata
yansitilmasi, tarim
ve sokakta calisan
cocuklara da en ge-
nis korumanin sag-
lanmasi, en 6nemlisi
yoksul  kesimlerin
gelirini artirici sosyal
politikalarin uygu-
lanmasidir.”

izmir Calisan Co-

cuklar Eylem Komi-
tesinin  etkinlikleri
cercevesinde bir

grup calismasi ger-
ceklestirilerek, proje boyun-
ca yapilacak calisma ve
eylemler belirlendi, izmir
Sanayi bdlgesinde acilan
Sosyal Destek Merkezi ziya-
ret edildi. ]
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Hiseyin KARAKOC

TEKGIDA-IS Genel Baskani
TURK-IS Genel Sekreteri
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Endiastri Bodlgeleri Y asa

T asarisi

U lkem iz Cikarlarina Avykiridir

T URKIS Genel Sekreteri Hir

seyin Karakog, hikiumet
tarafindan hazirlanan “En-
dustri Bolgeleri Hakkinda Ka-
nun TasansI'mn” ulusal ba-
gmsizhgr tehlikeye sokacak
nitelikte olan hukumler tasidi-
gini ifade ederek tasarinin
timden geri cekilmesini iste-
di.

Karako¢ yaptigr vyazili
aciklamada, "Msak-1 Milli sI-
nirlan icinde yabana yatinm-
alann istegi ile tespit edilecek
bir cok bolgenin, kiresel ser-
mayenin c¢ikarlari dogrultu-
sunda, Turkiye Cumhuriyeti
Kanunlarinin  isletilmedigi
yerler haline getirilmesi,
Sevr'in ve Kkapitulasyonlarin
devamidir' diye konustu. Ka-
rakog, style dedi:

"Ulkemize yabanci serma-
yeyi cekmek amaciyla hUkU-
metimizce hazirlandigi ifade
edilen. Endustri Bolgeleri Hak-
kinda Kanun Tasarisi konu-
sunda dddi endiselerimiz bu-
lunmaktadir. Mevcut tasan,
bu haliyle. Anayasamizin
baslangi¢ hukimlerinin yani
sira on maddesine de agik bir
aykirilik teskil etmektedir. Ta-
san yerli ve yabana serma-
ye yabnmlan arasinda ay-
rimciliga neden olacaktir.
Ozellikle sanayi yatiranlarinin
kurulus yeri secimi konusun-
da bolgesel dengesizlikleri
daha arttiracak ve dogunun
kalkinmasi ile ilgili ulusal po-
litikalarimizin durmasina ne-
den olacaktir. Endustri Bolge-
lerinde, Imar, Kultir ve Tabi-
at Varliklarint Koruma, Ma-
den, gibi kanunlarimiz bu
bélgelerde uygulanmaya-

caktir. Aynca 2782 sayih Cev-
re Kanunumuzun da bu bol-
gelerde gecersiz kalmasi, Tur-
kiye'nin yabanci sermaye
ugruna kendi yer alti ve yer
Usti  zenginliklerini peskes
cekmesi anlamina gelmekte-
dir. Bu agidan mevcut yasa
tasarisi bize gdre basta Ulusal
Bagimsizligimiza ve Ata-
tirk'dn Nutuk ve Genglige Hi-
tabesinde vicut bulan Turki-
ye Cumhuriyeti'nin bagimsiz-
ik ruhuna agikga aykirhk
teskil etmektedir."

Karakog, tasarinin kamu
kurum ve kuruluslarindaki
karar alma streclerini tumuy-
le islemez hale getirdigini;
devlet memurlarini baski al-
tinda tutan yapisiyla bugine
kadar esi benzeri gorulmemis
bes maas kesinti uygulama-
styla tamamen kapitilasyon
zihniyetinde hazirlandigini
kaydetti.

"Yabanci sermaye ekono-
mik ve politik siyasi istikran
olan Ulkeleri tercih eder. Ta-
san bu istikrar unsurunu goz
ardi ederek, yabana yatirimi
davet icin, yer alti ve yer Ustl
kaynaklarini gozden c¢ikar-
maktadir. Tasari'nin c¢evre
saghgina buyuk oranda kat-
kida bulunacagi yolunda ya-
pilan hikimet aciklamasi ise
acikca bir aldatmacadir. Ta-
biat Varhktan ve Cevre Kanu-
nu'nun uygulanmadigi bir or-
tamda c¢evre nasil koruna-
caktir. Butasan timuyle yan-
lis politikalar Gtzerine kurul-
mustur. Yabana yatirtmanin
Urettigi mah tiketen tuketici-
ler, bu malin Turkiye'de ¢ev-
reye zarar verilerek Uretildigi-



Serbestbdlgelerde ¢alisan isciler fabrikadan ablan karton kutular ile kiictik
barakalar insa ederek burada yasiyorlar. Yandan akan nehire ise fabrikalarin

zehirli atiklan bosaltiliyor.

ni 6grendikleri anda, mali sa-
tin almay1 birakacaklardir.
Bu acidan bu tasarinin aslin-
da gecici 1. maddesinden
anlasilacagi gibi, Ulkemizde
altin Uretimi ve tarimsal Uriin-
ler konusunda ¢alisan iki fab-
rikanin yeniden hizmete gire-
bilmesi i¢in hazirlandidi orta-
dadir."

TURKAS Genel Sekreteri
Huseyin Karakog, mevcut ta-
san ile getirilmek istenen asil
konunun simdilik gizlendigini
belirterek soyle dedi:

"Basta Orta Amerika ulke-
leri olmak Uzere, dinyanin
bir cok bdlgesinde yabanci
yatirimcilari davet etmek
icin, cevre ve calisma hayati
ile ilgili kanunlarin hi¢ sayil-
digi bu tdr endustri parklan
bulunmaktadir. Iscilik saat
Ucretierinin gelismis Ulkeler-
de 25 dolar olmasi basta teks-
til ve elektronik alaninda ol-
mak Uzere yabana yatinma-
lan isciligin daha ucuz oldu-
gu Ulkelere yoneltmektedir.
Yabanci yatirnrmcilar genel-
likle tekstil ve elektronik mon-
taj sanayiinde Ulkelerdeki is-
sizligi ve yoksullugu da kulla-
narak, Ulke yonetimlerine is-
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cilik Ucretlerinin daha da du-
surtlmesi icin baski da bu-
lunmaktadirlar. Bunun sonu-
cunda ise bir ¢cok Orta ve GU-
ney Amerika Ulkesinde isgilik
saat Ucretleri 19 sent'e kadar
dustrulmastur ve iscilere ezi-
yete varan uygulamalar ya-
pildigi bu Ulkelerin insan
haklan demeklerinin raporla-
rinda ve uluslararasi sendikal
dergilerde yer almaktadir. Bu
ise ayda yaklasik olarak 30
dolara hicbir sosyal glivence-

si olmadan calistirilacak yeni
bir kéle ordusu yaratmakta-
dir. Bubdlgelerde cevre kirlili-
gi nedeniyle, gectigimiz yil-
larda yaklasik olarak 7 cocuk
beyinciksiz olarak dogmus-
tur. Isciler ise, akarsuyu elekt-
rigi ve tuvaleti olmayan fab-
rikalarin atti§i karton kutular-
dan yaptiklan derme ¢atma
barakalarda yasamaya
mecbur birakilmiglardir.

iste Turkiye'de de bu tasa-
n ile asil yapilmak istenen ko-
nu bir buzdaginin altina giz-
lenmigtir. IMF talimattan dog-
rultusunda, Turkiye'nin AB'ye
yakin bir tretim bolgesi hali-
ne gelebilmesi igin, isgilik Gic-
retlerinin disuk oldugu bol-
geler yaratilmak istenmekte-
dir. Calisma hayati ile ilgili
yasal duzenlemelerin de cev-
re ve maden kanunu gibi uy-
gulanmasinin  istenmedigi
endustri parklan sistemi geti-
rilmek istenmekte ve bu bdl-
gelerde kolelik tcretine calis-
tinlacak yerli ve yabana isci-
lerin calismasi istenmektedir.
Bu nedenle bu yasa tasarisi-
nin gérunen ve gérinmeyen
tim yonleri ile Ulkemiz igin
zararli olduguna inaniyor ve
timden geri ¢ekilmesini talep
ediyoruz." [

Orta Amerika Ulkelerinde serbestbolgelerde iscilik ticretleri saati 19sente kadar

dusUrdido.
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4077 Sayih Tuketicinin
Korunmasi Hakkinda Kanun
geregince her yil Sanayi ve
Ticaret Bakanhgi oncula-
gunde toplanan Tuketici
Konseyinin besincisi Mart
ayinda Ankara'da toplandi.
Bakanliklar ve resmi kuru-
luslarin yani sira sivil toplum
orgutleri ve tuketici dernek-
lerinin de katildigi toplanti-
nin baskanhgina gegen vyil
oldugu gibi bu yil da Tirk-Is
Tuketici Uzmani Sinan Vargi
secildi. Tuketici Konseyi'ne
Turk-Is 6nculigunde kuru-
lan Eskisehir ve Adana Ti-
ketici Demeklerinin baskan-
lar da katild.

Konsey, Tuketicinin Ko-
runmasi Hakkinda Kanunda
yapilacak olan degisiklikleri
tartisti. Yapilmasi éngérulen
degisikliklerle birlikte kanun
ana hatlari ile tiketiciye su
haklari getiriyor.

1) Konut ve tatil amagcl
tasinmaz mallar ve
elektronik  ortamda
kullanmak Uzere hazir-
lanan yazilim, ses, go-
rintd, ve benzeri gayri
maddi mallar da mal
tanimi icine giriyor.

2) Ayipli mallar kadar
ayiph hizmetlerde de-
taylandirilarak tiketici
genis bir koruma kap-
sami altina almiyor.
Tuketici ayipli malin
neden oldugu olum,
yaralanma veya kul-
lanimdaki diger mal-
larda meydana gelen
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yapilacak degisiklikleri

degisikligi ile konut ve

X

Baskanhgini \Y

TURK-iS’in yapti1g!

5. T uketici Konseyi

Ankara’da toplandi,,
Konsey 4077 Sayih

Tuketicinin Korunm asi

Hakkinda Kanunda
tartisti. Kanun
tatil amach tasinmaz

mallar da tidketicinin
korunmasi kapsam ina

alinacak. X

zarara neden olan hal-
lerde tazminat isteme
hakkina sahip oluyor.
acenta,
itha-
latgi ve kredi veren ku-
rumlar da ayipli mal-
dan ve ayiph malin
neden oldugu her tdr-
I0 zarardan sorumlu

Satici,bayi,
imalatci-aretici,

tutuluyor.

3) Tuketici yeni kanun
degisikligi ile sozlesme-
lerdeki haksiz hukim-
lere karsi da korunu-
yor. Satici ve saglayici-
nin tuketici ile muza-
kere etmeden, tek ta-
rafli olarak sdzlesmeye

taraflarin
dogan

hak ve yukumlulikle-
rinde iyi niyet kuralla-
rina aykiri disecek bi-
cimde tuketici aleyhi-

koydugu,
sdzlesmeden

n s e vy i

ne o6nemli bir denge-
sizlige neden olan stz-
lesme kosullan haksiz
kosul sayiliyor. Tuketi-
cinin taraf oldugu stz-
lesmelerde yer alan
haksiz kosul ve kosul-
lar tlketici icin bagla-
yici kabul edilmiyor.

4) Kanun ayrica internet
veya yazili, gorsel, te-
lefon veya elektronik
ortamda yapilan ticari
faaliyetlerde tuketici-
nin kredi karti numa-
rasinin kotdye kullani-
minin 6nlenmesi icin
de yeni duzenlemeler
getiriyor,

5) Tuketici Kredilerinde
taraflar arasinda yapi-
lan sOzlesmede ©6ngo-
rilen kredi sartlar soz-
lesme suresi icinde tu-
ketici aleyhine degisti-
rilemiyor.

Konsey toplantisinda
TURK-IS, Tirkiye'deki dis ti-
caret agiginin giderek artti-
gina dikkat cekti. Dis ticaret
aciginin tuketiciye enflas-
yon, issizlik ve gelir dagili-
minda bozukluk olarak geri
donduguni belirten TURKAS
yerli mali kullanimina agir-
Ik verilmesini istedi. TURK-
ISin bu yaklagimi Konsey So-
nu¢ Bildirgesinde de yer al-
di. 4077 Sayith Tuketicinin
Korunmasi Hakkinda ka-
nun,yapilacak degisiklikle-
rin ardindan Sanayi ve Tica-
ret Bakanh§l tarafmdan
TBMM'ne sunulacak. |
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TURK-IS:

“P R I M S I N

TURK-IS Yonetim
Kurulu tarafindan
yaptlan aciklam ada
prime esas
kazancin sinirlarinin
yikseltilm esinin
kagak sigortal
calistirmayi ve
kayitdisi istihdam i
artiracagi, ¢ogu
isverenin ekonom ik
krizin de etkisiyle
primleri
6deyemeyecek
duruma disecegi
belirtildi.

TURK-iS

Y dénetim Kurulu
aciklamasinda
sunlara yer verildi:
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I R

L AR I A R T

""2000 yilinda prime esas ka-
zancin sinirlarinin yukseltilmesi
ile isgi ve isverenin prim yuki
O6nemli 6lctide artirlmistir.

Ust sinirdan prim 6deyen si-
gortali iscinin prim yuki %230
oraninda artisla aylik 84 mil-
yon liraya yukseltilmesi sonu-
cu eline gegen net Ucreti 43
milyon lira azalmstir.

Asgari Ucretle galisan isgi-
nin isverene olan prim yukd
%34,5 oraninda artisla ayhk 33
milyon 618 bin liraya, Ust sinir-
dan prim 6deyen iscginin prim
yuku ise %230 oraninda artisla
117 milyon liraya yukselmistir.

Yuksek oranlarda prim yU-
kinun agirlastiriimasi ka-
cak sigortali calistir-
mayi da, kacak ola-
rak calismay! da
zorlar duruma gel-
mistir.  Nitekim
2000 yilinda prim
o6deyen sigortali
sayisindaki artis
oraninin  onceki
yillara oranla,
hatta Clkemizin
buytk deprem fe-
laketini  yasadigi
1999 yilma oranla %

Slere kadar gerilemesi

bunun acik kanitidir. Pri-

me esas kazancin sinirlarinin
yukseltilmesi ile prim yuki
agirlasan ¢ogu isveren Sosyal
Sigortalar Kurumuna prim éde-
yemez duruma gelmis ve Ku-
rum tarihinde ilk kez kurumun
prim alacag! 2000 yilinin son-
larina dogru 1 Kkatrilyon 417
trilyon liraya yukselmistir.

Yasanmakta olan ekono-
mik kriz nedeni ile blyuk ka-
yiplara ugrayarak 6nemli 6l-
cude fakirlesen isgilerimizin eli-
ne gegen ucretin 2000 yihinda

I R

IL M A S IN 7

gerceklesen veya 2001 yili icin
hedeflenen tiketici enflasyonu
ve gelisme hizinin dikkate ali-
narak prim sinirlannin yiksel-
tilmesi ile daha da dasurilme-
si kabul edilemez.

Ekonomik kriz nedeniyle
onemli Olglide sikintiya duisen
isverenlerin prim yukinun da-
ha da agirlastinlmasi giderek
isgilerini cikartma, isyerlerini
kapatma gibi son derece tehli-
keli sonuglari doguracagdi ko-
nusunda kuskuluyuz.

Prim yukdnun agirlasmasi
kacak sigortal galistirmayi, ka-
yit disi istihdami 6nemli Glctide

artiracak, cogu isveren ise
ekonomik krizinde etkisi
ile primlerini ddeye-
meyecek duruma
dusecektir. Hic kus-
kusuz bu sonug
Sosyal Sigortalar
Kurumunun prim
gelirlerini  artir-
mayacak tam
tersi dusurecek-
tir.

Tum bu olum-
suzluklarin goz
onune alinarak Ba-
kanlar  Kurulunun
2000
sen veya 2001 wili icin he-
deflenen Tiketici enflasyonu
ile gelisme hizi oranlarini dik-
kate almadan, 4571 sayili Ka-
nunla verilen yetkisini kulla-
nip, 2001 yilinda prim oranlari-

ni yukseltmemelidir.

Sendikal drgitlenmeyi tes-
vik edecek, is glivencesi sagla-
yacak yasal dizenlemelerin
biran 6nce yapilarak kayit disi
istihdamin dnlenmesi yolu ile
kurumun prim gelirleri artiril-
malidir.” [ |

TURK-IS + SUBAT - MART 2001

yilinda gergekle-



IS G UV ENTCES SI

T URKIS Genel Bagkani Bay-

ram Meral, HAKIS Genel
Baskani Salim Uslu, DISK Genel
Baskani Stleyman Celebi ve
TISK Genel Baskani Refik Boy-
dur, Calisma ve Sosyal Glven-
lik Bakani Yasar Okuyan'in
daveti Uzerine, is guvencesi
yasa tasansmi yeniden deger-
lendirmek tzere 31 Ocak 2001
tarihinde biraraya geldi. Top-
lantida, is¢i konfederasyonlari,
isverenler ve bakanligin 6ne-
recegi isimlerden olusan bir bi-
lim adami grubunun 6zel bir
calisma yaparak yeni bir is
guvencesi yasa taslagi olustur-
masina karar verildi.

Sarper Suzek, Oner Eyrenci,
Devrim Ulucan, Savas Tas-
kent, Toker Dereli, Metin Kutal,
Minir Ekonomi, Tankut Can-
tel, Nuri Celik'ten olusan bilim
adami grubu cesitli tarihlerde

IC I N

biraraya gelerek yeni taslak
Uzerine calisma yapti. Calis-
ma, isci, isveren ve bakanlhk
temsilcileri tarafmdan deger-

Y EN I

A TAK

NUSVb \Esasyal GOMENLIK BAKANLIGE

lendirildikten sonra, Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi
tasarisi olarak Bakanlar Kuru-
Iu'nun onayina sunulacak. =

ANRACA

NAENETNIBIN
KAV GEOE IPTAL

A nayasa Mahkemesi, emeklilikte ka-
dinlar icin 58, erkekler icin 60 yasi

T URK-IS Genel Egitim Sekreteri Salih Kilig,

Turk Dinyasi Arastirmalan Vakfi tarafin-
dan diizenlenen 'Son Ekonomik Kriz ve Tirk
Galisma Hayatina Etkileri" konulu panele ka-
tildi. Panelin acilisinda Kilig'm yani sira Dev-
let Bakani Mehmet Kececiler, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakani Yasar Okuyan, HAK-
IS Genel Baskani Salim Uslu, TISK Genel Bas-
kani Refik Boydur da birer konusma yapti. m
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hukme baglayan 4447 sayili yasanin, yU-
rarlige girmeden ©nce sigortali olanlar
icin 6ngordugu kademeli gegisi "kendi
icinde adaletsiz" bularak iptal etti.
Mahkeme, iptal edilen kurallarin do-
guracag! hukuksal boslugun kamu duze-
nini tehdit ve kamu yararini ihlal edici ni-
telikte goérdiiginden bu kurallara iliskin
iptal hilkmunin kararin resmi gazetede
yayimlanmasindan baslayarak alti ay
sonra yurtrltge girmesine karar verdi.

Gelinen noktada, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi'nm alti ay icinde Ana-
yasa Mahkemesinin yayimlayacagi ge-
rekgeli karardaki hukiimleri dikkate alarak
yeni bir diizenleme yapmasi gerekiyor. =
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/ EKONOWM

IK KRIZ

b VE

KAMU KESIM

IN D E

UCRETLER

Enis BAGDADIOGLU / TURK-IS Arastirma Mudir Yardimcisi

T Urkiye -yine- tarihinin en buyuk buna-

himlarindan birini yasamaktadir. Bilin-
digi Uzere, Turkiye ekonomisinde varolan
sorunlarin ¢bzime kavusturulmasi igin
Uluslararasi Para Fonu (IMF) ile 57'inci HU-
kimet arasinda yapilan stand-by anlas-
masli gectigimiz yilin basinda uygulama-
ya konmustur. Hukimetin, IMF destekli
olarak olusturulan ekonomik programinin
hedefi; Turkiye'yi enflasyondan kurtar-
mak, ekonomik bilylmeyi saglamak ve
toplumun tim kesimleri igin daha iyi bir
yasam standardi beklentilerini arttirmak
olarak aciklanmistir.

Enflasyonu Dusurme Programinm te-
mel unsurlarindan birisi enflasyon hedefi
ile uyumlu gelirler politikasi uygulamasi
olmustur. Ekonomik programin basariya
ulasmasi icin calisanlardan 6zveri istenmis
ve bu ¢ergevede Ucret artislarinin hedefle-
nen enflasyon oraninda artmasi 6ngorul-
mustur. Bu amaca yonelik olarak memur
maas artislari hedeflenen enflasyon orani
(2000 yilinda yuzde 25 ve 2001 yilinda
ylzde 12) ile ayni oranda belirlenmis, enf-
lasyon artis oraninin beklenenin Uzerinde
gerceklesmesi nedeniyle ek bir artis sag-
lanmistir. Stzkonusu donemdeki asgari Uc-
ret artisi da, isci-isveren-hukimet kesimi
temsilcilerinin esit katilmiyla olusan Asga-
ri Ucret Tespit Komisyonu'nda, hikiimet-is-
veren oy ¢oklugu ile hedeflenen enflasyon
dikkate alinarak dustuk duizeyde belirlen-
mistir. Ozel kesimde bagitlanan toplu is
sozlesmelerinde de hedef enflasyon "yol
gosterici" olmus, ¢cimento, metal, tekstil gi-
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bi sektorlerde, gerceklesen enflasyon orani
dikkate alinarak sozlesmeler bagitlanmis-
tir. Bu kapsamda, emeklilere yapilan ma-
as artislari da enflasyon artisina bagl ola-
rak sinirh diizeyde olmustur.

Kamu kesiminde toplu sozlesme yurur-
IUk tarihleri genelde tekli yillarda oldugun-
dan 2000 yilinda bazi belediye isyerleri
haricinde toplu is s6zlesme imzalanmamis-
tir. 1999 yilinda bagitlanan kamu kesimi
sozlesmelerindeki tcret zammi ise, ilk alti
ay icin (yuzde 30+ 15 milyon lira) olmus,
izleyen altisar aylik donemlerde ise (ger-
ceklesen enflasyon+refah payi ilavesi) uy-
gulanmigtir.

Uluslararasi sermaye kuruluslari agisin-
dan Ucret-maas 6demeleri esas itibariyle
bir maliyet unsurudur. Bu bakimdan
mUmkun olabildigince -olusacak sosyal
tepkileri de gozardi edecek yaklasimlarla-
distk Ucret politikasi uygulanmasi savu-
nulmakta ve gelismekte olan Ulkelere bu
yonde telkinlerde bulunulmaktadirlar. Uc-
retlerin disuk tutulmasi bir bakima 6neri-
len ekonomik program uygulamasinin 6n
kosulu niteligindedir. izlenecek diistik Uic-
ret politikasi Ue; ekonomiyi uluslararasi re-
kabete agmak, yabanci sermayenin Ulke-
ye gelmesini saglamak, Uretim maliyetleri-
ni azaltarak kar oranlarini yikseltmek ve
boylece yatinnmlari hizlandirmak, butcede-
ki personel harcamalarini azaltarak faiz
O0demelerine daha fazla pay ayirabilmek
gibi amaclar gozetilmektedir.

Turkiye'nin yakin gecmisinde de c¢ogu
kez uygulama imkani bulan bu yaklasim,
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ccyni senaryo ve yonetmen tarafindan de-
gisik aktorlerle calisanlara tekrar dayatil-
mak istenmektedir. Ekonomide yasanan
kriz gerekce edilerek basta calisanlar ol-
mak Uzere tum dar ve sabit gelirli kesimle-
rin gelirleri yine geriletilmek istenmektedir.

Turkiye ekonomisinde Kasim 2000 ve
Subat 2001 aylarinda yasanan krizler so-
nucu "yeni" ekonomik program hazirlan-
mistir. Programin agiklanan genel strateji-
sinde, enflasyonla mucadelenin kararlilk-
la sUrdurtlecegi gortsu yer almakta, "enf-
lasyonla mucadelede 6nemli bir arag olan
gelirler politikasinin saglikli olarak strdi-
ralmesi amaciyla toplumun tim kesimleri-
nin desteginin saglanmasi temel amag"
olarak gortlmektedir.

Kuskusuz enflasyonla mucadelede ba-
sariya ulasilmasi, oncelikle iscileri, memur-
lari, emeklileri, issizleri, dar ve sabit gelirli
vatandaslari sevindirecektir. Ancak enf-
lasyonla mucadelede ¢alisanlar agisindan
onemli olan, enflasyonun tek rakaml
oranlara geriletilmesi yanisira, gelirlerinin
en az gerceklesen enflasyon kadar artma-
sl ve artan refahtan pay alinmasidir. An-
cak olayin énemli bir yoni ihmal edilme-
melidir. Aslinda varolan olumsuz gegim
kosullarinda ticret-maas gelirlerinin enflas-
yon kadar arttirilmasi bir bakima yoksullu-
gun devam etmesi anlamina gelmektedir.

Ulkedeki gelir bolusumunun dengesiz
ve esitsiz olmasi nedeniyle,1 toplumun
onemli bir bélimi yoksulluk sinirinda ya-
sayacak kadar bir gelir elde edebilmekte-
dir. Varolan dengesiz gelir dagiliminda,
ekonomik bakimdan guclt kesimlerin igin-
de bulundugu yutksek yasam kosullari ile
yoksullarin karsi karsiya bulundugu olum-
suz ge¢im kosullar arasindaki ucurum bo-
yutundaki carpici farkin azaltilmasi gere-
kir. Bunun i¢in, krizden en fazla zarar go-
ren toplum kesimlerinin durumu 6zenle iz-
lenmeli ve bu kesimlere, cogu zaman eko-
nomik gelisme hizinin Uzerinde gelir artisl
saglanmalidir. Ornegin, tlkede uygulana-
cak "istikrar politikalan™” cercevesinde tum
faktor gelirlerinin hedeflenen enflasyon
orani dikkate alinarak belirlenmesinin

1 BAGDADIOGLU Enis; "Gelir Béliisimi"; TURK-IS Dergisi, sayi:
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esas olmasi, gelir boélusiminde varolan
durumun strmesi anlamindadir. Kuskusuz
boylesi bir durum, gelir bélisiminden "as-
lan payini" alan kesimler icin fazla sikayet
konusu edilmeyecek bir durum olacaktir

Ulke ekonomisinin "kriz' noktasina gel-
mesinde calisanlarin bir sorumlulugu bu-
lunmasi bir yana, uygulamalardan en faz-
la zarari, artan hayat pahahligi karsisinda
yasama kosullar agirlasan, yayginlasan
isten cikarmalara maruz kalan, temel hak-
lar1 tehdit altinda olan dar ve sabit gelirli
kesimler gérmektedir. isci ve memurlarin,
genis halk kesimlerinin surddrile gelen
ekonomik politikayr desteklemek icin bir
nedeni yoktur. Cunkd IMFAWB gibi ulusla-
rarasi sermaye kuruluslarinin destegini
alan bu program ile basta ¢alisanlar ol-
mak Uzere tim dar ve sabit gelirli kesimle-
rin Uzerine ek ve tasinamaz agirlikta yeni
yukler getirilmektedir.

Subat 2001 sonunda yasanan ekono-
mik bunalim ve kur degisikligine bagl ola-
rak bir dizi temel mal ve hizmetin fiyatlari
arttirilmistir ve gértinen odur ki, fiyat artis-
lar1 bir stire daha surecektir. Bu fiyat ayar-
lamalarinin piyasaya yansimasiyla enf-
lasyon onumuzdeki aylarda yuksek ¢ika-
caktir. Bunun sonucu calisanlarin yasam
kosullart daha da olumsuz olacaktir. Cun-
ki yasanan ekonomik krizden cikis sure-
cinde, ekonomik daralmanin ve issizligin
asgari duzeyde tutulabilmesi ve enflas-
yonla mucadelede basarili olunabilmesi
icin uygulanmasi dusunulen gelirler politi-
kasi su kosullara baglanmaktadir:

= Kamu kesiminde ¢alisan memur ve

sozlesmeli personelin maaslari he-
deflenen enflasyon oranini yansita-
cak bicimde artirilacaktir.
Kamu isgilerinin Ucretleri, istihdam
kaybina yol agilmadan 1999-2000
donemini kapsayan toplu is sozles-
meleriyle saglanan reel artislar, bit-
¢ce imkanlari ve kamu isletmelerinin
0deme kabiliyeti dikkate alinarak,
kamu kesimi ¢calisanlari1 arasinda tc-
ret adaletini gdzetecek sekilde ayar-
lanacaktir.
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= isletmelerin verimliligi ve etkinligi
dikkate alinarak, emekliligi gelmis
kamu iscileri her tlrlt kanuni haklan
verilerek emeklilige sevk edilecektir.

Kamu sektoriindeki Ucret politikasiyla
ilgili olarak yapilan aciklamalarda dikkati
ceken nokta; bir buttin olarak ayni ekono-
mik ve sosyal uygulamalarin etkisinde bu-
lunan is¢i ve memur kamu calisanlari ara-
sinda yapay ayirimlar yaratilmak isten-
mesidir. Aradaki Ucret farkliligi 6n plana
cikarilarak, ortak bir kaderi paylasan top-
lumsal grubun c¢ikarlari birbirleriyle celiski-
liymis gibi bir gorinum verilmeye calisil-
maktadir.

Nitekim bunun isaretlerinden birisi Hazi-
ne Mustesarligi tarafindan hazirlanan bir
calismada da yansimasini bulmus, me-
mur maaglari ile isci Ucretleri kiyaslana-
rak, is¢ci maliyetinin memurlara gére 2000
yili itibariyle 2,16 kat daha
fazla olduguna isaret edilmis-
tir.2 Kamu isveren sendikalari
da benzeri bir yaklasimda bu-
lunmaktadir. Kamu kesimin-
de yil ortalamalari itibariyle
net dcret geliri ile net ele ge-
¢cen maaglarin gelisimi ortaya
konulmakta ve net ticret/ma-
as oraninin 2000 yilinda 2,58
kat oldugu sonucuna varil-
maktadir.3

Aslinda bu yaklasim yeni degildir ve
gecmis dénemlerde, 6zellikle toplu is s6z-
lesme gdrtsmelerinin yogunlastigi ginler-
de sikhkla giindeme getirilmistir. Kuskusuz,
gelirler arasinda bir kiyaslama yapilmasi
gerekiyorsa, oncelikle emek ile sermaye
gelirleri arasindaki dagilima bakilmasi da-
ha dogru bir yaklasim olacaktir. Ayni bi-
cimde, Ucret gelirleri arasinda kiyaslama
yapilacaksa, bu, isci-memur ya da sendi-
kali-sendikasiz gibi ¢alisma sartlari farkh
kesimler arasinda degil, sendikal érgutlen-
menin gerceklestirildigi isyerleri itibariyle
yaptimalidir. Nitekim, 500 buyidk firma
acisindan isguci Ucretlerinin kamuda ve
Ozelde gerek mutlak diizeyler ve gerekse

Kamu-is Bilgi Biilteni; s. 15; Ocak 2001.
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goreli buytkluk olarak birbirini ¢cok yakin-
dan izledigi gorulmektedir.4

Calisanlarin aldigi Gcretin kaynagi ya-
rattklan katma degderdir. 2000 yili itibariyle
isletmeci KITlerde toplam mal ve hizmet sa-
tis hasilati gelir 24,8 katrilyon lira olmustur.
Isciler, yaratilan bu degerden wyillik 3,1 kat-
rilyon lira pay almistir.Bilindigi tzere, mali-
yet bir malin Gretimi esnasinda yapilan har-
camalarin toplamidir. Toplam satis hasilati
ise, mal veya hizmet satisindan elde edilen
gelirdir ve bu gelirin icinde kurulusun elde
ettigi kar da bulunmaktadir. KITlerde satis
hasilati icinde isgilik maliyeti 2000 yil itiba-
riyle ylzde 12,4 dizeyindedir.5

Calisanlar arasinda yapay ayirimlar
yaratilmasi senaryosu 1980'li yillardan iti-
baren defalarca sahneye konuldugu igin,
bu durumun ilgili kesimler tarafindan an-
lasilmamasi olanaksizdir. Turkiye'de tcret

geliriyle gecimini saglayan
kesim basta olmak Uzere tim
cahisanlar, emekliler ve issiz-
ler, 1980 sonrasinda yurutd-
len ekonomik politikalar so-
nucu 6nemli bir gelir kaybina
ugramislardir. Kamu kesimin-
de ancak 1989 yilinda bagit-
lanan toplu is s6zlesmeleri ile
gercek Ucretlerde yillardir su-
ren azalma tersine cevrilebil-
migstir. Iscilerin, 6rgttllu olduk-
lar1 sendikalari ile birlikte verdikleri muca-
dele sonucunda saglanan bu doéntsum,
devlet memurlar1 ve koyliler igin de
onemli kazanmalarin baslangicini olustur-
mustur.

Sendikalar, toplu is s6zlesmesi gorisme-
leri ile bir yandan uyelerinin yasama stan-
dardini yukseltmeye calisirlarken, 6te yan-
dan ayni isletmede veya iskolunda tde-
nen Ucret duzeyleri arasinda farkhhgin ka-
bul edilebilir diizeyde olmasina da ¢aba
gostermektedir. Ancak bir diger etki de,
sendikalarin 6zgur toplu pazarhik aracili-
giyla ulastigi Gcret diizeyinin, diger kesim-
ler icin emsal olmasi ve varolan dustk ge-
lirlerin yUkselmesine yol agmasidir. Sendi-

Ayrintili veriler igin bkz. "Ekonomik ve Sosyal Alandaki Gelismeler”, s. 49; TURK-iS; Ocak 2001.

Ayrintili veriler igin bkz. "Ekonomik ve Sosyal Alandaki Gelismeler"; s. 50; TURK-iS; Ocak 2001.
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kalasmanin dusuk, surekli issizligin yaygin
oldugu durumlarda ve 6zellikle ekonomik
durgunluk ve kriz ortamlarinda bu egili-
min tersine ¢evrilme cabalari 6n plana
gelmekte, tcretlerin en yuksek diizeye gel-
mesi degil, en dustk dizeye cekilmesi sag-
lanmak istenmektedir.

Ote yandan, ucretlerle ilgili degerlen-
dirme yapilirken, ge¢mis kayiplari gozardi
eden yaklasimlarda bulunuldugu gézlem-
lenmektedir. Ucretlerde dontisimuiin bagsla-
digr 1999-2000 yillarini temel alarak reel
Ucretlerde artis oldugunu ileri stirmek ya-
nilticidir. Kamu kesimindeki ¢iplak brit Gce-
retlerin reel dizeydeki gelisimine 1993-
2000 donemi itibariyle bakildiginda; kamu
kesiminde istihdam edilen iscilerin reel tc-
ret dUzeylerinin tepe noktasi olan 1993'U iz-
leyen yilda ekonomide yasanan kriz son-
rasi Ucretlerin reel olarak geriledigi, daha
sonra yapilan toplu is s6zlesmeleriyle, 6zel-
likle 1999 yilinda bagitlanan sdzlesme ile
Ucretlerde bir dlcude reel artis saglanmasi-
na ragmen, 1993 yilma goére kaybin gide-
rilmesi noktasina ulasilamadigi gibi, ayni
donemde gergeklesen refah artisindan da
pay alinamadigi gorilmektedir.6

Iscilerin Ucretlerine iliskin en alt diizey-
deki talepleri, varolan yasama standartla-
rinin korunmasi ve -varsa- saglanan refah
artisindan pay alinmasidir. Dolayisiyla fi-
yatlarin hizla yukseldigi, gecim kosullari-
nin buna bagli olarak agirlastigi bir ortam-
da en azindan gerceklesen fiyat artisini
karsilayacak bir Gcret zammi orani belir-
lenmesi 6nem tagsimaktadir.

Iscilerin yasama kosullarini belirleyen
ve ¢cogu zaman tek gelirlerini olusturan Gc-
ret, sosyal ve ekonomik haklarin da teme-
lini olusturmaktadir. Cunku elde edilen Gc-
retin dizeyi, daha iyi yasama, barmma,
sosyal guvenlige kavusma, saghkli yasa-
ma kosullarinin saglanmasinda belirleyici
olmaktadir. Ucretin, iscinin ailesi ile birlik-
te, gundin kosullarina uygun, insan onuru-
na yarasir bir yasama duzeyini saglaya-
cak bir tutarda olmasi, toplumun ortak
amacli olmasi gereken daha ytksek bir re-
fah dizeyini paylasma imkani saglamasi
bakimindan 6nem tasimaktadir.

Ekonomik gelismeyi saglamak ve sur-
durebilmek igin Gcret artisi olumlu bir un-
surdur. Ucretlerdeki artis, diger toplum ke-
simlerinin gelirlerini de etkilemektedir. Ca-
hisanlarin satin alma gtcunidn yukselmesi
piyasalara olumlu yansimakta ve talebi
arttirmaktadir. Ureticiler ve esnaf da cali-
sanlarin gelirlerindeki artistan paylarini al-
maktadir. Ucretli kesimin diger gelir grup-
larindan daha yaygin ve genis bir kesimi
olusturdugu da dikkate alindiginda, bu
canlandirici etki tim Ulke ve ekonomiyi et-
kilemektedir. Ote yandan, Ucretli kesimin
yaptigi harcamalarin blyidk bdlimana,
liks mallardan cok zorunlu ihtiyaclar olus-
turmaktadir. Dolayisiyla, Ucret gelirlerin-
deki artis bu mallarin Gretimini 6zendirdi-
ginden, kaynaklarin dengeli ve toplumun
genis kesimine yararli olacak bigimde da-
gihmi da saglanacaktir.

Ozellikle yasanan son kriz nedeniyle
ekonomideki daralma sureci ile birlikte,
daha 6nce de ifade edildigi Uzere, dusuk
Ucret politikasi uygulanmak istenmektedir.
Oysa aslolan, Ulke ekonomisinin surdurd-
lebilir kalkinma sureci icinde olmasidir.
Ulusal gelirin surekli olarak artmasi yasa-
ma standartlarindaki yukselmenin de
kaynagidir. Ancak ulusal gelirin olusturul-
masi ve ekonomik gelismenin saglanmasi
kadar 6nemli olan bir sorun da, yaratilan
gelirin Gretimi gerceklestiren kesimler ara-
sinda nasil bélusuldtgudur. Bu durum, bo-
lisim olayinin sadece ekonomik degil ve
fakat ayni zamanda siyasal, sosyal ve kul-
tdrel boyutunu da ortaya koymaktadir.

Calisanlarin, yaratilan ulusal gelirden
hakca pay alamadiklari, yasanilan kriz or-
taminda ekonomik ve sosyal faturayi 6de-
yen kesim olduklar1 kuskusunun egemen
oldugu bir yapmm yansimalari da olum-
suz olacaktir.

Bugunlerde, kamuoyuna yansiyan bi-
cimiyle "cumhuriyet tarihinin en agir eko-
nomik krizinin yasandigi, Turkiye'nin yeni
bir kurtulus savasi verdigi" ifade edilmekte-
dir. Dolayisiyla is¢i-memur kesimi yeniden
Ozveriye zorlanmak istenmektedir, 24
Ocak 1980 ve 5 Nisan 1994 ekonomik ka-
rarlarinin ardindan 9 Arahk 1999 tarihli

6 Ayrnintili veriler icin bkz. "Ekonomik ve Sosyal Alandaki Gelismeler"; s. 52; TURK-IS; Ocak 2001.
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IMF stand-by dizenlemesinin calisan ke-
simler acgisindan sonuclan hep yoksullas-
ma olmustur. Agir bedelini dogrudan 6de-
digimiz son ekonomik krizin nedenleri, so-
nuglari ve sorumlulari Uzerinde yeterince
tartistimadan yeni bir program uygulan-
maya calisiimaktadir.

Calisanlarin yasama ve ¢alisma kosul-
larini iyilestirmek dogrultusunda siyasal ik-
tidar somut bir dnlem almamistir. Tam ter-
si yaklasimlarla, ekonomik ve sosyal orta-
mi1 kokli ve kalici bigimde ulusal/uluslara-
rasi sermayeden yana donustirmenin ko-
sullan olusturulmaya calisiimaktadir. Nite-
kim, hur tesebbUs camiasi, Ulkede yurutul-
dugu belirtilen ekonomik savasta "cephe-
nin en dndnde" yerini almistir.

Kamu kesimindeki ¢iplak tcret duzeyi
esas alinarak yapilan hesaplamada,
Ocak 1995'den sonra Ucretlerin reel olarak
geriledigi ve bu kaybin 1999 yilinda yapi-
lan toplu is sdzlesmesiyle gideril-
digi ve ancak son iki yil itibariy-
le Ucretlerde reel artis saglandigi
gorulmektedir.

2001  wili itibariyle kamu kesi-
mi sozlesmeleri henliz bagitlan-
mamustir. isciler alti-yedi ay 6n- m
ce aldiklari Gicret zammi sonrasi
olusan tcret dizeyiyle gecimle-
rini strdirmektedir. Subat 2001 itibariyle,
Temmuz 2000'e gére ortalama uUcretlerde
21 puanhk (ylzde 18,8 oraninda) bir geri-
leme sOz konusudur. Izleyen aylarda enf-
lasyon artisina bagli olarak Ucretlerin satin
alma gucundeki kayip daha da artacak-
tir. 2001 yili enflasyonunun dngdoruldigu
gibi tiketici fiyatlarinda yiuzde 45 olarak
gerceklesmesi saglansa bile, bu yilin sonu
itibariyle kamu kesimi Ucretlerindeki geri-
leme yaklasik ylzde 35 oraninda olacak-
tir. 2001 yilinda kamu kesimi Utcret zamla-
n belirlenirken, kuskusuz, Ucretlerdeki bu
gelisim oncelikle dikkate alinmalidir.

Kamu kesimindeki ortalama Ucret di-
zeyi "ciplak brit tcret” olarak parasal an-
lamdaki degisimi yillar itibariyle yansit-
maktadir. Kuskusuz c¢iplak brut Ucreti ele
gecen Ucret olarak degerlendirmemek ge-

rekmektedir. Brut Gicretten vergi, sigorta is-
¢ci pay1, issizlik sigortasi gibi kesintiler yapil-
maktadir. Buna karsilik ikramiye, fazla
mesai, bazi sosyal yardim 6édemeleri gibi
bazi 6demelerde stzkonusu olmaktadir.
Buradan hareketle, ciplak briut Gcretin
hem ucretlerdeki gelisimi gostermesi hem
Ucret duzeyini yansitmasi agisindan
onemli bir gosterge oldugu séylenebilmek-
tedir.

Turkiye, Ucretten yapilan kesintilerin
yuksekligi bakimindan OECD uyesi Ulkele-
rin basinda gelmektedir.7 Hatta denilebilir
ki Ulkede vergisini tam olarak 6deyen tek
kesim calisanlardir. Ucret gelirlerine yone-
lik olarak uygulanan vergi dilimleri ile 6zel
indirim tutarlarinda, 6ngorilen enflasyon
orani dikkate alinarak yapilan dusuk
oranh artislar, gerceklesen enflasyon ora-
ninin gerisinde kalmis, anilan bu dizenle-
melerle birlikte, dolayl vergi gelirlerini art-

tirmaya yonelik dnlemler, UGcret-
liler Gzerindeki vergi yukini da-
ha da artirmistir.

Ote yandan, sosyal sigorta
primine esas alman kazang¢ tuta-
rinin Ozellikle son yillarda yuk-
sek oranlarda artis gostermesi,
net Ucretteki azalmay! berabe-
rinde getirmesi yanisira isguct
maliyetini arttirmakta, bu uygu-

lama kayitdisi calismaya yol agmaktadir.
Bu olumsuz ve carpik yapinin tcret belirle-
me calismalarina etkisi de kaginilmaz ol-
maktadir.

Daha 6nce, elde edilen tcret dlzeyinin
insan onuruna yarasir bir yasama duzeyi
saglamasi gerektigi vurgulanmisti. Ucret-
lerin yuksek ya da dusuk olmasinin dlcttu
ne olacakti? Yapilmak istenildigi gibi me-
mur maagslarinin dizeyi bir 6l¢u olabilir
mi? iscilerin ailesi ile birlikte, temel ihtiyac-
larini karsilayabilmesini saglayacak ve re-
fahtan pay almasini mimkudn kilacak tc-
retin hesabi nasil yapilacaktir? iscinin ya-
sam standardini stirdiirmesi ya da iyilestir-
mesi i¢in gerekli olan tutar ne kadardir?

Yasama maliyetinin hesabi, yasam
standardi ve tuketim aliskanhiklarma da

7 BAGDADIOGLU Enis; "Ucretlilerin Vergi Yiki"; TURK-IS Dergisi sayi: 340.
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TABLO: KAMU KESIMINDE UCRET-FIYAT GELISIMI

(altisar aylik dénemler itibariyle)

Ortalama Ciplak

Briit Ucret Ucret

(TLZAY) Endeksi
Ocak 1995 21.912.000.- 100,0
Temmuz 1995 25.418.000.- 116,0
Ocak 1996 29.993.000.- 136,9
Temmuz 1996 35.992.000.- 164,3
Ocak 1997 64.210.000.- 293,1
Temmuz 1997 66.071.000.- 301,5
Ocak 1998 97.109.000.- 443,2
Temmuz 1998 125.853.000.- 574,4
Ocak 1999 228.200.000.- 1.041,4
Temmuz 1999 297.573.000.- 1.358,0
Ocak 2000 420.471.000.- 1.918,9
Temmuz 2000 520.123.000.- 2.373,7
Aralhik 2000 520.123.000.- 2.373,7
Ocak 2001 520.123.000.- 2.373,7
Subat 2001 520.123.000.- 2.373,7
Kayrek TUR<IS Aragtinre Mirkezi

Ucret Fiyat
Artis Geginme Artis Reel Ucret
Yizdesi Endeksi Yuzdesi Endeksi

16 100,0 40 100.0

16 131,6 31.6 88.1

18 176,0 33.8 77.8

20 240,6 36.7 68.3

78.4 316,5 31.5 92.6

2.9 428,4 35.4 70.4

630,1 70.4

816,4 70.4

39.1 1.069,1 31.0 97.4

31.7 1.342,3 25.4 101.2

41.3 1.806,6 34,6 106.2

23.7 2.129,1 17,8 111.5

2512,3 18,0 94,5

2575,1 2,5 92,2

2621,5 1,8 90,5

(*® Termuz 1997'den itibaren Aralik 1998'e kadar ayhke@l -l ngarmgtlr

(*) Ortalare Coreti yllAtallkaylnda 164 milyon d.x%u varsayllarak, 199w Ilmmgﬁnem olrrek Urerg,
|Ikalt| ay icin % 15m|yonTLucret ngen’ng |sedl4<ated|m§t|r e;maltlaayllk
dorermierce, °/<5refah 1 ilavesiyl e armstir. Sidesme donemindk isenaynlan is
ciler necent eucretlerdernﬂ%y:a[r)‘;EI gisimgdzarch eoilmgu

1) TR 1me Mirkezi tardfi sendlikalardan derleren eriler jle topluis Strlesiesiyle saglanan cret zamoranlar ve
@ mml?Aagt Serdl@lannnm%lmdld@teallmrakdmi glm § <0

(@ OE Tuketic Hyaﬂarl Brddksi (1987=100) bezina gore dlzenlenistir. 1996 yili ve sorrasi (1994=100) tenel yiline.gdredir.

bagh olarak kisiden kisiye, hatta Ulkeden
Ulkeye farkliliklar gosterecektir. Ancak ya-
pilabilecek herhangi bir hesaplama, en
azindan, ortalama bir is¢i ailesinin mini-
mum ihtiyaclarini ve bunu karsilamanin
maliyetini ortaya cikartabilecektir.
TURK-IS Arastirma Merkezi, calisanlarin
yasam duzeylerini belirleyen 6nemli un-
surlardan olan gida harcamasi tutarini her
ay duzenli olarak hesaplamakta ve kamu-
oyuna agiklamaktadir.8 Bu calismanin so-
nuclarina gore, dort kisilik bir ailenin den-
geli beslenebilmesi icin yapmasi gereken
asgari harcama tutari Mart 2001 ay! itiba-
riyle 190 milyon liray1 asmistir. Gida yani
sira yaptlmasi gereken kira, ulasim, yaka-

cak, giyim, egitim, kultdr gibi temel gerek-
sinimler de dikkate alindiginda dort kisilik
ailenin zorunlu giderler igin yapmasi gere-
ken aylik harcama tutari ortaya ¢ikmakta-
dir. Biranlamda "yoksulluk sinin” olarak ta-
nimlanan bu tutar ginimuzde 578 milyon
550 bin lira olarak hesaplanmaktadir.

Calisanlarin kendilerine ve ailelerine
saygin bir yasam dizeyi saglayacak Ucret
hakki bulunmaktadir. Uygulanan ekono-
mik ve sosyal politikalarin basari ya da
basarisizliginin 6l¢utd, saglanan ulusal ge-
lirin adaletli ve dengeli bolustlebilmesi,
uretime katkida bulunan kesimlerin payini
alabilmesidir. [

8 Ayrintili bilgi igin bkz. "Mart 2001 Gida Harcamas!"; TURK-IS Dergisi say1 343.
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VERGI

\Y

EKONOWM

E

GELIRLERI

IK UYGULAMALAR

TURK-IS Arastirma Mudur Yardimceisi

E konomik ve sosyal adaletin saglanma-
sinda vergi gelirleri, temel bir faktor ol-
maktadir. Vergi, iki agidan ¢ok énemlidir.

1. Ekonomik glice gore vergi alinmasi,

2. Vergilerin amacina uygun degerlen-
dirilmesi.

Bu iki ilke Ulkemizde tam olarak uygu-
lanmamis ve amagc disi kullanma giderek
artan bir ozellik kazanmistir.

Faiz giderlerinin blUyUkligu yaninda,
0zel ve kamu bankalarin zararlari icin ay-
rilan kaynak (gorev zararlar1 dahil) 30 mil-
yar dolara varmistir.

Ulkeyi yonetenlerin, kamu kaynaklari-
ni amaci disinda kullanma-
sI, Ulkeyi yalinmsiz ve ve-
rimsiz bir ortama goétirdugu
gibi, i¢ ve dis bor¢ yuku
o6denemez bir buyuklik ka-
zanmistir.

Toplanan vergilerin faiz
6demelerine gitmesi sonu-
cu, saglik, egitim, adalet ve
diger sosyal harcamalarin
kisitlanmasi 6ngdéralmustar.
Batgeler ile yatirimlar en az
pay alan bir duruma getiril-
mistir.

Prim ve vergi oranlari ve
matrahlarinin ¢ok ytksek
olmasina karsin, gelir vergi-
si disindaki dolaysiz vergile-
rin gercekci bir sekilde ver-
gilendirilmemesi  sonucu,
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vergi gelirlerinde ¢ok buyuk kayiplar soz-
konusu olmaktadir.

Vergilerin kendi icinde adaletli olmasi
ve zamaninda 6denmesi saglanamadigi
slirece, buglin yasanan finansman darbo-
gazlarinin ve butce aciklarinin dnlenmesi
mimkuin degildir.

21 Subat 2001 krizi sonrasi, emegi ile ge-
cinenlerin satinalma gugclerinde yuzde 40
dolayinda bir azalma olmustur. Dalgali
kur sonrasi, 148 dolar olan asgari Ucret,
108 dolara kadar dusmustir. Kriz ortamla-
r, calisan ve dar gelirliler bakimindan ka-
bul edilmeyecek yeni ekonomik yukler ge-
tirmistir. Hicbir program, calisma hakkini

engelleyen ve gelirleri azal-
tan bir ¢ercevede hazirlan-
mamalidir.

Yeni ekonomik program-
da, resen emekli ve Ozelles-
tirme uygulamalarinin 6n
planda tutulmasi, calisan
kesimin tepkisine yol agmis-
r.

Yeni ekonomik progra-
min olusturulmasinda, eko-
nomik oOncelikler siralan-
makta ve fatura daha ¢ok
calisanlara kesilmek isten-
mektedir. Yuksek oranli
zamlar ve isten ¢ikarmalar,
sosyal adaletsizlikleri ve
ekonomik zorluklari artirmis
ve hazirlanan programa
toplumsal tepkiler giderek
artmistir.
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VERGI GELIRLERI VE BOLUMLER ITIBARIYLE DAGILIM

1999 2000

VERGI GELIRLERI 14.802.280 26.514.127
A-Gelirden Alinan Vergiler 6.537.403 10.502.547
1. Gelir Vergisi 4.936.551 6.212.212
Beyana Dayali Gelir Vergisi 480.481 343.006
Basit Usulde Gelir Vergisi 3.105 10.344
Gelir Vergisi Tevkifati 3.980.612 5.661.984
G.V.K. Gore Alinan Gegici Vergi 110.624 180.271
D.Tahvili Hazine Bonosu Faizi 361.729 16.607

2. Kurumlar Vergisi 1.549.525 2.356.766
3. Ek Gelir Vergisi 21.370 95.622
4. Faiz Vergisi 5 1.640.657
5. Ek Kurumlar Vergisi 29.952 197.280
B- Servetten Alinan Vergiler 178.235 346.635
C- Mal ve Hizmetten Alinan Vergiler 6.109.378 11.374.434
D- Dis Ticaretten Alinan Vergiler 1.976.954 4.289.401
E- Kaldirnlan Vergi Artiklari 310 1.110
I- DOLAYSIZ VERGILER (A+B) 6.715.638 10.849.182
Il- DOLAYLI VERGILER (C+D+E) 8.086.642 15.664.945
Il- TOPLAM VERGI GELIRLERI 14.802.280 26.514.127

Bu durumda, vergisini zamaninda 6de-
yenler cezalandirilmis olmaktadir. Vergi
6demeyenlerin bir kismi ekonomik neden-
lere dayanabilir. Buyuk bir bolumu ise,
o o "nasil olsa af ¢ikar" beklentisi icinde vergi-

2001 yilinda faiz giderlerinin Butce Uze- |erj zamaninda 6deme yerine faize yatira-
rindeki ylkunun onlenememesi, 6demeler  rak gelir elde edilmistir. Faiz geliri sagla-
dengesindeki agik, ihracat ve ithalat konu-  yanlara bir de vergi affi getirilerek, ayri bir
sunda yasanan olumsuz gelismeler sonu-  rant saglanmustir.

cu, yeni bir "kriz" ile karsilasiimistir. Hiikiimet, yeni ekonomik programinin

2000  yih sonuna kadar 6denmemis 4.9 olusturmada, Oncelikle sosyal kesimlerin
katrilyon lira vergi borglarina 6deme ko-  goris ve onerilerini almak durumundadir.
layhgr getirilmistir. 153 bin kisinin yararla-  Sosyal boyutu olmayan, vergi adaleti sag-
nacagl bu uygulama ile mukelleflerin lamayan ekonomik programlarin sonugla-

Toplanan vergiler, faiz ve personel gi-
derlerini dahi karsilamamistir.

Toplanan vergilerin ytizde 77'si faiz 0de-
melerine gitmistir.

borglari 18 ayda taksitlerle ve ytuzde 3 yil-  n kriz ile sonuglandigindan, toplumun ve
lik tecil faizi yansitilarak zamana yayilmis-  sosyal kesimlerin destegi olan yeni bir eko-
tir. nomik program hazirlanmalidir. |

TURK-IS + SUBAT - MART 2001 47



ANAYASA MAHKEMESININ 4447 SAYILI

KANUNUN EMEKLILIK YASINA IiLISKIN GECIS

HUKUMLERINI

DUZENLEYEH MADDELERIHI

IPTAL ETMESIHIH SONUCLARI

8.9.1999 Tarihinde yurarltge giren 4447
saylll Kanunla sigortalilarin emekli olabil-
me yaslari yeniden diizenlenmis, bu Kanu-
nun yururlik tarihinden sonra ilk defa si-
gortali olan kadinlar igin 58, erkekler igin
ise 60 yaslarini doldurmalar1 éngdéralmustd.

Kanunun yuararlige girdigi 8.9.1999 ta-
rininden 6nce sigortali olanlarin yeni du-
zenleme karsisinda kaldirilan hukimlere
gore kazanilmis ve bekle-
nir haklarinin korunmasi
icin ise sigortalihk streleri
temel alinarak kademeli
gegcis esasl getirilmisti. An-
cak yapilan bu duzenle-
melerin sigortalilarin ka-
zanilmis ve beklenir hak-
larini  esitlik ilkesine uy-
gun olarak korunmadigi
ileri strilerek Anayasa
Mahkemesine iptal bas-
vurusu  bulunulmustu.

Basvuruyu gorusen Yuce

Mahkeme gecis hilkiimle-

rini dizenleyen maddeyi

kismen Anayasaya aykiri bularak bu bo-
limlerini iptal etmistir.

Yuce Mahkeme 4447 sayih Kanunun 17
nci maddesi ile 506 sayih Kanuna eklenen
ve yeni saptanan Emeklilik yasma gecis
hukimlerini dizenleyen gecici 81 nci
maddenin (A) Fikrasini Anayasaya aykiri
bulmayarak iptal etmemistir. Bdylece
8.9.1999 tarihi itibariyle 18 yil ve daha faz-
la sigortalilik suresi olan kadm, 23 yil ve da-
ha fazla sigortalilik stiresi olan erkek sigorta-
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hlar 6nceki htuikiimlere uygun olarak yasa
bagh olmaksizin, kadm sigortalilar 20 yillik,
erkek sigortalilar 25 yillik sigortalilik stirele-
rini doldurup, 5000 gun prim ddeme sartini
yerine getirmeleri halinde istekleri ile emek-
li olabileceklerdir.

Gecici 81 nci maddenin (C) Fikrasinin (a)
alt bendi de Anayasaya aykirl bulunma-
yarak iptal edilmemistir. Buna gore de

8.9.1999 tarihi itibari ile 15
yillik sigortalilik sdresini
doldurmus, 50 yasmi ta-
mamlamis kadm, 55 yasI-
ni tamamlamis erkek si-
gortalilar, 3600 gin prim
0deme kosulunu da yeri-
ne getirmislerse bu sigor-
talilarda istekleri ile emek-
li olabileceklerdir.

Bir baska sotyleyisle

Anayasa Mahkemesi ta-

rafindan iptal edilmeyen

hikimlere tabi olan ka-

dm ve erkek sigortalilarin

emeklileri i¢in yeni diizen-

leme stz konusu degildir. Bu htikiimlere ta-
bi sigortalilar 6n gortlen kosullar yerine
getirdiklerinde diledikleri zaman isten ayn-
lip emeklilik talebinde bulunabileceklerdir.

Bu durumda; sigortaliik baslangi¢ tari-
hi 8.9.1981 ve dncesi olan kadm, sigortalihk
baslangic tarihi 8.9.1976 ve dncesi olan er-
kek sigortalilardan, kadinlar 20 willik, er-
kekler 25 yillik sigortalilik stiresini tamam/la-
y1p, 5000 gunluk prim 6deme gin  kosulu-
nu yerine getirdikten sonra yasa baglh ol-
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maksizm diledikleri zaman isten ayrilip
emeklilik talebinde bulunabileceklerdir.

Yine sigortalilk baslangi¢c tarihleri
8.9.1984 ve 0oncesi olan sigortalilardan,
8.9.1949 (dahil) tarihten 6nce dogan ka-
din, 8.9.1944 (dahil) tarihinden 6nce dogan
erkek sigortalilardan, 8.9.1999 tarihi itibari
ile 3600 guin prim 6demis olanlarda diledik-
leri zaman emekli olabileceklerdir.

Sigortalilik baslangi¢ tarihi 8.9.1981 ve
oncesi olan kadin, sigortalilik baslangic ta-
rihi 8.9.1976 ve Oncesi olan erkek sigortali-
lardan, 50 yasini dolduran kadin, 55 yasini
dolduran erkek sigortalilar 3600 gunluk
prim 6deme kosulunu da yerine getirdikten
sonra emekli olabileceklerdir.

Yukaridaki kapsamlara giren sigortalilar
icin yeni bir dizenlemenin yapilmasi s6z
konusu degildir.

Sigortallhk baslangi¢ tarihi, ilk defa
hangi sosyal guvenlik kurulusuna tabi
olundu ise o tarihtir. Ornegin ilk defa nam
ve hesabina ¢alisip Bag-Kur'a tabi olan bir
kimse, isyerini kapatip sosyal sigortaya ta-
bi olarak calisti ise sigortalilik baslangig ta-
rihi Bag-Kur'a tabi oldugu tarihtir.

Askerlik borclanmasi yapmak Uzere
4,10.2000 tarihinden 6nce Sosyal Sigortalar
Kurumuna Basvuran Sigortalilardan asker-
ligini 8.9.1999 tarihinden 6nce yapanlarin,
borclanma bedelini 6dedikleri stire kadar
sigortalihk baslangig tarihi geriye goéturule-
cektir.

506 sayill Kanunun ek 5 inci maddesin-
de sayilan isyerlerinin sdzlU gecen islerinde
calisip, bu islerde 8.9.1999 tarihinden 6nce
3600 gun prim 6deyen sigortalilarin sigorta-
lilik stresine hak ettikleri itibari sure eklene-
rek sigortalihk suresi hesaplanacaktir.

4447 Sayih Kanunla 506 Sayih Sosyal S-
gortalar Kanununa eklenen gegici 81 nci
maddenin (B) Fikrasi ise Anayasaya aykKirl
bulunarak, kararin Resmi Gazete'de yayim-
landigi tarihinden itibaren 6 ay sonra iptal
edilmesi 6ngoralmastar.

Buna gore 8.9.1999 tarihi itibari ile sigor-
talilik stresi 22 yil (dahil) ve daha az olan
erkek, 17 yil (dahil) ve daha az olan kadin
sigortalilar Anayasa Mahkemesinin kara-
r uyarinca kararin Resmi Gazetede yayin-
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lanmasindan itibaren en ¢ok 6 ay sure ile
iptal edilen diizenlemedeki kosullari, yeni
dizenleme yapildiktan sonra (yeni diizen-
leme mutlak surette 6 aylik stire icinde ya-
pilmak zorundadir). Yeni duzenlemedeki
kosullar1 yerine getirdikten sonra emekli
olacaklardir.

Sigortalilik baslangici 8.9.1982 ve sonra-
st olan kadin, sigortalilik baslangi¢ tarihi
8.9.1977 ve sonrasi olan erkek sigortalilar,
Anayasa Mahkemesi'nin iptal ettigi hi-
kumlere tabi olduklarindan iptal kararinin
yurlrluge girecegi tarine kadar mevcut
gecis hukiimlerinde 6ngdrulen kosullar ye-
rine getirmigsler ise emekli olabileceklerdir.
Ancak Anayasa Mahkemesi iptal kararin-
da 6 aylik strede kamu duzeni adina bos-
luk olusmamasi icin beklenir sosyal haklari
koruyan yeni diizenleme yapilmasinin ge-
rektigini de ongdrmustr. Iptal edilen hi-
kiimlere tabi sigortalilar yeni diizenlemenin
yurarlige girdigi tarihten itibaren bu di-
zenlemede 6ngdrlen kosullari yerine getir-
dikten sonra emekli olabileceklerdir.

506 Sayili Kanunun 60 nci maddesinin
emekliligin genel esaslarini diizenleyen fik-
ralari 4447 sayih Kanun ile degistirildigin-
den ve yeni yapilan dizenlemede 8.9.1999
tarihinden sonra sigortali olarak baslaya-
caklarin 58-60 yasini doldurduktan sonra
emekli olmalar1 dngoéraldiginden, 6 aylik
sure icinde yeni bir diizenleme yapilmadigi
takdirde gecis hiikmune tabi sigortalilar yo-
ninden belirsizlik olusacaktir. Anayasa
Mahkemesinin iptal icin 6ngdrdugu stre
icinde mutlaka yeni diizenleme yapilmasi
zorunludur. Yapilacak bu diizenlemenin de
Anayasa'ya aykirthginin ileri surilmemesi
icin sigortalilarin 6nceki hikumlere gore
Anayasa Mahkemesinin kararindaki ge-
rekcelere uygun olarak beklenir haklari
esitlik ilkesine uygun olarak korunmalidir.
Sigortalilarin lehine daha yumusak gecis
sureci 6ngoéren diuzenleme yapilmalidir.

Anayasa Mahkemesi 2295 sayili Tarim
iscileri Sosyal Sigortalar Kanununda 6ngo-
rulen benzer nitelikteki gecis hikmunu de
iptal etmistir. 6 aylik sure i¢inde gerekli du-
zenleme 506 sayili Kanunda yapilacak di-
zenlemeye uygun olarak bu kanun iginde
yapilacaktir. ]

49



8 MART TUM DUNYADA

EMEKCI

KADINLARIN GUNU...

Sule OZKUZUKIRAN / TURK-IS Kadin isgiler Burosu Uzmani

T URKAS icin catisi altinda bulundurdu-
gu binlerce kadm emekgisiyle bugi-
nin anlami daha buyUk. Toplumda ka-
dinlarin erkeklerle esit haklara kavusma-
lari, esit Ucretlere ve ¢alisma standartlari-
na sahip olmalari igin verilen mucadele
kadinlarin bilinglenmeleri ile filizlerini ver-
meye baslamistir. Ataerkil toplum olma
Ozelligini tasiyan Turk toplumunun kadina
zorla dayattigi geleneksel rol artik yavas
yavas etkisini kaybetmeye baslamistir.
Egitim, kadm erkek tum toplumun biling-
lenmesini saglamistir ve her turli toplum-
sal gelismenin saglanmasinda kadmm
katkisinin da erkegin katkisi kadar 6nemli
oldugu anlasiimaya baslanmistir. Fakat
katetmemiz gereken daha ¢ok yolumuzun
bulundugu kag¢iniimaz bir gergektir,

Cunklu kadmlar, hala temel egitime,
calismaya, arazi ve kredi olanaklarina
esit olarak erisememeyi iceren, yasamin
her alanina yayilmis bir dizi ayrimcilikla
karsi karsiyadir. Siddet ve cinsel taciz gi-
bi insan onurunu kirici, gesitli ruhsal ra-
hatsizliklara sebebiyet veren ve boéylece
toplumu da olumsuz yénde etkileyen so-
runlar kadini ¢alisma dinyasmin disina
itmektedir. Siddet magduru kadinlarin
yuzde 70'i resmi nikahli, daha cok ilkokul
veya ortaokul mezunudur. Yizde 401, 19-
29 yas grubunda, yluzde 80'i ¢ocuklu ve
yuzde 25'i de ev disinda calismaktadir.
Bu kadmlarm yizde 34'UG yasal haklarini
ve bunlarm nasil kullanilacagini bilme-
mektedir. Sehirlerde evli kadmlarm ytiz-
de 18, koylerde de ylzde 76'si esleri ta-
rafmdan dovulmektedir. Dovilme ne-

denleri arasinda cinsel sorunlar, ev isleri-
ni aksatma ve koca s6zind dinlememe
ilk sirada yer almaktadir. Kadmlarm yuz-
de 57,7'si evliliklerinin ilk ginunde sid-
detle karsilasmaktadir. Aile igi suglarin
ylzde 90'Iin1, kadma karsi islenen suclar
olusturmaktadir.

Ayrimcihiga gelince calisma yasamin-
da cinsiyet ayriminin en dnemli gosterge-
si, ugraslarin kadm isi-erkek isi diye ayril-
masidir. Bu olguya hem yodnlendirici uy-
gulamalarin hem geleneksel deger yargi-
larinin, ama ayni zamanda kadmlarm
tercihlerinin de sebep oldugu gorilmekte-
dir. Anayasa'nm "Calisma Hakki" baslikli
49. Maddesinde, ¢alisma, herkesin hakki
ve odevidir, denilmektedir. 50. maddesin-
de ise "Kimse yasma, cinsiyetine ve gucu-
ne uygun olmayan islerde calistirilamaz.
Kucukler ve kadmlar Ge bedeni ve ruhi
yetersizligi olanlar ¢alisma sartlar baki-
mindan 6zel olarak korunurlar* hikmu
getirilmistir. 14.10.1985 tarihli Resmi Gaze-
te'de yayimlanarak ydurtrlige giren Ka-
dinlara Karsi Her Turli Ayrimcihgin On-
lenmesi SOzlesmesine gore kadinlara kar-
st her tarlt ayrim deyimi, kadmlarm me-
deni durumlarina bakilmaksizin, kadm ile
erkegin esitligine dayali olarak politik,
ekonomik, sosyal, kilttrel, medeni ve di-
ger sahalardaki insan haklari ve temel ¢z-
gurliklerin taninmasi, kullanilmasi ve
bunlardan yararlaniimasini engelleyen
veya bunu amaclayan ve cinsiyete bag-
Il olarak yapilan herhangi bir ayrim,
mahrumiyet veya Kkisitlama anlamina
gelir. Sozlesme, taraf devletlere, calisma
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yasaminda kadin erkek esitliginin sag-
lanmasi icgin gerekli dnlemleri alma zorun-
lulugu getirmistir. Fakat genel olarak ca-
lisma yasaminda kadm sorunu, yasal ol-
maktan ¢ok uygulama sorunudur. istatis-
tikler, zaman icerisinde meslek ayrismasi-
nin azalacak yerde derinlestigini goster-
mektedir. Bunun nedeni, kismen gelenek-
lerin kinlamayisi, kismen de kadinin va-
siflarinin arttmlmamasidir. Kadm isgtcu-
ndn tarim alaninda yigilmasi, faal kadin-
larin cogunun bir maddi karsilik almadan
calismasi sonucunu dogurmaktadir. Koy-
den kente gog ile tarimda calisan kadm
sayisi azalmis, hizmet kesiminde bir artis
olmustur. Kadinin ugras alanlari arastiril-
diinda, yaratici olmaktan cok, yardimci
nitelik tastyan ve yonetsel hiyerarside alt
diizeyde yer aldigi gérilmektedir. is Ya-
sasinin 26. Maddesi ile, esit ise esit Ucret
uygulamasi getirilmis olmasina ragmen
pratikte cogu isyerinde kadm ayni isi ya-
pan erkek kadar Ucret alamamaktadir.
Oysa, bu durum yalnizca isverenin gikari-
nadir. Erkek Ucretleri ile kadm ucretleri
arasindaki fark ¢zellikle ozel sektorde iyi-
ce acilmaktadir. Sigortasiz ve sendikasiz
calisanlarin sayisi dustunulduginde ra-
kamlar Urkuttct boyutlara ulasmaktadir.

Hukuk elbette cok 6nemlidir. Ozellikle
de Medeni Kanun'da yapilacak degisik-
liklerin kadm erkek esitliginin saglan-
masina yonelik daha gucli hi-
kimlerle yenilenmesini te-
menni etmekteyiz. Fakat ya-
salar tek basma yeterli ol-
mamaktadir. Yasalarin
beraberinde toplumda
kadmm hak arama bi-
lincinin olusmasi gerek-
lidir. Kendisine verilen
ikinci sinif rolti benimse-
yen, kocasli ve ¢ocuklari
icin yasayan kadinin
degismesi gerekir. Kadi-
nin oncelikle bunu be-
nimsemesi gerekiyor.

Ayrica son derece hizli bir
sekilde dunyay! etkisi altma al-
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maya baslayan kuresellesme olgusu ile
karsi karstya kalinmistir. Butun Glkelerin
bir tek ekonomi ve finans sistemine enteg-
re olmalari ve devletin 6zerkliginin cok
uluslu ortakliklara devredilmesi anlamina
gelen kuresellesme, gelir esitsizliklerini da-
ha da agirlastirmakta, artan yoksulluk
toplumsal cinsiyet iligkileri ile aile yapismi
da etkilemektedir. Bundan da tum dun-
yada en fazla zarar goren kadinlar ol-
maktadir. Kuresellesme, isgticii maliyetle-
rinin dasuridlmesini gerektiren rekabet or-
taminda kadmi kismi ¢alisma, gegici isgi-
lik, cagri Uzerine ¢alisma, kendi hesabina
calisma, evde calisma, hafta sonu calis-
ma, isin paylasilmasi, isin bolinmesi, es-
nek calisma bicimleri gibi atipik istihdam
bicimlerine zorlamistir. Bu sekliyle kiresel-
lesme, sendikalasmayi da zor hatta ba-
zen imkansiz hale getirmektedir. ClUnku
genellikle kadinlar sendikalasmanin im-
kansiz oldugu enformel sekttrde yer al-
maktadirlar.

Goruldugu gibi toplumlari etkileyen so-
runlar kadinlarin omuzlarina daha agir
yukler yuklemektedirler. Cunkt kadinlar
zaten erkeklerin maruz kalmadigi birgok
sorunla i¢ icedirler. Bunlara bir de tim
toplumu etkileyen toplumsal ve ekono-
mik sorunlar eklendiginde, kadm iki misli
ezilmektedir.

TURK-IS, 6ncelikle kadm ve erke-
giyle tum uyelerini egiterek ve
bilinglendirerek, ulusal ve
uluslararasi platformlarda
gerekli calismalar1 yapa-
rak kadmm yasadidi so-
runlari en aza indirgeme
mucadelesi vermekte-
dir. Dilegimiz 6nimuz-
deki engellerin bir an
once asilmasi ve esit ca-
lisma standartlarma sa-
hip Atatlrk Turkiye'sine
yakisir bir emekgci ordusu-

na sahip olmaktir.

8 MART'larin emekgi
micadelesine glc¢ katmasi
dilegiyle... m
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KURESELLESMENIN GELISMEKTE

OLAN ULKELERDEKI

ARTTIRMASI

YOKSULLUGU

IS GOCUNU DOGURUYOR

Hilya UZUNER / TURK-IS Dis iligkiler Uzmani

U luslararasi Hir isci Sen-

dikalari Konfederasyo-
nu (ICFTU) dergisinde yer
alan bir arastirmada, yasal
olmayan isgucu gdécunin
dunyada giderek arttigi be-
litildi. Arastirmada, cagi-
mizda isglct gocuiniun te-
mel nedeni olarak "Son yil-
lardaki ekonomik kuresel-
lesme ve glney ulkelerin-
de yasanan buytme acigi-
nin genislemesi* gosterildi Ce-
belitarik Bogazi'ndan her giin Avrupa Birli-
gi'ne gegmeye calisan binlerce Afrikalinin
durumunun bu gergegin bir ifadesi oldugu
belirtilen arastirmada, Ispanya Sahil Gi-
venliginin sadece 1999 yilinda yasadisi 10
bin Afrikali gd¢menin gecisini engelledigi
kaydedildi. Arastirmada, Amerika Birlesik
Devletleri, Meksika, Guney Afrika ve diger
Ulkelerde de benzer durumlarin sézkonu-
su oldugu kaydedildi.

Arastirmada 6zetle sunlar yer aldu:

"Dinya ¢apinda tim gdcmenlere yar-
dim eden Uluslararasi Gog¢ Orgitir'ne
(IOM) gore, gunumuizde yasadisi olarak
gerek kendi duzenlemeleriyle ve gerekse
sug orgutlerinin yardimiyla tlkelerini terk
eden insanlarin sayisi 30 - 40 milyon ara-
sindadir. Bu, sadece uluslararasi dlcekte
gayri mesru faaliyetlerin gelisimiyle ilgili
bir egilim degil, ayn1 zamanda son yillar-
da yasadisi gogmenlerin genellikle yuz y-
ze geldikleri asir zor yasam kosullariyla da
ilgilidir. Vicdansiz isverenlerin yaninda
'kayitsiz' calisanlar, az Ucretle kéle gibi ¢ca-
lismakta veya fuhus batagina saplanmak-
tadir.
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Hayaller ve umutlar
hep daha iyi bir
yasam igin..

Turkiye de sturekli
olarak disariya
is gdcl veren bir
ulke..

ILO, yasal gocmen isci-
lerin diinya ¢capinda 80 ile
100 milyon arasinda oldu-
gunu, bu sayinin aileleri ile
birlikte 150 milyonu buldu-
gunu tahmin etmektedir.
Endonezya'da, Gine Korfezi
Ulkelerinde, Kafkas veya
Balkanlardaki multecilerin
ve yurtsuzlarin sayisi, son
birkag yilda alarm verecek
dizeyde artmistir. Bu iki

grubun sayisi sirasiyla, 15 mil-
yon ve 25 ile 30 milyondur. Go¢men hak-
lari, cesitli uluslararasi sézlesmelerde kut-
sal olarak saklanmaktadir. Gé¢men hak-
larinin taninmasi, ilgili hlkimetlerin iyi ni-
yetine de baglidir. Bu nedenle, ilk Ulusla-
rarasi Go¢menler GuUnd, gecen sene 18
Aralik'ta kutlanmistir. ICFTU, go¢menlerin
korunmasina yonelik uluslararasi sozles-
melerin onaylanmasini tesvik etmek ve
sozlesmelerin uygulamaya gecirilmesini
talep etmek icin uluslararasi bir kampan-
ya baslatmistir.

ICFTU, tum gdcmenlerin ve aile fertleri-
nin korunmasi Uzerine Uluslararasi Sozles-
melerin olusturulmasinda hukimetlerin
gosterdigi bu kayitsizhig, siyasi irade eksik-
ligine baglamaktadir. ICFTU, 1990 yilinda
BM Genel Kurulunda kabul edilen sozles-
menin uygulamaya konulabilmesi icin 20
onaya gereksinimi oldugunu belirtmis, an-
cak bu gine kadar sadece 10 devletten
(Banglades, Sili, Comoro Adasi, Guatema-
la, Gine, Paraguay, Sao Tome, Sierra Le-
one, Tacikistan ve Turkiye) onay alabilmis-
tir. Onay veren devletler de en ¢ok isgi ih-
rac eden ulkelerdir." |
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MART2001 GIDA HARCAMASI

T drkiye ekonomisinde

Subat ayinda yasanan
kriz sonrasi siyasal iktidar
tarafindan kamuoyuna
aciklanan "acil o6nlemler
paketi" cercevesinde basla-
yan zamlar, toplumun dar
ve sabit gelirli kesimlerinin
yasama kosullarini daha
da agirlastirdi.

TURK-IS Arastirma Mer-
kezi tarafindan yapilan ¢a-
lismanin sonugclari, Mart
2001 ay! itibariyle yapilma-
sI gereken asgari gida har-
camasi tutarinin 190 mil-
yon 343 bin liraya ulastigini
ortaya koydu. Gida yanisi-
ra yapilmasi gereken Kira,
ulasim, yakacak, giyim,
egitim, kultur gibi temel ge-
reksinimler de dikkate alin-
diginda, ailenin zorunlu gi-
derler icin yapmasi gere-
ken aylik harcama tutari
578 milyon 550 bin lira ol-
maktadir. Oysa yilbasin-
dan bu yana gecerli olan
asgari ucret 102 milyon 370
bin liradir.

Yoksulluk, insanlarin te-
mel ihtiyaclarini karsilaya-
mama durumu olarak ta-
nimlanmaktadir. Yoksulluk
sinirt bir anlamda asgari ge-
cinme maliyetinin tutaridir.
Yasama maliyeti ile asgari
Ucret arasinda olusan ucu-
rum boyutundaki bu kor-
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“Onca yoksulluk varken...”

insanca yasayabilm ek icin
yaptlmasi gerekli asgari
harcama tutari olan
yoksulluk siniri 580 milyon
liraya ulastimm

Ekonomik kriz mutfaga
yansimaya basladi...

Avylik gida harcama tutari
190 milyon 343 bin lira
olarak hesaplandi. Gida
fiyatlarinda aylik artis
ylzde 5,3 oldu...

Aile bitcesine sadece gida
harcamasindan gelen ek
yuk 10 milyon lira...

Mutfaga iki asgari Gicret
ancak yetiyor...

kun¢ fark, yoksullugun
azaltilmasi igin ulusal bir
stratejiyi zorunlu kilmakta-
dir.

IMF destekli olarak siya-
sal iktidar tarafindan onbes
ay 6nce uygulamaya konu-
lan ekonomik istikrar prog-
raminin baslica hedefi; "6n-
celikle Turkiye'yi enflasyon-
dan kurtarmak ve sonrasin-
da toplumun butin kesim-
leri icin daha lyi bir yasam
standardi beklentilerini art-
tirmak” olarak aciklanmisti.
"lleride yasanacak gizel
gunler icin" basta calisanlar
olmak dzere, toplumun ikti-
saden zayif genis kesiminin
Ozverisi istendi. Ancak Ka-
sim ve Subat aylarinda ya-
sanan krizler sonrasi "acil
onlemler paketi" uygulama-

YOKSULLUK SINIRI

ASGARI

El yoksulluk siniri

UCRET

I asgari tcret
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ya konuldu. Bu programin
da nihai amaci, "enflasyonu
tek haneli rakamlara cek-
mek, gelir dagilimini dtzel-
terek sosyal adaleti temin
etmek" olarak aciklandi.

Sonucta, uygulamaya
konulan amaclayan ekono-
mik politikalarin ilk ayagini
olusturan dar ve sabit gelirli
kesimlerin 6zverisinde basa-
rih olunmakta ve fakat ikin-
ci adimi olan adil bélistime
bir tirli ulasilamamaktadir.

Siyasal iktidar tarafindan
yeniden baglatilan ve "ka-
rarlihkla surdurulen* enflas-
yonla miucadele cerceve-
sinde; benzin ve elektrik gi-
bi dovize endeksli kamu
Urtnlerinde baslayan "zam
saganagil" temel ihtiyag
maddelerine de yansidi. Bu
kapsamda, aile butcesi har-
camalarinin 6nemli bir bo-
IUmUnNG olusturan gida har-
camasi tutari da aylk yuz-
de 5,3 oraninda artisla 190
milyon liray1 asti. Yapilan
zamlarin sadece gida har-

camalari nedeniyle aile
butcesine getirdigi ek yuk
10 milyon lira oldu.

TURK-IS Arastirma Mer-
kezince yapilan "gida har-
camasl” ile ilgili hesaplama-
da, farkli yas ve cinsiyet
gruplarina gdre bilimsel ve-
riler cercevesinde olusturu-
lan beslenme kalibi esas
alinmaktadir. Bir is¢inin ai-
lesi ile birlikte, fizyolojik ihti-
yaclari ile tutarh, yeterli ve
dengeli beslenmesini sagla-
mak icin gerekli olan kalori
sayisi ve bunu karsilayacak
besinlerin cins ve miktar
esas alinarak, calisanlarin
yogun olarak alisveris yap-
tiklari yerlerden fiyatlar der-
lenmekte ve yapilmasi ge-
reken asgari dizeydeki gi-
da harcamasina ulasiimak-
tadir.

"Gida Harcamasi” calis-
masinin Mart 2001 ay1 so-
nuclari temel alinarak bir
onceki ay, yil sonu ve bir
onceki yilhin ayni ayina gére
kiyaslama yapildiginda:

Tablo 1. Dort Kisilik Ailenin Gida Harcamasi (TL/Ay)

Mat2000 AdiKO0 QustZ201  Mart20L

Vetigkin Isci 37.178.000.-
Yetiskin Kadm 31.315.000.-
1519 Yas Grubu Gocuk 39.641.000.-
4-6 Yas Grubu Gocuk — 27.609.000.-

TLAM

47.997.000.-  49.470.000.- 52.137.000.-
40.169.000.-  41.351.000.- 43,646.000.
51.391.000.-  53.105.000.- 55.691.000.-
35.787.000.-  36.777.000.- 38.870.000.-

136742000~ 175345000~ 180703000~ 190.343000-

*Qdaracares tunhinlirayatenamadgnoen todantafaldiiks kansudehimeldedr.

e Ankara'da yasayan
dort kisilik bir ailenin
saglikli beslenebilmesi
icin yapmasi gereken
asgari harcama tutan
bir dnceki aya gore
yuzde 5,3 oraninda ar-
tis gostermistir. Bu oran
son dort yilin en yuk-
sek oranli artisi oldu

e 2001 yilinin G¢ ayhk
birinci déneminde gi-
da harcamasi tutarin-
daki artis orani ytzde
8,6 oraninda gercek-
lesti.

= Gida harcamasi tutari
son bir yil itibariyle
yuzde 40,2 oraninda
artti. Bir onceki yilin
Mart ayinda yapilmasi
gereken gida harca-
masi tutari 135 milyon
742 bin lira olarak he-
saplanmisti.

= Oniki aylik ortalama-
lara goére, gida harca-
masl tutarindaki degi-
sim orani yuzde 44,5
olarak gercgeklesti.

Gida harcamasi galisma-
sina temel alinan beslenme
kalib1 igindeki maddelerin
fiyatlarinda Mart 2001 itiba-
riyle gozlenen degisim su
sekilde gergeklesti:

= Sit, yogurt, peynir gibi
temel gida maddeleri-
nin bulundugu grupta;
sut ve yogurt fiyati bu
ay da artti. Bu grupta
yer alan gida madde-
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Tablo 2: Gida Harcamasindaki Degisim

Mart
1998
Bir dnceki aya gore degisim orani (%) 13
Bir dnceki yilin Aralik ayina gore degisim orani (%) 10.9
Bir 6nceki yilin ayni ayina gore degisim orani (%) 110.2
12 aylik ortalamalara gore degisim orani (%) 99.0

lerin ayhik enflasyona
etkisi yuzde Il'in altin-
da oldu.

= Et, tavuk, balik, bakli-

yat gibi GrUnlerin bu-
lundugu grupta; kiy-
ma ve kusbas! etin fi-
yatl bu ay da ayni kal-
di. Tavugun kilogram
fiyati ise ytzde 28,0
artti. Balik fiyati genel-
de degismedi. Yumur-
tanin satis fiyati ytzde
11,1 artigla 50 bin lira
oldu. Sakatat drunleri
de bu fiyati ayni kalan
drdnler arsinda yer al-
di. Kuru fasulye, no-
hut, mercimek, bar-
bunya gibi bakliyat
maddelerinin fiyatlari
genel de arttl. Yesil ve
kirmizi mercimekteki fi-
yat artisi yizde 20'nin
Uzerinde olurken, di-
gerlerindeki artis yuz-
de 10,0 civarinda ger-
ceklesti (barbunya
ylzde 3,1). Bu grupta
yer alan gida madde-
lerin aylik enflasyona
etkisi ylizde 1,1 olarak
hesaplandi.
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= Mevsim  kosullarina

bagh olarak degisken
bir fiyatlandirmanin
gecerli oldugu bu
grupta, meyve-sebze
fiyatlari gecmis aya
gbre yuzde 40,0 ora-
ninda artti. Bu grupta
yer alan gida madde-
lerin aylik enflasyona
etkisi yuzde 1,1 olarak
hesaplandi

Ekmek, makarna, pi-
ring, un gibi Grunlerin
bulundugu grupta, (pi-
rincteki ylzde 14,4'l0k
artis hari¢) -simdilik-
onemli bir fiyat degi-
sikligi gorulmedi. An-
cak artan girdi mali-
yetleri sonrasinda ek-
mege yapilacak zam-
min aile bltcesine ge-
tirece§i ek fatura agir
olacak.

Son grup iginde yer
alan gida maddelerin-
den; tereyagi, zeytin-
yagl, aycicek yagi ve
margarinin fiyati
onemli oranda arttl.
Zeytin de fiyati artan
drtnler arasinda yer

Mart Mart Mart
1999 2000 2001
2.6 3.8 5.3
7.7 10.4 8.6
62.1 49.2 40.2
76.3 50.1 44.5

alirken, yagh tohum-
lardan (ceviz, findik,
fistik vb) sadece findi-
gin fiyati artti. Sekerde
yluzde 13,2; recelde
ylzde 18,1 oraninda fi-
yat artisi olurken, ba-
harat drunlerinden ka-
rabiberin fiyatindaki
aris yuzde 12,5 olarak
tespit edildi. Bazi KIT
drdnlerine yapilan
zam cergevesinde ¢a-
yin fiyati da (etiketine
gbre) yuzde 10,3 ile
yluzde 15,5 arasinda
degisen oranlarda
zamlandi. Bu grupta
yer alan gida madde-
lerin aylhik enflasyona
etkisi yuzde 1,6 olarak
hesaplandi. |
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TOPLU SOZLESMELERDE
SON DURUM

Kamu topluissozlesmelerinde gorisme- UYUSMAZLIKTA OLAN SOZLESMELER
ler basladi. TURK-iS"e bagl sendikalar, gii-
nin ekonomik ve sosyal sartlarina gére Srdla  igai Mrinik i Sy

belirledikleri tklifleri taslak olarak isveren

sendikalarina sundu. T ] ' b ) yeAtly AS 1100 2
10 Dk isyeri 112000 160
02.04.2001 tarihi itibariyle toplu sodzles- . ngg %ﬂ" .
melerde son durum soyle: Tgehls 6 Dgsklgei Cegsk Terirler 128
Silazls  Kedanin 192000 67
Bysdmen 112000 10
. . . Arcis  Qma 1102000 2
GORUSMELERiI DEVAM EDEN SOZLESMELER AH 19200 10
Sdla  Igai Yidik  igiSys Tedapis Kitir Blaliy 11201 1267
Tamls  SKnuigai 112000 iacel KigaHs  Comisvararien Sodkesira
) o Bl igyerleri 112001 6150
Tl\/wml's 4Kanulyai 112000 139 4Dsskigyai Dk TariHler 0
G Mk TIKMA - a8 Tdeis  TASmCQHdiik 11201 58
Rty Skamulgar um - s Bdechyels 5 Djskigyai DijskTaier 1
Tdgdals Gy 11200 221
Tod 132m1 26871
Tais Ztined 112000 1%
. ] GREV KARARI ALINAN VE UYGULANAN
Duids Simer Hidrg 112000 190 _ ,
ISYERLERI
Tef  SmerHidrg nam s 3 o
Apcis  BtelerlikSsyd Hametler 11200 3B o I Qeviaer  Bglage
Sd[](z-i§ A 11701 =0 Ioyeri R: Y5 Taih Taih
VO 11am £ T MackrHls BirikVackruilik 982000
Bands  BKaulgei Dk Taitler 110 Tdgckls CaolarGchveGySn 17 132201
TMid  SKenuigai 11201 ¥ Sllels  Camis 75 R2ANL
YHs  4Kanuigai 13201 7B Kartorsen 28 122201
Tdapls 2 Kauigai DijskTaine 183 KiggHs  DharBkkomadtd,. 30 2411200
7 Od gy DyskTaiHer 1300 MrtuMardnirg Miz & 1201
DniycHs  TOD 132001 2319 Tedapls  Qoumil O ickre 2 2412000
T Drriziler 3Kenulgyai 112000 72
Haals TH 112000 00
Lnans  Derizilikigetrmes 11201 &5
D 13201 B2
Hirls  Reaigenmes 13201 180
TukTdekam 132000 U0
Skls  SjikBderiiy StaSaves 11201 2m
Tdgis  4Kanulgai 112000 157
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TURK-IS:
“TURK-IS, YASANAN SORUNLARIN HALKA ve HALKIN
GUCUNE DAYANILARAK ASILACAGINA INANMAKTADIR”

TURK-IS Yénetim Kurulu, Kurban Bayrami nedeniyle bir mesaj yayimladi.

Yoénetim Kurulu mesajinda sunlara yer verildi:

“Ulkemiz, ekonomik ve siyasal anlamda yasadigi ciddi sikintilarla Kurban
Bayrami’na girmistir. Bir sok etkisi yasatan kriz ortami toplumu ve yasam
bicimini alabora etmis, yasananlar Turkiye’'nin sinir sistemini son derece

olumsuz bir bigimde etkilemistir.

TURK-iS yasanilan tiim sorunlara karsin gelecek icin umutludur. Cinki
Turkiye, buyuk potansiyeli ile, gen¢ dinamik nufusuyla, binlerce yilhk kaltur
birikimiyle icinde bulundugu cografyada 6nemli bir gictar. Tarkiye tasidigi bu
potansiyeli bir gin hayata gegirecektir. TURK-iS, sik sik bu potansiyelin altini
cizecek ve Ulkenin i¢ dinamiklerinin harekete gecirilmesi yonundeki uyarilarini
yapmaya devam edecektir. Clinkii TURK-IS, sorunlarin ¢éziimiinin yine o
sorunlarin iginde oldugunu bilir. Tarkiye’nin sorunlarinin ¢dzimu IMF

recetelerinde degil, kendi degerlerindedir.

TURK-iS, yasanan sorunlarin timuniin halka ve halkin giiciine dayanilarak

astlacagina inanmaktadir.

Bayramlar, kirginhiklari, kiaskunltkleri unuttugumuz, hirginliklara, kavgaya,
ofkeye degil; sevgiye kucak ac¢tigimiz gunlerdir. Bdyle bir kucaklasmaya bugin

Tidrkiye'nin her zamankinden daha cok ihtiyaci oldugu aciktir.

Bu ulke bizimdir. Her vatandasin giici oranmda ulkesine karsi sorumlulugu
vardir. Herkesin kazanci oraninda vergi vermesi, haksiz kazancin, talanin,
vurgunun, israfin éniine ulus olarak gegilmesi, siyasilerin Ulke ¢ikarlarini, siyasi
¢ikarlarin 6ntunde tutmasinin saglanmasi halinde Glkemizin sorunlari

azalacaktir.

Bu umutla, basta is¢i sinifimiz olmak tzere tum halkimizin Kurban Bayrami'ni

kutluyor, saghk, mutluluk ve basarilar diliyoruz.”



TURK-iS ve BAGLI SENDIKALAR

Genel Baskan: BAYRAM MERAL

TURK-IS Baymdr Sokak&. 10 ANKARA Tel: (312) 433 31 25 (4 Hat)
T Fax: (312) 433 @309 - 433 85 80 - 432 56 60
TARIM-iS 01
1 Genel Bagkan: BEDRETTIN KAYKAG
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Bankaci Sokak No. 10 _ Kocatepe / ANKARA
Tel: (312) 419 04 56 (6Hat) « Fax:(312)419 38 47
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Tel: (312) 431 28 96 - Fax: (312) 434 12 67

TURKIYE MADEN-i$ 02
Genel Bagkan: H. HUSEYIN KAYABASI
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Genel Baskan: MUSTAFA OZTASKIN

Altunizade Mah, Kusbakisi Sok. No. 25 Uskiidar / ISTANBUL
Tel: (216) 391 @067 « Fax: (216) 391 D78
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Genel Baskan: ZEKi POLAT
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Genel Baskan: YENER KAYA

Gengtiirk Cad. 17/3 Birlik ishani Aksaray [ isTANBUL

Tel: (212) 522 19 89 - 526 28 65  Fax: (212) 528 62 07

AGAG-iS 08
Genel Baskan: MURSEL TASCI

Necatibey Cad. No. 20/22-23 Sihhiye /ANKARA

Tel: (312) 229 53 95 - 229 08 27 + Fax: (312) 231 52 19

SELULOZ-iS 09
Genel Baskan: ERGIN ALSAN

Ankara Cad. ipek Apt. No. 87 iZMiT

Tel: (262) 321 18 99 + Fax: (262) 321 34 51

BASIN-iS 10
Genel Baskan: ALi EKBER GUVENG

Hanimeli Sokak No. 26/6-7 Sihhiye /ANKARA

Tel: (312) 230 29 08 - 229 85 65 + Fax: (312) 229 43 15
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Genel Baskan: MUSTAFA BAGGECI

Kazanci Yokusu, Agaciragl Sok. No. 3 D. 10 Taksim / ISTANBUL
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DOKGEMi-i$ 14
Genel Baskan: NAZIM TUR

Kicukpiyale Pasa Mah. Kizilay Meydani No. 24/26

Tel: (212) 237 25 90 (5 Hat) » Fax: 237 39 89 Kasimpasa / iST.

TURKIYE YOL-iS 15
Genel Baskan: BAYRAM MERAL

Stmer 1 Sok. No. 18 Kizilay / ANKARA

Tel: (312) 232 46 87-95 « Fax: (312) 232 48 10

TES-iS 16
Genel Baskan: MUSTAFA KUMLU

Meri¢c Sok. No. 23 Bestepe / ANKARA

Tel: (312) 212 65 10 (20 Hat) » Fax: (312) 212 65 52

TEZKOOP-iS 17
Genel Baskan: SADIK OZBEN

Ucyildiz Cad. No. 29 Subayevleri | ANKARA

Tel: (312) 318 39 79-86 - Fax:(312)318 39 OB

TURKKOOP-iS 17
Genel Baskan: CAN SERT

izmir Cad. Fevzi Gakmak Sokak 15/11 Yenisehir /ANKARA
Tel: (312) 230 08 55-229 44 80 + Fax:(312)229 58 36

TUMTIS 18
Genel Baskan: SABRi TOPGCU

Valide Cami Sok. Kiigiik Langa Cad. 107/7 Aksaray / iISTANBUL
Tel: (212) 530 07 43 + Fax: (212) 588 26 20

DEMIRYOL-iS 19
Genel Baskan: ERGUN ATALAY

Necatibey Cad. Sezenler Sok. 5/4 ANKARA

Tel: (312) 231 80 30-31 -« Fax: (312) 231 80 32

TURKIYE DENIZCILER 20
Genel Baskan: TURAN UZUN

Rihtim Cad. Denizciler Sok. No. 7 Tophane [ isTANBUL

Tel: (212) 292 90 81 (7 Hat)  Fax: (212) 244 52 21

HAVA-is 21
Genel Baskan: ATILAY AYGIN

incirli Cad. Volkan Apt. 66/1 Bakirkdy [ isTANBUL

Tel: (212) 660 20 95 (5 Hat) « Fax: (212) 571 90 51

LIMAN-iS 22
Genel Baskan: RAIF KILIG

Necatibey Cad. Sezenler Sok. 4/5 Sihhiye /ANKARA

Tel: (312) 231 74 18 « Fax: (312) 230 24 84

TURKIYE HABER-i$ 23
Genel Baskan: CENGIZ TEKE

Kultur Mah. Yuksel Cad. No. 38 Yeni$ehir/ANKARA

Tel: (312) 431 90 44-45 « Fax: (312) 434 57 04

SAGLIK-IS w 24
Genel Baskan: MUSTAFA BASOGLU

Hedef Sok. No. 5 Anittepe /| ANKARA

Tel: (312) 231 80 45 + Fax: (312) 230 23 96

TOLEYis . 25
Genel Baskan: CEMAIL BAKINDI

inebey Mah. Kiigiik Langa Cad. No. 16/18 Kat. 1 Bilir is Merkezi

Tel: (212) 530 73 82-585 52 07 « Fax: 530 72 99 Aksaray / iST.

TURK HARB-IiS 26
Genel Baskan: ORHAN ATAY

inkilap Sokak No. 20 Kizilay | ANKARA

Tel: (312) 417 50 97-98-99 + Fax:(312)417 13 64

TGS 27
Genel Baskan: ZIYA SONAY

Basin Sarayl Kat. 2 Cagaloglu / ISTANBUL

Tel: (212) 514 06 94-96 + Fax: (212) 511 48 17

TURKIYE BELEDIYE-iS 28
Genel Baskan: NIHAT YURDAKUL

Korkut Reis Mah. Toros Sok. No. 9 Sihhiye /ANKARA

Tel: (312) 231 83 43-45 + Fax: (312) 232 08 74

TURK-SEN

Genel Bagkan: ONDER KONULOGLU

Sehit Mehmet Hiseyin Sok. No. 7 Lefkose / KKTC
Tel: (0.392) 228 24 56 + Fax: (0.392) 228 64 31

HUR-iS

Genel Baskan: OZAY ANDIC

Atatirk Cad. 26/6 Candemir 7 Apt. Lefkose / KKTC

Tel: (0.392) 227 71 56 - 227 65 75 + Fax: (0.392) 228 64 31



