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Aziz Tark iscisinin muhterem Temsilcileri,

Su anda akledmekte oldugumuz Genel Kurula raporumuzu sunma-
dan evvel, muhterem misafirlerimizi, fedakar Basin mensuplarini ve aziz
delege arkadaslarimizi icra Heyeti olarak hirmet ve muhabbetle selam-
lariz.

Muhterem arkadaslar;

icra Heyetimiz Genel Kurula raporunu arzederken, faaliyet devre-
mize ait yapilan mesainin hesabini vermeden evvel, Turk -1s’in kurulu-
sundan bugune kadar gecen 8 yillik devrenin kisa bir tarihgesini yapmak
isteriz.

18 Subat 1951 tarihinde Turk -is’in kurulmasi hazirliklarina basla-
mak Uzere, istanbul'da toplanan ilk«<Heyet o ginun sartlari altinda Kon-
federasyonun kurulus hazirlhiklarini gézden gecirmis ve 1951 Nisan ayin-
da Bursa’'da ilk istisari toplantinin kararini vermis ve bu yolda Mahalli
Birliklerle, Mesleki Federasyonlarin calismalarina zemin hazirlanmistir.
Bursa toplantisini muteakip, kurulan mutesebbis Heyet 6 Eylul 1952 iz-
mir Kongresini hazirlamis ye bilindigi gibi, ilk Genel Kurul 6-7 Eylui
arasi izmir'de aktedilmisti. izmir Kongresinde alman kararlar ve tesek-
kil eden idar? organlar devrin iktidarinin hosuna gitmedigi icindir ki,
o kongrede alman kararlar tatbik edilememis ve idari organlar cesitli
sebeplerle calisamaz hale getirilmis ve bdylece Turk-is Kurulusunun
ikinci yihinda olagantsti kongreye gitmek zarureti ile karsi karsiya gel-
migstir. 1

Olaganusti yapilan istanbul Kongresinde dénen siyas? manevralar
hi¢c bir delegenin hatirindan c¢cikmamistir. DuUsuk iktidar Turk - -Is’i pek-
lestirmek icin daima tertiplere basvurmus ve zaman zaman Konfederas-
rasyonun mevcudiyetini ortadan kaldiracak tehditlerde bulunmustur. Bu
sebeplerledir ki, Turk-is kurulusundan 27 Mayis 1960 inkilabina kadar
gecen 8 yillik devre zarfinda yaptigr butin calismalar hayatiyetini idame
ettirmek istikametinde olmustur. Tirk iscisinin, Turk - Is'ten bekledigi
ilmi ve metotlu calismalarla kendisine menfaat saglayacak konulan ele
alamamistir.

Muhterem arkadagslar;

1954 yilinin Haziran ayinda B. I. T.'’nin Cenevre toplantisina giden
isci delegesini, Hukumetin Tirk -is'e sormadan tayin etmesi (zerine
baslayan miunakasalardan sonra, devrin Calisma Vekili Tark-is’'i ka-
patabilmenin yollarini aramis ve ilk kesif olarak Tdrk -is wyelerinin
iltihak kararlari ele alinmis ve bu kararlarin Hukuken Noksan oldugu
tezi ortaya atilmistir. Bu yolda yapilan tertiplerle, Konfederasyonu or



tadan kaldiramiyacagmi1 anliyan dusuk iktidar, bu defa da, tertip me-
todlarmi1 degistirmis ve Turk -Is’'in Gyesi bulunan Mahalli Birlikleri
teker teker kapatma yoluna giderek, Ankara, Adana, Samsun, Diyar-
bakir, Bursa Birliklerini kapatmis. Kocaeli Birligini kapatmak icin ge-
rekli talimati Mahalli Makamlara emretmis, fakat Kocaeli Adliyesi Hu-
kiimetin bu siyasi maksatlarla verilen emrine, alet olmayarak, Birligi
normal yollardan mahkeme etmis, fakat mahkdm etmemistir. Dusuk
iktidarin telas icinde Birliklerle ilgili aldigi kapatma kararinin diger
bir tezati da; ayni Kanunla kurulan Birliklerin kuruluslari Kanuna ay-
kiri iddiasi ile kapatirken, izmir ve istanbul Birliklerini kapatmamasi
olmustur. Bdylece, maksadinin siyast oldugu acik¢ca belirmistir.

Tiurk -.is'in bu mucadeleler icinde aktedilen 957 Ankara Kongresi
ise, Uzerinde ibretle durulacak safhalar arzetmektedir.

Delege miktarindan fazla polisin baskisi altinda aktedilen 3 unci
Genel Kurul, dusuk iktidarin taraftarlarinin, «biz segilmezsek Turk -is’in
kapisina karakilit takilacaktir» seklindeki tehdidi altinda, 6zel kalemle-
rin ve dusuk D. P.'nin Genel Kurulunun telefonla verdikleri talimat
Uzerine ceryan etmekte idi.

Turk -is’in mutlaka yasamasina karar vermis azimli, ve idealist
sendikacilar, bu tehditlere ragmen, Konfederasyonu ayakta tutabilecek
iki tarafsiz sendikaciyl Icra Heyetine se¢cmek cesaretini godstermislerdir.

Bu sayededir ki, Konfederasyon, Birliklerin akibetine dusup kapa-
tilma tehlikesi bertaraf edilmis ve Konfederasyonun dogan inkilap gu-
nesine kadar ayakta durabilmesi saglanmistir.

Konfederasyon blnyesinde istikrar bulamayan icra Heyetlerinin du-
rumunu tahlil edersek, gorulecektir ki, bu istikrarsizligin baslica sebebi
memleketteki umumi rejim buhrani ve bunun neticesi olarak bir tuarla
kavusulamayan Sendika Hurriyetinde aramak gerekmektedir.

Sendika Hurriyetinin yoksullugu ve Demokratik dizenden mahrum
olusumuzun neticesi Konfederasyonun idari organlarina gelen ehliyetsiz
Baskan ve partili mesai arkadaslarini uzun yillar teskilatin basinda bir
gblge olarak tutulmaya mecbur etmistir.

El altindan her faaliyetin direktifini partiden alan bu zatlar,
Tiark-is’i asil gayesinin disina c¢ikartmak ve béylece butin Turk isgi-
sini iktidarin peyki haline sokmak istemislerdir. Fakat, hakiki sendika-
cilar bu tertiplere &let olmamis ve Turk iscisinin hakiki arzusu olan
demokratik nizamin mudafaa ve davanin miucadelesini yapmislardir.

Bu yolda isinden atilan, bu yolda polis karakollarinda iskenceye
maruz kalan, bu yolda cesitli tertiplerle mahkdim edilen fedakéar Sendi-
kacilarimiz ¢ok olmustur. Onlarin bu miucadelesi, Turk Sendikacihgini
butin ugrasmalara ragmen, sari sendikacilik olma durumundan kurtar-
mistir.

Muhterem arkadaslar;
Dusuk iktidar devrinde Turk Sendikaciligin yedigi darbeleri butin
ciplakhg! ile izah edebilmek i¢in, binlerce sahife yaziya ihtiya¢c vardir.
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Onun igindir ki, icra Heyetimiz bu kara devreyi kisaca izah etmekle
iktifa etmistir..

t

Bu genel goérist yaptiktan sonra, simdi Konfederasyonun anlattigi-
miz sartlarin 1s1§1 altinda yaptig:r calismalar: sirasi ile Yuksek Heyetinize
aizetmek isteriz.

icra Heyetimiz bilindigi gibi 27 Mayis 1960 inkilap hareketini mi-
teakip olaganiistil toplanti yapan idare Heyetimizin 13 Haziran 1960 ta-
rihli karariyla is basina gelmistir. Bu sebeple, icra Heyeti olarak Kon-
federasyon bunyesinde vuku bulan bu degisikligi sebepleri ile birlikte
kisaca izah ettikten sonra, eski icra Heyetinin faaliyetleri ile, yeni icra
Heyetinin c¢alismalarini Heyetinize arzedecegiz :

1 — ICRA HEYETINDE VUKUBULAN DEGIiSIKLIK :

a) Yukarida arzettigimiz gibi dusuk iktidarin bunyemize vyerles-
tirdigi partizan Baskan, Turk Milletinin topyekdn yapmakta oldudu ve
sdzculugu genclik tarafindan yerine getirilen Milli inkilap hareketleri
esnasinda, Turk iscisinin hislerini ve tutumunu nazara almadan dusuk-
lere yaranmak maksadi ile, Milli hareketi tel'in eden hareketlerde bu-
lunmak ve dusuklere baghlik teli cekmek suretiyle inkilap aleyhinde
ve istipdat lehinde harekete ge¢cmesi Uzerine, durumu adim adim takip
eden idare Heyeti olaganistil toplantiya gidilmek suretiyle, Tirk -is’i
gayesi disinda hareketlere alet etmek isteyen Baskani istifa ettirmek
icin 28/5/1960 guni idare Heyeti Gyeleri arasinda imza toplandi ve Bas-
kanin bu haline son vermek ic¢in idare Heyeti 13 Haziran'da olaganusti
toplantiya cagrildi, bunu duyan sabik Baskan 3 Haziran tarihinde Bas-
kanlhktan yazili istifasini vermek sureti ile, idare Heyetinde hesap ver-
mekten kagindi.

idare Heyeti 13 Haziran’da Merkezde fevkalade toplantisini yapti ve
Baskanin istifasini kabul ederek, Turk-is Ana Nizamnamesini ihlal et-
tigi icin ayrica Haysiyet Divanina sevkedilrfiesini kararlastirdi. Baskan
18 Haziranda toplanan Haysiyet Divaninda yargilandi ve neticede sugu
sabit goérilerek, Turk -is’ten ihracina Haysiyet Divanininca ittifakla
karar verildi.

icra Heyetinin umumi durumunu inceleyen idare Heyeti sakitlar
devrinde faaliyette bulunan icra Heyetinin Genel Sekreterinin de gerek
siyasi durumu gerekse isbakimindan kapasitesi Uzerinde duran idare
Heyeti TiUrk -is Ana Nizamnamesine goére Genel Sekreterin butin ya-
zismalardan mes’ul olmasi ve haberli bulunmasi icap ederken dusitk
Basvekile Baskanin 11 Mayisda c¢ektigi bir baghlik telgrafi ile inkilap
ugrunda kan doken gencligi tel'in eden telgrafin Genel Sekreter tara-
findan gizlenmesi Uzerine idare Heyeti Genel Sekretere de mecburi izin
verilmesini kararlastirmis ve bu héadiseler esnasinda politik ceryanlara
kendisini kaptirmayan eski icra Heyeti Uyesi Muhasibin vazifesinin de-
vamina ve icra Heyetinden bosalan Baskanlik ve Genel Sekreterlik ma-
kamlarinin idare Heyeti Uyeleri arasindan takviyesine karar verilmistir.



b) Yeni icra Heyetini teskile karar veren, idare Heyeti Kon-
federasyonun inkilab1 miuteakip yapacagr muazzam c¢alismalari nazara
alarak, yapilacak Genel Kurula kadar gecici olarak icra Heyetinin 4 ki-
siye yukseltilmesine karar vermis ve boylece 2 Baskan Vekili ile bir
Genel Sekreteri kendi binyesinden icra Heyetine getirmistir.

c) Yeni icra Heyetinin bu yolda tarzi tesekkili Gizerinde bazi ten-
kitler yapiimistir. Fakat, icra Heyetinin 5 aylhk faaliyetleri gdzden ge-
cirildiginde goérulecektir ki, idare Heyeti isabetli bir kararla, icra He-
yeti tesekkul ettirmistir.

2 — IDARI FAALIYETLER :

Eski icra Heyeti faaliyetlerinin tetkikinde gértlmuastir ki, ana da-
valarda Turk iscinin talepleri nazara alinip geregi yapilmak uzere ilgi-
lilere aksettirilmemistir. MuUnferit meseleler ise, gelisi guzel, sifahi mu-
racaatlarla ilgililere intikal ettirildigi yolunda beyanlarda bulunulmus
ise de, bu izahat idare Heyetini tatmin etmemis ve idare Heyeti icra He-
yetine miuracaatlari yazili yapilmasi tavsiyesinde bulunmustur.

idare Heyetinin bu tavsiyesinden sonra, icra Heyeti muracaatlari ya-
zilhh yapmaya baslamis ise de, muracaatlarin incelendiginde, fikri bir ma-
racaatin yapilmadigi, ancak tye teskilatlarin miunferit sikayetlerinin il-
gililere havalesi ile ve verilen cevaplarin da, sikayetciye intikali ile ik-
tifa edildigi gorulmektedir.

3 — YENIi ICRA HEYETININ FAALIYETLERI :

Muhterem arkadaslar,

13Haziran 1960 da baslayip, 17 Haziran tarihine kadar devam eden
4 gunluk idare Heyeti toplantisi sonunda, tesekkill eden icra Heyetimiz
toplanarak, icra Heyetinin ele almasi gereken meseleleri idare Heyetinin
almis oldugu kararlarin 1si§1 altinda bir programa baglamis ve boylece
18 Haziran 1960 tarihinden itibaren fiilen vazifeye baslayan icra Heye-
timiz calismalarinda iki esasi gdézénunde tutmustur.

Bunlardan biri, yeni inkilap Hukumetinin kurmakta oldugu insan
haklarina dayanan Demokratik nizam i¢inde Turk iscisinin odtedenberi
israrla istedigi Sendika Muhtariyeti ile, Grev Hiurriyetini elde etmek
ikincisi ise, yeni inkilap gunesinin 1s1§1 altinda Tidrk Sendikacilifina ge-
rekli vecheyi vermek.

Bu iki ana disincenin hakim oldudu bir zihniyetle ise baslayan icra
Heyetimiz, inkilap Hiukimetine miracaatla dusuk iktidar devrinde si-
yas? maksatlarla kapatilan Sendika Birliklerin acilmasini istemis, 8 yil-
danberi Tirk -is’in israrla Uzerinde durduju Beynelmilel Teskilata Uye-
lik meselesinin kabull talep edilmis ve ilk is olarak bu iki talebimiz in-
kilap Hukumetinin Bakanlar Kurulu tarafindan kabul edilerek, 4 yil-
danberi faaliyetten men edilen Birlikler yeniden acilmis ve Turk -is Har
Dunya isci Sendikalari Konfederasyonuna &aza olarak iltihak etmesine
Hukumetce izin verilmigstir.



icra Heyetimiz bunun yaninda HukUmete miuracaatla, Sendikalar
Kanununun tadilini, Grev hakkinin verilmesini, Kollektif is Mukavelesi
Kanunu'nun cikarilmasi, is Kanunu’nun tadili, Sosyal Sigortalarin isla-
hi, isci Sigortalari Kurumu ile is ve is¢ci Bulma Kurumunun ve Calisma
Bakanhginin Teskilat Kanunlarinin tadili ve kurulacak Meclislerde Turk
iscisine temsil hakki taninmasi gibi, ana meselelere gerekceleri ile bir-
likte Hukumete intikal ettirmis ve bunlardan :

a) Sendikalar Kanununu tadil eden HuUkuUmet tasarisi hazirlanmis
Tirk -is’e gdnderilerek, tasari lzerindeki goérisimuiz istenmistir.

icra Heyetimiz bu tasariy! teksir ederek, Turkiye’de mevcut Mahalli
Birlik ve Mesleki Federasyonlara goéndermis, onlarin gérasunia almis,
ayrica kendi bunyesinde Muhterem ilim adamlarinin da istirakiyle bir
Komisyon kurarak, Hukimet tasarisini madde madde incelemis ve ne-
ticede Tirk - is’in gérisi tespit edilerek, gerekcesi ile birlikte Hikiimete
tevdi edilmistir.

b) isci Sigortalari Kurumu Teskilat Kanunu degistiren Kanun ta-
sarisi da, Konfederasyonumuza génderilerek, Konfederasyonumuzun ta-
sari ile ilgili gérust istenmis, icra Heyetimiz bu tasari ile ilgili Turk -is’in
gbrisunl Esbabi Mucibesi ile birlikte HikUmete bildirmistir.

c) Turk iscisinin Sosyal emniyetini garanti altina alacak olan ve
buglinki tatbikati % yiz genisleten Sosyal Sigortalar Kanun tasarisi
Konfederasyonumuza génderilmis, bu tasariyi inceleyen icra Heyetimiz
son derece yenilikler getiren ve tek isciye kadar, buatun iscilerimizi sos-
yal glvenlige kavusturacak olan bu tasariy!' icra Heyetimiz aynen ka-
bul etmis ve ayrica isc¢i Sigortalari Kurumuna bununla ilgili olarak ye-
ni bir teklifte bulunmus ve iscinin esi ile ¢ocuklarini sosyal garanti al-
tina alacak 102 sayili sdzlesmenin memleketimizde tatbik edilmesini is-
temistir.

icra Heyetimiz ayrica Calisma Bakanlhgina miuracaatla,4son zaman-
larda selahiyetliler tarafindan verilen beyanatlarda, isci Sigortalari Ku-
rumunun Umumilesecedi ve Saglik Tesislerinin Devletlestirilecegi yo-
lundaki beyanlar tGzerine :

Turk - iscisinin kendi sermayesi ile kurdugu isci Sigortalari Kuru-
munun bu gaye disindaki maksatlara tahsis edilmemesini ve Kurumun ida-
ri organlarinda rey sahibi bulunan, is¢i ve isveren temsilcilerinin rey
hakkindan mahrum edilmemesini ve Saglik Muesseselerinin Devletles-
tirilmemesi hususunda gerekli muracaat yapilmistir. Bunun disinda icra
Heyetimiz inkilap HukUmetinin ilk Calisma Bakani olan Sayin Prof.
Cahit Talas't makaminda ziyaret ederek Turk iscisinin Sosyal emniye-
tini korumak maksadi ile kurulan sigortanin bunyesini sarsacak yollara
tevessill edilmemesini istemistir. Muhterem Vekil iscilerimizi en kuguk
zarara ugratacak bir yola gitmek inkilap HukUmetinin siari degildir;
diyerek icra Heyetimize teminat vermistir.

Muhterem arkadaslar,
Grev meselesine gelince :

Dusuk iktidar muhalefet yillarinda Turk isgisinin Grev hakkini ta-



niyacagini, katildigi her toplantida en seladhiyetli soézclleri vasitasiyle
ilAn etmis, programi ile de taahhide girmisti.

14 Mayis 1950 secimlerinin neticesi, iktidara gelen dusukler, iktidara
gelislerini muteakip kisa bir zaman sonra Grevle ilgili tutumlarini ve
fikirlerini degistirdiler.

Her sahada yapilan bol vaadler gibi, Gerv de tahakkuk etmeyen
vaadler meyaninda dusuk D. P.'nin zimmetinde kaldi.

Demokratik rejimin ayrilmaz bir pargasini teskil eden Grev hakki
Turk iscisine Milli Inkilap HukuUmeti tarafindan verilecedgi kanaati Icra
Heyetimizde mevcuttur.

inkilabin ilk saatlarindan bugine kadar temas ettigimiz inkilap
onculeri Turk liscisinin Grevde dahil butiin ana haklarini verecegini be-
yan etmis ve bunun tatbikine de baslamislardir.

inkilap HukUmetinin 4 Numarah Bakanlar Kurulu karari Turk-is’in
C.I. S.L.'ye uye olarak iltihakini saglayan karardir. Bu karar gdsteri-
yor ki, Milll Birlik Komitesinin inkilap HukUmeti Turk iscisinin sira-
sI ile butun ana haklarini taniyacaktir.

Muhterem arkadaslar,

icra Heyetimiz calismalarinda munferit meseleleri ve gunlik hadi-
seleri ikinci derece de birakarak daima temel meselelerin Uzerinde dur-
mustur. Bu arada yillarca tahakkuku beklenen bazi konulari da mun-
ferit olarak ele almistir.

4 — DIS MUNASEBETLER :

Dusuk iktidar devrinde yalniz kendi mensuplarina inhisar ettirilen
dis temas ve seyahatlar inkilap Hukimeti tarafindan tamamen serbest
birakilmistir. Bu munasebetle, icra Heyetimiz dis temas ve minasebet-
leri bir programa baglamistir. Bilindigi gibi, dis seyahatlar iki esas Uze-
rinden yapilmaktadir. Bunlardan biri egitim maksad! ile yurt disina gén-
derilecek sendikacilar, digeri ise kongrelere veya cesitli toplantilara
gdonderilecek temsilci delegeler. Her iki seyahati ayri ayri programa
baglayan icra Heyetimiz ilk defa olarak egitim maksadi ile énumuzdeki
Kasim ayinin sonuna dogru 6 Sendikacimizi Amerika’ya godnderecektir.
Devaml olarak tatbik edilecek olan bu program geregince kisa zaman-
da bir ¢cok sendikacimizin bu yolda egitime tabi tutmak mimkin ola-
caktir. ilk gidecek 6 sendikacinin tesbit ve tayininde Iicra Heyetimiz
gerekli bitin hassasiyeti gdstermis ve meseleyi bundan evvelki gibi
tutmak suretile ile intikaya ugratmamaga &azami hassasiyeti gdstermis-
tir. Bunun disinda iki sendikacivLondra’ya, 1 sendikaci Paris’e, 1 sendi-
kaci yeri bilaheie tesbit edilecek bir baska Avrupa sehrine ve 2 sendi-
kaci ise Tahran'a génderilecektir. Gidecek olan bu sendikacilarimiz
muhtelif konularla ilgili toplantilara istirak edecekler ve iscilerimizi
ilgilendiren hususlarda, Tirk -lis’in tezini izah edeceklerdir. icra Heye-
timiz toplantilarin hususiyetine goére, Mahalli Birlik, Mesleki Federas-
yon ve Konfederasyon icra ve idare Heyetinden temsilcilerini secmis
ve ilgililere bildirmistir.



icra Heyetimizin dis temas ve seyahatlarla ilgili programi gelecek
icra Heyetleri tarafindan.benimsenip tatbik edildigi takdirde, c¢ok kisa
zamanda bir ¢cok sendikacimiz Avrupa ve Amerika'ya gitmek suretiyle,
gdérgu ve bilgilerini artirmis olacaklardir. Dis temas ve seyahatlar icin
tanzim edilen programin aksaksiz ve tam olarak tatbik edilebilmesi i¢in
gbzéninde tutulacak o6lci gidecek sendikacilarin takdir ve tayinini ta-
mamen icra Heyetine birakmakla mumkin olacaktir.

Bunun disinda icra Heyetimiz Uyesi bulundugumuz Hur Dunya -Tsci
Sendikalari Konfederasyonunu temsilen, Turk -Is’'le resmi temaslarda
bulunmak tzere Ankara’'ya gelen Harmen Patteet’'le yaptigimiz gérisme-
lerde Beynelmilel' Konfederasyonundan muhtelif mesleklere mensup 6
mutehassis Sendikacl i¢ binyemizi tetkik ve Sendikaciligimizin istikbali
ile ilgili tavsiyelerde bulunmak uzere istemis bulunuyoruz. Bu 6 sendi-
kaci Tark Sendikaciligini, Kurulus, Calismalarini etit edecek ve bize
ISIk tutacak tavsiyelerde bulunacaklardir.

Cok kisa maziye dayanan Turk Sendikacihigini asrin' modem sen-
dikacihigina’ ulastirabilmek i¢cin, mazisi iki asra yaklasan Avrupa ve
Amerikali meslektaslarimizin tavsiyelerine genis ihtiyacimiz oldugunu
kabul etmek lazimdir. Bu sebepledir ki, Tirk-is kuruldugu gunden beri
Hir Dunya lscileri Sendikalari Konfederasyonuna iye olmak istemis
ve bu yolda gayret sarfetmistir. Dusuk iktidar devrinde bu imkandan
mahrum edilen Turk Sendikaciligi, bize bu imkéani bahseden Milli Bir-
lik Komitesine ve onun inkilap HukUmetine miutesekkirdir.

Muhterem arkadaslar,

Sendikacilarimizin yurt digsinda yetistirilmesinin yaninda, yurt igi
egitim meselelerini de ehemmiyetle 6nem verilmesi bir zarurettir.

Amerikan fktisadi isbirligi ile is ve isci Bulma Kurumu tarafindan
yurutilmekte olan Seminerlerle ¢ok yakinen TuUrk-is’in ilgilenmesi ge-
rekmektedir. Bu seminerlerin kemiyet ve keyfiyet bakimindan Uzerinde
durmak mufredat programlarint hazirlarken, fikir beyaninda bulunmak
gerekmektedir. icra Heyetimiz kisa stiren mesai devresinde seminerlerle
gerektigi sekilde mesgul olamamistir. Fakat, dnumuzdeki yillarda bu
seminerlerle yakinen ilgilenilmesi yolunda c¢alismalarimiz ve planlarimiz
mevcuttur.

Seminer meselesini ele alirken, isc¢cinin kil halinde egitim meselesini
ele almak kalifiye ve kualtarlia is¢i yetistirmek icin planh bir calismaya
ihtiya¢ oldugunu kaydetmek isteriz.

Muhterem arkadaslar,

icra Heyetimiz Konfederasyonun muvaffak olabilmesini temin ga-
yesiyle Ana Nizamnamenin degistirilmesini zaruret hissetmis ve bu se-
beple Ana Nizamnamenin bazi maddelerini degistiren bir tadil tasarisi
Yuksek Heyetinize getirmistir.

icra Heyetinin 3 Kkisilik kadrosu, Konfederasyonu ydridtmeye Kkafi
degildir. Bilhassa, bundan sonra Grev, Kollektif is Akdi ve yeniden tes-
kilatlanma gibi ana meselelerin yaratidlmesi yolunda dis temas ve se-
yahatlar zaviyesinden de, mesele mitalaa edildiginde icra Heyetinin as-
gar? 5 kisiye c¢ikarilmasi dasunulmustar.



Gegici bir devre igin calisan icra Heyetimizin 4 kisilik kadrosu ile
yapmis oldugu mesai incelenecek olursa, Icra Heyetinin 5 kisiye cikar-
tilmasindaki buyuk faydalar kendiliginden anlasilacaktir.

Gunluk yakisma ve ferdi sikayetleri takip. Hukumetle temaslarda
bulunmak, Sendika kongrelerini takip ederek, Turk Sendikaciligini bir
fikir etrafinda toplamak, butiin bunlarin disinda Turk iscisini refaha
gotirecek yeni esaslari bulup tesbit etmek icin merkezde yapilacak ilmi
arastirmalar ve Diunya Sendikalizm’inin gidisini takip ve yurt ekonomi
ve sosyal politikasini takiple bu politikanin ol¢tlerine godre, isci mese-
lelerini degerlendirmek icra Heyetinin baslica fonksiyonunu teskil et-
mektedir.

Muhterem arkadaslar,

Tiurk -is’in idar? organlarini bu sekilde kadroya baglarken, icra He-
yetimiz kurulacak, yeni 5 kisilik icra Heyeti kadrosu yolunda ilmi ca-
lismalarda bulunacak bir iktisadl Arastirma Birosu, bir Hukuk Birosu,
bir Nesriyat ve Dis Munasebetler Burosu'nunda kurulmasinin zaruret
olduguna isaret etmek isteriz. Mesledinde otorite sayilacak Profesorler-
den tesekkiil edecek iktisadl arastirma ve Hukuk Birolarini kurarken,
bu Burolari normal calismaya ulastiracak mali meseleler Uzerinde de
kisaca durmak isteriz.

Sendika Hurriyetinin korunmasinda baslica amillerden biriside,
mali istiklaldir. Bu kelimesile Konfederasyonun iktisadi istikbalini elde
tutabilmek icin gelir kaynaklarinin tanziminde dikkat edilecek baslica
unsur Konfederasyonu mali bakimdan Hukimetlere veya diger kaynak-
lara boyun egecek veya avug¢ acacak durumdan kurtarmak ve Konfe-
derasyonun gelir menbalarmi dogrudan dogruya, Konfederasyonun ha-
kiki sahibi olan iscinin 6deyecegi aidatlara baglamak gerekmektedir.

itiraf etmek mecburiyetindeyiz ki, Tirk -is bugline kadar aidat
muessesesini normal olarak isletememis ve gelir kaynaklarint Hukumet-
lerin veya iktisadl Devlet Tesekkillerinin c¢esitli namlar altinda yaptik-
lar1 teberrulara baglamistir. Sendikacilik prensipleri bakimindan son
derece tehlikeli olan bu yolu kapatmak icra Heyetimizin tzerinde ehem-
miyetle durdugu bir noktadir.

Bilhassa, Grev ve Kollektif is Mukavelesi gibi yapilmalari % yuz
paraya dayanan yeni sistemin tatbikinde aidat muessesesine ¢cok ehem-
miyet vermek ve bu muesseseyi isler hale getirip, normale icra etmek
bugln i¢cin baslica vazifelerimizden birisidir.

Sendika Hdurriyetini elde etmek kadar zor olan bir nokta da bu har-
riyeti muhafaza etmektir. Mali bakimdan istikldle kavusamayan bir
muessesenin, tam olarak muhtar oldugunu iddia etmek imkansizdir.
Onun ic¢indir ki, davasina bagh, refah ve kalkinmay! sendikacilikta go6-
ren iscilerimiz aidat muesessesini ehemmiyetle ele almali ve herseyin
Ustinde teskilatlari yasatacak aidati mutlaka zamaninda &ddemelidir.

Turk -1s’in 8 senelik mali mazisi etut edildiginde go6rulecektir ki,
prensiplerine bagh davanin tahakkukunu samimi olarak arzu eden bir
¢ok Sendika, Federasyon ve Birlikler bu vecibesini eksiksiz olarak ye-
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rine getirmislerdir. icra Heyetimiz bu anlayisla calisan teskilatlardaki
vazife gdren meslektaslarimiza mutesekkirdir.

Muhterem arkadaslar,

Turk -is’e karsi aidat vecibesini noksansiz olarak yerine getiren
teskilatlarimiz hakkmdaki Tcra Heyetinizin bu goérasinid ifade ettikten
sonra, aidat vecibelerini yerine getirmeyen Teskilatlarimiz ve idarecileri
hakkinda da Tcra Heyetimizin sdylemek istedikleri var.

Mali durumlari etdt edildiginde, aidatlarini odemeleri muimkin
olmasina ragmen, idareci arkadaslarimizin Turk -is’e kars! aidat tu-
tumlari nedense, musbet olmamistir. fcra Heyetimiz raporunu tanzim
ederken bilhassa mali rapor c¢ikarilirken, vazifesini yerine getirmeyen
arkadaslar adina hicap duymaktadir. Zira, raporlar gizli bir sir olarak
dosyalarda hifs edilmemekte ve aksine olarak teskilatlara, efkari umu-
miyeye ilan edilmektedir.

icra Heyetimiz butin samimi hisleri ile, bu teskilatlari bir an 6n-
ce diger teskilatlar gibi, vecibelerini yerine getirmeye davet etmekle
iktifa der.

Muhterem delegeler,

5 ay 1 gun vazife goéren icra Heyetimiz mesaisinin 6zetini bu
porla Yuksek Heyetinizin tetkikine arzetmis bulunmaktadir.

Muhterem Heyetiniz, fcra ve fTdare Heyetinin mall ve 1dari rapor-
larini inceledikten sonra, butin Tudark Tsgisinin yegane temsilcisi olan
Turkiye isci Sendikalari Konfederasyonuna, 27 Mayis Iinkilabinin getir-
digi Hurriyetlerin 1s1§1 altinda elbette yeni bir istikamet verecektir. ic-
ra Heyetimiz bu inancla muhterem Kongreyi hirmetle selamlar, ve me-

sailerinizde Turk iscisine ve Tirk Milletine faydali.ve ugurlu kararlar
almanizi temenni ederiz.

Turk-is ficra Heyeti

Baskan V. Baskan V. Genel Sekreter M. Muhasip
Seyfi Demirsoy Celal Beyaz ismail Aras Omer Ergin

ra-



M A L T R AP OR

Turk -is’in Mali durumu her kongre ve toplantida daima mihim
mevzulardan biri olarak ortaya cikmis, alman karar ve vecibeler tama-
mile yerine getirilmedigi icin mali istiklal' saglanamamistir.

Turk-is’in ve hattd butin teskilatin kendi mall imkanlarile idare
edilir hale gelmesi lazimdir. Bu gercek yola itibar edilmedigi takdirde,
suradan buradan temin edilecek yardimlarla teskilatin istikrara kavus*
masina imkéan yoktur.

Bu devre icinde Turk -is mali muzayakaya diismemis, tasima su ile
carkin dénmesi saglanmistir. Aidat disi gelirlerin 6l¢cistd ve bir garan-
tisi olmadigindan, nesriyat teknik ve ilm1 calismalar bir Biro hizmeti
haline sokulamamistir.

Her halile istihsalin artmasinda, emegin degerlendirilmesinde ve
memlekete buyuk hizmetlerin ifasinda teskilatimiza hudutsuz vazifeler
dismektedir.

Bu bakimdan mali durumun bir hamlede duzelmesi, butun teskilat-
larin mukellefiyetlerini kayitsiz sartsiz yerine getirmesi ve akde vefa
gbstermesine baghdir. Ancak Guven verici bir butge ile islerin selametle
yuUriuyecegini hatirdan uzak tutmamak lazimdir.

Bu kisa maruzatimizdan sonra blancolarla aldkali izahata gecgiyoruz :

Gecgen devre hesaplar I/Haziran/1957 tarihinde, bu 4 Gnci Kongre
munasebetiyle de 31/Ekim/1960 tarihinde kapatilmistir. 1/Haziran/1957
tarihinden 31/Ekim/1960 tarihleri arasi 41 aylik muddet i¢cinde, gegen
Kongreden devreden nakitle beraber, Umumi GELIR (629569) lira (18)
kurustur. Umumi GIDER ise (530381) lira (93) kurustur. I/Kasim/1960
tarihine devreden Kasa yekOnu ise (99187) lira (25) kurustur.

Gelir — Gider hesaplar ve bu hesaplarin dagilis durumunu goéste-
ren blan¢o ve diger Pul — Piyango hesap blancgolari Heyeti Umumiye-
nizin tetkik ve tasvibine arzedilmekle beraber, bu hesaplarla aladkal
bazi fasillar Gzerinde malGmat vermekte fayda gorariz.

UMUMT GELIRLER

AIDAT MUESSESESIi : Malumunuz oldugu vechile, Turk -is’in bas-
lica gelr kaynag: teskilatin 6deyecegi aidatlardir. Bu devre icinde aidat
karsihgr gelir (182995) lira (85) kurustur. Ortalama olarak bir aya isa-
bet eden miktar ise (4460) liradir.

Bu gelirle Turk -is masraflarini karsilamak imkani olmadigi asi-
kardir. Netekim aradaki acik ve muvazene fevkalade gelirlerle karsi-
lanmistir.
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Aidatla aldkali bilangolar tetkik edildiginde bir kisim teskilatlarin
hakkile ve fazlasile vazifelerini ifa ettiklerini sikranla kaydederken, bir
kisim teskilatlarin ise, vazifeyi ifada kayitsiz kaldiklarini bildirmek ge-
lecegin emniyeti bakimindan zaruridir. Kendi gelirimizle yani masraf-
larin aidatla karsilanmasi icap eden bir devreye girmis bulunuyoruz.
iscinin Sendikaya aidatini 6demesi bir vazife ise, Sendikalarinda (st
kademelere aidatlarini dédemesi ¢ok daha ©6nemli vecibedir. Kollar ne
kadar kuvvetli olursa olsun, gdévde ve bas ihmale ugradigr gun sihhatli
bir bunye olamaz. Bir makina da muhtelif parcalardan meydana gelmis-
tir. Parcalardan biri veya bir ka¢i normal vazife gérmezse makina ran-
dimindan duser. Yag yakar, ¢cekme kudreti zaafa ugrar. Teskilatlarda
bir makinadan farksizdir. Sendikalarin Uye basina 6dedikleri 5 kurus
Turkiye capinda bir teskilatin inkisafina medar olacak kiymette ol-
madigida bir gercektir.

Durumu takdir eden bazi ileri géruslu Sendikalar ve olanlarin de-
gerli idarecileri harekete gecerek Turk -Is Uye aidatini artirmiglar.
Diger Tesekkdlllere onculuk yapmak serefine hak kazanmislardir.

Turk -is aidatini 5 kurustan 25 kurus’a ¢ikaran ve aidatini bir sene-
dir bu sekilde muntazaman o6demekte devam eden sendikalar:

1 — istanbul Bira iscileri Sendikasi,

2 — Ankara Bira iscileri Sendikasi,

3 — listanbul Cibali Tutun, Sigara iscileri Sendikasi,

4 — istanbul Haller Meyve ve Sebze Tasima iscileri Sendikasi,
5 — listanbul istinye Gemi Sanayii iscileri Sendikasi,

6 — izmir Sarap iscileri Sendikasidir.

‘Mesaileriyle Turk -is? imkan veren ve arayan bu Sendika mensup
ve ldarecilerine mutesekkiriz. Bu tarihi Kongrede Uye aidatini artirmak
hususunda musterek bir karara varilacagina da inaniyoruz.

PUL HESABI

ilk devrede Turk -is aidatini pul karsilhi§i dogrudan dogruya Sendika
uyelerinden tahsil etmek maksadile tevzi edilmis bulunan pullarin he-
saplarinin kapatilmasi icin gayret .sarfedilmis ise de istenilen netice ali-
namamistir. Bununla beraber, pul hesaplarina ait kayit ve kuyudat Mu-
hasebece muntazam hale sokulmustur.

Pulla aldkali hesap bilangosunda ilisikte sunulmustur. Bilan¢conun
biri ilk, digeride ikinci' devre tevziatile aldkalidir. Is bu pullar merkezde
toplanip kat'i hesap kapatildiktan sonra bedeli 6édenmek suretiyle tes-
kilata dagitilacaktir. Bu suretle parasini géonderdi gondermedi gibi mu-
ameleler yazismalar dnlenmis olacaktir. linci devre tevzi edilmis bulu-
nan (106800) puldan (16454) adedi merkeze iade edilmistir. Yazismalara
ragmen bir ¢ok teskilatlar pulla aldkali hesaplarini tasfiye etmemislerdir.

ESYA PIYANGOSU

.Tertiplelen Turk -is Esya Piyango hesabi hentz tasfiye edilmemis-
tir. Borclular adeta bu hesabi Turk-is’'e ddememek hususunda kararl
gibi bir halleri var. Odemede her tirli kolaylik ve musamaga gosterildigi
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halde Kongreden bu yana 41 aylik muddet igcinde (16110 lira (32) kurus
alacaktan ancak (1178) lira (30) kurus -tahsil edilmistir. Bakaye (14932)
lira (02) kurus bir alacak kalmistir.

Bu hesaplarin tasfiyesinde teskilat idarecileri de yardimci olmamis-
lardir. Zahmetli ve buyuk emek sarfina sebep olan piyango hesaplarinin
tasfiyesinde borclu teskilat ve sahislar lazim gelen ciddiyeti gésterme-
mislerdir.

Piyango hesabina borg¢lu olanlarin listesi raporumuza ekte sunul-
mustur.

FEVKALADE GELIRLER

TEBERRU : Bu devre igcinde muhtelif Muessese ve bazi Sendika-
larin Turk-Is’e yaptiklari bagis miktari (13476) lira (70) kurustur.

Sendikalar arasinda Zonguldak Maden iscileri Sendikasi (1000),

izmit Selliloz iscileri Sendikasi (500), Zonguldak Maden Bascavus-
lari Sendikasi (300), istanbul Tahmil ve Tahliye iscileri Sendikasi
(1000), Eskisehir Demiryollari iscileri Sendikasi (500) iira olmak uzere,
6n sirada gelmektedir.

CEZA PARASI : Ceza paralari fonundan (28500) lira yardim alin-
mistir. liscilerden kesilmis bulunan Ceza Paralarinin her yil sonunda
Turk -1s’e talep edilmeden devredilmesi luzumuna isaret etmek isteriz.
Bitin Sendika ve tesekkilller bu paranin Tiark -1s’e verilmesinde itti-
fak halindedir. Vekaletce yapilan tatbikatda, adaletli olmamis. Bazi Tes-
kilatlara yardim yapilmasi, bazilarina yapilmamasi veya miktarinin az
veya ¢ok olmasi hosnutsuzluk meydana getirmistir. Hattd bu fonun za-
man zaman sendikacilik Ulkasu aleyhine isletildigi gercegide nazara ali-
nirsa, yukaridaki noktai nazarin haklihgi daha kesin olarak anlasilir.

Bu bakimdan Ceza Paralarinin Tiurk-is’e alinacak bir bina ve isci
egitimi istikametinde tahsisinde isabet bulundugu suphesizdir. Vekaletce
bu talebimizin nazara alinmasini temenni etmekteyiz.

BALO : Bu devre idare ve icra Heyetinin musterek karari ile her se-
ne tekrarlanan 3 balodan temin edilen gelir Isci Sigortalarin yaptigi
yardimlarda dahil (380000) liradir.

BANKA FAizZz ve IKRAMIYESIi : Bu devre Turk -is’in talihi iyi
gitmis. Raybanktaki hesaba (5000) lira, Denizcilik Bankasindaki hesa-
ba (100) lira isabet etmistir. I/Haziran/1957 tarihinden 31/Ekim/1960
tarihi arasi faiz geliride (2011) lira (47) kurustur. Bu suretle nakit ola-
rak Banka geliri (7111) lira (47) kurustur.

Ayrica Denizcilik Bankasindaki (8601) numarali hesabada (61500)
lira degerinde istanbul’da bir apartman dairesi ¢cikmistir. Bu apartman
dairesinin Turk-is’e temellukd icin muamele neticelenmek Uzeredir.

TURK -iS MUMCULAR : Tirk -is’in manevi evladi Tiark - is Mum-
culara Mumessiller Meclisi kararile Sendikalarin yaptigr yardim miktari
(4050) lira (92) kurustur.

Gelirlerle aldkali bu izahatimizi muteakip masraflar Gzerinde de ma-
lomat vermek isteriz.



UMUMIi GIDERLER

1 — MUTEFERRIK MASRAFLAR: Daire temizligi Badana Yagh
Boya, Tonlanti, Ziyafet masraflari, Buket, Celenk, Liman Lokantasin-
da verilen ziyafet ve aylik muteferrik masraflar olup cem’an yekOn
(35596) lira (20) kurustur.

2 — KONGRE ve TOPLANTILAR : idare Mumessiller Heyeti ve
Genel Kurul toplantilariyle aldkal olup, yapilan masraflar yekdnu
(8292) lira (50) kurustur.

3 — MATBUA ve NESRIYAT : Raporlarin baskisi Calisma haya
tinin doért yonu adh Kkitabin hazirlanmasi, evraki matbua Gazete ve
B. M. M. Zabit Ceridesi Abone bedeli gibi, Matbua ve Nesriyat bedeli
(12510) liradir.

4 — KIRTASIYE : Daire ve Buro ihtiyac malzemesi olarak alman
kirtasiye masraflari tutari (6649) lira (97) kurustur.

5— P. T. T.: Mektup, Telgraf, Telefon masrafi olup, (16714) li-
ra (66) kurustur.

6 — DEMIRBAS : Bu devre icinde celik dolap, Radyo, Avize, Saat,
Vantilatdér gibi demirbas esyaya d6denen (7974) lira (23) kurustur.

7 — KIRA: Turk-is’'in ikamet ettigi bina kirasi olup, (10516) li-
ra (31) kurustur.

8 — TENVIR - TESHIN : Elektrik ve Hava Gazi Ucreti olup (2032)
lira (90) kurustur.

9 — BALO : Her sene tertiplenmis bulunan 3 Balonun masrafi
(44223) lira (14) kurustur.

10 — YOLLUK : idare, Murakip Heyeti ile Haysiyet Divani Uye-
lerine yol ve harcirah masrafi olarak (29112) lira (37) kurus 6denmistir.

Bu devre icinde idare Heyeti 8 Murakiplar 3, Haysiyet Divani 1 defa
olmak uUzere toplanmistir.

11 _ ICRA HEYETI YOLLUKLARI: Muhtelif Sendika, Birlik ve
Federasyon toplantilarina istirak eden icra Heyeti ve icra Heyetinin va-
zifelendirdigi kimselere 6denen seyahat masrafi, yekGn (61096) lira (93)
kurustur.

12 — UCRETLER: Turk -is icra Heyeti Uyeleri ile memurlara,
Tercuman, Mustahdeme 6denen Ucretler tutari (219918) lira (90) kurustur

13 — ILAVE TEDIYE ve TAHSISAT : Turk-is'teki vazifelilere
0denen ilave tediye Sigorta primleri dahil (56499) lira (82) kurustur.

14 — TURK -iS MECMUALAR : Tirk -is’'in Manevi Evladi Mum-
cularin tedavisi maksadile, Babasi Rahim Mumculara 6denen (9000)
lira nakit ile (244) lira kiymetinde hediyelik esya alinmistir.

15 — AVANS : Cenevre B. i. T. Toplantisina istirak edecek tem-
silcilere seyahat masrafi karsiligi édenen (10.000) liradir. Seyahatin son-
ladan durdurulmasi Uzerine (10.000) lira blanconun 6 numarali gelir
boluminde goralduagla gibi kasaya giris islemi yapilmistir.
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MUAMELAT ve KAYITLAR

Hesap ve Muamelatin itina ile tutulmasina her seyin kayit altina
alinmasina daha iyi sekilde yapilmasina gayret sarfedilmistir. Bir tes-
kilatin muamelati nizam ve intizam icinde olursa, isler daha iyi yurar.
Teskilata gliven artar. Buna riayet godsteren idareciler ¢ok zaman mus-
kil duruma dismeleri mukadderdir. Gelisi glizel hareketler teskilata
ve idarecilere zararhh olmus, idareciler hirpalanmis yerli yersiz isnat-
lara maruz kalmislardir. Daima idareci olarak gelecege iyi ve 6rnek bir
miras birakmak mecburiyetindeyiz. Muhur bende diye her seyi yaparim,
bizden sonra gelecek idareciler ne yaparsa yapsin, zihniyeti teskilat icin
zararhdir.

TEFTIS ve MURAKABE: Bu devre icinde Murakabe Heyeti va-
kit vakit kontrolund titizlikle yapmistir. Ayrica Calisma Vekaleti tara-
findan da Turk -1g’in her turl0 hesap ve muamelati teftisten geciril-
mistir.

ISTATISTIK ve TESKILATLANDIRMA : Umumf ve istatistik ma-
lodmati derlemek bakimindan arada bir teskilata gonderilen fislerle lG-
zumlu malidmatin elde edilmesine caisiimis ise de, bazi teskilatlar bu ise
geregi kadar dnem vermedikleri icin % 100 netice alinmis degildir. Bu
arada Birliklerin yeniden faaliyete gecmesi, yeni iltihaklarin olusu kar-
sisinda kuc¢uk capta noksanliklar varsa bu yuzdendir. Calismalarin de-
vami ile tam ve sihhatli malimat elde edilecektir. Bu yolda istikamet
cizilmistir.

Turk - is Arsivlerinde en genis ve sihhatli malidmat bulunmali. Ve-
kaletler, Basin Muessese ve sahislar icin bu kaynak istifadeli olmalidir.
Bu bakimdan teskilatlandirma ve Iistatistikisleri daha iyi organize edi-
lerek bir Buro hizmeti haline sokulmalidir.

BUTCE TASARISI

Gecen devrenin tecrubelerinden de istifade edilerek, hazirlanan ta-
sari, Butge Heyeti Umumiyenize arzedilmistir.

Calismalari iIm7 ve teknik ydnden gelistirmek bakimindan kadro-
lar adet itibarile yukseltilmis ve aidatlarinda 5 kurustan, 25 kurusa c¢i-
karilacagr miutalda edilerek, hesaplar buna gére yapilmistir.

Hazirlanan Bitce tasarisi lzerinde GELIR ve GIDER duruma gore
lizumu halinde bdlumler Gzerinde nakil yetkisi evvelce oldugu gibi icra
Heyetine verilmesi zaruridir.

Yine hizmet senelerine gére vazifesini hakkile ifa eden Turk -is
hizmetlilerinin isine nihayet veya kendi rizasile ayrilmasi hallerinde
her tam yili icinde 1/2 maas tutari bir tazminat verilmeside bir adalet
icabint yerine getirmek olur.

Memleketimizde bazi sendikalarin kendi mulkiyeti olarak guzel bi-
nalara sahip bulunmasi ne kadar memnuniyet verici ise, Turk -Is’i bir
binaya sahip kilmak ic¢in cidd? bir maksat olmalidir.
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Bunun i¢in imkéanlar yaratilmali ve dizenlenmelidir. Daha verimli
bir calisma devresine girilmesi Bultcenin- tasvip ve tatbikat gdérmesine
baghdir.

Turk Sendikacihginin inkisafini birlesmede aramaliyiz. Bu anlayisin
her gecen giin gelismekte oldugunu da memnuniyetle kaydetmek isteriz.

Sevki idarenin hakkile ifasini butcenin gelirle alakali aidat Mues-
sesesinin iyi islemesine baghdir. Takdir Muhterem Heyetinizindir.

TEMENNI ve TAVSIYELERIMIiz

Kisaca alinacak tedbirleri su sekilde siralamak mumkiandar.

1 — Sendikalarin Uye basina 06dedigi aidat 5 kurustan 25 kurus’a
yukseltilmelidir,

2 — Sendikalar hakiki Uye mevcutlarini Gst kurullara noksansiz
bildirmelidir,
3m— Sendikalar Turk -is’e aidatini muntazaman 6édemeli, imkan-

lari mevcut oldugu halde 6dememekte direnen idarecilere karsi
musterek cephe kurmalidir,

4 — Ayni veya benzeri is kolunda ki kurulmus Sendikalar mutlak
surette birlesmeli, daha kuvvetli teskilatlar haline gelmelidir.
Parolamiz Sendika adedi az uyesi ¢cok olmalidir,

5 — Sendika, Birlik ve Federasyonlarin islerini ve muamelatini
muntazaman yurutmelerini temin bakimindan. Buro hizmet-
leri Gcretli memur veya secilen vazifeliler tarafindan yurua-
tdlmeli. Bu suretle teskilat buUnyesinde yeni kiymetler yetis-
melidir.

Bu tarihi Kongrede butun tetbir ve careleri aramak suretiyle, ku-
rulan bu tesekkulin varhgini korumak ve seldmete cikarmak baslica
kaygimiz ve kararimiz olmahdir. idarecilerin bir birine karsivaziyet al-
malari ve fikir ayriliklari Turk -is binyesine zarar getirmemelidir. Mu-
kavemeti aidat vermemekte arayan idareciler Turk iscisine davaya ve
memlekete ihanet ettiklerini ve bu ‘'zihniyeti tasiyanlar sendikacilik tari-
himizde ve Turk isc¢isinin vicdaninda da er ge¢ mahkiim olacaklarini
bilmelidir.

Bir memleketin kalkinmasinda cemiyetlerin rol buyuktir. Cemi-
yetler fertlerin, HUkUmetler Cemiyetlerin hizmetinde bulundugu bir de-
virde yasayoruz.

Diunya» Milletlerinin aya gitmeye calistigi su gunlerde Devlet ve Hu-

kimet Baskani Sayin Orgeneral Ceméal Guirsel'in buyurdugu gibi, (bir
lokma bir hirka) devri gegcmistir.
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Cehalet ve yalniz kendini ve nefsini distnenlerden cemiyetler c¢ok
zarar gérmus, memleketimiz bu ytuzden geri kalmistir.

Birlesmis Milletler camiasina dahil ve ulkistne bagh bir milletiz.

27/Mayis/1960 inkilap hareketinden sonra Tirk -1s’in Milletlerarasi
Hir Diunya Sendikalari Konfederasyonuna &za olmasinin, muisterek
faydalari ve mukellefiyetleri olacag:r suphesizdir.

Memleketini ve Cemiyetini seven insanlar olarak, elele vererek
parazleri engelleri tamamen ortadan kaldirmaliyiz. Sndikacihik hizmet-
lerini memleketin iktisadi, igtimai ve Sanayii hayatina yeni bir hare-
ket gelisme kaydeder, hale getirmeliyiz. Bir seyler basarmis olmakla
beraber, pek cok daha basarilacak islerin oldugunu kabul ederek, gore-
rerek, bilerek kimsenin tesiri altinda kalmadan vicdanimiza goére ka-
rarlarimizi vermeliyiz.

Yarinin c¢alismalarina muhterem Kkararlariniz en mukemmel ve te-
sirli istikameti verecegine de inaniyoruz.

iCRA HEYETI

Seyfl Demirsoy Celal Beyaz ismail Aras Omer Ergdin
Baskan V. Baskan V. Genel Sekreter Mesul Muhasip
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26
27
28
29
30
31
32
' 33

MALATYA : Yaprak Tutun Tisci. Sen.
SAMSUN : inhisarlar iscileri Sendikasi.
TEKIRDAG : inhisarlar Sarp. Fb. is. Sen.
BAFRA : Tutun iscileri Sendikasi

iZMIT : Tatun iscileri Sendikasi (KOCAELI)
iISTANBUL : Malzeme Alim isgileri Sen.
ISTANBUL : Matbua ve Kutu isgi. Sen.
SAMSUN : Tutdn ve Sig. San. Ts¢i. Sen.

Yek(On



154
1800
78
528
300
120

500
15763

780
2021
517
325

297

37734

31
10
03
60

50

17

962
55
72

250

320

350

7989

25
60
80

35

10 ay borglu
4 ay borglu
2 ay borglu

10 a yborg¢lu

20 ay borglu

Cikarilmistir.

10 ay borglu
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iDARE HEYETI RAPORU

Tark iscilerinin degerli mumessilleri
Muhterem delege arkadaslarimiz :

Bu mutlu giinimuaze huzurlariyle seref veren mimtaz misafirlerimi-
zi ve basin mensuplarini harmetle selamlar, hosgeldiniz deriz.
Aziz dava arkadaslarimiz,

21 Haziran 1957 tarihinde 3 glin cetin mucadeleler icinde devam eden
Kongrenin sonunda muhterem kurulunuz asagida isimlerini gdreceginiz
icra ve idare Heyetini isbasina getirmis ve mukaddes emaneti kendile-
rine teslim etmisti.

Bu mukaddes emaneti tam manasi ile muhafaza edebildigimizi hu-
zurunuzda iddia edecek kuvveti kendimizde bulamiyoruz. Kusurlarimiz
ve sevaplarimizla huzurunuza gelmis bulunuyoruz. Muhterem Kkararla-
riniz lehimizde de aleyhimizde de tecelli etse, bizi sevindirecektir.

27 Haziran 1957 de yapilan kongrede bildiginiz gibi Turk-is Bas-
kanhgina Nuri Beser, Genel Sekreterligine ismail inan, Muhasipligine
Omer Ergiun, idare Heyeti azaliklarma da Mahmut Yuksel, Burhanettin
Asutay, Mehmet inhanl, ismail Aras, Cemil Gider, Celal Beyaz, ibra-
him Denizcier ve Sabri Tigli'yl se¢mistiniz.

Kongrenin hemen ertesi gini toplanan idare Heyetimiz Tuzuk hi-
kiimleri geregince idare Heyeti Baskan Vekilliklerine Burhanettin Asu-
iay’t ve Mahmut Yuksel'iyi secerek, icra Heyetinin 6 aylik ¢calisma prog-
ramini tespit etmistir.

Bu devre iginde idare Heyetimiz normal ve olaganistii olmak uzere
8 toplanti yaparak Icra Heyetinin c¢alismalarini tetkik etmis ve yeni va-
zifeler vermistir.

idare Heyetimiz toplantilarda enine boyuna miuzakere ederek icra
Heyetine verdigi vazifelerin uzun zaman yerine getirilmedigini mute-
akip toplantilarda gorerek ilgililere yapilan sifahi muracaatlar yerine
yazili muracaatlar yapilmasi kararlastirildiktan sonradirki, Turk-is
dosyalarinda yazilan yazilarin suretleri gérinmeye baslamistir. Uzerin-
de durdugumuz meseleleri teker teker ele almakta ve raporu uzatmak-
ta fayda gérmuiyoruz. Zira bu hususlari kismen icra Heyeti Raporunda
gbérmuis olacaksiniz. - n

Acikca ifade edelim ki, Turk -is icra Heyeti isbasina geldigi tarih-
ten 27 Mayis inkilabina kadar Tirk iscilerin layik olduklari arzu ettik-
leri sekilde vazife yapamamis, idare Heyeti ve icra Heyetini bu atalet-
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ten kurtarmaya muvaffak olamamistir. Bunun sebeplerini kisaca go6z-
den gecirirsek, Genel Kuruldan baslamak bugine gelmek lazimdir. Ge-
nel Kurulun hangi atmosfer icerisinde icra Heyetini sectigi cimlenizce
maldmdur. Bunda bir su¢ varsa bu size, bize ve bu atmosferi yaratan o
gunun idarecilerine racidir. Kendi vijdani kanaatlarina ve arzularina
gbre secmek imkanlari elinden alman Kkitlelerin, adeta zorla basina ge-
tirilen idarecilerden bundan baska ne beklenebilirdi. icra heyeti hic bir
zaman Tuzuk hukumlerine goére toplantilarini yapmamis ayni sekilde
idare Heyetini de arzu ettigi tarihlerde toplantiya cagirmistir. Bu key-
filige mani olmak istiyenler azinlikta olduklari i¢cin arzu edilen neticeyi
alamamislardir.

Basindan da takip ettiginiz gibi Turk -is idare Heyeti Turk iscisinin
ana hak ve hurriyetlerini kazanmak icin bir c¢cok kararlar almis fakat
basta bulunan Idarecilerin ihanetlerine ugramistir.

Muhterem arkadaslarimiz,

Sunu kat'iyetle ifade edelim ki, Sendikalarimiz ve onun basinda
bulunan Turk -is, Konfederasyon olarak kuruldugu giinden beri yal-
niz bir tek cephe ile micadele etmemistir. Bir taraftan sermayeyi temsil
eden isverenler, bir taraftan politikacilar diger taraftan da hitap ettigi
sinif icerisindeki menfaat gruplarinin taarruzlari ile atalete ugratilmak
suretiyle, yok edilmeye calisiimistir.

) Bu sebepledir ki, iyi gunlerin gelecegini bize mujdeleyen 27 Mayis
Inkilap tarihine kadar tabeld olarak ayakta kalabilmis olmamizin bu-
yuk bir muvaffakiyet olduguna inanmaktayiz.

Harriyet ve mall bakimdan istiklale kavusmayan bir teskilatin her
tarld endiseden uzak bir gune erismis olmasi istikbale daha emin bak-
mam iz géstermistir.

Ancak bugiine kadar mali kaynaklarini teskil eden daha dogrusu
teskil etmesi gereken tesekkdullerin vecibelerini yerine getirmek husu-
sunda gosterdikleri haddi harekat devam ederse, bosuna umitleniriz.

Turk-is artik iane ile gegcinmekten kurtariimalidir. Muhterem Ge-
nel Kurulunu bu hususu enine boyuna muzakere etmeli ve teskilata ha-
yat verebilecek mali imkéanlari hazirlamahdir.

Aidat vecibelerini yerine getirmeyen tesekkullerin ve bu tesekkulle-
re bagh iscilerin bugine kadar gosterdikleri lakaydiyi mazur gosterebi-
lecek zihniyeti ortadan kalkmis bulunduguna gére, artik Konfederasyo-
na bagh tesekkullerin ve o tesekkullere baglh is¢i kardeslerimizin ken-
dilerine ceki dizen vermesi lazimdir. Bu lazimeyi idare Heyetinin di-
rektifi ile icra Heyeti tarafindan hazirlanan yeni Tlzik tasarisinda bu-
lacaksiniz.

DEVRE ICINDE ELE ALDIGIMIZ MESELELER :

Hepinizce bilindigi gibi, sabik ve sakit iktidarin sik sik degistirdigi
iktisadi kararlari yuzinden meydana gelen issizlik héadiselerini dile ge-
tiren ve tenkit eden Mahalli Sendikalar Birlikleri bir Calisma Vekilinin

AN
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keyfi emri ve Adliye Vekilinin Kanunsuz direktifleri ile bazi mahke-
melerce kapatilmistir. Bu mevzuda idare Heyet elinden gelen gayreti
icra Heyeti de birlikte sarfetmis olmasina ragmen, bu haksiz icraatin
giderilmesi mumkin olmamistir. Bu c¢alismalar 27 Mayis Iinkilabina
kadar devam etmis ve hemen inkilabin ertesi gunlerinde Milli inkilap
Hukumeti tarafindan Birliklerin acilmasi bir kararname ile ilan edil-
mistir.

Konfederasyonun Hur Diunya iscgileri Konfederasyonuna Uye olma-
sina Vekiller Heyetince izin verilmesi hususunda 8 senedenberi yapilan
muracaatlara bir tdrli musbet cevap verilmemis bu talebimiz de Milli
inkilap HukiUmeti tarafindan kabul edilmistir.

Grev yasaginin kaldirilmasi, Kollektif Akit Kanununun c¢ikarilmasi,
Sendikalar Kanunu’nun tadili, is¢i ¢cocuklarinin ilkokuldan ytksek oku-
la kadar tahsillerini temin maksadile isveren ve Hukumetin findnse ede-
cekleri bir tahsil sigortasi kurulmasi, Turk -1s’in Menafii Umumiyeye
Hadim Cemiyetlerden sayilmasi, is¢i Yapi Kooperatifleri tip statustnin
degistirilerek Kollektif Kredi sistemine godre hazirlanmasi bu hususun
temini icin bir Banka kurulmasi, iscilere verilen mesken kredilerinden
faiz alinmamasi, isci evlerinden tapu harci, yol, elektrik, kanalizasyon
gibi maliyeti yukselten harc¢larin alinmamasi, is¢i mumessillik muesse-
sesinin kaldirilmasi, isyerlerinde sendika temsilcilerinin de istirak ede-
cegi isletme komitelerinin kurulmasi, 6len iscilerin kidem tazminatla-
rinin verilmesi, ihtiyarlik yas hadlerinin 50'ye indirilmesi, istirahat ha-
linde sigortalilara 6denmiyen ilk U¢ gunluk yevmiyelerin isverenlerce
6denmesi, isyerlerinde tek tip i¢c yonetmelik tatbik edilmesi, hastalik ve
resmi tatil glnlerinin kidem tazminati hesabinda nazara alinmasi, isci
ikramiyelerinin yilda ¢ maas olarak verilmesi ve hususi sektdr iscileri-
ne de tesmili, iscilerin Gcretli izin haklarinin taninmasi gibi daha bir ¢cok
tesebbislerin yapilmasi kararlastirilarak icra Heyetine vazifeler veril-
mistir. Fakat icra Heyetinin bu mevzular lzerinde gerekli hassasiyeti
gbstermedigi muteakip toplantilarda dikkati ¢ekmis muracaatlarin ¢o-
gunun sifahen yapildiginin ifade edildigi goéralmustar.

TURK-iS ICRA ve IDARE HEYETINDEKI DEGIiSIKLIKLER:

Yukarida izah ettigimiz gibi, gecen Genel Kurulda secilen icra ve
idare Heyetinde bazi istifa ve ihrac¢lar olmustur. 1957 secimlerinde me-
bus secilerek ayrilan Genel Sekreterin yerine Cemil Gider, yine ayni
sekilde ayrilan Baskan Vekili Mahmut Yuksel'in yerine Seyfi Demirsoy,
eistifa suretiyle ayrilari Genel Sekreter Cemil Gider'in yerine Mehmet
Ali San secilmis ve idare Heyetinden bosalan azalann yerine sirasi ile
yedeklerden Mehmet Ali Sari, Ahmet Aras, Riza Guven davet edilmistir.
27 Mayis inkilabindan sonra inkilap hareketlerine karsi cephe aldigi
Turk gencliginin inkilap hareketlerini telin ederek sabik ve sakit Bas-
vekil'e telgraf cektigi tespit edilen Baskan Nuri Beser’'in istifasi ve Hay-
siyet Divani karari ile ihraci, bu iste sorumlulugu gorulen Genel Sekre-
ter Mehmet Ali Sari'ya Kongreye kadar Ucretli izin verilmesi neticesin-
de iki Baskan Vekilinin, Baskan gorevlisi olarak Kongreye kadar de-
vaml sekilde icra Heyetinde calismalari uygun goérilmus. ismail Aras'ta
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TURK-ISH.

Biig; Rierkedl |
Genel Sekreterlige getmTmishir. BUUUan Heyeti azasi Meh-
met Tnnhanh da istifa etmis ve bdylece asagidaki isimlerini gérdaginiz

idare Heyeti huzurunuza gelmistir.
Muhterem arkadaslarimiz,

Yukarida arzettigimiz ana haklarimizin tahakkuku icin sabik ve
sakit Hukumetin Calisma Vekiline, Basvekiline ve Devlet Reisine yap-
tigimiz muracaatlarin hemen hepsinin elde edilememis olmasindaki ka-
bahat takdir edersiniz ki, bize raci degildir. Bu haklarimizin verilecegi
sabik iktidarin programinda rey avlamak i¢in vadedilmis bulunan yem-
lerdir. Bunlardan elde edebildijimiz hi¢c de tatminkar olmayan Ucretli
izin Kanunudur. Butin bu hak ve hurriyetlerimize yakin zamanda ka-
vusacagimizi kuvvetle Umit ettigimiz bu gunlerde akdetmekte oldugu-
muz Genel Kurul her bakimdan buyluk mes'uliyetler tasimaktadir. Bu
mesuliyetler Konfederasyon olarak, Birlik ve Federasyon olarak, Sen-
dikalar olarak, idareciler olarak ve isci olarak hepimize racidir. Alaca-
gimiz kararlar isabetli olursa, ve hepimiz kayitsiz sartsiz bu kararlara
riayet edersek muvaffak oluruz. Aksi halde burada konusulanlarin hep-
si lafi guzaf oluf.

Turk -is, kurulus miuzakereleri de dahil, gruplarin birbirlerine ver-
dikleri tavizler ve siyasi entrikalarin menfaat diskinlerinin zebunu olan
8 yillik bir devreyi Uzerine sunger cekmek suretiyle kapatmis olsun.

Olan olmus, gecen gecmis, o6len 6lmus, kalan saglar bizimdir deyip
kucaklasalim, emin adimlarla hedefimize ulasmak kararini hep birlikte
verelim. Tdrk iscisinin medar: iftihari bu teskilati siz géren, isiten, du-
yan ve hisseden daha dogru, daha guzel, daha iyi ve daha mukemmeli
bulma ve sec¢me kaabiliyet ve hunerine sahip idarecilerin layik ellere
tevdi edeceklerine emin oldugumuzu ifade ederken, biraz daha hassas
olmanizi istirham edecegiz. Bu istirhama bizleri sevkeden amil bundan
evvel cereyan eden su veya bu siyasi zorlamalar ve mali meselelerin te-
sirinden uzak polis baskisindan ari tam bir bir hdrriyet havasi igerisin-
de aktedilmekte olan bu Kongrede hi¢ bir ima veya tesirin mevzubahis
edilmesine imkan ve ihtimal olmadiginin tarafinizdan kabul edilecegi
inancidir. iste bu inang icinde davamizda muzaffer olacagimizdan emin
olarak hepinizi hirmet ve muhabbetle selamlar, Kongremizin Turk Mil-
letine ve Turk liscgilerine hayirli olmasini temenni ederiz.

Tark-is idare Heyeti Uyeleri
Burhanettin Asutay ibrahim Denizcicr Sabri Tigh
Riza Guven Ahmet Aras Devrise Kog¢






Sanayi-i Nefise Matbaasi
Yenisehir, Ankara



