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AYIN ICINDEN

Devlet Bakanlari Aykon Dogan ve Bekir Sami Dage ile Maliye Bakani ismet Atilla 15
Nisan'da TURK-iS'i ziyaret ederek, 5 Nisan istikrar tedbirleri ile ilgili olarak goris
alis-verisinde bulundular. iki saate yakin devam eden gériismelerde, istikrar tedbirleri
hakkinda TURK-iS'in gérusleri de alindi. Resimde, Bakanlar ve TURK-IS yoneticileri
goruluyor.

Alman Sosyal Demokrat Parti (SPD)'den bir heyet gectigimiz ay TURK-iS'i ziyaret
ederek, Genel Sekreter Semsi Denizer ile gorusti. iki Ulke arasindaki sosyal ve
ekonomik sorunlarla, isci hareketini ilgilendiren konularin ele alindigi gérisme
yaklasik bir saat kadar devam etti. Resimde Alman Sosyal Demokrat Parti heyeti,
TURK-IS Genel Sekreteri Semsi Denizer ile goriltyor.

Uluslararasi Calisma Teskilati (ILO) Sosyal Guvenlik uzmani Benin'li F. G. Bossa,
gectigimiz ay TURK-iS'i ziyaret etti. TURK-IS Genel Mali Sekreteri ile gériisen ILO
uzmani F. G. Bossa, ¢alisma hayatini ilgilendiren konularda TURK-iS'in géruslerini aldi.
Resimde Bossa goérisme sirasinda goruluyor.
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BASKANDAN

T uGikiye buyuk bti bunalim
yasiyor. Bunalimin sorumlu-
su biz degiliz. Bu bunalimi, isgci-
ler, memurlar, emekliler, issizler,
esnaf ve sanatkar veya kiguk
Uretici koyluler yaratmadi.

Bunalimin sorumlulari belli-
dir.

Bunalimi, Ulkemizi yagma-
layan uluslararasi tekelci ser-
maye yaratti. Kazancimizin
onemli bir bolumund her wil
bor¢ faizi ve anaparasi olarak
yabanci bankalara éduyoruz.

Bunalimi, ddéviz islemlerin-
den trilyonlarca Ura kazanan
bankalar, devleti soyan hayali
ihracatcilar yaratti.

Bunalimi, milyarlarca lira
kazanirken, bes kurus vergi ver-
meyen buyuk tuccarlar, buyuk
toprak sahipleri, vergi kacakgl-
lan yaratti.

Bunalimi, ucuz isgiligin ver-
digi tembellikle teknolojisini ge-
listirmeyen ve uluslararasi alan-
da rekabet giicl son derece sI-
nirli olan sanayiciler yaratti.

Bunalimi, Irak'm haksiz yere
Kuveyti isgali sonrasinda ko-
nan ambargo nedeniyle Turki-
ye'nin kayiplan yaratti.

Bunalimi> kamu kurum ve
kuruluslarini, belediyeleri,
KiTleri, tarim satis kooperatifleri
birliklerini sermayeye peskes
ceken ve kendi taraftarlan igin
arpalik olarak kullanan siyasi
partiler yaratti.

Bunahimi, cesitli bicimlerde
yolsuzluk ve hirsizlik yapanlar,
rusvet alanlar, gorevlerini yeri-
ne getirmeyenler yaratti.

Bunalimi, hepimizin lanetle-
digi terér daha da derinlestirdi.
Terdrle mucadelede harcanan
kaynaklar ve teror nedeniyle
calismayan fabrikalar, gelme-
yen turistler, ekilmeyen tarlalar,
yokolan dogal kaynaklar ve til-
sangucl, bunalimin derinles-
mesine neden oldu.

Bunalimi biz yaratmadik.

Ama bunalimdan cikisin
yukU yine bizim sirtimiza yikil-
mak isteniyor.

DYP-SHP Koalisyon Hukume-
i, 5 Nisan 1994 tarihinde bir

ekonomik paket veya istikrar
programi acikladi.

Bu istikrar programi, bizim
degil, Uluslararasi Para Fo-
nu'nun, DUnya Bankasinm, TU-
SIAD'm, TiSKin, Odalar Birli-
ginin programidir. Bu, bunalimi
yaratanlarin, bunalimdan c¢iki-
sin yukunu gercekte omuzla-
masi gerekenlerin programidir.

Bu programin hazirlanma-
sinda bizim stz hakkimiz yoktu.
Bu program konusunda bizim
onayimiz alinmadi.

TURK-IS Baskanlar Kurulu,
bu programin karsisinda acgik
bir bicimde tavir almistir.

24 Ocak istikrar Progra-
mi'nin yildénimd nedeniyle bu
yil duzenledigimiz Sempozyum-
da soylediklerimiz bir bti c¢ik-
maktadir.

Hukumetin ve isverenlerin,
bugin karsilarindaki isgilerin
ve sendikalarin, 24 Ocak 1980
tarihindeki isciler ve sendikalar
olmadigini iyi kavrayacaklari
inancindayiz.

istikrar Programini zorla uy-
gulatabilmek amaciyla Anaya-
sanin 119. Maddesinin isveren-
lerce gundeme getirilmesini ise
bluyuk bti talihsizlik olarak de-
gerlendiriyoruz. Bir taraftan top-
lumsal mutabakattan s6z eden-
lerin, Ulkemizde tum demokra-
tik haklarin kullanimini sona er-
direcek olaganusttu halin uygu-
lanmasini giindeme getirmeleri-
nin, inaruhrhiklarma buyuk dar-
be indirdigi aciktir.

isci sinifi Uretkendir ve bu ni-
teliginden dolayi da iyimserdir
ve umut doludur. Halkimiz
umudu da TURK-IStir.

9 Nisan'da Zonguldak'ta, 16
Nisan'da Kirsehirde, 24 Ni-
san'da Ankara'da ve ulkemizin
bircok yerinde ayni ginlerde
meydanlan dolduran yuzbinler-
ce calisan, mesru ve demokra-
tik glcuni bti kez daha goster-
mistir ve gerektiginde yeniden
gOsterecektir.

Dag ne kadar yuksek olursa
olsun, yol onun uUstunden asar.
Birlik ve beraberligimizle, bu si-
kmtilan da asacagiz. Bunalimin
faturasini, bunalimi1 yaratanla-
ra 6dettirecegiz.



TURK-IS Baskanlar Kurulu aciklamast:

"Istikrar program 1 sendikacilik

hareketini yoketmeyi amacliyor

TURK-IS Baskanlar Kurulu,
Hukumetin 5 Nisan'da agikladigi
istikrar paketinde, is¢i hareketini
ve calisanlari hedefleyerek bu-
yuk sikintilarla karsi karsiya bi-
rakmasi nedeniyle 6 Nisan'da
olaganustu toplandi.

Toplanti sonunda yayinla-
nan bildiride, "istikrar programi,
sendikacilik hareketini yok et-
meyi amacglayarak, is¢i sinifina,
halkimiza ve Turkiye Cumhuri-
yetine buyuk zararlar verecek
bir anlayisla hazirlanmistir" de-
nildi.

Bildiri aynen soyle:

"TURK-IS Baskanlar Kurulu,
DYP-SHP Koalisyon Hukumeti ta-
rafindan kabul edilen ve 5 Ni-
san 1994 gunu kamuoyuna
aciklanan istikrar Programi'na,
temel mantigi, hazirlanis bigimi,
amaclari ve dngdérdugu uygula-
ma acilarindan tumuyle Kkarsi-
dir. Baskanlar Kurulumuz, halki-
miza danisilmadan IMF'nin ve
Dinya Bankasi'nin talimatlariyla

hazirlanan bu programi, halki-
mizin temel tuketim mallarina
yapilan zamlari, isyeri kapatma-
larini, igyerlerinin uluslararasi ve
yerli tekellere ve vurgunculara
peskes cekilmesi uygulamalari-
ni, sosyal guvenlik alanindaki
haklarimizi daha da gaspetme
girisimlerini protesto etmektedir,
istikrar program1 olarak sunulan-
lar, Turkiye'yi bayuk bir toplum-
sal ve siyasal huzursuzluga ite-
cek bir istikrarsizlik programidir.
Programin amaci, bunalimin yu-
kunu galisanlarin, emeklilerin, is-
sizlerin, kisaca halkimizin, sirtina
yikmaktir.

istikrar programinin ilk ve da-
ha sonraki asamalarinin uygu-
lanmasi, halkimizi hizla yoksul-
lastiracak, issizligi iyice artira-
cak, benzeri programlarin uygu-
landi1gi tlkelerde goéraldugu gi-
bi, hirsizhigin, fuhusun, intiharla-
rin ve her turla ahlaksizhgin hiz-
la yayilmasina yol agacaktir.

istikrar programi, Sendikaci-

lik Hareketini yok etmeyi amacg-
layarak, isci sinifina, halkimiza
ve Turkiye Cumhuriyetine bu-
yuUk zararlar verecek bir anlayis-
la hazirlanmistir.

Ulkemize ve halkimiza yéne-
lik bdyle bir saldiri karsisinda,
TURK-IS Baskanlar Kurulu, tarihi
sorumlulugunu bir kez daha ye-
rine getirerek, tum halkimizi, ul-
kemizin bagimsizhigi ve halkin
refahi ve mutlulugu icin, mesru
ve demokratik cizgide birlikte
mucadele etmeye cagirmakta-
dir.

TURK-iS$ Bagkanlar Kurulu, bu
istikrar Programinin yeniden de-
gerlendirilmesini ve asagidaki
adimlarin derhal atilmasini iste-
mektedir.

e Halkimizi yoksullastiran
zamlar geri alinmalidir.

e Kuguk duretici koylulere
devlet tarafindan verilen destek
surdurulmeli ve daha da artiril-
malidir.
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- isyeri kapatmalari derhal
durdurulmalidir.

e Halkimizin ve ulkemizin
aleyhinde, uluslararasi ve vyerli
tekelcilerin ve vurguncularin ¢i-
karlarina olan o6zellestirme der-
hal durdurulmahdir.

e Avrupa Birligi tlkelerinde-
ki standartlarda bir is givencesi
ve issizlik sigortasi uygulamasi
getirilmelidir.

e Kamu calisanlarina grevli
toplu pazarlik ve siyasi faaliyette
bulunma haklari taninmalidir.

e Ek¢nominin, kamu kemisi-
nin ve KiT'lerin 6nemli sorunlari
vardir. Bu sorunlar, Hukimetin
ve TURK-iS'in katildigi ¢alisma-
larla ¢oézulmelidir.

TURK-iS Baskanlar Kurulu, 12
Eylil déneminin antidemokratik
tim duzenlemelerini degistirme
vaadi ile isbasina gelen, DYP-
SHP Koalisyon Hiukumetinin bu-
gune kadarki uygulamalarini, 5
Nisan istikrar Programini ve bir
slire sonra gundeme getirecegi
anti-demokratik yasa degiskilik-
lerini goruserek, su kararlari al-
mistir:

e Turkiyede toplumsal ve si-
yasal istikrar isteyen halkimiz, 5
Nisan listikrar Programina karsi-
dir. Buuygulamalar ilk olarak, 9
Nisan 1994 Cumartesi ginu Zon-
guldak'ta duzenlenecek olan bu-
yUuk mitingle protesto edilecektir.
Baskanlar Kurulumuz bu mitinge
topluca katilacaktir.

- istikrar programinda ka-
patilacag: bildirilen isyerleri hal-
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kimizindir. Bu igyerlerinde cali-
san isgiler, halkimiza ait bu iglet-
meleri Ulkemizin ve halkimizin
cikarlari icin korumak amaciyla
demokratik haklarini kullanarak
cesitli eylemlere basvurmuslar-
dir. Baskanlar Kurulumuz, biz-
den oOnceki nesillerin ve bizim
alinterimizin Urund olan ve on-
binlerce ailenin gecim kapisi
olan bu isyerlerinin kapatilmasi-
na karsi arkadaslarimizin mesru
tepkisini desteklemekte ve tum
halkimizin, bu mesru ve demok-
ratik eylemleri aktif bir bicimde
desteklemesini istemektedir.

e is¢i siifinin uluslararasi
birlik, dayanisma ve mucadele
gunt olan 1 Mayis, tum isci kon-
federasyonlari, kamu ucretli ¢ali-
sanlarinin sendikalari, meslek 6r-
gutleri ve diger demokratik kitle
orgutleriyle birlikte, halkimizin
antidemokratik istikrar program-
larina karsgi direnme gunu ola-
rak tum yurtta ve Ozellikle de
Zonguldak'ta buyuk kitle eylem-
leriyle kutlanacaktir. TURK-iS, 1
Mayis kutlamalarina tum hal-
kinizi davet etmektedir.

- TURK-iS, Genel Kurulu-
muzda alinan karar uyarinca,
cogulcu ve ozgurlukcu parla-
menter dizenin yilmaz savunu-
cusudur. ilan edilen istikrar prog-
raminin parlamenter dizen igin-
de uygulanamayacaginin anla-
silmasi Uzerine parlamenter de-
mokrasiye yonelik herhangi bir
tehditin gelistirilmesi karsisinda,
TURK-IS siiresiz genel grev uygu-
layacak ve sahip oldugu gucle
parlamentoyu aktif bir bicimde
savunacaktir.

e Yukarida ifade edilen is-
teklerimiz yerine getirilinceye ka-
dar ve calisanlarin ve emeklile-
rin temsilcilerinin de demokratik
bir bicimde katilacagi gorisme-
lerle bir istikrar programi olustu-
ruluncaya kadar, surekli eylem
yapilmasi karari alinmistir. Ey-
lemlerin bicimi ve zamani,
TURK-IS Yénetim Kurulu ile Tirki-
ye Maden-is, Petrol-is Tekgida-is,
Seker-is, Teksif, Turk-Metal, Tes-
Is, Saghk-is, Turk Harb-is, Haber-
is ve Turkiye Belediye-is Sendika-
larimizdan olusan ve surekli ola-
rak calismalarini strdirecek Ey-
lem Komitesi tarafindan belirle-
necektir. En kisa surede Anka-
rada bir issizlik ve Pahalilikla
Micadele Mitingi dizenlenecek,
isbasinda is durdurulacak, cesitli
yeni eylem bigimleri geistirilecek
ve Hukumetin tavrinda israrh
davranmasi karsisinda Turkiye
capinda uretimden gelen gug¢
kullanilacaktir.

« TURK-iS, ulkemizin ve hal-
kimizin karsi karsiya bulundugu
bu buyuk saldiri karsisinda,
HAK-IS, DiSK, kamu ucretli ¢ali-
sanlari sendikalari, meslek 6rgut-
leri ve diger demokratik kitle or-
gutlerini, tum anlasmazhiklari ke-
nara koyarak, birlikte davran-
maya, uUlkemizin gelecegini ve
demokrasiyi birlikte korumaya
cagirmaktadir.

« TURK-iS Baskanlar Kurulu,
bugtine kadarki uygulamalari
ve son istikrar programi nedeniy-
le, tum sendikacilari ve iscileri
DYP ve SHPden derhal istifa et-
meye cagirmaktadir.”
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Zonguldak'ta

TURK lar Kurulu-
nun 6 Nisan nba gunu
aldigi kararlann ilki olan
"Ozellestirme ve isyeri kapat-
malarini protesto” MItiNgi Zon-
guldakta 9 Nisan Cumartesi

UNU muhtesem bir kalabalik-

ayapildi.

Hek-ls, Disk ve Dermokratik
Platformunu olusturan kamu
kesimi_sendikalannin da des-
tekledigi miting, Madenci Ani-
tt Meydanina agilan caddeler-
den akin akin yurtiyen onbin-
lerce insanin hukumet aleyhi-
Qe attiklan sloganlarla bagsla-

.

~ Genel Maden-Is Genel EJi-
tim Sekreteri sabri Cebecik'in
yuriiyls devam ederken ma-
denciler icin yazilmis giirleri
okumesl, ekmek muticadelesi
veren insanlar ve onlarn
leriyle cocuklarini duygulandi-
nyor, yer yer gozyaslarini tuta-
mayanlara rastlaniyordu.
Ancak, Istanbul, Izmir ile
cevre il ve ilgelerden otobUs-

piiyik miting

lerle  mitinge
katilmak icin
gelen demok-
e e sehi

eri de gehir
%inde "Zongul-
_:I;\lg ya{nlz de-
IIsin” sloganty-
amnaroe?tara)l/(
bulusma  vyeri

olan ista?on
Meydani'nda

yerlerini alma-

ya basladilar. )

GUnun 6zelligi nedeniyle ma-
den ocaklanndaki UgUncl
vardiya diye adlandirlan
08.00-16.00 vardiyasinin gikisl
erkene alindi. Ocaktaki isgiler
tulumlan, baretleri ve kazma-
Iarg{la birikte miting alanina
geldiler.

Kapatilacag belirtilen Ka-
rabUk Demir-Celik Fabrikasi is-
g'leri_ ile Kirsehirdeki Petlas

abrikas! iscileri de mitinge
destek verdi. Kozluve Uziimez
halki ise saat 12.00de Zongul-

v

TURK-iS Genel Bagkani Bayram Me

daka dogru yuriuyUse gecti.
Zonguldaka 8 bin kisiyle giren
Kozlu halki 25 kilometrelik yo-
lu yaklasik 2 saatte tamamla-
d. Zonguldaka yurtyerek gi-
ren madenci kortajlerinin
Onuinde Turk bayragdi, arkasin-
da ise Ataturk posteri yer ald..
Zonguldak mitingi nede-
niyle kentteki tUm otellerde
yer kalmazken, onceki aksam

TURK-IS « NISAN 1994
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saatlerinden itibaren sehre gi-
rislerde yogun gutvenlik oOn-
lemleri alindi. Bolu ve Bar-
tlp'dslr_ll ta_kvgg}e1 edilen emniyet
Oreviileri, re giris yapan
%Uti]n otobuislerde tek tek ara-
ma yaptilar. )
Bulusma yeri olan |
Meydani'na girenler de
saatlerinden itibaren tek tek
aramadan gegcirildi.
Istasyon Meydam’nda ger-
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geklestirilen bulusmanin - ar-
dindan on binlerce insan saat
14.00te Zonguldak icinde yu-
Tnfﬁ?lesgeég | B%Ta%as E‘ga

—| r]e | -
ram Meral, TURKIS Genel %ﬁ-
reteri Semsi Denizer, DK Ge-
nel Baskan Vekili Ismail Hakki
Onal, HAK-IS Genel Bagkani
Necati Celik, Kamu Calisanla-
n_ Platformu Donem mhl
Vicdan Baykara ve 'l

)ngulcJak Madenci Aniti Meydaninda toplanan onbinlerce isciyi konusmasina baslamadan 6nce selamhiyor...

Belediye Baskani Zeki Cakan
yer aldi. Saat 14.30da Maden-
ci Anit'nin bulundudu alana
giren binlerce insan "Vur vur
inlesin, iktidar dinlesin”, "HikiF
met istifa’, '"Tansu Amerika'ya"
sloganlar atti.

Daha sonra mitinge katilan
konuklar tanrtildh.

Zonguldak isgisi mitingde
Basbakan Tansu Cillerin cali-



Mitingin yapildigr alana agilan tum sokaklarda hinca hing dolu

idi.

sana sundugu act ilaca "hayir”
dedi. Zonguldak ikinci kez hi-
kimeti yuhaladl ve istifaya
girdi. Zonguldak ve Kara-
bUKU kapatmaya hikumetin
Omrindn ve glctniin yetme—
igr:]egl vurgu anarak Bagba
Clllere, "Hadi hadi mele—
gim, kapat da goreyim" yanit
verildi.
HOkUmeti uyaran Denizer,
3undan sonralélzl ILIJygLIJIamaBa'?ba lar-
a er ile
kan Yardmcisi Murat Kara
yalem' dikkatli olmaya davet
etti. Sermayenin kolunun
Tansu Ciller, sol kolunun ise
Karayalcin oldugunu belirten
Denizer, "Dikkat etsinler Zon-
guldaklllarln sabrini taginrlar-
sa kesecek yol bulamazlar.
Ankara'da écgpelerlne balyoz
gibi ineriz' d

SN
St

r'IU\/BELSH\I

BEKCISI

Miting meydanini dolduran kadin erkek isgiler ellerinde
pankartlarla hikimetin tutumunu protesto ettiler.

yuriyor.

MERAL'E SEVGIiI GOSTERISi

TURKAS Genel | Bay-
ramt Meral'in iscilerle birlikte
yaptigi yGriyUs sonrasi KUrsU-
yebglgtl |Bda, lg\lanl doglgggtran
onbinler sevgi eri-
sinde bulurblglljlar J

"En buyuk baskan bizim
baskan" diye dakikalarca slo-
an atan iscilere el salliyarak

ik veren meral, "En bu-
yuk sizlersiniz" dedi.
durusu ve Istiklal

rmrslnln birlikte sGylenmesin-
den sonra konukiar tanitildh.

Baskanlar Kurulu

Ierl -Is Genel Baskani
ll\;'zgat: Celik \?e konfederasyo-

na bagli bazi sendikalarin yo-
neticileri, DISK Genel Baskan

K>

tRLUR e

JEEiBHeriniz
J\EHEN GNWEZ

I+
N « kugimiz

Zonguldak maden iscilerinin esleri, miting meydanina dogru

Yardincisl ismail Hakki ®nal
ve konfederasyona bagl bazi
sendlkalarln tesilcilen, Ka-
mu Calisanlari Platformu tem-
silcileri kil bulundugu
boélimde yerlerlnl almislard.

Milletvekillerinin kusmm
Ifﬁr%srl]rda yer azlgllgl Pdﬂ(
i usesini u
mokrasi Plafomngdlna Ge-
nel Maden-Is Sendikasl Genel
Baskan Vekili selahattin Ata-
man yaptl

Ataman, hUkiumetin ekono-
mik kararlarini elestirerek, ma-
den_ ocaklarinin tilmasi-

na izin vermeyeceklerini soy-
ledi.

Kamu Calisanlar Platfor-
mu dénem sozcusu Vicdan
Baykara, Zonguldak Beledlye

| Zeki Cakan, Turklye
Mimar ve Muhendisler Odasi

Kamu Calisanlari Platformu Dénem Baskani Vicdan Baykara
Zonguldaklllara hitap ediyor.
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TURK-IS, HAK-IS, DISK ve Kamu Galisanlari yéneticileri miting
alanina halkin sevgi gosterileri arasinda yurtyor.

Genel Sekreten Alpaslan Er-
tirk, DISK Genel Baskan Vekili
ismail Hakki Onal Ve Hakds
Genel Bagkani necati Gelik bi-

rer konusma yaptilar.

DENIZER'IN KONUSMASI

TURKIS Genel Sekreteri ve
Zonguldak Genel Maden-is
Sendikasi Genel Bagkani sem-
si Denizer, ig;ilerin bquk Sev-
gi gosterisi Icinde yaptigi ko-
nusmada, Uc yil dncesini ha-
tiratarak "sabrimiz tasirilirsa
kesecek yol bulamazlar. An-
kara'da tepelerine balyoz gibi
ineriz* dedi.

Denizer, Sermayenin sag
kolunun Tansu Ciller, sol kolu-

TURK-IiS « NiSAN 1994

nun ise Murat Karayalgm ol-
dudunu belirtti.
"Ol de 6lelim" sloganlarl ile
| sk sk kesllen peni-
zer, UG yiIl Onceki UnlU keli-
meyle stzlerini  tamamladi:
CANLARIM.

MERALIN KONUSMASI

TURKAS Genel Baskani say-
ram Meral, Sevgi gosterileri
|(;|nde yaptigi konusrmda, ul-

kenin buglnkt ekonomik ¢ik-
maza sUriklenmesinde call-
sanlann gtnahi - olmadigini
belirterek, "Turkiye'yi bataga
isciler getirmemistir. Hirsizlar,
vurguncular, hayali ihracatgi-
lar, tesvik kredileri ile kose
dondurualenler getirmistir.

TURK-iS Genel Sekreteri ve Genel Maden-is Genel Baskani
Semsi Denizer konusmasini yaparken.

Bunlara seyirci kalan huoku-
metler getirmistir. Milletvekil-
lerine sesleniyorum, u¢ gun
ise gelmeyen isc¢i isten ¢ikan-
hiyor, siz aylardir ise gelmiyor-
sunuz. Bu ulkeyi siz bu hale
getirdiniz* dedi.

Bayram Meral, TLR(—|$O|8.—
rak sorunlan asgariye indire-
bilmenin cabasi icinde olduk-
lanni, Ulkenin bir yaninda
kan ve gozyas! akarken, diger
bolgelerinde sorun yaratmak
istermediklerini soyledi

meral, Ozellestinme ve ocak
kapatma kararlarinin hayata
gecirilemeyecegini de vurgu-
Iayarak dayatmaC| politikala-

egmeyeceklerini,
gerekug;(ude uretlmden gelen
gucun kullanilacagini da soz-
lerine ekledi.

Disk Genel Baskan Vekili ismail Hakki Onal mitingte konusuyor.



Tandogan
Meydani
tarihi

bir guin
yasad|

TURK-iS Genel Baskam Bayram Meral, Tandog

Bayram Meral: "KIT'ler
kapatilirsa genel grev..."

TURKIS 24 Mayis pazar
gund  Ankara-Tandogan'da
duzenledigi mitingde, -hUki-
meti ikinci kez istifaya cagir-
di. Calisanlar, Ankara'da is-
sizlige, pahalihga ve isyeri
kapatmalarina "Hayr* dedi-
ler. TURKIS Genel Baskani
Bayram Meral, KiTlerin ka-
patilmasi durumunda “ge-
nel grev" yapacaklarini vur-
gulayarak, calisanlari “parti
kurmaya" gaglrdl.

Tandogan Meydani ile
Celal Bayar Bulvar'nin kesis-
tigi alanda yapilan “issizlik
ve Pahaliliga Hayir" mitingi—
ne 40 bin calisan katildi. HU-
kimetin yuhalandigi ve isti-
faya cagnildigi mitingde
"Hiukumet israilliyi, biz Filis-
tinliyi "isciyiz,
gigluytuz, kazanacagiz", "is-
¢ci memur el ele, genel gre-
ve", "Vur vur inlesin, Ankara

oynuyoruz",

dinlesin", "Cok zor kazan-
dik, kolay vermeyecegiz",
"AcCi recete istemiyoruz",

40 bin'e yakin calisanin katild g

m itingde, issizlige, pahalilia ve isyeri

kapatm alarina "hayir" dendive

hiakim etistifaya cagrild

"Sattirmayiz KiT'Leri, Ameri-
ka itleri", "Silkele baskan,
dusecekler”, "Genel grev
hakkimiz, sdéke soke aliriz"
sloganlar1 atildi. Alanda,
"Haziranda isbasi, agustosta
kap1 disi”, "Kar, faiz size; ke-
mer sitkmak bize", "3 ay cali-
sip, 9 ay yiyecegiz", "Kalkin-
ma, fabrikalari kapatmak
degildir", "Mezarda emekli-
lige hayir", "Kirlerin Kkar-
zararini donekler ve palav-
racilara degil, bize sorun"”,
"Parali editime hayir" ya2|I|
pankart ve dovizlerin tasin-
dig1 dikkat cekti.

Ankarada “tarihi  bir
gun~ Yyasandigini vurgula-

yarak konusmasina basla-
yan TURKIS Baskani Bay-
ram Meral, 12 Eylul'den son-
ra zenginlerin karini 100 kat
arttrdigini, iscinin almterinin
karsiiginin sifira distigini
belirtti. Miting alaninin yaki-
nindaki bir agacm Uzerine
Isci Partisi bayragini asan bir
kisiyi gbriince konusmasina
aran veren Meral, “isveren-
ler gondermistir. Onu lutfen
asmayin. O isverenler, bizi
birbirimize dusturduler. Tah-
rik olmayin® dedi. 4 kisilik
bir ailenin sabah, 6glen ve
aksam birer simit yiyip, cay
icmeleri durumunda ayda 2
milyon 160 bin lira tutarinda
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gida harcamasi yapmalari
gerektigini belirten Meral,
asgari Ucretin 15 milyon lira
oldugunu animsatarak “sen,
bundan ne fedakarlik bekli-
yorsun. Utan" diye konustu.
HUkumetin  KIT zararlarina
iliskin aciklamalarinin “ya-
lan" oldugunu ileri stiren ve
Bagbakan Tansu Ciller'i isim
Vermeden, "sermayenin
maskotu" Olarak elestiren
Meral, Cumhurbaskani S+
leyman Demirel'e “Merkez
Bankasi Kanunu'nu geri ce-
virmesi® ¢agrisinda bulun-
du. Meral, "Bu kanun geri
cevrilmezse, bu meydanlari

Meydanini dolduran elbibinlerce ¢alisani konusmasina baslamadan énce selamhiyor.

dolduran, siyaset yasaklari-
ni kaldiran isci, sana hakki-
ni helal etmeyecektir® diye
konustu. Meral, Basbakan
Tansu Ciller ile Bagsbakan
Yardimcisi Murat Karayal-
gm’a da, "sayin hokumet,
Sayin Basbakan, Sayin Bas-
bakan Yardimcisi; yaptikla-
riniz ve soyledikleriniz dog-
ruysa, gelin, burada halka
anlatin” diye seslendi. Alan-
dakilere “kiT'1er kapatildig:
zaman genel greve evet mi"
diye soran Meral, “Evet" ya-
nitint alinca "Hay agziniza
saghk sizin" dedi. Gecici iSGi-

leri "ise alinmazlarsa, ay ba-

Tandogan meydani TURK-iS mitingini dolduran kalabalik ¢alisanin heyecani ile tarihi

bir giin yasadi

TURK-iS + NIiSAN 1994

sinda Basbakanlik'in énidne
gelmeye" ¢cagiran Meral, hi-
kimete kamu bankalarini
Ozellestirme Onerisi yapti.

Demokrasi Platformu adi-
na konusan Cagdas Gazete-
ciler Dernegi Genel Baskani
Mustafa Ekmekgci de, isci ve
koyliunUNn  “Tark  ulusunun
efendisi® oldugunu belirte-
rek iscilerin yonetime katil-
mas! gerektigini  soyledi.
DISK Genel Bagkan Vekili Is-
mail Hakki Onal, calisanla-
nn hak, as ve ekmek igin
toplandiklarini ifade ederek
emekgilerin “sinifsal birlikte-
liginin®  zorunlu  oldugunu
soyledi.

Hak-is Genel Baskan Yar-
dimcisi Hiuseyin  Tanriverdi
de ekmegin bir yarisinin ¢a-
isanlarin elinden alindigini,
diger yarisinin da alinmak
istendigini soyledi. Bunlara
"dur demek" I¢in calisanla-
rnn gudcunt gostermesi ge-
rektigini vurgulayarak -as-
gari uUcret 215 dolar eder-
ken, bugin bu paket saye-
sinde, 30 dolara dustiu. Bu
gosterge yetmiyor mu huka-
mete? Bize zulum edenlere,
hep birlikte gucimuzi gos-
terecegiz. 'Hayir, hayir, ha-
ylr’diyecegiz" dedi.



Petlasin kapatilmasina karsi ¢ikan isgiler TURK-IS Genel Bagkani Bayram Meral'e sevgi gosterilerinde bulundu

Kirsehir mitingi heyecanli gecti

HUukimet, ekonomik paketin
aciklanmasinin 16. gununde Kirse-
hir'de calisanlar tarafindan yuha-
landi ve istifaya cagrildi. TURK-IS
Genel Baskani Bayram Meral, ge-
nel grev cagrisini yineleyerek "Bi-
zim defterimizi hickimse diremez,
secimlerde onlarin defterini biz du-
reriz" diye konustu.

Petlas'm kapatilmasi kararinin
ardindan Petrol-is Sendikasi 16 Ni-
sanda Kirsehir'de, "Kapatma Kara-
rma Hayir" mitingi dizenledi. Kirse-
hir'deki kamu calisanlarinin da ka-

tildi§i miting, saat 14.00'te TURK-IiS
Genel Baskani Bayram Meral ile ba-
21 teskilat baskanlarinin katilimiyla
basladi. Mitinge kaulanlann ellerin-
de, "Arkadaslarimizin anneleri, ba-
balan igsiz kalmasin”, "Toplum sus-
kun, sermaye serbest", "Ana cani-
mizi al, ekmegimizi alma", "Hirsiz-
lan affettiniz, iscileri mahvettiniz",
"Petlas'a Koglarin, Sabancilarin gu-
cl yetmeyecektir" yazili dovizler ta-
sidilar.

Petrol-is Sendikasi Genel Baska-
ni Adnan Ozcan, hikumetin "Hol-

dinglerin ve isverenlerin talimatla-
riyla" hareket ettigini vurguladi.
TURK-iS Bagkani Meral, "isi ola-
na is, asl olana as, isci kiyimina
son diyorlardi. Hani" diye sordu.
Meral, Sabanci'nin olaganustu hal
ilani istedigini belirterek sdyle dedi:

"Bu memlekette bu halkin nefe-
sini keserseniz, sesini keserseniz,
elinden hakkini alirsaniz, Turkiye'de
genel greve gidecegiz. Bizim defteri-
mizi kimse diremez, se¢cimde biz on-
larin defterini dureriz."

Vi ARIUNSRATD A b B T Koebi Mo T MRy
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Togoglu ve T. Harb-Is Genel Baskam fezet Cetini Petkim iscile-
rinden olusan 40 araclik bir koOWKE izit girisinde karsiladi.
Mitingden dnce Petral-Is Yarimca Subesinde bir basin top-
lantist yapan TURK-IS Genel Bagkani Bayram Meral "Hikimet
Isginin cebindeki 100 liray1 48 liraya Indirmistir. Ts bu kadarla-
a kalmayacak. Acilan bu paketin 3 aylik oldugunu soyli-
yorlar. Demek ki bunun arkasindan baska paketler de gele-

Mtiingde konusan TURK-Ts Genel Baskam Bayram Meral
hikimetin IMF ve Diinya Bankasi talimatlariyla calistigini
sdyieyerek/'Bu oyunu bozacagiz* dedi

gelirlerin bitge agiklarini kapatmada kullanilacagini iddia
eden hikumeti sert bir dille elestiren Meral "Daha din birge-
cede Meas ettirilen TYT Bankasl, devletin 17 itrilyonunu carpi-
yor' Hangi: paketle bu agiklan kapatabilirsiniz ki" deai. m di-
yoruz ki, uluslararasi tekellerde istese, hiukimetler de Mese,
bir avug ¢ikar cevresi de istese/biz bunu kabul etmiyoruz* di-
yen Meral, -Isin bu dogrultuda eylemlerini stirdUrecegini
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TURK-TS Y6netim Kurulu ve Sirekli Eylem Komitesi, Cumhurbaskani Demirel ile...

TURK-IS 119. maddenin
uygulanmasina karsi

TURKAS Yonetim Kumlu ve Strekli Eylem Komi-
tesi, bazi isveren cevrelerince ortaya atilan haberler
Uzerine, Cumhurbagkani Stileyman Demirel'i Can-
kaya Koskunde ziyaret ederek, endiselerini iletti ve
bu konudaki distnceleri aldi. .

Cumhurbagkani Stleyman Demirel, TURK-IS he-
yetine, 119. maddeyi uygulamasinin stz konusu ol-

madigini belirterek “tesisleri kapatarak isciyi kapi-
nin 6ndne koymanin devlete yakismayacagim"”
soyledi.

TURKAS Heyeti de, Cumhurbaskani Demirel'e,
ekonomik olagantstii hal edilmesini 6ngéren Ana-
yasa'nin 119. maddesine karsi oldugunu iletti.

TURK-IS -

TURK-IS Eylem Komitesi aciklamasi

TURK-TS Eylem  Komitesi,
Baskanlar Kurulu'nun 6 Nisan
1994 gunlu karan uyarinca 12
Nisan 1994 gunu Ankara'da
toplanmis ve oybirligiyle asagi-
daki kararlari almistir:

istikrar programi uyarinca
yapilan uygulamalar, ulkemi-
ze, halkimiza ve is¢i siralimiza
buyuk zararlar vermektedir.
Sermaye gevrelirinin ve onlarin
cikarlarini koruyan bazi kuru-
luslarin bu istikrar programina
verdikleri agik destek, bunali-
min yukdnin tim halkin sirtina
yikilmasi cabalarini c¢ok acgik

NiSAN 1994

bir bicimde ortaya koymakta-
dir.

istikrar programina karsi ce-
sitli isyerlerinde ve bélgelerde
gelisen mesru kitle eylemlerine
halkimizin verdigi destek, ulke-
mizin geleceg@i agisindan umut
vericidir. TURK-IS, bu mesru ve
demokratik cizgide ve Baskan-
lar Kurulumuzun aciklamasin-
da belirtileri hedefler dogrultu-
sunda ulkemizin cesitli bolgele-*
rinde ve cesitli sendikalarimiz-
ca gOsterilecek mesru ve de-
mokratik tepkilerin, Ulkemizin
ve halkimizin buginkd bunali-
mi1 asmasinda ¢ok yararli oldu-

gu inancindadir.

16 Nisan 1994 Cumartesi gu-
nu, Petrol-ls sendikamiz tarafin-
dan Kirsehir'de dizenlenen mi-
ting. TURK-1S'in ve diger demok-
ratik kuruluslarin  katilimiyla,
gerceklestirilecekti!.

24 Nisan 1994 Pazar gunu
Ankara'da, lissizlik ve Pahaliligi
Protesto Mitingi dizenlenecek,
bu mitinge, HAK-TS. DiSK, kamu
ucretli calisanlari sendikalari ve
tim demokratik kuruluslar da-
vet edilecektir. Bu amacgla, bu
kuruluslarin yoneticileri ile mi-
ting 6ncesinde toplanti yapila-
cakta.



Avrasya Isci Konfederasyonlari

Birligi tizik hazirligi sona erdi

TURK-iS ile Ttirki Cumhuriyetlerinin isgi temsilcileri
Ankara'da toplanarak kurulusun ilkelerini belirlediler

s ovyet Sosyalist Cumhuri-

yet Birliginin dagilimasi ile
bagimsizlig 'gagl kazanan Azer-
beycan, akistan, Kirgizis-
tan, Ozbekistan, Tacikistan,
Turkmenistan ve diger bolge
Ulkeleri isci kuruluslan ile Tor-
kiye Isci Sendikalan Konfede-
rasyonu TURK-S arasinda ku-
rulmasi. 1992 yilinda ilke ola-
rak kabul edilen "AVRASYA
ISl WKONFEDERASYONLARI
BIRLG" icin hazirlanan tizik,
23 Nisan'da ilgili kuruluslarin
temsilcileri  tarafindan  ele
alind,

Ankarada TURKIS Genel
Merkezinde yapilan toplanti-
ﬁla mazereti nedeniyle Ozbe-

stan is¢i temsilcisinin disin-
da diger Ulkelerin isci fede-
rasyonlarinin  yoneticileri ile
TURKIS yoneticileri katildilar.

TURKIS Genel Baskani
Bayram Meral, toplantida
?/aptlgl konusgi mada, 18 Ara-

k 1992 tarlhlnde imzalanan
anlasma geregince hizli bir
dayanisma ve ishirligi stireci-
nin baglatildigini, AVRASYA
Isci Konfederasyonu  Birligi
icin tlzlk calismalarinin ta-
mamlandigini Pelirtti.

TURKAS  Genel Ba§kan|
Bayram Meral toplantiyi
acarken yaptig | konusmada
Ozetle soyle d

"1992 ylllnda Tarkiyeyi z-
yaret ettiginizde Federasyon-
lariniz ile TURK-IS arasmda 18
Arallk guint imzalanan Stz

lesmeler, kuruluslanmiz ara-
smda itlik ve deslik te-
melindeki yakin ishirliginin

baslangici odmustur. TURKIS
Uyesi Sendikalarmiz son yil-
larda Ulkelerinizdeki kart
sendikalarla yakin bir ishirligi
gelistimiglerdir.  Sendi

12

ye calisiyoruz.  Isbirligimiz,
dunyada ekmek, bans, 0z-
gurluk ve demokrasi miica-
delesine, bdlgemizdeki cali-
sanlarin  ¢ikarlarinin - korun-
masli ve gelistirilmesine, ulus-
lararasi sendikacilik hareketi-
nin daha da O(];uglenmesme
blyuk katkilarda bulunacak:
ur”

TURK-IS'in davetlisi olarak tlkemize gelen Turki Cumhuriyetleri is¢i temsilcileri,

TURK-IS Yoénetim Kurulu Gyeleri ile...

miz ve Ulkelerimiz arasinda
karsilikli  ziyaretler yapilmis,
ortak seminerler ve cesitli di
ger faaliyetler dizenlenmistir.

18 Aralik 192 tarihinde
imzalanan anlagmalarla hiz-
lanan bu isbirligi ve dayan &
ma suUrecinin, gunimiz
daha da ge|l$tll’l|n’ESI gerekti-
gine inaniyoruz. Federasyon
ve Konfederasyonlanmiz ara-
sindaki bu igbirligi ve daya-
nismanin, bagimsizlik, esitlik,
dostluk, karsilikh saygi ve ic
jlerlne karismama temelinde

aha da gellstlrllmesmln
hem temsil ettigimiz kitle
hem de uluslararasi sendi
cllik hareketine 6nemli katkl
larda bulunacagi inancinda-
yIz.

Ulkelerimizdeki sendikaci-
I|k hareketleri blyuk bir degi-

Ir, Hepimiz

uyu sikintilara karsl tersil
ettigimiz kitlenin hak ve 0z-
gurltiklerini korumak ve gelis-
timek i |ﬁ|n mesru ve demok-
ratik yollardan caba gosteri-
yoruz, demokra5|y| gelistirme-

1 Mayis
kutlaniyor

TURK-TS, HAK-iS, DISK ve
memur sendikalariyla birlikte
18 demokratik kurulusun olus-
turdugu Demokrasi Platformu,
Turkiye'de ilk kez 1 Mayisl

meydanlarda ortak olarak
kutluyor.
Demokrasi  Platformu. |

Mayis isci Baparraran istan-
bul, femir, Adana, Bursa, Sam-
sun ve Antalya'da ortak ola-
rak kutlanmasina karar yerdi.
istanbul'daki mitinge TURK-IS
Genel Baskam Bayram Mereti.
HAK-iS Genel Baskam Necati
Celik ve DISK Genel Baskani
Kemal Nebioglu birlikte katila-
cak.

Platform, 1 Mayis gosterile-
rinin 5 Nisan istikrar paketi ka-

tasimasim amacliyor. Sapta-
nan sloganlarda, "Sizin 5 Ni-
san’miza, bizim 1 Mayis'imiz",
"Emegimiz, ekmegimiz, gele-
cegimiz icin | Mayis .1994” gi-
bi mesajlara yer verilecek.
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ETUC / TURK-IS / DISK

ORTAK KONFERANSI

"Avrupa Birligi/ Turkiye iliskilerinin

Sosyal Boyutu ve Sendikalarin Rolu"

"Tarkiye'ye Avrupa'nin

sosyal modeli gerek™”

Avrupa isci Sendikalan Kon-
federasyonu (ETUC), TURK-IS ve
DiSK'in ‘ ortaklasa duzenledigi
"Avrupa Birligi - Tarkiye iliski-
lerinin Sosyal Boyutu ve Sendi-
kalarin Roli" konulu konferans
25/27 Nisan tarihleri arasinda
Silivri Klasis Otel'de yapildi.

Cumhurbaskani Demirel'in
de katildigi ve bir konusma
yaptigi Konferansta ilk gunu
konusan TURK-iS Genel Baska-
ni Bayram Meral, dinyada ve
Turkiye'de buyuk bir ekonomik
bunalim yasandigina dikkati
cekerek, sermayenin belirleyi-
ciliginde gerceklesen kuresel-
lesmenin, calisanlar agisindan
onemli meselelere yol actigini
soyledi.

Cumhurbaskani Demirel
yaklasik bir saat siUren konus-
masinda Turkiye'nin 31 yil 6n-
ce aldigiI Avrupa Birligi'ne katil-
ma yolundaki siyasi kararin,
Bati'ya yonelik geleneksel poli-
tikanin tabii bir uzantisi oldugu-
nu vurguladi.

Demirel, "Turkiye, 14 Nisan
1987 tarihinde Avrupa Toplu-
luguna tam uyelik muracaa-
tinda bulunmakla, uzun bir
gecmisi olan Batililasma terci-
hine, laik, cumhuriyet, ¢ogul-
cu demokrasi, hukukun ustiun-
ligune baghhgr yaninda, bu
degerler temeli Gzerinde diger
Avrupa ulkeleri ile ortak bir
kaderi paylasmak ve Avru-
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pa'nin gelecegine katkida bu-
lunma kararlhihgim da eklemis-
tir' diye devam etti.

Balkanlar'da Orta Asya'da,
Kafkasya'da bagimsiz devletle-
rin ortaya ciktigini, yeni bir si-
yasi cografyanin dogdugunu,
ancak arzulanan barisa, istik-
rara ve insanhgin refahina da-
yali yeni dinya duzeninin he-
ndz kurulamadigini belirten
Demirel, kuresel soguk savasin
yerini bélgesel sicak savaslarin
aldigina dikkat cekti. Demirel,
"Cobzulme, ayrilma, kopma di-
namikleri harekete gecti. Etnik
milliyetcilikten, irk¢ihiktan,
kokten dincilikten kaynakla-
nan yanginlar basladi. Kucuk
Hitlerler, Stalinler ortaya cikti.
Uluslararasi toplum bu yangin-
lari sdondurmezse ileride yenile-
ride ¢cikabilecek" dedi.

Toplantinin acilis konusma-
sint yapan ETUC Genel Sekrete-
ri Emilio Gbaglio, Turkiye'de
uygulamaya konulmasi plan-
lanan istikrar paketine ydnelik
Turk sendikalarinin istemlerini
desteklediklerini ve bu konuda-
ki miucadelelerinde yanlarinda
olacaklarini soyledi. Gbaglio,
sosyal ekonomik planlarin isgi-
lerin ve sendikalarin mesru
haklarinin géz é6nine alinmak-
sizin tek tarafli olarak ele alin-
masi halinde basarisiz olacagi-
ni vurguladi. Tudrkiye'nin Avru-
pa'nin ekonomik ve sosyal
standartlarini izlemesi gerekti-

gini anlatan Gbaglio, Avru-
pa'daki sosyal modeli 6nerdik-
lerini yineledi.

Avrupa Toplulugu'nda cali-
san Turk iscilerinin haklarinin
verilmemesini kinadiklarini be-
lirten Genel Sekreter, "Avrupa
Toplulugu'nda calisan Turk is-
¢i ve ailelerine diger calisan-
larla birlikte esit hak verilmesi
icin mucadele edecegiz" dedi.

DiISK Genel Baskani Kemal
Nebioglu da konusmasina,
"Bizler, Avrupa is¢i sinifinin bir
parcasiyiz" diye basladi. Avru-
pa Birligi ile iliskilerin derinles-
mesi i¢in iki tarafa da mesaj
vermek istedigini belirten Nebi-
oglu, sozlerini soyle surdurdu:
"Avrupa Birligi, Turkiye'yi,
gumruk birligiyle ekonomik
olarak kontrol ettigi, bunyesi-
ne dahil etmeyip kapisinda
beklettigi, yarim yamalak de-
mokrasisine goz yumdugu bir
ulke olarak gérmemeli. Buna
sonuna kadar karsi ¢ikacagiz.
Avrupa Birligi, hangi kosullar
gerekiyorsa acikca soylemeli-
dir."”

TURK-iS Genel Baskani Bay-
ram Meral de yaptigr konus-
m ada istikrar paketini elestirdi.
Meral, "Ulkeye ve halka zarar
verecek programi protesto et-
tik. Bu tavrimiz, halkimiz ve is-
cimiz aleyhine 0&zellestirmeyi
énemli 6lgide engelledi. isyeri
kapatmalari simdilik durdurul-
du" dedi. Turkiye'nin, Avrupa
Birligi'nde yer almak icin gere-°
ken miucadeleyi her alanda
vermesi gerektigine dikkat ce-
ken Meral, 'TURK-iS olarak, bir-
lige girme kosullarinin yerine
getirilmesinin takipcisi olacak-
larini™ belirtti.

Avrupa'da yeniden canla-
nan irkcihk ve yabanci dus-
manligl karsisinda sendikalarin
muiucadele vermesini sevingle
karsiladiklarini vurgulayan
Meral, "IMF ve Dunya Banka-
si'nin ¢alisanlara bakis agisini
degistirmesi icin cagrida" bu-
lundu.

Dergimiz baskida iken
Konferans devam etmekte
idi. Gelecek sayimizda genis
bilgi ve resimlerle verecegiz.
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B MERAL:

Kayit-disi - Az
ekonomi, 11 - kazanandan
g Honomide &

azanandan
yerli ve cok vergi
yabanci allnmamasi
isci calistirma durumunda,
hza o okonomik
yaylg(;tln(ljas- gcretgg;]/gsizlikler
m aKtadlIr.
cikmaktadir.

iurkiye ekono-

Imisi, Ikinci DUn-
ya Savasi'ndan gu-
numuze en blyuk
bunalmalarindan
birini daha yasamaktadir.
Birgok kisi, bu bunalimin
sorumlusu olarak kamu ke-
simi aciklarini gbstermekte-
dir. Kamu kesimi aciklcm-
nin nedeninin de, genel ve
katma butceli kuruluslar-
da, KITlerde, belediyelerde
ve tanm satis kooperatifle-
rinde calisan 800-900 bin
dolayinda sendikali is¢inin
Ucretleri ve yan 6demeleri
oldugu ileri surtlmektedir.

EQer bazi yazarlara ve
televizyon yorumcularina
bakilacak olursa, "Ekono-
mide temel dengesizliklerin
nedeni” sendikalar ve sen-
dikal isgilerdir. C6zUm ara-
yisl ise, sendikalarin zayif-
latilmas! ve iscilerin Ucret-
lerinin dustrdlmesi Gzerin-
de insa edilmektedir. Bu-
nun yolu olarak da, de-
mokratik haklarin ve sendi-
kal hak ve 0ozgurluklerin
daha da kisilmasi o6neril-
mektedir.

Ekonomide temel den-
gesizliklerin oldugu aciktir.
Kamu sektoriinde gelirler,

14

denges

val...

TURK-iS Genel Baskam
Bayram Meralin Iktisat
Fakultesi Mezunlari Ce-
m iyeti tarafindan duzen-
lenen "Ekonomide temel
dengesizliklerin nedenle-
ri ve ¢b6zim arayisi" ko-
nulu toplantida yaptgi

giderleri karsilamamakta-
dir. Bunun sonucu olarak
da, para basmaya, iceride
borclanmaya, disanda
borclanmaya ve ozellestir-
meye gidilmektedir.

Tarkiye'nin dis borg ana-
para ve faiz ddemeleri ve
ithalati hizla artmakta, bu-
na karsiik doviz gelirleri
gerektigi gibi hizli ¢ogal-
mamaktadir. Terorist saldi-
rilarla birlikte o6zellikle tu-
rizm gelirlerinde o6nemli
dismeler yasanmistir ve
yasanacaga benzemekte-
dir.

7414

Turkiye'de yati-
rmlar durmus gi-
bidir. Bircok sana-
yici, yeni fabrika-
lar kurarak yeni is-
tihdam alanlari yaratmak
yerine, doviz iglemleri ve
repo yoluyla daha yuksek
gelir elde etme yolunu sec-
mektedir.

Kayit-disi ekonomi, tase-
ronluk, kacak yerli ve ya-
banci is¢i galistirma uygu-
lamasi hizla yayginlas-
maktadir. Devlet, bu konu-
lardaki denetim gorevini
yerine getirmemektedir. Bu
uygulama da, ekonomide
temel bir dengesizligi ya-
ratmaktadir.

Kamu sektoriinde uygu-
lanan yeni politikalar ne-
deniyle, yeni yatirrm yapil-
madigi gibi, 6zellestirme ve
tasfiyeler yoluyla kamu ke-
simindeki is¢ci ve memur
sayisi iyice azaltiimaktadir.
Ayrica, zorunlu emeklilik
gibi uygulamalar yoluyla,
issizlerin sayisi daha da art-
maktadir. Ekonomideki te-
mel dengesizlikler ele al-
nirken, issizlik sorunu ve
yarattigi olumsuzluklar a
incelenmelidir.

Bunlar ve benzeri den-
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gesizlikler, bazi isverenlerin
ve siyasi partilerin tavrinin
urdnudar.  Ulkemizdeki is-
verenlerin bir bolimunin
kendi karlarinin en ytksek
duzeye cikarilmasi disinda
baska hicbir amaclan yok-
tur. Bu nitelikteki isveren-
ler, kendi kisa vadeli ¢ikar-
lar icin, Ulkemize, ekono-
miye ve diger toplumsal
kesimlere zarar verecek
her tarli davranisa girebil-
mektedir.

Siyasi partilerin  blyuk
bir bolimu de, iktidara gel-
diginde, devlet olanaklari-
ni, kendi koltuklarini sag-
lamlastirmada kullanmak-
tadir. Kamu kesimi olanak-
lar1, bazi vurguncu cgevrele-
re ve parti destekleyicileri-
ne peskes cekilmektedir.

BUtin bu uygulamalar
nedeniyle, Turkiye'de ge-
rektigi gibi vergi toplanil-
mamaktadir. Vergiyi, isGi-
ler ve memurlar vermekte-
dir. Buyuk sermaye cevre-
leri ve blyuk toprak sahip-
leri, vergi vermedikleri ve-
ya cok az verdikleri gibi,
devletin olanaklarindan et-
kili bir bicimde yararlan-
maktadir.

Turkiye  ekonomisinde
temel dengesizliklerin ¢6zU-
mundn ilk adimi, herkesin
ekonomik gucuyle orantili
bir vergi ddemesinin sag-
lanmasidir.

Az kazanandan az, cok
kazanandan cok vergi
alinmamasi durumunda,
blyuUk ekonomik dengesiz-
likler ortaya ¢ikmaktadir.

Kamu kesiminde yolsuz-
luklar ve particilik de 6n-
lenmelidir. Kamu kesimin-
de, siyasi hesaplardan
kaynaklanan, yanls yati-
rnm ve istihdam politikalan
da duzeltilmelidir.

Dunya hizla ekonomik

TURK-iS « NIiSAN 1994

bir bloklasmaya dogru git-
mekte, sorunlar ve ¢bzum-
ler ise kUresellesmektedir.

Turkiye, 1987 yilinda ve-
rilen kararla Avrupa Biri-
gi'ne tam uayelik icin bas-
vurmustur. 1995 yili sonu-
na kadar da, bu Gyeligin
bir 6nsarti olan GUmruk Bir-
ligini  gergeklestirecektir.
Gumruk Birligine girisle,
devletin gimruk vergisi ge-
lirlerinde 6nemli dusUsler
de meydana gelecektir.

Diger taraftan, 1993 yil
Arallk ayinda imzalanan
yeni GATT ile, uluslararasi
duzeyde gumruk vergileri-
nin daha da azaltiimasi ve
korumaciligin ~ énlenmesi
konusunda yeni gelismeler
vardir. Turkiye de bu An-
lasmaya taraftir ve bu an-
lasmanin  uygulanmasin-
dan onemli o6lcude etkile-
necektir.

Bu gelismeler de Turkiye
ekonomisinde dnemli den-
gesizlikler yaratacaktir. Bu
dengesizliklerin ne kadari-
nin gegici, ne kadarinin da

kalici oldugu ise heniz
acik degildir.
Tarkiye, Gumrik Biri-

ginin ekonomimiz ve cali-
sanlar acisindan yarataca-
g1 sorunlar yeterince tartis-
mis degildir. Ancak, bu
adimin yaratacagl denge-
sizlikler konusunda herkes
fikirbirligi icindedir.

TURKAS, Avrupa Birli-
gine uyelige olumlu bakar-
ken, GUmruk Birliginin as-
gari zararla gecistirilmesi
icin, Avrupa Birliginden,
ekonomik yardim ve isgu-
cunun serbest dolasimi ko-
nusunda bazi tavizler alin-
masi gerektigine inanmak-
tadir.

Ekonomik dengesizlikler,
zamaninda ve uygun ted-
birlerle giderilmezse, top-

lumsal dengesizlikleri ve
esitsizlikleri daha da artinr,
toplumsal curumeye ve
bazan da patlamalara ne-
den olur. Bunu engelleme-
nin yolu ise, 12 Eylul déne-
minin anti-demokratik di-
zenlemelerinin  demokratik
hale getirilmesi, heryerde
herkese hemen demokrasi
saglanmasidir.

Turkiye'nin karsi karsiya
bulundugu sorunlar ve
ekonomideki  dengesizlik-
ler, ancak cogulcu ve 06z-
gurlikct parlamenter de-
mokrasi ve hukuk devleti
anlayisi icinde c¢ozulebilir.
Demokrasi disi yol ve yon-
temlere basvurmak, sorun-
larin daha da c¢bdzimstz
hale getirilmesine neden
olacaktir.

Az kazanandan az, ¢ok
kazanandan cok vergi
alinmalidir. Iginde yasadi-
gimiz zor guinlerde, herkes,
ekonomik guctyle orantili
olarak fedakarhkta bulun-
mali ve Uzerine dusgeni
yapmalidir. Devlet harca-
malan, para basarak, bor¢
alarak veya devletin mal-
varligini satarak degil, ver-
gi toplayarak karsilanmali-
drr.

Yolsuzluklara, israfa ve
kamu kaynaklarinin siyasi
partilerin ¢cikarlan dogrultu-
sunda kiiuanilmasma ve
vurguncu belirli gevrelere
peskes cekilmesine son ve-
rilerek kamu harcamala-
rinda kisintya gidilmeli,
Uretim ve istihdam yarata-
cak yatinmlar tesvik edil-
meli ve bu tesvikler siki bir
bicimde denetlenmelidir.

Eski uygulamalarin de-
vami ise, sorunlarin Gstesin-
den gelinemeyecek boyut-
lara ulasmasi sonucunu
doguracaktir.
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H Ukumetin ekonomik pa-

keti aciklamasinin ardin-
dan, anamuhalefet partisi li-
deri Mesut Yimaz 14 Ni-
san'da TURKASI ziyaret etti.
TURKAS, ANAP lideri Yilmaz'a
koalisyon hikumetini sikayet
eti. TURKIS Genel Baskani
Bayram Meral, "Buyuk vaat-
lerle hukimet olmay! basa-
ran iki siyasi parti de bizi bir

masini elestiren Yilmaz, eko-
nomik paketi "deligi olan ha-
vuza su dokmeye" benzetti.
Yilmaz, hikUmetin ileride
yapmay!I Ianladal‘?l yapisal
duzenlemelerin  altyapisinin
olmadigina dikkat cekerek
bunun huzursuzluklara
yol acacagini vurguladi. Ka-

IImasi gundemde olan

nguldak ve KarabUk islet-

ANAP Lideri Yilmaz
TURK-IS'i ziyaret etti

e GOrusmede Meral, huktmetin isciyi hayal
kirikhgina ugrattigim soyledi

ANAP Genel Bagkani Mesut Yilmaz TURK-iS'i ziyaretinde

kez daha hayal kirikhigina
ugratmistir dedi. Yilmaz da
"hiukimetin kendi paketini
sabote ettigini" belirterek pa-
ketin basansi icin toplumsal
uzlagma ve guven unsurunun
olmasi r. Buiki unsur Tur-
kiye'de mevcut degildir dedi.

ANAP lideri Yilmaz, bera-
berinde Genel Baskan_ Yar-
dimcisi Burhan Kara ve Istan-
bul Milletvekili ve eski TURK-
IS Genel Sekreteri Emin Kul ile
birlikte TURKIS Genel Merke-
zini ziyaret etti. Ziyareti sira-
sinda . hUkdmetin - 6nlemleri
TURK-Se danismadan acikla-
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meleri icin sosyal plan hazir-
lanmadigina dikkat ceken
YlerlaZ, "Hukumetin ileriye
déonudk bu wuygulamalarinin
bu sekilde, altyapi hazirla-
madan kamuya aciklamasi-
ni ciddi bir gaf olarak deger-
lendiriyoruz" dedi. Yler’laZ, Lfr
ci-isveren ve hiukimet Uclt-
sunden olusan bir danisma
mekanizmasinin bir an dnce
yasama gegcirilmesi gerektigi-
Q‘i vurgulayarak sunlan sdyle-
i:

"Istikrar eti gayet tabii
fedakarllkgg?e!(ldiriﬁ I%/(I'L'nke-
simlerin fedakarhkta hemfikir

olmasini  soyliyoruz.  Istikrar
paketi gayet tabii fedakarlik
gerektinr. Ama istikrar prog-
rami bu fedakarligin karsili-
ginda istikrann saglanmasi
icin bazi unsurlann, mesela
Oviz kurunun kontrol edile-
bilmesi lazimdir. Faiz haddi-
nin, doviz kurunun belli oran-
da tutulmasi gerekirken yuz-
de 40 devaluasyon yapildi.
Arkasindan doviz kuru piya-
sa sartlanna birakildl. Turk
parasi yuzde 60-70 oraninda
deger kaybetti. Maalesef Mer-
kez Bankas'nin elinde doviz
kurunun artmasini 6nleyecek
g(‘jvifz e(l;lezervli I¥Ok Bu kosullar-
a fedakarllk bosa gitmeye
mahkumdur.”

Yilmaz, bakan Tansu
Cillerin kaynak bulmak icin
gittigi Amerika gezisini elesti-

rerek '"Tartisma
olmadan top-
lumsal muta-

bakat saglana-
maz. Saglana-
mayinca da bu
program basa-
nh olamaz. H+
kimet kendi
paketini kendisi
sabote etmekte-
gir._ ABD'deki
Oviz secim ne-
deniyle bosa
harcanan do6-

vizdir' dedi.
TURKIS Ge-
nel Bagkani
Bayram Meral
de ANAP'In kendilerinin hi+
kumete yonelik hakli istekleri-
ne destek verecegini soyledi.
Meral, zam paketinin halki
ezici boyutlarda olduguna
d||<|<at(;e erek, "Olaylar oldu-
bittiye getirilemez. Oldubitti-
ye getirilen olaylar daha agir
sonucglar dogurur. Bu konuda
siyasi partilerin destegine ih-

tiyac vardir” dlye konugtu

ANAP lideri Yilmaz, gorts-
me sirasinda Meral'e iSI-
nin alternatif ekonomik istik-
rar eti 6nlemlerini igeren
bir dosya sundu.
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TURK-IS HUKUK MERKEZININ HAZIRLADIGI

Hizm et akdi, S6zlesm eli Personel, Kidem Tazm

is Sonu Tazm inati

YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI
E 1992/2692
K 1992710447
T 289.1992

inati,

OZET : Davacima stzlesmeli personel statiistine gegi
rildigi ve hizmet aktinin sona erdigi 15.7.1988 tarihin-
de kidem tazminatina hak kazandigini kabul etmek
gerekir, Cunkul, hizmet iliskisi kidem tazminatim hak

Davaci, stzlesmeli personel olarak calistigi doneme
iliskin is sonu tazminati daistemistr. S6zlesmeli perso-

dir. Davaci, idari sozlesme ile calistirilan kamu goérev-
lisidir. Bu nedenle, sézkonusu déneme ait istekle ilgili
uyusmazlik is mahkemesinde degil, idari yargi yerin-

(308 s. KHK. gecicim. 1.4) (1475s. is K. m. 14).

Davaci, kidem tazminati ile is tazminatinin édetil-
mesine karar verilmesini istemistir.

Yerel mahkeme, davayi reddetmistir.

Hukim, stre iginde davaci avukati tarafindan
temyiz edilmis olmakla; dosya incelendi, geregi ko-
nusulup dusuanuldi:

taraflar arasindaki hizmet akdi sona ermistir. Ote
yandan, o tarihte yururlikte bulunan 308 sayil
KHK.'nin gecici maddesinin 4. fikrasi hukmu ile, s6z-
lesmeli stattiye gecirilen isci niteligindeki personelin
isci olarak calistiklari sureye iliskin kidem tazminati
haklari sakli tutulmustur. Bu durumda, davacinin s6z-
lesmeli personel statistne gegirildigi ve hizmet akdi-

1- Davacl; davali T. Emlak Bankasi A.S. ile birles-nin sona erdigi 15.7.1988 tarihinde kidem tazminati-

mis bulunan Anadolu Bankas! A.$.'de 1.6.1976 tari-
hinde isci statisinde calismaya basladigini,
15.7.1988 tarihinde sozlesmeli personel statlisiine ge-
cirildigini ve 9.8.1990 tarihine kadar galistiktan sonra
gorevden ayrildigini; kendisine, iscilikte gecen hiz-
met suresine iliskin kidem tazminati ile s6zlesmeli ola-
rak galistigi iki yil icin is sonu tazminatinin 6denmedi-
gini ileri stirerek bu haklarin hikim altina alinmasini
istemistir.

Davali ise; davacinin, 15.7.1988 tarihi itibariyle is-
cilikten sozlesmeli personel statlsine gegirildikten
sonra, 9.8.1990 tarihinde istifa etmek suretiyle gore-
vinden ayrilmasi nedeniyle kidem tazminatina hak
kazanamayacagini; sozlesmeli statide gecen hizmet
suresi de, 399 sayili KHK.nin gecici 8 maddesi gere-
gince, 2 sayil cetvele tabi personel oldugundan, TC.
emekli Sandigi Kanunu hukumleri cercevesinde de-
gerlendirmeye tabi tutulacagi icin is sonu tazminati
da isteyemeyecegini savunmustur.

Mahkemece, davalinin savunmasi dogrultusun-
da ve ayni gerekcgelerle davanin reddine karar veril-
mistir.

Belirtmek gerekir ki; davaci, 15.7.1988 tarihinde
iscilikten sozlesmeli personel statisiine gecirilmekle,
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na hak kazandigini kabul etmek gerekir. Bdyle olun-
ca, sOzlesmeli personel olarak calismakta iken, 6zel
sebeplerle istifa etmek suretiyle gérevden ayrilmis ol-
masi, davacinin evvelce dogmus ve sakl tutulmakla
beraber hentiz kendisine 6édenmemis bulunan isgilik
ddénemine ait kidem tazminati alacagini talep hakki-
ni ortadan kaldirmaz. Cunkl, hizmet iliskisi kidem
tazminatini hak edecek sekilde zaten sona ermistir.

(0] halde, mahkemece yapilacak is, iscilikte gecen

suireye ait gergeklesecek kidem tazminatini hikim
altina almaktan ibarettir. Aksine disuince ile kidem
tazminati isteginin reddi isabetsiz olup bozmayi ge-
rektirmistir.

2- Davaci, sozlesmeli personel olarak calistigi do6-

neme iliskin is sonu tazminatini da istemistir. Nevar
ki, sozlesmeli personel, hizmet akdi ile ¢alisan, Ts Ka-
nununa tabi isci degildir. Bu personel, ilgili KHK. hi-
kumleri uyarinca idari sézlesme ile galistirilan kamu
gorevlisidir. Bu nedenle s6z konusu doneme ait istek-
le ilgili uyusmazlik is Mahkemesinde ¢éziimlenemez.
Gorevli yargi yeri, idari yargidir.

Mahkemece, sozlesmeli personel donemine iliskin
istek hakkinda gorevsizlik karari verilmesi gerekir-
ken, isin esasinin incelenmis olmasi da dogru degil-
dir.
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Mahkemece boyle bir arastirma ve inceleme ya-
piimadan ve sadece yardimci delil olarak dikkate
alinmasi gereken idari isleme deger veriimek ve bag-
layici sayllmak suretiyle hiikim kurulmasi dogru de-
gildir. Yeniden yapilacak incelemede, Idarece du-
zenlenen Kiy1 kenar cizgisi nazara alinmakla birlikte
asll mahkemece tayin edilen bilirkisinin gorusu de-
gerlendirilip uyusmazlik hakkinda bir karar verilmesi
gerekecektir. Kiy1 kenar cizgisinin dayanagi olan ida-
ri islemin iptali istenmedigine ve bdyle bir dava bu-

lunmadigina gére uyusmazliga genel mahkeme ola-
rak bakilip sonuca kavusturullmasi gerekmektedir.
Mahkemenin gorevsiz oldugundan ve idari islemin
iptali sbz konusu oldugundan bahisle tamamen mul-
kiyet ihtilali seklindeki uyusmazhgin ¢dziimsiuz biraki-
larak yazili sekilde hukim verilmis olmasi isabetsiz
ve temyiz itirazlan yerinde oldugundan kabuli ile
hikmtin BOZULMASINA) ve 7700 lira pesin harcin is-
tek halinde temyiz edene iadesine, 14.12.1992 tari-
hinde oybirligiyle karar verildi.

Sendika UGyesiisci, Geciciissiz kalm a, M evsim lik isg¢i
YARGITAY .
9. HUKUK DAIRESI OZET; 2821 sayih Sendikalar Kanununun 24, madde-
sinin son fikrasinda;iscisendikasi Gyesiis¢inin, gegici
E. 1991/17528 olarak issiz kalmasinin sendika Gyeligini etkilemeye-
K. 1992/284 cegihikim alhna alinmistir. Bu hikim ¢ercevesinde
T. 17.1.1992

degerlendirildiginde, mevsim ce isgilerin de hizmet ak-
dinin askiya alindiji siirede sendika tyeliklerinin de-
vam ettiginin kabuli gerekir re sendikatiizéglne bu

(2821 s, Sendikalark m 24}

M. Emin adina Avukat Gunnur ile Yol-ls Sendika-
si Bagkanhgi adina Avukat Huseyin aralarindaki da-
va hakkinda, (Ankara Ikinci Is Mahkemesinden ve-
rilen 9121991 gunlu ve 181/2630 sayill hikim da-
vacl avukatmca temyiz edilmis olmakla; dosya ince-
lendi, geregi konusulup dastnaldi:

2821 sayili Sendikalar Kanununun, tyeligin de-
vam 1 ve askiya alinmasi halleri, baslkl 24. maddesi-
nin son fikrasinda, is¢i sendikasi Uyesi is¢inin gegici
olarak issiz kalmasinin sendika Gyeligini etkilemiye-
cegi hukuim altina alnmistir. Bu hilkim cercevesinde
degerlendirildiginde mevsimlik iscilerinde hizmet ak-
tinin askiya alindigi siirede sendika Uyeliklerinin de-
vam ettiginin kabull gerekir ve Sendika Tuzugine
bu hiikkmi bertaraf edecek sekilde bir hilkkiim getirile-
mez. Bu itibarla, daval sendikanin M alatya Bir Nolu
subesinin faaliyet alaniicinde bulunan Koy Hizmetle-
ri isyerindeki sendika Uyesi is¢i sayisinin tesbitinde,
mevsimlik iscilerinde dikkate alinmasi gerekir. Nite-
kim, daha 6nce ayril sube sekreterinin benzer islemin

M evsim lik

YARGITAY
9 HUKUK DAIRESI

isci, Sendika tyeligi

iptali icin ayni sebeple agmis oldugu dava, mahke-
mece kabul edilmis ve karar Yargitay'ca onanarak
kesinlesmistir. Boylece ortada kesin delil niteliginde
karar da mevcuttur. O halde, bu hususlar gozetiimek
suretiyle bir karar verilmesi gerekirken, mevsimlik is-
ciler hesap disi birakilarak, daimi kadroda c¢alisan
sendika Uyesi isciler itibariyle subenin faaliyet alani
icindeki sendika Uyesi is¢i adedinin tizik hikmine
gore bin rakaminin altinda kaldigindan bahisle da-
vacinin Ucretli sendika baskanhgini kaybettigine an-
cak amator olarak Ucretsiz sube baskani olarak calis-
masini strdurebilecegine iliskin sendika yonetim ku-
rulunun almis oldugu kararin iptaline iligkin istegin
yazih sekilde reddine karar verilmis olmasi dogru de-
gildir.

Sonug: Temyiz olunan kararin yukarida gosterilen
sebepten (BOZULMASINA), pesin alinan temyiz harci-
nin istek halinde ilgiliye iadesine, 17.1.1992 gtininde
oybirligiyle karar verildi.

J 0ZET: Mevsim lik iscilerin iscisendikasina uye olama-

| Kacaidanna dair yasada bir hikim yokim, Aksine,

' looo/Mii |
l; v
T. 24.4.1992

O....... ingaat Ticaret ve Sanayi A.S. adina avu-
katlan Hasan ve Mustafa ile 1-(Tes-Is) Sendikasi adi-
na avukatlar Serhas ve Perihan, 2- Calisma ve Sos-
yal Guvenlik Bakanligi adina avukat Semih aralarin-
daki dava hakkinda, (Elazig Asliye Birinci Hukuk Ha-

2821 sayju Sendikalar Kcm tim 'nun 20. maddesine g0-
| re, sendikaya tye ohnatan miumkuindir.

wW2lIsMdikalarK.mi2 0 ° ..

kimliginden is Mahkemesi sifatile verilen 31.3.1992
gunli ve 70/158 sayili hikim davaci avukatmca
temyiz edilmis olmakla; dosya incelendi, gere@i ko-
nusulup dustnuldi:

Mevsimlik isgilerin is¢i sendikasina Uye olamaya-

TURK-IS -«
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BOLTENI

coklarina dair yasada bir hukim yoktur. Aksine,
2821 sayill Sendikalar Kanununun 20. maddesine
gore, sendikaya tGye olmalari mimkindir. Ayni Ka-
nunun 24. maddesinin son fikrasina gére de, is¢inin
gecici olarak issiz kalmasi sendika uyeligini etkile-
mez. Bu itibarla, cogunluk tesbitinde hizmet akti aski-
da kalan isgilerin de nazara alinmasi gerekir. ictihat-
lar bu yoldadir. Mahkemenin mevsimlik iscileri naza-
ra almamasi dogru degildir. Dosyadaki bilgi ve bel-
gelerden basvuru tarihi olan 27.1.1992 tarihinde 84
iscinin mevsimlik is¢i olarak isyerinde mevcut oldugu
anlasilmaktadir. Bu rakam daimi isci adedi olan
146'ya ilave edildiginde ve sendika tyesi 109 oldu-
guna gore, sendikanin yandan bir fazla cogunluga
sahip olmadigi anlasilir. Boyle olunca mahkeme ka-
rarinin bozularak kaldirilmasina, itirazin kabuliine ve
davali Tes-is SendikasI'nin davaciya ait isyerinde go-
gunluga sahip bulunmadigina, bu nedenle Calisma

Kidem tazm inati

YARGITAY
9. HUKUK DAIRESI

E. 1991/9-107
K. 1991/168
T. 3.4.1991

OZET: 15yasindan ve kim i
yasindan kiclik ¢ocuM ..

masi olanagi yoktur. Boyle bir sézlesme yapildiginda
bastan itibaren gecgersizdir. Bu nedenle 1966 dogum lu

davaanm, isyerinde ¢alhsmaya bosladig: 1975 yilin-

ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi'nm ¢ogunluk tesbitinin
iptaline karar vermek gerekmistir.

Sonug: 1- Elazi§y is Mahkemesi'nin 31.3.1992 gin
ve 70-158 sayili kararinin (BOZULARAK) kaldiriimasi-
na,

2- Davacinin itirazinin kabultine, buna gore Calis-

ma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi'nm 27.1.1992 tarihi
itibariyle davali sendikaya yetki veren 31.1.1992
gln ve 1718-3543 sayili kararinin iptaline,

Davaci yararina takdir olunan 250.000 TL. maktu
vekalet Ucreti ile davaci tarafindan yapilan 68.000
TL. mahkeme masrafinin davali sendikadan alinma-
sina ve pesin alman temyiz harcinin istek halinde il-
giliye iadesine, 24.4.1992 guniunde oybirligiyle kesin
olarak karar verildi.

de 13
kurul-

dan 13 yim doldurdugu 1979 yilm a kadarki¢alism a-
ca % ftejfei©

(1475 S Is K. m. 14,67)

Taraflar arasindaki "ihbar ve kidem tazminati ve
fazla mesai Ucreti'ne iliskin davadan dolayi yapilan
yargilama sonunda, (Adana Birinci is Mahkeme-
since davanin kismen kabuline dair verilen
16.4.1990 gun ve 1985/997-1990/334 sayili kararin
incelenmesi davali vekili tarafindan istenilmesi Uzeri-
ne, Yargitay Dokuzuncu Hukuk Dcdresinin 8.11.1990
gln ve 7464-11901 sayih ilami ile; (...Mahkemece,
davacinin 1975-1985 yillari arasindaki ¢alismasi isGi-
likte gegmis gibi kabul edilerek hukum tesis edilmis
ise de, davacinin 1966 dogumlu oldugu, 1975 yilin-
da 9 yasmda bulundugdu gérulmektedir. 1475 sayili
is Kanununun 67 ve 80. maddeleri de dikkate alin-
mak suretiyle (13) yasindan sonraki hizmetlerinin de-
gerlendirilerek hukim kurulmasi gerekirken, 13 yasi-
ni doldurdugu tarihten 6nceki strenin hesaplara da-
hil edilmesi dogru degildir...) gerekgesiyle bozularak,
dosya yerine geri ¢cevrilmekle yeniden yapilan yargi-
lama sonunda; mahkemece 6nceki kararda direnil-
mistir.

Temyiz eden: Davali vekili.

Hukuk Genel Kuruliinca incelenerek direnme ka-
raririm suresinde temyiz edildigi anlasildiktan ve dos-
yadaki kagitlar okunduktan sonra geregi gorusuldu:

Davaci, davaliya ait isyerinde 13.6.1975 tarihin-
den beri calismakta iken, 13.4.1985 tarihinde hizmet
akdinin haksiz feshedildigini ileri surerek ihbar ve ki-
dem tazminati ve fazla mesai Ucreti olarak toplam
709.000 TL.nin davalidan tahsiline karar verilmesini
istemistir. Davali, davacinin iddia edilen donemde
degil, 10.7.1984-31.3.1985 tarihleri arasinda isyerinde
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calistigini, istenen haklarin dayaniksiz oldugunu, za-
manasimina ugradigini, davacinin yasi itibariyle isci
saytlamayacagini savunmustur.

Oncelikle belirtmek gerekir ki;
olan davaci, hizmet sozlesmesinin sona erdigi
13.4.1985 tarihinde 19 yasmda olup, 13 yasindan
sonraki ¢calismasi ¢ yildan fazladir. Bu durumda, ih-
bar tazminatinin sekiz hafta Gzerinden hesaplanmasi
gerekecegi tartismasizdir. Ote yandan; fazla mesai
Ucreti, zamanasimi defi dikkate alinarak davacinin
13 yasini doldurduktan sonraki 28.6.1980-13.4.1985
tarihleri arasindaki sire igin hesaplanmistir. Ozel Dai-
rece bu maddi ve hukuki olgular gézénunde tutula-
rak yerel mahkeme kararirim ihbar tazminati ve faz-
la mesai Ucretine iliskin bolumda, ilamin 1 bendi kap-
samina alinmis ve dolayisiyla bu hak turleri bozma
karari disinda birakilmistir. Yerel mahkeme kararinin
sadece kidem tazminatina iliskin bolumu usul ve ya-
saya aykiri bulunarak bozulmustur. Belirtilen neden-
lerle direnme kararinda ihbar tazminati ve fazla me-
sai alacagi ile ilgili agiklamalari dosya igerigiyle bag-
dasmamaktadir. Bu durumda, yerel mahkeme ile
Ozel Daire arasindaki uyusmazlik, sadece kidem taz-
minatinin hesabindan 13 yasindan dnceki calismala-
rin de@erlendirilip degerlendirilmeyecegi noktasmda
toplanmaktadir.

7.11.1982 gunlu, 2709 sayih Turkiye Cumhuriyeti
Anayasasi, 6nceki 1961 Anayasasi gibi, gugsuzlerin
ve cocuklarin korunmasi icin, Devleti gerekli tedbirle-
rialmakla yukimlu tutmustur. 25.8.1971 gunlu, 1475
sayill is Kanununda, bu anayasal buyruk dogrultu-

1966 dogumliu
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sunda kuguklerin beden ve ruh saghigini koruyucu
ayrintili kurallara yer verilmistir. Gercekten anilan
Yasanin 67. maddesinin birinci fikrasinda; "15 yasin-
dan asagi cocuklarin calistirilmalari yasaktir" bigi-
minde genel ilkeyi koyduktan sonra, ikinci fikrasin-
da; "Ancak, g¢ocuklarin saglik ve gelismelerine, oul
veya mesleki egitim ve meslege yoneltme program-
larina devamlarina yahut 6grenimden faydalanma
kabiliyetlerine zarar vermeyecek nitelikteki hafif isler-
de 13 yasini doldurmus cocuklarin calistirilmalari
mumkunddr" hukmine yer vermistir. Goruldugu gibi
67. madde, 15 yasindan kuguklerin calistiriimalarini
yasaklamakla birlikte istisnai olarak hafif islerde 13
yasini doldurmus ¢ocuklarin ¢alismalarina olanak ta-
nimaktadir. Bu kurallara goére ts Kanunu, calismaya-
sinin alt sinirnini 13 olarak saptamistir. Ayni Yasanin
80. maddesinde de, 13'den 18 yasina kadar cocukla-
rin doktor raporu olmadan calistiriimalarini yasakla-
makta ve bunlarin en az alti ayda bir doktor muaye-
nesinden gecirilmelerini kurala baglamaktadir. Bu
kurallara aykiri davranislar igin de, 100. maddede
cezai yaptirimlar éngorilmustir. Kuguklerin belli bir
yastan once calistirilmalari yasagini koyan ts Kanu-
nunun bu kurallari koruyucu nitelikte olup, kamu du-
zeni ile ilgilidir. Bu kurallar uyarinca, 15 yasindan ve
kimi kosullarda hafif islerde 13 yasindan kiguk co-
cuklarla hizmet sozlesmesi kurulmasi olanagi yoktur.
Boyle bir sbzlesme yapildigi takdirde bastan itibaren
gegersizdir. Anilan buyurucu kurallara aykiri bigim-
de yapitlan bir hizmet s6zlesmesinin ya da gorilen
hizmetin Is Kanununun kapsami disinda kalmasi ka-

M em urlar tarafindan olusturulan bir kurulus

yasa kapsam

Mem ur Kurulusu (sendikasi) ile

ilg ili uyusm azhk

cinilmazdir. Boyle bir ¢calismanin ¢iraklikta gegmis sa-
yilmasi dusiunulebilirse de, bunun igin de yéntemine
uygun bicimde ¢iraklik s6zlesmesi dizenlenmesi zo-
runlugu vardir. Ayrica belirtmek gerekir ki, 931 sayil
is Kanununda oldugu gibi, 1475 sayil is Kanunu da
18 yasim bitirmemis ¢iraklari kapsamina almamistir.
Bu nedenledir ki, 18 yasina kadar ciraklikta gecen
surenin, kidem tazminati hesabinda g6zéntnde tutul-
masi olanag yoktur.

Bu aciklamalarin 1s1gi altinda somut olay ele ali-
nacak olursa; 1966 dogumlu olan davaci, isyerinde
calismaya basladigini iddia ettigi 1975 yilinda 9 ya-
sindadir. 1975 yilindan, 13 yasini doldurdugu 1979
yihina kadarki calismasi 1475 sayih Is Kanununun
kapsami disinda kaldigi igin, bu dénemin kidem taz-
minatinin hesabinda gézénunde tutulmasi mumkin
degildir. Bu durumda, sadece 1979-1985 yillari ara-
sindaki strenin dikkate alinmasiyla yetinilmelidir.

Bu itibarla, Ozel Daire bozma kararinda goésterilen
ve yukarida aciklanan nedenlere gore, Hukuk Genel
Kuruliinca da benimsenen Ozel Daire bozma karari-
na uyulmak gerekirken onceki kararda direnilmesi
dogru degildir. O halde, usul ve yasaya uygun bu-
lunmayan direnme karari bozulmahdir.

Sonug: Davali vekilinin temyiz itirazlarinin kabuli
ile, direnme kararinin Ozel Daire bozma kararinda ve
yukarida aciklanan nedenlerden dolayr HUMK.nun
429. maddesi geregince (BOZULMASINA), istek halin-
de temyiz pesin harcinin geri verilmesine, 3.4.1991
guninde oycoklugu ile karar verildi.

(sendika) 2821 s.

Inda bir sendika sayilam az

icin "is" degil

"asliye hukuk" m ahkem elerigorevlidir

YARGITAY
HUKUK DAIRESI

E. 1991/9-107
K. 1991/168
T. 3.4.1991

DAVA: Karaman 1. Asliye Hukuk (is) Mahkemesin-
den verilen 13.01.1993 glin ve 1993/13 Esas 1993/4 Ka-
rar sayih kararin yurirlikteki kanuna aykin oldugu id-
diasi ile Cumhuriyet Bassavciliginin 23.11.1993 giin ve
Hukuk-85772 sayili yazilan ile kanun yaranna temyiz
edilerek bozulmasi istenmesi Uzerine geregi dusunuldu:

KARAR: is Mahkemeleri, 2821 sayili Sendikalar Ka-
nunu'nun 63/2 nci maddesi uyarinca bu Kanun'un uy-
gulanmasindan dogan uyusmazliklara bakmakla go-
revlidir. Bu hikme gore, 2821 sayili Sendikalar Kanu-
nu'ndan dogmayan uyusmazliklarin ¢6zumu Is Mahke-
melerinin goérev alani disindadir. 2821 sayili Yasa ise,
sadece isgi veya isveren tarafindan kurulan sendikalar-
la ilgilidir. Gergekten Kanun'un "amag" bashigini tasiyan
1 inci maddesine calisma iliskilerinde ekonomik ve sos-
yal hak ve menfaatlerin korunmasi ve gelistirilmesi igin
isciler ve isverenler tarafindan meydana getirilen sendi-
kalar ile konfederasyonlarin kurulusu, teskilati, faaliyeti
ve denetlenmesi esaslarini diizenlemek olarak gosteril-
mistir. Yasanin 2 nci maddesinde ise, is¢inin tanimi ya-
pilmis ve hizmet aktine dayali olarak calisanlar olarak

tamimlanmustir.

Ayni maddede sendikalar iscilerin ve isverenlerin
calisma iligkilerinde ortak ekonomik ve sosyal hak ve
menfaatlerini korumak ve gelistirmek icin meydana ge-
tirdikleri kuruluslar, olarak belirlenmistir.

Davali Sendika, 2821 sayili Yasa'ya bagl bir isci ku-
rulusu niteliginde olmayip, memur statisiinde ¢alisan
kisilerce kuruldugu anlasilmaktadir. Esasen bu konuda
bir uyusmazlikta yoktur.

Aciklanan bu durum karsisinda memurlar tarafin-
dan kurulmus olan bdyle bir kurulus, az 6nce de degi-
nildigi Gzere 2821 sayil Yasa anlaminda bir sendika sa-
yilamaz. Boyle olunca uyusmazligin s6z konusu Ya-
sa'nin uygulanmasindan ¢ikmis bir uyusmazlik oldugu-
nu sdylemek mumkin degildir. Bu nedenle uyusmazli-
gin ¢ozumu Is Mahkemesinin gorevi disindadir. Dava-
ya bakmaya genel hukimler cercevesinde, Asliye Hu-
kuk Mahkemesi gorevlidir. O halde, gorevsizlik karan
verilmesi gerekirken, yazili sekilde hUkim tesisi yasaya
aykm olup, bozmayi gerektirmistir.

SONUGC: Yukanda gosterilen sebeplerden dolayi
Cumhuriyet Bagsavciliginin temyiz itirazinin kabulid ile
Karaman 1 inci Asliye Hukuk (Is) Mahkemesinin
13.01.1993 gun ve 1993/13 Esas. 1993/4 karar sayili
kararinin HUMK'nun 427 nci maddesi uyarinca sonucu
etkili olmamak kaydi ile kanun yaranna BOZULMASI-
NA, geregi yapilmak Uzere kararin bir 6rneginin ve da-
va dosyasinin Cumhuriyet Bassavciligina gonderilmesi-
ne 11.02.1994 gundnde oybirligiyle karar verildi.

TURK-iS « NIiSAN 1994
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NISAN'94 GIDA HARCAMASI...

Niscm'94 ay1 gida harcamasi
tutarindaki artis orani % 24.4.

Dort ki?ilik ailenin aylik mutfak
1 4 milyon 343 bin lira.

masra

5 Nisanda agiklanan eko- le butcesine gelen yik veya

nomik kararlarin iktisaden
gucstiz kesimlere ilk olumsuz
etkisi, aile bitgesinde 6nemli
bir gider grubunu olusturan
gida harcamasinda kendini
gosterdi. Temel mal ve hiz-
metlere yapilan kamu agir-
ikl zamlarin piyasaya yan-
simasiyla dort kisilik bir aile-
nin aylik gida harcamasi tu-
tan bir ayda % 24.4 (yuzde
yirmidort) oraninda artis gos-
tererek 4 milyon 343 bin lira-

ya ulasti.

Ozellikle temel gida mad-
delerinde gunlik hale donu-
sen fiyat artislan sonucu son
oniki ayda gida harcama-
sindaki artis orani % 112 du-
zeyinde gerceklesti. Boylece
yillardan sonra ilk defa yillik
arté? u¢ haneli rakamlarla
ifade edilir duruma geldi.

TURKIIS ARASTIRMA
MERKEZ tarafindan yapilan
piyasa fiyat arastirmalari so-
nucu hesaplanan ve Anka-
rada yasayan dort kisilik ai-
lenin dengeli ve saghkl bes-
lenebilmesi icin yapmasi ge-
reken aylik zorunlu gida har-
camasl tutan, gecmis aylar-
la kiyaslamak olarak asagi-
daki tabloda verilmektedir.

Tablodan da gorulecegi
Uizere, Mart94  ayinda
3.491.000.- TL. olan gida har-
camasl tutar, Ozellikle son
yirmi gun icindeki fiyat artis-
lan soknsléi:u 4.343.00|O.- Lira-

a yukselmistir, Boylece son
%/stlkrygr pake?itile —sir¥1dilik— ai-
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diger ifadesiyle calisanlarin
gelirine el konulan tutar
852.000.- lira oldu.

Isciyi, memuru, esnafl,
kicUk Ureticiyi, emekliyi
ekonomik cendereye alan,
gunlik yasamini daha da
agirlastiran bu zamlarla,
ekonominin bozulan makro
dengeleri yeniden olusturul-
maya calisilirken, toplumsal
dengesizligin daha da bozul-
masl stizkonusudur.

Cogu ulkede bir yilda bile
gobrulmeyen fiyat artisinin
Uc-bes kati bir artisin Ulke-
mizde bir ayda ortaya cik-
masl, bazi temel gida mad-
delerindeki artisin % 80'lere
ulasmasi uygulanagelen
ekonomik politikanin yansi-
malaridir.

Gida harcamasi icersinde
temel besin Ozelligi olarak
onemli bir agirhg bulunan
ekmegin fiyatinin Ankara'da
yeniden belirlenme calisma-
larinin da surdigu dikkate

e Bazi temel gida maddelerindeki
ayhk artis oram % 80'e ulasti.

e Asgari Ucret gida harcamasina 12
gun yetiyor.

alindiginda, aile bUtcesine

yeni yuklerin devam edece-

gi gercegi ortaya cikmakta-
Ir.

Turkiye'de lisan kesi-
min ayhk geliri, 6zellikle
emekli ve asgari Ucret duze-
yinde gelir alanlarin duru-
mu ile yapilmak gereken as-
gari gida harcamasl tutar
birlikte degerlendirildiginde,
iktisaden dar ve sabit gelirli
genis halk kesimlerinin I
karsiya birakildigi ekonomi
kosullarin yakicihgl carpici
boyuta ulasmaktadir. Asgari
Ucretin net 1 milyon 750 bin
lira oldugu ginumizde bu
tutar, zorunlu aylk gida har-
camasini ancak 12 gun kar-
silayabilmektedir.

Turkiye ekonomisinde bo-
zulan ekonomik dengelerin,
toplumsal dengesizlikleri art-
tirarak ¢ozime kavusturula-
mayacag! aciktir. Bu politi-
kalarda israrli olunmasi yeni
ekonomik ve toplumsal bu-
nalimlara yol agmasi kagl-
nilmazdir.

DORT KISILIK AILENIN AYLIK GIDA HARCAMASI (TL)

Nisan'93
Yetiskin is¢i 701.500.-
440.500.-
15-19 yas grubu ¢ocuk  565.600,-
4-6 yas grubu gocuk. 341.000 -
2.048,500.-

Arahk’93 Mart'94 N iscm’94
1,061,500.- 1.191.000,- 1.456.000,-
653.500.- 753.000.- 935.000.-
830.500.- 968.000.- 1,193.000,-
520.500.- 579.000.- 759.000.-
3.066.000.- 3.491 000.- 4.343.000.-



ISCi, MEMUR,
EMEKLIYi

JOUY UX
SORUNLARLA
KARSI KARSIYA
BIRAKAN

Uzun zamandir beklenen ekonomik
tedbirler paketi 5 Nisan'da Basbakan
Tansu Ciller tarafindan aciklandi. Pa-
ketin agiklanmasi, son yillarda benzeri
gorulmedik zam oranlariyla geldi. llk
zamlar, akaryakit, cay, seker ve Teke]
Urunlerine yapildi. Istese de istemese
de ekonomik paketin tzerine yukledigi
yuki ¢ekmek durumunda olan vatan-
das, saskinlik icinde gelismeleri takip
ediyor. Yapilan idari hatalarin faturasi-
nin bir defa daha vatandasa ¢ikarilmis
olmasi, halkin tahammul guctnid kiri-
yor. Butin kesimlerin beklentisi, karar-
larin vaadedildigi gibi basariyla uygu-
lamaya konmasli. Halk, katlanacag: fe-
dakarliklar neticesinde yeniden hayal
kinkhgina ugramak istemiyor.

Basbakan Tansu Ciller tarafindan
kamuoyuna agiklanan ekonomik pa-
kette yeralan tedbirler soyle siralani-
yor.

PAKETTE NELER VAR?

Istikrar paketine gore, yilsonuna
kadar Erdemir, Tupras, Petrol Ofisi, Pet-
kim, THY, TURBAN, HAVAS, Deniz Nak-
liyat, DITAS Ozellestirilecek.

TEK ve PTT 1995'de ozellestirilirken,
Sumerbank ve Etibank'in ozellestirilme-
si tamamlanacak, Emlakbank halka
actlacak ve bu o6zellestirmelerden 3,5
milyar Dolar saglanacak.

Karabuk Demir Celik Fabrikasinin
kapatilmasinin sézkonusu oldugu, Tur-
kiye Tas Komurt Kurumundan ¢ok sa-
yida isci ¢ikarilmasinin planlandigi is-
tikrar paketinde, memurlarin maas ar-
tislan da mevcut butge ddenekleri ile si-
nirli tutuluyor.

DOLARDAKI PATLAMA

istikrar paketinin aciimasiyla birlik-
te, fiili devalUasyonun yiizde 38.8'e cik-
g goraldi.

Serbest piyasada ve Tahtakale'de
Dolar'in satisi 44 bin liraya kadar yuk-
selirken, Mark da 25 bin liraya dayan-
d.

Daha sonra Merkez Bankasi resmi
kur'u, 10 6zel ve kamu bankasinin kur-
larinin ortalamasini alarak belirlemeye
baglamasi ve faizlerin yuUkseltilmesiyle
dovizde asagiya dogru inis yasandi.

EMEKLILERE VURGUN

istikrar paketinden emekliler de
paylarini aldilar. Iscinin emeklilik yasi-
ni iktidara gelir gelmez dustren Huko-
met; yeni hazirladidi taslakla prim 6de-
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TURK-IS Genel Baskani
Bayram Meral

me gun sayisini arttirirken kadinlar 6,
erkekler 11 yil daha fazla calisarak
emekli olabilecekler.

BAYRAM MERALIN
BASIN TOPLANTISI

TURK-IS Genel Bagkani Bayram Me-
ral, "Ekonomik Istikrar Paketinin" agik-
lanmasindan sonra bir basin toplantisi
duzenleyerek, endigelerini kamuoyuna
acikladi.

Meral basin toplantisinda su konus-
may! yapti:

Turkiye, tarihinin en biyuk buna-
himlarindan birini yasarken, DYP-SHP
Koalisyon Hukumeti tarafindan uygu-
lamaya sokulan istikrar programi ile,
tum calisanlar, emekliler ve issizler, bu-
yuk sorunlarla karsi karsiya birakilmig-
tr.

Istikrar programinin  dayandigi
mantik, ekonominin ana sorununun
kamu agiklari, kamu agiklarinin sorum-
lusunun ise KiTler ve kamu kesiminde
calisanlar oldugudur.

Buna gore de, ekonomik bunalim-

Bayram Meral:

"Bize danismadan,
IMF ve

Diinya Bankasi
talimatlariyla

hazirlanan
programin
sorumlulugunu
almayiz"

dan kurtulmanin yolu olarak, KiTlerin
tasfiyesi veya Ozellestirilmesi, taseron-
lasma, zorunlu emeklilik ve KIT Urtnle-
riyle baslayan bir dizi zam 6nerilmekte-
dir.

TURK-IS, ekonomik bunalimin ne-
deni ve bunalimdan ¢ikis konularinda
IMFden, Dunya Bankasi'ndan ve Koa-
lisyon Hukumeti'nden cok farkh dusun-
mektedir.

Aciklanan istikrar programi, ulusla-
rarasi tekelci sermayenin beyni ve soz-
cust IMFnin ve Dunya Bankasi'nin
onerilerinden olusmaktadir.

TURK-IS, ekonominin ve KiTlerin so-
runlarinin ¢6zUmu amaciyla isgi, isve-
ren ve hukumet temsilcilerinin bir ma-
sa etrafinda gdrusmesini istemistir. An-
cak bu demokratik talebimiz yerine ge-
tirilmemis, uygulanacak istikrar progra-
mi konusunda yalnizca, hersey olup
bittikten sonra, bilgi verilmek istenmis-
tir.

Bunalimin gercek nedeni, Turki-
ye'de sermayenin Uretken alanlardan
rant ekonomisine kaymasi ve vurgun-
culugun hizla yayillmasidir. Bu da, 12
EylUl sonrasinda uygulanan ekonomik
ve toplumsal politikalarin kaginilmaz
bir sonucudur.

12 Eylul sonrasinda yeni fabrikalar
kurulmamustir, teknoloji gelistirilmemis-
tir. 1980-1988 déneminde Turkiye sana-
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yii, dusuk Ucretlere dayali olarak varli-
gini surdarmis, sendikal hak ve dzgtir-
lUklerin ortadan kaldinldigi kosullarda
tembellik i¢ine.girmistir.

12 Eylil sonrasinda vurgunculuk,

kosedonmecilik, hayali ihracatGilik sis-
temli bir bicimde desteklenmistir. Ulke-
mizde, calisanin ve Uretenin degil, ha-
vadan para kazananin tesvik edildigi
ve itibarh oldugu bir anlayis hakim ki-
linmistir.

Hukumetler, devletin soyulmasina
seyirci kalmiglardir. Iktidardaki siyasi
partiler, kamu kurum ve kuruluglarinin
kaynaklarini belirli cevrelere peskes
cekmisler, kamu kesimini kendi taraf-
‘éarlarl icin arpalik olarak kullanmislar-

Ir.

Hikumetler, devletin kendi elinde-
ki personeli calistiramazken, bircok isi
ihale ederek, muteahhitleri ve taseron-
lari zengin etme yolunu segmislerdir.

Bitiin bunlarin sonucunda, Turki-
ye, bugln, tarihinin en biyuk ekono-
mik bunalimlarindan birisini yasamak-
tadir. 1991 Genel Secimleri dncesindeki
vaadlerini tutmayan DYP-SHP Koalis-
yon Hukimeti ise faturayi yine halkimi-
za, iscilere, memurlara, issizlere, emek-
lilere, esnaf ve sanatkara ve koylllere
cikarmaktadir.

TURK-IS, Ulkemizin Misak-1 Milli sI-
nirlart icindeki Uniter yapisinin butinli-
gundn y1lmaz savunucusudur. TURK-IS,
vatani icin canini bile vermeye hazir
bir kitleyi temsil etmektedir. TURK-IS, Ul-
kemizin ve ayrilmaz parcasini olustur-
dugumuz halkimizin cikarlarini herse-
yin Ustlinde tutan bir anlayisla hareket
etmektedir.

Aciklanan kararlar, Ulkemizin ve
halkimizin ¢ikarlarina aykiridir.

Bu kararlar issizligi daha da artira-
cak, halkimizi daha da yoksullastira-
cak, toplumsal ve siyasal huzursuzlugu
daha da yayginlastiracaktir. Huzura
en fazla ihtiyacimizin oldugu bu gin-
lerde, bu uygulamalar, halkimizi, hi¢
arzu etmedigimiz toplumsal patlamala-
ra hazirlayacaktir.

Bu istikrar programiyla, ayda 50
dolara calisan asgari Ucretliden, 100
dolar alan 6zel sektor iscisinden, 200
dolar alan kamu iscisinden, memur-
dan, kacak calistirilan sigortasiz isgi-
den, emekliden, esnaftan, koyltden,
achkla karsi karsiya bulunan issizden
yeni fedakarliklar istenmektedir.

24 Ocak istikrar programinin uygu-
lanabilmesi icin 12 Eylul askeri muda-
halesi yapilmis, demokrasi rafa kaldiril-
misti. 12 Eylul hukukunu degistirme va-
adiyle iktidara  gelenlerin, 24
Ocak'takinden daha agir bir istikrar
programint  halkimiza dayatmalari,
Uzuntd vericidir ve dusundirucudar.

TURK-ISin 24 Ocak 1994 gunu di-
zenledigi sempozyumda yeni istikrar
programindan stz etmis ve “"yeni bir 24
Ocak’a, yeni bir 12 Eylul'e veya onun
sivil gdrunimine" karsi oldugumuzu
actklamistim. Sayin Bagbakan ise, yeni
bir 24 Ocak'm gundemde olmadigini
belirtmisti. Hayat, ne yazik ki, yine
TURK-IST hakh cikarmigtir.

Zonguldak madencilerinin 1991 yih
Ocak ayindaki buyuk yuUruyusinde
onlarla birlikte en 6n safta yer alanla-
nn, bugin bdyle bir istikrar programi
ile, ayni iscgilerin ekmegini ellerinden
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m Tarima destek yok Hububat, sekerpancari ve titin

disindaki tarimsal Urtinlerde stibvansiyonlar kaldirilyor.

H Emeklilik zorlagiyor Emeklilik, 5 bin giinden kadinlar

icin 7 bin 200'e, erkekler igin 9 bin gline c¢ikariliyor.
Memurun faturasi Memura, ikinci yarida bitce

I 6denekleri oraninda zam yapilacak, aylik vergi iadeleri
kaldirilacak. Sozlesmeli personelin maasi, memurun
diizeyine indirilecek, kamuya personel alinmayacak.

KIT OPERASYONU

jK Kapatilacaklar: Karabuk Demir-Celik Tesisleri,

Zonguldak Kémur Madeni'nin iki ocagi, Turkiye Zirai
Donatim Kurumu, Devlet Malzeme Ofisi, Tekel'in Ankara
ve Bomonti Bira Fabrikas! ile Cibali Sigara Fabrikasi,
Sumer Holdingin 7 isletmesi, Petkim'in Yarimca Tesisi,
Petlas, Turhan'in iglettigi bes sehir oteli, Testas'in Aydin
isletmesi, Halic Camialti ve Izmir Alaybey tersaneleri, Et
Balik Kurumu'nun bazi kombina ve isletmeleri.

m: Satilacaklar: Et Balik Kurumu, Yem Sanayii, Erdemir,
~JTlpras, Petrol Ofisi, Petkim, THY, Turban, Havas,

Denizcilik Bankasi, Deniz Nakliyat ve DiTA$. TEK ve PTT
(1995'te), cep telefonu ve kablolu TV, Sumerbank,
Etibank, Emlakbank, Hazine'ye ait tasinmaz mallar.

Liks tasita Liks otomobili, 6zel yati ve 6zel ugagi
olanlardan bir defaya mahsus olarak ek vergi alinacak.
Fazla konuta Birden fazla evi olanlar, bir defalik ek
emlak vergisi ddeyecekler. Ayrica emlak vergisi matrahi
yeniden belirlenerek, deger artisi yeniden vergilenecek.
Kelle vergisi Gelir ve kurumlar vergisi 6deyen vergi

yukUmldleri bir defaya mahsus kelle vergisi ddeyecekler.

Sirketlere Sirketler, net aktif ve esdeger matrah
Uzerinden bir defaya mahsus ek vergi verecekler.
Otelde kalana Belediye sinirlar igindeki otellerde
geceleyenlerden belli bir konaklama vergisi alinacak.

Cay seker Kamelya 55 binden 93 bin 500'e, Rize Turist 60

binden 102 bine, seker de 9 bin 800'den 14 bin 700'e giktl.

AKARYAKIT

EX  YEN! ESKi  YENI
Siper Brdn 9473 17083  TEEL2000: 16000 30.000
Nomd Bavin 8562 15431  Ydmasicgra 21000 40,000
Tippz 85.000 125000 |  Yerli (kisa): 6000 11500
Motorire 6323 11064 Rk 60000 115000
KaiferYaat: 2956 5215] sk 175000 350.000
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almayi istemeleri onaylanabilir bir ta-
vir degildir.

SSK bugiinkd emekli, dul ve yetim-
lerin maaglarini zamaninda 6deyemez-
ken, kamu kuruluslarindan onbinlerce
kisinin zorla emekli edilmesinin yukini
nasil karsilayacaktir? Yeni emeklilerle
birlikte SSK'nin iflas edecegi gercegi he-
saba katilmamaktadir.

Boyle durumlarda iki yol vardir.

Yollardan biri, bu istikrar programi-
ni sessizce kabul ederek, bizim agimiz-
dan yaratacag zararlan cesitli uzlas-
malarla bir par¢ca da olsa azaltmaya
calismaktir.

Ikinci yol ise, mesru ve demokratik
gucumuzu harekete gecirerek, bunali-
min yukind bunalimin sorumlusu olan
belirli gevrelerin sirtina yikilmasi icin
mucadele etmektir.

Biz, ikinci yolu segiyoruz.

Bize danisilmadan, bizim oOnerileri-
miz dikkate alinmadan ve IMF ve Din-
ya Bankasi talimatlariyla hazirlanmisg
boyle bir istikrar programinin sorumlu-
lugunu hicbir sekilde Ustlenmiyoruz.

Bu istikrar programi, halkimizin tim
kesimlerini hedef almistir. Asama asa-
ma uygulanacak istikrar programinin
ilk adimlarinda dogrudan ¢ok fazla et-
kilenmeyenler, "bana dokunmayan yi-
lan bin yasasin" diyemez. Ikinci veya
uclncl asamada sira onlara da gele-
cektir.

1994 yilinda 420 bin is¢inin toplu
stzlesme gorusmelerinin' yapilacak ol-
masi, sorunlarimizi daha da agirlastir-
maktadir.

Halkimizin 6nciisti olan TURK-IS ve
uyesi Sendikalar, son yillardaki gelis-
melerle birlikte, mevcut siyasi partiler-
den umudunu giderek kesmekte ve,
Genel Kurulumuzda alinmis karar uya-
rinca, tum calisanlarin bagimsiz siyasi
orgutlenmesini yaratmayi daha da yo-
gun bir bicimde tartismaktadir.

TURK-IS, ¢ok kazanandan gok, az
kazanandan az vergi alinmasini iste-
mektedir.

Ulkemizin, iginde bulundugu zor
durum g6zonunde bulundurularak,
herkesin bir defaya mahsus bir varlik
veya servet vergisi vermesi gerektigine
inaniyoruz. Bu onerimiz ilk defa ifade
edildiginde buna karsi ¢ikanlarin, bu-
gun ayni 6neriyi getirmelerini de olum-
lu bir gelisme olarak degerlendiriyoruz.
Bu konuda gerekli girisimlerin yapila-
cag! umudunu hala tasiyoruz.

Kamu kesiminde ve KiTlerde, siya-
si midahalelerden kaynaklanan bir
yonetim bozuklugu vardir. Bu kurulus-
larin daha verimli hale getirilmesi icin,
isci, isveren ve hikimet temsilcilerinin
bir masanin etrafinda oturup, soruna
¢6zUm aramalarinin ve cesitli yoneti-
me katilma bicimlerinin gelistirilmesi-
nin tek ¢6zum yolu olduguna inaniyo-
rnz. Ancak, ne yazik ki, bu onerilerimiz
kabul gérmemis, eski yanhisliklar israrla
surdurdlmistir. Boylece bu kamu kuru-
luslarina ve Ulkemize buyuk zararlar
verilecek, isten ¢ikartmalarla issizler or-
dusu buyuttlecek, insanlar aghga ter-
kedilecek, halkimiz yoksullastinlacaktir.

TURK-IS her zaman Ulkenin b&lun-
mez butinligund, demokratik ve laik
sosyal hukuk devletini savunmus, bu
anlayisin hayata gecirilmesi icin elin-
den gelen cabay! gostermistir.
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TURK-IS, halkimizin mutlulugu igin
Uzerine duseni eksiksiz yerine getirmis-
tir. Sayin Cumhurbaskanimiz ile Sayin
Basbakanimiza kisa bir stire énce sun-
mus oldugumuz raporlarda yer alan
talepler bu konudaki tavrimizin agik
kanitlaridir.

Ulkemizin ve halkimizin sorunlarina
boylesine sahip ¢ikan TURK-IS gibi bir
kurulusun orerileri, daha 6nceki hiku-
metlerce dikkate alinmamis ve tlkemiz
bugltnkd bunalima suruklenmistir.

TURK-ISin bugiinkii énerileri de dik-
kate alinmak istenmemistir. Uygulana-
cak bu istikrar programi ile Ulkemiz da-
ha da buyidk sikintilara dustigunde,
bundan en fazla Gzintt ve sikinti du-
yacak kurulus yine TURK-IS olacaktir.

TURK-IS, tlkemizin, halkimizin ve is-
¢i sinifinin gikarlarini herseyin Gstiinde
tutan yaklasimiyla, her zaman diyalog

kapilarini acik tutmus, Ulke sorunlari-
nin ¢b6zumunde Uzerine duseni yapaca-
gini her defasinda bildirmistir. Ne yazik
ki, TURK-iSin bu olumlu taleplerine ilgi-
liler kulaklanni tikamistir. Gegmis yillar-
da uygulanan yanhs ekonomik politi-
kalarin benzeri tekrar edilerek, fatura
bir kez daha halkimiza gikarilmistir.

TURK-iSin bu olumlu taleplerini dik-
kate almayan yetkililer, kestikleri fatu-
ranin bedelini bir giin kendileri ¢ok
agir bicimde 6deyeceklerdir.

Baskanlar Kurulumuz, istikrar prog-
ramini degerlendirmek ve gerekli ka-
rarlari almak Uzere,6 Nisan 1994 Car-
samba guni saat 10'da olaganustu
olarak Ankara'da toplanacaktir.

Hepinize, TURK-IS Yénetim Kurulu
adina saygl ve sevgilerimi sunuyo-
rum.”

ISTE EK VERGI TABLOSU

Gelir ve kurumlar vergisi muikellefleri icin %10, stopaj yoluyla vergi
v Odeyenler icin %5 ilave edilerek uygulanacaktlr

HOLAING

Kurumlarla
birlikte ticaret
erbabinin
vergi yuku

I % 5.97den

%7.74'%
yikseltildi

LUKS ARABAYA EK VERGI

Esnafin vergi

yuki

%6.04 den
%7.27_'|ye
yukseltildi

Ucretliler (viizde
=19 ile giftcilerin
fiylzde )

i yiklerinde
fﬁrg S kesinlikle
Olmayacak.

Kasko degeri 500
milyon lirayl gecen
arabalardan

% 4

Kasko degeri 1 milyar lirayl gecen arabalardan % 8

EK GAYRIMENKUL

VERGISI O%&n%
kullanilan atll.
d.lu’T‘d*llkIm
amlarcbnhrdefa;a
mehsus ek vergl
allna‘ak

oOlarak
kulanl b?k .
abi tutulmeyacak

Obl M\ﬁga kanununda yazili

HARCLAR ARTIYOR
T

yaraﬂanariardan
i

Darrgavergls % 100
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DEM OKRASIPLATFORM U

TURK-IS, HAK-1Sj DiISK, KAMU CALISANLARISENDIKALARIPLATFORMU, KAMU w
CALISANLARIESGUDUM KOMITESI, TMMOB, TTB, TURMOB, T. DISHEKIM LERI BIRLIG i,

T.VETERINER HEKIMLERIBIRLIG,

iINSAN HAKLARIDERNEGI, HALKEVLERI,

OGRETIM UYELERIDERNEGI, GAGDAS HUKUKGCULAR DERNEGI,
T.ZIRAATCILAR DERNEGI, I.F.M.C., ARASTIRMA GOREVLILERI DERNEGI

BASIN AC

IK LA M A S|

Ukeyi beregalmug.mlecbr
daendaovkaditkdadr...”

5 Nisan 1994 gunu toplanan
Demokrasi Platformu Baskanlar Ku-
rulu, "Ulkemizdeki siyasal gelisme-
ler, huktiimetin aldig: istikrar tedbir-
leri, bunlar karsisinda daha da
onem kazanan demokrasi platfor-
mu ve onumizdeki gunlerde yapi-
lacak etkinlikler" konularini deger-
lendirmis ve alinan kararlarin agik-
lanmasini gerekli gérmustir.

1- Aciklanan istikrar tedbirleri tGlke
ekonomisinin tam bir iflas nok-
tasinda oldugunun ifadesidir.
Ulke ekonomisinin bu noktaya
gelmesinin sorumlusu bugine
kadar izlenen ekonomik politi-
kalardir. Bunu uygulayan siya-
sal iktidarlardir. Sermayedir.
IMF Diinya Bankasinin dayati-
lan politikalaridir.

Aciklanan istikrar paketi olma-
yIp "Zam-atma-satma-kapatma"
paketidir. Faturanin calisanlara
cikartilmasidir.

Bu tedbirleri,sessizce kabul et-
meyecegiz. Ulkemizin tim cali-
sanlarina, emekg¢i halkini temsil
eden kuruluglar olarak mesru
zeminde, temsil etmekten onur
duydugumuz tyelerimiz adina,
bu ulkede yasayan yurtdaslar
olarak mucadele etmekte ka-
rarlyiz.

Bu pakete karsi ulke capinda
baslayan karsi ¢ikisi mesru go-
ruyor ve destekliyoruz.

isyerimizi koruyacagiz. Calisan-
lari issizlige, yoksullasmaya ite-
cek bu saldirilara karsi tepkiler
orgutleyecegiz.

2- Bu topkilerimizin ilk ifadesi ola-
rak 9 Nisan 1994 tarihinde ka-
patilmasi hedeflenen Zongul-
dak havzasindaki isyerleri ile
dayanisma icinde oldugumuzu
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Demokrasi Platformu toplantisina katilan TURK-IS Genel Baskani Bayram Meral, Hak- is
Genel Baskani Necati Celik ve Disk Genel Baskan Vekili ismail Hakki Onal

gostermek i¢in duzenlenen mi-
tinge aktif olarak katilacak, is-
tikrar tedbirlerine tepkimizi gos-
terecegiz.

3- Demokrasi Platformu izlenen,
ekonomik politikalarin yanlishk-
larinin anlatilmasinda, demok-
rasinin  korunup gelistirilmesi
mucadelesinde daha aktif hale
getirilecektir.

4- Bu ekonomik politikalarin uygu-
lanmasinda ulkede yaratilmak
istenen ayirimciliga karsi ulke
butinlugunu koruyucu, baris
ortamini saglayici politikalari-
miza hiz verecegiz. Toplumda
huzur ve baris ¢agrilarimizi yuk-
seltecegiz. Yeni tartisma konula-
ri yerine birligi gindeme alaca-
giz. Gereksiz tartismalara darbe
¢agrilarina karsi demokrasinin
tek ve gergek ¢o6zim oldugunu
bir kez daha yineliyoruz.

5- "5 Nisan Kararlariniza karsi bi-
zim 1 MAYIS'Imiz" siari altinda 1
Mayis Birlik Mucadele Gunu-
nidn tim tlkede kutlanmasi icin
calismalari baslatacak merkezi
ve tum orgutlerin katilmiyla yi-

ginsal  kutlamayr  ZONGUL-
DAK'ta yapacagiz.
6- Konfederasyonlarimiz, Kamu

Calisanlar1 Sendikalarimiz, Mes-
lek Odalarimiz, yetkili organla-
rinda son duruma iliskin deger-
lendirmeler yapmak Uzere ola-
ganustl toplantilar dizenlemis-
lerdir. Alinan 6rgut organ karar-
lari yenicen Platformumuzun
gindemine alinacaktir.

iscileri, memurlari, emekgileri,
tum halkimizi izlenen bu ekonomik
politikalarin yarattigi sonu¢ olan
bizlere dayatilan 5 Nisan Kararlari-
na karsi tepkisini dile getirmeye ca-
giryoruz.
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T URK-IS EKONOMIK RAPOR 7/ 14

TURKAS Arastirma Merkezince hazirlanmistir.

OZELLESTIRME

Ulke ekonomisinde meydana gelen tikan-
mayla birlikte 6zellestirme yine tek ¢ikar yol ola-
rak sunulmaktadir. iginde bulundugumuz nokta-
da soruna dogru teshis koymak ve dogru ¢ozim-
ler uretmek gerekmektedir.,Cesitli platformlarda
daha 6nce dile getirilen TURK-IS gorusiu son do-
nemde "Ozellestirme” konusunda sergilenen tavir
ve uygulamalarla dogrulanmaktadir. Kamu ikti-
sadi Tesebbuslerine yiuklenilmek istenen gorus ve
yargilar bilimsel dayanaktan yoksundur.

Turkiye ekonomisinde KiT sorunu vardir, fakat
varolan sorunun ¢6zimu bu kuruluslarin 6zelles-
tirmesiyle saglanamayacaktir.

Karh KiT kuruluslarini i¢ ve dis sermaye gevre-
lerine devretmenin araciligina soyunan ve basa-
risint bu politikanin uygulanmasinda goéren siya-
sal yaklasimlarin zarar ettigi ileri sturilen KiTler
konusunda tasfiye disinda bir politika Gretmedik-
leri dikkatten kagmamaktadir.

Faaliyette bulunulan sektérlerin 6zelikle, reka-
bet ortami, Kirlerin tstlenmis olduklan gdrevler-
de bu kuruluslarin verimliliklerini, finansal den-
gelerini belirlemektedir. Ancak Kirlerin iktisadi
analizi sektorin bir batin olarak ele alinmasini
gerektirmektedir. Diger bir ifadeyle KIiT sektori
bir butin olarak ele alinmahidir. KiT'leri mahkam
etmeye calisanlarin, sektdri bir batin olarak sug-
lamalan bdyle bir yaklasimi gerekli kilmaktadir.

Kaldi ki, bir butun olarak ele alindiginda Tur-
kiye'de Kirlerin son yillara dek finansal perfor-
manslarinin hicte kdéti olmadigi, konsolide bilan-
colannin fazlalik verdigi bilinmektedir. Yani Hazi-
ne'den KiT'lere yénelik bir para akimi sézkonusu
degildir. Ancak son dénemde KiT'lerin ciddi fi-
nansal darboaza girdigi ve acik verdigi de dog-
rudur.

KiT'lerin finansman aciginin artmasinda bazi
faktorlerin dikkate alinmasi gerekmektedir. Bu
darbogazin nedenini buyuk 6lgude seksenli yil-
larda wuygulanan iktisat politikalarinda daha
dogrusu istikrar ve "yapisal uyum" program ve
politikalarinda aram ak gerekir.

Ekonominin disa acilmasi yéninde atilan sis-
tematik adimlar, kamu kesiminin ekonomideki
yerinin azaltilmasi, kaynak dagiliminin imalat
sanayi aleyhine ve Turkiye icin sanayi yerine
hizmetler sektdrinde rol verilmesi nedeniyle alt
yap! yatirmalari ve hizmetler sektdri lehine don-
mauastar.

Dunyadaki uygulamalarda o6zellestirmeden
beklenen yararin saglanamadigini ortaya koy-
maktadir. Ozellikle gelismekte olan ilkelerde ya-
pilan 6zellestirmenin, kamu aciklarini azaltama-
digini, mulkiyetin tabana yayilmadigini, ulkele-
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rin dis borglarinin azalmadigini, 6zellestirmeden
saglanan gelirlerin yatirima yénelmedigini dola-
yisiyla istihdamin artirtamadigini goéstermekte-
dir. Ozellestirme ile saglananlar issizligin daha da
artirilmasi, gercek ucretlerin dusurulmesi, sosyal
devletin zayiflatilmasi ve sosyal barisin bozulma-
st olmustur.

Ulkemizde KiT'lerin 6zellestirilmesi programi
da, 24 Ocak 1980'den gunumuze surdurilen sos-
yo-ekonomik politikanin temel hedefleri arasinda
yer almis; KiT'lerin etkinliginin ve ekonomiyi yén-
lendirme islevlerinin sinirlandirilmasi, baska bir
ifadeyle devletin kucultilmesi "ideolojik bir ter-
cih" olarak benimsenerek 1985'ten bu yana 6zel-
lestirme uygulamalan gerceklestirilmistir.

Ocak 1994 sonu itibariyle 6zellestirme uygula-
malarina bakildiginda;

e 1985 yilindan itibaren 126 kurulus 6zellestirme
portféytune alinmistir.

e 66 kurulustaki kamu paylarinin tumu, blok sa-
tis, halka arz ve iIMKB'de hisse senedi satisi yo-
luyla 6zel sektére devredilmigtir.

e Halen kamu payi1 bulunan 53 kurulus 6zelles-
tirme kapsaminda bulunmaktadir.

e 1985-1993 yillan arasindaki 6zellestirme uygu-
lamalan sonucu, gergeklestirilen tutar 1.885
milyon dolar dizeyindedir. 1.635 milyon do-
lar net giris saglanmistir.

* Hisse senedi satis gelirinin yuzde 60.I'i blok sa-
tis, yuzde 11.8'1 halka arz, yuzde 27.0'si
iIMKB'de satis geri kolamda yanm kalmis tesis
satisindan olusmustur.

« Ozellestirme uygulamasi iginde énemli bir yer
tutan 21 ¢imento fabrikasi satisi sonucu top-
lam tutar, 746 milyon dolardir. Bu rakam, bu-
gune kadar gerceklestirilen 1.885 milyon do-
lar tutarindaki toplam 6zellestirme hasilatinin
yuzde 40'ini olusturmaktadir. Blok satis uygu-
lamalarinin bir bélumd vadeli olarak yapil-
mis, cimento fabrikalari satisindan bugine
kadar net giris 583 milyon dolar olmustur.

e 1985 - Ocak/1994 tarihleri arasinda yapilan
ozellestirme uygulamalan satis yontemleri iti-
bariyle sdyle 6zetlenebilmektedir.

- 47 sirkette yalniz blok satis islemi yapilmis
ve dolar bazinda 706 milyon dolar tutarin-
da hisse senedi satisi gerceklestirilmistir.

- 16 sirkette yalnizca halka arz islemi yapil-
mis 332.7 milyon dolar briut satis hasilati el-
de edilmistir. Ayni zamanda iIMKB'de de is-
lem goren bu sirketler arasinda, o6zellestir-
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me portfdylne alinmadan 6nce. tamami
kam a|_t§glan_PEl1<lM THY, TUPRAS ve

CHS gibi biyUk kuruluglar yer al-
mektadir. Bu dort blyuk kurulustal halen
ylzde 95in Uzerinde” kamu payr bulun-
maktadir.

PETKIMin ytizde 8.09 oranindaki hisses, Hezi-
ran/1  girket calisanlanna ve halka sa-
tilmisken, hisse seretlerinin borsada deger. yi-
tinresi nedeniyle hisseler Kamu Ortalkdigi 1da-
resi tarafindan geri alinmis, satilan pay yizde
3.97ye digmis, Kamu Ortakligi Idaresinin pa-
yI tekrar yuzde 96.03e gkmistir.
THYde de ayni gelisme meydana gelmistir.
Kaswn/lggoéllg sigﬂfei?n yUzdey_l$i s_%%llmgr.
%alal_?anlara satilan hisse senedi pay! rI%;jyuZde
5N yuzde 129dr. Halka hisse senedi yon-
temiyle satisindan sonra, THY hisse senetleri-
nin IMKBde degerinin satis fiyatinin altina
USiest 10! Idaresinin sattig his-
selerin bir balimant geri almaswa SSrgljed_en ol-
nmustur. Sonucta THY kamu eri yeni-
den ylizde 99.28e glkmistir. ¥
» Sonolarak buyUk capli bir 6zellestimre olarak

Celismis Ulkeler, kendi sorunlannin bir ¢ozi-
mi olarak yeni liberal arayislar cercevesinde
?Undeme gelen ozellestinme "politikalarini
ayIp, yeniden sosyal adalet ilkelerinin 6n plana
clktig 19901 yillan yasanmaktadir.

Ulkemizce ise gelismis Ulkelerde terk edilmeye
éehar?lanan_ <onomik politikalarin strdiriinek is-

mesi }

_ Genel olarak Ulke ekonomisi, ¢zel olarak
KiTler agisindan kalkinma, istindam, to,olurma_ al
adalet gibi kavramlara yaklasilirken, tlkemizin
her n once gelismekte olan bir kuzey yanm
kire Ulkesi oldugu gerceginin gozardi edilmesi
Onemli riskve sorunlan beraberinde getirecekdtir.

Bugln izlenmesi gereken politika, Glke ger-
erini gbzontinde bulunduran, rasyonel ve bi-

imsel arastimmelarla da desteklenen politikalar
olmalidir.

Pi mekanizmasinin gelismedidi, um-
sa gagls'a gruplarnin ('jrgUtJegr%medigi,g galt?gnl_a-
nn, tuketenlerin drgUtlenerek sosyal ve ekonomik
dengeleri kuramadiklan Ulkemizde, Gzellestime
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daha 6nce 6zellestime uygulamasi gercekles-
tirilen e%guk g%rmbil m%m?n

ASdeki yizde 2113 ve

Ag._deki ylizde 1848 oranindaki Kamu Ortak-
Iég”;l Idaresi paﬁnln yurtici ve yurtdisi borsalar-

a satigl estinlmistir.

dayanaksizd

Oto Ticaret
kellenre,
Onemdeki
cektir.

bestOzeIIesUre&ek rrﬂldyetin el
iyasa mesi
A rIiL$\% yabanci tek[alerin :
uslan ele gecirmesine yolagabi

Kostarika ornocfi

i[giliz arastirmaci  yazar

Martta, igimiz
ki |'|ay'guprlis'l“'Anolfarg aé%tagMUI—
<lyeliler Birliginde "Du
Ozyelelesﬁme_"gkorulu bipfgi
ferans verdi. Konferans met-
ni, Mulkiyeliler Birligi Dergi-
sinin Subat sayisinda; yayin-
landh.

Brendan Martin, dunya-
daki gesitli 6zellestimme uygu-
I arindan sz  ettikten
sonra bir soru Uzerine Kostarni-
kayi omek verdi. Martin,
sunlan soyledi:

‘Kostarika.  Orta Ameri-
ka'da kicUk bir Ulke. Burada
44 sirketi Ozellestirdiler. Bu ko-
nuda cok tartisma cikmadi.
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Tarti bu 6zellestirilen gr- lanlardan vazgecmek duru-

ke{t_le%agok l())nerrie?ubﬁébttl)u reundakaldl". o

munin yabana sirketlere Ingiliz arastireai, Glkemi-

%:ma It')zelln 'rgga%roggrlalﬁtnl'l Zeiéi d’&%ﬁ? k&darhTumt
. B e'de ik, telekomiini

elektrik, tg@?mmnlmon, %;on ve diger Gzellesecek

saglik ve e?mm alanlanna  KeTlerin _szellestirilmesi iin
Inlastinidiklan  zaman  gne stirtlen gorislerin ger-

itlesel tepkiler dustu. Bu
muhalefet sendikalar ve 64-
renci orguitleri tarafindan
Iyl orgutlenmis ve koordine
ediimisti. HUkumeti planla-
mdan vazgecmek zorunda
biraktilar. Ustdlik de bu 6n-
lemler IMFve Dinya Banka-
s tarafindan verilen kredile-
rin Ozel sartlarindan birisi ol-
duju halde hikinet bu

cekten mantikll ve tutarli
olup olmadigini ortaya koya-
bilirsiniz. Ozellestirmeye karsi-
yiz. onun igin yapmayin de-
mek yeterli degil tabii. Ayrin-
tih ve saglam arastinmalar ol-
i s
ir Ozellesti

olan muhalefetin bUtn iddi-
alar gok cabuk bir bigcimde
yikilabilir* yanitini verdi.

yoluyla serbest piyasaya iglerik kazandinlacag
izdir.

cistinmesi, ser-
yerinede%ggl sektor ti
i
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C OSYAL GUVENLIK

Sosyal Sigortalar Kurumu
43. Genel Kurulu toplaniyor

Uc yilda bir en ge¢ Haziran
ayl sonuna kadar toplanmasi
gereken Genel Kurll, ISma
ve Sosyal Guvenlik NN
%ﬁ& Uzerine 11/12 Mayis

tarihlerinde Ankara'da
toplanacaktir.

40 incisi her yil toplanan genel kurulun,
1986 yilinda cikarilan 3300 sayili yasayla 3yil-
da bir toplanmasi yasalastinlmistir. genel
kurul 3 yilda bir toplanan 3 genel kurul ol-
maktadir.

Ulke genelinde en fazla isclyi ve isvereni
temsil eden isci ve isveren konfederasyonlari
itaraflndan iskollarina gore secilecek temsilci-
er,

Yuksek ogretim kurulunca goreviendirile-
cek akademisyen Uyeler,

ilgili Bakanlik ve kuruluslan temsil edecek
Ust kademe yetkilileri,

| Kurumdan aylik alanlar temsil eden Uye-
er,

den ol genel kurul, istisari mahiyette ka-
rarlar almasina ragmen, iscilerin ve Ulkenin
sosyal guvenlik sorunlannin Ust diizeyde tarti-
sildigi, isci ve isveren kesimlerinin gorus ve is-
teklerinin tesbit edildigi ve yonetimle ilgili
Onemli istisari kararlarin alindig bir Sosyal GU-
venlik Formu olarak 6nem arzetmektedir.

Ulkemiz sosyal guvenlik kuruluslannin fi-
nansal darbogazlarinin yaninda, idari yénden
de sorunlan vardir. Busorunlar asabilme calis-
malari her zaman oldugu gibi kazanilmis hak-
lardan geriye gidis seklinde olusmaktadir.

Sosyal guvenlik hak ve menfaatleri dina-
mik bir yapiya sahip oldugundan, tlkenin sos-
Yal, ekonomik ve kuilturel yapisindaki gelisme-
ler ve dunyadaki olusumlara paralel olarak
gierlye donuk gelismeleri icermesi gerekmekte-

r.

Y%r_\i léa%qlrlllnjls hak ve menfaatlerde _ggl_’i-
ye gidis degil, gune ve ¢aga uygun yeni di-
zen em%ler % konusugolmallLojl)l/r.

Kurulus kanununa gére mali ve idari ba-
kimdan 6zerk, tuzel kisilikte bir devlet kurulusu
olan Sosyal Sigortalar Kurumunun buginku
mali ve idari darbogazlart, _s_izgjsi tercih ve mi-
(Cjbahaleler ve yonetim politikalarinin  sonucu-

r.

Kurumun en yetkili karar organi olan yone-
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H. Avni YAZICI
TURK-iS
Sosyal Guvenlik Uzmani

tim kurulunun isgiler ve isve-
renler agirhikli b?(r; dummtfan,
huktmet agirlikli bir hale geti-
rilmesi bu menfi sonucun ana
nedenidir.

Kurumun prim tahakkukla-
nni kisitlayan yasal dizenlemelerin yaninda,
kamu kurumve kuruluslannin isgilerinin teret-
lerinden kestikleri primleri dahi Kuruma 6de-
meyerek isletme sermayesi olarak kullanmala-
n, bu kara tablonun olusmasini hizlandiran bir
bagska nedendir.

Gecgen 3 yillik donemde yapilan yasal diu-
zenlemeler, yukarida kisaca aciklamaya calis-
tgimiz gorusleri teyit eder yondedir.

Soyle ki; 20.2.1992 kabul tarihli ve 3774 sa-
yili kanunla kaldirlan emeklilikte yas kisitla-
masi uy?ulamasmdan 2 yil sonra vazgegcile-
rek, yaslilik sigortasindan emekli olabilme Sart-
lanni Ulke gerceklerine qua an bir sekilde
diizenleme gtindeme getirilmis bulun Ir.

Kurumun prim alacaklarinin hiziandinimasi
hakkinda 5.3.1992 tarih, 3786 sayili kanun uy-
gulamasi beklenen sonucu vermemis prim, ge-
cikme zammi ve sosyal yardim zammindan
ileri gelen Kurum alacaklar, 1993 yili sonu iti-
bariyel 30 trilyonu asmstir. Yasa uygulamasi
ile vazgecilen gecikme zammi da Kurumun za-
rar hanesine yazilmakla kalmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin birbirlerine
olan borclarinin tahkimi hakkindaki 3836 say!-
Il Kanunda aciklanan kuruluglardaki Kurum
alacaklari Hazinece birbucuk yil sonra dden-
mis ve fakat 1993 yil sonu itibariyle bu kuru-
luslarda daha fazla Kurum alacagi birikmis
bulunmaktadir.

1031993 tarih, 3836 sayilll Yasa ile Ust gOs-

tergelerden MalQllUk, Yaghlk ve Olum Sigorta-
larindan ayliga hak kazananlarin ortalama
yillik kazanclarinin tesbiti 1994 yilindan basla-
yarak ve kademeli olarak 10yila cikarilmistir.
Diizenleme 3395 sayili Kanunla yapilan bir ha-
tall diizenlemeyi de telafi etmenin yaninda,
bu sureyi uzatan yeni htktmler icermektedir.
Bugln yani 1 yil sonra emeklilikte yas kisitla-
masl ve prim ddeme gun sayilarini artinci du-
zenlemeler glindeme gelmistir. Is glivencesinin
olmadigi ve issizligin kol gezdigi Ulkemizde ka-
dinlarda 7 bin 200, erkeklerde 9 bin prim dde-
me guin sayisini kim nasil bularak yashlik ayli-
gina nasil hak kazanacaktir?..
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Ozel sektorde calisanlarin buna 6moreri
yetmeyecektir.

Bu uygulama, yasalastiginda kagak isGi is-
tihdam %%vikedilr%ig O|§ga]gtll’. GG

Ulke gerceklerine ugma an duzenlemeler

yapmay! basari sayan bu zihniyeti kinamanin
Otesinde lanetlemek gerekir.

Bu tekrarci ¢cabalarla kimsenin devlete iti-
bar, calisanlara zaman kaybettirmeye hakki
yoktur.

6.5.1993 kabul tarihli ve 3910 sayili Yasanin
1 maddesi ile idari para cezalar artinims, 2
maddesi ile de devletin yasalarina gtivenerek
gecici gosterge tablosundan borclanma yap-
mis bulunan ve kamuoyundaki tanimi ile si-
per emekli olan kisilerin haklari ancak 4 yil
sonra dizeltilebilmistir.

I?verenler ve Kurum arasindaki islemleri tek
tarafli olarak agir para cezalari ile duizenlemek
cok kisa stirede sosyal patlamalara neden ola-
caktir. Cunkti magdur olanlar kugUk isyeri is-
verenleri ile esnaf ve san‘atkarlardir.

24.6.1993 tarih ve 3911 sayih Memurlar ve
Diger Kamu Gorevlileri Hakkindaki Bazi Ka-
nunlar ile Teskilat Kanunlarinda Degisiklik Ya-
Ellmas_lna Dair Yetki Kanunu, Anayasa Mah-

emesince iptal edilmis ve bu kanuna istina-
den 20.3. tarihinde kabul edilen 503 sayili

KHK.de uygulanmadan hUkUimsiz kalmistir.

1121993 kabul tarihli ve 3917 sayilll Ka-
nun, 503 sayili KHK.nin yerine cikanlimistir. Bu
Kanunun en bariz vasfi, sigorta mUfettislerini
?/enl bir yapiya kavusturmasi ve tanidgi yetki-
er yaninda, tum kurum personeline getirdigi
yeni mali haklar vardir. Kurumun mulkiyetin-
deki gayrimenkullerden nitelikleri itibariyle sa-
tisa elverigli olanlarin Hazine ve Ds Ticaret
Must I_|gi|n|n bagh oldugu Devlet Bakanli-
ginca belirlenen ek bir kamu bankasina devri
de duzenlemeler arasindadir. Devir islemleri
baglamistir. Ama hangi gayrimenkullerin de-
vir edildigi hususu bugline kadar isci ve igve-
ren konfederasyonlarina bildirilmemistir.

Yine, Kuruma fiilen 6édenmeyen prim tutar-
larinin igverenlerce gelir ve kurumlar vergisi
uygulamasinda gider Iyazﬂamamasu prim ve
diger alacaklarin tahsilinde Kuruma 6183 sayI-
I Amme Alacaklarinin Tahsil Usult hakkinda
Kanun hikumlerini uygulama yetkisinin ta-
ninmasiyla kendi icra dairelerini kuracak tah-
silat yapabilme imkani saglanmistir. Muaccel
alacaklarini zamaninda icrai takibe vereme-
yen Kurumun bu diizenlemeden sahip oldugu
yeni kadrolar: doldurmanin yani rolasma-
nin Gtesinde yeni yararlar saglamasi yontinde-
ki termennimizi aciklamak istiyoruz.

Kurumun sahibi ve ortagl oldugu gayri-
menkullerin kira bedellerini yeniden diizenle-
mesi de, yapilan yenilikler arasindadir.
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Bu kanunun uygulama sonuclarinin simdi-
den teshiti mimkun degildir. Ancak, iki
su aciklamakda yarar gortyoruz. 4792 sayili
Kanunun 11/F maddesi YOnetim Kuruluna
gayrimenkul mal edinme ve bu mallarin idare
edilme yetkisini vermistir. Yani sabs yetkisi
r. Bu dizenleme ile yillarin birikimi bu
gayrimenkullere imar kisitlamalari ile goz ko-
igplar, simdi sabis yetkisinin verilmesiyle bu
6t maksatlarinin gerceklestirildigini gormek-
le belki rahatlayabilirler. Ama uygulamadan
is¢i toplulugu ¢ok rahatsizdir.

Yine isgilerin, isci emeklilerinin ve bunlarin
s, cocuk, ana, babalan ile dul ve yetimlerinin
Kurum saglk hizmetlerinde llastiklar so-
runlar ve llamak zorunda olduklari mali
yukler ortada iken, bu insanlara tek tarafli
yuklenerek, personele tazminat 6dermenin sos-
?/al ve hukuki yoninu géremiyoruz. Yanlis an-
asllmasin, Kurumda gorev yapan her kade-
medeki personelin stati hukuku ve mali hak-
lar yontnden mutlaka tatmin edilmesini istiyo-
nz. Ama, bir tarafi yani isci ve isgi emeklilerini
ezerek degil..

SONUC

Kurumda 48 yilda yedisi vekil, 33 genel
mdUr gorev yapmistir. Yani her 17.5 ayda bir
genel mudar..

Kurumun teskilat yapisina gore, bu stire Ku-
rumu personeli ve hizmetleriyle birlikte tanin-
maya ve dizenlemeye yetecek bir stre degil-
dir. Ayrica, yonetim kurulunun hikimet agir-
hkhi varligi da, yeni ag?/lslara ve duzenleme-
lere mani teskil etmektedir.

Genel kurulun iki %Unle kisittanmasi, sorun-
lann tartisiimasini 6nlemeye yoneliktir. Birinci
gun, acilis ve protokol calismalariyla gececek,
Ikinci giinde de, kimin hangi sorunu agiklaya-
cagl ve hangi yapici 6neriyi getirecegi tartis-
malidr.

Yukarida aciklamaga calistigimiz yasal di-
zenlemeler ve sonuclarl, zaman emek istafimi
dogurdugu gibi, maddi kayiplara da neden ol-
maktadir. Ama aslinda magdur olanlar isciler,
isci emeklileri ve bunlarin aile fertleridir.

Adi sosyal ve fakat uygulamalar A sosyal
olan Kurum yonetimi bu gercekler karsisinda
artik uyanmalidir.

Bir yasal zorunluluk bu suretle yerine getiri-
lecek ve herkes bildigini okuyacak 3 yil da
bdylece gecmis olacaktir.

Iscilerin ve isci emeklilerinin sorunlan ne
olacaktir?
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tirkiye ne zaman zorluklar-

la karsl karsiya kalsa, zor-
luklari asabilmek icin 6ncelik-
le dar ve sabit gelirlilerden,
calisanlardan, fukara halk ta-
bakalarindan fedakarhk bek-
lenir. Aci receteler Oncelikle
bu kesime sunulur. Hayat pa-
halilig1 karsisinda inim inim in-
leyen bu kesimler gonulli go-
nilstiz Ulkenin gelecegi igin
daha cok sikintiya katlanir ve
daha da yoksullasmak paha-
sina zorluklarin atlatiimasina
yardimci olurlar.

Milli gelir dagilimini akil al-
maz bir bicimde bozan ulke-
nin gelismislik Kkriterini tersine
ceviren bu zorlamalar artik
dayanilmaz boyutlara ulasti.
Akil almaz bir savurganhgin
hakim oldugu ydnetim c¢evre-
leri 6ncelikle bu savurganligi
kokinden kaldiracaklari yer-
de, ekonomik krizin faturasini
calisanlara, dar ve sabit gelir-
lilere cikartarak aci ilaci cali-
sanlara icirmeyi yine huner
saydilar! O, gunlerdir gelecegi
soylenen zor gunler bir anda
geliverdi ve calisanlar, dar ve
sabit gelirliler altindan kalka-
mayacaklari yuUklerle karsi
karsiya kaldiklarini dehsetle
gordiler.

Ekonomik dar bodazi asa-
bilmek icin Ulkenin butin ke-
simlerinin gtglerine gore feda-
karlhkta bulunmalarn gerektigi-
ni aylardir yaziyor, soéyltyor
ve ilgili ve yetkililere duyur-
maya gayret ediyoruz. Gergi
bu son paket acildiktan sonra
da goérdagimuz odur ki, ke-
simlerden gucleri oraninda fe-
dakarhk beklenmemekte, da-
ha dogrusu bazi kesimlerden
fedakéarlk istenmesi nedense
dustunulmemektedir. Sermaye
sinifinin Glkenin icinde bulun-
dugu zor sartlari daha gergek-
¢i bir gozle ele almalari ve de-
gerlendirmeleri zaten beklen-
miyordu. Turkiyeyi bu aci nok-
taya getiren dis 6demeler den-
gesindeki carpiklik giderilince-
ye kadar toplumun butin ke-
simlerine gercekten buyuk bir
fedakarhk dusmekte ve Ulkeyi
batmaktan kurtaracak tedbir-
lerin el birligi ile ahnmasi zo-
runlu gériinmektedir.

igneden iplige,
mazota, yiyecekten

gazdan
icecege
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akliniza ne gelirse herseye
zam getiren bu sdzde istikrar
paketi hedef ve uygulama
acisindan da sakat gibi gortin-
mektedir. Kitlerin kapatiimasi
ve is¢ci clkarma mantiginin
egemen oldugu hissedilen pa-
ketin issizlige karsi 6ngordugi
careler bilinmemekte, issizlik
sigortasinin nasil gerceklestiri-
lecegi bile heniz yeterli bir
acikhia kavusmus bulunma-
maktadir. Daha da dnemlisi is-
tikrar paketi adi verilen bu pa-
ket hazirlanirken taraflara ye-

terince bilgi verilerek onlarin
gorus ve dusunceleri alinmis
degildir. Hal boyle olunca tep-
ki giderek artmakta ve pakete
karsi toplumsal bir karsi ¢cikma
kendiliginden meydana gel-
mektedir.

Haksiz kazang sahihlerinin,
para babalarinin tlke ekono-
misine yapacaklar:r katkinin
boyutlari bu yazi kaleme ali-
nirken hendz belli bile degildi.
Vergilendirilecek gelir dilimle-
rinin Mecliste ne hale gelece-
gini ise yakinda gorecegiz.

Ekonomik istikrar paketinin
uygulanabilirligi bize gére top-
lumun cesitli kesimlerinin gos-
terecegi fedakarliklarin 6lgtsi-
ne baghdir. Dar ve sabit gelirli-
ler 24/0cak kararlarinin bu-
tin yukdnt omuzlarinda tasi-
dilar, reel gelir kayiplarinin
nerelere kadar _vardigini bile
dustinmediler! Ulkenin esenli-
ge cikabilmesi icin katlanilan
fedakarliklarin ol¢ctsu bile tar-
tisiimadi ya da yeterince tartis-
maya aciimadi. Ulke yeniden
sikintilarla karsi karsiya kalin-
ca bu defa da krizin faturasi
dar ve sabit gelirlilere, daha
dogrusu calisanlara cikartil-
mak isteniyor!

isgiler, memurlar, dar gelirli
esnaf ve koyluler bu fedakarli-
ga daha fazla katlanamazlar.
Sikintilara daha fazla gégus
geremezler. Daha ¢ok sikintiya
katlanabilmeleri icin toplu-
mun diger kesimlerinin dzellik-
le rant gelir sahihlerinin, para
babalarinin gosterecekleri fe-
dakarhgin olcisunia bilmeleri
gerekmektedir. Bu konuda te-
zelden acikhk getirilmezse kor-
kariz bunca emek bosa gidebi-
lir. Ulkemizin gelecegini da-
sunmek ekonomik krizi atlata-
bilmek icin milletce fedakarli-
ga katlanmak gerekiyor. Zor-
luklari asabilmenin tek ama
tek caresi israfa son vermek,
luks ve gosteristen kacmak,
her kesimin guict oraninda fe-
dakarlik yapmasini saglaya-
cak tedbirleri almakta gec¢ kal-
mamaktir. Aksi bir davranisla
yoksullar nasil olsa yoksulluga
aliskindirlar diye sirtlarina bin-
meye kalkarsak toplumsal
patlamalara davetiye c¢ikar-
mis oluruz. Bizden hatirlatma-
Sl...

TURK-IS « NISAN 1994



ITF Uyesi Sendikalar
Turkiye Koordinasyon
Komitesi kuruldu

TURK-ISe bagl 6 ulastirma sendikasi
ortak sorunlarin gbz[]mu icin isbirligini ge-
listime karan aldi

Uluslararasi Ulastirma Iscileri Federas-
yonu_(ITF) Uyesi Demiryol-Is, Hava-ls, Li-
man-Is ve T. Denizciler Sendikalarinin ya-
ni sira, kamu calisanlan sendikalarindan
Tum Hava-Sen ve Mart ayinda ITF Uyeli-
§i kesinlesecek olan Demiryol-Sen tenrsil-
cilerinin katildigi toplantida, ITF Cyesi
sendikalar Turkiye Koordinasyon Komite-
si'nin kurulmasi kararlastinldi.

Alti sendika adina toplantll\éa a katilan-
lar, Turkiye'de ulastirma sendikalan ara-
sinda koordireli bir calismanin gerekliligi
konusunda gorus birligine vardilar.

Turkiye'deki ITF Gyesi sendikalann
kendi aralarinda bir koordinasyon komi-
tesi kurmalari dnerisi ITFten ?elmstl Geg-
tigimiz Eylal aPnnda istanbul'da gelen ITF
tenvsilcisi tarafindan iletilen bu 6neriyi de-
gerlendiren Demiryol-is Yénetim Kurulu,
olumlu gorislerini’ Hava-is, Liman-is ve
TDS'e bildirdi. Bu sendikalarin da konuy-
la ilgili olumlu géris bildirmeleri Uzerine,

Demiryol-isin evsahipligini stlendigi top-
lanti yapildi.

Komite'nin, ilk toplantiya katilan 6
sendikanin Genel Sekreterlerinden olus-
masl kararlastirildi. Komite'nin ayn bir to-
zel kisilige sahip olmamasi, calismalarin
ve toplanti oturum baskanhiginin tiye sen-
dikalarca donusumlt olarak yurittlmesi,
ikinci toplantinin T. Denizciler Sendikasi
tarafindan organize edilmesi ve toplanti-
ya Tuntis ve Belediye-is Sendikalarinin
da davet edilmesi uygun goruldii.

Issizlik Sigortasi
unutuldu mu?

~ TURK-IS Genel Mali Sekreteri ve De-

I-Is Genel Ba?] 1 Enver Togoglu, i
S|Z| 5|gortasm|n ala baslatilmamis o
masini elestirdi. Togoglu, konuyla |Ig|||
olarak su aciklamay! yapti:

"Koalisyon Hikiimetini olusturan DYP
ve SHP, 1991 erken genel secimleri 6nce-
sinde verdikleri s6zU tutmadilar. Issizlik si-
gortasi, yaklasik 2,5 yildir gindemde ol-
masina Kar:yn hayata gegirilmedi. Tirki-
ye, issizlik sigortasina sahip olmayan tek
Avrupa Ulkesi olmaya devam ediyor.

Issiz kalmanin ne demek oldugunu
bilmeyen sermaye cevreleri, issizlik sigor-
tasinin issizlige ¢6zUm olmadigini savu-
nurken, kidem tazminatinin zaten bir an-
lamda issizlik sigortasi oldugunu iddia
ediyorlar. Hukumet icinde ise, bu sigorta
dalinin &zellestirme nedeniyle issiz kala-
cak iscilerle sinifi tutulmasi yoninde egi-
limler bulunuyor. Ozellestirmeye karsi olu-
san tepkileri hafifletmeyi amaclayan bu
sinirlama isgi hareketinin muhalefeti ile
karsilasacaktir.

Issizlik sigortasi, elbette, issizlik soru-
nunu c¢ozucl nitelikte bir dnlem degildir.
Bu sigorta dalindan saglanan yardimlar,
issiz kalmanin olunsuzluklarini bir dlgiide
hafifletmeye yaramakta ve daha da
onemlisi, mucadele eden iscileri isten at-
ma tehdidinin etkisini azaltici bir islev ta-

simaktadir.”
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tarihimizden
TTTDIfIVir ilk Tom ciiH 1or

Meclisi toplartisi (1953

YILDIRIM KOC
Genel Baskan Danismani

19501 yilarda TU Ana Nizamnamesinin iL maddesine gore,
yilda bir defa MUmessiller Heyetinin toplanmasi gerekiyordu.

Mumessiller Heyeti, Konfederasyona bagl federasyon, birlik ve sendi-
ka baskanlarmdan olusuyordu' Gorevi, Idare Heyeti ve Icra Heyeti karar-
larini incelemek ve, gere rse, genel kurulu olaganiistu olarak top-
lantiya ¢cagirmakti.

Mumessiller Heyeti 14 Nisan 1953 glini Ankara'da toplandi- Bu toplan*
il tutanaklari yayinlanirken yazilan énstzde soyle deniliyordu: "TURK-ISin
kurulus tarihi olan 31 Temmuz 1952'den bu yana Mur Heyetinin
toplanmasi mar mamistir,"(l)

Halbuki.TOI&4S Temsilciler Meclisi, 28-30 Eylul 1953 gunleri toplandi,
Toplantlya Genel Baskan Naci Kurt ve Genel Sekreter (Umumi fatp) Is-
mail 7 |nan |n yani sira, su kisiler katildi: Cemil Gider (istanbul), Saban Yildiz
(Teksif), 5e: uf Oner (Muskirat), Mahmut Yuksel {Deniz-ig},
Avni Ozyuzgen (Izmr) Hagan 6zgiines (Glney-1s), Ahmet Aras (Sakarya
Bolgesi), Mm Ajum (Murgul Bakir), Omer Ergiin (D. Demiryollarr), Osman
Yirmialtioglu (Toieyis), Turhan Akyurek (Ankara). Buna karsilik, Akdeniz
Bolgesi Isci Sendikalari Bidigi., Karadeniz Bolge idikalan Federasyo-
nu ve Bursa Ts¢i Sendikalan Birlidi temsilcileri toplantiya katilmadi*

Toplantida su 6¢ konunun ele alinmasi kararlastirildi:

"(1) Sendika, Birlik, Federasyon ve Konfederasyon arasindaki calisma-

(3) Onuimiizdeki devre icin icra Heyetine tevdi edilecek calisma prog-
ramimi tanzimi,s

Toplantinin Ugiingi/j\gi]nu, g(%;e\{lli komisyon tarafindan hazirlanan 10
- L |

Toplantida 6nemli konulardan biri TURK-iSin 1953 yilindaki olagans-
wt + Cok « * ook . B

ik alti turda Ggte iki ¢ogunluk saglanamadi. Yedinci turda, Eskise-
hir'deki Devlet Demir Yollan Iscileri Sendikalari Federasyonu temsilcisi
Omer Erglin bu goreve getirildi. Bilindigi gibi, Omer Ergiin, 1986 yilina ka-
dar 33 Ja sureyle bu gorevi yerine getirdi.;

Alman diger kararlarin bazilari da seyleydi:

(1) Temsilciler meclisinin topldntisina dair bir brosurin yayinlanmasi-
na, )
(2) Yazili olan dileklerin otomatikman icra Heyetine havale edilmesi
ne, m

®3) istanbul'da, Mahmutpasa dokuma atélyelerindeki gayri kanunu

vaziyetin izalesi icin Teksif temsilcisi Sab n da istiraki ile lora Heye-

(4) Ebedi Sef AtatUrk’iin nasinin 10.11.1953 tarihinde Anitkabre nakli
merasimine, bir ¢ek: de fora H:; tirak etmesine,

(5) Diinya Hirr isci Sendikalan Konfederasyonu tarafindan yapilacak
para yardimlarinin reddi ile teknik yardimlarin kabul edilmesine" karar
venidi(2).

(1) TURK-IS Mumessiller Heyeti Zabit ve Raporlari-1958. Ankara, 1959,
s. 3. *

(2) TURK-ISin Temsilciler Meclisi kararlari hakkinda 21,12.1953 giin ve
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Ulkemizde gocuk isgilerin buyiuk ¢cogunlu-
gu, kirsal kesimde tarim sektérunde, sehirler-
de de, sanayi sitelerinde, kicuk tekstil atdlye-
lerinde ve degisik yerlerde sagliksiz ortamlar-
da calismaktadirlar. Bir cogu da seyyar satici-
ik, ayakkabi boyacihgr gibi islerde ugras-
maktadirlar.

Gelismis ulke-

iliskin yasal ¢erceveyi olusturmasi ve bunun
etkin bir bicimde uygulanmasini saglamasi
da gerekir.

Ulkemizdeki cocuklarin korunmasina ilis-
kin mevzuati on onbes yil geriye giderek g6z-
den gecirecek olursak, bu alanda 6nemli de-

gisiklikler yapildi-
gini ve bazi iler-

lerdeki tl lemeler kayde-
yee: eoLu?/dajl ;2 C AL |$ AN C O C U KLARIN dildigini g(’jru):‘Uz.
oyunda olan bu . . . Bilindigi gibi
gocuklarimizin EGITIM SORUNLARI 1979 vyili Birles-
durumu, tlkemi- mis Milletler tara-
zin ekonomik ve = " = H H findan Dinya
sosyal yapisiyla V E C O Z U M O N E R I L E R I Cocuk Yili olarak
siki sikiya ba- ilan edilmistir.
gimhdir. Ayni yil icinde

Ekonomik ve gerek kamuoyu
sosyal sorunlari- 5 gerek yetkililer
mizi belirli oranda c¢ézemedigi- gocugun korunmasl sorununa

miz sirece bu cocuklarin sému-
rilmesi, istismar edilmesi devam edecektir.

Gergi, gelismis batili Glkelerdeki ayni so-
runlarin ¢dzdmiu bizdekinden daha baska bo-
yutda sirmuis ve uzun bir zaman dilimi igeri-
sinde olmustur. Soyleki; sanayi devriminin
baslangicinda c¢ocuklar yaslarina, cinslerine
ve guglerine uymayan islerde acimasizca ¢a-
lhistiriimiglardir.

Birkag 6rnek verirsek; ingiltere'de, bu asrin
baslarinda 8-12 yas grubu c¢cocuklarin maden
ocaklarinda, baca temizlik islerinde, deri ve
ayakkabi imalatinda calistirildiklari kayitlar-
dan anlasilmaktadir.

Kuskusuz bizim dilegimiz c¢alisan ¢ocukla-
rin daha insancil ortamlarda meslek 6gren-
mesi ve Ulkenin yararina kalifiye insanlar ol-
malaridir.

Cunku toplumlarin gelismesi buyuk odlgu-
de yeni kusaklarin saghkl yetismesine ve iyi
egitilmesine baglhidir. Bu agidan gerek aileye,
gerek topluma dnemli gorevier dismektedir.
Cocugun, bedensel, zihinsel, duygusal, ahla-
ki ve sosyal gettsimine uygun ortami sagla-
mak her seyden 6nce aileye diusen bir gorev-
dir. Devletin de ailenin bu gdrevini yerine ge-
tirebilmesine yardimci olmak, onun bu gére-
vini yerine getirememesi veya getirmemesi
halinde s6z konusu gorevi bizzat Ustlenmek
yukumlulaga vardir.

Anayasamiz, "Aile, Turk toplumunun te-
melidir. Devlet ailenin huzur ve refah ile 6zel-
likle ananin ve ¢ocuklarin korunmasi ve aile
planlamasinin 6gretimi ile uygulanmasini
saglamak icin gerekli tedbirleri alir, "teskilati
kurar" hukmu ile devlete, aileyi ve cocugun
koruma gérevini vermistir. (M. 41.) Devletin,
aile ve ¢ocugun korunmasi gdrevini yerine
getirirken yalniz ekonomik, sosyal ve kiulturel
nitelikte 6nlemler almasi yetmez, bu konuya

daha fazla ilgi gostermislerdir.
Bu ilginin en 6nemli sonucu Cocuk Mahke-
melerinin kurulusu Gdérev ve Yargilama Usul-
leri Hakkinda Kanun'un TBMM.de kabul edi-
lerek 7 Kasim 1979 tarihli resmi Gazete'de ya-
yinlanmasidir.

1979 yilindan bu yana c¢ocuklarin korun-
masi ile ilgili olarak yapilan bir baska é6nemli
degisiklik de gocuklarin ¢calisma yasamini du-
zenleyen 1977 tarihli Cirak, Kalfa ve Ustalik
Kanunu'nun 1986 yilinda ¢ikarilan 3308 sayili
Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu ile yurur-
lukten kaldirilmasidir. Bu degisiklige gerekcge
olarak, 2089 sayili Cirak, Kalfa ve Ustalik Ka-
nunu'nun c¢alisan c¢ocuklari etkili bir bigcimde
koruyamamasi gosterilmektedir.

Nitekim bu alanda yapilan arastirmalarin
bircogu Cirak, Kalfa ve Ustalik Kanunu'nun
yururlukte oldugu dénemde c¢alisan cocukla-
rin bayuk bir bélumidnin yasada 6ngoriulen
haklardan yararlanamadigini ortaya koy-
mustur.

Gercgi, 3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egi-
tim Kanunu da yururluge girdiginden bugi-
ne kadar uygulamada bir ¢cok eksiklikler go6-
rilmis, kanunun bazi maddeleri degistirilmis
olmasina karsin yine ihtiyaca cevap vereme-
mektedir.

Burada kiugcuk ve orta dlgekli isletme sahip-
lerine ve Devlete buyuk gdrevler dusmekte-
dir.

Basta belirttigimiz gibi ¢ocuklarimizin bu-
yuk ¢ogunlugu ekonomik olmayan bir sekil-
de cahistirilip emegi sdmurulmektedir. Bunla-
rin gok az bir bélimu cirakhik sézlesmesi ile bir
isyerinde calistirilmaktadirlar, diger buytuk co-
gunlugu denetimsiz, kontrolsuz, sosyal giiven-
ceden yoksun olarak sanayide ve gesitli alan-
larda cahlistirilmaktadirlar.

Soyleki; 1990 istatistik rakamlarina goére
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12-19 yas grubu faal nufus sayisl
5.949.388'dlr. Bu rakamin yarisini tarim alan-
larinda, kendi aile isletmelerinde calistigini
dusunursek geriye yaklasik ¢ milyon ¢ocu-
gun sanayide ve gesitli alanlarda calistigi or-
taya cikmaktadir. Sanayide calisan bu gru-
bun da ancak 201.775in sozlesmeli olarak
hem calismakta hem de meslek 6grenmekte-
dir.

Bunlara bir de orta 6grenimini yarida bira-
kan gencglerimizi eklersek, durum daha da
baska bir gorintu arzeder. Yaklasik 4 milyon
issiz insanimiza binlerce gen¢ dinamik issizler
katilmaktadir.

Calismamasi gereken bu cocuklara ureti-
me basladigr asamada gelecegine uygun
egitim verilmeyisi, bu gen¢ dinamik emegi
ekonomik olmayan sonucglara goturur.

Erken emek denilen gocuk emegini, yetis-
tirmek ve ekonomik ihtiya¢c dizeyine yukselt-
mek icin calisan c¢ocuklarimizi egitim ve uy-
gulama butunldgu icersinde bir sisteme yo6-
neltmeliyiz. Mesleki egitim kanaliyla bir sanat
sahibi kilma en iyi yoldur.

Butin cocuklarin sosyal guvence altina
alinmasi, egitimlerini saghklh ortamda yapa-
rak cagimizda gecgerli meslek 6grenmeleri
icin asagida belirtecegimiz ilkelerin hayata
gecgirilmesini arzu etmekteyiz.

GENEL iLKELER

1- Ciraklik egitimi bir meslegin bilgi ve be-
cerisini butdnluk icinde veren bir meslek egiti-
mi sistemidir.

2- isletmelerde yapilan beceri egitimi, islet-
melerde dizenlenir, usta 6greticiler eliyle veri-
lir. Giderleri isletmelerce Kkarsilanir. Devlet
meslek tanimlarini yapar, egitimin standarti-
ni belirler, isletmelere destek saglar.

3- isletmelerin egitim yapilan yerleri, dev-
let tarafindan denetlenir.

4- Buyuk isletmelerde de beceri egitimi ya-
pacak dnlemler alinir. Cirak sayisini % 5 den
% 10 cikarirlar.

5- Teorik bilgiler devletin gézetimi ve dene-
timi altinda ehliyetli 6gretmenler tarafindan
verilir.

6- Ciraklik egitiminin Bakanlik merkez biri-
mi yurtcapinda yayginlastiracak bir seviyede
olusturulur.

7- Ciraklik egitiminin kapsami, sanayi ta-
rim ve hizmet sektdrine ve uUlkenin butinidne
yayginlastirilir.

8- Ciraklik egitimi i¢in kurulan Fonun am a-
cina uygun calismasi saglanir.

9- Ciraklik egitimine giren gencglerin yete-
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neklerine uygun meslege yonlendirmek igin
Danisma Merkezleri kurulur.

10- Bu sistemin tanitilmasi ig¢in butin tani-
tim imkanlarindan yararlanilir.

CIRAKLIK EGITIMIN SORUNLARI

Bugin Ciraklik Egitiminde giderilmesi gere-
ken pek c¢ok sorun vardir. Bunlar bir kismi
3308 sayili yasada veya yonetmelikte yapila-
cak degisiklik neticesinde;

Bir kism1 da bugunk( yap1 icerisinde gide-
rilebilecek sorunlardir.

1- Ciraklik egitimine kirsal kesimden gelen-
lerin beslenme zorluklari,

2- Ciraklik egitiminde kazanilan statulerin
belirsizligi,

3-Fon kaynaklarinin kullanilmasindaki ak-
sakliklar,

4- Meslek segciminde danismanlik yapilma-
masi,

5- Tanitim ¢alismalarinin yetersizligi,

6- Ogretmen ve usta 6gretici yetersizligi,

7- Fiziksel noksanliklar,

8- Ciraklik s6zlesmesi metinlerinin karma-
sikhigi,

9- Cirakhik egitimindeki yasal yaptirimlarin
islememesi,

10- Veli-okul-isletme iliskilerinin eksikligi.

COZUM ONERILERI

1- Cirakhk egitiminin pratik bélumua islet-
meler tarafindan sanayi, tarim ve hizmet sek-
torlerine yonelik yapilmali,

2- isletmelerle usta 6égreticilein sayisi artinl-
mali,

3- Ciraklik s6zlesme modeli sadelestirilmeli,

4- Egitime devam eden c¢iraklara genel
kultar ve ahlak bilgisi dersleri verilmeli,

5- Ciraklik egitimi sistemini tanitici ve 6zen-
dirici calismalar yapilmahidir.

6- Meslek analizleri yapilarak ciraklik ve
kalfalik sureleri mesleklere gore tesbit edilme-
lidir,

7- Ciraklarin sik sik isyeri degistirmelerini
onleyici tedbirler getirilmelidir,

8- Ciraklik egitim merkezleri, bilgisayar agi
ile donatilip, Ulke ¢capinda iletisim saglanmali-
dir,

9- Bilgi bankasi kurulup, batin mesleklere
ait soru ve cevaplar buradan saglanmalidir.

Kaynak
1- Devlet istatistik Enstitiisl Tirkiye istatistik Yilligi 1993.
2- Ciraklik ve Mesleki - Teknik Egitim Konseyi Raporu 1990.
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ISCI SAGLIGI
- e VE - " =
IS GUVENLIGI

ILK YARDIM

llk yardim, yasami herhangi bir nedenle tehlikeli du-
ruma girmis olan bir kisiye yapilan ilk tibbi mtdahaleler-
dir.

llk yardim tibbi yardim yetisinceye kadar devam
eder.

lIk Yardimin Prensipleri;

1- Yardima muhtag vak'anin ozelliklerinin taninmasi,

2- Yapilacak mudahalenin mevcut sartlar ve imkan-
larla en uygun bir sekilde tatbiki,

3- Kazalinin bir zarara ugratilmadan tasinmasinin te-
minidir.

Gunlik yasantimizda, evde, yollarda, isyerlerinde tur-
1t kazalarla karsilasmaktayiz. Yeterli ve gerekli ilk yardim
uygulamalari ile, kazaya ugrayanlarin buyik ¢cogunlugu-
nun herhangi bir sakatliga veya hastaliga ugrayanlarin
yeniden hayata dondurtlmeleri mimkindur. Bunun icin
bUyUk, kucuk herkesin basit ilk yardim teknikleri hakkin-
da bilgi sahibi olmasi gereklidir.

lyi bir ilk yardimci olabilmek i¢in en az 18-20 saatlik
bir ders programinin izlenmesi lazimdir. Fakat, ¢zellikle en-
distride, is kazalarinin blyik sayilara ulastig isyerlerin-
de, hemen her vardiya calisanlari arasinda birkag ilk yar-
dimcinin bulunmasi da giderek 6nem kazanmaktadir. Bu
nedenle 6zet halinde bazi basit uygulamalara yer vermek
istiyoruz.

PANSUMAN

Yara Uzerine veya havale olmus viicut bolgelerine ko-
nan bir ortudur.

a- Kanamay1 durdurmak igin,

b- Yaralari mikroplardan korumak icin,

c- Yaranin ¢abuk iyilesmesini saglamak igin,

d- Yaray diger dis etkilerden korumak icin kullanilir.

Pansumanlar, koruyucu, emici, basin¢li ve yas (1slak
sicak-islak soguk) pansuman olarak tatbik edilir.

Pansuman yapilacak:

1- Yaranin herhangi bir yerine ¢iplak parmakla do-
kunmayiniz.

2- Kullanilacak seyler steril gaz bezi veya temiz tul-
bent olmalidir.

3- Kullandiginiz pansuman takimini kirletmeyiniz, ka-
zaliyr hirpalamadan ve yarayi zedelemeden tatbik ediniz.

4- Pansumanin UstUnt kafi miktarda pamuk ile orti-
niiz.

5- Gaz bezinin yaraya gelecek ytiziine elle dokunma-
yiniz.

6- Goze yakin yarada alkol kullanmayiniz.

7- Soguk yas pansuman, deri alti sisme ve kanamayi
onlemede ise yarayabilir. A¢ik yaralarda bu pansumani
kullanmayiniz.

SARGILAR:

Pansumanlari yerinde koruyabilmek, herhangi bir bol-
geye basing yapmak ya da organlari belirli bigcimde tut-
mak icin kullanilan araglara sargi ismi verilir.

Ug tiir sargi vardir:
1- Silindir sargilar,
2- Uggen sarglar.

3- Ozel sargilar, (fitk baglari, korseler, T sargilar, simit
sargilar vb.)

Pratikte sargilar, en fazla, pansumanlarin Gzerinde, ki-
ik teshitlerinde, crtelleri yerinde tutmak icin, burkulma ve
incinmelerde teshit ve destek icin, kazalilarin kaldirma ve
tasinmalari sirasinda kullanilir.

KANAMALAR:

Damarlarda dolasan kanin herhangi bir etki sonucu
damardan disari akmasina kanama denir.

Baslica kanama nedenleri:

1- Yaralanmalar,

2 Kirik, gikik ve burkulmalar,

3- Dusmeler,

4 Asin basing degisiklikleri,

5- Bazi hastaliklardir.

Kanamalar bigimlerine gore:

A- Dis kanamalar,

B- ic kanamalar,

olarak siniflandirihirlar.

A- Kanayan damarin &zelligine gore,

- atardamar,

- toplardamar,

- kilcal damar, kanamalari gorulur.

Atardamar kanamalarinda, kan a¢ik kirmizi renklidir,
damardan atis hizina uygun olarak kesik kesik ve basing-
la akar.

Toplardamar kanamalarinda renk koyu kirmizidir ve
kan surekli akar. Kilcal damar kanamasi tehlikeli degildir,
kan sizint1 bicimindedir.

Kanamalar bazan kendiliginden de durabilir, kesilen
damarin ucu buzilur veya damar ucunda pihti olusur.

Bu pihtilara asla dokunulmamalidir.

1- Hafif kanamalarda, kanayan yere baski yapar sar-
g1 sanlr.

2 Kan sargi disina gikiyorsa ilk sarginin istiine ikinci,
UcUncu bir sargi daha konur.

3- Kol veya bacak yaralarinin kanamalarinda kol ve-
ya bacak yuksege yapilir.

4 Kanama durmuyorsa sarginin 810 cm yukarisin-
dan bogucu sargi yapilhr.

Onemli kanamalarda:

1- Kazali az hareket ettirilir,

2 Mimkiinse kanayan viicut bolimi yiiksege kaldiri-
i,

3- Basingli sargi ve bogucu sargi tatbik edilir, (turnike)

4 Soka karsi onlem alinir,.

5- Bogucu sarginin uygulandigi saat bir kagida yazi-
lip, kazalinin gérunen bir yerine ilistirilir. (Turnike iki-Uc sa-
atten fazla yerinde kalamaz. Her 20-25 dakikada bir turni-
keyi gevsetmek gerekir.)

B-I¢ kanamalar:

Gozle gorulebilen mide, akciger kanamalari.

Gozle gorulen bulgulart olmayan karaciger, dalak,
pankreas gibi organlarin disme, ¢carpma, vurma vb. gibi
olaylar sonucu zedelenmeleri ile meydana gelen kana-
malar seklinde olabilir.

Kazalida renk soluklugu, sikve zorlu nefes alma, hava
achgi, siddetli susuzluk, nabiz zayiflamasi, soguk terleme,
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huzursuzluk, suur kaybi gibi belirtiler hemen bir i¢ kana-
may akla getirir.

Bu durumda:

1- Hasta sirt st yatirihr,

2- Basyana cevrilir,

3- Soka karsi dnlem alinir,

4 Agizdan highir igecek, yiyecek verilmez,

5- Kisa stirede hastaneye ulastirilmasi saglanir.

Sok ve Suur Kayiplarinda:

Agir sakatlanma, yaralanma, kan kaybi, iltihaplan-
ma, zehirlenme, yanma ve elektrik akimina kapilma so-
nucu kanin yapi ve dolasim ozelliklerinin bozulmasi sonu-
cu ortaya ¢ikan suur kayiplarina sok denir.

1- Agir Sakatlanma ve Yaralanmalarda Sok:

Kan basincinin hizla dismesi, kilcal damarlarin agilip
genislemesi sonucu kan plazmasinin dokular igine sizmasi
ile sok meydana gelir. Kalbe dénen kan yeterli miktarda
olmadigindan kalp pompalamasi yetersiz kalir, viicuda,
dolasima yeterli kan verilemez, bu arada beyine de kafi
miktarda oksijen tasinamayacag! icin solunum ve dola-
sim zayiflamasi giderek artar ve kazalinin durumu kotle-
Sir.

2- Kanama Soku:

Yukarida anlatilan olaylar, kanamada oldugu takdir-
de daha hizli gelisir. Bu nedenle kanamanin kontrol altina
alinmasi gereklidir.

3- Yaniklarda Sok:

Yanik olaylarinda kan plazmasi, yanigin neden oldu-
gu sinirsel uyari sonucu hizla doku icine sizar. Ayrica ya-
nik dokularda olusan zehirlimaddeler kana gegerek plaz-
ma sizmasini artirir.

Bu nedenle yanik olaylarinda kazaliya, bilinci yerinde
ise, su, tuzlu sekerli sivi verilmelidir.

4-Elektrik Soku:

Vicuttan gecen elektrik akimi, solunum sistemi ve
kalp Uzerinde etkiler yapar. Kalp calismasi dizensizlesir,
kanin pompalanmasi aksar ve solunum durabilir. Akimin
giris ve cikis yerlerinde de yaniklar olabilir.

Sok Olaylarinda Ik Yardim:

1- Kazalinin sok gegirdigi iyi tesbit edilmelidir. (Kalp ki-
lizi, diger biling kayiplarindan ayirt edilmelidir).

2- Eger olay sok ise kazali sok durumunda yatiriimali-
dir. (Ayaklar yiksekte, bas asagida).

3- Kanama varsa kontrol altina alinmalhidir.

4 Kazahyi sicak tutmak lazimdir.

il 5- Kazaliya aci veren kirik, cikik vb. varsa tesbit edile-

ir.

i 6- Kazalida biling kayb1 yoksa ilik sivi icecek verilmeli-
ir.

7- Eger olay bir elektrik ¢arpilma ise, kazalinin énce
akimdan kurtariimasi gereklidir.

W 8- Solunum durmus ise hemen sun'i solunum yapilma-
idir.

9- Kalp atislar1 yoksa, kapali kalp masaji yapilmahdir.

10- Sun'i solunum ve kapal kalp masaji beraber de
uygulanabilir.

Endustride ilk yardim denince akla hemen sun'i solu-
num ve kapali kalp masaji geliyor. Cunki pek cok iskaza-
smda kazaliya bu uygulamalar yapilmadigi icin kazalar
olimle sonuglanmaktadir.

insan beyni oksijensiz kalmaya ancak 3-5 dakika da-
yanabilir. Bu nedenle hemen olay yerinde kisa sure iginde
bu uygulamalarin yapilmasi gerekmektedir.
ma devam edilmeli, soluk alma-verme baslayincaya ka-
dar surdurtlmelidir.

1- Agizdan agiza sun'i solunum:

a- Soluksuz gecen her an hayati tehlikeye dusurdu-
gunden, hic beklenilmeden kazali sert bir zemin Uzerine
sirt Ustt yatiriimalidir.

b- Kazalinin bas tarafinda, (sag veya solunda) yer ali-
nir.

c- Kazaly1 6nce yan cevirip sirtina, kiirek kemiklerinin
ortasina kuvvetle birkag defa vurulur.

d- Agiz veya soluk yollari gézden gegirilip, lokma, kus-
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muk veya yabanci cisim varsa temizlenir. Takma dis var-
sa gikanlir.

e- Bir el; ense altina sokulur veya ense altina bir kalin-
lik koyulur.

f- Diger elle bas arkaya itilir, burun sikilir,

g- Derin bir nefes aldiktan sonra, agzinizi kazalinin ag-
zina yapistirarak hizlica Ufleyiniz. Gézucuyla gégsiin ytik-
selip yukselmedigine bakiniz. Uflediginiz havanin_disari
ctkmasini bekleyiniz. Ve bu islemi dakikada 1215 defa
tekrarlayiniz. Bu isleme ¢ok uzun devam ediniz.

Kapali kalp masaji:

Bazi durumlarda hem solunum hem de kalp atisi dura-
bilir. Bu durumda:

a- Kazaliya yukarida anlatildigi sekilde 35 defa agiz-
dan agiza solunum yapiniz.

b- Kazalinin sah damari veya nabzi atmiyorsa, elleri-
nizi bilege yakin kisimlarinda Ust Uste getiriniz.

c- Gogus kemiginin alt ucuna, gogus kafesini 34 cm
esnetecek bicimde 6-8 basing yapiniz. (Saniyede ldefa)

d- Sonra yine agizdan 23soluk veriniz,

e- Tekrar kalp masajiI yaparak kazalyi hayata dondu-
rinceye kadar islemlere devam ediniz.

Gelismis Ulkelerde basit ilk yardim teknikleri ilkokul
egitim programlarinda yer almakta ve bu bilgilerle yetis-
mis kigiler, ev, trafik, is kazalar olaylarinda gerekli hizmeti
yapmaktadirlar.

ilk Yardimin On Bagari Anahtart:

1- Kazalinin o andaki durumunun geregi olan ilk yar-
dim uygulamasini, zaman gec¢irmeden telasa kapilma-
dan, sessizce yapiniz.

2- Solunum durmussa hemen sun'i solunuma baslayi-
niz.

3 Kalp atiglan yoksa, hemen kapali kalp masajina
baslayiniz.

4-Kanama varsa kontrol altina aliniz.

5-Sok durumu varsa, soka karsi dnlemler aliniz.

6- Cok sey yapmak amaci ile zaman kaybetmeyiniz.
Olay! iyi tanimaya calisiniz.

- Kazaliya guiven verici sozler ve davranislarla yana-
siniz.

8- Cevrenin de sakin olmasini saglayiniz.

9 Kazaliy1 gereginden ¢ok soymayiniz.

10- Eldeki imkanlar1 en iyi bigcimde kullanarak kazali-
nin en yakin saglik Unitesine tasinmasini veya hekim ¢a-
girllmasini saglayiniz.

Ik Yardim Cantasi Malzemesi:

1 5adet 5¢cm eninde sargi bezi,

2 5adet 7.5cm eninde sarg bezi,

3 5adet 10cm eninde sarg bezi,

4-10 adet gazli bez paketi,

5 1paket bilytik top hidrofil pamuk,

6- 2 kutu flaster (1 buyuk, 1 kigik boy)

7- 4 adet Uggen sargl (B0-100 cmlik kare bezi ticgen
yaparak kesiniz.).

8-Bir sise mersol veya tentiirdiyot (150 santilitre),

9 Bir sise oksijenli su veya rivanol (150 cl),

10-Bir sise amonyak (S0cl),

11- ki tuip vazelin veya pamuk pomadi,

12- iki adet tesbit tahtasi (30 cm boyunda, 8 cm genis-
liginde, kalinhg 05cm),

13- Dort adet teshit tahtasi (8 cm boyunda, 2cm genis-
liginde, kalinhigi 0.5cm),

14 Bir sise alkol (250cl),

15 iki kutu aspirin,

16- 20 tane plastik buz torbasi,

17- Bir orta boy makas,

18- iki tane lastik turnike (60 cm boyunda, 1 cm ¢a-
pinda lastik boru),

19 2D tane gengelli igne,

20- 2 tane termofor,

21-2 tane termometre (derece, cival),

22- Bir bloknot ve kursun kalem.
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Cevre ve Insan

Cevre bir organizmanin var oldugu ortam
ya da kosullardir ve yeryuzinde ilk canh ile
var olan bir ortamdir. Uzun yillar cevre ile
uyumlu bir yasam strdiren ve 150 yil é6ncesi-
ne kadar tuketici ve bozucu etkinliklerde bu-
lunmayan insanlar, hizli sanayilesme ile bera-
ber c¢evrenin hizla kirlenmesi ve bozulmasi
tehlikesiyle karsi karsiya kalmis ve bu sinirsiz
tehlikenin boyutunu ancak 25 yil kadar 6nce
farkedebilmistir.

Bugin 5.5 Milyar olan dinya niufusuna
hergin 250.000, her yil 93 milyon Kkisi katil-
maktadir. Yapilan hesaplamalar bu rakamin
2010 yilinda 2 katma c¢ikacagl gostermekte-
dir. Bu kosullarda hizla artan diunya ntfusu-
nun dogal kaynaklar tzerinde ne kadar bu-
yuk bir baski olusturdugunu tahmin etmek zor
degildir. NuUfusun kentsel ve kirsal alanlar
arasindaki dagilimi da cevre kosullarini etkile-
mektedir. Hava, su ve toprak Kkirliligi ile ilk kez
nufusun yogun oldugu kentlerde ve endustri
merkezlerinde karsilasilmis ve bu Kkirliligin hiz-
la dinyaya yayilmasi ¢evrenin bozulmasina
neden olmustur. Dogal ¢cevrenin tahribi bir su-
re sonra insanlarin beslenme, enerji ve ham-
madde gibi ekonomik kaynaklarini tehdit et-
meye baslamis ve cevre kaygisi tasimadan
yurutulen sanayilesmenin cevreyi yok ettigi
anlasiimistir.

Ozellikle Turkiye gibi gelismekte olan ve
hizli nafus artisi ve kentlesme sirecini yasa-
yan toplumlarda ahlak kurallari, sosyal iliski-
ler ve degerler de hizla degismektedir. Boyle
toplumlarda insanlar digerlerinin olumlu bir
sosyal davranisa uyacagindan kusku duy-
makta ve kendi ¢ikarini 6n plana almaktadir.
Sonug olarak, c¢evre bilincine sahip olma te-
mel insan haklarini esitlik ve adalet ilkelerini
icine alan cagdas insan davranislarinin ger-
cevesini olusturmaktadir ve c¢agdas insanin
cevre bilinci esitsizlikle, yoksullukla, aclikla,
ahlak yapilari ile micadeleyi de gerektirmek-
tedir.

Turkiye; cagdas uygarlik seviyesinin uUzeri-
ne ¢citkma ve kalkinma cabalarinda sanayiles-
meye adirlik veren bir tlkedir. Ancak ulke-

AYCAN SARGIN

Cevre Uzmani

mizdeki sanayilesme politikasinin getirdigi ye-
ni sorunlar ortaya c¢cikmistir. Kurulus yeri segi-
mi konusunda gerekli hassasiyetin gosterilme-
digi sanayi tesisleri, bulunduklari ¢cevrede ha-
yati cekilmez kilmaktadir. Bunlardan sanayi
atiklari ve diger sebeplerle buyuksehirlerimiz-
deki hava Kkirliligi, (istanbul, Bursa, Erzurum
vb.) korfez kirliligi ve akarsu, gol ve deniz kir-
lenmesi ile ilgili nice érnekler siralanabilir. Oy-
le ise bu konuda yapilmasi gereken "sanayi-
lesmenin" butun olarak ele alinmasidir diyebi-
liriz. Uretim 6ncesi ve sonrasinda karsilasilma-
st muhtemel sorunlar icin gerekli tedbirler
alinmalidir. Ozellikle teknolojinin yanhs veya
tutarsiz kullanilmasinin sebep oldugu sorunla-
ra karsi duyarli olmak gerekmektedir. Ayrica
sanayinin yol actigi ¢cevre sorunlarinin ¢ozu-
munde organize sanayi bdlgeleri ile kiguk sa-
nayi siteleri yayginlastirilmahdir.

iscilerimiz de konumlan geregi cevre Kirlili-
ginin diger bolgelere oranla daha yogun ol-
dugu sanayi bdlgelerinde calismakta ve ya-
samaktadirlar. Bu nedenle sanayi bdlgelerin-
de, calisan iscilerin de saglhik durumu gézoénu-
ne alinarak, cevrenin korunmasina ve Kirlili-
gin dnlenmesine daha fazla 6zen g&sterilmesi
gerekmektedir. Bu amaca ulasabilmek igin
hem isveren hem de isciler esit sorumluluga
sahip olmahdir. Ayrica isgilerin saghkli bir
cevrede calisma hakkina sahip oldugu toplu
sbzlesmelerde gindeme gelmeli ve bu, sendi-
kal bir hak olarak da ele alinmalidir.

iscilerin saghikli bir cevrede calisma ve ya-
sama hakkina sahip olduklari ve kendilerine
diusen gorevler konusunda egitim programlari
dizenlenmesi ¢ok yararli olacaktir. Boylece
bu konudaki uygulama daha ¢gagdas ve ger-
cekci bir zemine oturtulacak ve surekli kendi-
ni yenileyebilecektir. Tek bir kiirede yasadigi-
miza gore insanligin ortak gelecegi bizi de ilgi-
lendirir. Gelecek kusaklara saglikli bir gcevre
birakmanin sorumlulugu ise bugtinki kusaga
ait olacaktir. "Cunkiu ¢cevre bize dedelerimizin
mirasi degil, torunlarimizin emanetidir”. Torun-
larimiza dogal ve kulturel degerleri daha da
zenginlesmis bir dunya birakmaya c¢abala-
mak en 6nemli gérevimiz olmahidir.
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Tark M e tal'in
"Kiresellem e

akm i1icind e

6zellestirm enin

yeri
uygulam asy/

yap ild i

talar tak
kenara iip
alinmez"

Turk Metal sendikas! ta-
rafindan dizenlenen "Kure-
selleme Akimi igcinde Ozel-
lestirmenin Yeri-Ozellestirme
Uygulamalari” konulu sem-
pozyumun acihsi, TURK-iS
ile hikimet temsilcileri ara-
sinda fikir tartismasina sah-
ne oldu. TURK-IS Genel Bas-
kani Bayram Meral, ekono-
mik istikrar kararlari sebe-
biyle hukumeti sert dille
elestirdi.

Sempozyumun acitlisinda
konusan Turk-Metal Sendi-
kasi Genel Baskani Mustafa
Ozbek, ekonomik paketi,
bazi noktalara karsi c¢ik-
makla birlikte gerekli bul-
duklarinit belirterek, vergi
potansiyelinin degerlendiril-
mesi halinde servet vergisi-
ne gerek kalmayacagini
soyledi. Ozbek, alinan ka-
rarlarin  sosyal kesimlerle
paylasilmasi gerektigini de
kaydederek, zaman kaybe-
dilmeden Ekonomik ve Sos-
yal Konsey kurulmasini ve
burada 6zellestirme konusu-
nun goérusdlmesini istedi.

Calisma ve Sosyal Gu-
venlik Bakani Mehmet Mo-
gultay da, konusmasinda;
ozellestirmenin, gelismis Ul-
kelerde kamu aciklarinin
kapatilmasi, ekonomik faa-
liyetlerin artirilmasi ve dure-
timde kalitenin artirilmasi
amacina yoneldigini, gelis-
mekte olan Ulkelerde ise bl -
yumeyi hizlandirip verimlili-
gi artirma, kamudaki den-
gesizlikleri dizeltme, enflas-
yonu asagiya ¢cekme, zarar
eden KiT'leri devretme ve
kamu aciklarint azaltmay!
hedefledigini belirterek, egi-

tim, saghk, milli guvenlik
ve altyapi alanlarinda 6zel-
lestirme olmayacagi ve

devletin bu sektdrdeki roliu-
nun devam etmesi gerektigi
konusunda goérus birligi bu-
lundugunu bildirdi.

Mogultay'dan sonra kur-
siiye gelen TISK Yoénetim
Kurulu Baskani Refik Boy-
dur, devlet sektéruanun poli-
tik amaclarla istismar edil-
digini belirterek, Cin'de bile

ozellestirme politikasinin be-
nimsendigini soyledi. Turki-
ye'nin kapsamli ve tutarh
bir 6zellestirme yapmasi ge-
rektigini anlatan Baydur,
ozellestirilen KiT'lerden ¢ika-
rilacak iscilere, baska yerde
is bulmalari halinde vergi,
fon ve prim muafiyeti sag-
lanmasi gerektigini bildirdi.

TURK-iIS Genel Baskani
Bayram Meral de sempoz-
yumda hukiumeti sert dille
tenkit eden bir konusma
yapti. Meral, 6nemli karar-
larin halki bir kenara iterek
alinamayacagini ve taban-
dan tepki goren kararlarin
gbzden gecirilmesi gerekti-
gini kaydederek, "Biz, 'Binle-
ri istedi onun icin soyledim.
Bundan dénemem"' anlayisi-
ni kabul edemeyiz. Halk sizi
bunun icin se¢cmedi” diye
konustu.

KiT'lerin, butce aciklarini
kapatmak ig¢in satilmak is-
tendigini ancak hepsi satil-
sa bile dis borclari karsila-
maya yetmeyecegini ifade
eden Meral, "Atesten gom -
lek giydirdiniz halka, 70
milyar dolar dis borg¢ aldi-
niz. Ama bir gecede 17 tril-

yonu batik bir bankaya
kaptirdiniz. Belki satarak
KIT'lerden kurtulursunuz.

Am a halkinizdan nasil kur-
tulacaksiniz" seklinde konus-
tu.

Bayram Meral'in elestiri-
lerinden sonra kiurstye ge-
len Devlet Bakani Ali Sevki
Erek, ekonomideki problem -
lerin yillarin birikimi oldugu-
nu ve bugin nester atilmasi
halinde katlanacagini kay-
dederek, "Sayin Basba-
kan'in 'Sikinti var. Nester
vurmam gerekiyor' demesi
bile baslhibasina bir olaydir"
diye konustu. Yapilmasi ge-
rekenleri diyalog ve uzlas-
ma i¢cinde yapacaklarini
kaydeden Devlet Bakani
Erek 6zellestirme uygulam a-
lari sirasinda ortaya cikacar
istihdamla ilgili meselelerin
sosyal guvenlik sistemi igin-
de c¢o6zumlenecegini soyle-
di.
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TURK-IS VE BAGLI SENDIKALAR

TURK-iS

Genel Bsk.:. BAYRAM MERAL

Bayindir Sokak No: 10 ANKARA

Tel: 433 31 25-26-27-28-29 Fax: 433 68 09 - 433 85 80

TARIM-IS

Genel Bsk.: SABRI OZDES

Necatibey Cad. 22

Tel: 231 78 56-57-58-59 Sihhiye / ANKARA Fax: 229 85 92

TURKIYE MADEN-iS

Genel Bsk.: H. HUSEYIN KAYABASI
Strasburg Cad. 7/ 3-4-5 Sihhiye/ ANKARA
Tel: 231 73 55-56-57 Fax: 229 89 31

GENEL MADEN-iS

Genel Bsk.: SEMSi DENIZER

Mithatpasa Cad. Okul Sokak

Tel: 251 32 04 ZONGULDAK Fax : 253 66 35

PETROL-IS

Genel Bsk.: ADNAN OZCAN

Yildiz Posta Cad. Evren Sitesi D Blok

Tel: 274 88 96 (4 Hat) Gayrettepe / ISTANBUL Fax : 274 74 46

TEKGIDA-IS

Genel Bsk.. ORHAN BALTA

4. Levent Konaklar Sokak

Tel: 264 49 96-97-98 Levent/ ISTANBUL Fax : 278 95 34

SEKER-iS

Genel Bsk..HIKMET ALCAN

Karanfil Sokak 59 Bakanliklar / ANKARA

Tel: 418 42 73-74 - 418 19 88 Fax: 42592 58

TEKSIF

Genel Bsk.: SEVKET YILMAZ

Ziya Gokalp Cad. Aydogmus Sokak No: 1 Kat: 5-6
Tel: 431 21 70-71-72-73 ANKARA Fax: 435 78 26

DERI-IS
Genel Bsk.: YENER KAYA

Gengtiirk Cad. 17/3 Birlik ishani Fax : 528 62 07
Tel: 522 19 89- 52628 65 Aksaray/ISTANBUL

AGAC-IS

Genel Bsk.. GURAL ERGAKIR

Necatibey Cad. No: 20/22-23 Fax : 231 52 19
Tel: 229 53 95-229 08 27 Sihhiye/ ANKARA

SELULOZ-iS

Genel Bsk.: MITHAT SARI

Ankara Cad. ipek Apt. No: 87

Tel: 321 1899 iZMIT Fax: 321 34 51

BASIN-iS

Genel Bsk.: ALi EKBER GUVENG

Hanimeli Sokak No: 26/6-7 Fax : 229 43 15
Tel: 23029 08-229 85 65 Sihhiye/ ANKARA

BASISEN

Genel Bsk.: METIN TIRYAKIOGLU

istiklal Cad. 311 - Misir Han Kat: 4 Oda: 15

Tel: 251 99 00 Galatasaray / ISTANBUL Fax: 252 38 35

BASS

Genel Bsk.: TURGUT YILMAZ

Stimer Sokak 29 Fax : 229 13 03

Tel: 230 13 71 - 230 20 28 Demirtepe / ANKARA

TURKIYE CIMSE-iS

Genel Bsk.: TAMER ERALAN

Necatibey Cad. No: 20 Kat: 4 Fax: 231 89 36
Tel: 231 72 30 (5 Hat) Sihhiye / ANKARA

KRISTAL-IS

Genel Bsk.: IBRAHIM EREN

Kazanci Yokusu, Agaciragi Sokak No: 3 Daire: 10

Tel: 251 95 77 (3 Hat) 80090 Taksim / iST. Fax: 251 9579

TURK-METAL

Genel Bsk.: MUSTAFA OZBEK

Akincilar Sokak No: 14

Tel: 231 79 40 (4 Hat) Maltepe/ANKARA Fax: 229 77 14
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DOK GEMI-IS

Genel Bsk.. NAZIM TUR

Biiyiik Langa Fabrika Sokak Necmibey ishani No: 18

Tel: 517 12 78 (3 Hat) Yenikapi / ISTANBUL Fax : 517 13 85

TURKIYE YOL-iS

Genel Bsk.. BAYRAM MERAL

istanbul Cad. No: 58 iskitler/ ANKARA
Tel: 342 22 40-51 Fax: 341 27 05

TES-IS

Genel Bsk.: FARUK BARUT

Meri¢ Sok. No: 23 Bestepe/ANKARA
Tel: 212 65 10 (20 Hat) Fax : 212 65 52

TEZKOOP-IS

Genel Bsk.: AHMET TAMER

Ugyildiz Cad. No: 29 Subayevleri - ANKARA
Tel: 31839 79 Fax: 318 39 88

TURK KOOP-iS

Genel Bsk.: AHMET BALAMAN

izmir Cad. Fevzi Gakmak Sokak 15/11 Fax: 229 58 36
Tel: 230 08 55 - 229 44 80 Yenisehir/ ANKARA

TUMTIS

Genel Bsk.: SABRi TOPGU

inkilap Caddesi No: 35/1 Aksaray/ISTANBUL
Tel: 530 07 43 Fax: 588 26 20

DEMIRYOL-IS

Genel Bsk.: ENVER TOCOGLU

Necatibey Cad. Sezenler Sokak 5/4

Tel: 231 80 30-31 ANKARA Fax: 231 80 32

TURKIYE DENIZCILER

Genel Bsk.: TURAN UZUN

Rihtim Cad. Denizciler Sokak No: 7

Tel: 244 48 38 - 249 56 29 Tophane / ISTANBUL Fax : 244 52 21

HAVA-IS

Genel Bsk.: ATILAY AYCIN

incirli Cad. Volkan Apt. 66/1 Fax : 571 90 51
Tel: 660 14 95 - 99 Bakirkdy / ISTANBUL

LIMAN-iS

Genel Bsk.. HASAN BIBER

Necatibey Cad. Sezenler Sokak 4/5

Tel: 231 74 18-19 Fax: 230 24 84 Sihhiye/ANKARA

TURKIYE HABER-iS

Genel Bsk.: CENGIZ TEKE

Tuna Cad. 30/8 Fax : 434 57 04
Tel: 431 90 44-45 Sihhiye / ANKARA

SAGLIK-IS

Genel Bsk.: MUSTAFA BASOGLU

Necatibey Cad. 23/9-10

Tel: 231 8045 Fax: 23023 96 Sihhiye / ANKARA

TOLEYIS

Genel Bsk.: CEMAIL BAKINDI

inebey Mh. Kiigiik Langa Cd. No: 16/18 Kat. 1 Bilir is Merkezi
Tel: 530 73 82 - 585 52 07 Aksaray / iISTANBUL Fax : 530 72 99

TURK HARB-iS

Genel Bsk.: IZZET GETIN

inkilap Sokak 20 Fax : 417 13 64

Tel: 41750 97-98-99 Kizilay/ANKARA

TGS

Genel Bsk.. ORHAN ERING

Basin Sarayl Kat: 2 Fax: 511 48 17

Tel: 514 06 94-96 Cagaloglu / ISTANBUL

TURKIYE BELEDIYE-IS

Genel Bsk.: FUAT ALAN

Yeni Selim Pasa Sokak 62 Fax : 513 93 68
Tel: 513 82 54-55-56 Aksaray/ISTANBUL

TURK-SEN

Genel Bsk.. ONDER KONULOGLU

7 A Sehit Mehmet R. Hiiseyin Sokak Fax : (0392) 228 78 31
Tel: 227 24 44 Lefkose / KIBRIS

EMRAGAUNVATBYALK « Tel: A U71-Fax: 431 U7 « ANKARA



