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BAYRAM MhKAL
TURK-IS
SuANATE T2ACVAATT

TURK-1S BUYUYEN
SORUNLARA
Oz
ISTEMEKTEDIR
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BASKANDAN

995 yili biyik sikintlarla ve
1 zorluklarla dolu olarak gecti.
TURK—is, Ulkemizin ve halkimizin sikin-
tilarinin aza indirilmesi, isgi sinfimizin
hakii taleplerinin yerine getirilmesi igin
Tirkiye tarihinin en biyik grevierini,
en gorkemli yurlyis ve mitinglerini, en
genis katiimli eylemlerini gergeklestir-
d, siyasi partilerimizi tekrar tekrar uyar-
d. Bu mesru ve demokratik miicadele-
mize katilan ve destek veren Sendika
Genel Merkez ve Sube Yoneticilerine
ve Uyelerine TURK-IS adina sikranla-
nm iletiyorum

TURK-iS'in 17. Olagan Genel Ku-
rulu 5-10 Aralik 1995 giinleri topland.

Delegeler, genel kurulun 6zgir ira-
desini disardan yonlendirmeye ve
TURK-IS'in iciglerine disardan karisma-
ya yonelik cesitli girisimlere karsi Gikti-
lar; 13 Aralik 1992 tarihinden sonraki
Uc yillik donemdeki TURK-IS faaliyetle-
rini ve miicadeleci ¢izgisini oybirligiyle
onayladilar; TURK-IS'in bagimsizigini
ozenle koruduklarini bir kez daha gos-
terdiler.

TURKAIS, Genel Kurul'da yasanan
baz Uziici olaylan asmistir, birlik bi-
tinligind gl bir bigimde  strdir-
mektedir ve oybirligiyle alinan kararlar
dogrultusunda yeni calisma donemine
baslams bulunmaktadr. Bu anlayisin
Teskilatimizin bitiiniine de hakim oldu-
guna inaniyorum.

Ulkemizde derinlesen ekonomik ve
sosyal bunalima ¢dzim arayisi icinde
erken secimlere gidilmistir. Ancak 24
Aralik Genel Secimlerinde halkimiz tek
bir partiye Mecliste ¢ogunluk verme-
igtir.

Turkiye’'nin sorunlan giderek art-
maktadir.

Dis borclar 73 milyar dolar dizeyi-
ne ulasmistir. 1995 yilinda dis borg geri
6demesi 9 milyar 881 milyon dolar di-
zeyine glkmigtir.

ic borclar 1,3 katrilyon liraya tir-
manmistir. Hazine, Ocak ayinin ilk giin-
lerinde yiizde 40 doénem faizli 100 gin
vadeli 50 trilyon lirallk bono satmistir.
Tirkiye giderek Uretenin ve calisanin

dislandigi, paranin para kazandigi bir
rantiyeler tlkesi haline getirilmektedir.

1995 yilinda 12 aylik enflasyon
ylzde 789 oraninda gerceklesmistir.
Secimler sonrasinda patlayan zamlar,
1996 yilinda U¢ haneli enflasyon ra-
kamlaryla karsilasacagmizin haberci-
sidir.

issizik ¢y gibi blylimektedir. 1
Ocak 1996 tarihinde Avrupa Birligi ile
gumrik birligine girilmesi, cok sayida
kuclk ve orta biyiklukteki isletmenin
kapanmasina yol agacak, bircok blyik
isletmenin is¢i  sayisini - azaltmasina
neden olacaktrr.

SSK'nin sorunlar acil ¢ézim bek-
lemektedir. SSK saglik kuruluslarinda
saglanan bakim ve tedavi hizmetleri
her gegen giin daha da kétiilesmekte,
isciler, bakmakla yUkimli olduklan ya-
kinlari, emekiiler, dul ve yetimler, glive-
nilir bir saglik hizmetinden mahrum bi-
rakilmaktadir.

Biit(in bu rakamlar, tlkemizin tarihi-
nin en biylk sorunlanyla karsi karsiya
bulundugunu géstermektedir.

TURK-IS sorun yaratan bir kurulus
degildir. Ama 6nUmiizdeki dénemde
TURK-is'i bekleyen biiyik sorunlar var-
dr. Genel Kurul hesaplan yaparak
TURK-IS'in bitiinligini bozmak veya
miicadele gliciini zayifmis gibi goster-
mek hi¢ kimseye yarar saglamayacak-
tr. Umuyorum K, kisa sirede darginlik
ve kirgnliklar kalkacaktr. TURK-IS,
kendisini bekleyen sorunlari asabilmek
icin birlik ve bitinltk igerisinde sorun-
lan ¢bzme yobninde micadelesine
devam edecektir. TURK-IS catisi altin-
da oan ve TURK-iS'e gonil vermis
bitin  arkadaslanmdan  bekledigim
budur.

TURK-IS (ilkemizin ve halkimizin
sorunlarinin, ¢alisanlarn ve emeklilerin
haklarina saygi, sendikal hak ve 6zgur-
[Ukler ve demokrasi temelinde ¢dzimii
icin her tirli diyaloga agiktrr.

1996 yilinin dev sorunlarini asabil-
menin yolu, Hikimetin bir an énce ku-
rulmesi ve TURK-IS'le saglikli bir diya-
logun kurulmasindan gegmektedir.
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TURK-iS’in 5-10 Aralik 1995 tarihinde yapilan Genel Kurul calismalari sonucunda Genel Bas-
kanliJa Yoi-is Genel Bagkani Bayram Meral, Genel Sekreterlije Genel Maden-is Genel Baskan!
Semsi Benizer, Genel Mali Sekreterlije Oemiryol-is Genel Baskani Enver Togoglu, Genel Egitim
Sekreterligine Salih Kilig, Genel Teskilatlandirma Sekreterligine Tarim- -Is Genel Baskani Sabri

Ozdes yeniden secildiler.

1SCI GUVEN TAZELEDI

« 5-10 Aralik 1995 tarihlerinde toplanan
TURK-IS 17. Genel Kuruluna 34
Sendikadan 467 delege katild!.

o TURK-IS Genel Kurulu’'nun Divan
Baskanligini Mustafa OZBEK yapti.

« 50'ye yakin Uluslararasi is¢i kurulusu
temsilcisi Genel Kurul'a katildi.

TURK-iS 17. Olagan Genel
Kurulu 5-10 Aralik 1995 tarihle-
rinde Ankara’da DSi Genel M-
durligu toplanti salonunda yapil-
d.

TURK-iS’e Uye 33 sendika
ve Kibris isci Sendikalari Konfe-
darasyonu Turk-Sen’i temsilen
toplam 467 delegenin katilimi ile
baslayan Genel Kurul Divan
Baskanligina Turk-Metal Sendi-
kasi Genel Baskani Mustafa Oz-
bek, Baskan Yardimciliklarina
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Seker-is Sendikasi Genel Baska-
ni Omer Celik, Seliiloz-is Sendi-
kasi Genel Baskani Mithat Sari,
Divan Yazmanliklarina da Tek-
gida-is Sendikasindan Faik Yiik-
sel, Turkiye Maden-is Sendika-
sindan Mevliit Dénmez, Turk
Koop-is Sendikasindan Yakup
Kocabiylk, Orman-is Sendika-
sindan M. Asim Ogut segildiler.

Divan Baskani Mustafa Oz-
bek, TURK-iS’in ve Tirk iscisi-
nin tarihinin en buyuk grevleriy-
le micadele verdigini, bu muca-
deleden basariyla ¢ikildigini be-
lirtti.

Genel Kurul Tlirk-is Genel
Baskani Bayram Meral’in ko-
nusmasi ile acildi, Meral,
TURK-iS’in demokrasinin daya-
nagl ve guvencesi oldugunu bil-
direrek, yarim asirhk onurlu bir
maziye sahip olan TURK-iS’in
Ulkenin birligi ve batunlugd, ca-
lisanlarin  hak ve ozgurlukleri
icin mucadele ettigini vurgulaya-
rak “TURK-iS yalnizca iscinin

TURK-IS Genel Bagkani Bayram Meral
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TURK-IS 17. Genel Kurulunu Yéneten Divan Uyeleri

degil, tim c¢alisanlarin umudu ol-
mustur” dedi.

TURK-iS’in 17. Genel Kuru-
lu’na ¢ok sayida yerli ve yabanci
konuk izledi. Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakani Mustafa Kul,
ANAP Genel Baskani Mesut
Yilmaz, DSP Genel Baskani B-
lent Ecevit, MHP Genel Baskani

Bayram MERAL.:

DOGRU CizGisi

Alpaslan Turkes, CHP Genel
Baskan Yardimcisi' Ali Topuz,
RP Baskanvekili Abdullah Gul,
iP Genel Baskani Dogu Perin-
cek, BSP Genel Baskani Sadun
Aren Katilarak birer konusma
yaptilar. Genel Kurulda uluslara-
rasi is¢i kuruluslar temsilcileri
de soz aldi.

“TURK-IS’IN

GUCLENEREK SURECEKTIR

TURK-IS Genel Bagkani 17. Genel Kurulu agar-
ken yaptidi konusmada su gdrisleri ifade etti:

“Sayin Bakanlarm, Sayin Milletvekillerini, Si-
yasi Partilerimziin Degerli Temsilcileri, Kamu Ku-
rum ve Kuruluglarnin Deerli Yoneticileri, TURK-
IS'in ve Bagl Sendikalarin Degerli Yoneticileri, De-
Gerli Meslekdaglanm, Demokratik Kitle 6rgitlerinin
Degerli Temsilcileri, Isveren Sendikalarinin Degerli
Temsilcileri, Uluslararasi Sendikacilik Hareketinin
ve Gesitli Ulkelerin Sendikalarinin Degerli Temsilci-
leri, Basinimizin ve Televizyon Kanallarinin Degerli
Galisanlar,

Degerli Konuklar,

TURK-IS'in 17. Olagan Genel Kurulu'nun De-
Gerli Delegeleri,

Hakli ve mesru bir dava ugrunda tarihimize
sanli sayfalar armagan eden yizbinlerce isgimizin
yigit temsilcileri, Sevgili Arkadaslarm.

Hepinizi TURK-IS Kurullan adina en derin
sayg! ve sevgilerimle selamliyorum.

Genel Kurulumuz, TURK-IS'in tarih yazdig
ve tarih yazdirdigi bir donemin ardindan toplan-
maktadr.

Bu siirece katkida bulunanlari kutluyorum,
onlara TURK-IS adina en icten sikranlarimi su-
nuyorum.

Genel Kurulumuz, yillar sonra yeniden "An-
kara'da TURK-IS vardir, Tirkiye'de TURK-IS var-
dir" dedirttigimiz miicadele gtnlerinin ardindan
toplanmaktadir.
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NECMETTIN
CEVHERI’NIN
KONUSMAS

Bagbakan Tansu Giller adina Genel Kurul'a katlan Devlet Bakani CEVHERI 6zetle su
konusmay! yapti: “Dederli delegeler, bu Kongrenin her seyden once Tirk Milleti igin, Trk
sendika hayati icin, Trk is hayati icin hayirli ve ugurlu olmasini diliyor, her zaman oldugu
gibi, her kongrede oldu§u gibi, gene burada memleket ve diinya meselelerinin enine hoyu-
na hukukla ve ehliyetle konusuldugu bir zemin olacagina inaniyorum. Bu arada yurt digin-
da bulundugu icin bu toplantiya katlamayan ve kendisine vekalet ettigim Sayin Basbakan
adina Kongreyi selamliyor ve iilkemizin misafirleri olan yabanci sendikacilarmiz da sade-
ce TURK-IS'in degil, Tirkiye Cumhuriyetinin ve Tirkiye'nin de misafir oldugunu kendileri-
ne saygllarimla ifade etmek istiyorum.

Degerli arkadaslarim her zaman her Kongrede samimi bir inancimiz olarak ifade ettik
ki, Tirk-Is hayatinin degerli temsilcileri olan sendikalarmizin kongreleri sadece bir mesle-
ki meselelerin goriisildugi zemin olmayi cok asmis, cok geride birakmis, tlkenin hatta
diinyanin meselelerinin liyakatla konusuldugu ve degerlendirildigi son derece kiymetli bi-
rer zemin olmustur. Bu ayni zamanda sendikalarin, demokrasinin aynen siyasi partiler gibi
vazgegilmez unsurlar oldugunu da bir isareti ve bir geregi olarak uygulanmali ve Tirk de-
mokrasisini savunan ve onun igerisinde yasayan herkes tarafindan aynen bu sekilde deger-
lendirimelidir.

Burada sendikayi da, sendikacili§i da, herseyimiz gibi demokrasimize borglu oldu-
gumuzu unutmamamiz lazim.

Sunu sdylemek hakkini hatta mecburiyetini kendimde hissediyorum ki, 12 Eyliilin
bile yapmadi§ seklindeki bir yaklasimi ve deyimi ben sendikacilik adina dogru bulmuyo-
um."

MESUT
YILMAZ'IN
KONUSMASI

ANAP Genel Baskani Mesut YILMAZ Genel Kurulda 6zetle su konusmay! yapt;
“Ben size, dort sene 6nce altin Gcgenler filan cizmedim.'Ben, “sizinle devleti beraber
yonetecediz” filan demedim. Ben size dyle “mutfaktaki yangini 500 giinde sondirece-
gim" de demedim. Ben size, yapamayacagim hicbir vaatte bulunmadim. Ben size, yapi-
sal degisimden bahsettim. Dedim ki, “Turkiye'nin sistemini yenilemezsek, Turkiye'de
iscisiyle, memuruyla, sanayicisiyle bitin milletin emegini sémiren su hantal devlet
yapisini degistirmezsek, sizin 6dediginiz vergileri yutup tiiketen o doymak bilmez dev-
leti, adam gibi devlet haline getirmezsek, o zaman sizin derdinizi ¢ozemeyiz" dedim.
“Enflasyonu halledemeyiz, issizligi halledemeyiz, sizin gec¢im sikintiniza care bulama-
yiz" dedim ve ben size, dort yillik bir program koydum, dedim ki, “Dért yil sonra eko-
nomide devlet olmayacak. Dért yil icerisinde basta devlet bankalari olmak (izere, devle-
ti ekonominin digina ¢ikartacagiz"

Bagkalari size daha parlak vaatlerde bulundular ve siz, 0 zamanki TURK-IS yéne-
timi, o secimlerde karar aldiniz, hize oy vermediniz, Anavatan Partisine oy vermemek
icin karar aldiniz, oylarinizi muhalefet partilerinize verdiniz. Onlar geldiler, iktidar oldu-
lar, dort seneden beri ilkeyi beraber yénetiyorlar.

Simdi bakin, 1991 yilinda Haziran aymnin ortasinda Bagsbakan oldum. Temmuz
ayinda heniiz daha toplu sézlesmeleriniz yapiimamist. Miidahale ettim, 24 saatte top-
lusézlesmenizi imzaladim. Cumhuriyet tarihinde en yiksek toplusdzlesmeyi size ben
verdim. Ama siz, bana segimlerde oy vermemek karar verdiniz, sizin yiiziinizden Bas-
bakanliktan oldum.

TURK-IS'in itibarini, giiciini ve etkinligini
bu kadar artiranlara yirekten tesekkir ediyorum”®

Genel Kurulumuz, Tirkiye tarihinin en bi-
yuk isci ydriytslerinin ve mitinglerinin, en biyik
grevlerinin ardindan toplanmaktadir.

Barikatlar asarak Kizilay meydanini dolduran
yiizbinlere, Tirkiye'nin dort bir kdsesinde grev
pankartlarini dalgalandiran grevci kardeslerime,
grevei iscilerle dayanisma konusunda her tirli
gorevi yerine getirenlere, Sizler araciligiyla tesek-
kirlerimi iletiyorum.

Genel Kurulumuz, TURK-IS'in  halkimizin
onciisti ve umudu kabul edildigi gtinlerde toplan-
maktadr.

Bizi hakll, mesru ve demokratik miicadele-
mizde yirekten destekleyen sendikasiz iscilere,
memurlara, emeklilire, issizlere, kiicik esnaf ve
yoksul koyliye stikranlarimi sunuyorum.

Suna kesinlikle inaniyorum ki, Sizler gibi
evlatlan olan bir Ulke, dnine cikanlan her tirli
engeli asacaktrr.

Emege saygl duyulan, giicli ve demokratik
bir Turkiye yaratacak, tlkemizin bagimsizligini ve
bitiinliigiind koruyacak en dnemli giig, sizlersi-
niz.

Tirkiye, tarihinin en bunalimli déneminden
gecmektedir.

Bu bunalmli ginlerde Turkiye'miz hala
ayakta duruyorsa, bunda TURK-IS'in bilyiik payi
ve roli vardir.

TURK-IS daima Tiirkiye Cumhuriyetinin Mi-
sak-1 Milli sinirlar icindeki tniter yapisinin bi-
tinligund, halkimizin refahi ve mutlulugunu sa-
vunmustur.

TURK-SI'in 1995 yilindaki miicadelesi en
cok memurlara ve emeklilere yarar saglamistir.
Bundan byiik memnuniyet duymaktayiz.

Gegtigimiz iig yil iginde TURK-IS, devletimi-
zin catisi altinda, calisanlarin hak ve 6zgurlikleri-
ni korumak ve gelistirmek icin mimkin ve gere-
ken her tirli mesru ve demokratik micadeleyi
vermistir.

Ancak tziilerek belirtiyorum ki, tilkemizin ve
halkimizin ¢ikarlan konusunda bizim gdsterdigi-
miz bu duyarlih§i hikimetler gdstermemistir.

1993-1995 ddneminde, dinyanin ve Ulke-
mizin dncelikle ¢dzim bekledigimiz sorunlarn ¢o-
zllmemistir.

Bati diinyasi, Bosna-Hersek'te, Azerbay-
can'da, Cecenistan'da uzun sire Hagli Ordusu
mantigiyla hareket etmistir. Birlesmis Milletler
Givenlik Konseyi ve NATO, sorumluluklarini ge-
rektigi gibi yerine getirmemistir.

Bu arada, Filistin ile Israil arasinda varilan
baris anlasmasindan biyik memnuniyet duydu-
gumuzu ve her iki tarafta bu bangi yeniden boz-
mak isteyenlerin terér eylemlerini lanetledigimizi
belirtmek isterim.

Glinimizde, uluslararasi sermayenin dene-
timinde ve ¢ikarlan dogrultusunda bir kirreselles-
me stirece yagsanmaktadr.

IMF ve Diinya Bankasi, sermayenin dinya
hiikimetleri gibi davranmaktadir.

Orta Dogu'da sinirlar, biiyik devletlerin ¢i-
karlar dogrultusunda yeniden cizilmek istenmek-
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BULENT
ECEVIT'IN
KONUSMAS

DSP Genel Bagkani Bilent Ecevit Genel kurulda ozetle su konusmay
yapti: “Biz, tlkeyi toplum orgitleri ile birlikte yonetecegiz. DSP iktidarinda ilk
yapacagimiz islerden birisi de, is¢inin elinden alinan hak grevinin geri veril-
mesi olacaktir. TURK-IS'in bu yil verdigi miicadele, artik Tirkiye'de isciler
gozardi edilerek siyaset yapilamayacagini ve hikimet kurulamayacagini gos-
terdi. is¢i gozard edilse bile kurulacak hiikimet basanl olamaz, Ulkeye hu-
zZur getiremez.

Anayasanin, gecen yaz, bizim biitin ¢cabamiza kars! degistirilemeyen ve
Tirkiye icin yiiz karasi olan hukiimleri hala yurirlikte; bir de isin o tarafi var.
Bunlardan birisi, Anayasanin 82 inci maddesi. Buna gore, bir sendikanin
baskani, yéneticileri, denetcileri veya avukatlan, eder bir sendika bir koope-
ratifte'liye ise o kooperatifin de, yoneticileri, deneticileri, avukatlan ayni za-
manda milletvekili olamiyorlar. Bu, Tirkiye icin bir yiiz karasidir. Bitin de-
mokratik ilkelerde, sendika liderleri, sendika yéneticileri, ayni zamanda mil-
letvekili olabilmektedir. Oysa, 1980 éncesinde birgok degerli sendika yoneti-
cisi, 0 orada Tiirk-is'in Genel Bagkani, birgok sendikalarn baskanlar, ayni
zamanda milletvekili olabiliyorlardi ve bdylelikle sorunlarini, sokaklarda,
meydanlarda degil, dogrudan dogruya Biyiik Millet Meclisi catisi altinda dile
getirebiliyorlar, savunabiliyorlard; yonetime katilabiliyorlardi; fakat, Tirkiye,
simdi o yillarin, 6011 yillarin da bu acidan gerisine striiklenmis durumdadir.

MUSTAFA
KULUN
KONUSMAS|

Calisma ve Sosyal-Giivenlik Bakani Mustafa Kul Genel Kurulda dzetle su konusmay
yapti. “Ozellikle bu yil, toplu sozlesme agsamasinda 10 aylk bir gecikmeyle, biyik bir si-
kinti yasandi. Bu sikintiyl neden yasadigimizi da hep bareber biliyoruz. Bu sikintinin ¢6zil-
mesi konusunda tabfl ki, bizim tekrar hiikimete girmemiz asamasinda bizim katkimiz oldu;
ama, bunda en bilyiik katkiya, en biiyik paya sahip olan da TURK-IS'in kendisidir, isgileri-
mizin kendisidir. O gorkemli gercekten, bizim, hepimizin gézlerini yasartan grevlerinizi ve
o direnislerinizi de génilden kutluyorum degerli arkadaslarim. Grev, tabii ki, her zaman
icin istenilen, beklenilen bir ¢ozim yolu degildir; ama 6yle bir noktaya geldikten sonra, ar-
tik grevden baska bu haklarmizi alamayaca§imiz ortaya ciktiktan sonra baska caresi kal-
madiktan sonra da, bizim yasal ve anayasal hakkimizdrr, calisanlarimizin, sendikalarimizin
yasal ve anayasal haklandir. Bunlar kullanmasindan da daha dogal bir olay olamaz degerli
arkadaslarm.

Degerli arkadaslarm, biz bugiin 52'nci Hikiimet olarak géreve geldigimiz giin de, o
zaman Tirkiye'de yaklagik 330 hin kadar isci grevdeydi, bir o kadar is¢i de grev asamasin-
daydi ve o zamanki anlayigi distnin. Biraz once, ben konusmalan dinlerken arkadan bir
arkadasim 6zellikle Seker-Is Sendikasiyla ilgili olan toplu szlesmeyi sordu. O zaman, biz-
de dogal olarak yapilmasi gereken isveren ve iscinin karsi karslya, sendikalarin karsi kargi-
ya gelip oturmasi, pazarlk etmesi, emege hakkinin verimesidir. Bu vesileyle, bugiin sa-
bahleyin bagitlanan Seliiloz-Is Sendikasiyla SEK arasinda imzalanan szlesmenin de tim
Seliiloz-Is Sendikasi mensubu iscilerimize de hayirli ve ugurlu olmasini diliyorum.”

tedir; Turkiye Cumhuriyetimin bitiinligd tehlike-
ye sokulmak istenmektedir.

Bu kosullarda, TURK-IS, Tiirkiye Cumhuri-
yetinin bagimsizli§ini ve bitiinligini korumayi
temel hedef kabul etmistir ve etmektedir.

TURK-IS, isgi sinifimizin ve tim halkimizin
clkarlarinin savunucusudur.

Giimrik Birligi bir kurtarici gibi gosteril-
mek istenmektedir.

Gumriik birliginin  6zellikle kiigik ve orta
dlcekli isletmeler zerindeki olumsuz etkilerini
dengeleyecek politikalar gelistiriimeden atlacak
adimlar, ciddi sorunlar doguracaktrr.

TURK-IS, Tiirkiye'nin Avrupa Birligi'nin tam
liyesi olmasini istemektedir.

Gumrik birligi kisa vadede issizli§i daha
da artiracak/6zellikle dis ticaret politikasi alanin-
da Ulkemizin bagimsizligini zedeleyecektir.

TURK-IS, gimriik birliginin, tam (yelige
gecis glvenceleriyle ve gerekli mali yardimlarla
gerceklestirimesini istemektedir.

TURK-IS demokrasinin dayanadi ve given-
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cesidir. Terr ise demokrasinin en biyik dis-
manlarindan biridir.

Ulkemizde teror nedeniyle akan kanin dur-
durulmasi, cogulcu ve 6zgirliikcii parlamenter
demokrasinin tiim kurum ve kurallariyla hayata
gegirimesi de ortak arzumuz ve talebimizdir.

Enflasyon ve igsizlik halkimizin ortak sorun-
lanidr.

Enflasyon sorunu daha da biytyerek sir-
mektedir.

Devlet bitgesinin giderek artan bir bolimu,
ic ve dig borglarin faizlerinin 6denmesine ayril-
maktadir.

Faiz 6demelerinin konsolide biitce icindeki
payl 1990 yilinda yizde 21 iken, 1996 yilinda
ylizde 34'e yiikselmistir.

" Personel giderlerinin hiitce icindeki pay! ise
1990 yilinda yiizde 39,4 iken, 1996 yilinda yiizde
26'7'ye dismustir.

isgilerin ve memurlarin milli gelirden aldik-
lan pay 1992 yilinda yiizde 34,4 iken, 1994 yilin-
da yiizde 25,1 diizeyine gerilemistir.

Buna karsllik, isverenlerin, tiiccarlarin, ranti-
yelerin milli gelirdeki payr 1992 yilinda 48,2
iken, 1994 yilinda yiizde 57,6 diizeyine ¢ikmistir.

iscilerin gercek iicretlerinde, memurlarin
gercek maaslarinda, emeklilerin gercek emekli
ayliklarinda ve gercek asgari icrette, tzellikle 5
Nisan Istikrar Programi sonrasinda ciddi disis-
ler yasanmistir.

Bugiin isginin, memurun, emeklinin, issizin,
kiigik esnafin ve yoksul koyliniin mutfaginda
yangin vardir.

24 Aralik secimlerinden sonra bu yangin da-
ha da bilytiyecek, ev i saracaktrr.

issizlik her gegen giin daha da bilyiimekte-
dir.

Tirkiye, calisanin ve tretenin degil, paranin
para kazandidi bir tilke haline getirilmistir.

Ulkede yatinmlar yillardir durmustur.

Kamu mallarinin yagmasi bigiminde sird-
rilen 6zellestirmeyle saglanan kaynaklar da yat-
nma ydneltimemis, kamu agiklarinin finansma-
ninda kullaniimistir.
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ALPASLAN
TURKES'IN
KONUSMAS

MHP Genel Bagkani Alpaslan Tirkes 'Genel Kurulda ¢zetle su konusmayi yapt::
“Divanin arkasina yazildigi gibi "Ekmek, Barig, Ozgiirlik" bu insanlarn mutlulugu igin
esas olan meseledir. Barig, yurdumuzda i¢ bang, yurt disinda cihanda baris, Turkiye
Cumhuriyetinin kurucusunun, bilyik Atatirk'in, daha kurulusta milletimize de§ismez
hedef olarak gdstermis oldugu yoldur.

Yurdun barisini disiinirken, bunun icin de en énemli bans i¢ bansidir. Burada
temel isgilerimizin haklarinin korunmasidir. Bu bakimdan memleketimizin huzuru ve i¢
barisini dustinirken, isgilerimizin haklarinin korunmasi, verilmesi hususunda yénetici-
lerimizin ¢ok hassas olmalari gereklidir. Grevleri highir zaman meydan vermeyecek se-
kilde ic bangi gozetmek lazm ve isciyle, sendikacilarmizia yéneticilerimiz arasinda
mutlaka hakkaniyete, hukuka dayall, adalete dayall uzlasma saglanmasi yoluna gidil-
melidir. Bu bakmdan yénetimlerin ¢ok dikkatli olmasi lazimdir, bastan cok yiiksek gibi
gorinen istekler, is greve dokiilince gok biyilk zararlara yol agmaktadir. Iyisi mi, daha
isin basinda sendikalarmizin hakli gorilen istekleri, kendileriyle oturarak, memleketi-
mizin menfaatlarini géz 6niinde bulundurarak tatliya baglamak, memletemizin ic barisi-
nin korunmas! igin.sarttir.

Degerli delegeler, memleketimizin kalkinmasinda dikkatle goz éniinde bulundu-
rulmasi icap eden dnemli meseleler vardir. Tabif ki, vatandaslarimizin huzuru ve mutlu-
lugu icin sosyal adaleti saglayacak tedbirler siiratle gelistiriimeli, alinmalidir. Sosyal
giivenlik ve sosyal adalet kuruluslan tek gati altinda ve bitiin vatandaslarmiz kapsaya-
cak sekilde diizenlenmelidir.

ABDULLAH
LN
KONUSMAS|

RP Genel Baskan Yardimcisi Abdullah Giil Genel Kurulda dzetle su
konugmay! yapti: “ Ulkemizde bir somrii sistemi var. Biz sémilrii siste-
mine karstyiz. Nigin Tirkiye'de son dért senedir milli gelirin dagilimi ile
ilgili hesaplar yapilip yayimlanmadi? Ucretlilerin geliri, faizcilerin geliri,
kar edenlerin geliri ve kira gelirleri hakkinda nigin MPM, DPT ve devle-
tin diger kurumlan calisma yapmadilar? Ciinki size, gelirlerin nasil da-
gildigini gdsterememek icin. Siz biliyorsunuz tahii. En helal kazang
olan Ucretlilerin, maaghlarin alin teri, bunun milli gelirdeki pay! yizde
kaglardan kaga diistii acaba?

Sistem bu sistem? Tirk-I5'in, hazirladigi raporlarda bunlarin hepsi
var. Bu biitge tamamen faiz hiitgesi. Bitce tamamen faiz 6demesi. Size
gelince, devlet grev kiriciidr yapti. Karsiniza engeller ¢ikarildi. Hakimet
goriismeleri oyalad.

Topsozlesmelerden dogan haklariniz verilmedi. Sokaklara, reel ic-
retleriniz artsin, Gretimden daha cok pay alin, diye ciktiniz. Haklarinizi
almak icin yiiridiiniiz. Belediyelerde iktidardayiz ama hiikiimet elinden
geleni yapti. Belediyelerin sikintilan da ortada. Yine de istanbul'da en
iyi sdzlesmeyi yaptik."

Uygulanan yanlis politikalar yiizinden tarim
cokmdsttir, hayvancilik ¢okmustir.

Kentlere goc artmistr. issizlik had safhada-
dr.

Terdri besleyen ana kaynaklardan birinin de
issizlik oldugu unutulmamalidir.

Son (¢ yil icinde hikimetlerin uyguladigi
politikay milli cikarlanmizla bagdastirmak da
miimkin degildir.

Hiikimetin tim amaci, aldig! i¢ ve dis borc-
lari aksamadan geri 6demek olmustur.

Sosyal devlet anlayisi terdekilmis, egitim ve
saglik hizmetlerinde biyiik gerilemeler yasanmis-
tir.

isgi alacaklarinin 6denmesinde biiyik gecik-
meler yasanmistir.

Ozellikle belediye isgilerinin alacaklan tril-
yonlarca liraya ulagmistir.

Hikamet, Turkiye tarihinde ilk defa, imza-
lanmis toplu is sézlesmelerinin emrettigi Ucret
zamlarini ddemeyi engellemeye ¢alismistir.

1995 Mali Yili Biitge Kanunu tasarisi ile is-
ciler memurlastinimak, ikramiyelerin bir bélimi
kaldinimak, mevsimlik isgilerin calisma siresi
yilda g ayla siniflandinimak istenmistir.

Mezarda emeklilik ve sosyal giivenlik hakla-
rinda ciddi kisintilar giindeme getirilmistir.

1995 yilinda, fiyatlarin yilda yizde 125 ora-
ninda arttigi bir dénemde, kamu kesimi toplu
stzlesmelerinde yiizde sifir zam dnerileri veril-
mistir.

Hiikiimet, emege karsi tavir almistir.

IMF emege savas agmistir.

TURK-IS'in yiiriiyls ve mitinglerinde mey-
danlari dolduran ylzbinlerce isginin “kahrolsun
IMF, bagimsiz Turkiye” slogani, bu konudaki ka-
rarll taviimizin ifadesidir.

Bu konuda da halkimiza onderlik edenleri
kutluyorum, onlara tesekkir ediyorum.

Hiikiimetin ve diger siyasi partilerin demok-
ratiklesme konusundaki vaadleri ve tiimiyle bos
cikmistir.

12 Eylil Anayasinin anti-demokratik 6ziine
dokunulmamistir.

Bu ilkede hala 12 Eylil hukukuna dayanila-
rak grevler ertelenmekte, grevler durdurulmakta,
demokratik seyahat haklarni kullanarak Anka-
ra'ya gelmek isteyen isciler engellenmekte, isciler
coplanmakta, araglarinin camlan kinlmaktadir.

Belediye-Is Sendikamizin Batman Sube Bas-
kani 11 aydir kayiptrr.

Faili meghul cinayetler stirmektedir.

iki Sendikamizin degerli genel bagkanlan
yalnizca distncelerini agikladiklari icin ceza al-
mislar, hapis yatmislar ve sendika ydneticiligi
yapma haklarini kaybetmislerdir.

En temel insan hakki olan sendikalasma
hakkini kullanmak isteyen isciler topluca isten ¢I-
kariimakta, aghga terkedilmektedir.

Ekonomik ve Sosyal Konsey islememekte-
dir.

Sendikalarin radyo ve televizyon kurmasi
yasaklanmistir.

Calisma mevzuatimiz hala ILO'nun Sdzles-
meleri ile uyumlu hale getirilmemistir.
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AL
TOPUZWN
KONUSMAS|

CHP Genel Bagkan Yardimcisi Ali Topuz Genel Kurulda dzetle su konusmayi yapti:" 12
Eylil askeri midahalesi bugiin icinde bulundugumuz temel sorunlarin temel kaynagidir. 12
Eylil askerf midahelesinin sonrasl, Tiirkiye'ye egemen kilinan siyaset anlayisi, bugiinin ¢ik-
mazinin temel nedenidir. E§er, bir tilkenin gecmisiyle olumlu birikimiyle diger alanlardaki bi-
rikimiyle bitiin balarini kopararak gecmisi suclayarak, gecmisin tersine bir yeni donem ac-
ma iddiasiyla yonetim siirdiriilecek olursa, bitin siyast partiler kapatilacak olursa, sendikala-
rin calismasi engellenecek olursa, bir kismi kapatilacak olursa, siyaset pekcok kimseye, genis
kitlelere yasaklanacak olursa, 6rgitli hareket suclanacak olursa, herkesin tzerine bir baski,
korku yogunlastrarak distnceler dagitilirsa, o tlkede siyasetin, toplum yasaminin bugiinkii
bunalimlara gelmesinden baska bir sonug beklenemez.

Nicin kapatilmisti 12 Eylil'de siyasi partiler; hangi siyast partinin hangi sucu vardi;
hangi mahkeme, hangi yargi organi siyast partilerin kapatiimasini gerekli kilan bir kusur, bir
yanlis bulmustur; nigin deneyimli siyaset adamlarina, 10 yil 5 yil siyaset yasag getirilmisti?

Sunun igin getirilmisti: Toplumu, kendi gegmisinden, demokratik birikimnden kopar-
mak isteyen bir anlayis firsati kullanmaya calisiyordu. Elbette ki, 12 Eylil'e gelirken gok sikin-
tilanmiz vardi; ama, 12 Eylil'e gelisin sikintilarini 12 Eyliil 6ncesinin siyast partilerine ya da
siyaset adamlarina yiiklemek biyik bir haksizlik dedil miydi; sendikacilarina yiklemek bilyik
bir haksizlik degilmiydi.... Toplumu orgiitsiiz kimaya calisiyorlardi. Toplum orgitsiiz olsun,
toplunun demokratik dayanismas kirilsin ki, o toplumu istedikleri gibi yonlendirebilsinler ve
istedikleri yere tasiyabilsinler.”

-

DOGU
PERINCEK’IN
KONUSMAS|

iP Genel Baskani Dogu Peringek Genel Kurulda ézetle su konusmay!
yapti. “Arkanizda biiyiik bir birikimle biyik micadeleler icinde gelerek
burada toplanmis bulunuyorsunuz. TURK-IS Genel Kurulunun en biiyiik
giivencesi su 1989 baharindan beri yaptiginiz miicadelelerdir. O miicade-
lelerde is¢ isinifinin ve onun degerli dnderlerinin aldigi kararli tavirdir.

Bu miicadeleler, yalniz isci sinifimizin gelecedi agisindan degil, Ttir-
kiyemiz icin de en bilydk giivencedir, en bilyik umut 1sigi olmustur. isi
sinifimiz, IMF'yi emperyalizmi, holdingleri, onlarin‘hiikiimetlerini hedef
tahtasina koyarak Tiirkiye'nin ufkunu aydinlatacak siyasi programi, Tirki-
ye halkinin 6niine sermigtir, Tiirkiye'nin ufku aydinlanmigtir.

Tiirkiye'de 600 hin is¢inin sokaga atilmasina IMF karar vermektedir.
Yedinci Bes Yillik Plan ¢ikti, maalesef emekgi halkimizin gdziinden kagi-
nildi, meclisten gegti; orada tarim ilaci, giibreye verilen destek akgalarinin
kaldinimasi, tarimin belininkinimasi da kararlastirildi. 8 yildan sonra eg-
tiimin parall hale getirilmesi kararlastirildi; bunlarin hepsi IMF talimatly-
ladir. Bizzat Basbakan demedi mi IMF bdyle istiyor diye emeklilik yasini
artiran yasa giindeme geldigi zaman”

Memurlara grevli toplu pazarlk ve bireyler
olarak siyasi faaliyette bulunma hakki hala tanin-
mamistir.

Sendikalarin siyasi faaliyet yasagl Anayasa-
dan cikariimistir; ancak 2821 sayill Yasada hala
devam etmektedir.

Demokratiklesme vaadiyle gelenler, il idare-
si Yasasinda ve Terdrle Miicadele Yasasinda an-
tidemokratik degisiklikler yapmak istemislerdir.

Ozgirlik vaad edenler, Ozel dedektiflik Ya-
sasl ile is¢inin hatayim cehenneme gevirmeye ¢a-
lismistir.

En dnemli sorunlanmizdan biri ise SSK'nin
sundugu hizmetlerin yetersizligidir.

Hikiimet SSK'yi gokertmek icin elinden ge-
leni yapmistir ve yapmaktadir.

Gectigimiz U¢ yil boyunca siirekli bir miica-
dele igindeydik. Saldirilara karsi haklanmizi koru-
duk. TURK-IS'in giiciinii yalnizca Tiirkiye'ye de-
gil, tim dinyaya kanitladik. 1987 yilinda Parla-
mentoya mektup vermek igin TURK-IS'in on met-
re dtesine gidilemeyen giinleri unutmuyoruz. 26
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Kasim Buytk Yarlytsinde ise, 100 bini askin is-
¢iyle Meclis'e yiiridik. TURK-IS 1961 yilindan
beri istanbul'da miting yapmamigti. 1993, 1994
ve 1995 yillarinda istanbul'da 1 Mayis'i onbinler-
ce isgiyle kutladik, TURK-IS'in giiciing istanbul
meydanlarnda bir kez daha kanitladik. TURK-IS
1969 yilindan beri Ankara'da miting yapmamisti.
24 Nisan 1994 giinii issizlik ve Pahalilikla Miica-
dele mitingini yaptik. 26 Kasim ginii yiizbini as-
kin isgi Anitkabire ve Meclis'e yiirtidii. 5 Agus-
tos'ta 240 bin kisi Kizilay'a yiiriid. 15 Ekim gi-
ni, yizbinlerce is¢i barikatlan asa asa, her tirli
tehlikeyi géze alarak Kizilay'a geldi. Ankara'ya ge-
lisleri engellenenler, kendi illerinde gdsteriler
yapt.. "Kizilay'a gelirseniz biyik olaylar ¢ikar" di-
yenleri mahgip ettik. 20 Temmuz ve 8 Agustos
genel eylemlerini yaptik.

Giineydogu'da akan kanin durdurulmasini
saglamak amaciyla Diyarbakir'da Baskanlar Kuru-
lu topladik, bdlgeye bir heyet gondererek, diger
kuruluslardan cok 6nce bu yaraya parmak bastik,
cozim aradik.

1993 ve 1995 kamu kesimi toplu sbzlesme-
lerini imladik. Ik defa tageronlasmaya karsl ve is
giivencesi icin dnemli maddeler kabul ettirdik.

Adana, Sivas, izmir, Samsun, Liileburgaz ve
Zonguldak bélge isci kurultaylarini yaptik.

5 Nisan istikrar programina ilk giinden Karsi
ciktik.

izmir mitingini yaptk. TURK-IS Rize'de ilk
defa 21 Mayis 1995 giinii bir miting yapti.

Orman-ls Sendikamizin TURK-iS'e katilma-
siyla daha da giilendik.

Tiketici dernekleri kurduk.

is¢i tiketim kooperatifleri Gst birligini olus-
turduk.

Sorunlarimizi  Sayin  Cumhurbaskanimiza,
Sayin Bagbakana, Siyasi Partilerimizin Degerli
Yéneticilerine tekrar tekrar anlattk, kendilerine
raporlar sunduk.

il idaresi Yasasinda ve Terdrle Micadele
Yasasinda yapiimak istenilen degisiklikleri engel-
ledik.



SADUN
AREN'IN
KONUSMASI

BSP Genel Bagkani Sadun Aren Genel Kurulda yaptigi konusmada ozetle su ko-
nugmay! yapti:

Ekonomik sorunlara gelince; bunlar herkes giinlik yasaminda yasiyor, giinlik
hayatinda yasiyor. Enflasyon yillik yiizde 80'in (zerinde; dis ddemeler dengesi goriil-
memis aciklar veriyor ve bu agiklar dis borclanmayla ve bir de sicak para dedigimiz
son derece pahall bir bor¢lanma bigimiyle kapatiyoruz. Bunlar ilkenin - bilhassa bu
dishorglar- disariya dogru sémirilmesi, demek oluyor.

Bunlarin altindan nasil kalklacak? Arkadagslarm, bunlarin altindan kalkmanin tek
yolu, formil olarak soylenirse, demokratiklesmedir. Buna Genel Baskaniniz da degin-
misti ve TURK-IS'in, demokrasinin kalesi oldugunu séylemisti.

Ne anliyoruz demokrasiden? Giinkii demokrasiden gok sey anlamak mimkin. Is-
te mesela en bilineni, cogunlugun kararina raz olmak gibi seyler vardir, bazi sekliler
vardir secimlerin sdyle yapiimasi, boyle yapimasi gibi. Tabif bunlar da demokrasinin
ogeleridir; ama demokrasiyi islevsel olarak soyle tarif etmek gerekir: insanlarin hak
arama ozgurliikleri veya haksizliklarla miicadele etme 6zgiirliigi. Demek ki, demokrasi-
nin islevi vardir. Bu islev, tlkede haksizliklar ortadan kaldirmak, hak arama 6zgurligi

TURK-IS’in 17. Genel Kurulu’na katilan
delegeler goruluyor.

getirmek demektir.

Ozel Dedektiflik Yasasfnin veto edilmesini
sagladik.

Tirkiye tarihinde ilk defa, bir koalisyon hi-
kimetinin ¢dzllmesinde ve bir azinlik hukimeti-
nin gilvenoyu alamamasinda TURK-IS belirleyici
bir rol oynadi.

Sizlerden aldigimiz gligle, onurlu ve tutarli
bir miicadele verdik.

1993-1995 dénemi Sendikacillk Hareketi ve
TURK-IS agisindan bilyiik sikintilarla dolu olarak
gecti.

Ozeliikle 5 Nisan istikrar Programi sonrasin-
da, 12 Eylil sonrasini bile aratan sorunlarla karsi
karsiya kaldik.

Buttin bu sikintili giinlerde, 26 Kasim Biyik
Yiirliylstinde yagmur ve kar altinda Anitkabire ve
oradan Meclis’e yiriyen yizbin isciye, 15 Ekim
1995 gunu Kizilay'a gelebilmek icin cop yiyen,
sayisiz barikat asan ytizbinlerce isciye layik olma-
ya calistik.

Unutamayacagimiz, tarihimize sanli sayfalar
olarak gecen isler yapild.

Bu isleri sizler gerceklestirdiniz.

Hepinizi yiirekten  kutluyorum. Hepinize
TURK-IS'in siikranlarini sunuyorum.

TURK-IS, Tiirkiye Cumhuriyetinin bagim-
sizligini ve biitinluguni korumayi, demokrasiyi
ve emege sayglyl hakim kimayi temel hedef ka-
bul etmistir.

Amacimiz, insan haklarina saygili, laik ve
demokratik sosyal hukuk devletini korumak ve
hayata gecirmektir.

TURK-IS ne istemektedir?

Sendikalarimiza ve iscilere yénelik baskilar
ve sendikasizlastirma cabalar sona erdirilmelidir.
Bu konuyla ilgili yasal diizenlemeler yapiimalidir.

Yatinm ve dretim tegvik edilmeli, yeni istih-
dam alanlari yaratiimali, Tirk mallan diinya piya-
salarinda rekabet edebilmeli, aranir olmalidir.

Enflasyon, tiim calisanlar lehine denetim al-
tina alinmaldur.

israf ve haksiz kazang dnlenmelidir.

Kayit-disi ekonomi denetim altina alinmali
ve vergilendirilmelidir.

Etkin bir vergilendirmeyle saglanacak kay-
naklar yatirma yéneltiimeli, ¢zellikle Dogu ve
Giineydogu Anadolu bélgelerinde yeni isletmeler
kurulmalidir.

Gelir dagiimi adaletli hale getirimeli, tim
calisanlara ve emeklilere insanca yasama kosul-
lan saglanmalidir.

is glivencesi salanmali ve issizlik sigortasi
kurulmalidir.

Tarm ve orman isgileri is Yasasi kapsamina
alinmali, vahidi fiyat uygulamasi sona erdirilmeli-
dir.

Hepimizin istedigi i¢ huzur ve toplumsal ba-
ng ancak bu hakli taleplerin yerine getiriimesiyle
saglanacaktir.

Uzillerek belirtmem  gerekiyor ki, gelismeler
arzuladigimiz dogrultuda degildir.

Sosyal devlet yok edilmektedir.

Diinyada ve Tirkiye'de sendikacilik hareketi-
ne yonelik ciddi bir saldin séz konusudur.
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SECIM

YONETIM KURULU
Bayram Meral Genel Bagkan
Semsi Denizer Genel Sekreter
Enver Togoglu Genel Mali Sekreter
Salih Kilig

Sabri Ozdes

Genel Egitim Sekreteri

Genel Teskilatlandirma
Sekreteri

Ozellestirme, tageronlastirma, yerli ve ya-
banci kacak iscilik, isten cikarmalar, gegici iscilik
gibi uygulamalarla, sendikalacik hareketi yokedil-
mek, isciler kdlelestiriimek istenmektedir.

Genel secimlerden sonra hangi parti iktidara
gelirse glesin, IMF'nin ve Diinya Bankasfnin akil
hocaligini yaptigi bir dizenin siireceginden kus-
ku duymaktayz.

Mezarda emeklilik tasarisi Meclis'te bekle-
mektedir.

Kidem tazminatinin daha da sinirlandirima-
sl ve hatta kaldinimasi her an gindeme gelebilir.

Bunlara izin vermeyecegiz, bunlara izin ver-
meyeceksiniz.

Gerekirse, kar-kis medene, yiizhinlerce isgi-
yi yine Kizilay'a toplacagiz, yine Meclis'e ytriiye-
cegiz.

Emege saygl duyulan bir tirkiye yaratma
miicadelemizi namus micadelemiz olarak stirdi-
recediz.

Oniimiizdeki ginler daha biiyik sikintiarla
doludur.
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SONUCLARI

DENETIM KURULU

Mehmet Kafes
Hasan Akmehmet

ismail Kinis

Ancak is¢i sinifimiz biitin bu sikintilar asa-
cak bilince, kararlili§i ve deneyime sahiptir.

isinin yukarida Allah’l, asagjida ise sendika-
si vardr.

24 Aralk secimlerinden sonra hangi parti
iktidara gelirse gelsin, IMF'nin bu politikas! siire-
cek, calisanlara karsi aciimis olana savas devam
edecekir.

TURK-IS'in éniimiizdeki dénemde, birlik ve
bitinlugini daha da gelistirmis olarak, haklar-
mizi koruma miicadelesine onderlik etmeyi siir-
dirmekteyiz.

24 Aralik'ta bir baskin secim s6z konusudur.

Genel Kurulumuz, isci sinifimizin ve halki-
mizin sikintilarini ve taleplerini inceleyerek ve 24
Aralkk genel secimlerinde TURK-IS'in almasi ge-
reken tavri dederlendirecekir.

Hepimizin Gzerinde anlagtidi konu, TURK-
IS'in siyasi alandaki bagimsiz giicinin ve etkinli-
ginin daha da artinimasidir.

Bugiin kars! karsiya bulundugumuz sorunla-
n ¢dzimi Meclis'ten gecmektedir.

DIiSIPLIN KURULU

Kenan Kaya

Ahmet Hilmi Akgadogan
ibrahim Kiziltan

Ali Bugdaycl

ismail Kiling

TURK-IS siyasi partilere karsi bagmsizligini
6zenle korumaktadir.

Sorunlarimiz biyikttr, daha da blylyecege
benzemektedir.

Diinya ve Turkiye hizla degismektedir.

TURK-IS, halkimiza ve iyelerimize Kargi
duydugu sorumlulukla, bu degisime ayak uydur-
maktadir.

Bu cabamizda ve micadelemizde eksiklikler
veya hatalar olmus olabilir.

Ancak TURK-IS'in, ana ¢izgisi do§rudur, a-
balarl samimidir, miicadelesi kararlidir.

TURK-IS'in bu gizgisi giiglenerek siirecekir.

Tirkiye'de milyonlarca insanin gelecegine
iliskin umutsuzluja kapildigi bir - donemde,
TURK-IS sizlerin temsil ettiginiz milyonlarca isci
sayesinde, halkimizin 6nciisti ve umudu olmus-
turv e olmaya devam edecektir.

Bu inangla, hepinizi en derin sayg! ve sevgi-
lerimle selamliyor, Genel Kurulumuzun ilkemize,
halkimiza, TURK-IS'e hayirli ve udurlu olmasini
diliyorum.
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SEMSi DENIZER
TURK-S
GENEL SEKRETERI

1980'li yillar éncesini degerlendirip, 1980'li yillar dncesindeki dinya-
ya baktigimizda, dinyanin bir parcasi olan Turkiye'deki yasantiya, yonetime,
ekonomik uygulamalara, ekonominin geregi siyasal uygulamalara bakti§i-
mizda farkh bir anlayis, farkl bir uygulama gorilyoruz. 1980 12 Eylul' ile
beraber, bir baska uygulamanin tiifek dipgigiyle zorla kabul ettiriimesini ve
sonrasinda 1995'e kadar da bu uygulamanin cesitli yontemlerle geldigini
gorlyoruz. Ne hazirlaniyordur, ne yapilmak isteniyordur, yapiimak istenen
nedir, getirilmek istenen nedir? Once bunlar gozmemiz, gérmemiz lazim.
Buna gore tedbiri alabiliriz. Yapiimak isteneni bilmez isek, gizilen politikayt,
programi hilmezsek, tedbirimizi alamayiz, burada birbirimizi suclayarak bir
yere gidemeyiz.

24 Ocak kararlan. Diinya Bankasinda yetistirilmis uzmanlarin, Tiirki-
ye'ye gonderilip, onlarin yénetime getirimesi sa§lanmasi, 0 modelin prog-
raminin hazirlanip, uygulama alani bulmamasiyla... Ciinkii, drgatli toplu-
mun oldugu yerde, o alanin gigli 6rgatld toplumu, toplumu tam drgiitli
olarak kucaklayabilen toplumun oldugu yerde, o modelin, o programin uy-
gulanmas! miimkiin degildir. 24 Ocak kararlarinin temeli budur. Arkasindan
12 Eylul geldiyse bu uygulamanin gerceklesmesi icin getirildi.

Sonrasinda, yavas yavas hazirlanmaya basladi. Dikkat edelim, dustine-
lim, bir 8-10 sene dncesine gidelim, KIT'lerin icinde bulundugu durumu he-
pimiz biliyoruz. Birgogumuz, KiT'lerde sendikacilik yapan yoneticileriz.

Blyik faizlerle KIT'lerin hepsi berr¢ bataginin igine siiriiklendi. Bu bir
programin uygulanmasiydi. Bu bir sistemi getirebilmenin, oraya giden yol-
daki engelleri asabilmenin gereklerini, gerekgelerini hazirlamakti ve KiT'ler
1988 yili itibariyle zarar etmeye basladi. Hele 1990'dan sonra batagin icine
gercekten siriiklendi ve bitin KIT'lerin faiz yiki yizde 30-35 arasindadir.
KIT'lerin bugiinkii bor¢ bataginin icindeki faiz yiki, yizde 30-35 arasinda
dedisir, bitin KIT'lerde vardir. Mesela size kisa bir drek vereyim kendi ku-
rulugumla ilgili; sézlesme bitmeden énceki rakamlar vereyim: Tirkiye Tas-
kdmird Kurumunun 1995 yilinda 20 trilyon zarar edecegini varsaydilar,
14,7 trilyon 1994'te zarar ettigini ilan ettiler.

Turkiye'nin, Turk toplumunun kurtulusu oradadir; onu gerceklestirebi-
lirsek, ancak kurtulabiliriz. Yoksa, politika devam ediyorsa, bir seyi gercek-
lestirmek mimkiin degil ve 2000'li yillar masaliyla gideriz. 2000'li yillara
geldi§imizde her sey, is isten gecmis olacak gibi; ama tabii ki, bu karamsar-
Ik tablosu cizmek icin sdylemiyorum bunlari, elbetteki Tiirkiye isci sinifi,
Tirkiye'deki emekei halk, Tirk halki, bunun micadelesini verecektir, ama
cizilen senaryoyu séylemek istiyorum, buna karg! izlenecek politikalar belir-
lememiz gerekir. Elbette ki “Ankara’da TURK-IS vardir” dedirtmek hepimizin
gorevi. Bunu sadlayabilmenin, gétirebilmenin tek yolu da, bu birlik ve bi-
tinligd saglamaktr.
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ENVER TOQOGLU
TURK-S GENEL MAL|
SEKRETER

Tirk sendikaciligr, 1995 yilinda isyerinde galisan {yesinden,
isyeri temsilcisine, yoneticisine, sube baskanina, Genel Merkez
yoneticilerine ve giderek de Konfederasyon ydneticilerine kadar,
hepsi bir sinavdan gecti.

Bu Genel Kurul, son derece dnemli, son derece de ileriye do-
niik kararlari almak mecburiyetindedir. Bu kararlar, bitiin komis-
yonlarda hedefler gsterildigi sekilde, yazilmis, ¢izilmis ve oylari-
nizla kabul edilmistir. Bunlan hayata gecirecek olan, ilkeli,
TURK-IS'in 24 ilkesi var, bu ilkelerinden sapmadan, inangla, ka-
rarlilikla yoluna devam etmek durumundadir.

Bu kongreden sonra da sinif kardesligine, iscinin birligine
gbre hareket etmeleri gerekmektedir. Hi¢ kimse, kimseyi karala-
ma hakkina sahip degildir. Sézlerimin basinda sdyledim, insan
hakki en kutsal haktir. Burada oyle degerli arkadaslarim var ki, o
kadar milkemmel icraat yapacak, bu mikrofonlara ¢iktifi zaman
bitin toplumlar ayaga kaldiracak kadar icimizde degerli arka-
daslanmiz var. Kader, buradaki yéneticileri, cesitli vesilelerle, ge-
sitli kombinezonlarin sonucunda buraya getirmistir. Bu gdrevleri
yapacak ¢ok degerli arkadaslarimiz var burada, ¢ok degerli sendi-
kaci arkadaglarimiz var. Ama, sunu soyliyorum: TURK-IS'in bi-
tinldgu icin, birbirimizi sevmek, birbirimizi kucaklamak, bu yiice
kurulusu ve bu kurulusun temsilcilerini ve buradan hizmet bekle-
yen insanlar hepimiz kucaklamak mecburiyetindeyiz ve buna
mechuruz, hatta mahkumuz dederli arkadaslanm. Cinki, biz
Tirk sendikaciiginin daha ileri noktalara gitmesi icin, daha ileri-
deki hedeflere ulagmasi igin, birbirimize ihtiyacimiz var. Birbiri-
mizin ayagindan cekerek, birbirimizi cesitli iftiralarla, cesitli ya-
lanlarla birbirimizi karalarsak, bitiinligiimiz, kardesli§imiz bo-
zulur. Ayinmsiz olarak, acik ve net séyliiyorum biitiin arkadaslari-
ma: Kimin siyasi disincesi, goriisii ne olursa olsun, kapilarimizi
sonuna kadar agtik. Her arkadasimizin bize intikal ettirdigi bitiin
sorunlari, tabii ki Glkeyi y6neten, hangi donemde olursa olsun,
bakanlarla ¢ozmek icin gayret sarf ettik; Sendikaci, acik, net ve
diirist olmak mecburiyetindedir. Tirk sendikaciiginin kisilikli,
onurlu, namuslu, haysiyetli insanlara ihtiyaci vardir. Tirk sendi-
kaciligina kisilik kazandirmak, hepimizin gérevidir.

TURK-IS «ARALIK 1995



SALIH KILIC
TURK-IS GENEL
EGITIM SEKRETERI

22 yillik sendikacilik hayatimda TURK-IS gibi yiice bir kurulda gérev ala-
cagimi mutlaka ki burada da temsil etmis oldugum kitleye laykk olmak duygusu
ve diislincesiyle hizmet verebilecegime inanarak bu gorevleri yurittigimu ifade
etmek isterim.

Ug yillik dénem igerisinde yapmis oldugumuz hizmetlerde gorev alanima
girenle beraber Yonetim Kurulunun bana vermis oldugu gdrevler igerisindeki
sorumlulugum geregini ve yiriittiigiim hizmetler geredi cevabini verecegim, ay-
rica da Samsun Egitim Tesislerinde yapmis oldugumuz 14. Sendikacilik ve Li-
derlik Seminerine katilan 648 yonetici temsilci ve oraya katilan ydneticilere hu-
zurunuzda teekkr ediyorum.

Turkiye genelinde bizzat co§unluguna benim katildigim 45 ildeki isci sag-
Ii§i is givenligi seminerlerine katilan 4943 yénetici ve temsilcinin her seyden
ewel buralara teskilatimiz adina génderen teskilat ve yéneticilerine tesekkirii
bir borg bilirim.

Ayni sekilde 6 ilde 1190 kadin isgimize vermis oldugumuz seminer ve et-
kinliklere katilan kadin tyelerimize minnetlerimi ve sikranlarimi arz ediyorum.

1993 yilindan beri baglattigimiz Uluslararasi Calisma Teskilatiyla ortaklasa
yiriittigimiz Cocuk isciler Birosu marifetiyle diinyadaki son gelisen emegin
en acimasiz sekilde sémurildugi cocuk isciligi sorununa parmak basmak icin
Uluslararasi Galisma Teskilatiyla ortaklasa yurittigimiz bu calismalardaki se-
miner ve sempozyuma katilan 806 degerli isci kardeslerime tesekkiri bir borg
bilirim. Bu ¢alisan cocuklarin istismari, hem diiynada hem ilkemizde de sosyal
glivenlikten yoksun ve bu alana girdigimiz galismalar sonucunda bizim igin ger-
cekten biyik veri ve biyik Gneri paketlerinin ortaya gkmasina vesile olacak
birtakim doneler elde etmis olmamizin da TURK-IS igin bilyiik kazang oldugunu
ifade ediyorum.

Bu alanda metal iskolunda, Agag iskolunda yapmis oldugumuz i arastir-
madan cok olumsuz ve gercekten sosyal giivenlikten yoksun bu gocuklarin ¢a-
lismalarini gérdiik.

Dinyada mutlaka sendikal erozyonla beraber Tirkiye'deki sendikalasma
yapisina baktigimiz zaman sendikacilk bitiyor diye bir kavram ortaya atiliyor.
Sendikacili§in niteligi ve etkinli§i ayrica da ¢alisma diizeninin degistigi, sendi-
kacilgin ortadan kalkmas ve hatta bitmesi, demokratik diizenin ayakta kalama-
mas! halinde ancak gerceklesecegine inanmaktayim.

Turkiye'nin calisan 21 milyon isgcii icerisindeki 6rgutlilik yapisina bak-
tigimiz zaman 6 milyon 200 bin Gcretli icerisinde 4 milyon 200 bin Sosyal Si-
gortali calisan aktif ve en az o kadar da sigorta istatistiklerine gére 6rgitli ola-
rak, sigortall olarak galisamayan bir ¢alisan grubu vardir. Bunun igerisinde ista-
tistiklere gdre 2 milyon drgitli, 1,5 milyona yakin da calisip da sendika hakki
olmayan bir toplulukla beraber Tirk sendikacili§ini bir noktada gdrmekteyiz.
Gelecek yillarda mutlaka bu yapinin degisecegini ve gelisecegini gormek iste-
rim.

Degerli arkadaslarim, 1995 ve 1996 yilinin cok zorlu gececedi nedeniyle
daha cok calisma sartlarinin iyilestirilmesi ve tabandaki 6rgutliiliigiin gelistiril-
mesinihedef alan yeni bir persperktifie meseleye yaklasirken mutlaka ve mutla-
ka birligin ve biitinligiin saglanmasinin sart oldugunu ifade ediyorum, bu yiice
Genel Kurulun almis oldugu sonuglarin tim calisanlara ve sizlere hayirli, ugurlu
olmasini temenni ediyorum, saygilar sunuyorum hepinize.
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SABRIGZDES

O TORK-ISGENEL
TESKILATLANDIRMA SEKRETERI

1991 yili genel secimlerinden sonra, bildigimiz gibi, nerede ise her yil
toplusdzlesme dénemi gegirdik. Kamu galisanlarinin toplusdzlesme grevli
sendikal haklarinin verilecegini stylediler. Onlar sendikalarini kurdular,
memurlarin ve emeklilerin, dul ve yetimlerin insanca yasayacak kosullari
yaratacagjini sdylediler. ik 6nce, iscilerin taleplerine “imkanlarimiz yok. Bu
yok olan imknlar, size nasil verebiliriz" diye, vermis olduklan vaatleri
unutarak, karsimiza giktilar.

Muhalefet partileri ne yapti; sanki onlar calisanlarin, emeklilerin, du-
lun, yetimin, fakirin fukaranin ekmegini biiyitmek igin mi calisti? Ona da
“Evet" demek miimkiin degjil. Ozellikle 1995 yilina geldigimizde, 1995 yil
toplu is sozlesmeleriyle ilgili ortaya koymus oldugumuz taleplere karsi,
maalesef ve maalesef, 8 ay sonra Hikimet ve Kamu isveren Sendikalarnin
kétiplerini masaya oturtabildik. Daha masay oturmadan, Hikimet olumsuz
niyetini ortaya koymustu. Kamuda calisan iscilerin memurdan, sefinden,
miiddriinden, kdylistinden, ciftcisinden, kat kat fazla aldigini sdyleyerek,
dogjru beyanda bulunmayarak, sifir zamla karsimiza ¢ikti. Bagta, TURK-IS
Genel Bagkani Sayin Bayram Meral ve Yénetim Kurulu ve Baskanlar Kurulu
olmak iizere, Hikiimetin bu olumsuz tavrina kargl, bu yanlis iddiasina kar-
31, kamuoyunu yanlis ydnlendirmesine karsin, nelerin yapilip yapilamaya-
cagl, nasil sonug alinip alinamayacagi ydniinde hircok defa Baskanlar Ku-
rulu toplantisi, gerek oladan, gerekse olaganiistii toplandi. Bu toplantilarin
sonucunda alinan kararlar, kamuoyuna ve (iyelerimize agiklandi. Gercekten
Tiirk sendikacilik hareketinin icerisinde bircok miicadeleler verilmistir. Bu
miicadeleleri verenleri huzurunuzda minnetle aniyorum. Ancak, 1995 yilina
geldigimizde ve ortaya konan miicadele takvimine baktigimizda, Tirk sen-
dikacilik hareketinde goriiimeyen miicadeleler ortaya konuldu ve gercekles-
tiriimeye calisildi.

Artik isciler, sadece kendi bulunduklari illerde degil, Baskent Anka-
rada Kizilay'm gobeginde eylemlerini gerceklestirerek, mitinglerini yapa-
rak, hakliliklarini Hikiimete ve dinya kamuoyuna duyurmaya bagslamisti.
Maalesef, 15 Ekim'de bircok arkadagimiz ta Istanbul'dan, izmirden, Ada-
na'sindan, Konya'sindan, Samsun'undan Sakarya'sina varincaya kadar en-
gellerle karsilasti. Engelleri asa asa, inanci ugruna hakliliginin savunuculu-
gunun gerceklestiriimesi inanciyla, kafasi da kirildi, kolu da kirildi, birgok
olumsuz hakaretlere ugjradiktan sonra, barikatlan asanlar, Kizilay meyda-
ninda TURK-I yazmaya geliyorlardi. Gerek bu arkadaglarimi gerekse bu
meydana bu arkadaslarimin getirilmesine dncilik eden dncii sendikacilari-
mizi gerekse o tarihe kadar miicadele eden tiim isci kardeslerimi burada
saygiyla, hiirmetle huzurlarinizda onlari selamlamayr gérev addediyorum,
onlara saygilar sunuyorum... Onlara basarilar diliyorum. Basan isci sinifi-
nindir diyorum degerli arkadaslarim.
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Genel KuruPun
sonuclandirilmasinin ardindan
bir konusma yapan Genel
Baskan Bayram MERAL
sunlari soyledi

“Cok kiymetli arkadaslarim, secimin oldugu her yerde
mutlaka birisi sevinmistir, birisi Gziilmiistiir. Ama burada se-
vinmeye de gerek yok, Uziilmeye de gerek yok. Burada kaza-
nan Kizilay Meydanini dolduran isciler olmustur. Burada ka-
zanan, Kizilay Meydaninda “TURK-IS nerede biz oradayiz” di-
yen isciler olmustur.

TURKAS, bir biittindir. TURK-ISn birligini, bitdnlitinii korumak, gelistimek, yiiceltmek bugiine kadar olduiju gibi bundan sonra da hepimizin gérevi olmalidir
ve olacaktir.

Daha zor giinler bizi beklemektedir. Qiinkii TURK-IS, yalniz temsil ettji kitlenin sorunlarini degil, tikenin sorunlari, memurun sorunlarini, emeklinin sorunlarini,
dulun, yetimin sorunlarini, ciftinin sorunlarini, kiigk esnafin sorunlari dile getiren, savunan, onun sézculigtini yapan bir kurulugtur.

) TURK-IS, demokrasinin temitan, givencesidir. Bu ikede orduya ne kadar ihtiyac varsa, hilkimetlere ne kadar intiyag varsa, TURK-IS'e de o kadar ihtiyac vardir.
TURK-IS, hepimizin ve hepimizindir.

Saygideqer arkadaslanm, sizden dzellikle sunu rica ediyorum: Bir siyasi yapilasma 6nimiizde bizi beklemektedir, bu, secimlerden sonra Yiice Meclisin yeniden
olusumudur. Orada da kirginliklar, darginiiklar olmustur; orada da bir taraftan bir tarafa kaymalar olmustur; orada da bir taraftan bir tarafa dargin olanlar olmustur; ama
bunlar, demokrasinin kurallaridir. Biz, belirli bir yasa gelmis insanlariz. Buradan dostga, kardesge ¢ikmak hepimize yakisan bir harekettir, hepimizden onu bekliyorum.

Egjer biz, bunu sajlayamazsak, yarin 6zellestirmeye karsl, tageronlasmaya karsi, yoksullasmaya karsi, haksizlikiara karsi miicadele edemeyiz. Onun icin biz, bir bii-
tintiz. Ortak sorunlart olan, ortak hareket etmek mechuriyetindedir, iste bizim ortak sorunlarimiz var, biz isciyiz, is¢i sinifinin temsilcileriyiz. Yalniz kendi sorunlarimizla
degil, dilke sorunlari basta olmak {zere halkimizin sorunlarini savunan, onlar icin miicadele eden bir kurulusuz.

TURK-IS'in bu yilceligine bugiine kadar Katkida bulanan, onun sesini duyuran, "Sizi Kizllay'da bekliyoruz" dedigimizde barikatlar aga aga gelen isgiye selam olsun.

Onlar eibetteki cok yorduk; onlan cok sikintiya sokiuk; ama sonunda onlar belli lgiilerde kazandi. Ne kazandilar? Demokrasiyi kazandirdilar. Artik TURK-IS'in ve
Kizilay Meydanmna gelip tek sesle bagiran isci sinifinin sesi, Yiice Meclisimizin degjerli (iyelerinin kulaklarina gitti, orada demokrasinin geregji isletildi.

Burada bir konuyu daha arz etmek istiyorum, iscinin temsilcilerini Yiice Meclisten cikarken ling etmeye kalkan o vahsi adamlari da huzurunuzda kintyorum;

Aynica, bu miicadelemiz sirasinda TURK-IS'in cagnsina uyarak Kizilay'a kadar gelen, bir siirii baskiya, eziyete maruz kalan arkadaglarima gegmis olsun derken, yine
Kizilay'a kadar gelip bircok engele ragmen geri donerken trafik kazasi sonucu Hakkin rahmetine kavusan Sagjlik-Isci arkadaslanmiza da Yiice Allahtan gani gani rahmet,,
diliyorum.

Degerli arkadaslanm, bu Genel Kurula katilan; ama séyle, ama byle, yeri geldidi zaman birbirimizi elestirdik, yeri geldigi zaman birbirimizi kizdirdik, yeri geldii
zaman birbirimize tepki gésterdik; bunlarin hepsi burada kaldi, séz mii? ("S6z...." sesleri) s6z mii?..("S6z".. sesleri) cok tesekkir ediyorum.

Sonugun hayirli olmasini temenni ediyorum ve bir kez daha sizden sunu rica ediyorum: Her sey burada kaldi, sdz verdik ve bundan sonra bizi bekleyen sorunlar
karsisinda hirlikte ugrasi verecegiz, verdik ve veriyoruz. Her zaman el eleyiz, gonil génileyiz.

Sonucun TURK-iS'imize, {ilkemize hayrli ve ugurlu olmasini diliyorum, hepinize saygilar sunuyorum, hirmet ediyorum.

Tesekkir ederim degerli arkadaslanm” dedi.

Genel Mali Sekreterlige yeniden secilen Enver TOCOGLU ise;

“Degerli arkadaslanm, son derece yorucu, son derece miicadeleli bir Genel Kuruldan giktk. Bu Genel Kurulda, sahsima ve arkadaslarima oy veren arkadaslarima
da, oy vermeyen arkadaslarnma da tesekkr ediyorum.

TURK-IS'in birligi ve biitiinligii icin biitiin giicimiizle calisacagimiza huzurunuzda sz veriyor, hepinize engin saygi ve sevgiler sunuyorum” ded.

Genel Mali Sekreterlige Salih KILIC yaptigi tesekkir konusmasinda ozetle;

"Degerli arkadaglarim, Genel Kurula katilan Tirkiye is¢i Sendikalan Konfederasyonunun degerli Uyeleri ve temsilcileri olarak, bu Genel Kuruldaki 6zgiiride herke-
sin sayg gostermesi gerekir.

Bu nedenle, bu Genel Kurulun iradesi dofjrultusunda alinan kararlar dodrultusunda Tiirkiye isci Sendikalan Konfederasyonunun olusmus yénetiminin mutlaka hiz-
met vermesi, isci hareketinin, Tirk demokrasisinin en 6nemli gérevierinden biri olduguna inaniyor ve baris igerisinde ve irade bdyle istediii icin boyle gerceklesecekiir.

Hepinize tesekkr ederim” dedi.

Sabri OZDES ise Genel Teskilatlandirma Sekreterligine yeniden secilmesinin ardindan yaptigi konusmasinda;

“TURK-IS'in Olajan Genel Kurulunda giiven tazeleyen cok dederli Sayin Genel Bagkanim, sayin Yénetim Kurulu Uyesi arkadaslarim, bu Kongrede aday olup segile-
meyen degerli arkadaslarim, bu Kongremizi olusturan gok muhterem ve degerli arkadaslanm; Kongremizin, hepimize ve TURK-IS'e hayirli olmasini dileyerek tesekkiirle-
rimi ve basar! dileklerimi iletiyorum. Hepinize iyi aksamlar, hayri yolculuklar diliyorum.

Sag olun, varolun” dedi.
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Selahattin GUNGOR
Orman - Is Genel Bagkani

TURK-IS Genel Kurulu'na ilk de-
fa katiliyoruz ama, 30 Nisan 1995
gunii izmirdeki Mezarda Emeklilige
Hayir Mitinginde Sizlerle omuz omu-
zaydk. 1 Mayis'lan birlikte kutladik.
21 Mayis gunii Rize'deki mitingimiz-
de Orman-is Uyeleri de sizlerle birlik-
te olmaktan gurur duyuyordu. 5
Adustos ginii Ankara’daki gorkemli
yurtyls ve mitinge, Turkiye'nin dort
bir tarafindan gelmis Orman-isci’ler
de katlldi. 8 Agustos eyleminde, 15
Ekim Kizilay mitinginde bizler de
vardik.

Bu Genel Kurul 6ncesinde siz-
lerle yuruylslerde, miting meydanla-
rinda, eylemlerde, tzetle, hak ve 6z-
gurliklerimiz igin verdigimiz mesru
ve demokratik miicadelede bitln-
lestik. Aranizda olmaktan, sizlerle
birlikte olmaktan onur duyduk, gurur
duyduk. Bizim kardesligimiz, mica-
delenin sikinti ve zorluklarinda olus-
mus gucll bir birlikteliktir. Turkiye
Orman-is Sendikas'nin bu kararli
tavrinin stireceginden emin olmani-
2 istiyoruz.

Diger taraftan, Tirkiye Orman-is
Sendikasr'nin 14 Ekim giini her tlr-
0 tehdide karsl direnmesinin ve siz-
lere ihanet etmemesinin de TURK-
ISin micadelesine 6nemli katkida
bulundugunun bilincindeyiz.

Sendikamizin savundugu iki di-
ger temel amag, demokrasi ve eme-
ge saygidir. Orman isgisinin ekmek
ve hak micadelesi, demokrasi ve
emege saygl micadelesi ile bir bi-
tUnlik olusturmaktadir.

URK-IS » ARALIK 1995

Cengiz TEKE
Haber - Is Genel Baskan

TURK-IS Genel Kurulunun top-
lanti tarihi, Turkiye'nin kaderini etki-
leyecek genel secimler Oncesine
rastlamaktadir. Bu durum, Genel
Kurulda alacagimiz kararlar agisin-
dan biylk 6énem tasimaktadir. Mey-
danlarda toplanan isgilerin bilyiik bo-
Um0, ekmek parasi ve toplu is séz-
lesmesi  uyusmazliklarinin - ¢ozimi
icin toplanmisti. Oysa, ¢dzumlenme-
si gereken hir ¢cok konumuz vardi;
Hep hikimeti suglamakla olmuyor,

Hic, bir glinden bir giine, 0 mey-
danlarda topladigmiz Uyelerimize,
isci kardeslerimize, bu konularla ilgili
bir eylem yapalim, bu konularla ilgili
bir eylemlik birlikteliginin icerisine gi-
relim dediniz m; demediniz. Yapti§i-
niz tek sey, Ucret pazarld. Bugin
meydanlarda 200 bin isciyi topladik,
biz, ¢ok glcluyliz diyehilirsiniz. An-
cak, o toplulugu, belli bir partiye o
vermemeye veya oy vermeye cagi-
ramazsiniz. Bu konuda basarili ol-
mak icin isginin size givenmesi la-
zimdir. Maalesef, yillardir stiregelen
tim olumsuzluklarin neticesinde, is-
¢inin, sendika liderlerine guveni
azalmistir. Ucretler disinda  hichir
olumlu eylemimiz olmamistir. Biz,
sendikalar kendi kendimizi yargila-
mak zorundayiz. Bu Genel Kurul,
her seyden ewel en dnplanda bunu
yapmak zorunda. TURK-IS arastir-
ma ve egitim konularina hic énem
vermemistir. TUrkiye'de isgi egitimi-
ne, isci ailesinin egitimine, isci ¢ocu-
gunun egitiminine ¢ok daha blyuk
firsatlar yaratabilirdik.

Ali Ekber GUVENG
Basin - Is Genel Bagkani

Degerli delege arkadaglanm,
Tirk-Is 17'inci Genel Kuruluna katil-
digim 5'inci Genel Kurul. Ama belki
de ik kez, Tiirk-is Genel Kurullan,
bdylesine secime endekslenmisg, i
bosaltimis Turk-is'in ve isgi sinifi-
nin blytk sorunlarinin gozardi edil-
digi bir Genel Kurul ancak bu sekil-
de hazirlanabilirdi. Aslinda hukuken
din baslayan Genel Kurul, din bas-
lamamisti.  Tiirk-iste Genel Kurul,
tam bundan 6 ay 6nce baglatiimisti.
Yani, Tirk-iste 34 tane sendika ve
ona bagl tim isyerleri, 10 ayn toplu-
s6zlesme miicadelesi, grev miicade-
lesi yaparken, aslinda Tiirk-is Genel
Kurulunda, Genel Kurul, az 6nce de
sdyledigim gibi, 6 ay ©ncesinden
baslatilmisti. Kimi Baskanlar Kurulu
toplantilarinda, toplu is sdzlesmele-
rinin yaradagu, sifir zamlarin dneril-
digi bir ddonemde, grevierin basladi-
3§, bir bolimiin baslayacag stirecte,
Tirk-is Genel Kurulunu baslatma-
nin, Tirk-Is Yonetiminin kendi igin-
de birbirleriyle celiskiye dismesini
benimsemeyen Bagkanlar Kurulu,
bunu baslatan kimi yoneticilerin cid-
di bicimde dikkatlerini cekmis, olma-
sina karsin, Tiirk-ls Genel Kurulu 6
ay oncesinden baslatildi. _

Su anda biz burada Turk-Is Ge-
nel Kurulunu yapacagiz, tek sonug
var burada; kim secilecek, kimi se-
cecegiz. Arkadaslar, kimi segerseniz
secin, kimi secersek secelim, hepi-
miz yarin buradan ciktiktan sonra yi-
ne bu yiginla sorunla karsi karslya-

yiz.
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Izzet CETIN
Harb - Is Genel Baskani

isci sinifinin sorunlan ¢ok agr,
bltin dinyada, sendikalar baski al-
tinda. Bugin, bitin dinyada, 6zel-
likle gelismis Ulkelerin geri kalmis ve
gelismekte olan (Ulkelerin Uzerinde
daha fazla somurdlerini artirabilmek
icin, sinsi bir sekilde uyguladiklan
politikalar var. Bu politikalar, gunu-
miizde, bazi kesimlerin genel kurul
konusmalarinda veya toplantilarin-
da, iste suslu laf etme gibi algilayip,
kullandigi  kuresellesme, globalles-
me tehlikesidir. Nedir, kiiresellesme;
diinyanin tek pazara dogru acildig
bir uygulama. Arkasindan, devletsiz-
lestirmeye gidiyor. Gergekten, son
Uc yil icerisinde, sendikall is¢i sayi-
miz bir ewelki déneme gore, en az
500 bin-600 bin geriledi. Ulkemizde
informal sektor diye bildigimiz kayda
alinmamis sektdrde, bugiin calisan
is¢i sayisl, neredeyse sendikall isGi
sayisindan fazla. Ulkemizde, deviet
biitcesine akan vergilerin  6denen
kismindan fazlasi, kayitdisi sektor-
de kayda alinmiyor ve o kayitdisi
sektdr, kayda alinmadidi icin, vergi
gelirleri dustiyor. Dolayisiyla, verdi
gelirleri dusuk olunca, devietin eko-
nomik krizde her zaman aklina ge-
len tek ¢ozim, calisanlarin girtlagi-
na sariimak, bogazina sarilmak; oy-
sa, bunun bagka ¢ozimleri var: Ser-
maye kesiminin vergilendirilmesine
yanasilmiyor. Yabanci (lkelerden
alinan borclar, bor¢ 6demeye gidi-
yor.
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Huseyin ASLAN
TGS Izmir Sube Bagkani

Genel Kurulumuzun yapildigi
sirecte, gegen 3 yilda tarihimizde
yasamadigimiz dlctideki agir buna-
imlar, birbiri ardina gelmis, ilkesizlik
siyasi onur haline sokulmustur. Siya-
si yelpazede yer tutan partilerin, bir-
birlerinden farkli olmadiklan goril-
mis, Turkiye yonetimi, siyasi liderle-
rin tercihlerine, listelere serpistirile-
rek, iktidara taslyacag dayatma
adaylara birakilmistir. Sonunda, toz
duman icinde, belirsizlikle kusatiimig
bir kargasa ortaminda, segimlere git-
me karan mertlik namertlik giinde-
min basina oturtulmustur.

Ercan IPEKCI
TGS Ankara Sube Baskani

Basin sektdriinde emek somiriisti
had safhadadr. Basin emekgilerinin
¢ogu, ucuz is gucli olarak kullanilmak-
tadr. Basin emekgilerini, uzun yillar,
sigortasiz ve s6zlesmesiz olarak ¢alis-
trmaktadirlar.  Tirkiye Gazeteciler
Sendikas!, sendikal orgitienmeyi yay-
gnlastirmayi, éniimiizdeki dénem igin
temel hedef olarak segmistir.

Selahattin ATAMAN

G Maden-is Gen. Bsk. Yard.

Kontrol - edilememekte direnen
enflasyon, yizde 20lere yaklasan
issizlik, gelir dagiimindaki adaletsiz
yapl, adaletsiz vergi dizeni, i¢ ve
dis bor¢ yiuki, bolgelerarasi gelis-
mislik ugurumu, bu ¢ogunlugun beli-
n biikmeye devam etmektedir. Geg-
tigimiz U¢ ylda demokratiklesme
alaninda beklenenler de maalesef
gerceklestirilememistir.  Anayasada
yapilan sinirli degisiklikler bekleneni
karsilamaktan ok uzaktir. 12 Byl
hukuku, tim antidemokratik diizen-
leme ve kurumlariyla hala egemen-
dir.

Demokratik rejimin vazgegilmez
unsurlar olan siyasal partilerimizin
gegirdigimiz ¢ yil icinde millet 6niin-
de basarili bir sinav verememigler-
dr. Siyasal partilerden umut kesilen
bir ortamin, o6zellikle bizlerin tim
varligi, demokrasinin islerligine bag-
Il olan unsurlan g¢ok yakindan ilgi-
lendircegi aciktir. TURK-IS toplulugu
olarak, boyle merkez sad, merkez
sol iktidarindan bu dénem cok yarar-
landi§imizi sdylemek mimkin de-
Gil. Zonguldak'imizda bile bugin ta-
seron firmalara verilen antidemokra-
tik islevieri olan taseron firmalarda
3500'e yakin isci calismaktadir. Ul-
ke tamamen taseronlastiriliyor; in-
sallah 6nimizdeki gunlerde, yoneti-
me kim gelirse gelsin, kim segilirse
secilsin, gizli kapilar ardinda goris-
meler degil, sizlerin aldi§ kararlar
dogrultusunda, biz de biraz daha ka-
rarli olup, “aldiimiz kararlar ne ol-
du?’ diye sectigimiz yonetime sor-
mamiz gerekir.
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Metin TIRYAKIOGLU
Basisen Genel Baskani

TURK-IS icinde toplumsal ve poli-
tik bir kurul olusturuimalidir. Bu kurul,
Turkiye'nin politikasiyla ilgilenecek bir
kurul olmalidir. Bu kurul, Turk ve Kirt
meselesiyle ilgilenmesi lazim, bu ku-
rulun Stnni-Alevi meselesiyle ilgilen-
mesi lazim, demokratiklesmeyle ilgi-
lenmesi lazim, artk bunlarin kurum
haline gelmesi lazm, biro haline gel-
mesi lazim, bilim adamlarindan goris
alan birimler haline gelmesi lazim. Bu-
rada maddiyattan kaginilmaz. isciden
aldgmiz, iscinin alinterini 6deyecegi-
miz yer, iade edecedimiz yer, iscinin
kendisidir. isgi bize o paralan, kendi-
lerine hizmet olarak dénmesi icin veri-
yor. Ben sendika olarak bir Dayanis-
ma Vakfi kurdum. 11 bin Gyem var, o
Vakif, yarinlarda benim sendikamda
SSK'nin verdigi maas 3 misli, 4 misli
meas verecek duruma gelecek. Bun-
lan arastiralim, bulalim. Ben bunlan
kendi kafamdan bulmadim, konus-
tum, gittigim yerlerde arastirdim.

Simdi, ok biylk bir kooperatif
meselesi pesindeyim.  Niye; acaba
Dinya Iskan Fonundan ucuz kredi el-
de edebilir miyim, diye arastinyorum.
Bunlarl arastiralim, bir seyler yapa-
Iim, bir yerlerden yardimlar alalim.
Yalniz se¢im hesabiyla koltuk hesa-
biyla yapip da, ondan sonra bunlan
unutup gegmeyelim. Bir vergi politika-
sl kurulu olusturulmalidir. Bu kurullar,
asgari Ucret igini almalidir, vergi politi-
kasini almalidir ve kayit disi ekonomi
mutlak surette bu kurullar tarafindan
incelenip TURK-IS'e rapor halinde su-
nuimalidir.
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Korkut GULER
Tekgida-Is Gen. Mali Sek.

Cok uluslu sirketler, dinyanin
gelismis Ulkeleri, tim dunyanin ya-
ratti§ kaynaklari, doymak bilmez bir
istahla kendilerine cekerken, biz ve
bizim gibi az gelismis Ulkeleri aglk
ve sefalete mahkum etme cabalari
icindedirler. Yeni dinya dizeni, yeni
diinya sémiriist, iste bu sekilde isli-
yor degerli arkadaslarim. Bir yandan
etnik ve din kaynakli bolinmeleri
kiskirtarak, siyasal istikrarsizig ko-
ruklerken, demokratik diizen 6zlem-
lerini, ekonomik refah arayislarini
baski altinda tutmaya caligmaktadir-
lar. Iste, Genel Kurulumuzun &nemi
bu noktada daha da buyuyor. Sergi-
lenen bu oyunun icinde, dogrulan
isabetle teshis edip, ona gore strate-
ji belirlemek zorundayiz. Bir yandan
demokratik toplum 6zlemlerimizi ha-
yata gecirmenin pesinde olurken,
6te yandan bize dayatilan modelin,
bizi hem demokrasi hemde ekono-
mik ve toplumsal refah ideallerinin
ne Olclide disina kaydirdigini orta-
ya koymaliyiz.

Yasanan ¢ag bilgi ¢agl, teknolaji
¢agl ve iletisim ¢agl.. Artik, cografi
sinirlarin teknoloji ve iletisim yayil-
maciligl  karsisinda, hichir 6nemi
yok. Teknolojiyi elinde tutarak kitle
iletisim araclarini da egemenligi al-
tinda tutanlar, yalnizca tek yonli ve
maksatll propaganlarla kitleleri af-
yon yutmus gibi uyutma pesindeler.
Daha fazla kar ugruna, sikisan yer-
lerini genisletme ugruna, gelismis Ul-
ke emekgilerinin dahi sosyal kaza-
nimlari tehdit altinda.

Turgut YILMAZ
BASS Genel Baskani

“Yasanilasi bir dinya, soémiri-
siiz bir yasam ve baris ile dostlugun
egemen olabilecegi bir gelecegin el-
de edilebilmesi icin ezilen ve haksiz-
Iiga ugrayan kesimler olarak birlikie
davranmadan ve etkin miicadele bi-
cimlerini yasama gegirmeden sorun-
lara care tiketmek mimkin degildir.
Bu sdyleme en somut 6rnek isgi sI-
nifimizin icinde bulundugumuz yil-
da ortaya koydugu micadelede
aclkca yasand.. Kamu kesiminde
700 bine yakin isgiyi ilgilendiren soz-
lesme goriismelerini, sifir Gicret zam-
m dayatmalar sonucunda yasanan
buylk tikaniklik, sinif hareketi ey-
lemlik stirecine tasinca Ulkede ya-
sam kismen felce ugradi. O ana ka-
dar isgilerin temel hak ve 6zgurlik
istemlerini elinin tersiyle iten siyasal
iktidar, zaman icerisinde “TUkurdi-
gunl yalamak” zorunda kalirken ikti-
dardan da alasag! edildi.

“Bundan sonra isci sinif ekmek
ve demokrasi kavgasini birlikte yiik-
seltmelidir. Bunun igin sadece miica-
deleyi ekmek kavgasindan tasirip
demokrasi miicadelesi ile birlikte yU-
ritmek gerekmektedir. isci sinifinin
orgittenme ve micadele alaninda
baski altina alan, demokrasi ve ba-
ns isteyenleri toplum disi kabul
eden dustincelerini agiklamak yii-
ziinden hapsedilen ve daha nice ya-
saklarla da micadele etmeyi 6gren-
meniz gerekmektedir. isgi sinifi, sa-
dece kendi Uzerindeki bask ve ya-
saklara karsi durmakla da demokra-
sinin yolunu agamaz.”
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Hasan BIBER
Liman - Is Genel Bagkani

Degerli arkadaslar, son yillarda
karsilasilan sorunlar, hem ulkemizde
hem de dinyada derinlesip kokles-
mektedir. Yoksul halklara yeni bir
diinya diizeni diye sunulan emperya-
list saldirinin gercek ylizii cok cabuk
aciga cikti. Sosyalist blokun yikilma-
slyla, sosyalizm distincesinin 6ldi-
gund, en iyi diizenin kapitalizm oldu-
gunu yayan emperyalist cevreler, ya-
sanan ¢agin somut gerceklerine
carptilar ve kapitalist sistemin vahgi
ylizini  gizleyemediler. Yeni diinya
dizeni, Amerika'nin dinya emekci
halklarina dayattigi kendi hegemon-
yasini pekistirme dizenidir. Kalici
barisa ulasildi§i  sdylendi; bugiin
dinyada savasin ve bogazlasmanin
olmadigl kara pargasi yok gibidir.
Bolgesel catismalar, i¢ savaslar, yuz-
binlerce insanin dlmesine, sakat kal-
masina neden olmaktadir. Bu savas-
larda kullanilan silahlar Ureten em-
peryalist Ulkeler de, silah ticareti yo-
luyla buytik gelirler elde etmektedir.

Ulkemiz insanlari, diizene, siste-
me, deviete duyulan giiven tilkenmis-
tir. Siyasal partilerin sadl da solu da
yuzde 25in Uizerinde oy alamamakta-
dir. Parlamento islevsizlesmis, karar
¢lkaran, kanun yapan, kisaca Ulkenin
sorunlarina vakif ve ¢ozim ureten bir
konumdan c¢ikmistir. Parlamentonun
bir iglevsiz durumu, erken segimi
glndeme getirmistir. Insanlarimiz ya-
samlarindan memnun degildirler. Si-
yasi ve ekonomik olarak gelecek kay-
gisl, can korkusu, kendisini hisset-
mektedir.
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Mahmut OZONUR
Tes - is Genel Bagkan Yrd.

insanin en biyik sorumlulugu
topluma karsidir. Ancak; vicdani ra-
hat olmayan, diristlik konusunda
birakiniz baskalarini, en yakin kisi-
leri bile ikna edemedigini bile bile
aciklamalarla herkesi saf, herkesi
¢ocuk yerine koyanlarin giderek art-
tig1 bir Ulkede yasiyoruz.

Bu siyasette boyle, is hayatinda
boyle, Meslek kuruluslarinda bdyle,
ik kere ikinin dort ettigi, bugin artik
gecerliligini kaybetmistir. Tirk ekono-
misini agmazdan kurtaracak ne bi-
yUk degerler cevremizde var da, hi-
kumetlerin, siyasi partilerin bundan
haberleri yok. Maalesef namuslu ol-
manin, diriist olmanin zaman za-
man “ENAYILIK” olarak tanimlandi-
g bir ulus haline geldik. Rusvet al-
mayan ve her tirli sikintiya ragmen
onurunu koruyan memur enayi sayl-
liyor. Vergisini zamaninda 6deyen-
ler, 6demeyenlerin gecikme faizleri
af'edildiginde “enayi” durumuna du-
styorlar. SSK primleri  6demeyip
ucuz kredi olarak kullananlar, af ¢ik-
tiginda, primlerini zamaninda 6de-
yenlere bakip kis kis gultyorlar. Ce-
sitli skandallara, yolsuzluklara kars
yuce Meclis'in bile elinin kolunun
baglanmasi karsisinda, sa¢i bitme-
mis yetimlerin hakkini yiyenlerin ara-
mizda ylzsiizce dolasabiliyorlar.

Dayanisma ve TURK-ISi daha
gucli kima ve kamuoyunda saygin-
igini artirma yolunda biitin delege
arkadaslarmin farkli diistinmedikle-
rine inanlyorum.

Nazim TUR
Ookgemi - Is Genel Bask.

iki glindiir huzurlarinizda bagla-
yan bu Genel Kurulda en énemli ko-
nunun &zellestirme, taseronlastirma,
isci hak ve menfaatlarinin yok oldu-
Gu Uzerinde yogunlastigini goriyo-
ruz. Peki, bu kirsiintin islevi sadece
bu olumsuzluklari dile getirmek mi-
dir, bunun caresini ortaya koymak
yok mudur?

Evet, bir tarafta 6zellestirmeden
sikayet edeceksiniz, taseronlasma-
dan sikayet edeceksiniz, ama sizin
sikayetnamelerinize ragmen kanun-
lar meclislerden sakir sakir gikacak,
yurirlige konacak, binlerce insan is-
siz kalacak ve ondan sonra care, ¢o-
zim denildiginde e havaya acila-
cak; bdyle sendikacilik anlayisini
reddediyorum.

5 Nisan kararlan agiklandigi za-
man izmirde kurulu Tirkiye'nin tek
tersanesi Alaybey Tersanesinin ka-
patilacagd ilan edildi, Halic Tersane-
sinin kapatilacagi ilan edildi, Camial-
tt Tersanesinin kapatilacag ilan
edildi. Peki bunlar kapatilirsa ne
olurdu? Gemi iskolunda, kamuda ¢a-
lisan Uyelerimizden sadece ve sade-
ce Pendik Tersanesi ayakta kalirdi,
1500 tane Uyemiz, issiz, assiz kalir-
di. Peki sonra ne oldu; sonra bagir-
dk, cagirdik, Universiteyi arkamiza
aldk, Gemi Muhendisleri odasini
yanimiza aldik, bir komisyon kurdur-
duk, sonugta bu tersanelerin Turk
denizciligi icin 6nemini  vurguladik,
kapatilmamasi lazimgeldigini ileri
surdiik.
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Mehmet SELGUK
Cimse - Is Genel Sek.

Turkiye'de 12 Bylul ile birlikie
Ozellestirme ve taseronlastirma ha-
reketi, acmasiz bir bicimde, ilk he-
def olan Turkiye Cimse Is Sendikasi-
nin 5 fabrikasi uluslararasi sermaye-
ye devredilmek suretiyle baslamisti.
Biz, o giinden itibaren dizginleri sag-
lam tutmus olsaydi, birlikteligimizi
saglikli bir bicimde sahip ¢ikmis ol-
saydi, daha dogrusu, bizi birbirimize
vurusturmadan sevmis olsaydik, bu-
gin Nazim Tur kardesimizin basina
gelen olaylar yasanmazdi. Ve Cimse
Is Sendikasi olarak, sendikanin 6zel-
lestirme hareketiyle birlikte fabrikala-
n almasina siddetle karsiyiz. Biz
sermaye degiliz. Biz, 6zellestirmenin
oncelikle 6niine gegmek suretiyle,
onu yaptirmamak icin, onu glindem-
den cikarmak icin miicadele verme-
miz gerekirken, ama sermayeden
once Ozellestirmek icin Hak-Is Kon-
federasyonun yaptigi gibi, biz gidip
orada patron olmak i¢in micadele
veriyoruz. Turk-is Konfederasyonu,
yeni gelecek yonetim, muhakkak su-
rette bu anlayisi gbzden gegirmesi
lazim. Ug sene énce bu mikrofonda,
gerek (lkemizin siyasal, ekonomik
sorunlar ve gerekse Turk Isci sinifi-
nin sorunlar, halkimizin sorunlar
tartisilirken, birtakim siyasal partile-
rin de burada mesaj verdigine bura-
da hep beraber sahit olduk. Ve o
gun, ANAP adina konusan Isin Cele-
bi'ye yuh cekerek konusturmadigi-
miz da hepimizin hafizalarindadir.
Bir yanlislik i¢indeyiz. Ya diin yanlis-
Ik yapiyorduk ya bugtn.

TURK-IS + ARALIK 1995

Baki BASDEMIR
Tarim-Is Genel Sekreteri

7-12 Arallk 1992 tarihlerinde
toplanan Turk-is 16 nci Genel kuru-
lunu izlemis, U¢ yil icinde hemen her
dizeyde omuz omuza verdigimiz
micadelelerden sonra, buyik énem
tasidigina inandigim bu Genel Ku-
rulda yeniden bir araya gelmis bulu-
nuyoruz. Bilindigi gibi, Tirk-is, 1993
yilindan baglayarak birbiri ardina
gerceklestirdigi kadar gergeklestiril-
mis en biyik yuriyls olan “Emege
Saygl Ylruyusu” ile ve nihayet Eyill
1995'te Ulke genelinde baslattigi
greviere tarihinin en etkin donemini
yasamis ,Tirk-is Konfederasyonu-
muz, bu micadeleye tarih yazmis-
tir.Bu etkin eylem, yirtyls ve grev-
lere, bu Genel Kurulda bulunan tim
delegeler, sahsen katilmig, son Ug
yilda verilen miicadeleyi bizzat ya-
samistir. Bu milcadeler, Tirk-is top-
lulugunda etkin bir miicadele gele-
negi yaratmistir. Bu gelismeyi, isGi
hak ve cikarlarini koruma yolunda
verilmesi gereken siirekli miicadele
acisindan énemli bir kazanim olarak
gordigimii belirtmek isterim.

Ortaya koydugu hakli ve demok-
ratik tepkiler sonunda, hukimetlerin
dismesi, givenoyu alamamasi ya
da yeniden olusturulmamasinda et-
kili bir konuma gelehiliyorsa, bunda
gercekten Tirk-is toplulugu kendine
gbre bazi sonuglar glkarmamak zo-
rundadir. Genel Kurulumuzun calis-
malar sirasinda bu gercedi deger-
lendirecegine ve olumiu dersler ¢i-
karacagina inaniyorum.

Atilay AYGIN
Hava-Is Delegesi

Din burasi, yillardir Tarki-
ye'nin siyasi kaderinde stz sahibi
olan insanlarn arenasina doéndu.
Buraya cikan bitin yoneticiler,
sanki bizim bilmedigimiz seylermis
gibi, Ulkenin sorunlarini ve o so-
runlarin arkasindaki suglular gos-
termeye calistilar. Ama higbirisi,
“bu Ulkeyi buginki konuma geti-
ren insanlar biziz" diyebilme du-
rustliguni gosterebildi mi? Goste-
remediler. Clnku onlar, gercekten
bu dlkeyi yillarca yalanla ve yan-
lisla yonettiler. Cinkii o insanlar,
yillarca bu Ulkeyi yanlis politikalar
Uzerine oturtulan partilerle yonetti-
ler, cikar ve menfaat iligkileriyle
yonettiler. Ha biz, ancak bu olum-
suz tabloya ragmen, bir seyi din
bir kez daha gordik. Bu uUlkeyi y6-
neten insanlar, bu dlkeyi ¢dziim-
slizligude goturmede bas aktorler-
dir. Biz, is¢i sinifi olarak, biz,
emekgi kitleler olarak Ulkenin bu-
gunkii konuma gelmesinde kesin-
likle rol oynamadik; ama, aci olan
bir bagka sey var ki, Ulkeyi yone-
ten insanlarin bizi bile bile bugin-
ki noktalara getirdigini ve tasidigi-
ni bilmemize ragmen, onlarin di-
mensuyunda sendikacilik yaptik.
iste aci olan budur.
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Nurettin GIRGINER
Demiryol-Is Genel Sek.

Buglnun dunyasini  ve  Turki-
ye'sini iyi anlamaya ve kavramaya
mecburuz. Gelecek igin ¢dzim Uret-
menin yolu bugiinii iyi tahlil etmekten
gecmektedir. 2000 yilina bes kala na-
sil bir Tirkiye, nasil bir diinya, nasil
bir dis politikayla, nasil bir endistriyel
iliskiler olgusuyla karsl karslya oldu-
gumuzu iyi tahlil etmeliyiz. Yeryiizin-
de yeni bir tarih sayfasi aralanip din-
yada siyaset anlayisindan giindelik
hayatin yapilanmasina, iktisadi anla-
yistan teknolgjik gelismeye kadar gok
onemli degisiklikler yasanirken, diinya
Ulkeleri bahsedilen degisikliklere ayak
uydurabilmek ve gelecek ylizyllda
ayakta kalabilmek bakimindan sirati©
yeniden yapilanirken, Ulkemiz bu kok-
It degisimin neresinde durmaktadir?
Bu soruya, Ulkeyi yonetenler kadar
birokratlar, isverenler ve sendikacilar
da muhataptir.

Biraz 6nce sordugum bu soruya,
Ulkesini, devietini ve milletini cok se-
ven bir sendikaci olarak olumlu cevap
vermeyi ¢ok isterdim; ancak bilmekte-
yiz ve gormekteyiz ki, bu gindem,
Turkiye'nin 6niinden kagirmayr siya-
set zannedenler, yapay giindemleriyle
lilkemize kan ve zaman kaybettirmek-
tedirler. Bunun c¢ok garpici érneklerle
ortaya ¢iktigi bir segim konjonktiring
hep birlikte yasamaktayiz. Itisip kakis-
malar, gereksiz tartismalar ve Itzum-
suz sen-ben kavgalaryla dolusan se-
¢im gindeminden ve sonucundan
Turkiye'yi 2000 yilina taslyacak siyasi
projelerin  gikabilecegini, eminim bu
salondan kimse beklememektedir.
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Onder KONULOGLU
Tirk-Sen Genel Bagkani

Kibnis Tiirk emekgileri, gittikge da-
ralan bir gember icerisine hapsedilme-
nin her tirld olumsuzluguyla bunalmis
durumda goc yollanna dismistir.
Sermaye ve onlarin ke yonetiminde-
ki uzantlan, kérlarna ké&r katma yo-
lunda emekgiyi emekgiye kirdiyorlar.

Ada'ya kagak isci akini arttikca
orgltll isg orani kiiclimekte, kacak
iscilik, kole iscilige dontusmektedir. Bi-
rikimlerini yurtdisi bankalarda deger-
lendiren bir kuru ekmege gunibirlik
ise kosacak bir issizler ordusu yarat-
mayl becermiglerdir Kibrista. Lefko-
se'de, Magosa'da, Gire'de her kasa-
ba ve sehrimizdeki meydanlarda 18.
Yuzyl kdle pazarlanni andiran gériin-
tller ne yaziktir ki, her gegen gin bi-
raz daha kamsmanmaktadir.

Ozellestirmeciler, her tirlii top-
lumsal, sosyal duyarliid bir yana it-
mis, bir tek toplusézlesme modeli bi-
rakmamak izere KiT lere yonelmisler-
dir. Kamu mallan, calisanlarin emegi
ve alinterleriyle yaratilmis ve ne var-
sa harag mezat satiliga cikariimistir.

Ulkeyi yonetenler, Kibris Tiirk isgi
sinifinin uluslararas! hatta anavatan
isci sinifiyla dayanisma kanallarini
binbir entrikayla tikamayr becermis ol-
manin rahatigyla istediklerini yapi-
yorlar. Ulke sorunlarini tim bedeli ¢r-
gutll 6rglitstiz iscilerin, bordro mah-
kumlarinin sirtina yukleniyor. Soveniz-
min,  kisirddnglisiine  hapsedilmis,
Ada'da emekgilerin sivillesme, demok-
ratiklesme ve katilim arzu ve gayreti,
beklenen yankiyr yaratmiyor.

Harun Resit ARTAN
T. Koop-Is Gen. Bas. Yrd.

Turk calisma hayatl, tarihinde go-
rilmemis bir girdabin icerisindedir.
Bunu, hentiz bir stiri umutlarla bakti-
gimiz istikbalde alti aylik bir Genel
Baskan Yardmcisi olma sifatiyla
soyliyorum. Tirk sendikacilidi, var
olma ve yok olma miicadelesinin en
sikintili - déneminden  gegmektedir.
Kamuya ait birgok isyeri 6zellestirilir-
ken, bu kuruluslarda calisanlar biiytik
bir tedirginlik yasamakta, gelecek en-
disesiyle her gecen gin huzursuzluk
ortamina itiimektedirler. Ulke kaynak-
lar, ic ve dis borclara ait faizlerin
O6denmesine dahi yetmemekte. Yati-
nmlar igin yeni kaynaklar aynlma-
maktadir. Issizler ordusuna her yil 1
milyona yakin yeni issizler katilmak-
ta, var olan issizlik, sosyal barigi, milli
birlik ve bitinligl tehdit etmektedir.
Sosyal givenlik sistemi tamamiyla bir
felakettir. Temelsiz baraka gibi sallan-
maktadir. Ulke emeklisi, sefalete terk
edilmistir. Asgari Ucretle is bulama-
yan issizlik ortam ordusu sokaklar
doldururken, birka¢ sansli insan is
buldugu halde, onlar da isimden atili-
nm endisesiyle sendikall olmak iste-
memektedirler. Bu olumsuzluklarin
yasandi§i Ulkemizde, sendikal glici-
miiz her gegen giin kan kaybetmekte,
sendikal sayi diismekte, manevi des-
tek azalmaktadir. Temel isci mesele-
lerinde bu sikintilar yasanirken, biz
birbirimizi yaralayici  hareketlerden
kagmak mecburiyetinde oldugumuzu
ifade etmek istiyoruz. Sendikal gelis-
meleri engelleyici hareketler karsisin-
da, tek ses, tek yumruk olmak duru-
mundayiz.

TURK-IS » ARALIK 1995
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Tahir HOROZ
Teksif Kayseri Sube Bsk.

Biz, Tirkiye isci sinif olarak,
Turkiye'nin kaderiyiz arkadaslar. Her
ne kadar siyasiler bu Glkeyi kendile-
rinin yonettiklerini iddia ediyorlarsa
da, o insanlarin bulunduklar yerde
kimlerin ¢ikarina hizmet ettigini gor-
mek zorundasiniz. Belki “yasimiz
geldi geciyor, bundan sonra bana
ne” diyebilirsiniz; ama, arkanizdan
gelen cocugunuzun eger gercekten
sanik sandalyesine oturmak istemi-
yorsaniz, Turkiye'yi yonetiyorum
derken, emperlazmin c¢ikarlarina
peskes ¢eken bugiinki diizenin par-
tilerine karsi ¢ikmak zorundasiniz.

Simdi bakin arkadaslar, biz eger
bu Ulkede yasanan olaylari, neden-
leriyle nicinleriyle ve siyasi tahlilleriy-
le adam gibi yerine oturtamazsak,
bizim hic kimseye, sinif olarak bir
tehdit unsuru olusturma guiciimiiz ve
sansimiz olmaz. isverenlerin, sendi-
kalarin siyasi partilerle olan iligkileri-
n soyle bir gzden gegirelim. Ne ya-
pacak sendikalar? Siyasi partilerle
iliski kurmayacak, hukimet edenlere
hep diusmanca tavir igerisinde ola-
cak, diyalog denen nesne ortadan
kaldinlacak, masa etrafinda miza-
kere yok; hangi mantik, hangi anla-
yis, hangi akil boyle bir uygulamay
reva gorur. o

Ey ulu ¢inar TURK-IS, ¢ok ulll
bir ¢inarsin, ¢ok ulu bir ¢ginar. Gol-
gende, dalinda, kovugunda neleri
barindirmadin ki. Hep oksijen verdin
bu Ulkeye ki havayl temizledin.
Pislikleri yok etmek icin gayret gés-
terdin. Turkiye’nin gururu oldun.
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Cemail BAKINDI
Toleyis Genel Bagkan

Bu Genel Kurul, Sayin Metin Tir-
yaki'ye ayrica bir tesekkir ediyorum.
Sayin Tirkay'nin dedigi kosullarda
olusmaliyd. Esas itibariyle bu Genel
Kurul, burada biraz ewel Sayin Tahir
Horoz'un Belediye-is'in, birgok sendi-
kamizin sorunlarini giderecek, 6ni-
miizdeki dort yila proje Uretecek, pro-
jeksiyon Uretecek, diinyanin her tirl(
kosulunu, Turkiye'nin her turli mese-
lesini nasil kamuoyunun &niine koya-
cagiz meselesini tartismallydik. Bu
gerekceyle Sayin Metin Tiryakiog-
lu'na bir daha tesekkir ediyorum. Bir
hoca gibi biraz ders verdi, hepimizin
de bundan bir hisse ¢ikarmasi lazim.
Bir dnceki Genel Kurulda ben ¢ok az
deginmistim, Metin adabey ¢ogunu
tamamladi.

Niye bu Uzintdli manzaraya ¢ik-
tik, niye burada birbirimizi kinyoruz.
Bunun sikintilarinin hepsini biliyoruz.
Netice itibariyle iste bdyle bir manza-
rayla karsl karsiyayiz. Tabii bu man-
zara bize UzUntl vermiyor mu, veri-
yor; ama en ¢ok Uzintli duyanlar,
rahmete intikal etmis Seyfi Dermirsoy,
rahmete intikal etmis lbrahim Deniz-
cier, rahmete intikal etmis Hiseyin
Pala, burada hicbirimizin onlarnn vic-
danini sizlatmaya hakkimiz yok. Bu
diinya fani, niye Seyfi bey dlmedi, ni-
ye Fatih Sultan 6lmedi, niye Atattirk
6lmedi; insanin yasayan 6mri yeterli
degildir. Buradan giderken bize git-
meyin, hakkimiz helal etmeyiz.

Bakin, televizyonlar izliyoruz, te-
levizyonlarda hep geriyiz, ondan son-
ra toplumun da gerisinde kaliyoruz.
Bu bir ekip isidir, bu bilgi isidir.

Efendi GUVERCIN
Belediye - Is Genel Bsk.

Bugiin llkemizde 24 Aralikta ya-
pilacak secimlerin antidemokratik ol-
dugunu agikca ifade ediyorum. Bakin,
diin televizyonda gordiniiz, benim Er-
zurum'umda at sirtinda sandigi kdyle-
re g6tirtyorlardi. Bu secimle demok-
rasinin zedelenecegini acikca ifade
ediyorum. 24 Aralik segimlerinin dev-
leti secime sokan zihniyetler, devietin
basini secime sokan akilsizlar, o zih-
niyetle bu memleket idare edilmez.
Devietin genelkurmay baskanlarm,
bir kazay! vilayet edip orada yer bo-
saltanlar, bu iktidarin derhal gitmesi
gerekir.

Simdi gegen secimlerde “Bu gider,
dertler biter” denildi; ama ne yazik K,
Tansu Ciller ve diger sosyaldemokrat
aslanlanm, geldiler, dert degil, hepsini
kanser ettiler bu milletin. Bunun icin,
bunlara da bir ders verin. O gini Me-
sut Yilmaz burada dersini almisti, ne
dedi, “Ben yanlislik ettim, 6zur diliyo-
run’ dedi, ama her TURK-IS segimin-
de mutlak 2-3 gin Calisma Bakani
otururdu. Calisma Bakani bile daha
burada oturmak Iitfunda bulunmadi.

Turkiye'deki secim arifesinde bir
de suna bakin: Din aksam 2 milletve-
kili istifa ediyor, hi¢ sansi olmayan si-
yasi partiye geciyor. 30'ar milyar lira
kasadan para gekiyor. Soruyorlar, “se-
nn bundan ne karn var?’ “Benim
kérim yok da belki bir sey olur” diyor.
Bu zihniyetle bizi idare eden Parla-
mento, 6 milyon segmen olan isgi ha-
nimlarini falan saymiyorum, emekgi-
leri saylyorum, iktidarin yarsi kadar
milletvekili gikaracagiz.
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Omer CELIK
Seker - Is Genel Baskani

Devietin isleyisindeki tikaniklik-
lar ekonomiye de yansimis ve bu
durum 1994 yilinda patlak veren
Cumhuriyet Tarihi’nin en biiytk eko-
nomik krizi ve bariz bir sekilde orta-
ya ¢cikmistir. Krize karsi zamaninda
onlem alinamadig gibi gecikmeli
olarak yapilan midahaleler de etkili
olamamigtir. Krizi gidermek amacly-
la uygulamaya konan bir dizi kemer
sikma ve siki para politikasi iceren
5 Nisan Kararlar ise ¢alisan kesim-
lere biraz daha fazla yik getirmek-
ten Oteye gecememistir. Sonucta
Turkiye bir kez daha aci IMF recete-
lerine mahkum edilmistir.

Bu kriz Turkiye'ye ¢ok pahallya
mel olmus, Cumhuriyet Tarihi’nin en
yiksek enflasyon ve kucllme oran-
larina ulagiimig, Uretim ve yatinmlar
tamamen durmustur. Bundan sonra-
ki gelismeler de krizin atlatilamadi-
gini gostermekte, ekonomimizin ya-
pisinin hala sagliksiz oldugunu or-
taya koymaktadir. Ustelik 24 Aralik
secimleri nedeni ile kisa sreli de ol-
sa izlenen secim ekonomisi (Ulke
ekonomisine bilylk darbe vuracak-
tir. Kriz sonrasinda enflasyon oran-
larinin kriz 6ncesi déneme gore en
az 20 puan yukarida seyretmesi ve
yukselme egilimini korumasi Turki-
ye'nin yeni bir krize gebe oldugunun
en acik gostergelerinden biridir.

Secim ekonomisi nedeniyle ya-
plamayan zamlarin segimlerden
sonra ard arda gelecek olmasi da
enflasyonun daha da yikselecegini
ortaya koymaktadir.
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Bayram YILDIRIM
Petrol - Is Genel Bagkani

Ulkemizde yasanan sorunlar, diin-
yada yasanary'sorunlardan ayr gori-
lemez. EGer gergekten herkesin soy-
ledigi gibi, kiresellesen, globallesen
bir diinya yasiyorsa, eger uluslararasi
finans kuruluslannin, IMFnin ve Din-
ya Bankasinin almis oldugu politika-
lar ve kararlar, Ulkemizi direkt ilgilendi-
riyorsa, tarismanin boyutu buralar-
dan baslamamiz gerekiyor. CUnka,
artik dinya dedigi gibi kiresellisiyor-
sa, globallesiyorsa, sémiirii de global-
lesiyor ve kiresellesiyor. Sorunumuza
bu acidan bakmallyiz ve bu gelisen
politikalann tilkemizdeki yansimalari-
n ortaya koyan siyasi anlayislalara
kirsi, eger TURK-IS olarak, efer sen-
dikalar olarak ciddi yaklasimlar gstte-
remezsek, yani biz burada ¢ gindiir
devam eden Kongrede, sanki TURK-
IS sadece toplustzlesme yapan bir
kurum olarak gorirsek, ki bu yanlistir,
bdyle devam ediyor, efer Uc yidir
TURK-IS kurumlasarak, sendikalar ku-
rumlasarak yasanan sorunlara kars,
bundan sonra yasanacak sorunlara
karsi ciddi politikalar Uretilseydi, bilim
adamlaryla barisarak, Universite gev-
releriyle, odalarla, meslek drgitleriyle,
emekten yana olan cephelerle tartisa-
rak ortaya koydugu sonuglar gergek-
ten tabanimiza, sendikalarimiza anla-
tabilseydik, iste bu kisir gekismeler ol-
mezd.. iste bu grupsal gekismeler ol-
mazdi. Bu Kongre, pazartesi giini bi-
tecek; ama degerli arkadaslanm, so-
runlarimizin bdyle yaklasimlarla hbit-
medigini de hep bareber bilmek
istiyoruz, bugtinden gérilyorum.

Turan UZUN
Denizciler Sen. Gen. Bsk.

Ulkenin, milkiyeti milletin olan de-
Gerlerin, insangiicli kaynadiyla birlikte
oOzellistirme adi altinda sorumsuzlukla
hizla eritilmeye calisildi. issizlik ve is-
tihdam alanindaki caresizliklerin yay-
gnlastid, issizligin ekonomik ve sos-
yal maliyetinin ¢alisanlarin  sirtina
yiklendigi, egitim, saglik ve sosyal
guvenlik alanlarinda biitceden ayrilan
payin geliredigi ve bu alandaki Gik-
mazlarin daha da arttigi; rant, kér, fa-
iz politikalanyla enflasyonun katlanil-
mez diclide ve Ucretliler icin alinmasi
gerekli ekonomik ve sosyal tedbirlerle
desteklenmeden strdirlldigy; sana-
yilesme ve kalkinma yolundaki gayret-
lerin  tikendigi; vergilerin, Ucretliler
Uzerindeki yUkinun azaltlmasi yerine
secim meydanlarinda “asgari Ucret
nizk Ucretidir, vergi almak ayiptir” di-
yenlerin, asgari Ucretlinin cebinden
héla elini cekmedigi; emek gelir gru-
bunda insanlarimz yasam savas! ve-
rirken, bir yandan faiz, kar ve rant
gruplannin semizlenmesi ugruna gelir
dagiimi ve bolisimiinin hizla bozul-
dugu; toplumsal deger yarglarinin
surekli  Orselenilerek degistigi; kose
dénmenin 6ne ciktidl, paranin tek ba-
sina kudret, Ustlnlik oldugu; dirist,
namuslu, faziletli olmanin tabil bir tu-
tum degil, aranan meziyetler haline
donustigy; ahlaki tim degerlerin ¢o-
kintiye ugradifi; insan haklarinin ve
onun ayrilmaz bir parcasi olan isci
hak ve 6zgurliklerinin pervasizca sal-
dinya ugradg gibi saymakla tiiken-
meyecek olumsuzluklarla dolu bir Ui
yil gecirmeye de devam ediyoruz.
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Mustafa BAGGECI
Kristal-Is Genel Bagkani

Son dénemlerde diinyada yasa-
nan kapitalist kiresellesme dalga-
slyla birlikte calisanlar ve sendikalar
icin yeni yeni tehlikeler gindeme
gelmistir. Birgok Ulkede diizenin bu-
nalimi islere fatura edilerek isgilerin
sahip olduklar haklar budanarak
aslimak istenilmektedir. Sosyal dev-
let, refah devleti uygulamalar geri
goturiimeye calisiimaktadir.  Yeni
sagcl, yeni liberal iktisat politikalan
icsi sinifinin yuz yili askin miicade-
lesiyle ulastigi sosyal mevzuati ve
ekonomik haklar budamak icgin
1980'lerde ataga kalkt. Bu siireg
19901 yillarin  basindan itibaren
hizlandi. Kiresellesme sirece, ar-
tan rekabet ve ekonomik entegras-
yonlar, calisanlara ve sendikalara
yeni sorunlari da beraberinde getir-
mektedir. Pekcok Ulkede iscilerin el-
de etmis oldugu haklar, negatif bir
rekabet gucl olarak degerlendiril-
mektedir. Gelismis bircok Ulkede hi-
kumetler, iscilere verilen sosyal hak-
lar, devietleri batma noktasina getir-
diginden bahisle Ucretlerde ve sos-
yal yardimlarda kisintiya gidiyorlar.

Yeni liberallerin vahsi kapitalizm
yanlisi stratejik hedefli sermayeyi
Onplanda tutmak ve herseyi serbest
piyasa ekonomisinin igleyen kuralla-
rna tabi kilmaktir. Bu hedefin 6niin-
de bir engel teskil ettigi diistincesiy-
le sendikalari dengeden cikarmak,
yogun bir ideolojik politik taarruz ice-
risindedir.
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lbrahim KIZILTAN
Deri-Is Gen. Mali Sek.

Kamu igyerlerinde Ozellestirme
nedeniyle 500 bin kisi isinden oldu.
Pahalillk 1995 ylinda yuzde
149'ara vardrr. Onimiizdeki yil da
yine istikrar paketleri énimiize seri-
lecektir. BUtin bu ekonomik krizin
acisini, isci ve dar gelirli vatandasi-
miz c¢ekti, bundan sonra da onlara
cektirmek istiyorlar. Ucretlerin don-
durulmasi politikasina 1995 yilinda
devam edildi. Ucretlerin dondurul-
mas! politikasi, toplu stzlesmelere
yapllan midahalelerden baska bir
sey degildir. Bu nedenle 1996 yilin-
da satinalma gucimiiz disecektir.

Musa SERVI
Deri-Is Sendikasi

TURK-IS'in aldg tim eylem ka-
rarlarina, gerek kamu, gerek 6zel sek-
tordeki arkadaslarimizin - sorunlarina
ortak olduk. Alman tim eylem kararla-
rinda, tam giin Uretimden gelen glict-
miizU kullanarak destek verdik. Memur
sendikalanyla ilgili saldinlar protesto
etmek igin, bu arkadaslarmiza da si-
nf dayanismasi geregi, tim destegi-
mizi verdik.

Giiral ERCAKIR
Agac-ls Genel Baskani

isciler ve iktisaden giicsiiz du-
rumdaki halk coduniugu, bir kez da-
ha aldatildiklarini gérmuslerdir. Bun
yapanlar, bugin de bizleri 20 gin
sonrasi igin aldatmaya hazibanmak-
tadirlar. Turkiye'nin 20 gin sonra
yeni yeni istikrarsizliklarla karsilasa-
cagl buginden bellidir. Sendikacilik
hareketi olarak yasamakta oldugu-
muz bu carpikiiklarin tahlilini cok
dikkatli bir bicimde yapmak zorunda-
yiz. Bunca stz, acaba neden tutul-
madi? AB esigindeki Tirkiye, acaba
neden bu halde? Onaylanan, ama
hayata gecrilemeyen ILO stzlesme-
leri istisna edilirse, Koalisyon Huki-
metleri, programlarinda yer alan
sdzlerin highirini tutmamistir; ¢lnkd,
siyasal gelecegini bagladigi is ve
sermaye cevreleriyle catismak iste-
mistir.

Degerli arkadaslarim, dayandigi
guclerin guclu isteklerine karsi dura-
mamiglardir.  Turkiye'de sermaye,
Turkiye’'nin Bati Ulkeleri anlaminda
demokrat olmasini istememektedir.
Tirkiye, ancak bu cevrelerin istedigi
kadar demokrat, bu cevrelerin istedi-
Gi kadar esitlikgi, bu cevrelerin istedi-
0 kadar sosyal adaletci olacaktrr.
Benimsenen gsablon budur. Gene ay-
n sebepledir ki, sendikacilik hare-
ketinin - 6nceliklerinden  hicbiri, bu
cevrelerden destek alan siyasi parti-
lerin Oncelikleri arasina yer alma-
maktadir.
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Tevfik OZCELIK
Yol-Is Genel Sekreteri

Bu Genel Kurdl, isci sinifimiz,
tim calisanlar ve Ulkemiz agisindan
bir déniim noktasidir. TURK-IS Y6-
netimi, gectigimiz dénemde, basta
kendi Uyeleri olmak Uzere, sandika-
siz iscilerle, memurlarla, stzlesmeli
personelle, emeklilerle, issizlerle ilgi-
lenmistir; kigik esnafin ve yoksul
kdylinin dertlerine sahip gikmistir.
TURK-IS Yénetimi, sorunlarn ¢ozi-
minin siyasi alana kaydigini gére-
rek, is¢i sinifinin siyasi alandaki ba-
gimsiz giliclni hissetirmeye calis-
mistir. TURK-IS Yonetimi, bu anlay-
sl paylasan Sendikalarimizin biyik
katkilanyla bu cizgisini basariyla
strdirmiistCr. _

Turkiye — Yol-ls  Sendikasi,
TURK-iS'in yetkili orgnalarinin aldig
kararlara her zaman tam olarak uy-
mustur, miicadeleden korkmamistir.

Baz kisiler isten cikarilan Uyele-
rinin sorunuyla ilgilenmezken, Turki-
ye YOL-iS Sendikasi, Genel Baska-
n’'nin énderliginde, 47 bin gecici is-
¢inin bir ay daha fazla calisabilmesi
icin barikatlan yara yara Basbakanli-
Ga yurimistr.

Eylem kararlarina uyduklar icin,
binlerce YOL-IS Yoneticisi ve (yesi
yargilanmistir, onbinlerce (yemizin
yevmiyeleri kesilmistir. Sendikamiz,
bu kararlara uymanin karsiiginda
6dedigi bu ylksek bedeli de onur
olarak kabul etmis, bunu da bir
Uviing kaynagi olarak gérmemistir.

Turkiye  Yolis  Sendikasl,
TURK-iS'in tic yillik icraatini basarili
kabul etmektedir.
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Mustafa BASOGLU
Saglik - Is Genel Baskani

Sevgili arkadaslarim, biz yillarca
meydanlarda yuridik; yillarca omuz
omuza tartismalar yaptk, grevier
yaptik, ziyaretler yaptik.  Nicin;
Slrada yazilanlar igin: Bas tarafta
“ekmek” diyor, ekmegimizi buytitebil-
mek icin, haklarimizi koruyabilmek
icin micadele yaptk ve sonunda
Kongreye geldik. Eylemler yaptik ar-
kadaslarim, hepimiz ylridik. Yazin
sicaginda, kisin yiridik, baharda
yurtdiik, sonbaharda yurudik. Peki,
biz bu eylemleri yaparken neyi diisi-
nilyorduk? Toplustzlesmeleri olumiu
sonuglandiralim. En yaygin grevierin
yapildigi dogrudur; en yogun eylem-'
lerin yapildi@i dogrudur. Gegmis do-
nemden baslayan, bu déneme sar-
kan eylemler yapildi. Peki, ne aldik
kargiiginda? iste biraz 6nce soyle-
dim, kazanilmis haklan koruyama-
dk; yani toplusézlesme cret zammi
hesaplamada kazanilmis haklar ko-
ruyamadik, calismayan iscilere zam
alir gibi gorindik ve temsil ettiginiz,
vekaletini tasidigimiz iscilerin ekme-
gini - kicllttik.  Toplus6zlesmeler
yaptik, miicadeleler sonucunda top-
lustzlesmeler yaptik. Sayin Baskani-
nin ve o zamanki Bagbakan Yardim-
cisinin da iginde bulundugu protoko-
[in imzalandigi s6zlesmeler yaptik,
1993 s6zlesmesini yaptik daha dog-
rusu. 1993 toplu is sdzlesmesinin Uc-
ret zamlarnin dordiinc yahut Ugln-
cll diliminin sdzlesmelere gore degisi-
yor - uygulamalarinda geri adim at-
tk. Yaptigmiz igle toplusdzlesme
diizenini kendi ellerimizle deldik.

Mustafa OZBEK
Turk Metal Genel Bsk.

Turkiye’de bir ekonomik karar
alinacaksa, bir sosyal karar alina-
caksa, bunda bizim etkinligimiz yok-
sa, yani Parlamentoda etkinligimiz
yoksa, bunu beceremiyorsak, Oyle
baginp cagirmayla kimseye bir sey
vermiyorlar. Ya Parlamentoya gire-
cegiz veyahut da siyasi partimizi ku-
racagiz ve o zaman Mecliste miica-
delemizi verecefiz. Yapamazsak,
boyuna aglama duvari gibi, siyaset-
Gilere yalvarir dururuz.

Tirk-Metal Sendikasi, bu konu-
da iscisini egitmistir. Yapsinlar aras-
tirma, Turk-Metal'in Gyesinin ylizde
95%-205 bin Uyesinin-is¢i kendi si-
yas! partisini kursun der ve ona rey
verir. Biz is¢imizi hazirladik, var m
baska hazirlayan sendika? Bunu ya-
parken, Turkiye Cumhuriyeti devleti-
ni korumak, devletin bizim koruma-
miza ihtiyaci yok, devlet, (zerimiz-
deki catidir, bu cati ne kadar guglu
olursa, iste biz burada o kadar ¢ok
demokratik depisik yapariz. Ama, bu
catl olmazsa, demokrasi de yok, hir
sendikaclilik da yok, is hakki da yok,
hichir sey yok. Onun igin, dnce catl.
Bizi koruyacak cati da devietin ken-
disidir; bayraktrr, vatandir. Ha, buna
da sahip olacagiz. Hangi siyasi parti
olursa olsun, benim size tavsiyem:
Bizim dostumuz isgidir. Iscinin de
yukarida Allah’, asagida sendikasi
var. Baska hi¢ kimseye glivenmeyin.
Glniimiizde yigit sendikacilik, kafa-
sl calisan sendikaci, mizakereci
sendikaci, okuyan, diinyanin sosyal,
siyasal, kiiltirel hadiselerini takip
eden sendikacidr.
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Mustafa BONCUKLU
Tezkoop. - Is Genel Bsk.

Dinya genelinde emegiyle gegi-
nen kesimler Uzerinde yogunlasan
sermaye baskilari, uluslararasi ser-
maye sozcllerinin global bir dinya
yaratma sOylemleriyle stirmektedir,
Ozellikle gelismekte olan tlkelerin si-
kisan ekonomik yapilar icin, IMF ve
Dinya Bankasl tarafindan Onerilen
istikrar tedbirleri, o Ulkelerde yoksulu
daha yoksul, zengini daha zengin
yapmaktadir.

Devetin kiiciltilmesi ve daha di-
namik bir yapiya dontstiriimesi ge-
rektigini savunan sermaye odaklari,
devietin yoksul halk yiginlarini ku-
caklayan yapisal ve islevsel égelerini
de yok etmeyi hedeflemektedir.

Bugiin devieti kiigliltme bahane-
siyle iscinin, emeklinin, memurun, ki-
¢lk esnafi, cift¢inin umudu olan sos-
yal glvenlik semsiyelerinin daraltil-
mes giindeme gelmistir. isverenle-
rin, ucuz isglicli potansiyelleri yarat-
ma sevdas! yuzinden, dinyanin bir-
cok Ulkesinde ve bizim Ulkemizde,
sosyal deviet ilkesi ortadan kaldirl-
maya calisiimaktadir. Turkiye isgi sI-
nifinin yarinlar igin bizlere umut ve-
ren gelismeler de yaganmistir. Orgiit-
U isgi micadelesinin guictiniin neler
yapabilecegini, Konfederasyon c¢a-
pinda saglanan ilkesel bitinlGgin
eylem birlikteigine yansimasiyla, na-

. sil bir giice sahip oldugumuzu hep
birlikte gordilk. Iscileri memurlastir-
may! éngdren biitce tasarisina karsl,
Ankara sokaklarina tasan ¢fke seli-
mizin, bu tasary nasil geri ¢ektirdigi-
ne sahit olduk.

TURK-IS « ARALIK 1995

H. Hlseyin KAYABAS
T. Maden - Is Genel Bsk.

Bizler, ayni sinifin ortak ¢ikarla-
n temelinde bir araya gelmis Uyeler
oOrgutleriyiz. Bir avu¢ azinlidin ¢ikar-
larina hizmet eden yapay siyasal ay-
nmlan biiyik dlglide astik. Sermaye
sinifi, yakin bir ddneme kadar, siya-
seti yapay, siyasal ayrmlari bizi bol-
mek icin kullaniyordu. Bugiin geldi-
gimiz noktada, siyaset, bizi ve érgut-
stz emekgi kesimleri birlestirici bir
unsur olacaktir. Artik isgiler biyik
Olclide bunun bilincindedirler ve bir-
birlerine benzeyen, sonucta ayni si-
nifin ¢ikarlarni savunan siyasi olu-
sumlarin 6tesinde segenekler bekle-
mekte, daha 6nemlisi, kendileri artik
siyasetin 6znesi olmak istemektedir-
ler. Sorunlarmizin kalici ¢ozimi
buradan gegmektedir. Bolisim ilis-
kilerini toplumsal diizeyde hakga bir
sisteme kavusturmanin yolu bura-
dan gecmektedir. Hikimetleri yik-
mak 6nemlidir; ama, yikilanlarin ye-
rine alternatifi gosteriimeli ya da olu-
sacak yeni hukimetlerde stz sahibi
olabilmek, bence daha 6nemlidir.

Sendikalarin temel iglevi agisin-
dan Klasik bir tanim vardir. Sendika-
lar, hep talep miessesesidir. Evet,
sendikalarin, dolayisiyla TURK-iS'in
bu islevi degismemistir; nacka, talep
bicimi degismelidir. Aritik sendikalar,
TURK-IS birseyi elestirirken, alterna-
tifini 6nermeli, talep ederken gerek-
cesini saglam verilerle ortaya koy-
malidir. Talep edilenin, yerine nasil
getirilecegini gostermelidir.

Sabri TOPCU
Tumtis Genel Baskani

Burada sorunlar gok dile getirildi.
iste yeni dinya diizeninden ele alind.
Benden 6nce konusan 32 sendika ge-
nel bagkani, tlkenin sorunlarina kadar
degisik yonleriyle katildiginizi, katil-
madiginizi  sorunlar dile getirdiler.
Tirkiye'de demokrasi sorunu vardr.
Biz, her TURK-IS Baskanlar Kurulunda
“demokratik hak ve 6zgirikleri kazan-
mak sinfa givenmemiz lazm, sinif
sendikaciligini hayata gegirmemiz la-
zim, ancak sinif bunun (izerinden ge-
lecek, bu giveni saglayalim” dedik.
Hatta bir Baskanlar Kurulu toplantisin-
da sunu sdyledik. Su giin bunu burada
delegasyona da soruyorum: Ug giin
once TURK-iSe bagll sendikalardan
gelen delegeler, sayin sube baskanla-
n, sayin sendika genel bagkanlarn,
kag tane Uye oOrglitlediniz, Uye sayiniz
arttt m? Ben, bunu TURK-IS Bagkan-
lar Kurulu toplantisinda sordum; ama
giderek biitin sendikalar kan kaybedi-
yorlar. Sermaye saldinyor, sermaye-
nin siyasal iktidar saldinyor, orgttlen-
me 8zgurligunin 6niinde engeller ala-
bildigine yodun; bunlann kaldinimasi
lazim.

Dinyaya baktigmiz zaman da
demokratik hak ve 6zgurlikler, burju-
vazi ve onun siyasal iktidarlan tarafin-
dan verilmemis. Isci sinifi, emekgi hal-
ka kavga ederek, miicadele ederek al-
ms. Elbette K, bunun da bedelini 6de-
memigler; ama ne yazik ki, Turkiye'de
sendikal anlayis, sinifin éniine gegip,
sinifin taleplerini dile getirip siyasal ik-
tidara sermayeye kargi bir micadele
verecek kararlilikta degil.
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Mithat SAR|
Seliloz - Is Genel Bsk.

Cokuluslu sirketlerin 1918 ve 1919
yillarindaki ferdi is iliskisine diinyay
getirmek icin miicadele verdigi bir su-
red yasiyoruz, yaslyacagjiz da. Orgiit-
I glictin ancak arkadasim Sabri Top-
cu'nun dedigi gibi bir vakif niteliginde
demokrasi géstermesi seklinde olmasi
disinda bir etkinligi olmayan, her isci-
nin bireysel is iliskisiyle isgliciini ve
becerisini pazarlayacag bir sistem
getiriyorlar. Onun icin diinyadaki gelis-
melere duyarsiz kalamayiz diye konu-
san arkadaslanmiz, bu gelismenin
oniinde nasil birakat kuracagimizin
da, orgutllltige saldinyr nasil gerilet-
cegimizin de hilinci ve arastirmasi igin-
de olmas! gerekir. 1996 yili cok, ger-
cekten sizin ve bizim yapimizi ¢ok iyi
tahlil etmis bu hikimetin Baghakan,
bir genelgeyle 1995 yilinda farklar ve-
rerek 1995 yilini isgileri zam almis gibi
gegirmeyi basaran Sayin Bagbakan,
sizin bu kavganizdan, bizim bu bece-
riksizligimizden gic alarak 1995 yili
zamlanmizi 1996 yilinda ek zama is-
teyemesinler diye yiizde 150'ere vara-
cak enflasyon karsisinda 1996 yilinin
aylarina yaymasinin genelgesini sun-
du. Birlik ve dayanismaya ihtiyacimiz
var; orgitlenme modalimizi degistirme-
ye ihtiyacimiz var. Orgiitiimiiz giiclen-
medikge Tirkiye'nin ekonomi, saglik,
sosyal ve kiltirel konularnna agirlik
koyabilmemiz soz konusu degildir. Or-
glitlenmek zorundayiz; deviet sendika-
cihidini &deta adet edinmis yiizbinler-
ce kamuda Uyesi olup onlardan gelen
aidatlarla holdinglesmis bir zihniyeti bir
kenara koyalim.

24

TURK-IS « ARALIK 1995



TURK-IS BASKANLAR KURULU TOPLANDI

Tirk-is Genel Kurul’ndan
sonraki ilk Baskanlar Kurulu
toplantisi 20 Aralik 1995 tari-
hinde Turk-is Genel Merke-
zi’'nde yapildi.

Turk-ils  Genel
Bayram Meral,

Baskani
Baskanlar
Kurulu’'nu acgarken yaptig
basin toplantisinda 1995 yili-
ni degerlendirdi. Meral 1995
ythinin zor bir yil oldugunu
ve buyuk mucadelelerle geg-
tigini belirterek, bu mucade-
leye destek veren tum iscile-
rimize sukranlarini sundu.

Meral, 17. Olagan Genel
Kurul’da tim yasanan olum-
suzluklara ragmen Turk-is’in
yoluna devam edecegini be-
lirterek “Tuirk-is birlik ve bi-
tinlik icinde 6numuzdeki
donemde giundeme gelecek
onemli sikintilarla mucadele
edecektir. Bundan kimse en
kicuk bir kusku duymamali-

dir” dedi.

Meral konusmasinin son
béliuminde Basbakan Tansu
Ciller’in kamuoyuna yansi-
yan “isciler cok istedi. Onla-
ra vermedik, emeklilere ver-
dik.” seklindeki sozlerini de
elestirerek, *“Keske Sayin
Basbakan wvurguncudan, hir-
sizlardan alarak emeklilige
verseydi” dedi.

TURK-IS* ARALIK 1995

TURK-IS BASKANLAR KURULU KARARI
(20 ARALIK 1995)

TURK-iS Baskanlar kurulu 20 Aralik 1995 giinlii toplantisin-
da, 17. Genel Kurul sirasinda yasanan bazi olumsuzluklarin ti-
miyle asildigini ve TURK-iS’in tam bir birlik ve butunlik icin-
de halkimizin umudu ve dnciisti olmaya devam edecegini vurgu-
lamis, Basbakan Sayin Tansu Ciller’in secim propagandalari si-
rasinda isgiler ve sendikalar aleyhindeki agiklamalari konusunda
Uzuntdlerini ifade etmis ve Ulkemizdeki siyasal ve sendikal duru-
mu degerlendirerek 24 Aralik 1995 gini yapilacak genel segim-

lere iliskin su kararlari almistir:

(1) Halkimiza verdigi sozleri 4 yilhk Koalisyon Hikumetleri
déneminde yerine getirmeyen ve 6zellikle 5 Nisan istikrar Prog-
rami ile isci sinifimiz ve tim calisanlar i¢cin yeni ve ciddi sikinti-

lar yaratan DYP ve CHP’ye oy verilmemelidir.

(2) Laik ve demokratik sosyal hukuk devleti anlayisina ve
Turkiye Cumhuriyeti’nin Misak-1 Milli sinirlari icindeki Gniter
devlet yapisinin butinlugune ve bagimsizligina sahip ¢ikmayan

siyasi partilere oy verilmemelidir.

(3) Baskanlar Kurulumuz, iscilerin, memurlarin, issizlerin,
emeklilerin ve diger tum calisanlarin oylarini kullanirken,
TURK-iS’in dnderliginde 1995 yilinda verilen yogun isci miica-
delelelerini de g6zonune alacaklarina ve kendilerinden yana olan

siyasi partileri tercih edeceklerine inanmaktadir.
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TURK-IS GENEL SEKRETERiI SEMSIi DEMIZER

1996 DAHA ZORLU ve MUCADELELIBIR YIL OLACAK"

Yeni yihn ilk gtinlerin-
de Zonguldak’ta isyer-

lerini  ziyaret eden
TURK-IS Genel Sek-
reteri ve Genel Ma-

den-is Genel Baskani
Semsi Denizer, 1996
yilinin daha zorlu ve
gecegini
belirterek isci sinifinin
bu mdicadeleye hazir
olmasi gerektigini sdy-
ledi.

mucadeleli

“1995 yili tim calisanlar,
adina iyi bir yil olmadi. Ugra-
sili, mucadeleli bir yil olarak
95' tamamladik. 24 Aralk se-
cimleri, 6ncesinden daha kar-
masik bir sonu¢ ortaya cikar-
di. Koalisyon olusturabilme,
hikimet olabilme, iktidar ola-
bilme sartlari biraz daha zor-

landi. Hukimetin olusturula-
mamas! birinci derecede biz
calisanlar etkiler. Kamu kuru-
luslarinin  dnundeki sikintilar
artar.

Bu sistemde, ekonomide
kamu kuruluslarini  ortadan

kaldirmay! amaclayan bir mo-
del var. Gumrik Birligi, Avru-
pa'yla butiinlesme, Avrupa Bir-
ligi yoninden atilan adimlar,
bizim kurulusumuz ve benzer
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Semsi DENIZER
Tiurk-is Genel Sekreteri

kuruluslar énlindeki sikintilar
artirir. Tabiiki biz GUmruk Bir-
ligine karsi olamayiz. Bu du-
rum Avrupa'yla butinlesmeye
karsi cikmamizi gerektirmez.
Biz Avrupa’nin insanca yoneti-
mini de benimsiyoruz. Butun
kesimlerin, toplumun ortaklasa
biraraya gelerek toplumu yo-
nettikleri sistemi, katihmci de-
mokrasiyi benimsedigimiz igin
Avrupa'yla butiinlesmek istiyo-
ruz.

Bizim sanayimiz, bizim ku-
ruluslarmiz onlarla rekabet
edebilecek durumda olmadig:
icin sikintimizin artacagindan
sz ediyoruz. Oniimiizdeki sii-
recte TTK ve benzer kurulus-
larda sikintilar yasanabilir. Bi-
limsel ve teknik olarak gerekli
calismalar ve yatirimlar yapi-
larak Uretim artisi ve verimlili-
gin saglanmasi icin hizla
adimlar atmak durumundayiz.
Sendika olarak gerekli uyarila-

rn yapmaya devam ediyoruz.
Onumuzdeki sirecte TTK ve
benzer kuruluslarda sikintilar
yasanabilir. Bilimsel ve teknik
olarak gerekli calismalar ve
yatirnmlar yapilarak tretim ar-
tisi ve verimliligin saglanmasi
icin hizh adimlar atmak duru-
mundayiz. Sendika olarak ge-
rekli uyarilari yapmaya devam
ediyoruz.

Yeni yila girmeden 26 Ara-
lik'ta 6denmesi gereken ikra
miyemizi alamadik. Bazi kuru
luslar ikramiyelerini 6dedi, ba
zilarn 6deyemedi. Bizin
TTK’da bunlardan birisi. Yin<
bize bagh MTA isyerlerinde
ddendi. Imkanlari 6lclisiinde*
parasi olan kuruluglar 6dedi.
TTK'da alamamamizin nedeni
Hazineden para transferinin
yapilmamasi. Yilbasi 6ncesin-
de bdtin girisimlerimize rag-
men Hukimet krizinin dogma-
sI, Hukimet boslugunun olma-
sI pekg¢ok kurulusta 6édemele-
rin  yapimasini  engelledi.
Tirk-is olarak girisimlerimiz
devam ediyor. Temenni ediyo-
ruzki hikimet biran dnce ku-
rulsun ve saglkli olarak cahs-
maya baslasin.

1996
daha zorlu, daha micadeleli
gececeginin bilincinde olarak,
karamsarlk tablosu cizmeden
sikintilari gortp buna gére ca-
lismalarimizi devam ettirecek,
tedbirleri alacak ve engelleri
asmanin miucadelesi icinde
olacagiz”

TURK-IS «ARALIK 1995

yitlinin 95 yilindan



TURK-iS GENEL MALiI SEKRETER| ENVER TOCOGLU

Sikintilar ve coskulu micadele
ginleri ve secimleri ile 1995 yilini
geride biraktik. 1995 bizim icin
ok 6nemliydi. Ulke capinda yasal
grevlerimizi bu yil yaptik. isciler
olarak disiplinli ve fedakarca mi-
cadelemiz, geneldeki bazi hata ve
eksiklikler nedeniyle hedeflenen
amaca ulasamadi. Bununla birlik-
te, 1995 yilinda isci hareketi kii-
climsenmeyecek bir tecriibe ka-
zandl.

Ekonomik ve demokratik mii-
cadeleyi siyasi miicadele ile ta-
mamlamanin zorunlu oldugu ve
sendikalari yok etmeye yonelik ar-
tan saldirlya karsi giicimizi daha
da pekistrmemiz gerektigi tekrar

24 Aralik genel secimleri,
Meclis'te dncekinden farkli bir tab-
lo yaratti. Dilegimiz, halkin oyla-
ryla olusan yeni Meclis'in, sosyal
hukuk devleti anlayisina ters diis-
meyen, Ulkemizin ve calisanlarin
sorunlarini ¢bzecek, demokrasi ve
insan haklarina saygili bir hiku-
meti bir an Once olusturmasidir.
1996 yilinda is¢i hareketini biyuk
guclikler bekliyor. 1995 sozles-
melerinde enflasyon kadar zam
alamamis olmamiz nedeniyle ve
enflasyon oraninda yikselme bek-
lendiginden, (cretlerimizin alim-
glici 1996 yilinda daha da dige-
cek. Ulkemizin Avrupa Toplulugu
tlkeleri ile Glmruk Birligi'ne gir-
mesi, bir yandan déviz kurlarinda
hizll bir yikselisi, dijer yanda ha-
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Enver TOCOGLU
Tiirk-is Genel Mali
Sekreteri

yatin hizla pahalilanmasini getire-
cek. Avrupa mallari ile rakebet
edemeyen isletmelerin iflasa si-
riklenmesi ve issizlik oraninda
artis bekleniyor. 1994 yilinin ni-
san ayindan beri izlenen istikrar
programi, ekonomik bunalimin
bedelini dcretlilerin sirtina yikt.
Yaklastk 2 yildir Turkiye borg
odiyor ve borglu oldugumuz
uluslararasi sermaye kurumlarinin
tlkemize dayattigi istekleri yerine
getiriyor. Emeklilik yasinin yik-
seltiimesi, kamuda Ucretlerin
dondurulmasi, kamu isletmeleri-
nin hizla satilmasi ya da kapatil-
masl, sosyal gtivenlik haklarinin
kisiimasi gibi istekler surekli ola-
rak glindemdeki yerini koruyor.

Sermaye  sahipleri,  yeni-
liberalizm ve serbest piyasa eko-
nomisi adi altinda sermaye icin
daha fazla 6zgrluk isterken, call-

yy
K 'S

sanlarin haklarinin daha da kisit-
lanmasini talep ediyor.

Sermaye saldinsinin karsisin-
da is¢i hareketinin tek umudu,
kendi orgttleri olan sendikalardir.
Orgiitsiiz isci, bitin haklarini kay-
betmeye mahkumdur.

Bu nedenle, daha simdiden ka-
ranlik bir tablo gorintimiindeki
1996 yilinda onceligimiz, o6rgitlu
giicimizi pekistirmek ve sendi-
kalasmay! yayginlastirmaktir, isci
hareketi olarak ne kadar orgitliy-
sek, o kadar gucluyuz.

Hikimetlerin - kamu  kesimini
ortadan kaldirma yonundeki politi-
kalarinin bir sonucu olarak 1983
yilindan beri giderek diisen (ye
sayllarimizi, 6zellikle yeni isyerleri
ile yeniden artirma ve Kkicllen
sendikalarimizi, buyiyen sendika-
lara donistirme yolundaki calis-
malarimiz 1996 yilinda hiz kaza-
nacaktir. Gegici is¢i onaylarinin ¢I-
kartilmis olmasi da son derece
onemlidir.

1996 yilinin sikintili ve zor ge-
cecegini hepimiz biliyoruz. Teslim
olmak elbette s6z konusu olmadi-
gindan, hepimize diisen gorev el-
birligi ile bu zorluklarin Ustesin-
den gelmektir. TURK-IS 43 yillik
tarihinde biitiin zorluklari nasil ag-
tiysa. 1996 yilini da Gyle asacaktir.
Yeni yilda butin iscilerimize aile-
leri ile birlikte saglik, basari, mut-
luluk, gtic ve esenlikler diliyorum.
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TURK-IS 17. GENEL KURUL
KARARLARI ve KADIN ISCILER

5-10 Aralik 1995 tarihlerinde An-
kara'da yapilan TURK-IS 17. Genel
Kurulu, kadin iscilerle ilgili konular-
da, TURK-iS'in ilkelerini, taleplerini
ve taaliyetiyle eylem programini be-
lileyen ¢ok 6nemli kararlar benimse-
mistir.

Bu kararlar iki grup halinde top-
layabiliriz:

Birinci grup, Kararlar Komisyonu
tarafindan belirlenen ve Genel Kurul-
ca TURK-IS 17. Olagan Kurul Goriis
ve Talepleri bash§ altinda kabul edi-
len 147 maddelik kararlar dizisi iceri-
sinde yer almaktadir.

Bu kararlarin Sosyal Politikalar
alt baslikli béliminde kadin isgilerle
dogrudan dogruya ilgili 10 tane karar
mevcuttur. Asa§ida aktardifimiz bu
kararlar kadin calisanlara ilgili temel
sorun alanlarinda TURK-IS'in tavrini
ve taleplerini ortaya koymaktadir.

Kadin iscilerle ilgili TURK-IS 17.
Genel Kurul Gorus ve Talepleri

"60. Kadinlarin isgiiciine katilim-
larini ve Ucret veya maas karsiligi ca-
lisma olanaklarni artirmak, calis-
makta olanlarin karsilastiklar sorun-
lan ¢ozmek icin genel ekonomik ve
sosyal politikalar gelistirilmelidir, ka-
dinin toplumsal statisini iyilestir-
meye ydnelik, gerekti§inde olumlu
ayinmecilik da iceren politikalar belir-
lenip, kalkinma planlarinda yer almali
ve uygulamada somutlastinimalidir.
Kadin istihdamini engelleyen unsur-
lann ortadan kaldinimasi ve tesvik
edici yasal diizenlemelerin yapiimasi
ve uygulanmasi saglanmalidir.

61. Uluslararasi Calisma Orgi-
ti'niin 103,140,156,157 ve 168 sa-
yili Soézlesmeleri onaylanmali ve ic
mevzuata aktarimalidir.

62. Medeni Kanunda, Tiirk Ceza
Kanununda, is Kanununda ve diger
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mevzuatta yer alan ve kadina karsl
ayinmciida dogrudan ya da dolayl
olarak yol agan maddeler degistiril-
melidir.

63. Ucretli dogum izni artirnimali-
dir. Analk haliyle badlanti olarak
haksiz isten gikarmalara son verecek
ve is gilvencesi saglayacak diizenle-
meler yapiimaldir.

64. Ust sinir bir yil olmak iizere,
calisan kadinlara tcretli st izni kul-
lanma hakki verilmelidir.

65. Tirkiye kosullarina uygun bir
sure icin, dcretli ebeveyn izni ve aile-
vi nedenlerle izin bitiin icsiler icin
benimsenmelidir. Bu izinleri kulla-
nan iscilerin ayni kosullarla, ayni ya
da benzer islerine dénmeleri garanti
edilmelidir.

66.0-6 yas grubu cocuklarin ba-
kimi sosyal devlet anlayisiyla ele
alinmali ve yerel ve merkezi yonetim-
ler bu amaca yonelik tesislerin kurul-
masini, isletiimesini ve aile sahibi i¢-
silerin hizmetine sunulmasini sagla-
malidir.

67. Siddete ugrayan kadinlar icin
basvuru yerleri sa§lanmali, danisma
hizmeti yapan kuruluslar agiimall,
kadinlarin bu konuda bilinglendiril-
mesi icin egditim verilmelidir.

68. Kadin isciler icin mesleki egi-
tim ve kiz gocuklarinin érgtin egitim-
den kesintisiz yararlanmasinin ola-
naklari yaratimaldir.

69. Kadin ve erkek isi ayirimina
son verilimeli, yasalarda yer alan esit
degerdeki ise esit lcret ilkesinin ha-
yata gecirilmesi icin gereken diizen-
lemeler yapilmali, dnlemler alinmali-
dir.”

ikinci grup kararlar ise yukarida
siralanan goriis ve taleplerle ilgili
olarak uygulanacak faaliyet progra-

Seyhan ERDOGDU

TURK-iS Kadin isciler
Birosu Mudurt

midir. Bu faaliyet programinin temel-
lerini ise Egitim ve Teskilatlanma Ko-
misyonu raporunda belirlenen ve Ge-
nel Kurulca kabul edilen asagida ak-
tardijimiz kararlarda buluyoruz.

“Kadin isgiler konusunda yapilan
egitimler tim iskollarina yayginlast-
rlarak sirdirgimeli, TURK-IS Lider-
lik ve Sendikacilik Egitimi seminerle-
rinde kadinlara kontenjan ayriimali-
dir. Kadinlar Biirosunun yayinladigi
biiltenin yayimi ve biironun diger ya-
yin faaliyetleri sirdrtilmeli, sendika-
lar biinyesinde kurulan kadin komite-
lerinin  calismalart  desteklenmeli,
sendikalarin uygun gorecegi birer ka-
din tyenin katilimyal TURK-IS Kadin
Komitesi olusturulmali, bu komitede
kadinin toplumdaki, isyerlerindeki ve
sendikadaki islev ve sorumluluklari
tartisalarak ~ éneriler  sendika ve
TURK-IS yénetimlerine sunulmalidir.
Dénem icinde Kadin Sendikacilar
Kurultay! tekrarlanmalidir. Kadinlarin,
ozellikle kadin tyelerin agirlikli oldu-
gu iskollarinda, ydnetimlerde daha
fazla yer alabilmeleri desteklenmeli,
ICFTU, ICFTU-APRO, ETUC, ILO ge-
nel kurul ve konferanslarinda kadin
delegelere daha gok yerverilmesi tes-
vik edilmelidir.”

Genel Kurul aynca TURK-IS”in
kadin isgilerle ilgili “gtincel konularin
tartisiimasi, islenmesi ve kamuoyu-
nun olusturuimasina yonelik olarak
cesitli kurum ve kuruluslar, demokra-
tik kitle orgutleri, Universiteler, mes-
leki kurulus ve érgttler ve basin tem-
silcilerinin  de  katiimiyla” faaliyet
strdirmesini; kadin iscilerle ilgili
olarak “TURK-IS/ILO ortak egitim
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projeleri igin calismalar sirdirmesi-
ni",; “kadin isciler i¢in ulusal kurul-
tay diizenlemesini” de karar altina al-
mistir.

Yukarida aktarilan gorisler, talep-
ler ve faaliyet programi, 4-5 Eylil
1995 tarihinde istanbul ‘da yapilan
TURK-IS Kadin Sendikacilar Kurulta-
yinda, kadin sendikacilarin calisma
gruplar raporlari ve Kurultay sonug
bildirgesi gozonine alinarak, TURK-
IS Kadin isciler Biirosu tarafindan
hazirflanmis ve Genel kurul komis-
yonlari aracilijiyla, Genel kurula su-
nuimustur.

Benimsenen bu gorusler, talepler
ve faaliyet programi TURK-IS Kadin
Sendikacilar Kurultayina katlan ka-
din sendikacilarin Griintddr.

TURK-IS Genel Kuruluna, Genel
Maden-Isten 1, Tekgida-Is'ten 1, Ba-
sisen'den 1, Tirk Metal'den 5,
TGS'den 1 olmak Uzere toplam 9 ka-
din delege katilmistir. Ne yazik ki ka-
din iscilerin nisbeten daha yogun ol-
dugu pekcok iskolundan ve sendika-
mizdan hichir kadin delege Genel
Kurula gelememistir. Kadin isgilerin
sayica agirlikli olmadigi Turk metal
Sendikasindan 5 kadin delegenin
varlig ise bu sendikamizda kadin is-

cilere  yonelik olarak sirdirilen
olumlu destek programlarinin sonu-
cudur. Genel Kurul faaliyetleri sira-
sinda, Basbakanlik Divaninda, Ko-
misyonlarda kadin delegeler yeral-
mistir. Yukarida aktarilan ilkeler, ta-
lepler hayata gegirildikge ve TURK-IS
faaliyet programi uygulandikca kadin
iscilerin sendikal faaliyete katiliminin
artacagini umariz.

TURK-IS’e bagh sendikalardaki
kadin sendikacilar, kadin komiteleri,
kadin is¢i temsilcileri ve kadin isgi-
ler, yukarida aktardigimiz goriislerin,
taleplerin ve faaliyet programinin ta-
kipcisi olmalidir.

MERAL TISK GENEL KURULU’NA KATILDI

TURK-IS Genel Bas-
kani Bayram Meral Tur-
kiye isveren Sendikala-
rn Konfederasyonunun
16-17 Arahik 1995 ta-
rinlerinde  Ankara'da
yapilan 19. Olagan Ge-
nel Kurulu'na katildi.

Genel Kurul'da bir
konusma yapan Meral,
ulke sorunlarinin hepi-
mizin sorunu oldugunu
ve ortak hareket et-
mek gerektigini belirte-
rek, birlik, batanluk ve
is barisi amaci dahilin-
de isci ve isveren ke-
simlerinin biraraya ge-
lerek vergi yuku, kayit-
disi sektor, SSK gibi
konular1 ele aldigini,
ancak hukumetin bu
konularda tek basina
hareket ettigini soyle-
di.
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TURK-IS olarak, Gim-
ruk Birligi'ne karsi cik-
madiklarini, hatta Turki-
ye'nin Avrupa Birligi'ne
girmesini arzu ettiklerini
ifade eden Meral, bu
magla Uyesi olduklari
Avrupa isci Sendikalari
Konfederasyonu
(ETUC) na ve ve Avrupa
Parlamentosu’'na yazi ya-
zarak destek istedikleri-
ni; ancak AB'ye tam Uye

olmadan Gumruk Birli-
gi'ne girilmesinden do-
lay1 endise duyduklari-
ni; rekabet edemeye-
cek kuguk ve orta boy
isletmeler  nedeniyle
mevcut olan issizligin
daha da artmasindan
korktuklarini; bu konu-
da isverenlerin ve dev-
letin luzumlu tedbirleri
almalari gerektigini
kaydetti.
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NACI KURT

Naci Kurt TURK-iS’in Omer Akgakanat ve ismail
inan’dan sonra tctincii genel baskamdir. Kendisiyle 21 Mart
1989 guinii istanbul Feneryolu’daki evinde bir goriisme ya-
pip, videoya kaydettim. Asagida aktarilanlarin timil, 6.8.1992
tarihinde kaybettigimiz rahmetli Naci Kurt’un anlattiklarinin
zetidir. Naci Kurt'un anlattiklari ve verdigi isimlerin belge-
lerden yeniden gdzden gegirilmesi gerekmektedir.

Naci Kurt 1920 yilinda Midyat’ta dogdu.
Babas! insaat muteahhidiydi. ilkokulu 1934
yilinda bitirdi. Daha sonra, Ankara’da 5 yillik
Sanat Okulu’nun aga¢ béliminden 1938 yi-
linda mezun oldu ve memleketine dondu. Na-
fla’da teknik ressam olarak, 150-175 kurus
yevmiye ile ise basladi.

Bu donemde issizlik vardl ancak goze bata-
cak dizeyde degildi. insaat ve tarim isgileri
mevsimlikti. Nafia’da calisanlarin yizde 80'i
teknik elemandi. Yuzde 20'lik bolimu ise, ci-
varin koyulleri arasindan alman yardimci isci-
lerdi. Bu dénemde sendikal haklar yoktu.

1939-1941 doneminde Nafia’da calistiktan
sonra istanbul’a tasindilar. 1941 yilinda askeri
gitti. Sivas Zara’da 36 ay piyade olarak asker-
ligini yapti. 1944 yilinda terhis olduktan sonra
evlendi. Esi Leman Hanim Diyarbakir’hydi.

1944 yilinda Sumerbank Bakirkdy Bez
Fabrikasi agac isleri bolumine girdi. Stimer-
bank’ta yevmiye azdi, ancak yemek, elbise ve
ayakkabi gibi avantajlari vardi ve calisma ko-
sullan diger isyerlerine gére daha iyiydi. Bu-
rada bir yil calistiktan sonra ayrildi.

1945 yilinda Tekel’in Cibali Tatln isletme-
sinde agdac isleri bolumune 126 kurus saat Uc-
retiyle usta olarak isbasi yapti. Daha sonra us-
tabasiliga terfi etti. Bu doénemde Cibali Td-
tin’de 3000'in Ustunde is¢i calistyodu. Bu is¢i-
lerin yansi kadindi. Cibali Tuttn’deki iscilerin

YILDIRIM KOC

Genel Baskan Danismani

koyle baglan kesilmisti. Fabrikada is¢i sagl-
gina 6nem veriliyordu. Bir saglik merkezi
vardir. isci saghigi kosullan, 6zel sektdrdekin-
den c¢ok daha iyiydi. 3008 sayih Is Kanu-
nu’nun hukimleri uygulaniyordu. iscilere 63-
le yemegi, belirli araliklarla da elbise ve ayak-
kabi veriliyordu. ise gidis ve geliste servis
araci yoktu. isyerinde is tasnifi uygulaniyor-
du. isin yonetimi, disiplinin saglanmasi ve
Uretimin artirilmasi sorumlulugu ustalardaydi.

Naci Kurt 1946 yilinda 3008 sayili is Ka-
nunu hukdmleri uyarinca mumessil is¢i secil-
di. Fabrikada her kesimden is¢i mUmessil ola-
rak secilmisti. Fabrika icinde bir mtimessil is-
¢i odasi kuruldu. isletme yénetimi, miimessil
iscilerin calismalanna oldukcga hosgoérilt yak-
lasiyordu.

1947 yiinda Makine ve Teknik iscileri
Sendikasi kuruldu. Kurucular arasinda, Yusuf
Oner ve Nuri Pekesen ustabasi, Naci Kurt ve
digerleri ustaydi. Sendika baskanhgina Yusuf
Oner secildi. Naci Kurt'da yonetim kurulu
Uyesi oldu. Bu donemde cesitli sendikalarda
muhacirler énderlik etmisti, ancak bu sendi-
kada kurucular arasinda muhacir yoktu. Daha
sonraki yillarda agag, nakliye ve torna-tesfiye
bolimlerindeki isciler ayn meslek sendikalari
kurdular.

Naci Kurt bu donemi soyle anlatiyordu:
“1947'de sendikaciya denirdi.
Sendikaci, sirtini bir yere dayamak zorunday-
di. Ya CHP’ye, ya da DP’ye dayanmak gerek-
liydi. Simdi is¢iye dayamal.”

Naci Kurt DP’liydi. 1946 secimlerinde
DP’ye oy verdi. 1946 yilinda DP’ye Uye oldu.
1950 yilinda Kugukpazar Hoca Giyasettin
Ocag! baskani oldu. Daha sonra bucak bas-
kanhgina getirildi. TURK-IS Baskaniyken de

‘komunist’
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DP’ye {yeligini surdirdi. Bu dénemde istan-
bul’da iscilerin yiizde 95'i DP’ye oy verirdi.

Naci Kurt’'un esi Leman Hanim ev hani-
miydi. Naci Kurt’un aldigi tcret, ginun kosul-
larinda ihtiyaclarini karsiliyordu, rahatga geci-
nebiliyorlardi.

1946
kiimet tarafindan kapatildi. Bu sendikalara
Uye olan isciler, Tekel’in tasradaki fabrikalari-
na surdldd. Bu baski Naci Kurt’'u ve arkadas-
larini da rahatsiz etti; surtlme korkusu onlari
da etkiledi.

Bu ddnemde Sendika icinde siyasal saflas-
ma ileri diizeydeydi. iscilerin ve delegelerin
bir bélima DP’li, bir bolumu CHP’liydi.

Tekel’de ilk sendikanin bolunmesi sonra-
sinda, Agac isleri Sendikasi'nin baskanhgina
Naci Kurt seclidi. Nakliye iscileri Sendika-
si’nin baskanligina ibrahim Denizcier, Kutu
iscileri Sendikasi baskanhgina da Sireyya Bi-
rol getirildi.

Bu yillarda isletme yonetimi sendikalar
Uzerinde baski uygulamadi. Calisma saatleri
icinde sendika toplantilari yapilabiliyordu.
Mumessil iscilerin odasinin kirtasiye ve diger
ihtiyaclar1 isletme tarafindan karsilaniyordu.
Bu donem isletmede ¢ok sayida sivil polis var-
di. Ancak bu polislerle bir sorun ¢ikmadi.

Daha sonraki doénemde Turkiye Tutdn
Muskirat Sendikalari Federasyonu olusturul-
du. 22 bin Uyeyi temsil eden bu Federasyon
catisi altinda Cibali Sigara, Cilabi Kutu, Ciba-
li Agagc isleri, Cibali Nakliyat, Uskiidar Yap-
rak Tutun, Pasabahce Raki, Buyukdere Kibrit,
Tekirdag Sarap, Samsun Sigira, Malatya Siga-
ra, Gaziantep Sarap, Diyarbakir Raki, izmir
Sarap ve izmir Sigara Fabrikalari iscilerinin
Sendikalari yer aliyordu.

Bu yillarda sendikalarin para sikintisi ¢ikti.
Ornegin, Sendika binasinin badanasini Naci
Kurt kendisi yapmisti.

Federasyon’un istanbul’da Unkapam’nda
bir is¢i kolakil vardi. Amator sendikacilik uy-
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gulaniyordu. Sendikacilar ayni zamanda is-
yerlerinde calistyorlardi. Federasyon bu yiil-
larda dergi veya gazete yayinlamiyordu.

Naci Kurt, istanbul is¢i Sendikalari Birli-
gi’nin kurucusu ve ydnetim kurulu Gyesi oldu.
Bu arada, Muskirat Federasyonu genel bas-

yili Aralik ayinda bazi sendikalar Hu-kanligina secildi. Bu donemde sendikacilar

arasinda particilik yaygindi. Cok partili dtizen
olmasaydi sendikalarin guclenmesi mimkin
degildi. Sendikalarin ana islevi, kanunlarla
verilmis bazi haklan isletme ydnetimlerine
uygulatmakti.

Naci Kurt, TURK-iS’in 1953 yilinda top-
lanan ikinci genel kurulunca TURK-IS Genel
baskanhgina secildi. Bu dénemde TURK-iS
Genel Baskanhgina secilen segilen maddi si-
kintiya duserdi. Baskanlik maasi 600 liraydi,
ancak duzenli maas ddenmezdi. ingiltere’ye
gidilmesi gerektiginde, Naci Kurt disaridan
200 lira borg ald1.

Bu dénemde TURK-iS bir biilten yayinh-
yordu. Ancak bazi i¢ ¢cekismeler 6n plana ¢i-
kinca, bu biltenin yayini durduruldu.

1950-1960 arasinda isciler lehine c¢esitli
yasalar ciktl. Ancak bu yasalarin cikarilma-
sinda TURK-iS’in 6énemli bir etkisi olmadi.
TURK-iS’in giicti buna yetmiyordu. HUk{-
met, ceza paralarindan TURK-iS’e onemli
yardimda bulunuyordu.

Naci Kurt 1954 secimlerinde istanbul’dan
Demokrat Parti’nin listesinden 39. sirada
aday oldu. Milletvekili secildi. TURK-iS’ten
istifa ederek ayrildi. Meclis’te 1954-1957 yil-
larinda Calisma Komisyonu raportarligi go-
revini Uslendi.

Naci Kurt 1957 ve sonrasinda sendikacilik
hareketinden koptu. Baba meslegi olan mute-
ahhitlige basladi. 1976 yilinda Turkiye insaat
Muteahhitleri Sendikasi’'nin  (TURK-INSA)
kurulmasina 6ncelik etti. TURK-INSA’nin 8
yil genel baskanligini yapti.

Naci Kurt 6 Agustos 1992 tarihinde vefat
etti.
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TURKIYE'DE ISSIZLIK VERILERI VE
ISSIZLIGIN PROFILI

1- ISSIZLiK VERILERI

issizlik, ekonomik ve sosyal yonden ge-
lisme seviyeleri ne olursa olsun, tim toplum-
larin, gegmeste oldugu gibi, giinimizde de
en dnemli ortak sorunlarindan biridir.

Bilindi§i Uzere, yiksek issizlik oranlari
{retimi, toplam geliri olumsuz yonde etkiledi-
§i gibi, gelir dagiimindaki adaletsizli§i daha
da bozmakta, belki hepsinden dnemlisi, issiz
insanlari caresizlik icinde birakarak, toplum-
sal sorunlarin kaynagini olusturmaktadir.

Tirkiye'de issizlik, uzun yillarin biriki-
miyle cesitli faktrlerin (hizli niifus artisi, ic
ve dis gdcler, yetersiz gelir, teknoloji, yatinm
politikalari, egitim politikalari, bolgeleraras
gelisme farkliliklari vh.) etkisiyle gelisme
gostermis, ekonomik ve sosyal yapidaki den-
gesizliklerle birlikte, uygulanmakta olan mak-
ro-ekonomik politikalarin da etkisiyle herge-
cen gln agirlasarak yapisal bir nitelik kazan-
mistir. Bugiin, issizlik dlkemizin acil ¢oziim
hekleyen ve gerektiren sorunlarin haginda yer
almaktadr.

issizlik ile ilgili veriler ise, uzun yillar sii-
ren kavram kargasasina kosut olarak yildan
yila dnemli farkiliklar g&stermistir. Verilerin
ana kaynagini uzunca bir siire Devlet Istatistik
Enstitiisii (DIE)nin -gerceklestirdidi Genel Ni-
fus sayimlari olusturmustur. Asil ve tek amaci
isglicli hakkinda bilgi derlemek olmayan Ge-
nel Niifus Sayimlari sonucunda elde edinilen
issizlik rakamlari, gercek durumu yansitmakta
yetersiz kalirken uygulama dénemleri arasin-
da bes yil gibi bir zaman bulunmasi giincel
yapinin izlenebilmesini mimkin kilamamis-
tir.

Devlet Planlama Teskilati (DPT), bu du-
rumu diizeltmek igin, dogrudan isgiicii piya-
sasina ydnelik baska veri kaynagi olmadigi
icin genel ntfus sayimlar sonuglarini kulla-
narak bir tahmin yontemi olusturmus ve yeni
bir seri yayinlamaya baslamistir. VI. Bes Yillik
Program disindaki Bes Yillik Programlardaki
istihdam ve igsizlik tahminlerinide de, genel
nifus sayimlari sonuclarina dayanarak yap-
mistir.
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Ancak, gerek tahmin yontemindeki degi-
siklikler, gerekse genel niifus sayimlari ile il-
gili bahsedilen zorluklar, giivenilir ve yillar
itibariyle karsilastinlabilir diizenli bir serinin
olusturulabilmesini  mdmkiin  kilamamistir.
Hatta, bu durum uluslararasi karsilastirmalar-
da strekli zorluklara neden olmustur.

Dider taraftan, DIE'nce dogrudan isgiicii
piyasasina ydnelik veri derlemek amaciyla
1966 yilinda deneme niteli§inde baslatilan,
Hane Halki isgiicii Anketleri (HHIA), kademeli
olarak gelistirilmis ve 1985 yilina kadar de-
vam ettirimistir. Ne varki; diizenli olmayan
ve uzun sireli araliklarla az sayida uygulanan
bu anketlerde kapsamin genisletilememesi ve
yontem farkliliklari, zaman iginde tutarli bul-
gulara ulasiimasini engellemistir.

Bu arada, farkll tanimlardan kaynaklanan
cesitli issizlik verilerinin yayinlanmasi, 6te-
den beri yasanan kavram kargasasini daha da
artirmistir. Oysa, isglicli piyasasi verilerinde
en onemli kaynak ve isglicii piyasasi izleme
aracl olan HHIA'nIn uluslararasi standartlara
uygun bir sekilde yapiimasi ve sonuglarinin
en kisa siirede alinmasi gerekmekteydi.

Bu amagla, 1987 yilinda T.C. Hikimeti
ile  Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
(UNDP) arasinda imzalanarak ydrirlige gi-
ren, isglcii Piyasasi Haber Alma Sistemleri-
nin Gelistiriimesi” adi altindaki proje cerge-
vesinde, Ekim 1988'den baglayarak yeni bir
HHIA uygulamasina gegilmistir.

Zaman icerisinde kendisi ile karsilastiri-
labilir, hem de uluslararas! standartlarla mu-
kayese edebilir nitelikte olmasi dikkate alina-
rak diizenlenen yeni anketlerin ilk asamada
alti ayda bir yapiimasi dngériilmiis, ancak
gelecekte daha sik araliklarla yapiimasi diis-
nilmistir. Halen anketlerin, Nisan ve Ekim
aylarinin Gglincl haftasi referans dénemi ali-
narak yilda iki kez yapilan uygulamasi devam
etmektedir. Bu arada Devlet Planlama Teski-
lati, Altinci Bes Yillik Kalkinma Plani istih-
dam ve igsizlik tahminlerinde de, DIE'nin
1988 Ekim HHIA gegici sonuglarindan hare-
ketle, gecmise dogru on yillik dénem icin ye-
ni bir seri olusturmustur.

Seyma
TPEKCANBULUT

HHIA, dénemler itibariyle uluslararis
standartlara olanak tanimasi ve eskiye gére
daha giivenilir ve genel bir seri olusturmasi
nedeniyle olumlu ve dmit verici bir gelisme
olarak goriilmekte ise de, heniiz yeterli hassa-
siyet diizeyine ulasamamistir.

Herseyden once, HHIA uygulamiginda
kabul edilen issizlik taniminin kapsami, Tir-
kiye'deki issizligi saglikh bir sekilde yakala-
may! glclestirmektedir. Bu tanima gore issiz-
ler “Anketten dnceki son bir hafta icinde ayni
veya nakdi bir gelir elde etmek amaciyla hic-
bir iste calismayan veya isle ilgisi devam et-
meyen, yani hichir isi olmayip i arayan ni-
fus” olarak kabul edilmektedir. Is aramayp is-
basl yapmaya hazir olanlar, bir baska ifadeyle
timidi kurilmis igsizler ile tanmdaki gizli is-
sizler issiz olarak kabul edilmeyip, “isgiciine
dahil olmayanlar” grubuna sokulmaktadir. Bu
sekilde elde edinilen issizlik oraninin ise, cok
onemli bir kesimi (imidi kinlmig issizler ile
tanmdaki gizli issizler) diglamasi nedeniyle
Tirkiye'deki gercek issizligi yansittigini sdy-
lemek mimkiin degildir.

DIE'nin yaninda, issizlik konusunda diger
iki veri kaynadi DPT ve s ve is¢i Bulma Ku-
rumu (1.1.B.K.) istatistikleridir. 1.i.B.K., sadece
Kurum'a kayitl is arayanlar issiz kabul eder-
ken DPT; calisma ¢agi nifsunudan (15+yas)
sivil isgiicl talebi ve faal olmayanlar (6§ren-
ciler, ev kadinlari, emekliler, mahkumlar, irad
sahipleri) toplaninin disiriilmesiyle kalan
kismi issiz olarak nitelendirmektedir. Bir bas-
ka deyisle DPT, issizleri, is arayanlar, (midi
kinlmig igsizler ve tanmdaki gizli issizler top-
lami olarak kabul etmektedir. Bu belirlemede,
DIEin issiz kapsamina almadigi tarimdaki
gizli igsizler ile Umidi kirlmis igsizlerin,
DPT'nin hesaplamasinda issiz olarak yer aldi-
g1 gbriilmektedir.

I.I.B.K.nun, yalnizca Kurum'a bagvurup
da ise yerlestiriimeyenleri esas alan issizlik
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rakami, ¢ok dar bir kapsami icermesi nede-
niyle ilkemizdeki issizlii yansitmaktan ¢ok
uzak olarak nitelendirilmektedir.

Bu genel tespitlerden su sonuca ulasabi-
liriz: Her ekonomi icin hayati bir énem tasi-
yan issizlik sorunun, saglikli bir yaklagim
icinde ele alinabilmesinin n kosulu, yeterl,
diizenli ve guvenilir giincel verilerle donan-
mis bir isgiicil piyasas! veri sistemidir. issiz-
lik, eksik istihdam verileri de, veri tabaninin,
ya da kaynaginin belkemigidir. Ulkemizde ve-
ri sistemi konusunda yasanan karmasa ve
guglikler, sorunun ¢oziimine yonelik dogru
ve etkili politikalarin olusturulmasinda ciddi
bir darbojaz meydana getirmektedir. Gergi,
issizlik verileri konusunda gegmiste yasanan
ve uzun yillar siren kavram kargasasina
DIE'nin HHIA nemli bir katki saglamissa da,
anketlerin kapsam olarak gelistirimesi, daha
sik araliklarla yapilmasi ve sonuglarinin kulla-
nicilara daha kisa sirelerde ulastiriimasi ge-
rekmektedir.

II- iSSiZLIGIN PROFiLI

Ulkemizde ¢ok boyutlu olan ve cesitli go-
rinimlerde ortaya cikan issizligin profilini
belirlerken bir kavram Uzerinde ozellikle dur-
mak gerekmektedir. Sézkonusu kavram, Gte-
den beri bilinen, ancak hergecen giin ivme
kazanarak issizligi dnemli boyutlara ulagtiran
“Eksik istihdarr\V'dir. Gergekten, istindamdaki
yetersizligin gdstergesi olan eksik istihdam,
bugiin, marjinal istihdam ile birlikte agik is-
sizlik sorununun Gniine gegmistir.

Ulkemizdeki istihdam sorununun temel
belirleyicisi durumunda olan eksik istihdam,
genel olarak, bir ekonomide emek arzinin tam
olarak kullanilamayani ifade etmekte olup,
gorilebilir ve gorilmez eksik istihdam olarak
ikiye ayriimaktadir. Gériilmez eksik istihdam,
isglicil ile diger tretim faktdrleri arasinda cid-
di bir dengesizlik yaratan analitik bir kavram
olup, distk gelir, verimliligin disik olmasi
ve becerilerin eksik kapasitede kullaniimasi
gibi baglica Ug sekilde kendini gdstermekte-
dir.

issizligin yiiksek diizeylerde seyrettigi
Tirkiye'de, issizlik sigortasi bulunmadigi
icin, i arayan bir insan icin fcret ya da ve-
rimlilikten ziyade 6n plana ¢ikan “bir is sahibi
olma” olgusudur. issizlik sigortasinin uygu-
landigi Ulkelerde ise, isini kaybeden insan, is
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buluncaya kadar sosyal giivence kaygisi tasi-
madi§l gibi, istegine ya da beklentilerine uy-
gun bir is buluncaya kadar da bekleme sansi-
na sahiptir. Tiirkiye'de isini kaybeden insan-
larin boyle bir bekleyise katlanmalari ise
mimkin degildir. Bu insanlar, dncelikle ya-
samlarini sirddrebilmek icin, cret, sosyal
glivenlik is tatmini ya da verimlilik gibi fak-
torleri dikkate almadan, bir is sahibi olmak
istemekte ve is aramaktadirlar. Bu insanlar
kelimenin tam anlamiyla issiz olduklar halde
issiz olarak kabul edilmemektedirler. Bu du-
ruma, marjinal islerin fazlahgini, mevsimlik
ve siiresiz iscilerin fazlahigini ve gizli issizligi
de ekledigimizde eksik isthdam sorunun
onemi daha da iyi anlasiimaktadir.

DiE'nin HHiA'rinde 6lgiilen eksik istih-
dam kavrami, ekonomik nedenlerle 40 saat-
den az calisan, gelir azli§i nedeniyle is ara-
yan veya esas mesleginde calismadigi icin is
arayan kisilerden olusmaktadir. 1994 Nisan
HHIA sonuglarina gére 1.801.941 (yiizde 8.3)
aclk issizin yaninda, 1.605.414 (yizde 7.4)
kisi eksik istihdam nedeniyle atl durumda
bulunmaktadir. Bu kisilerin yiizde 23'i eko-
nomik nedenlerle 40 saatten az calisan, yiiz-
de 1'i esas mesleginde calismadigi icin is
arayan, ylizde 76's ise geliri diisik oldugu
icin is arayan kisilerdir. Bu tespit, Tiirkiye'de
gelir azh§ temelinde sekillenen eksik istih-
dam sorununu  gdstermesi  bakimindan
onemlidir.

issizlik olgusuna bir baska agidan bakil-
difinda ise su karakteristikler dikkati ¢ekmek-
tedir. (¥)

- Daha cok kentlerde yogunlasmaktadir
(% 12.9).

- Kentlerdeki issizlikten daha ok kadin-
lar etkilenmektedir (% 19.6).

Kirsal kesimde issizlik daha ¢ok erkek-
lerde gbriilmektedir (% 6.4).

- issiz kitlenin yarisi genglerden (12-24
yas grubu) olusmaktadir (% 50.3).

- Issizlerin yiizde 69.3 gibi bilyiik béli-
mi hanehalki reisi olmayanlardan, yiizde
39.7'lik kismi hanehalki reislerinden olus-
maktadir.

- Issizlerin biyiik cogunlugu ilkokul me-
zunudur. (% 54,7) Digerleri:

Okur-yazar olmayan; %4.5,

Okur- yazar olup bir okul bitrmeyen:
%43,

Orta ve orta dengi meslek okulu mezunu;
% 12.4,

Lise ve lise dengi meslek okulu mezunu;
yiizde 20.1,

Yiksek okul veya fakiilte mezunu; %4

- Iktisadi faaliyet kollari arasinda en ok
issizlik imalat (% 17.6), insaat (%13.4), tica-
ret (%9.2), toplum hizmetleri (%7.8) ve tarim
(%5.3) gorllmektedir.

- lssiz kitlenin meslek gruplarina gore
dagilimlarinda; tarim digi Uretim faaliyetlerin-
de calisanlar ve ulagtirma makinalari kulla-
nanlar % 34 gibi bir oranla birinci siray! al-
maktadir.

- igsiz kalmanin nedenlerinde yogunluk
ilk kez is arayanlar ve isini kaybedip de is ara-
yanlardadir (her iki grupda yiizde 40 oranin-
dadr).

- Isini kaybedip de is arayan issizlerin ik-
tisadi faaliyet kollari itibariyle dagiliminda bi-
rinci srrada ingaat ve bayindirlk isleri
(%28.4), ikinci sirada ise imalat sektori (ylz-
de 28) gelmektedir.

- Isini kaybettiginden dolayi issiz kalan-
larin yiizde 52.9 gibi byiik bir balimi gegici
bir iste calisip isin bitmesi nedeniyle issiz
kalmistir,

- Isini "isin gegici bir netilik” tagimas|
nedeniyle yitirenlerin bilyiik bdlimi insaat is-
leri ile imalat sektdrindedir. (%58.7).

- Igsizligin bir baska nedenini, gelir azli-
g1, isten memnun olmama veya emeklilik gibi
nedenlerle isinden ayrilma teskil etmektedir
(%12.5).

- lssizlerin 969.9'u gibi biyik balimi
tam gin, % 23U tam gin veya part-time,
%4.1' ise part-time is aramaktadir. Yiizde 3
gibi ¢ok az bir kismi, is bulmus, ancak is bek-
leyen bir konumda bulunmaktadir.

- Igsizler, is arama kanall olarak gogun-
lukla, bizzat kendi imkanlarini (%50.2), kul-
lanmaktadir. Yizde 34.5'u es-dost araciligiyla
is ararken, % 9.6'si Is ve Is¢i Bulma Kurumu
kanalini tercih etmektedir.

- is arama siiresi bakimindan yigiim bir
yil ve daha fazla (2 yildan az) siredir is ara-
yanlar bulunmaktadir. (%24.3)
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GUMRUK BIRLIGI VE ISCI SINIFI

Uzun siiren tartismalardan sonra, 13 Aralk ginii Avrupa Parla-
mentosunda yapllan oylamada Avrupa Birliginin Tirkiye ile gumrik
birligi olusturmas! karan onayland. Icine girdigmiz stirecin iggi sinif
ve sendikacilik hareketi Gzerinde etkileri ne olacaktr?

Bu sorunun yanitini tartisabilmek icin, ulustesi sermayenin ve
Avrupa sermayesinin konuya nasil yaklastigina bakmak gerekidir.

Diinyada maliyetlerin distriimesi konusunda hodaz bogaza bir
rekabet yasanmaktadr. AB.D. ve Japon kaynakii ulusGtesi sermaye
gruplan, kendi cevrelerinde ok diisik tcretli dlkelerle yakin iliskin
icindedir. Avrupa Birligi sermayesi ise béyle bir olanaktan yoksundur.

Avrupa birlidi- Gilkelerinde iscilik maliyeti AB.D.nin dstiindedir.
ABD. Calisma Bakanlidi verilerine gbre, imalat sanayii isyerlerinde
¢iplak Gcret maliyeti A.B.D.de 100 kabul edilirse, Avrupa Birligi (ilkele-
rinde 112'dir. Japonya'nin ciplak Gicret maliyeti ise 141 diizeyine ulas-
maktadir.

Avrupa Birligi Gilkelerinin dezavantaj! yalnizca ¢iplak {icretler konu-
sunda da degjildir. Avrupa Birligi Glkelerinde yan 6demelerin toplam
maliyet icindeki pay A.B.D.'dekinden daha yiksektir. 1994 yilinda cip-
lak ticretin toplam iscilik maliyeti icindeki pay A.B.D.de yiizde 77 iken,
Avrupa Birligi (ilkelerinde daha disuktdr.

AB.D. sermayesi, Kuzey Amerika Serbest Ticaret Anlagmasi (NAF-
TA) cercevesinde Meksika'nin dusiik maliyetli isgiiciinii kolayca somd-
rebilecektir. AB.D. Calisma Bakaniig verierine gore, 1994 yilinda ima-
lat sanayiinde Meksika (cretleri, A.B.D.deki Ucretlerin yaklagk 55t
Tidir. Meksika'da ciplak (cret digindaki maliyet unsurlarinin pay da
daha diistktir,

Avrupa sermayesi, uluslararasi alanda rekabet edebilmek icin Tir-
kiye'nin ucuz ve daha da ucuzlatilacak isgiciinde gereksinim duymak-
tadir. Gimrik Birligi ile bu ucuz isglcine istedigi gibi ulasmanin
Gniindeki engeller de kaldirimaktadir. Gimriik Birligi sonrasinda Tirki-
ye'in dis ticaret politikasinin Avrupa Birligi tarafindan belirlenmesi,
Avrupa Birligi sermayesinin giictini daha da artrmakiadir.

Tiirkiye'de yabanci sermaye yatimlan hizia artmaktadir. 1980 yil
sonlarinda Tirkiye'de yabanci sermayeli sirket sayis! yalnizca 100 iken,
1995 yili sonlarinda 3100 civarina ulagmistir. Gimrik Birlii ile birlikte
bu yatmmlar daha da artacakir. Yabanci sermayeli sirketler, yainiz bag-
larna veya yerli ortaklar ile Uretim birimlerini artracak, retim ve pazar-
lama aflarini kuracaktr.

Avrupa Birlidi sermayesi, 65 milyonluk bir Tirkiye pazanni da de-
netimi altina alma cabasinda bagarili olmustur.

Avrupa sermayesi glmriik birligi konusunda hevesli iken, Avrupa
sendikacillk hareketi ve ilerici gewreleri bu konuda tereddutli davran-
mislar, Tirkiye'deki insan haklar ihlallerini ve demokratiklesme sre-
cindeki yavasl ileri siirerek, bu siireci ertelemeye calismislardir. Sen-
dikacilik hareketinin bu teredditiinde belireyici etmen ise, gtmrk bir-
ligi ile Tarkiye'nin ucuz isgticindn kendileri agisindan yaratacagi olum-
suz rekabet havasidr.
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Genel Baskan Danigsmani

Gimrik Birligi ile birlikte, Avrupa Birligi'in ve ulusdtesi sermaye-
nin Tirkiye'nin dig ticaret politikasi Uzerinde kesin belirleyiciligi soz
konusudur. Ancak Avrupa Birlidimin miidahalesi dis ticarein 6tesinde
cok daha genis kapsamli olacaktr.

Avrupa Birligi, kamu agiklarinin kapatimasi amaciyla kamu kesimi
isyerlerinin 6zellestirilmesi ve tasfiyesi stirecinin, kamu kesimi isyerle-
rinden isci cikarimasinin ve zorunlu emeklilik uygulamasinin hizland-
rimasini, kamu kesiminde toplu sézlesme politikasinda kati bir ¢izgi iz-
lenmesini talep edecektir. Bugine kadar IMFnin bagka kanallardan
yaptigi baski, ginimiizde Avrupa Birlidi araciligiyla daha dogrudan ve
daha etkili bir bicimde stirdirtilecektir. Bu kosullarda, 1997 kamu kesi-
mi toplu sdzlesme gdriismelerinin 1995 yilindakinden ¢ok daha zor ge-
cecedini simdiden soyleyebiliriz.

Glmrik Birligi ile birlikte cesitli iskollarinda biyik bir sikinti ya-
sanacaktir. Bu isyerlerinin bir bldmi kapanacak veya kiigiilecek, gok
sayida isci isten ¢lkarilacak, issizlik artacaktrr. Artan igsizligin isci sinif
ve sendikacilik hareketi izerindeki etkisi ise son derece olumsuz ola-
caktr.

Bazi isletmeler, Avrupa Birligi'den gelen mallar karsisinda rekabet
edebilmek icin teknolojilerini gelistirecektir. Ancak teknolojik gelisme
belirli bir siire alacaktr. Bu sire iginde isciler dzerindeki haski artacak,
gercek isci Ucretleri dustrtilecek, calisma kosullar kbtiilesecek, s
salgi ve is givenligi Gnlemleri yice ihmal edilecekir.

Kk ve orta biiydklikteki isletmelerin bir bolimi, ayakta kalabil
mek icin yerli ve yabanci kacak is¢i kullanimini artiracak, kiigik atelye-
lerde fason (iretime ve eve is verme sistemine kayacaktr. Ozellikle teks-
fil iskolunda zaten yaygin olan eve is verme sistemi aftindaki sémird,
Onimiizdeki yilarda hizla daha da artacaktr, isyeri sahibiyle birlikte
birkag kisinin calistid kiigik atelyeler de yaygmnlasacaktr,

Bltiin bu gelismeler, siyasal ve ekonomik nedenlerle kirsal bolge-
lerden kentlere hizli bir gdgiin yasanmasyla biltiinlestiginde, isci sinif
ve sendikacilik hareketi icin zor bir dénem yasanacaini géstermekdir

Dider taraftan, Sermayenin ve hikimetlerin bu acimasiz tavr, mi-
cadeleci sendikalara duyulan gereksinimi daha da artiracaktrr. Uluslara-
rasl sendikal iligkiler de gelisecekr.

Glmrik birlidi sdreci ilk asamada isci sinifi ve sendikacilik hare-
ketini zayiflatacaktir. Eger sendikacilik hareketi toplu sozlesme sendika-
cligini asabilirse, mesru ve demokratik eylemleri daha etkili bir bigim-
de stirdirebilirse ve dijer toplum kesimlerin de 6nciisii olabilirse, ser-
mayenin bu acimasiz politikasi cok daha giiclii ve politize bir sendika-
cilik hareketi yaratacaktr. Bu déniisiim gerceklestirilemezse, sendikaci-
Iik hareketini biyiik sikintilar bekliyor demextir.
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O Idukca zor bir dénem-

den gectik. isciler cal-
sanlar dar ve sabit gelirler acima-
siz bir ekonomi politikasina
kurban edilmek istendi! Eger
TURK-iS'in etkili ve kararli miica-
delesi olmasaydi memurlarda
emeklilerde rant c¢ikarcilarinin
uyguladiklari ekonomi teréri al-
tinda inim inim inleyeceklerdi.
Kizilay meydanina biyuk bir ce-
saretle inen yarim milyona yakin
emekginin  kararlh ve gur sesi
orta diregin kismen rahatlamasi-
na ve bu kesimin nefes almasina
sebep oldu.

1995 yilini ¢ok ¢etin gecgen
Toplu is Sézlesmesi muzakerele-
rini on ay gibi bir stire kamu
oyunu mesgul ettigi iktidar parti-
ler ile iplerin koparildigi iktidarin
buyuk ortaginin cahsanlan 6zel-
likle isgileri defterinden sildigi
bir yil olarak hatirlayacagizl Yine
bu yili kaprisler ugruna kurulan
azinhk hikimetinin glven oyu
alamiyarak distigu DYP-CHP ko-
alisyonunun yeniden kurularak
Ulkeyi secime gotuardukleri biryil
olarak anacagiz. 1995 yilinin
6zellikle son aylari TURK-IS On-
yedinci Olagan Genel Kurulu ile
Tiarkiye'nin BAB Gumriuk Birligi-
ne kabul edildigi bir olarakta ha-
tirlanacaktir.

TURK-iS'in son genel kurulu
basarinin gérmezlikten gelindigi
akil almaz bir se¢im muicadelesi-
nin bdtin deger yargilarint alt
Ust ettigi ber genel kurul olarak
ta aci bir tebessumle hatirlana-
caktir. 1983 te Sadik Side Sev-
ket Yilmaz uyusmazhginda oldu-
gu gibi genel kurul bu kez de
demokratik gelenegi surdirmis
ve uyusmazlik halinde bulunan
liderlerin birlikte hizmet verme-
lerini ve aralarindaki uyusmazligi
gidermelerini istemistir. Genel
Kurulun iradesini ydneticilerin
sayg! ile karsilayacaklari ve etek-
lerindeki taslar atarak hizmet
Uretmeye yoOnelecekleri ortak
istek ve dilek halindedir. TURK-
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BIR YIL DAHA
GERIDE
KALDI

iS'i gerek demokratiklesme ge-
rekse Ucret adaletini saglayarak
Milli  gelirden gereken payi
almak yolunda énemli hizmetler
beklemektedir. 1996 yilindan
baslayarak dort yil icin goreve
getirilen ydnetim kadrosu ciddi
bir planlama ve calisma progra-
mi hazirlayarak énamuzdeki yil-
larin ¢ahsanlari¢cin daha huzurlu
yillar olmasini saglamada stin
gayret gosterecekleri bekleniyor.

Gumruk Birligine Turkiye'nin
kabuli ge¢ kalmis tersine cali-
san bir mekanizmanin ilk adimi-
dir. Getirecegi kadar goturecegi
de vardir. Calisanlar emek verim-
liligi tcret adaleti agisindan Avru-
pa ulkeleri ile Turkiye arasinda
onemli bir kopribasilik gorevi
yapabilirler. Demokratiklesme-
nin hizlandirilmasi, Ekmek Baris
ve Ozgurlik kavramlarinin toplu-
mun bitin kesimlerini kapsaya-
cak bir bicimde etkinlestiriimesi
ve Sosyal Glvenlik semsiyesinin
genisletilerek ilgili kurumlarm
tek ¢ati altinda toplanmasini sag-
layabilirler. issizlik sigortasi ve is
glvencesi yasalari bu dénemde
hizla hayata gecebilir.

Ulkemizdeki butiin sorunlarin
kademe kademe ¢d6zimuinde Av-
rupa ile isbirliginde yarar vardir.
Ulusal degerlerimizi yitirmeden
kendimizi AB toplulugu karsisin-
da hor gérmeden uygar iliskileri
gelistirerek taraflarin ¢ikarma bu
isbirligi gelistirilebilir. Unutmaya-
lim ki Avrupa'da enflasyon tek
rakamhdir. Ulusal gelir duzeyleri
bize gore daha yiksektir.

Enflasyonu kararli bir bigim-
de duaslrerek tek rakamh hale
getirip sanayilesmeyi kamgilaya-
rak fert basina dusen geliri arti-
rarak verimliligi mutlaka g6z
oéniinde bulundurarak ikibinli yil-
lara bir muasir medeniyet Ulkesi
olarak kavusabiliriz. Ulusal onu-
rumuzu ihmal etmeden ufkumu-
zu gelistirmede Bilgi toplumu ha-
line gelmede sayisiz yarar vardir.
Bu hem ulkemizde c¢alisanlarin
hem de gurbette yayayip calisan
vatandaslarimizin ortak onuru-
dur.

Zeki ve Caliskan bir millet ol-
dugumuz isbatlamanin tam za-
mandir. 1996 ve ileriki vyillar
1995 aratmasin ve ¢ok daha
guzel basanl yillar olsun dilekle-
rimizi ortak dusince haline geti-
relim. Nice Yillara.
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SOSYAL GUVE

NLIK

Sosyal Guvenlik Uzmani

Sosyal Glivenlikte Gelismeler

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa gére alinacak

prim ve verilecek ddenekler ile badlanacak gelir ve aylik-
larin hesaplanmasina esas olacak gosterge ve Ust gos-

terge tablolari,

15.11.1995 tarihinden gegerli olmak

Uzere degistirilmistir.

Bu degisiklikle, her derece ve kademedeki gdsterge-

lere 3478 puvan ilave olunmustur. Evvelce 2335 olarak
distnilen bu artisin sonradan daha yiksek bir oranda

Tarih Asgari Kazang
1.11.1995-14.11.1995 649.418.-
15.11.1995-30.11.1995 4.171.056.-
Toplam...... 4.820.474.-
1.12.1995 7.820.730.-

gerceklesmesi, 24 Aralk genel secimleri ile ilgili goril-
mektedir.

Yine 15.11.1995 tarihinden gecerli olmak Uzere
memur maas katsayl da 1225'den, 1695'e yukseltilmistir.

Gosterge tablolarinda yapilan yeni diizenlemeler so-
nucu;

Gisterge Tablosu Ust Gisterge Tablosu

Taben gisterges 1136+34784614  Taben gistergesi
Is Kanuna Tabi Azami
isyerlerinde Asgari Kazang
3.801.588.- 3.801.588.-
4.512.000.- 9.155.712.-
8.313.588.- 12.957.300.-
8.460.000.- 17.166.960.-TL

Prime esas yeni kazanclara gore is¢i ve isverenlerin Kasim 1995 ayinda ddeyecekleri primler:

1) Prime esas kazancin isciler

alt sinirina gore, (4.820.474) 674.866.-
2) Asgari Ucrete gore 1.163.902.-
(8.313.588)

3) Prime Esas Azami

Ucrete Gore 1.814.022.-
(12.957.300.)

Aralik 1994 ve takip eden aylarda da;

1) Prime esas kazancin alt sinirina

gore (7.820.730) 1.094.902.-
2) Asgari Ucrete Gore 1.184.400.-
(8.460.000)

3) Prime esas azami

kazancina gore (17.166.966) 2.403.374.-

olacaktir.

15.11.1995 tarihinden itibaren emekli isciler de;

Aylik Ayhk Sosyal Toplam
Baglama Yardim
Orani Zammi
Bin
Asgari aylk %60 4.692.438 4.690 9.382.438
gostergesi
(4614-5178)
Ortalama Aylik %60 4.977.198 4.690 9.667.198

Gosterge
(4894-7653)
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Isverenler (%19.5) Toplam (%33,5)

939.992.- 1.614.858.-
1.621.150.- 2.834.100.-
2.526.674.- 4.340.696.-
1.525.042.- 2.619.944 -
1.649.700.- 2.834.100.-
3.347.557.- 5.750.931.-TL.
Ayhk Ayhk Sosyal Toplam
Baglama Yardim
Orani Zammi

Bin
%60 5.266.026 4.690 9.956.026
%60 7.783.101 4.690 12.473.101
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1700+3478=5178
Tavan gostergesi
6650 + 3478 = 10128
yukseltilmis bulunmaktadir.

Tavan gostergesi 1696+3478 = 5174

Yine yapilan bu dizenleme sonucu prime esas ka-
zanglar da;

Emekli aylig alacaklardir. Tabidir ki 5000 ginden
fazla 6denen her 240 gin malulluk, yashlik ve 6lim si-
gortalar primi ile kadinlarin 50, erkeklerin 55 yasindan
sonra doldurduklari her tam yas igin bu oranlar yizde 1
artirlmaktadir.

TURK-IS Arastirma Merkezi tesbitlerine gore; Ekim
1995 ayinda 4 kisilik bir ailenin asgari gida giderlerinin
11 milyon 984.000.-TL. oldugu diistnilirse, gosterge ve
katsayilardaki artislara ragmen is¢i emekli aylklarinin
bugilinden yetersizligi kendiliginden anlasilir.

Bir de madalyonun gdriinmeyen yizi vardir. 1994 yi-
lindan gelir ve aylik almakta 2 milyon 175 bin 149 kisinin,
1 milyon 597 bin 486'si gosterge tablosundan, 577 bin
663U de Ust gosterge tablosunun degisik kademelerin-
den aylik almaktadirlar. Yani aradaki oran 1/3't{r.

Ayrica gosterge tablosundan aylik ve gelir almakta
olan 1 milyon 597 bin 486 kisinin 991 bin 360" ortalama
gostergenin (4894) altinda bir géstergeden aylik ve gelir
almaktadirlar. Bir baska ifadeyle, bu kisiler gésterge tab-
losundan aylik ve gelir almakta olanlarin yiizden 62'sini
olusturmaktadirlar.

Sosyal guvenlik kuruluglarinin evrensellesen uygula-
malarinda “Edim-karsi edim” kural, yani sigortalanan
risk karsiliginda prim alinmasi ve gerekli 6demelerin de
bu sekilde biriken ve degerlendirilen kaynaklardan yapil-
masi ilkesi vardir.

506 sayili Kanunun “Gunlik Kazang Sinirlar” baslik-
I 78. maddesini degistiren bir kanun tasirisi TBMM Sag-
ik ve Sosyal isler Komisyonunca sosyal kesimlerin isgi-
isveren gorist alinmadan kabul edilmis ve TBMM Genel
Kuruluna intakal ettirilmigtir.

Bu degisiklik kabul edildijinde prim hesabina esas
kazancin Ust sinirt asgari Ucretin 5 katina, bugin icin 42
milyon 3000 bin liraya cikarilacak ve fakat bu kesintiler
karsiliginda iscilere bir sosyal hak ve menfaat verilmeye-
cektir. Yani sosyal sigorta uygulamasi karsiliksiz bir ver-
giye donusturilmus olacaktir (*).

Gosterge tablolarinda yapilan bu yeni diizenleme-ile
riziko ortakh@ iginde prim ddeyerek emekli olmus kisile-
rin magduriyetleri de ortadan kaldinlmistir. Yine yukari-
da agiklanan “Edim-karsl edim” ilkesine de uyulmus bu-
lunulmaktadir.

Ayrica Kurumun prim gelirlerinde de belirli bir artis
saglandigindan denge korunmustur.

TBMM Genel Kurulunda goérusitlmek Uzere sira bek-
leyen tasari ile yapilmak istenen degisiklik sosyal sigor-
tacihgin kendi kural ve ilkelerine teknik yonden aykiridir.
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Yine Anayasa Mahkemesi (Esas 1991/5, karar 1991/
9, RG. 7.5.1992/21221, S. 17) karariyla “....siyasi iktidar-
lar, Sosyal Sigortalar Kurumunun ydnetiminde, sosyal si-
gortaciligin teknik gereklerine uygun hareket etmek zo-
rundadirlar...” yéniinde ictihat olusturmustur.

Anayasa Mahkemesi bir baska karariyla (Esas 1990/
28, karar 1991/11, AMKD. 27/1, S. 353) “... Anayasanin,
bireylerin gelecekte karsilasacagdi sosyal riskler karsisin-
da yoksulluga diismemeleri icin bunlara asgari dlgilerde
bir yasam diizeyi amaglandidi ve bunu bir hak olarak be-
nimsedigi tartismasizdir. Bu amag, sosyal sigorta kuru-
luslarinca kendi kurallari c¢ergevesinde yerine getirilir.
Bu kuruluslar Anayasal gérevlerini yapabilmek icin, dnce-
den gelir (prim) elde etmek ve bu gelirleri finansman yon-
temlerine gore degerlendirmek, sonugta risklerle karsi-
lanlara kendi ilkelerine gére dagitmak ve diger
gorevlerini yerine getirmekle yikumltdir. Sosyal sigorta
kuruluglar gorev ve yukimluliklerini yerine getirmek icin
zorunlu olarak sosyal sigorta hukukunun ilkelerini uygu-
larlar...” seklinde de goris olusturmustur.

Bu kararlar ve burada yer veremedigimiz yiksek
mahkemenin diger kararlari, sosyal sigortacilikta karsili-
ginda yeni hak ve menfaatler taninmadan prim alinma-
yacaginin bir gdstergesini olusturmaktadir.

Dogrusu yukarida agiklandigi sekilde gosterge tablo-
lar, sosyal yardim zamlari ve memur maas katsayisin-
daki artislarla isgilerin ve is¢i emeklilerinin hak ve menfa-
atlerinin korunmasidir. Bu da yapilmistir. Yine katsayi
ve gosterge tablolarindaki artiglar Kurumun prim gelirleri-
ni de musbet yonde etkilemistir. TBMM Genel Kurulunda
gorusulmek Uzere sira bekleyen tasarinin ya geri cekil-
mesi veya kiguk duruma dusirilmesi kaginilmaz bir
d' rum olarak gortlmektedir.

Bu zarari durum iscilerin ve is¢i emeklilerinin haklari-
ni koruyacagi gibi, yine is¢i ve isverenlere yukletiimek is-
tenen mali kilfeti de ortadan kaldiracak asil 6nemli
olani, Anayasanin sosyal hukuk devleti ilkesine de
uygun diisecektir.

Sosyal sigorta uygulamalarini tek tarafli diizenleme-
ler, sosyal givenlik hak ve menfaatlerini kisittamalar ve
idari para cezalan ile yuritmekte beis gdérmeyen bir zih-
niyetin karsiiginda yeni bir hak ve menfaat getirmeden
vergi misili sigorta primi toplamak istemesini ve bu kolay
finansman yolunu yasallastirmak yoniinde epey yol ka-
tetmis olmasini yadirgamiyoruz.

Bu tutum yonetenlerin sosyal glvenlige bakisinin bir
goruntistini - olusturmaktadir. isciler ve isci emeklileri
hatta isverenler ydninden asil aci olan durum bu zihni-
yetin ydnlendirecegi sosyal giivenlik hizmetlerinin etkinlik
ve yayginlik yonaddr.

Ulkenin ve iscilerin artik verimsiz diizenlemelere ve
tekrarci gabalara ihtiyaci ve tahammdlleri yoktur. Onun
icin de, prime esas kazancin Ust sinirini cari asgari Ucre-
tin 5 katina ¢ikaran tasari geri ¢ekilmeli veya Genel Ku-
rulca reddolunmalidir.
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URK-iS ARASTIRMASI

ARALIK 95 GIDA HARCAMASI

Dort kisilik ailenin aylik gida harcamasi 13

milyon sinirna dayandi.

Asgari Ucretli calisanin iki aylik geliri gida

harcamasini karsilamiyor.

Ulkemizde siiregelen fiyat artis-
lari nedeniyle, 6zellikle dar ve sabit
gelirli genis halk kesimlerinin gin-
Ik yasam micadelesi giderek zor-
lasmaktadir. Yapilmak gereken ula-
sim, giyim, saglk, egitim, kira,
elektrik, su, yakacak gibi zorunlu
harcamalar, zaten bugunki kosul-
larda bir ailenin yeterli ve dengeli
beslenebilmesi icin aile bultgesin-
den gidaya yeterli payin ayriimasi-
na imkan vermemektedir. Bu du-
rumda dar gelirliler basta olmak
Uzere calisanlar, ancak gunlik ya-
samlarini surdirebilecek beslenme-
yi gergeklestirmek zorunluluguyla
karsi karsiya kalmaktadir.

TURK-IS Arastirma Merkezi ta-
rafindan, calisanlarin yogun olarak
alis veris yaptiklari yerler dikkate
alinarak surekli olarak yapilan piya-
sa arastirmasi, aile butcesinde
onemli bir agirfiga sahip olan gida
harcamasi tutarinin  Arallk 1995
ayinda da arttigini ortaya ¢ikarmis-
tir. Arastirma sonucuna gore; aile
butcesinin  vazgecilmez kalemini
olusturan gida harcamasi tutar
Aralik ayl itibariyle bir 6nceki aya

* Fiyat artislarinin aile bitcesine getirdigi aylik ek

yuk 361 bin lira... Bir yillik ek yuk ise neredeyse
bir aylik net asgari tcret kadar: 5 milyon 497

bin lira...

* Gida yanisira yapillmasi gereken giyim,
saglik, esitim, ulasim, kira, elektrik vb.
harcamalar da dikkate alindiginda yasam
mucadelesini surdurmek giderek zorlasiyor.

gore yuzde 2.9 oranindaki artis
gostererek onii¢ milyon sinirina da-
yanmis ve 12.778.000.-TL'na ulas-
mistir. S6z konusu artisin yalnizca
Aralik ayinda aile biitgesine getirdi-
gi ek yuk 361.000-TL olmustur. Ay-
lik gida harcamasi tutari bir dnceki
Aralik ayina gore neredeyse asgari
Ucret kadar artis gostermistir.

Bilimsel veriler esas alinarak
farkli yas gruplari itibariyle olusturu-
lan gida harcama kalibina gore,
dort kisilik ailenin Aralik’95 ayinda
yapmas! zorunlu asgari harcama
tutari, bir dnceki ay ve bir dnceki yil
ile kiyaslamali olarak asagida yer
almaktadir.

Gida igin her ay yapiimasi zo-
runlu bu tutar bile, “calisanlarin ge-
¢im sorunu”nun boyutunu ortaya
koymasi bakimindan anlamldir!
Calisanlann karsi karsiya birakildi-
g1 olumsuz ekonomik kosullar 6n-
celikle gelir ve refah dizeyinde et-
kisini gostermektedir.

Bugun itibariyle net asgari Ucre-
tin 5.514.193.-TL/Ay, ortalama me-
mur maasinin (yapilan erken genel
secime de baglh olarak) net

DORT KIiSILIK AILENIN AYLIK GIDA HARCAMASI (TL)

Aralik'94
Yetiskin isgi 2.443.000.-
Yetigkin Kadin 1.575.000.-
15-19 Yas Grubu Gocuk 1.995.000.-
4-6 Yas Grubu Gocuk 1.268.000.-
TOPLAM 7.281.000.-
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Aralik'94 Aralik'95
4.404.000.- 4.528.000.-
2.619.000.- 2.696.000.-
3.373.000.- 3.432.000.-
2.021.000.- 2.122.000.-

12.417.000.- 12.778.000.-

12.665.000.- TL/Ay, kamuda cali-
san is¢inin giydirilmis ortalama Uc-
retinin net 21.077.000.-TL/Ay oldu-
gu ortamda, bir ailenin yasamini in-
sanca surdurmesi olanaksiz hale
gelmigtir.

Devlet istatistik Enstitiisii tara-
findan yapilan “hanehalki tiketim
harcamalari anketi” sonucuna gore;
bir aile, aylik toplam harcamasinin
% 40.12'sini gida icin yapmaktadir.
Asgari Ucret belirlemesi yapilirken
de bu oran esas alinmakta ve bir
ay, gida yanisira giyim, ulasim,
saglik, egitim vb. icin yapiimasi ge-
reken toplam harcama tutarina ula-
sllmaktadir. Ayni hesaplama yonte-
mi kullanildiginda, 1995 yili sonu iti-
bariyle varolan tlke kosullarinda in-
san onuruna yarasir bir yasam sir-
direbilmek i¢cin yapilmasi gereken
asgari harcama tutari net 31,5 mil-
yon lira olmaktadir.

Ote yandan, yapilan piyasa be-
lirlemelerine gore, calismaya baz
olusturan bazi gida maddeleri fiyat-
lan ve yillik fiyat artiglari asagidaki
tabloda yer almaktadir. Aylik gida
harcama kalibi icindeki farkh agir-
liklari nedeniyle yansimalari da
farkli olan bazi temel gida maddele-
rindeki fiyat artiglari 1995 yils itiba-
riyle sdyle olmustur: Ekmek yuzde
50, et yiuzde 112, yumurta ylzde
133, beyaz peynir ylizde 67, toz se-
ker ylizde 96, nohut ylzde 35, kuru
fasulye yiizde 20 oranindadir. Ayni
dénemde mevsim degisiklikleri ne-
deniyle her dénem degisik trtinlerin
hesaplamada dikkate alinmasi so-
nucunda mevsimlik sebze ortala-
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mas| yuzde 77.1, meyve ortalamasi
yuzde 114.2 oraninda artis goster-
mistir.

Ozellikle 1994 yilinin  Nisan
ayinda uygulamaya konulan “eko-
nomik dnlemler” sonucu temel mal
ve hizmetlerde meydana gelen fiyat
artislar gida maddelerinde de ken-
dini gostermis, iki yillik sure icinde
¢ogu maddenin fiyatindaki artis 3-4
kat olmustur.

Aylik gida harcamasindaki degi-
simin yer aldi§i tablo incelendiginde
de gorilecegi Uzere; “5 Nisan Ka-
rarlar” ile birlikte dnemli dlglide art-
mis olan aylik tutarin yansimasi
1995 yilinin ilk yarisinda devam et-
mis, ancak takip eden aylarda
mevsim kosullarinin etkisi ve erken
genel secim nedeniyle biyuk 6lci-
de ertelenen kamu zamlarina bagli
olarak fiyatlarda nisbi bir yavaslama
ortaya c¢ikmistir.

1993 yilinin son ay! itibariyle
oniki aylik gida harcamasindaki ar-
tisin yuzde 70.5 oraninda oldugu
g6zonlnde tutuldugunda, 1994 yil
itibariyle yiizde 137.5 olan artis ora-
ninin 1995 yilinda yiizde 75.5'e ge-
rilemis olmasi dikkati ¢ekmektedir.
Ancak kuskusuz bu durum, “enflas-
yon disilyor” degerlendirmesi yapil-
masina yol acacak nitelikte degildir.

Nitekim, DIE tarafindan yapilan
kentsel yerler tiketici fiyatlar en-
deksinin Kasim’ 95 verilerine gore,
son oniki ay itibariyle gida fiyatlarin-
daki artis yizde 82.1 ve genel in-
deks ylzde 83.8 oraninda artis
gosterirken, ¢cogu Avrupa Ulkesinde
bu oranlar yiuzde 5'in altinda kal-
makta ve OECD ortalamasi hesap-
lanirken Turkiye'deki artis orani ha-
ric tutulmaktadir. Asagidaki tablo-
da, bazi Ulkeler itibariyle gida ve ti-
ketici fiyatlar indeksindeki on iki ay-
lik artis oranlari verilmektedir.

Aylik gida harcamasinda ulasi-
lan 12.778.000.- liralik dizey, asga-
ni diizeyde yapilacak aylik gida har-
camasini bile karsilamaktan uzak
gelir duzeyi ile calismak durumun-
da olan genis halk kesimlerinin kar-
sl karsiya kaldigi ekonomik ve sos-
yal durumu tim gercegiyle ortaya
koymaktadir.
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Bazi Gida Maddeleri Fiyatlarindaki Degisim (Tl/kg.)

Ekmek

Et
Yumurta(adet)
Sit

B. Peynir
Margarin
Toz Seker
Cicek yadi
Nohut

K. Fasulye
Piring
Sebze Ort.
Meyve Ort.
Makarna

(»)
Aralik'93
10.000.-
75.000.-

1.100.-
10.000.-
52.000.-

20.80.-
12.500.-
26.000.-
14.000.-
20.000.-
14.500-

8.600.-

8.300.-
15.000-

@
Aralik'94
24.000.-
170.000.-

3.000.-
24.000.-
120.000.-
64.000.-
23.000.-
70.000.-
63.000.-
79.000.-
44.000.-
20.830.-
17.140.-
28.000.-

®

Aralik'95

36.000.

360.000.-

7.000.-

30.000.-

200.000.-
100.000.-

45.000.-
90.000.-
85.000.-

95.000.

55.000.-

36.883?
36.714.
55.000.

21
(%)
140
143
173
140
131
208
70

169
350
295
203
142
107
87

312
(%)
50
112
133
25
67
56
9
29
35
20
2

711

114.2
%

Turk-is Arastirma Merkezi tarafindan hesaplanan gida harcamasindaki
degisim; bir 6nceki ay, yil sonu ve son on iki ay itibariyle asagidaki tabloda

yer almaktadir.

Aylar

Aralik'94
Ocak'95
Subat'95
Mart'95
Nisan'95
Mayis'95
Haziran'95
Temmuz'95
Agustos'95
Eylilr9s
Ekim'95
Kasim'9s
Aralik'95

Gida Harcamasindaki Degisim

Gida
Harcamasi
Tutar
(TLIAY)
7.281.000-
7.682.000.-
8.125.000.-
8.839.000.-
8.941.000-
9.672.000.-
9.680.000.-

10.140.000.-
10.740.000.-
11.407.000.-
11.984.876.-
12.417.000.-
12.778.000.-

Bir
Onceki
Aya Gore
Artis %
6.8

55

5.8

3.2

6.6

8.2

0.1

48

5.9

6.2

51

3.6

2.9

Aralik
Ayina
Gore
Artis %
1375
55
11.6
15.2
22b8
3238
329
393
47.5
56.7
64.6
70.5
¢ 755

Son
Oniki
Ayilik
Artis %
1375
148.0
1433
140.3
105.9
98.8
95.6
115.6
119.0
98.5
87.8
82.2
75.5

Secilmek Bazi Ulkeler itibariyle Gida ve Tiiketici Fiyatlari
Indeksindeki Degisim

ULKELER

ABD
Japonya
Fransa
Almanya
Yunanistan
italya
ispanya
Turkiye

AB

OECD

Gida Fiyatlar Artis %

27
0.3
14
18
7.0
7.0
4.7
82.1
2.8
6.6

Tuketici Fiyatlar Artis

%
2.8
0.1
15
2.3
8.9
5.6
47

83.8
3.2
6.5
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SENDIKALARIMIZIN AINT

TGS’nin AA
Sozlesmesi 16
Gazete

ve Ajans’da
Yurarlukte

Turkiye Gazeteciler Fendika-

s’’nin Anadolu Ajansi ile yaptigi

toplu is sozlesmesi 16 Gazete ve

Ajansta da yururlige girdi.

TUMTIS UYELERINE

Tumtis'e tye izmir Tasra Ambarlari
isverenlerinin sendikasizlastrma ama-
clyla tazminatsiz olarak isten cikardigi
iscilere yonelik baskilar surtyor.

21 Aralik giini vizite kagidi almak
isteyen iscilere taseron isgiler saldirarak
birgcogunun yaralanmasina neden oldu.

ERDEMIR'DE

Tirk Metal Sendikas Genel Bagkani
Mustafa Ozbek, Erdemir isglerinin kisa
bir sire sonra Turkiye'nin en iyi meas
dlan isgisi haline geleceijini bildirdi.

Sendikalar arasi yetki ihtilafi sebe-
biyle 16 aydir Toplu Is Sézlesmesi yapi-

40

28 Aralik tarihinde ise Tiirk-is Bélge
temsilcisi Mustafa Kundakgfninda bulun-
dugu bir basin toplantisinda Genel Bas-
kan Sabri Topcu, diger sendika yoneticile-
ri ve Uyelere yonelik yeni bir saldin ya-

sandi. Bu saldinda da birgok kisi gesitli
yerlerinden yaralandi.

‘YETKI’TURK

lamayan Erdemirde, yetkiyi mahkeme ka-
ran ile aldktan sonra, isglleri ziyaret igin
Kdz. Eredli'ye giden Turk Metal ve Awras-
ya Metal isgileri Federasyonu Genel Bas-
kan Mustafa Ozbek, Eredlide cosku ile
karsiland!.

Bakanlar Kurulu’nun 21 Arali®
1995 tarihli Resmi Gazete'de y"
yimlanan Tesmil Karar'na gor
basin calisanlarina ucret zamm'
sosyal haklar ve kidem tazmina
hesabinda artis saglandi.

Buna gore kapsama giren bj
sin kuruluglari; arasinda Yeni Asi
Hurriyet, Sabah, Tirkiye, Milliye
Meydan, Aksam, Posta, Yeni SCFTIL
tak, Yeni Yuzyl, Bugin, TakvinUlkemiz
Zaman, Milli Gazete ve yan kuntlar agis

luslari da bulunuyor.
sendikak

stir. isci

>odikasizla

BASKI

Sendikasizlastirmaya yonelik.; beon j* Qa]

saldirilar izmir'de artarak stirmektedir. , .
<nokrasini

Turk-Is dergisi olarak izmir Tasj* ejme p Q
Ambarlar iscilerinin hakli miJcadeIeIe_I_I_IRK
ni destekledigimiz bir kez daha duyul TQ

yoruz. trlarla, sof

_ nus ve to
METAL’'IN- « enbay

Gendl Baskan Ozbek, buradad |- YRK-1S
lendigi basin toplantisinda Erdemir}?
rinin halen 1 BAll 1994deki maagl

ilerimi:

gecinmeye calistigini soyledi. '96, uUlk<
Ozbek, daha énee Tiirk Metal”

g yetkiye itiraz ederek stzlesmeyi geg-

tiren DiSKe bagli Birlegk Metal-is ~ -almmas

dikasin sucladi. Ozbek, “Bu sendik umutla |

kiye muhatap bile olmamasina ragm[

isciden intikam alircasina. hala iifa e JRK-|S,

strdirmekte. Ama nafile” diye konugu
Mustafa Ozbek, Ocak ayinin

tasindan itibaren Erdemirde topM : JRK-i$,

lesme igin calismelara baslayacald&

ve stizlesmeden once iscllere tam> « ' sOsyal 1

d bir avans temin edeceklerini belin~ ISy On

sunlan styledi: “Onlimizdeki kisa ~A *

nemde Eredii'ye 3-5 trilyon liragire™:L.Till yerin

buranin ekonomisi canlanacak. CAil » .

stiper bir zam ve yikili paralar dacade- U K K -1¢ ]
Ozbek, yapllacak stzlesmede,

gen 16 aylik dénemin de dikkate dina

gn ve buna gbre zam talep edilece

sozlerine ekled.

iklarinin

TURK-IS « ARALIK



la ucret zamml

52 URK-IS YONETIM KURULUNUN

kidem tazmina

“e- YENIYIL MESAJ

Turkiye, Milliye

Fé?f'gtﬁn F2kvirrUtkemiz son yillarda tarihinin en btyuk bunalimdan birini yasamistir. 1995 yili ¢a-

ete ve yan kurumlar agisindan olumsuzluklarla gecen bir yil olmustur. Bu dénemde isci sinifimiza
sendikalarimiza yonelik IMF ve Diunya Bankasi kaynakli saldirilar had safhaya var-

---------------- igtir. Is¢i sinifimiza yonelen bu saldirilarin basinda 6zellestirme, taseronlasma ve

-ndikasizlastirma uygulamalari gelmektedir.
maa yonelikitvon Koalisyon Hukimeti doneminde, toplumun en demokratik kuruluslari olan ve

larsk "Yinokrasinin vazgecilmez unsurlarindan biri sayilan sendikalarimiza karsi sistemli
daak izir T epme politikalarr uygulanmistir.

Yrkez hadyur TURK-TS bu dénemde, basta kendi tyeleri olmak Uzere, sendikasiz iscilerle, me-
trlarla, sbzlesmeli personelle, emeklilerle, issizlerle birlikte btytk bir micadele yu-
~ Tius ve toplumun tim ¢alisan kesimlerinin sorunlarina sahip ¢ikmistir. Turkiye tari-
L’IN. en buyuk mitingini gerceklestirerek “tarih yazmistir”.
EIHEK Hjé\zbdr.;'URK'i§ Yonetim Kurulu olarak bu m[]cadeleye destek veren tum sendikalarimiza
mntherdemicipi  ilerimize tekrar tesekkir ediyor, onlara sukranlarimizi sunuyoruz.
riHjed’ '96, Ulkemiz icin refah, mutluluk ve toplumsal barisin yili olmahdir. Toplumu-
nodilrk Mitalind 6zgurlukel, esitlikci, demokratik ve adalete dayanan bir dizenin tlkemizde ha-
Bk N8 | si alinmasini, ekonomik ve sosyal alanda ¢agdas bir diizeye ulasmamizi sabirsizlik-

Ak ‘Busendikal  umutla beklemektedir,
dranasm g A

irzsa hla M 7JRK-IS, demokrasiye islerlik kazandirilmasini, ézellikle de calisanlarin demokra-
Orak v aklarinin ve 6zgurltklerinin biran 6nce gerceklestirilmesini istemektedir.

Erdemirde topiu ® JRK-TS, halkimizin bilyiik ¢ogunlugunun onayladigi cumhuriyetci, demokrat, la-
ne"gTere dmnifil msosyal hukuk devleti anlayisinin biran énce hayata gecirilmesini saglayacak bir
%Cﬁ“ﬂ? ﬁ’sé sy hiakimetinin olugturulmasml ve 8ene| se%imler oncesinde halkimiza verilen
IbilymliragireciLirin yerine geterilmesini istemektedir.

yik e dleacafURK-IS yonetim Kurulu olarak halkimizin yeni yilini kutlar, mutluluklar dileriz.

lecak segTeck,
ninckdidetedira e )
e zantdep edlee TURK-IS YONETIM KURULU
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TURK-IS VE BAGLI SENDIKALAR

Genel Bsk. : BAYRAM MERAL

TT H m 1

Bayindir Sokak No: 10 ANKARA

* Tel: 433 31 25-26-27-28-29 Fax: 433 68 09 - 433 85 80

TAFHM-i$

Genel Bsk. : SABRI OZDES

Bankaci Sok. No: 10

Tel : 419 04 56-(6 Hat) Kocatepe/ANKARA Fax: 419 38 47

ORMAN-Ii$
Genel Bsk. : SELAHATTIN GUNGOR

.Ata¢ Sok. Selam Apt. No. 1/5-10

Tel: 431 28 96 Yenisehir/ANKARA Fax: 434 12 67

TURKIYE MADEN-Ii$S
Genel Bsk. : H. HUSEYIN KAYABASI

Strasburg Cad. 7/4-5 Sihhiye/ANKARA
Tel : 231 73 55-56-57 Fax: 229 89 31

GENEL MADEN-Ii$

Genel Bsk. : SEMSi DENIZER

Mithatpasa Cad. Okul Sokak

Tel : (372) 251 32 04 ZONGULDAK Fax: 253 66 35

PETROL-IS

Genel Bsk. : BAYRAM YILDIRIM
Altunizade Mah. Kusbakisi sok. No. 25
Tel: (212) 391 66 67 Uskiidar/iISTANBUL Fax: 391 66 78

TEKGIDA-IS

Genel Bsk. : ORHAN BALTA

4. Levent Konaklar Sokak

Tel: (212) 264 49 96-97-98 Levent/ISTANBUL Fax: 278 95 34

SEKER-IS

Genel Bsk. : OMER GELIK

Karanfil Sokak 59 Bakanlklar/ANKARA

Tel :418 42 73-74 - 418 19 88 Fax: 43592 58

TEKSIF

Genel Bsk. : ZEKi POLAT

Ziya Gokalp Cad. Aydogmus Sokak No: 1

Tel: 431 21 70-71-72-73 ANKARA Fax: 435 78 26

DERI-is

Genel Bsk. : . YENER KAYA

Gengtirk Cad. Birlik Ishani 17/3 Fax: 528 62 07
Tel : 522 19 89 - 526 28 65 Aksaray/ ISTANBUL

AGAGjS

Genel Bsk. : GURAL ERCAKIR

Necatibey Cad. No: 20/22-23

Tel : 229 53 95 - 229 08 27 Fax: 231 52 19 Sihhiye / ANKARA

SELULOZ-iS

Genel Bsk. : MITHAT SARI

Ankara Cad. Ipek Apt.No: 87

Tel: (262) 321 18 99 IZMIT Fax: 321 34 51

BASIN-IS
Genel Bsk. : ALi EKBER GUVENGC
Hanimeli Sokak No: 26/6-7 Fax: 229 43 15

.Tel : 230 29 08-229 85 65 Sihhiye / ANKARA

BASISEN

Genel Bsk. : METIN TIRYAKIOGLU

istiklal Cad. 311 - Misir Han Kat: 4 Oda: 15

Tel : (212) 251 99 00 Galatasaray/ISTANBUL Fax :252 38 35

BASS

Genel Bsk. : TURGUT YILMAZ

Menekse 2 20/19 Kizilay ANKARA Fax: 418 36 93
Tel :418 89 09 - 418 49 57

TURKIYE CIMSE-iS

Genel Bsk. : TAMER ERALAN

Necatibey Cad. No: 20 Kat: 4 Fax: 251 95 79
Tel : 231 72 30 (5 Hat) Sihhiye / ANKARA

KRISTAL-IS

Genel Bsk. : MUSTAFA BAGGECI

Kazanci Yokusu, Agacciragl Sokak No: 3 Daire: 10

Tel : (212) 251 95 77 (3 Hat) Taksim / iIST. Fax : 251 95 79

TURK-METAL

Genel Bsk. : MUSTAFA O®ZBEK

Akincilar Sokak No: 14

Tel : 231 79 40 (4 Hat) Maltepe / ANKARA Fax: 229 77 14
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DOK GEMI-i$

Genel Bsk. : NAZIM TUR

Kucukpiyale Pasa Mah. Kizilay Meydani No. 24/26

Tel: 237 25 90 (5 Hat) Kasimpasa/ISTANBUL Fax: 237 39 89

TURKIYE YOL-iS

Genel Bsk. : BAYRAM MERAL
istanbul Cad. No: 58 Iskitler/ ANKARA
Tel : 342 22 40-51 Fax: 341 27 05

TES-is

Genel Bsk. : FARUK BARUT

Meric Sok. No: 23 Bestepe / ANKARA
Tel : 212 65 10 (20 Hat) Fax: 212 65 52

TEZKOOP-IS

Genel Bsk. : MUSTAFA BONCUKLU
Ucyildiz Cad. No: 29 Subayevleri - ANKARA
Tel : 318 39 79-86 Fax: 318 39 88

TURK KOOP-Ii$

Genel Bsk. : AHMET BALAMAN

izmir Cad. Fevzi Gakmak Sokak 15/11 Fax: 229 58 36
Tel : 230 08 55 - 229 44 80 Yenisehir/ ANKARA

TUMTIS

Genel Bsk. : SABRI TOPCU

Inkilap Caddesi No: 35/1 Aksaray/iISTANBUL
Tel : (212) 530 07 43 Fax: 588 26 20

DEMIRYOL-iS

Genel Bsk. : ENVER TOGOGLU

Necatibey cad. Sezenler Sokak 5/4

Tel : 231 8030-31 ANKARA Fax: 231 80 32

TURKIYE DENIZCILER

Genel Bsk. : TURAN UZUN

Rihum Cad. Denizciler Sokak No: 7

Tel: 244 48 38-249 56 29 Tophane/ISTANBUL Fax: 244 52 21

HAVA-IiS

Genel Bsk. : MUSTAFA YAGCI

incirli Cad. Volkan Apt. 66/1 Fax: 571 90 51
Tel : (212) 660 14 95 - 99 Bakirk6y/ISTANBUL

LIMAN-IS

Genel Bsk. : HASAN BIBER

Necatibey Cad. Sezenler Sokak 4/5

Tel : 231 74 18 Fax: 230 24 84 Sihhiye / ANKARA

TURKIYE HABER-Ii$

Genel Bsk. : CENGIZ TEKE

Kaltir Mah. Yuksel Cad. No: 38 YenisehirrANKARA
Tel : 431 90 44-45 Sihhiye/ANKARA

SAGUK-IS

Genel Bsk. : MUSTAFA BASOGLU

Necatibey Cad. 23/9-10

Tel : 231 80 45 Fax: 230 23 96 Sihhiye / ANKARA

TOLEYIS

Genel Bsk. : CEMAIL BAKINDI

Inebey Mah. Kuguk Langa Cad.No:16/18 Kat:1 Bilir is Mrk.
Tel: 530 73 82-585 52 07 Fax: 530 72 99 Aksaray/ISTANBUL

TURK HARB-i$

Genel Bsk. : IZZET CETIN

inkilap Sokak 20

Tel : 417 50 97-98-99 Kizilay/ANKARA

TGS

Genel Bsk. : ZIYA SONAY

Basin Saray! Kat: 2 Fax: 511 48 17

Tel : (212) 514 06 94-96 Cagaloglu/iISTANBUL

TURKIYE BELEDIYE-Ii$

Genel Bsk. : EFENDI GUVERCIN

Yeni Selim Pasa Sokak No: 62 Fax: 513 93 68
Tel : 513 82 54-55-56 Aksaray/ISTANBUL

TURK-SEN

Genel Bsk. : ONDER KONULOGLU

A. Sehit Mehmet R. Hiiseyin Sokak Fax: (0392) 228 78 31
Tel : 227 24 44 Lefkose / KIBRIS



