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SUNUS

Calisma hayatinda iSCiYi, iISVERENIi, URETIiMIi VE MIiLLI EKi
olumsuz yonde etkileyen unsurlarin basinda kuskusuz Iskazalan ve Mest-
liklan gelmektedir. Insan haklarina saygili gelismis ulkeler aldiktan tedl
kazalari ve meslek hastaliklanni en aza indirmeyi basarmislardir. Buna k
kemizdeki uygulamalar ve ona bagli gelismeler maalesefigacici degildir.

ilkemizdeki bu olumsuz gelismeler, genel olarak ilgili mevzuatin amacuiu. uygun
olarak uygulanmamasi, gerekli tedbirlerin (Ummamasi ve yeterli denetimin yapil-
mamcisindan kaynaklanmaktadir. Bu yuzden her yil binlerce insan hayatini kay-
betmekte, sakat kalmakta, meslek hastaligina yakalanmaktadir.

Uluslararasi Calisma Teskilati (ILO) 'nin tGzerinde énemle durdugu bu amacla
sbzlesme ve tavsiye kararlan gelistirdigi gézénune alindiginda sorunun milli seviye-
nin Gstinde ve milletlerarasi boyutta oldugu gérilmektedir.

Ulkeler, bir yandan kendi bulgu ve deneyimlerini, éte yandan ILO'nun koydugu
kurallan esas alarak sonina ¢ézim aramaktadirlar. Alinan tedbirler bizde oldugu
gibi, kagit tzerinde ve gostermelik degil, isin 6ziine donik kedici ve sonug alicidir.
Once insan sonra iretim noktasina ulasan bu uluslararasi anlayis, Glkemizde once
URETIM sonra insan anlayisindan heniz kurtarilamamistir. Bu alanda diger llke-
lerden geri olusumuzun baslica sebebi budur.

Diger ulkelerle mukayese edildiginde Turkiye'nin en fazla iskazisina maruz kal-
digi gérilmektedir. Son bes yilda meydana gelen iskazasi 515.881'dir. Bu kazalar-
da 6894 isc¢i hayatini kaybetmistir. Kaybedilen isgini 12.566.207'dur. Istatistik-
lerde yillar itibariyle iskazalannda kismi azalma goérilsede d6lumliu kazalarda artis
izlenmektedir. TURK-IS ve tyesi kuruluslar cesitli faaliyetlerle soruna kalici ¢ozim
aramaya devam etmektedir.

TURK-iS bir yandan ilgilileri uyarmakta onlara gérev ve sorumluluklari hatir-
latmakta, 6te yandan "isci Saghg: ve is Guvenligi* calismalarina cevre konusunu
da katarak "Cevre ve isci Saghg: . is Guvenligi" adi altinda; karma taban egitimle-
ri, "Ara Kademe Elemanlar Icin Is¢i Saghg: Ihtisas Programi" "Ara Kademe Tek-
nik Elemanlar icin ilk Yardim Kursu" ve "Riskli Iskollan igin 6zel egitim" c¢alis-
malarini siirdiirmektedir.

TURK-iS'in egitim faaliyetleri icinde ¢cok énemli bir yeri olan "Cevre ve is¢i Sag-
ligr - is Guvenligi" seminerleri konferans ve sempozyumlarla desteklenmektedir.

Yapilan egitimlerin kalicihgini saglamak icin, isci Saghg: ve is Guvenligi Mev-
zuati, Cevre ve isci Saghg: Ders notlari, Calisma Hayatinda Toplu Beslenme Yéne-
timi adli yayinlara ilaveten, ILO / TURK-iS ortak projesince hazirlanan: isyerinde
Gurilta. Isyerinde Kimyasallar, isyerinde I1SIG Kurullarinin Kullanilmasi, Caligir-
ken Bedeniniz ve Ergonomi konulu kitapgiklarin da basimi gerceklestirilmistir.

Uclinci baskist 1475 sayili is Kanununa gére iscilerden kesilen ceza paralan

hesabindan karsilanan bu kitap¢igin hazirlanmasinda emegi gecen. Dr. Turgut Ar-
tim, Emel Sahin ve Sebahattin Dertliye kiymetli katkilanndan dolayi tesekkir

ederiz.
TURK-IS YONETIM KURULU






BOLUM 1 — |$ GUVENLIGI HAKKINDAKI
HUSUSLARIN OGRENILMESI

1.0 |$GUVEN|_iGiNiN ONEMI
is 6grenilirken, dncelikle is givenligi kurallari

ogrenilmelidir. Her cesit is yapilirken guvenli-
ge dikkat edilmelidir.

is kazalarindan korunmak sadece uzmanlan il-
gilendiren bir konu degildir. Oncelikle sen ken-
dini yaralamadan nasil calisiimasi gerektigini
ogrenmeli, arkadaslarina da kendilerini tehlike-
lerden nasil korumalari gerektigini gostermeli-
sin. is yerinde is giivenliginin saglanmasinda
en 6nemli husus is¢inin bu konuda ¢aba sarfet-
mesidir.

11 IS KAZALARININ ETKILERI

Kazalarin sonuclari herkes igin acidir. Bir kaza
gecirirsen sunlardan yakinacaksin;

= Agr ve rahatsizlik,

« Gelirinde azalma,

= ise gidememe, gunlik yasamin zorlagsma-
sI. spor yapamamak.

Her yil Tarkiye’de yuzlerce insan iskazalar so-
nucu ©6lmekte, yaralanmakta ve sakat kal-

maktadir.

GUVENLIKSiZ GALISMANIN SONUCU iSKAZAS'OIH

V
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1.2 IS KAZALARINI ONLEMEK IiGiN
GEREKENLER

is kazalari toplum sorunu olarak ciddi boyutla-
ra ulasmistir. Tirkiye'de bu nedenle yizbinler-
ce is¢i enaz birgin isinden uzak kalmaktadir.
Buda enazindan bir milyon isgunu kaybidir. Bu
yuzden devlet ve is glvenligi kuruluslar kaza-
larin nedenleri hakkinda arastirmalar yapmak-
ta daha guvenlikli calisma yontemleri gelistir-
mektedir.

Arastirma sonucu bulunan bazi kaza nedenleri
asagida aciklanmistir.

= Geng isciler ve isinde yeni olanlar daha
fazla kaza yapmaya yatkindir

= Genel olarak, hemen hemen her yil, 10 is-

ciden biri kendisini iki haftadan daha ¢ok

isinden alikoyan kazalar gecirmektedir.

= Bunlar ortalama degerlerdir. Bazi iskaza-
larinda kaza yapma olasili§i digerlerine
gore cok yiksektir. Iskazalarini, givenlikli
calismay1 6grenerek onleyebilirsiniz.

Her Ug¢ is kazasindan ikisinde ¢alisanlar, disme,
kayma, yuvarlanma, hareket eden, disen, yuvar-
lanan aletlere veya maddelere ¢carpma sonucu
yaralanmaktadir.

Sagduyu ile ve genel is guvenligi kurallarina
uyarak kendi kendini incitecek kazalardan ko-
runabilirsin. 3u bélim is glvenligi kurallarini
6grenmek icin bir yardimcidir. El aletleri ve ma-
kinalarla ilgili is givenligi kurallari daha sonra-
ki bolumlerde verilecektir. Asagidaki grafik si-
ze kazalarin nasil olustuguna dair yardimci ola-
caktir.

Yanici, patlayici sicak maddeler™

asit veya kostiklerden olusan

kazalar ile radvasvon kazalari
Makinalarin neden
oldugu kazalar

Dusmeler

Atesli silahlarla olusan
kazalar, kendini 6ldirme
ve cinayet

Zehirlenme, suda bogulma
veya suya disme

Bilinmeyen kazalar

Motorlu ve diger
tasit kazalari

Diger

Kaynak : SSK, 1996 Yili istatistigi



13 iS KAZASI NEDENLERI

is kazalarinin ¢cogunlukla birden fazla nedeni
vardir. Kazalar, bunlarin ortadan kaldirilmasi ile
onlenebilir. Onemli olan kazaya neyin neden ol-
dugunu bilmektir.

Kazalarin iki ana nedeni vardir.
e Gulvenliksiz hareket,
= Guvenliksiz kosullar (durum).

Kazalar: bazi insanlarin is gtivenliginden yoksun
hareketleri ">e/veya guvenliksiz kosullar altinda
calismalari «?nucu ortaya gikar.

Asagida aciklanan bazi gij'er m calisma Or-
neklerini goérelim.

= Bir aletin, kullanimi konusunda gerekli
egitimi almadan kullanilmasi,

= Ara¢ ve gerecleri yanlis sekilde kul-
lanmak,

< isin gerektirdigi kisisel koruyuculari kul-
lanmamak.

(Ornegin, gerektigi halde koruyucu gozlik
kullanmamak)

< Etrafta dikkatsizce dolagsmak, saka-
lasmak,

< Acele etmek, kestirmeden gitmek icin
tehlikeli yerlerden gecmek,

< Digerlerini veya kendini isten alikoymak.

isci ile ilgili bazi guvenliksiz durumlari da
siralayalim

= Egitim eksikligi,

= Glvenlikli calisma yontemleri konusunda
bilgisizlik,

= Yapilan ise uygun giysi kullanmamak

< Donen kisimlari bulunan makinalarda.
uzun ve korunmamis saclarla calismak.=

= Gorme bozuklugu, isitme eksikligi gibi or-
ganik bozukluklar,

|
\

1S GUVENLIGI I¢IN - 1sina ortaminin
temizligini ve dizenim Koru

s\



1.4 GUVENLIKSiZ CALISMALARDAN
KACINMAK

Guvenlik disi hareketlerden kaginmak, sizin so-
rumlulugunuzda. Dikkatli ve givenlikli calisma-
y1 6gren Oikkatsizce yapilacak bir hareket ken-
dini ve digerlerini tehlikeye atabilir. Bu da se-
nin sorumsuzlugundan meydana gelir. Amirini
izle . - >Qgru calisma ydntemleri kullan.

1.5 GUVENLiIKSiZ DURUMLARI ORTADAN
KALDIRMAK

Asil olan, birlik halinde glivenliksiz durumlarin
gelismesini engellemektir. Guvenlikli ¢alisma
ortami sadece iyi ve glzel alet ile makinalara
sahip olmak demek degildir. Guvenlikli ortam
ancak isyerindeki iscilerin ortak cabalar ile
olusturulabilir. Guvenlikli calismada o6nemli
noktalardan birisi de igyerini temiz ve duzenli
tutmaktir. is cevrende kendinin ve diger calisan-
larin guvenliginden sorumlusun.

isyerindeki guvenliksiz durumlari disunin,
oérnegin;

< Kaygan zemin

= Koétu 1siklandirma,

< Duzensiz ve tozlu igyeri,

e Bozuk el aletleri,

< Koruyucusuz makinalar,

= Kotu sekilde istiflenmis malzeme.

Bunlardan baska, daha bircok kaza nedenleri
disundlebilir.

Bu konu hakkinda siz ne dusunursiunuz?

Kazaya neden olan hersey tehlikelidir. Bunlari
engellemek veya ilk anda anlamak kazalarin 6n-
lenmesinde ilk adimdir.

Neyin kazaya neden olabilecedi 6nceden bi-
linirse blylk zararlarin 6nlenmesi saglanir. Ka-
za nedenlerini ortadan kaldirmak i¢in bunlar ge-
cikmeden amire haber verilmeli ve fikir alin-
malidir.



1.6 IS GUVENLIGI BILINCINIiN
GELISTIRILMESI

Daha 6nceki bélimlerde ne okudugunu disun,
simdi kazalardan korunmanin énemini daha iyi
anlaman lazim. Bu ¢alismalarin gelismesi igin
hiiner ve egitim gereklidir. is hakkinda 6greni-
len her turlt bilgi yaninda, bu islerin guvenlik-
le nasil yapilacaginin da bilinmesi gereklidir. Bu
hayat boyunca surecek bir istir.

1.7 KAZALARDAN KORUNMA

Kaza nedenlerinin ortadan kaldirilmasi ile kaza-
lar 6nlenebilir. En iyi calisanlar dikkatli ve so-
rumlu olanlardir. Bu gibi 6zellikleri kazanarak
glvenli calisma saglanir. Bu kitap sana kazalar-
dan korunma egitiminde yardimci olacak ve,

« Genel davranislarin givenli olmasinin na-
sil saglanacagini,

« Guvenliksiz ortamin gelismesinin 6nlen-
mesini.

« Tehlike aninda ne yapilacagini sana gos-
terecektir.

Ne kadar kugik capta olursa olsun tum kaza ve
hasarli aletleri amirine bildir. Eger bildirmezsen
ufak hasarlar bile geliserek ciddi sonuglar
olusturur.
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KiSISEL KORUYUCU MALZEME



BOLUM 2 — CALISMA ALANI

Eviniz gibi isyerinizin de temiz ve diizenli tutul
masli gerekir. Kullanilan her aletin bell yerleri
olmali ve bunlar dizenli olarak oralarda tutul-
malidir. Buna “isyeri Diizeni" adi verilir.

= Bltun gegitleri, koridorlari ve cikislari en-
gellerden ve atik maddelerden temizle,

= Boyalar, makina yaglari ve diger sivilar gi-
bi kaymaya neden olabilecek sivilari der-
hal dosemeden sil,

= is masasini ve yakin gevresini temiz ve dii-
zenli tut. ve atilacak malzeme parcalarinin
yigilmasina: izin verme,

< Calisirken d-.T ve malzemeyi dizensizce
dagitma.

= Kullanmayacagin aletleri yerlerine kaldir,
bu davranisin sadece giivenlik icin degil

onlari kullanacak arkadasin icin de ge-
reklidir

= Artiklar icin ¢op kutusu kullan.

< Malzemeyi dismeyecek, dolayisiyla teh-
like yaratmayacak sekilde yerlestir,

= Doseme lzerinde bulunan yuvarlak cisim-
ler son derece tehlikeli olur, onlari hemen
kaldir.

11



21 EL ALETLERI KULLANILIRKEN DiKKAT
EDILMESiI GEREKENLER
Agir cekic egmek icin
El aletleri yanlis kullanilirsa kazalara neden olur. fazla kuvvetli olabilir
Ayni zamanda eksik, kusurlu alet kullanimida
yanhistir. Bunun yaninda dogru aletin dikkatsiz-
ce kullanimi veya aletin givenliksiz bir sekilde

yerine kaldirilmasi kazalarin olusumunu artirir. E§me yoni mengenenin

- s icin uygun tip ve boyutta alet sectigin- STb”Itaraf'”a dogru
den emin ol, oimat

< Kullanmadan 6nce aletleri kontrol et, yip-
ranmis veya hasar gormus aletleri
kullanma.

« Aletlerin surekli bakimini yaparak onlari
iyi durumda tut. Kesici aletlerin, guveni-
lir olmasi icin keskin olmalari gerektigini
unutma.

< Her bir aletin dogru bir sekilde kullanildi-
gindan emin ol.

EL ALETIi UYGUN BOY ve TIPTE OLMALIDIR

12



2.2  MAKINALARIN KULLANIMINDA DiKKAT
EDILMESI GEREKENLER

Makinalar, yanlis kullanimlar1 veya hareket eden
kisimlarina dikkatsizce yaklasilmasi sonucun-
da ciddi yaralanmalara neden olurlar. Sadece,
kullanimi konusunda egitildiginiz ve ustalasti-
giniz makinalari kullanin. Kullanmaniz istenen
makinanin nasil kullanilacagini bilmiyorsaniz,
bunu sdylemekten korkmayin.

Parmaklarinizi makinanin haraket eden kisim-
larindan daima uzak tutun ve asagidaki kuralla-
ra dikkat edin.

« Koruyuculari tam gdrev yapmayan maki-
nalar hemen ilgililere haber verilmeli ve
koruyucusu uygun hale getirilinceye ka-
dar calistirilmamali.

= Yetki verilmis kisilerin disinda hi¢ kimse
makina koruyucusunu temizlemek ve yag-
lamak ic¢in yerinden cikartamaz.

= Ayar veya bakim icin makina koruyucula-
n yerinden alindiginda, makina c¢alistiril-
mamalidir.

« Makina koruyucularinin ve givenlik sis-
temlerinin her zaman calisir durumda ol-
masi saglanmalidir. Bazi makinalar iki
digmeye ayni anda basilarak calisabilir,
béylece iscinin ellerinin operasyon nok-
tasinin disinda olmasi saglanir.

< Makinada islenecek malzeme bir tesbit
plakasi yada uygun mengeneye tesbit
edilmeli, asla elle tutulmamalidir.

« Taslama makinasinin koruyucusunun ye-
rinde, is'in dayandigi tablanin uygun du-
rumda oldugunu ve tasin saglam oldugu-
nu kontrol etmeden calistirmayin.=

< Calisma sirasinda olusan talas, kirinti ve
bunun gibi parcalari el ile degil bir firca
ile temizleyin.

13



2.3 PORTATIF ELEKTRIKLi ALETLERIN
KULLANILMASINDA DiKKAT EDILMESI
GEREKENLER

Portatif elektrikli aletler dogru kullaniimadikla-
rn ve bakimlarinin yapilmamasi durumlarinda
mekanik ve elektriksel tehlikeler yaratirlar. Elek-
trik kazalarindan korunma, pekg¢ok degisik yon-
temlerle gerceklestirilir.

Bir metodda elektrikli aletler 3 ncu bir iletken
ile topraklanir. Bu iletken dogru bir sekilde ale-
te ve topraga baglanmalidir. Bunun igin 3 uclu
fis kullaniimalidir. Fis prize girdiginde aletin di-
sl, kasasi topraklanmis olur. Bu aletteki faz, ilet-
keninin bir ariza sonucu govdeye degerek elek-
trik carpmalarina neden olmasini onler.

Portatif elektrikli aletlerde 3 ug¢lu kablo kullanin.
Bu kablolar ve elektrikli aletler yetki verilmis bir
elektrik¢i tarafindan kontrol edilmelidir.

Ek bir givenlik olarak topraklanmis elektrikli
alet, bir izolasyon transformatériine baglanabi-
lir. Bu durumda topraklama sistemi calismasa
bile kesin bir giivenlik saglanmis olur. Higbir za-
man birden fazla elektrikli aleti bir izolasyon
transformatoérine baglamayin.

Topraklanmis elektrikli aletler icin baska bir ek
korunma sistemi de 3 uclu fisin is kazalarindan
koruyucu otomatik devre kesen 6zel bir alete
baglanmasidir. Mimkin oldugunca daima ek
koruyucular kullaniimahdir.

Baska bir metodta elektrikli aletlerin ¢ift izolas-
yonlu olmasidir. Bu, akim tasiyan bélum ile do-
kunulan metal kisim arasinda iki ayri izolasyon-
dan meydana gelir. Bu tur aletler topraklanma-
dan kullanilabilir.

= Elektrikli aletleri, gicinden fazla yUk-
lemeyin.

— Galismasi gereken voltajdan baska ge-
rilimde calistirmayin

— Bunun igin gerekli bilgiler aletin Uze-
rindeki etikette vardir

= Herhangi bir aleti kullanmadan 6nce ari-
zali olup olmadigini kontrol edin, kablola-
rin dugmelerin, fisin ve firca yuvalarinin
kirk veya hasarli olmadigindan emin olun.

= Dis govdesi kirik, kablosu asinmis, fis ve-
ya dugmeleri, hasarli olan aletleri asla kul-
lanmayin.

— Bu durumda aleti etiketle ve hemen
amirine haber ver

14



Portatif elektrikli aletin ¢alisan kismindan
tutularak tasinmasi veya bu kismindan
asilmasi yanlis bir harekettir.

Alet kullanilirken dikkatli bir sekilde tutul-
mali, yerine konulurken aletin ¢alismasi-
nin tamamen durmasi beklenmelidir.

Delen veya doénen aletler ile calisilirken
gerektiginde islenen malzeme uygun bir
sekilde tesbit edilerek guvenlik saglan-
malidir.

Aletin calismaya baslamasiyla yapacagi
hareketlere hazirlikli olunarak, alet sikica
tutulmalidir.

Delici aletlerin kullanimi sirasinda olus-
turdugu titresimlere karsi hazirlikh olun-
malhdir.

Aletin havalandirma delikleri kirli ve toz-
lu olmamalidir.

Aletin 1slanmamasina dikkat edilmeli,
nemli yerlerde calisirken cok dikkatli ol-
mali, 6rnegin lastik eldiven giyilmelidir.

Elektrikli aletler kullanilirken, baskalarinin

guvenligini de dustinmek gerekir.

— Acik uc¢lu kablolari insanlardan uzak
tut

— Delici alet kullanirken cevrene de dik-
kat et

— GCevrendekileri ucusan kivilcimlarin ve
sicak metallerin etkisinden koru (Perde
kullap)

— Prizde elektrikli alet unutma

Disgévde

Kablo

ALETIN HASARLI OLUP OLMADIGINI
KONTROL ET

ARIZALI ALETE UYARI ETIKETI TAK

ELEKTRIKLI VEYA DIGER ALETLERI GIKARMAK
iCIN CEKiCi iP KULLANIN

15



2.4  BASINCLI HAVA VE BASINCLI HAVA iLE
CALISAN ALETLERiI KULLANIRKEN
DiIKKAT EDILMESI GEREKEN HUSUSLAR

Basinc¢li hava bircok is alaninda, aletlerin calis-
tirllmasinda, soluma ve ocak yakmakta kullani-
lir. Basingli hava tasiyan boruyu diger borular-
dan ayirt etmeyi bilmelisin. Basingli havanin
yanlis kullanimlari énemli ve biytk zararlara yol
acar. Bu islerde kullanilan borunun basinci 690
kilopaskal ya da daha fazla olabilir.

= Basingli hava gelen boruda bulunan vana-
yI agmadan 6nce, hortumun basini hava-
ya kaldir, hava geldigi zaman yapacag: tit-
resimlere hazirlikl ol ve hortumda veya di-
ger kisimlarda hasar olmadigindan emin
ol.

= Higbir zaman basingli havayi elbiselerini
ve saglarini temizlemek igin kullanma, ku-
lak zar patlamalari ve g6z yaralanmalari
bu gibi hareketler sonucu meydana gelir.

= Bagka bir kisiye basin¢li hava tutma, bu
gibi durumlar ciddi yaralanmalara hatta
6lime neden olabilir.

= Parca temizliginde basin¢l hava hortumu-
nu lastik eldiven kullanarak tut.

< Tezgah Uzerine yada makine parcalarina
basin¢h hava tutma, metal talaslar yada
klicik parcalar cevreye sacilarak tehlike
yaratabilir.

= Basingl hava aletlerini degistirmeden on-
ce, vanay! kapa ve hortum igindeki basin-
c1 ortadan kaldir.

< Hortum icindeki havanin kesilmesi icin
hortumu katlamak dogru bir yol degildir.
Bu hortuma zarar verir ve pek guvenli de
degildir.

= Calistirma vanasi bozuk pnomatik alet
kullanmayin.

< Aletin dis mahfazasinin ve hava ¢ikis bo-
rusunun arizali olup olmadigini kontrol et.=

= Elektrikli aletlerde oldugu gibi bu aletle-

rin tutulmasi, calistirilmasi, durdurulma- T i
sI ve basing¢li havadan ayirilmasi islemle- I
rinde isglvenligi kurallarini izleyin. [“ }! M r

PARCALARI TEMIZLERKEN KIiSISEL
KORUYUCULARI KULLAN

16



25 KAYNAK iSLEMINDE DiKKAT EDIiLMESI
GEREKENLER

Kaynak yapan isgciler 6zel bir takim givenlik ku-
rallarini bilmelidirler. Kaynak yapilan yerin ¢cev-
resinde bulunanlar da asagida aciklanan genel
kurallara uymahidir.

= Calismasi hakkinda bilgi sahibi olmadigi-
niz egitilmediginiz ve yetki sahibi olmadi-
ginmiz, kaynakla ilgili hi¢ bir alete dokun-
mayin.

= Kaynak yakinindaki veya tezgahtaki sicak
metallerden sakinin.

« Yakininda iken, kaynak ark’ina asla
bakmayin.

= Kaynak yapilan bir atdlye veya bélmeye gi-
rerken c¢ok dikkatli olun.

17



BOLUM 3 — GUVENLIKSIiZ DURUMLARA
KARSI KORUNMA

3.0 GENEL

Guvenlikle ilgili olaylarda, genel davranislariniz-
da ve normal calisma alaninda, mimkin oldu-
gu kadar korunmaya dikkat edin. Bu da cevre-
nizdeki guvenliksiz durumlarin ortadan kaldiril-
masi ile saglanir. Givenliksiz durumlar, calis-
ma alaninizdaki, fiziksel kosullardan kaynakla-
nan alisik olmadiginiz yerlerde veya baska bir
calisma ortaminda glivenliksiz durumlara karsi
kendinizi koruyun.

3.1 BIiLDIKLERiIMiZ VE BIiLMEDIKLERIMIiZz

Modern endustride hi¢ kimse herseyi bilemez,
bir kisinin bilmekle zorunlu oldugu seyleri 6§-
renmek icin uzun zaman gerekir. Neleri bildigi-
nizin bilincinde olun, kendiniz veya bir baska-
sini dikkatsizliginiz ve bilgisizliginiz nedeni ile
zarara sokmayin. Sormakla gururunuz incinmez
fakat sormamak daha ¢ok sikintilara neden olur.

Bazi ulkelerde isgilerin bazi makina veya alet-
leri calistirabilmeleri icin belirli bir yasin tstin-
de olmalari gerekir. Bir cok yerde de elektrik is-
leri, giic makinalari, delici kaldirici makinalari
kullanan iscilerin 6zel ehliyetlere sahip olmasi
zorunludur. Elektrik isindeki bilgisizce girisim-
ler 6nemli kazalara neden oldugu gibi yasalara
da aykiridir.

= Cesitli is alanlarindaki yasal sinirlamala-
n égren ve bunlara uy.

= Kullanimi konusunda egitim goérmedigin
bir aleti calistirmaya ugrasma.

< Kullanmak zorunda kaldigin, fakat calis-
tirilmasi konusunda bilgi sahibi olmadigin
alet hakkinda amirinden bilgi al.=

< Acmak igin gérevli olmadigin higbir vana-
yi veya muslugu ac¢ma, borulari egip
bukme.

= Aliskin olmadigin durumlarda calisirken
daha dikkatli ol.
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3.2 AYDINLATMANIN ETKILERI

Verimli bir sekilde, kusursuz ve giivenli ¢alisa-

bilmek i¢in iyi aydinlatilmis bir ortama ihtiyaci-
niz vardir, isinizde gerekli kaliteyi elde etmek ve
iyi gorebilmek icin yeterli bir aydinlatma saglan-
malidir. Birgok is icin gerekli olan aydinlanma
gerek pencereden gines 1s1g1 yardimiyla dogal
olarak, gerekse elektrik lambalariyla yapay ola-
rak saglanir.

Sizinde 1siklandirma sistemine yardimci olarak
yapabileceginiz birtakim ufak ¢calismalar vardir.
Bununla birlikte aydinlanma hakkinda size yar-
dimci olacak birka¢ geregi bilmeniz faydali ola-
caktir.

iYi GORUS KOSULLARININ SAGLANMASI

Yaptiginiz isin etkin, dogru ve givenlikli olabil-
mesi icin gorme kosullarinizin iyi olmasi gere-
kir. Uygun nitelikte bir aydinlatma, yaptiginiz isi
daha kolay gérmenizi saglar. Bircok isyeri pen-

cere vb. yerlerden gelen giin 15101 ile birlikte ta-

vanlardaki elektrik lambalari ile aydinlatilir.
Ozellik gerektiren isler icin 6zel aydinlatma da
yapilabilir.

Aydinlatma konusunda 6greneceginiz bazi sey-
ler, sizin de aydinlatmaya yardimci olmanizi
saglar.

= Aydinlatmadan en iyi sekilde yararlanacak
bicimde calis

= Aydinlatma araclarini daimm en iyi durum-
da tut

— lIsiklandirma sisteminin kapasitesini
dusurecek 6nemli iki unsur vardir:

« Ampulin Ustindeki Kkir,

< Ampullerin eskimeye bagl olarak gicle-
rinin azalmasi

G6z kamastiracak derecede parlak, gérmeyi 6n-
leyen yansimalar gorus kabiliyetini kisitlar ve
kazalara neden olabilir. Ornegin, kisi, cok aydin-
lik bir yerden daha az aydinlik bir yere girdigin-
de gozleri degisen aydinlanmaya uyum sagla-
mak zorunda kalir. Bu kisa bir sirede meydana
gelir ve gozler yeni sartlara tamamiyle ayak uy-
duruncaya kadar strer. Bu sire icinde kisi go-
remedigi birtakim cisimlerle yaralanmalara ma-
ruz kalabilir. Goziin kamasmasi g6z hizasinda-
ki parlak bir ylzeyden yansimalar veya lamba-
ar tarafindan meydana gelir. Yerel aydinlatma-
ia kullanilan lambalarin g6z kamastirmasini 6n-
amek icin ¢evresine i¢i mat siyah boyali bir mu-
afaza gecirerek 1s1§in dogrudan goézinize gir-

s onleyin
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Hazir bu konulara deginmisken asagidaki du-
rumlara bir bakalim.

28

Aydinlanma degisikligine gozlerin alisa-
bilmesi icin, aydinlik bir alandan karanlik
bir alana girerken veya tersi, birkag¢ sani-
ye durun.

GCalistiginiz yerde kirli percereler, duvar
ylzeyleri veya lambalar aydinlanmayi en-
gelleyici faktoérlerdir. Bunu amirinize
bildirin.

Calistiginiz yerde herhangi bir lamba yan-
miyorsa amirlerinize haber verin.

Herhangi bir ampuliin bozulmus olmasi
digerlerinin de eskimis olabilecegine isa-
ret edebilir.

Yerlesik i1sik armatirleri ile oynamayiniz.
Bunlari tel veya iple yakininiza getirmeye
calismayiniz, 6nemli kazalara neden ola-
bilirsiniz.

Aydinlaticiyl yerinden oynatmak, diger ar-
kadaglarinizin gozlerini kamastirabilir ve

sabit kisimlarin gevsemesine neden
olabilir.

Pratik olabilirse, gorus alaninizin arkasin-
da kalan hareketli detaylari bir perde ile
ayirin.

Seyyar lambalarda bulunan ampullerin ko-
runmasi igin disinda bir muhafaza bulun-
mas! ve gozin kamasmasini engelleme-
si icin perde vazifesi géren bir koruyucu-
nun bulunmasi gereklidir.

\/YANMAYAN ISIKLARI HABER VER

Dikkatini dagitacak seyleri basit bir
perde ile engelle



3.3 ELEKTRIK GUVENLIGINi SAGLAMAK

Butln elektrik tesisatlarinin bakim ve onarim isi
elektrik konusunda uzman veya bilgili kisiler ta-

rafindan yapilmalidir. Batun diger calisanlarin
kendilerini elektrik kazalarindan sakinabilmeleri
icin elektrigin tehlikeleri konusunda bilgilenme-
leri gerekir, 6rnegin tavandaki gezer vinglerin
ciplak kablolari vardir. Ayrica isyerinin cesitli
bolimleri havai hatlarla baglanmis olabilir. Elek-
trikli aletler, seyyar lambalar ve elektrikli kay-
nak cihazlari da birer tehlike kaynagidir.

= Tavan yada yuksekteki iletkenler bir mu
hafazayla kapatilmis olsa da bunlar akim
gecirebilecegi icin dokunulmasi halinde
tehlike yaratabilir. Bunlara elle veya uzun
metal bir madde ile 6rnegdin ving veya yik
tastyicilari ile dokunulmamalidir.

= Seyyar lambalarin, elektrikli aletlerin kab-
lolari Uzerinden yik tasiyicilarinin veya
arabalarin gegcmesine izin verme.

Bu gibi durumlarda kablolarin i¢ kisimlari hasar
gorebilir ve bu hasarlar disaridan farkedilemez.
Elektrikli aletlerin baglanti kablolari, her biri ay-
rica yahtilmis ¢ iletkenden olusur ve bu G ilet-
ken musterek yalitkan bir kilif icerisinde bulu-
nur. Kablo tzerine disen agir bir madde veya
Uzerinden gecgen yik tasiyicinin tekerinin ezme-
si sonucu dis gérinuimuinde bir degisiklik ol-
maksizin igteki bir veya birden fazla iletken ke-
silebilir. Bu durumda topraklamasi kesilen por-
tatif alet ciddi bir tehlike kaynagi olabilir.

ELEKTRIK HATLARI YAKININDA GALISIRKEN
DIKKATLI OL
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Hicbir hasarli digme, priz veya aleti, ona-
rimi yapilmadan kullanma ve haber ver.

Kicluk de olsa gecirdiginiz her elektrik
carpmasini derhal haber verin. Carpildigi-
niz aleti bir elektrik¢iye kontrol ettirmeden
kullanmayin.

Toprak hatti veya toprak baglanti yerleri-
ni asla bozmayin.

— Birgok isyerinde toprak hatti olarak
¢iplak bir bakir kablo ya da bakir serit
doésenmistir. Makinalarin baglandigi bu
topraklama sistemi de, ¢elik bina iske-
letine veya su borularina baghdir. Top-
raklanmis bir makinanin yerini degis-
tirirken 6nce bir elektrikciye danisin.

Hicbir zaman kaynak makinasinin donus
teline (toprak) dokunma, bazen bu kablo-
nun kiskaci kaynak¢inin kontroll altinda
olmayabilir.

Elektrikli aletlerin yakininda veya icinde
olan yanginlarda mimkinse akim ana sal-
terden kesilmelidir. Sadece karbondiok-
sitim Halon’lu. kuru kimyasal veya kuru toz
seklindeki yangin sdnduruculerden yarar-
lanin, dzellikle yiksek voltajl aletlerin ya-
ninda sulu yangin soéndirtculer kul-
lanmayin.

Uzatma kablosu kullanilirken kablo, ma-
karasina siki bir sekilde sarili olmamali
dir. Isinma olabilir.

BCF
Yangin Séndurici

CO7?li yangin séndurici

\

C GRUBU ELEKTRIK
YANGINI



3.4 KALDIRMA VE TASIMA iSLERI

El ile kaldirma ve tasima, viicudu zorlayici islem-
lerdir ve sik sik kazalara neden olurlar.

Tasinma ve kaldirmada yanhs hareketler geci-
ci yada surekli sirt, bel sakatlanmalarina neden
olabilir ve bunlar zamanla ortaya ¢ikar. Bu isler-
de sakatlik ve kazalardan korunmak icin;

= Miumkinse mekanik yardimci alet kullan,

< Dogru kaldirma ve tasima ydntemini
ogren,

= Uygun Kkisisel koruyuculari kullan,

isyerlerinde mumkiinse el veya motorlu tasiyi-
cilar Forklift,silindirli, kayisl konveyorler, kal-
diricilar, palanga sistemleri, krikolar ve vincgler
kullaniimalidir.

Agir malzemeyi tasirken veya kaldirirken celik
maskaretli giivenlik ayakkabilari veya botlari gi-
yilmelidir. Keskin veya sivri, keskin kenarli mal-
zeme tasinacagl zaman eldiven ve 6nluk giymek
gereklidir. Buna ilave olarak, sicak cisimler ya
da tehlikeli kimyasallar tasinirken koruyucu géz-
lik takilmalidir. Levha halindeki metallerin kal-
dirillmasi icin masa, manyetik kaldirici veya eme-
rek sikica kavrayan aletlerden yararlaniimalidir.

Cocuklar veya kadinlarin tasiyabilecegi yukler
belli bir sinirda olmalidir ve bu sinirlar ilgili ti-
zuklerde belirtilmistir. Sayet sen yuk kaldiriyor-
san, kaldirabilecegin miktari bilmelisin. Bir yQ-
kun kaldiriimasindaki zorluk onun agirligina ve
sekline baghdir. Rahatlikla kaldirabileceginden
daha fazla yik kaldirmamalisin. Eger kendi ba-
sina kaldiramayacagin bir yuk ise yardim iste-
melisin. insan omurgasindaki diskler, eger sirt
gereginden fazla bukulirse buyik zarar gorir-
ler. Omurga saglam ve diizgiin konumda oldu-
gunda hasara daha ¢ok direnebilir. Bunun ne-
deni de sirt ve karin kaslari tarafindan omurga-
nin desteklenmesidir. Kaldirmak i¢in en guclu
kaslar baldir ve kalca kaslardir. Duzgun kaldir-
ma tekniginde bu kaslarin bilingli olarak kulla-
nilmasi gerekir.

Once yuku dene,
= Gerekiyorsa yardim iste,

= Kaldirabileceginden daha fazla yikleri kal-
dirmak icin kendini zorlama.

Ayaklarina dogru pozisyon ver

= Ayaklarini kaldirilacak yuke mimkun ol-
dugu kadar yakin tut,

= Bastigin yerin givenilir olduguna dikkat
et,

YARDIMCI ALETLER KULLAN

AGIR YUKLER IGIN KALDIRMA ARAGCLARI
KULLANILMALIDIR

HANTAL MALZEMEYi KALDIRIRKEN YARDIMCI
ARACLAR KULLAN
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<« Dizlerini kirarak vicudunu dengele,
YukU uygun yerlerinden tut.

= Guvenilir bir sekilde kavra, karsilikli kdse-
lerinden avug icinle tut, bu islem yapilir-

ken, el parmak uclarina yik bindirilme-
melidir.

Bel ve sirtini diz tut,

= Vicudunun ust kismint mimkin oldugu
kadar diz ve dik tut.

Kafani dik ¢ceneni iceride tut.

< Derin bir nefes al ve bacaklarin ustinde
kalkarak yuki kaldirmaya bagla,

< Kaldirmayi sirtini diz tutarak tamamla.

Yiki kavrayan kollarini kendine dogru
cek.

< Dirseklerini ve diz kapaklarini yavasca
bik,

= Yuk( kaldirirken kol ve bacak kaslarini yu-
musak bir sekilde kullan.

Yiku asagi indirirken sirtin dizginluagini ko-
rumak dnemlidir. Yuku iki kolla tasirken dogru
ve yanlis yollarin karsilastiriimasi gerekir. Tasi-
yicl, yuki tasirken dik pozisyonda yirimeli 6ne
ve arkaya egilmelerden kendini korumalidir. En
iyisi yuki vicuda en yakin sekilde tutmaktir.

Omurgay! saga veya sola biikeceginden agir bir
yuku bir kol arasinda veya bir elle tasimaktan
kaginmak gerekir. Yikin orantili bir sekilde vi-
cuda dagitilmasi, kemik yapisinin yikd, zorlan-
madan tasinmasini saglar. Dogru kaldirma ve ta-
sima tekniklerini daha iyi bir bilenden 6gren-
melisin.
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Cene iceri, kafa dik

Sirt.diiz ve mumkin
oldugu kadar dik

Bacak kaslarini
kullanarak kaldir

yuku sikica kavra

DOGRU KALDIRMA



Kaldirma sirasinda omuz kayisi kullaniimasi ya-
rar saglar. Bu durumda da bel kemigi diiz tutul-
malidir. Ekip halinde kaldirmalarda, bir kisi di-
gerlerini yonetmeli ve yukin duzgin bir sekil-
de dagitilmasini ve birlikte hareket edilmesini
saglamalidir. Tam olarak isin yerine getirilme-
si icin dogru kaldirma ve tasima teknikleri ¢cok
o6nemlidir. Bunlar asagida 6zetlenmistir.

= YUku hareket ettirmeye baslamadan 6n-
ce gidecegin yolu kontrol et. Senin kay-
mana veya tokezlemene neden olacak hic-
bir seyin bulunmadigina emin ol.

e Yukin bulundugu alani kontrol et, eger
destek kullaniliyorsa bunlarin yeterince
saglam olduklari ve dogru bir sekilde yu-
ki desteklediklerini kontrol et.

< Yuku kavra, yukin nasil kaldiriimasi veya
tutulmasi gerektigini anlayabilmek igin
once bir kaldirmayi dene, yardim gereki-
yorsa yardim iste.

< Yukdn dizgun olmayan veya kaygan dis
dizeyi icin gerekli 6nlemi al. Purazlu ve
kdseli bolimler varsa eldiven kullan.

= Yukud kaldirmakta zorluk yaratacak pislik,
motor yagi ve suyu temizle.

< Duzgun kaldirma pozisyonu al, yuki kav-
ra, yukin kaldirma siliresince saga sola
kagcmayacagindan emin ol.«

= Avug iclerini kullan, bitin tasima stresin-
ce kaldirmak icin gereken kavrayisi sagla.

= Tasima suresince yuke degil yola bak.

= Yon degistirmek gerekirse biitin viicudu-
nu doéndur, belkemiginin bukilmesini en-
gellemek icin ayaklarini kullan.

= Biryukd raf veya platform Uzerine yerles-
tirirken, énce yukin 6n tarafini platformun
kenarina koy daha sonra butunini iterek
yerlestir.

Yukun agirhgini esit
olarak dagit

YUkl vicudunun
kemik yapisi tasisin

kaldirmak icin
yardimci arag
kullan

TASIVA
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Platformdan veya raftan, ytk alirken rafin
kenarindan tim agirhg yuklenmeden 6n-
ce dikkatlice ¢ek.

Cismi zemine yerlestirirken sirtinin diz-
gunliginidn saglanmasina dikkat et. Elle-
rinin yukin altinda kalmasini énlemek igin
once bir kdésesini yere daya.

Yukin yuvarlanmayacagindan emin ol.
Gerekli ise takoz koy,

Yukl omuz yiksekligine veya daha yuka-
riya kaldirirken, bel hizasina kadar veya bir
miktar daha yukari kaldir. Daha sonra sir-
tin dizginligunt koruyarak ve dizleri ha-
fif kirarak yikiin diger ucunu raf veya plat-
forma daya. Ellerini kaydirarak dengeyi
sagla ve yuki istenilen yere kadar kaldir
bu sirada dizlerinin hafif¢ce bikulmis ol-
masina dikkat et.

V

BiR YUKU YUKARI KALDIRIRKEN
DIKKATLI OL



3.5 MERDIVENLER

Merdivenler sadece bir yukseklige erisebilmek
icin veya basit islerin gerceklestirilmesinde kul-
lanilirlar. Agir ve daha yuksekteki islerde yer de-
gistiren platformlar veya iskele kullanimi uy-
gundur.

Portatif merdivenler aluminyum veya agactan
yapilmistir. Bunlar ayakli merdivenler, tekli mer-
diven ve ayarlanabilir merdiven seklinde kulla-
nilir. Agir islerde kullanilan merdivenler endistri
alaninda kullanilirlar. Merdivenlerin boyutlari
uzunluklarina gére degisir. En uzun cift ayakl
merdiven 5,5 m, tekli merdiven ise 9 m ye ka-
dar ulasabilir. En genis ayarlanabilir merdiven
ise uzatildiginda 15 m, kapatildiginda 8,5 m’dir.

3.6 PORTATIF MERDIVENLERIN KULLANIM
KURALLARI

= isinde kullanacagin merdivenler igin ge-
rekli giivenlik kurallarini bil.

= ise gore merdiven cesitlerinden birini sec.

< Merdivenin saglam durumda olup olma-
digini kontrol et.

< Merdiveni dikkatli ve guvenlikli bir sekil-
de muhafaza et, tasi, kaldir.

< Merdiveni guvenlikli ¢calisma pozisyonu-
na getir.

< Merdivenin Uzerindeyken dikkatli hareket
et.

3.7 PORTATIF MERDIVENLER IiCiN
TALIMATNAME

Portatif merdivenler ilgili tuziiklere uygun olma-
hdirlar. Bunlari 6grenin ve gereken durumlarda
amirinize sorun. Metal ve takviye telli merdiven-
ler elektrikli iletkenlerle temas edip tehlike olus-
turacagindan acik tesisatin oldugu yerlerde kul-
laniimamalidir.

Yankisim

Basamak

CIFT AYAKLI MERDIVEN
Yan kisim m

Makara

TEKLI MERDIVEN

Klavuz demiri ve Ayarlanabilir
tesbit pargasi kilit

UZATILABILIR MERDIVEN



3.8. MERDIVEN SEGIMI

Kendinden destekli olan merdivenler, calisma

noktasina yakin ve uygun destek noktasi olma-
yan yerlerde kullanilir.

Bastan 3. basamagindan daha yukari ¢ikmadan
gereken yere uzanabilecegin, yeterli yikseklikte
merdiven seg.

Ayakli merdiveni kullanirken tam acik olarak ku-
rulabilecegi yeterli alan bulunmalidir.

Calisma noktasinin yakininda dayanabilecek bir
yeri olan islerde, desteksiz merdivenin kullani-
mi uygundur.

— Uygun uzunlukta merdiven secin

= Merdivenin egimi /4 ten fazla olma-
malidir.

< Merdiven, erisecegdiniz platformdan en az
1 m yukariya kadar uzanmalidir veya,=

< Calisirken, en azindan merdivenin bas kis-
mindan 1 m asagida, durmalisiniz.
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3.9 MERDIVENLERIN KONTROLU

Merdivenler daima uygun sartlar altinda ve ba-
kimh olarak tutulmalidir. Kiymiklarin herhangi
bir yaralanmaya meydan vermemesi i¢in temiz-
lenmesi gerekir. Basamaklar ve baglantilar gu-
venli bir sekilde monte edilmis olmaldir. Maka-
ra ve tim hareketli kisimlari yaglanmahdir. Yip-
ranan ve kopan bantlar yenilenmelidir. Herhan-
gi bir merdiveni kullanmaya baslamadan énce
iyi ve saglam durumda olup olmadiklari, asagi-
da aciklanan sekilde kontrol edilmelidir.

= Elle hareket edebilen basamaklar,
= Kaygan basamaklar,
< Basamak veya yan kisimlardaki catlaklar,

< Basamaklar Gzerindeki kiymiklar ve pu-
razler,

= Cikmis civi, vida veya civatalar,
= Arizall ya da yetersiz baglar,

= Dizensiz basamak veya hasar gormis ta-
banlar.

Ek olarak merdiveni asagidaki eksiklikle-
re gore kontrol edin.

= Gevsek menteseler,
= iki ayaginin esitsizliginden dolayi denge-
siz merdivenler,

Ayarlanabilir merdivenlerde gorilmesi ge-
rekenler.

= Calisamaz haldeki, kilit, durdurucu, kila-
vuz rayl veya makaralar,=

= Asit veya diger zararl etkenlerle bozulan
veya kopan ipler.

Arizalan kapatabilecegi icin merdivenler boyan-
mamalidir.

Kusurlu merdiven servisten alinmali ve Ustliine
"Tehlikeli Kullanmayin" etiketi asiimalidir.
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3.10 MERDIVENLERI KULLANIRKEN,
DEPOLARKEN VE TASIRKEN DIKKAT
EDILMESI GEREKENLER

3.10.1 DEPOLARKEN

Merdivenler, serin, havalandiriimis ve dis hava
kosullarindan korunmus yerlerde depolanmali-
dir. Kuru ve temiz tutulmalar gerekir. Kolaylik-
la ve guvenilir bir sekilde kullanima hazir durum-
da tutuldugundan emin olunmasi gereklidir.

Merdivenleri depodan cikarirken ve kullanirken
0zen gosterilmelidir. Depolarken yalpalanma ve-
ya dusmelerin engellenmesi icin merdivenler
uygun yerlerinden asilmali ve yere yatay konum-
da bulundurulmahdir.

Merdiven kilitleri, tekerleri ve makaralari periyo-
dik olarak yaglanmahdir.

3.10.2 TASIRKEN

5 m’den uzun merdivenler iki kisi tarafindan yer-
lestirilmeli ve tasinmalidir. 2,5-5 m arasindaki
merdivenler tek kisi tarafindan tasinabilir.

« Bir ucunu kaldir ve merdiven tamamiyle
dengelenene kadar merdiven boyunca ha-
reket et,

< Merdiveni bir elinle tasi, diger elinle den-
gede tut ve yonunu belirle,

Kisa merdivenleri tasirken orta noktasindan tu-
tarak kaldir. Ust kismini yiikse!» ve diger elinle
sabil tUi Merdivenin alt yani yerden belirli bir
yiukseklikte bulunacak sekilde tut. Yol tzerin-
de ilerlerken yukaridaki engellere dikkat et.

Tasirken merdivenin kontroline dikkat et. Bas-
ka aletleri veya iscileri incitmemek icgin gerek-
tiginde alcalt veya yikselt, riizgarli havalarda da-
ha dikkatli ol.
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3.10.3 YERLESTIRIRKEN (DAYARKEN)

Kuguk hafif merdivenler kolaylikla kaldirilabilir
ve dik duruma getirilebilir. Kullanmadan 6nce
basamaklarin sabit ve givenilir olduguna dik-
kat et. iki kisi, uzun ve agir bir merdiveni tasir-
ken asagidaki hususlara dikkat etmelidir.

= Merdiveni yere koyarken, destek veya du-
varla dik a¢l yapmasina dikkat et.

= Merdivenin ayadi duvardan boyunun 1/4'u
kadar uzakta olmalidir.

= Kenarlarda bulunan takviye tellerinin mer-
divenin size bakan yuzinde bulunmasina
dikkat ediniz ve metal takviye cubugunun
bitisik oldugu basamaktan duvara daha
yakin olmasina 6zen gdsteriniz.

Merdiven kullanirken;

= Merdivenin herhangi bir cisme ¢carpmadan
yukselebileceginden emin ol.

= Bir kisi kendi ayaklarini merdivenin ayak-
larinin dniine destek olarak koymalidir.

< Diger bir kisi, merdiveni Ust ucundan ba-
sinin Ustine dogru kaldirarak, ileriye dog-
ru hareket eder.

< Merdiven dayanacag! duvarin oniinde, iki
is¢i tarafindan dik duruma getirilir ve ya-
vasca duvara dogru yatirilir.
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= Dogru konumu buluncaya kadar merdive-
nin pozisyonu dikkatlice ayarlanir.

= Bir kisi ¢ikarken, digeri merdivenin ayak-
larini sikica tutmahdir.

= Eger merdiven bir suire kullanilacaksa bas
kismi sabitlestirilmelidir.

Aksi takdirde ayagindaki kisi, herhangi bir ka-
za meydana gelmemesi icin bekleyerek, merdi-
veni guvenceye almalidir.



3.10.4 AYARLANABILIR MERDIVEN
KULLANIRKEN

Ayarlanabilir merdivenler dik konuma getirilin-
ceye kadar kapal tutulmahdir. Bu durumda mer-
diveni asagida 6zetlendigi sekilde kaldiriniz.

= Merdivenin arkasindaki kisi yukari kaldi-
rirken, ellerini merdivenin hareket edebi-
lir ist kismindan tutmamalidir.

= Digeri yukseltme ipini cekerek, merdivenin
Ust bélimuna istenilen yukseklige getir-
melidir.

< Ayarlama kilidi ve mentesenin, guvenli bir
durumda oldugundan emin olunmasi
gerekir.

< Merdiven duvara yavasc¢a yaslanmalidir.

= Pozisyonun dogru oldugu kontrol edilme-
li, basamaklar saglam olmali ve e§imin /4
oraninda olmasi saglanmalidir.

3.10.5 AYARLANABILIR MERDIVENLERI
KAPATIRKEN

= Merdiveni hemen hemen dik konuma ge-
lene kadar cekin.

= ipi, uzatma kilidini gevsetmek icin asagi-
ya cekin.

< Merdivenin Ust kismini asagiya dogru
indirin.

3,10.6 MERDIVENLERI ASAGI INDIRIRKEN

« Cevrede insan veya herhangi bir cismin
olup olmadiginin kontroli yapilmalidir.
Var ise Kisilerin uyarilmasi gereklidir.

< Merdiveni yukari kaldirirken, yapilmasi ge-
rekenlerde izlenen yolun tersi yénde, uy-
gulama yapilmasi gerekir.=

< Merdivenin asla dusuriilmemesi gerekir.
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MERDIVENiI GUVENLI CALISMA
POZiISYONUNA GETIRME

Merdiveni yerlestirmeden 6nce doseme-
deki yaglari ve islakliklan temizle.

Kapi giris ve ¢ikisina higbir zaman merdi-
veni koyma, ancak kapi 6nune gec¢meyi
engelleyecek bir cisim konularak, kilitle-
nerek veya dniune bir nébet¢i konularak
kapr 6nune merdiven yerlestirilebilir.

Basamaklarin givenli olup olmadigini
kontrol et.

Daha fazla yukseklik saglamak amaciyle,
blok, kutu veya sandik gibi bir yukseltici
kullanmayin.

Eger yardim eden herhangi bir kisi yoksa,
merdivenin alt kismini bir destege bagla-
yarak sabitlestir.

Merdivenin st kisminin dayandigi deste-
gin saglam ve guvenilir oldugundan sip-
hen olmasin.

Hicbir zaman merdivenin dst kismini ¢a-
lisan basing¢h borular, yangin sénduaricu-
ler ve elektrik tellerine yakin yerlere yer-
lestirmeyin.

Eger merdiveni, bina iskelesine veya as-
bestos. benzeri saglam olmayan beton ya-
pilar gibi kolay kirilabilir maddelere yas-
larsaniz yiki dagitmak icin merdivenin
bas kisminin yanlarina karsidan karsiya
bir destek yerlestirin.

Eger merdiven bir direge yaslanirsa, bas
kisminda uygun bir metal kayis veya ke-
lepce olmalidir.

Eger pratikte mimkinse merdivenin bas
kismi ¢engel, zincir veya bir iple guvenli
bir duruma getirilmelidir.=

Merdivenleri, 6zellikle kapi cikislarinda,
eger bas veya dip taraflarindan guvenlik

altina alinmamigsa, disincesizce ortada
birakmayin.



3.12

MERDIVEN UZERINDE GALISIRKEN

Merdivene ¢ikmadan énce, ayakkabini yagdan
ve camurdan temizlemelisin.

Ayarlanabilir merdiven Uzerinde hareket eder-
ken veya ayakta dururken ytiziin merdivene do-
nik olmali ve her zaman en azindan bir elin mer-
diveni tutmak icin serbest kalmalidir.

Merdivenden yukari c¢ikarken veya asagi
inerken:

Merdiveni sektirme, sallama gibi hareket-
lerden uzak tutmak icin ¢ok dikkatli ve sa-
kin hareket etmelisin,

Merdiven Uzerinde her iki elinle ilerle,

Ellerinde herhangi bir alet veya malzeme
tasima,

Merdivenin sonuna kadar ¢ikma,
Asla merdivenden asagiya kayma,
Merdiven Uzerinde calisirken;

Butun aletlerin cebinde veya torbanda bu-
lundugundan emin ol,

Cift ayakh merdivenin, son basamaginda,
kiiclk aletlerini veya malzemeni birakma,

ihtiyacin olan malzeme ve aletleri yukari
cekerken ip kullanmalisin,

Merdivene asir yuk yuklememek igin agir
parcalari elinde yukari tasimaya kalkisma-
malisin.
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< Agir maddeleri yukari ¢ekecegin zaman,
dengeyi bozmamak ve kaymamak igin
merdivenin basini sabitlestir.

< Merdivenin ustiindeyken ¢ok uzak yerle-
re ulagsmaya calisma, bu olay merdivenin
bas kisminin kaymasina veya senin den-
geyi kaybedip dismene neden olur.

Bu genel kurallar iki ayakli merdivenlere de uy-
gulanabilir. Herhangi bir iki ayakli merdivene
¢citkmadan 6nce ayaklarinin iyice acilmis oldu-
gundan emin ol. Daima merdivene ylizin donik
olarak en son yukseklikte calisirken (merdive-
nin Ustten 3. basamagindayken) ayaklarini dik-
katli ve dengeli tut ve bacaklarini merdivene da-
ya. Butlin hareketlerini yavas ve dikkatli yap.
Normalde merdivenin Ustlinde bir kisi bulunma-
hdir. Eger sartlar merdivenin Ustiinde iki kisinin
birlikte calismasini gerektiriyorsa, asagida be-
lirtilenleri uygula

< Merdiveni diizgin pozisyona getir ve
sabitle.

< Merdivenin egimi 1/4 olmahdir.

= Sadece bir kisi hareket eder olmalidir.
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3.13 OZEL DURUMLARDA GCALISIRKEN

Yer seviyesinin Ustinde altinda veya boslukta
calisirken genel giivenlik kurallari daha 6nemli
bir hal alir ve uyulmasi, hatirlanmasi gereken bir-
cok kural ortaya cikar.

3131 YUKARIDA CALISIRKEN

Yukarida ¢alistigin zaman kendinin ve asagidaki
arkadaslarinin guvenligini distinmelisin. Hare-
ket edebilen platform veya iskele Gzerindeki de-
gisiklikler, bunlarin Gzerinde ¢calismayi engelle-
yecek bir hal almamalidir. Agir yukler asagidan
alinirken veya kaldirilirken sabit ve gtivenli plat-
formlara sahip olunmasi gerekir. iskele veya
platformlarin hareket eden alet veya araclar ta-
rafindan carpilmasi dnceden engellenmelidir.

Isik gerektiren islerde hareket eden platformlar
asagidaki kurallara uyularak kullanilir.

« Platformun yiksekligi, en kiigiik taban bo-
yutunun 3 katindan az olmalidir.

« Platformun hareketi s6zkonusu ise yeterli
yardim gerekir.

e Platformun Ustinde biri varken onu ha-
reket ettirme.

= Ayni seviyedeki merdivenlerin yukseklik-
lerini degistirme.

= Herhangi bir hareketi tekerlek Kilitleri ile
engelle.

< Kenarlardan saga sola uzanmaksizin isin
yapilabilmesi icin platformu duzenle.

= Korkuluklarin platformdan 1 m yikseklik-
te olmasini, platformdaki kenar stpurge-
liklerinin en az 100 mm yikseklikte olma-
sini sagla.

Masa ayakli iskeleler, sabitligi saglamak icin en
uygun olanlardir. Platform en azindan 450 mm
enlilikte olmalidir. Platformun Ustiindeki raylar
merdiven ayaklarindan en fazla 230 mm ¢ikmis
durumda olmalidir. Birlesen raylari birbirine
baglayan kelepceler, raylarin birarada tutulma-
sl igin gereklidir. Raylarin ve ayaklarin saglam
oldugunu kontrol edip ayaklarin givenli bir se-
kilde yerlestirilmis oldugundan emin olun-
malidir.

iskelelerin diger sekilleri de, bu konu hakkinda
bilgi sahibi isciler tarafindan dizenlenmelidir.

37



Fikrin olmadigi halde iskelenin higbir kismini
degistirmemelisin. Herhangi bir noksan parga,
amire bildirilmelidir. iskelede sadece belirtilmis
ve sinirlanmis yolda hareket edilmelidir. iske-
leye ¢cikmadan 6nce asagidaki alanin isaretler-
le belirlenmesi saglanmalidir. Gerekliyse bari-
yerler kullaniimali, ¢evredekilerin uyariimasi
saglanmalidir. Calisilan higbir alet asagiya du-
strdlmemelidir. Alet kutusu platforma c¢ikarilir-
ken ip kullaniimalidir. Somunlar, civatalar ve bu-
na benzer kigik cisimler bir ganta veya kutuya
doldurulmahidir. Bunlari disurmemeye dikkat
edilmelidir. Aletlerin bir Kisinin basina duserek
yaralanmaya sebep olmamasi ve platforma do6-
kulip sacgilmamasi icin uygun yere konulmasi

gerekir. Agir malzeme platformun tek tarafinda
toplanmamalidir. Kaynak ve delme isleri yapi-
lirken asagidaki iscilerin Gzerine kivilcim sicak
sivi veya curuf dismemesi icin 6zel dikkat ge-
reklidir. MUmkunse asagida hava ile irtibati kes-
mekte kullanilacak battaniye veya katranli mu-
sambalardan yapilmis yangin sénduricu orti-
ler bulunmalidir. Bunlar yoksa cevredekileri uya-
racak bir gézci bulundurulmahdir.

Ldzdmu halinde guvenlik ipi ve kemeri kullanil-
malidir. Eger yukarida ¢calisma tam bir given-
lik altinda degilse amire haber verilmelidir. Yuk-
sek bolgelerde bazi kimseler kendilerini given-
likte hissetmezler. Bu durumun farkedilmesi ve

bu tur korkulara sahip isgilerin zorlanmamasi
gerekir.

Uzerinde calisma yapilan bir iskeleye yaklasir-
ken dikkatli olunmali, mimkunse altindan gec-
memeye calisiimahdir, isi uzun ise uygun za-
manda gecmek icin yukaridaki iscgiden izin is-
tenmeli ve baret giyilmelidir. Asili yuklerin al-
tindan hi¢ bir zaman gecilmemelidir.
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3.13.2 KAZI, HAFRIYAT VE GUKURLARDA
CALISIRKEN

Kablolar veya yeralti borularinin tamiri genellik-
le zeminden asag! yerlerde gercgeklestirilmeli-
dir. Bazi tekerlekli araclarin tamir ve bakimin-
da kanal kullanilir. insaat islerinde de kazi ge-
rekebilir. MUmkunse tum agik gukurlar, bariyer
veya Ortulerle kapatilmalh ve uyari levhalari asil-
malidir.

« Cukurlarin yerlerini belirle

-« Etrafinda dolas, karsidan karsiya atlama-
ya calisma,

< Malzemeyi cukurun etrafindan dolastir.
Karsiya firlatma,

< Cukurun igine asla atlama, merdiven
kullan.

Gorevli olmayanlar asla ¢cukur veya kazi yerine
girmemelidir. iscilerin 1.20 m den daha derin-
lerde ¢alistigi durumlarda yukarida bir gozcu-
nin bulunmasi gereklidir. Tehlikeli bir gazin var-
ligindan stiphe duyuluyorsa ¢ukura asla girilme-
melidir. Zeminden algak yerlerde petrol veya or-
ganik ¢oziuculer tehlike yaratir. Havadan daha
agir olan petrol vb. buharlar cukurlarda birike-
bilir. Motorlarin egzos dumanlari da ayr bir teh-
likedir. Yeraltinda veya cukurlarda calisirken
olasi bir gaz zehirlenmesinin engellenmesi igin
uygun bir havalandirma yapilmalidir. Stpheli du-
rumlarin amire bildirilmesi gerekir. Patlayici-
yanici gaz karisimlarinin bulunabilecegi yerler-
de alev veya kivilcim ¢ikaran bir alet asla kulla-
nilmamalidir. Yeraltinda aydinlatmada guvenli-
gi saglanmis aydinlaticilar kullanilmalidir. Bu
aydinlaticilarin temiz ve iyi durumda olmalari
saglanmali ve eksiklikleri amire bildirilmelidir.
Yeralti ve cukur bélgeler temiz tutulmalidir. Bir
aracin altinda calisirken koruyucu goézluk kul-
laniimalidir. Dusen cisim veya kivilcimlar korun-
masiz gbze zarar verebilir. Altinda calisilan ara-
cin hareket etmesini engellemek icin takoz kul-
laniimahdir.

GIRILMESINE iZIN VERILMEDIKCE GIRILMEZ
YAZILI GUKURLARA GIRMEYIiNiz
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3.13.3 KAPALI YERLERDE CALISIRKEN
Bazen tamir islerinin, boylerler, basingli tanklar
icinde yapilmasi gerekir, is¢i girmeden, bu bdl-
gelerin yabanci madde ve artiklardan temizlen-
mesi gerekir. Tanklarin boru baglantilar kapa-
tilmis olmal ve havalandiriimasi saglanmalidir.
Bu islerde patlama, bogulma gibi tehlikelerden
korunmak icin siki dnlemler alinmalidir. Bu tir
yerlere yetkili olmayanlar asla girmemelidir.
Aletler hakkinda bir kisitlama olup olmadigini
ve kisitlamali alanlari amirden 6grenmek gere-
kir. Gerekli durumlarda isci kisisel koruyucu giy-
meli, koruyucu gézlik, hava hortumlu maske
takmalidir. icinde calisilan kapali yerin girisin-
de ayni koruyuculari giymis bir gézci bulunma-
hdir. Kacis icgin bir gegidin bulundugundan emin
olunmasi gerekir. Herhangi bir bas agrisi, mi-
de bulantisi gibi sikayetlerin olmasi halinde ¢a-
hisilan kapali yer derhal terk edilmelidir.

Hicbir zaman insanin gomilebilecegi bugday

vb. kuru kiicik zerrecikler halindeki maddeler-
le dolu silo veya kuyuya inilmemelidir. Burala-
radisen cisimleri ¢ikarabilecek 6zel aletler kul-

lanilmali, acele edilmemelidir. Bu gibi islerde
calisanlar kurtarma halati baglanmis givenlik

kemeri takmali ve iki kisi bu halati tutarak bek-

lemelidir.
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3.14 ZARARLI MADDELERLE CALISIRKEN

Endistride pek ¢ok degisik madde kullanilir.
Bunlarin ¢cogu toksit (zehirli), tahris edici veya
yakicidir. Bu maddeler kati, sivi, gaz, sis veya
duman seklinde olabilir. Givenlikli oldugu ke-
sinlikle bilinmeyen tim kimyasal maddeler teh-
likeli kabul edilmelidir. is yerinde, ilk defa kul-
lanilacak madde veya maddelerin 6zellikleri der-
hal 6grenilmelidir.

Kimyasal maddelere, gereksiz temaslardan ka-
cinin. Eger is geregi temas etmek zorunlu ise
kisisel koruyucu araglar kullanin. Kimyasal mad-
delerin insanlar tzerindeki olumsuz etkileri her-
kes icin aynidir. Ancak, kisilerin bunlara karsi
direncleri farkli olabilir. Bir baskasina az etki
edebilen kimyasal maddeler size ¢ok zararli ola-
bilir. Kimyasal maddelerden ileri gelen meslek-
sel deri hastaliklarindan korunmada koruyucu
kremler yarar saglayabilir. Bir yetkiliden bunla-
rin kullanislarini dogru olarak 6gren. Kimyasal
maddelerle ¢calisma bittikten sonra ellerinizi sa-
bun ve su ile iyice yikayiniz. Cisimleri asit, kos-
tik ve ¢ozlculerle temizlerken 6nluk, ylz siperi
ve koruyucu lastik eldiven kullaniimalidir. Ba-
cak ve ayaklari sudan veya kimyasal maddeler-
den korumak icin lastik bot kullanilmasi uy-
gundur.

Gaz ve tozdan korunmak igin uygun maske kul-
lanilmalidir. Kimyasal maddelerle calisilirken
asla sigara icilmemelidir. Kimyasal maddeler
bosaltilirken ve karistirilirken guvenlik icin dzel
metodlar uygulanmalidir. Dogru kurallar 6gre-
nilip daima bunlar uygulanmahdir.

KORUYUCU KREM KULLAN

Zararli ve tehlikeli
maddelerle calisirken
bunlardan kendinizi
koruyacak koruyucu
giysiler giyiniz.

TEHLIKELI MADDELERI KILIiTLI TUT J



Bazi

genel kurallar sunlardir:

Sadece temiz ve uygun kaplar kullan, ko-

lay kiritabilecek cam kaplardan sakin,

iki degisik ve birlestiginde tehlike yarata-
cak kimyasal maddeleri birbirine ka-

ristirma,

Kullanimdan sonra kabin kapagini kapa,

Asitleri suyla karistirirken, asiti suya ya-

vas yavas ve karistirarak bosalt. Asla su-
yu asit icine bosaltma,

Kullaniimis kimyasal madde kap ve sise-
lerine asla icilecek, yenilecek seyler
koyma,

Kolay tutusabilen sivilarla ¢alisirken, on-
lar tutusturabilecek kivilcimlardan, isidan
ve alevden uzak tut,

icindeki yanici sivi bosaltilmis kaplarda
kalan buharlardan dolayl daima yangin
tehlikesi vardir. Bu buharlari gidermek icin
sonra kabi defalarca suyla calkala,

Zehirli bir madde ile calismaya baslama-
dan dnce bir kaza halinde ilk yardimin ne
sekilde olacagi ogrenilmeli.

BOLUM 4 — ACIL DURUMLAR VE YAPILMASI

4.0

GEREKENLER
YANGINDAN KORUNMA

Yangindan korunma yollarinin bilinmesi ve is-

birligi yapilmasi her isci icin dnemlidir. Yangin-

dan korunmay! 6grenmek ve yanginla savasmak
isinizin bir parcasidir.
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4.1

YANGININ NE OLDUGUNU ANLAMAK

Yanginin olabilmesi icin yakit, oksijen ve isi ol-
malidir. Bunlardan biri olmazsa yangin olmaz.

Yakit; yanabilen herhangi bir maddedir, bu ya-
nici bir katl, sivi yada gaz olabilir. “Yanici
Madde” kolayca tutusup hizla yanabilen bir
maddedir.

ISI; alev, kivilcim, sigara izmariti, surtiinme,
elektrik, sicak boru vb kaynaklardan ortaya

cikar.

Oksijen; baslica kaynak soludugumuz havadir.
Ote yandan bazi kimyasal maddelerden de kay-
naklanabilir.

Yakit olmadan yangin olmaz,
— Yangindan korunmak igin;

— Yakit atiklarini yada bulasiklarini yok
et,

— Yanici parlayici maddeleri dikkatli bir
bicimde depola.

ISI olmadan yangin olmaz,
Yangindan korunmak igin,
— Isi kaynaklarini dikkatli kullan,

— Gereksiz 1s1 kaynaklarini ortadan
kaldr,

istenmeyen yanma durumlarinda, yanan
maddeyi sogutacak isiyl uzaklastir.

Oksijen olmadan yangin olmaz. Yangin-
dan korunmak icin Isinan yanici madde-
nin oksijen ile temasini kes. Ornegin; ya-
nan cismin Uzerine bir seyorterek hava ile
temasini kesebilirsin.

YANGIN VAR
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ISI olmadan yangin baslayamaz, tim olasi Isi
kaynaklarini kontrol ediniz.

a4

Elektrige dikkat et,

Elektrikli aletleri, prizleri, uzatma kordon-
larini ve baglantilarini daima iyi durumda
tut,

Daima kabul edilmis baglantilari kullan
degistirmeye kalkma,

Elektrik hatlarini asiri yukleme,

Elektrik kablolarina basma, uUzerinden
arac gecirme, yalitkanlari bozulabilir ve
kisa devre olabilir.

Seyyar lambalari kullanirken uygun koru-
yucusu olmalidir ve sicak ampul yanici
maddelerden uzak tutulmalidir.

Isitma yada kaynak yaparken 6zel 6nlem-
ler al.

Bek, hamla¢ sulumo ve oksijenli kesme
makinalarini kullanirken cevrede parlayi-
ci maddelerin olmamasina dikkat et,

Ark kaynagi yada kesme yapilirken, kivil-
cimlarin pariayici maddelere erisip eris-
medigini kontrol et,

Yalniz kabul edilmis isiticilari kullan,

Isiticilart mefrusat, perde vb. yanici mad-
delerden uzak tut,

Tum parlayici maddeleri, 1sitma cihazla-
rindan, motor eksozlarindan, buhar boru-
larindan ve diger sicak cisimlerden uzak
tut,

“Sigara icilmez” uyari levhalarina dikkat
et ve onlara uy,

Yangin tehlikesi olan vyerlerde sigara
icme,

Sigara izmaritlerini guvenlikli bir bicimde
yok et,

Yagh Ustip0 gibi maddeler yigin halinde
bekletildiklerinde kizisma yaparak kendi-
liginden tutusarak yangina neden olabi-
lirler.

Cop, atik varillerini her giin bosalt,

Yagh Ustlpu ya da bulasik giysileri kapa-
Il dolaplarda bulundurma.

Sigara
Icenler
lutfen

SIGARA ICILMEZ iSARETINE UYUN
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Yangin, yakit olmadan baslayamaz. Tum gerek-
siz, atik yanici maddeler derhal ortadan kaldi-
rilmalidir.

= isyerini diizenli olarak temizle,
= Atk ve stpruntileri uygun kaplarda topla,

= Yagh veya kirli Gstiipuleri, bezleri kapakl
kaplarda topla,

Yanici gazlar (Asetilen, Tipgaz vb.) ve parlayici
sivilar (Petrol, Gazyagi, Solventler, Laklar, Tiner-
ler vb.) icin 6zel dikkat gostermek gerekir. Ya-
nicl gaz ve sivilar, 1s1 kaynaklarindan uzakta, ya-
litilmis yerlerde depolanmalidir.

< TUm gaz borulari, vanalar ve cihazlarini
iyi durumda tut,

= Parlayici sivi kaplarini acarken, kivilcim ¢i-
kartmayan aletler kullan,

= Kullanacagin parlayici sivilari en az mik-
tarlarda ve metal kaplarda bulundur,

= Parlayici sivilarla ¢alisirken ya da onlari
tasirken sigara i¢me,

< Parlayici sivi ddkildigunde derhal
temizle,

= Uzerindeki giysilere parlayici bir sivi do-
kaldugunde 1s1 kaynaklarindan uzak dur
ve amirlerine haber ver.

= Ates yakmak icin alkol, benzin gazyag! gi-
bi maddeleri kullanma.

Tozlarin olusturabilecegi tehlikelerden de saki-
niniz. Bazi tozlar ¢ok yanicidir ve bunlarin hava
ile olan karisimlari siddetle patlayabilir.«

< Kaynak yapmadan veya elektrikli aletler-
le calismaya baslamadan ©nce tozlari

temizle.

= Toz olusturan cihazlarin yakininda ¢alisir-
ken dikkatli ol.

= icinde toz bulunan kutularin kapaklarini
sikica kapal tut.

< Aydinlatma armaturlerini tozdan koru.
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4.3

YANGINLA MUCADELEYE HAZIR OLM AK

Yangin ¢iktiginda ne yapilmasi gerektigi bilin-
melidir.
Bunun igin;

Calistigin yerdeki yangindan korunma di-
zenlemelerini bil.

Yangin sondurme araglarinin yerlerini iyi
bil.

Yangin sondurme araglarinin kullaniima-
sini égren.

Yangin sondirme araclarinin bulundugu
yerlere ulasimi 6nleyecek engelleri kaldir.

Yangindan kagis yerlerini iyi 6gren.
En yakin kacgis yolunu dgren.
Kacis yollarindaki engelleri kaldir.

Normal basamakli medivenler yapilma-
missa, seyyar merdiven ya da iskelelere
ulasim yolunu acik tut.

Yangin alarm dugmelerinin vyerlerini
ogren.

Yangin tehlikesi olusturacak bir cihaz ile cali-
siliyorsa kolayca erisilebilecek bir yerde uygun
bir yangin sénduricid bulundurulmalidir.
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Yangin sondurme cihazlarini ¢ok sicak ve
¢cok soguktan koru.

Kullanilmis yangin séndirme aracini, kul-
lanilacagl yere koyma hemen doluma
gbnder.=

Kullanilmis bir yangin séndirme aracinin,
derhal doldurulacagindan ya da yenisi ile
degistirileceginden emin ol.

\

Buraya birsey birakma

YANGIN CIKISIJ



44 YANGINLA MUCADELE

Yangin baslayinca hemen ve uygun midahale,
cabuk sondiirme saglar, yasamsal tehlike ve ha-
sar olasiligr azalir.

Yangini séndiirdiigiiniz anda su 6 givenlik asa-
masini hatirlayiniz:

Derhal alarm ver,

itfaiyeyi haberdar et,

Yangin sonduaruculeri kullan,
Gerekiyorsa herkesi disari ¢ikart,
Kimsenin yangina yaklasmamasini sagla,

Yangin olan yere asla tekrar girme,

Bu 6 givenlik asamasi su nedenlerle ¢ok
onemlidir.

Yanginin basladig ilk bir ka¢ dakika onu
kontrol altina alabilmek icin, hayati deger
tasir.

itfaiyenin, kontrol altindaki kiicik bir yan-
gini séndurmesi, genislemis bir yangini
sondiurmekten daha kolaydir.

Bir kisinin itfaiyeyi bekleyerek, yangin ye-
rine itfaiye ekibini ydneltmesi, gecikme-
yi Onler.

Kuguk bir yangin, uygun bir séndurtci ile
kolayca kontrol altina alinabilir.

Kontrol edilemeyecek buyuklukteki yan-
ginlarda, yangin alanindaki kisiler bosal-
tilmazsa, 6lim tehlikesi artar.

Yanan binanin icindeki gaz ve dumanlar,
sicaklik ve alevler uzakta bile olsa, tehli-
ke yaratir.=

Yanmakta olan gaz kacaklar varsa, kaca-
g1 durdurmadan soéndirmeye kalkisma,
gerekiyorsa cevredeki cihazlari sogutma-
ya calis.



4.5 YANGINLARIN SINIFLANDIRILMASI

A Sinifi yanginlar, tahta, kagit, kumas ve amba-
laj malzemesi gibi yanabilen maddelerle ¢ikan
yanginlardir.

A Sinifi yanginlarinin séndurilmesinde en et-
kili yol yanan malzemenin sogutulmasidir.

= Bir kovaya da hortum ile dékulen su A si-
nifi yanginlar icin en iyi séndirme yoludur. Suy-
la sogutma, sdndirilen materyalin tekrar tutus-

masini ve igin igin yanmaya devam etmesini
onler.

Sulu tip s6énduruciler de A Sinifi yanginlar icin
¢ok uygundur.

Kopuk turd séndiriculer de kuguk A sinifi yan-
ginlarda kullanilabilir. Baska tirden yangin sén-
dartciler su kadar etkin degildir.

B Sinifi yanginlar, petrol, gazyagi, yag, gres,
mum, boya, tiner, lak ve solvent gibi parlayici
sivilarla ¢ikan yanginlardir.

Bu tdr yanginlar ortilerek ya da baska yollarla
oksijen temasi kesilerek séndirtlebillrler.
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UYARI: B Sinifi yanginlarda asla su kullanma-
yiniz, zira bu, yanmakta olan sivilarin yayilma-
sina neden olur.

B Sinifi yanginlar icin kuru tozlu yada karbon
dioksitli sénduriculer en uygundur.

Koéptlikli séndiriciler, Usti acik kaplarin igin-
de tutusan parlayici sivilarin séndurilmesi ve
Isinan sivinin oksijenle temasa gecgerek yeniden
tutusmasini dnlemek icin en iyi aragtir.

Ozel sivi buharli (BCF, HALON) sénduriiculerde
bazi sivi yanginlarda yararh olurlar.

49



C Sinifi yanginlar, aydinlatma armatérleri, mo-

tor, jenerator, kablo, anahtar, kuvvet panosu ve
elektronik cihazlarinin yanginlaridir.

Bu tip yanginlar drtilerek, ya da baska yollarla
oksijen temasi kesilerek sénduradlir.

C Sinifi yanginlarda, Halon-BCF, kuru toz, ve
karbon dioksitli sonduriculer etkin bir bicimde
kullanilabilir.

UYARI: Elektrik carpmasi ve yanan elektrikli ale-
tin daha ¢ok harap olmasini 6nlemek ic¢in, yan-
gin soéndurict madde elektrik iletmemelidir.

C Sinifi yanginlarda, asla su ya da kopukli son-
darucu kullanmayiniz.
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46 PORTATIF YANGIN
SONDURUCULERININ TANINM 31V
KULLANIMI

Portatif sonduriculer, genellikle uygun nokta-
lara yerlestirilmistir.

Her bir tipinde degisik sekilleri olan 5 tip s6n-
durtict vardir.

Her bir séndiricinin Gzerine yada yanina tes-
bit edilmis ve kullanma talimatini iceren bir lev-
habulunmalidir. Bu levhada sénduricunin na-
sil kullanilacagr ve hangi sinif yanginlarda et-
kili oldugu aciklanmistir. Bu talimat, sdndiri-
ct kullaniimadan énce okunmalidir.

46 1-SULU SONDURUCULER

Uc degisik sekli bulunan bu sénduriiciiler A Si-
nifi yanginlarda kullanilirlar, kirmiziya boyan-
miglardir ve yaklasik 10 metre uzakliga kadar et-
kili olabilirler.

e Soda-Asit Sonduruciler

Uygun pozisyonda tutulup puskiren sivi guven-
likli bir uzakliktan atese dogrultulur, Bu tipler
bosalincaya kadar calisir.

= Gaz basinch sulu séndirculer

Bunlarda bir defa ¢alistirildiginda bosalin-
caya kadar calisirlar*

* Depolanmis gaz basing¢h sulu séndi-
riciler.

Bunlar, tetigi cekilince calisir birakinca
durur.

=\

Yanlizca A sini® ®
yanginlar

=,

Yanlizca A - =

yanginlar
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4.6.2

KARBON DIiOKSIiTLi (COz)
SONDURUCULER

Bu tir sondurtculer basing altinda, sikistiriimis
karbon dlokslt igerirler. B ve C Sinifi yanginlar
icin uygundurlar.

Karbon dloksltll sénddrciler 6zellikle gug eri-
silen noktalarda yangina ulasabilmeleri ve son-
duridlen malzeme Uzerinde kalinti birakmama-
lari nedeni ile tercih edilir.

Ornegin;
Elektronik ve duyarli labaratuvar cihazla-
rindaki yanginlar,

Dlsey ve yatay ylzeylerden alev ¢ikan ki-
¢Uk yanginlar, i¢in uygundurlar.

Bunlari kullanirken, yangina mimkan ol-
dugu kadar yaklas,

Once yanan kismin arka tarafina puskurt,

Puskurme hunisini yanan yer boyunca
saga-sola oynat,

Alevler séninceye kadar yavas yavas
ilerle.

UYARI: Ozellikle kapali yerlerde kullanilan kar-
bon dioksit, ortamdaki oksijen oranini disure-
ceginden Kisilerin bogulmasina neden olabilir.
Bu nedenle sdndirme isi biter bitmez yangin ye-
ri terkedilmeli ve havalandirmalidir.
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4.6.3 SIVI BUHARLI (BCF, HALON)

SONDURUCULER
Bu tlr sondiricilerde kullanilan Bromo-
klorodlflurometan (BCF) yuksek sénduru-

cu etkili, zehirlilik orani dusik, asindirici
olmayan ve kalinti birakmayan bir kimya-
sal maddedir.

BCF li sénduriculerin genis bir uygulama
alani vardir. Hem 6rtme hemde kimyasal
olarak yanmayi engelleyici 6zelligi hizla
etkili olur. Ayrica s6nmis yanginin yeni-
den baslamasina da engel olur.

BCF li sdnduriculer 6zellikle, ucaklarda,
tasitlarda ve 6zel endistri kuruluslarinda
kullanthrlar.

Bu sondiriculer kapali yerlerde kullani-
lirken ¢ok dikkatli olunmahdir.
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464 KOPUKLU SONDURUCULER

Kimyasal ve mekanik tipleri bulunan bu séndu-
riculer B sinifi yanginlar icin kullanilmakla bir-
likte A sinifi yanginlarda da sinirli bir kullanimi
vardir. Uzerinde yazili talimata uygun olarak kul-
lanildiklarinda 6 metre uzakliga kadar etkili ola-
bilirler. Olusan koépuk, atesi bir 6rtl gibi kapa-
tarak sondirur. Kopukli séndiariculer icinde
yanici sivilarin bulundugu kaplardaki yangin-
lari séndurir ve 1sinmis sivinin tekrar tutusma-
sini 6nler. Sivi Ustindeki koéplk ortisu yeteri ka-
dar uzun sire kaldiginda parlayici sivi yeniden
alevlenmeyecek bir sicaklia kadar sogur. K& -
puk, yanarak akmakta olan sivilara pek etkili ol-
madigi gibi alkol gibi bazi sivilarin yanginlarin-
da da pek etkili degildir.

Acik bir kaptaki yanan sivinin séndurulebilme-
si icin kopuk, sivi dizeyi Ustinde, kabin yan du-
varina dogru puskurtiliur. Képuk duvardan asa-
giya dogru akarak tim sivi yuzeyini kaplar.

KOPUKLU YANGIN SONDURUCU—LER

Mekanik Kimyasal
cesidi cesidi

“B” sinifi (ve bazi A sinifi) yanginlar igin
kullanilirlar

YANAN TANKIN iLK OLARAK ARKA TARAFINA
DOGRU YANGIN SONDURUCU KOPUK
SIKILARAK YANGIN SONDURULMELIDIR



465 KURU TOZLU SONDURUCULER

B ve C sinifi yanginlarda kullanilan bu s6ndu-
riculerin igcindeki kuru kimyasal toz basingh ya
da depolanmis basingh gaz yardimi ile pus-
kartalr.

Bu sodnduriculerin huni tipi piskirtme borusu
vardir. Kiiguk tipleri 3 metre buyuk tipleri 6 met-
re uzakhga kadar etkili olabilirler. Uzerinde ya-
zili kullanma talimatina goére kullanilir.

Kuru tozlu séndirtciler yangin séndirmede
hizh bir bastirma etkisine sahiptir. Bunun yani-
sira olusan toz bulutu, kullanani yangin alevle-
rinin olusturdugu yuksek sicakhktan korur.

Kuru toz 6zellikle genisce bir alana yayiimis
ve/veya akmakta olan sivi yanginlarinda en et-
kili sénduracudar.

Tasinabilir

Tekerlekli

KURU TOZLU YANGIN SONDURUCULER
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4.7 YANGINDAN KACIS

Yangin konusunda ¢ok bilingli olmak zorunda-
sin. Bunun igin ¢alistigin isyerinde yangin son-
diirme noktalarini, yangin alarm yerlerini, gerek-

li telefonlan ve yangin cikislarini ¢ok iyi bil-
melisin.

isyerlerinde calisma alanlari sik sik degisenler-
le, bakim ve onarim islerinde galisanlara, isye-
rinin her hangi bir yerinde iken nasil ve nereden
kacabilecekleri 6gretilmelidir.

Yangin ¢iktiginda 6ncelikle, séndirme isine yar-
dimi distnebilirsin, bu mimkin degdilse derhal
disari ¢cikmalisin. Yangin Sondirmeye yardim
edeceksen 6nce guvenlikli ve acik bir kacgis yo-
lu bulunup bulunmadigini kontrol et.

Daima ates ile yangin c¢ikis kapisi arasinda
bulun.

Yanginda;
— Yangin kontrol edilemiyorsa,
— Ates kagis yolunu kapayacaksa,

—  Duman yayiliyor yada ¢ikis yolunu engel-
liyorsa derhal kag,

—  Kacgarken kaplyi yavasca ve dikkatlice ag,
actigin yerden alev ve duman gelebilir,

—  Ciktiktan sonra, hava hareketi ile yangi-
nin yayllmamasi icin kapiyr kapat,

— Yanginda gaz ve dumanlarin olusacagi-
ni bil,

—  Duman dolu yerlerden gecerken, agiz ve
burnunu olabildigi kadar yere yakin tu-
tarak emekler veya surinir bicimde kag,

—  Atesle sarildiginda, hi¢ birsey icin asla
geri donme ve durma.

— Binadan disari ¢iktiginda arkandaki ka-
ptyl hemen kapat,

— Yanan binaya asla tekrar girme.
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48 IS KAZALARI

Bir kisinin kazalanmasi acil durum olusturur.
Kazalinin acele yardima ihtiyaci vardir. Kazaya
ugrayan kisiye hizli fakat sakin bir bicimde yar-
dim et

Makinelerden olusan kazalarda yapilacak ilk is
makineyi durdurmak, hareketsiz hale getirmek-
tir. Konveydr bantlari, tretim hatlari ve genis
makine takimlari genellikle acil durdurma du-
zenlerine sahiptir. Calistigin noktaya yakin bu-
lunan cihazlarin nasil durdurulabilecegini 6g-
ren. Yardim cagirmak icin ne yapilacagini
(alarm)bil. ileride aciklanacak olan ilk yardim
tekniklerini 6gren.

Kazali icin yapilacak ilk sey kaza yerini given-
likli duruma getirmektir. Makinelere yaklasiima-
si engellenmeli, tehlikeli alan kordonla cevril-
melidir.

Makinelerin ve at6lye servislerinin beklenmedik
bir sekilde durmalari acil durum yaratir. Boyle
bir durum oldugunda arastirmaya gecilmeden
once makinelerin salterleri, gaz vs, vanalar ka-
patilmahdir. Durum derhal ilgililere bildirilmeli
ve arizanin bulundugu tahmin edilen noktalara
uyar! isaretleri asiimalidir.

Bazi cihaz kazalarinda, binanin bosaltiimasi ge-
rekebilir. isciler binay: terkederken sorumlu ol-
duklari makine, gaz ve yanan durumdaki gereg-
leri kapatmalidir. Terketme isi hizli fakat panik-
siz yapilmahdir. Uzmanlari gelinceye kadar teh-
likeli yerlere yaklasiimamaiidir.

MAKINA KAZALARI

Makina veya aleti derhal durdur

2 Yardim igin sinyal ver Gerekli ise ilk yardim yap

3 Kaza alanini kapat kazaya ugrayan makina veya
calismayan aletleri bildir
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BOLUM 5 — iLK YARDIM
5.0 ILK YARDIMIN TEMELLERI
ilk yardimin temel ilkesi hayat kurtarmaktir.
Ornegin;
= Canlandirma,
= Siddetli kanamalarin durdurulmasi,

Ciddi yaralanmalar, tibbi midahalenin hemen
yapilamadigr durumlarda egitilmis ilk yardim
personeli tarafindan ele alinmalidir.

Diger ilk yardim faaliyetleri de kigik yaralan-
malarda yapilacak acil mudahalelerdir.

En dogru olani, hekim veya egitilmis ilk yardim
gorevlisinin midahalesidir. Fakat bu iki imkan-
da bulunamiyorsa, tibbi yardim gelinceye kadar
ne yapman gerektigini ve ilk yardim dolabi ya
da cantasinin nerede oldugunu bilmelisin.

ilk yardimin en énemli kurali sudur;

« ONCE NE YAPMAMAK GEREKTIGINI
OGREN!

— Bazen hig bir sey yapmamak bilingsiz
birseyler yapmaktan daha iyidir.

< Neyi yapmak zorunda oldugunu kesinlik-
le hil.

— Kazalinin yasami tehlikede ise ¢abuk
hareket et.=

= (Ciddi kazalarda derhal uzman bir ilk yar-
dimcinin veya doktorun yardimini sagla.

5.1. iSKAZASI TURLERI

Asagida aciklanan durumlardan biri ile karsila-
sabilirsin ve yardim etmen gerekebilir;

« Kanamalar,

= Soklar,

« Zehirlenmeler,

< Yanma, haslanmalar,

e GOz yaralanmalari,

< Kuguk kesik ve ezilmeler,

e Elektrik kazalari.
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52 KANAMA VE NASIL DURDURULABILIR

Kanamanin durdurulmasinda yapilacak ilk is,
kanayan yaraya basin¢ uygulamaktir. Ciddi ka-
namalarda ya da kanama durdurulamiyorsa der-
hal tibbi yardim saglanmalidir.

Burun kanamasi:

Kazaliy1 hareketsiz tutarak basini 6ne
egin,

Sirkinresini nleyin,

Burnun alt kismini hemen burun kemigi-

nin altindan iki parmakla sikin veya kaza-
liya siktirin,

Kanama 5-10 dakika i¢inde durmazsa dok-
tora haber verin.

Siddetli kanamalar:
Oncelikle tibbi yardim isteyin ve sonra,
Kanayan yarayl meydana cikarin,

Kanayan yaranin tzerine el ile bastirin ve-
ya yaranin kenarlarini ¢cekerek birlestirin.
Yeterli zaman varsa yaraya basin¢ uygu-
lamadan 6nce Uzerini temiz bir mendil ve-
ya bez ile ortun,

Yara Uzerine yerlestirilen tampon, bir sar-

gl ile tesbit edilerek basing uygulanir.
Tampon tim yarayi 6rtebilecek buyuklik-
te olmali ve sargi da tim tamponu 6rtme-
lidir.

Sarginin uygulandigi yere bagl olarak, ya-
rali, parmaklarinda ya da ayaklarinda
uyusma, karincalanma hissederse bandaj
¢ok siki olmustur, biraz gevsetin.=

Bandaja ragmen kanama devam ediyorsa,
bir bandaj daha uygulayin, ancak ilk ban-
daji ¢cikartmayin.

Yaranin iginde bazen cam, metal v.b mad-
deler olabilir. Bu durumda bandaj yaranin
cevresine tampon uygulanarak yapilir (Or-
negin, simit seklinde) ve sarilir. Bu y6n-
tem kink kemigin meydana cikti§i durum-
larda da uygulanir.
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53 SOK

Hemen tim kaza ve yaralanmalarda sok olusa-
bilir. Sok durumunda  kazalinin benzi soluk-
tur, derisi yapiskan ve islaktir, nabiz zayif ve hiz-
hdir. Bazen kisi bilingsizdir.

Kazaliyi rahat bir duruma getirin,
= Sakin ve sicak tutun,
= Siki giysileri gevsetin,
= Hastaya yardim guvencesi vererek sakin-
lestirin.
54 ZEHIRLENME

Tum zehirlenme olaylarinda derhal tibbi yardim
saglanmalidir.

Eger kisi dumandan etkilenmisse,
< Kazaly! derhal temiz havaya c¢ikarin,

= Sok'a karsi yukaridaki aciklamalari uy-
gulayin,

e Solunum durmussa yapay solunum
yaptirin,

Zehirlenme asit, alkali v.b maddelerin yutulma-
siyla olmus ise agizdan agiza yapay solunum
yaptirmayin.

< Sok’u gidermeye calisin,

e Tahmin edilen zehirli maddeden inceleme
icin numune alin,

= Varsa, kusmuk numunesini doktora gos-
termek icin muhafaza edin.
55 YANIKLAR VE HASLANMALAR

Kazanin ciddiyetine gdre acil tibbi miudahale
saglayin.

= Yaniklar en iyi sekilde temiz, soguk akan
su altinda tutularak tedavi edilir.«

= Giysileri ¢ikarirken, yaniga surtecek sekil-
de ¢cekmeyin.

< Deriye yapismis katran v.b maddeleri ¢iI-
kartmaya calismayin.

< Sok’u gidermeye calisin,

< Yanik yerini e§er varsa temiz steril sargi,
yoksa temiz bir bez veya diiz temiz bir ka-
gitla kapayin,

= Yanik yerinde su toplama, yuzulme gibi
durumlar gérunuyorsa asla dokunmayin.

00

Soguk su

YANIK YERE SOGU SU AKIT



56 GOZ YARALANMALARI

Bir sey kagmis gozi asla ogusturmayin,

57

Kazalinin gozlerini hareket ettirmemesi-
ni saglayin,

GOz yuzeyine herhangi bir seyle asla do-
kunmayin,

Derhal doktora basvurun,

Her iki gozi de bir sargl ile gevsekce
kapatin,

Kazaliyr tibbi yardim alabilecegi yere
gotarun.

KUGUK KESIK VE BERELER

Yara ne kadar 6nemsiz ve kiguk olursa olsun
derhal ilgililere (ilk yardim, dispanser) bildirin.
ihmal edilen bir yara, mikrop kapabilir ve daha
buyik problemler olusturabilir.

Kucuk kesikleri bir ka¢ dakika serbestce
kanamaya birakin. Bu sekilde yarayi en-
fekte edebilecek (mikrop, zehir) etkenler
uzaklastiriimis olur,

Yaranin Uzerine pagavra, kirli mendil koy-
mayin veya temiz olmayan parmaklarla do-
kunmayin,

Yumusak temizlik maddeleri (el sabunu
v.b) ile yarayi yikayin,

Yaray! steril gazlibez veya yara bandi ile
ortin,

Derin vyaralar i¢cin derhal doktora
basvurun.

Agir berelenmeler durumunda zaman yitirme-
den doktora basvurun.
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5.8 ELEKTRIK KAZALARI

Elektrik kazalarn yaniklara, dismeye yada elek-
trik carpmalarina neden olurlar. Elektrik kazasi
sonucu basina bu durumlardan biri gelen kaza-
lida degisik arazlar gorulebilir. Bu nedenle araz-
larin iyi ayirdedilebilmesi édnemlidir.

Elektrik kazalarinda bakilacak en 6nemli durum
kazalinin solunumunun, kalbinin veya her ikisi-
nin birden durmasi yada zayiflamasidir. ilk yar-
dimda Oncelikle yapilacak is kazalinin yeniden
solumasini ve/veya kalbinin ¢alismasini bagslat-
maktir.

Bir elektrik kazasinda kazalanan kisi ile karsi-
lastiginda,

« Arizali elektrik devresinin akimini derhal
kesin, bu mimkin degilse kazaliyi elek-
trikli cisimden uzaklastirin,

= Kazalida gorulen arazlara gore ilk yardim
uygulayiniz.

59 KAZAZEDE ELEKTRIK AKIMINDAN
NASIL KURTARILIR

Elektrige tutulmus, carpilan biri goralur gorul-
mez ¢cabucak duruma bakilir, kazaliya aci ¢ek-
tirmekten ve daha k6t etkilenmekten nasil kur-
tarilacagina karar verilir.

Olabiliyorsa, hemen temas edilen iletkenin, ale-
tin elektrigi kesilir.

Alcak voltajli devre ve tesisatta, kazalinin elek-
trige kapilip kapilmadigini, elinizin tersi ile ha-
fifce ona dokunarak kontrol edin. Eger hafif bir
elektrik carpmasi hissediliyorsa devrede elek-
trik var demektir. Bu durumda kazali itilerek ve-
ya cekilerek temas kesilir. CEVRENIZDEKIi HER
BiR ELEKTRIK DUGMESIi VEYA SALTERININ
YERINiI VE NEREYE KUMANDA ETTIGINi BiL-
MEK COK ONEMLIDIR?

Derhal akimi kesemedig@iniz durumlarda kazali-
y1, kazal ve carpildigi elektrik iletkenini, kuru
tahta yada plastik bir madde ile iterek-cekerek
ayiriniz. Metal veya islak malzeme kullan-
mayiniz.
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Kazalyi, bir kuru ip, kuru giysi yada las-
tik veya plastik malzeme veya,

Kazalinin giysisi kuru ve bol ise, giysinin
bir ucundan cekerek veya,

Kuru ve iletkep olmayan bir seyin lzeri-

ne ¢iktiktan sonra kazaliyi iterek veya ge-
kerek veya,

Kuru bir tahta ile iterek elektrik akimindan
kurtarabilirsiniz.

Kuru ve yalitkan bir gubukla kazalyi
elektrikten kurtar



5.10 DERHAL CANLANDIRMA iSLEMINE
BASLAYIN

Gereksiz hareketler kazalinin durumunu agirlas-
tirabilir.

Ancak,

= Kazal elektrik, yangin, 6zerine bir sey
diismesi veya baska tehlikelerle karsi kar-
slya ise,

< Kazalinin durusu ona yapilacak yardimi
guclestiriyorsa dikkatle hareket ettiri-
lebilir,

— Ornegin, solunum vyollari temizlenir,
agizdan agiza yapay solunuma basla-
nir yada kan durdurulur,

Kazalinin tasinmasi gerekiyorsa Ug-
dért kisinin yardimini saglayiniz.

< Tasima sirasinda kazalinin boyun ve sir-
tinin bikidlmesine meydan vermeyin, ola-
bildigince duz pozisyonda tasiyin,

= Yaral bacak, kol gibi organlari destekle-
yerek tutun.

Kazalinin canlandirilmasinda, basari sansi so-
lunumun durmasindan itibaren 1 dakika icinde
mudahale edilmesi durumunda yuksektir. Der-
hal isleme baslanmalidir.

511 BILINGLI VEYA BILINCSiz

Kazali soluk aliyor ve kalbi atiyorsa canlandir-
ma islemine gerek yoktur. Ancak olumsuz bir
durum ig¢in hazir beklenilmelidir.

Kazali bilingsiz ise, sirt Ustl yatar durumda iken
kan, kusmuk, kirik dis ve geriye sarkan dil ne-
fes borusunu tikayabilir. Biling¢siz bir kisinin
boynunun 6éne dogru bikilmesi de soluk yol-
larini kapar. Bilingsiz kazaliya, uygun tedavinin
uygulanmasi hayat kurtarir.
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512 BILINCSiIZ KAZALIYA MUDAHALE

Oncelikle ve hizla solunum yollarini aca-
lim ve acik tutalim. Kazalinin soluk alip al-
madigina bakalim.

Bunun igin,
Gogusun inip kalktigini izleyin,

Goguste hareket yoksa kazalinin solugu-
nu dinleyin,

Elinizin tersini kazalinin agzi yakininda tu-
tarak zayif da olsa solugun var olup olma-
digini kontrol edin. Veya burun ve agiza
bir ayna tutarak bugulanip bugulanmadi-
gina bakin.

Kazali soluyorsa, dikkatle ve yavasca asagida
aciklanan koma pozisyonuna getirin.

Kazaliy! bir yani Gzerine cevirin,

Ustteki bacagi, but kismi bedenle dik agl
yapacak sekilde bikin,

Ust tarafta kalan kolu kaldirip, dirsekten
bikerek eli yizin hizasina getirin,

Altta kalan kolu cekerek kazalinin arkasin-
da duracak duruma getirin,

Kazalinin basinin geriye dogru bukik ve
¢enenin acik durumda olmasina dikkat
edin.

Bu durumda dil 6nde kalacagindan kusmuk, kan
gibi maddeler disari akar ve soluk yollari acgik
kalir. Bundan sonra parmanizla ya da parmaga
sarilmis bir mendil ile agizdaki kusmuk, kan,
kink dis ve benzeri maddeleri temizleyin.

NOT:

Garaltalda, hinltuli solunum, soluk yolunun kis-
men kapali oldugunu gosteren bir tehlike isa-
retidir. Derhal temizlemek i¢in harekete gegin.
Bilingsiz bir Kisinin basinin altina asla yastik,
destek gibi bir sey koymayiniz.

BASI GERIYE AL ve DILIN NEFES BORUSUNU
KAPAMASINI ONLE

Gogsun yukselip inisine bak

KAZALININ NEFES ALIP ALMADIGINI OGREN
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5.13 AGIZDAN AGIZA YAPAY SOLUNUM

Bir kaza durumunda canlandirma islemi yapilir-
ken asagida aciklanan oncelikler g6z onine
alinmalidir.

— Oncelikle kazalinin bilingsiz olup olma-
digina bakin.

= Soluyorsa, koma pozisyonuna getirin,

e Solumuyorsa, agizdan agiza yapay solu-
num uygulayin.

— Kanamayi durdurun,

— Cok zorunlu degilse kazaliyi hareket et-
tirmeyin,

— Tibbi yardim isteyin,

Kazali solumuyorsa hemen agizdan agiza yapay
solunuma baslayin.

66

V

BURUN DELIKLERINI KAPATARAK DERIN
NEFES AL



Varsa, agizdaki kan, kusmuk v.b maddeleri te-

mizleyin,

= Sirt Ustl yatirilan kazalinin basini bir eli-
niz alnindan bastiracak digeri enseden
kaldiracak sekilde geriye bukiniz. Bu du-
rumda c¢enenin sivri kismi yukari bak-
malhdir.

= Kazalinin burnunu iki parmakla sikarak
kapatin,

« Derin bir nefes alin,

< Agzinizi genis bir bicimde acip, kazalinin
agzina sikica kapayin,

« Nefesinizi kazalinin agzina verin.

— Kazal kucik ¢ocuk ise nefesi daha ya-
vasca vermek gerekir. Bebeklerde hem
agiz hem burun, agizla kapatilarak ne-
fes verilebilir.

UNUTMAYIN

Kazaliya nefes verirken, yan go6zle gdgsiunin
yikselip yukselmedigine bakin.

Yukselmiyorsa, soluk yollari kapahdir veya ag-
zinizi kazalinin agzina iyi kapatamamissinizdir.
Bunun i¢in basi biraz daha arkaya bukup, ¢eneyi
biraz daha kaldirin ve soluk verirken disariya ha-
va kacgirmadiginizdan emin olun. Eger kazalinin
agzini, agzinizla iyi kapayamiyorsaniz, kazalinin
¢cenesini iterek agzini kapayin ve agzinizla bur-
nundan hava verin.

« Kazalinin goégsu yukseldikten sonra agzi-
nizi geriye ¢ekin ve verdiginiz havanin ¢ik-
masini bekleyin.=

= Yukaridan itibaren, soluk verme islemle-
rini kazali kendi kendine solumaya basla-
yincaya veya tibbi yardim gelinceye kadar
surdardn.

= Kazali solumaya baslar baslamaz, derhal
koma pozisyonuna getirin zira kazal ku-
sabilir ve soluk yollar tikanabilir. Kazali-
nin solumasi tekrar durursa, yapay solu-
num hareketlerine tekrar baslayin.
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ISCI SAGLIGI-IS GUVENLIGI
KURULLARI VE ONEMI

Ulkemiz is kazalari bakimindan diinya standartlarina gére
oldukga kot durumdadir. SSK verileri de bunu kanitlamak-
tadir. Yine biliniyor ki, iskazalari ve meslek hastaliklarinin ¢a-
lisana, calistirana ve tlke ekonomisine verdigi kayiplar cid-
di boyutlara ulasmistir.

Ulkemizde isci saghg! ve is guvenligi konusuyla yurir-
likte olan bir cok yasalarimiz da bulunmaktadir. Yurtrlukte
olan yasalarin timunden degil, sadece 1475 sayili Is Kanu-
nunun 73. maddesi ve 76. maddesinden sdz etmek istiyoruz

iskazalarinin ve meslek hastaliklarinin azaltiimasi konu-
sunda 1475 sayili is Kanunumuzun 73. maddesi; isverenleri,
calistirmakta olduklar! isgilerin, saghk ve guvenligini koru-
mak ve gerekli her turlu tedbiri almakla yukimla kilmakta ve
ayni zamanda c¢alisanlari (iscileri) da alinan tedbir ve sartla-
ra uymakla yaumla kilmaktadir, isci saghgi ve is guvenligi ko-
nusunda ana madde durumunda olan 73. maddenin islerlik
kazanmasi meselenin ¢6ziminde basarih bir adim olacak-
tir. Bu ayni zamanda isverenlerin de yasalar cergevesinde ye-
rine getirmeleri gereken ddevleridir.

73. maddenin gercek anlamda uygulanmasinin yani si-
ra, isverenlerin de ¢alisanlarin saghgini olumsuz yonde etki-
leyecek faktorlerin giderilmesi ¢alismalarinda bulunmak tzere
1475 sayil is Kanunumuzun 76. maddesi ¢ikariimistir. Ortak
kurullarin hangi isyerlerinde kurulacagi, kimlerden olusaca-
g1, gorevleri ve calisma usulleri; Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanliginca c¢ikartilan bir tizikte belirtilmistir.

isci saghgi ve is givenligi konusunun ¢alisma hayatin-
da 6nemli bir yeri oldugu artik kabul edilmelidir. Cunk, is-
kazalari ve meslek hastaliklarindan meydana gelen maddi ve
manevi kayiplann hem ¢alisani, hem calistirani ve hem de dev-
leti zor durumda biraktigi bir gercektir. Sorunun ¢dézima igin
¢ok uzun disiinmeye gerek yoktur. 73. maddenin ve 76. mad-
denin gergek anlamda isletilmesi sorunun ¢dzimunde basa-
riya ulastiran ilk adim olacaktir.

76. maddenin isletildigi isyerlerinde, is¢i saghg: ve is gu-
venligi sorunlarinin blayik ©6l¢cuide ¢ozimlendigini gor-
mekteyiz.

Ancak bu zamana kadar yapilan calismalarda gorildi-
gu gibi, birgok isyerinde is¢i Saghgi ve is Givenligi Kurulla-
rinin kurulmadigi, kurulmus olanlarin da yeterli calisma ya-
pamadiklaridir.

Yine ¢alismalarimiz sirasinda goérilen bir baska konu ise;
kurullarin zamaninda toplanmamasi, toplandiklarinda ise.
esas 6nemli sorunlardan ziyade ikinci derecede kabul edile-
bilecek sorunlar Gizerinde muzakere yapiimasidir.

Oysa is¢i Saghg! ve is Givenligi Ortak Kurullarinin ku-
rulmasi, yani 1475 sayili is Kanununun 76. maddesinin isle-
tilmesi; isyerlerinde, is kazalari ve meslek hastaliklarinin azal-
masini, is barisinin tesisini ve Uretimin artisini saglamada
onemli bir rol oynayacaktir.

ISCI SAGLIGI VE i$ GUVENLIGI KURULU UYESI
SENDIKA TEMSILCISININ GOREVLERI

isci Saghgr ve is Guvenligi Kurulu 7 kisiden olusur. Ku-
rul Gyelerinden birisi o isyerindeki sendika temsilcisidir. Kurul

calismalarinda basarili olmak igin, kurul Gyesi sendika tem-
silcisinin ¢ok iyi yetismis ve hazirlikli olmasi gerekir. Aksi hal-
de, kurul calismalari basarisizlikla sonuclanir.

Kurul dyeliginde ve isyerindeki diger sorunlarin ¢ozi-
minde basarili olabilmek icin, éncelikle iyi bir sendika tem-
silcisi olmak gerekir.

iyi bir Sendika Temsilcisinde aranacak vasiflar ise;
a- Durust ve galiskan olmak
b- Temsil ettigi grup tarafindan sevilmek
c* iyi bir egitimci olmak
d- iyi bir arastirmaci olmak
e- iyi bir gozlemci olmak
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f- iyi bir mizakereci olmak
g- Bilgili olmak

Yukarida kisaca agiklamaya calistigimiz vasiflara sahip
olan sendika temsilcilerinin 1475 sayili is Kanununun 76. mad-
desine gore isyerlerinde kurulacak "is¢i Saghgi ve is Glven-
ligi Kurulu”nda goérev almasi konunun é6nemi bakimindan ya-
rarh olacaktir. Cinki kurulda sendika adina katilan temsilci
sayisi tekdir. Bu bakimdan kurula katilan temsilcinin ¢ok iyi
yetismis olmasi gerekir.

Kurula katilan temsilcinin kurulda gorasilecek konular-
dan haberdar olmasi ve konular tzerinde ¢calisma yapmasi ya-
ni hazirlikli olmasi gerekir.

Kurula da yapilacak calismalar timiyle muzakereye da-
yali olacagindan, mizakere teknigini ve usullerini de ¢ok iyi
bilmesinde yarar vardir.

Kurul Giyesi sendika temsilcisinin dikkat etmesi gereken
hususlar;

Her ne kadar kurul tyesi sendikacinin yasal agidan bir
yaptirirm gicl yoksa da: kurul calismalarinda basarili olabil-
mek igin,

a- Gundeme getirilen konu (savunacaginiz tezi)yu iyi
taniyin

b- Haklillk derecenizi 6nceden tesbit edin,
c- Tezinizin mutlaka yasal dayanag! bulunsun,

d- Tezinizi abartmadan, kars! tarafin anlayabilecedi bir
sekilde sunun.

e- Sorunlarinizi ¢6zim 6nerileri ile birlikte getirin.

Sonug¢ Olarak; Meseleye insancil agidan ve verimlilik agi-
sindan bakildiginda, yapilacak birgok verimli calismalarin ola-
bilecedi ortaya ¢ikiyor. Ornegin; 1475 sayili is Kanununun 73,
maddesi isveren ve is¢inin yukumluliklerini belirtmektedir.
Bunun yani sira. 76. maddenin de isyerlerinde isletilerek ¢a-
lisan ve ¢alistiranlarin konulara birlikte ¢6zim aramalari so-
nucunda maddi ve manevi kayiplarin azaltiimasi mumkin ola-
bilecektir. S6z konusu isc¢i Saghg: ve is Guvenligi Kurullari-
nin olusturulmasi ve ¢alistiriimalarinin saglanmasi ile ¢galis-
ma hayatinda bu konuda beklenen gelismelerin temin edile-
bilecegi dustinulmektedir.

ISCi SAGLIGI VE IS GUVENLIGI
KURULLARI HAKKINDA TUZUK

Karar Sayisi; 7/5734
Kapsam :

Yayim Tarihi : 19 Subat 1973

Madde 1 — lsci saghgi ve is guvenligi ile ilgili calis-
malarda bulunmak tzere is¢i saghg! ve is givenligi kurulla-
rinin hangi isyerlerinde kurulacagi ve bu kurullarin kurulus
tarzlari calisma usulleri, 6dev ve yetkileri b'u Tuzukte belirtil-
mistir.

Kurullarin Kurulacag: isyerleri:

Madde 2 — is Kanununun 6 nci maddesi uyarinca sa-
nayiden sayilan ve devamli olarak en az 50 is¢i ¢calistiran (El-
li dahil), alti aydan fazla surekli islerin yapildigi isyerlerinde,
her isveren, bir is¢i saghg! ve is guvenligi kurulu kurmakla
yuakdamluadar.

isverene bagl fabrika, miessese, isletme veya isletme-
ler grubu birden ¢ok isyeri bulundugu hallerde de bunlarin
herbirisinde ayri birer is¢i saghgi ve is guvenligi kurulu
kurulur.

Kurullarin Kuruluslart:

Madde 3 — isci saghg! ve is givenligi kurullari, asa-
gida belirtilen kimselerden olusur

a) isveren veya isveren vekili.

b) isyeri guvenlik sefi, yoksa isyerinde is¢i saghgi ve is
glvenligi konularinda gorevli teknik bir kisi.

c) isyeri hekimi,



d) Sosyal isler danismani, yoksa personel veya sosyal
isleri yaritmekle goérevli bir kisi,

e) Varsa sivil savunma uzmani,
f) isyerinde gorevli formen, ustabasi veya usta,

g) 2821 sayili Kanunun degisik 30 uncu maddesi hukmi
uyarinca isyerinde bulunan sendika temsilcilerinin kendi ara-
larindan sececekleri bir is¢i isyerinde sendika temsilcisi yok-
sa o isyerindeki iscilerin yandan fazlasinin katilacag: toplan-
tida ac¢ik oyla secilecek bir isgi,

Kurulun baskani isveren veya vekili, sekreteri ise(b) ben-
dinde s6zu edilen kisidir.

(b), (c), (d), (e) bentlerinde gdsterilen Uyeler, isveren ve-
ya isveren vekili tarafindan atanir.

(f) bendinde belirtilen Gye, o isyerindeki formen, usta-
basi veya ustalar tarafindan segilir.

(f) ve (g) bentlerinde s6zi gegen kurul Gyelerinin, ayni
usullerle birer de yedekleri segilir.

Kurullarin Odev ve Yetkileri:

Madde 4 — isci saghgi ve is givenligi kurullarinin 6dev
ve yetkileri asagida belirtilmistir:

a) isci saghgi ve is guvenligi konularinda o isyerinde ¢a-
lisanlara yol géstermek, isyerinde isci saghg: ve is guvenli-
gine iliskin tedbirleri tespit etmek ve isveren veya isveren ve-
kiline tekliflerde bulunmak, isyerinin niteligine uygun bir is-
¢i saghg ve is guvenligi ic yonetmeligi taslagi hazirlamak ve
isverenin veya vekilinin onayina sunmak ve i¢ yonetmeligin
uygulanmasini izlemek,

b) Makina ve tezgahlarla gerekli koruyucularin giavenlik
verici bir sekilde yerlestirilmesi, uygulanan ¢alisma usulle-
ri, kullanilan malzeme, kisisel korunma araclari, isyerinin te-
mizligi gibi isyerinde, is¢i saghgini ve is guvenligini sagla-
yacak bir dizen kurulmasi icin isverene veya isveren vekili-
ne tekliflerde bulunmak,

c) Olum veya suirekli is gérememezlikle sonuglanan her
is kazasi veya meslek hastaliginda yahut isci saghgi ve is gi-
venligi ile ilgili bir tehlike halinde, gerekli arastirma, incele-
me ve sorusturmayl yapmak, alinmasi gereken tedbirleri bir
raporla tespit ederek isveren veya isveren vekiline vermek,

d) isyerinde is¢i saghigi ve is givenligi egitim ve d6greti-
mini planlamak, bu konu ve kurallarla ilgili programlari ha-
zirlamak, isverenin veya igveren vekilinin onayina sunmak ve
uygulanmasini izlemek,

e) isyerinde is¢ci saghgi ve is guvenliginin saglanip yer-
lestiriimesi ve gelistiriimesi bu konudaki ilginin devami ve
pekistirilmesi icin yayinlar yapmak, konferanslar verdirmek
ve benzer ¢calismalarda bulunmak,

f) Tesislerin bakim ve onarimlarinda gerekli giivenlik ted-
birleri planlamak ve kontrol etmek,

g) isyerinin dzelliklerine gére isgilerin periyodik saghk
muayene ve kontrollarinin yapilip yapiimadigini izlemek,

h) isyerinde yanginla ilgili tedbirlerin yeterligini ve ekip-
lerin caligmalarini izlemek, bu konuda isverene veya isveren
vekiline tekliflerde bulunmak,

1) Saglik ve givenlik durumu ile ilgili yenilikleri izlemek,
bu konudaki bilgileri toplamak ve degerlendirmek ve bunla-
ra iliskin tedbirlerin alinmasini teklif etmek,

j) isyerinin saglik ve givenlik durumuyla ilgili, yillik bir
rapor hazirlamak, o yilki calismalari degerlendirmek ve elde

edilen tecribeye gore ertesi yilin ¢calisma programinda yer
alacak hususlari tespit etmek ve isverene teklifte bulunmak.

Kurullarin Calisma Usulleri:

Madde 5 — isci saghg! ve is glvenligi kurullari, incele-
me, denetleme ve uyarmayi éngdren bir diizen iginde ve asa-
gidaki esaslari gézénunde bulundurularak ¢alisirlar

a) Kurullar en az ayda bir kere toplanir. Toplantinin
demi, yeri, giind ve saati, kurul baskani bulunmadig: haller-
de, kurulun sekreteri tarafindan toplantidan en az kirksekiz
saat once kurul tyelerine bildirir.

Kurul tyeleri guindemde degisiklik isteyebilirler. Bu is-
tek, kurulca uygun gorilduginde, gindem buna gore degis-
tirilir.

b) Agir is kazasi veya 6zel bir tedbiri gerektiren 6nemli
hallerde kurul Gyelerinden herhangi biri kurulu olaganustu
toplantiya ¢agirabilir. Bu konudaki tekliflerin kurul baskaoi-
na veya sekreterine yapilmasi gerekir. Toplanti zamani, ko-
nunun ivedilik ve 6nemine gore tespit olunur.

¢) Kurulun olagan toplantilarinin sGresi, toplam olarak,
ayda yirmidort saati gecemez. Kurulun toplantilarinda gece-
cek sureler, ginlik calisma slresinden sayilir. Bu toplanti-
larin gianluk ¢galisma saatleri iginde yapilmasi asildir.

d) Kurul, Giye sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve karar-
lar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile verilir. Oylarin esit-
ligi halinde, baskanin oyu karari saglar.

Cogunlugun saglanamadigi veya baska bir nedenle top-
lantinin yapilmadigi hallerde, durumu belirten bir tutanak du-
zenlenir.

e) Her toplantida, gdrisulen konularla ilgili olarak bir tu-
tanak dizenlenir. Toplantiya katilan baskan ve tyeler tarafin-
dan imzalanir. imzali tutanak ve kararlar sirasiyla 6zel dos-
yalarda saklanir.

f) Toplantida alinan kararlar gere@i yapiimak tzere ilgi-
lilere duyurulur. Ayrica is¢ilere duyurulmasinda fayda umu-
lan konular, isyerinde ilan edilir.

g) Her toplantida, dnceki toplantiya iliskin kararlar ve
bunlarla ilgili uygulamalar hakkinda, baskan veya kurulun sek-
reteri tarafindan kurula gerekli bilgi verilir ve gindeme gegilir.

isverene Baglh Birden Cok Kurullar Arasinda isbirliginin
Saglanmasi :

Madde 6 — 2 nci maddenin ikinci fikrasi kapsamina gi-
ren isveren kendisine ait birden ¢ok isyerlerinin her birinde
kurulacak is¢i saghg! ve is guvenligi kurullarinin calismau-
sullerini dizenlemek, is ve gorus birligini saglamak amaciy-
la bu isyerlerine ait is¢i saghgi ve is guvenligi ile ilgili rapor-
lari en az alti ayda bir ilgili teknik eleman ve uzmanlarini top-
layarak inceler. Bu raporlari gézoninde tutarak alinmasi ge-
reken tedbirleri tespit eder ve uygulanmasini saglar.

isveren veya isveren Vekilinin Yikimluligu:

Madde 7 — isveren veya isveren vekili, toplanti igin ge-
rekli yeri, arag, gerec vb. ihtiyaclari saglamakla yakumludir,

Kurullarin Yakamlalugu:

Madde 8 — isgi saghg: ve is giivenligi kurullari, yapa-
caklari teklif ve tavsiyelerde, isyerinin durumunu ve isvere-
nin olanaklarini gézoéninde bulundururlar.

Kurul tyeleri, gorevleri nedeniyle 6grendikleri mesleki,
teknik ve calisma metodlarina iliskin sirlari gizli tutmak zo-
rundadirlar.

Kurullar, is¢i saghg! ve is givenligini denetime yetkili
memurlarin kendi isyerlerinde yapacaklari calismalari kolay-
lastirirlar ve onlara yardimci olurlar.

isgilerin YUukumlulugu:

Madde 9 — isciler, is¢i saghgi ve is guvenligi kurulla-
rinca kendilerini ilgilendiren konularda alinan kararlara, uy-
gulanan tedbirlere, konulan yasaklara uymak zorundadirlar
Uygulamada karsilastiklari gicluklerden kurula bilgi verirler.

Yururluk:

Madde 10 — 25.8.1971 tarihli ve 1475 sayili is Kanunu-
nun 76 nci maddesine dayanilarak hazirlanan ve Danistay'ca
incelenmis bulunan bu Tuzik hikimlerini Resmi Gazete ile
yayimi tarihinde ydrarlige girer.

Yuratme:

Madde 11 —
yaratar.

Bu tlizik hiukamlerini Bakanlar Kurulu

gun-
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BESLENME VE CALISMA HAYATI

Yetersiz ve dengesiz beslenme nedeniyle ortaya ¢ikan
iorunlarin. hastaliklarin yaninda asiri ve yine dengesiz bes-
enme ile sismanlk, cesitli metabolizma hastaliklari, kalp-
lamar hastaliklari gibi sorunlar da karsimiza ¢cikmaktadir

Beslenmenin nasil, hangi tir gidalarla ve ne sekilde ya-
>ilmasi gerektigi hakkinda yeterli bilgiye sahip olmamak bu-
ada 6nemli bir sebep olmaktadir.

Beslenme konularinda, ¢cocuklara ve genglere, yaslilar-
a gebelere ayri bir yer vermek lazimdir. Su husus unutulma-
nalidir ki. kdotd beslenen ¢cocuklarin zeka gelisimi de dizel-
ilemeyecek sekilde bozuldugundan, bunlarin ilerideki yas-
arda egitilmeleri zorlasmaktadir. Boylece topluma faydali ola-
mayacak yetiskinler olarak karsimiza ¢ikacak olan bu kisiler,
yasantilarinin devami stresince de bu dizensizligin etkisi al-
inda kalacaklardir.

Diger taraftan asiri beslenmenin de bircok sorunlar or-
aya cikardig! bir gercektir lhtiyagtan fazla besin tuketimi ¢e-
sitli hastaliklara, mesela seker hastaligi, safra kesesi hasta-
iklari, solunum ve dolasim sistemi hastaliklari, fitik, dizta-
panlik, kemik bozukluklarina yol agmaktadir.

Yeterli beslenen insanlar; kuvvetli, yetenekli, fizik ve psi-
kolojik yonden normal toplumlar olustururlar ve ancak boy-
le toplumlar, ¢alisma dizeninin gelistiriimesinde, ekonomik
Kalkinmada en degerli ve guvenilir gi¢ kaynagini teskil
ederler

Yasantimiza saglikla devam edebilmek icin gerekli olan
besin gruplarini 5 bélimde inceleyebiliriz.

I. PROTEINLER :

Vicudun temel taslaridir. Biyime, yipranan dokularin
bnarimi. organlarin diizenli calismasi icin yeteri kadar prote-
in alinmasi lazimdir. Ginde alinmasi gereken en az protein
miktari kilo basina 1 grm’dir Bunun en az yarisi hayvansal
protein olmalidir. Bunlarin bir kism1 et. yumurta, sit. peynir
gibi hayvansal, bir kismi da nohut, fasulya gibi bitkiseldir.
Dengeli beslenme icin her iki ¢esit proteini yemek lazim

Il. KARBONHIDRATLAR:

Vicudun ¢alismasi igin enerji saglar (Seker, un gibi)
. YAGLAR :

Organlarin etrafini sararak dis etkenlerden korur Bun-

ar da enerji kaynagidir. Damarlarin korunmasi i¢in sulu bit-
Kisel yaglar yenilmelidir.

IV. VITAMINLER :

Protein yag ve karbonhidratlarin enerjiye ve viicut doku-
arina yararl hale ¢cevrilmesi islemlerini dizenlerler.

V. MADENSEL MADDELER :

iskeletin yapi tasidir. Ayrica besin maddelerinin enerji-
ye dénismesi i¢in gerekli oksijeni tasirlar

Butdn bunlarin yaninda vicut makinasinin islemesi ye-
leri kadar su temini ile mumkandur.

Gruplastirdigimiz bu besin maddelerinin stiphesiz birgok
cesitleri vardir. Bu cesitlerin herbiri ayri ayri gereklidir

Mesela, kalsiyum goérevini demir yapamaz. Tek bir cesit
protein almakla yeterli beslenme olamaz.

Bu nedenle insanin normal buytumesi, saghkl ve gucli
yasamasl! i¢in herbirinden yeteri kadar alinmasi gereklidir.

Yiyecek ve iceceklerimizi ihtiva ettikleri besin gruplari
vicuda sagladiklari yarar yoninden 5 esas grupta topla-
yabiliriz.
I. ET, YUMURTA, KURUBAKLAGILLER :

Bu gruptaki yiyecekler proteinden zengindirler Etler, ba-
iklar. kiimes hayvanlari, sit ve mamdlleri, yumurta hayvani
proteinleri; fastitye. nohut, bezelye, mercimek, yagl tohum-
ar vb. bitkisel proteinleri ihtiva eder.
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Il. SUT VE TUREVLERI:

sat, yogurt, peynir, cokelek ve benzeri yiyecekler bu gru-
ba girer. Bu besinler kalsiyum, A ve bazi B viteminleri ile pro-
teinden zengindir. Buyimede buyuk etkileri vardir.

Il. SEBZE VE MEYVELER :

Turuncgiller, cilek, seftali, domates, patates yesil yap-
rakti sebzeler C vitamini, sari sebze ve meyveler (havug, ka-
yist) A vitamininden zengindir. Ayrica B vitaminleri, E ve K
vitaminlerini ihtiva ederler.

IV. TAHILLAR VE TUREVLERI :

Ekmek, piring ve bulgur, makarna, unlu yemekler (bdrek,
¢Orek) bu gruba girer. Bunlar karbonhidratlardan zengin be-
sinlerdir. Vicuda enerji saglarlar. Bu besinlerde protein de
vardir.

V. YAGLAR VE TATLILAR :

Vicuda enerji saglarlar. Tereyaginda A vitamini, bitkisel
yaglarda E vitamini bulunmaktadir.

Dengeli bir beslenme uygulamasi icin her grup yiyecek
maddesinden yeterli miktarda tiketmek lazimdir.

Beslenme proteinleri ele alinirken, yas gruplari, cins fark-
larl. gebelik, emziklilik durumu, ¢alisma ortaminin 6zellikle-
ri gibi hususlar dikkatle izlenmektedir.

Bati Ulkelerinin cogunda, kaliteli isglcinu kendine ¢ek-
mek ve elinde tutmak igin, konforlu bir cevrede servisi yapi-
lan ve yenen yemeklerin etkisi géz 6nunde tutulmaktadir. Is-
yerinde temin edilen bir 6§iin yemedge, is¢inin yasantisini yik-
seltmenin ne sagladigini gelistirmenin bir araci olarak bakil-
maktadir. iyi planlanan biréginin is verimi tizerinde olumlu
etkisi artik kabul edilen bir gergektir. Bu nedenle 6§unlerin
tanzimi, is¢i saghgi hizmetlerinin entegre bir parcasi haline
gelmistir.

Ogunlerin kalori degeri yapilan isin agirligina gore he-
saplanmaktadir. Fizik ¢alisma icin en uygun yakit karbonhid-
ratlar almakla beraber, kan sekerini optimal dizeyde tutmak,
yeterli miktarda protein ve yad temin etmek zorunludur.

Esasen isyerlerinde beslenme programini, bdlgenin gi-
da durumuna ve aliskanliklarina, nifusun genel beslenme du-
rumuna dayandiriimalidir.

Beslenme ile ilgili bir husus da isyeri ortami sartlaridir
Mesela, ¢gok sicak birortamdagalisan isciler terleme nedeni
ile su ve tuz kaybina ugrarlar. Bu durumda galisanlara daha
fazla sivi ve tuz vermek lazimdir.

Yine ¢alisma ortamindaki toksik maddelerle besinler ara
sindaki iliski uzun zamandan beri tartisilan bir konudur. Kur-
sunun, kalsiyum metabolizmasi ile iliskisi ileri strilerek, kur-
sun zehirlenmesinden korunmak icin kalsiyumdan zengin sit.
yogurt gibi besin maddelerinin yenmesi tavsiye edilmistir. Bu-
gin kursun ve diger agir metaller veya organik ¢ozuculer ile
zehirlenmelerde sit ve yogurt gibi maddelerin koruyucu te-
sirleri olmadigi anlasiimis bulunmaktadir. Ancak bu besin-
ler protein yoniinden zengin olmalari nedeniyle yetersiz bes-
lenenler igin takviye yoninden dnemlidir.

Bu gibi zararli, tehlikeli maddelerle ¢calisanlar igin en et-
kili yol, teknik ve tibbi korunma yontemlerinin uygulanmasidir.

Gece calisma sirasinda, insan vicudunda bazi fizyolo-
jik degismeler meydana gelir. Fizik aktivite gece saatlerine
doéndsir. Normalde vicut 1sisi sabah saat 6’dan gece yarisi-
na kadar gayet yavas yukselme gosterirken, gece yarisina ka-
dar gayet yavas yukselme gdosterirken, aece vardiyasinda ¢a-
lisanlarda bu artma saat 18'de baslar.lsyerinde verilen ye-
mek bu duruma uydurularak, mesela 22-6 vardiyasinda saat
24-01 arasinda verilmelidir.

Tirk is Mevzuatinda, isciye yemek verilmesi hususu ile
ilgili herhangi bir hiikim bulunmamaktadir. Ancak toplu is
sozlesmeleri ile hal yoluna gidilmektedir.

Burada isyeri hekimine de bazi gérevler dismektedir. isci
beslenmesi hakkinda ilgililere bilgi verilmesi, 6zel diyet so-
runu olanlara yardim edilmesi, besin maddelerinin muhafa-
zasl ve yemek hazirlanmasinda modern yéntemlerin uygulan-
masil, yiyeceklerin hijyenik ve besin deg@erlerini kaybetmeden
pisiriimesi, yemek listelerinin yeterli ve dengeli beslenme



amacina uygun olarak dizenlenmesi, hatta yemek sonrasi bu-
lasiklarin saglik sartlarina uygun bicimde yilkanmasinin te-
mini gibi...

Ancak saghkl kisiler yeterli calisma gtcune sahiptir.
Sagligin temeli ise dengeli ve yeterli beslenme imkanlarina
sahip olabilmektir.

ISKAZASI VE MESLEK HASTALIGININ TANIMI

506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 11 nci Maddesi
‘‘iskazalari ve Meslek Hastaliklarini” soyle tanimlamistir.

IS KAZALARI

TANIMLAMA

“is kazasl, asagidaki hal ve durumlardan birinde meydana
gelen ve sigortallyl hemen veya sonradan bedence veya ruh-
¢ca arizaya ugratan olaydir:

a) Sigortalinin isyerinde bulundugu sirada,
b) isveren tarafindan yurutilmekte olan is dolayisiyla,

c) Sigortalinin, isveren tarafindan gorev ile baska bir yere
godnderilmesi ytzinden asil isini yapmaksizin gecen za-
manlarda,

d) Emzikli kadin sigortalinin gocuguna st vermek icin
ayrilan zamanlarda.

IS,
GUVENLIGI

Ucretkadar
onemlidir

e) Sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla isin yapi

dig! yere toplu olarak goturilup getirilmeleri sirasinda.”

YASAL ONLEMLER

isci Saghgi ve is Guvenligi Tuzagunin besinci kismi ile,
Parlayici, Patlayici, Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisan is-
yerlerinde ve Islerde Alinacak Tedbirler Hakkinda Tuzuk, tek-
nik yonden alinmasi gereken tedbirleri belirtmektedir.

MESLEK HASTALIKLARI

TANIMLAMA

“Meslek hastaligl, sigortalinin galistirdig: isin niteligi-
ne gore tekrarlanan bir sebeple veya isin yQritum sartlari yi-
zinden ug@radigl gegici veya siirekli hastalik, sakatlik veya ruhi
anza halleridir. Bu kanuna goére tesbit edilmis olan hastalik-
lar listesi disinda herhangi bir hastaligin meslek hastaligi sa-
yilip sayllmamasi tzerinde ¢ikabilecek uyusmazliklar, Sos-
yal Sigortalar Yuksek Saghk Kurulunca karara baglanir.”

MESLEK HASTAIKLARININ ONEMI

Meslek hastaliklarinin sayilari hakkinda SSK istatistik-
leri ¢ok yetersizdir. Bunun baslica nedeni, meslek hastaligi
tanisinin korunmasindaki gicluktar. Tani konulamayinca has-
talik taninip istatistiklere girememektedir. Bu 6zellik, is¢i sag-
i1 hizmetlerinin niteliginin dasuklugini go6steren bir 61-
clttir.
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