


IHIRK-IS

TURKIYE iSCi SENDIKALARI

KONFEDERASYONU
Yayin Organi

TURK-IS YONETIM KURULU
Bayram MERAL

Genel Baskan

Hiseyin KARAKOG

Genel Sekreter

Mustafa KUMLU

Genel Mali Sekreter

Salih KILG

Genel Egitim Sekreteri

Cetin ALTUN

Genel Teskilatlandirma Sekreteri

SAHIB:

TURKIVE iSJ SENDIKALAR!
KONFEDERASYONU
TURKAS Adina

Gerel Bagkan

Bayram MERAL

YAZ iSLERI MODORU:
Enis BAGDADIOGLU

YAYINI HAZIRLAYAN:
Sevkuthan NEVSUHAN

FOTOGRAFLAR:
Necdet UZVAN

GRAFIK - TASARIM
Minir GURAN

YONETIM YERI

TURKAS Gerel Merkezi
Bayindr Sk No. 10
Yenisehir/ANKARA

Tel: 433 3L 25 (4 Hat) (Santrdl)
Fax 433630 -4338 80
hitp:/Amwturkis.org.tr
emailkturkis@turkis.orgtr

Dergimizde yayinlanan yazllar
yazarlann disiincesine aittir.
DERGIMZ BASIN AHLAK
YASALARINA UYAR

Bask :

Zraat Methsaclk AS

Tel : 3B47345-46

BAK TARH: 15RAP

60

1( rees

7/ TAKVIM

CGalisma Yasaminda
Haziran - Temmuz 20C

TURK-iS'te Genel Kurullar

A GRS

Ozel giivenlik
gorevlilerinin sendikal
Ozgurlukleri (2)
KanuHUdane Yo B Unan
M

TURK IS in 50. Yilinda
Sosyal Sigortalar
Kurumu'nun ¢ikmazi

Golal TOZAN
TS Giekagan

insanin ihtiyaglari,
cahsanlarin haklar

SlihKUC
TRISGrEE

54 ARASTIRMA

Temmuz2002
Gida Harcamasi

49

ARASTIRMA

Tanmda da varlik icinde
yoksulluga adim adim

Sinen \AR3

TUG'KJSJUHILZT?;HB


http://www.turkis.org.tr
mailto:e-mailkturkis@turkis.org.tr

BASYAZI

50 yillik miicadele ve

is glivencesi . HABER
TRISGreBaden 50'nci Yilda Gururluyuz
J/j HABER
Ve... Is Giivencesi Yasalasti
is Guvencesi Yasasl
ne getiriyor?
YildnmkOag
TURISGreBgenagan
HABER
ILO Uluslararasi Calisma
Konferansi 90. Toplantisi
HABER
Asgari Ucret 184 Milyon
Lira...
HABER
Emek Platformu'ndan Cagr
HABER
TISK, TURK-IS, HAK-IS ve DiSK
"Uretim ve istihdam™ icin topland
ARASTIRMA
39 >
Krizin faturalar1 kime kesiliyor?
ARASTIRMA Nemk TAN
42 TR esmaMdr Yachos

16'nc1 yilina girerken
“TURK-IS Gida Harcamasi'
Enis BAGDADICAU

TORK-IG @ractirma M iirliir VarHim/'ici



Haber

50'nci

TURK-IS, KURULUSUNUN 50'NCI
YILINI DUZENLEDIGI TOPLANTI VE
KOKTEYL ILE KUTLADI

TURK-IS'IN 50'NCi KURULUS
YILDONUMU TORENINE
CUMHURBASKANIAHMET NECDET
SEZER, DYP GENEL BASKANI
TANSU CILLER, CALISMA VE
SOSYAL GUVENLIK BAKANI YASAR
OKUYAN, DEVLETBAKANI YILMAZ
KARAKOYUNLU, DEVLET BAKAN|
MEHMET KECECILER, DEVLET
BAKANI TAYFUN iCLi, DEVLET
BAKANI RAMAZAN MIRZAOGLU,
AKP GENEL BASKANI| RECEP
TAYYIP ERDOGAN, SP GENEL
BASKANI RECAI KUTAN KATILDI.
KATILIMCILAR ARASINDA MHP
GENEL BASKAN YARDIMCIS|
SEVKETBULENT YAHNICI iLE

CHP GENEL BASKAN YARDIMCISI
CEVDETSELVI DE YERALDI

TOPLANTIDA TURK-IS ESKI ICRA VE
YONETIM KURULU UYELERINE
SUKRAN PLAKETI VE ONUR
BELGESI VERILDI
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-Is, kurulusunun
0’nci yilint Cumhurbagska-
I Ahmet Necdet Sezer ile bir-
ikte ¢cok sayida siyasetcinin ka-
tildig1 bir toplanti ve kokteyl ile
kutladi. Cumhurbaskani Ahmet
Necdet Sezer ile birlikte ¢ok sa-
yida siyasetginin katildigi top-
lantida Cumhurbaskani Ahmet
Necdet Sezer, DYP Genel Baska-
ni Tansu Ciller, Calisma ve Sos-
yal Guvenlik Bakani Yasar Oku-
yan, Devlet Bakani Tayfun icli,
AKP genel Baskani Recep Tayip
Erdogan, SP Genel Baskani Re-
cai Kutan, MHP Genel Baskan
Yardimcisi Sevket Bilent Yahni-
ci ile CHP Genel Baskan Yar-
dimcisi Cevdet Selvi konusmaci
olarak yeraldi.

TURK-IS Genel Baskani Bayram MERALIn
TURK-IS"in 50. Kurulus Yildonimi Kutlama Toplantisi Acis Konusmasi



Haber

Saym Cumhurbaskanim,

Degerli Bakanlar,

Degerli Milletvekilleri,

Siyasi Partilerimizin Degerli Temsilcileri,

TURK-iSin Kurulmasinda ve Bugiinlere Gel-
mesinde Emegi Gegen Sendikaci Buyuklerimiz,

Yazili Basinimizin ve Televizyon Kanallari-
nin Degerli Calisanlari,

Demokratik Kitle Orgitlerinin Degerli Bas-
kan ve Yoneticileri,

Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Degerli Yo6-
neticileri,

TURK-iSin ve Bagh Sendikalarimizin Deger-
li Yoneticileri,

Sayin Cumhurbaskanim,

TURK-1Sin 50 kurulus yildéniim i nedeniy-

Toplanti, TURK-iS Genel
Sekreteri Huseyin Karakog ta-
rafindan yapilan agis konusma-

LK §| -ile basladi. Saygl durusu ve
Istiklal  Marsi’nm ardindan
TURK-IiS tarihinin ve politikala-
rinin anlatildigi sinevizyon goés-
terisi gerceklestirildi. Daha son-
ra kirsiiye gelen TURK-IiS Ge-
nel Baskani Bayram Meralin
ardindan Cumhurbaskani Ah-
met Necdet Sezer bir konusma
yaptl. Sezer konusmasinda, s
Gulvencesi Yasa Tasarisi’nm ba-
sin calisanlarini da kapsayacak
bicimde bir an 6nce ¢ikarilmasi-
nin geregine isaret etti. Yasanin
¢ikmasinin bu alanda keyfi uy-
gulamalara son verecegini kay-
deden Sezer, yasayla iscilerin
korunacagini, bunun da iscile-

le dizenledigimiz toplantiya hosgeldiniz, onur
verdiniz.

Hepinizi TURK-iS adina en derin saygi ve

sevgilerimle selamliyorum.

50. kurulus yildénimumuzde bizlerle birlik-

te oldugunuz icin sizlere tesekktrlerimi sunu-
yorum.

79 yilhhik Cumhuriyet tarihinin 50 yilinda,

yaniyarim asirlik béliminde Ankarada TURK-
IS vardi, bugiin de var, yarin da var olacaktir.

TURK-IiS1 kuranlardan, bugiinlere getiren-

lerden hayatta olanlari saygiyla; Hakkm rahme-
tine kavusmus olanlari da rahmetle aniyoruz.

Saym Cumhurbaskanim,

TURK-iSin kurulusu, tlkemizde sendikaci-

lik hareketi tarihinde bir donim noktasidir.

Tirkiyede isciler ilk kez TURK-IS ile, isko-

lu, meslek ve bélge ayrimi olmaksizin, ayni cati



Cumhurbaskani Ahmet Necdet Sezer

altinda, ortak ¢ikarlari icin biraraya gelmisler-
dir.

Tark iscisi bugln sahip oldugu hak ve 6z-
gurlukler agcisindan kiigimsenmeyecek bir nok-
tadaysa, bunda TURK-ISin biiyiik katkilarinin
oldugu aciktir.

Tarihimizde bircok hakkin elde edilmesinde,
korunmasinda, gelistirilmesinde ve 12 Eylil
kayiplarinin geri alinmasinda,
TURK-IS belirleyici bir rol oynamistir.

sonrasinin

TURK-IS, ilkemiz ve halkimiz i¢in hicbir so-
run yaratmayarak, sorunlari dncelikle diyalog
yoluyla masa basinda ¢6zmeye calisarak, Ulke-
mizin demokratiklesmesi ve calisanlarin hakla-
rinin gelismesi icin buyuk ¢aba gdstermistir.

TURK-IS, bu cabalari esnasinda, tlkemizin
ve halkimizin ¢ikarlarini hep én planda tutmus,
hi¢c kimseye ve highir seye zarar vermemis, bu
tavriyla da halkimizin takdirini kazanmistir.

Sayin Cumhurbaskanim,

50 yilhik tarihimizde, dogal olarak, eksiklik-
lerimiz ve hatalarimiz olmustur.

Ancak, 50 yillik tarihimizi bir butin olarak
degerlendirdigimizde, bizi TURK-IS yapan bazi
ozelliklerimiz 6n plana ¢ikmaktadir.

- Her zaman demokratik bir yapimiz ve isle-
yisimiz oldu.

- Highir zaman bir siyasi partinin emrine gir-
medik, disaridan yénetilmedik, bagimsizhgimmi-
zI yitirmedik.

- Her zaman Turkiye Cumhuriyetihin tGniter
devlet yapisinin butinlidgund ve bagimsizhigini,
ulusal egemenligi, laik ve demokratik sosyal hu-
kuk devletini, parlamenter demokratik dizeni,
insan haklarini, isci hak ve dzgurluklerini sa-
vunduk.

- Her zaman ulkemizin ve Glkemizdeki tim



Haber

rin etkin ¢alismalari igin guven-
li ortami saglayacagini belirtti.
Sezer, bu durumun isgiler tGze-
rindeki olumsuz baskilari azal-
tacagini, kapasitelerini en iyi bi-
cimde kullanmalarina zemin
olusturacagini, verimliligi arti-
racagini ifade etti. Sezer, "Bu ta-
sarinin yasalasmasi, Anayasa’da
ve yasalarda yer alan sendika-
lasma hakkinin kullanilmasini
da kolaylastiracaktir® diye ko-
nustu.

Cumhurbaskani Sezer, sen-
dikacihgin gelismesi igin yasal
dizenlemelerin tek basina ye-
terli olmadigini  belirterek,
"Haklarinin bilincine varmis,
once ulkesinin g¢ikarlarini géze-
terek kendi ¢ikarlarini savunan
emekgiler, sendikaciligin ve ul-

dar ve sabit gelirlilerin ¢ikarlarini 6n planda tut-

tuk.

TURK-iS'te yonetimler geldi, yonetimler git-
ti. Bazi eksikliklerimiz oldu. Ancak TURK-iSin
bu temel &zellikleri degismedi ve de§ismeye-

cektir.

Sayin Cumhurbaskanim,

Turkiye, bugln tarihinin en sikintili déne-

mini yasamaktadir.

Kiresellesen diinyanin yolagtigi krizler tlke-

mize yansimaktadir.

Gumrik birliginin, olumsuz etkileri her ge-

¢cen gun artarak yasanmaktadir.

Korfez savasinin Tarkiyeye verdigi zarar 50

milyar dolarin Gstindedir.

kenin gelisimine guc¢ katmakta-
dir* dedi. Sezer, TURK-iS'in ku-
ruldugu gunden bu yana emek-
cilerin ve Turk Ulusu’nun c¢i-
karlarini savunarak onlarin de-

gulanan ambargo,

yol agmaktadir.

mokratik haklarini dile getirdi-
gini, sorunlara ¢6zim aradigini
ifade etti. Sezer, en buyulk isci
konfederasyonu olarak TURK-
iS’in iscilerin haklarini en iyi bi-
¢imde savunarak daha basaril
nice 50 yillar gegirecegine olan
inancini da ifade etti.

Sezer’in ardindan kursiye
DYP Genel Baskani Tansu Cil-
ler geldi. Hikimetin ekonomik
politikasini elestiren Ciller, is-
cilere "Tek istedigim sey kendi-
niz i¢in dogru yolu bulun" diye
seslendi. Turkiye’nin bugin ya-
sadiklarina benzer bir tabloyla 5
Nisan 1994 yilinda da karsilas-
tigini, ancak bu dénemde aldik-
lari 6nlemlerle bir dolar dahi
borclanmadan ulkeyi icinde bu-
lunulan sikintili dénemden ¢i-

Cesitli tlkelerce Kibrisa haksiz bicimde uy-

énemli kaynak transferine

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligihin yaptigi
bir arastirma, on yillik donemde yolsuzluklar ve

haksiz kazan¢ nedeniyle devletimizin 195 mil-
yar dolar kaybettigini ortaya ¢ikarmaktadir.

Kamu hizmetlerinde israfstrmektedir.

Faizler araciliiyla biayik servetler edinen-

ler, akil almaz bir liks iginde yasamaktadir.

Devletimiz, topladigi vergiden daha fazla fa-

iz 6demektedir.

2002 yilinin ilk alti aylik déneminde 25,4

katrilyon liralik vergi toplanirken, faiz olarak

28,4 katrilyon lira 6denmistir.

Belirli Ulkeler tarafindan desteklenen bolicu
terdr 6rgutinin eylemlerinin tGlkemize maliye-
ti 30 bin can ve 100 milyar dolardir.

Bazi kamu bankalarinin geri alinamayan kre-
dileri de dahil edildiginde, bankalar sisteminin
devletimize maliyeti 54 milyar dolardir.
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DYP Genel Baskani Tansu Ciller

kardiklarini  belirten Ciller,
1997 ve 2001 yili arasindaki is-
¢i Ucretlerini kiyasladi. Ciller,
vergi gelirlerinden isci Ucretle-
rine ayrilan payin her gegen yil
azaldigina dikkat cekerek, her
yeni dogan bebegin 3 bin dolar
borgla dinyaya geldigini kay-
detti. Ciller, is glvencesi yasa-

Dis borglarimiz 115 milyar dolari, i¢ borgla-
rimiz 122 katrilyon lirayr asmistir.

Galigma ve Sosyal Giivenlik Bakani Yagar Okuyan

sinin bir 6n 6nce ¢ikariimasinin

geregine de isaret etti..

Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakani Yasar Okuyan, yaptigi
konusmada, kurulus yildéna-
munde TURK-iS’e en buyik ar-
maganin is glvencesi yasa tasa-

risint yasalastirmak oldugunu

belirtti. DYP’nin is glvencesi
konusundaki celiskili bir tavir
icinde oldugunu 06ne slren
Okuyan, is guvencesi konusu-
nun coktan halledilmis olmasi

gerektiginin altini da cizdi.

Devlet Bakani Tayfun icli

yaptigi konusmada, partisinin

Son 12 ayin fiyat artisi yuzde 42,6dir.

Fiyat artislarindaki yavaslama, saghkli bir

HuktUmetler, halkimizin sesine kulaklarini
tikamistir; IMFhin ve Dinya Bankasihin istek-
lerini dikkate almaktadir.

Yatirimlar durmustur; tarim ve hayvancilik
cokmektedir; her gun ylzlerce isyeri kapan-
makta, binlerce isci isten c¢ikarilmaktadir.

Her ailede birkac issiz vardir.

HikUmetler, kamu kesiminde is¢i ve memur
cikarma karsihiginda borg¢ alma pazarhigi yap-
maktadir.

issizlik, yoksulluk ve hatta aclik yayginlas-
maktadir.

Yeni asgari Ucret ayda net 184 milyon liradir.

Ama 4 kisilik bir ailenin yalnizca asgari mut-
fak masrafi 334 milyon liradir; yoksulluk siniri
1 milyar 16 milyon liraya ulasmistir.

ekonomik blylmenin sonucu degildir; halkin
talebindeki ciddi azalmadan kaynaklanmakta-
dir.

Sayin Cumhurbaskanim,

TURK-IS olarak diinyadaki gelismelere go-
zimuzu kapamamiz s6z konusu degildir.

Ulkemizin ve ulusumuzun ¢ikarma hizmet
etmesi kosuluyla, her tdrld yenili§in yanmda-
ylz.

Bircok Ulkede 6zellestirme yapilmistir.

Bunlarin bazilarinda dzellestirme sayesinde
kamu isletmeleri yenilenmis, yeni teknolojiler
getirilmis, istihdam ve Oretim artirilmis, gevre
korunmus, calisanlarin haklarina saygi gésteril-
mis, isc¢i ¢ikarilmamis, aksine istihdam artiril-
mistir.
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Devlet Bakani Tayfun icli

her zaman emek yanlisi politi-
kalari hayata gecirmeyi amac
edindigini belirtti. icli gecici is-
cilerin kadroya gegirilmesinin
bunun en somut érnegi oldugu-
nu belirtirken, daha sonra kur-
stiiye gelen MHP Genel Baskan
Yardimcisi Sevket Bulent Yah-
nici, AB uyum vyasalari ile s

MHP Genel Baskan Yardincisi Sevket Biilent Yahnici

Guvencesi Yasasi’nm birlikte ¢i-
karilmasinin "cinlik" olacagini
soyledi. Yahnici, agirlhikla Cil-
ler’i elestirdigi konusmasinda,
"Cok iyi calismislar. Rakamlar,
tablolar ¢cok guzel. Ayni calis-
may! halka iki tane anahtar tek-
lif ederken de yapsalardi. Mec-
lis'i ¢ahstiralim diyorlar. Mec-

lis’e devam orani ytzde onlarda
olan bir siyasi hareketin, Meclis
acik oldugunda milletvekilleri-
ni Meclis’e getiremeyenlerin
Meclis’i yazin calistiralim deme-

ye ne haklari var" diye sordu.

AKP Lideri Recep Tayyip Er-
dogan, yaptigi konusmada hem

Ancak Turkiyede bunlarin tersi olmustur.

Ulkemizdeki ¢zellestirme, yagma ve talan bi-
¢ciminde sdrduruldu, Glke ekonomisini tahrip
etti, Uretimde azalmaya ve issizlikte artisa yol
actn.

Kisa bir stire 6nce Sayin Bakanm da acikla-
digi gibi, 6zellestirmelerde elde edilen gelir 9,9
milyar dolar iken, dzellestirme giderleri 9,7 mil-
yar dolari bulmustur.

Sayin Bakanm aciklamalari, bizim yillardir
Ulkemizde surdurulen o&zellestirmelere Kkarsi
ciktigimizda ileri stirdigimuz gerekceleri dog-
rulamaktadir.

Bundan sonra bu konuda atilacak adimlarda
belirli kisilerin veya kesimlerin degil, Glkemizin
¢itkarlarinin 6n planda tutulmasini diliyorum.

Sayin Cumhurbaskanim,

Dikkatinize arz etmek istedigim diger bir

nokta, Pasabahce Sise Cam FabrikasTndaki isgi-
lerin durumudur.

Ataturk déneminde kurulan ve Tiark sanayi-
inin gelismesine buyuk katkilarda bulunmus
olan bu fabrika, keyfi bir bigimde kapatiimakta-
dir.

800 Pasabahge iscisi, son iki yil icinde isten
¢ctkarilan 1,5 milyon iscinin saflarina itilmekte-
dir.

Fabrikanin kapatilmasi ve 800 is¢inin isten

ctkarilmasi, bu iscilerin ailelerinin yani sira,

Beykoz ve Pasabahc¢e halkina da yeni sikintilar
anlamina gelmektedir.

Devletimizin bu keyfilige mudahalesini bek-
liyoruz.

Sayin Cumhurbaskanim,
Bu sorunlar bizim tlkemizin sorunlaridir.

Bu sorunlari ¢6zecek glg¢ bizleriz.
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AKP Genel Baskani Recep Tayyip Erdogan

siyasette hem de sendikacilikta
vaad déneminin geride kaldigi-
ni vurguladi. HOkumet ortagi
partilerin AB uyeligi ve is gu-
vencesi konusunda samimi ol-
madiklarini vurgulayan Erdo-
gan, "Bakan Okuyan yasanin
¢tkmasini istiyor. Ama agik sdy-

I0yorum, partisi istemiyor" diye

SP Genel Bagkani Recai Kutan

konustu. Ulusal Program’t im-
zalayan koalisyon liderlerinin
imzalarinin geregini yapmadik-
larini 6ne stren Erdogan, Hi-
kimet ortaklarinin bu alanda
da populist davrandiklarini ifa-
de etti. DYP Lideri Tansu Cil-
ler’i elestiren Erdogan Ciller’in

Cumhurbaskani Necdet Sezer

tarafindan dizenlenen AB Kko-
nusundaki liderler zirvesine ka-

tilmamasini elestirdi.

SP Genel Baskani Recai Ku-
tan, yaptigi konusmada 55. 56
ve 57’nci Hukumetler dénemin-
de uygulanan yanhs politikalar

sonucunda Turkiyenin buyuk

Ulkesini seven hicbir kisi llke sorunlarina
duyarsiz kalamaz.

Bu sorunlari ¢dzdukce de, Avrupa Birligi ve
diger Ulkelerle iliskilerimiz daha da gelisecektir.

Meclis 29 Temmuz Pazartesi guind olajanus-
th olarak toplanmistir.

TURK-1Sin Tirkiyehin Avrupa Birligihe
katilmasi konusunda genel kurul karari bulun-
maktadir.

Meclis, dncelikle,

- Siyasi Partiler Yasasi ve Se¢im Yasasinda ge-
rekli degisiklikleri yapmali;

- Turkiye Ulusal Programinda da yer alan ve
Bakanlar Kurulunca Meclis®e sevkedilmis bulu-
nan is Guvencesi Yasa Tasarisini yasalastirmak;

- Avrupa Birligine uyum vyasalarini cikart-
malidir.

Erken secim karari ancak bunlardan sonra
alinmalidir.

Sayin Cumhurbaskanim,

1952 yilinda milli gelirimiz buginkdndn on-
da birinden azdi.

Ancak Tuarkiyehin gelecegine iliskin karar-
lar, IMF¥ye ve Dinya Bankasiha bakilarak veril-
mezdi.

insanlarimizda gelecege iliskin umut vardi,
siyasete ve siyasilere giiven vardi.

Buglin umut ve glven buyuk o6l¢lde azal-
mistir.

Tarkiyehin sorunlarinin asilabilmesinin ilk
adimi, Turkiyede siyasi istikrarsizligin asiimasi
ve siyasete ve siyasilere yeniden guven saglan-
masi olmalidir.
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CHP Genel Bagkan Yardinmcisi Cevdet Selvi

bir ctkmazin icine struklendigi-
ni belirtti. Kutan, Devlet Bakani
Kemal Dervis’i, "IMF programi-
nin uygulayicisi” diye tanimlar-
ken, muhalefet
partileri tarafindan yapilan "bi-

Dervis’e bazi

ze gelin” teklifini de sert bir dil-
le elestirdi. Kutan, "Dervis’e bu

ICFTU Genel Sekreter Yardincisi Mamounata Cisse

larini elestirmeye hakki yoktur"
dedi. Kutan, 54’ncu Hukidmet
doneminde calisanlarin alin te-
rinin karsithiginin kurutulmadan
verildigine de isaret ederek, "Bi-
zi populist politika uyguluyor
diye suclayanlar dort ay sonra
gercekleri gorduler" dedi. Ku-

guvencesi yasasinin da cikaril-

masli gerektigini savundu.

CHP Genel Bagkan Yardim-
cisi Cevdet Selvi ise konugsma-
sinda c¢alisanlarin hangi sorun-
lar icinde bulundugunu soyle-
menin, bulunulan ortamda "te-

teklifi yapanlarin IMF program-

Sayin Cumhurbaskanim,

Tlrkiyede yasanan ve daha da derinlesme-
sinden korktugumuz ekonomik krizin sorum-
lusu, iscgiler ve diger calisanlar dedilken, fatura
daima dar ve sabit gelirlilere kesilmektedir.

TURK-i$, ekonomik krizlerde tzerine dusen
fedakarhigi fazlasiyla yapmistir.

Tasarrufu tesvik fonundaki 12 katrilyon lira-
miz ve konut edindirme fonundaki paramiz ha-
la 6denmemistir.

ikramiyelerimiz ertelenmistir.

Toplu is sbzlesmelerinde enflasyonun altin-
da oranlarda dcret zammi kabul edilmis, zam
farklarinin édenmesinde buytk kolaylik saglan-

mistir.

Biz bu kadar fedakarlik yapmisken, ulke ni-
metlerinden fazlasiyla yararlanan sayin servet

tan, AB yasalari ile birlikte is

reciye tere satmak"

sahibi kisilerin yaptigi fedakarligi merak etmek-
teyiz.

Dine kadar bu ulkenin kaynaklarindan bu-
yuk gelirler elde eden bazi isadamlarinin, kriz
bahanesiyle birikimlerini yurtdisma aktarmala-
rint da Gzilerek izliyoruz.

Sayin Cumhurbaskanim,

TURK-IS, 12 Eylill sonrasinin kayiplarini ge-
ri almaya, Ulkemizin ¢agdas uygarhik dizeyini
asmasini ve insanlarimizin huzur ve refah icin-
de gelecege umutla bakmalarini saglamaya ¢a-
lismaktadir.

Siyasi partilerimizin de ayni amaclarla hare-
ket ettigine inaniyoruz.

Bugln aramizda bulunan degerli siyasilere,
bu konuda verdikleri sézleri hatirlatiyor ve ken-
dilerinden bunun geredini yapmalarini istiyo-
ruz.

anlamina
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Toplantiy1 ok sayida basin mensubu izledi

geldigini ifade etti. Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhgi bina-
sina astlan "is guvencesi" afisini
elestiren Selvi, "Bunu binaya
asan Hukumetin bir bakani.
Asacaginiza yasay! ¢ikarin" diye
konustu.

Toplantida son konusmayi
Uluslar arasi Hir isci Sendika-

Toplantidan sonra koktey! verildi

lari Konfederasyonu Genel Sek-
reter Yardimcisi Mamounata
Cisse yaptl. Cisse, sendikalarin
kadinlar ve erkekler arasinda
gercek esitligin saglandigi bir
strateji gelistirmesi ve uygula-
mas! gerektigini belirterek "Bu-
nun gerceklestirilmesi icin bir
50 yil daha bekleyemeyiz. Bu

nedenle sézler eyleme dénusti-
ralmelidir" dedi.

TURK-iS’in 50’inci yil kutla-
malari konusmalarin ardindan
TURK-IiS eski icra ve ydnetim
kurulu Gyelerine verilen sukran
plaketi ve onur belgesi toreni-
nin ardindan verilen bir kokteyl
ile sona erdi.

Ayrica, Ortadogu'da kalici ve adil bir barisin
kurulmasi igin Devletimizin tutumunu takdirle
izliyoruz.

Devletimiz, ulu 6nder Atatirk’in "yurtta ba-
rig, dinyada baris” anlayisini on planda tutarak,
bolgemizdeki bir sicak savasin disinda kalmali-
dir.

Sayin Cumhurbaskanim,

50 yilhk tarihimizde bayik sorunlarla karsi-
lastik.

Higbir zaman karamsar olmadik.

Bugiin de karamsar degiliz; yeter ki bu tlke-
nin nimetlerinden yararlananlar, nimetlerden

yararlandiklari 6l¢cide devletimize karsi sorum-
luluklarini yerine getirsinler.

BuglUnki endiselerimizin ve kaygilarimizin
nedeni bu konudaki eksikliktir.

Ulkemizin durumu 1919 yilmdakinden kot
degildir.

Halkimiz, o ginlerde, sikintilari agsmistir.
Buginkd sikintilari da asacaktir.

Ulkemizin yeralti ve yeriisti zenginlikleri,
becerili ve geng insangicimuz, girisimci ruhu-
muz ve tarihimizden gelen ozelliklerimiz, bizle-
re bu imkani saglamaktadir.

Eksik olan, 1919yilinin ruhudur; Glke ¢ikar-
larini herseyin dstinde tutma anlayisi ve cosku-
sudur.

Bu ruhu yaratacak ve gliven verecek bir siya-
si yonetimin olusmasi sonrasinda, buginkid si-
kintilar asilacaktir.

Buna glvenimiz tamdir.

Bu inancgla ve Ulkemizin ekonomik krizi ve
siyasi istikrarsizhi§i en az zararla asmasi diliyor,
TURK-iS® nice 50 yillar temenni ediyor, hepi-
nize saygilarimi sunuyorum.
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vV E ... 15 G U VvV EN CESIi Y A SA LA ST

TBM M 'nin olagantstd toplantiya ¢agrilm asiyla birlikte

TURK-iSile diger isci konfederasyonlariis giivencesi
tasarisinin yasalasmasi icin TBM M "de grubu olan siyasi

partiler nezdinde girisim leriyogunlastirdi

Girisimler sonucunda aldig! erken se¢cim kararinin ve

¢itkardigir AB uyum yasalarinin ardindan kapanan TBMM,
secim ek biitcesi ve is Giivencesi Yasa Tasarisi'nin

gorasulmesiicin yeniden olagantsti toplantiya cagrildi

( Tasartnin TBMM Genel Kurulu*ndakigoriasmelerisirasinda

liderler dizeyinde tek destek Basbakan Bulent Ecevit'ten
geldi. Ecevit, alti saati askin stiren goéridsmeler sirasinda
Genel Kurulsalonundan ayrilmayarak tasarinin

yasalasmasina verdigi 6nemigodsterdi.

Tasarinin yasalasm asi sirecinde ANAP Genel Baskan

M esut Yilmaz'in "Tasariyirgeri ¢cek™ baskisi. Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakani1 Yasar Okuyan'in istifasina neden

oldu.

Isverenlerin youn muhalefetine ragmen yasalasan is
glvencesi, 15 Mart2003 tarihinden itibaren yurarlige

girecek
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Baghakan Biilent Ecevit is Guvencesi Yasa Tasanisi gorustiliirken TBMMcalismalarina katilan tek lider oldu.
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-iS’in yillardan beri ya-
alasmasi i¢cin mucadelesini
erdigi is Guvencesi Yasa Tasa-
Isl, yogun c¢alismalar sonucun-
a 8 Adgustos 2002 tarihinde
TBMM Genel Kurulu’nda kabul
edildi.

Turkiye’de bir secim atmos-
ferinin dogmasi; erken sec¢im
kararinin alinmasi ve AB’ye
uyum yasalarinin cikariimasi
icin TBMM’nin olagantstu top-
lantiya cagrilmasi ile birlikte,
TURK-iS, HAK-iS ve DIisK,
TBMM Genel Kurul Gundemi-
ne is Guvencesi Yasa Tasarl-
si’nm da alinmasi igin etkin bir
girisim baslatti. Girisimler so-
nucunda aldidi erken se¢im ka-
rarinin ve c¢ikardigi AB uyum
yasalarinin ardindan kapanan
TBMM, se¢im ek biitcesi ve Is
Guvencesi Yasa Tasarisi’nm go-
rasulmesi icin TBMM Baskani
Omer lizgi tarafindan yeniden
olaganustl toplantiya cagrildi.

Tasarmm TBMM Genel Ku-
rulu’nda goériasulmesi sirasinda,
gbérusmeleri basindan sonuna
dek izleyen tek lider Basbakan
Bulent Ecevit oldu. Tasarmm
yasalagsmasi strecinde ANAP
Genel Baskani Mesut Yilmaz’in
"Tasariy! geri ¢cek" baskisi, Ca-
lisma ve sosyal Guvenlik Bakani
Yasar Okuyan’m istifasina ne-
den oldu.

isverenlerin yogun muhale-
fetine ragmen yasalasan is gi-
vencesi, 15 Mart 2003 tarihin-
den itibaren yururltage girecek.

SONUCADOGRUADIM ADIM

*  TURK-iS, HAK-IS ve DIiSK
liderleri 20 Temmuz 2002 tari-
hinde TURK-iS'te vyaptiklari

Konfederasyon liderleri DYP Genel Bagskani Tansu Cilleri ziyaret etti

Konfederasyon liderleri AKP Genel Baskani Recep Tayyip Erdogani ziyaretlerinde

Konfederasyon liderleri SP Genel Baskani Recai Kutani ziyaret etti
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toplantida, erken se¢im karari
ve AB’ye uyum yasalari i¢in ola-
ganusti toplantiya cagrilan
TBMM'nin, is Givencesi Yasa
Tasarisini da gindemine almasi
talebiyle bir dizi girisim baslat-
ma karari aldi.

*Konfederasyon liderleri 21
Temmuz 2002 tarihinde kamu-
oyuna yaptiklari ortak aciklama
ile bu talebi dile getirirken tale-
bin gerceklestirilmesi dogrultu-
sunda TBMM’de grubu bulunan
tum siyasi parti liderleriyle go-
risme yapacaklarini bildirdiler.

*Konfederasyon liderleri ali-
nan karar cercevesinde basta
Basbakan Bulent Ecevit olmak
Uzere, MHP Genel Baskani Dev-
let Bahceli, DYP Genel Baskani
Tansu Ciller, AKP Genel Bagka-
ni Recep Tayip Erdogan, SP Ge-
nel Baskani Recai Kutan, YTP

Genel Baskani ismail Cem ile
gorustu. Liderlerin timunden is
guvencesi yasa tasarisinin yasa-
lastirilmasi konusunda s6z alan
Konfederasyon liderleri, giri-
simlerini daha sonra cesitli ba-
kanlar ve siyasi partilerin
TBMM Grup Baskan Vekilleri
nezdinde surdiardd. Bu girisim-
ler sonucunda yedisi grup bas-
kan vekili olmak tzere 210 mil-
letvekilinden imza toplandi.

~Konfederasyon Liderleri,
isverenlerin karsi atagi Uzerine,
5 Adgustos 2002 tarihinde

TURK-iS Genel Merkezi’nde bir
basin toplantisi dizenledi. Top-
lantida bir konusma yapan Bay-
ram Meral, isverenlerin kendi-
leri icin Avrupa sartlarini, ¢ali-
sanlar igin ise Afrika sartlarini
istedigini belirtti. Meral, toplan-
tida isveren kesiminin is guven-
cesi yasasinin c¢ikmamasi icin

her yola bas vurduguna dikkat
cekerek, "Ben inaniyorum Kki,
Yuce Meclis’in saygideger mil-
letvekilleri, banka soyanlarin,
Ulkeyi talan edenlerin, aldigi
kredileri geri 6demeyenlerin,
vergi kagiranlarin, SSKya prim
borcunu édemeyenlerin, Ulkeyi
krize sokan ve milyonlarca in-
sani isinden edenlerin baskilari-
na boyun egemeyecektir" dedi.

*6 Agustos 2002 tarihinde,
TURK-iS Baskanlar Kurulu ola-
gandstd toplantiya cagrildi ve
diger konfederasyonlarla birlik-
te TURK-iS Baskanlar Kurulu
Uyeleri, is guvencesi konusun-
daki talebi ylksek sesle dile ge-
tirmek icin TBMM’ye yuruyerek
gidilmesi ve genel kurul calis-
malarinin izlenmesi karari alin-
di. Ayni giin TURK-iS Genel
Merkezi 6ntnde toplanilarak,
once TIiSK’e gidildi ve TIiSK

Konfederasyon liderleri ile TURK-IS Baskanlar Kurulu 6 Agustos 2002de isverenlerin tavrini protesto etmek icin TiSK ve TOBBa
karanfiller birakti. Grup daha sonra Meclist ylrtdi
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Onune protesto anlaminda ka-
ranfiller birakildi. TURK-IS,
DiSK ve HAK-iS Genel Baskan-
lar’'nm da aralarinda bulundu-
gu topluluk daha sonra karanfil
birakmak Uzere TOBB’a dogru
yurdyuse gegti, ancak yollari
guvenlik gorevlileri tarafindan
kesildi. Kisa stren gerginligin
ardindan o6nce TOBB’a daha
sonra TBMM'ye ulasildi.

*TBMM’nin ayni gin tatile
girmesi Uzerine, secim ek bit-
cesi icin yeniden toplanacak
olan TBMM'nin giindemine Is
Glvencesi Yasa Tasaris'm da
almasi igin calismalara devam
edildi. Bu cercevede basta Bas-
bakan Bulent Ecevit olmak Uze-
re, siyasi parti liderleriyle yeni-
den yeniden gorusmeler yapil-
di. Sonucta, yapilan basvurulari
degerlendiren TBMM Baskani
Omer lzgi, segim ek butgesinin
ve is Giivencesi Yasa Tasarl-

sI’nm gorusulmesi icin
TBMM'yi 8 Agustos 2002 tari-
hinde olaganistu toplantiya ca-
girdi.

w

*8 Agustos ginid TBMM, ek
butce tasarisi ve is guvencesi ya-
sa tasarisini gorusmek Uzere
toplandi. Ayni gun is¢i konfede-

* TURK-iS, HAK-iS VE DiSKrasyonIarl liderleri ile Arseven

genel baskanlari 7 Agustos gi-
nd basma yaptiklari ortak acik-
lama ile is Givencesi Yasa Tasa
Tasarisi’nm neler getirdigini an-
lattilar. Ayni giin ANAP Genel
Baskani Mesut Yilmaz, Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakani Ya-
sar Okuyan ile Bakanlar Kurulu
toplantisi dncesi gorusti. GoO-
rismede Yilmaz Okuyan’dan,
"Bakanlar Kurulu toplantisinda
tasarinin geri cekilmesini éner-
mesini" istedi. Bu istegi kabul
edemeyecegini belirten Oku-
yan, istifa yolunu secti. Oku-
yan’m yerine Devlet Bakani Ne-
jat Arseven atandi. Konfederas-
yon liderleri ayni gece Arseven
ile gorustiler ve tasari i¢in uz-
lasma arayislari surdarulda.

Meclist yurlyuste giivenlik gticlerinin yolu kesmesi Gzerine kisa bir gerginlik yasandi

arasinda yapilan goérismelerde
yasanin 15 Mart 2002 tarihinde
yararlage girmesi konusunda
uzlasma saglandi ve uzlasma
karart TBMM’de duzenlenen bir
basin toplantisi ile aciklandi.

*TBMM’de tasariya iliskin
gbrismelere saat 21.00°de bas-
landi. Agirlikla DSP’li ve MHP’li
milletvekillerinin  bulundugu
Genel Kurul Salonu’nda siyasi
parti liderlerinden bir tek Bas-
bakan Bilent Ecevit yeraldi.
Ecevit, bakanlariyla birlikte ta-
sari gorismeleri bitene kadar
Genel Kurul Salonu’nda calis-
malara katildi.  Goérusmeler
03.10’da sonuclandi. Yapilan
oylama ile tasari yasalasti.



Is Giivencesi Yasasi ne getiriyor?

Agustos 2002 gunu kabul

ﬁ en 4773 sayili is Given-

sindaki Miunasebetlerin Tanzimi
Hakkinda Kanunda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun) ca-
lisma mevzuatimizda ¢ok koklu
degisiklikler getirmektedir:

Yasaya gore, isverenin bir is-
¢inin hizmet akdini feshedebil-
mesi icin gecerli bir neden bu-
lunmasi gereklidir.

- iscinin isini yapmadaki ye-
tersizligi,
- Iscinin kétu davranist,

- Isyerinin veya isin gerekle-
rinden kaynaklanan nedenler,

gecerli neden kabul edilmek-
tedir. Ancak, bu tanimlar kapsa-
mina giren nedenlerin gercek-
ten iscinin isten c¢ikarilmasini
gerektirip gerektirmedigine
mahkeme karar vermektedir. Bu
konuda, Tarkiye’nin onaylamis
bulundugu 158 sayili ILO S6z-
lesmesinin uygulanmasina ilis-
kin kararlar yolgosterici nitelik-
tedir.

Bu yeni dizenlemenin eski
duzenlemeden farki sudur: Eski
mevzuata gore, isveren bir isciyi
isten ¢ikarabilmek icin herhangi
bir neden bulmak ve gostermek
zorunda degildi. Tek yakdmla-
luk, kidem tazminati ve ihbar
sUresinin Ucretinin 6ddenmesiy-
di. isveren, bu kosullarda, iste-

digi sayida isciyi, sendikaya Uye
oldugu icin, ancak sendikaya

asas! (is Kanunu, Sendika- Uye olmalarini bir gerekge ola-
anunu ile Basin Mesleginde rak gostermeden, isten atabili-
isanlarla Calistiranlar Ara- Yordu. Yararlikteki mevzuatta

zaten sendikalasma veya sendi-
kal faaliyet nedeniyle isten atil-
maya karsi 6nemli bir glvence
vardi. Ancak isveren hemen he-
men hicbir zaman "sendika Uye-
si oldun, seni atiyorum" diye bir
belge vermedigi igin, sendikal
nedenle isten ¢ikarmada yargi
yoluyla tazminat alabilmek g¢ok
zordu. Yeni uygulamada, her
tarld isten ¢ikarmada gegerli bir
neden aranarak, sendikal érgut-
lenmenin 6nundeki engeller bi-
yuk o6lciide kaldirilmakta, isciye
uygulanan baskilar azaltilmak-
tadir.

Yeni Yasaya gore, isverenin,
bir is¢inin hizmet akdini davra-
nisi veya verimi ile ilgili neden-
lerle feshetmeden 6nce, mutlaka
savunmasini almasi zorunludur.
Eski dizenlemede boyle bir yu-
kumlulik yoktu. isveren isciyi
isten ¢ikarir, ardindan is¢i hak-
hhigint kanitlamaya c¢ahsirdi.

Hizmet akdinin isveren tara-
findan gecerli bir neden goste-
rilmeden feshedilmesi duru-
munda veya isverenin gosterdigi
nedenin gecerli bir neden olma-
mas! durumunda, is¢i is mahke-
mesine dava acabilmektedir. is-
ten ¢ikarmanin gecerli bir nede-
ne dayandigini ispat yukimla-
10§0 isverene aittir.



Gorus

isveren gecerli bir neden be-
lirtmeden isciyi isten cikarirsa
veya gosterdigi neden gecgerli bir
neden degilse, mahkeme, isgi-
nin ise geri déonmesi karari vere-
bilir. isveren, isciyi ise kabul et-
mezse, is¢inin alti aylik Ucreti
ile bir yillik tcreti arasmda degi-
sen bir tazminat 6demek zorun-
dadir. Ayrica, mahkeme sure-
since (toplam 4 ayr ge¢cmemek
Uzere) is¢inin Ucreti ve diger
haklari da kendisine 6denir.

Bu tazminat, is¢inin alacagi
kidem tazminatina ve ihbar si-
resinin Ucretine eklenir.

Yeni Yasaya go0re,
ekonomik, teknolojik, yapisal
ve benzeri nedenlerle topluca
veya bir ay iginde toplam en az
on iscinin hizmet akdini feshet-
mek istediginde,

isveren,

bunu en az

otuz gun 6nceden isyeri sendika
temsilciligine, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhg: bolge mu-
darligune ve Turkiye is Kuru-
mu’na bildirmek zorundadir. Bu
bildirimde is¢i ¢cikarma nedeni
konusunda bilgi verilmesi ge-
rekmektedir. Bu bildirimin ar-
dindan isyeri sendika temsilcisi
ile, is¢i cikartmanin 6nlenmesi
veya is¢i sayisinin azaltilmasi
konusunda go6risme yapilmak-
tadir.

Yeni Yasaya gore, isyerinde
isyeri sendika temsilcisinin bu-
lunmadigi durumlarda, isgiler
arasindan segcilecek is¢i temsilci-
leri gOrev yapacaktir.

Gazeteciler de TBMM calis-
malari sirasinda yasa kapsamina
alindi. Ancak, gemiadamlarmm
kapsama alinmasi saglanamadi.

47?8

Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligi tarafmdan hazirlanan
ve Bakanlar Kurulu tarafmdan
Meclis’e  sunulan  tasarinin
onemli duzenlemelerinden biri,
tarim ve orman isgilerinin Is Ya-
sasi kapsamina almmasiydi.
Meclis gorismeleri sirasinda bu
konuda bir degisiklik yapildi ve
yalnizca 50°den fazla isginin ca-
listig1 tarim ve orman isyerlerin-
deki isciler yasa kapsaminda
kaldi.

Yasanin diger bir yetersizligi,
1475 sayili is Yasasinin 17/11
maddesinde diizenleme yapma-
masidir. Ayrica, bu Yasa ile geti-
rilen is guvencesi on ve daha
fazla sayida isci calistiran isyer-
lerinde en az alti ayhk kidemi
olan isciler i¢cin gecgerlidir. Yasa,
15 Mart 2003 tarihinde yurtrla-
ge girecektir.

IS GUVENCESI
isTiyoruz rS fL
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ILOUluslararasi Calisma Konferansi

luslararasi Calisma Orgi-
in (ILO) Uluslararasi

ye’den bu yil da is¢i delegesi
TURK-IS Genel Baskani Bayram
Meral, isveren delegesi de TISK
Genel Sekreteri Bulent Pirler oldu.

Uluslararasi Calisma Konfe-
ransinin 90. Toplantisina top-
lam 306 hukumet delegesi ve
867 hiukumet danismani, 154 is-
veren delegesi ve 421 isveren da-
nismani, 154 isci delegesi ve 541
is¢ci danismani katildi.

90. Toplantisi

Turkiye HUkUmet Delegesi
ve Calisma ve Sosyal Guvenlik

Cal@gma Konferansi’nin 90. TopBakan! Yasar Okuyan Konferans
1 3-20 Haziran 2002 giinleGenel Kurulunda 11 Haziran
enevre’de toplandi. Tirki2002 gini bir konusma yapti.

Turkiye isveren Delegesi ve
TISK Genel Sekreteri Bilent Pir-
ler, Konferans Genel Kurulunda
11 Haziran 2002 tarihinde ko-
nustu.

Tirkiye lis¢i Delegesi ve
TURK-iS Genel Baskani Bayram
Meral ise, Konferans Genel Ku-
rulunda 13 Haziran 2002 gunu
asagidaki konusmayi yapti:

"Saym Baskan,

"Uluslararasi Calisma
Konferansi’nin 90. Toplanti-
sinin Degerli Delegeleri,

"Konusmama baslarken,
hepinizi, Turkiye'deki tim
calisanlar adina, en derin
saygilarimla selamliyorum.

"Turk calisanlari, Saym
Genel Mudur'un belirlemis
oldugu stratejik hedefleri
yurekten desteklemektedir.
Ayrica, ILO’nun ¢ocuk isgili-
gi ortadan kaldirmaya yoéne-
lik girisimleri, Turkiye’'de



uygulanan IPEC projesi ve
Konferans’a bu konuda su-
nulan rapor nedeniyle de Sa-
yin Genel Mudire tesekkir
ediyorum. Turkiye, gecen
bir yillik stire icinde, 182 sa-
yili Sézlesmeyi de onaylaya-
rak, ¢ocuk iscilikle mucadele
konusundaki  kararlihgini
gOstermistir.

"Ulusotesi sirketlerin de-
netiminde ve c¢ikarlari dog-
rultusunda gergeklestirilen
kuresellesme, gelismekte
olan tim Ulkelerde oldugu
gibi, Turkiye'de de toplum-
sal huzursuzluga yol agmak-
tadir. Ayrica kucuk ve orta
Olcekli girisimcilige buyuk
zarar vermektedir.

"Ulusotesi sirketlerin
temsilcisi durumundaki
IMF’nin ve Dinya Banka-
si’nm ulkeme dayattigi poli-
tikalar nedeniyle,

m tarim ve hayvancilik bi-
yuk zarar gérmekte, mil-
yonlarca koylu sehirlere
g6c ederek issizler ordu-
sunun saflarina katilmak-
tadir;

m kamu kuruluslarinin Kku-
cultilmesi ve ozellestir-
meler nedeniyle Uretim
kapasitesi dismekte, on-
binlerce isci issiz kalmak-
tadir;

m kamu kesiminde onbinler-
ce is¢inin ve memurun is-
tekdisi emeklilik yoluyla
isten cikarilmasi gindem-
dedir;

m Ozetle; tim Ulkede issizlik
ve yoksulluk hizla artmak-
ta, insan onuruna yarasir
is imkanlari yaratilma-

makta, kayit-disi sektor
hizla buayUimektedir.

"ILO’nun, IMF ve Dunya
Bankasi ile yaptigi gérisme-
lerde, bu kuruluslarin uygu-
lattigr politikalarin gelis-
mekte olan Ulkelerde yol ac-
t1§1 ekonomik, sosyal ve si-
yasal tahribata dikkat cek-
mesini diliyorum.

"Ulkemin ve calisanlarin
gundeminin énemli bir mad-
desi Avrupa Birligi ile iliski-
lerimizdir. Biz Turkiye’nin
Avrupa Birligi’ne katilmasini
istiyoruz. Hukumetimiz ve
Yuce Meclisimiz, bu amacla,
Tarkiye Ulusal Progra-
mi’nda yer alan taahhutleri
yerine getirmek i¢in gereken
yasal duzenlemeleri yap-
maktadir. Umarim, Avrupa
Birligi, kisa strede kabuli
mimkun olmayan bazi istek-
lerde bulunarak katilim su-
resini uzatmaz.

"Ulkemdeki ekonomik,
sosyal ve siyasal sorunlarin
asilmasi cabalarinda siyasi-
lerimizin, hikumetimizin ve
isci ve isveren kesimlerinin
gucbirligi icinde oldugunu
belirtmek istiyorum.
IMF’nin gereksiz mudahale-
lerine ragmen, issizligin on-
lenmesi icin hdikimetimiz

olumlu adimlar atmaktadir.
Ayrica, yillardir kisa sureli
calisan yizbine yakin gegici
iscinin strekli calismasi sag-
lanmistir. Sendikal 6rgutlen-
meyi tesvik edebilmek ama-
clyla, kisa bir siire 6nce ¢ika-
rilan bir yasayla, sendikali
isci calistiran isverenlerin
yapmak zorunda olduklari
bazi ddemeler ertelenmistir.

"Diger taraftan, calisanlar
tarafindan 1srarla talep edi-
len is glvencesi yasa tasarisi
Meclis’e sunulmustur; bunun
bir an o6nce yasalasmasini
beklemekteyiz. Ayrica, ¢alis-
ma mevzuatindaki sorunlarin
ortadan kaldirilabilmesi igin,
isci-isveren-hukumet Gclast
birlikte calisma surdidrmek-
tedir. Bu cercevede, kamu ¢a-
hsanlarinin da sendikal hak-
lardan tam olarak yararlana-
bilmelerini diliyorum.

"Turk c¢ahlisanlari olarak
dinyada ve tlkemizde baris-
tan yanayiz. Savaslarin ve te-
roran ilk kurbani calisanlar
ve onlarin yarattiklari zen-
ginliklerdir. Savas ve teror,
insan haklarinin ve demok-
rasinin de en buyidk dusma-
nidir. Tark calisanlar: ola-
rak, insan haklarina ve de-
mokrasiye inanan tum ulke-
leri barisa hizmet etmeye ve
6zellikle Orta Dogu’da bari-
sin insasina katkida bulun-
maya c¢agiriyoruz ve bolge-
mizde kesinlikle bir savas is-
temedigimizi tekrar vurgulu-
yoruz. Baskanhginiz altinda-
ki bu konferansin barisa da
blytk hizmetlerde buluna-
cagl inancindayim.

"Tesekktr ederim."
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Turkiye, 13 Haziran 2002 gu-
nu Standartlarin Uygulanmasi
Komitesi'nde 122 sayili Sozles-
menin uygulanmasina iliskin
olarak incelemeye alindi.

Turkiyeye iliskin gorusme-
lerde ilk olarak Turkiye Cumhu-
riyeti HikUimeti adina Prof. Dr.
Toker Dereli bir konusma yapti.
Toker Dereli, Ekonomik ve Sos-
yal Konsey’e iliskin 4641 sayili
Yasanin 21 Nisan 2001 tarihinde
kabul edildigini ve boylece Kon-
sey’e hukuki bir dayanak saglan-
mis oldugunu ve Konsey’in go-
revleri arasinda, istihdama ilis-
kin politikalarin formile edil-
mesinin ve uygulanmasinin bu-
lundugunu belirtti. Toker Dereli
daha sonra iISKUR’un calismalari
hakkinda bilgi verdi. Turkiye’de
issizligin artmasinda, 1999 yilin-
da yasanan buyuk depremin ve
birbiri ardi sira gelen ekonomik
krizlerin etkisine deginen Toker
Dereli, hukimetin issizlikle ma-
cadelede cesitli isgict piyasasl
onlemlerini gelistirdigini ve uy-
guladigini soyledi. Prof.Dereli,
erken yasta zorunlu emeklilik
konusunda ise, Turkiye’'nin
Uluslararasi Para Fonu ile yapti-
g1 stand-by duzenlemelerinin
getirdigi yukaimlulige dikkati
cekti.

isci Grubu ve isveren Grubu
adina yapilan konusmalarin ar-
dindan, Turkiye is¢i delegasyo-
nu bir konusma yapti. Hollanda
ve Romanya is¢i temsilcilerinin
konusmalarinin ardindan, Tur-
kiye Cumhuriyeti HuUkameti
temsilcisi Prof. Dr. Toker Dereli
tekrar soz aldi ve issizligin yarat-
t1g1 sorunlarin buyaklagune dik-
kat cekerek, saghkl bir istihdam
yapisinin bulunmadigi kosullar-

da ¢alisma mevzuatinin anlamini
yitirdigine degindi. Ayrica, Eko-
nomik ve Sosyal Konsey’in top-
lanmasi igin sosyal taraflarin ya-
sal haklarini kullanarak basvu-
ruda bulunabileceklerini belirtti.

isveren Grubu ve is¢i Grubu
sozculerinin kisa birer konusma-
sinin ardindan, Standartlarin
Uygulanmasi Komitesi oybirli-
giyle asagidaki sonugclari kabul
etti:

"Konferans Komitesi, HU-
kimet temsilcisinin konus-
masini ve ayni zamanda Ko-
mite’de gerceklesen gorus-
meleri kaydetmistir. Konfe-
rans Komitesi, istihdam Po-
litikasi S6zlesmesinin once-
likli bir Sézlesme oldugunu
ve koordineli bir ekonomik
ve sosyal politika cergevesin-
de tam, Uretken ve 6zglrce
secilmis istihdamin tesvikini
gerektirdigini ve bu politika-
nin alman 6nlemlerden etki-
lenen tim kisilerin temsilci-
leriyle danisma icinde yuru-
tilmesi gerektigini hatirlat-
maktadir. Komite, Turki-
ye’nin halen karsi karsiya
bulundugu ekonomik du-
rumlari ve ayni zamanda is-
tihdami tesvik etmek ama-
ciyla HukUmetin aldigi cesit-
li aktif onlemleri (ki bunlar
arasinda Kamu istihdam
Hizmetlerinin reforma tabi
tutulmasi ve 6zel istihdam
burolarinin isleyisini amac-
layan cok sayida 6nlem bu-
lunmaktadir) kaydetmekte-
dir. Komite, HuUkUmet’in,
S6zlesmenin uygulanmasi
konusundaki bir sonraki ra-
porunda istihdamin tesviki
konusunda saglanan ilerle-

me hakkinda bilgi saglamaya
devam edecegini umut et-
mektedir. Komite, HuUku-
met’in, SOzlesmenin uygu-
lanmasi konusundaki rapor-
larinin, Ekonomik ve Sosyal
Konsey c¢ercevesinde etkili
bir danismanin gerceklesme-
sini saglamak i¢in alinan di-
ger dnlemler konusunda da
bilgi icerecedine ve isveren
ve isci orgutlerinin temsilci-
lerinin ve ayni zamanda ilgi-
li diger taraflarin gorusleri-
nin, istihdam politikalarinin
ve programlarinin formilas-
yonunda, uygulanmasinda
ve deg@erlendirilmesinde tam
olarak dikkate alinacagina
inanmaktadir."

Uluslararasi Calisma Konfe-
ransi 90. Toplantisinda Koopera-
tiflerin Tesviki konusunda bir
Tavsiye Karari kabul etti. Bu ka-
rar, 1966 yilinda kabul edilmis
olan 127 sayili Tavsiye Kararinin
yerini almaktadir. Yeni Tavsiye
Karari, tim ulkelerde istihdam
yaratilmasi, girisimcilik potansi-
yelinin gelistirilmesi, tasarrufun
ve yatirimlarin artirilmasi ve
toplumsal durumu gelistirmek
amaclyla kooperatiflerin gelisti-
rilmesini saglayacak onlemlerin
kabulint istemektedir.

Uluslararasi Calisma Konfe-
ransi 90. Toplantisinda, 155 sa-
yili Mesleki Guvenlik ve Saghk
Sozlesmesine yeni bir protokol
eklenmesi kararlastirildi ve mes-
leki hastaliklarin listesini 22 yil
sonra guncellestiren bir Tavsiye
Karari kabul edildi.

Konferansin bu yilki toplanti-
sinda yeni bir Sozlesme kabul
edilmedi.



Halka Gzen, calisanlari ezen

bu ekonom ik diizene bdyle asgari tcret

Rm

Asgari Ucret 184 Milyon Lira...

ari Ucret Tespit Komis-

nu’nun isveren-htukimet

silcileri

tarafindan alman

gesinde asgari Ucret belirlen-
mistir" goriasine yer verildi.

Asgari Ucret; isci ve ailesi-

kaMar dogrultusunda, asgari tlicnin, giintin ekonomik ve sosyal

ret 1 Temmuz 2002 tarihinden
itibaren briut 250 milyon 875
bin, net 184 milyon 251 bin lira
olarak uygulanmaya baslandi.
isci kesimi temsilcileri alman
karara muhalif kalirken, Kkarsi
oy yazisinda "Asgari Ucret Tes-
pit Komisyonu’nun iradesini hi-
¢e sayan yaklasimlarla, IMF gol-

kosullarina gore insan haysiye-
tine uygun bir yasanti strdir-
melerine imkan veren bir Ucret-
tir. Calisanlarin yasama kosul-
larini dizenlenmesine yo6nelik
onemli bir uygulamadir.

isci, yasamini stirdiirebilmek
ve ailesini gecindirebilmek igin
¢alismak zorundadir. Ancak ca-
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lismasi karsiliginda bir gelir el-
de edebilmektedir. is¢i eger ca-
lisma imkani bulamazsa a¢ ka-
lacaktir. Bu nedenle, ¢ogu za-
man is¢i kendisine dnerilen du-
stk tcreti kabul etmek zorunda
kalmaktadir. Kendi ¢ikarini ve
karini dustnen bazi igverenler,
iscilerin bu durumundan yarar-
lanarak emegi degerinin cok al-
tinda bir karsilikla calistirmak
istemektedir. Ozellikle pazarlik
gucl zayif iscilerin korunmasi
ve Ucret dizeyinin kabul edile-
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bilir bir diizeyde olmasi bu yo-
nuyle 6nem kazanmaktadir.

Asgari Ucrete iliskin ulusla-
rarasi dizenlemelerde "dusuk
Ucretlere karsi koruma" amaci
on plandadir. Ulkemizde de as-
gari Ucreti yasal yoldan belirle-
menin temelinde bu amag yat-
makta, 6zellikle vasifsiz ve pa-
zarhik guct bulunmayan iscile-
rin, ekonomik kriz, issizlik gibi
nedenlerle isveren tarafindan is-
tismarini ve ¢ok dusuk Ucretler-
le calistiritimasini engellemeye
yonelik olarak uygulanmak is-
tenmektedir.

Ulkemizde de, asgari ticretle
ilgili diizenlemelerin temelinde
bu anlayis bulunmaktadir. An-
cak, ekonomik ve toplumsal ko-
sullardaki degisim ve egemen
olan siyasal gortse bagh olarak
ortaya ¢ikan yaklasim farklihgi,
asgari Ucret belirlemesine dog-
rudan yansimaktadir.

Uluslararasi sermaye kuru-
luslarinin yoénlendirmesiyle l-
kede uygulanan ekonomik poli-
tikalarin calisanlara yansimasi
asgari Ucret drneginde de gorul-
dugu Gzere olumsuzdur. Geg-
mis iki yilda oldugu gibi 2002
yili i¢in belirlenen asgari Ucret
de IMF’e verilen taahhutler gol-
gesinde, siyasal mudahale ile
sonuclandiriimistir.

IMF programinin genel stra-
tejisi ¢ergcevesinde uygulanan
gelirler politikasinin temelini,
ucret ve fiyat artislarinin hedef
enflasyona go6re belirlenmesi
olusturmaktadir. Bilindigi Gze-
re, Hikimet "asgari Gcret artis-
larinin hedeflenen enflasyon

S

oram ile ayni dogrultuda olma-
sini saglamak icin" IMF’e taah-
hatte bulunmus ve bu s6zind,
asgari Ucret tespit komisyonun-
da gorev yapan isveren kesimi-
nin destegini alip oy coklugu
saglayarak yerine getirmistir.
Siyasal iktidarin dar ve sabit ge-
lirli kesimlere yaklasimi asgari
Ucret belirlenmesi ¢alismalarin-
da bir kez daha aciga ¢ikmistir.

2002 yilinin sonuna kadar
uygulanacak briut asgari Ucret-
ten gelir vergisi, sosyal guvenlik
isci primi, issizlik sigortasi,
damga vergisi vb. nedeniyle ke-
sinti yapilmaktadir. Mevcut as-
gari Ucretten; 35,1 milyon lira
SSK primi, 27,5 milyon lira ge-
lir vergisi, 1,5 milyon lira dam-
ga vergisi ve 2,5 milyon lira is-
sizlik sigortasi primi olmak tze-
re toplam 66,6 milyon lira ke-
sinti yapildiktan sonra ele gegen
net tutar 184,2 milyon lira ol-
maktadir.

Gunidn gecerli ekonomik ve
sosyal kosullarinda "en az du-
zeyde gec¢imi saglamak Uzere"

ASGARI UCRETTEN YAPILAN KESINTILER S

Briit Aylik Asgari Ucret
SSK Primi

Gelir Vergisi

Damga Vergisi

issizlik Sigortasi*
Kesintiler Toplami
Kesinti Oram

Net Aylik Asgari Ucret
Kayrnek: TURKS Arastinma Merkezi

0cak'2002 Temmuz'2002

222.000.750.- 250.875000.-
31.080.105.- 35.122.500.-
23.805.096.- 27.486.563.-
1.332.005.- 1.505.250.-
2.220.008.- 2.508.750.-
58.437.213.- 66.623.063.-
% 26.3 % 26.6

163.563.537.- 184.251.937.-
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belirlenmesi gereken asgari Uc-
retten ylzde 26,6 oraninda ke-
sinti yapilmaktadir. isci agisin-
dan dcretin 6nem tasityan yond,
ele gecen net tutaridir. Yapilan
bu Kkesintiler nedeniyle, asgari
Ucret daha baslangi¢ta eksik
0denmektedir. Boylece asgari
Ucret, tespit edildigi andan iti-
baren yetersiz, celiskili ve tutar-
siz olmaktadir.

Oysa, kisilerin aileleriyle bir-
likte kendilerini ancak gecindi-
rebilecek miktardaki gelirinin
vergi disi birakilmasi gerekir.
Vergi alinmasinda higbir gerek-
¢e insanlarin kendi bedensel
varliklarint strdirmeleri gere-
ginden Gstun tutulamaz.

Asgari Ucretin vergi disi bira-
kilmasi konusunda Hukimetin
yetkisi bulunmaktadir. Nitekim
11.7.1992 gun ve 3824 sayil
yasa ile Bakanlar Kurulu ..dzel
indirim tutarlarini, sanayi kesi-
minde c¢alisan 16 yasindan bi-
y Uk isgiler icin uygulanan asga-
ri Gcret tutarina kadar arttirma-
ya "yetkili kKilinmistir. Ancak si-
yasal iktidar bu yetkisini, sosyal
kesimler arasinda bu konuda
gorus birligi de olusmasina rag-
men kullanmamistir.

Ucret kadar
birakilmasi,

Aslinda asgari
gelirin vergi disl
meselenin sadece bir boyutu-
nun ¢6zume kavusturulmasi
anlamini tasimaktadir. Asgari
Ucret vergi disi birakilsa bile,
yukaridaki bolimde de agiklan-
digr Uzere, devam eden diger
kesintiler nedeniyle asgari tcre-
tin eksik 6denmesi surecektir.

Asgari Ucretle c¢alisan bir is-
¢cinin 2002 yilinda ©deyecegi

yillik gelir vergisi 307 milyon li-
rayl asmaktadir. Asgari Ucretli-
den gelir vergisi alinirken, ote
yandan "sermayeyi uUrkitme-
mek" adina olsa gerek;

= Devlet tahvili ve hazine
bonosu faizi gelir tutarla-
rindaki istisna tutari yuk-
sek tutulmus ve yuz mil-
yarlarca lira faiz alandan 5
kurus bile vergi alinma-
maktadir.

= Borsa kazanclarinin tutari
trilyonlarla ifade edilse bi-
le yine herhangi bir vergi
0demesi sz konusu ol-
mamaktadir.

Ulkemizde ucretliler i¢in uy-
gulanan 06zel indirim anlamini
yitirmistir. Ornegin halen uygu-
lanan 06zel indirim tutar1 ayda
30 milyon liradir. Yani Gcretle-
rin sadece bu béliumu vergiden
muaf tutulmaktadir ve bu tutar
asgari Ucretin sadece sekizde bi-
ridir (yizde 12,0). Oysa 1980’li
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yillarin basinda indirim tutari-
nin asgari Ucrete orani yuzde 71
oranindaydi. Bu durum, Ucret-
lerin vergi yoluyla yipratilmasi
anlamini tasimaktadir. Bugin
Ucretlilere 06zel indirim nede-
niyle saglanan vergi avantaji ay-
da 4,5 milyon liradir. Diger bir
ifadeyle, devlet ayda yarim Kilo
etin karsiligi olan tutari vergi
disi tutmaktadir.

Asgari Ucret Yonetmeligi, as-
gari Ucreti "iscilere normal bir
calisma gunu karsihgr olarak
o6denen ve iscinin gida, konut,
giyim, saghk, ulasim ve kultar
gibi zorunlu ihtiyaclarini gindn
fiyatlari Gzerinden asgari duzey-
de karsilamaya yetecek Ucret"
biciminde tanimlamaktadir.

Asgari Ucret Tespit Komis-
yonu, ge¢cmis donem calismala-
rinda asgari Ucreti belirlerken
soyle bir yontem izlemekteydi:

1- Asgari Ucretin zorunlu ih-
tiyaclar icin yeterli bir satin al-
ma glcl saglayan bir dcret ol-
dugu kabul edilmekte ve tuke-
tim harcamalari besin ici/besin
disi olarak iki bélumde dusu-
nulmektedir. Besin i¢i harcama-
larin tespiti icin, ¢alisanlarin fiz-
yolojik ihtiyaglari ile tutarh ve
dengeli beslenme igin gerekli
harcama kalib1 Hacettepe Uni-
versitesi'nden alinmaktadir. Bu-
na goére, bir is¢inin gunlik calis-
ma karsihigi olarak ihtiya¢ duy-
dugu kalori miktari ve bu kalo-
riyi saglayan beslenme kalibi ¢a-
lismalarda esas alinmaktadir.

2- Dengeli beslenme igin ge-

rekli 3540 kaloriyi saglayan be-
sin i¢i harcamalarin tutari, Dev-
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let istatistik Enstitisindn tim
illerde aylik olarak derledigi pe-
rakende fiyatlar kullanilarak ve
bu fiyatlar illerde kayith is¢i sa-
yilari ile agirlandirilarak hesap-
lanmaktadir.

vermis ve DIE bu tutarin Hazi-
ran 2002 ay! itibariyle net
274.655.003.-TL/ay olmasi ge-
rektigini ortaya koymustur.

Ancak Komisyonun isveren-
hiktmet oy ¢ogunlugu devletin

3- Bulunan besin ici fiyatlari resmi rakamlarina itibar etmek

esas alinarak, besin igi/besin disi
olmal yapilmak gereken toplam
harcamalarin hesaplanabilmesi
icin, Devlet istatistik Enstitii-
si'ntn Tarkiye geneli Hanehal-
ki Gelir ve Tuketim Harcamala-
ri Anketi sonuglarina gore bulu-
nan besin ici /besin disi harca-
ma oranlari esas alinmaktadir.

Diger bir ifadeyle, besin igi
harcamasi icin bulunan tutarin
tim harcamalar i¢in emsal ola-
cagl varsayillmakta ve gida di-
sinda kalan konut, ulasim, giye-
cek, kaltur vb. harcamalari tek
tek hesaplanmak yerine, gidaya
bagh olarak tek oranda belirlen-
mesi yoluna gidilmektedir.

Asgari Ucret Tespit Komis-
yonu, bu yénteme goére hesapla-
ma yapilmasi icin Devlet istatis-
tik Enstitist (DIE)'ne gérev

yerine "Ulkenin icinde bulun-
dugu ekonomik durum" gerek-
ce gosterilerek ¢cok daha dusuk
bir tutari kabul ve ilan etmistir.
Boylece son yillara egemen olan
yaklasim asgari tcretin bu do-
nem tespit c¢alismalarinda da
uygulamaya konmustur.

Gecmis yillarda yapilan be-
lirlemelerde benzeri politika is-
veren-hukumet temsilcileri ta-
rafindan izlenmistir. Devlet is-
tatistik Enstitisti (DIE) 2001
yilinin basinda asgari Ucretin
net 153.436.336.- lira olmasi
gerektigini hesaplamis, ancak
asgari Ucret brit 139.950.000.-
ve net 102.369.600.- lira olarak
yararluge girmistir. Ayni sekil-
de DIE Temmuz 2001 itibariyle
asgari Ucretin net 195.060.720.
lira olmasi gerektigini bilimsel

olarak hesaplamis ve fakat asga-
ri dOcret Agustos’tan itibaren
brut 167.940.000.- ve net
122.186.520.- lira olarak acik-
lanmistir. Ayni bicimde Aralik
2001 itibariyle DIE asgari ticre-
tin net 255.464.820.- lira olma-
si gerektigini hesaplamis ve fa-
kat brut 222.000.750.- lira brat
ve 163.563.537.- lira olarak as-
gari Ucret aciklanmistir.

Boylece asgari Ucretlinin ce-
binden milyonlarca lira, bu keyfi,
haksiz ve insafsiz uygulama so-
nucu alinmistir. Bu eksik belirle-
meden dolay! is¢inin kaybi var-
dir ve asgari Ucretli her ay eksik
Ucret almistir. Yapilan bir hesap-
lamaya gore; enflasyonun satin
alma guctndeki asindirma dik-
kate alinmadiyi durumda bile,
asgari Ucret belirlemesindeki bu
farkhliktan dolay! is¢inin kaybi
1,8 milyar liray1 asmaktadir.

Asgari ucret belirlenmesi ca-
lismalarinda, isveren-hikimet
kesimi temsilcileri Glkenin icin-
de bulundugu ekonomik duru-
mu dncelikle degerlendirmekte

ASGARI UCRETTE EKSIK BELIRLEME NEDENIYLE DOGAN KAYIP

Ocak 2001
Temmuz 2001
Adustos 2001
Ocak 2002

Asgari Ucret

DIE’nin Komisyonu’nun
Belirledigi llan Ettigi
Net Asgari Ucret Net Asgari Ucret Fark
153.436.336.- 102.369.600.- 51.066.736.-
107.323.830.-
195.060.720.- 122.186.520.- 72.874.200.-
255.464.820.- 163.563.537.- 91.901.283.-
274.655.003.- 184.251.937.- 90.403.066.-

Temmuz 2002
Kayrek TURKIS Aragtima Mirkezi
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YOKSULLUK SINIRI

ASGARI UCRET

Kayrek TURKIS Arastima Mirkezi

ve fakat calisanlarin icinde bu-
lundugu ekonomik ve sosyal
yasama kosullarini géz ardi et-
mektedir. iscinin ailesinin he-
saplamalarda dikkate alinma-
masl sonucu asgari Ucret eksik
ve yetersiz olarak belirlenirken,
bu tutardan ayrica kesinti yapil-
masi nedeniyle asgari Ucret "se-
falet tcreti"ne doéntusmektedir.

TURK-IS Arastirma Merke-
zi’nin tespitlerine gore; Haziran
2002°’de dort kisilik bir ailenin

O yoksulluk sinin

0O asgari Ucret

yeterli, dengeli ve saglikli ola-
rak beslenebilmesi i¢in yapmasi
gereken asgari gida harcamasi
tutar1 334 milyon 041 bin liraya
ulasmistir. Gida harcamasinin
aile butgesi icinde 6nemli bir
pay! bulunmaktadir. Ancak gi-
da yani sira kira, ulasim, yaka-
cak, giyim, egitim, kaltr gibi
temel gereksinimler i¢in de har-
cama yapilmasi gerekmektedir.
Ailenin zorunlu gereksinimleri
icin yapilmasi gereken bu top-

4T 1
lam harcama tutari Haziran
2002 itibariyle 1 milyar 15 mil-
yon liradir.

Asgari Ucret ile yapilmasi zo-
runlu gida harcamasi tutarina
bagh olarak hesaplanan yoksul-
luk siniri arasindaki fark, cali-
sanlarin karsi karsiya birakildigi
gecim kosullarini ortaya koy-
maktadir.

Asgari Ucret tespitinde isci-
lerin ailesiyle birlikte degerlen-
dirilmesi geregini dikkate alma-
yan bir yaklasim hatalidir. Clin-
ki, Ulkemizdeki isci ailelerinin
cogunda, bakima muhta¢ yash-
lar ile kucguk yastaki cocuklar
bulunmakta ve ¢ok sayidaki is-
¢inin Ucreti, iktisaden faal ol-
mayan bu nufus tarafindan pay-
lasilmaktadir. Diger bir soyle-
yisle, Ulkemizde aile bagimlili-
g1, gercek bir olgudur. Bu ba-
kimdan, asgari Ucretin tespitin-
de, sadece is¢inin zorunlu ihti-
yaglarinin géz o6ninde bulun-
durulmasi, Uulke gergeklerine
aykiri dusmektedir.

Tabloda da gorilecegi Uzere,
son Ug¢ yil icinde asgari Ucret fi-

ASGARI UCRET - ENFLASYON ALANINDAKI GELISIM

Ortalama Brut
Asgari Ucret**

(TL/AY)
2000 114.300.000.-
2001 152.195.625.-
2002 236.437.875.-
Kayrek TURKds Arastima Mirkezi
* Hiran 2002 itikeriyle

Ortalama Brit

Asgari Ucret

Artis Yuzdesi Yuzdesi
33,2 54,9
33,2 54,4
55,4 60,1*

* Agpri Cbretinyirinik taihi esss direrak alyrikdandinimitr,

Ortalama Yillik
Enflasyon Artis

Ortalama Brit
Asgari Ucretteki
Reel Ylzde Degisme

-14,0

-13,7
-2,9
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yat artislarinin gerisinde kalmis
ve 2000 yilinda yuzde 14,0 ve
2001 yilinda yuzde 13,7 oranm-
da reel kayba ugramistir. Asgari
Ucretteki reel kaybin 2002 yi-
linda da strmesi tahmin edil-
mektedir.

Ulke ekonomisinin geldigi
olumsuzluklarda c¢alisanlarin
herhangi bir sorumlulugu bu-
lunmamaktadir. Aksine, uygu-
lamalardan en fazla zarari, gide-
rek agirlasan gecim kosullari
karsisinda dar ve sabit gelirli ge-
nis halk kesimleri gérmektedir.

Ote yandan, en dislk devlet
memuru maasinin 1 Temmuz

2002 tarihinden gecerli olmak
Uzere net 293 milyon 230 bin li-
ra oldugu da dikkate alindigin-
da, bu hususun asgari Ucretin
belirlenmesi ¢alismalarinda dik-
kate alinmamasi ciddi bir celis-
ki olmaktadir.

Siyasal iktidarin dar ve sabit
gelirli kesimlere yaklasimi asga-
ri Ucret belirlenmesi calismala-
rinda bir kez daha agiga ¢ikmis-
tir. Bilindigi Uzere, Hukimet
"asgari Ucret artislarinin hedef-
lenen enflasyon orani ile ayni
dogrultuda olmasini saglamak
icin" IMF’e taahhutte bulunmus
ve bu s6zunu, asgari Ucret tespit
komisyonunda goérev yapan is-

veren kesiminin destegini alip
oy coklugu saglayarak yerine
getirmisgtir.

Kayrek: TURKAS Aragtinma Merkezi

IHHHP BRULTT ve NET LIrRETTRICT Fh TRMENER hoh

Brut Net

Asgari Ucret Asgari Ucret
Yurarluk Tarihi (TL/AY) ($/AY)* (TL/AY) ($/AY)*
Agustos 1993 2.497.500.- 215.- 1.563.472.- 135.-
Eylul 1994 4.173.750.- 123.- 2.759.428.- 81.-
Eylul 1995 8.460.000.- 178.- 5.547.135.- 116.-
Agustos 1996 17.010.000.- 201.- 11.084.652.- 131.-
Agustos 1997 35.437.500.- 217.- 22.943.025.- 141.-
Agustos 1998 47.839.500.- 175.- 33.808.514.- 124.-
Ocak 1999 78.075.000.- 244.- 57.620.790.- 180.-
Temmuz 1999 93.600.000.- 217.- 68.631.120.- 159.-
Ocak 2000 109.800.000.- 198.- 80.550.900.- 145.-
Temmuz 2000 118.800.000.- 190.- 86.922.900.- 139.-
Ocak 2001 139.950.000.- 209.- 102.369.600.- 153.-
Temmuz 2001 146.947.500.- 112.- 107.323.830.- 82.-
Agustos 2001 167.940.000.- 120.- 122.186.520.- 87.-
Ocak 2002 222.000.750.- 152.- 163.563.537.- 112.-
Temmuz 2002 250.875.000.- 150.- 184.251.937.- 110.-
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DIE verilerine gore asgari dcretin hesaplanm asi

Asgari Ucretin hesaplanmasinda, Hacettepe Uni-
versitesi tarafindan belirlenen bir isci igin gerekli
olan gunlik net 3540 kalorilik besin kalibinda yer
alan maddeler ile bu maddelerin Devlet istatistik
Enstitist anketorlerince 81 ilden derlenen 2002 yili
Mayis ay! perakende fiyatlari kullanilmistir. 3540
kaloriye karsi gelen besin miktarlariyla perakende fi-
yatlar ¢arpilarak 81 il i¢in ayri ayri bir is¢inin gunluk
asgari gida harcamasi tutari bulunmustur. Her ile ait
gunluk bir is¢inin gida harcama tutari, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanliginca tespit edilen o ilin
2002 yili Mayis ayi is¢i sayisi ile agirliklandirilarak
bir is¢inin bir gunlik gida harcamasi tutari hesap-
lanmistir.

Toplam (illerdeki isci sayisi x illerdeki guinluk gida
harcamasi tutari)

Toplam isci sayisi

16,084,418,614,807
=3,251,201 TL.

4,947,224

Yapilan hesaplamaya gore bir is¢inin bir gtunluk
gida harcamasi tutari; 3,251,201 TL. olarak hesap-
lanmistir.

Besin i¢i ve besin disi oranlari kullanilarak gun-
luk besin ici ve besin disi toplam harcamalar tutari;

3,251,201
............... x 100 =8,931,870 TL. bulunmustur.

iscinin bir aylik besin ici ve besin disi toplam har-
camalari tutari olarak ise;

8,931,870 x 30 =267,956,100 TL. elde edilmistir.

Bulunan bu aylik tutara son bes yilin Haziran ay-
lari Tiiketici Fiyatlari indeks artis oranlari ortalama-
st olan % 2,5 eklenerek aylik 274,655,003 TL. bu-
lunmustur.

fcig f
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isci tem silcilerinin karsi oy gerekcesi

"Asgari Ucret Tespit Komis-
yonu’nun isveren-htikimet ke-
simi temsilcileri oy cogunlu-
duyla belirlenen asgari Ucrete,
gerek miktar ve gerek belirleme
yontemi acisindan katilmadigi-
mizdan is¢i kesimi olarak mu-
halif kaldik.

Asgari Ucret Yonetmeligi, as-
gari Ucreti "iscilere normal bir
calisma gUnd karsihgr olarak
o6denen ve is¢inin gida, konut,
giyim, saghk, ulasim ve kultir
gibi zorunlu ihtiyaglarini ginin
fiyatlar1 Gzerinden asgari diizey-
de karsilamaya yetecek ucret”
biciminde tanimlamaktadir.

Komisyonun isveren-huku-
met oy cokluguyla 1 Temmuz
2002 gundnden itibaren brit
250.875.000.-TL/Ay ve net
184.251.937.-TL/Ay olarak be-
lirlenen asgari Gcret tutari ile is-
¢inin asgari duzeydeki gereksi-
nimlerinin karsilanmasi mum-
kan degildir.

Asgari Ucretin belirlenmesin-
de isveren-hikimet oy ¢ogun-
lugu, yonetmeligin ilgili hUkmU
geregince "Ulkenin iginde bu-
lundugu ekonomik durumu"”
oncelikli olarak ele almistir.

Asgari Ucret Tespit Komis-
yonu’nun iradesini hice sayan
yaklasimlarla, IMF go6lgesinde
asgari ucret belirlenmistir. Ul-
kemizde uygulanmakta olan
Uluslararasi Para Fonu-Dunya
Bankasi (IMF-WB) politikalari-
nin Ucretli c¢alisanlara donuk
olumsuz yoni asgari Ucret be-
lirlenmesi 6rneginde -bir kez

daha- aciga ¢cikmistir. Ekonomi-
de yasanan kriz gerekgesiyle
basta uUcretli calisanlar olmak
Uzere tum dar ve sabit gelirli
toplum Kkesimleri yoksullukla
karsi karsiya birakilmiglardir.
Ulke ekonomisinin kriz’ orta-
mina gelmesinde c¢alisanlarin
sorumlulugu olmasi bir yana,
uygulamalardan en fazla zarari
artan hayat pahaliligi karsisinda
yasama sartlari agirlasan, isten
atilmalara maruz kalan, temel
haklar1 tehdit altinda olan dar
ve sabit gelirli kesimler gormus-
tar.

"Asgari Ucretin tespitinde
calisanlarin ge¢im sartlari "mn
g6z 6nunde bulundurulacagina
iliskin son Anayasa degisikligi-
nin icerdigi anlayis, isveren-hi-
kimet oy c¢oklugu tarafindan
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dikkate alinmamis, Devlet ista-
tistik Enstitist (DIE)’'nun tek
isci icin  hesapladigi  net
274.655.003.-TI7Ay gecim du-
zeyi bile gozerdi edilmistir.

TURK-iS Arastirma Merke-
zi’nin belirlemelerine gore; Ha-
ziran 2002 itibariyle dort Kisilik
bir ailenin saglikl, dengeli ve
yeterli beslenebilmesi icin ya-
pilmasi gereken asgari aylik
harcama tutari 334 milyon lira-
ya ulagsmistir. "Achik siniri™ola-
rak tanimlanan bu gida harca-
masl yani sira kira, ulasim, ya-
kacak, giyim, egitim, kultar gi-
bi temel gereksinimler i¢in ya-
pilmasi gereken harcamalar da
dikkate alindiginda haneye gir-
mesi gereken toplam gelir 1
milyar liranin dGstinde olmak-
tadir.
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Aldigi Ucretle yasamini sir-
dirmek durumunda olan is¢i ve
ailesinin ihtiyaclarini belirlenen
asgari Ucretle karsilayabilmesi
miUmkin degdildir. Bu yoéniyle
belirlenen asgari Ucret eksik
kalmaktadir, yeterli degildir.

Asgari Ucret ile yapilmasi zo-
runlu gida harcamasi tutarina
bagh olarak hesaplanan yoksul-
luk siniri arasindaki fark, cali-
sanlarin karsi karsiya birakildigi
gecim kosullarini ortaya koy-
maktadir.

Belirlenen ve ilan edilen as-
gari Ucret; pazarlik konusu edil-
mis, is¢inin gecimini saglamak-
tan uzak sefalet tcreti duzeyin-
de olmus, bilimsel, objektif ve
guvenilir verilerle tespit yerine,
dayatmalar sonucu oy c¢oklu-
guyla kabul edilmis, calisanla-

rin ekonomik ve sosyal sartlari-
ni daha da kotilestiren, gelir
dagilimini daha da bozan ve
yoksullugu arttiran 6zellikte ol-
mustur.

isci kesimi temsilcileri ola-
rak Komisyon calismalarinda;

= Asgari Ucretin, isci ve aile-
sinin ginin ekonomik ve
sosyal kosullarina gore in-
sanca yasamasini mum-
kun kilacak, insanlik onu-
ruyla baddasacak bir du-
zeyde belirlenmesi,

= Belirlenen tutarin isginin
eline net gecgecek bicimde
duzenlenmesi;

= Belirleme yapilirken, isci-
nin ailesiyle birlikte tlke-
tim harcamalarinin esas
alinmasi,
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w

e Asgari Ucretin ulusal du-
zeyde, sanayi/tarim ve yas,
cinsiyet ayirimi yapilma-
dan belirlenmesi;

= is¢inin satin alma guci-
nin ileriye dénuk olarak
korunabilmesi icin gerekli
bir iyilestirmenin ayrica
ilave edilmesi;

= Belirlenen asgari Ucretin
adil gelir dagilimini sagla-
maya yonelik olmasi ve

refahtan pay icermesi;

ilkelerinin uygulanabilmesi
icin caba gosterdik.

Isci kesimi olarak savundu-
gumuz goruslerimizin Komis-
yon calismalarinda dikkate alin-
mamasl nedeniyle alman karara
muhalifiz."
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Em ek P latform u'ndan C agrri:

“Siyasipartiler ve secim yasalari dem okratiklestirilm eden

gidilecek secim ¢6zUm degildir"

Emek Platformu Baskanlar Kurulu Pasabahce iscilerini direnislerinin 12'nci gtintiinde
ziyaret ederek destek verdi

Platform Baskanlar Kurulu, 16 Temmuz 2002 tarihinde de Yalova'da sendikasizlastirmanin
yasandigi AK-Al Tekstil ve bir bucuk yildir kapali bulunan Yalova Elyaf ve Akrilik Sanayii
A.S.'nin 6nlinde kitlesel basin toplantisi diizenledi

Platformu Haziran ve
Temmuz aylarini yogun bir
o ile gegirdi. Emek Platfor-
mu Baskanlar Kurulu 26 Tem-
2002 tarihinde yaptigi top-
lantinin ardindan yayimladigi
bildiride secim atmosferine gi-
ren Turkiye'ye "Siyasi Partiler
ve Sec¢im Yasalari demokratik-
lestirilmeden gidilecek se¢im
¢6zUm degildir" mesajini verir-
ken, Platform Baskanlar Kuru-
lu, kapatilma karari alman Pa-
sabahce Fabrikasi iscilerini di-
renislerinin 12’nci gununde zi-
yaret etti. Baskanlar Kurulu, 16
temmuz 2002 tarihinde de Ya-
lova’da sendikasizlastirmanin
yasandigi AK-AL tekstil ve bir
bucuk yildir kapali bulunan Ya-
lova Elyaf ve Akrilik Sanayi
A.S’nin 6nunde Kitlesel basin
toplantisi diizenledi.

YALOVA TOPLANTISI

Emek Platformu Baskanlar
Kurulu, Yalova'da ilk toplantiyi
AK-AL isyerinde yapti. isyerin-
de 6rgitli bulunan TURK-iS’e
bagll TEKSIF Sendikasi nin Ge-  TURK-IS Genel Baskani Bayram Meral Pasabahge iscilerini ziyaretinde
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nel Baskani Zeki Polat, isvere-
nin krizi bahane ederek sendi-
kasizlastirma calismalari baslat-
tigini, noter masraflarini karsi-
layarak iscileri sendikadan istifa
ettirdiklerini belirtti. isletmenin
karh calistigini ve yurt disina
ihracat yaptigini belirten Polat,
isverenin asil amacinin isletme-
ye taseron sokmak oldugunu
soyledi.

Emek Platformu bilesenleri
Ak-Al'dan sonra bir buguk yil-
dir kapali bulunan ve HAK- iS’e
bagh Oz iplik-ls Sendikasinin
orgatlt bulundugu Yalova Elyaf
ve Akrilik Fabrikasi’'m ziyaret
etti. Burada bir konusma yapan

Hak-Is Genel Baskani Salim Us-
lu, hiukimetin ici bosaltilan
bankalara milyar dolarlar aktar-
digini, ancak cahstigi taktirde
binlerce isci istihdam edecek ve
Uretim saglayacak bu tir islet-
melere sahip ¢ikmadigini vur-

gulad.

PASABAHCE ZiYARETI

Emek Platformu Baskanlar
Kurulu 2 Agustos 2002 tarihin-
de; direnislerinin 12’nci gindn-
de Pasabahcge iscilerini ziyaret
etti.

TURK-iS’e bagl Kristal-is
Sendikas’’nm Pagsabahce Subesi
onidnde toplanan Emek Platfor-

mu Baskanlar Kurulu bir grup
destekgi isci ile birlikte Pasa-
bahc¢e Fabrikasi’na kadar yuri-
di. Guvenlik gugclerinin gazete-
cilerin fabrikaya girmesine izin
vermemesi nedeniyle basindan
uzak gerceklestirildi. Ziyaret
sonrasinda gazetecilere bir acik-
lama yapan TURK-iS Genel Bas-
kani Bayram Meral, iscilerin
agaclar gibi birer birer budanip
yok edilmek istendigini belirtti.
Meral, soyle dedi:

"Biz Pasabahg¢e sorununun
¢ozillecegini dustinmiistik. is
Bankasi Yonetim Kurulu tyele-
rinden birisi bize bir teklif getir-
di. Neredeyse sonuca gidiyor-
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duk. Ancak is Bankas! ve Sise-
cam Gener Mudurlerinin ortaya
koyduklari olumsuzluklar olayi
tirmandirdi. Bizim iscilerimizin
buyiik bir bslumunun is Banka-
si’nda parasi vardir. Eger Genel
Midiar "Dedigim Dedik" diyor,
sorunu ¢bzmeye yanasmiyorsa
Is Bankasi ile iliskilerimizi ke-
sip, koparacagiz. Umarim Genel
Muadur yillardir sidren bu iyi
iliskilere golge dustirmez"

SIYASILERE MESAJ

Emek Platformu baskanlar
Kurulu 26 Temmuz 2002 tari-
hinde yaptigi toplantinin ardin-
dan yayimladigi bildiride ise si-
yasilere, "Is giivencesi yasalas-
madan,, siyasi partiler ve se¢im
yasalari demokratiklestirilme-
den gidilecek se¢im ¢dzim de-
gildir" mesaji verildi. Bildiride
ana hadariyla sunlar yeraldi:

“Siyasi Partiler ve Secim Ya-
salarinda demokratik agilim
gerceklestirilmeden yapilacak
bir se¢cim, halkimizin, dzellikle
calisanlarin ve emeklilerin so-
runlarina ¢6zum getirmeyecek-
tir.

Sec¢im ve siyasi partilerle ilgi-
li yasalarda yapilacak degisiklik
istemlerimizi kamuoyuna bir

kez daha acikliyoruz.

SECIM YASASIILE iLGILI
OLARAK;

2. Secmenlere, milletvekille-
rini tercih hakki taninmalidir.

3. Partilerin secim ittifaklari-
na olanak saglanmalidir.

4. Siyasi partilerin sec¢im
harcamalarinin saydam olmasi-
ni saglayacak dizenlemeler ya-
pilmali ve denetim sistemi geti-
rilmelidir.

5. Milletvekili dokunulmaz-
I yasama calismalari ile sinir-
landirilmalidir.

6. Yurtdismda yasayan yurt-
taslarimizin, bulunduklari tlke-
lerde oy kullanabilmeleri ile il-
gili dizenleme yapilmalidir.

7. Siyasi partilerin segimlere
katilmalarina engel olusturan
kisitlamalar kaldiriimalidir.

SIYASI PARTILER YASASI iLE
iLGILIi OLARAK;

1. Secimlerde siyasi partile-
rin adaylarini belirlemesinde
yargl denetimde bir 6n se¢im
zorunlu kilinmahdir.

2. Basta kamu c¢alisanlari ol-
mak Uzere, toplumun cesitli ke-
simlerinin siyasete katilimini
engelleyen, secme ve segilme
6zgarlugana kisitlayan hakim-
ler kaldirilmahdir. Anayasa’mn
82. Maddesi degistirilmeli, mil-
letvekilligi ile bagdasmayan go-
revler listesinden sendika yone-
ticiligi cikarilmahidir.

3. Siyasi partilerin program,
tuzuk ve isleyisinde uyelerin

1. Secimlerde, halkin irade-iradelerini 6zgurce kullanabile-

sinin tam ve gercek olarak par-
lamentoya yansimasini engelle-
yen basta baraj olmak Uzere
tum engeller kaldiriimalidir.

cekleri duzenlemeler yapilmali-
dir.

4. Siyasi partilerde kadm ve
genglerin yonetim kademelerin-

w
de yer alabilmelerinin yolunu
acacak ve kendi 6zgur iradeleri
ile belirleyecekleri oranlarda
temsiline olanak
(kota gibi) duzenlemeler yapil-

malidir.

saglayacak

5. Siyasi partilerin kapatil-
masi ile ilgili mevzuat, temel
hak ve o6zgurlukler cercevesin-
de gbzden gecirilmelidir.

6. Siyasi partilere Gyelik yas
sinirl, segmen yasma indirilme-
lidir.

Baskanlar Kurulumuz, yapti-
g1 degerlendirmeler sonucunda,
artik toplumun tum kesimleri-
nin talebi ve beklentisi haline
gelen bu degisikliklerin yapil-
madan gerceklestirilecek bir er-
ken genel se¢imin, ¢6zim ol-
mayacagini; aksine ulkemizde
daha buyuk sorunlarin olusma-
sina katki yapacagini bir kez da-
ha kamuoyu ile paylasmaktadir.

Emek Platformu, yillardir
uygulanan ve basarisizhgr ka-
nitlanmis olan IMF ve Dunya
Bankasi programlarinin alterna-
tifini ortaya koymustur. Emek
Platformu Alternatif Programini
gbzetmeyen, programlarinda ve
secim bildirgelerinde bu prog-
ramda yer alan taleplere yer ver-
meyen, hichir siyasi partiye
Emek Platformu bilesenleri ola-
rak destek verilmeyecektir.

Emek Platformu yasanmakta
olan sireci tum yonleri ile izle-
yecek; alternatif programimiz-
daki taleplerimizin yasama geci-
rilmesi icin kararh bir micadele
yurutecektir.”
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TISK, TURKAS, HAK-IS ve DISK
"Uretim ve Istindam'’ icin toplandi

TiSK, TURK-iS, HAK-iS ve
DISK Genel Baskanlari, TiSK
Genel Baskani Refik Baydur’un
cagrisi tizerine 9 Temmuz 2002
tarihinde biraraya geldi. Top-
lantida *“Uretim ve istihdam”
konularinin yanisira, Ulkedeki
siyasal gelismeler de degerlen-
dirildi. Toplanti sonrasinda ya-
yimlanan bildiride sunlara yer
verildi:

1. TBMM derhal toplanma-
hdir. Boyle bir ortamda
Meclis’in tatilde olmasi
lukstar.

2. Siyasi Partiler Yasasl, Se-
¢cim Yasasl, gerekirse
Anayasa’'da gerekli degi-

siklikler yapilarak erken
genel secimlere gidilme-
lidir.

. AB’ye uyum yasalari, ulu-

sal c¢ikarlarimiza uygun
sekilde ele alinarak geci-
kilmeksizin ¢ikarilmali-
dir.

. Koalisyon HuUkumetine

siyasi ve ekonomik terci-
hin yatirrm ve istihdam-
dan yana olmamistir.

. Issizlik ve istihdam, Tur-

kiye’nin bugin ve gele-
cekteki en buytk sorunu
haline gelmistir.

. Rant ekonomisinden Ure-
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tim ekonomisine gecis
temel hedef olmahdir.
TBMM, bu konularda
ivedilikle o6nlem almak
zorundadir.

. Uretim ve istihdama do-

nuk teknik calismalari-
miz; tum kesimlerin so-
rumlulugunu igerecek
sekilde sirecektir.

. lscisi ve isvereni ile Tur-

kiye’'nin mevcut dina-
mikleri, sorunlari asacak
guctedir. Tim siyasi par-
tiler de bizler gibi tretim
ve istihdama odaklanma-
hdir.



Arastirm a

K rizin

2000 ve 2001 yillarinda eko-
nomide yasanan krizin bedelle-
ri, ekonomik yodnden glgsitz
durumda olan, calisan ve emek-
lilere kesilmistir. Ekonomide
yasanan krizinin en buyuk ne-
deni, Devletin i¢ ve dis borg ba-
tagina struklenmesi, Uretim ve
yatirimi durduracak karlarin

alinmasidir.

Ic borg stoku 126.8 katrilyon
lira

Hazine'nin i¢ borg stoku Ha-
ziran ayinda bir énceki aya gore
4 Katrilyon 52 trilyon 439 mil-
yar lira artmistir. i¢ borg stoku
126 katrilyon 830 trilyon 490
milyar liraya yukselirken, sto-
kun 98 Kkatrilyon 819 trilyon
328 milyar lirahlk bolimana
tahviller 28 katrilyon 11 trilyon
163 milyar liralik bdlimunt
bonolar olusturmustur.

Diger bir riskte, dis borc¢larin
mart sonu itibariyle degeri
117.5 milyar dolara ulasmasi-
dir.

Odemeler tikaninca, Cum-
huriyet tarihiyle 6zdeslesmis bir
¢ok kurulus ve degerler IMF ve
Dunya Bankasi’'ndan alman kre-
dilere ve borglara karsilik ha-
rac-mezat satilmaya baslanmis,
Ozellestirmeler sonucu bazi is-
yerleri kapatilmis, isciler strgu-
ne goénderilir gibi degisik yerle-
re gonderilmeye mecbur edil-
mistir.

fa tu

ralari kim e
Batun olumsuzluklarin so-
rumlusu Hukimet, bu duruma
seyirci kalmistir? isyerleri agil-
miyor, kapatiliyor. Bu nasil yak-
lasim. insanlari isinden etmek,
isyerlerini kapatmak hangi Hu-
kimetin uygulamasi olabilir.
Yetkisiz Bakanlar olabilir mi?
Bakanlar, hem kendi konumla-
rini, hem de kendilerini secen
insanlari koruyamamistir.

Hukumet, milletin vergisiyle
kurulmus KIT’leri yok pahasina
elden c¢ikarmistir. Yatirim yapil-
madig! gibi, mevcut kuruluslar
da korunamamistir. Ozellestir-
me idaresi Bagkanhdi gibi kuru-
luslar acimasiz ve insafsiz ka-
rarlar almistir.

IMF ile yapilan anlasmalar-
da, calisanlara ceza kesilir gibi
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k esiliy or?

kararlar alinmis, kredi alinabil-
bakimindan, calisanlarin
isten cikarilmasi konusunda ta-
ahhutlerde bulunulmustur.

mesi

isten ¢ikarmak veya isyerini
kapatmak ¢6zim olur mu? Bu
karar1 alanlar ve uygulayanlar,
kendi halkini cezalandiran Kisi-
ler olarak ilan edilmelidir.

Ekonomi y6netimi, acimasiz
kararlarin mimari olmustur.
Turk halkini yoksullastirmis ve
issiz birakmistir. Biz bunlari

hak etmiyoruz.

Bilim adamlarimiz ve iktisat-
ctlarimiz var. Bunlar nerede, ne
zaman sesleri cikacak? Ulusla-
rarasi kuruluslarin taleplerini
yerine getiren ve taahhUtlerde
bulunan Hukumetleri kim uya-
racak?
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Ulkemiz boyle yonetiliyor.
Calisanlar, issiz kalma korku-
suyla yasiyor. Calisanlarin gele-
cek guivenceleri yok ediliyor. is-
sizlerin is bulma sanslari azali-
yor. Egitimli issizlerin sayisi
hizla artiyor:

Ulkemizde kurulu bulunan
bazi dev tesisler, bir bir kapan-
makta veya Uretimi yurtdisma
kaydirmaktadir.

Bu duruma son o6rnek, Pasa-
bahce Sisecam Fabrikasi'nm ka-
patilma karari gosterilebilir. is-
ciler fabrika ©Onunde, bundan
sonraki haksiz ve tek tarafli is-
veren kararlarinin énlenmesi
bakimindan, onurlu bir muca-
dele 6rnegi sergilemistir.

Pasabahc¢e Fabrikasi'nm ka-
patilma karari, "Yasadis! lokavt"
olarak degerlendirilmistir.

Bugin 6denen vergiler bile,
faiz 6demelerine yetmemistir.
Bu kaymag! yiyenler, tlkede tek
s6z sahibi durumuna getirilmis-
tir. Endustri iliskilerinin temeli-
ni olusturan sosyal taraflarin
dengeleri isveren lehine bozul-
mus, calisma kosullari isveren-

lerin keyfiligine terk edilmistir.

is Guvencesi Kanunu’nun
¢itkmamasi icin her turla basiya
basvuran isveren Kkesimi, isten
ctkarmay! kendisi icin hak go6-
rebilmektedir. isyerlerinin ka-
patilmasini, iscilerin isten atil-
masini ve Uretimi diledigi yere
sevk etmesini kendisi i¢in vaz-
gecgilmez sayan bir anlayis ile
Ulkemizde ne sosyal baris sagla-
nabilir, nede AB standartlarina
ulasilabilir.
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Kayitdisi calistirma yaygin-
lasiyor.

Sendikaya Uye olma, isten ¢i-
karilma ile cezalandiriliyor.

Emekli olma kosullari yasa,
sigortalilik sdresine ve prim
gun
emekli olmanin 6nu kesiliyor.

sayisina endekslenerek,

isci emeklilerine ortalama
250 milyon lira aylik 6denmek-
tedir. Emeklilere 6denen aylik-
lar, sadece 10 gunlik temel ih-
tiyaclari karsilayacak dizeyde-
dir. Emekli ayliklarinin, aylk
tuketici fiyat artislarina endeks-
lenmesi, bu kesimi yoksullasti-
ran uygulama olmustur. Prim
artislariyla, aylik artiglari ara-
sinda buyuk bir fark olusmus-
tur. isci emekli ayliklarinda ge-
nel bir iyilestirme yapilmali, ay-



Arastirm e

lik TUFE artisi yerine, alti aylik
TUFE artisi uygulanmalidir.

Hastanelerdeki
metlerinden sikayetlerin arttigi
bir dénemde, bu Kurumlann
ISO kalite Belgesi ile 6dunlendi-
rilmesi bir anlam tasimiyor.
Saglik hizmetleri, randevu siste-
mi ile tikanmis ve bu uygulama-
ya yonelik tepkiler artmistir..

saghk hiz-

En bayuk haksizliga ugrayan
kesimlerin basinda, asgari Uc-
retle ge¢imini saglamaya c¢ali-
sanlar olmustur.

IMF, son yillarda asgari Uc-
retin tespitinde belirleyici bir
konuma gelmistir.

Asgari Ucret Tespit Komis-
yonu, kendi
Devlet istatistik Enstitisi’nin
yapmis oldugu hesaplamalara
sahip ¢ikacak cesareti gostere-

calismalarina ve

memistir.

Gelir Dagilimindaki
Esitsizlikler Buyudu

2002 yilinin
gayri safi milli hasilasi (GSMH)
50 katrilyon 454.2 trilyon lira
olmustur. Bu milli gelirle, 4 Kki-
silik aile bazinda aylik ortalama
gelir 970 milyon 508 bin lira ol-
masina karsin, nufusun yuzde
60'I bu gelirin altinda bir gelirle
gecimini sdrddrmeye calismis-
tir.

En yoksul yuzde 20'lik gru-
bun, 4 Kisilik aile bazinda 281
milyon 447 bin lira aylhik geliri-
ne karsin, en zengin ylzde
20'lik grubun 4 Kisilik aile basi-
na aylhik gelir 2 milyar 314 mil-
yon 661 bin liradir.

ilk 3 ayinda

Bu yilin 3 ayi itibariyla, 4 Ki-
silik aile basma aylk gelir 1.
grupta (en fakir grup) 281 mil-
yon 447 bin lira, 2. grupta
(ikinci en fakir grup) 494 mil-
yon 959 bin lira, 3. grupta 718
milyon 176 bin lira, 4. grupta
(ikinci en zengin grup) 1 milyar
48 milyon 148 bin lira, 5. grup-
ta (en zengin grup) 2 milyar
314 milyon 661 bin lira dize-
yinde bulunmaktadir. Aylik ge-
lir agisindan en fakir ytzde 20
ile en zengin ytzde 20 arasinda-
ki fark ise 8.2 kata kadar c¢ik-
maktadir.

Buna gore, ntfuslari 13 mil-
yon 863.3 biner olan yuzde

M

20'lik gruplar icinde, 4 kisilik
aile basma 970 milyon 508 bin
lira olan ortalama aylik gelir di-
zeyini gegen sadece 2 grup var.
Bir diger ifadeyle ilk ¢ grup,
ortalama gelirin altinda bir ge-
lirle gecinmenin yollarini ara-
maktadir.

Bu tablodan, herkesin ders
almasi gerekir.

Yoksullugu o6nleyen,
dagihmini adil bir yapiya geti-
ren, isyerlerini ve calisani bir-
likte koruyan bir anlayis iktidar
olmadig1 strece, haksizliklarin
ve esitsizliklerin édnlenmesi ko-
lay olmayacaktir.

gelir
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Ulkemiz boyle yonetiliyor.
Calisanlar, issiz kalma korku-
suyla yasiyor. Calisanlarin gele-
cek giivenceleri yok ediliyor. is-
sizlerin is bulma sanslari azali-
yor. Egitimli issizlerin sayisi
hizla artiyor:

Ulkemizde kurulu bulunan
bazi dev tesisler, bir bir kapan-
makta veya dretimi yurtdisma
kaydirmaktadir.

Bu duruma son 6rnek, Pasa-
bahce Sisecam Fabrikasi'nm ka-
patilma karari gosterilebilir. is-
ciler fabrika ©nidnde, bundan
sonraki haksiz ve tek tarafli is-
veren kararlarinin dnlenmesi
bakimindan, onurlu bir muca-
dele 6rnegi sergilemistir.

Pasabah¢e Fabrikasi'nm ka-
patilma karari, "Yasadisi lokavt"
olarak degerlendirilmistir.

Bugiin 6denen vergiler bile,
faiz O0demelerine yetmemistir.
Bu kaymag! yiyenler, tlkede tek
sdz sahibi durumuna getirilmis-
tir. Endastri iliskilerinin temeli-
ni olusturan sosyal taraflarin
dengeleri isveren lehine bozul-
mus, calisma kosullari isveren-
lerin keyfiligine terk edilmistir.

is Guvencesi Kanunu’nun
¢tkmamasi icin her turlt basiya
basvuran isveren kesimi, isten
ctkarmay! kendisi i¢in hak go-
rebilmektedir. isyerlerinin ka-
patilmasini, iscilerin isten atil-
masini ve Uretimi diledigi yere
sevk etmesini kendisi icin vaz-
gecgilmez sayan bir anlayis ile
Ulkemizde ne sosyal baris sagla-
nabilir, nede AB standartlarina
ulasilabilir.
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sigortalilik suresine ve prim
gin sayisina endekslenerek,
emekli olmanin 6nd kesiliyor.

isci emeklilerine ortalama
250 milyon lira aylik 6denmek-
tedir. Emeklilere ddenen aylik-
lar, sadece 10 gunluk temel ih-
tiyaclari karsilayacak dizeyde-
dir. Emekli ayliklarinin, aylik
tuketici fiyat artislarina endeks-
lenmesi, bu kesimi yoksullasti-
ran uygulama olmustur. Prim
artislariyla, ayhk artiglari ara-
sinda buyuk bir fark olusmus-
tur. isci emekli ayliklarinda ge-
nel bir iyilestirme yapilmali, ay-
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lik TUFE artisi yerine, alti aylik
TUFE artisi uygulanmahidir.

Hastanelerdeki saglik hiz-
metlerinden sikayetlerin arttigi
bir donemde, bu Kurumlarm
ISO kalite Belgesi ile 6dunlendi-
rilmesi bir anlam tasimiyor.
Saglk hizmetleri, randevu siste-
mi ile tikanmis ve bu uygulama-
ya yonelik tepkiler artmistir..

En buyuUk haksizliga ugrayan
kesimlerin basinda, asgari Uc-
retle ge¢imini saglamaya cali-
sanlar olmustur.

IMF, son yillarda asgari Uc-
retin tespitinde belirleyici bir
konuma gelmistir.

Asgari Ucret Tespit Komis-
yonu, kendi calismalarina ve
Devlet istatistik Enstitiisi’nin
yapmis oldugu hesaplamalara
sahip cikacak cesareti gostere-
memistir.

Gelir Dagilimindaki
Esitsizlikler Blyudu

2002 yilinin
gayri safi milli hasilasi (GSMH)
50 katrilyon 454.2 trilyon lira
olmustur. Bu milli gelirle, 4 Ki-
silik aile bazinda aylik ortalama
gelir 970 milyon 508 bin lira ol-
masina karsin, nufusun yizde
60" bu gelirin altinda bir gelirle
gecimini surdirmeye calismis-
tir.

En yoksul yuzde 20'lik gru-
bun, 4 Kisilik aile bazinda 281
milyon 447 bin lira ayhk geliri-
ne karsin, en zengin ylzde
20'lik grubun 4 Kisilik aile basi-
na ayhk gelir 2 milyar 314 mil-
yon 661 bin liradir.

ilk 3 ayinda

Bu yilin 3 ayi itibariyla, 4 Ki-
silik aile basina aylik gelir 1.
grupta (en fakir grup) 281 mil-
yon 447 bin lira, 2. grupta
(ikinci en fakir grup) 494 mil-
yon 959 bin lira, 3. grupta 718
milyon 176 bin lira, 4. grupta
(ikinci en zengin grup) 1 milyar
48 milyon 148 bin lira, 5. grup-
ta (en zengin grup) 2 milyar
314 milyon 661 bin lira duze-
yinde bulunmaktadir. Aylik ge-
lir acisindan en fakir ylzde 20
ile en zengin yltzde 20 arasinda-
ki fark ise 8.2 kata kadar c¢ik-
maktadir.

Buna gore, nufuslari 13 mil-
yon 863.3 biner olan yuzde
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20'lik gruplar icinde, 4 kisilik
aile basina 970 milyon 508 bin
lira olan ortalama aylk gelir di-
zeyini gegen sadece 2 grup var.
Bir diger ifadeyle ilk t¢ grup,
ortalama gelirin altinda bir ge-
lirle gecinmenin yollarini ara-
maktadir.

Bu tablodan, herkesin ders
almasi gerekir.

Yoksullugu onleyen, gelir
dagilimini adil bir yapiya geti-
ren, isyerlerini ve calisani bir-
likte koruyan bir anlayis iktidar
olmadigi strece, haksizliklarin
ve esitsizliklerin dnlenmesi ko-
lay olmayacaktir.
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16'nciryilina girerken

o Enis BAGDADIOGLU
TLRASArastima M Yadnusi

“TURK-IS Gida Harcamas!™*

-IS Arastirma Merkezi
arafindan Aralik 1987°den

te 175’inci biltenini tamamladi.

Turkiye’de yoksulluk siniri
ve yoksullugun boyutlari ile il-
gili resmi bir calisma yapilma-
maktadir. TURK-IS, Arastirma
Merkezi, onbes yildan bu yana
bu alandaki boslugu doldurma-
ya calismaktadir. Duzenli ola-
rak her ay gida harcamasi tuta-
rini ve buradan hareketle yok-
sulluk sinirini aciklamaktadir.

Yoksulluk, insanlarin temel
ihtiyaclarini karsilayamama du-
rumu olarak tanimlanmaktadir.
Toplumun genel dizeyine goére
belirli bir sinirin altinda gelir ve
harcamaya sahip olan insanlar
bu kapsama girmektedir. Yok-
sulluk siniri bir anlamda asgari
gecinme duzeyinin maliyetidir.
Cagdas bir toplum icinde yasa-
yan calisanlarin, kendilerine ve
ailelerine saygin bir yasam du-
zeyi saglayacak bir gelir elde et-
meleri esastir. Yapilan bu calis-
mayla, bir bakima, dort kisilik
bir ailenin asgari ihtiyaclari dik-
kate alinarak bunu karsilama-
nin maliyeti hesaplanmaya cali-
silmaktadir.

Bu tutar ile elde edilen gelir

arasindaki fark, calisanlarin

icinde bulundugu gegim sikinti-
sinin boyutlarini ortaya koyan

u yana her ay duzenli olaralen énemli gosterge olmaktadir.
apilan "gida harcamasi" calis-
asl Haziran’2002 ayiyla birlik-

Calisanlarin, kendilerine ve
ailelerine yetecek bir Ucret al-
malari geregi, gecmisten bu ya-
na strekli tartisma konusu olan
bir konudur. iscilerin ailesi ile
birlikte, temel ihtiyaclarini kar-
silayabilmesini saglayacak ve
refahtan pay almasini mimkin
kilacak Ucretin hesabi nasil ya-
pilacaktir? Isginin yasam stan-
dardini surddrmesi ya da iyiles-
tirmesi i¢in gerekli olan tutar ne
kadar olmalidir? Kuskusuz bu

vermek kolay degildir. Gerekli
olacak tutarin hesabi, yasam
standardi ve tuketim aliskanlik-
larina da bagh olarak kisiden ki-
siye, hatta Ulkeden Ulkeye fark-
hhiklar gostermektedir. Ancak
yapilabilecek herhangi bir he-
saplama, en azindan, ortalama
bir is¢i ailesinin minimum ihti-
yaclarini ve bunu karsilamanin
maliyetini ortaya ¢ikartabilecek,
bu konuda bir yaklasimda bulu-
nabilme imkani saglayacaktir.

Bu alanda yapilabilecek he-
saplamalardan biri, beslenmeye
iliskin ihtiyaglarin belirlenmesi-

ve benzeri sorularin cevabini dir. Dengeli beslenebilmek igin,
HACETTEPE UNIVERSITESI
Sk Teedagis Yiksddau
ANKARA

Say1:B.30.2.HAC.0.86.00.00-92.

Konu: Aylhik Gida Harcamasi hk.

5.2.1996

Tiurk-is Turkiye isci Sendikalari Konfederasyonu

Genel Baskanlhgi'na

ilgi: 16 Ocak 1996 tarih, 96.40.2/32 sayili yaziniz.

ilgi'de kayitlh yazinizla doért kisilik ailenin harcamasina esas olarak

"Ayhk Gida Harcamasi® konulu calisma okulumuz 6gretim dyelerinden
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yetiskinlerin ihtiya¢ duyacagi
kalori sayisi ile ¢ocuklarin yas-
larina gore gerekli olan Kkalori
miktarinin ne olmasi gerektigi
hakkinda bilimsel arastirmalar
yapilmistir. Saghgin korunabil-
mesi icin bu kalorileri saglaya-
cak besin miktarlari yanisira,
gerekli protein ve karbonhidrat
miktarlari konusunda da aras-
tirmalar yapilmistir. Bu ¢ergeve
icinde, farkli bayuklukteki aile-
ler icin toplam besin ihtiyaci
hesaplanabilmektedir. Bu mik-
tarlarin dikkan, market ve semt
pazarlarindaki toplam maliyeti,
isci ve ailesinin gida maddeleri
icin harcamalari gereken mikta-
ri verecektir.

Nitekim TURK-iS Arastirma
Merkezi, bu disunceden hare-
ketle, calisanlarin yasam dizey-
lerini belirleyen 6nemli unsur-
lardan olan gida harcamasi tuta-
rint her ay duzenli olarak he-
saplamakta ve kamuoyuna agik-
lamaktadir.

Calisma, Ankara'da yasayan
bir ailenin saglkl, dengeli ve
yeterli beslenebilmesi icin yap-
mas| gereken asgari gida tutari-
ni kapsamaktadir.

TURK-iS Arastirma Merke-
zi'nin yaptigi "Gida Harcamasi"
ile ilgili hesaplamada, farkli yas
gruplarina gore bilimsel veriler
cercevesinde olusturulan bes-
lenme kalibi esas alinmaktadir.
Bir iscinin ailesi ile birlikte, fiz-
yolojik ihtiyaclari ile tutarl, ye-
terli ve dengeli beslenmesini
saglamak icin gerekli olan kalo-
ri sayisi ve bunu karsilayacak

besinlerin cins ve miktari esas
alinarak, calisanlarin yogun ola-
rak alisveris yaptiklari yerler-
den fiyatlar derlenmekte ve ya-
pilmasi gereken asgari diizeyde-
ki gida harcamasina ulasiimak-
tadir.

Aralik 1987’dan bu yana her
ay duzenli olarak yapilan gida
harcamasi hesaplamasi, anilan
yildan 6nceki donemlerde toplu
sO6zlesme miuzakereleri veya as-
gari ucretin belirlenme g¢alisma-
lar1 sirasinda yapilmis ve fakat
1987 yih 6ncesinde surekliligi
soz konusu olmamistir.

Ekonomik ve sosyal alanda
yasanan gelismelerin, hanelerin
gelir duzeyi ile tuketim harca-
malarini buyuk olcide etkile-
mesi ve degistirmesi kacinil-
mazdir. Buradan hareketle,
arastirmaya temel olusturan gi-
da harcama kalibi, bilimsel ge-
lismeler dogrultusunda 1996 yi-
linda degistirilmis, bu degisik-
lik bir yil sureyle izlenmistir.
Diger bir ifadeyle, eski ve yeni
kalip temel alinarak ¢alisma bir
yil stiresince yapilmis ve iki ka-
lip arasindaki degisim ve geli-
sim izlenmistir. Daha sonra de-
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gisikligin icerigi ve kapsami ko-
nusunda kamuoyuna aciklama
yapilmistir. 1997 yilindan itiba-
ren yeni harcama kalib1 temel
alinmaktadir.

Gida harcamasi; dort kisilik
bir ailenin, saglkh ve dengeli
beslenebilmesi icin bir ayda
yapmasi gereken asgari harca-
ma tutarini tanimlamaktadir.

Kuskusuz, gida i¢in yapiima-
si gereken harcama tutari yani-
sira, giyim, konut, ulasim ve di-
ger ihtiyaglar icin gerekli tuta-
rin da ayrica hesaplanmasi ge-
rekmektedir. Yeterli Ucret, an-
cak s6z konusu bu temel ihti-
yaclari karsilayacak dizeyde ol-
malidir. Ancak ne yazik ki, gida
disindaki konut, ulasim, giyim
ve benzeri diger maddelerin
maliyetlerini ayrintili olarak ve
tek tek hesaplamak icin kullani-
labilecek benzer bir bilimsel
yéntem mevcut degildir.

iscinin, ailesi ile birlikte gi-
nun kosullarina gore ve insan
onuruna yarasir diizeyde yasan-
tisini surdurebilmesi icin gerek-
li tutarin hesaplanmasinda ne-
yin dikkate alinmasi gerektigi,
diger bir ifadeyle, yeterli Gcreti
neyin olusturdugu 6nem tasi-
maktadir. Bu tutarin hesaplan-
masinda, genellikle aile bitcesi
yontemi kullaniimaktadir. Aile-
lerin elde ettigi geliri ve temel
ihtiyaclari icin yaptiklari harca-
malari go6steren calismalardan
yararlanilarak bir hesaplama ya-
pilabilmektedir.

Devlet istatistik Enstitiisi
(DIE) tarafindan, aile biitgesine
yonelik anket calismasi yapil-

maktadir. DIE, Ulke genelinde
yaptigi bir anket ile ailelerin el-
de ettigi geliri ve tiketim harca-
malarini bulmaktadir. 1994 yi-
linda yapilan "Hanehalki Gelir
ve Tuketim Harcamalari Anke-
tinin sonuclarina gore, hanele-
rin toplam harcamalari icinde
gida harcamalarinin payi ytzde
32,9 orani ile ilk sirayr almakta-
dir (gida, icki, titiin harcamala-
rinin pay! yuzde 35.6).

Harcama gruplari iginde be-
sin disi olarak kabul edilen tu-
ketim harcamalarinin alt dagih-
mi ise su sekildedir: Giyim,
ayakkabi yuzde 9.0; konut ve
kira ylzde 22.8; ev esyas| ylzde
9.0; saghk yuzde 2.6, ulastirma
yluzde 8.8; eglence ve kaltar
yluzde 2.3; egitim ylzde 1.4;
otel, lokanta ve pastahane yuz-
de 2.9 ve cesitli mal ve hizmet-
ler ylizde 5.6°dir.

Yapilan bu calismanin varo-
lan gercek durumu tam olarak
yansittigini varsaymak mim-

13¢gl
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kin degildir. Anketin uygulan-
digr yil, fiyat artislarinin Cum-
huriyet déneminin rekorunu
kirdig1, isten g¢ikarmalarin yay-
ginlastigi, Ucretlerin satin alma
gucunin dasaraldaga, istikrar-
siz bir dénemi kapsamaktadir.
Ekonomik ve sosyal alanda ya-
sanan bu olumsuz gelismelerin,
hanelerin gelir dizeyi ile tuke-
tim harcamalarini buyuk 6lgtide
etkilemesi ve degistirmesi kagi-
nilmazdir. Boylesi bir dénemde
yapilan harcama, ¢agdas ve uy-
gar yasamin gerektirdigi, insan-
ik onuruyla bagdasan bir yasa-
mi sdrdurecek dizeyde degil-
dir. Sadece, elde edilen gelirin
elverdigi olcide gunlik yasan-
tiyl surddrmeye yoneliktir. Va-
rolan bu olumsuzlugu ¢ikis ya-
pan bir harcama kalibini kabul
etmek ve savunabilmek mim-
kiin degildir. Ancak bitin bu
yetersizliklere ve eksikliklere
ragmen, Ulke genelindeki yasa-
ma kosullari konusunda bir 6l-
¢l ortaya koyabilmek bakimin-
dan anket sonugclari yararli ol-
maktadir.

TURK-IiS Arastirma Merke-
zi’nin yapti§i hesaplamalar so-
nucu, gida harcamasi icin yapil-
masI gerekli aylik tutari Tem-
muz 2002 ayi itibariyle 334 mil-
yon 158 bin liraya ulasmistir.
Gida yanisira yapilmak gereken
kira, ulasim, yakacak, giyim,
egitim, kaltur gibi temel gerek-
sinimler de dikkate alindiginda,
dort Kisilik ailenin zorunlu gi-
derler icin yapmasi gereken ay-
lik harcama tutari ortaya cik-
maktadir. Temmuz 2002 itiba-
riyle bu tutar 1 milyar 16 mil-
yon lira olarak hesaplanmistir.
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Yapilmasi gereken bu top-

lam harcama tutari, bir anlamda TABLO : YOKSULLUK SINIRI ve ASGARI UCRET
yoksulluk siniri olarak da nite-

lendirilmektedir. Yoksulluk, in- ortalama ortalama
sanlarin temel ihtiyaclarini kar- net asgari ticret yoksulluk sinin
silayamama durumu olarak ta-

l TL /A TL/a $/A
nimlanmaktadir. Toplumun ge- yiar (TL/ay) - (S/AY) ( y)  (/AY)
nel dizeyine gore belirli bir si- 1988 66.235.- 44.- 530.000.- 348.-
nirin altinda gelir ve harcamaya 1989 107.245 .- 48.- 868.000.- 391.-
sahip olan insanlar bu kapsama 1990 194 591 - 7. 1.494 000 - 551 -

i ktedir. Yoksulluk

glrme ¢ _|r _0 st u" SI_m_” 1991 364.978.- 87.- 2.487.000.- 593.-

ise, asgari gecinme duzeyinin
maliyetidir. Bu maliyetin belir- 1992 676.881.- 98.- 4.338.000.- 642.-
lenmesinde, oncelikle Kkisinin 1993 1.189.769.-  107.- 7.127.000.-  643.-
yasamini surddrebilmesi igin 1994 2.062.100.- 69.- 15.177.000.- 507.-
yapmasi gereken gida harcama- 1995 3.738.664.- 81.- 31.004.000.-  673.-
si dikkate alinir. Daha sonra di- 1996 7.966.467.-  97.- 57.433.000.-  700.-
ger temel intiyaclarda barinma, 1997  16.222.516.-  106.-  106.996.000.-  699.-

ulasim, giyim, saghlk, egitim,
. . 1998 28.473.718.- 108.- 202.467.000.- 770.-

vb. maliyetler ile yoksulluk si-
nirina ulasiimaktadir. 1999 63.125.955.- 149.- 310.065.000.- 733.-
2000 83.736.900.- 133.- 459.326.000.- 732.-

Yoksulluk siniri olarak ta-
A 2001 102.508.703.- 83.- 691.105.000.- 560.-

nimlanan bu tutar ile Glkede ge-
cerli olan net asgari tcretin yil- 2002 173.907.737.- 122.- 977.662.000.- 685.-
lar itibariyle gosterdigi gelisi- @) Yasuluksinin, TURKIS Gch Harcaes ess alirersk hessdlanmistr. 1996 ylindenson-
min yer aldi§i yukaridaki tablo, rayen gdarmzar_@ serisi kullanimsgtir. 2002 yili Terrmz_mtm;deylhkqﬁarmdn
.bi.r bakima calisanlarin y'|IIard|r @ m@%memgj‘?m efeldif sabis ke gire hesepler

icinde bulunduklari ge¢im ko- () Ortalamaret ascpri Uoret, yiniHik tarihi esss alirerak alyrlik darek hessplanmstr.

sullarini ortaya koymaktadir.

Yoksulluk Sinin ve Net Asgari Ucret

F + mlI ®m m =

8

Ortalama Net Asgari Ucret

Yillar
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Aile butcesi arastirmalari, Konfederasyonumuz Aras-
gecinme (tuketici) endekslerini tirma Merkezi'nin her ay diizen-
dizenlemede de bir temel ola- li olarak yaptigi gida harcamasi
rak kullanilabilmektedir. Bu en- tutarindaki degisim, bir bakima

deks, paranin satin alma gtcin-
deki degismeleri, yani enflasyo-
nu veya diger bir ifadeyle fiyat
artislarini  6lgmektedir. Devlet
istatistik Enstitiisii tarafindan
her ay yayimlanan ve cogu za-
man toplu is sdzlesmeleri ile be- endeksi olarak da de@erlendiril-
lirlenen Gcret zamlarinin hesap- memelidir.

lanmasinda da belirleyici olan
tuketici fiyatlari endeksi bu uy-
gulamanin &8rnedini olustur-
maktadir. Tuketici fiyatlari en-
deksindeki dnemli bir yuksel-

DIE’nin aciklad1§i tiiketici fiyat-
larindaki degisimin yoéndni or-
taya koyan 6nci gosterge niteli-
gindedir. Ancak bu c¢alisma, hig
kusku yok ki, tuketici fiyatlari

Asagidaki grafikte, DIE "tu-
ketici fiyatlari"ndaki artis ile
birlikte tiketici fiyatlari icinde
onemli alt harcama grubu olan

me, gecinebilmek icin gereken "gida harcamalari"ndaki degi-
tutarin yikseldigi anlamina gel-  benzeri oranda artmasinin da  sim, TURK-I$ ile DIEnin verile-
mektedir. Bu durum, Ucretlerin gerekcesi olmaktadir. ri esas alinarak verilmektedir.

TABLO: DORT KISILIK AILEL

A- Eski Kaliba Gore

1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996
Ocak 137.202 228855 382639 632664 1174300 1.863.000 3.097.000 7.682.000 13.898.000
Subat 141003 238.164 394.637 680907 1.233000 1934000 3.339.000 8.125.000 14.575.000
Mart 152274 240399 406508 702471 1.280.000 1.939.000 3.491.000 8.839.000 15.280.000
Nisan 165218 246.057 425.624 720126 1286500 2.048500 4.343.000 8.941.000 16.041.000
Mayis 169.101 271.167 442715 746.064 1324500 2.182.000 4.866.000  9.672.000 16.711.000
Heziran 170025 273.636 482.008 789.129 1.334500 2.257.000 4.950.000  9.680.000 17.098.000
Temmuz 176.455 286.615 493.000 809.424 1.370500 2.384.000 4.703.000 10.140.000 17.291.000
Adustos 178930 297.426 506.035 828.762 1428500 2.396.000 4.903.000 10.740.000 17.887.000
Eyiul 188.038 319.276 567.261 878.790 1548500 2.525.000 5.747.500 11.407.000 19.033.000
Ekim 196469 325761 582.045 957132 1642000 2638.000 6.382.000 11.984.000 20.070.000
Kasim 204508 341536 594.078 1.001.517 1.701.000 2.905.000 6.816.000 12.417.000 20.948.000
Arallk 128182 211.266 358586 620.070 1.073.030 1.798.000 3.066.000 7.281.000 12.778.000 21.792.000
Ortalama 174207 285623 491.385 818335 1427192 2344792 4.993.208 10.200417 17.552.000
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TURK-iS Gida Endeksi

Gida ve Tuketici Endeksi

IN GIDA HARCAMASI (TL/AY)

B- Yeni Kaliba Gore

1996

14.672.000
15.311.000
16.046.000
17.222.000
18.135.000
18.363.000
18.671.000
19.238.000
20.602.000
21.867.000
22.977.000
23.641.000
18.895.417

1997

24.226.000
25.054.000
26.703.000
28.523.000
30.552.000
32.037.000
35.470.000
37.617.000
39.778.000
43.911.000
47.925.000
50.623.000
35.201.583

1998

52.898.000
55.420.000
56.125.000
58.656.000
61.058.000
62.550.000
66.180.000
68.576.000
73.713.000
77.275.000
82.375.000
84.515.000
66.611.750

DIE Gida Endeksi

1999

85.900.000
88.667.000
90.986.000
93.323.000
95.838.000
97.266.000
101.342.000
105.037.000
108.393.000
115.979.000
118.455.000
122.952.000
102.011.500

2000

126.353.000
130.790.000
135.742.000
141.767.000
144.745.000
151.245.000
152.498.000
158.668.000
158.668.000
166.742.000
170.856.000
175.345.000
151.118.250

jror

DIE Tiiketici Endeksi

2001

177.358.000
180.703.000
190.343.000
206.497.000
219.860.000
225.000.000
222.356.000
226.667.000
240.388.000
265.174.000
280.536.000
293.602.000
227.373.667

2002

307.641.000
308.700.000
318.269.000
324.683.000
324.063.000
334.041.000
334.158.000

321.650.714
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TURK-iS Gida Harcamasi'nin Basinda yansim asi

IViutiaK masfial . » ‘t 0

tirk-is, 4 Kisilik bir ailenin aylik zorunlu gida harcamalannin 334 milyon 41 bi-
lirayaytkseldigini bildirdi.

Turk-1s tarafindan yapilan arastirmaya gore, Haziran 2002'de>’
yeterli, dengeli ve saglikh olarak beslenebilmesi icin yapm:
harcamasi tutari, bir 8dnceki aya gore ytzde 3.1 orarmy”

liraoldu. Turk-is\e gére, aylik zorunlu gida'

225 milyon, gegen ay ise 324 milyor»
Bu yilinilkyarisinda gida ha;

yilin ayni déneminde ise
I_b artl k itibariyle ylizde 48
Avrastirmav; yani sirakira,
mm Zor ulasim olusan ve "yoksulluk

riMe 1 milyar 15 milyon lira

nkara- Trk-is'in "ayinda 683 milyon 891 bin
Aarastlrmasma gore,
‘yoksulluk sinin’ 1 milyar
liranin Uzerine ¢ikti. Turk-
is’ten yapilan yqazm Yoksulluk sini
actklamada, giderek agirlasan

-im kosullarinin basta 1 mi |y ar 15 mi

valisanlar olmak tzere ~
sabit gelirli genis v
‘esimlerininl

»

Turk-is, yoksulluk sminnin 1 milyar 1

olmaya Or ciktigim agikladi. Tirk-is’in yaptir
& gore 4 Kisilik bir ailenin aylik gida.

yani sira Kira, ulasim, yakacak, giyin,
kaltar gibi giderlerinden
olusan ve “yoksulluk sinin”
olarak da adlandirilan tutar

as\ Haziran 2002 de 1 milyar 15

EK?S\\ milyon lira olarak hesaplandi.

zc;rl Vie> Bu tutar, gecen yil haziran

gecim ™\ ayinda 683 milyon 891 bin

uaha agn\ liraydi. Turk-Is, 4 kisilik bir

yayginlas”

Agiklamav\

Arastirma Mt\
Temmuz ay1 giI\ =
harcamalanna il\ \ d m 1
sonuglaiina da yei\ S a e C e U tf a k 3 3 4 Ill I Iy
ayda yumurta liyau”®

ylzde 20’ye, peynir >

fiyatlarinda ytizde 10 P . . . . )

fiyatmda yiizde 4.7'y 4 kisilik bir ailenin ayhk zaruri gi

artislar olurken, seb2 da harcamalannin 334 milyon
~cyve fiyatlan mevs . .. R . -
etkiyle ucuzlayarak a liraya yukseldigi tespit edildi.
butcesine yaklasik 5: ANKARA

liralik bir katki saglat
Arastirmaya gore, 1
2002 itibariyle 4 kisil

Turk-is, 4 Kisilik bir ailenin aylik zorunlu gida
harcamalannin 334 milyon 41 bin liraya yukseldi-
rtini hil Hirdi.

1 m ilyarit olan da yoKksi
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Tarim da d a

varlik

Sinan VARGI

TURAIS Teskilatiana ve Tuketiol Sorurnien Umnan

icin de yoksu

llu § a

adim adim

IMF, Turkiye'de tarimdan devlet desteginin kaldirilmasini isterken, ABD ve Avrupa Birligi

tarima olan desteklerini arttirtyor

IMF talimatlari ile Tadrk tarimi ¢ok uluslu sirketlere teslim ediliyor

degil bundan on yil ka-
nce, Turkiye’de tarim

dar

bilen ve Uretimi ile ken-
dine yeten dinyadaki alti Ulke-
den biri oldugunu 6évingle sdy-
lerlerdi.

Oysa 2000°li yillara gelindi-
ginde Turkiye, kendisinin de
arettigi findik, elma, incir, kayi-
sI piring, nohut, et, peynir gibi
bir cok tarimsal Grind de ithal
etmek zorunda birakildl. IMF ve
Dinya Bankasi’'nm Turkiye’nin
tarim sektoru UGzerindeki yon-
lendirme ve denetimleri asimda
yeni bir olgu degil. Turkiye’nin
o donemde ki mevcut tarim po-
tansiyelinin azaltilmasi i¢in 6ne
strtlen gerekgeler buglinde ay-
nen  gecerliligini koruyor.
1945'te verilen talimatlar ile
2002-2003 istikrar programla-
rindaki temel gerekce, "tanmin
devlet Gzerindeki yukunin azal-
tilmasi” olarak acgiklaniyor. Ta-
rim kesiminin acik ve net bir se-
kilde istikrar paketlerinde yer
almasi 24 Ocak ve 12 Eylul
1980 surecleriyle basladi. 24
Ocak istikrar tedbirleri denilen
olay bir bakima yapisal déntsi-
mun kuresellesmenin daha dog-

ru bir deyimle, tarimda devlet
desteginin azaltilarak ¢cok uluslu

konusunda yapilan konferansirketlere daha fazla pay ayril-
nellerde, bitiin konusmanasinin zeminini hazirlamisti.

r, Turkiye’nin kendi kendini

2000-2003 yillarint kapsa-
yan istikrar programinin iceri-
gini belirleyen 9 Aralik 1999 ta-
rihli Niyet Mektubunda "Yapi-
sal Reform" bashg: altinda 57.
HukUmet su kararlari almisti.

""Kamu sektorune iliskin faiz
Odemelerinin yikin dasirme-
yi, seffafligr ve ekonomik etkin-
ligi arttirmayi ve kamu sektor(-
nin vukuu muhtemel yikim-
ltldklerini azalmak... Bu hedef-
lere ulasmak amaciyla da 6nce-
likle tanm reformu, sosyal gu-

49

venlik reformu, kamu mali y6-
netimi seffaflik ve vergi politi-
kas! ve idaresi olmak Uzere dort
alanda yogunlasmak™

Dikkat edildigi takdirde 6n-
celikli bu dért alan icinde reel
aretimle ilgili olan tek alan Ta-
rim sektoraddr. Tarim sektord,
gerek insan gerek hayvanlar
icin zorunlu ihtiya¢c mal Greten
bir sektdr olmasinin yani sira,
surekli olarak talebinin bulun-
masli, sanayiye oranla agirhkh
bir isglct gerektirmemesi,
emek maliyetlerinin dusuklugi
ve gizli issizligi de eritmesi ne-
deniyle gelismislik duzeyi ne
olursa olsun hicbir Glkenin vaz-
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Yerli pirinclerin yetersiz oldudu gerekgesiyle, bilytk marketlerde yabanci pirincler satiliyor.
Yerli pirinclerin neden yetersiz oldugunu ise kimse sorgulamiyor.

gecemeyecegdi bir sektérdir. Bu-
na karsin dlke insaninin kendi
arana
masinin da Otesinde uluslarara-
sI piyasada iyi fiyat buldugunda

ile beslenmesini sagla-

ihrac imkanlari ile de ulkeye
doviz kazandiran ana sektorler-
den de birisidir. Gelismis Ulke-
ler 6zellikle kuresel ekonomik
kriz dénemlerinde tarima daya-
I ithalati kismakta ve Ulke igi
Uretimi mali desteklerle arttir-
ma yoluna gitmektedirler. An-
cak gelismekte olan Ulkelere ya-
pilan tavsiyelerde tanmi destek-
lemekten vazgec¢meleri ve piya-
sanin rekabet kosullarina birak-
malari dayatilmaktadir.

Bize tarimi desteklemeyin
diyenler, kendi tlkelerinde
tanma yuzde 70 oraninda
destegi arttirdilar

Son ekonomik kriz surecin-
de yani geride biraktigimiz dort
bes yilda, IMF ve Dunya Banka-
sinin ev sahibi Ulkesi Amerika
Birlesik Devletlerinde
urtnlerine yapilan devlet deste-
gi yuzde 22 oraninda arttirildi.

tarim

Avrupa Birligi’nde ise tarima ve-
rilen destekler ylizde 38, Japon-
ya’'da ylzde 64 iken, ayni sUreg-
te Turkiye’de tarima verilen
devlet destegi IMF talimatlari
ile yuzde 13’te birakildi.

vim |l

w
1994 yilinda yapilan Ulusla-
rarasi ekonomik kararlarin alin-
digi Uruguay Gorusmelerinde
Ulkelerin tarim desteklerinin
gelismis ulkelerde alti yil so-
nunda yizde 20, az gelismis Ul-
kelerde ise on yil sonunda yuz-
de 13,3 olacak seklide bir Ust
destekleme siniri getirilmisti.
Aradan gecen sekiz yil sonunda
ABD’nin ve veya Avrupa Birligi
Ulkelerinin bu kararlara uymasi
beklenirken tam tersi oldu. Bu
kararlarda verilen dst sinirlari
kendileri tanimazlarken, bir ta-
rim Ulkesi de olan Turkiye’nin
devlet destegi ylizde 13’te tuttu-
ruldu. Aslinda Uruguay gorus-
melerinin tarimla olan bolimu-
ne bir tek Tdrkiye’nin uydugu
bile sdylenebilir.

Gectigimiz ay icinde Ameri-
ka Birlesik Devletlerinin tarim
stubvansiyonlarini ytzde 70 ora-
ninda arttirma karari bazi kure-
sellesme savunuculari tarafin-
dan bir se¢cim yatirimi olarak sa-
vunulmasina ragmen, Uruguay
gorasmeleri gibi bir takim siya-
si ve ekonomik anlasmalarin da
aslinda bittigini gostermektedir.
2000 yihli itibariyla, Kisi basina
tarima verilen destek ABD’de
338 dolar, Avrupa Birliginde
276 dolar, Turkiye'de ise 109
dolardir. Yani Turk giftcisi ABD
ciftcisinin aldiy1 miktarin yari-
sindan az bir kismi ile idare et-
mek zorunda birakilmistir. Ge-
lismis Ulkelerin tarima destekle-
ri giderek artis gosterirken,
kendi tUlkelerinde biriken stok-
lari eritmek icin az gelismis ul-
kelerin tarimina mudahaleler
ile onlar1 yabanci tarimsal trin-
ler ithal etmek zorunda biraki-
yorlar.
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Pekiyi tum bu olaylar Turk
tarimini nasil etkiliyor. Tarki-
ye'nin en buyuk tarim bdélgesi
olan Cukurova’da tarim nasil
etkileniyor. Ziraat MUhendisleri
Adana Sube Baskani Ayhan Ba-
rut "Bugin Cukurova’'daki tre-
ticiler bu durumda ise, diger
bolgelerdeki treticilerin duru-
mu daha fena demektir" diye-
rek, tarimdaki uygulamalari
elestiriyor. Barut kendisi ile ya-
pilan bir gérismede sunlari dile
getiriyor;

"Turkiye tarimi, 06zellikle
1980 sonrasi uygulanan tarim
politikalar1 ve bununla paralel
olarak son Uc¢yildir IMF, Dinya

Bankasi ve Avrupa Birlijihin
dayatmaci politikalar ile adeta
bitme noktasina geldi. Bugunkii
siyasi iktidar tlkemizde son (¢
yildir IMFhin dayattigi politi-
kalarda israr ediyor ve tarimdan
destekleri cekiyor. Bunun ama-
c1 Turkiye tanm sektdrini yok
edip Uretim yapmaz hale getir-
mek ve de, AB Ulkelerindeki bi-
rikmis stok daglarmi tGlkemizde
eritmektir. Yabanci tanm tekel-
lerinin 6ndndeki engelleri kal-
dirmaktir. Cukurova, Turkiye
tariminin kalbigibidir. Cukuro-
va tanmimn durumu ulke tari-
mindan cok farkli degildir. Cu-
kurova bolgesi tarimsal alany6-
ninden ¢ok bereketli toprakla-

ol

ra sahiptir. Ancak, bugin Cu-
kurovadaki dreticiler her tarli
destekten yoksun ve kader anla-
yisina terk edilmistir. Cukurova
dreticisi bu durumda ise diger
bélgelerin durumu daha fena
demektir. Cukurova (ureticisi-
nin durumunu ulkenin aynasi
gibi dustinebiliriz."

Cukurova’nin pamukla 6z-
des bir Griin iken Uretiminin ni-
¢in azaldigi konusunda Barut su
bilgileri veriyor.

"Sonyillardaki politikalar ve
dretimdeki asin girdi artislan
nedeniyle pamuk Uretimi yerini
hizla baska Urtinlere birakmis-
tir. Cukurova gibi blyuk bir
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bolgenin esas Uriini pamuktur.
Tekstil ve konfeksiyon sanayi-
sindeki ihracatin yizde 40mi
pamuk olusturuyor. Hal boyley-
ken son yillarda pamuk Ureti-
minde ¢ok buyuk sikintilar ya-
saniyor. Artik bélgemiz altin di-
yari olmaktan ¢ikmaktadir. Bu-
nun en onemli sebeplerinden
birisi de Uretimdeki girdilerin
cok asin artmasidir. Bunun yani
sira bitmeye yiiz tutmus pamuk
Uretimi binlerce tarim isgisinin
de ekmek kapisi durundan ¢i-
kacak, mevsimlik olarak calisan
binlerce tanm isgisi tamamen
issiz kalacak."

Desteklerin kaldirilarak yeri-
ne getirilen gegici Dogrudan
Gelir Destegi uygulamalarinin
sonuclari hakkinda ise Barut, su
bilgileri veriyor.

"Daha 0nceden yapilan des-
tekleri hatirlayacak olursak;
gubre desteklemesi, zirai ilag
desteklemesi, Ziraat Banka-
sihdan yapilan tarimsal kredi,
yagh tohumlardan (pamuk, ay-
ciceQi, soya, zeytin, kanola) gibi
drtnlere tesvik primi verilirdi.
Ancak IMFhin istegi sonucu
gubre destegi kaldinldi, zirai
ilac destegi kaldirildi, Ziraat
Bankasi artik Ozellesiyor. 2002
yilinda da yaghk tohumlara ve-
rilen tesvik primleri kalkacak.
Tarimsal Uretim ve Uretici ken-
di kaderine terk ediliyor. Bun-
dan sonraki yillarda tarimsal fa-
aliyetin surdurebilirhgi cok bii-
yuk tehlikeye girdi. Buttin bun-
lann yerine bu desteklerin ¢ok
altinda Dogrudan Gelir Destegi
(DGD) uygulamaya konuldu.
Bu sistemin ise tlkemizde kar-

gasasl surlyor veyanlis uygula-
niyor. DGD drtn ekiminde re-

gulator olarak kullaniimalidir.
Cok ekilen ve Urun fazlasi olan
Urind ektirmekte kullanilacag
gibi az ekilen bir Urtinden ihti-
yacimizagore artirmak seklinde
kullanilmahdir. Bu yolla bir tir
dretim planlamasi yapilabilir.
Destekler kaldinldiktan sonra
onun yerine alternatif Grin
ekilmesi Oneriliyor. Ama Orne-
gin tutln yerine alternatif bir
Urini kolay yetistiremezsiniz.
Cunkd, tatin en verimsiz arazi-
lerde dahi Uretilebilir, ama bu-
ralarda cokca baska Urun yetis-
tirilemez. ™

Endustri Bolgeleri Yasasli, Se-
ker Yasasi, Tutlin Yasasi'nm ta-
rima olan etkileri konusunda
ise Ziraat MuUhendisleri Adana
Sube Baskani Barut su bilgileri
veriyor.

"Tanmm planh bir sekilde
yok edildigi bir gercek. Endist-
ri Bolgeleri Yasasl, IMFhin bir
dayatmasidir. IMF tam bir hazi-
neci mantijlyla para satiyor.
IMF diyor ki, ""Benden para isti-
yorsan, bu, bu, bu sartlanmiye-
rine getirirsen, sana para Veri-

Kg®

w
rim" diyor. Bugin devlet yetki-

lileri, bizi IMFye teslim etmis-
tir. Birgok tanm drdnd Uretici-
nin elinden gasp ediliyor. Bu
gasp edilmeye gerekce olarak
da, "Aksi halde hukiumet yiki-
hir'* dayatmasi ©6ne surtllyor.
Bu dayatmalar sonucunda bir
yasanin Meclis'ten jet hiziyla
gectigini, titun yasasl, sekerya-
sasli bu uyum yasalarindan, 15
yasadan ikisidir. Bunlarla amag-
lanan Turkiyehin her agidan
pazar haline getirilmek isten-
mesidir. Gelismis Ulkeler kendi
Ulkelerindeki Ureticilerin  des-
teklenmesini Urdn Uzerindedir,
bunun disinda ayrica tarm
drdnlerinin ithalatina gimrok
vergileri koyarak kendi Uretici-
lerinin seslerinin yUkselmesinin
Ontine gecmek istiyorlar. Turki-
ye'de ise, uluslararasi tanm te-
kellerinin ¢ikarlan ugruna Ure-
ticiler disman olarak gosterili-
yor. Bu anlamda sermayenin
kalemlerinin tarim kesimine
yonelik saldirilan dur durak
bilmiyor, tlke tanmi uluslara-
rasi sermayeye peskes cekili-
yor. "

Tanm’da yabanci sermaye
girisini arttirmak

Son veriler dikkate alindi-
ginda, yabanci sermayenin orta-
lama yuzde 38’inin imalat, yuz-
de 1.9’'unun tarim, yuzde
0.5’'inin maden ve geri kalan
yuzde 59.6’'smm hizmet sektd-
rinde yer aldiini ortaya koyu-
yor. 1980-2000 yillari arasinda
izin verilen toplam yabanci ser-
maye yatirimlarinin sektdrel da-
gihmi dikkate alindiginda ise
tablo kismen farklilasiyor. Bu
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donem iginde imalat sanayi
yuzde 55.24 ile birinci, hizmet-
ler ylizde 42.26 ile ikinci, tarim
yuzde 1.55 ile dg¢lncl ve ma-
dencilik ise ylzde 0.95 ile so-
nuncu durumda. IMF ve Dinya
Bankas! politikalar1 Turkiye’de
tarimin potansiyelini géz 6nin-
de bulundurarak, Tirkiye'ye
daha fazla yabanci yatirim adi
altinda ¢ok uluslu sirketlerin
gelmesini arzu ediyorlar.

Toprak agalarinin yerine ¢ok
uluslu sirketleri koymak

Tirkiye’de tarimin cokertil-
mesi sonugta, ¢ok uluslu sirket-
lerin dnund agacak. Cok uluslu
sirketler, kuresellesme adi altin-
da bizim ulkemizde de Uretilen
tarimsal Urdnlerin yine Tarki-
ye'ye satilmasi i¢in ¢aba harca-
yacaklar. Basta bakliyat grubu
olmak Uuzere, tahil, sebze ve
meyve gibi bir ¢ok Grdne Turki-
ye halen doéviz 6demektedir.
Tark tariminin ¢okertilme plan-
lari sonucunda mevcut senaryo-
nun su sekilde hayata gegirile-
cegi tahmin edilebilir.

a) Kucuk wve orta oOlgekli
ciftciler, bugine kadar
devlet destegi altinda ¢a-
listiklar igin piyasa eko-
nomisine uyum goster-
mekte yeterli bilgi biriki-
mine sahip olmadiklari
icin zorlanacaklar. Devle-
tin tohum dretim ve satis
alanlarindan ¢ekilmesi ile
bu isi genetik yapisi ile
oynanmis tohum satan
cok uluslu sirketler dol-
duracak. Tarim ilaglan
konusunda oldugu gibi

b)

Turk Tanmi her yil satin
alinmasi gereken tohum-
lar nedeniyle de ¢ok ulus-
lu sirketlere bagimh hale
gelecek.

Dogrudan Gelir Odeme-
leri sistemi ile ciftci bil-
medigi bir Grind ekmeye
zorlanacak. Bu drinun
piyasa kosullarini bilme-
digi igin Uretimden caya-
bilecek. Buyuk o0lcekli
Uretici ve toprak agalan
lehine isleyen gelir dagili-
mi bu kez de yerli ve ¢o-
gunlukla da yabanci ta-
nm isletmeleri lehine ca-
listmlacak.

Uretici 6rgitstiz oldugu
icin Urinind maliyetinin
cok altinda satmaya mec-
bur birakilacak. Tarim
Satis  Kooperaliflerinin
sanayi tesislerinin sirket-
lesmesi ile ciftci Granind
satacak yer bulamayinca
bir daha ki yil iginde
ekimden vazgecebilecek.

fr

d) Temel tanm UrUnlerinin
Uretiminden vazgecilmesi
yeni sanayi Urunlerine
Pazar acacak. Yerli Ureti-
cinin bu urtnleri tanima-
si ve rekabet kosullanni
olusturmasi icin gerekli
zaman ithalatgl firmalar
lehine isleyecek.

e) Ciftci dogal kosullar mal-
zeme ve tanmsal girdi ali-
mi nedeniyle disik faizli
krediyi artik Ziraat Ban-
kasindan alamayacak ve
piyasa kosullan ile borg-
lanacak. Ve yeniden Gre-
timden vazgecme karan-
m dusiinmeye baslaya-
cak..Senaryonun bu se-
kilde bitmesi, bir tanm
Ulkesi olan Turkiye'yi so-
nucta kendini beslemek-
ten bile acizyoksul bir tl-
ke haline getirecek.

Yaradanlan Kayrek
Mribes T. Ydaulludp Bes Kdla, SaLife Hran
2
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Temmuz'2002 Gida Harcamasi

.II!e gundeminde "sec¢im"
targismalarinin yogunlasti-

g1, @eni arayis ve olusumlarin
yepksik yapida kendine yer ara-
g1 bir ortamda, giderek agirla-

san gec¢im kosullar basta cali-
sanlar olmak Uzere dar ve sabit
gelirli genis halk kesimlerinin
temel sorunu olmaya devam
ediyor.

Toplumun alt gelir grubun-
da yer alanlarin gelirleri, diger
bir ifadeyle, en dusuk is¢i ve
memur ayhg! ile cesitli sosyal
guvenlik kuruluslari tarafmdan
6denen en az emekli maasi tu-
tarlari, ginumuz kosullarinda
insan onurunun gerektirdigi ya-
sama duzeyini saglamaktan gi-
derek uzaklasmaktadir.

TURK-iS Arastirma Merke-
zi’nin yaptigi hesaplamaya gore,

Halkin derdi agirlasan gegim sartlari.

Temmuz 2002°de aglik sinirt 334 milyon lira,
yoksulluk sinin Imilyar 16 milyon lira,
yeni asgari tcret ise 184 milyon lira.

Yoksullasmanin boyutu her gecen gin artiyor.

Meyve ve sebze fiyatlarindaki mevsimsel ucuzluk, bazi
temel gida maddelerindeki fiyat artisini golgeledi.

Mutfak enflasyonu yillik ytzde 50,3.

Temmuz 2002’de dort Kkisilik
bir ailenin yeterli, dengeli ve
saghkh olarak beslenebilmesi
icin yapmasi gereken asgari gi-
da harcamasi tutari 334 milyon
158 bin liradir. Buradan hare-
ketle hesaplanan yoksulluk si-
niri ise 1 milyar lira 16 milyon
liraya ulasmistir.

Achk ve yoksulluk siniri tu-

Temmuz 2002°'de

tari ile elde edilen gelir arasin-
daki fark, calisanlarin icinde
bulundugu gecim sikintisinin
boyutlarini ortaya koyan en
onemli gosterge olmaktadir.

Yoksulluk sinirinda son alti
ayda meydana gelen ek harcama
geregi yaklasik 81 milyon lira-
dir. Oysa ayni dénem itibariyle
net asgari Ucrette saglanan artis

Gida Harcamasi, Yoksulluk Sinin ve En Az Gelir Dlizeyi
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Tablo 1. Gida Harcamasi, Yoksulluk Siniri ve En Az Gelir Dlzeyi

Gida Harcamasi (TL/Ay)
Yoksulluk Sinirt (TL/Ay)
Net Asgari Ucret (TL/Ay)
15/1 Hizmetli Maas! (TL/Ay)

SSK En Az Emekli Ayhgi (TL/Ay)
BAG-KUR En Az Emekli Ayhgi (TL/Ay)
EMEKLI SANDIGI En Az Emekli Ayligi (TL/Ay)

20 milyon lira ile sinirli kalmis-
tir. Yilin ilk ayinda asgari tcret-
ten ele gegen tutar 163,6 milyon
lira iken bu aydan gecerli olmak
Uzere 184,3 milyon liraya yuk-
seltilmistir. Devlet memuru ola-
rak gorev yapan hizmetlinin ge-
cen yilin Temmuz ayinda 203,6
milyon lira olan aylhik maasi
296,5 milyon liraya yukselmesi-
ne karsilik "aghk siniri"m yaka-
lamaktan uzaktir. Emeklinin
gecim kosullari ise ayri bir top-
lumsal yaradir. En dustik emek-
li ayhklari olarak Temmuz
2002’de SSK emeklisi 226 mil-
yon lira, Bag-Kur emeklisi 169
milyon bin lira, Emekli Sandigi
emeklisi ise 297 milyon lira
emekli maasi geliriyle karsi kar-
siyadir.

Ulkede yasanan ekonomik
kriz ve uygulanan politikalar
sonucu, iktisaden dar ve sabit
gelirli kesimlerin gecim kosul-
lari, her ge¢en giin daha da agir-
lasmis ve yoksullasma yaygin-
lasmistir.

TURK-iS Arastirma Merke-
zinin, dort kisilik bir ailenin

Temmuz
2001

222.356.000.-
675.850.000.-
107.328.830.-
203.574.000.-
159.795.000.-
120.496.000.-
205.000.000.-

"aylik gida harcamasi" tutarini
belirlemeye yonelik calismasi-
nin Temmuz ayl sonuglari,
mevsim kosullarina bagh olarak
meyve ve sebze fiyatlarinda go-
rilen ucuzlugun, hesaplamada
temel alman bazi temel gida
maddeleri fiyatlarindaki artisi
gOlgeledigini ortaya koymustur.
Donemsel olan bu durumun
o6nuimuizdeki aylarda ortadan
kalkmasiyla gida maddeleri fi-
yatlarindaki artis daha belirgin
olarak aile butcesine yansiya-
caktir.

"Gida Harcamasi" ile ilgili
hesaplamada, farkli yas ve cinsi-
yet gruplarina gore bilimsel ve-
riler cercevesinde olusturulan

Ocak Temmuz
2002 2002
307.641.000.- 334.158.000.-
935.079.000.- 1.015.678.000.-
163.563.537.- 184.252.937.-
271.480.000.- 293.230.000.-
202.159.000.- 226.040.000.-
151.810.000.- 169.161.000.-
275.000.000.- 296.540.000.-

beslenme kalibi esas alinmakta-
dir. Bir is¢ginin ailesi ile birlikte,
fizyolojik ihtiyaclari ile tutarli,
yeterli ve dengeli beslenmesini
saglamak icin gerekli olan kalo-
ri sayist ve bunu Kkarsilayacak
besinlerin cins ve miktari bilim-
sel olarak Hacettepe Universite-
si tarafindan belirlenmistir. Bu
beslenme kalibindan hareketle
gida miktarlari, ¢alisanlarin yo-
gun olarak ahsveris yaptiklari
yerlerden derlenen fiyatlarla
carpilmakta ve yapilmasi gere-
ken asgari diizeydeki gida har-
camasina ulasiimaktadir.

Temmuz 2002 ayi itibariyle
dort kisilik bir ailenin saglikli
ve dengeli beslenebilmesi icin

Tablo 2: Dort Kisilik Ailenin Gida Harcamasi (TL/Ay)

Temmuz2001  Aralik’2001 Haziran’2002 Temmuz2002
Yetiskin isci 62.355.000.- 82.363.000.- 92.796.000.- 92.829.000.-
Yetiskin Kadin 50.588.000.- 66.416.000.- 76.134.000.- 75.985.000.-
15-19 Yas Grubu Cocuk 65.326.000.- 85.921.000.- 98.137.000.- 98.383.000.-
4-6 Yas Grubu Cocuk  44.087.000.- 58.901.000.- 66.975.000.- 66.960.000.-
TOPLAM 222.356.000.- 293.602.000.- 334.041.000.- 334.158.000.-

*Garaanas uanbinliatenanterddraniqdanchiakdilks kansuddiina<ed
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yapmasi gereken harcama tutari
334 milyon 158 bin lira olarak
hesaplanmaktadir. Bu tutar, 6n-
ceki yilin ayni ayinda 222 mil-
yon 356 bin lira olarak hesap-
lanmisti. Hesaplanan bu tutar
bir anlamda "aglik sinir1” olarak
da tanimlanmaktadir.

Gida harcamasinin aile but-
cesi icinde 6nemli bir pay! bu-
lunmaktadir. Ancak gida yani
sira kira, ulasim, yakacak, gi-
yim, egitim, kultar gibi temel
gereksinimler icin de harcama
yapilmasi gerekmektedir. Aile-
nin zorunlu gereksinimleri igin
yapilmasi gereken toplam har-
cama tutarina ulasmak ig¢in
DIE'nin verileri esas alinmakta-
dir. Bilindigi Gizere, Devlet ista-
tistik Enstitisd'ndn yaptigi ha-
nehalkl tuketim harcamalari
anketinin sonugclarina gore, ha-
nelerin toplam harcamalari
icinde gida harcamalarinin payi
yuzde 32,9 orani ile ilk sirayi al-
maktadir (gida,igki, tutin har-
camalarinin pay! yuzde 35,6).
Boylece, dort kisilik bir ailenin
saglikhh ve dengeli beslenebil-
mesi i¢in yapmasl gereken asga-
ri gida harcamasi tutarindan ha-
reketle, dort kisilik ailenin zo-
runlu giderler i¢in yapmasi ge-
reken aylik harcama tutarina
ulasmak mumkin olmaktadir.
Bu tutar, haneye girmesi gere-
ken toplam gelirin alt sinirini
ortaya koymaktadir.

Ailenin zorunlu gereksinim-
leri icin yapilmasi gereken bu
toplam harcama tutari "yoksul-
luk siniri” olarak tanimlanmak-
tadir. Temmuz 2002 itibariyle
yoksulluk siniri 1 milyar 16
milyon liradir.

Bu arada, Asgari Ucret Tes-
pit Komisyonu’nun gectigimiz
ay sonuclanan calismalari sira-
sinda Devlet istatistik Enstitiisii
tarafindan sunulan ve fakat ko-
misyonun isveren-htikumet ke-
simi temsilcileri tarafindan dik-
kate alinmayan hesaplama so-
nucuna gore, tek bir is¢inin ge-
¢imi icin gerekli tutar 274,7
milyon lira olarak belirlenmis-
tir. TURK-IS’in verilerinden ha-
reketle tek bir isci icin yapilan
hesaplamada bu tutar ayni do-
nem icin 282,0 milyon liradir.

TURK-IS Arastirma Merke-
zi'nin gida harcamasina iligkin
Temmuz’2002 verileri temel
alinarak kiyaslama yapildigin-
da;

% Ankara’da yasayan dort
kisilik bir ailenin "gida
icin" yapmasi gereken as-
gari harcama tutari bir 6n-
ceki aya goOre sadece 117
bin lira artis gosterdigi,

e 2002 yilinin ilk yedi ayi
itibariyle gida harcamasi
tutarindaki artis orani
yuzde 13,8 oldudu, gecti-
gimiz yilin ayni dénemin-
de bu oranin ylzde 26,8
olarak hesaplandigi,

= Gida harcamasi tutari son
oniki ay itibariyle yuzde
50,3 oraninda arttigu.

= Oniki aylik ortalamalara
gbre degisim orani ise
ylzde 58,4 oldugu,

gorulmektedir.

Gida harcamasi calismasina
temel alman beslenme kalibi
icindeki maddelerin fiyatlarinda
Temmuz 2002 itibariyle gozle-
nen degisim su sekilde gergek-
lesmistir:

= Sit, yogurt, peynir gibi te-
mel gida maddelerinin bu-
lundugu grupta; sttin fi-
yati ayni kalirken peynir
ve yogurt fiyati gectigimiz
aya gore yluzde 10 oranin-
da artti. Bu grupta yer alan

Tablo 3: Gida Harcamasindaki Degisim

Bir dnoekd aya gire degisimoram (9

Termez Temmz Temmz Temmue
1999 2000 2001 2002

42 61 -12 00

Bir 6ncekd yilin Aralik ayrra gire dedisimoranl (99 199 230 268 138
Bir 6nceki yilin ayn ayma obre deisimorant 49 531 492 47,0 503

12 aylik ortalarrelara gire degisimorant (%9

643 485 455 84
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gida maddelerinde goru-
len fiyat artisinin aile but-
cesine getirdigi aylik ek
yuk 1 milyon 708 bin lira
olarak hesaplandi.

Et, tavuk, balk, bakliyat
gibi Urdnlerin bulundugu
grupta; kiyma ve kusbasi
etin fiyati ile tavugun fiya-
ti ayni kalirken, bir énceki
ay ucuzlayan yumurta bu
ay yuzde 20 artisla doksan
bin lira oldu. Hesaplama-
larda esas alman balik,
mevsim geredi alabalik,
somon, uskumru vb ol-
mus ve fakat toplam har-
cama Uzerindeki yansima-
si fazla olmamistir. Saka-
tat fiyatlari ayni kalirken,
bazi bakliyat (nohut, yesil
mercimek) drtnlerinde -

yaz mevsimine ragmen-
gorulen fiyat artisi dikkati
¢ekmistir. Bazi bakliyat
drdnlerinde yer yer indi-
rim uygulandidi bu arada
belirtilmelidir. Bu grupta
yer alan gida maddelerin-
de gorulen fiyat artisinin
aile butcesine getirdigi ay-
hk ek yuk 1 milyon 096
bin lira olarak hesaplandi.

Meyve-sebze fiyatlari bu
ay mutfag gergcek anlam-
da rahatlatan bir ucuzluk
icinde olmustur. Ortalama
sebze fiyatinin 583 bin li-
ra, meyve fiyatinin 870
bin lira oldugu bu grupta,
her zaman oldugu gibi,
hesaplamaya pazarda yay-
gin olarak satilan mevsim
sebze-meyve turleri temel

olusturmus, bakla, taze
barbunya, muz, dut gibi
urtnler hesaplamada dik-
kate alinmamistir.. Bunun
da etkisiyle, bu grupta yer
alan gida maddelerindeki
ucuzluk aile butcesine 5
milyon 098 bin lira tuta-
rinda goreli bir ferahlhik
saglamistir.

Ekmek, makarna, piring,
un gibi Grdnlerin bulun-
dugu grupta; bu ay piring
fiyati artarken makarnada
dusuk de olsa fiyat gerile-
mesi g6zlemlenmistir. Bu
grupta yer alan gida mad-
delerinde gorulen fiyat ar-
tisinin aile butcesine ge-
tirdigi aylik ek yuk 200
bin liradir.

Son grup iginde yer alan
gida maddelerinden; tere-
yag! ve aygicek yag: fiyati
artarken zeytinyagl ve
margarin fiyati bu ay ayni
kaldi. Zeytinde bir fiyat
degisikligi s6z konusu ol-
mazken, temel tuketim
maddelerinden olan se-
kerdeki fiyat artisi yizde
4,7 olarak belirlenmistir.
Recel, bal, pekmez, baha-
rat drdnleri (karabiber,
nane, kimyon vb), yagh
tohumlar (ceviz, findik,
fistik vb), i1hlamur, cay,
salca fiyatin da bu ay fiyat
degisikligi tespit edilme-
mistir. Bu grupta yer alan
gida maddelerinde gori-
len fiyat artisinin aile bit-
cesine getirdigi aylik ek
yuk 2 milyon 184 bin lira
olarak hesaplanmistir.



Insanin ihtiyaclar, calisanlarin haklar

t nsan istekleri olan, istekleriy-
J. le yasayan kutsal bir varliktir.
En genis cercevede, insanin is-
tekleri hayatin devami, hayatin
strekli kendini Gretmesi igin ol-
mazsa olmaz bir sarttir.

Bugin varolan ekonomik
dizen, toplumun ihtiyaclari
icin refahi koruklerken, yarati-
lan degerleri dar ve sabit gelirli
kesimden esirgemekte, bu kesi-
min medeni ihtiyaclarini bile
karsilamamakta, dolayisiyla
halkini Uzen, calisani, emekliyi,
ciftciyi, kuclk esnafi ezen bir
ekonomik duzen ozelligi tasi-
maktadir.

insanlarin amaglari ve yasam
bicimleri ihtiyaclarini belirler.
Bu ihtiyaclar gicliden daha za-
yifa dogru su sekilde siralanabi-
lir: Fizyolojik ihtiyaclar, gtven-
lik ihtiyaclari, sevgi ihtiyaclari,
sayginlik ihtiyaclari, kendini ta-
nimlama ihtiyaclari ve manevi
ihtiyaclar.

Bu ihtiyaglar i¢inde, insanin
fizyolojik taleplerinin basinda,
yeme, icme, barinma, dinlenme,
uyuma gibi ihtiyaglarini sagla-
mak icin glven ortaminda cali-
sacag! bir ise, insanca yasayabi-
lecegi bir Ucrete, barinabilecegi
bir meskene gereksinimi vardir.
Bu gereksinim karsilandiginda,
sirada guvenlik ihtiyaci vardir:
Bu ihtiyac, insan yasaminin de-
vaminin saglanmasini, her tarla
tehlikeye karsi tedbirli olunma-
sini gerektirir.

Fizyolojik ihtiyaclarini di-
zenli olarak elde eden insan, gu-
venlik ortamini da saglamissa,
artik baska insanlarin da icinde
bulundugu ortamlarda bir sos-
yal gruba dahil olmak ister. Gir-
digi bu ortamda insan sosyalle-
serek, sevgi, saygl ve manevi ih-
tiyaglarini giderirken, ayni za-
manda kendini de kanitlar.
Kendini kanitlama ihtiyacini gi-
derek kisi, davranislarinda 06z-
gur olur, g¢evresinde bagimsiz,
demokrat kisiligiyle taninir.

Ancak, toplumlarm degisimi
icin belli merkezlerde gelistiri-
len politikalar, insanlarin deger
yargilarint  degistirmektedir.
Kuskusuz bu degisim insanin
dogasina ve insanin ihtiyaglari-
na uygun bir gelisim degildir.

58

Uygulanan ekonomik ve sos-
yal politikalarda benzeri bir du-
rum s6z konusudur; bu politi-
kalar toplumun ve insanin ihti-
yaclarina, deger yargilarina gore
uygulanmamaktadir. Baska bir
ifadeyle, calisanlarin, emeklile-
rin, ciftcilerin, kucuk esnafin
aleyhine uygulanan sosyo-eko-
nomik politikalar, bu kesimler-
de derin bir umutsuzluk, gu-
vensizlik ve gelecek endisesi ya-
ratmaktadir.

Calisma hayatinda yer alan
insan, ister ise yeni girmis ol-
sun, ister orgutld olsun, isterse
orgitsidz olsun, ister is¢i olsun,
isterse memur olsun, yasamini
strdurebilmesi icin, insanca ya-
sayabilmesi icin aldigi Ucretin
hayati bir 6nemi bulunmakta-
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dir. Ucretle birlikte, givenli,
sosyal ve saglik glvencesinin
saglanmasi, guvenli calismanin
ve yasama kosullarinin bir gere-
gidir.

Bugun tlkemizde, emekli al-
digr aylikla, cift¢ci Grettiginin
karsthgini alamadigi igin, ki-
cuk esnaf sattiyi malin ve hiz-
metin karsiligini alamadigi icin,
issiz is bulamadigi igin, issiz ka-
lan isci verilen issizlik sigortasi
Ucreti ile gecinemiyorsa; yirmi
yildan bu yana uygulanmakta
olan ekonomik politikalarla gel-
digimiz bu noktada toplum dibe
vurmus demektir.

Ulkemizdeki olumsuz tablo-
yu soyle tamamlayalim: 65 mil-
yon nifusumuzun yaklasik
yuzde 61’i, yani 40 milyonu
yoksulluk sinirinin altmda ya-
12 milyon
nufusumuzun

samak zorundadir.
insanimiz, yani
yaklasik yuzde 18’i aclik siniri-
nin altmda yasamaktadir. 13
milyon insanimiz, yani nifusu-
muzun yaklasik ytuzde 20°si re-
fah seviyesinin Ustinde yasa-
maktadir.

Bir milletin refahu,
nin drettigi veya satm aldigi
mallarla dlg¢tllyorsa, yukarida
urkutuct oranlari verilen mil-
yonlarca yoksulluk sinirindaki
ve aclik sinirindaki insanlarla
toplumun dengesi bozulmustur
ve toplumun sigortalari atmak

isgucu-

Uzeredir.

Toplumlarm ve bireylerin ¢i-
karlarinin catismamasi igin, ka-
rar verme mekanizmalarinda
olan insanlarin harekete gecme-

si, bunun dnlemini almasi gere-
kir.

ihtiyaclar, talepler, toplum-
larm ve bireylerin catismalari
icinde ortamlara
baglidir. Buguin icinde bulun-
dugumuz ortam, calisan kesim-
lerin i¢cinde bulunduklari or-
tam, guclinun zayifi ezerek
varhgini surdidrme anlayisinin
hizla gelistigi, gug¢linin c¢ikari-
ni toplumun c¢ikarlarinin tsttn-
de gordigu bir ortamdir. Oyle
ki, kaynagini tabiatindan ve ya-
samindan alan insanin kendi

bulunulan

akil ve vicdanina gore serbest
hareket ettigi, acimasiz bir se-
kilde “gucltd olan hakhdir”
mantiginin hakim sdrdagu bu
slrecte, 6rgutlt ve orgutsiz ca-
hisanlar, orgutlenme arzusunda
olanlar her turlt kuralsiz uygu-
lamanin magdurlari durumuna
dusurialmektedirler.

Ulkemizin ve temsil ettigi-
miz kitlenin i¢cinde bulundugdu
olumsuz tablonun degistirilme-
si icin, iktisadi hayatin canhligi-
nin saglanmasi, verimli Uretim
seferberliginin artirilmasi, kali-
tenin yakalanmasi, ihracata da-
yali buyime hedeflerinin gelis-
tirilmesi ve bdtun bunlarin da
samimi ve gercekgi politikalarla
uygulanmasi gerekmektedir.

“Birakiniz yapsinlar! Biraki-
niz geg¢sinler!” anlayisini degis-
tiremezsek, gucun merkezilesti-
gi, guglerin birlestigi etkin ulus-
lararasi platformlarin yéringe-
sinden c¢ikarak, bagimsizhgi-
mizdan, Ozgurluklerimizden,
ekonomik cikarlarimizdan taviz
verme tehlikesini yasamak du-
rumunda kalabiliriz.
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Calisma yasaminda da, ku-
ralsizliklarin basini alip gittigi,
kazanilmis haklarin geriye go6-
turaldugd, hukuk tanimaz, ku-
ral tanimaz anlayisin egemen
oldugu bir ortamda, toplumun
onunu acan degisimleri gercek-
lestiren isci hareketinin yeniden
gelecege iliskin
umut yaratmasi igin, bagimsiz

varolmasi,

ve Ozgur karar verme hakkinin
kullanilmasi, isci hareketinin
kurtulusunu saglamak igin sa-

mimi olunmasi gerekmektedir.

Bunu da saglamak, insan
Haklari S6zlesmesinin 32. mad-
desinin, Anayasanin 51. madde-
2821 sayih

Kanunu’nun 31.

Sendikalar
maddesinin,
ILO’nun 87 ve 98 no’lu Sozles-

sinin,

melerinin, iscilere ve sendikala-
ra vermis oldugu haklarin, o6r-
gutlenmede, yasal, anayasal ve
uluslararasi sozlesmelerin gere-
gini hayata gecirmekle mim-
kun olacaktir.

Bu haklar en dogal haklari-
mizdir ve hukumetleri bu alan-
da harekete gecirmeli, isveren-
lerin de bu haklari icine sindir-
melerini saglamaliyiz.

Pozitif hukuk kavraminda
yerini alan, drgutlenme hakkina
riayet edilmesi, iscinin 6zgur
iradesine saygl gosterilmesi gibi
hususlara dikkat ¢cekmek, bunu
talep etmek sendikal gorevimiz
oldugu kadar, isgilerimizin de
dogal, demokratik haklaridir Ki,
bu haklar ayni zamanda isgileri-
mizin insani ve hukuki ihtiyag-
larindan kaynaklanmaktadir.
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sosyal guvenligin
gelistirilmesi

din,
korunmasi,

igortalar

1S 'in 50. Y

K urum u

dan duzenlenen raporla ortaya
konulmasina karsin, 1991 yil-

sundaki micadelesini 5017a kadar ne siyasiler nede yone-
yildir surdiiren TURK-iS Calgliciler rapordan haberdar olma-

ayati ve Sosyal Giivenliklignislardir. Cikarci politikalarini

ilgili siyasilerin olusturdugu so-
runlari da asmakta kararhdir.

iscilerin yarinlarin giivence-
si olarak kurulan Sosyal Sigor-
talar Kurumu’nun Turk -is’in
50.y1h kutlanirken Teskilat ya-
sasindan yoksun olusu, siyasile-
rin kurumu hangi hale getirdik-
lerinin somut kaniti olmasi ba-
kimindan énemlidir.

Kurumun bugun islevini ye-
rine getiremeyecek 0&lcude dar
bogaza dismesinin nedenleri
gerek ILO ve Dunya Bankasi uz-
manlari, gerekse kendi uzman-
larimiz tarafmdan dizenlenen
raporlarla ortaya konmustur.
Raporlarda kurumu darbogaza
dustren nedenlerden onde ge-
lenlerinin Ozerk yapiya sahip
olmadigi, iyi yonetilemedigi, si-
yasilerin c¢ikarci politikalarina
bagl karar ve uygulamalarinin
oldugu belirtilmistir.

Biriktirip dagitim esasina da-
yali olarak kurulan kurumun,
1971 yillarina kadar ki birikim-
lerinin iyi degerlendirilemedigi,
siyasilerin yanlis politika ve uy-
gulamalarinin etkisi ile iyi yo-
netilemedigi, giderek iflasin esi-
gine gelecegi Zelenka tarafm-

izlemeye devam etmislerdir.

1991 yilindan itibaren uzun
vadeli sigorta kollarindaki fi-
nansman aciginin giderek bu-
yumesi, 1994 yilindan itibaren
de acgiklarin genel bitceden kar-
silanmaya baslamasi ve butceye
olan yukindn giderek agirlas-
masi siyasileri panik ¢ozumlere
itmistir.

Nitekim 1994 yilinda genel
butgceden kuruma aktarilan
0denek 14.480 milyar TL. iken,
1998 yilinda 447.000 milyar

TL'ye, 1999 vyilinda ise
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1.111.000 milyar TL'ye yuksel-
mistir. (tablo 1)

izlenen cikarci politikalarla
iflasin esigine getirilen Ulkemiz
sosyal guvenlik kuruluslarinin
bu durumdan kurtariimasi i¢in
dunya Bankasi tarafmdan yapti-
rilan arastirma sonuglarina gore
Onerilen onlemlere uygun du-
zenlemelerin Ulkenin calisma
kosullari ve sosyal taraflarin go-
risi alinmadan yapilmasi ise
sorunlarin daha da agirlasmasi-
na neden olmustur.

Sosyal taraflarla gortsalip
uzlasma saglanmadan, ulke ca-
lisma hayatinin kosullar g6z ar-
di edilerek yapilan dizenleme-
ler ¢6zUm yerine sorun olustur-
mustur.



Nitekim Sosyal Sigortalar
Kurumunun giderlerin azaltip,
gelirlerini artirmak, kacak si-
gortali calistiriimasini  6nleye-
rek aktif-pasif dengesini asgari
dizeyde saglamak icin adina
Sosyal Givenlik Reform kanu-
nu denen 4447 sayili kanunla
yapilan dizenlemelere ragmen
1998 yilinda bir 6nceki yila
oranla aktif sigortali sayisi %
13,6 artisla 6.181.000’e yukse-
lirken , kanunun yururluk tari-
hinden sonra 2000 yilinda artis
yerine sigortali sayasi duserek
5.805.000, 2001 vyilinda ise
5.254.000 olarak gergeklesmis-
tir. (tablo 4) boylece aktif - pa-
sif dengesi daha da bozulmus,
ikinin altinda prim 0Odeyen si-
gortali bir emekliyi karsilamak
durumunda kalmistir.

TURK-iS'in, 4447 sayili Ka-
nunun 2000 yili uygulama so-
nuglarint arastiran raporda da
bu sonuglar ortaya konmustur.
(TURK-iS Dergisi 2001-Agdus-
tos-Eylil sayisi)

Ote yandan izlenen butge

programlarinda hedeflenen enf-
lasyon esas alinir iken prim si-

nirlarinin artisinda gercgeklesen
enflasyonun esasa alinmasi si-
gortali ve isverenin prim yuka-
na agirlastirmis, isverenleri ka-
cak sigortali calistirmaya zorla-
mistir. Kurum prim gelirlerinin
artmasi beklenirken azalmasi
sonucunu dogurmustur. EKko-
nomik krizin etkisi ile de prim
gelirleri iyice dismis kurumun
genel bitgeye yukui tehlikeli bo-
yutlara ulasmistir.

1998
kuruma  aktarilan 6denek
447.000 milyar Lira iken 1999
yilinda 1.111.000 milyar Lira,
2000’de 400.00 milyar Lira,
2001 yilinda 1.108.000 milyar
Liraya 2002 yilinin ilk 6 ayinda
ise 1.354.000 milyar Lira olarak
gerceklesmistir. Goruluyor Ki
4447 sayil kanunu kurumu
icinde bulundugu darbogazdan
kurtarmamis aksine genel but-
ceye olan yukinu giderek art-
mistir. Kurumun iyi yonetile-
memesiyle de prim tahsilat ora-
ni % 50°’nin altma dusmdis (tab-
lo 2) ila¢ giderlerini ddeyemez
duruma gelmistir. Hazine yardi-
mi olmadan emekli aylklarinin
O0demesi ise olanaksizdir.

Ote yandan Sosyal Sigortalar
Kurumunun darbogazdan kur-
tarilmasi igin ILO ve Dilnya
Bankasi Uzmanlarinin israrh
Onerilerinin ikinci ayagini ku-
rumun etkin, verimli yonetimi-
ne olanak saglayacak 6zerk ya-
piya kavusturulmasinin olmasi-
na karsin, yapilan dizenlemeler
tam tersidir.

Kurumu Baskanliga donus-
turen 616 sayilli Kanun Huk-

yilinda genel bltceden miinde Kararnamenin hazirlan-

masinda da sosyal taraflarin go-
rasleri alinmamis, kurumun de-
gisen kosullara uyum saglama
esnekligi gbdz ardi edilmistir.
Duzenlemeler ile uzmanlarin
onerisinin aksine, kurum oOnce-
ki durumundan daha ¢ok Ba-
kanhga bagimh hale getirilmis-
tir.Kendi icinde c¢eliskiler dolu
dizenlemelere yer verilmistir.

Saglik tesislerinin verimli ¢a-
hsip kaliteli hizmet Uretmesi
icin dzerk yonetime sahip olma-
si gerektigi kabul edilerek, sag-
lik isletmelerine dénusturdlme-
si dluzenlemelerine yer verilir-
ken, kurumun varolan 6zerkli-
ginin dahi ortadan kaldirilip ne-
redeyse Bakanliga bagh kurulus
haline donusturulmesi bu celi-
sik dizenlemelerin tipik 6rne-
gidir.

616 sayill K.H.K.’de yonetim
kurulunun hemen hemen her
kararinin Bakanin onayina su-
nulmasi o6ngorulmus, teknik
duzeyde islev gbren Daire bas-
kanlarmm atanmasi da ydnetim
kurulundan alinip bakanin ini-
siyatifine verilerek hem yo&ne-
tim kurulunun idare Ustindeki
etkisi azaltilmis hem de teknik
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kadrolara siyasi tercihlerle ata-
ma yapilmasina olanak saglan-
mis ve yeterli bilgi ve beceri sa-
hibi olmayanlarin bu kadrolara
siyasi tercihlere gore atanmasi-
na zemin hazirlanmistir.

Son 3 yil icinde 6 Kurum
Genel Muduarandn (Baskan) de-
gismesi siyasi mudahalenin Ku-
rum Usttiindeki olumsuz etkinli-
ginin somut kanitidir.Béylesine
siyasi baski altinda olan kuru-
mun Ozerk yonetimden, verimli
yonetimden bahsedilmesi ola-
naksizdir.

Nitekim TURK-iS tarafindan
ulke genelinde 6rnekleme yoén-
temi ile secilen sigortalilar Gze-
rinde yapilan anket sonuglari
kurumun verimli
memnun edici hizmet sunmadi-

gini ortaya koymustur.

yoOnetilip,

Ankete katilanlara sorulan
Sigorta Muadduarluklerinden
memnun musunuz? Sorusuna
% 46,9 memnun olmadigim, %
43,1 kismen memnun oldugu-
nu belirtirken, sadece % 10'u
memnun oldugunu belirtmis-
tir. Ayni soruya Sigorta Hastane-
leri icin alman yanitta ise %
50,8 memnun olmadigini, %
44,3 kismen memnun oldugu-
nu ifade etmistir. Hastanelerden
memnun olanlarin orani % 4,9
kalmistir. Cok sayida I1SO kalite
belgesi almis Sigorta hastanele-
rinin de bulundugu g6z 6nlne
alindiginda memnun olmayan-
larin oraninin % 50,8 olusu ol-
dukca dusunddricudur.

Tdm bunlardan daha 6énem-
lisi Kurumun 10 Ay’dan bu ya-
na Teskilat Yasasinin olmayisi-
dir. Ulke nafusunun % 30°una
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hizmet sunan, Devletten sonra
en buyuk butceye sahip olan
Kurumun Tegkilat Yasasi bu-
lunmamaktadir. 616 sayili
K.H.K ‘nin iptali icin Anayasa
Mahkemesi tarafindan 6ngoéri-
len sure icinde Kurumun Teski-
lat Yasas! ¢ikartilmamis Kurum
kaderi ile bas basa birakilmistir.
Teskilat yasasi olmadan ¢ogu is-
levini yapamaz duruma gelen
kurum hizmet  Gretmekte
onemli sikintilar yasarken, siya-
sinin duyarsizligi dziantd verici
olmustur.

Ancak cok iyi bilinmelidir
ki! 50 yilda ¢ok sorunu asan
TURK-iS vermekte oldugu mu-
cadele ile bu sorunu da asarak
Kurumun sahipleri olan sigor-
talilarina lafta degil gercek an-
lamda kaliteli hizmet sunan ve-
rimli ydnetime kavusturacaktir.
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TABLO 1:

1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001

2002
(Altr ayhk)

TOPLAM

HAZINE YARDIMI
Milyar TL.

*

*

*

14.480
59.200
69.739
336.000
447.000
1.111.000
400.000
1.108.000

1.354.000
4.899.419

TABLO 3 : AYLIK ODEMELER (2002)

Ay

OCAK
SUBAT
MART
NiSAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ

Aylik Alanlar

3.560.638
3.578.897
3.594.222
3.612.776
3.682.686
3.645.806
3.666.726

Aylik Odeme Tutan
(Milvar TL.)

683.323
722.313
740.927
754.424
773.603
781.050
786.870
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TABLO 2 : 2002 YILI PRiIM GELIRLERI

TABLO 4: SIGORTALI SAYISI

Yih Zorunlu Sigortali

(Bin kist)
1998 6.181
1999 5.871
2000 5.805
2001 5.259



Orzel glivenlik gorevilerinin sendikal

II- "OGG, TIS’DEN

YARARLANAMAZ"

Yargitay 9. Hukuk Dairesi’nin
OGG- is¢ilerin TiSden hig bir su-
retle yararlanamayacaklari karari
istikrar bulmustur. Yargitay’in bu
konuda yayinlanmis bes kararini
tesbit edebildik.

A- YARGITAY KARARLARI
1. KARAR

Is kazasi sonucu olen
OGG'nin esi tarafindan agilan da-
va Uzerine temyiz safhasinda ver-
digi kararda Yargitay: " Muris,
davaliya ait isyerinde 2495 sayili
kanun uyarinca givenlik gorevli-
si olarak calismakta olup, s6zl
edilen kanunun 21. maddesine
gore sendikaya Uye olamaz. Bu-
nun sonucu olarak TiS’ nden ya-
rarlanamaz. Bu itibarla maddi
tazminat hesabinda TiS ile getiri-
len haklarin dikkate alinmamasi
gerekir." sonucuna ulasmistir.17

2. KARAR

"2495 sayill kanunun 21.
maddesi hikmine gore 6zel gu-
venlik teskilati gorevlileri sendi-
kaya Uye olamazlar. Dayanisma
aidati 6demek suretiyle TiS’ den
yararlanmalari da s6z konusu de-
gildir. Zira adi gegen Kanunun 21
ve 27. maddeleri bu tir yararlan-
maya da engeldir."18

Ozgurlukleri (2)

3. KARAR

iki ayr sendikaya Uye isciler
2495 sayili yasaya tabi OGG ola-
rak gorevlendirilmislerdir. isve-
ren, OGG arasinda, daha énceki
iscilikleri doneminde, degisik
sendika Uyeligi ve degisik TiS’ ne
tabi olmaktan kaynaklanan ucret
farkliligini giderme karari almis-
tir. Bu kararin uygulanmasina
iliskin davada Yargitay: "Guven-
lik gorevlisi sendikaya Uye ola-
maz ve TiS’den yararlandiriimasi
icin isverenden istekte buluna-
maz. (OGG arasindaki ticret fark-
lihgini giderme yéntemini) takdir
isverene ait olduguna gore isgi
(digerlerine yapilanin kendisine
de) uygulanmasini isteyemez."
demistir.19

4. KARAR

"2495 sayili Kanun’a gore is-
tihdam edilip calistirilan gtven-
lik gorevlileri anilan kanun hu-
kUimleri geregince sendikaya Uye
olamazlar ve TiS’ den yararlana-
mazlar. Bu bakimdan davaci dog-
rudan dogruya kendisine TiS hi-
kimlerinin uygulanmasini iste-
yemez. Ancak isverenle aralarin-
da kiyasen kendisine ayni oranda
haklar taninmasi yéntinde bir an-
lasma olmussa, ferdi is sdzlesme-
sine bu yoénde hukumler getiril-

misse bunun uygulanmasini iste-
yebilir.

Davada, davaclya uygulanan
sozlesmenin ferdi is sOzlesmesi
mi, yoksa TiS mi oldugu anlasila-
mamaktadir... Sayet davaci dog-
rudan dogruya TiS’e dayanmakta
ise, davayl reddetmek, ferdi is
sdzlesmesine dayaniyorsa o tak-
dirde (kabul etmek) gerekir."20

5. KARAR

"2822 sayil yasanin 9. mad-
desine gore, is¢inin TiS’ den ya-
rarlanabilmesi icin s6zlesmeye
taraf isci sendikasinin Gyesi ol-
mas! veya dayanisma aidati 6de-
mek suretiyle TiS’ den yararlan-
mak icin isverene basvurmak ge-
rekir.

2495 sayil yasa OGG’ nin isgi
sendikasina Uye olmalarini ya-
saklamistir. Bu nedenle TIS’ den
yararlanmasi mdmkun degildir.
Bu yasaya tabi gtvenlik goérevlisi
olarak calisanlarin dayanisma ai-
dati 6demek suretiyle de olsa TiS’
den yararlanmalari s6z konusu
olamaz."21

B- ELESTIRILER

1 Karar Uzerine yapilan tar-

tismalarda karar1 destekleyen
Emin Sahin: Yasa koyucunun
OGG’ nin sendika ile maddi- ma-

17 Y 9. HD, 27. 12. 1988 tarih ve E. 1988/ 12374; k 1988/ 12582 sayili karar1 (YKD, c. 15, Temmuz 1989, s. 970- 971)

18 Y 9. HD, 04. 12. 1989 tarih ve E. 1989/ 7280; K. 1989/ 10563 sayili karari (CiD, ¢ 4, say1 1, Ocak 1990, s. 32)

19 Y 9. HD, 21. 06. 1990 tarih ve E. 1990/ 4407; K. 1990/ 7626 sayih karari (YKD, ¢ 17, Ocak 1991, s. 54- 55) ; (Kamu- is, Calisma Hayati
lle Hgili Yargitay Kararlari 1990- 1995, s. 495)

20 Y 9. HD, 29. 04. 1991 tarih ve E. 1990/ 14523 ; K 1991/ 7791 sayili karari ( isveren, ¢ 30, sayl 10, Temmuz 1992, s. 166- 167)

21 Y 9. HD, 14. 07. 1994 tarih ve E. 1994/ 11308; K. 1994/ 11197 sayih karari (CiD, Eyluil 1994, s. 32) ; Ginay, Age, s. 302 ; Kamu- is, Ca-
hisma Hayati lle llgili Yargitay Kararlari 1990- 1995, s. 512
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nevi bag kurmasini istemedigini,
statuleri bakimindan tamamen
farkli olan OGG’ nin isteseler bi-
le dayanisma aidati 6deyemeye-
ceklerini (oysa 1. Karar’da daya-
nisma aidatindan s6z edilmemis-
tir), isverenin OGG’ne re’sen TiS
hukidmlerin uygulamasindan
baska ¢6zim bulunmadigini séy-
lemistir.22

3. Karar tizerine Y 9. HD Uye-

si Ekrem Serim: "(OGG’ nin sen-
dikaya) Uye olmalari mimkin
degildir. Sendikaya tye olamayan
bu personelin TiS’ den yararlan-
malari mumkuin degildir. S6z ko-
nusu ictihadimiz istikrar bulmus-
tur." demektedir.23

Y 9. HD Emekli Baskani Erdo-
gan Cubukcu ise sadece olumlu
ve olumsuz sendika 6zgurligine
sahip iscilerin dayanisma aidati
ddeyerek TiS' den yararlanabile-
ceklerinden hareketle,
nin sendikaya Uye olamayacakla-
ri kanunla dizenlendigine gore,
bunlar sendikaya Uye olmama 6z-
gurligune de sahip degildirler. O
halde, dayanisma aidati 6demek
suretiyle dahi yararlanmalari s6z
konusu olmaz." diye karari sa-
vunmaktadir.24

Nuri Celik, dayanisma aidati
yoluyla TiS’ den yararlanmayi

22 Emin Sahin, Yargitay 1988, s. 154
23 Ekrem Serim, Yargitay 1990, s. 134

n OGG’

olumsuz sendika 6zgurligune sa-
hip olan iscilerin Gyelige zorlan-
mamasina dayandirmaktadir.25
Yargitay’'in bu kararindan sonra,
dayanisma aidati: "Anayasanin
olumsuz sendika 6zgurlagu ilke-
sine dayanarak sendikaya Uye ol-
mayanlarin, 6dedikleri bir tutar
karsihginda sodzlesmeden vyarar-
lanmas!” anlamina gelmektedir.26
Erdogan Cubukcu, "OGGnin
gorevlerinin niteligi itibariyle
Sendikalar Kanunu ve TiSGLK’
nun uygulamasi disinda tutulmus
olduklari..." gértstndedir.27 Bu
ug anlayisa gore OGG, sadece TiS’
den degil hi¢ bir sendikal 6zgur-
lukten yararlanamayacaklardir.
Bilindigi gibi TiS’ den yarar-
lanmanin Ug¢ yolu vardir: 1) Sen-
dika tyeligi: OGG icin bu yol ka-
nunen kapahdir. 2) Dayanisma
aidati: Yargitay karariyla kapatil-
mistir. 3) TiS’e taraf sendikanin
yazili muvafakati (2821/ m. 36).
Dayanisma aidati 6deyenlerin
TiS’ den yararlanmalarina pek si-
cak bakmayan sendikalarin, hig
bir aidat alamayacag! bir is¢inin
TiS’ den yararlanmasina yazili
muvafakat vermesi zordur. Uygu-
lamada pek goridlmeyen bu yol
hentz bir yargl kararma da konu
olmamistir. Ancak Cubukg¢u’nun

24 Erdogan Cubukgu, Yargitay 1991, s. 137- 138

25 Celik, i§ Hukuku Dersleri, 7. Basi, M. U Egitim ve Yardimlasma Vakfi yy., 1987, s. 407

26 Ergun ince, Cahisma Hukuku, Arti yy., istanbul, 1998, s. 320

27 Cubukgu, Dayanisma Aidati Odemek Suretiyle TiS'den Yararlanma Agisindan 2495 Sayili Kanunla OGT Personelinin Hukuki Durumu,
is Hukukunun Ulusal ve Uluslararasi Temel ve Glincel Konulari, Kamu- is, yy., Ankara, 1993, s. 283

28 Nizamettin Aktay, TiS, TUHIS yy., Ankara, 2000, s. 115'te bu gériisiin referansi olarak Miinir Ekonomi’nin Yargitay’in is Hukuku Karar-
larinin Degerlendirilmesi 1994 (s. 97) gdsterilmistir. Ekonomi’nin bu kaynaktaki gériisii tam aksi yondedir.; Unal Narmanhoglu, is Hu-
kuku 11, Toplu is iliskileri, DEU yy., izmir, 2001, s. 420°de " is¢i sifatini tastyan bir kimse icin isci sendikasi tyeliginin yasaklanmis ol-
masi onun isci sifatina ve dayanisma aidati édeyerek TiS'den yararlanmasina engel teskil etmez." denilerek Oguzman, iliskiler, s. 63’ te-
ki gorus hig bir yorum yapilmadan oldugu gibi alinmistir. Buna karsilik ayni sayfa ve devaminda: " Nihayet, TIS'den yararlanmasi kanu-
nen engellenen kimseler de bu yéntemle ( dayanisma aidati) TiS'den yararlanamazlar.”" ifadesine yer verilmektedir.

29 Mustafa Kiligoglu, Sendikalar Hukuku ve Toplu is Uyusmazliklari, Turhan Kitabevi, Ankara, 1999, s. 48

30 Mevliit Can, TiS Duzeninde Kapsam Disi Personelin Niteligi, TUHIS, Subat 1995, ¢ 13, sayl 4, s. 78)

31 Kenan Tungomag, is Hukukunun Esaslari, Beta yy., istanbul, 1988, s. 369; Abdulkadir Senkal, Sendikasiz Endustri iligkileri (Genel Ola-
rak Diinyada ve Tirkiye'de), Kamu- is yy., Ankara, 1999, s. 278
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gorusua Y 9. HD’ne hakim anlayi-
sl yansitiyorsa, ki muhtemelen
Oyledir, bu takdirde yazili muva-
fakat ile TiS’ den yararlanma te-
sebbislti de basarisiz kalacaga
benzemektedir.

Sadece bir eserde gerekce gos-
terilmeksizin OGG- isgilerin da-
yanisma aidati édeyerek bile TiS’
den yararlanamamalarma iliskin
Yargitay kararlarinin " yerinde ve
istikrarli" oldugu savunulmakta-
dir.2*

Bu noktada, bazi yazarlarin
OGG- isgilerin durumunu "kap-
sam disi personel" kavrami igeri-
sinde ele aldiklarini goriyoruz.
isverenle aralarinda hizmet akdi
bulundugu halde yasa geregi veya
taraflarin anlasmasi sonucu TiS’
den yararlanamayan isciler "kap-
sam disi personel” olarak adlan-
dirilmaktadir.29 Bu personelin
"belirli bir nitelik veya konumda
bulun™ malari nedeniyle kapsam
disi kaldigi ifade edilmektedir.30
Tuncomag,, "... kapsam disi bira-
kilanlar, genellikle, isyerinde
onemli gorevleri veya nitelikleri
bulunanlar ve egitim gérmas isci-
lerdir ve bunlara 6édenen Ucretler
de coklukla diger isgilerin Ucret-
lerinden yuksektir." demekte-
dir.31 OGG- isciler, sendika Uyesi
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olamayacaklari gerekce gosterile-
rek kapsam disi personel arasin-
da sayilmaktadir.32 OGG egitim-
li, yiksek tcret alan, yonetim ka-
demelerinde yukselme sansina
sahip degildir. Bu nedenle kap-
sam disi personel sayilmalari isa-
betli olmaz. OGG kategorisi, kap-
fakat

onunla birlikte sendikasizlastir-

sam disI personelden ayri,

ma uygulamalari arasinda yer

alir.32-a

Karari hukuka uygun bulma-
yanlarin hemen tiumua, benzeri bir
sorunun daha 6nce ¢6zimlenme-
sini hatirlatmaktadirlar. Sendika
uyesi olamayan 6grenci- iscilerin
ddeyerek TIis’
den yararlanmalarina iliskin ka-
rarinda YHGK: gece li-
sesinde 6grenci olmasi itibariyle
2821 Sendikalar
nu’nun 21. maddesine gbre sen-

dayanisma aidati
" Davacl,

sayih Kanu-

dika Uyesi olamaz.... Ancak dava-
cinin sendikaya Uye olamamasi
dayanisma aidati 6demek suretiy-
le o sendikanin taraf oldugu TiS’
den yararlanmasina da engel tes-
kil etmez." demistir.33 Yargi-
tay’in, benzer bir yorumu OGG-
iscilerden esirgemesi isabetli bu-
lunmamaktadir.34

27. maddelerinin dayanisma ai-
dati yoluyla TiS’ den yararlanma-
ya engel oldugunu belirtmisti.
Kanunun 21. maddesi sendikaya
27. maddesi
ise grev ve halinde
OGG'nin genel kollugun emrine
girerek isyerinde gdrevlerini sur-

uye olma yasagini,
lokavt

durmelerini didzenlenmektedir.
OGG5nin grev ve lokavt halinde
zorunlu calismalart hikme bag-
lanmistir. Her iki madde de daya-
nisma aidati 6deyerek TIiS’ den
degildir.35
Gercekten de bu hukim olma-

yararlanmaya engel

saydi bile OGG’ nin baslica gore-
vi can ve mal gavenligini sagla-
mak oldugu icin grev yasagl kap-
saminda olacaklardi (TISGLK m.
29/ 1).

TiISGLK’ na gére grev sonun-
da yapilan TiS’ den zorunlu ola-
rak calisanlar disinda isyerinde
calismis olanlar , aksine bir hi-
kim bulunmadik¢a yararlana-
mazlar (m. 38/ 11).36 OGG’ni grev
ve lokavtta zorunlu calisanlar
grubuna dahil eden 2495/ m. 27,
onlarin TiS’ den yararlanamama-
larma degil tam aksine yararlana-
bilmelerine yol agcmaliydi.

A. Can Tuncay’in 6grenci- is-

2. Karar'm gerekgesinde Yar-giler i¢in soylediklerini OGG- is-

gitay, 2495 sayili yasanin 21. ve

Itlehmahag Tuk s Hidkuth

m yesmmsn

Kgzam
Isvenlms), G35 i Ienn ile d
sa s)g lerinyesaile kgsamdg b

cilere donidsturerek sdylersek:

D Rarsord, Mitin Kutel'a

"Anayasanin tanidigi haklara ge-
tirilen sinirlamalarin dar yoruma
tabi tutulmasi esastir...Sendikaya
uye olma hakki
OGG- is¢ilerin bir de TiS hakkin-
dan yoksun birakilmasi her sey-

yasaklanan

den 6nce Anayasaya aykirilik ya-
ratir."37 OGG- isgilerin sendika
Uyesi olamayacaklarindan dolay!
TiS’ den yararlandirilmamalari is
hukukunun temel ilkeleriyle bag-
dasmaz niteliktedir.38

Kanun koyucu, OGG’ nin Tis’
den vyararlanmalarini  6nleme
amaci tasimamaktadir. Tam aksi-
ne 2495/ m.

dolay! yaralanan, sakat kalan ve-

15’te gdrevlerinden

ya 6len OGG’ ne yapilacak ode-
melerde asgari sinir Nakdi Taz-
minat ve Aylik Baglanmasi Hak-
kinda Kanun’dur. Sayet hizmet
akdi veya TIS ile daha yuksek bir
miktar s6z konusu ise bunlardan

yuksek olan uygulanacaktir.39

1. Karar’a dénersek, OGG, is
kazasinda o6lmustar. Karardan
acikca anlasilmamakla beraber is
kazast OGG’ nin go6revine iliskin
olmahidir. Aksi halde isveren ve-
ya vekili icin OGG'ni yasada be-
lirtilenden baska bir iste calistir-
ma sucu (2495/ m. 20) s6z konu-
su olur ve mueyyidesi (m. 24/ c)

uygulanirdi. Bu takdirde TIS ile

Anar 198 s 172 (Budigrach

dg beli %d«eyseobwsaw konuch kit

32-a Age,sZ&)Aderogjlm ]SID&]mTuk\eHaﬂzSadleallg,m@w,AdaaZIDSSZ-M

Feva

AMPLZAgM?t% m

BY 8 #Hr 4

taraincen A3Gnin

,Agms 16 SHaren s 132
” g’g%m Sraaich

changna aickh Gobyerek
gfrwaierd]lm mmg@ggeaglmr Ugdardar

TISckn
buyende odlignigti

Y 28 (B 1986 taih\e E 1989 357, K 18313 syl karan (A Gn T Karar Inoel Mart 1987,
sﬁﬂ@cl&&dl&sl@ll&) A @ a4 emelds, Jh el
Bam, Yagtay 198 s 1% 135 16
aren Yagtay 1989, s 151- 152 M Rdat 2496 Syl Yesaya Tabi O3GHin TIScn Yararlana Soruru-
Ilqmsg?umrel\u- QDI\?WS]Q%%ZSIS o i " e g
Tukl—UUuda‘ﬂS Adkara, 198, Griaya U yy, s 173 Seza Risoju 2822 Syl TISA K S,

Tuay, Karar Incdlerre Ko, 524 Tumy\ragtayﬂx),s 109- 110, 153
NAAtGammTesbnrtbCH;nanmTu—ISc]ﬁssM4-5 Kesam2000- Quboet 2001, s 26 " Nitekimcbokirincke %k
arehilecalderi g.m;usa\/LMmm Bugnign G&GninTIS

24%/'m 15tek bu dlzenieneyi G hr hikdmdarak nitderreltedir. ,,Syet dsi d-
TiIScknyerarlarecay ign biyle bir ke gerek kelmezd.” , Agm s 283
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ongdrulenden bile daha yuksek
bir tazminat talep edilebilirdi.
OGG

gorevi ile ilgili bir is kazasinda 6l-

Kuvvetle muhtemeldir ki,

mastir. Bu durumda 2495/ m. 15’

e gore lehe hikim tasiyan TiS
Yargitay, 2495/
m. 21’in sendikaya Uye olma ya-

uygulanmaliydi.

sag! getiren hikmunden yola ¢i-

karak 2495/ m. 15’i uygulanamaz

kilan bir sonuca ulasmistir.
Halbuki

de: " Ote yandan s6z konusu tes-

m.15’in gerekcesin-
kilat personelinin tabi oldugu
mevzuat, TiS veya hizmet akile-
rinde de yaralanma, sakatlanma
ve 6lum tazminatlari verilmesine
iliskin hakimler bulunabilecegi
gbz 6nunde tutularak, mukerrer
6deme yapilmamasi, ancak mik-
tarca yuksek olanin 6denmesi..."
denilmektedir. Gérismeler de bu

yondedir.40

Bu noktada karsilasilan sorun
sudur: OGG- iscinin yaralanmasi,
sakatlanmasi veya 6lumu halinde
daha yuksek tazminati 6ngdren
TiS nasil uygulanabilecektir?

Erdogan Cubukcu, bunun ya-
sa geregi kendiliginden olacagini,
dayanisma aidati yoluyla TiS’ den
yararlanma imkani ac¢ik olsaydi
yasanin bdyle bir hukim getir-
meyecegini ileri sirmektedir.41
Ancak 1. Karar bize OGG- is¢inin
6lumu halinde daha yuksek taz-
minat éngoéren TiS’in kendiligin-
den uygulanmadigini, Yargitay’in
da mustakar ictihadiyla bu yolu
tamamen imkansiz hale getirdigi-

ni gostermektedir.

Qhbuqu Agms 222 283
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inchvet, isg e isveren tensildlerincend
QA Qvenlik Sl Risk Yargtini ve
Telkdgilerinin Sekitrokld Yamndm Mith Turdve vy, Ararg,

1. Karar ile Yargitay, 2495/ m. tadir.43 Tasarinin TBMM icisleri

21’deki sendika Uyesi olma yasa-
gini Ust bir hukuk kurali imis gi-
bi, dyle bir yoruma tabi tutmus-
tur ki ayni yasanin 15. maddesi
adeta yururlukten kaldirilmistir,
nitekim OGG- iscilerin dayanis-
ma aidati yoluyla TiS’ den yarar-
lanmalari gerektigini distnen Y
9. HD uyesi S. Cetinelli,
nin de imzaladig: 1. Karar igin: "

kendisi-

O kararda dayanisma aidati 6dese
idi yararlanir miydi, yahut 6da-
yor muydu? Bu konu o kararda
itirazini

tartisiimamis.” diyerek

dile getirmektedir.42

2495
sendika dyeligini yasaklamistir.

sayili yasa OGG’ nin

Bundan ¢ikacak sonug¢ sendika
Uyeligi yoluyla TiS’ den yararla-
TiS’ den yararla-
OGG
Yargitay’in

namayacagidir.
nabilmenin diger yollari
icin acitk olmahdir.
yukarida incelenen kararlariyla
TiS’ den yararlanmalari énlenen
OGG,

dusarulmauslerdir.

ikinci sinif is¢i durumuna

NE YAPILABILIR?

Kisa dénemde Yargitay 9. Hu-
kuk Dairesi’'nin bir ictihat degi-
sikligine gitmesi ihtimali dusuk-
tir. Sorunun HGK &nine gitmesi
halinde, HGK’ nun &6g§renci- isci-
lerle ilgili kararma paralel bir ka-
rarla OGG-isgilere dayanisma ai-
dati yoluyla TiS’ den yararlanma
yolunu a¢gmasi beklenebilir.

Halen TBMM Genel
lu'nda bulunan 2495 sayili yasa-

Kuru-

nin degisiklik tasarisinda ise ele
aldigimiz konular yer almamak-

MIli Giverlik Kareeyi Tutarek Dergisi, 4, 64 Bilesim 16 07, 1981, s 90

20,83

Ma TEMslek Sachrdan Guoureverdgmi8 03, 2002 tarihve 19796 syl g
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bir Meslek Sanchrdlan Kamisyarui
P Karug, Turkiyeck Qherlik e Bilg- llgtisim

Komisyonu’'ndaki goériasmelerine
OG sirketi temsilcilerinin de ka-
tildigi OG sir-
ketlerinin bir 6rgutd bulunmadi-

anlasiimaktadir.

gindan dolay! katilanlarm temsil
Ancak
asil buyuk eksiklik igisleri Ko-

kabiliyetleri tartisilabilir.
misyonu'nda OGG- isgilerin kati-
limina ihtiya¢c duyulmamis olma-
sidir.44 Bazi OGG- isgiler cagril-
saydi, sirket temsilcileri gibi bun-
larin da temsil kabiliyetleri tartis-
OGG’ ne ihtiyag
duyulmadan yapilan benzeri bir
calisma da TSE Meslek Standart-
lari Hazirhik Grubunca yurutialen
Standart

ma goturecekti.

meslek standartlaridir.
¢alismalarina devlet ve isveren
temsilcileriyle birlikte isci temsil-
cilerinin de katildigr séylenmek-
teyse de yaptigim incelemede
hicbir OGG’nin calismalarin hig
bir asamasinda rol almadigini be-
lirledim. Hig¢ degilse standart ke-
sinlesmeden énce muhtelif OGG
gruplarint temsil edici nitelikte
calisanlarin goéruslerinin alinma-

sini dnerdim.44"3

Kanaatimce etkili bir ¢ikis yo-
lu, pozitif hukukun yorum kanal-
larini zorlamak yerine, yasal du-
zenlemenin Anayasa ve hukuka
uygunlugunu tartismaya acmak-
tir. Konuya deginen kaynaklarin
hi¢ birisinde rastlamadigim bu

yolu denemek istiyorum:

Anayasada bireysel sendika
51/ 3) diger bir

hak ve o6zgurlikten

6zgurlagu (m.
cok temel

farkli olarak 6zel sinirlamalara ta-

cbn beht
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bi tutulmamistir.4d5 Anayasanin
bu yaklasiminda 87 sayili ILO
sbzlesmesinin etkili oldugu soy-
lenebilir. Sendika 6zgurlugd ko-
nusunda genel sinirlama (m.13)
gegerlidir. Genel sinirlama ne-
denlerinden hig birisi OGG- is¢i-
lerin sendika Uyesi olma hakkini
tumuyle ortadan kaldirma gerek-
¢esi olarak yorumlanmaya elve-
risli degildir. 2495 sayili yasanin
OGG- iscilere sendika uyeligini
yasaklayan hikm4 Anayasaya ay-
kiridir. OG alaninda isverenlerin
orglitlenmesine herhangi bir ki-
sitlama getirilmez, hatta o6rgut-
lenme zorunlulugu dusunular-
ken isgilere dernek ve sendika
uyeliginin yasaklanmasi ustin
hukuk ilkesi olarak esitlige de ay-

Kiridir.46

Anayasa Mahkemesi, 2495 sa-
yili kanunun bir baska maddesi-
iddiasi
Uzerine, Anayasa’nm Gegici 15.

nin Anayasaya aykirihgi

maddesini gerekce gostererek iti-
razi reddetmistir. Gegici 15. mad-
deye gore 12 Eylul 1980 tarihin-
den, ilk genel segimler sonucu
toplanacak TBMM Baskanhk Di-
kadar
iceri-

vani olusuncaya

(6.12.1983) gececek sire
sinde c¢ikarilan kanunlarin Ana-
iddia edile-

yasaya aykirihigi

45 'Dadet sdika Gz iinin Gzinl yesamaydlu ile sinimanvak isteyehillir. Felet bu ared
nNAY 148, 150 cpredinee Arayesa Vit kenesiTee ipal

n du. Byje ir

o Amyesa Degsidig Bakamnden Amayesd Yag

mez.47 2495 sayil yasa da bu do-
nemde ¢ikartilmistir.

3 Ekim 2001 tarihinde yapilan
Anayasa degisikligi ile Anaya-
sa’nm Gegici 15. maddesinin be-
lirtilen donemde c¢ikartilan ka-
nunlarin Anayasaya aykiriliklari-
nin iddia edilemeyecegine dair
son fikrasi madde metninden ¢i-
kartilmistir.48 Anayasa degisikli-
giyle Gegici 15. madde engeli or-
tadan kalktigina gore artik 2495
sayilt kanunun kimi maddeleri
icin hukuka ve Anayasaya aykiri-
lik iddiasi Anayasa Mahkeme-
since incelenebilecektir.

OGG'ne sendika uyeliginin
yasaklanmasi ILO’nun 87 sayili
Sendika Uyeligi ve Sendika Hak-
kinin Korunmasi Sdzlesmesine
de aykiridir.49 87 sayili s6zlesme,
silahli kuvvetler ve polis gorevli-
leri icin bazi kisitlamalara gidile-
bilecegini ifade etmektedir (m.9).
98 sayili Orgitlenme ve Toplu
Pazarhik Hakki

5)50 ve Avrupa Sosyal Sarti da (1.

Sozlesmesi (m.

B6lim m.5) benzeri bir dizenle-
me icermektedir.51 OGG-isciler
ne silahli kuvvetler mensubu, ne
de polis gorevlisidirler. Dolayi-
styla uluslararast hukuk bakimin-

dan da OGG’ nin sendika 6zgir-

1. Byle b 1 20 cpredy A i isteredhillir. Otelck , :
renhir yesd' ile sniraretalir” (Keren T Is Hiuky c I, Istartod, 1986, Fekiitdleer Mitees, s 33); Mstala G-
sy 5 o %E%(YLPY&;MM MzLniyet Tea, Akara 1988 s 150\d

ligu kisitlanmamalidir. 4688 sa-
yili kanunda bazi memur grupla-
rina sendika uUyeligi yasaklanir-
ken (m. 15), OGG- memurlarin
emniyet hizmetleri sinifi memur-
larla ayni fikrada sayilmasi ILO
isabetli

sbzlesmelerinin anlasil-

madigini gostermektedir.

ILO Sendika Ozgurludi Ko-
mitesi’nin Turk is¢i Uyesi bireysel
sendika ozgurluginden yoksun
birakilan OGG’nin durumunu di-

le getirmistir.

Sonug olarak, OGG- isgilerin
basta sendika 6zgurlukleri olmak
tUzere tum sendikal haklari icin
sunlari 6nermek mimkunddr: 1)
OGG5 nin dayanisma aidati yo-
luyla TiS’ den vyararlanabilmesi
konusunda acilacak bir davanin
Yargitay Hukuk Genel Kurulu’na
intikalini saglamak. 2) Boyle bir
davada hem ilk derece mahkeme-
sinde hem de Yargitay’da hukuka
ve Anayasaya aykirilik iddiasini
dile getirmek. 3) ILO denetim or-
ganlarinda sorunun takipgisi ol-
mak. 4) 2495 sayili kanunun de-
gisiklik tasarisinin yasalasma su-
recine sendikalarin miudahalesi
ile, yasada calisanlar lehine degi-
siklik yapmak.

aglaraca] hir ,,ddack yesd' AY 11" eayld-
e

Ick, serdika GrglHigU [Byesa

46 *Devie, karmu kKU crlereriyle bu dzgi i ( Qumiu sendika G rliiin) re artacen kaldirebilir ve re ci i syt
ek diamiernie bu g ( g et

Keren Tungonag I

Esdan, Baayy, Istato,

1988

47 AfVhin 15 06. 2000 tarihve E 2000/°37; K 200/ 14 sayili karan ( AYMKD syt 36, ¢ 2 Arkarg, 2004, s 710- 714)

488 10 2001 tarihinck kel ecilen 4709 sayil T.C Areyesasinin Baa VidoHerinin Deggtiriliresi Hildanch Karun (17, 102001 tarihve
24556 nikenrer syl RGun 34, nadokst; "' T. C Arayesasinin gegid 15 adoksinin son fikres rackk nretninoken glkenimigtir.” o
nektedir,

9 Yildnmi«:g Turkiye'ck Serdikalagma Hika \e ILO ilkeleri, Turke Is Egjitimyy, Ackara, 1999, s 21
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ar,
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TURK-I1S "te

en el

K urullar

URK-IS’e bagh sendikalardan Turkiye Cimse-is, Seker-lIs, Agac-is’in, Genel Merkez Genel Kurul-

lari yapildi.

Turkiye Cimse-ls Genel Baskanligina yeniden Tamer Eralan, Seker-Is Genel Baskanligi’'na yeniden

Omer Celik, Agac-is Genel Baskanlhijina yeniden Mursel Tasci getirildi.

Sendikalarin yeni yénetim kurullari su isimlerden olustu:

TURKIYE CIMSE-iS

Genel Baskan
Genel Sekreter
Genel Mali Sekreter

Genel Egitim Sekreteri

Genel Teskilatlanma Skr.

Tamer Eralan
Hasan Akmehmet
Haluk Alanbay
Ramazan Safak

Erdem Talu

AGAG-iS

Genel Baskan

Genel Sekreter
Genel Mali Sekreter

SEKER-IS

Genel Baskan

Genel Baskan Vekili
Genel Sekreter
Genel Mali Sekreter

Genel Egt. ve Tesk. Skr.

M ursel Tasci
Kemal Esin
Ahmet Bulut

Omer Celik
Yahap Polat
Fethi Tekin
isa Gok

Erdogan Pehlivanoglu



C alism a Y asam 1nda

1 Haziran 2002, Cumartesi

Cumhurbaskani Ahmet Necdet Sezer tarafindan
onaylanan ve 1 Haziran 2002 tarihli ve 24772 sayi-
I Resmi Gazete’de yayinlanan Emeklilik Yasasi yu-
rarluge girdi.

isgi Emeklileri Dernegi’nin, 100 bin emeklinin ek-
sik 6deme nedeniyle alacaklari enflasyon farkinin
odenmesi istegiyle imzaladigi mektubu, Cumhur-
baskani Ahmet Necdet Sezer’e génderecegi ve bura-
dan da sonuc¢ alamazsa toplu olarak dava acacagi
aciklandi.

2 Haziran 2002, Pazar

SSK Ankara Kavaklidere Tesisleri’nde ¢ yilhik icra-
atlarini degerlendirdigi bir basin toplantisi dizenle-
yen Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Yasar Oku-
yan, 2821 sayili Sendikalar Yasasi ile 2822 sayili
Toplu is S6zlesmesi Grev ve Lokavt Yasasi’'nda de-
gisiklik yapilacagini sdyledi. Bakan Okuyan toplan-
tida, SSK’'nm ¢dkmek tzere oldugunu, Bag-Kur’un
ise tamamen c¢oktigunu belirtti. 400 bin Kisinin
sosyal guvenlik kurumlarmdan haketmedigi halde
maas aldigini séyleyen Okuyan, sosyal guvenlik ku-
ruluslarinin tek c¢ati altinda toplanmasi ¢alismalari-
nin ise surduaguna bildirdi.

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendika Yasas! uya-
rinca, kamuda 6rgutld bulunan sendikalarin Calis-
ma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi'na teslim ettikleri
belgelere goére, Kamu-Sen’in 430 bin, KESK’in 350
bin ve Memur-Sen’in ise 90 Uyesi bulunuyor.

issizlik Sigortasi Fonu’ndan bugiine kadar 20 bin
432 isciye toplam 3 trilyon 210 milyar lira 6dendi-
gi aciklandi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Yasar Okuyan
Ankara’da yaptigi agiklamada, yolsuzluklarla miica-
delelerinin sardurildaguni belirterek, su ana kadar
yolsuzluk yapan 249 Kisiyi tutuklattigini soyledi.

3 Haziran 2002, Pazartesi

Devlet istatistik Enstitusii (DIE) bu yilin Mayis
ayinda, bir énceki aya gore Toptan Esya Fiyatlari
(TEFE)nin yuzde 0.4, Tiketici Fiyatlari (TU-
FE)’nin ise yuzde 0.6 oraninda arttigini acikladi.

H
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aziran - Tem m uz 2002

Calisanlarin Tasarrufa Tesvik Edilmesi ve Bu Tasar-
ruflarin Degerlendirilmesine Dair Kanun ile kuru-
lan hesapta, 30 Nisan 2002 tarihi itibariyle, anapa-
ra ve nema geliri olmak uzere toplam 11 Kkatrilyon
988.7 trilyon lira biriktigi bildirildi.

4 Haziran 2002, Sah

isci emeklilerinin Haziran ayi1 ayliklari belirlendi.
Buna gore, en dusuk emekli ayligi 224.7 milyon, en
yuksek emekli ayligi ise 432.5 milyon liraya yuksel-
di.

5 Haziran 2002, Carsamba

TURK-iS Genel Baskani Bayram Meral yaptigi acik-
lamada, “Biz AB’ye hayir demiyoruz. AB'nin bize
hayir demesinde ciddi kuskularimiz var” dedi.

*/ izmir Tekel Sigara Fabrikas’’nm 30 Haziran tarihin-
de kapatilmasini protesto eden isgiler eylem yapti.

7 Haziran 2002, Cuma

N Cumhurbaskani Ahmet Necdet Sezer, Meclis'te
grubu bulunan siyasi parti liderleriyle Cumhurbas-

kani Kosku’nde “AB Zirvesi” duzenledi.

9 Haziran 2002, Pazar

Basbakan Bulent Ecevit diuzenledigi basin toplanti-
sinda Basbakanliksan cekilmeye niyeti ve hakki ol-
madigini soyledi.

t/ Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Yasar Okuyan
dizenledigi toplantida, yasal bosluklar ve denetim
eksikligi nedeniyle hak etmeden emekli maasi alan
75 bin kisinin maasini kestiklerini, tc¢ yil icinde ay-
rica 3 bin 510 inceleme ve sorusturma yapildigini
belirterek, “Bin 347 kamu gorevlisi ceza aldi. 80 ka-

mu c¢alisaninin gdérevine son verildi” diye konustu.

10 Haziran 2002, Pazartesi

TURK-iS Genel Baskani Bayram Meral, bir kisim
basinda yer alan “Bayram Meralin AB konusundaki
celiskisi” konulu haberler nedeniyle yaptig: yazih
aciklamada, “TURK-IS, ne AB Kkarsiti cephededir,
ne de ABye kosulsuz teslim olunmasini savunanla-
rin yanindadir” dedi.



Takvim

12

13

15
s/

16

17

Haziran 2002, Carsamba

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi verilerine go-
re, Turkiye’de kriz déneminde 1.5 milyon Kisi isini
kaybetti.

Haziran 2002, Persembe

TURK-iS’e bagh Saglik-ls Sendikasi Genel Baskani
Mustafa Basoglu, Devlet Bakani Sukria Sina Guarel’i
makaminda ziyaret ederek, AB ve Kibris konularin-
da gosterdigi duyarhihiktan dolayi tesekkir etti ve
Bor madenleri i¢in kurulacak olan sirkete is¢i sen-
dikalarinin da ortak olmasi konusundaki teklifini
sundu.

TURK-IS Genel Bagkani Bayram Meral, ILO’nun
Cenevre’de devam eden konferansinda yaptigi ko-
nusmada, Turkiye'nin AB'ye girmesini istediklerini,
ancak Turkiye’den, kisa surede kabuli mumkun ol-
mayan isteklerde bulunularak, katilim siresinin

uzatilacagi endisesini tasidiklarini soéyledi.

Haziran 2002, Cumartesi

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Yasar Okuyan,
1475 sayili is Yasasi'nda degisiklik éngéren yasa
taslagi dzerinde bilim kurulu ile konfederasyon uz-
manlarinin taslaktaki teknik ayrintilari goérismek
Uzere biraraya geleceklerini bildirdi.

Haziran 2002, Pazar

TURK-iS Teskilatlandirma Sekreteri ve Genel Ma-
den-is Sendikasi Genel Baskani Cetin Altun yaptigi
aciklamada, Turkiye’nin kémdir rezervi acisindan
zengin olmasina karsin, enerjide disa bagimh hale
getirilmesine tepki gostererek, “Sadece birileri para
kazansin diye Turkiye, tiketemeyecegi kadar do-
galgaz baglantisi yapmistir” dedi.

Mecidiyekdy Kualtir Merkezi'nde gerceklestirilen
Tes-is istanbul 1 No.lu Sube 4. Olagan Genel Kuru-
lu'nda, Tes-is Sendikasi 1 No.lu Sube Baskanhigr’na
Tahsin Zengin yeniden secildi.

Tirkiye isci Emeklileri Dernegi tarafindan yapilan
arastirmada, son U¢ yilda emekli maaslarinin, altin
fiyatlar1 karsisinda reel olarak yiuzde 26.6 kayba ug-
radigi tespit edildi.

Haziran 2002, Pazartesi

Hukidmetin, memurlarla 15 Agustos 2002 tarihin-
de toplu gorismeler icin masaya oturacagi aciklan-
di. Memurlari temsil edecek sendikanin ise Calis-

18

19

20

4T 1
ma ve Sosyal Givenlik Bakanligi'nm uye yeterlili-
gine bakarak karar verecegi veriler bilgiler arasin-
da yer aldi.

Haziran 2002, Sali

TURK-iS’e bagl Belediye-is Sendikasi Genel Bagka-
ni Nihat Yurdakul yaptigi aciklamada, TBMM’de
bekletilen is Guvencesi Yasa Tasarisi’nm is Kanunu
Un Tasarisi ile bir kez daha engellenmek istendigi-
ni soyledi.

1 Temmuz 2002 tarihinden gecerli olacak Asgari
Ucreti belirlemek tzere ikinci kez toplanan Asgari
Ucret Tespit Komisyonu, calismalarini sirdurdi.
Komisyonun ucret konusunda, hazirlanan raporla-
ri inceledikten sonra kararini verecegi agiklandi.

Belediye-is Sendikasi Genel Bagkani Nihat Yurda-
kul, istanbul Biytiksehir ve ilge belediyelerinde ca-
lisan yaklasik 10 bin is¢i adina yuruatilen toplu is
sOzlesmesi gorusmelerinde, arabulucu safhasinda
da olumlu bir sonug¢ alinamadigini ve bu nedenle
grev karari alacaklarini soyledi.

Haziran 2002, Carsamba

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Yasar Okuyan
Ankara’da yaptigi agiklamada, bakanlik ve bagh ku-
ruluslarinda 55 kurulusun toplam kalite belgesi al-
digina isaret ederek, hedeflerinin yil sonuna kadar
bakanlik ve bagh kuruluslarin timinde kalite bel-
gesi almak oldugunu soyledi.

TURK-iS Genel Baskani Bayram Meral yaptigi yazi-
It aciklamada, Turkiye Petrolleri Anonim Ortakligi
(TPAO)'da calisanlarin Batman’da baslattiklari ey-
lemi desteklediklerini agikladi.

Haziran 2002, Persembe

TURK-iS’e bagl Basm-is SendikasI Merkez Yénetim
Kurulu tarafindan yapilan yazili agiklamada, *“is
Kanunu Un Tasarisi yirtilir ve kélelik diizenini ge-
ri getirmeye calisan zihniyetlere yol verilmez” de-
nildi.

Harb-is Sendikasi istanbul Sube y6neticileri tarafin-
dan dizenlenen ve TURK-IS 1. Bélge Temsilcisi Fa-
ruk Buyukkucak ile diger sendika ydneticilerinin
de katildigi basin toplantisinda, Deniz Kuvvetleri
Komutanhgr’na bagl istanbul Tersane Komutanli-
grndan tayin adi altinda yapilan strgtnlere tepki
dile getirildi.
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Haziran 2002, Cumartesi

Uluslararasi Hir isci Sendikalari Konfederasyonu
(ICFTU) tarafindan agiklanan 2001 yili Sendikal
Hak ihlalleri Raporu’nda Avrupa iilkelerinde de is-
¢i haklarinin tehdit altinda oldugu bildirildi.

Haziran 2002, Pazartesi

TURK-iS’e bagl Banka ve Sigorta isgileri Sendikasi
(Basisen) tarafindan yapilan agiklamada, uluslara-
rasi sermayenin, IMF aracihigiyla Turk bankalarini
ve reel sektdru ele gecirmek icin son derece planli
hareket ettigi bildirildi.

Haziran 2002, Carsamba

1 Temmuz 2002 tarihinden itibaren 16 yasindan
bayukler i¢in uygulanacak asgari Ucret yizde 13
oraninda artirilarak brit 250 milyon 875 bin liraya,
net 184 milyon 251 bin liraya yukseltildi.

TURK-iS Arastirma Merkezi tarafindan her ay di-
zenli olarak yapilan “Gida Harcamasi” arastirmasi-
nin Haziran 2002 ayi sonugclari agiklandi. Buna go-
re, dort kisilik bir ailenin zorunlu gida harcamasi,
bir dnceki aya gore yuzde 3,1 artarak 334 milyon
41 bin lira olarak gergeklesti. Arastirmaya gore yok-
sulluk sinirt ise 1 milyar 15 milyon lira olarak he-
saplandi.

TURK-iS’e bagl Petrol-is Sendikasi Baskanlar Ku-
rulu’nca yapilan yazih agiklamada, is Giivencesi Ya-
sas! ile getirilmek istenen “is Kanunu On Tasari-
sinin, tamamen isverenin ¢ikarma oldugu savu-
nuldu.

Haziran 2002, Cuma

TiSK Genel Sekreteri Biilent Pirler yaptigi yazih
aciklamada, asgari tcret primlerinin net tcret du-
zeyine yaklastigini belirterek, “issizligin had safha-
ya vardigi bir ortamda bu durum Turkiye agisindan
son derece vahimdir” dedi.

Haziran 2002, Pazar

isadam1 Sakip Sabanci istanbul’da yaptigi agiklama-
da, Basbakan Ecevit’in ¢ekilme vaktinin geldigini
belirterek, “Acaba bu gidisatta en ¢ok koétulik Ece-
vit’e mi oluyor, yoksa 65 milyona mi1?” diye sordu.

1 Temmuz 2002, Pazartesi

16 yasindan buyukler i¢in brit 250 milyon 875 bin,
net 184 milyon 251 bin 937 lira olarak belirlenen

asgari Ucret bugln yurtrluge girdi. SSK primine
esas kazancin alt ve ust sinirlari i¢cin daha 6nce be-
lirlenen Ucretler de bugiinden itibaren artacak.

TURK-iS’e bagli Seliiloz-is Sendikasi Genel Bagkani
Ergin Alsan, SEKA’nm 6zerk bir yapiya kavusturul-
masini istedi.

2 Temmuz 2002, Sah

Devlet Bakani Kemal Dervis; TURK-iS Genel Baska-
ni Bayram Meral, HAK-IS Genel Baskani Salim Us-
lu ve DISK Genel Baskani Silleyman Celebi ile ye-
mekli toplantida bulustu. HAK-iS Genel Baskani
Salim Uslu toplantidan sonra yaptigi aciklamada,
Bakan Dervis’'in “Hukimetin misyonunun bittigi”
yolundaki tespitlere katildigini soyledi.

3 Temmuz 2002, Carsamba

% Deuvlet istatistik Enstitiisii (DIE) 2002 Haziran ayi

enflasyon rakamlarini acikladi. Buna gére, Tiketici
Fiyatlari Endeksi (TUFE) bir 6nceki aya gore yiiz-
de 0,6, Toptan Esya Fiyatlari Endeksi (TEFE) ise
yluzde 1,2 oraninda artis gosterdi. Yillik enflasyon
ise TUFE'de yuizde 42.6, TEFE’de yiizde 46,8 olarak
gergeklesti.

Emek Platformu Baskanlar Kurulu tarafindan ya-
yinlanan bildiride, Se¢im ve Siyasi Partiler yasala-
rinda mimkin oldugunca cabuk degisiklik yapila-
rak erken segime gidilmesi gerektigi belirtildi.

6 Temmuz 2002, Cumartesi

Duzenlenen térenle 10 yeni SSK hastanesi, uydu
aracihigiyla ayni anda hizmete acildi. Torende ko-
nusan Basbakan Yardimcisi Mesut Yilmaz, sosyal
guvenlik kurumlarmm batma noktasina getirildigi-
ni so6yledi. Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Ya-
sar Okuyan da yaptigi konusmada, ag¢ilan hastane-
ler hakkinda bilgi verdi. Hastanelere isci ve isveren
konfederasyonlarinda 3 yildan fazla gorev yapanla-
rin isimleri verildi.

7 Temmuz 2002, Pazar

TURK-iS’e bagh Saglik-is Sendikasi Genel Baskani
Mustafa Basoglu, ekonominin i¢inden ¢ikilmaz ha-
le gelmesinde Bakan Kemal Dervis’in buyuk payi
oldugunu soyledi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi'nm memur
sendikalarina iliskin tebligi 7 Temmuz 2002 tarihli
ve 24808 sayili Resmi Gazete'de yayinlandi. Teblige
gbre Kamu-Sen 329 bin 65 Uyeyle birinci, KESK
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262 bin 348 Uyeyle ikinci ve Memur-Sen 41 bin 871
Uyeyle tglnct sirayi aldi.

8 Temmuz 2002, Pazartesi

Karabiik Demir Celik Fabrikasi (KARDEMIR) Y&-
netim Kurulu’nun toplu olarak istifa ettigi bildirildi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi ile Saglik Ba-
kanligi arasinda imzalanan protokole gore, SSK’lila-
rin istedikleri hastanelere degil Bakanligin belirle-
digi hastanelere gidebilecekleri bildirildi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgr tarafindan
hazirlanan ve Resmi Gazete'de yayinlanan memur
sendikalari tebligine tepki gdsteren memur sendi-
kalari, agiklanan rakamlarin bakanhga bildirilen ra-
kamlardan yaklasik 232 bin civarinda eksik oldugu
bildirildi.

9 Temmuz 2002, Sali

TISK, TURK-IS, HAK-iS ve DiSK Genel Bagkanlari-
nm yaptigi toplantidan sonra yayinlanan ortak
aciklamada, boéylesi bir ortamda TBMM’nin tatilde
“luks” oldugu belirtilerek, TBMM'nin
derhal toplanmasi, siyasi partiler ve se¢cim kanunla-
rinda gerekli degisikliklerin yapilarak se¢ime gidil-
mesi istenildi.

olmasinin

Devlet istatistik Enstitiisii (DIE) tarafindan Haziran
ayma iliskin aciklanan yiizde 0,6 oranindaki TU-
FE’nin ayliklara yansitilmasi sonucunda Temmuz
ayinda en dusuk emekli ayligi 226 milyon 39 bin li-
raya, en yuksek emekli ayhgr ise 435 milyon 165
bin liraya yukseldi.

10 Temmuz 2002, Carsamba

*/

Basbakan Biilent Ecevit Baskanliginda toplanan Ba-
kanlar Kurulu, yilin ikinci yarisi i¢in memur maas-
larina yuzde 5 arti yuzde 2 refah payl zam yapmayi
kararlastirdi.

10 Temmuz 2002 tarih ve 24811 sayili Resmi Gaze-
te’de yayinlanan Bakanlar Kurulu karari ile, Kamu
iktisadi Tesebbusleri ve bagl ortakliklarda gegcici
kadro uygulamasina son verildi.

11 Temmuz 2002, Persembe

1/

Ekonomiden Sorumlu Devlet Bakani Kemal Der-
vig’in istifasi Cumhurbaskani Ahmet Necdet Sezer
tarafindan kabul edilmedi. Bakan Dervis de yaptigi
actklamada, istifa kararinin isleme konulmamasmi
kabul ettigini ve goreve devam edecegini bildirdi.
Disisleri Bakani ismail Cem goérevinden istifa etti.

w

13 Temmuz 2002, Cumartesi

issizlik Sigortasi Fonu’nun, primlerin toplanmaya
baslandigi Temmuz 2000°den bu yana gecen 24 ay-
lik stirede toplam yuzde 235 duzeyinde getirisi ol-
dugu belirlendi.

15 Temmuz 2002, Pazartesi

TBMM Baskani Omer lIzgi, Meclis’i 1 Eylul 2002 ta-
rihinde toplantiya cagirdi. Uzmanlar, 3 Kasim’da
erken segime start verildigi degerlendirmesini yap-
.

16 Temmuz 2002, Sah

TURK-iS’e bagh Saglik-ls Sendikasi Genel Baskani
Mustafa Basoglu, ABD’nin Irak’a yapacagi bir savas-
ta Turkiye'nin buyuk zarara ugrayacagini soyledi.

HukUmeti olusturan partilerin liderleri yaptiklari
toplantida, 3 Kasim 2002 tarihinde secim yapilma-
sina karar verdiklerini acikladilar.

Emek Platformu (EP) Baskanlar Kurulu Yalova’'da,
sendikasizlastirilan Ak-Al Fabrikasi’nm 6ninde ba-
sin agiklamasi yapti. Platform adina konusan DiSK
Genel Baskani Suleyman Celebi, erken se¢cimin ge-
rekli oldugunu belirterek, secimlerden énce is Gu-
vencesi Yasasi’nm c¢ikarilmasini istedi.

17 Temmuz 2002, Carsamba

t/

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi, iskollari ista-
tistiklerini yayinladi. Buna goére, toplam kayith 4
milyon 572 bin 841 is¢ciden, 2 milyon 680 bin
966's1 sendikaya {ye. istatistik bilgilerinde, TURK-
1S’ bagh 33, HAK-iS’e bagh 6 ve DISK’e bagh 11
sendika ile bagimsiz 3 sendikanin ylizde 10 baraji-
ni astig yer aldi.

Emek Platformu’nun Yalova'daki toplantisini,
BASK katildi gerekgesiyle terkeden Kamu-Sen Ge-
nel Teskilatlanma Sekreteri Yucel Coskun, Emek
Platformu (EP)’den g¢ekilmeyeceklerini agikladi.

18 Temmuz 2002, Persembe

*/

*/

1/

Meclis Baskanhigi, DYP ve AKP’nin basvurusu ulze-
rine, TBMM'yi 22 Temmuz’'da olaganustiu toplanti-
ya cagirdi.

Maliye Bakanhgi, bu yilin ilk alti ayinda bitge aci-
gin1 17.8 katrilyon lira olarak acikladi.

TURK-IS’e bagh Teksif Sendikasi Genel Baskani Ze-
ki Polat, Nevsehir'de toplanan Baskanlar Kuru-
lu'nda yaptigi aciklamada, bazi isverenlerin tlkede-
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ki issizligi silah gibi kullanarak iscileri istifaya su-
ruklediklerini sdyledi.

Temmuz 2002, Cuma

DSP’den istifa eden ve Yeni Olusum adi altinda bi-
raraya gelen grubun, dnimuzdeki hafta igerisinde
is¢i ve isveren sendika konfederasyonlari ile goru-
secekleri bildirildi. Konuya iliskin goruslerini agik-
layan TURK-IS Genel Baskani Bayram Meral, “Yeni
Olusum’u izleyip bakacadiz” derken, DISK Genel
Baskani Suleyman Celebi de gérintsiun hentiz net-
lesmedigini agikladi. HAK-iS Genel Baskani Salim
Uslu ise, “AKP daha heyecan verici” dedi.

21 Temmuz 2002, Pazar

Devlet istatistik Enstitist verilerine gére, Mart
ayinda bir dnceki aya gore imalat sanayiinde istih-
dam yuzde 1.8 oraninda artis kaydetti. Subat ayin-
da 574 bin kisi olan istihdam, 584 bin kisiye yuk-
seldi. Ortalama ucretler ise ylzde 0.8 oranmda dus-
ta.

22 Temmuz 2002, Pazartesi

DiSK’in kurucularindan ve ilk Genel Baskani olan
Kemal Turkler, katledilisinin 22. yilinda anildi. An-
ma térenine, DiISK Genel Baskani Siileyman Celebi
ve Yonetim Kurulu Uyeleri, DiISK Uyesi sendikala-
rin yonetici ve tyeleri, KETEV (Kemal Turkler Egi-
tim Vakfi) yoneticileri katildi.

Tuarkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.$.’nin Pasabahge
Beykoz Fabrikasinda, 71 milyon dolar sermaye
kaybina yol actigi gerekcesiyle dretimi durdurma
karari alindi. Atatirk’dn imzasiyla kurulan Beykoz
Fabrikasi’ndaki isciler, isyerini terk etmeme eylemi
baslatti.

TURK-iS’e bagh Kristal-Is Sendikasi’ndan basma
yapilan yazili agiklamada, Tirkiye Sise ve Cam
Fabrikalari A.S.’nin, Pasabah¢e Beykoz Cam Fabri-
kasinda tretimi durdurma ve 870 dyesinin 15 gun
sureyle toplu izne ¢ikarma karari aldigi bildirildi.

23 Temmuz 2002, Sali

TURK-IS, HAK-IS ve DIiSK yéneticilerinden olu-
san heyet, is Guvencesi ve Siyasi Partiler Yasa-
siI’nm bir an 6nce ¢ikarilmasi icin SP lideri Recai
Kutan ile gorustiukten sonra Basbakan Ecevit’le bir
araya geldi.

is Guvenligi Yasasi’nm Ulusal Program’da kisa va-
deli hedefler arasmda oldugunu séyleyen Calisma

ve Sosyal Guvenlik Bakani Yasar Okuyan, TURK-
iS, HAK-iS ve DIiSK Genel Baskanlarrnm liderlere
yaptig: ziyaretleri “dogru bir yaklasim” olarak de-
gerlendirdi.

24 Temmuz 2002, Carsamba

Pasabahc¢e Beykoz Fabrikasi’nm yasadisi isgal altin-
da oldugunu belirten firma yetkililerine karsilik
TURK-iS’e bagh Kristal-is Sendikasi Genel Bagkani
Mustafa Bagceci, “fabrikada isgal degil, kanunsuz
lokavt” oldugunu savundu.

TURK-iS’e bagh Turkiye Saghk iscileri Sendikasi
Genel Baskani Mustafa Basoglu, Pasabahce Beykoz
Cam Fabrikasi’nda eylem yapan iscileri ziyaret etti.

DiSK’e bagli Genel-is Sendikasi Genel Baskan,
DiSK Bagkanlar Kurulu Uyesi ve DIiSK eski Genel
Baskan Vekili ismail Hakki Unal vefat etti.

25 Temmuz 2002, Persembe

t/

DiSK uyesi ilerici Deri-is Sendikasi Genel Bagkani
Kenan Budak, oldurulusunun 21. yilinda mezari
basinda yapilan bir térenle anildi.

Kristal-is Sendikasi Genel Baskani Mustafa Bagceci
tarafindan yapilan yazili aciklamada, Pasabahge
Cam Fabrikasi’nda, fabrikanin gelecegi ile ilgili ge-
lismeleri barisci bir bicimde bekleyen tGyelere ve ai-
lelerine uygulandigi, Turkiye bir hukuk devleti ise
bu ablukanin derhal kaldirilmasi gerektigi belirtil-
di.

Turkiye Saghk isgileri Sendikasi Genel Baskam
Mustafa Basoglu, Calisma ve Sosyal Guvenlik Baka-
ni Yasar Okuyan’i makaminda ziyaret ederek, Is
Guvencesi ile ilgili olarak hazirlatilan afisi takdim
etti. Basoglu, ziyaret sirasinda yaptigi konusmada,
“AB Paketi’nde is Guvencesi’nin olmamasi biyuk
bir eksikliktir” dedi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Yasar Okuyan,
Avrupa Birligi'ne (AB) uyum yasalari cergevesinde
hazirlanan paketin icinde, is Givencesi Yasasi’nm
bulunmadigini belirterek, “Umarim ki, is Givence-
si Yasasi da bu paketin i¢inde yer alir ve gelecek
hafta Meclis'ten ¢ikar” dedi.

Tiurkiye isveren Sendikalari Konfederasyonu, Tur-
kiye Odalar ve Borsalar Birligi, Turk Sanayici ve isa-
damlari Dernegi, iktisadi Kalkinma Vakfi, Tiirkiye
ihracatcilar Meclisi, Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu ve Turkiye Ziraat Odalari Birligi
tarafmdan, is Giivencesi Yasa Tasaris’'nm AB'ye
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uyum yasalari arasina alinmamasi istenilen bir bil-
diri yayinlandu.

26 Temmuz 2002, Cuma

i)

Emek Platformu Baskanlar Kurulu, erken secim
tartismalarina yonelik goraslerini agciklamak, segim
tarihini belirlemek amaciyla 29 Temmuz Pazartesi
gunu toplanacak olan Meclis’e taleplerini iletmek
amacliyla basin toplantisi yapti.

27 Temmuz 2002, Cumartesi

t/

TURK-iS’e bagh Kristal-ls Sendikasi tarafindan ya-
pilan yazili agiklamada, istanbul Sanayi Odasi tara-
findan yayinlanan ve 2001 yili verilerini iceren 500
biyuk sirket arastirmasinda, zarar ettigi gerekcesiy-
le kapatilmasina karar verilen Pasabah¢ge Cam Sana-
yii'nin, 30. siraya yukseldigi bildirildi.

Kristal-is Sendikasi Genel Bagkani Mustafa Baggeci,
Basbakan Biulent Ecevit’e bir mektup gdndererek,
Pasabahce Cam Fabrikasi’nda eylem yapan iscileri
takip etmek isteyen basin mensuplarina karsi uygu-
lanan ablukanin kaldiriimasini istedi.

TURK-iS’e bagh Saglik-is Sendikasi Genel Bagkani
Mustafa Basoglu’nun, dinya liderlerine, uluslarara-
sI ekonomi kuruluslarinin baskanlarma ve AB yet-
kililerine mektuplar géndererek lobi calismasi yap-
ug bildirildi.

TURK-iS’e bagh Saglik-is Sendikasi’'nm Pasabahge
Cam Fabrikas’nm kapatilmamasi i¢in eylem yapan
iscilere gunluk gida yardimi yaptigi bildirildi.

28 Temmuz 2002, Pazar

Maliye Bakanhigi tarafindan hazirlanan bir raporda;
kisi basina gelirin 2 bin 219 dolar, Kisi basina bor-
cun ise 2 bin 918 dolara yukseldigi kaydedildi.

is Guvencesi Yasa Tasaris’nm TBMM’de kabul edil-
mesi ic¢in siyasi parti yetkilileri ile goérusmelerini
strdiren Emek Platformu yetkililerinin DSP’li ba-
kanlarla goérustigu ve yasanin ¢itkmasi konusunda
s6z aldigi bildirildi.

29 Temmuz 2002, Pazartesi

*/

isci emekli ayliklarinin aylik TUFE oraninda artiril-
masi uygulamasi nedeniyle, her bir is¢i emeklisinin
2.5 yilda toplam 759 milyon 533 bin 991 lira kaybi
oldugu belirtildi.

istanbul’da Sise Cam Fabrikasi’nm kapatilmasina
tepki gosteren ve yaklasik bir haftadir fabrika bah-

*/

¢esinde eylem yapan isgilere, ¢ocuklari duzenledik-
leri gosteri ile destek verdi.

izmit Kérfez'de kurulu bulunan dolum tesislerinde
gectigimiz guinlerde meydana gelen patlamada Tup-
ras’m 6nemli bir zarar gérmedigi bildirildi.

TBMM, erken genel se¢cim ve AB’ye uyum yasalari-
ni goérismek Uzere olaganustu toplandi. Genel Ku-
rul’da s6z konusu yasalar gérusilmek tGzere komis-
yonlara havale edilirken, se¢im tarihinin iki veya ug¢
Kurul’'da belirlenebilecegi

gln icerisinde Genel

aciklandr.

TBMM'nin olaganusti toplantisini TURK-iS, HAK-
iS ve DiSK genel baskanlari izledi. Baskanlar, is Gii-
vencesi Yasa Tasarisi i¢in gérusmeler yapti.

30 Temmuz 2002, Sah

Emek Platformu tarafindan yapilan yazil agiklama-
da, is Guvencesi Yasa Tasarisi’nm kabul edilmesi
konusunda DYP, AKP, YTP ve SP’den sonra iktidar
partileri DSP, ANAP ve MHP’den de “tam destek
s6zu” alindig: bildirildi.

31 Temmuz 2002, Carsamba

TURK-i$ 50. kurulus yildénumiinii, Ankara’da di-
zenlenen bir toplanti ile kutladi. Toplantiya Cum-
hurbaskani Ahmet Necdet Sezer, siyasi parti genel
baskanlari, bakanlar, milletvekilleri, isadamlari, is-
¢i ve isveren sendikalarinin genel baskanlari katil-
di. Toplantida bir konusma yapan Genel Baskan
Bayram Meral, is¢ci ve memur cikarma karsiliginda
bor¢ alma pazarhigi yaptigi gerekcesiyle hukimeti
elestirdi.

TOBB, TESK, TiSK ve TUSIAD’m da aralarinda bu-
lundugu 11 reel sektér kurulusu, is Givencesi Ya-
sa Tasarisi ile ilgili olarak yayinladigi bildiride, is
Guvencesi Yasa Tasarisi’nm yasalasmasinin ¢cok de-
rin bir ekonomik krize davetiye ¢ikaracagi kayde-
dildi.

DiSK Genel Bagkani Siileyman Celebi, yaptigi yazi-
Il agiklamada, is Giivencesi Yasasi’nm geg¢ kalmis,
zorunlu ve temel bir hak oldugunu bildirdi.

TURK-iS’e bagli Genel Maden-is Sendikasi tarafin-
dan Zonguldak’ta yapilan Temmuz 2002 Gida Har-
camas! arastirmasina gore, dort kisilik bir ailenin
zorunlu mutfak harcamasi 335 milyon 400 bin lira-
ya, yoksulluk siniri ise 921 milyon 400 bin liraya
yikseldi.
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TURK-iS ve BAGLI SENDIKALAR

Genel Bagkan: BAYRAM MERAL

9 - 433 85 80 -432 56 60

TURK-IS Bayindrr Sokak&. 10 ANKARA Tel: (312) 433 31 25 (4 Hat)
0

13

14

15

16

17

Fax: (312) 433

TARIM-iS ‘ 01
Genel Bagkan: BEDRETTIN KAYKAC

Bankaci Sokak No.. 10 _ Kocatepe / ANKARA

Tel: (312) 419 04 56 (OHat) + Fax: (312) 419 38 47

ORMAN-iS 01
Genel Baskan: MEHMET KAFES

Ozveren Sokak No. 19 Maltepe / ANKARA

Tel: (312) 229 10 56-57-58-59 « Fax:(312)229 21 15

TURKIYE MADEN-iS 02
Genel Baskan: H. HUSEYIN KAYABASI

Strasburg Cad. 7/4-5 Sihhiye / ANKARA

Tel: (312) 231 73 55-56-57 « Fax: (312) 229 89 31

GENEL MADEN-i$ 02
Genel Baskan: GETIN ALTUN

Mithatpasa Mah. Nizam Cad. Semsi Denizer Sk. No. 18

Tel: (372) 251 44 77 + Fax: (372) 253 35 ZONGULDAK

PETROL-iS 03
Genel Baskan: MUSTAFA OZTASKIN

Altunizade Mah. Kusbakisi Sok. No. 25 Uskiidar / iISTANBUL
Tel: (216) 474 98 70 (10 Hat) + Fax: (216) 474 98 67 - 474 92 38

TEKGIDA-iS 04
Genel Baskan: HUSEYIN KARAKOGC

4. Levent Konaklar Sokak Levent/ iSTANBUL

Tel: (212) 264 49 96-97-98 + Fax:(212)278 95 34

SEKER-IS 05
Genel Bagkan: OMER GELIK

Karanfil Sokak No. 59 Bakanliklar /ANKARA

Tel: (312) 418 42 73-74 « Fax:(312)425 92 58

TEKSIF 06
Genel Baskan: ZEKi POLAT

Ziya Gokalp Cad. Aydogmus Sok. No. 1 ANKARA

Tel: (312) 431 21 70-71-72-73 + Fax: (312) 435 78 26

DERI-i$ 07
Genel Baskan: YENER KAYA

Ali Nihat Tarlan Cad. Ertas Sok. No. 4 (Ardil is Merkezi) Kat: 3
Tel: (216) 572 90 50-51-52 « Fax: (216) 572 90 53 Bostanci/iST.

AGAC-iS 08
Genel Baskan: MURSEL TASGI

Necatibey Cad. No. 20/22-23 Sihhiye / ANKARA

Tel: (312) 229 53 95 - 229 08 27 « Fax: (312) 231 52 19

SELULOZ-i$ ) 09
Genel Baskan: ERGIN ALSAN

Ankara Cad. ipek Apt. No. 87 izZMiT

Tel: (262) 321 18 99 ® Fax: (262) 321 34 51

BASIN-iS 10
Genel Bagkan: ALi EKBER GUVENG

Hanimeli Sokak No. 26/6-7 Sihhiye /ANKARA

Tel: (312) 230 29 08 - 229 85 65 ® Fax: (312) 229 43 15

BASISEN 11
Genel Baskan: METIN TIRYAKIOGLU )
Dolmabahge Caddesi, No: 29-31 Besiktas / ISTANBUL

Tel: (212) 227 10 ghal) « Fax: (212) 227 44 - 227 $52
BASS 11
Genel Baskan: TURGUT YILMAZ

Stmer 2 Sok. No. 29 Kat. 3 Kizilay / ANKARA

Tel: (312) 232 50 09-11 ® Fax: (312) 231 67 30

TURKIYE GIMSE-iS 12
Genel Baskan: TAMER ERALAN

Esat Cad. No. 43 Kugukesat /ANKARA

Tel: (312) 419 58 30-34 ® Fax:(312)425 13 35

KRISTAL-iS 12

Genel Baskan: MUSTAFA BAGGECI
Kazanci Yokusu, Agagiragi Sok. No. 3 D. 10 Taksim / iISTANBUL
Tel: (212) 251 95 77 (3 Hat) « Fax: (212) 251 95 79

TURK-METAL 13
Genel Baskan: MUSTAFA OZBEK

Kizihrmak Mah. Eskisehir Yolu 1. km. Ségutézi /ANKARA

Tel: (312) 284 40 10-17 ® Fax: (312) 284 40 18
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24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

DOKGEMI-i$ 14
Genel Baskan: NAZIM TUR

Kucukpiyale Pasa Mah. Kizilay Meydani No. 24/26

Tei: (212) 237 25 90 (5 Hat) » Fax: 237 39 89 Kasimpasa / IST.

TURKIYE YOL-iS 15
Genel Bagskan: BAYRAM MERAL

Sumer 1 Sok. No. 18 Kizilay / ANKARA

Tel: (312) 232 46 87-95 « Fax: (312) 232 48 10

TES-iS 16
Genel Baskan: MUSTAFA KUMLU

*Meri¢c Sok. No. 23 Bestepe / ANKARA

Tel: (312) 212 65 10 (20 Hat)  Fax:(312)212 65 52

TEZKOOP-i$ 17
Genel Bagkan: SADIK OZBEN

Ugyildiz Cad. No. 29 Subayevleri / ANKARA

Tel: (312) 318 39 79-86 - Fax:(312)318 39 8B

TURKKOOP-iS 17
Genel Bagkan: CAN SERT

izmir Cad. Fevzi Cakmak Sokak 15/11 Yenisehir / ANKARA
Tel: (312) 230 08 55 - 229 44 80 « Fax: (312) 229 58 36

TUMTIS 18
Genel Baskan: SABRi TOPGU

Valide Cami Sok. Kiigiik Langa Cad. 107/7 Aksaray / iISTANBUL
Tel: (212) 530 07 43 « Fax:(212)588 26 20

DEMIRYOL-iS 19
Genel Baskan: ERGUN ATALAY
Necatibey Cad. Sezenler Sok. 5/4 ANKARA

. Tel: (312) 231 80 30-31 + Fax: (312) 231 80 32

TURKIYE DENIZCILER 20
Genel Baskan: TURAN UZUN

Rihtim Cad. Denizciler Sok. No. 7 Tophane / iISTANBUL

Tel: (212) 292 90 81 (7 Hat) « Fax: (212) 244 52 21

HAVA-iS 21
Genel Baskan: ATILAY AYGIN

incirli Cad. Volkan Apt. 66/1 Bakirkdy [isTANBUL
Tel: (. 660 20 95 (5 Hat) ® Fax: (212) 571 90 51
LIMAN-iS 22

Genel Baskan: RAIF KILIG
Necatibey Cad. Sezenler Sok. 4/5 Sihhiye /ANKARA
Tel: (312) 231 74 18 + Fax: (312) 230 24 84

TURKIYE HABER-i$ 23
Genel Baskan: CENGIiz TEKE

Kultar Mah. Yuksel Cad. No. 38 Yenisehir / ANKARA

Tel: (312) 431 90 44-45 « Fax: (312) 434 57 04

SAGLIK-iS 24
Genel Baskan: MUSTAFA BASOGLU

Hedef Sok. No. 5 Anittepe /| ANKARA

Tel: (312) 231 80 45 ® Fax: (312) 230 23 96

TOLEYis ) 25
Genel Baskan: CEMAIL BAKINDI

inebey Mah. Kiigiik Langa Cad. No. 16/18 Kat. 1 Bilir is Mer?ezi
Tel: (212) 530 73 82-585 52 07 + Fax: 530 72 99 Aksaray / iST.

TURK HARB-iS 26
Genel Baskan: OSMAN GIiMEN

inkilap Sokak No. 20 Kizilay / ANKARA

Tel: (312) 417 50 97-98-99 + Fax:(312)417 13 64

TGS 27
Genel Baskan: SUKRAN SONER

Basin Sarayl Kat. 2 Cagaloglu / iSTANBUL

Tel: (212) 514 06 94-96 ® Fax:(212)51148 17

TURKIYE BELEDIYE-iS 28
Genel Bagkan: NIHAT YURDAKUL

Korkut Reis Mah. Toros Sok. No. 9 Sihhiye /ANKARA

Tel: (312) 231 83 43-45 ® Fax: (312) 232 08 74

TURK-SEN

Genel Baskan: ONDER KONULOGLU

A. Sehit Mehmet R. Huseyin Sok. No. 7 Lefkose / KKTC
Tel: (0.392) 227 24 44 + Fax: (0.392) 228 78 31

HUR-iS

Genel Bagkan: OZAY ANDIC

Sehit Sener Enver Sok. No. 23 Yenisehir - Lefkose / KKTC
Tel: (0.392) 228 24 56 ® Fax: (0.392) 228 64 31






