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= Tirk-is Dergisi Basin Ahlak Ya-
sasina uyar.

= Turk-is Basin ve Halkla Minase-
betler Merkezi tarafindan hazir-
lanan Tirk-is Dergisinin bu sa-
yisi, Ankara'da BASNUR Matba-
asinda dizilmis, tertiplenmis ve
basilmis; kliseler, Dogan Klisede
yapilmistir.

Saygideger
Tirk - is Okuru,

T Taziran ayinda, istanbul ve Kocaelinde kanlh isci olay-
XK J[ lanna tanik olduk. Yurdumuz bir ka¢ saat icinde,

adeta bir ihtilal havasina burtindd; ellerine silah, tas
ve sopalar verilmis masim isciler, mal ve can kasteden ha-
reketlerde bulundular.

Yedi yildan beri uygulanan ve bu sure icinde cesitli
aksakliklart gorulen 274 Sayili  Sendikalar Kanunu ile 275
Sayili Toplu is Sézlesmesi ve Grev Kanununda yapilmasi
ongorulen degisiklikler nedeniyle Disk «sendika hirriyeti
elden gidiyor, is¢ci haklari kisitlaniyor»  seklindeki asilsiz
iddia ve tahriklerle bu kanli olaylarin yaraticisi oldu.

Kanunlarda yapilmak istenen degisiklik yeni degildi.
iki yildan beri hazirliklan yapiliyordu ve bu konudaki ca-
hsmalan Disk yo6neticileri yakindan izliyorlardi. iki yil en
ufak bir harekette bulunmadilar, aksine yururlukteki kanun-
lanrt™ is¢ci haklarini korumadigimi ve gerekli degisiklikleri
en kisa suirede yapilmasini savundular. Ancak kurulduklari
gunden beri, kanunlarin kendilerine verdigi haklari, Uye ¢o-
gunluguna sahip olmamalarindan 6tirt kulkmamayan, grev
yerine, fabrika isgal ve boykotlari ile kanunlari hice sayan
Disk, son olarak silaha sarildt, ortaligi kana buladi.

istanbul ve KocaelindeJci olaylar derinligine incelendi-
ginde gorulecektir ki, hareket isci haklarini koruma mica-
delesi degil, masum isciler kandirilarak bir ihtilal provasi
diuzenleme cabasi idi. Kalkan olarak da, Anayasaya aykiri-
hik kullaniliyordu. Anayasaya aykiri oldugu iddiasinda bulu-
nanlar, Anayasay! cigneyerek vatandasin canina ve malina
kastettiler; oldurduler, yaktilar ve yiktilar.

Amag, anarsi yaratma, ideolojik goruslerini kaba kuv-
vetle kabid ettirme, devletin gicinl zaafa ugratmakti,
iscinin karsisina asker ve polisi silahla c¢ikarip kardesi kar-
dese vurdurmakti. Bunda kismen basariya da ulastilar. An-
cak, Turk isci Hareketinin reaksiyonunu unutmuslardi. Ve
bu da gercgek yuzlerini ortaya cikaracakt.

Dergimizin bu sayisinda, istanbul ve KocaelindeJci kan-
I olaylar1 basindan itibaren ve en genis sekli ile izleyebi-
leceksiniz. tj

WW aziran ay ortalarinda istanbul'da Turkiye'de ilk de-
j fj fa Uluslararasi bir is¢i kongresi yapildi. Uluslararasi
Petrol ve Kimya iscileri Federasyonu 6. Diinya Kon
resinde Tirk-is Baskani Seyfi Demirsoy da hazir bulundu
ve Turk lisci Hareketi hakkinda genis bilgi verdi.
Bu sayimizda, Haziran'da yapilan toplu sozlesmelerle
grevler, Sosyal Sigortalar Kurumu Genel Kurulu ve dinya
sendikacilik hareketindeki olaylar1 da bulabileceksiniz.

Saygilarimizla



BASYAZI

Anlasilmaz birtutum

Sayih  Sendikalar Kanunu degisikligine itiraz eden
kuruluslardan biri de Ana Muhalefet Partisi sifatini
tasilyan CHP oldu. CHP, politik hayatimizda etkisi

olan bir kurulustur. Bunyesinde nice devlet adami bulunduran
bu partinin gorusleri daima ilgi cekici olmus, kamuoyu tara-
findan itina ile izlenmistir. CHP. daima, «bir goris ©ne sur-
dugl zaman, bunun wuzun bir inceleme sonucu oldugunu, ama
gorusin de kesin bir dogruluk tasidigi» iddiasinda bulunmus-
tur. Hatta CHP. Genel Bagkani Iinéni'niin «biz yapamayacagi-
mizi var*detmeyiz, vaadattiklerimizi de yapariz» s0zl, uzun sU-
re CHP'nin slogani olarak kalmistir.

CHP. yillardanberi, bazi incelemeler yapmakta, bu ince-
lemelerin  sonucunda da vyurttaslara bazi vaadlerde bulunmak-
tadir. Siyasal partiler, genel olarak muhalefette baska turli
konusur, iktidara geldiklerinde ise uygulamalari baska tirlu
olur. Ama, CHP., kendisinin s6ziu ile uygulamasinin ayni pa-
ralelde oldugunu ©ne siren bir partidir.

Simdi CHP. nin sozleri ile uygulamasina, 274 sayili ka-
nun degisikligini 6rnek alarak bir g6z atalim.

MILLET MECLISINDE

1963 yilinda Sendikalar Kanunu degisikligi Millet Mecli-
sinde gorusulirken, YTP grubu adina konusan Orhan Apaydin
ilgi cekici ve hakh bir goris ©ne suriyordu. Apaydin‘a gore,
sendikalarin ¢ogalarak, isginin parcalanmasi isgi haklarinin
savunulmasini  zayiflatacaktir. Buna gore, Konfederasyonlarin
kurulmasi igin iscilerin en az 1/3'Unin bir araya gelmesi ge-
reklidir.

Orhan Apaydin'm bu konudaki sozleri soyleydi

«Anayasamizda sendika kurmak  hakki mutlak ola-
rak taninmistir. Bunun tahdidi mevzuubahis olamaz. Ama
bu hakkin daha iyi kullanilmasini, maksada daha yararii
olarak kullanilmasini temin etmek de vazi kanunun vazi-
fesidir. Bir sosyal politika tedbiri olarak bunu kabul et-
mek lazimdir. 9 uncu madde, bilhassa ikinci bendi Uze-
rinde duruyorum, ikinci bendi ile kabul edildigi takdir-
de muhtelif temaylllere gére hattda siyasi temaydllere
gore muhtelif federasyonlar konfederasyonlar kurulacak-
tir. iki federasyon birlesecek bir konfederasyon teskil
edecek, o takdirde bircok konfederasyonla karsilasacak-
tir. Halbuki gugli  sendikalar, planda da bu midafaa
ediliyor, guglu sendikalar, birlesme olan sendikalardir.

Azasi fazla olan, ekseriyete istinad eden sendikalardir.

Bu sekilde sendikalarin pargalanmasi, iscilerin haklarini

midafaa guclerini muhakkak zayiflatacagl gibi, aksi ne-

ticeler de dogurur. Birtakim tesirlere maruz kalmalarina
sendikalarin, muhtelif tesekkullerin, muhtelif tesirler
altinda kalmalarina ve is¢i sinifinin  aleyhinde bulunu”™
masina da sebebiyet verebilir. Bu bakimdan, biz bu bende
grup olarak itiraz ediyoruz.  Arkadasglarimizla musterek
bir takrir  takdim ettik. Konfederasyonlarin kurulmasi
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hususunda, en az 1/3 nin uye sifatiyle bir araya gelme-
leri  kaydinin konulmasini rica  ediyoruz. Bu takrire

musbet oy vereceginizi Umid ediyorum.»

CALISMA BAKANI BULENT ECEVIT'IN

GORUSU

Orhan Apaydin‘m bu  konusmasindan sonra kurstye gelen
Calisma Bakani Bilent Ecevit de bir konusma yaparak, Huku-
met olarak bu go6ruse katildiklarini acikliyordu. Calisma Ba-
kani Bulent Ecevit aynen sdyle demekteydi

«Ben de simdi konusan Sayin Orhan Apaydin arka-
dasimizin  gorislerine esas itibariyle istirak ediyorum
Bununla ilgili olarak kisa maruzatta bulunacagim.

Eger metin, 9 uncu maddenin 2 nci bendinin (b)
ve (c) fikralari Gegici Komisyonun degistirilisinde oldu-
gu gibi kabul edilirse, gercekten isci tesekkullerinin lu-
zumundan fazla bdlinmesine yol aciimis olabilecektir.
Gerci sunu bilhassa belirtmek isterim ki, komisyon mu-
zakerelerinde bulunmus bir kimse olarak, komisyon asla
boyle bir gelismeye yol agmak icin bu degistirmeyi yap-
mis degdildir. Komisyon iscilerin sendikalasma hurriyetle-
rine, teskilatlanma hurriyetlerine her hangi bir sekilde
midahale etmekte &azami cekingenligi go6sterdigi icin, bu
degisikligi yapmisti. Ancak, c¢ok hakh olmakla beraber,
bu c¢ekingenligin tatbikatta bir faydasi olmiyacaktir. Cun-
ki, iki sendika bir araya gelip federasyon kurmus diye-
lim; eger bu federasyon o is kolundaki isgilerin cogun-
lugunu temsil etmiyorsa, zaten iscilerin haklarim koru-
mak bakimindan muessir olamiyacaktir; ¢unku toplu

sozlesme yapamiyacaktir. Ayni sekilde iki federasyon bir
araya gelip konfederasyon kurdular diyelim. Biz, gerek
bu kanunda, gerek Toplu Sozlesme, Grev ve Lokavt Ka*-
nununda, gerek hazirladigimiz diger konularda is¢i me-
seleleriyle ilgili olarak karsimizda muhatab olacak bir
tesekkul aradigimiz zaman en c¢ok isciyi temsil eden
«konfederasyon» diyoruz. Demek ki, istedigi kadar ¢ok
saylda konfederasyon kurulsun, en cok sayida isciyi tem-
sil etmedikce bu da pratik bir deger tasimiyacaktir.
Onun icin, isgilerin diledikleri gibi teskilatlanmalarina
azami imkan vermek, buyuk bir iyi niyet isareti olmakla
beraber, sendikalarin bolunmesi, lizumsuz yere, faydasiz
yere, isgiye de faydasi olmiyacak sekilde bolinmesine
yol agilmasinin da béazi tehlikeleri vardir. Onun igin ben
de Muhterem Orhan Apaydin gibi dustiniyorum ve Ko-
misyona ilk gitmis olan Sayin ibrahim Oktem, Coskun
Kirca ve arkadaslarinin teklif ettikleri esas metne bu
bakimdan doéntlmesini, yani ancak bir is kolundaki is-
gilerin 1/3 ni temsil eden sendikalar bir araya geldikle-
ri zaman federasyon kurabilmeleri ve ayni sekilde mev-
cut birlik veya federasyonlarin en az Ucte biri bir ara-



ya geldigi zaman konfederasyon kurabilmelerinin daha
uygun olacagi, kuvvetli gucli ve clerii toplu sendikaci-
lik bakimindan daha uygun olacagi kanaatindeyim. Bil-
digim kadar bu yolda u¢ grupun imzasiyle bir 6nerge de
hazirlanmistir. Bu o©nergeye Hukimetce de, planin 15191

altinda katiliyoruz.»

PLANDA DA...
Hukimet bu goérise katihyordu. Cinkd bu gorisin gerek-
cesi Basbakan ve CHP. Genel Baskani ismet inéni'nin  imza-

siyla agiklanan  Birinci Bes Yillik Planda da yer almisti.
«Sendikacihgimizin  buginki, durumu ve meseleleri» bas-

Ii§1 altinda plancla yer alan bolimde sOyle denilmekteydi
«Bugune kadar sendika sayisi hizla yukselmis, ayni
is kolunda ve ayni is yerinde bir ¢ok sendikalar kurul-
mustur. Buna karsilik  sendikal is¢i sayisi sendika sa-
yisina oranla ayni hizla artmamistir. Bugin yurdumuzda
450 ye yakin is¢i sendikasi, 300 bin kadar da sendikali
isci vardir. Bunlar 1961 yilinda sanayi kesiminde c¢ali-
san is¢inin yuzde 25,7 sidir. Turld sebeplerle kurulan
¢ok sayidaki sendikalar hem is gucunu bolerek kendile-
rini zayiflatmakta ve boylece gorevlerini yerine getirme-
lerine engel olmakta hem de
baltalamaktadir. Sendikaciliktan

sendikaciligin gelismesini

beklenen toplumsal go-
revin yerine getirilebilmesi icin
gerekmektedir.»

sendikalarin birlesmesi

MECLIS KABUL ETMIiYOR

Sendikalarin gittikce  ¢ogalarak, isgilerin
dolayisiyla hak almalarinin zorlasmasini  6nlemek, planda o6n-
gorilen bir husustu ve Hukumet de Calisma Bakani Bulent Ece-
vit'in agzindan bu gayeyi gerceklestirmek istedigini agiklamak-
taydi. Bunun i¢in de Galisma Bakani Bulent Ecevit'in buldugu
formil, YTP so6zcust Orhan Apaydin'in
rak, bir iskolundaki isgilerin Ucte birinin sendika kurabilmele-

parcalanmasini,

oOnerisine uygun ola-

ri, Sendika ve konfederasyonlardan da
araya gelmeleriyle konfederasyon teskil edilebilmesiydi.
Ne var ki, Calisma Bakani Bilent Ecevit, bdtun cabalari-

en az Ucte birinin bir

na ragmen gorisind. Meclise kabul ettiremedi ve kanunda bu
hukimler yer almadi.

CHP. ESKi GORUSUNDE KARARLI

Aradan gecen alti yili askin bir sure, Ecevit'in savundugu
gorasin haklihgini ortaya koydu. Ecevit'in  Onerisi kabul edil-
medigi icin, ©Oniine gelen sendika kurmus, sarl sendikalar,
alabildigine ¢ogalmisti. Bu arada, o zama-
nin GCalisma Bakani Bulent Ecevit CHP. nin Genel Sekreteri ol-

tabela sendikalari

mustu.

1969 secimlerinde CHP milletvekili olarak Meclise  giren

sendikacilar, 274 sayih kanunun aksakliklarini yakindan bilen,
iscinin sari sendikalarin elinde kaldigini gorup, bunun acisini
ceken kisiler olarak, Sendikalar Kanununda degisiklik Onergesi
hazirladilar ve gruplarinin onayini da alarak Meclis Baskanli-
gina verdiler.

CHP. i sendikaci milletvekillerinin ©6nergesi, CHP grubun-
dan gectigine gore, CHP, kanun dedgisikligini onaylamisti ve bu
sozlyle bagliydi. Bunu da yine CHP Genel Sekreteri Ecevit,-
Turk-is'in  Sekizinci Kongresinde yaptig
belirtmisti

konusmada su sekilde

«Meclisin gecen doéneminde, genel grev hakkini da
kapsayan bir kanun tasarisini o zamanki Adalet Partili
Sayin milletvekili sendikaci arkadaslarimiz, Meclise sun-
muslardi. Benim bildigim grup disiplini, bir gruba uye

olan milletvekillerinin grupta onaylanmaksizin kanun

tekliflerini meclis* vermelerine muisaade etmez. Demek
ki, Adalet Partisi iktidari kendi sendikaci milletvekille-
rinin genel grevi de kapsayan bir kanun tasarisini 6n se-
¢cimlerden ©once meclise vermelerine razi olmus, fakat se-
cimden sonra rizasini geri almistir. Adalet Partisi bu s6-
zuyle baghdir.»

Hernekadar, Ecevit bu sozleri iktidar partisi icin sodylemis-
se de AP icin gecerli olan, elbette CHP icin de gegerli olacak-
ti. Buna gore, CHP. kendi milletvekillerinin 274 sayili kanun
degisikligi icin hazirladiklari
ziyle de bagliydi».

Onergeyi onaylamisti ve «bu s6-

CHP. GALISMA MECLIiSI DE

Bu arada CHP, 14-15 Nisan 1970 tarihlerinde bir Calis-
ma Meclisi topladi. Calisma AAeclisine sunulan CHP. raporunda
da 274 ve 275 sayih kanunlar Uzerinde degisiklik yapilmasi
geregi belirtiliyor, iscilerin cok sayida sendikaya bolinmesinin
isciyi nasil zor duruma dusurdugu anlatiliyordu.

Raporda soyle denmekteydi

«Sendikacilik hareketlerinin yeni dogdugu her ulkede
isciler baslangi¢ yillarinda buayuk is¢i kuruluslarinin ca-
tisi altinda toplanmay! bir takim nedenler yizinden ba-
saramamakta ve isci toplulugu blyuk sayida sendikala-
rin binyesine dagilmakta ve bu dagihs is¢i toplumunu
glgsuiz kilmaktadir.  Aslinda hak arayan bir toplumun

savunuculugunu yapan kurulmuglarin her seyden evvel da-
ha cok uyeye bir baska deyisle daha ¢ok guce ihtiyaglari
vardir. Gugla sendikalarin vicut  bulmasini 6nleyen ve
buna paralel olarak uUye sayisi  kucik bir¢ok sendikanin
yerden bitmesine sebep olan en buyuk amil yasalardaki
bosluklardir. Nitekim ulkemizde sendika enflasyonunun
alabildigine genislemesi, sari sendikalarin sayisinin her
gecen gun biraz daha artmasi ilgili kanundaki bosluklarin
birer sonucudur. Dolayisiyle kanunda gerekli degisikligin
taban tabana

yapilarak, gugclu sendikacilik felsefesine

zit olan cok sayida sendikalarin  ortaya ¢ikmasi ve bu

arada, sari sendikacihigin da engellenmesi gereklidir.»

KANUN DEGISTII,

CHP NiN FiKRi DE DEGISTI

Ve nihayet 274 Sayil Sendikalar Kanunu, CHP'nin yil-
larca savundugu goriise uygun olarak degistirildi.

Ama ne olmussa olmus, kanunla beraber CHP de degis-
misti. Onceki sozlerini, goéruslerini bir anda yok farzetmis ve
ortaya tamamen aksi ydnde bir gorisle c¢ikmisti.

Meclis kursusiinden sdylenen o sozler, kongre kursulerin-
de verilen o soylevler silinivermisti ortadan.

Eskiden hararetle, is¢inin parcalanmasini  6nlemek igin
sendika, federasyon ve konfederasyon kurulmasinda 1/3 c¢ogun-
luk sartinin aranmasi gerektigini savunanlar, bunun Anayasa-
ya aykiri oldugunu, sendika, federasyon ve konfederasyon kur
manin higbir sarta bagll olmamasi gerektigini 06ne surlyorlar-
di.

iste, hani bir konuyu cok iyi
rarini veren, hani «yapamayacagini

inceleyip, ondan sonra ka-
vaadetmeyen, vaadettigini
de yapan» ciddi, devlet adami niteligindeki Kkisileri binyesinde
bulunduran ana muhalefet partisi bu suretle, iki ginde fikrini
degistiriveriyordu.

Bu tutumu gdrenler, «ana muhalefet partisinin bugin be-
nimsedigi gorusleri, yarin degistirip degistirmeyecegi» konu-
sunda tereddlt etseler, «bu parti iktidara gelirse, bugunkl go-
rusglerinde israrh olmaz» deseler haksiz duruma duserler mi?

Bu sorunun cevabini bize olaylar vermekte...
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Yurtta

Istanbul ve
Kocaeli’de
kanl olaylar...

16 Haziran gunu Disk'e bagh
kalar bir ihtilal

< Haziran gina sabahin erken
saatlerinde buyuk fabrikala-
rin bulundudu semtlerde bir
kaynasma ve yer yer kimelesen
insanlar géralayordu. Bu ahlisiima-
mis hareket, herkesin dikkatini
cekiyor, merakl bakislar ve hatta
kalabaliga katilanlar da oluyordu.

Neydi bu hareket?

Ozellikle fabrika onlerinde
meydana gelen kalabalik, daha
onceleri de sik sik gdrtulen, grev
veya benzeri topluluklardan ¢ok
farklhh bir havada idi. Durmadan
gelip giden birka¢ kisi emirler ve-
riyor, heyecanli konusmalar yapi-

yorlardi.

Bu grev degildi... Merakli va-
tandaslar anlamislardi bunu, ama
neydi?

Kasketli ve is¢i oldugu her
halinden anlasilan bir kisi, yanma
yaklasanin merakim gideriyor
«Sendikadan talimat aldik, batin

isciler toplu olarak yuruyuse gece-
cek, gerekirse tas, sopa kullanila-
cak, ama gerisinin ne olacagdini bi-
lemiyoruz» diyordu.

Bu konusmayl yapan masum
bir is¢i idi. Sendikasindan veya
sendika ydneticisinden aldigr tali-
mati yerine getirmeye calisacakti.
Olaylarin iginde yasayacak, kendi
ifadesi ile tas veya sopa kullana-
cak, fakat bdyle bir ortami neden
yarattigim ta ki, karsisina asker
ve polis c¢ikana kadar bilmeyecek-
ti...

Evet, ne olacagim bilmeyen
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sendi’
provasina giristi.
3 kisi 6ldu, cok sayida yarali var

16 HAZIRAN GUNU ISTANBUL SOKAKLARI

Bir ihtilal provasi

isci, harekete bdéyle basladi. larin saatlerce gecmelerine engel
olmuslardi. Kalabalik is¢i toplulu-

12 Haziran gunu Millet Meclgu, iktidan ve Millet Meclisinden

si, 274 Sayili Sendikalar Kanununu ¢tkan kanun tasarismi  protesto

kabul etmisti. Bes yillik uygulama-
si sirasinda, gordlen aksakhklikla-
ri giderme, isgileri az sayida sen-
dika icinde guclid hale getirerek
haklarim daha bilingli sekilde al-
maya ybnelme hedefini giden ta-
san, TIP hari¢ biutin partilerin
ittifak ettigi sekilde ¢ikmisti.

Tasarinin Millet Meclisinden
cilkmasindan sonra demeg¢ veren
Disk yoneticileri de, kanunun

Cumhuriyet Senatosunda da aynen
onaylanmasindan sonra eyleme ge-

¢eceklerini  bildirmis, bu nedenle
tium sendika temsilcilerini toplaya-
rak gerekli talimati vermisti. TIP
de Disk'in hareketini destekledigi-

ni ilan ediyordu. Diger partilerden
herhangi bir reaksiyon yoktu. Ola-

mazdi da, ¢cunkd Millet Meclisinde
tasan kendi oylari ile kabul edil-
misti.

Disk ve TiP'in bu c¢ikisinin ilk
belirtisi 15 Haziran ginu istanbul-
Ankara yolu Uzerinde ve Kocaelin-

de gorulda. Disk'e bagh sendika
uyesi iscuer, ogun isbasi yapma-
mislar, ellerinde dévizler oldugu
halde vyollari kapamislar ve arag-

ediyorlardi. Toplum polisinin du-
ruma vaziyet etmesinden sonra,
topluluk  dagildi ve herhangi bir

olay meydana gelmedi.

15 Haziran gunia bdylece geg-
misti. ..

OLAYLAR BASLIYOR

16 Haziran gunt, bir gdn on-
cesinden daha farkli bir heyecan
gbze carpiyordu istanbul'da. Cesit-
li semtlerde, Ozellikle fabrikalarin
yogun oldugu semtlerde, isciler is-
basi yapmamislar ve buyuk toplu-
luklar meydana getirmislerdi.

Olaylar sabah saat 8 de Le-
vent'te basladi ve kisa siirede is-
tanbul'u da asip Kocaeli iline ka-
dar yayildi.

Ydruylds Levent'te basladi.
Cevredeki isyerlerinden g¢ikan isgi-
ler, Tatko servis istasyonu, Profilo,
Cihan Komandit ve Philips 6ndn-
den Bilyiikdere caddesini izleyerek,
ellerinde doévizler oldugu halde har
rekete gegtiler. istinye'deki Kavel
iscileri de Ayazadaya dogru yuru-
yuse basladi.

Saat 10.30'a dogru, Iistinye'den
gelen Kavel iscileri ve Levent gev-



ANKARA ISTANBUL YOLU KAPATILIYOR

Yol
resindeki fabrika isgileri Ayazaga-
daki Oto Sanayi Sitesinin 6ndne

gelerek birlestuer. Yurdyus boyun-
ca iktidari ve sendikalar kanununu
protesto eden dovizler tasiyan ve

bagiran iscuer Taksim'e dogru
harekete gectiler. Bu sirada, Le-
vent'teki toplum polisi ve Merkez

Kumandanhgina bagh inzibat kuv-
vetleri, Tekfen fabrikasi o6nlinde
glvenlik tedbirleri almaga basladi
ve barikat kurdu.

POLISLE iLK CATISMA

isciler Tekfen fabrikasi o6nin-
de polisle karsilastilar. Polis, isg¢i-
lere  durmalarini ve dagilmalarim
sdyledi, ancak isciler bu ihtari din-
lemediler ve ilk catisma c¢ikti. Po-
lisin karsi koymasina iscler tas,
sopa ve demir cubuklarla mukabe-
le ettiler, cok sayida olduklarindan
polisi o6nlerine katip kovalamaga
basladilar.

SILAHLAR PATLIYOR

Bu sirada silah sesleri duyu-
luyor ve Kkarsihkli ates aciliyordu.
20 dakika kadar siren silahli car-
pisma ile beraber iscgiler Tekfen
fabrikasini da taslamaga basladi-
lar. Silah ve sopa mucadelesi so-
nunda on kisinin yaralandigr tes-
pit edildi.

bagi

TAHRIP EDILEN EV

Saylica udstun isciler
kovalarken, Eczacibasi
karsismdaki bir eve giren iki po-
lis memurunun  teslim edilmesi
istendi. Evde kug¢Uk ¢ocugu oldu-
gunu ve eve kimsenin girmedigini
bildiren orta yash kadinin diren-

polisleri
fabrikasi

mesi de faydasizdi. iki polis me-
murunun hayatini korumaga cali-
san kadin kaplyr a¢mayinca, isci-
ler kapiyr kirdilar evi tahrip ede-

rek yakaladiklari polis memurlar
rmi agir sekilde dovduler. O sira-
da yetisen askerler, polisleri 6lim-
den kurtardilar.

Yoldan gegcen otomobl, oto-
bis, taksi ve dolmuslari durdura-
rak binip kagan toplum polisi olay

yerinden uzaklasinca, isciler Phi-
lips fabrikasi 6ninde durdu. Bura-
da askeri birlikler barikat kur-

muslardr ve
ihtar ettiler.

isgilerin dagilmalarini
Bir Kkisim isgiler bu
ihtar1 dinlediler ve dagildilar, bir
kismi1 da Mecidiyekdy yonundeki
isyerlerine gitmege basladi. Bu is-
tikamete yodnelen isciler, bu defa
Tuslog'a ait binayi tasladilar ve
yuridyuse katilmayan Puro fabri-
kasi iscilerini yuhalamaga basladi-
lar.

ESENTEPE VE SiSLIDE

Esentepe semtinde de inzibat-
lar tarafindan kurulan barikati is-
giler astilar. imren ve Baylan fab-
rikalari tasa tutuldu, camlari Kki-
rildi. isgiler bundan sonra Gayret-
tepedeki Uc¢lncu  askeri barikatla
karsilastilar ve Profilo fabrikasi
yoénune saparak dagildilar.

Sisli camii c¢evresindeki askeri
birlikler, Kagithane ve Mecidiye-
kdyden gelen yollari keserek buyuk
guvenlik tedbirleri aldilar. Orta-
likta polis gériunmuayordu, bu ydz-
den de buyuk olaylar cereyan et-
medi.

Bu carpismalar sirasinda, se-
kizi is¢i, onu polis ve biri asker
Gimak Uzere ondokuz kisi yaralan-
di.

ANADOLU YAKASINDAKI
OLAYLAR

Anadolu yakasmdaki fabrika-
larda c¢alisan isciler Otosan'da bir-
lestiler ve Uskudar'a dogru yuri-
yuse gectiler. Cevredeki bazi fab-
rikalarin iscileri de kendilerine ka-
tildilar. Ankara yolunun birinci Ki-
lometresinde toplum polisi bari-
kat kurmus, isguerin Uskiudar'a
gitmelerine engel olmak istemisti.
Bu sirada iki general, iscilere geri
dénmeleri ve dagilmalari ihtarinda
bulundu. Ancak ihtar dinlenmedi
ve isciler yuruylslerine devam et-
tiler ve toplum polisiyle catisma
basladi. Sildhlar patladi ve polis,

Uzerlerine yuruyen isclerden ka-
carak arabalarina bindiler. Bu si-
rada Emniyet Mudur Muavini ke-

narda duran askeri birliklere dog-
ru giderek «Polisleri éldarayorlar,
kurtarin» diye bagirdi ve askerin
iki taraf arasina girmesiyle polis-
ler zor kurtarildi, isciler daha son-
ra Uskiidar'a dogru yuriyuse geg-
tiler ve Gebze'den gelmekte olan
iscilerle birlestiler.

Saat 12 siralarinda, iscuer Ka-
dikdy istikametine ydéneldiler. Bir
saat sonra meydanda buyuk bir
kalabalik toplandi. Askeri birlikler
Kadikdy carsisinda barikat kurup
guvenlik tedbirleri aldtar. Altiyol'-

da askeri birliklerle karsilasan is-
ciler, ihtarlari dinlemeyip yuru-
mek istediler, ancak askerin ha-

tUzerine buyuUk
Bu

vaya ates acmasi
bir kargasalik meydana geldi.

TURK-iS HAIIRAN 1970



sirada esnaf dukkanlarini kapatip
kaciyordu. Askerin ciddi tertibati
sonucu isgiler catismaya devam

edemediler ve dagilmaga basladi-
lar. Altiyoldan Kadikéy istikameti-
ne kacan isciler, yol boyunca oto-
mobil ve binalari tasladilar ve bu-
tin camlan kirdilar. Catisma sira-
sinda, bir ka¢ kere askeri barikat-
lari yarmak istedilerse de, basari
saglayamadilar. Buradaki c¢atisma
sirasinda 4 er 9 isci yaralandi.

Kusdli yonunden Altiyola ge-
len isciler, askerlerin barikat!an
ile karsilastilar. Carpisma basla-
madan asker duruma hakim oldu
ve iscilerin  ellerinden sopalari
alindi. Bu arada kenar sokaklar-
dan sizan bazi isciler Bagdat cad-
desine kadar gittiler ve apartman-
larin camlarint kirdilar, arabalan
tahrip ettuer.

Saat 14 siralarinda askeri bir-
liklere komuta eden Tuggeneral
Vahit Guneri bir jeep'in Uzerine
cikarak iscgilere hitaben bir konus-
ma yapti ve gatismayl durdurma-
larini, iskele meydaninda toplana-
bileceklerini soyledi. Altiyoldan

inen isciler, iskele meydaninda bir-
leserek, asker tarafindan muhafa-
za altina alman Kadikéy Kayma-
kamhiginin 6nune geldiler. Buyuk
bir panik icinde olan Kadikéy hal-

ki evlerinden c¢ikmiyordu, Kkesif
ucaklari da durmadan ucgus yap-
makta idiler.

Tugdgeneral Vahit Guneri bu-

rada da bir konusma yaparak soy-
le diyordu

«Kanun devleti olan bir mem-
lekette yasiyoruz. Kanunlara
uymak zorundaylz. Bugun sa-
bahtan beri sizlerle beraberim.
Kanunsuz yuruyus yaptiniz. Si-
ze mani olamadik. Buraya ka-
dar geldiniz. Haklarinizi par-
lamentoda arayiniz. Bu olmaz-
sa haklannizi arayacak olan
vardir. Turkiye, askeriyle, is-
¢isiyle devletiyle bir govdedir.
isci bu goévdenin bir koludur.
isci bugin sokaga dékulmus-
tur. Turkiyenin kolu kiriktir.
Fabrikalanniza déndn, elbirli-
gi ile bu kolu saglamlamaya
cahisalim.»

ISTANBUL MINTIKASINDA

Saat 10 da Topkapi
fabrikalarin iscileri

disindaki
surlarin di-
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sinda toplanarak Sehreminine gel-
duer. Burada toplum polisinin kur-
dugu barikati astilar. Fmdikzadeye
gelen isciler Vatan caddesine ine-
rek Fatih'e gectiler. Daha sonra
Laleli ve Beyazit'a dogru yurudu-
ler.

Saat 11 siralarinda,
Silahtaraga, Eyup'teki isyerleri si-
ki bir askeri kordon altina alindi.
isciler Beyazit'a dodru yuruyise
gectikleri igin Vatan Caddesi ve
Topkapi'dan sehre giris ve ¢ikislar
yasaklandi. Bu arada Spor ve Ser-
gi Sarayr onunde de genis askeri
tertibat alindi ve hazirlanan alana
helikopterlerin inmesi saglandi.
Saat 12.40 ta Galata ve Unkapam
kopraleri trafige kapatildi.

Topkapl,

14 siralarinda isciler
tan yurldyuse gectiler ve Sultanabr
met'e dogru yururlerken gosteri-
lerde bulundular. Buradan da Ca-
galogluna indiler. Daha sonra Vila-
yet binasina geldiler. Kisa bir si-
re sonra da Galata Koprusunun
acik oldugunu go6rerek Unkapani-
na gegtiler, ancak bu koprianun de
aclk olmasi ylUzinden Sarachane-

den Fatihe c¢ikarak Topkapidaki
isyerlerine dagildilar.
Olaylar  istanbul yakasinda

saat 14.30 da sona erdi, kopriler
kapatildi. Bu sirada Kagithanede-
ki is¢iler fabrikalari bosaltarak
Sisli'ye ctkmak istediler, fakat
askeri barikati asamadiklarindan
Silahtaragaya dogru geri donerek
ylUruyuse devam ettiler. Bu arada
Turk-is Birinci Bélge binasi da tas
ve sopalarla tahrip edildi, esyalar
parcalandi. Bir saat kadar bu
semtte goOsteride bulunan isgiler
daha sonra dagildilar.

KOCAELI'DEKI OLAYLAR

istanbul'da isgilerin genis cap-
taki hareketi, ayni saatlerde Ko-
caelinde de goruldu ve Disk'e bag-
I 20 isyerindeki isciler gdsteriler
yaptilar, istanbul'a dogru yuruyuse
gectiler.

Ellerinde tas, sopalar ve pan-
kartlar oldugu halde Ankara asfal-
tina c¢ikan isgiler, yollarda bulu-
nan fabrikalardaki iscileri de zor-
la aralarina alarak yurudaler. Ko-
caeli Valisi, herhangi bir olayr 6n-
lemek amaciyla Kolordu Komutan-
hindan yardim istedi ve bu istek
Uzerine askeri birlikler sevkedildi.

Beyazit'-

isciler, Kosekdy'den izmit'e
kadar Ankara-istanbul asfaltinda
3,5 saat yuruduler ve birkag¢ yerde
de kurulan barikatlari astilar. Saat
14'te izmit'e vardilar. Burada Ata-
turk Aniti éntne gelerek direnis-
lerine devam edeceklerini bildirdi-
ler. Daiha sonra da cocuk parki
ontnde dagildilar.

BAKANLAR KURULU
TOPLANIYOR

istanbul ve Kocaeli olaylari
sirasinda Bakanlar Kurulu olagan-
ustu bir toplanti yapti. Bu toplan-
tida «gerekirse yeni tedbirlere bas-
vurulmasi» kararlastirildi  ve bir
budiri yayinlandi.

Bakanlar Kurulunun bildirisi
soyleydi
«Bakanlar Kurulu, bugin saat
1430 da Basbakan Suleyman
Demirel'in baskanlhfinda top-
lanarak, istanbul'da din ve
bugliin meydana gelen olayla-
n gdzden gecirmistir. Cesitli
tahriklerin sebep oldugu can
ve mal emniyetine ydnelmis,
¢alisma hayatini felce ugratan
bu turld hareketlerin karsisin-
da devletin bdtin kuvvetleri
vazife basindadir. Kamu du-
zeninin eksiksiz olarak tesisi
ve devami1 i¢in gerekli tedbir-
ler alinmistir. Hadiselerin sey-
ri dikkat ve itina ile takip
edilmektedir. Durumun gerek-
tirdigi yeni tedbirler de alina-

caktir.»
Bakanlar Kurulu toplantisi si-
rasinda Milli Savunma Bakani Ah-

met Topaloglu, makamina giderek
askeri yonden alinmis olan tedbir-
leri de inceledi. Toplantidan sonra
Basbakan Demirel Cankaya Kosku-
ne giderek Cumhurbaskani Sunay'-
a olaylar hakkinda bilgi verdi.

TURK-iIS'IN ACIKLAMASI

Olaylar devam ederken, Turk-
is icra ve Yénetim Kurulunun is-
tanbulda bulunan Gyeleri Genel
Baskan Seyfi Demirsoy baskanli-
ginda bir toplanti yapti. iki saat
devam eden bu toplantidan sonra
bir bildiri yayinlanarak, iscilerden
demokratik duzeni ortadan kaldir-

mak isteyen tahrik ve tesviklere
kapilmamalan istendi.

274 Sayili  Sendikalar Kanunu
ve 275 Sayihh Toplu Sézlesme Ka-

nunlarinda degisikliklerin
yanhs aksettirildigi,

isgiye
bu sebepten



Istanbul olaylari

VE ALMAN BASINI

Imanya'nin en buyldk vs ciddi siyasi gazetesi olan «Frankfurter
Algsmeine Zeitung» ta kanh olaylar Uzerine bir yazi yayinlandi.
Turkiye'deki son olaylarin elestirildigi yazida soyle deniliyordu :
«istikametini Moskova'ya vermis sol egilimli sendikalar Demi-
re] Hukumetinin getirecedi yeni kanun dolayisiyle bugunkit halle’
rinde kalmay! imkansiz gdérmektedirler. Bundan bdyle herhangi bir
isyerinde bir sendikanin kabull icin iscilerden hi¢c olmazsa ucte bi-

dan kaldirilarak, is¢ilerin gug-
I0 sendikalar etrafinda toplan-
masi saglanmaktadir. Keza,
sendika i¢i denetleme getiril-
mekte, is¢ilerden toplanan ai-
datlari kendi hesaplarina ya-
tirmak suretiyle yolsuzluklar
ve usulsuzlikler yapanlarin bu
ve buna benzer davraniglarina
son verilmektedir. Sendika ge-
lirlerinin degerlendirilmesi is-
¢ilerin menfaatlerine uygun
yatirimlara yoneltilmesi temin
edilmekte, Yavru Vatan Kib-

ristaki isci kardeslerimizin
Anavatandaki en buyuk isci
kurulusuna katilmalari sag-
lanmaktadir.

rinin bunu arzu etmesi Sazim gelecektir. Asiri solcular, yani ko-
munistler, isci Partisi ve 6grenciler tarafindan desteklenmekte olup
bu kanun dolayisiyle halka tesir ve tahrik imkanlarini kisitlanaca-
ginin korkmaktadirlar. Bilinmesi lazim gelen bir nokta da, isci
gruplari arasinda higbir zaman asiri  solcularin Ucgte bir oranina
yetisecek durumda olmamalaridir. Demirel bunlara karsi sert ha-
reket etme kararindadir. Bagsbakan Siileyman Demirel, yeni cika- dece bir kisim ydneticilerine
cak kanunun simdi tekrar gozden gegirilmesini ve bunun malum gelir saglamaktan baska isci-
sendikalar lehine kararlar almasini 6ngoéren teklifi katiyetle reddet' ye yarari bulunmayan sdzde
mis ve «zorbaligi mukafatlandirmak niyetinde degiliz» demis, Sendikalar ortadan kaldirila-
Cumhurbaskani Sunay da Demirel'le hemfikir oldugunu soylemis- cak, boylelikle de iscilerin hak
tir. Yeni kanun teklifleri, Demirel Hukumetinin Atatirk Cumhuri- ve menfaatleriyle de yarinlari
yetini komiuinist esintilerden kat'i surette kurtarmak kararinda ol- garanti altina almmis olacak-
dugunu géstermektedir.» tir. Bu degisikliklerin Anaya-
saya aykiri  oldugunu ve bu
sebeple de Anayasal haMarin
kullanildigini iddia edenler
Turkiyede bir Anayasa Mah-
kemesinin varhigindan neden
bihaber gorandrler. Eger Ka-
nunlar Anayasaya ayKkiri ise
bunu Anayasa Mahkemesine
miracaatla iptali mmkdn ol-
dugu halde neden bu yola bas-
vurmazlar. Anayasa Mahke-

mesi, kanunlari Anayasaya ay
Yazarin Turkiye'de yaptigr incelemelere gore, basarisiz sonuclanan kin ise iptal yetkisine her za-

bu ayaklanma Hukumeti' sikiydonetim ilan etmege zorladi. Turkiye'de De- man sahiptir ve tatbikat da
mirel ve kabinesini dustrmek i¢cin devamli anarsist caba gdsteren sol boyledir.

ug, basarisiz is¢i ayaklanmasi ile siyasi maksadina kismen ulasmis bulu-

nuyor. 275 saylli Kanunda vyapi-
lacak degisikliklerle de grev
hakki ve toplu sézlesme yap-
ma yetkisi ortadan kaldiril-
makta degil, tam aksine isgci-
lerin hak ve menfaatlerine uy-
gun yeni hukumler getirerek

Kanunda yapilacak degi-
sikliklerle gugsuz, cihiz ve sa-

Almanya'da haftalik ¢ikan fikir gazetesi «Publik» Turkiye'de son is-
Gi yuruyudsu ve sonuclarini elestiren bir yorum yayinladi. Rolf W. Schloss’
Un istanbul'dan kaleme aldigi yorumda «Kigiik kapitalistlerin ayaklan-
ma denemesi» nden bahsediliyor, HUkimete ve Turkds'e karsi girisilen
«menfaat direnigi» yaziya konu ediliyor.

«Turkiye'de ayaklanmanin igyuzu» bashkli yorumda Schloss, iscile-
rin haklarint korumak icin giristikleri protesto hareketleri gibi goérinen
yuruyusun, aslinda menfaatleri baltalanan sendikacilar tarafindan du-
zenlendigini, iscilerin «ktcuk kapitalist olan sendikacilarin aletti oldugu-
nu» belirtiyor.

anarsiye varan davranislarin mey- si ve grev haklarinin ellerin-
dana geldigi bildirildi. den alindigini zanneden bir kL
sim masum is¢ci arkadaslari-

Tark-lg'in bildirisi aynen gby- miz asirt sol militanlarin tah-

le idi

rikleri ile sokaklara dokil- iskolunda dolayl yoldan ¢co-

«274 Sayili Sendikalar Ka- mekte, anarsiye varan davra- gunlugu temsil etmedikleri
nunu ile 275 sayih Toplu is nislarda bulunmakta, isyer- halde yetki aJarak bu yetkile-
Sézlesmesi Grev ve Lokavt lerini tahrip ederek can ve rini kullanamiyan ve iscilerin
Kanunlarinda yapilacak degi- mal givenligini tehdit etmek- hak ve menfaatlerini haleldar
sikliklerin buyuk milletimize tedirler. eden sari sendikalarin degil,
ve iscilerimize yanhs aksetti- 274 sayili Sendikalar Ka- guclu ve her tarld imkana sa-
rildigi, gerceklerin séylenmedi- nununda yapilacak degisiklik- hip buyuk sendikalarin yetki-
gi buyuk bir Gzuntu ile tesbit lerle halen Turkiye'de sayisl li kilinmasi igin hukimler ge-

edilmistir. Gergekler anlatil-
madigi i¢cin toplu is sozlesme-

tirilmektedir. Bu kanimda ya-
pilacak degisikliklerle de Turk

binden fazla olan tabeld sen-
dikalarinin mevcudiyeti orta-

6 TORK-iS HAZIRAN 1970



isGisi disiinalmis, onun hak
ve menfaatlerini garanti altina

alinmasi amac edinilmistir.
Hal bdyle oldugu halde isci
arkadaslarimizin Tarkiye'yi

maceralara suriklemek ve de-
mokratik dizeni ortadan Kkal-
dirmak isteyenlerin tahrik ve
tesviklerine kapilmamalar: ge-
rekir.

istanbul ve Kocaeli
rinda baslatilan can ve mal
guvenligini tehdit eden yuru-
yus ve direnislerin tash, sopa-
I saldirilarin  ekmek kapimiz
olan fabrikalari tahripleri bas-
lica  tesvikgilerin Turk Haki-
mi tarafindan yillarda &énce
mahkdm edilmis, militan ko-

civa-

ministler ve onlarin isbirlik-
cileri olduklari kesinlikle or-
tadadir.

Aziz lsgiler, Sendikaci is-
cuerli tesvik edip sokaga do-
ken, sonra da biz bu hareketin
icinde yokuz diyerek meydani
terk eden sahtekéar insan de-
gildir. Tarkiye'yi kargasaliga
suriklemek isteyenlere inan-
ma, onlarin tesvik ve tahrikle®
rine kanma. Bu hareketleri
duzenleyenler azinhktadirlar.
Turk isgilerimizin buyik c¢o-
gunlugunu temsil eden Turk-is

her zaman oldugu gibi agir
bashihiim muhafaza etmeyi
isgilerimizin ve demokratik

dizenin yarari bakimindan uy-
gun mutalda etmektedir. Ge-
rekli tedbirlerin alinacagi inan-
c1 igindedir. Bu tedbirler za-
maninda alinmazsa isgileri-
mizi ve sendikacilarimizi  sa-
vunma mecburiyetinde kalaca-
gimizi emrinde ve hizmetinde
oldugumuz buyuk milletimize
ve aziz isgilerimize saygi ile
duyururuz.»

DEMIRSOYTJN KONUSMASI

istanbul ve Kocaelindeki olay-
lar basladigr sirada, Harb-is Fede-
rasyonunun istanbulda yapilan Ge-
nel Kurulunda bulunan Turk-is Ge-
nel Baskani Seyfi Demirsoy, bir
konusma yapti ve Disk ydneticile-
rinin is¢ciye gercek disi bilgiler ve-
rerek 274 ve 275 sayili tasanlarla
toplu sdézlesme ve grev hakkinin
kaldirildigr telkinlerinin yapildigi-
ni soyledi ve sdyle dedi

«isgueri tesvik ve tahrik ede-

rek demokrasiyi yikmak iste-
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TURK-IS BIiRINCi BOLGE BINASININ TAHRIP EDILMIS HALI

Bir glgsuzlik &rnegi

yenlerin, inaniyoruz ki, kanun-

lar yakasina yapisacaktir. Ka-
nunlar yapismazsa, Tirk-is'e
bagl isciler yapisacaktir.»
CALISMA BAKANININ
SOZLERI

Calisma Bakani Seyfi Ozturk,

olaylardan kisa bir siire sonra is-
tanbul’dan Ankaraya ucakla hare-
ket etti. Hava alaninda gazeteciler-
le konusan Calisma Bakam, «Tur-
kiyede ne san sendikaya, ne de Ki-
zil sendikaya yer verilmeyecektir»
dedi ve 274 ve 275 sayili kanunla-
rin yeni sekli ile is¢iye 6nemli hiz-
metler saglandigim soyledi.

DiISK GENEL BASKANININ

KORKUSU

Kanli olaylardan hemen sonra
istanbul Vilayetinde igisleri Baka-
ni Haldun Menteseoglunun bas-
kanhginda yaptfan toplantiya Disk

Genel Baskani Kemal Turkler de
katildi.
Bir saate yakin devam eden

toplantidan sonra bir
yapan Turkler;
elindeki

aciklama
«istanbul ve Koca-
olaylardan Disk’in sorum-
lu olmadigim ve eylemle ilgisi bu-
lunmadigim» soyluyor, iscilerin bu
hareketi adeta kendi baslarina yu-
ruttiklerini belirtiyordu.

BiR GUN ONCE

Ancak bir gin énce Millet Mec-
lisinde Disk ikinci Baskani Riza
Kuas'm, kanunlarda yapilacak de-
gisikliklerin  buyuk olaylara yol
acacagim, hatta kan dahi dékule-
cegini sdyledigi kendisine hatirla-
tildiginda soruyu cevapsiz biraki-

yordu.

SIKIYONETIM

iLAN EDILDI

istanbul ve Kocaeli olaylarin
dan sonra gundiz saat 14.30 da
toplanan Bakanlar Kurulu, ikinci

toplantisini 19.30 da yapti. Toplan-
tida 16 Haziran Sali gunid saat 21
den itibaren istanbul ve Kocaeli
bolgesinde sikiyénetim ilanini ka-
rarlastirdi.

Sikiyénetim Komutani Orge-
neral Kemal Atalay, yayinladigi
ilk bildirisinde gece sokaga ¢ikma
yasagl koydu, daha sonra her tir-
Iu siyasi faaliyet, toplanti ve go0s-
teri yapilamayacagini ilan etti.

2 KiSi GOZALTINA

ALINDI

Siki Yonetimin ilanindan son-
ra, istanbul sakin bir gin gegirdi.
Disk’e bagli bazi isyerlerinde ca-
lisan isciler isbasi yapmadilar. Si-
ki YOnetim Komutanhgi, kanh



olaylarin tahrik ve tesvikgisi oldu-
gu gerekgesiyle 17 Haziran'da 22
kisiyi go6zaltina aldi. Bunlar arar
sinda; Disk Genel Baskani Kemal
Tarkler, Genel Sekreter Kemal
Sulker, Yonetim Kurulu dyelerin-
den Hilmi Guner, Sinasi Kaya ve
Cavit Sarman da var. Ayrica kan-
I olaylara karisan 100 kadar Kkisi
hakkinda da takibata gegcildigi bil-
dirildi.
DIGER SANIKLAR

16 Haziran olaylarmda araba
yakmak, tahrip ve tahrikte bulun-
mak iddiasiyla siki yénetimden iki
gin sonra 6 is¢i daha gdézaltma
alindi, Uskudar Emniyet Amirligi
de besi kadin olmak uzere 27 Kisi
hakkinda takibata gegti.

EMNIYET TEDBIRLERI

Birinci Ordu ve Merkez Komu-
tanhgina bagli askeri birlikler ta-
rafindan istanbul ve Kocaelinde
alman guvenlik  tedbirleri buyuk
o0lgude siklastirildi. Topkapi, Ba-
kirkdy, Silahtaraga, Kéagithane,
Levent ve c¢evresinde bulunan fab-
rikalar devamli olarak askeri bir-
liklerin gdézetimi altinda idi.

izmit'te de polis Disk'e bagh
bazi sendikalarda arama yapti ve
50 kisi gozaltina alindi.

TURK-IS'TE YAPILAN
TOPLANTI

Disk'in istanbul ve Kocaelinde
dizenledigi kanli olaylardan sonra
Turk-is Yénetim Kurulu 19 Hazi-
ran'da olaganusti bir toplanti yap-
ti.

Birka¢ gin devam eden bu
toplantilarda, kanli olaylar ve 274
ile 275 iSayilh Yasalarda yapilmak
istenen degisiklikler yeniden gobz-
den gegirildi. Yonetim  Kurulu
20 Haziran gund kamuoyuna da
bir bildiri yayinladi ve Sendikalar
Kanununda yapilmak istenen de*
gisikligin Anayasaya aykiri oldugu
yolunda, bazi 6gretim Uuyeleri tara-
findan 6ne suridlen gérusu de ce-
vaplandirdi.

Bildiride, konunun' Anayasaya
aykirihigr o6ne surulturken, yapilma-
si gerekenin yuvarlak laflarla ko-
nuyu gegistirmek degil, hangi mad-
delerin  Anayasay! ihlal ettiginin
acikca belirtilmesi 6ne sdrulayor,
kanun degisikligi hakkinda bugi
veriliyordu.

tle 275 Sayili Toplu is Sézlesmesi
ve Grev Kanununda yapilmasi &n
goérulen degisikliklerle ilgili ola.

rak 16 Haziran'da istanbul ve Ko-
eaeli'nde meydana
siyasi partilerin bu konudaki gé-

Baz! Ogretim Uyelerine

Tirkelsin cevab...

B asinimizda, bazi  6gretim Uyeleri ve yardimcilarinin
274 sayili Sendikalar ve 275 sayili Toplu Sézlesme ve
Grev  Kanunlarindaki ongorilen  degisikliklerin  Ana-
yasaca aykiri oldugu yolundaki bildirileri yayinlanmistir.

Bu bildiriye imza koyan ogretim Uyeleri arasinda, siya-
si kanaatleri belli olmus, bir siyasi partinin sorumlulugunu
da tasimakta olan kisilerin bulunusu 6zellikle dikkati  ¢ek-
mistir. Ustelik, Anayasa'ya aykirihgini 6ne sirdikleri bu de-
gisiklik teklifi, bu bilim adamlarinin sorumlu gorevlerde bu-
lundugu siyasi parti tarafindan ve herhalde incelenip, onay-
landiktan sonra Parlamentoya verilmistir.

Bu yasalarin Anayasa‘'ya aykiri olup olmadigi konusun-
da son ve kesin sozii elbette Anayasa Mahkemesi soyleyecek-
tir. Ve herhalde, kimsenin kendisini Anayasa Mahkemesinin
yerine koymasl, Anayasa Mahkemesine niyabeten goérev gor-
mesi mumkun degildir.

Bir konunun Anayasa'ya aykiriligi 6ne surulurken, ya-
pilmasi gereken, yuvarlak laflarla konuyu gecistirmek degil,
hangi maddelerin Anayasayi ihlal etmekte oldugunun acik¢a
belirtilmesidir. Ozellikle, bilim adamlarinin bu anlayisi be-

nimsemis bulunmalarini  bilim haysiyeti adina vazgegilmez
bir sart saymak kamuoyunun en tabii hakkidir.

Degisiklik tasarilarinin ciddi olarak incelenmesi halinde
ogretim Gyeleri ve yardimcilarinin konuya, 6n yargilarin di-
sina ¢ikarak ve daha genis bir agidan bakmalarinin mumkin
olacagl inancindayiz.

Tirk-is, biliim adamlarinin bu yolda yapacaklari  ciddi
bir incelemeye yardimci olmak amaciyla bu kanun degisik-
likleri hakkindaki gorusinu kisaca aciklamay! uygun gormus-

tar.

Billim adamlari Anayasa'ya aykirilik iddialarini baslica
iki noktada toplamaktadirlar:

® Sendika kurma hakkl kisitlanmaktadir.

e lsciler istedikleri sendikaya (iye olmak hak ve o&z-
gurlugunden yoksun birakilmaktadirlar.

Acaba bu iki iddia gergeklere ne derece uygundur. Bu
sorunun cevabint 274 ve 275 sayili kanunlar ile degisiklik

tasarisini  karsilastirarak ¢ozumleyebiliriz.

Ci.H.P. DEKIi DEGISIKLIK
274 Sayul Sendikalar Kanun

gelen olaylar,

ruslerini  tam olarak
L}/t’)n(]nden bir hayli ilgi cekici ol-
du.

yansitmasi

Tasarilarin énce Komisyondan,
daha sonra da Millet Meclisi Ge-
nel Kurulundan doért aleyhte oyla
kabul edilmesi, bu konudaki tartis-
malarin, siyasi olmaktan ¢ok, Disk
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274 sayih  Sendikallar Kanununun I'inci maddesinin

2'nci bendinde sendikalarin kurulmasinin serbest ve ihtiyari

oldugu aciklanmaktadir. Bu hukim

maddesi geregidir.

Anayasamizin 46'nci

Degisiklik tasarisinin I'inci maddesinde de mesleki

sekkullerin  kurulmasi serbest ve ihtiyari birakilmistir.

te-

Demek ki sendika kurma ozgurlugid yonunden degisiklik
tasarisi, yuarurlukteki bir hukim getirmemek-
tedir. isgiler 6nceden izin almaksizin serbestce sendika-
lar kurabileceklerdir.

metinden farkl
Yani

Degisiklik tasarisinin yenilik getiren maddesi Turkiye ca-
pinda faaliyet gosterecek sendika, federasyon ve konfederas-
yonlarin kurulus sartlarini

274
hukme yer verilerek, her kurulusun Turkiye c¢apinda faaliyet
gosteremiyecedi aciklanmakta ve mevcut sendikalardan en az
bu-
gunkiu duzende de serbestce kurulan her sendika kendisinin
Turkiye capinda faaliyette bulundugunu iddia edememekte ve

dizenleyen 9'uncu maddedir.

sayili yasanin 9'uncu maddesinde sinirlayici

ikisinin bir araya gelmeleri sarti 6ngorilmektedir. Yani

ancak bu sendikalar birleserek Turkiye capinda faaliyet gos-

teren sendikalar ile federasyon ve konfederasyonlara vicut

vermektedirler.
bilim

Uygulamada  6zellikle

adamlarinin cok iyi bilecekleri

is hukuku okutan degerli

gibi, bazi sendlkailar isimleri-

nin basina sadece «Turkiye» kelimesini Have ederek, kendi-

lerinin bu nitelikte sendika  olduklarint ileri strmuslerdir.

Ancak Yargitay pekcok kararinda, bir sendikanin Turkiye ¢a-

pinda faaliyet gosterdiginin kabulll i¢in o sendikanin ¢alis-

malarinin  butin iskolunu kapsamasi gerektigine karar ver-

mistir. Yani Yuksek Mahkeme iskolu sendikalarinda belirli bir

temsil nitelrgi aranmasi gerektigine isaret etmistir.

Degisiklik tasarisinin 9'uncu  maddesinde iskolu sendi-

kalarinin o iskolunda calisan iscilerin en az 1/3 Unu temsil

etmeleri gerektigi ve konfederasyonlarin da Tirkiyede c¢ali-

san iscilerin en az 1/3 unun uye sifati ile biraraya gelme-
leri suretiyle kurulabilecegi agiklanmistir.

bir
tzere, mabhalli

Bu yeni duzenlemenin Anayasa'ya aykiri yoénu b~

sendik

birakilmakta, ancak,

lunmamaktadir. Yukarida agiklandigi

kalarin  kurulmasi serbest ve ihtiyari

bunlara «eger Turkiye capinda faaliyet gosteren bir sendika

veya federasyon haline gelmek istiyorsaniz, birlesin» denil-
mektedir.
Aciklamalarin 15181 altinda cevaplandirilmasi  gereken

husus sudur: Yeni Anayasamiz mesleki kuruluslarin serbest

ve ihtiyari olmasini ©6ngorurken, bunlarin parcalanmalari ve

ufak Unitelere ayrimalari
birlesmeleri

amacini mi izlemektedir, yoksa

ve guclenmelerini mi arzulamaktadir? Bu sualle
verilecek cevap meseleyi kokinden halle yeterlidir.
Anayasamiz

iscilerin biraraya gelmelerini ve glclenme-

ve TiP eylemi Uzerinde gececegi
kanisini veriyordu. Ancak, hi¢ bek-
lenmedik "bir olayla karsilasildi ve
16 Haziran gunine kadar, bu tar
saritlarin savunucusu gérinen C.H.
P. birden agiz degistirdi.

di. Yedi yil,

21 Haziran gunid
yer alan bir haber hayli enteresan-
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bir

274 ve 275 Sayril
nunlarda degisiklik yapilmasini
az sayilda sendika etrafinda ¢ok is-
¢inin toplanmasini
simdi su temayi isliyordu: «...
yillardaki goézlemler,

gazetelerdkacilik ugruna
ve tek Konfederasyon

sendika tekelciligi

lerini 6ngdren bir Anayasadir. Ancak Anayasada federasyon
ve konfederasyonlarin kurulus
tabiidir. Anayasa bu

uygun olarak cikartilacak kanunlara birakmistir.

sartlarinin duzenilenmiyecegi
konularin dizenlenmesini Anayasaya
Ve

hak ve hirriyetlerin

Anaya-

sanin 11'inci maddesinde temel Anaya-

sanin sdzine ve ruhuna uygun olarak ancak kanunla kisitla-
bir
Bir diger ifade

nabilecegi ©ngorulmustuar. Yapilan degisiklikler sinirla-

ma deg@il Anayasaya uygun bir duzenlemedir.
ile Anayasanin soziine ve ruhuna uygun olarak iscilerin daha
gucli sendikalarda birlesebilme Eger

imkani taninmaktadir.

bizim Anayasamiz liberal karakterli olsa idi 274 sayil kanu-

nun 21'inci maddesi Anayasaya aykiri olarak tasvip edilirdi.

Bu maddede toplu is sozlesmesi imzaliyan sendikanin Uyesi
bulunmayanlarin o toplu is sodzlesmesinden

taraf sendikanin muvafakatine baglanmistir.

yararlanmalari
Ancak Anayasa-
nin 47'nci maddesinde

bahsedilmektedir.

iscilerin toplu soylesme hakkindan

Eder bilim adamlarimizin gorusinden ha-

reket edersek madem ki Anayasa her lisgiye sdzlesme yapma

ve ondan yararlanmak hakkini tanimistir, o halde 21'inci
maddedeki kisitlayici bu hikmin anlami nedir? Onemle be-
lirtelim ki, uygulamada 21'inci maddenin Anayasaya aykiri

bir
iscilerin gugli ve kuvvetli sendikalara

oldugu yolunda herhangi iddia ortaya atilmamistir. Zira

bahis konusu madde

girmelerini zorlayici bir hukimddr. Bu hikim Anayasamizin

temel felsefesini aksettiren ve isgileri guglu sendikalara iten

goruse uygunlugun ifadesidir.
Ote yandan,

degisiklik tasarisinda sendikalara Uye ol-

manin serbest ve ihtiyarl oldugu gosterilmistir. Yani isciler
istemedikleri
275 saylli kanunda getirilen degisiklik

ha ¢ok sayida biraraya gelmeleri suretiyle kuracaklari

bir sendikaya girmek durumunda degillerdir.
ise, iscilerin
gugclu
sendikalardan en ¢ok temsil niteligine sahip sendikaya toplu is
sdzlesmesi yapma hakkini vermekten ibarettir. Gergekten bu-
gunkl uygulamada da her sendika, toplu is sbzlesmesi yapma
imkanini en cok temsil niteligi ile sinirlamaktadir. Burada
yapidan, toplu so6zlesme hakkinin guglu sendikalar eliyle kul-
laniimasidir. Eger boyle bir sinirlama Anayasaya aykiri

bugiinkii duzenleme de bir buyuk olclide Anayasaya aykiridir.

ise,

Zira bugtn her sendika toplu sozlesme yapma hakkindan,

temsil niteligi kavrami sebebiyle faydalanamamaktadir.
1963

ikibine ¢ikan sendikalari

Getirilen degisiklikler ile erisilmek istenilen sonug,
senesinden bu yana sayiiari elliden
Anayasaya uygun olarak

hak elde edebilme gucuni kuvvetlendirmektedir.

birlestirmek ve bu suretle iscilerin
Acikca soy-
lemek gerekirse yurdumuzda bugin «bdl ve ydnet» formuli
sendikal harekete musallat ollmustur. Tirk-is isgilerin bélun-
meden ve baskalari haklarini

tarafindan yonetilmeden ve

mevcudiyetlerini koruyabilmelerinin Anayasaya uygun oldugu

inancindadir.

Ka-
ve

getirilmek istendigi, 6nlenmek

isteyen C.H.P.
son

o . C.H.P. nin bu ¢ikisi
gugla sendi-

minde oldugu
da, hatta siyasi
ik yaratti. Herseyden

isci

sisteminin once,

da-

is-

tenen san sendikacilik kadar sa-
kincali, tek parti rejiminden de va-
him oldugu kanisim veriyor...»

kesi-

kadar, parlamento-
cevrelerde saskin-

bir



TURK-iS YONETIM KURULU TOPLANTI HALIMDE

En buyuk glvence Turk isgisi...

partinin, hele Ana Muhalefet Par-
tisi durumunda bir kurulusun,
bdylesine ani bir donds yapmasi

olduk¢a yadirgandi. Bu dondus,
C.H.P. nin istanbul ve Kocaelinde-
ki olaylari yanhlis bir degerlendir-

meye tabi tutmasindan ileri geli-
yordu. Ancak bdyle bir degerlendir-
menin, yedi yil savunmasi yapilan
bir konuyu kenara itmesi dahi ki-
¢imsenemezdi.

C.H.P. nin (bu gérisune parla-
mentoda sadece TIiP katildi, diger
partiler eski goruslerinde israr et-
tiler.

TURK-iS YONETIM
KURULUNUN YAPTIGI
ACIKLAMA

23 Haziran ginu Tirk-is
nel Merkezinin toplanti salonunda
kalabalik bir gazeteci toplulugu
vardi. Foto muhabirleri, televizyon
kameramanlari durmadan calisi-
yorlardi. Uzunca bir masanin ba-
sinda Tirk-is Genel Sekreteri Ha-
lil Tun¢ oturmakta idi. Iki gin
once Cenevre'de yapilan Uluslar-
arasi Calisma  Teskilati toplanti-
sindan doénen Halil Tung, Ydnetim
Kurulunun araliksiz yaptigr top-
lantilardan son ikisine katilmisti.
Turk-fs Genel Sekreteri, Ydnetim
Kurulunun aldigr karar geregince,
bir basin toplantisi yaparak, son
olaylari kamuoyuna acikliyordu.

10

sin

Tung, oldukca uzun suren ba-
toplantisinda su aciklamada

bulunuyordu

Ge-

«Tlrk-is  Yoénetim Kurulu
son olaylar dolayisiyla yurdu-
muzun i¢inde bulundugu or-
tami da bdtin ayrintilariyla
incelemistir. Yénetim Kurulu,
11 Mayis 1970 tarihinde Erzu-
rumda toplanan Sekizinci
Kongreye sundugu calisma ra-
porunda, bu konuda yer alan
goruslerin hakhhginin, son
olaylarla bir kere daha ortaya
ciktigini tesbit etmistir.

Turk-is 8. Genel Kurul ra-
porunda soyle denmekteydi:

«Bugun butiun dinyada
oldugu gibi, yurdumuz da siya-
sal, toplumsal ve ekonomik
mucadelelerle dopdolu, galkan-

tili bir doéneme dogru hizla
itilmektedir.

Asiri sol ug, toplum, bir
sinif  catismasi  déneminden

gecmedikge, yeni Anayasami-
zin getirdigi siyasal ve sosyal
dizen temelinden c¢okertilip,
yenisi kurulmadikc¢a, is¢ci hak-
larinin korunamayacag!r inan-
cindadir. Bunlar, bdyle bir ka-
naatten kurtulamayacak ka-
dar dogmatik olduklarindan,
devlet tesebblsi yaninda o6zel
tesebbisu de taniyan, sinif
catismasi yerine, sinif kaynas-

masini  gelistiren siyasal ve
sosyal devleti demokratik bir
olus icinde hizlandiran her
tedbiri, her reformu onlerine

¢tkmis bir engel olarak gor-
mekte ve yilkmaya c¢alismakta-
dirlar.

Diger ug, yani asiri sag
ise, yine demokratik rejimi ve
onun muesseselerini cdkert-
mek suretiyle halki aldatarak,
uyutarak, ezmek ve istismar
etmek pahasina nufuzunu sur-
dirmek ister. Demokratik re-
jim icinde sanayilesen ortam-
da, bir feodal duzen, bir vasi-
lik ya da agalhik sistemi ku-
rulaiblecedini ve bunun yasa-
tilabilecedgini sanan sagcilar,
ulusumuzun temiz din duygu-
larint tahrik ederek, hedefle-
rine ulasma gayreti icindedir-
ler. Bu arada bu Kkisiler Ana-
yasamizi Onlerinde en buyuk
engel olarak goérmektedirler.

Bugin yurdumuzda bir-
birlerinin karsismda hasim
cepheler halinde yer alan bu

uclarm mensuplan tek amag-
ta birlesmektedirler. Bu amacg,
Anayasayl ve demokratik dui-
zeni gdzden disurup, cokert-
mek ve demokrasiyi, millete,
sevimsiz zararh ve luks ibir re-
jim gilbi géstermeye calismak-
tir.»

Turk-is  Yénetim Kurulu,
son olaylarin Turk isci Hare-
ketini biraz daha gug¢lendirdi-
gini de tesbit etmis bulunmak-
tadir. lisciler, Tirk-ig’in etra-
finda, daha yekpare, daha
azimli ve daha kararh olarak
saflarini siklastirmislardir.
Tiurk-is Teskuatimn kararh tu
tiimu, Tiurk iscgi Hareketinin
en blaydk guvencesini teskil
etmektedir.

Belirli cevreler, son olay-
lar1 firsat sayarak, kamuoyu-
na, TUrk-i§’in kanun himaye
sinde teskildtlanma ve guclen-
me istedigi gériasunid yaymaya
calismaktadirlar. Bu iddia

haksiz, insafsiz ve gercek di-
sidir.

Devlet Planlama Teskila-
ti, Calisma Bakanhgi, Sosyal

Sigortalar Kurumu ve Turk-is’
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in yaptigi arastirmalara goére,
bugiin yurdumuzda, 1 milyon
11 bin'i sendikali olmak uzere,
1 milyon 167 bin is¢i vardir.
Sendikali iscilerden 822 bin
959'u Tirk-is’e bagh 35 fede-
rasyon ve milli sendikada- top-
lanmistir. Sendikali iscilerin
geri  kalan 189 bin’'i de Disk
dahil, Turkiyede kurulu bulu-
nan 705 isc¢i teskilatinin bin-
yesindedir. Buna goére, Turk-is
disindaki sendikalarin herbi-
rinin ortalama olarak 268 isgci-
yi temsil ettikleri soéylenebilir.

Nitekim Sendikalar Ka-
nunu degisikligi aleyhinde bu-
lunan Disk ve ona bagh kuru-

luslarin, iskollarmdaki isgile-
rin GOc¢te birini dahi temsil et-
medigi kendi itiraflariyla tes-

cil edilmistir.

Bu dél¢cude bir gice sahip
olan, sendikali iscilerin %
81,4 uUnu, sigortal iscilerin de
% 70,5 unu binyesinde topla-
mis bulunan Tirk-is'in teski-
latlanmak, gug¢lenmek igin hig-
bir kanunun himayesine ihti-
yacl yoktur. Turk-is bugunki
glcune herhangi bir kanunun
himayesinde mi gelmistir ki,
bundan sonra da kanun hi-
mayesi arasin. Nitekim, 274
sayilli kanunun degistirilmesin-
de etkili olan prensipler, sade-
ce Turk-is tarafindan ortaya
konulmus prensipler de degil-
dir. Birinci Bes Yilhk Kalkin-
ma Plani ¢ok sayida sendika-
nin isgicunu bolup isciyi za-
yiflattigini  belirterek, sendi-
kalarin  birlesmesi gerektigi
gdérisuni savunuyordu. Birin-
ci Bes Yillik Planda, «Sendika-
cthgimizin buginkid durumu
ve meseleleri» bashkli bdlim
aynen soyledir

«Buglne kadar sendika
sayisi hizla yukselmis, ayni is
kolunda ve ayni is yerinde bir
cok sendikalar kurulmustur.
Buna karsilik sendikali isgci
sayisi sendika sayisina oranla
ayni hizla, artmamistir. Bugin
yurdumuzda 450 ye yakin isgi
sendikasi, 300 bin kadar da
sendikali is¢i vardir. Bunlar
1961 yilinda sanayi kesiminde
calisan is¢inin ylizde 25.7 sidir.
Tarlu sebeplerle kurulan g¢ok
sayidaki sendikalar hem is gu-
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cund bolerek kendilerini zayif-
latmakta ve bdylece gédrevleri-
ni yerine getirmelerine engel
olmakta hem de sendikacihigin
gelismesini baltalamaktadir.
Sendikaciliktan beklenen top-
lumsal gérevin yerine getirile-
bilmesi i¢in sendikalarin bir-
lesmesi gerekmektedir.»

Sendikalarin bélinmesi-
nin onlenmesi ve bu suretle,
cok sayida is¢inin az sayida
sendikada birlesmesi, bugun
sendika oézgurliguaniun kisitlan-
digini éne siren Disk tarafin-
dan da benimsenmis ve savu-
nulmus bir prensiptir. Hatta,
Disk'in ana tuzdgunde, Turki-
yedeki sendika sayisinin 16'ya
indirilmesi ana hedef olarak
alinmis ve bu hedefe ulasmak
icin caba gosterilecedgi belir-
tilmistir. Disk Ana Tuzugunun
66 mci maddesi soyle demek-
tedir

«Yasalarca sendikalarin is-
kolu sayisi her ne bicimde ve
saylda saptanmis olursa olsun,
Disk i¢in i¢ érgutlenme baki-
mindan iskolu siniflandirilma-
si 16'dir.»

Diger taraftan, sendika
sayisinin c¢ogalip, iscileri bol-

TURK-IS GENEL SEKRETERI H TUNG

Karafll b-ir Kisi...

mesinin  onlenmesi gerektigi
gorasu, daha 1963 yilinda,
CHP. luer tarafindan hazirla-
nan kanun teklifinde de yer
almis ve bu gérisin benimsen-
mesi icin caba sarfedenlerin
basinda zamamn Calisma Ba-
kani Sayin Bilent Ecevit gel-
mistir.

1963 yilinda 274 sayili Sen-
dikalar Kanununun Mecliste
gorusilmesi sirasinda sayin
Ecevit, bu gérusa su sozlerle
savunmustu

«Calisma Bakani Bulent
Ecevit — Sayin arkadaslarim,
ben de simdi konusan Sayin
Orhan Apaydin arkadasimizin
goruslerine esasa itibariyle is-
tirak ediyorum. Bununla ilgili
olarak kisa maruzatta buluna-
cagim.

Gergekten arkadasimizin
belirttigi gibi Kalkinma Plani,
sendikaciligin  toplu sozlesme
dizeni icinde bir deger tasi-
masi, gorevini geregi gibi ya
paibilmesi icin, sendikalarin
bélinmesi egilimine isaret et-
mekte ve gerek sendikalardan
gerek Devletten bu egilimi 6én-
leyici anlayis ve tedbirleri
beklemektedir.

Egder metin, 9 uncu mad-
denin 2 nci bendinin (b) ve
(c) fikralari Gegici Komisyo-
nun degistirisinde oldugu gibi
kabul edilirse, gercekten isgi
tesekkullerinin lizumundan
fazla boélinmesine yol acilmis
olabilecektir. Gergi sunu bil-
hassa belirtmek isterim ki, ko-
misyon muzakerelerinde bu-
lunmus bir kimse olarak, Kko-
misyon asla bdyle bir gelisme-
ye yol acmak icin bu degistir-
meyi yapmis degildir. Komis-
yon, iscilerin sendikalasma
[hirriyetlerine; teskilatlanma
hurriyetlerine herhangi bir se-
kilde muidahale etmekte aza-
mi cekingenligi gosterdigi icin,
bu degisikligi yapmisti. Ancak,
¢ok hakli olmakla beraber, bu
cekingenligin  tatbikatta bir
faydasi olmayacaktir. Cunkd,
iki sendika bir araya gelip fe-
derasyon kurmus diyelim;
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eger bu federasyon o is kolun-
daki iscilerin ¢ogunlugunu
temsil etmiyorsa, zaten isgile-
rin haklarini korumak baki-
mindan miuessir olamiyacak-
tir; cunkd toplu sbézlesme ya-
pamayacaktir. Ayni sekilde iki
federasyon bir araya gelip
konfederasyon kurdular diye-
lim. Biz, gerek bu kanunda,
gerek Toplu Sozlesme, Grev
ve Lokavt Kanununda gerek
hazirladigimiz diger kanunlar-
da is¢ci meseleleriyle ilgili ola-
rak karsimizda muhatap ola-
cak bir tesekkul aradigimiz
zaman en ¢ok isciyi temsil
eden «konfederasyon» diyoruz.
Demek ki, istedigi kadar c¢ok
sayida konfederasyon kurul-
sun, en ¢ok sayida is¢iyi tem-
sil etmedikce (bu da pratik bir
deger tasimayacaktir. Onun
icin, isgilerin diledikleri gibi
teskilatlanmalarina azami im-
kan vermek, buyuk bir iyi ni-
yet isareti olmakla beraber,
sendikalarm boélinmesi, G-
zumsuz yere, faydasiz yere, is-
¢iye de faydasi olmayacak se-
kilde bélunmesine yol acilma-
sinin da bazi tehlikeleri var-
dir. Onun icin ben de muhte-
rem Orhan Apaydin gibi du-
sinuyorum. Ve Komisyona
ilk gitmis olan Sayin ibrahim
Oktem, Coskun Kirca ve arka-
daslarinin teklif ettikleri esas
metne bu bakimdan déntlme-
sini, yani ancak bir iskolunda-
ki isgilerin 1/3 ni temsil eden
sendikalar bir araya geldikle-
ri zaman federasyon kurabil-
meleri ve ayni sekilde mevcut
birlik veya federasyonlarin en
az Ucte biri bir araya geldigi
zaman Konfederasyon kurabil-
melerinin daha uygun olacagi,
kuvvetli guclt ve derli toplu
sendikacilik bakimindan daha

uygun olacagl kanaatindeyim.
Bildigim kadar bu yolda ug¢
grubun imzasiyle bir 0Onerge
de hazirlanmistir. Bu 06nerge-
ye HukiUmetce de; planin isigi
altinda katiliyoruz.»

Ancak, Sayin Ecevit batidn
gayretine ragmen, Meclise bu
goérasdna kabul ettirememis
ve kanun, degisik sekilde ¢ik-

mistir. Bunun sonucu olarak
da, yurdumuzda bir sendika
enflasyonu baslamistir.

Sendika enflasyonun ne
sekilde ve ne amacgla kimler
tarafindan yaratildigina ki
6rnek vermek isteriz.

Bir ilimizin belediye bas-
kam, bu iskolunda kurulu Tur-
kiye capinda faaliyet go6steren
mili sendikamizla toplu séz-
lesme yapmamak igin yeni bir
sendika kurdurmus, baski ile
iscileri bu sendikaya girmeye
zorlamis ve toplu sodzlesmeyi,
emrindeki sendika baskanina
dikte etmistir. isciler* en ufak
bir hak saglayamamanm acisi
bir yana, agir is sartlan icine
itilmis ve haklarim koruyacak
bir sendika guctinden de yok-
sun kalmislardir. En ufak bir
itiraz sesi, isveren ve sendika
tarafindan ortaklasa olarak
bojulmakta, isciler issiz kal-
manin endisesi icinde ses ¢a-
karamamaktadiirlar. Dusundl-
meli Ki, bir belediyede bu ya-
pithirsa, 6zel sektdrde neler yar
pilmamaktadir.

ikinci érnek

Rize'de bir sendika kurul-
mustur. «Turkiye Genel Gida
Sanayii isgileri Sendikasi» a-
dmi tasiyan bu sendikanin
baskanmm isverenlere gdnder-
digi mektubu higbir yorum
yapmadan aynen tekrarliyo-
ruz.

Séyle diyor mektup

«Sayin lisveren,

Bugin bu guzel yurdumuz-
da sag ve sol kutuplarin gar-
pismasindan meydana gelen
calkantilar her geg¢en gun bi-
raz daha artmakta oldugu bi-
tin ac¢ikhgr ile maldmunuzdur.

Sayin lisveren

islerinizde guglerinizde
bugtnlerinizde ve yarinlariniz-
da kara gayeler ugruna kurul-
mus mechul kaynaklardan bes-
lenen solcu ve tahrikgi isci
Sendikalarinin tecavizi ue
karsi karsiya gelip huzursuz-
luga ve dolayisiyle is kaybina
ugramamak i¢in veyahutta ug-
radigimiz taktirde (bu zalim
kuruluslarin is yerinizde yil-

dirim hizi ile paskurtebilmeniz
icin seni de Uye olmaya davet
ediyoruz.

BiZiM SENDIKACILIK
GORUSUMUZ

1 — lisveren bizi sendika
olarak isyerine davet eder. Biz
isyerine geliriz. isyerinde is-
veren ddrust olarak tamyip
takdir ettigi iscilerden isyeri
sendika temsilcisi yapariz.

2 — lsyerinde Toplu is
Sozlesmesi yapmayl isveren
istedigi taktirde isveren Top-
lu is Soézlesmesini kendisi ha-
zirlar ve bizi cagirir biz de o
hazirlanan Toplu is Sézlesme-
sini imzalariz.

3 — lsyerinde yapilacak
olan Toplu is Sézlesmesinde
ka¢ senelik yapilacagini yine
isveren tesibit eder ve biz de
onu onaylariz.

4 — lisyerine solcu ve tah-
rikci bir sendika geldiginde
isyerinin daveti Uzerine biz
oraya gider ve sendika olarak
gucimizid gosteririz. Aksi tak-
tirde isyerinde Sendikanin
varhigr bilinmez.

5 — Sendikamizin bu se-
kilde calismasini benimseyip
kabul ettiginiz takdirde Sen-
dikaya kabul tarihinden iti-
baren ayda (500) lira aidat
6demeniz gerekir.

Bu ddeme bir isyeriniz ol-
sada, U¢ isyeriniz olsada ay-
nidir.

Sayin isveren

Yarinlarini dustnup bu-
tin isyerini teminata baglayip
emniyete almak arzun ise bu
sendikanin seninde kara gunle-
rinde imdadina yetismesini is-
tiyorsan bu mektubu iyice oku
tetkik et ve hi¢ zaman Kkay-
betmeden kararini ver bu ilgi-
li musbet menfi cevabinizi
litfen adresimize bildiriniz.
Saygilarimla, Turkiye Genel
Gida Sanayi iscileri Sendikasi
Genel Baskani Musa Kazim
Colak»

Hergin bu ve buna ben-
zer ylzlerce olayla karsilasu-
maktadir. Su anda yurdumuz-
da en az 100 (bin isci bu cesit
sari sendikalar tarafindan is*
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verenlere satilmis, en ufak bir
hak alamamis, en ufak bir iti-
raz sesi yuUkseltmek olanagin-
dan yoksun, kendilerini kurta-
racak bu kanun degisikligini
beklemektedirler.

Bizim Anayasamiz, sosyal
devlet ilkesini benimsemis
sosyal bir Anayasadir. isci-
den, emekleriyle gecinenden
yana bir Anayasadir. Biz Ana-
sayl niteligiyle benimsiyoruz.

Simdi karsimiza bir goérus
¢tkmakta, Anayasamizin, isgi-
nin ezilmesini, somurulmesini
6nleme c¢abalarim izin verme-
digi 6ne surulmektedir. Bir
baska ifade sekliyle, is¢inin
bélinldp, ezilmesi durumunun
devami1 Anayasaya uygun sa
yilmakta; buna karsi, isgiyi
guclendirecek, san sendikalar
elinde isverenlere satilmasini
onleyecek c¢abalar Anayasaya
aykiri gorulmektedir.

Bu arada, yasalarda 6ngo6-
rilen degisiklige karsi ¢ikanla,
rin durmadan tekrarladigi bir
diger husus da «sendikal 6zgur-
luk» tar.

Turk-is Yénetim Kurulu,
sendikal 6zgurluk anlayisim da
bu vesile ile bir kere daha acik-
lamay1 yararh gérmektedir.

Sendika i¢ci demokrasi sag-
lanmak ve sendikalarin demok-
ratik prensiplerin sinin iginde
kalmalari sartiyla, isg¢lerin az
saylda gucli sendikalar etra-
finda toplanmasini saglayan
her turld mueyyide sendikal
o6zgurlugun ta kendisidir.

Bugun sendikal ézgurlagun
gelistigi Ulkelerde, gerek mev-
zuat, gerekse sendikal pren-
siplerle, sendika sayisi asgari-
ye indirilmistir. isciler, Fede-
ral Almanyada 16, Hollandada
18, Avusturyada 16 sendikada
toplanmislardir. Avrupada sen.
dika sayisi 50'yi gecen Ulke ade-
ta kalmamistir. Bu arada, sen-
dikacihigin besigi sayilan in-
gilterede isci hareketinin he-
defi, 1971 yih sonlarinda, sen-
dika sayisini 12'ye indirmek-
tir.

Bugin yurdumuzda, sen-
dika oézglrlagu, bati ulkelerin-
den geri olmak soyle dursun,
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bircok noktalarda daha Uueri-
dir. Bu o6zgurlige ragmen, ha-
la sayisi yuzbine yaklasan bir
isci toplulugu, sendikal hak
ve odzgurluklerini kullanami-
yorsa, bunun nedenini, iscinin
glcuni ¢ok sayida sendikaya
bdlmis olmasinda aramak la-
zimdir. Su bir bir gergektir ki,
gerek isverenler, gerekse hu-
kiimet Kkarsisinda is¢inin hak
ve menfaatleri, ancak, ¢ok sa-
yida is¢iyi binyesinde topla-
yan sendikalar vasitasiyla ko-
runabilir.

Bu konuda ortaya atilan
bir diger gorus de, sendika
sayisinin azalmasinin sendi-
kalar arasi rekabeti ortadan
kaldiracagidir. Rekabet mues-
sesesi, liberal ekonomilerin
pazarlarinda, bir satis s6z ko-
nusu oldugu zaman gecerlidir.
Sendikacilikta satis yok, hak
aknak vardir. Sendikacilikta,
rekabet muessesesi, sadece is-
verenlerin isine yarar, buna
karsi jjsciye haManm almak-
tan yoksun birakir. Sendikal
0zgurlukte rekabet, sendika-
lar arasi degu, sendika icidir.
Rekabet, sendika icinde isciye
hizmet yarisi seklinde olur.

Kaldi ki, kanun degisikli
ginde isciyi istedigi sendikaya
girmekten engelleyen tek bir
hukim yoktur.

Turk-is, bu géruslerin 1si-
g1 altinda, sendikal hak ve 6z-
guarluklerin savunucusu olma-
ya devam kararindadir. Hicbir
kuvvet, Tirk-is'i bu gérusleri
savunmaktan alikoyamayacak-
tir.

Bu arada, Anayasal bir
hakki zedeledigi 6ne surilen
bir deder husus da kanun de-
gisikliginde yer alan ve isgi-
nin sendikadan istifasinin no-
ter yolu ile olmasini 6ngéren
maddedir. Sendikasindan ay-
rilmak isteyen is¢inin istifasi-
ni noter vasitasiyla géndermek
zorunlugunda birakilmasi,
Tiurk-is tarafindan ortaya ati-
lan bir gorus degildir. Bu go6-
ris, Disk ve Disk'e bagh ku-
ruluslarin tuzuklerinde yer al-
mistir. Disk'e bagh sendika-
lar, bu hukmu tuzuklerine koy-

duklari zaman Turk-is’e bagh
hicbir kurulusun tuzigunde bu
¢cesit bir hukum yoktu. Ancak,
acilan davalarda, Yargitay'in
da bu yolun gegerligini onay-
lamasi uzerine, kanun degisik-
liginde bu hususa da yer ve-
rilmistir.

Yine kanun degisikliginde,
Anayasa ve sendikal o6zgurluge
aykiri oldugu oOne surilen bir
diger husus, sendikalarin isko-
lunda temsili igin is¢inin Gcte
birini  bunyesinde toplamasi
zorunlugudur. Aslinda bu zo-
runluk, bugiin de ve daha agir
bir sartla .mevzuatimizda yer
almis bulunmaktadir. Bilindi®
gi gibi, 274 sayili kanunla 275
sayili kanun yekdigerinin ta-
mamlayicisidir. 275 sayili Top
lu S6zlesme Grev Kanunu, bir
milli tipte sendika ya da fede-
rasyonun iskolunda toplu soz-
lesme yapabilmesi i¢in, o is-
kolundaki iscilerin yaridan
bir fazlasini temsil etme sar-
tint koymustur. Bu sart yedi
yildan beri yururlukte bulun-
maktadir.

Uluslararasi mevzuat ol-
sun, yurdumuzdaki mevzuat
olsun, isciyi temsil konusunda
¢ok sayida isciyi biunyesinde
toplamis olmak sartini arar
maktadir. Devlet, is¢ci ve isve-
ren delegelerinden tesekkl
eden UJ/uslararasi Calisma
Konferansina gidecek delege-
lerin secimi bu gortsd dogru-
layan bir o6rnektir. Devletler,
hukumet delegelerini tayinde
tamamen serbesttirler. Fakat,
isci ve isveren delegelerini
atamada bu serbestlige sahip
degillerdir. Uluslararasi Calis-
ma Teskilatinin Anayasasina
gore, devletler, is¢ci ve isve-
ren (delegelerini ulkelerindeki
is¢i ve isveren drgltlerinden
en fazla temsil kudretini haiz
bulunanlarla anlasarak, tayin
zorundadirlar. Bu zorunluga
uyulmadan atanan is¢i ve is-
veren delegelerine temsil yet-
kisini tanimamak konferansin
hakkidir. Yurdumuzda da yu-
rurlukte bulunan yasalar, tem-
sil yetkisini en ¢ok Uyeye sa-
hip is¢i kuruluslarina tanimis-
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tir. 440 sayili iktisadi Devlet
Tesekkulleri Kanununda, Milli
Produktivite Merkezi Kurulus
Kanununda, Sosyal Sigortalar
Kanununda, is Kanununda ve
daha once de belirtildigi gibi,
275 sayili Toplu Soézlesme Grev
Kanununda iiskolljarmi temsil
yetkisi, o iskolunda calismak-
ta olan isgilerden en fazlasini
binyesinde bulunduran sendi-
kaya taninmistir. BUtdn bu
hukiumlerin Anayasa ve sendi-
kal ézgurlige uygun oldugu-
nu kabul edip, ayni yénde,
274 sayili yasada yer alacak
bir hiakmun, Anayasayl, sendi-
kal hak ve ozgurlukleri zede-
leyecegini 6ne siUrmek tutarh
bir gérus sayilamaz.

274 ve 275 sayih yasalarin
degistirilip, degistirilmemesi
Tirk-is igin ¢ok oénemli degil-
dir. Ancak, uygulamada bu ka-
nunlar, bircok huzursuzlukla®
rm dogmasina sebep olmakta,
lizumsuz catismalari, sari
sendikalarin ¢ogalmasi ve is-
gucinun bélundp hakkint ko™

ruyamaz duruma gelmesine
yol acmaktadir.
Bu kanunlardaki bosluk-

larin giderilmesi, bu durumun
6nlenmesi yine bizzat is¢i ta-
rafindan istenmektedir. Yoksa,
Tiurk-is gibi, buglne kadar,
kendini toplumun her kesimi-
ne kabul ettirmis, hele iscinin
tek umut 15131, tek guven kay-
nag! haline gelmis bir kurulu-
sun kanim koruyuculuguna ih-
tiyaci yoktur. Ancak, Turk-is,
bu kanunlari bahane ederek,
«direnis» adi altinda, yakip
yitkmaya, can ve mal givenli-
gine kaste kadar varan bir ha-
reket .karsisinda, bazi kuru-
luslar gibi, panige kapilacak
kadar inancsiz da degildir.

Tirk-is sari  sendikalarin
elinden kurtulmak igin, isci
saytlip, Anayasal haklarim kul-
lanmak igin, gug¢ld sendikalar-
da birlesmek icin, bu kanun
(degisikliginin gerceklesmesini
bekleyen yuz binlerce isciyi ke-
sin olarak korumak kararin-
dadir.

Bugin yurdumuzda, olay-
lar birbirini izliyorsa, bunun

baslica nedenlerinden biri de
olaylarin karsisina cesaretle
cikilmayisidir.

Son olayda da bdyle ol-
mustur.

Bazi kuruluslar ve siyasi
partiler panige kapilmis, «va-
ziyeti idare etmek» gibi ilkel
bir dustunce tarzi ile, daha 6n-
ceki tutum ve davranislarin-
dan tavizler vermeye, yuvar-
lak ifadelerle olaylarin icin-
den styrilmaya  calismislar-
dir.

Turk-is Yénetim  Kurulu,
yuzde yuz inandi§i konularda,
hangi yodnde gelisirse gelissin,
olaylarin ustine gitme kara-
rindadir. Turk-is, bugune ka-

dar, can ve mal guvenligine
kasteden olaylarin karsisina
cikmistir.

Turk-is Yénetim Kurulu,

son olaylarin igytzund  Tidrk
iscisi ve kamuoyuna duyurma-
ya oybirligi ile karar vermis-
tir.

Turk-is ve teskilati, bu a-
macla, yurdun cesitli illerinde
mitingler dizenleyecek, olay-
larin igytziuni ve isci hareke-
ti Gzerinde oynanmak istenen
kuman butin aynntilariyla
aciklayacaktir.

Yukarda da ifade edildigi
tuzere, bugin, fou olaylarin tes-
vik¢isi ve baslica sorumlusu
olan Disk, hicbir zaman Tirk-
isle durist miicadele meto-
dunu seg¢memistir. Bu yuzden
de gugsuzlugun verdigi bir
asabiyet icinde hareket etmek-
tedir. Bes yilhk faaliyeti si-
resince, 36 iskolundan 35'inde
iscinin  itimadini  kazanama-
mis bulunan Disk, kurucusu
isim babasi ve hamisi TiP gi-
bi Turk iscisinden itibar gor
memistir.

Bu nedenledir ki, Disk, is
¢i hareketi disinda kendisine
yan destekler aramis, her tir-
I0 eylemini, bu destekler vasi-
tasiyla uygulamaktan baska
care bulamamistir.

Bugin, istanbul ve izmit-
te kurulu bazi fabrikalar ha-
ri¢, Tarkiyede Diski tutan is-
yeri kalmamistir. istanbul ve
izmitteki bir kisim fabrikalar-

da hald tutunmakta olusu da
isverenlerin desteginden ileri
gelmektedir. Disk’in yan des-
tekleri vasitasiyla isgal ve tah-
rip hareketlerine girisecegin-
den bir kisim isverenler, is¢ciyi
Disk’'te kalmak icin baski al-
tinda tutmaktadirlar.

Tirk-is Yoénetim  Kurulu,
yaptiga son toplantisinda bu-
tin bu gerceklerin Isiginda
bundan sonra tutacag:r yolu
tesbit etmektedir.

Elbette Tirk lis¢i Hareke-
tinin bUtin bu olaylara karsi
soyleyecegi sézu vardir ve go-
risintd kamuoyuna duyurmak
icin bircok metod bulunabi-
lir.

Tiurk-is Yénetim  Kurulu
calismalarina yarin da devam
edecek ve duzenleyecegi mi-
tinglerin yer, gin ve saatlerini
belirleyecektir.»

iISVERENLER DE
KANUNA KARSI CIKTI

TiP ve Cumhuriyet Halk Par-
tisinden sonra, Tirkiye isveren
Sendikalari Konfederasyonu da
Sendikalar Kanunu ile Toplu Sé6z-
lesme ve Grev Kanununa karsi ¢ik-
tI.

Konfederasyon Baskani Halil
Kaya, dizenledigi basm toplanti-
sinda, her iki kanunun bazi ha-
kiimlerine karsi olduklanm sdyle-
di, tasariyr memleket gerceklerine
uygun bulmadiklarini belirtti.

isveren Konfederasyonu
Baskani soéyle diyordu:

«Calisma hayatinin  ana
kanunlarindan olan Sendika-
lar Kanunu ile Toplu Sézles
me, Grev ve Lokavt Kanunu

tasarilarinin Komisyonda vya-
pitlan gérismelerinde Umit ve-
rici olmadigini sdylemistik.
Ayrica, g¢alisma hayatimizin
yarinini kapsayacak olan bu
ana kanunlarin, Tarkiye'de
gerceklerinin dikkate alinarak
cikarilmamasi halinde, calis-
ma barisinin tehlikeye duse-
ceginden endiseli oldugumu-
zu belirtmistik. BuUtin bu sdy-
lediklerimiz, dikkate alinma-
dig! igin, istanbul'da bilinen
olaylar olmus ve kardes kani
dokulmauastur.»

Ve boylece, TiP ve Disk isve-
renlerle ayni gdrusleri paylasiyor-
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Isirdi. Ama ayrildiklari bir nokta
vardi; isverenler son olaylari anar-
si yaratma c¢abasi olarak gdérmek-
te idiler. Nitekim Halil Kaya bu
konudaki goraslerini séyle agikli-
yordu :

«isverenler olarak, bu ka-
nunlarin bazi hukumlerine
karsiyiz. Bizler, kanunlara
karsi olan bu tutumumuzu ta-
sanlar Meclisi verildigi andan
itibaren belirtmis ve itirazla-
rimizi bildirmistik. Ancak biz
glarultt yerine sukQneti, anar-
si yerine kanun hakimiyetini
istedigimiz icin, itirazlarimizi
mesru yollardan acikladik. iki
meclis ve Anayasa Mahkeme-
sinin bulundugu bir duzende,
anarsik hareketlere luzum ol-
masa gerektir.»

isveren Konfederasyonu Bas-
kani, bu arada, Universitelere ve
bazi siyasi partilere de tarizde bu-
lunuyor, tutumlarinin anarsiye
prim verme anlamina geldigini su
cumlelerle agikliyordu :

«Biz, daha once tehlikeyi
isaret ettigimiz halde, sanki
aydan ses geliyormus gibi su-
san Universite ve siyasi parti-
ler, can ve mal kaybina sebep
olan olaylardan sonra uyan-
mislardir. Fakat, bu uyanisin,
maalesef anarsiye prim verme
sekline ddnmesinden endise
etmekteyiz.»

TURK-TS MITINGLER

DUZENLIYOR

Yonetim Kurulu, bir hafta su-
ren toplantiari sirasinda 24 Haz-
ran'da bir aciklamada bulundu ve
28 Haziran Pazar gunid Ankara'da
Selim Sirri Tarcan Spor salonun-
da buyuk bir toplanti yapilacagini
Temmuz ayinin ilk haftasinda da
izmir, Adana, Kayseri, Bursa ve
Samsun'da mitingler duzenlendigi-
ni bildirdi.

Bu toplantiya, Tirk-is'e bagh
Federasyon ve Milli Sendika icra
Kurullan te onlara bagh sendika
ve sube baskanlanmn katilmasi
kararlastirildi. Toplantida, son o-
iaylar ve izlenecek politika sapta-
nacakti.

YABANCI SENDIKACILARIN

iDDIALARI

Disk bir yandan
den geldigince

iceride elin-
propagandasini
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sirdurirken, bir yandan da yurt
dismda uzun sureden beri iliskiler
kurdugu bazi uluslararasi is¢i ku-
ruluslan ydéneticilerini tahrik ede-
rek Tdarkiyelye davet -etmi}&, son
kanl olaylari kendi bildigince gos-
termege calisiyordu.

Bu yabanci sendikacilar, ozel-
likle Disk yéneticileri ve TIP ileri
gelenleri ile gérismelerde bulun-
dular, TUrk-i§‘e gelmek ldzumunu
dahi hissetmediler. Bu hareketleri
de onlarin pesin hukumlu bir aras-
tirma yaptiklanm gosteriyordu.
Nitekim daiha sonra bir demeg
vererek, 274 sayili yasada yapilmak:
istenen degisikligin sendikal 06z-
gurligu ortadan kaldiracagini da
iddia ettiler.

26 Haziran guntu, Turk-Ts Gre-
ne! Sekreteri Halt Tun¢ bu konu
ile ilgdi olarak bir deme¢ verdi
ve yabanci sendikacilarin tutumu
hakkinda enteresan aciklamalar-
da bulundu.

Tung demecinde sunlari sOy
luyordu:

«Basinimizda, Uluslarara-
st kuruluslarin temsilciler ol-
duklan 6ne sdrulen bazi kisi-
lerin, 274 sayili yasalarda ya*
pitlan degisikliklerin  sendikal
o6zgurlugu ortadan kaldirdigi,
sendika tekeli yarattigi yolun-
da demecleri yaymlanm&stir.

Bu Kkisileri Turk-ls yakin-
dan tanimaktadir. Bu sahis-
lar, Diski kuruldugu gunden
bu yana desteklemeye calis-
mis, bugline kadar, Bati Av-
rupa uUlkelerinde, Turk-lIs hak-
kinda asilsiz haberler yay-
mis, ithamlarda bulunmuslar-
dir. Ancak, Bati Avrupa sen-
dikaciligi bu yaygaraya kulak:
asmamistir. Son olaylar, bu
sahislar igin yeni bir firsat
olmus, yillardir Avrupada yap-
tiklarini bu defa, yurdumuz-
da, sanki uluslararasi »sendi-
kacilik hareketinin temsilcile-
riymis gibi konusarak yap-
maya calismislardir.

Yurdumuza maksatli olar
rak cagnlan bu sahislar, b-
tin temaslarim yine maksath
olarak yapmislardir. Maksat
o kadar agiktir ki, Turk-isle
temas edip, gérusunt o6gren-
mek geregini dahi duymamis-

lardir.

Uluslararasi Hur isci Sen-
dikalan Konfederasyonu, sen-
dikalan karakterlerine gore
bir aynma tabi tutarken, bir
sinif sendikaylr da su sekilde
tarif etmektedir:

«Sendikanin amaci, isgile-
ri isyerlerinde korumak, top-
lu pazarhk vasitasiyla calis-
ma sartlarim gelistirmek, Qe-
nel hayat sartlarini iytestir-
mek, toplum sorunlari hakkin,

da isci goérasanun duyurul-
masina araci olmaktir. Sen-
dikalarin «amaclan» ile ilgili
bu go6ris, sendikal amaclar

konusunda yekdigeriyle c¢ati-
san ideolojilerin ve teorilerin
ortaya atildigr bu déonemde
son derece Onemlidir. Bazi
bélgelerde, «sendikalist okul»
ismiyle anilan bir ekole gére,
sendilar, liderleri tarafindan
sadece hiukumetleri devirmek
icin kullanilmalidir. Bir diger
ekol, sendikalarin amacinin,
«uzlagsmak bilmeyen bir sinif
mucadelesi» oldugunu 6ne sur-
mekte, siddet yoluyla siyasi
guch elde etmek icin, is¢i siI-
nifinin «ihtilalci yénden suur-
landirilmasi» gerektigini sa-
vunmaktadir. Bu dusince, bu
amaca, sinif savasini keskin-
lestirerek ulasilabilecedini be-
lirtmekte ve sendikalari bu gé-
risun araci kabul etmekte-
dir...»

Yurdumuzu ziyaret ede
rek, fetvalar veren bu sendi-
kacilar, Avrupada, «sendikala-
rin amacinin, uzlasmak bilme
yen bir sinif muicadelesi oldu-
gunu o6ne suren, siddet yoluy-
la siyasi guclu elde etmek icin,
is¢ci sinifinin ihtilalci ydnden
bilinglendirilmesi gerektigini
savunan ve bu amaca, sinif
savasinin gerceklestirilerek
ulasilabilecegi» gorusuna be-
nimseyen sinifa dahil olarak
bilinmektedirler. Bu gdrus sar
hipleri, ayni inanglarin Turki-
yedeki temsilcisi olarak bili-
nen Disk'i savunmak, onun
haksizliklarini 6rtbas etme-
nin telasi icinde gdérunmekte-
dirler.

Turkiyede, sendikal hak ve
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Turk-Ts’in yayinladigi

beyanname...

«Gectigimiz glnlerde ziclu olaylarla karsilastik. Bu va-
tanin evlatlari birbirlerine silah cekti; 0¢ yurttasimiz 6ldg,
ylzlerce yurttasimiz yaralandi.

«Neden bunlar, bu kanlar niye dokuldu» sorusu, simdi
butun Turk halkini mesgul ediyor.

Sendikalar Kanununda yapilan degisiklik bahane edile-
rek, isci arkadaslarimiza; sendikalasma hakkinin yok edildi-
gi, sendikalarin kapanacagl soylendi. Toplu s6zlesme hakki-
nin ortadan kaldirilacag! soylentileri yayildi.  Sendikal hak-
larini korumalari i¢in sdkaga dokilmeleri telkin edildi.

KANUN DEGISIKLIGI NELER GETIRIYOR

Gergekten kanun degisikligi sendikalasma hakkini  yok
ediyor mu? Gergekten iscilerin sendikal haklarina bir tecaviz
mu var?

Bu sorularin cevabini verebilmek igin kanun degisikligi-
nin neler getirdigine bir bakmak yararli olacaktir.

Sendikalar Kanunu degisikliginin getirdigi en 6nemli ye-
niliklerden biri, milli sendika sayilabilmek icin, bir sendika-
nin o isikolundaki iscilerin Ucte birini tenkil etmesi sartidir.

Bugun yururlukte bulunan Kanuna goére ise, 'her o©nine
gelen, sendika kurmakta ve Turkiye c¢apinda faaliyet gOste-
ren milll sendika oldugunu ©ne sirerek, her turli denetim-
den uzak, bildigince hareket etmektedir. Turkiye'de 1963 ten
6énce 200 sendika bulunmaktaydi. Bu sendikalar Tirk-is ta-
rafindan birlestirilerek sayilari 50'ye kadar indirilmisti. 1963
yilindan bu yana ise, sendika sayisi
Ustine ¢ikmistir.

Devlet Planlama Teskilati, Cahsma Bakanhgi, Sosyal Si-
gortalar Kurumu ve Turk-is'in yaptigi arastirmalara gére, bu-
gin yurdumuzda 1 milyon 11 bin'i sendikali olmak Uzere,
1 milyon 167 bin isci vardir. Sendikah iscilerden 822 bin
959'u Tiirk-is'e bagh 35 federasyon ve milli sendikada top-
lanmistir. Sendikali isgilerin geri kalan 189 bin'i de Disk da-
hil, Turkiye'de kurulu bulunan 705 isci teskilatinin bunye-

hizla artmis ve bin'in

sindedir. Buna gére, Turk-Is disindaki sendikalarin herbiri-
nin ortalama olarak 268 isciyi temsil ettikleri soylenebilir.

Nitekim Sendikalar Kanunu degisikligi aleyhinde bulunan
Disk ve ona bagll kuruluslarin, iskollarindaki iscilerin Ucte
birini dahi temsil etmedigi kendi itiraflariyla tescil edilmis-
tir.

HAKLARI KORUNAMAYAN IiSGILER

Bu sendikalarin en biyik kotulugu yine isci arkadaslari-
miza dokunmaktadir. Toplu sodzlesmelerde, isciyi satmakta
isciye en ufak bir hak saglamadan, ya da cok ufak haklar
saglamis gorunerok, isverenlerle isbirligi yapmaktadirlar. Bu™
gin yurdumuzda, bu cesit sendikalarin kurulmus olmasi yu-
ziinden, hald dogru durist zam alamamis, haklari korunama-
yan binlerce isci kardesimiz vardir. isverenlerin baskisi ile
bu cesit sari sendikalara Uye olmaya zorlanmakta, kanunda-
ki aksakliklar yuziinden ve imzalanan toplu sozlesmelerde
yer alan bazi hukimler nedeniyle, bu
mamaktadir. Yararlukteki

sendikalardan ayrila-
kanun bu aksak yoniyle, Turki-

ye'de sari sendikalarin dogmasina yol agmistir. Yine ayni se-
bepten, yurdumuzda isginin sirtindan gecinen, aslinda sendi-
kacilikla yakindan uzaktan higbir iliskisi olmayan bir asalak-
lar sinifi taremistir. Bu kisiler, bir yandan iscinin 6dedigi
aidatlari carcur etmekte, bir yandan da isverenlerden el al-
tindan beslenmektedirler.

«SARI SENDIKALARA NE ZAMAN «DUR» DENECEK...»

Turk isci hareketi yillardan beri bu durumun izdirabim
cekmekte, bu cesit sendikalarla mucadele etmektedir. Ezilen,
toplu sdzlesmelerde hicbir hak alamayan, isverenler tarafin-
dan baski altinda tutulan isciler hakli olarak su soruyu sor-
maktadirlar : Bizim bu sar sendikalar tarafindan ezilmemi-
ze, horlanmamiza ne zaman «dur» denilecek?

iste Sendikalar Kanununda yillardan beri istenen degi-
sikligin amaci, sari sendikalar tarafindan sémurilen isgi kar-
deslerimizi kurtarmaktir. Bu, kesin bir zorunlugun ifadesidir.
Artik, Ulkemizde sari sendikacilik ortadan kalkmalidir, tabe-
la sendikacihgl yok olmalidir. Bunlar yerini, is¢iye hizmeti
gaye edinen gercek sendikaciiya birakmalidir. isgiyi, bes-on
kurusa satan bu sendikalarin  somurdigu isci kardeslerimiz
gergekten is¢i hakkini koruyan sendikalardaki diger iscilerin
yaninda yer almah ve haklarini daha iyi koruma, daha gig-
Ii olma imkanina  kavusmalidirlar.  Dunyanin her yerinde
yillarca ©nce uygulanmis bir formil vardir : Bdl ve ydnet.
Ayni formil bugin yurdumuzda uygulanmaktadir. iscileri gok
sayida sendikaya bolip, glgsiz birakmak isteyenler, isginin
birlesmesini saglayacak kanun degisikligine karsi ¢ikmakta-
dirlar.

iSCiYi GUCSUzZ BIRAKMAK ISTEYEN GCIKARCILAR

Sendikalar Kanunundaki degisiklikten korkanlar, iscinin
birlesip, daha gigcli olmasini istemeyenler;, menfaat kapila-
rinin kapanacagini goéren cikarcilardir.

Bugiin Sendikalar Kanunu degisikligine karsi cikanlar,
daha dine kadar, yururlikteki Sendikalar Kanununun cok sa-
yida sendika kurmasina muisaade ettigini soyleyip, bu kanun-
dan sikayet ediyorlardi.

iste bir 6rnegi. Daha 7-8 ay ©nce, 4 Ekim 1969 tarihin-
de Disk Baskani, Turkiye radyolarinda TiP adina yaptigi se-
¢im konusmasinda aynen sOyle demisti :

«Elbette Anayasa'da, sendika 0zgurligu, yani isginin
sendika se¢me, istedigi
teminat altina alinmis

sendikaya Uye olma hakki
olmasina ragmen, isveren-
den yana olan veya isverenlerin kurdugu bir suru
sendikalara cevaz veren 274 sayih Sendikalar Ka-
nunu c¢ikar ve isgiler bu sari sendikalardan kurtul-
mak icin olimiu  gobze alici olaylara
mecbur birakilirlar.»

basvurmaya

7 - 8 ay oOnce bir suri sendikanin dogmasina yol actigi
icin 274 sayih Sendikalar ~Kanunundan sikdyet eden Disk
Baskani bugiin bu sikayetleri ortadan kaldiracak tasariya kar-
si ¢itkmaktadir. Yine ayni sekilde «isciler birlesiniz» denile-
rek, iscileri gercekten birlestirecek kanun degisikligi onlen-
mek istenmektedir.

Bu tutumun ne iyi niyetle, ne gercek sendikacilikla ilgi-
si vardir.

SENDIKACILIK MERTLIK iSIDIR

Sendikacilik mertlik isidir. Sendikacilik duristlik isidir.
Gergek sendikaci, is¢iden yana sendikaci, is¢iyi sokaga do-
kip, ondan sonra da «benim bu islerden haberim yok, sucum
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yok, bu isgileri tasvip etmiyorum» diye kenara c¢ekilmez, is-
¢iyi terkedip kagmaz.

Ama Disk Balkani bunu da yapmistir.

istanbul'daki olaylarin sugunu isci kardeslerimizin omu-
zuna yiklemis, onlari atese atip, onlarin hayatlariyla oyna-

yip, sonra da kendini kurtarma cabasina girmistir.

DiSK NEREDEYDI®..

Sevgili is¢i kardeslerimiz,

isciden yana calismalarin
Disk, is¢inin gulgclenmesi s6z konusu olunca, bunu engelleme
cabalarinin basinda yer alyor. Tirk-is, asgari cretleri ¢i-
karmak icin miucadelelerin en agirini verirken Disk neredey-
di? Emeklilik yasinin 55'e indirilmesi, emeklilik Ucretinin
ylizde 70'%e cikarilmasi igin Tirk-is herseyini ortaya koymus,
caba sarfederken Disk neredeydi?  Birakin is¢i haklari igin
caba sarfetmeyi, 24 Agustos mitingini sabote etmek igin ug-
rasmiyor muydu? Tirk-Is, Issizlik Sigortasi Kanunu igin tek-
lif hazirlarken, Tarim-is Kanunu teklifini, is¢i Yardimlasma
Kurumu Kanunu tekliflerini hazirlarken Disk neredeydi? Is-
igin Tark-is

hicbirinde ortada goérinmeyen

¢i-memur ayriminin is¢i lehine  ¢6ziimlenmesi
geceyi gundiize katip calisirken Disk neredeydi?

DOKULEN KARDES KANLARININ VEBALI

Dun sikayet ettigi kanunda, sikayet ettigi maddeler de
gisince, «sendika hdrriyeti» elden gidiyor diye bagiranlar,
isciyi kiskirtanlar, dokulen kardes kanlarinin vebalini hayat-
lari boyunca tasiyacaklardir.

Gergek ortadadir. Sendikalar Kanunu degisikligi, is¢inin
birlesmesini, gucglenmesini ve bu suretle haklarini daha rahat
koruma, sosyal adalet micadelesinde daha basaril olma im-
kanini saglamaktadir.

Degisiklik, isciyi isverene satan sari sendikalara «dur»
demektedir.

Degisiklik, sendikalarin hesaplarinin,
federasyonlarca denetlenmesi imkanini getirmektedir. Bir ta-
kim c¢ikarci sbzde sendikacilarin, iscinin parasini c¢arcur et-
maaglar almasina, hesabi verilmeyecek

bagl oldugu kon-

mesine, astronomik
harcamalar yapilmasina engel olmaktadir. Degisiklik, isyerle-
rindeki sendika temsilcilerinin daha guven icinde c¢alismala-
rin saglamaktadir.

Bu dedgisikliklere karsi
gerceklesmesini istemeyen, isciyi degil, sadece
dusunen cikarcilardir.

KIZIL [HTILALIN PROVASI

Ve bu cikarcilar, iscilerin arasina girerek, isgileri «sen-
dika hirriyeti elden gidiyor» sozleri ile tahrik etmis, sokaga
dokmauslerdir. isci, sendikal haklarini korumak amaciyla so-
cikaranlar, gercekte bir kizil

¢ikanlar, bidtin bu hikdmlerin

kendilerini

kaga cikmis ama onu sokaga
ihtilalin provasini yapmislardir.

Sendikal haklarimizin en ufak bir sekilde zedelenmesine
meydan vermeden, glgcli sendikalarda birleserek, ileri hak-
lar elde edecegiz. Bunu yaparken, hir sendikaciigin sadece
demokratik rejimde bulundugunu bilerek, rejimimize, Anaya-
samiza sahip cikacagiz.

DEGISIKLIGI iSCI KARDESLERIMIZ iSTiYOR

274 ve 275 sayili yasalarin dedgistirilip, degistiriimeme-
si Tirk-is icin ¢ok 6nemli degildir. Ancak, uygulamada bu
kanunlar, bircok huzursuzluklarin dogmasina sebep olmakta,
luizumsuz c¢atismalar, sari sendikalarin ¢ogalmasi ve isglci-
nin boélindp hakkini koruyamaz duruma gelmesine yol ag-
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maktadir.

Bu kanunlardaki- bosluklarin giderilmesi, bu durumun
onlenmesi yine bizzat is¢i tarafindan  istenmektedir. Yoksa,
Turk-is gibi, bugiine kadar, kendini toplumun her kesimine
kabul ettirmis, hele is¢inin tek umut 511, tek guven kay-
nagr haline gelmis bir kurulusun kanun koruyuculuguna ih-
tiyacl yoktur. Ancak, TUrk—is, bu kanunlari bahane ederek,
«direnig» adi altinda, yakip ylkmaya, can ve mal givenligi-
ne kasde kadar varan bir hareket karsisinda, bazi kurulus-
lar gibi, panige kapilacak kadar inangsiz da degildir.

Tunk-is sar sendikalarin  elinden kurtulmak igin, isgi
sayilip, Anayasal haklarini kullanmak i¢in, guglu sendikalar-
da birlesmek icin, bu kanun degisikliginin  gerceklesmesini
bekleyen vyuzbinlerce isciyi kesin olarak korumak kararinda-
dir.
olaylar birbirini
karsisinda cesaretle

Bugiin yurdumuzda, izliyorsa, bunun
baslica nedenlerinden biri de olaylarin
cikilmayisidir.
Son olaycfa da bdyle olmustur.
Bazi kuruluslar ve siyasi partiler

ziyeti idare etmek» gibi ilkel bir dusiince tarzi ile, daha 6n-

panige kapilmis, «va-
ceki tutum ve davranislarindan tavizler vermeye, yuvarlak
ifadelerle olaylarin iginden siyrilmaya calismislardir.

TURK-IS YONETIM KURULUNUN KARARI

Tirk-is Yénetim Kurulu, yiizde yiz inandi§i konularda,
hangi yonde gelisirse gelissin, olaylarin Ustine gitme Kkara-
rindadir. Tirk-is, bugiine kadar, can ve mal giivenligine kas-
teden bitiin olaylarin kargisina ¢ikmistir.

Turk-Is Yonetim Kurulu, son olaylarin igytzini Tirk is-
¢isi ve kamuoyuna duyurmaya oybirligi ile karar vermistir.

Tirk-is ve teskilat, bu amagla, yurdun cesitli illerinde
mitingler dizenleyecek, olaylarin icyuzini ve is¢i hareketi
Uzerinde oynanmak istenen kumari butun ayrintilariyla acik-
layacaktir.

DiSK iN YAN DESTEKLERI

Yukarda da ifade edildigi uzere, bugin, bu olaylarin
tesvikcisi ve baslica  sorumlusu olan Disk, higbir zaman
Turk-is'le dirist miicadele metodunu  secmemistir. Bu yiiz-
den de gugsizlugin verdigi bir asabiyet iginde hareket et-
mektedir. Bes yillik faaliyeti suresince, 36 iskolundan 35'in-
de iscinin itimadini  kazanamamis bulunan Disk, kurucusu,
isim babasi ve hamili TiP gibi Tirk isgisinden itibar gérme-
mistir.

Bu nedenledir ki, Disk, isci hareketi disinda kendisine
yan destekler aramis, her turli eylemini, bu destekler vasi-
tasiyla uygulamaktan baska c¢are bulamamistir.

TURK-ISIN HEDEF

Sevgili isci kardeslerimiz,

Tink-is'in 25 ilkesinde temel yapisini bulmus, demokra-
tik dizen ve sosyal adalet iginde kalkinmis bir Turkiye he-
pimizin varmak istedigimiz hedeftir. Bu hedefe varmak igin
isciler olarak, hangi siyasi kanaate sahip olursak olalim, on-
ce isci oldugumuzu dustnerek gercek sendikalarda birles-
mek, gucli olmak zorundayiz. Biz gucli oldugumuz 6lgude,
ilkelerimizi  gergeklestirecek, sosyal adaleti ve kalkinmayi
gerceklestirebilecegiz. idealimizdeki Tirkiye'ye ancak bu yol-
dan hareket ederek varabiliriz.

Kardes kavgasi ise, bizi karanlik ugurumlara atar ve
bizden sonra gelecek kusaklar bizi lanetle anar.»
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ozgurlukler, en az Bati ulkele-
ri sendikaciliginin sahip oldu-
gu hak ve ozgurlukler kadar
dir. Hatta, yasalarda yapila-
cak degisiklikler, sendikal 06z-
gurlagd daha da ileri bir du-
zeye ulastiracaktir.

Uluslararasi kuruluslari
temsil ettikleri 6ne sirulen bu
kister, Turkiyede bir sendika
tekeli yaratilmak istendigini
sdéylemekte ve bu durumu Kki-
namakta, Turk-is'in Uluslar-
aras! kurulustan c¢ikarilacagi-
ni iddia etmektedirler. Eder
bu goérustun gecerli oldugunu
kabul edersek, basta bu Kisi-
lerin Ulkeleri olmak dUzere di-
ger butun Avrupa ulkelerinin
daha yillar 6nce Uluslararasi
kurulustan ¢ikarilmis olmasi
gerekirdi. Eger, ¢ok sayida is-
cinin az sayida sendikada bir-
lesmesi, sendika tekeli yarat-
maksa, butin Avrupa Ulkele-
rinde yillardanberi sendika te-
keli yaratilmis demektir. Hur
Sendikaciliyr benimsemis de-
mokratik ulkelerin tumunde,
isciler, iskollarinda kurulu tek
sendikada birlesmis bulun-
maktadirlar. Ornegin, isciler
Almanyada 16, Avusturyada 16,
Belcikada 14 sendikada top-
lanmiglardir. ingilterede he-
def onimuzdeki yil i¢inde sen-
dika sayisini 12'ye indirmek-
tir.

Yurdumuza gelen ve ulus-
lararasi kuruluslari temsil et-
tikleri one surulen Kisilere go6-
re, bu durumda butun bu ul-
kelerde de sendika tekeli bu-
lunmaktadir.

Buna karsi Tirk-is'in de
uyesi bul/undugu Uluslararasi
Hur isci Sendikalari Konfede-
rasyonu (ICFTU), sendikalari
soyle tarif etmektedir:

«Sendika, isgilerin, islerin-
de  korunabilmek, calisma
sartlarini toplu pazarhik vasi-
tasiyla gelistirmek, hayat sart
larmi iyilestirmek, dogal hak
larini savunmak, toplum ve si-
yasal sorunlar Uzerinde go6-
ruslerini etkili bir sekilde acik-
layabilmek amaciyla biraraya
gelerek kurduklari demokratik
kurulustur».

Uluslararasi Hir is¢i Sen-

dikalari Konfederasyonu, is-
cilerin guclenmesi icin mut-
laka birlesmeleri gerektigi go-
rasdni benimsemekte, ancak
sendikal o6zgurlugun zedelen-
memesi i¢cin de sendikalarin
yénetiminin demokratik olma-
si gerektigi tezini savunmakta-
dir.

Turk-is’e gore, sendikal
dzgarluak, iscilerin biraraya
gelmeleri fakat, sendika igi
demokrasinin  saglanmasi de-
mektir. isgiler biraraya top-
lanmali, ancak, sendikanin yo-
netiminde kesin bir s6z sahibi
olmalidirlar. Sendika ydnetici-
leri demokratik esaslara gore
segilmeli, degistirilebilmen,
sendikalarin yénetim ve dene-
timi isciler tarafindan yapila
bilmelidir. Oysa, bugin yurdu
muzda kurulu yilzlerce sendi-
ka bdtin bu ilkeleri acik agik
ihlal etmektedirler. Ornegin,
bazi sendikalarin, yéneticileri,
genel kurullarina katilacak de-
legeleri bizzat se¢cmekte ve bu
suretle iscinin kongrelerdeki
s6z hakkini pesinen ortadan
kaldirmaktadirlar. Yine bazi
sendikalar, kongrelerini isgiye
kapamakta, is¢inin gitmeyece-
gi luks otel salonlarinda, iste-
medikleri kimselerin katilama-
digr bir c¢esit aile kongreleri
yapmakta; ne hesaplari ne de
calismalari hakkinda en ufak
bir hesap bile vermeden, ye-
niden secildiklerini ilan et-
mektedirler. Tirk-is Sendika]
o6zgurlugu ast bu cesit davra-
nislarin  zedeledigi, bu gesit

davranislarin uluslararasi har
sendikacilik ilkelerine aykiri
oldugu inancindadir.

Yapilan kanun degisiklik-
leri, bu gesit «kapal kapi ardi
kongrelerini» de ortadan kal-
diracak ve her sendikanin
Uyesi is¢ciye hesap vermesini
saglayacaktir. Bir takim sézde
sendikacilarin bu kanuna Kkar-
si cikis nedenlerinden biri de
bu agc¢ikliktan korkmalaridir*.
Oysa, demokrasi agikhik reji-
midir ve demokratik sendika-
larin 1bu ilkeyi tam olarak be-
nimseyip, uygulamalanyladir
ki sendikal o6zgurlik koruna-
bilir.

Yurdumuzu ziyaret ederek,
uluslararasi is¢i hareketi adina
demegler vermeye kalkisan ki
siler de aslinda, Uluslararasi
Hur isci Sendikalari Konfede
rasyonunun bu goéris ve ilke
lerini  bilmektedirler. Ancak
gaye gercedi gormek degil de
doktrin dostlarinin hatalarim
6rtbas etmek olursa, ilkeler
yok farzedilebilmektedir.

Tirk-is, bu kisilerin  ver-
dikleri demecleri, son olaylar
ve kanunlarda yapilmasi on-
gorulen degisiklikler hakkin-
da daha 6nce gonderdigi rapo-
ra ek olarak, Uluslararasi Hur
is¢ci Sendikalari Konfederasyo-
nuna gerekli islemi yapmasi
dilegiyle bildirmistir.»
iSCi HAREKETI
YONETICILER TOPLANTISI
274 Sayihi Sendikalar Kanunun-

da yapilmasi ongortlen degisiklik-

gérismek ve istanbul ile Kc-
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caelinde meydana gelen kanli olay-
lardan sonra lzlenecek politikayi
teskilata duyurmak (dzere Turk-is
tarafindan dizenlenen toplantilar-
dan ilki 28 Haziran gunu Ankara'-
da Selim Sirri Tarcan Spor Salo-
nunda yapildi.

Tirk-is'e bagh Milli Sendika ve
Federasyon icra Kurullari ile on-
lara bagl sendika ve sube baskan-
lar! ve civar illerden gelen biyuk
bir kalabalhgin izledigi toplanti he-
yecanli gegti.

«Turk lsci Hareketi Yéneticiler
Toplantisi» olarak nitelenen toplan-
tida konusan hatipler, istanbul
olaylarint  kmadilar ve bunun bir
«ihtilal provasi» oldugunu, kanun-
larda yapilmak istenen degisikligin,
Tark Tsci Hareketini guglendirme-
yi hedef aldigini soylediler.

HALIL TUNGC KONUSUYOR

Toplantida ilk konusmayi1 Turk
is Genel Sekreteri Halil Tung yap-
ti, istanbul ve Kocaeli olaylarim
elestirdi «Koparilan firtina, Sendi-
kalar Kanununun degistirilmesi de-
gildir. Kamuoyu yaniltiliyor, bu
olaylar bir kizil ihtilal provasidir.
Turk-is bu provalara, bu direnme-
lere butin gictyle karsi c¢ikacak-
tir» dedi.

Halil
konustu:

Tung daha sonra soyle

«Sendikalar Kanununda yapi-
lacak degisiklikler bahane edi-
lerek kardes kam dékidldu. Bu
mm nedenleri butin Tdrk hal-
kint mesgul ©diyor. Bu sorula-
rin cevabint vermek i¢in Kka-
nun degisikliginin neler getir-
digine bakmak bizler igin ya-
rarli olacaktir. Turkiye'de 1963
den 0Once 200 sendika bulun-
maktaydi. Bu sendikalar Turk-
is tarafindan bilestirilerek sa-
yilan 50'ye kadar inmisti. Bu
tarihten sonra ise, sendika sa-
yisi hizla artarak binin ustune
¢itkmistir. Bugin yurdumuzda,
1 milyon 11 bini sendikali ol-

mak Uzere 1 milyon 167 bin
is¢i vardir. Sendikali isgiler-
den 822 bin 959'u Turk-is'e
bagli 35 federasyon ve milli
sendikada  toplanmistir. Geri
kalan 189 bini de Disk daMI
Tdrkiye'de bulunan 705 isgci

teskilatinin binyesindedir. Bu-
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na gore Turk-is disindaki sen-
dikalarin  herbirinin ortalama
olarak 268 isciyi temsil ettikle-
ri sdylenebilir. Son zamanlar-
da sendikaciliktan uzaktan yar
kindan ilgisi bulunmayan bir
asalaklar smifi turemistir.
Bunlar iscgiler Gzerinde kumar
oynamakta, isgilerin o6dedigi
aidatlari carcur etmektedir. Bu
sari sendikalar tarafindan e-
ziimenize dur diyecegiz. lsgi-
den yana calismalarin higbirin-

de ortada goérunmeyen Disk,
is¢cinin  guclenmesi sdzkonusu
olunca bunu engelleme c¢aba-
larinin basinda yer ahiyor.
Tark-Ts isgilerin asgari UGcret-
lerini  ¢ikarmaya ugrasirken,
emeklilik  yasinin 55' indiril-
mesi, Ucretlerinin de yilzde
70'e  ¢ikarilmasi i¢in ugrasir-
ken onlar neredeydi? Kopari-

lan firtina Sendikalar Kanunu-
nun degistirilmesi degildir. Ka-
muoyu yaniltiliyor, tou olaylar
bir kizil ihtilal provasidir.
Tiurk-is bu provalara, bu di-
renmelere blatun guciyle karsi
cikacaktir...»

Tiurk-is'in kanun himayesinde

siginmak istedigini 6ne surenlerin
yanildigim bildiren Turk-lIs Genel
Sekreteri  «Riz kanun himayesine

siginacak teskilat degiliz. Biz isci-
nin génlinde taht kurmus bir tes-
kilatiz» dedi.
FERIDUN SAKIR OGUNG'UN
KONUSMASI

Daha sonra konusan Ulas-is

FERIDUN SAKIiR OGUNGC
Ulas-is Federasyonu Baskani

BURHANETTIN ASUTAY
isci Milletvekili

Federasyonu Baskani Feridun Sa-
kir Ogung, c¢ikarilmak istenen 274
ve 275 sayihh kanunlarin, Tdrk is-
cilerini daha gug¢ld hale getirmeyi
hedef aldigini ve Anayasaya ayKkiri
olmadigini soéyledi, kanunlarin ha-
zirlanis sekli ve getirdigi yenilikler
hakkinda uzun acgiklamalarda bu-
lundu.

ASUTAY KURSUDE

Oging'ten sonra s6z alan Bur-
hanettin Asutay, tasanlar hakkin-
da aciklamalarda bulundu ve sdy-
le dedi

«Genel Kurullarda secilme
yen sendikacilarin, on Kisiyi
bir araya toplamasiyla mey-

dana getirdigi tesekkul saye-
sinde iscinin sirtindan kumar
oynamalarina muisaade etme-
yen kanunlarin neresi Anayar
saya aykiridir. Turk-Ts binye-
sinde iscinin sirtindan kumar
buyuk grevlere gitmesine rag-
men Disk gibi higbir zaman
tahripkar olmamislar, haklan-
ni kanun yolu ile almasini bil-
mislerdir. Biz Disk gibi anarsi

yaratarak ve kanunlan hige
sayarak halklarimizi almiyo-
ruz.»

Asutay, 274 ve 275 sayili yasa-

lardaki olumlu degisikliklerin Disk’
te panik yarattigmi da belirtti.
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KAYA OZDEMIR
Metal-is Federasyonu Baskani

KAYA OZDEMIR

KONUSUYOR

Metal-is Federasyonu Baskani
Kaya Ozdemir de bir konusma
yapti, Disk isminin Rusya'da kurul-
mus bir isci tesekkulinden alindi-
gini soyledi, Disk’'in bugiune kadar-
ki kanunsuz eylemlerini anlattiktan
sonra «isgiyi birbirine disirerek
km! ihtilal yaratmak istiyorlar»
dedi.

SEYFi DEMIRSOYT{N

KONUSMASI

Son konusmayi! yapan Tirk-is
Genel Baskani Seyfi Demirsoy,
Turk-is’e yoneltilen tenkidleri ce
vaplandirdi, Tirk-is'i isbirlikgilikle
suclayanlari kinayarak «Biz kizila
da karaya da karsiyiz. Biz isbirlik-
¢ci olamayiz. Eger olsaydik, Ecevit-
in teklifini de kabul ederdik» dedi.

Demirsoy daha sonra sunlari

sdyledi
«Tirk-is, hur duzene ve hur
sendikacihiga inanmistir. Bu-

gune kadar izledigimiz yol, ka.
nunlara saygili olarak is¢i hak
larint almak olmus ve bunda
basari saglanmistir. Biz gug-
10 bir kurulusuz, gucimuazid is
¢iden alan bir kurulusuz. Bu
nedenledir ki, buginkil Tiurk-is
meydana gelmistir. Kuruldu-
gumuz gunden bu gune kadar
isclere sayisiz hizmetleri ge-
gen Turk-is kanunlara say-
gihdir, Anayasaya ylrekten
inanmistir. Biz haklarimizi,
Anayasa geregi c¢ikarilan ka-
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nunlarin ¢izdigi yoldan alinz.
Zorbalhk, kan dékmek ve ka-

nunlari cigneyerek hizmet et-
mek bizim izledigimiz ve iti-
bar ettigimiz bir yol degildir.

Bu yol, isciyi is¢iye vurdurur,

kanun hakimiyetini yok eder,

devletin guctint zaafa ugratir.

Bu yol, gugsuzlerin yoludur.»

Turk-is Genel Baskani, Ulus-
lararasi Gida lscileri  Sendikalari
Federasyonu Genel Sekreterinin
bazi iddialarina da cevap vererek
konusmasini bitirdi.

Genel Baskanin konusmasin-
dan sonra bir 6nerge okundu. Bu
onergede, Turk-is’e bagh sendika-
larin, sendikal faaliyetlere Turk-is
¢atisi altinda, devam edecekleri ve
Turk-is'in, hurriyet, hak ve yurt
menfaatlerine yodnelecek eylemlere
karsi, cana ve mala kastetmeden
direnise gececekleri kararlastiril-
di.

iarda oéngoérulen degisiklikler Ulus-
lararasi Hir is¢i Sendikalari Kon-
federasyonu (ICFTU) tarafindan
da dikkatle izlendi. Haziran ayiI so-
na ererken, ICFTU'nun bu konu-
daki 6én raporu Turk-is'e geldi.

Uluslararasi Hir is¢i Sendika-
lari  Konfederasyonu, raporunda,
istanbul olaylarindan  duyulan -
ziintilyli kaydediyor ve «Tirk-ig’in
bugiine kadarki tutumuyla, hir ve
demokratik sendikacilik hareketini
korumak inancim ortaya koymus-
tur» deniyor, guclt sendikacihgi
saglayici ve gugluluagu sabit olmus
pazarlik¢t  kuruluslarin  haklarini
koruyucu nitelikteki kanun degi-
sikliklerinin uygun karsilanacagini
belirtiliyordu.

Diskin Avrupa'da, menfi pro-
paganda kampanyasi actirmak icin
genis oOlcude caba sarfettigini budi.
ren ICFTU, 6lime yol acan siddet
hareketlerinin Hur is¢i Hareketini

SEYFi DEMIRSOY

Hir duzene ve hir sendikacihiga inanis

Toplanti, «is¢ci Andi»nm okun-
masiyla heyecan i¢inde son buldu.

ULUSLARARASI iSCi

KURULUSUNUN OLAYLARLA

iLGiLI GORUSU

istanbul ve Kocaelindeki kanh
olaylar ve 274 ve 275 sayili kanun-

«rahatsiz ettigi» ni de 06ne suri-

yordu.

Uluslararasi Hir isci Sendika-
lari Konfederasyonunun Turk-is'e
gonderdigi 6n raporu dogrulayan ilk
hareket Uluslararasi Gida lisgileri
Sendikalari Federasyonu Genel
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Sekreterinden geliyordu. Disk y&-
neticilerinin etkisi altinda kalan
Gallin, son olaylar hakkinda Turk-
is'i sucluyordu. Gallin'in bu teseb-
bisu Turk-is tarafindan cevapsiz
birakilmadi ve Genel Baskan Seyfi

Demirsoy kendisine bir telgraf
gonderdi.
Demirsoy bu telgrafinda séyle
diyordu <
«Uluslararasi Federasyondaki
gorevinize, o6numuzdeki kong-
rede son verilecegini siz de
¢ok iyi blUmektesiniz. Buna
simdiden bir gerek¢e arama

gayreti icine girdiginiz, ne bi-
zim, ne de diger Ulkelerdeki
kardes kuruluslarin gézinden
ka¢cmaktadir. Uluslararasi Hiar
Sendikacilik alemindeki yaygin
kanaat, sizin, su anda isbirligi
yaptiginiz  bazi  kuruluslarin
binyesinde bir yer saglama
gayreti i¢cinde bulundugunuz-
dur.»

SEYFi DEMIRSOY'UN

ALMAN RADYOSUNDA

OKUNAN MESAJI

Almanya'da c¢alisan Tark isgi-
leri arasinda da 16 Haziran olay-
larinin yanhs sekillerde sunuldugu
ve buyuk bir istismar konusu ya-
pildigr gelen haberler arasmda idi.
Turk-is, Almanya'daki iscileri  he-
def alan menfi propagandaya kar-
si derhal harekete gecti. Haziran
ayl sona ererken, Alman radyola-
rinda Turk-is Genel Baskani Seyfi
Demirsdéy'un Turk isgilerine hita-
ben bir mesaji yayinlandi.

Son olaylari ve bu olaylar
icinde yatan ideolojik nedenleri
aciklayan Demirsoy, kanunlarda
yapitlmak istenen degisikligin, Tur-
kiye'de gug¢lu sendikacihi§i gelistir-
meyi hedef aldigim soyluyordu.

Turk-is Genel Baskaninin me-
saji soyle idi

«Yurt disinda calisan is¢i kar-

deslerim,

Yedi yildan beri uygulama-
da olup bu sire iginde cesitli
aksakliklari gérulen 274 Sayih
Sendikalar Kanunu ile 275 Sa-
yili  Toplu is Sézlesmesi ve
Grev Kanununda yapilmasi 6n-
gortlen degisiklikler nedeniy-
le Disk'e bagh sendikalar 16
Haziran'da istanbul ve Geb-
ze'de kanlh olaylara sebep ol-
dular.
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Tasarilarin Anayasaya ay-
kiri oldugu iddiasi ile ortaya
cikarak:, doért kisinin o6limune
sebep olan, fabrika ve mes-
kenleri tahrip eden bu tutum,
herseyden 6nce Anayasa duze-
nine saygisizligin en canli or-
negidir.

Bu kanunlarda yapilmasi
istenen degisiklikler yeni de*

gildir. iki yildan beri kendi-
leri tarafindan da bilinen ve
zaman zaman savunduklarit,

¢alisma raporlarinda da genis
yer verdikleri, Turkiye'de gug-
i sendikacihigr  gelistirmeyi
hedef alan degisikliklerdir.

Yeni tasarilar; bugun 1bu-
tin Avrupa ulkelerinde uygu-
lanan ve isciye buyldk fayda

saglayan iskolu seviyesinde
sézlesme yapmak, Turk isgi-
sini guc¢ld  kuruluslar etrafin-

da toplamak ve onlari sayilari
bini asan sari sendikalarin ta-
hakkiminden kurtarmak ama-
cini gutmektedir. Biliyorsunuz
Almanya'da sendika adedi 16'-
dir.

Olaylarin  gercek nedeni
«sendika hurriyeti elden gidi-
yor, is¢i haklan kisitlaniyor»
seklindeki yalan beyanlarla
masum isgileri kandirarak on-
lari sokaga doken, can ve ma-
la kasteden Disk ve Turkiye
isci Partisi yoneticilerinin, bir
ihtilalin provasini yapma he-
vesidir.

Kurulduklari gunden beri,
kanunlarin kendilerine verdir
gi haklardan uye cogunluguna
sahip olamamalari nedeniyle
grev yapamayan, sadece fab-
rika isgal ve iboykotu ile hare-
ket eden Disk: ydneticileri,
simdi de silaha sarilmislar, el-
lerini kana bulamislardir.

Kesinlikle séyliyorum, is-
tanbul ve Gebze'de meydana
gelen olaylar, iscinin haklarini
koruma mucadelesi degil, ma-
sum isc¢ilerin kandirilarak so-
kaga doékiulmesi ve daha sonra
bir ihtilal provasini tertiple-
yenlerin  planladigi hareketin
ta kendisidir.

Sizler yurt dismda, olay-
larin gergek yuzunu ters sekil-
de gostermek isteyenlere kan-

Tiurk-is ve ona bagh
Tarkiye'de gugclu
sendikaciligin ve
is¢i haklarinin  savunuculugu-
nu Anayasnm odngérdagu se-
ktude yapmaktadir.

Butin c¢abamiz; isgilere
daha genis bir sosyal ve eko-
nomik dizen yaratmaktir. ide-
olojik calkantilar icinde degi-
liz ve daima da karsisinda ola-
cagiz.»

DiSK MENSUPLARINI

SIKIYONETIM GOZALTINA
ALINIYOR

mayin.
kuruluslar;
ve bagimsiz

16 Haziran olaylarindan bir
gin sonra Disk ydneticileri ile
olaylar sirasinda yakalanan isci-
lerden bir kismi Sikiyénetim tara-
findan gézaltina alindi. Basta, Disk
Genel Baskam Kemal Tuarkler, Ge-
nel Sekreter Kemal Silker, Yone-
tim Kurulu Gyelerinden Hilmi G-
ner, Sinasi Kaya, Cavit Sarman ol-
mak Uzere 22 kisi idiler. Goézaltina
almanlar daha sonraki gunler art-
t1 ve 44 Kkisi oldu.

C.HP. VE TIP.

12 Haziran gunu Millet Mecli-

sinde 4 muhalife karsi toplantiya
katilan tim dyelerin oylar:i ile ka-
bul edilen Sendikalar Kanunu Ta-
sarisi, istanbul olaylarindan sonra
C.H.P. nin hedefi haline geldi.

Yillar yili, bu degisikligi ger-
ceklestirme yolunda buyuk caba
harcayan ve Millet Meclisi géris-
melerinde Kkarsi ¢ctkmayan C.H.P.
nin son davranisi, pek anlasihir gi-
bi degildi. Ancak isin biraz derin-
ligine inildiginde, C.H.P. nin ust
kademelerinde bulunan bazi «tak-
tisyenlerin» bunda rolii  buyukti.
istanbul olaylarini degisik acidan
degerlendirerek «Bugune kadar
C.H.P. nin yaninda olmayan Tiirk-
is’i tutmaktansa yeni bir giic (!)
olan Disk'i kendi saflarimiza ceke-
biliriz» dasincesi ile derhal hare-
kete gegtiler.

«274 Sayili Sendikalar Kanunu
Anayasaya aykiridir» fetvasi, boy-
lece verudi.

Uzun stre Uzerinde c¢ahisilan,
Komisyonlarda savunmasi yapilan
ve Millet Meclisi Genel Kurulunda
tim milletveklilerince  onaylanan
tasarinin, Anayasaya aykiriligi, is-
tanbul'daki kanh olaylardan sonra
anlasiliyordu demek... Bu iddiay!i
ortaya atan Ana Muhalefet Partisi
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274 Sayili
Sendikalar Kanunu
degisikiiginin
esaslaril...

= scilerin ekonomik ve sosyal haklarinin korunmasi ve

I calisma barisi icersinde isgi-isveren iliskilerinin deva-

mi amacini tasiyan 274 sayili Sendiikalar Kanununun

yedi yillhik uygulamasi sonucunda gorilen aksakliklar nedeniy-

le degistirilmesi ve hir sendikaciligin yurt ekonomisine daha
yararli hale getirilmesi geregi dogmustur.

274 sayili yasa ile Turk toplumuna getirilen hir sendi-
kacilik miuessesesi, demokratik nizam ve insan haklarina say-
glyl, iscilere daha gucli ve bilingli olmayr  saglayan yeni
Anayasamizin temel unsurlarindan birisidir. Ote yandan, sos-
yal adalet icinde yiritillecek bir kalkinmanin hiir ve demok-
ratik sendikacilik sayesinde  cabuklasacagl bugiin degismez
bir kural olarak benimsenmektedir. Bu sebeple Tirk-is 274
sayili
yénunden zorunlu gérmektedir.

Kanunun noksanliklarinin giderilmesini yurt ekonomisi

Millet Meclisince kabul edilen yeni tasarida getirilen hi-
kiimler ve gerekgeleri su sekilde kisaca belirtilebilir.

Madde 1 — Birlikler kaldirilmistir.  Anayasamizin 46.
maddesinde, c¢alisanlarin sendika birlikleri kurma hakkindan
bahsolunmaktadir. Anayasada gecen «birlik» deyimi 5018 sa-
yili kanunla kurulan birlikler anlamini tasimamaktadir. Bir-
likten kastedilen sendikalarin birleserek st tesekkiller olan
Federasyon ve Konfederasyonlara vicut vermeleridir.  Yani
tesekkdllerin tesekkulleri kurmalaridir.
Dikkat olunursa, Anayasada federasyon ve konfederasyonlar-
kanunla dizenlenen fede-

birleserek daha Ust

dan s6z edilmemektedir. 274 sayil
rasyon ve konfederasyonlar, Anayasa anlaminda «birlik» ler-
dir.

Birlikler 5018 sayili kanunla tanzim edilmis, fakat 1969
dan itibaren iskolu esasi kabul edildiginden, fonksiyonlarini
kaybetmislerdir. Bu sebeple birliklerin ihyasi Tirk Sendikaci-
lik Hareketini parcalamaya yardimci  olmak anlamini tasir.
iscileri istismar edecek bu tip kuruluslara yeni kanunda yer
verilmemistir.

Madde 2 — isgi-Memur ayrimi :

Personel rejimimizde isci-memur ayrimi konusu seneler
toplu
sozlesme ve grev haklari tanindiktan sonra isgi-memur ayri-
Kamu hizmeti

den beri._siiriip gelen bir problemin, ifadesidir. isgilere

mi konusu olaganisti bir 6nem kazanmistir.
gorevlilerinden kimler isci niteligini tasimaktadir, kimler me-

mur statiisi iginde bulunmaktadir. Bu problemin halli, siya-
si iktidarlarin takdirine birakildigr anda, is¢i niteligi tasiyan
kamu hizmeti gorevlilerine Anayasa ile saglanmis haklarin
bertaraf edilmesi ihtimali dogar. Bu sebepledir ki, yeni ka-
nun tasarisinda mesele, Anayasa Hukuku acisindan ele alin-
mis ve devletin veya diger kamu tuzel kisilerinin genel idare
esaslarina gore yurutmekle yukimlu olmadiklari kamu  hiz-
metlerinde calisan ve bedeni faaliyetleri, fikri faaliyetlerinden
Ustlin olan, yani sosyolojik bakimdan is¢i sinifini teskil eden
cahisanlarin haklari teminata  kavusturulmustur. Bu suretle
senelerin problemi olan is¢i-memur ayrimi konusuna kesin
bir ¢6zim yolu bulunmustur.

Madde 5-6 — Uyeligin kazaniimasi — Uyelikten ayrilma:

274 sayili yasanin uygulamasinda karsilasilan gugclukler-
den biri de uyeligin kazanilmasi ile kaybina ait hiktumlerdir.
Yeni tasarida bu hususlar acikhga kavusturulmus ve dyenin,
tye kayit defteri veya Uye kayit fisini imzalamasi ve yetkili
organin kabult Tle dyelik sifitinin hakedilecegi  aciklanmis-
tir.

Bu noktada bir
Bugiin bazi cevreler,

hususu acikliga kavusturmak gerekir.
maksatli olarak, iscilerin, istemedikleri
halde devlet zoru ile bazi sendikalara girmeye zorlandiklarim-
iddia etmektedirler. Ancak, iddialarin dayandigi kanuni mes-
net agiklanmamaktadir. Yukarda belirtildigi Uzere, tasarinin
5. maddesinde, acikca, Uye olmanin ihtiyari oldugu kabul
edilmistir. Bu suretle isgilerin istemedikleri sendikalara gir-
meleri gibi bir durum asla varit degildir.

Keza, tasarinin 6. maddesinde istifalarin noter kanalr
ile yapilacagi acgikhga kavusturulmustur. Bu usuliin iscilerin
menfaatine olacagl simdiye kadarki uygulamada agikca go-
rilmustlr. Gercekten, Yargitay kararlarinda anilan hikmin
gegerliligi  kabul olunmus ve 1bu sayede, sendikalar arasinda-
ki anlasmazlklarin ©6nlenebilmesi genis o6lcide mimkin ola-
bilmistir.

Madde 9 — Gugla sendika esprisi :

274 ve 275 sayili
vindirici olmaktan uzaktir. Sendika

Kanunlarin yedi yillik uygulamasi se-
enflasyonu diye adlandi-
racagimiz bu donemde sendika sayilari elliden, 2 bin'e yuk-
selmistir.

Bu sendikalardan bir kismi gugli ve bilingli kuruluslar-
dir. Ancak, gecen donemde, sendikal hareketi bdlmeye yo6-
nelmis cabalar sonucunda Ulkemizde, sari sendikalar, tabela
sendikalari ve ihtilalci sendikalar olmak Uzere, U¢ tur sendi-
ka tiiremistir. Bu sendikalar isgiye hizmet yerine, isci hakla-
rini isverenlere  satmakta ve sendikaciligli bir ¢ikar kapisi
saymaktadirlar. Ne var ki, satildiklarini anlayan isgiler za-
man zaman direnise ge¢mekte ve bunun sonucunda, fabrika
isgalleri diye adlandiracagimiz hukuk disi fiili durumlari ya-
isci sinifina  hizmeti,
ihtilal yolu ile iktidar ele gecirmekte gdrmektedirler. Onlara
gore, is¢i sinifi ancak bu bilinglenme, ihtilal
yolu ile iktidara gelmeyi saglayacak y®énde olmalidir.

Gorllecegi uzere, Ulkemizde sendikal hareket pargalan-
ma tehlikesi ile karsi karsiyadir. Hem de bu hareket Anaya*

ratmaktadirlar. ihtilalci sendikalar ise,

bilinglenmeli

saya ragmen yurutilmektedir. Yeni Anayasamiz, iscilerin da-
ha ¢ok sayida biraraya gelmelerini temel amac¢ saymaktadir.
Zira sendikal hareketin gelisiminde, iscilerin cok sayida sen-
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dikada toplanmig olmalari hak elde
edebilme giicinu blyik olciide ortadan  kaldirmaktadir. Bu
sebepledir ki, yururlukteki mevzuatimizda, isgileri birlestirici
yonde hikiimlere yer verilmistir. Ornegin, 274 sayih Kanu-
nun 21. maddesinde, sendikalarin kendi faaliyetleri sayesinde
mensuplarina sagladigi hak ve menfaatlerin, mensubu olma-
yanlara tesmilinin yazil muvafakata baglandigi bilinmekte-
dir. Bu hikmin simdiye kadar Anayasaya aykiri oldugu ve
iscileri istemedikleri sendikalara ittigine dair her hangi bir
itiraz vaki olmamistir. Zira yukarda da belirtildigi gibi Ana-
bolict degil birlestirici mahiyette hukumler

dolayisiyla bdlinmis

yasamiz iscileri
tasimaktadir.

Degisiklik tasarisinin 9. maddesinde getirilen buyuk ye-
nilik, isikolu sendikalarinin ve Konfederasyonlarin tesekkil
tarzina ait hikimlerdir. Yeni  dizenlemede, bir sendikanin
iskolu sendikasi huviyetinde olabilmesi, iskolunda calisan is-
gilerin en az 1/3 Unu temsil etmeleri sarti ile sinirlandiril-
mistir. Konfederasyonlar icin de ayni 'kurulus sarti aranmak-
tadir. Bu suretle, Konfederasyonlarin hukuki nitelikleri agik-
lga kavusturulmaktadir. Bu yeni diizenlemenin  Anayasaya
aykiri bir ydoni bulunmamaktadir. Zira sendika kurmak ta-
sarinin 5. maddesinde serbest kilinmakta ancak bu sendika-
larin iskolu haviyetini kazanabilmeleri belli bir temsil nite-
ligi sarti ile sinirlandiriimaktadir. Buglnki mevzuatta da is-
kolu sendikalari ve federasyonlarin  kuruluslari da mahalli
sendikalardan farkli olarak duzenlenmistir. Ancak, uygulama-
da bazi mabhalli sendikalar, isimlerinin basina Turkiye keli-
ilave ederek, kendilerinin Tirkiye capinda faaliyette
bulunduklarini iddia etmisler ve c¢ikan uyusmazliklar Yargi-
tay'a intikal etmistir. Yiksek mahkeme olan Yargitay ise,
kararlarinda, bir sendikanin isikolunda temsil niteligine sa-
icin tekmil faaliyetlerinin o iskolunun tama-
mini kapsamas! gerektigine karar vermistir. Yani Yargitay,
iskolu sendikalarinda belirli bir nitelik aramistir.

mesini

hip olabilmesi

Simdi, stphesiz Anayasamizda sendika kurmak hakki
mutlak olarak taninmistir. Bunun  sinirlanmasi séz konusu
olamaz. Ama bu hakkin daha iyi kullaniimasini, maksada da-
ha yararli olarak kullanilmasini saglamak da kanun koyucu-
nun gorevidir. Bir sosyal politika tedbiri olarak bunu kabul
etmek gerekir. Kalkinma Planinda da sendikacihgin, toplu
sozlesme dizeni icinde bir de@er tasimasi, gorevini geredi gi-
icin sendikalarin bdlinmesi egilimine isaret
devletten bu egilimi

bi yapabilmesi
edilmekte ve gerek sendikalarda gerek
onleyici anlayis ve tedbirler beklenmektedir.

274 ve 275 saylli Kanunlarin 1963 yilinda Meclis'te go-
tedbirler ve 0zellikle,

1/3 oraninda Uyeyi
tarafindan

ristlmesi sirasinda, bugin ©6ngérilen
iskolu sendikalari veya federasyonlarin
temsil etmeleri sarti, zamanin Calisma Bakani
hikimet teklifi olarak ileri surtlmis, ancak o gunlerde sen-
dika sayisinin azhgi, boyle bir tedbire lizum hissettirmemis-
tir. Ancak, gecen zaman icersinde isci hareketini parcalayici
nitelikte binlerce sendikanin dogumu, bugiun bu tedbirlerin
alinmasini zorunlu kilmistir.

iskolunda iscileri buyuk
sendikalara im-

Tasarida getirilen yenilik, her
sayida biraraya toplayan, gucli ve bilingli
kan vermenin ifadesidir. Bu husus, sosyal devlet Anayasami-
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za uygunlugun ifadesidir. Tirk-is, Anayasanin ruhuna uygun
olan ve iscilerin yararina olduguna inandigi degisikligi benim-
semektedir.

Madde 11 — Kuruculuk :

Ulkemizde son zamanlarda ortaya cikan bir baska prob-
lem de iscilikle jlgisi bulunmayan kimselerin is¢i sendikasi
kurabilmeleridir. 274 sayili  kanunda bu konuda dizenleyici
bir hokim bulunmamaktadir. Sendikalar disinda, diger mes-
kuran ve yodnetenlerde belli nitelikler aranir-
ken, isci sendikalari hakkinda dizenleyici bir hikim bulun-
mamas! olagan karsilanamaz. Bu sebeple, tasarida, is¢i sen-
dikasi kurabilmek icin  kurucularda sendikanin kurulacagi
iskolunda en az U¢ yilldan beri fiillen ¢alsir olmak sarti aran-
Bu suretle iscilikle ilgisi bulunmayan kimselerin sen-
onlenmis olmaktadir.

leki kuruluslar

misgtir.

dika kurmalari
Madde 13 — Toplanti nisabi, Uye olma, birlesme ve ge-

kilme :

kanunun 13. maddesine goére isci tesekkille-

saglamak mumkin

274 sayili
rinin genel kurullarinda  toplanti orani
degildir. Buyuk sendikalar ve Turkiye c¢apinda faaliyet goste-
ren sendikalar igcin Uye tam sayisinin salt ¢ogunlugunu bir-
araya getirmek, ne yer saglanmasi bakimindan ve ne de is-
kollarinda faaliyette bulunan isyerlerinin calisma dizeni ba-
kimindan mumkin olamamaktadir. Bu sebeple degisiklik ta-
sarisinda genel kurullarin  delege usuliyle toplanmasi 6ngo-
rilmis, ancak Ust kurul delegelerinin mutlaka genel kurul-
da secilmeleri saglanarak atama yoluyla delege segimi en-
gellenmistir.

Tasarida getirilen bir diger yenilik de uygulamada bu-
yuk bir problem yaratan Uye olma, birlesme ve c¢ekilme mu*
esseselerinin agikliga kavusturulmasidir.  Buna gore, birles-
melerde, birlesen tesekkulin butin hak ve yukamlulukleri,
suresi sonuna kadar birlestigi kurulusta devam edecektir. Zi-
ra uygulamada, birlesmesi kabil oldugu ve bu konuda iki ta-
raf da arzulu bulundugu halde, her iki sendika da yapmis
sOzlesmelerde taraf olma hakkini kaybetmek duru-
mumkin olamamaktadir.
ifadesi

olduklari
munda kaldiklarindan birlesmeleri
Bu sebeple 274 saylli Kanunda bir blyik boslugun
olan birlesme, katiima ve Uye olma konular agikhga kavus-
turulmustur.
Madde 14 —
274 sayilll kanunun 14. maddesinin (d ve e)
uygulamada, bazi teredditlere yol agcmakta ve sendikalarin
dava agma ehliyeti ile husumete ehil olmasinin siniri kesin-
Bu sebeple, yeni tasanda sen-
konuda dava acma

Mesleki tesekkullerin faaliyetleri :
bendleri,

likle tesbit olunamamaktadir.
dikalarin galisma hayatindan dogan her
haklari agik bir sekilde taninmistir.
Ote yandan, degisiklik tasarisinda getirilen bir diger
blyuk yenilik te sendikalarin gelirlerinin % 30 unu sinai ve
ticari tesebbislere yatirabilmeleridir.  Kalkinma cabasi iger-
sinde olan yurdumuzda, sendikalarin gelirlerinin bankalarda
olu bir sekilde yatmasina engel olmak ve ayni zamanda kal-
kinmaya katkida bulunmak agisindan bu yeni bikim biyik
bir 6nem tagimaktadir. Ozellikle, dogu bolgemizin kalkinma-
sinda boyle bir hukmin saglayacagr yarar aciktir. Turk-is
ekonomik kalkinmamiza hiz katan bu yeniligi ylrekten be-
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nimsemektedir.

Madde 18 — Fesih veya infisah halinde mallarin devri :

274 sayill kanunda sendikalarin fesih veya infisahi ha-
linde, mallarinin hangi is¢i tesekkiline devredilecegine dair
aclk bir hikme rastlaniimamaktadir.  Degisiklik tasarisinda
bu husus ele alinmis ve fesih veya infisah héalinde, mesleiki
tesekkillerin  tuzugunde bir agiklik bulunmadigr  takdirde
mallarin  hangi kuruluslara devredilecegi aciklanmistir.

Madde 20 — Sendikal teminat

sendika temsilcilerinin tam bir
Zira

Bugin ulkemizde isyeri

calistiklarindan bahsedilemez.
isyerinde, is¢inin hukukunu koruyan ve bu ytzden isverenle-
rin blyuk cogunluguna sirin godzikemeyen temsilciler, yedi
yilhk uygulamada, isten atilanlarin basinda gelmislerdir. Hal-
buki 3008 sayili eski is Kanununda sendika temsilcilerini
teminata kavusturan hukdmler bulunmaktaydi. Daha
bu hikimler kaldirilmis ve temsilciler teminatsiz bir duru-
ma itilmistir. Bu sebeple yeni tasarida, is akdi haksiz ola-
rak feshedilen temsilcilerin korunmasini saglayan hikamlere

yer verilmigtir.
Madde 23 — Aidat

Degisiklik tasarisinda kuvvetli

kanuni teminat altinda

sonra,

sendika esprisine  uygun

duzenlemeye gecilmis ve o©ncelikle toplu sbdzlesme yapan sen-
dikaya aidat kesilmesi ©ongorulmistur.  Ayrica, uygulamada
kolaylik saglamaya yonelen bir diger hikme tasarida yer ve-
rilerek, federasyon ve konfederasyon aidatlarinin da isyerin-
ce kesilip, ilgili tesekkile odenmesi imkani saglanmistir.
Madde 25 — Kongre siresi
Yarurlukteki metinde Genel Kurullarin toplanma suresi
iki yildir. Degisiklik tasarisinda bu sure uc¢ yila cikartimis-
tir. Gun'kd yeni segilen organlar igin, uzun sireli kurulusla-
rin ¢alismalarina uymak belli bir zaman iginde olabilmekte
ve yoneticinin konunun icine girip faydali olma siresi kisal-
mis bulunmaktadir.
Madde 29 —
tasarida sendikalarin mali durumu ve denetimi ile
adimlar atimistir. Buna gore, sendika ve fede-
giderlerinin sarf yerlerinin
bulunduklari konfederas-

Sendikalarin denetimi

Yeni
ilgili 6nemli
rasyonlarin gelir ve giderlerinin,
ve her tiarli c¢ahsmalarinin bagh
yonlarca denetlenmesi kabul edilmistir. Ayrica Calisma Ba-
kanhgmin sendikal hareketi yakindan izlemesi igin sendika-
larin hesap ve blanco durumlarini Calisma Bakanligina du-
yurmalari 6ngorulmistur. Getirilen yeni hikim sendikalarin
hesaplarinin dizgin bir sekilde tutulmasi ve eksiklerin st
tesekkilce uyarilarak, dizeltimesine ydnelmistir.

*

C.H.P. idi. Ve C.H.P. simdi kendi
milletvekillerince de hazirlanip Mec-
listen gegirdigi kanun tasarisini
Anayasaya aykiri buluyordu.

Kanl olaylardan sonra siyasi
havada, «Anayasaya aykin» lik tar-
tismasi etkili olmaya basladi.

Ve C.H.P. nin taktisyenleri,
Diski kendi yanlarina c¢ekerek, bu-
yik bir «siyasi basan» sagladikla-
rint zannediyorlardi. Ama unuttuk-
lari Disk’in yapisi ve TIiP ile olan

iliskileri idi... Disk ydéneticilerinin
C.H.P. den c¢ok ayri ideolojik go-
rasleri idi...

Bunun en belirgin 6rnegi Disk
Genel Baskani Kemal Tdadrkler’in
1969 secimleri arefesinde TIiP adi-
na radyoda yaptigr konusma idi.

Tdrkler «Cumhuriyet Halk Par-
tisi patronlarin, agalarin, tim so-
murdculerin, gébekgilerin nami ile
agirlikta oldugu bir partidir ve
onun ig¢in Cumhuriyet Halk Parti-
si Genel Sekreteri Sayin Biulent
Ecevit 274 Sayili Sendikalar Kanu-
nu ile bir sdrd san sendikanin
dogmasina imkan vermistir» diyor,
Anayasada sendika oOzgurlagu te-
minat altina alinmis olmasina rag-
men 274 Sayihh Sendikalar Kanunu
ile bunun onlendigini ileri sura-
yordu.
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Disk ile C.H.P. arasindaki go0-
ris ayrihgini Kemal Turkler sdyle
acikhyordu radyoda :

«Elbette Anayasalda, sen-
dika o6zgurlugd, yani is¢inin
sendika se¢cme, istedigi sendi-
kaya Uye olma hakkil teminat
altina alinmis olmasina rag-

men, isverenden yana olan ve-
ya isverenlerin kurdurdugu
bir stru sendikalara cevaz ve-
ren 274 sayili Sendikalar Ka-
nunu cikar ve isciler bu sari
sendikalardan kurtulmak igin
olumd go6ze alici olaylara bas-
vurmaya mecbur birakilirlar.
Elbette ihtiyarlik sigorta-
si degisiklik kanunu ile perso-
nel kanunu, Turk-is'in «parti-
leristd baski grubuyuz» diye
béburlenmesine ve bagirip ca-
girmalarina ragmen c¢ikmaz.

Cunkd Cumhuriyet Halk
Partisi patronlarin, tuccarla-
rin, agalarin, tum sémdurdcu-

lerin, gébekgiler nami ile agir-

likta oldugu bir partidir ve
onun i¢cin  Cumhuriyet Halk
Partisi Genel Sekreteri Sayin

Bulent Ecevit 274 sayili sendi-
kalar kanunu ile bir surid sari
sendikanin  dogmasina imkan
vermistir. Onun i¢in 275 sayi-

«

grev hakkmi kusa
béylece Turk
isci sinifina en bayuk kazigi
atmis ve en baydk ihaneti is-
lemistir. Simdi de duzen deg-
sikligi teranesiyle yeniden
Turk isci sinifina ve Turk
emekgilerine yeni bir Cumhu-
riyet Halk Partisi kazigr atma
yolundadir. Aldatmaca pesin-
dedir. Onun istedigi dizen de-

I kanunla
cevirmistir ve

.gisikligi, aslinda bir dizen de-

degil, koltuk degisik-
Hakiki duzen degisik-
ligi, hakim siniflar dedigimiz
patron, tuccar, tefeci ve agar
lardan yana, yani sermaye siI-
nifindan yana olan buginkd
dizenin, is¢i sinifindan, koyla-
den, tim olarak butin emek-
cilerden yana degismesi ile
olur. Béyle bir dizen degisik-
ligi de patronun, tefecinin,
tliccarin, agalarin, yani sémua-
rucilerin iktidar: ile olmaz ve
olamaz. Emekten yana bir da-
zen degisikligi, isci sinifinin,
kéylinun ve tim emekgilerin
suyun basma gelmesiyle, yani
iktidara, devlet ydnetimine
gelmesiyle mimkun olur. O-

gisikligi
ligidir.

nun i¢in bu memlekette haki-

ki dizen degisikligini, emek-
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kendileri gele-
elleriyle yapacak-

ciler iktidara

rek, kendi

lardir.»

C.H.P. taktisyenleri bu gercegi
gérememislerdi ve kanli olaylari
izleyen gunler, yanildiklarini an-
lamislardi. Ama is isten gec¢misti,
simdi tasarinin  Anayasaya ayKkiri
oldugu iddiasi savunulacak, hatta
Anayasa Mahkemesine basvurula-
cakti.

TURK-IS’E BAGLI

KURULUSLARIN TEPKISI

Olaylari yakindan izleyen
Turk-Ts Yoénetim Kurulu, devamh
toplantilar yaparken, bagh kuru-

luslar da son olaylar hakkinda go-
raslerini kamuoyuna acikhiyor,
Disk ydneticilerinin tutumlarini
Kiniyorlardi.

TELEVIZYONDAKI

ACIK OTURUM

Haziran ayi! sona ererken, An-
kara Televizyonunda bir a¢ik otu-

rum dizenlendi. Turk-fs Genel
Sekreteri Halil Tung, C.H.P. Mer-
kez Yénetim Kurulu uyesi Seref

Baksik, A.P. Milletvekillerinden es-
ki calisma Bakani Turgut Toker,
Guven Partisi Genel Baskan Yar-
dimcist Emin Paksiut, Siyasal Bil-
giler Fakultesi profesdérlerinden Ca,
hit Talas ve Disk yéneticisi eski
TTP Milletvekili Kemal Nebioglu
katildilar.

Surenin kisa olusu ve Ankara
elektriklerinde sik stk meydana
gelen ariza yuzinden acik oturum
pek anlasilir gibi olmadi.

TURK-iS'IN DAGITTIGI

BEYANNAMELER

Tark-fs Ydénetim Kurulu, Ha-
ziran ayl sona ererken toplantila-
rint sona erdirdi ve Turk iscilerine
hitaben bir beyanname yayinladi.
1 milyondan fazla basilan bu be-
yanname butun Tudrkiye'ye da-
gitildi, olaylarin igydzu aciklandi.

HAZIRAN AYI

SONA ERERKEN

Haziran ayir sona ererken, is-
tanbul Sikiyénetim Mahkemesinde
durusmalara baslandi. Turk-Ts,
Temmuz ayindaki mitinglerin ha-
zirhiklarina giristi, C.H.P. tasarinin
Anayasaya aykiri  oldugu iddiasi
ile Anayasa Mahkemesine yapaca-
g1 muracaat Uzerindeki incelemele-
re kovuldu.

istanbul'da
mis. fabrikalar
misti.

durum
calismaya

sakinles-
basla-

TURK-iS HAZIRAN 1970

HESuSSm S~"HHIH

Sosyal Sigortalar Kurumu

25. Genel

«HUukUumet
Sosyal

gelismelere
Sigortalarin fonlarini

Kurulu yapildi

kendisini  uydurmali ve
daha buyuk capta

degerlendirmelidir»

Sigortalar Kurumu 25

ci Genel Kurulu 20-25 Ha-

ziran tarihleri arasinda Ca-

lisma Bakani Seyfi Oztirk'in bas-
kanhginda yapildi.

syal

Zeki Ge-
Perk ve

Divan katipliklerine
dik, Rafet Taylan, ismail
Mustafa Kaynar segildikten sonra,
Calisma Bakani, Basbakan Siuley-
man Demirerin mesajint okudu.

BASBAKANIN MESAJI

Sosyal Sigortalar Kurumunun,
sosyal guvenlik alaninda en énem-
li kuruluslardan biri olduguna dik-
kati ¢eken Basbakan, «Sosyal Si-
gorta ve bunun tamamlayicisi olan

sosyal yardimlarla vatandas gele-
ceginin teminat altina alinmasi,
ikinci Dinya Savasl sonrasinda

refah devletinin kagi-
arasinda yer al-

kuvvet alan
nilmaz gorevleri
mistir» dedi.
1936 sayili is Kanununun Ata-
tirk devrinin degerli eserlerinden
biri olarak niteleyen Basbakan De-
miiel, bu konuda sunlari kaydetti:

«Bu kanunla, is kazalari
ile meslek hastaliklari, analik,
hastalik, ihtiyarhik, maldliyet
ve 6lium hallerinde, mecburi
sosyal sigortalarin bir devlet
kurumu eli ile uygulanmasi
éngérulmustar. Harp  yillari-

nin da araya girmesiyle tatbi-
ki geciken bu hukimler son-
rasinin ¢ok elverisli siyasi ve
sosyal ortami icinde is kazasi,
meslek hastaliklari ve Analik
Sigortalan hakkinda ilk kanu
nun c¢ikarilmasi ve lisgi Sigor-
talari Kurumunun  kurulmasi
ile is hayatimiza yeni bir te-
minat saglanmistir. Bir taraf-
tan sanayilesme alaninda ati-
lan ileri adimlara, diger taraf-

GENEL KURUL DiVANI
Her yil ayni sikayetler

tan buyuk vatandas Kitleleri
nin ihtiyaclarini milli irade ya
lu ile memleket idaresine ha-
kim kilan demokratik gelisme
ve hiur sendikaciligin  meyve-
lerini vermege baslamasi,
memleketimizde ¢alisanlarin
daha genis oOlgude sosyal si-
gortalardan yararlanmasini
saglayacak tesebbuslere ze-
min hazirlamistir.»

ikinci Bes Yillik Kalkinma Pla-
m ile sosyal guvenlik anlayisi uy-
gulamasina yeni bir hareket geti-
rildigini kaydeden Basbakan De-
mirel sdyle dedi:

«Modern toplumlarda top-
lumun butindna, modernles-
me ve sanayilesme sonucu
meydana ¢ikan risklere Kkarsi,
hayat boyunca koruyan bir
sosyal politika araci olan sos-
yal guvenlik, toplumun batdn
gruplarina, bu arada tarimda
calisanlari da igine alacak bir
genislik tasimakta, issizlik gi-
bi yeni risk alanlarina da tes-



mil edilmesi 6ngoérulmektedir.
Her vatandasin omrdnin gele-
ceginde cesitli tehlikelere kar-
st korumay! hedef tutan sos-
yal guvenlik sistemimiz, bar
gimsiz calisan esnaf ve sanat-
karlarin, serbest meslek sa-
hiplerinin kug¢uk ciftcilerin de
hizmetine girecektir.»

Sosyal Sigortalar Kurumunun
hedefleri Gzerinde de duran Bas-
bakan Sileyman Demirel, koruma-
ya muhta¢ c¢ocuklarla, okuyan ve
calisan genglerin, ¢alisamayacak
durumdaki vatandaslarin da devle-
tin himayesi altinda guvenlige ka-

vusturulmasi gerektigini belirte-
rek soyle dedi:

«Sosyal Sigortalarin kap-
samina giremiyecek durumda-
ki vatandas zumrelerini, Kko-
runmaya muhta¢ c¢ocuklarla
okuyan ve c¢alisan gengleri,

¢alismiyacak durumdaki va-
tandaslari da demokratik re-
feh devletimizin himayesi al-
tinda guvenlige kavusturmak
hedefimizdir. Sosyal guvenlik
hizmetlerini Sosyal Sigortalar
Kurumumuzun baslica sorum-
luluk aldigr bir hizmet butin-
luga icinde, basta Turk iscisi
olmak Uzere batun vatandas-
larimizin gelecegine guvenlik
ve huzur verici ve millt gelirin
dengeli ve adil dagilimina hiz-

met edici, yeni is sahalari a-
¢iimasma elverisli yatirim
kaynaklari yaratici istikamet
lerde planli ve programli se-

kilde daima gelistirmek azim
ve kararindayiz. Bizim inanci-
miz odur ki, sosyal adalete ve
sosyal hizmetlere dayali re-
fali devleti, vatandaslarimizin
gelecedi kadar demokratik re-
jimimizin de en muessir si-
gortasi olacajktir. Sosyal Sigor
talar Kurumumuzun bu ba-

kimdan ¢ok 6nem ve deger
¢ag-

rasyo-

verdigimiz  hizmetlerini

das sosyal teknolojinin

nel metodlart i¢inde verimli

calismalarla vatandaslarimi-
zin hayatina, sagligina, haysi-
yet, hurriyet ve guvenlik icin-
de gelismesine daha genis kat-
kida bulunarak hizmetler ba-
idareden

sarmasini ve butan
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SOSYAL SIGORTALAR KURUMU GENEL KURUL DELEGELERI

Kurumun Kkar getiren yatirmlara yodnelmesi gerek...

fakat bilhassa biUtin sosyal
muessese ve teskilatimizdan
istedigimiz ve bekledigimiz

«Guclhd ve Sefkatli Devlet» ide-
alini gerceklestirmesini dile
rim.»

ALiI NAIiLI ERDEM’IN
KONUSMASI

Basbakanin mesajinin okunma-
sindan sonra eski Calisma Bakan-
larindan Ali Naili Erdem'e sbéz ve-
rildi. Erdem, Sosyal Sigortalar Ku-
rumunun 6nemi Uzerinde durdu ve
soyle dedi:

«ikinci Cihan Harbi son-
rasi modern devletler, ekono-
mik ve sosyal haklari da ilave
etmislerdir. iste bu espirinin
icindedir ki, Sosyal Sigortalar
Kurumu vicut bulmustur. Sos-
yal Sigortalar Kurumunun te-
mel yapisinda insanlarin ya-
rinlarindan emin olma Kkeyfi-
yeti vardir. Yarinlarindan
emin olma sadece hukuk
devletini var etmekle mum-
kin degildir. O hukuk devle-
tine sosyal vasfini vermekle
mimkdndir. Modem Anaya-
samiz bu espirinin icinde ted-
vin edilmistir.»

Ali Naili Erdem, Sosyal Sigor-
talar Kurumunun kurulusundan
buglne kadarki gelismeleri Uzerin-
de de durdu.

TURGUT TOKER
KURSUDE

Turkiye'de sosyal guvenlik kav-
raminin, is¢i konulari ile yerlesip
gelistigini sdyleyerek konusmasina
baslayan eski Calisma Bakanlarin-

dan Turgut Toker, TUrk-i§'in S0S-
yal sorunlar Uzerinde elestirilerin-
den yararlanildigini kaydetti ve
«Turk-ig’in bunyesindeki isci lider-
lerinin dile getirdigi hususlar, Tur-
kiye'nin tabanindan gelen gergek-

lerin ifadesi olan meseleler, bilim
adamlarimiza, fikir adamlarimiza,
yazalanmitza, siyasi adamlarimiza

en degerli dokiiman olmustur.» de-
di.

isci hareketinin gucli olmasi-
nin bélucu davranislarindan  kur-
tulmakla mumkin olduguna degi-
nen Toker, 274 ve 275 sayili yasar
larda yapilacak degisikliklerin bu-
nu saglayacagini ve Turk lis¢ci Ha®
reketinin amaclarini gergeklestir-

mesine yardimci olacagini belirtti.
SADI IRMAK’'IN
KONUSMASI
Sosyal Sigortalar Kurumu Ka-

nununu Meclise veren ve kurulma-

sini saglayan eski Calisma Bakan-
larindan Sadi Irmak konusmasma
soyle basladi:

«Buyuk Millet Meclisine
isci Sigortalari Kanununu
getirirken itiraf edeyim Kki,
mesuliyetin  korkusu altinda

bir avu¢ idealist arkadaslarim-
la tirtir titriyordum. Sorumlu-
luk son derece buyukti. Mem-
leketin bu alanda gecirdigi bir
tecrube yoktu, 6rnek alinacak

bir muessesese yoktu. Turki-
ye'nin sosyal meseleleri nasil
cozulecekti, hareket noktasi

olarak sunu tespitle ise basla-
dik: uU¢ grup var sosyal alan-
da; biri c¢alisanlar grubu, ca-
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listiranlar ve devlet. Uglu bir

anlasma i¢inde sosyal prob-
lemlerimizi ¢6zmek icin yola
cikti. Aradan yillar gecti, ho-

kimetler degistig hatta rejim-
ler degisti, Anayasa degisti,
fakat goérdyorum ki, sosyal da-
valarimizin Ggla bir organi-
zasyonla ¢6zimu hususundaki
ana prensip degismedi.»

Sadi Irmak, Sosyal Sigortalar
Kurumunun vyillar gectikce sosyal
alanda buyuk hizmetler gérdagunu
ve gelecek yillarda bunun daha da
artacagina inandigim kaydetti, Ca-
lisma Bakanhginin kurulusundaki
hedeflere dogru yaklastigini soyle-
di.

Daha sonra komisyon seg¢imle-
ri yapildi ve calisma raporu Uuze-
rindeki gorusmelere baslandi.

CALISMA RAPORU

Genel Kurula sunulan calisma
raporunda. Kurumun 1969 yili ge-
lirlerinin 1968'e gdre, 594 milyon
603 bin lira artisla 3 milyar 567!

bin liraya ulastigi ve bunun 2 mil-
yar 543 milyon lirasinin primler-
den saglandigr belirtiliyor.
Kurumun vyatakl, saglik tesis-
leri 51'den 58'e, saglik istasyonu
adedi 6l1l'den 64'e, yatak sayisi da

7 bin 615ten 9 bin 503e yukseldi.
Kurumun 1969 plasmanlari, bir 6n-
ceki yila oranla ylizde 24,4 artarak
7 milyar 22 milyon 275 liradan 8
milyar 736 milyon 613 liraya ulas-
ti. Plasmanlardan 409 milyon 277
bin lira gelir saglandi.

Sosyal Sigortalar uygulamasi-
nin 1969 yilinda 3 ilde, bir Kisi ca-

listiran isyerlerinde uygulanmasi
sonucu, isyeri sayisi 248 bin 473'e
yukseldi, sigortali isc¢i sayisi ise
Eylul ay: itibariyle 1 milyon 261
bin 889 oldu.
1969 yilinda,

yatakta, 8 milyon 91 bin kisi de
ayakta tedavi gordua. Ts¢ci mesken-
leri Unitesinin 1969 yih giderleri

1968'e goére 82 milyon 524 bin 47

ira fazlasi ile 3 milyar 389 milyon
liraya ulasti.
Calisma raporunda, sigortali

isci Ucretleri ortalamasinin 1969
yilinda yuzde 14 artisla 32 lira 13
kurusa yukseldigi, bu rakamin 1968
de 28 lira 22 kurus oldugu belirti-
liyor. Ote yandan 1969 yilinda 149
bin 49 is kazasi meydana geldi.
1968 yilindaki is kazasi 137 bin
34 olduguna goére 12 bin 15 artis
kaydedildi.

Genel Kurulun ikinci gindnde

EKREM OZKILIG VE HASAN OZGUNES

Basarili
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iki isci temsilcisi

239 bin 404 kigjonelmesini

calisma raporu Uzerindeki gorus-
melere gecildi. S6z alan delegeler,
Teskilat Kanununun bir an 6nce
¢itkarilmasini, 1bir isci meskenleri
genel muadurlagu kurulmasini,
emeklilik taihsis islemlerinin si-
ratli  yapilmasini, isveren prim
borclarinm dikkatle takip edilme-
sini, saglhik tesislerindeki eleman
eksikliginin giderilmesini, ferdi kre-
di konusuna hiz verilmesini, sag-
lik yardimlarinin sigortalinin ana
ve babasina da uygulanmasmi ve
Kurumun kar getiren yatirimlara
istediler.

SEYFi DEMIRSOY'UN

KONUSMASI

Daha sonra kursuye gelen
Turk-is Genel Baskani Seyfi De-
mirsoy, «tenkidlerimiz aksaklikla*

nn giderilmesi i¢in yapiimaktadir»
dedi, Kurumun 5-6 ajydir Genel Mu-
dirstz yonetildiginden yakindi ve
Kurumun elindeki fonlarin riski
olmayan buyuk yatirimlarda kulla-
nilmasini isteyerek «HuUkimet ar-
tik gelismelere kendisini uydurma-
I ve Sosyal Sigortalarin fonlarim
daha buyuk c¢apta degerlendirmeli-
dir» dedi.

Turk-is Genel Baskani, Kuru-
mun kredi ve mesken politikasi-
nin da yetersiz oldugunu o6ne si-
rerek, bu konularda ciddi tedbirle®
rin almmasi geregdini ortaya koy-
du ve isci meskenlerinde prefabrik
sisteme donulmesini, ferdi kredi-
nin énce pilot bélgede uygulanma-
sini, daha sonra da genisletilmesi-
ni istedi, Kurumun is saghg: ve is
glvenligi konusunda yetersiz oldu-
gunu bildirdi.

mufettislerinin
Kanunu kapsa-

is guvenligi
mutlaka Personel
mina alinmasini savunan Tirk-is
Genel Baskani, ihtiyarhik sigortasi
kanununun hala gikarilmamasini da
yererek «Sosyal Sigortalar Kuru-
mu Huzur evleri yapmahidir» dedi.

Diger gunku calismalarda da
rapor Uzerindeki tenkidler devam
etti, bu arada Mudurler Kuruluna
bir is¢i ve isveren Uye se¢imi ya-
pildi. Hasan Ozgines is¢i, Mehmet
Akgemici de isveren temsilcisi o7a-
rak yeniden Mudirler Kurulu tGye-
ligine secildiler.

Sosyal
inci Genel
nin gordsulmesi

Sigortalar Kurumu 25
Komisyonu raporlari-
ile son buldu.
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Uluslararasi
Petrol ve
Kimya iscileri
Federasyonu

kongresi yapildi

luslararasi Petrol ve
Uiggileri Federasyonu (IFPC

W) 6. Dunya Kongresi 15-19
Haziran tarihleri arasinda istan-
bul'da Tarabya Otelinde yapildi.

Seksen dlkeden yuzden fazla

delegenin katildigi Kongrede, Turk
is Genel Baskani Seyfi Demirsoy,
GCalisma Bakani Seyfi Ozturk ve
kalabalik sendikaci grubu da ko-
nuk olarak bulundu.

ACIS KONUSMASI

Kongre, Federasyon Baskani
Venezuellali Louis Tovar'm konus-
masi ile ¢calismalarina basladi. Hir
sendikacilarin birlesip gucla hale
gelmeleri ile daha guglid olacakla-
rint belirterek konusmasina basla-
yan Tovar, Petrol-Kimya iskolunun
énemini belirterek «sosyal ve eko-
nomik alanda petrol en basta ge-
len Grindir. Dunyadaki petrol da-
gitimi  hepimizin malumudur» de-
di ve ozetle sunlari soyledi:

«Petrol, daima daha fazla
egoizm ve tartisma c¢ikaran
ibir konudur. Hdurriyetleri icin
durist mucadele vermis ulke-
leri desteklemek zorundayiz.

Federasyon olarak sémuarici-

ligun tamamen karsisindayiz.

Temel insan hakiarmm ihlali-

ne g6z yumamayiz. Cesitli 0l-

kelerde firtina  bulutlarinin

yaklastigr goruluyor.»

DEMIRSOYTIJN KONUSMASI

Luis Tovar'dan sonra bir ko-
nusma yapan Turk-is Genel Bas-
kani Seyfi Demirsoy, Turkiye'de
ilk kez bir uluslararasi is¢i kong-
resinin toplanmasi énemine degin-
di ve su konusmay! yapti:

«Demokratik duzene bagh
hirriyetlere asik 800 bin Tirk
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LOUIS TOVAR KONGREYi ACIYOR
Uluslararasi Petrol ve Kimya isgileri Federasyonu Bagkani

sendika Uyesi adina sizleri
saygl ile selamlarim. Federas-
yonunuzla Tirk-is arasinda
dostane iliskilerin oteden beri
varoldugunu beyan etmek is-
terim. 6. Genel Kurulunuzu,
Tuarkiye'nin gézbebegi, tarihi,
tabii ve turistik zenginliklerle
dolu istanbul'da yapmanizdan
6tdru son derece memnun ol-
duk.

Asyayl Avrupa'dan ayiran
su ufak su parcasinin iki yaka-
sinda yerlesmis olan 35 milyon
Tark, ileride ne olacag uzerin-
de sayisiz  meseleleri vardir.
Beser yillik kalkinma planla-
riyla milletce; iktisadi, sosyal
ve kultirel sahada plan hedef-
lerini  gergeklestirmeye, geri
kalmishgr arkada birakmaga
calistyoruz. Demokrasinin  ul-
kemize girmesiyle ve kalkan
yasalarla is¢inin sendikalar et
rafinda toplanmaga basladigi
bir gergektir. 23 senelik mazi-
si olan Turk is¢i Hareketi, te-
mel halk ve hurriyetlerini Ana-
yasaya gecirmis ve tatbikata
koymustur. isgci Sendikalari
serbest¢ce kurulmaktadir. Sen-
dikalar uUzerinde hukumetlerin
murakabesi yoktur. Sendika-
lar 1963'ten beri toplu so6zles-
me ve grev yapma haclarina
sahiptirler. isimde degil, ger-
cekte, demokratik uluslararasi

isci kuruluslarina Turk sendi-
kalari kendilikleriyle uye ola-
bilme haklarina sahiptirler.»

Turk-is Genel Baskani Seyfi
Demirsoy daha sonra cesitli isci
sorunlari Gzerinde bilgi verdi. Tur
kiye'de isgilerin 25 yil hizmetten
sonra son aldiklari Ucretin ytzde
yetmisi oraninda bir maasla emek-
liye ayrildiklarini, sosyal alanda
cesitli haklarin saglandigini belirt-
ti, issizlik sigortasi Uzerinde de ca-
lismalarda bulunuldugunu sdyledi.

Demirsoy, orman ve tarim isci
sini kapsayacak Tarim is Kanunu
tasarisinin hukimet tarafindan go6-
rist alinmak Uzere Tirk-is'e gon-
derildigini, bu kanunun yararluge
girmesinden sonra milyonlarca or
man ve tarim is¢isinin 1zdirabmin
bir 6l¢ide dinmis olacagim acik-
ladi.

Tiurk-is Genel Baskani daha
sonra sunlari soéyleyerek konusma-
sint bitirdi:

«Karma ekonomi taraflisi-
yiz. Bazi sektérlerde isciler
st seviyede olmak Uuzere bir-
¢ok komitelerde s6z sahibidir-
ler. Su anda parlamentoda bu-
lunan kanun tasarilariyla miuz
minlesmis is¢ci memur ayrimi
nin davasina ¢6zim yolu bul-
mus olacagiz. Size kisaca elde
ettiklerimizden, hallini gider-
mege calistigimiz meseleleri-
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ULUSLARARASI PETROL VE KIMYA ISCILERI FEDERASYONU DELEGELERI

mizden bahsettim. Haklar be-
raberinde sahiplerine sorum-
luluklar da yuklenir prensibi-
ni benimseyerek ve hatirdan
cikarmayarak hizmete devam
ediyoruz.»

CALISMA BAKANI
KONUSUYOR

Kongrede bulunan Calisma Ba-
kam Seyfi Oztirk de bir konusma
yapti ve «butin insanlik meselele-
rinim doviserek degil, goruserek
baris¢i bir zemin icinde halledilme-
sini temenni ediyorum.» dedi.

Ozturk de uluslararasi bir isgi
kongresinin  Tilrkiye'de yapilma-
masindan dolayr memnuniyetini
belirtti ve gelisen, degisen dinya
sorunlari icinde Tdrkiye'nin de ge-
sitli problemleri oldufunu, ancalk
bunlarin kisa zamanda ¢ézimlen-
mesi  gayretlerinin  gdsterildigini
soyledi.

Calisma Bakam daha sonra :
«DUn oldugu gibi bugtin da, insan-
ligin dinya capmdaki kavgasi ek-
mek ve hirriyete dayanir. insan
haklarina dayak, demokratik dize-

TURK-iS HAZIRAN 1970

Seksen ulkeden yiz delegenin katildi§i kongre

ne inanan batan dunya milletleri
ekmek ve hirriyet kavgasmda sos-

yal adalet yolunu bir refah yolu
olarak kabul etmistir. insanlik
hirriyetten ve ekmekten vazgeg-

mez. Her llcisi de yasamanin tabii
sartidir» dedi ve daha sonra sunla-
ri séyledi:

«Turkiye'de sendikal faali-
yet Kisa bir maziye dayanir.
Mutlulukla belirtirim id, 23
yil gibi kisa bir surede sendi-
ka idarecileri, hdrriyetci ve
milliyetci bir anlayisin temsil-
cisi olmuslardir. Temsil ettik
leri iscilerin haklarini savu-
nurlarken taviz vermezler, ha-
yalci degillerdir, gercekgidir-
ler. Turk sendikacilari zorun
ve zorbaligin karsismdadirlar
ve demokratik nizam i¢inde i-
nancl olarak meselelerini ¢6-
zumlerler.»
Konusmalardan sonra

rasyon Genel Sekreterinin raporu
Uzerinde goérusmeler acildi ve de-
legeler tenkidlerde bulundular.
Kongrenin diger gunlerinde
petrol ve kimya iskolu ile ilgili ca-

Fede-

lismalar ele alindi. Bunlar arasnn-
da Uluslararasi Calisma Teskilati
(ILO) Petrol ve Kimya Komitesi
Genel Sekreter Herry Evan tara-
findan hava ve su kirlenmesi ve
dinyay! tehdit eden bu efetle pet-
rol ve kimya iskolunun ilgisi hak-
kinda bilgi verdi.

Hava ve su Kkirlenmesinin ge-

nel olarak insan saglig: ve petrol
iskolunda calisanlar uzerindeki et-
kisine de§inen Evans, bu afetle

mucadele edilmekte oldugunu ve

cesitli Ulkelerde kanunlar ¢ikaril-
digini anlatti.

Hava ve su kirlenmesiyle yapi-
lacak micadelenin bircok iskolun-
da énemli teknolojik degisimlere
sebep olacagim kaydeden konus-

maci, «teknolojik degisimlerin o6-
zellikle petrol ve kimya iskolunda
gorulecedi ve bu durumun iscile-
rimizi etkileyecegdi bilinmelidir» de-
di.

Uluslararasi Petrol ve Kimya
Tscileri Federasyonu 6. Diuinya
Kongresinde c¢esitli konular elesti-
rildi ve dinya ulkelerinin karsilas-
tiklari sorunlar ele alindi.
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S édzlesm eler

Tirk-Is’e bagh sekiz kurulus

10 toplu

is sO0zlesmesi imzaladi

isci Ucretlerinde bilylk bir artis saglandi ve yem

sosyal

Haziran ay! iginde Turik-is'e
bagh sekiz kurulus, cesitli isyerle-
rinde 10 s6zlesme yapti ve ¢ok sa-
yida is¢i ucret artisi elde etti, yeni
sosyal haklara kavustu.

Tarkiye Sivil Havacilik Sendi-
kasi (Hava-is) ile Turk Havayollari
Anonim Ortakhglr arasindaki soz-
lesme 11 Haziranda imzalandi.

Personele ylzde 20 oraninda
zam saglayan sozlesmeye gore, ay-
da yuz lira toplu sézlesme zammi,
ayrica belirli bir sdre calisan ve
belirli bir yasa gelen personel, ken-
istegiyle isten ayrilirsa, normal ik-
ramiyesi disinda 20 gunluk ginde-
ligi tutarinda bir ikramiye daha
verilecek.

Sozlesmeden sonra- agiklamada
bulunan bir yetkili, toplu sézlesme-
nin personele saglik hizmetleri ko-
nusunda da bazi yenilikler getirdi-
gini ve yurt i¢cinde tedavisi mum-
kin olmayan personelin yurt di-
sinda tedavisinin isveren tarafin-
dan yaptirilacagini séyledi.

'K
BESIN-IS SENDIKASININ
SOZLESMESI
Besin-fs Sendikasi, Findik

Tarim Kooperatiflerine baglh Akgca-
koca ve Kocaeli isyerleri arasmda
devam eden toplu sdzlesme gorus-
melerinde c¢ikan uyusmazhk Hazi-
ran ay! basinda olumlu sonuclandi

Varilan anlasmaya gore, Ucret
zamlarinda artis saglandi, yemek
parasinin isveren tarafindan veril-
mesi kabul edildi.

BASIN-iS IN iKi

SOZLESMESI

Turkiye Gazetecilik ve Basin
Sanayii Sendikasi (BASIN-iS), Gu-
nes Matbaacilik Sirketi ve DST Ge-
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haklar elde edildi

nel Muduarlaga ile iki sozlesme im-
zaladi.

Gunes Matbaasi ile yapilan soz-
lesmede uyelere, bin liraya kadar
olan dcretlerde ytzde 20, Gstinde-
ki Ucretlerde yuzde 15 Ucret zam-
mi, 25 lira yakacak parasi, 300 lira
dogum yardimi, 500 lira evlenme
yardimi, cocugu lisede okuyan is-
¢iye ayda 50, Universitede okuya-
na da 100 lira egitim yardimi,
emekliligini  dolduranlara her yil
icin 15 gunluk kidem tazminati ve
diger sosyal haklar elde edildi.

DST Genel Mudurlugu ile yapi-
lan s6zlesmede de Ucret zammi1 yar
nmda yeni sosyal haklar saglandi.

OLEYiS SENDIKASININ

YAPTIGI SOZLESME

Turkiye Oleyis Sendikasi, Mu-
hendisler Birligi ile uzun siredir
yaptigr toplu soézlesme goérusmele-
rini sonug¢landirdi ve 1 Nisan 1970
tarihinden gecgerli olmak Uzere Uye-
lerinin Ucretlerine seyyanen 75 lira
zam. 20 lira ¢cocuk parasi, yilda bir
takim elbise, yemek ve kidem taz-
minatinda artis elde etti.

TEMKIiN-1S TURK TRAKTOR

FABRIKASI ILE ANLASMA

YAPTI

Temkin-is Sendikasi, Turk
Traktér fabrikasinda c¢alismakta

olan 550 is¢i adina 5 Haziran ginu
sbzlesme imzaladi.

1 Haziran tarihinden itibaren
gecerli olmak uzere iki yil sdreli
sdzlesmeye gore, yevmiyelerde bi-
rinci yil 640 kurus, ikinci yil da
640 kurus olmak uzere 12 lira 80
kurus ucret zammi, gunde 350 ku-
rus yemek parasi, 600 kira evlen-
me, 300 lira dogum yardimi, 10 li-

ra cocuk parasi, 6lum yarduni ve
yillik izinlerde artis ve egitim yar-
dimi elde edildi.

SAGLIK4S SENDIKASININ

iKi SOZLESMESI

Turkiye Saghk iscileri Sendi-
kasi (SAGLIK-iS) Haziran aymda,
biri Gaziantep, digeri de Aydm Kli-

niginde olmak Uzere iki sézlesme
imzaladi.

1 Nisan 1970 tarihinden
ren gecerli olan Gaziantep Ameri-

kan Hastanesi sézlesmesi ile Uyele-
rin dUcretlerine seyyanen 75 lira
zam elde edildi, ayrica 300 lira ik-
ramiye, 3 lira yemek parasi, 20 yil-
ik kidemli isgilere 250-300 ve 500
lira tutarinda kidem primi, is¢inin
6lumd halinde kanuni mirasgilari-
na 1000 lira yardim, ayakkabi ve
¢ocuk yardimi saglandi.

Aydm Klinigindeki sozlesme-
de de, Ucret zammi, cocuk parasi,
6lum ve dodum yardimi ve kidem
primi verilmesi kabul edildi.

TEZ BURO-iS SENDIKASI
SUMERBANK SOZLESMESI

Tez Buro-Ts Sendikasi, Sumer-
bank Alim Satim MUessesesi ve
buraya baglh 183 isyeri adma bir

devam ettirdigi dor-
sbzlesme go-
ortalarin-

sireden beri
dinct dénem toplu
rismelerini Haziran ayi
da sonuclandirdi.

iki yil sureli s6zlesme geregin
ce, sendika uUyelerinin ayhk ucret-
lerine birinci yil 90-120 lira, ikinci
yu seyyanen 45 lira zam, 5 lira ye-
mek Ucreti, 50 lira vitrin tanzim
ucreti, yilhk izinlerde prim kesil-
memesi, yilda ikiser takim elbise
ayakkabi, gémlek, yilda iki maas
tutarinda ikramiye ve diger sosyal
haklar kaibul edildi.

TEK GIDA-iS’'IN

SOZLESMESI

Tek Gida-is Sendikasi Ankara
Merkezi Subesi, Ankara Kavaklide-

re Sarap Fabrikasi ile sézlesme
imzaladi.
40 uyeyi kapsayan iki yil su-

reli sozlesme ile isci yevmiyelerine
4 lira zam, 350 kurus yemek para-

si, yilda bir takim is elbisesi,
ayakkabi parasi, dogum ve 6lum
yardimi ile 10 lira g¢ocuk zammi
sagland..
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Grevler

Teksif 31
Isyerinde
grev karari
aldi.

trkiye Tekstil, Orme ve Gi-
Tyim Sanayii isgileri Sendika-

si (TEKSIiF) Bursa'da Kku-
rulu-.'bulunan 31 isyerinde grev ka-
rari aldi.

Teksif Genel Merkezinin tali-
mati Uzerine, Bursa Subesi, 31 fab-
rikanin kapisina grev bildirisi as-
t1.

iskolu diizeyinde toplu is séz-
lesmesi cagrisinda bulunan Tek-
sif Sendikasina karsi isverenler,

isyeri sozlesmeleri oldugunu, bu
ylzden c¢agriya uymayacaklarini
bildirdiler.

Teksif sendikasi bunun dzeri-

ne grev karari aldi. Haziran ayi
sona ererken bu konuki uyusmaz-
ik henlz ¢dzimlenemedi.

GIMSE-is

KIRIKKALE GREVt

Cimse-is Sendikasi, Kirikkale-
de kurulu bulunan Zuhal Kiremit
Fabrikasi isvereni ile yaptigr top-
lu s6zlesme godrismelerinde anlas-
maya varamamistir. Konu daha
sonra uzlastirma kuruluna inti-

kal etti, ancak isveren kurulun ka-
rarini da kabul etmedigini budirdi.

isverenin bu tutumu karsisin-
da Cimse-is Sendikasi bu isyerin-
de grev karan aldi, isveren de lo-

kavt ilan etti. Bunun Uuzerine sen-
dika derhal grev uygulamasina
gecti.

Grev calismalari Cimse-is Sen-
dikasi Genel Muhasibi Hasan Ce-
tinuysal tarafindan organize edildi
ve bir deme¢ veren Cetinuysal,
«Uyelerimizin haklarini alincaya

kadar grev devam edecek ve basa-

ri saglanacaktir» dedi.
Grev Haziran ay! i¢inde de-
vam etti.
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ALMANYAYA GITMEK iCIN SIRA BEKLEYENLER
Umut kapisi...

Sosyal

guvenlik

Almanya’ya 5 bin maden isgisi gidiyor

Imanya, Zonguldak Bdlgesi
kémur havzasmdan 5 bin
maden iscisi daha istemek-
tedir.
is ve isgi Bulma Kurumu Zon-
guldak Subesi, ilk partide sevke-
dilecek bin maden is¢isinin mua-
melelerini stratla tamamladi, ikin-
ci parti 1500 kisi icin de hazirhk-
lara giristi. Bes bin maden isgisi-
nin en ge¢ U¢ ay icinde Almanya’-

ya gonderilecegi bildiriliyor.
Kémiur isletmeleri vyetkilileri,
insangici egitim merkezindeki

kurslarda yetistirilen kalifiye ba-
z1 iscilerinin, egitimlerinin hemen
sonunda isletmeden istifa ederek.,
calismak Uzere Almanya'ya gittik-
lerini bildirdi ve «bu yuzden, ko-
mur Gretiminin ana isi olan kazi
isleri her geg¢en gun hissedilir se-
kilde aksiyor. Yakinda kendi ocak-
larimizda calistiracak kazi iscisi
bulamayacagiz» diyorlar.

SIMDIYE KADAR

GIDEN IiSCILER

ilgililer tarafindan verilen bu-
giye gore, 1961 yilindan bu yana,
is ve is¢i Bulma Kurumu Zongul-

dak subesi aracihigiyla 18.900 ma-
den iscisi, 1650 kadin isc¢i, gdnde-
rildi. Kurum yetkilileri, muamele-

leri tamamlanmak Uzere olan 5000
maden iscisinin disinda, sira bek-
leyen 18.754 erkek ve 373 kadin is-
¢i olmak tGzere 19.127 kisi bulundu-
gunu acikladilar.

ISGUVENLIGI ILE ILGILI
TUZUK YURURLUGE GIiRDI

j syerlerinde isin durdurulma-
| s1 veya isyerlerinin
masini éngéren tuzik 15 Ha-
ziran tarihinde ydurarluge girdi.
Resmi Gazetede yayinlanan ti-
zUige gore, herhangi bir isyerinin
tesis ve tertipleriyle, calisma me-
tod ve sekillerinde veya makine ve
cihazlarinda, iscilerin hayati icin
tehlikeli bir durum tespit edilme-
si halinde, is durdurulabilecegi gi-

bi, isyeri de kapatilabilecektir.
Calisma Bakanhginca hazirla-
nan ve Bakanlar Kurulu tarafin-
dan onaylanan tuzikte, isin  dur-
durulmasi veya isyerinin  kapatil-
masi yetkisi, is¢ci temsilcisinin de
katilacagl bir komisyona veriliyor.

isveren temsilcisi ile is guvenligi-
ni teftise yetkili bir memurun da
katilacaglr bu komisyon, tehlikeli
durum giderilinceye kadar isi dur-
durabilecektir.
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ICFTU Temsilcileri,

A merikan

Isci Sendikalari Konfederasyonu
anlasmazligini ele aldi
| tqluslararasi Hur Dinya lIsci

JSendikaIarl Konfederasyonu

(ICFTU) temsilcileri 25 Ha-

ziran'da Cenevre'de toplandi.
Amerikan Isci Sendikalari Kon-

federasyonu (AFL-CIO) delegas-
yonun da katildigi bu toplantida,
bir sure 6nce ICFTUdan ayrilan

AFL-CIO'nun  durumu ele alind.

Uzun sltren  gorismeler sira-
sinda, AFL-CIO delegasyonu, bu
konudaki temaslarin yapilabilmesi
icin ortamin heniz erken oldugu-
nu bildirdi. Her iki taraf temsil-
cileri, temaslarin devam ettirilme-
si kararini ald.

YUGOSLAVYA'DA MADEN

ISCILERIN GREVI

Yugoslavya'nin  Bosna bolge-
sindeki Kakanj madenlerinde c¢a-
lisan isciler, Haziran ayir ortalarin-
da grev yaptilar.

Grev isletmenin acik vermesi
Uzerine, isci Ucretlerinde yuzde yir-
mi oraninda indirim yapilmasi ne-
deniyle ¢ikti.

Sikayetlerini, Bosna - Hersek
Hukumetine bildirmek Uzere Sa-
rayevo'ya gitmek isteyen isciler-
den kurulu bir heyetin bu teseb-
busitine polis engel oldu. Daha son-
ra iscilerin isbasi yaptiklari, an-
cak bunun nasil saglandigi tespit
edilemedi.

Belgrad Universitesinden  bir
grup Ogrenci, Kakanj maden isgi-
lerinin Federal Hukumetten yar-
dim gorene kadar achk grevi ya-
pacaklarim  bildirdiler.  Haziran
ayl iginde, Hirvatistan'daki ivanec
madenlerinde calisan iscilerle, Bos-
na'da Biyetyine maden isgileri de
Ucretlerine zam istegiyle grev yap-
mislardi.

PARISTE TASIT GREVI

Ucret ve yillik izin konusunda

isverenle anlasmaya varamayan
Paris Tasit Isgileri Sendikasi, 15
32

YUGOSLAV MADEN iSGisi
Sonucu olmayan grev...

Haziran gunu greve basladiar.
Grev ylUzinden, metro ve otobus-
ler calismadi, halk isine yaya git-
mek zorunda kaldi.
Universite ve
hanlarin baslamasi

Liselerde imti-
nedeniyle, 6g-

rencilerin  zarar gormemesi icin
askeri  tasitlardan  yararlanildi.
Sendika yoneticileri, grevi strdi-

receklerini ve isteklerinden don-

meyeceklerini bildirdiler.

RENAULT FABRIKASINA
ISCILER ORTAK OLUYOR

Fransa Hukumeti, Renault oto-
mobil fabrikalarinin  hisse senet-
lerinin iscilere  sanilmasini 6ngo-
ren bir kararname imzaladi.

Bu kararname geregince, Re-
nault otomobil fabrikalari sirketi-
nin 100 frank degerinde 540.000
hisse senedi, fabrikanin 45 bin is-
cisine satilacak. 5.400.000 frank
degerindeki bu hisse senetleri fab-
rika ana sermayesinin yizde dor-
dund teskil ediyor. Yeni hisse se-
nedleri sahiplerinin, yo6netim k"
rulunda daha iyi temsil edilebil-
mesi i¢cin de bu kurullarin biunye-
lerinde degisiklikler yapilacak.

ULUSLARARASI RASIN
FEDERASYONU TOPLANTISI

Uluslararasi Basm Federasyo-
nu (FIJ) 12 dénem toplantisi
8-12 Haziran tarihleri arasmda

Stokhom'da yapildi.

Toplantinin agirhgini basin 6z-
gurltgd konusu teskil etti.

Bes gin devam eden toplan-
tilardan soma bu konuda yedi ka-
rar tasarisi kabul edildi ve Fede-
rasyon baskanhgina isvecli Kari
Gistav Michanek segildi.

Kabul edien karar tasarilari
soyle:

— Evrensel insan haklari bil-
dirisini  kabul etmis olan
Ulkelerden, Birlesmis Mil-
letler Genel Sekreterinden
ve Avrupa Konseyinden, bu
bildiride yer alan ilkelere
saygl gosterilmesinin  sag-
lanmasi.

— Gazetecilerin, her ulkede
mesleklerini  serbestce ye-
rine getirmeleri.

— Cin Hindinde tutuklu bu-
lunan  gazetecilerin serbest
birakilmalart  icin uluslar-
arast  kuruluslarin gereken
miudahaleyi yapmalari.

— Basinda meslek sirrinin go-
zetilmesi.

— Yunanistan'da cunta hUki-
meti tarafindan tutuklanan
gazetecilerin  serbest bira-
kilmalari.

— Cesitli Ulkelerde basm  6z-

gurlugandn  ¢ignenmesi  o-
laylarint  incelemek (zere
sorusturma kurullari  mey-
dana getirilmesi, bu kurul-

larin mesleki faaliyetinden
oturd yargilanacak gazeteci-
lerin durusmalarinda hazir
bulunmalari.
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Kanli istanbul

olaylari
ve...

Turk'|§ 16 Haziran kanl istanbul olaylarinda, Disk’e mensup militanlar ellerinde

tas ve sopalar oldugu halde Tirk-is Birinci Bolge Temsilciligine gelerek
yonetICIIer camlan kirmislar ve bir kisim esyalari tahrip etmislerdir. Tahrip edilen
esyalar arasinda Ataturk'iun resmi de bulunuyordu. Atilan taslarla cami

t I t kiriflan Ataturk tablosu yere dusmustir. Disk mensuplari bu hareketlerini
Op an ISI . «is¢i haklarini koruma» olarak ilan etmislerdir...

Sendikalar Kanununda yapilmasi éngérilen degisiklikleri gérismek ve istanbul ile Kocaelindeki kanhl olaylar-
dan sonra izlenecek politikay! teskilata duyurmak tzere Tirk-is 28 Haziran giini Ankara'da buyuk bir toplanti
diizenledi. Turk-is'e bagh milli sendika ve federasyon icra Kurullari ile onlara baglh sendika ve sube baskanla-

n ve civar illerden gelen buyik bir kalabalk tarafindan izlenen «Turk is¢i Hareketi Yéneticileri Toplantisi»

buyuk bir olgunluk icinde gecti. Resimlerde, toplantida konusan U¢ sendikaci goruluydor...



Turkiye’de uluslararasi
ilk isci toplantisi

Petrol ve

Federasyonu (IFPC W)

6. Dinya Kongresi

«Petrol, daima daha fazla egoizm ve tartisma
ctkaran bir konudur. Hdurriyetleri icin duarust



