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SUNUS

TURK-1S, Kadin isciler Burosunun ve TURK-iS’e bagh sendikaJa-
rimizm bunyelerindeki Kadin Komitelerinin girisimiyle ve Uluslarara-
si HUr isci Sendikalari ICFTU'nun katkisiyla, 5-6 Mayis 1994 tarihle-
rinde, Ankara'da TURK-IS Genel Merkezinde, "Kadin isgiler ve Ozel-
lestirme" konulu bir seminer duzenledi.

Seminere, TURK-iS'e bagl sendikalarimizdan 80 kadin sendika-
ci, kadin komitesi Uyesi, ve isci temsilcisi katildi.

iki giin boyunca diunyada ve Turkiye'de 6zellestirme konusunu
tartisan kadin isciler, toplantinin sonunda bir sonug¢ birdirgesi be-
nimsediler.

Bu sonug¢ bildirgesi 9-10 Mayis 1994 tarihlerinde Adana'da, 16-
17 Mayis 1994 tarihlerinde Bursa'da ve 27-28 Haziran 1994 tarihle-
rinde Samsun’da yapilan kadin isciler bdlge seminerlerinde de be-
nimsendi.

Bu SONUGC BILDIRGESINI, yalnizca, Seminer c¢alismalarini ve
sunulan tebligleri iceren Kkitapgigimizin arkasinda vermek istemedik,
SUNUSUMUZU da bu bilingli seslenise ayirdik:

"Bizler, Turkiye’nin dort bir yanindan gelmis olan ve
KiT'lerde ve diger Kamu Kuruluslarinda calisan kadin iscile-
riz.

iskollanmizda 6zel sektdre devretme, isyeri kapatma,
muteahhite verme, taserona verme gibi ¢esitli bicimlerde uy-
gulanan o6zellestirmeye '"HAYIR' diyoruz.

KiT'ler zarar etmemekte, zarar ettirilmektedir. KIT'lerin
bugln ekonominin sirtinda kambur olarak gdsterilmeleri bir
aldatmacadir. Kamu aciklarinin arkasinda oldugu gibi KiT
aciklarinin arkasinda da faiz yuku yatmaktadir. KiT'ler bi-
lincli olarak yuksek faizle borclandirilmis, uygulanan ekono-
mik politikalarla ve kot yénetim ile bugin c¢cékuntuye terk
edilmislerdir. KiTlerin icinde bulundugju durumun sebebi
uluslararasi sermayenin c¢ikarlari dogrultusundaki politika-
lar, KIT'lere yatinm yapilmamasi, KiTlerin arpalik olarak
kullanilmasidir. Bugin KiT'leri 6zellestirmek ve kamu kesi-
mini kbcultmekle amaclanan sey borglarin getirdigi yuksek
faizlerin 6denmesidir.

Ozellestirmenin isciler Gzerinde ve toplumun butin ke-
simleri Gzerinde ¢cok yikici etkileri olmaktadir ve olacaktir.



Ozellestirmenin ilk sonucu issizliktir. isten cikarmalara
karsi bir givencenin olmadigi ve issizlik sigortasinin da bu-
lunmadigr Glkemizde issizlik korkusu bile ¢alisanlari buyuk
bir moral ¢cokuntiye ve verimsizlige itmektedir. Her gin aca-
ba yarin ise gelebilecek miyim kaygisiyla yasayan isciler psi-
kolojik olarak yikim icindedir. Ozellestirme gercek Ucretlerin
hizla dustrulmesi ve sendikasizlasmaya yol agmaktadir.

Bagimsiz bir devletin sahip olmasi gereken ve stratejik
ozelligi olan kuruluslarin 6zellestirme kapsamina alinmasi
bu Ulkeye bir ihanettir. KiT'lerin ¢ok uluslu tekellere peskes
cekilmesi, bugunu kurtarmanin disinda baska bir ise yara-
mayacak, ilerde Ulkemize telafi edilmez zararlar getirecektir.

Ozellestirme sonucunda, kamu tarafindan dretilen mal
ve hizmetlerin fiyatlari artacak, istikrar paketiyle birlikte uy-
gulanan i¢ talebin kisilmasi politikasi ile birlestirilen bir
o6zellestirme uygulamasi yalnizca iscilerin degdil, kicik esnaf
ve sanatkarlarin da ¢coktstne yol acacaktir. Devletin yapma-
si gereken hizmetlerin ve yatirimlarin 6zel sektdre devri ile
kalkinmada oncelikli yoreler tumuyle yatirimsiz kalacaktir.

Ozellestirmenin kadin ve gocuklar Uzerinde ise etkisi
cok agirdir.

Ozellestirme sonucunda ilk isten c¢ikartilanlar kadin is-
ciler olacaktir.

Yeniden ise girmede 6zel sektorun kadin iscilere dncclik
vermedigini ve kadin iscilerin dustk tcretli, kismi calismali,
sigortasiz islere alindigini hepimiz biliyoruz. Ozellestirme so-
nucunda gelirin dusmesi ile ailede ¢ocuklar beslenme, egi-
tim ve saghk acisindan olumsuz etkileneceklerdir. Ucretli isi-
ni kaybeden kadin sosyal anlamda da toplumda daha geri
yerlere itilecektir. Ozellestirme sonucu yasanan gelir disuk-
1Gga ve issizlik toplum ahlakinin bozulmasi ve su¢ oraninin
artmasina da yol acacaktir. Ozel sektore devredilen ve artik
parayla satin alinmasi gereken sosyal hizmetleri kadin yuk-
lenmek zorunda kalacaktir. Cocuklarin, hastalarin, yaslila-
rin bakimini toplumsal olarak saglamayan bir devlet bu isle-
ri kadinin omuzlarina yikiyor demektir. Bugun artan fiyatlar
ve dusen gelir karsisinda ekmek kuyruklarinda bekleyen,
daha az paraya tencere kaynatmanin stresini ¢ceken kadin-
dir.



Biz kadin isgiler olarak bugin uygulanan 6zellestirme-
den vaz gecilmesini istiyoruz.

Taseronlasma, sigortasiz isci calistirma, sendikasizlas-
tirma uygulamalarindan vazgecilmesini istiyoruz. Ucret don-
durma ve dustrme islemlerinden vaz gecilmesini istiyoruz.

KIT'leri batirmak, kapatmak, satmak yerine daha verim-
li hale getirilmelerini, KiT'lere yatirim yapilmasini, siyasilerin
KiT'leri arpalik olarak kullanmaktan vaz gegcmelerini istiyo-
ruz. ,

Anayasa'da ve yasalarda is¢ci hak ve ozgurluklerini ve
sendikal haklari kisitlayan tim huktmlerin kaldirilmasini,
demokratiklesmeyi istiyoruz.

Ozellestirmeden elde edilecek gelir, i¢ ve dis borcun kar-
silanmasi sorununu ¢d6zmeyecegdi gibi gelir getiren kurulus-
larimizin yok pahasina elden c¢ikarilmasina yol acacaktir.
Kamu aciklarint kapatmanin yolu, borca dayali bir ekono-
mik politikadan vaz ge¢mek ve vergi toplamaktir.

KIT yonetimlerinde iscgilerin temsil edilmesini istiyoruz.
KIT'lerin yeniden yapilanmasi ve 6zerklestirilmesi icin Huk-
metin sendikalarimizi muhatap almasini ve masaya otura-
rak sendikalarimizla KiT'lerin sorunlarina care aramasini is-
tiyoruz.

TURK-IS Baskanlar Kurulunun c¢agrisina uyarak, ulke-
mizin ve halkimizin karsi karsiya bulundugu bu buyudk sal-
din karsisinda Hak-ls, Disk, Kamu Calisanlari Sendikalari,
Meslek Orgutleri ve diger demokratik kitle érgutlerini hep
birlikte 6zellestirmeye karsi ¢ikmaya, iscilerin halkin ve va-
tanimizin ¢ikarlarim savunmaya davet ediyoruz.

TURK-IS bunyesinde bulunan sendikalardaki oérgatli
kadin isciler olarak, TURK-iS Baskanlar Kurulu’nun aldig
surekli eylem kararina batin inancimizla katildigimizi, bu-
gune kadar oldugu gibi bundan sonra da is¢i hak ve 6zgur-
liklerinin savunulmasi icin yapilacak eylemlerde tum isci
kardeslerimizle birlikte, kadin erkek kol kola, 6n safda yer
alacagimizi duyuruyoruz.

istikrar Paketinin uygulanmasinda anahtar oldudu 6ne
surulen 6zellestirme ve halka pahalilik ve issizlik getiren uy-
gulamalarin israrla devam ettirilmesi durumunda TURK-iS
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Baskanlar Kurulu'nun tGretimden gelen gicini kullanacagi
yolundaki ag¢iklamasina issizlik ve pahalihiin maddi ve ma-
nevi yukini omuzlarinda duyan kadin isciler olarak butin
yuregdimizle ve bilincimizle katihiyoruz."

TURK-IS Uyesi kadin iscilerin bu Sonuc Bildirgesinde dile getir-
dikleri gorusler onlarin yalnizca islerine ve aslarina sahip cikan isci-
ler degil, batin halka ve Ulkeye sahip ¢ikan gercek yurtseverler oldu-
gunu go6steriyor.

Saygllarimizla

TURK-IiS Yénetim Kurulu



TURK-IS
OZELLESTIRME ve KADIN iISCILER SEMINERI
Birinci Gun Calismalari
5 Mayis, 1994

SABAH

YOonetmen : Seyhan ERDOGDU
TURK-iS Kadin isciler Biirosu Muduri

YONETMEN - Konfederasyonumuzun ve TURK-IS'e bagh sendi-
kalarimizin degerli ydneticileri, kadin komitelerimizin Gyeleri, kadin
isci temsilcilerimiz. Uluslararasi HUr is¢i Sendikalari Konfederasyo-
nu (ICFTU)'nun sayin temsilcisi, basinimizin c¢alisanlari ve is¢i kar-
deslerim,

"Ozellestirme ve Kadin isciler" konulu seminerimize hosgeldiniz.

TURK-iS Kadin is¢i Komitelerinin toplantilarinda, "Ozellestirme”
konulu bir seminer dizenlenmesi 6nerisini sizler, bana getirmistiniz.
Bu dileginiz dogrultusunda, kadin komitelerinin, kadin isgi temsilci-
lerinin 6zellestirmeyle ilgili sorunlarini incelemek, goéruslerini ve ¢o-
zUm oOnerilerini de almak ve 6numuzdeki gtinlere 1sik tutmak ama-
ciyla TURK-iS olarak bu semineri diizenlemis bulunuyoruz.

"Ozellestirme" konulu semineri diizenleme niyetinizi belirttiginiz
dénemden bu yana, bir de "istikrar paketi" ve "yeniden yapilanma
programi” gindeme geldi. Bu anlamda, bu seminerimiz daha da bu-
yuk 6nem kazandi.

Seminerimizde acilis konusmasini yapmak ve gerek ozellestirme
ve gerekse istikrar paketi ve yeniden yapilanma konusunda sizleri
bilgilendirmek ve TURK-iS'in géruslerini iletmek tzere Sayin Genel
Baskanimiz Bayram Meral'i davet ediyorum. (Alkislar)

BAYRAM MERAL (TURK-iS GENEL BASKANI) - Muhterem ar-
kadaslarim, degerli basin mensuplan, teskilatimizin igerisinde faal
gobrev yapan, her gun biraz daha gelisen Ulke sorunlarina mudahale
eden, gorus bildiren, tepki gosteren muhterem hanimefendiler, cim-
leten hosgeldiniz.

Sozlerime baslarken, kilometrelerce yol katederek bu toplantimi-
zi onurlandiran ICFTU'nun degerli temsilcisine de huzurunuzda hep
birlikte tesekktr etmek istiyoruz.



Degerli arkadaslarim;

Ulkemizde, hepimizin yakmen bildigi tic 6nemli sorunun ¢ézimiu
icin TURK-IS olarak her vesileyle tGizerimize diiseni yapma kararhli-
ginda oldugumuzu bildirmistik.

Birincisi, Ulkemizi ¢ok yakindan, daha dogrusu hepinizi ¢ok ya-
kindan ilgilendiren terdr olaylaridir.

ikincisi, issizliktir.
Ucuncusi, enflasyondur.

Biz, teror konusunda Uzerimize duseni hep birlikte yaptik, her
vesileyle terdre karsi oldugumuzu soyledik. Ulkemizdeki sorunlarin
Inc sekilde c¢o6zimlenecedi konusunda Baskanlar Kumlumuzun ve
Yonetim Kurulumuzun géraslerini ortaya koyduk. Halta bir Baskan-
lar Kurulu toplantimizi Diyarbakir'da yaptik. Bazi arkadaslarimla
birlikte, o yorelere giderek, orada tyelerimizle, halkimizla ve arkadas-
larimizla gorustuk. Oradaki halka, oradaki teréristlerin birbirinden
ayrilmasi gerektigini her vesileyle sdyledik. Umuyorum bu sorun de-
mokratik bir yolla ¢ozultr. Demokrasinin bitun kurallari orada da
calisir ve sorun aza indirilir.

Sorunlardan birisi, bugtn toplu sbézlesmelerle aldigimiz tGcretle-
rin enflasyon karsisinda erimesidir. TURK-IS olarak 24 Ocak 1994
gund bir toplanti yaptik, 24 Ocak Kararlarini degerlendirdik. Sayin
Cumhurbaskanimiz o toplantiya geldi, Sayin Basbakanimiz geldi,
Hukumet Uyeleri geldi, siyasi parti liderleri geldi. Kalabalik bir top-
lantiyla 24 Ocak Kararlarim degerlendirdik.

Oradaki konusmamda, "Biz bugin ulkenin icinde bulundugu si-
kintilari izliyoruz. Yeni bir "24 Ocak Kararlari" veya onun benzerleri-
nin gundeme gelmesi ihtimalinden rahatsizlik duyuyoruz" dedim.
Boyle kararlarin hayata gecirilmesi i¢cin basvurulan 12 Eylul benzeri
yontemlere karsi oldugumuzu soyledim.

Sayin Basbakan konusmasinda, 24 Ocak Kararlarinin benzeri-
nin olamayacagini ¢ok ac¢ik bir sekilde sdéylemis ve o anda bizi rahat-
latmisti. Ama aradan birkac¢ ay gectikten sonra, iste hepinizin birlikte
yasadigl gibi, 5 Nisan 1994 tarihindeki "istikrar Paketi" adi altinda
yayinlanan paket, 24 Ocak Kararlarindan daha agirini gindeme ge-
tirdi.

Degerli arkadaslarim;

Bu paketin icerisinde ne var? Paketin icerisinde Ozellestirme var.
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Ozellestirmenin devaminda taseronlasma var. Taseronlagsmanin de-
vaminda sendikasizlastirma var ve Kisacasl, iscilerin kdle gibi calisti-
rilmasi var.

Degerli arkadaslarim;

Bu da yetmiyormus gibi, bazi KiT'lerin kapatilmasi var, kamu-
nun kdcultdlmesi var. Bunlarin hepsi, sizin de yakindan izlediginiz
gibi, issizligi artiran unsurlardir.

Ucretlerin dustrilmesi var. Ucretlerin dondurulmasi ayri bir
sey, dusuUrulmesi ayn bir sey. Oyle ki bugiin kamuda, ikinci yilin
zamminin verilmemesi i¢in, 8 inci ayda, 9 uncu ayda, onumuzdeki 7
nci ayda "Enflasyon fazla yukseldi, zam oranlan artti, bunlarin veril-
memesi icin veya bir emirle dusuriulebilmesi icin..." gibi laflara mu-
hatap oluyoruz, bunlan duyuyoruz.

15-16 yildir kamuda, KiT'lerin buydk bir bdlumunde, emekli
olan iscilerin yerine hicbir isci alinmadi, "Muvakkat, mevsimlik" adi
altinda insanlar calistinlmaya devam edildi. Muvakkat ve mevsimlik
calisan arkadaslanmizin da, daha 6nce 12 ay, 9 ay calisirlarken sim-
di 3 ay, gerekirse 2 ay gibi, ¢ok kisa sureli calistinimalan istenmekte-
dir. Bunu ginumuzde goruyoruz, yasiyoruz; boylece, bu arkadaslan-
mizin buayuk haklannin kaybolmasi sézkonusudur. En azindan
emeklilik haklarini kaybetmektedirler, saglik haklarini kaybetmekte-
dirler, kidem tazminatiyla ilgili haklarini kaybetmektedirler.

Aynca, paket icerisinde "Atesten gomlek" dedigimiz zamlar var-
dir. Bu zamlar, Cumhuriyet tarihinde gérilebilenlerin en agindir. is-

te boylece, toplu stzlesmeyle aldigimiz batin haklanmiz buyuk él¢t-
de geri goturulmektedir.

Sayin Basbakan, 24 Ocak Kararlariyla ilgili olarak, "iscilerin
1983-1989 yillan arasinda cebindeki 100 lirasi, 48 liraya dusurul-
mustir. Biz geldik, bunu yukari ¢cektik" dedi. Sagolsun simdi geldi,
cebimizdeki 100 lirayr herhalde 28 liraya dustrdd. Su anda iginde
bulundugumuz durum budur.

Biz bu HukUmetin isbasina gelmesiyle ¢ok seyler bekliyorduk.
Hep birlikte mucadele ettik, meydanlan doldurduk, yasaklari kaldirt-
tik, "ANAP gider, dertler biter" dedik ve sonunda 1980 6ncesi de dzle-
digimiz, "Bu iki siyasi parti olsaydi belki 12 Eylul olmazdi" diye 6zle-
digimiz, bu iki siyasi parti iktidar oldu. Biz, 12 Eylul hukukunun or-
tadan kalkmasini beklerken, bu HukUmet, bu ginu goérerek, bu ya-
pacaklarini planlayarak bazi yasalari giindeme getirdi. Bunlardan bir
tanesi, il idareleri Yasas! idi. Bu yasada gerekli diizenlemeleri yapa-
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rak, Meclisten gecirseydi, batan valiler birer sivil sikiyénetim komu-
tani olacakti: yani Ankara Valisi isterse bu toplantiy! yapuracak, iste-
mese yaptirmayacakti. Bu yasanin ¢ikarilmamasi i¢cin Mecliste grubu
bulunan partilerin grup baskanvekillerile géristik ve sunu soéyledik,
"Elbette ki TUrkiye Cumhuriyetinin valilerine saygimiz vardir. Devlet-
dizeninin yasamasini her zaman isteyen insanlariz; ama daha yakin
bir tarihte Turkiye Cumhuriyetinde uzun yillar Basbakanlik yapmis
bir zat, ki bugiin de Cumhurbaskanidir, Antalya'ya gittiginde, Antal-
ya Valisi. Sayin Demirel'i -belki hatirlarsiniz- Antalya'ya sokmadi.
Bunlari yakin bir tarihte yasadik. Bu ve buna benzer konulan sergi-
ledik. Yasada gerekli tadilati yapmalarina ragmen, su anda komis-
yonlarda bekliyor, geciremediler.

Yine bununla beraber "¢cikanlacak Terdr Yasasina karsiyiz" de-
dik.

Degerli arkadaslanm;

Bu Terdr Yasasiyla ilgili getirilmek isteneni soéyle anlatayim: Ba-
zan Ucretlerinizi ge¢ aldiginiz zaman, bazi arkadaslar veznede kuyruk
olusturuyor, protesto anlaminda. Bazi dusuncelerinizi dile getirmek
icin viziteye cikiyorsunuz; yani buna benzer bazi eylem turleri gelis-
tirdiniz. iste bunlan yaptiginiz zaman, eger istenirse, bu hareketler-
den o6turd Terdr Yasaslyla ilgili yargilanmaniz sézkonusu olabiliyor-
du. Bu duruma da tepki gosterdik, su anda o da komisyonlarda bek-
liyor.

Yine bizlerin dikkatinden kacinlarak gecirilen Ozel Dedektif Ya-
sasl var yani igsyerlerinde 6zel dedektif tutulacak, sizler ve bizler takip
edilecediz. Onun raporu geregi isveren isterse. Devletin aleyhine ko-
nustu, isverenin aleyhine konustu diye ihbarsiz, tazminatsiz bizleri
kapilya birakacak. Buna da tepkimizi gésterdik. Sayin Cumhurbaska-
ni tarafindan tekrar geri cevrildi.

Degerli arkadaslanm;

Biz bu HUukUumetten ¢cok sey beklerken, bu HUukimetten bunlan
bulduk, bunlan gérdiuk. Tabii biz TURK-iS olarak, bugiine kadar hi-
kimetler karsisinda, temsil ettiimiz toplumun sorunlanni kayitsiz
sartsiz dile getirdik, ugrasisini verdik. Bundan sora da buna devam
edecegiz.

Simdi, buginlerde yine ¢cok dnemli bir yasa tasansi Mecliste go-
risulmektedir. Bu da oOzellestirmeyle ilgili Yetki Yasasidir.
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Degerli arkadaslarim;

Turk Hava Yollarinda -kimseyi yargilamiyorum- orada grev Kkiri-
cihgi yapan, Devletin gicunt kullanarak grev kiricih§i yapan bir zat,
Tlrkiye Cumhuriyetinde basarili bir barokrat oldu. Devletin glcutyle
grev kinciligi yapti, orada calisanlara baski yapti, tayinlerini ¢ikartti,
memur sendikalarina Uye olanlann tayinlerini c¢ikartti. Devletin gu-
cini kullanarak basanh bir barokrat olmus. Su anda sizin, bizim,
atamizin alinteri, gbéznuruyla biriken KIT'lerin kaderini, kismetini, ge-
lecegini bu zatin eline teslim etmek igin yetki yasa tasansi getirdiler.

Biz buna tepki gosterdik. U¢ Konfederasyon olarak, diin de ko-
nustuk, bugun de konustuk; sendikaci arkadaslanm din gece saat
24'e kadar izlediler. Bugin de yine buyuk bir kalabalikla bu yasa ta-
sarisinin ¢itkmamasi ic¢in, geri ¢cekilmesi i¢cin oturup arkadaslanmizla
gobrusecegiz, saat 14.30 - 15.00 arasinda Meclise gidecegiz.

Degerli arkadaslanm;

Burada bir konuyu hep birlikte tartismamiz lazim. Dunyadaki
gelismelere hicbir zaman kulagimizi, gézumuzi kapamadik; ama
Turkiye'deki uygulamalar, diinyadaki gelismelerden c¢ok farkl, Ozel-
lestirmeyi Japonya da yapmis. Evet Ozellestirmeyi yapip da, basan
saglayan su anda hicbhir tGlke yok, huzur saglayan hicbir tlke yok.
Karmasasi halen devam etmektedir. Ama 06zellestirmeyi yapan hangi
Ulkede enflasyon yuzde 125'lere varmis? Bu boyutta bir issizlik var?
Sanki KiTler satilirsa Turkiye belini dogrultacak. Bugiin i¢c bor¢c 400
trilyon, dis bor¢ 65 milyar dolar. Belki uzman arkadaslanmiz biraz
sonra bunun teferruatini acik bir sekilde sizlere aktaracaklardir.

Bunlarin hepsini satsalar, alinacak para i¢ borcu karsilamiyor.
20 milyar dolar gelir bekliyorlar. Bir bolumu 6zellestirme, bir bolimu
de kapatma. Bugunki kurla carpacak olursak, i¢ borcu, ya karsili-
yor, ya da karsilamiyor. Hepsini sattiginizi dasuntn, dis borg¢ kali-
yor, yarin yine borg¢clamyorsunuz, omuzunuzun biri disarda, peki on-
dan sonra ne yapacaksmiz, neyi satacaksiniz da i¢ borcu ve dis bor-
cu kapatacaksiniz?

Bunlarla uzun vadede uUlke sorunlan ¢éziilmez. Biz TURK-IS ola-
rak ne dedik? 'Tamam, ulkenin ciddi sorunlan var, yapilan yanhs
uygulamalardan en fazla zarar géren de c¢alisanlar, iscilerdir. Bu si-
kintiyr ortadan kaldirabilmek icin biz, tGzerimize disen ne ise yapa-

hm. Herkes Uzerine duseni yapsin” dedik, yapamadilar ve halen daha
yapamiyorlar.

Vergi Yasasini cikardilar, ama sulandirdilar, maalesef istenilen
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elde edilemedi. Ek vergi yasasini ¢ikardilar, onu da sulandirdilar.
Oradan da istenileni elde edemediler. Ama her nedense bizi iyi yaka-
lamislar, "Nasil olsa Allah’a sukretmesini biliyorlar", zam uUzerine
zam, arkasindan o6zellestirme, onun arkasindan kapatma, onun ar-
kasindan da kaldirim, sokak...

Degerli arkadaslarim;

Buila musaade etmeyecegiz, bunun icin mucadele veriyoruz.
Onun ic¢in buradasiniz.

Tabii ki "KIT'lerde sorun yok" demiyoruz, "Kamuda sorun yok"
demiyoruz; ama sorun nereden kaynaklaniyor, KiT'ler niye bu nokta-
ya geldi? Bilmem din aksam televizyonu izlediniz mi, Demir-Celikle
ilgili bir program verildi. Dine kadar kar eden KiT'ler nigin zarar et-
ti? Zarar ettirildi, halen daha zarar ettiriliyor. "Zam gelecek, zam ge-
lecek" diye alti aydir bagiriyorlardi. Butin stoklar eritildi, KiT'lerdeki
stoklar eritildi, stokgular biriktirdiler, ondan sonra da yuzde 50, yuz-
de 90 ve yuzde 100 Gzerinden zam yapildi. Kim kazandi bunu? Vur-
guncular kazandi.

Halen daha KIT'lerin yonetimine, KIT'lerin danisma kurulu tye-
liklerine atama yapiliyor. Bir KiT Komisyonu Baskani, bugiin sabah
KIT'lerle ilgili bazi konulari acikladi. inanir misiniz ben utandim. Ma-
asallah bugtne kadar ayakta durmusuz.

Degerli arkadaslarim;

KIT’lerde calisanlarin hi¢cbir kabahati, hi¢cbir kusuru yok; ama
bGtin bunlara ragmen, "EJer sorun aza inecekse, orada calisan ar-
kadaslarimiz magddur edilmeyecekse, bir masa etrafina oturup, konu-
salim dememize ragmen, halen daha yangindan mal kacirir gibi,
"KIT’leri G¢, bes holdinge, uluslararasi tekele nasil kaptiririz?" Onun
planini, onun programini yapiyorlar. Su anda yapilan budur.

Degerli arkadaslarim;

Bizi Gizen su, bugin Mecliste olan asagi yukari tim siyasi parti-
ler, bu ozellestirmelere, bu kapatmalara olur vermis, el kaldirmislar-
dir. Calisan bir tarafa itilmistir. Sermaye kesimine bdyle davrandikla-
rina inanmiyorum. Cunkd, daha dune kadar kol kola gezen kimseler
olduklari igin inanmiyorum, "Ozellestirmeyi niye geciktiriyorsunuz?"
diyenler onlardir. Yani "Bir an 6nce yapin da, buradan kapacagimizi
kapalim, bunu geciktirmeyin". Olay bu, sorun ¢dézmek degil.

Yine de zannetmiyorum ama, bir zamanlar, Ozal Hukumeti do-
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neminde TUSIAD bayrak actigi zaman, birileri alkis tutuyordu. Maa-
lesef biz de o zaman duyarsiz kalmistik. iste, simdi geldi fatura yine
bizlere c¢ikarildi, bugun de bizlere c¢ikarihiyor. Burada c¢ok cesitli
oyunlar oynaniyor.

Hava Yollari zarar mi ediyor? Zarar ediyorsa, niye bir baska ku-
rulus bunu aliyor? Orada yatan, oturan mi var? Varsa, temizlesinler,
cikarsinlar.

Kémur isletmelerinde -her zaman sdylediler- "Burada fazla adam
var". Fazla adami sendika aldirmadi, varsa tespit edin, ¢ikaralim so-
run bu ise, buyurun bos gezeni ¢cikann. Neden Devletten para alsin?
Olay bu degil, kamu zarar ettiriliyor, KiT'ler zarar ettiriliyor. Kamu-
dan birkag¢ 6rnek vermek istiyorum.

Benim eski teskilatimin miuhendisi duruyor, mimari duruyor, is-
¢isi duruyor cok kez, isleri, bir baska tarafa, 6zel sektdre ihaleye veri-
yorlar; o 6zel sektdrin yaptig: isi de, bir baska 6zel sektdor kontrol
ediyor.

Ozel sektdrden asfalt yapmak icin micir alirlar, yollari 6zel sekto-
re yaptirirlar ama kamu iscilerine is vermezler. Bu durumda kamu
aciklan artmaz mi?

Simdi, tersaneleri kapatiyorlar. Bakiniz, gelecekte ulkeyi ne so-
runlar, ne sikintlar bekliyor. AET diyor ki, "15 yilini dolduran gemi-
lerinizi bizim limanlarimiza baglayamazsiniz" yani bunlan kaldira-
caksiniz. Bizim gemilerimizin en genci 25 yasinda imis. Simdi bunla-
ri kaldirdik, dostlarimizin dedigini yaptik. Tersaneleri de kapatuk,
peki bizim gemi ihtiyacimiz nereden karsilanacak? 'Yapiyorum, sati-
yorum, seni borclandiriyorum” diyecek. Senin iscin orada strunsin,
ama benim is¢cime burada is bulunsun, ekonomim bdyle gelissin.

Degerli arkadaslarim;

Bunlarin hepsi gelecekte Ulkenin ¢cok dnemli sorunlan haline ge-
lecek, Simerbank boyle calistirllmamistir, diger muesseseler boyle
calistirtlmamistir. Hepsi buna benzer olaylardir. Aksam iscinin birisi
diyor ki, "Efendim, biz greve gittik, bir ton demir istiyorduk, U¢ ton
demir verdiler".

Sendikanin greve gitmesi hakkiydi, bir ton demir parasi isteni-
yor, isveren vermiyordu. lisciler uzun sire greve gidiyorlar, ondan
sonra ¢ ton demir parasi veriliyor. Oranin yéneticisine sorarlar, "Ne-
den 1 ton demir parasini vermedin de, grevden sonra Uc¢ ton demir
parasini veriyordun" diye...
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Demir tuccarlari vurgunu vurdu, isi bitirdi, ondan sonra so6zles-
meye gidildi.

Ayni olay SELULOZ-iS Sendikamizin grevinde oldu. Kagit tiicca-
rari vurgunu vurdu, ondan sonra grevi bitirdiler.

iste. KiTler bu sekilde zor durumda birakildi.

Dunyanin en dnemli kuruluslarindan bir tanesi de Simerbank-
tir. Bunun Genel Muduru Ertan Tapan idi, satafathh gunlerini yasi-
yordu. Bir zamanlar "Sanayide Devlet" diye reklam yapiyordu. Sonra-
dan Sumerbanki getire getire bu noktaya getirdiler. Niye boyle olu-
yor? Bircok KiT'in sermaye artirimi yapilmadi. Ozel bankalardan
yuksek faizle kredi alindi, bu noktaya getirildi. Karayollarinin, Koy
Hizmetlerinin ve kamunun butin giysileri, elbiseleri ve ayakkabilari
Sumerbank tarafindan yapilir. Bir donem Karayollarindan gelen ar-
kadaslarimiz "Biz elbiselerimizi alamadik" dediler, kis gelmis, yazhk
elbisesini alamamis, yaz gelmis, kishik elbisesini alamamis. Stumer-
banka telefon ettik, "Bizde boéyle bir sey yok" dediler. Arastirdik, dev-
let. devlete ihaleyi vermemis. ihaleye ¢ikarmislar, "Sumerbank, Tica-
ret Odasina kayith degil" diye ihaleye girememis, ihaleyi alamamis.
ihaleyi, Samanpazan'ndaki bir sapkaci almis.

Degerli arkadaslar,

iste bu Devlet bdyle batinldi, bu KiTler boyle batinldi. Bunlar
hepimizin yasadigi konular. Yuksek faizle kredi kulandirdilar ve
KiTler bu noktaya geldi. KiT'lerin zaran yok. Zarar, bankalardan al-
diklari kredi faizi. Bakiniz, 1992 senesinde Sayin Basbakanimiz -o
zaman Devlet Bakani- Hazine ve Dis Ticaret Mustesarligimn butgesi
Uzerine konusmasinda "Bu KiTler daha dine kadar kar ediyordu.
Bankalardan yuksek faizle kredi kullandirildi; bundan dolay! KiTler
bu noktaya geldi bunun hesabini senden soracagim"” diyor Gines Ta-
ner’e.

O zaman Sayin Basbakanimiza gore KiTler, kar eden miessese-
ler. Bir hikimet gelmis, KiTler zarar ettirilmis, onun hesabini soru-
yor Sayin Basbakan, ayni sozleri kendisi kullaniyor. Bizdeki kayitlara
gére su anda KiT'lerin zaran 37 trilyondur. 1993 yilindaki 6zellestir-
me kapsamina alinan KiTlerin zaran 10 trilyon, KiT'lerin 6dedigi faiz
11 trilyondur. KiTler faiz 6demezse su anda 1 trilyon karda olmalan
gerekir.

Sayin Kamu Ortakhdi Baskaninin 6zelletirme i¢in reklamlar, da-
nismanliklar ve sair nedenlerle harcadigl 6 trilyon liradir; yani 4 tril-
yon lira daha konsa, su KiT’lerin sorunu ortadan kalkiyor.
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Degerli arkadaslarim;

Burada konusmamiz gereken diunya kadar sikintimiz, sorunu-
muz var. TURK-1S, her zaman sorumlulugunun bilinci icerisinde ha-
reket etmistir. Sorun yaratmak degil, sorunlari ¢dézmek, sikintilari
aza indirmek dusltncesiyle hareket etmistir. Ama maalesef bugiin go-
rayoruz ki, hukimet edenler, yine bizlerin katkisiyla, bizlerin deste-
giyle hukumet olanlar, meydanlari doldurdugunuz zaman, goézunu-
zun icine baka baka 12 Eylil hukukundan bizden daha fazla sikayet
edenler, bizim hakkimizi, menfaatimizi koruyacaklarini, yasal sikinti-
larimizi, sorunlarimizi ¢6zeceklerini sdyleyenler, bugin sikintilanmi-
za, yeni sikintilar katiyorlar. Sikintilarimizi artirict bazi tedbirleri cge-
kinmeden aliyorlar.

5 Nisan istikrar Paketi aciklanirken Sayin Basbakan bizi de
girdi, ama bize hicbir sekilde bu dlgulerde bir anlatimda bulunmadi.
"Calisanlarimiz etkilenecek" diye bir sézcuk kullandi. Paketin acik-
lanmasindan sonra gérduk ki, samari en fazla, en siddetle yiyen biz-
ler olduk.

"Ozellestirmeyle ilgili konulan sizlerle birlikte konusacagim" di-
yor. Bunlarin hepsi kulagi oksayan ifadelerdir. Bu Yetki Yasasi ¢ik-
tiktan sonra bizi ¢cagirsa dahi, konussa dahi gecerli hi¢cbir tarafi yok-
tur; ¢inkd karar mercii degiliz. Orada daha dune kadar buyuk hol-
dinglerin ¢ikarlanni 6n planda tutanlar, bugtn yine buytk holdingle-
rin, hatta uluslararasi tekellerin ¢ikarlanni 6n planda tutacaklardir.
Cunku, o kanaldan isbasina gelmislerdir. Yine kaybeden biz, kaza-
nan birileri olacaktir.

Sunu iyi bilmelerini istiyoruz. Mecliste grubu bulunan partilerin
baskan vekilleriyle bir kez daha goriusecegiz. DUn bir basin toplantisi
yaptik. Ne acidir ki, TRT saat 20.00'deki haberlerinde vermedi basin
toplantimizi; bizim ciddi icraatlarimiza geldigi zaman TRT bunu bir
tarafa itiyor. Onunla birlikte basin da gerekli*ilgiyi géstermiyor. Cun-
kl, basin da bir baski altinda. Burada oturan arkadaslarimi kastet-
miyorum. BuguUn basinda calisanlarin sorunlan, sikintilan bizden
daha farkl degil. Basinda calisan bircok arkadasimiz isinden oldu ve
olmaya da namzet.

Degerli arkadaslanm;

Turkiye'de, Guneydogu sorunu, basl basina bir sorun. Ozelles-
tirme yapildi§i zaman, hangi 6zel sektdr o ydreye gidecek, tek bir givi
cakacak? Merak ediyorum. Eger orada herhangi bir yatinm olmaya-
caksa, orada hicbir is sahasi olmayacaksa, kamu kucgultilecekse, pe-
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ki oradaki insanlarin ne yapmasi gerekir? Bunlari yapan hukimet-
ten cevap istiyoruz. Orada yasayanlar bizim insanlarimiz, bizim va-
tandaslarimiz, bizim arkadaslarimizdir. Silah sesiyle, dip¢ikle, yum-
rukla insanlarin sesi kesilemez. Onlarin yasam kosullanin iyilestire-
ceksin, o insani, evine huzurla gidecedi, hos bir yapiya kavustura-
caksin. Onu ekonomik yénden rahatlatacaksin, onu demokratik yon-
den rahatlatacaksin. Butin bunlara ragmen, bir yanhshk yapiyorsa,
hesabini soracaksin. Ama sen onu aclia terketmissen, yoksulluga
terketlilissen. issizlije terketmissen, ondan sonra da, onun yapacagi
yanhsliklan ¢ikaracagin siddet yasalariyla bastiramazsin. Bu, uzun
vadede hic¢bir Ulkeye yarar getirmemistir, bizim Ulkemize de yarar ge-
tirmez.

issizler ordusuna yeni issizler katmanin, sorunlara, yeni sorun-
lar katmanin Ulkeye getirecedi hi¢gbir yarar yoktur.

Ulke bizim, biz bu ulkenin insanlanyiz. Ulkenin yaranna, halki-
mizin yararina, ¢alisanlarin yaranna yapilacak ¢cok sey vardir, bunla-
nn yollan da vardir, careler bitmez. Otururuz, konusulur, gorasular,
herkes glucl oraninda katkida bulunur ve sikinti aza iner. Yoksa,
IMF'nin, Dinya Bankasinin gdsterdigi yoldan gidersek -on senedir
yol gdsteriyor- gidece§imiz yol bodylesi oluyor, geldigimiz yer de bura-
si. Eger bu metodla gidersek temenni etmiyorum ama yine bir on se-
ne canimiz yanacaktir, yine on sene sonra gelinecek yer budur.
Onun ic¢in, her seyden dnce benligimize, kendi giicimuze, kendi gele-
cedimize, kendi teknolojimize, kendi emegdimize, kendi alinterimize
guvenmek, ona gore bir yol cizmek durumundayiz. Bu bizi uzun va-
dede sonuca goéturdr, milli micadelede atalarimiz bunu yasamistir.
Bugin bunu biz de yasamak istiyoruz.

Degerli isci kardeslerim,

iste bunun hayata gecgebilmesi icin her sahada sizlere biyuk g6-
revler dismektedir. Bugine kadar 6nde yaraduniz, yanimizda oldu-
nuz. bize destek verdiniz, bize katkida bulundunuz. Sizin, bizim ya-
nimizda olmaniz, bizi daha da guclendirdi. Bundan sonra da bu gu-
ciniza, bu desteginizi, bu katkinizi bizlerden esirgemeyin. Sorun, si-
zin sorununuzdur, sorun, bizim sorunumuzdur, sorun, yann g¢ocuk-
lannizin sorunudur. Bu sorunlara sahip cikin, sorunlar aza insin.

Hepinize saygilar sunuyorum, tesekktr ederim. (Alkislar)
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YONETMEN - Degerli arkadaslarim. Sayin Genel Baskanimiza
tesekklr ederiz.

Seminerimizde ikinci konusmaci olarak Bayan Adrian TAYLOR
var. Kendisi, Uluslararasi Hur is¢i Sendikalari Konfederasyonu (ICF-
TU) nun temsilcisi, ayni zamanda Uluslararasi Kamu Gorevlileri Fe-
derasyonu (PSI) nin de Kadin Komitesi Sekreteridir.

"Dunyada Ozellestirme ve Kadin isciler" konusunda bir konusma
yapacak.

Ayrica tartisma bdolima var. Bu bélumde de sizin sorulariniz,
dusunceleriniz olursa, onlari alacagiz.

Adrian TAYLOR (ICFTU Temsilcisi, PSI Kadin Komitesi Sek-
reteri) - Sevgili kardeslerim;

Turkiye'de sizlerle beraber oldugum i¢cin ¢ok mutluyum.

Uluslararasi Hur isci Sendikalari Konfederasyonu, burada bu
konusmayil yapmak Uzere bana goérev verdigi icin de ¢cok mutluyum.
Ben ayni zamanda Uluslararasi Kamu Gorevlileri Federasyonunun
Asya-Pasifik Bolge Sekreteriyim. Yine ayni zamanda Kamu Gaorevlileri
Federasyonu Kadin Komitesi Sekreteriyim.

Genel Baskaninizin konusmasini dinledikten sonra su hisse ka-
pildim. Aslinda benim séyleyecegim fazla bir sey kalmamistir. Butln
bu soéylenenleri, hem kendi Ulkemde, hem de bitin dinyada o kadar
¢cok yerde isittim ve ayni sorunlarla o kadar ¢ok karsilastim Ki...

Onun icin ben size, Turkiye'nin disinda dinyada bu konuyla ilgi-
li olan bazi fotograflar vermek, bazi aktarimlarda bulunmak istiyo-
rum.

Ozellestirme, diunya capinda bir olgu oldugdu icin uluslararasi
mali kuruluslarin, yani Uluslararasi Para Fonu ve Dunya Bankasinin
bu isteki roline de deginmemiz gerekir.

Surasi kusku géturmez ki, bugin, dinyadaki, yirmi yildan beri
suregelen ekonomik sistem. Uluslararasi Para Fonu ve DlUnya Ban-
kasinin belirlemis oldugu bir sistemdir. O zaman sSu soruyu sorma-
miz gerekir. Nasil oluyor da bu sistem Uluslararasi Para Fonu ve
Dunya Bankasi tarafindan bu sekilde belirlenebiliyor?

Bunun ideolojik ve ekonomik nedenleri var. Tabii ki bu kisa ko-
nusmamda bunlarin hepsini aktarmam mumkun degil; ama ideolojik
ve ekonomik nedenlerin bir béliumini burada tartisacagim.
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Saniyorum sorun. 1974 yilindaki petrol kriziyle basladi. Petrol fi-
yatlarindaki asiri yukselme, Ulkeleri petrol satin almak Uzere borg-
lanmaya itti. Bu donemde, sanayilesmis Ulkelerde ekonomik durgun-
luk oldu; gelismekte olan Ulkelerin de piyasalarinda ¢cokuntu yasan-
di.

Ote yandan, bir baska gelisme de soyle idi. Petrol satan tlkelerin
elinde toplanan bu petrol gelirleri bankalara yatirildi, bankalar birik-
mis olan petrol gelirlerini gelismekte olan ulkelere bor¢ olarak sun-
dular bol miktarda...

Bir baska dnemli olgu, 1980’li yillarda, dunyada, gelismekte olan
Ulkelerin ihrag ettigi mallarin fiyatlarinin nisbi olarak dismesidir; ya-
ni tatan, kahve, kereste gibi mallarin fiyatlari, nisbi olarak dustu.

Gelismekte olan Ulkeler 6yle bir krize girdiler ki, ithalatlarini kar-
silayamaz oldular.

Petrol satin almalari gerekiyordu.

Kendi mallarini makul fiyatlarla dinya pazarlarinda pazarlaya-
miyorlardi.

Dolayisiyla ithalat yapamaz duruma gelmislerdi.

Ayni ddnemde, batin bunlarin oldugu dénemde, mal fiyatlari
duserken, faizler yukseldi, ¢cok yukseldi, hatta yuzde 6 civarindan
yluzde 1S-20 civarina yukseldi.

Gelismekte olan ulkelerin yuksek faizlerle borglanmasi bir stre
sonra, 0zpl bankalarin bor¢ vermesinde tikanikliklara yol acti. Bu-
nun Uzerine yoksul ulkeler, Uluslararasi Para Fonu ve Dunya Ban-
kasinin kapisina geldiler. Cunklu paraya sahip olanlar ve kredi akisi-
ni denetleyenler bu kuruluslardi.

Yoksul ulkeler, alacaklari bu yeni borglan, mesela, yeni santral-
ler, yeni yollar yapmak icin kullanmak durumunda degillerdi. EsKki
borclannin faizini 6demek icin bor¢ almak durumunda kalmislardi.

Borcun borgla 6denmesi stireci ¢cok hizli bir bigcimde yukselebilir.
Adim adim, birbirini besleyen bir stire¢ halinde yukselebilir.

IMF ve Dunya Bankasi bazi kosullar 6ne strdid. Bu kosullar
dunyanin hemen her yerinde ayni, ister Asya Pasifik’'ten bahsedelim,
ister Afrika'dan, ister Latin Amerika'’dan, bu kosullar dinyanin he-
men her yerinde ayni kosullar olarak karsimiza c¢ikiyor.
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Bu kosullarin amaci, ithalati kisitlayip, ihracati artirmak ve dis
acigl kapatabilmektir.

IMF'nin empoze ettigi batin kosullar kamu harcamalarinin Kisil-
masi, devletin rolunun kucgultilmesi, devaluasyon yapilmasi, doviz
Uzerindeki ve dis muamelelerdeki her tarld kontrolun kaldirilmasi,
fiyat desteklemesinin, stbvansiyonunun kaldirilmasi ve ¢ok uluslu
sirketlerin Ulkeye yatirim yapabilmesi icin onlar Uzerindeki her turla
denetimin kaldirilip, tesvik edilmesi seklinde karsimiza cikiyor.

Bir ideolojik olgu da su; 1970'l yillarda baslayan krizi doguran
sebeplerin disinda, bir de "Chicago Ekolu" dedigimiz ve iktisatci Fri-
edman’'in teorileriyle belirlenen bir ideolojik yaklasim ortaya c¢ikti.

Bu liberal ideoloji, Amerika Birlesik Devletlerindeki kamu politi-
kalarini ¢ok hizli bir bicimde etkilemeye basladi.

1973'te Sili'de, sosyalistleri deviren Pinochet askeri rejimi bu ide-
olojik gortusleri hemen uygulandi.

Bayan Thatcher ve Reagan tarafindan bu uygulamalara devam
edildi. Bugin benim dogum yerin olan Yeni Zelanda'da halen bu po-
litikalar uygulanmaya devam ediyor.

Bu ideolojik yaklasimla, ekonomik cikarlar arasinda ¢ok guclt
bir ittifak vardir. Cokuluslu kapitalizm dinya capinda bir pazar sahi-
bi olmak istemektedir. Ama devlet tesekkulleri ve kamunun sahip ol-
dugu iktisadi birimler tarafindan bu dinya ¢apindaki pazara muda-
hale olmaktadir.

Cokuluslu sirketler, uluslararasi capta bir 6zellestirme istemek-
tedirler.

Bizi su anda cokuluslu sermaye tarafindan empoze edilmis olan
ve adina "Serbest Piyasa" denilen bir sistemle karsi karsiyayiz.

O zaman soru su: Serbest piyasa nedir? Acaba gercekten bu pi-
yasa serbest midir?

Burada serbest piyasa nedir, serbest midir diye ayrintili bir tar-
tismaya girecek zamanimiz yok, ama "serbest" dediginiz zaman, bu-
nun rekabetc¢i olacagini, 6zellestirilmis olacagini ve bireysellesmis
olacagini dusunebilirsiniz.

Elbetteki serbest piyasaya iliskin hersey kotudur seklinde birsey
soylemiyorum; fakat serbest piyasanin bazi 6zellikleri vardir ki, bu
iki gunlik seminer boyunca tartismalarimizda g6zéninde tutmamiz
gereken bu o6zelliklerdir.
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Ben, dunyada kuresellesme seklinde karsimiza cikan serbest pi-
yasanin kuresellesmesi konusuna biraz daha yakindan bakmak isti-
yorum.

Biz burada 0zellestirmeyi tartismak icin toplandik ve sizler bu-
nun acisini ¢ekiyorsunuz. Fakat sunu belirtmem gerekir ki, batun
yapisal uyum programlarinda dzellestirme anahtar bir rol oynamak-
tadir. Onun icin, 6zellestirmeyi kavrayabilmek acisindan bu yapisal
uyum, yeniden yapilanma programinin ne oldugunu, buna nigin ihti-
ya¢ duyuldugunu kavramaliyiz.

Aslinda butin bu o6zellestirmeler, yapisal uyum programlan ve
bunlara iscilerin verdikleri tepkiler, ¢ok bilimsel laflarla ve cok 06zel
sbzcuklerle ifade ediliyor. Bu tir konusmalari ancak bu konuda 06zel
ilgisi olan Kisiler anlayabiliyor.

Bu yapisal uyum ve yeniden yapilanma programlari éyle sézcuk-
lerle ifade ediliyor, dylesine anlasilmaz bicime sokuluyor ki, s6zcuk-
ler bile, size yabanci sdzcukler olarak gelistiriliyor. Adeta dunya ca-
pinda bir tar kasith plan varmis gibi ve béyle bir planin parcasi ola-
rak meseleyi anlayamayasiniz diye sdzcukleri bile 6yle seciyorlar.

Bu yapisal uyum programi su ekonomik disunceye dayaniyor.
Egder bir ekonomideki para miktanni artmrsaniz, fiyatlar artar, enf-
lasyon artar.

Ekonomiden parayi ¢ekebilmek i¢in de bankalann vermis oldugu
kredileri azaltmak lazim. Tum istikrar programlan, bankalarin daha
az kredi vermesine yoneliktir, kredileri kismasina yoneliktir.

Simdi, soniyu soyle soracaksiniz. Kamu kesimiyle veya Kadin
Semineriyle. KiT’lerle bunun ne alakasi var?

istikrar su demek: Hikimet daha az bor¢ almalidir ve dolayisiy-
la da daha az harcama yapmalidir. Hiukimet daha az harcama ya-
parsa. bunun elbetteki Ucretliler tGzerinde, istihdam Uzerinde ve ka-
mu hizmetleri Gzerinde etkisi olacaktir.

Sizin Basbakaninizin da dedigi gibi, bu istikrar Programinin cali-
san insanlarin yasami Uzerinde etkisi olmayacagini séylemek mim-
kin degil, bu kesinlikle dogru bir sey degildir.

Onun i¢cin hukumet, bazi kamu isletmelerini kapattigi zaman, ya
da bunlari sattiyi zaman ne olacak? Harcamalar azalacak. Harcama-
lari azalinca da daha az bor¢ alacaktir. isletmediginiz veya sahip ol-
madiginiz bir yer icin harcama yapmaniza, bor¢ almaniza gerek kal-
maz.
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Ustelik de butin bu KiT'ler pek ¢ok tilkede, ¢cok diusuk fiyatlarla,
hatta damping biciminde satiliyor olsa bile, yine de dusuk fiyatlarla
sattifiniz KiT'lerden de biraz para kazanabilirsiniz.

Sunu diyebilirsiniz, acaba bunun ne kétu tarafi var: yani harca-
malar kisiyor, az borg¢ aliyor, bir anda para kazaniyorsunuz. Ama bu
olgunun insanlarin Uzerinde baska etkileri var.

Birincisi, genis, Kitlesel issizlik. Bu sadece Turkiye'ye 6zgu bir
durum degil, batin dinyada bdoyle.

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi verilerine gore, dinyanin
hemen her yerinde, 1970'li yillardan beri genel anlamda gayrisafi
yurt ici hasilalar artmistir, fakat hicbir yerde buna paralel bir istih-
dam artisi yoktur.

Bu son derece tehlikeli bir gelismedir; dunyanin bircok yerinde,
buylimenin oldugu yerlerde bile istihdam bazan yitzde 100 bunun
gerisinde kalmaktadir. Sunu cok iyi bilelim ki ekonomik buyume her
zaman istihdam demek degildir ve dunyada ekonomik buyume istih-
dam getirmiyor.

O zaman su soruyu sormaliyiz. Bu bayumeye ne oluyor? Bu ge-
lir bir yere gidiyor, ama istihdam yaratilmasina gitmiyor.

Simdi, kamu harcamalari azalinca, bir baska olguda sudur: Ka-
mu hizmetleri daralacak, daha az kamu hizmeti verilecek. Saghk
icin, ulasirma i¢cin daha az para harcanacak. Saglik, ulastirma ve di-
ger pek cok hizmetlerde harcamalan kistiginiz zaman neler olacagi ve
bunun insanlar Uzerindeki etkileri konusunda bir kitabi dolduracak
kadar ornek verebilirim. Devlet, bu harcamalan kisip da, insanlar
bunu 06zel piyasalardan da temin edemezlerse baslarina neler geldigi
konusunda da pek ¢ok drnek verilebilir.

Ama sunu soyleyeyim ki, kamu harcamalannin kisilmasi, kamu
hizmetlerinin daraltilmasi, toplum icerisindeki butin kesimler ara-
sinda en fazla kadinlan etkilemektedir.

Bir baska olgu da, bu gelismelerin sonunda, "Ekonomik irk ayin-
mi" dedigimiz bir seyin ortaya cikmasidir. Yoksullar ekonomi disina
itiliyor. Susan George, bu konularda birka¢ Kitabi olan bir kadin ya-
zardir. George, "Yeni DuUnya Duzeni" denilen duzenin i¢gytzunu orta-
ya koyma konusunda mucadele veren bir yazar olarak, dunyadaki
bu yapiyr bir piramit biciminde tanimliyor. Bu piramitin tepesinde
cokuluslu sirketler ve c¢okuluslu sirketlerle ortaklik halinde olan
"Elit" denilen Gst dizey gruplar var. Piramitin ortasinda az, ya da ¢ok
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bir orta sinif var. Pek ¢cok uUlkede bu orta sinifin da mesela, Arjan-
tin'de boyledir, yasam standardi dismus bulunuyor.

Bu piramitin altinda bir anlamda sinif disi diyebilecedimiz yok-
sullar var. Bunlar ekonomi igcin énemli degil. Cuink(, bunlar ne Greti-
ci, ne tuketici.

Simdi size birka¢ 6rnek vermek istiyorum. Dunya ticaretinin 1/
3’0 dunyadaki ¢ok uluslu sirketler arasinda cereyan ediyor. Dinyada
35 bin kadar c¢ok uluslu sirket var. Bunlar dunya gayrisafi hasilasi-
nin ydzde 25'ini Uretiyorlar. 35 bin ¢okuluslu sirket, tim dinya Ure-
timinin yuzde 25'ine sahip.

Bu iktisadi agirliklarina ragmen, cok uluslu sirketlerde ¢cok az is-
tihdam var. Bunlar, dunya ticaretinin yaklasik yuzde 33'Un0 dunya
Uretiminin yuzde 25'ini ellerinde tuttuklari halde dunya istihdaminin
sadece yluzde 3'GUna saghyorlar.

Butun bu politikalarin bir baska sonucu, Ulkelerde kutuplasma-
nin. yani ¢ok zenginle, elit kesimle, yoksullar arasindaki farkhliklarin
¢ok buyuk 6lgide artmasidir.

18. yuzyildan bir rakam vermek istiyorum. 18. yizyilda ingilte-
re’'nin zenginligini, Asya ve Afrika'nin yoksulluguyla kiyasladigimiz
zaman, ingiltere iki kat zengindi diyebiliriz.

1980’lerde zengin ulkelerle, yoksullar arasindaki bu fark, 60 ka-
ta ¢ciku yani oran 60/1 oldu.

Aynca sunu belirtmek istiyorum. Gelismekte olan Ulkelerdeki bu
yoksulluk, bu ¢okunti gelismis uUlkelere de yansimaktadir. Yalniz ge-
lismekte olan Ulkelerde degil, dinya capinda bir cevre tahribati soz-
kontisudur. Tum dinyada uyusturucu ticareti bayuk él¢cide artmis-
tir. Cunkd insanlar, nereden olurlarsa olsunlar yasamlarini sagla-
mak durumundalar, bunlara ydneliyorlar.

Cok buyuk dl¢cude gbg var, insanlar gé¢ etmek durumundalar.

Bir tlkenin yetismis insanlari, doktorlari, teknisyenleri baska ul-
kelere gidiyor ve 6yle bir sey ki, yoksul ulkeler, egitim icin, insan ser-
mayesi icin yaptiklari yatirimi1 da kaybediyorlar. Sivil toplum icin teh-
like canlan caliyor. Cunku ekonomik anlamda tikanikliklar, ekono-
mik anlamda caresizlik, insanlari kéktenci akimlara ydneltiyor.

Son olarak bir konuya deginmek istiyorum; ama, édnemi agisin-
dan sonuncu sayllmamali. Batin bu gelismelerin sonucunda ve sen-
dikalann, o6zellikle kamu kesimindeki sendikalann zayiflamasi gun-
deme geliyor.

24



Sendikalar, demokrasinin ayaklarindan birisidir. Sendikalar, ca-
lisan insanlarin, iscilerin sesini duyurmasinin aracidir.

Biz isciler olarak gicumuzi, etkimizi, hatta tartisma platformu-
muzu sendikalarda buluruz. Ozellestirme, 6zellestirme sirasinda ya-
pilan yasa degisiklikleri, taseronlasma ve daha bir¢cok yoldan sendi-
kasizlastirma ilerliyor. Sendikalarin Gye sayisi azaltiliyor. Calisan Ki-
silerin sesini kismak icin yontemler gelistiriliyor ve bence butin bun-
lar kasitl, cinkd bu dedisimin sonucunda Ucretlerimizi de azaltiyor-
lar.

Simdi biraz da 6zellestirmenin, yapisal uyum ve istikrar progra-
minin, kadinlar Gzerindeki etkilerine deginmek istiyorum.

Her seyden 6nce kadinin ulusal ekonomiye katkisindan s6z et-
mek istiyorum. Cunki kadinin tanm kesimindeki Uretimi ve evdeki
Uretimi milli gelir istatistiklerinde yer almiyor. Bu ¢ok 6nemli bir hu-
sus, mesela, Dinya Bankasi yetkilileri Turkiye'ye gelip de, Turki-
ye'nin ekonomik performansini degerlendiriyor, ama kadin iscinin ev-
de yapmis oldugu dretim, o tlkenin milli gelir hesaplarinda, istatis-
tiklerinde géralmuyor.

Dunyanin her yerinde kamu harcamalari ve tabii buna bagh ola-
rak kamu hizmetleri daraltilinca, aradaki farki telafi etmek kadinin
omuzlarina yukleniyor.

Cocuk bakimi olanaklari kisitlandigi icin, cocuk bakimi ve egiti-
mi sorunlarini ¢cézmek kadinlara dusuyor. Saglik hizmetleri kisitlan-
digi icin ailenin yashlarina, bakima muhtaclarina bakmayi tstlenme-
si gerekenler kadinlar oluyor. Ailenin saglik sorunlari kadinlarin tGze-
rine kaliyor. Aynca pek ¢cok kadin isini kaybediyor, pek ¢cok kadinin
Ucreti distyor. Kamu hizmetlerindeki bu daralmalar, ¢ocuklara yo-
nelik sorunlar ve isten cikarmalar 6zellikle kadinlan ¢cok yakindan il-
gilendiriyor.

Kadin issiz kaldiktan sonra, is kurmasi erkege gére daha zordur.
Cunkud, issizligin yaygin oldugu ortamlarda soyle dastnultyor. Aile-
de ekmek parasini kazanan erkek oldugu igin dnce onun is sahibi ol-
masi gerekir.

* Sunu da belirteyim ki. Kamu Gorevlileri Federasyonunun ve
Uluslararasi Hir isci Sendikalari Konfederasyonunun yaptigi calis-
malar gosteriyorki ekonomik durgunluk ve istikrar programlan, kadi-
ni toplum icgerisinde s6z sahibi oldugu durumlardan da uzaklastir-
mistir.
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iktisadi zorluklarla karsilasan kadin, hemen toplumsal gruplar-
dan cekiliyor. Bunun igerisinde toplumda yerel olarak yaptigi faali-
yetlerde var. Ekonomik sikintiya dusen kadin hemen butun faaliyet-
lerden uzaklasiyor.

O zaman sunu disunmemiz lazim. Ne yapabiliriz; yani bu 6zel-
lestirme ve kamu kesimine saldirilar karsisinda bizler ne yapabiliriz?

Kamu Gorevlileri Federasyonuna uye olan sendikalarin c¢ok
onemli bir b6lumu o6zellestirmeye karsi ¢cikmaktadir.

Bazi o6rnekler var; bu o6rneklerde, isletme 6zellestirildigi zaman,
iscilere cok buyuk ucret artiglari verildi, prim verildi. Bu durumda is-
ciler ozellestirmeye karsi ¢cikmadilar. Ama benim kanaatime gore, bu
¢ok kisa vadeli bir davranis olmustur.

Kamu kesiminde 6rgutli olan sendikalarin ¢ok buyuk bir bolu-
mu. kamu hizmetlerinin o tGlkenin gelismesi icin ¢ok dnemli oldugu-
nu ve zaten bu anlayisla kuruldugunu kabul ediyorlar.

Kamu iktisadi Tesekkillerinin cok kéti idare edildigini, kamu
hizmetlerinin iyi yapilmadigini, kaynaklarin ¢cok buyuk 6élgide Kkisit-
landigini soyleyebiliriz. Ama bu bizi, kamu iktisadi tesebbuslerinin
sahibi kim olmahlidir tartismasina degil, bu kuruluslar nasil yénetil-
melidir tartismasina goturmelidir.

Sendikalarin ne yapacaklari konusunda, nasil bir tepki verecek-
leri konusunda bir yol bulmalari lazim. Onun ic¢in pek ¢ok sendika
kamu kesimindeki bu sorunlar karsisinda bu konuda neler yapilma-
lidir konusunda yeni bir tartisma baslatmistir. Sendikalar bazi gele-
neksel politikalarini degistirmek durumundalar. Yeni bir dinya var
ve sendikalar bu yeni diunyaya adim atmakta zorlaniyorlar.

Ornegin kadinlarin sendikal faaliyete daha ¢cok katilmasi, sendi-
kalarda lider duruma gelmesi seklinde bir politika Uretilmesi gerek.
Cunku, dinyada kadinlarin konumu bu anlamda son derece 6nemli-
dir. Bunun gercgeklesmesi icin micadele etmeliyiz. Kolay bir is degil,
haklarimizi almak icin mucadele etmeliyiz.

Bu amacla, birinci is olarak mutlaka cevrenizdeki kadinlan or-
gutleyin ve onlann seslerinin duyurulmasini saglayin.

ikincisi de, sendikada ydnetim dizeyine gelmeye calisin ki, ka-
dinlar drgat icinde daha etkin bir duruma gelsin.

Ucuincisn, uluslararasi diuzeyde. Uluslararasi Hir isci Sendika-
lari Konfederasyonu ve iskolu federasyonlari ile 6zellestirme ve istik-
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rar programlari konusunda bilgi aligsverisinde bulunun ve bu bilgileri
hayata gecirin.

Buldugumuz ¢6zimlerden bir tanesi de, demokratik kitle drgut-
leriyle ¢okyakin isbirligi icerisinde ¢calismaktir.

Uluslararasi Hur Isci Sendikalari Washington'da bir ofis kurdu.
Bu ofisin gorevi, Uluslararasi Para Fonu ve Dunya Bankasinin neler
yaptigi konusunda istihbarat yapmak ve dijer demokratik kitle 6r-
gutleriyle birlikte Uluslararasi Para Fonu ve Dunya Bankas! tarafin-
dan udretilen politikalara alternatif politikalar gelistirmektir.

Bu ittifak politikasinin tzerinde 6zellikle durmak istiyorum. Aldi-
gim bilgilere gore, bu anlamda, demokratik ittifaklar konusunda ve
en azindan bir dlgcide bazi boélgelerde mesafe katetmis bulunuyorsu-
nuz. Gercekten de isyeri kapatmalari ve isyerlerinin satilmasi konu-
sunda bu tur demokratik platformlar kurmak son derece 6nemlidir.

Simdi, o bdlgedeki halkla, sendikalar ve dijer demokratik kitle
orgutleri arasindaki ittifak konusunda bir 6rnek vermek istiyorum.
Ornegimiz Kanada'dan. Kanada ¢ok buyik bir tilke ve bu tlkede ma-
den ve demir gibi buytk KiTler var. Bu tir KiTlerin grevleri, o bélge
halki i¢cin hayati 6nem tasir.

Kanada'da yerel olarak orgutlenen bir hareketten 6rnek vermek
istiyorum. Sendikalar o bdlgedeki ticaret ve sanayi odasinin faaliyet-
lerini izliyorlar, o bdlgede 6zellestirmeye taraftar olan gruplar varsa,
bunlarin dukkanlarini boykot ediyor ve bu yolla bir baskl yaratmaya
calisiyorlar.

Ozetle sunu sdylemek istiyorum. Onumiuzdeki olay su; biz "ser-
best piyasa" diye sunulan bir sistemi, tartismasiz kabul etmek zo-
runda oldugumuz bir yapi icerisinde mi yasayacagiz; yoksa demokra-
tik bir yapi icerisinde, ¢6zim yollarini birlikte tartistigimiz, burada
oldugu gibi, sorunlari tartistiimiz ve buna goére de alternatif bir sis-
tem gelistirme umudunu yasattigimiz bir yap! icerisinde mi yasaya-
cagiz?

Burada bulunacagim iki gun boyunca sizlerin tartismalarini din-
lemek, bu konudaki géruslerinizi ve ¢6zim yollarinizi 6grenmek isti-
yorum. Bizlerin amaci, aci ¢eken bir toplum yaratmamaktir, bizlerin
amaci insanlarin umutlu ve mutlu olacagi bir gelecektir. Tesekklr
ediyorum. (Alkisglar)
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YONETMEN - Degerli arkadaslar, Adrian’a soru sormak isteyen-
ler olursa, ister yazili olarak, ister sézli olarak sorabilirler. Ozellestir-
me ve ¢6zim yollariyla ilgili soru sormak isteyenler lutfen buyursun.

SORU : Bir soru sormak istiyorum. Belki konu disi olabilir ama,
kadinlan ilgilendirdigi icin sormak istiyorum.

Turkiye'de kadina ¢ok fazla sorumluluk yuklenmis. Calisan ka-
din hem ge¢im, hem c¢ocuk bakimi, hem de aile sorumlulugunu Ust-
leniyor.

Arap Ulkelerinde tam tersine, orada sorumlulugu erkekler Ust-
lenmis durumdadir. DuUnyanin diger yerlerindeki kadinlar Turki-
ye'deki kadinlar gibi mi yasiyorlar?

Anayasay! hazirlayanlar erkekler, fizik olarak erkekler uGstun.
Ben gece saat yarimda sokaga ¢ikip yalniz yaridyemiyorum. Bu du-
rum Avrupa’'da degisik olabilir. Tarkiye'de bir erkek adeta koruyucu
olarak algilaniyor.

Bizim bunu atabilmemiz i¢cin neler yapmamiz gerekiyor?
Tesekkur ederim.

YANIT - Cok degerli kardesim, bu soruyu sordudunuz igin te-
sekkir ediyorum. Yanitini da bilseydim ne kadar harika olurdu.

Sadece Turkiye'de degil, pek ¢ok yerde ayni durum mevcuttur.
Dinyanin her yerinde olay boyle, ev islerinin yizde 99'unu kadinlar

yapiyor.

Ayni zamanda da ddnyanin hemen her yerinde, ¢cogunlukla da-
stk Ucretli olmak tzere kadinlar bir ise girerek calisiyorlar.

Yasalann yapilmasina gelince: Mesela, en iyi 6rneklerden bir ta-
nesi olarak isve¢ drnegdimiz var. isve¢ son derece iyi bir sosyal refah
sistemine sahiptir. Orada kadinlarin ¢ogu calisiyorlar.

Avnca, isve¢'de ¢ocuk dogdudu zaman, erkedin de baba olarak
izin hakki vardir.

Simdi dunyada en iyi yasalara, en iyi sosyal sisteme sahip diye-
bilecegimiz bir isve¢ 6rnegini de ele aldijimiz zaman gériyoruz ki, ¢o-
cuk dojumunda babalarin sadece ytzde 5'i cocuda bakmak igin izin
alip evde kalmayi tercih ediyorlar.

isvec'te de ev islerinin ¢cok buyuk bir bélumund yine kadinlar
yukleniyorlar. isvecg'te ev islerinin en fazla yiizde 10'unu erkekler ya-
piyor Ev isleri isvec'te bile yine kadinlara kaliyor.
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Simdi, hem ev islerini yapip, hem de bir Gcret karsihigi calisiyor-
saniz, aktif olmaniza imkan kalmiyor. Kadinin sorunlarinin ¢oézulebil-
mesi icin, kadinin sendikalarda ve siyasette aktif olmasindan baska
care yok. Ama bu kosullarda da aktif olma olanagi yok.

Bence bu sorunuzun da o6zellestirmeyle alakasi var. Mesela, bir
gece mesaisinden veya fazla mesaisinden sonra, kadin sizin dediginiz
bicimde rahatca evine gidemiyor.

Bunun 6zellestirmeyle ¢ok yakindan bir ilgisi var. Cunku, ozelle-
tirmenin birinci sonucu, kamu tasimaciliinin darbe yemesidir. Ka-
din kamu harcamalari kisildigi icin gavenilir bir ulasim sisteminden
yoksun kalmis oluyor. Ayni zamanda polis sayisi azaltiliyor, polis hiz-
metleri de daraliyor. Dolayisiyla seni koruyacak guvenlik gict de da-
ha az oluyor. Hem yolda, hem de evde siddet artiyor. Ekonomik yok-
sulluk ve sikinti siddeti artiran bir unsurdur. Cinku yoksullastik¢a,
siddet egilimli olursunuz. Siddet edilimi olunca da, en dnce en yaki-
ninizdakine bir tane vurmak ihtiyacini duyarsiniz. Dolayisiyla bu
ekonomik ¢cokuntld, hem disarida, hem de evde siddeti artirarak kadi-
ni ve 0bur insanlari da eziyor.

Bir de sunu soyleyeyim, ozellestirme ve istikrar programi sonu-
cunda, kadinlar issiz kaldigi zaman veya is imkanlari daraldigi igin,
¢ok dusuk ucretle, mevcut yasalarin kapsamadigr marjinal sektdrlere
girmek durumunda kaliyorlar. Burada kadin i¢cin, hem calisma ko-
sullari kétu, hem de hicgbir is guvencesi yok.

Tesekkur ederim.

SORU : Almanya'da bayanlarin saglik sorunlarina bayuk énem
veriliyor. Turkiye'de ise Sosyal Sigortalarda isciyiz diye hi¢c 6nem ver-
miyorlar. Bayanlara neden 6nem verilmiyor?

YANIT - Simdi bir kere Almanya'daki kadin isciler sizinle ayni
gorustedirler diyemeyecegim. Onlar da sikayetciler.

Tum diunyada, saglik kesimindeki isciler 6zellestirmeden en ¢ok
zarar goren isci kesimlerinden biridir.

Hastanelerin ¢cojunda taseronlasma oldu. Almanya'da isleri hep
taserona verdiler. Ozellikle 6zellestirmenin icinde taseronlasma var-
dir, bunu biliyorsunuz. Taseronlasmanin en yaygin oldugu kesimler-
den birisi saglhk sektoéradur.

Saghik ekipmanlari icin yapilan harcamalarda da bir daralma
var.
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Ben. gelismis ulkelerden, sanayilesmis ulkelerden bahsedece-
gim. Ozellestirme ve taseronlastirmayla ilgili olarak saghk sektoriin-
de personel cigisindall, servis acgisindan, ekipman ac¢isindan ve bina-
larin yapimi agisindan, harcamalar kisitlandigi icin bayuk sikintilar
oluyor.

Hastanelerin kaynak kithgi var. Dolayisiyla bircok hizmette tase-
ronlasmaya gecildi. Artik bu hizmetleri parayla satin almak duru-
mundasiniz. Mesela, fizik tedavi icin, bazi ila¢ bedelleri i¢cin para har-
camak zorundasiniz.

1993'te Dunya Bankasi bir rapor hazirladi. Bu rapor saglik sek-
torayle ilgili. Raporunda diyor ki, "Saglk sektérinde 6zel hizmet, ka-
mu hizmetinden daha iyidir'. Ama bunu kanitlayan hicbir sey yoktur
saghk sektorinde. Ozellestirmenin daha iyi olacagint hicbir saghk
sistemi kanitlamiyor.

Ozellestirmenin sonucunda, saglik hizmetleri igin, sadece parasi-
ni ddeyenlere iyi bir hizmet sunulabiliyor. Piramitin tepesindekilere,
bu 6zel saglik hizmetini satin alabilenlere ¢ok iyi saglik hizmeti var.

lyi bir saghk hizmeti icin, saghkh bir ekonomi lazim ki, saghk
hizmelnin parasini 6deyebilelim.

Ne kadar ilginctir ki, bu 6zellestirme ideolojisinin dogdugu ulke
durumunda olan Amerika Birlesik Devletlerinde, Clinton, 6numuzde-
ki iki yil icin dnerdigi programiyla. Devlet tarafindan finanse edilen
bir saghk sistemi kurmaya calisiyor. Ozellestirmenin babasi olan il-
kede. bu oluyor. Cunku 6zellestirilmis saglik sistemi ¢alismiyor. Bu-
nun bir yaran olmuyor.

SORU - Bizler, TES-IS Sendikasina bagl, kamuda galisan gegici
iscileriz.

Odenek yoklugu nedeniyle isimize son verilmesi gecici statiide
calisan iscilerin isten cikarilmasi s6zkonusudur. Bu durumda da ilk
akla gelen kadin iscilerdir. Gerek mesai arkadaslanmiz, gerek yakin-
lanmiz bizim isten ¢ikmamiza Gzulirken, haklanmizi korumak aci-
sindan ne yapabiliriz?

YANIT - Son derece zor bir soru, buna cevap vermek zor. Cln-
kt, gecici kadin iscgiler, dinyada bu anlamda, en korumasiz, en zayif
durumda olan iscilerdir. Ozellikle tim dinyada enerji sektoriinde ve
saglik sektéorinde isten ¢cikarmalarda ilk hedef bu kesimdir.

Benim, sizlere haklarinizi almak i¢cin nasil micadele edeceginizi
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anlatmama imkan yok. Cunki ancak sizler sendikaniz vasitasiyla
hakkinizi alma mucadelesi verebilirsiniz.

Dunyanin her yerinde sirketleri 6zellestirmeye hazirlamak igin,
once o sirketleri zayiflatiyorlar. Onun icin, dncelikle kaynaklan kisi-
yorlar ve sikinti icine dusen sirketlerin de 6zellestirmesi gerekir hava-
si icinde 6zellestirmeye dogru itiyorlar.

Bu sadece elektrik, su gibi sektorlerde degil, batun diger sektor-
lerde de bdyledir. Tabii elektrikte sadece sizin isinizi kaybetmeniz de-
gil, ayni zamanda baska bir sorun daha var. Genellikle enelji sekto-
rinde dnce dagitimin karh oldugu bélumler 6zellestirilir ve dagitimin
karli olmadigi kesimler, 6zellikle kirsal kesimde, 6denek yoklugu ice-
risinde sikismis olarak kalir, yani tuketici agisindan da buyuk zor-
luklar cikar.

YONETMEN - Adrian'a tesekkiir ediyoruz ve Seminerimizin sa-
bah oturumunu kapatiyoruz.
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OGLEDEN SONRA

YONETMEN - Degerli arkadaslar, 6gleden sonraki oturumumuz-
da. Dulunyada 0Ozellestirme konusunda acilan ufkumuzu, biraz da
ulusal duzeye, yerel dizeye indirgemek Uzere, Turkiye'de 6zellestirme
konusunda Prof. Dr. Korkut BORATAYV bizlere bilgi verecek ve karsi-
ikl tartisma imkanimiz olacak.

Kendisi, Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiultesi Ogretim
Uyesidir. Kamu iktisadi Tesekkilleri, Kamu Kesimi Ekonomisi, Tur-
kiye'de Ozellestirme konularinda cesitli calismalari mevcuttur.

Sayin Boratavi konusmasi i¢cin davet ediyorum.

Prof. Dr. Korkut BORATAV (A.U. Siyasal Bilgiler Fak. Ogre-
tim Uyesi) -
Degerli Arkadaslar;

Oyle saniyorum ki, pek codunuz, o6zellestirilmesi s6z konusu
olan isyerlerinden geliyorsunuz. Dolayisiyla énce su soruya cevap
arayalim. Nigin calistigimiz yer, veya 6yle bir yerde calismasaniz bile,
nicin Turkiye'de kamuya ait olan, devlete ait olan "KIT' dedigimiz ku-
ruluslar kamu mulkiyetinden, devlet mulkiyetinden alinip, 6zel mul-
kiyete. 6zel sahislara devredilmek isteniyor. Bunun gerekcesi nedir?

Bu konuyu birbucuk yil kadar 6énce bir grup arkadasimla birlik-
te ayrintili bir sekilde incelemeye basladik. Bir kitabimiz da ¢ikti ve o
zamandan beri, dzelletirmenin lehine olan cesitli kisilerle, bazen acik
oturumlarda, bir iki kere de televizyonda, karsi karsiya geldik ve tar-
tisma firsati bulduk.

Daima su soruyu sordum: Ozellestirmeyi nigin istiyorsunuz?

Bu konuda yazilanlari da yakindan izledim. Dolayisiyla asagi yu-
kari, Ozellestirmenin lehine ortaya atilan, ileri strtlen her seyi goz-
den gecirdigimi soyleyebilirim. Onlan sizinle beraber tartismak istiyo-
rum.

Simdi, bir kere, 6zellestirmenin lehinde bana gére hi¢ de ciddiye
alinmamasi gereken iddialar var. Bunlardan birine goére ki, bugin
bunu Kamu idaresinin basinda bulunan kisi degil de, daha ¢ok, bazi
fikra yazarlari, yahut ¢ok okunan yazarlar, bazi dustundurler ileri st-
rayorlar, devlet buyudukcge, 6zgurlukler daralir. Dolayisiyla demokra-
siyi genisletmek istiyorsak, devleti kucultelim.

Aslinda bunun, insanlara ilk bakista dogru gibi gelen bir iddia
olmakla beraber, biraz ciddiye alacak olursaniz, gercekle hic ilgisi ol-
madigini gdérdrsiindz. Gergcek demokratlarin -ki, ben de kendimi dyle
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saymak isterim- devletin kicuk olmasini istemeleri normal bir sey-
dir, ama hangi devletin?

Bizim kug¢uUk olmasini istedigimiz devlet, baskici olan devlettir.
Ornedin, bugin size basit bir érnek vereyim. Bizim bir dernegimiz
var, Sosyal Bilim Arastirmalariyla ilgili bir dernek. Sizin icinizde de
bir dernekte calisan arkadaslariniz vardir veya kardesleriniz ugras-
mistir. Bu dernek, her sene Emniyet Genel Mudurlagune dosyalarini
tasir. Butin gun bu dosyalar teker teker incelemeden gecer. Eksikle-
ri olup olmadig! tespit edilir, ama eksik nedir? Aslinda hi¢ kimsenin
ugrasmamasi gereken alanlardir ve cezai mueyyidesi vardir. Hatta
para cezasina, hapis cezasina kadar gider. iste biz bunun kalkmasini
istiyoruz, bunun ortadan kalkmasini istiyoruz. Sendikalarla ilgili ne
kadar ¢ok yasaklar oldugunu biliyorsunuz, fikir dézgarlagla UGzerine
yasaklari biliyoruz, polisin baskici ydntemlerini biliyoruz. 1 Mayis
gOsterilerinde, polisin, insanlara nasil baski yaptigini gérayoruz.

"Iste devletin kuculmesi" derken, biz bunlan kastediyoniz. Fakat
bazilan buna hi¢ dedinmiyor, s6zini ettigimiz kdse yazarlan fikra
yazarlari buna deginmiyor ve diyorlar ki. "Afyon'daki ¢cimento fabrika-
lanni oOzellestirirseniz, Fransiz sirketine satarsaniz, Cukurova Elekt-
rik Sirketini, Uzan Sirketine satarsaniz baska bir cimento fabrikasini
Sabanci'ya satarsaniz, 6zgurlukler genisleyecek” Bunu kabul etmek
mumkdn degdil; yani mulkiyetin kamudan, 6zel sahislarin eline geg-
mesinin ozgurlukleri nasil genisletecegini anlamak mumkin degil.
Bu tamamen, bizim sik sik kullandigimiz bir ifadeyle, demogoji ve al-
datmacadir.

Devletin kuculmesini hakikaten istiyorlarsa, kamunun iktisadi
faaliyetlerini, sosyal faaliyetlerini, devletin sosyal devlet 6zelligim,
devletin egitime ve saghga iliskin goérevlerini kicultmek degil, genis-
letmek lazimdir. Cunkl sosyal adaletin ve dolayisiyla demokrasinin
en temel 6n kosulu olan, insanlar arasindaki esitsizligin azalmasinin
araclaridir bunlar.

Demokrasi, birbirine ekonomik bakimdan yakin insanlarin oldu-
gu bir toplumda yasayabilir. O yluzden, aksine kamunun bu gdrevle-
rinin genislemesi demokrasi icin olumlu sonuclar verir. Yukarida da
belirttigim gibi 6zellestirmenin demokrasiyi artiracaginit Kamu Ortak-
hginin basindaki sahis, ya da iktidarda olup da, 6zellestirmeyi savu-
nan Kisiler pek savunmazlar. Bunu daha cok, siyasi mugalata yapan
insanlar savunur.

iki hafta kadar 6nce istanbul'da bir agik oturumda Cem Boy-
ner'le ayni masada oturdum, asagi yukan bu konusmalarla s6ze bas-
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ladim. Benden sonra o konustu, bunlara deginmedi, fakat son turda
konusurken sanki biz hi¢c séylememisiz gibi, "KiT'ler bu toplumun
Uzerinde agir yuklerini, baskici yuklerini surdurdikce demokrasi
saglanamaz" dedi. Sanki biz hic konusmamisiz gibi... Ac¢iklasin nasil
demokrasi saglanamaz, o konuda hic¢bir aciklama yok.

ikinci bir gerekce, yine ayni gevrelerin, KiT 6zellesmesini ¢ok sa-
vunan cevrelerin ikinci bir iddiasi, sermayeyi tabana yaymaktir.

Degerli arkadaslar;
Sermayenin tabana yayilmasi ne demektir, nasil oluyor?

Hemen akliniza su gelecek, Cukurova Elektrigi Uzan aldi, bu ne
bicim sermayeyi tabana yaymak? Yahut Afyon'daki ¢cimento fabrika-
larint Fransiz sirketi aldi. TELETAS'I Alcatel aldi, sonra batirdl.
USAS'I SAS aldi, simdi baska bir yere satiyormus. "Bu ne bi¢cim taba-
na yayma?" diyeceksiniz. Fakat onlarin kastettigi farkh bir seydir; di-
yorlar ki ‘Eder kamu kuruluslarinin hisselerini kicik parcalara ayi-
rir ve sermaye piyasasi yoluyla, borsa yoluyla halka sunarsak, bu
sermayenin tabana yayilmasidir”

Hemen soyleyelim ki, onlarin "Halk" dedigi seyle, bizim "Halk"
dedigimiz ayni sey degildir. Biz halktan éncelikle bu toplumun, bu
Ulkenin calisan, emegiyle gecinen insanlarini anlayarak séz ederiz.
Buna mukabil onlar halkta, tasarruf sahiplerini, yani sermaye piya-
sasinda. borsada hisse seneti alip satacak imkana sahip olan grupla-
ri ve cevreleri kastederler. Ama bunu bir kenara birakalim.

Turkiye bir yana, asagdi yukan dunyadaki 6zellestirme deneyim-
lerinin hepsi géstermektedir ki, hisse senetleri, faraza istanbul Men-
kul Kiymetler Borsasinda satilarak, bazi insanlarin eline gectikten
sonra, kisa bir zamanda tekrar az sayida kisinin mulkiyetine geg-
mektedir. Yani diyelim 500 bin kisi hisse seneti sahibi yapiliyor; fa-
kat kisa zamanda bu 500 bin Kisi, efer orta ve yoksul tabakalardan
insanlarsa, ornegin, herhangi bir kamu kurulusu 6&zellestirildiginde,
orada calisanlara taksitle veya tercihli kosullarla hisse seneti veril-
misse, kisa zamanda bunlari elden cikariyor. Hemen bir kazang elde
edebilmek icin elden c¢ikariyor bir middet sonra isc¢inin, calisanin
emekci kesimin elinde hisse seneti falan kalmiyor.

Zaten bu iddianin en sakat tarafi sudur: Kamu mulkiyeti ne de-
mek? Tum toplumun mulkiyeti. Demek ki, tum topluma ait olan bir
seyi, isterseniz ylizbin Kkisiye bdlin yani 60 milyona ait olan bir seyi
isterseniz yluzbin tane hisse seneti halinde satin, daha az elde toplu-
yorsunuz demektir.
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Bu nedenle, sermayenin tabana yayilmasi, halka yayilmasi iddia-
sinin saglam bir yani yoktur.

Ayrica, Turkiye'ye bakacak olursak, Turkiye'de bu soyledigimiz
yontemle yapilan dzellestirme ¢calismalari ¢cok azdir, azinlhiktadir. TUr-
kiye'de dzellestirme esas olarak "Blok satis" denilen anlasma yoluyla
yapihiyor, yani teklif aliniyor, bunlardan birisine satiliyor. Yani 6zel-
lestirme Turkiye'de bir tek sermaye grubuna satis seklinde olmakta-
dir. Bunun da sermayenin tabana yayilmasiyla hicbir ilgisi yoktur.
Sabanci midir taban, Uzan ailesi midir taban, Fransiz Cimento Sirke-
ti midir taban? Bunlar da bos laflar.

Bir baska iddia da, "Ozellestirme yapilirsa sermaye piyasasi geli-
sir" iddiasidir.

Degerli arkadaslar;

Turkiye'de "Sermaye Piyasas!" denilen olay yani istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi, bugunkid haliyle bir kurmarhaneden farksizdir.
Burasi buyuk kazancglarin ve kayiplarin meydana geldigi bir kumar-
hanedir. Bu kumarhane, buglnlerde oynayanlara buyuk kayiplar
verdiriyor, ama bundan bir yil 6nce, yilda yuzde 300-400 kazang ve-
riyordu. Dolayisiyla bu tarden bir piyasanin gelismesinin Turkiye
ekonomisine, toplumuna buyuk bir katkisi oldugunu séylemek zor-
dur.

Ayrica, -biraz sonra sdyleyecegim- bu sermaye piyasasiyla yapi-
lan satislarin arkasinda buyuk dalavereler, vurgunlar da gercekles-
mektedir. Onun icgin, sermaye piyasasinin gelismesini bir amac¢ ola-
rak gostermenin yani "Biz, sirf bunun icin 6zellestiriyoruz" demenin
hi¢c de ikna edici, insani inandirici, akla yatkin bir tarafi yoktur.

Bunlari ciddiye almak mumkidn degil. Fakat iki tane daha ciddi
gerekce var. Ben ileriye surulen bu gerekcelerin de, esas olarak hak-
siz ve dayanaksiz oldugunu dustnudyorum. Bunu pek cok yerde,
Ozellestirmenin en hararetli savunuculariyla tartistim. Meshur Kamu
Ortakhg! idaresinin eski ve simdiki baskaniyla, ikisiyle de televizyon-
da tartistim ve kendilerinden akla yatkin hi¢gbir yanit alamadim. Beni
ikna edemedikleri gibi, disinduklerimin dogru oldugunu da bir kere
daha anladim.

Bu iki iddia sudur:
1 KiTler verimsizdir. Dolayisiyla kaynak israfi yaratiyorlar.

2. KiT aciklari bu memleketi batiriyor.
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Fakat bunlar -dedigim gibi- dayanaksiz olmakla beraber, ciddiye
alinmasi gereken iddialardir.

Simdi b iki iddiay! tartismadan 6nce, hemen sunu sodyleyeyim.
Bunlarin da gecersiz oldugunu ortaya koyacagimi zannediyorum.
Bundan sonra su soruyu sormak lazim:

Egder bunlar da hakikaten gecerli degilse, o zaman nicgin 6zelles-
tirme isteniyor? Bu isi savunanlarin buyuk bir bélumu akilli insan-
lardir. yani cehaletlerinden, bilgisizliklerinden 6turia yanhs bir iddiay!
savunuyor olmazlar. O zaman nihayet mantik yoluyla bunlari dogru
yola cekmek mumkun olurdu. Hayir, burada kaskati bir tavir var. ik-
na ediyorsunuz, daha dogrusu, ikna edecek her seyi ortaya atiyorsu-
nuz. fakat sonunda goérdyorsunuz ki bu ¢ok kati tavir, hi¢c degisme-
mis. Hatta daha da hirsla konuya sariliyorlar. O kadar buyuk bir
hirsla sariliyorlar ki insanin ister istemez aklina gelen sudur; demek
ki burada menfaatler sézkonusudur. Menfaatler sézkonusu olunca,
mantiki olarak ikna etmek mimkidn olmaz. Buyuk cikarlarin sézko-
n :su oldugu durumlarda, mantiken ikna edemezsiniz; o halde o ci-
k ular nelerdir?

Demin s6zinU ettigim iki ciddi iddianin, KIT’lerin verimsizligi ve
KIT acgiklarinin memleketi batirdig: iddialarinin dogru olup olmadigi-

:artistiktan sonra, acaba 0zellestirmeyi gercekte nicin istiyorlar?
sorusunu soracagim. Yani ozellestirmenin arkasindaki resmi iddiala-
ri dedil, gercek nedenleri biraz tartismaya calisacagim.

Simdi, batin bu tartismalarin basinda sunu sdéylemem lazimdi,
liflere iliskin bir yuceltme yapmanin da hi¢ anlami yok ve yanlis
olur: yani "Aman dokunmayin bunlar mikemmel kuruluslardir” diye
bir iddianin da hicbir tutar tarafi yoktur. Pek cojunuz KiT'lerin biin-
yelinden geliyorsunuz saniyorum, siz kendiniz biliyorsunuz bunlarin
iyi calismadigini. Fakat bir de 6ébur tarafa bakin, yani Tarkiye toplu-
munun neresi dizgun ki, bunlarin bozuklugu buyuk ginah oluyor.
Bizim toplumumuz iyi, kotl, orta halli bir ekonomidir, yani gelisme
dizeyi Batinin ve gelismis ulkelerin ¢ok gerisindedir. Fakat diinyanin
en sefiller takiminin da i¢cinde degildir, yani Afrika'nin, Uganda'nin,
Haiti'nin. Asya'nin en sefillerinin seviyesinde de degildir; ikisinin or-
tasinda, bizim seviyemizde olan kalabalik Ulkeler grubu var. Bizim
Ulkemiz de butin gelismekte olan uUlkeler gibi eksikliklerden nasibini
farkh bicimlerde almistir.

Kamu isletmelerinin kendine 6zgu carpikhiklari, sakathklari ve
bozukluklari vardir. Ozel isletmelerin de kendine goére carpikhiklari ve
bozukluklari vardir. Biz burada KiT'lerden bahsederken, Uretken ve
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isletmeci KiT'leri ele aliyoruz. Fakat bir de mali sektérde, kamu ve
ozel farkhiliga, yani kamu bankalariyla, 6zel bankalar vardir. Simdi
bir de bunlara bakin./Yani bozukluklarin mulkiyetle ilgisi olup olma-
digini tartismak ic¢in, bankacilik kesimini ele alalim. Su anda Turki-
ye'de asagl yukari her Gg¢l de cesitli bicimlerde sahtekarlikla sucla-
nan U¢ 6zel banka, batmis bulunuyor. Kamu bankacihigi, bunlarin
yaptigi tirden sahtekarlik ve dolandiricihk yapmaz. Nedir yapilan
sahtekarlik? Cok basit, bir 6zel banka hem Halk Bankasi, hem de bir
isvicre bankasi ile 'Takas" denilen bir islem yapiyor. Yani sen bana
dolar ver, ben sana frank vereyim turinden islem yapiyor. Karsisin-
daki taraf aktarmayi yapiyor, bu taraf yapmiyor, digmeye basmiyor.
Bankacilikta olmayacak bir seydir bu, fakat bunu yapmadi§i zaman,
batacagini bildigi icin yapmiyor. Dolayisiyla isvicre'den 40 milyon
franki. Halk Bankasindan 17 milyon dolan hesabina gecirip batiyor.
Hani 6zel mulkiyet Ustindu. Boéyle bir sahtekarhgr kamu sektora
yapmaz.

Bunu nigin soyluyorum? Toplumumuzun her kesimindeki bo-
zukluklar kamu sektdrune de sirayet etmistir, ama tabii kendine 6z-
gu bicimlerde. Bizim bankalar da kodamanlann ustten gelen talima-
tiyla bazi sahislara, batacagini bile bile kredi verir. Bu da onun bo-
zuklugudur. Uunu 6zel banka yapmaz, ama 06zel bankanin yaptigi
bozuklugu da kamu bankasi yapmaz.

iste demek ki, hicbirini ytceltmeyelim, toplumumuzun olgun,
butin kurumlariyla mukemmel isleyen bir toplum olmadigini bile-
lim. Ama butun gunahi, kendini savunmaktan aciz olan KIT'lerin Us-
tune yikarak, sadece mulkiyetin degismesiyle bu ekonominin, bu
toplumun batin sorunlannin ortadan kaldirilacadi seklinde bir ya-
nilgiya kapilmayalim. Bu konuda séyleyecedim budur. "Yoksa KiT'leri
buginki bigcimiyle savunmayalim ve el dokundurtmayalim" diye bir
telkinin de tutar bir yani yok.

Arkadaslar, simdi biraz teknik taraflan olan bir konuyu verimli-
lik ve KiT agiklan sorununu tartisacagiz.

KiT'ler verimli mi, verimsiz mi? Bunu 6lgmek son derecede zor-
dur. KiTler ve 6zel sektériin hangisi daha verimli diye 6lcmek de ¢ok
zordur. Ortalama olarak adam basina yarattiklan deger karsilastin-
lacak olursa, sanayi sektdérundeki kamu igletmeleri, 6zel sektdrden
daha verimli. Ama bu da onlann lehine bir kanit getirmez. Cunku,
daha ¢ok sermayeleri var. iktisatta ona "sermaye yodun" denir, yani
daha fazla sermaye oranina sahip oldugu i¢in, is¢i basina verim daha
yuksektir.
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Bunu karsilastirmanin tek yolu, ayni sektérdeki kuruluglara ba-

kacaksiniz, asagi yukan teknik kosullan da ayni olacak ve diyeceksi-
niz ki, hangisinin verimi daha yuksek. Turkiye'de bu turde bir, iki
arastirma yapildigi ve en son arastirma, 6zellestirmeden hemen 6nce
cimento sanayiinde yapildi. Bilkent Universitesinden ustelik bu ko-
nuya tamamen serinkanli yaklasan iki gen¢ arastinnaci tarafindan
¢cimento sanayimdeki 6zel ve kamu fabrikalarinin verimliligi mukaye-
se edildi: ama sadece emek verimi degil, genel olarak; yani bu fabri-
kalar acaba Uretebileceklerinin ne kadarini Gretiyorlar kaynaklarini
11e kadar tam kullaniyorlar diye bir mukayese yapildi ve ortaya c¢ikan
sonug, arada higbir fark olmadigi oldu. Kamu ve 6zel ¢cimento fabri-
kalannin verimlilikleri asag: yukan ayni cikti. Anlasiliyor ki, kamu
fabrikalan, buna sonra da deginecedim, daima biraz daha fazla isgi
kullaniyor. Ama buna mukabil, baska imkanlan daha iyi kullaniyor;
mesela, sermayeyi daha iyi kallemiyor. Nitelikli isciyi, nitelikli isgtca-
nd daha iyi kullaniyor. Sektérlerarasi kiyaslamada ise, genel olarak
potansiyellerini hangi derecede kullandiklarina bakilir. Bu mukaye-
seyi yapmak c¢ok zor ama. biz su mukayeseyi yapabiliyoruz. Acaba
gecmis bir zamanda, -bizim istatiklerimiz bizi 1960 yilina goéturuyor-
bu dénemde verim artmis mi, azalmis mi? Daha dogrusu KiTlerin
verimi nasil bayumus, 6zel sektérin verimi nasil bayumuas? Yani
Hangisi daha verimli" diye mukayeseyi yapamiyoruz, zaman ic¢inde
hangisinin verimi daha ¢cok artmis diye bakiyorum. Bunu yapabiliyo-
ruz. yani 1963 ile 1990 arasinda Turkiye'de, hem sanayide, hem de
sanayi disindaki bazi sektdrlerde kamu isletmelerini, 6zel isletmelerle
mukayese edebiliyoruz. Bu kiyaslamayi sadece biz degil, 7-8 arastir-
maci daha yapti ve ortaya ¢ikan sonu¢ asag! yukari sudur:

KiTlerin emek verimini élciyoruz. Emek verimi tek basina yet-
mez diyoruz, sermaye verimini 6lciyoruz. Bu da tek basina yetmez
diyoruz. ikisini birden, yani butiun faktérleri bir araya alan bir verim
Olcumu de yapilyoruz. Butun mukayeseler bize sunu gosteriyor ki,
1963 ile son 6lgim yili olan 1988 yili arasinda KiTlerin verim artisi,
O0zel sektdorun verim artisindan bu ug¢ dlgut bakimindan da daha hizl
olmustur. Yani belki baslangigta KiT'ler daha verimsiz olabilirdi, ama
zaman ic¢inde, gectigimiz 30yilda,. KIT'lerin verimrézc¢l sektdnjin geri-
sinde kalmadi. Bu arastirmayi bircok bilim adami, arastirmaci yap-
mistir ye asagl yukanda ayni sonucu, elde etmislerdir. 0 ;

Son vyillarin bazi 6zel problemleri var. Ozellikle son1334 yilin. O
yillara geldigimizde demin c¢izdigimiz tablo degisiybr.:Fakat enteresan
olan sudur. Ozellestirme kampanyas!' KiT go6stergeleri bu kadar
olumlu seyrederken, karsimiza c¢ikmistir. Yani KiTlerin 67 ellestiril-
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mesi lehindeki kampanya 1980'li yillarin ortalarinda ¢ikmistir ve o
yillarda -demin sdyledigim- ge¢mise iliskin yapilan bitin mukayese-
ler KiT'lerin oldukca tatminkar verim artisi saglamakta oldugunu
gbsteriyor.

KiT'lerin bozuk bir noktasinda bu kampanya baslasaydi, diyebi-
lirdiniz ki, "KiT'ler kétu isliyordu". Hayir, iyi bir noktada baslandi ve
hemen sunu soéyleyeyim. O tarihten bu yana KiT'lerin calismasini
bozmak icin de her sey yapildi.

Son birkacg yilda KiT'lerin verim godstergelerinde bazi bozulmalar
oldu. Fakat bunun ana etkenlerinden birisi dzellestirme kampanyasi-
dir.

KiT'lerin énemli bir bélumu, 6zellestirme karan alindiktan sonra
Kamu Ortakhgl idaresine devredildi. Kamu Ortakhg idaresi kural
olarak, 6zellestirilecek KiT'lerin yenilenmesini, modernlesmesini ve
yeni yatirimlarla dinamik bir hale gelmesini istemiyor, 6énlayor. Bu
konuda, bundan u¢ yil 6nce yapilan bir Dinya Bankasi arastirmasi
asag! yukan, harfi harfine sunu soéyliyor, "Herhangi bir kamu kuru-
lusu icin Ozellestirme karari alindiktan sonra, bu kamu kurulusuna
hi¢cbir yatirim hicbir modernlesme calismasi yapilmamali. Cunku
bunlar yapilirsa, kamu kurulusunun gostergeleri duzelir ve 6zelles-
tirme icin hicbir gerekce kalmaz"

Arkadaslar, Dunya Bankasinin bdyle bir iddiayl ortaya atmasini
belki anlanz. Cunk( o, Tarkiye'nin menfaatleriyle ¢ok ilgili degil. Fa-
kat Turkiye'deki ulusal bir kurumun, ustelik KiTlerin giya timinu
kontrol eden bir kurumun bu prensipleri kabul etmesinin ekonomik
anlamda ihanete yaklasan bir sey oldugunu sdylemek durumunda-
yim. Yani "gostergeleri duzelmesin, bozulsun ki, elden ¢ikarmamiz
icin gerekceler olsun" diye bir distiince hakimse ki, pek ¢cok gosterge
bu distncenin hakim oldugunu gosteriyor. Bu hakikaten son dere-
cede vahim bir davranistir. Dolayisiyla etkinlik, verimlilik iddiasinin
saglam bir dayanagi yok. Son yillarda KIT’lere verilen kaynaklar o ka-
dar azalmistir ki, 6zellikle yatinm kaynaklan o kadar erimistir ki, bu-
na ragmen hala KiT'lerin Gretime devam edebilmeleri, hatta bazilari-
nin iyi koéth Gretimi artirabilmeleri baylUk bir mucizedir.

1980-1990 yillan arasinda bizim inceledigimiz tum .KiT'lerde,
KiTlerin tumune verilen yatirimlar yiizde 50 azalmisti, yani KiT'lerin
yatirim tabani asagl yukan! erimisti. Bazilannd&, 6rnegdin, SUimer-
bank gibi KiT'lerde, .madencilikteki kimi KiT'lerde artik sermayeyi ye-
nileyecek kadar,bile yatinm yapilmamaktadir. <
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Buna ragmen KiT’ler. hala gelir artisi veya Uretim artisi saglaya-
biliyorlarsa, bu hakikaten buyuk bir mucizedir. Yani KlIT'lerimizi,
harcamak c¢ok kolaydir, ama bunlarin ne kadar elverissiz ve agir ko-
sullar altinda calistigini da géormek lazim.

Simdi, gelelim KiT aciklari konusuna:

"KIT aciklan memleketi batiriyor” Burada hemen sunu sdyleye-
yim. B konuda da muazzam abartma yapiliyor. Bundan bir hafta
kadar 6nce, sabah erken saatte televizyonu actim. Kamu Ortakhiginin
basindaki zat. Yaramanci, Cineyt Canver’in oldugu bir programda
konusuyor ve 6zellestirmeyi savunuyor. Dedi ki, "KiTlerin bitge tze-
rindeki yukd 100 trilyon. Devlet butgesinin bunu kaldirmasi mim-
kin degil". Ben bu konuyla ilgili, rakamlardan haberdar bir insanim,
hemen sunu sodyleyeyim ki, bizim sade insanlarimiza bu trilyonlar,
katrilyonlar bir sey ifade etmiyor. Yani 100 trilyon degil, 300 trilyon
olsa bir sey ifade etmiyor. Tabii biz konuyla ilgi*ndigimiz i¢in biraz
haberdariz.

"Bu rakami nereden c¢ikardi" dedim, biliyonim cunkd, gittim
kontrol ettim. Ustelik yabanci bir metne bakmiyor. Hukimetin yeni
istikrar Paketini aciklarken kullandigi tablolan alip baktim, KiT'lere
butceden yapilan transferlerin 1994'te 36.5 trilyon oldugu tespit edi-
liyor. 36.5 trilyonu. Yaramanci "100 trilyon" diye aktararak farkli bir
izlenim yaratmaya calisiyor. Tabii insanlar rakamlara aninda hakim
olamadiklari icin, o izlenim orada kaliyor.

Dolayisiyla "KiT agiklan" denen agiklarin ne anlama geldigini tar-
tismak lazim, bayukluginin ne kadar agir bir yik olusturdugunu
0zel olarak aynca tartismamiz lazim.

Simdi burada sizlere tabiatiyla boyle bir ders yuklemesi yapmam
sbzkonusu degil. Ama hemen sunu soyleyeyim ki, bir kere acaba
KiT’ler topluma bir yeni de§er yaratiyor mu? diye sormak lazim.
KiTlerin ulusal ekonomiye yaptiji katki "Katma Deger" dedifimiz
kavramla olgtlir. Katma deger iki unsurdan olusur. Birisi Ucret,
obara kar. Karlar sifir olsa bile -ama karlari burada brat olarak, yani
faiz, vergi, dis bor¢ yuku gibi unsarlar kesilmeden aliyorum- bir iglet-
menin satis hasilatindan Ucret disindaki masraflarini ¢ikardiktan
sonra, bir fazla kaliyorsa, iste bu o KiT'in topluma yarattigi yeni de-
gerdir. Biz buna "Katma deger" diyoruz.

Butin bu KIiT tartismalannda ¢ok o6nemli bir sapirma, cok
énemli bir yanhs izlenim de sudur. Eger bu anlamda kar yoksa, KiT,
topluma bir yuktar. Hayir, yanhs, tGcret, katma degerin bir pargasi-
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dir. Sadece Ucret yaratsa, yani sadece Ucret dagitsa bile, bu KiT top-
luma bir katki yapiyor demektir, ama o katkl sadece calisanlarina gi-
diyor.

Dolayisiyla boyle bir durumu savunmak c¢cok zordur. Sirf calisan-
larina faaliyet gdsteren bir KiTin, bir kamu kurulusunun varhgdini
savunmak c¢cok zordur. Ama bunu niye vurguluyorum? Maalesef bas-
ta bizim Basbakanimiz olmak uzere, pek cok KiT dusmani, ucretleri
bir sibvansiyon gibi gériyor. Mesela, Sayin Basbakan soyle bir ifade
kullandi gecmisteki bir zamanda "Bu Devlet bultgesinden ve
KIT'lerden ucretlilere su kadar trilyon dagitiliyor. Esnafa ise 3 trilyon
dagitamiyoruz".

Senin "Ucretlilere dagitiyorum” dedigin sey, emegin karsiligi, ya-
ni is¢cinin yarattigr degerin karsihgi verilen paradir. Esnafa dagitilan
ise sibvansiyondur, bir transferdir. Baska yerden yaratilmis degerle-
ri alip esnafa veriyorsunuz veya is adamina tesvik veriyorsunuz. iste
o transferdir. Toplumdan vergiyi topluyorsun, is adamina tesvik veri-
yorsun. Ucret bu degildir, tcret, yaratilan bir degerin parcasidir.

Eger bir KiT'in yaratti§i deger sadece ve sadece Ucretliler tarafin-
dan tuketiliyorsa, bunu savunmak mumkun degildir. Boyle bir KiT'i
er \ 1ge¢c kapatmamiz gerekir. Fakat Turkiye'deki duruma bakaJim.

TU .:iye'de biz 29 tane KiTi 1980 ile 1990 arasinda 10 yil boyun-
ca gbzledik Bunlarin icinde, sdyledigim anlamda, sadece tcret dagi-
tan ve buyuk kari olmayan, zarara giren KiT sayisi azdir. Turkiye'de
bazi iddialarin aksine, Kiklerin tumua hala karhdir, ama demin soéyle-
d:~Nim anlamda, brit anlamda karhidir. KiT zararlar1" denilen iddia
ne zaman dogduyor? Faiz yukud isin i¢ine girdigi zaman; i¢c ve dis borg-
lardan olusan faiz yukuntu ve o6zellikle dis borc¢lan*j.n olusan borcun
vadesi geldiginde 6demeniz gereken kur farkini ¢inkt (Tark Lirasi-
nin degeri hep dusuyor, dolar ise pahalaniyor) attijiniz zaman, KiT
kéarlari zarara donusuyor.

Dolayisiyla KiTlerde calisan isciler, emekciler katma deger yara-
tiyorlar, ama yarattiklari katma degerin, Ucretleri aldiktan sonra olu-
san bélumu, yani briut anlamda kéarlarin timu kime gidiyor? Finans
kapitale, bankalara gidiyor. Hangi bankalara? i¢ ve dis bankalara gi-
diyor. KiTlerin bor¢ yuki altinda ezilmeleri, KiT zararlarinin bas se-
bebidir.

Dolayisiyla eder KiT'ler bor¢ yuki altinda olmasaydi, hala Turki-
ye ekonomisine ve kamu maliyesine, o¢zellikle de kamu maliyesine
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katki yapmaya devam edeceklerdi. Bu nedenle KIT'lerin nigin borg
yuku altina struklendigini incelemek lazim.

1980-1990 arasindaki tium KiT'leri inceledigimizde géririz ki,
1984 yilinda dahi KIT'lerin timG hala kar yapmaktadir. 1984'de ya-
ratilan katma degerin ylzde 44'Gna ucretliler ahiyor, ytzde 26's1 i¢ ve
dis faize gidiyor, yaklasik olarak yuzde 15 kadar vergi 6deniyor ve
yluzde 15 kadar da geriye kar kaliyor.

Boylece 1984 yilinda Tiurkiye'de KiTler, kamu maliyesine, yarat-
tiklari katma degerin yuzde 15'ini k&r olarak verebilecek durimda-
lar. Bunun bir kismini, ya kendileri yatirimlarina kullaniyorlar, ya
kendileri yatirimlarina kullaniyorlar, ya da Devlete pay olarak intikal
ettiriyorlar. Zaten yuzde 15 kadar da vergi dduyorlar. Demek ki, ver-
giyle Karlarin toplami yuzde 30.

Fakat 1988'e geldigimizde son derece acayip bir durumla karsila-
siyoruz. Ucretlerin pay! asagi ytikan degismemis, yliizde 46 civannda.
Fakat faiz, i¢c ve dis faiz, KlIT'lerin yarattigi katma degerin yuzde
106's1 i¢c ve dis borg faizine gidiyor. Tabii bu durumda vergi ortadan
kalkiyor ve Kéarlar, zarara déntsuyor. Simdi buradaki mesele nedir?
Nicin acaba 1984 ve 1988 arasinda KiTler bu derecede borca battilar

ve bu agir bor¢ yuku altinda ezilmelerinin sorumlusu kendileri mi-
dir?

Degil arkadaslar, buradaki mesele, iktidarin izledigi politikalar-
dir. 1948 yilma gelinceye kadar Turkiye'de Devlet, kendi malini sa-
hiplenirdi. Bakiniz, Ko¢ gibi bir bayuk patronu ele alin, Arcelik gibi
bir sirketi dusunun, Kog, Arceligin her sene karlarinin bir béliumana
hissedarlara dagitir. Kalan bélimuna, dagitilmayan karlari Arceligin
yatinmlan icin kullanir. Fakat yetmez, genel olarak bir sirket, bir ku-
rulus buyuyecekse, daima kendi yillik kadrlanni&asan bir miktan yati-
rimlara ayirmasi gereklidir. Ko¢ ne yapar?

iki tane kaynak bulur. Bir, bankalardan kredi alir, yatirim kredi-
si alir, buyutur sirketlerini. iki, sermaye artinmi yapar. Sermaye arti-
nini ne demektir? Hissedarlara der ki, "Elinizdeki hisseler benim bu-
yumem icin yetmiyor, gelin, kendi kaynaklannizdan sirkete yatirim
yapin" Sermaye artinmi bazan da sdyle yapilir. Borsaya gider, hisse
seneti ¢ikanr, "Benim hisselerimi satin al" der, mulkiyetini béylece
baskaJdanna da sunar. S & /Nint i, Y . n)

.Ttbid-id
Bir 6zel tesebbiste mal sahibi malina bdyle sahip cikar, yani yil-

Ik Kkéarlari, eder sirketin buyuUmesi, yatirrmlarin modernlesmesi i¢in
yetmiyorsa Kki. yetmez, yillik karlan asan finansman bulmak?zorun-
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dadir. Bunu da, ya bankalardan bulur, ya da sermaye piyasasindan
ve hissedarlarinin sermaye artirrmindan.

Simdi, Turkiye'de 1980’li yillarin ortalarina kadar Devlet de ken-
di malini bu sekilde sahiplenmistir. Yani KiT'ler yillik kazanclarinin,
karlarinin, bazan bir bélumund kendi yatirimlari i¢cin kullanirlar.
Devlete Kurumlar Vergisi veriyorlar ve karlanni da kendi yatirimlari
icin kullaniyorlar. Bu miktar yetmiyor. Aynen Kog¢'ta oldugu gibi,
kimse KiT'in sahibi, malina sahip ¢cikmahdir. KiTin sahibi Devlettir,
Hazinedir, Devlet KiT yatirimlarini finanse etme yukumlaluga altin-
dadir. Hazine, KiT'in yatirimlari icin, KiT'e kaynak aktarmak zorun-
dadir.

Normal olarak Turkiye'de kamu sektéril boyle genislemistir, KiT
sistemi bdyle gelistirilmistir. KiT sistemi kar yaratir, yarattigi karlari
yatirimlari icin kullanir. Ama daha cok genislemek gerekebilir. Turki-
ye'nin enerji sektérinl dasununiz, enerji sektdéra genislemektedir.
Bu gelismeyi sadece TEK'in Karlariyla yapmasi mumkun degildir. Do-
layisiyla enerji yatirimlarinin Hazineden kaynaklanmasi gerekir.

iste, KiT'ler 1984'e kadar bu sekilde genislerken, 1984 sonrasin-
da iktidar yani o zamanki Ozal iktidari dediki, "Bir grup KiT'e artik
yatirim vermiyorum. Sanayiden Devlet elini ¢cekecek, dolayisiyla ben-
den hicbir sey beklemeyin" ama, orada KiT duruyor, Stimerbank du-
ruyor. Eregli Demir-Celik isletmeleri duruyor, Petkim duruyor, sen
"Yapmiyorum" deyince, dukkani kapatip gidecek hali yok.

Yatinm yapmasi istenen kuruluslara ki bunlarin basinda PTT
geliyor, TEK geliyor, THY geliyor, huktimet dedi ki: "Eger kendin yati-
rim yapmak istiyorsan, ne halin varsa gor yani git bor¢ al, onunla
yap, artik benden bekleme Hazineye gitme, git disaridan borglan,
bankalardan borglan.”

Dolayisiyla 1984'ten sonra, aslinda kamu kuruluslarinin finans-
mani icin hi¢ kullanilmamis olan bir yontem uygulanmaya basladi.
Bunlar i¢c ve dis piyasalara bor¢clanmaya ciktilar.

Buginkd Hukumet ilk kuruldugu zaman -o zaman Tansu Ciller
Devlet Bakaniydi ve faizler buginkiu yukseklikte degildi- dedi Ki,
"Tespit ettik, yuzde 254'le faiz,vermis olan bankalar var" Bankalar
icin KiT'ler yagh musteri, "Arkasinda Devlet var, nasil olsa borcu éde-
nir" diye biliniyor ve. bankalar béyiece KiTlerin yiuksek faizle finans-
man ihtiyaclarini karsilayabiliyorlar.

iii::;; Dis .cevreler--de tabii -“Arkasinda Devlet var" diistincesiyle KiTleri
borca bogdular,]'iste bu<yiizden 1984!u gectikten sonra KiT karlan
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zarara donustyor. Demek ki, KiT aciklarinin arkasindaki esas neden
HukUmetin izledigi politikalardir. Hukimet, eskisi gibi. Hazine araci-
hgiyla KiTlerin genislemesini finanse etseydi, KiT'ler zaten kaynak
yaratan kuruluslar oldudu icin karsihdr alinirdi, yani bir yere yatinm
yaparsan, karsihgini alirsin. Yatirim yaptigin zaman, verim de yukse-
lir. Verim yukselince yaratilan katma deger artar. Katma deger artin-
ca. KiT kurumu, kurum olarak sana vergi de verebilir. Kendi kaynak-
lari artinca, senin sirtindaki yuk de azalir. Ama yine genisletmek isti-
yorsan. yine modernlestirmek istiyorsan, yine finanse edersin. Ulusal
ekonominin bdyumesi de boéyle olur. Bakkal hesabiyla bir ekonomi
buyluyemez. Bakkal hesabiyla Turkiye'de enerji sektdéru gcnisleye-
niez. THY modernlesemez. Bunlari borca batirarak da olmaz, cunku
bunlar kamu mallandir. Devlet olarak bir iliskim yoktur diyemezsin.
Hele Turkiye gibi, bir Glkede hi¢c diyemezsin. Asil problem t iradadir.

Peki, bu gerekceler mademki c¢cok gecerli or "erli olsa
bile, sorumlusu KiT'ler degil ve KiT'lerin mulkh /erek bu
problemi ¢dzmek mimkun degil, o zaman hakil .. « nedir?

Simdi bir kere suna bakalim? KiTlerin 6zellestirilmesini kim isti-
yor? Siyasi iktidar istiyor. Bir. is cevreleri istiyor. iki. is cevrelerinin
istegi bir tuhaftir. Cunku, gayet iyi hatirhyorum, hatta yine onunla
bir panelde yan yana oturduk, inkar edemedi. Cunku, yazili metni
var. 19S2 yilinda askeri rejim altinda TUSIAD'm Baskani olan Ali
Kogman soéyle bir demecg veriyor, 'Turkiye'de KiT'lerin sorunu, yati-
rim, finansman ve verim sorunudur. Devlet bunlara sahip c¢iksin, fi-
nansman meselesini halletsin, yatirimlarini yapsin, vergilerini artir-
sin. Problem odur" diyor. 1982 yilinda bunu kabul eden is cevreleri,
nicin 1992 yilinda avaz avaz bagirarak "KiT’ler ézellestirilmezse bu
memleket batar” diyorlar. Onu incelemek lazim.

Aynca, iktidar ni¢in bu kadar ¢ok KiT'lerin 6zellestirilmesinin ar-
dinda kosuyor?

U¢ sebep var. Birincisi, bazi is gevreleri -basit ifadesiyle- bu 6zel-
lestirme sureci icinde voleyi vurup, gitmek istiyor, yani kapkacla bir
seyleri alabilir miyiz, bir vurgun vurabilir miyiz distncesi altmdalar.
Bu konuda o kadar ¢ok 6rnek var ki, tek tek saymakla bitmez. Hatta
bunun Gzerinde apayn seminer yapmak gerekir. Cok iyi bilinen bir-
kag¢ 6rnegi vermeye calisayim.

Mesela. TOE vardir. Ozgelik-is’in 6rgutli oldugu Turkiye Otomo-
tiv Endustrisi, istanbul'a yakin bir yerde bir biyuk fabrikasi var,
ozellestirildi. Tek alici olarak giren Uzan Sirketine sattilar, o zamanin
fiyatiyla 80 milyar lira deger bicildi, yizde 30'u pesin satildi. Sozles-
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meye gore fabrikanin uUretime clevam etmesi lazim. Fakat Uzanlax
fabrikay! aldiktan sonra kapattilar. iscilerine yol verdiler. Tabii diren-
me oldu, sendikayla, gerginlik oldu. Sonunda biraz itis kakistan son-
ra tazminatlan 6deyip, fabrikayi kapattilar.

Simdi diyeceksiniz ki, "Bu adam deli mi, 80 milyara aliyor, yuzde
30'unu pesin éduyor, alir almaz fabrikay! kapatiyor". Hayir deli degil
cunkt arsasi icin almis. Simdi orayi arsasi i¢in kullaniyor, ithal mal-
lanni koyuyor, liman olacak bir yermis, arsasi ¢cok degerli. Rivayete
gore, -ki bir iki sendikanin birka¢ seminerinde bulundum, "dogru"
dediler, teyit ettiler- arsasi, satis fiyatinin on misli daha degerli imis.
Yani arsanin degerinin 800 milyar kadar oldugunu soéyliyorlar. Bu
mu 6zellestirme? iste boyle vurgun imkanlan ytuzunden, 6zellestirme-
yi cok yakindan takip eden insanlar var.

AKTAS, istanbul'da TEK'in dagitim sebekesini Gistlenen meshur
sirket. Dagitim sebekesinin 0Ozellestirilmesinin ne buyuk kazancglar
getirdigini gazeteler yazdi. Hatta bu Marmarabank'in batmasinda da
TEK'in bir miktar parasi takilmis. isin i¢ yuzu pek anlasiimadi ama
AKTAS'la ilgisi var. Ama birakin TEK’le iligkilerini, tuketiciyi ¢cok iyi
sémuren bir sirket. istanbul'un Kadikéy yakasinda oturanlann AK-
TAS'tan neler cektiklerini hepimiz biliyoruz.

ilk 6zellestirme uygulamalarindan birisi olarak Uygur Entegre
Pamuk ipligi 6érnegi var. Bu fabrika, 1985 yilinda o zamanin fiyatiyla
3 milyar liraya satiliyor. 9 yil taksite baglaniyor, 3 yili 6demesiz. Ama
su sartla, bir yil sonra yatirimlar tamamlanacak. Bir yil bitiyor yati-
rim falan yok. Firma, 'Yatinmlan yapamiyoruz" diyor. Bunun Uzerine
Kamu Ortakhg! idaresi, satin aldiji kadar parayi kredi olarak dagiti-
yor. 3 Milyar 300 milyon lira kredi veriyor. Uygur Fabrikasina, yati-
rimdan tamamlansin diye. Firma yine tamamliyamiyor. Bunun Uzeri-
ne devlet 4 milyar lirayla sirkete ortak oluyor. Yani 3 milyar varmis,
7 milyara c¢ikanyor yine olmuyor, yine isler yarimauayor. Simdi tasfi-
yeye gidiyor, davalilar.

iste, dzellestirmenin arkasinda yatan skandallardan biri daha,
Borsa yoluyla yapilan 6zellestirmelerin de ¢cok aci ve komik érnekleri
vardir. Adana Cimentonun &zellestirilmesi sirasinda buyuk vurgun-
lar vunildugu soyleniyor. Aslinda Adana Cimento, bankalar aracili-
giyla hisse senetleri satacakti. Fakat hisse senetlerinin fiyati borsa-
nin yuksek oldugu bir noktada dusuk tespit edildi. Bunun Gzerine
elden ve perde arkasindan dagittilar.

O sirada dolasan bazi iddialara gére. Kamu Ortakhg idaresinde
calisan pek cok sahis arabasini ve dairesini satarak, bol miktarda
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hisse seneti almis. Bunun arkasinda i¢cten elde edilen bilgilerle, ¢ok
bayuk bir vurgun vuruldugu soéylendi. Vatandas, satisin basladigi
gun bankalara gitti. Ziraat Bankasina gitti, "Hisse yok", "Hani ilan
edilmisti”. "Bitti", "Nasil bitti?" "Bitti iste", iste buyuk vurgunlar bodyle
oluyor.

Bu tur vurgunlarin orneklerini artirmaya gerek yok. Her an bu
tar bir 6rnek gikiyor. Ozellestirmeyle Devletin mal satildi§i muddetge
vurgun olacaktir. Vurgunun pususuna yatan insan ve cevreler 6zel-
lestirmeden yana kampanya yapacaklardir. Tabii isin en aci tarafi,
bizim devletimiz de cUrime surecine girecektir. Yani bu turden is-
lemlere devlet mekanizmasi alet oldukc¢a ¢uruyecektir.

"Kamu idaresi" denilen kurulusun basindan kag¢ kisinin gectigi-
nin hesabini ben sasirdim. Barinamiyor, ¢uinkt girtlagina kadar bu
tlr sdylentiye batiyor. Sapma kadar namuslu bir insan olsa bile bari-
namaz. Sartlar dyle ki, namuslu kalmak birey olarak mumkun olabi-
lir, ama kurum olarak mumkin degil, muhakkak binlerine kazang
saglayacaksiniz, bir vurguna sebep olacaksiniz.

CITOSAN 4 tane fabrika satiyordu. Kamu Ortakhgl idaresi 120
milyon deger bicmisti. Sanayi Bakanldi nasilsa uyandi, bir ufak mua-
dahaleyle fiyati 50 milyon artirdi. ilk fiyatla satilsaydi, demek ki, 50
milyon daha ucuza gidecekti. Tabii Allah biliyor, o 170 milyonun ger-
cek fiyat olup olmadidini kestiremiyoruz.

ikincisi, bence daha ciddisi, hem Devletin, hem iktidarin hem de
is cevrelerin birlestigi bir nokta. Kamu méliyesinde bir kriz var, yani
devlet, KiT'ler yizinden degil, baska sebebten o6tlri batiyor. Hangi
sebep? Faiz yukunden batiyor. Devlet, kendi aciklarini, yuksek faizle
borclanma yoluyla kapattigi icin, giderek artan faiz yikine batiyor
ve Turkiye oyle bir hale geldi ki, sanki kendileri sorumlu degilmis gi-
bi, bugliniin iktidanndakiler de bu durumu tekrarlayip duruyor. Ug
yildir Tarkiye'yi idare eden insanlar ve bundan 6nce 10 yil idare et-
mis baska insanlar "Battik, batiyoruz" diyorlar. "Niye batiyoruz?" "Fa-
iz bizi batiriyor” "Niye faiz batiriyor?" "iste acik verdik, soéyle oldu bdy-
le oldu” diyorlar.

Acikcasl, vergi alamayan bir iktidar faiz yukuyle kamu maliyesi-
ni batirmistir. Batirdig! icin de, kamu aciklarini kapatmanin tek yolu
olarak -tek yolu degil- cok kolay bir yol olarak KiT'leri satmay: getir-
mistir giindeme.

Acikcgasl, yani vergi yerine malini mulkini satip, ac¢igr kapata-
cak. Diyelim ki bu soyle; sizin beyler soforluk yapiyor, taksicilik yapi-
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yor, gunlik kazancini taksinin gecimiyle kapatmaya calisiyor, ama
borca batmis. Bir sekilde borca batmis. "Su taksiyi satip, borcumu
kapatayim" diyor. Sattiktan sonra evin gelir kaynagdi da son bulmus
olacak. KiT'leri satmaninda bu 6rnekteki arabayl satmaktan hicbir
farki yoktur. Uretken KiT'leri, en verimli KiTleri bunun igin satiyor-
lar. Bunun i¢in 6nce zararlilardan baslamiyorlar, zararhlari kapat-
manin lafini yeni yeni ediyorlar. Bu ana kadar yaptiklari sey, en ve-
rimli, en Uretken KiT'leri satip, devlet butcesindeki aciji kapatmakti.
Yani evinin yatagini, yorganini satip ay sonunu getirmeye calisan bi-
risi gibi. Ama daha kotlusl, deminki taksici érnegindeki gibi gelir ge-
tiren sermayesini satip, acigini kapatmaktir.

Onun ic¢in, dedigim gibi, PTT'nin Tsini, ki Tdrkiye'nin en karh
kurulusudur satiyorlar. Onun icin, ¢cimento sanayiinin en karh fabri-
kalarini satiyorlar. CITOSAN'In Genel Mudurd diyor ki, "Benim kuru-
lusum dogru darast bir kurulustu, karhlar ve zararlilar birbirini go-
tlirdr. Ben esas olarak kar ederdim. Simdi en Karhilarini alip sattiniz,
elimden kacgirdiniz. Dolayisiyla enkazi biraktiniz".

Siyasi iktidarin lehine nedenler bunlar; peki is alemi niye 6zelles-
tirme istiyor?

Zira, onlar da biliyorlar ki, KiT satisiyla butce aci§i kapanmazsa
kendilerinin vergi vermesi gerekecek. Turkiye'de vergi yukd bugune
kadar, bir Gcretlilerin, iki, tiketicilerin sirtinda. Turkiye'de Ucretliler-
le, tuketiciler vergi veriyor tuketicilerin de buyuk kismi, bluyuk co-
gunlugu ucretlilerdir. Ucretliler ve tuketicilerden toplanan vergiler fa-
iz 6demesine gidiyor. Turk vergi sistemi bu hali almis.

Bu durumu asmanin saglkh tek yolu, vergi almaktir. Ucretlinin
ve tuketicinin artik vergi verecek hali kalmadigi icin, vergi alinabile-
cek tek alan sermaye kesimidir. Sermaye kesimi kendisine ¢ok yuklu
bir vergi faturasi gelecegini de bildigi icin, "Bize gelme, git KiTleri
sat" diyor. iste, 6zellestirmenin arkasindaki gergcek gerekge budur.

Sizleri de yakindan ilgilendiren bir baska gerekceyi de soyleye-
yim.

Tarkiye sendikaciliginda hele 1980 6ncesinde 6zel sektér ve ka-
mu sektorinin asagl yukari birbirine yakin dérgutlenme derecesi var-
di; fakat son yillarda Turkiye'de sendikaciliyi esas olarak kamu sek-
tord ayakta tutuyor.

Dolayisiyla sendikasiz bir Turkiye isteyenler dzellestirmeyi savu-
nuyorlar. Sendikasizlastirma ile, toplu s6zlesme ortadan kalkar, her-
kes isverenle teke tek muhatap olur. Boyle bir isci sinifi istiyorlar. is
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hayatinin da bdyle bir dizene donismesini istiyorlar. Bu, c¢ok iste-
dikleri bir seydir.

issizligin bn kadar fazla oldugu bir lilkede de, isci sinifi yonun-
den sendikalasma imkanini fiilen ortadan kaldirirsaniz yani kamu
sektérini tasfiye ederek sendikaciligin belkemigini kirmayi basarir-
saniz tabiatiyla Ucretler disecek. Sadece kamu sektérinde degil, o
zaman 0Ozel sektdorde de sendikacilik buyuk bir darbe yiyecek ve neti-
cede sendikasiz bir Tarkiye olusacaktir.

iste asil olay budur, yani gercek etken budur.

Co6zim yolu nasil olur? Esas mesele sudur, vergi reformu yapil-
sin. Elde edilen vergiler KiT finansmani icin kullanilsin. KiT finans-
manindan kastim, ac¢ik kapatmak degil, KIT'lerin modernlesmesi, bu-
rimesi, yatirmla zenginlesmesi ve yeniden Turkiye ekonomisine
kaynak aktaran birimler haline gelmesi igin kullanilsin ve KiT borgla-
riyla ilgili bir hafifletme operasyonu yapilsin. KiTlerin borglari hafifle-
tilsin. Nihayet "Ozellestirme” lafina son vermek lazim.

Kamu Ortakhgi idaresi, bir cenaze kaldirma sirketi gibi c¢alis-
maktadir. KiTlerin émriana ilan etmistir, iflas masasi gibi calismak-
tadir. Ozellestirmenin giindemden kelime olarak kalkmasi lazimdir.
Onun icin ben sahsen "Efendim, 6zellestirelim ama sdyle boyle" gibi
bir tartismali giindemin ¢ok zarar verdigini dustnuyorum. Ozellestir-
me oldukca, KiTler rayina oturmaz.

KiTlerin duzeltilmesi mumkundir, duzeltilemeyenler tasfiye edi-
lir. Umitsiz olan KiT'ler olabilir. Yatirim alabilse bile, duzeltilemeyen
KiTler varsa tasfiye edilir. O ayri bir meseledir.

Dolayisiyla esas ¢6zum yolu budur. Bu yapilirsa KiTlerin buyik
bir bolumu héald kurtulabilir. Ama ¢ok ge¢ kalinirsa, o Umit de kal-
maz.

«

Kamu isletmeleri ekonominin yasayan canl varhklaridir. Cok ge-
cikirsek higbir kuvvet onlari kurtaramaz.

YONETMEN - Degerli arkadaslarim, 15 dakika ara veriyoruz.
Sayin Boratav'a da ¢ok tesekkur ediyoruz. (Alkiglar)
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YONETMEN - Degerli arkadaslarim. Sorular icin 45 dakika ka-
dar vaktimiz var.

Buyurun.

SORU : (Basisen) Ogle ajansinda Sayin Basbakan, "Hi¢ kimse-
nin bankalara para yatirmakta teredditu olmasin, bankalar Devletin
garantisi altindadir" dediler. Devletin bankalari kendi garantisine al-
masi ile 6zellestirmeyi mukayese edebilir misiniz?

CEVAP : Guzel bir soru. Simdi bakiniz, batan bankalarin yuku
kamuya intikal ediyor, yani Devlete intikal ediyor. Curuk 6zel teseb-
busi Devletin devralmasi hi¢ de iyi bir olay degil. Ozal déneminde,
mesela, Asil Celik bunun 6rnedidir. Bankalardan Tébank't Halk Ban-
kasi'yla birlestirdiler.

Biliyorsunuz, en buyik banka is Bankasidir ama, o yan Devlet
bankasi sayilir Disbank'ida o devraldi.

Curukleri Devlet alhiyor, saglamlan da 6zel sektdre satiyor, bu
icinde yasadigimiz dizenin ne kadar bozuk bir diizen oldugunu gos-
teriyor.

Simdi sorunuza ddnelim.

Bana gore, birincisi devletin batin mevduati garanti etmeye, as-
linda, ne hakki vardir, ne de imkani vardir.

ikincisi, bu kadar hanimin icinde muhakkak ki bir bayan Basba-
kana karsi sevgi ve sempati duyanlar vardir bayan oldugu icin, fakat
maalesef ben Kkendisine inanamiyorum. Sdzleri given duyulacak
ozellik tasimiyor. iki yildir bunu gérdik.

Dolayisiyla bu sodyledigi s6ziin arkasinda ne yattigini tespit et-
mek miUmkin degildir. Hatirlayacaksiniz, pek ¢oklarinizin ¢ocuklari,
kardesleri Universite sinavlarina girdiler. Basbakan "Bu sikintiy1 kal-
diriyoruz" dedi, "Herkes universite'ye girebilecek” dedi. Bunlar so-
rumsuzca verilmis sozlerdir, vaatlerdir. Onun ic¢in, ben bu sézinu et-
tiginiz ifadenin ne kadar ciddiye alinmasi gerektigini kestiremiyorum.

Bu ne demek? Batan bir bankanin butin maliyetini Devlet sirt-
layacak demektir. Batmamasi i¢in bir given duygusu yaratmayi he-
defliyor ama, diyelim ki batti banka, sadece millet mevduatina saril-
digi icin, herkes parasini c¢ektigi icin banka batmaz; bazan da kotu
yonetimden batar; yanhs karar almistir. Yanlis kredi vermistir, bun-
dan 6tlard de batabilir bankalar. O zaman su anlama geliyor.

Batan bir bankanin butin yukdimlaligunia Devlet devralacak.
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Buna da hakki yoktur. Buna niye hakki yoktur, cunkiu devlet, 60
milyonun devletidir, bankanin ise 30 bin, 100 bin mevduat sahibi
vardir. Dolayisiyla bunlar sorumsuz ifadelerdir. Devletin, yapmasi ge-
reken sey sudur. Devlet bankalarla ilgili denetimini zamaninda ya-
par. ciddiye alir ve batmadan dnce uyanlar yapar, ondan sonra du-
rum vahim bir hale gelirse belirli bir 6lcide sorumlulugunu da alr.
Dunyanin hicbir yerinde, devletin banka mevduatini yuzde yuz sigor-
ta ve garanti ettigini bilmiyorum.

SORU - (TEZKOOP-iS)

Tuarkiye'de sibvansiyon yapan kuruluslardan biri TMO dir. Yani
TMO ciftgcinin fiyatlarini dengeleyen bir kurulusdur. Bu kurulusun
o6zellestirildigini dusindigumuz zaman korkung¢ bir tablo ile karsila-
slyoruz. Sadece orada calisan isciler degil, ciftciler de ne olacagini
dustunuyorlar. Ozel sermaye buray! aldi diyelim, siibvansiyon olayi
kalktiktan sonra istedigi fiyattan bugday! toplayacak, istedigi fiyattan
satacak. O zaman ekonomimize nasil bir etkisi olacak?

YANIT : Bu soru icin ¢ok tesekkur ederim.

Tlrkiye toplumunun iki tane buyuk emekg¢i sinifi var. Birisi koy-
IG, yani ¢iftgi. Cunkd bizim tanmimiz genelde kug¢uk ve orta Uretici
agirhikhidir. Tarkiye tariminin yzde 90" boyledir. Buyuk ciftlik agasi-
nin sayisi ¢ok azdir. Dolayisiyla Toprak Mahsulleri Ofisinin muhatap
oldugu insanlar Tarkiye toplumunun buyuk tarim emekgisi kesimi-
dir ve iscilerimizdir. Ne kadar guzel ki, Toprak Mahsallerinde calisan
sendikali bir arkadasimiz, isc¢i ve koyli cikannin birlikte oldugunu
boylece gdstermis oldu.

Gercekten Toprak Mahsulleri Ofisinin ve Turkiye'nin tanma des-
tekleme yapan batin kuruluslarinin TARIS'in, yani birliklerin, Cay
Kur'un gorevi, ciftciyi, piyasa guglerinin karsisinda, i¢ ve dis piyasa
guclerinin karsisinda tek basina birakmamaktir. Bu ytzden de, bu
kuruluslar zarar ederler.

SORU - (TEZKOOP-iS)

Bir de su var, eger bir kurulus zarar ediyorsa, bir nedeni de "Ko-
th Yonetim"dir. Bugun gazetelerde manset manset ¢ikiyor, milyarlari
calip gotarayorlar, bunlar engellenmiyor, genel mudur istifa edip Av-
rupa'ya kaciyor, buraya gelip holding kurabiliyor. Holding kuracak
kadar paray! Ofisten dolandirdigina gore, siz once Ofis'e sahip c¢ikin
bu yolsuzluklan 6nleyin. Ondan sonra 06zellestirmeyi dasunun.
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YANIT : Toprak Mahsulleri Ofisinin, TARIiS'in, FISKOBIRLIK'in
onurlu islevleri vardir. Her kurulusta oldudu gibi buralarda da kotu
yonetim mumkunddr.. Kota yonetim, 'Suiistimal' yiyicilik, avanta da-
gitma, torpille insan alma, vb. demektir. Bu kuruluslarin kéta yone-
tilmesi ile islevlerinin 6nemi azalmaz.

» Ciftciyi piyasa guclerinin karsisinda yalniz birakmay: istiyorsa-
niz, TMO'yu kapatin.

Turkiye'de tarima ddénuk destekleme, subvansiyonlar milli gelire
oranla Avrupa'dan da Amerika'dan da az. Dolayisiyla bize disaridan
gelip de 'Tarima subvansiyonu kaldirin. Toprak Mahsulleri Ofisini
kaldirin" demeye hakki yok onlarin, Onlarda ¢ok daha fazla var tari-
ma destek. Bizdeki onun yaninda devede kulak kalir.

Toprak Mahsulleri Ofisi bazi yillar zarar eder, yani ¢iftciyi dinya
piyasalarinin dusuk fiyatina mahkdm etmemek icin, piyasadan daha
yuksek fiyatla alir, disariya ucuz satmak istemiyor ama stoklama da
yapamiyorsa zor durumda kalir. Ama bu zarar, onun hizmetinin do-
gal sonucudur.

SORU : (HARB-1S) Ozellestirmeyle ilgili bir hususu sormak isti-
yorum.

Ozellestirmeye Devlet neden gidiyor? Bircok KiT'in zarar ettigi
soyleniyor. Bu nedenle 6zellestirme yapilacak deniyor. KIT'lerin zarar
etmesinde kot yénetimin rold yok mudur?

Kadin 9 ay ¢ocujunu kaminda tasiyor, dojum oluyor, getiriyor
babaya teslim ediyor, "Sen emzir, buyut” diyor. O baba emzirebilir
mi, buyutebilir mi? Devletin, KiT'lerin basina koydugu yéneticiler bu
sekilde nasil bir baba cocugunu emziremiyorsa, KiTleri ydnetemiyor.
Bizim isyerimiz terzilikle ilgili, her iki yilda bir mudur degisir, albay-
dir, yarbaydir, gelir orada mudurlik yapar. Terzilikten bir sey anla-
maz gelir bu kapiy! yaptirir, é6barana yiktirir. Bu devletin parasini,
aslinda kendi tayin ettigi Kisiler car cur ediyor. Bunun acisi bizden
cikariliyor.

YANIT : Soylediginiz dogm tabii, zaten ¢ok aci olan da odur.
Devlet idare edenler, koéti yonetime 6rnek veriyorlar, sonra da sika-
yet ediyorlar. Kimden sikayet ediyorsun? Kendinden.

Dinyanin cesitli yerlerinde, Avrupa'da Bati Avrupa'da, ingilte-
re'de, uzak Doguda son derecede basarili kamu isletmeleri vardir.
Dolayisiyla isletmenin kamuya mi, 6zele mi ait oldugu basarili olma-
sinin bir élguty degildir. Bu yiuizden, bizdeki KiT'lerin -séylediginiz gi-
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bi- kot yonetilmesi tamamen iktidarin mesuliyeti altindadir ve ikti-
darin bunun icin kimseden sikayete hakki yoktur. KiTlerin igletilme-
sinde yontemi degistirecek usuller vardir, isletme yénetimini degisti-
recek uluslararasi usuller vardir, onlari getirmek lazimdir. Mesela,
hicbir isletmenin ydneticisi senede bir degistirilmez, devamlilk ister,
O0zerklik ister, yani kararlarinda serbest olmak ister. Siz bunlan
Ozerk yaparsaniz, o zaman cok rahat hareket edilir. Ozerk yaparsaniz
ve guvencesi varsa, sOzlesmeli calisiyorsa, 6zel sektordeki kadar ma-
as aliyorsa, ayrildigi zaman yuksek tazminat alacaksa ve glvencesi
varsa, o zaman kartvizitle insan da almaz.

Dolayisiyla garesi vardir. Ama iyi ydénetim mimkdn oldugu hal-
de. iktidar icin KiTlerin zarar etmesini istiyor? Cunkt KiT'ler zarar
etmezse saunasinin gerekcgesi kalmayacak. Birakiyor ki zarar etsin
olayin en kot tarafi da budur. Bes yildir KiT'ler bu sekilde. Devlet
ne satiyor ne de diizeltiyor. Ben bazi KiT yéneticilerine aciyorum; ya-
pacagl hicbir sey yok, satilacak, hareket etmesi imkansiz. Buyuk bir
iyi nidetle sarilsa, engel getiriliyor. Devletten gelmesi gereken kaynak-
lar kapatilmis ve KiT'ler adeta bitkisel hayata birakilmis, ama sonun-
da da zarar etmesi bashiyor, zarar daha fazla buyuyor. Ondan sonra
diyorlar ki. "Bunlar adam olmaz" halbuki, adam etmeyen kendileri-
dir.

SORU : (HARB-IiS) "KiTlerin 6zellestirilmesinde sermayeyi taban
yaymak" dediniz. Bu da ciddiye alinacak sey degildir dediniz.

Peki, kamu sendikalarinin yapmasi gereken nedir?

YANIT : Efendim, birincisi, bana gdre hi¢ 6dun vermeden 6zel-
lestirmeye karsi ¢ikmak lazimdir.

ikincisi, bicak kemige dayandigi zaman degil, daha énce simdi-
den iscilerin ve sendikalarin kendi kurumlanna sahip c¢ikmalari ve
duzeltme, reform, iyilestirme icin neler yapilacagini déneri halinde ge-
listirmeleri lazimdir.

Karabuk'iin kapanma karari alininca anlasildi ki, bir modernles-
me projesi varmis, onay bekliyormus, 45 milyon dolarlik bir projeyle
Karabuk'in zarari buyuk dlgcide kapatilacakmis.

Kapatma karari alininca farkedildigi boéyle bir durum oldugu. is-
te. sendikalarin, iscilerin bu isleri takip etmesi lazim. isgiler tek tek
izleyemezler belki ama, sendikalarin gérevi budur. Kendi kurumlan-
na sahip cikmak, yoneticilerden, iktidardan. Kamu Ortakhgindan da-
ha fazla sahip ¢cikmak ve isletmelerde dénen bozukluklan ortaya koy-
mak. isletmelerin nasil modernlesebilecegine iliskin proje varsa, o
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projelerin Gstline gitmek buyuUk bir gorevdir. Olabildiginde mucadele
etmek ve birakmamak lazim.

SORU : (DOK GEMI-iS) Ozellestirme, belki yapildigi ulkelerde
bazi 6nlemler 6nceden alinarak, altyapisi hazirlanarak basarili olabi-
lir. Fakat hentz buna hazirlanmamis Ulkemizde yapilacak oOzellestir-
me calismalariyla meydana gelecek issizler ordusunun neden olaca-
g1, ekonomik ve sosyal patlamanin nasil ¢ézlulecegi konusundaki g6-
rasiniuz nedir?

YANIT : Efendim, burada bu soruya da tesekkir ederim.

Arkadaslar, sunu bazi isletmeler icin kabul etmek durumunda-
yiz. Ben de pek ¢ok yerden davet aldim ve gittim, KiT gérme firsatina
eristim. Soyle bir gézlem yapabiliyorum.

Ayrica, bizim arastirmalarimiz da onu gdsteriyor. Bazi kurulus-
larda isci fazlasi yok. Hatta 10 tane is¢i ¢ikarsaniz Uretim duser. Ba-
zilannda da var, hakikaten isci fazlasi olan KiTler de vardir. Bana

gbre butin bu isci fazlasi, istihdam fazlasi olayina séyle bakmak la-
zim.

Turkiye gibi bir Glkede, yani issizligin fazla oldugu, emegin fazla
oldugu bir tUlkede esas yapilmasi gereken sey, mevcut iscileri koruya-
rak Gretimi artirmaktir. Yoksa, mevcut Uretimi is¢i ¢ikararak koru-
mak degildir.

ikinci yol secilirse ayni tUiretim daha az isciyle yapilir. Neticede de
issizlik artar. Cunku, isten cikartilanlari yeniden ise alacak gelisme
hizi Turkiye'de yoktur. isten gikarilan issiz kalir.

Lafini cok etmelerine ragmen, issizlik Sigortasi da yoktur, olacag:
zaman da ¢ok zayif olacaktir. Tlrkiye'de issizlik en vahim seydir, ai-
lelerimiz ve kendimiz icin.

Dolayisiyla ¢6zim yolu varolan iscilerle Gretimi artirmak olmali-
dir. Bu ylzden 6zellestirme sonunda, issizlijin ortaya ¢cikmasi da ka-
cintlmazdir.

iki sebebten, bazi yerde is¢i fazlasi var, onlan gikaracaklar.

ikincisi, bazilarini kapatacaklar, -dedigim gibi- kimi yerde de ar-
salari satmak icin kapatacaklar. Simerbank'in bazi kuruluslari gibi,
Beykoz tesisleri gibi, Sumerbank'in, Bakirkdy tesisleri gibi; arsalan o
kadar degerli ki, onu satin alanlar, fabrikayla falan ilgili olmayacak-
lar, arsasini satip, bliyuk kazan¢ saglayacaklar.

Demek ki, 6zellestirmenin issizlik getirmesi kesindir ve ¢ok yan-
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listir o yuzden. Turkiye'de issizlik yaratan her tedbire karsi ¢ikmak
lazim.

SORU : (YOL-iS) Biz 6zellestirme kapsaminda olan bir kurum
degiliz. Ancak, 6zellestirmeyi fiili olarak yasiyoruz. 1993'ten bu yana
-biliyorsunuz- Turkiye'de bir otoyollar furyasi basladi ve otoyollarla
birlikte esas olarak yabanci sermaye geldi ve otoyollar yabancilara
ihale edildi ve buyuk bir otoyol agi olusturuldu. Otoyollarin insaatin-
da karayolu elemanlari fiili olarak calismiyorlar. Yani, ne iscisi ¢aligi-
yor. ne muhendisi calisiyor, kontroliunu de yapamiyorlar. CuUnk,
kontrolini 6zel sektor sirketi yapiyor.

Giderek bizim santiyelerimiz kapanmaya basladi, makina parkla-
rimiz eskidi, yenileri alinmadi ve bu igler i¢cin bilgi birikimi olmasina
ragmen, insan unsuru olmasina ragmen, makina parki olmasina rag-
men. hepsi ihaleyle 6zel sektére devredildi.

Dogal olarak mevcut isgiler issiz kaldilar. Emeklilikleri gelinceye
kadar isten cikartilmadilar, ama emekli oluncaya kadar is Uretmeyen
insanlar konumuna geldiler.

Simdi Karayollarinda bir istihdam fazlalhigi gérintyor. Bu Koy
Hizmetlerinde de gériintiyor. DSi'de de gériniyor. Esasinda il ve kdy
yollarina agirhik verilmeyip, otoyollara baslandigi icin bdyle oldu.

Gelecekte bizi bekleyen bdyle bir sorun var; yani "Karayollarinda
Uretken eleman yoktur, Gretken isci yoktur, bir istihdam fazlahgdi var-
dir. O nedenle iscilerin ¢cikartilmasi, lazimdir" diye bir durum bizim
gundemimizdedir.

Bu taseronlasma olayini da acarsaniz ¢ok sevinirim.

YANIT : Efendim bizim gencligimizde Karayollari, DSi gibi bii-
yUk kuruluslar, o siralarda "Emanet usuli" denilen bir sistemle Tur-
kiye'nin yatirimlarini yaparlardi; yani islerini kendi personelini, ken-
di makine parkini kullanarak muteahhitle hi¢ yizytze gelmeden sur-
durtrlerdi. O yillar Karayollari, DSi ¢ok kiymetli teknik eleman, mu-
hendis ve is¢i kadrosu tutardi. Stileyman DEMIREL DSi'de yetismis-
tir. Yani DSi’'nin biinyesinden yetismis bir genel mudurdiar. Simdi bu
sistemden vazgecilmesi tabii buyuk bir hata oldu.

Devlet, parasini muteahhitler araciligiyla harciyor. Son yillarda
yolsuzluklar Karayollarinda degil mi o yizden? Miteahhitle devleti
karsiya getirdiginiz zaman, yolsuzlugun nesnel kosulunu da saghyor-
sunuz. Bunu, 30 yil 6ncesi gibi, emanet sistemiyle yapsaydiniz, yapa-
bildiginiz kadar yapsaydiniz, bu tir yolsuzluklar da daha az olacakti.
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Su andaki durum icin soyledikleriniz dogrudur, hem moral bo-
zucu, hem de kaynak israfidir. Karayollari Genel Muduarldganin
fonksiyonlari, faaliyet alani kaybolmustur, fakat insangicuni tut-
maktadir. Tabii moral bozucu bir durum, insanin Uretmeden yasa-
masi kadar kotu bir sey, Uretmeden hazir yemesi kadar kotl bir sey
yoktur.

Bu arada, siyasi iktidarlardan gelen politikalarin ne kadar yanlis
oldugunu gosterir. Demin sdyledigim gibi, mevcut issizligi azami se-
kilde Gretime sevketmenin disinda Turkiye'de higbir ¢6zim arama-
mamiz lazim.

SORU : (HABER-iS) PTT'nin telefon bslumunun gizli kapilar ar-
kasinda satilmasina karsiyiz. Bdyle kar eden bir kurulusun satilmasi
hakkinda ne dustnuyorsunuz?

YANIT : Evet, burada da evvela sunu soéyleyelim. Bir, iki tane
vatanperver milletvekili, bunu o6nledi simdilik. Fakat niyetleri bozuk,
satacaklar ve esas maksat paradir. Yani bltce acigini kapatacak bu-
yuk bir kaynak bulmaktir. Bu durumda butge aciim kapatmak icin
elindeki mali-mulkl satan hane reisine benziyorsunuz. Ama en kotu
tarafi su ki, PTT, TEK, bunlar sadece isletme degil, sektérlerdir. PTT,
Tarkiye'nin haberlesme sektéradur. Bugin bu sektdrd Turkiye'de
alacak kimse de yok, sektéri tumuyle yabancilara veriyorsun.

Degerli Arkadaslar;

"Turkiye ekonomisi, dinya ekonomisiyle batunlesmis, birlesmis,
globallesmis" deniyor ama, bizim ulusal ¢ikarlarimiz da vardir. Ulke
cikarlarimiz da vardir. Stratejik sektorlerimizi yabancilara veremeyiz.
Kosedeki bakkal icin ister yabanci olsun, ister yerli olsun farketmez
diyebilirsiniz, ama PTT i¢in, THY icin bunu diyemezsiniz. Ulusal hava
isletmesinden yoksun olan bir tGlkenin bayuUk bir krize girildijinde ne
hale gelecegini distinidyor musunuz?

SORU : (GENEL MADEN-IS) Hasta konumunda olan TTK'nin ye-
niden hayata gecirilmesi yolunda biz iscilerin talepleri ve mucadelesi
surdyor. Sizi daha 6nce de dinledim. TTK'ya yakistirilan "Kambur,
suluk, salyangoz, karga" gibi imajlarin yok olmasi, insanlarin Zon-
guldak icin boyle cirkin seyleri agizlarina almamalari yolunda degerli
aciklamalarinizi tekrar dinlemek istiyoruz ve katilimci arkadaslara
aktarmanizi rica ediyoruz.

Zonguldak komadan nasil ¢ikabilir?
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SORU : (TEKSIF) Ben Beykozluyum, bildiginiz gibi. Simerbank
su anda batmis bir sekilde. SUmerbank’in nasil battigini sdylemek is-
tiyorum.

Sunicrbank't batiran, yonetimdir. Simerbank, gunde 2000 cift
ayakkabi1 Uretiyordu, yani yonetim iyi oldugu zaman 2000 cift bot
Uretiyordu. S anda 1000 taneden fazla bot Uretemez duruma getiril-
di. Sirfydnetimin yaptigi hata yuzinden, yani dediginiz gibi, isletme-
nin basina hata yapan yoneticiler getirildi ve bunlar mukafatlandiril-
di.

Beykoz halki kendi kendini yok etti. "KUg¢Uk atdlye" dedigimiz
gruplar olustu. Belli bir zaman sonra, bu kicuk dukkanlar paravan
olarak kullanildi. Simerbank'da isciler de sendika olarak da birbirle-
rine hi¢c bagh degiller: bir vizite eylemi dastindn, is¢ilerin yansi bu
eyleme katilmiyor. Su anda beraber olup, eylem yapmaya gidebiliyor-
lar. ama is isten gectikten sonra, bizler bunlari gézénunde bulundur-
maliyiz. Gelecek gunlerde bizim basimiza da ayni seyler gelebilir.

YANIT : iki soruyu birden yanitlayalim.
Once. Sumerbank icin sunu sodyleyeyim.

"Efendim, Devlet ayakkabi yapar mi?" Yapar, niye yapmasin.
Ben. Sumerbank kunduralari giyerek bayuadum, yetiskin yasimda bi-
le saglam, dayanikli ayakkabi almak i¢in oraya giderdim. Bazen esim
kizardi "Yeter artik" diye; yapinca yapilyor. Sumerbank, Turkiye'nin
medar iftiharidir.

Uretimin 2000'den 1000'e diismesinde yénetimin bozuklugu gi-
bi. kaynak verilmemesi, yatirim yapilmamasi yatiyor. Siumerbank ha-
lilari bugdn Turkiye'nin en iyi halilaridir. Torpillere verirler.

TTK'ya gelince:

Gergekten Zonguldak meselesi, bundan iki, G¢ yil kadar 6nce
kurultaya gittim. Sektorle ilgili ayrintili bilgim yok, fakat sunu c¢ok iyi
hatirliyorum: Saniyorum "Alim Bey" isminde eski bir sef, tek tek bt-
tun havzalari inceleyerek, "Bugun 50 milyon dolarlik bir yatirimla
TTK’daki kazmacihigin verimi artacaktir. Su anda zarar icinde olan
havzamiz, isletmemiz, TTK kesinlikle bu bunalimdan c¢ikacaktir* de-
di. Verdigi rakam dogru mu, yanhs mi bilmiyorum, ama isletmeci,
yatirimci ve mihendis kafasiyla boyle bakmak lazimdir.

Bazi yerler kapatilirsa, yenisinin acilmasi sarttir. Tarkiye, maden
komuirinden yoksun birakilmamali. Bunu, konuyla, sektorle ilgili
herkes biliyor.
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Demir-Celik isletmelerinin Genel Mudiri var, madenciler tani-
yor, sik sik gelir konusuruz. Onun da vurguladigl gibi, 6érnegin Al-
manya, artik verimsiz olmasina ragmen, karli olmamasina ragmen,
sirf Gretimde tutabilmek icin komur bdlgesinin kémurlerini gucglt bir
sekilde suUbvansiyonla desteklemektedir. Komur de, stratejik bir
arandar. Bugun kullanma alani azalmistir. Guney Afrika'dan ithal
edin bakalim; eskiden cok buyuk fark vardi, simdi bakalim fark ne
oldu, bunu anlamak lazim.

'Tarkiye'nin dovizi bolken kapatalim, ithal edelim" diyenler, do-
viz kit olunca ki, oraya gidiyoruz, simdi bakalim nasil ithal edebile-
cekler. Yani ulusal kaynaklarin bu 6zelligini korumak lazim.

SORU : (KOOP-iS) KiT'lerde 6zellestirmeye karsi kesin ve net bir
tavir koyabilirmiyiz? Bu tavirda ne derece basarili oluruz?

YANIT : Bakiniz size soyle bir gozlemimi anlatayim. Ben bir
arastirma yaptim bundan 2-3 yil énce, 1991 yilinda istanbul'da,
1982 yilinda da g¢odunlukla i¢ Anadolu koéylerinde 8 bin Kisilik bir
kitlenin hane reislerine ve evlerdeki kadinlara sorular yonelttik ve ikKi
tarli soru sorduk KiT’lerle ilgili olarak...

Birincisi, "KiT'ler zarar ediyor, dolayisiyla bunlari 6zellestirip,
Devletin sirtindan bu yukd alalim"; ikincisi ise, "Devletin malinin
0zel sahislara devredilmesi yanlistir. Devletin gorevi bunlari diazelt-
mektir". "Bunlardan hangisi dogru?" diye sorduk.

istanbul’'da insanlarin yiizde 91'i, kdylerde de yiizde 92'si 6zelle-
tirmeye karsi ¢ikti bu sekilde sorulunca. Dogru-dirist sorarsaniz,
bizim halkimiz 6zellestirmeden yana degildir.

Bundan bir ay kadar 6nce bir televizyon programinda, bugin
Basbakanlik Mustesarliim yapan, o sirada Hazine Mustesari olan
Osman Unsal adhi sahis dedi id, "Ozellestirme konusu Uzerinde bir
konsensus vardir". Konsensus, fikir birligi demek. Fikir birligi ne de-
mek, herkes ayni goéruste, bir tek aykiri fikir yok demek. Bunu du-
yunca, "Bir kere ben karsiyim" dedim, hi¢ olmazsa bir kisi karsi. Bu,
isin sakasi tabii...

Soyledigim gibi, Turkiye halki, soru dogru sorulursa, yuzde
90'lar civarinda 0Ozellestirmeye karsidir. Bunu kamuoyuna intikal et-
tirmek lazim. Gercgekten de 6zellestirmeyi, kapatma seklinde progra-
ma alinca, tepki, kuvvetli ve etkili oldu ve gerilemeye basladilar.

Halkin ¢ogunlugunun karsi oldugu bir politikayr savunmak du-
rumundalar. Ozellestirmeye karsi c¢ikarak, "Halkin cogunlugu buna
karsidir' demek lazim.
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Bu iktidar, "Ozellestirme yapacagdim" diye gelmedi. Hatirhyor mu-
sunuz, Dogru Yol Partisi, dava actirdi ve iptal ettirdi ¢cimento fabrika-
larinin 6zellestirilmesini, USAS'Inkini de iptal ettirdi. iktidar olunca
da bu iptali uygulamadi. Demek ki, halktan "Ben 06zellestirme yapa-
cagini" diye vekalet almadi. Onu ANAP savundu ve iktidara gelemed.i.

Bu nedenle gégsumuiziu gere gere, "Halkimiz 6zellestirme istemi-
yor" diyebilmeliyiz. Ozellestirmeyi isteyen insanlar bir avug, vurgun
pesinde olan cevreler ve vergi yukunden kacmak isteyenlerdir. "Dev-
let malini satsin, beni vergilemesin" diyen is alemidir. Bunun disin-
da. 6zellestirme halkin ¢cogunlugunun menfaatine degildir ve halk da
aslinda bunun bilincindedir. Ama kuvvetle beyni yikaniyor ve dolayi-
siyla bunun sonunda zihinler karisiyor.

Onun icin, hakikaten yolda, sokakta, dolmusta, miniblste bu
yapilan isin bayuk bir yanhshk oldugunu, hatta ihanetin sinirina gi-
ren bir yanhshk oldugunu séylememiz ve savunmamiz lazimdir.

SORU : Efendim, bazi seyleri anlatamiyoruz. Cunki biz, memur
arkadaslarla beraber ¢calisiyoruz. Aramizdaki tUcret farklilidi, bir tara-
fi. Devletten yana olmaya sevkediyor. Herkesi inandiramiyoruz,
Aman sizi géndersinler, sizden gelen para da bize aktarilir" diyorlar.
Vatandas da bunu sdyluyor. Bu durumda Devlet hakl ¢ikmis oluyor,
bizleri o kadar gdzlerinde buyutuyorlar ki, "isciler cok para aliyor” di-
ye... Halkimiza bunu nasil anlatabiliriz?

YANIT : Yaslariniz umumiyetle gen¢ oldugu icin, Kenan EV-
REN'in 12 Eyldl guniu soéyledigi sozleri hatirlamayanlar olabilir. Ke-
nem EVREN ilk konusmasinda, daha sonra toplu eserleri yayinlanin-
ca o ifadeyi ¢ikardilar, dedi ki, "Bu memlekette Ucretler nasil bir re-
zillik halini almistir biliyor musunuz, Hilton Otelinin garsonu benden
¢ok ucret aliyor". Genelkurmay Baskanindan ¢ok uUcret alan oradaki
sefgarsonu ornek olarak verdi.

Baska seyler de sdylemisti meydan nutuklarinda, ama sonra ya-
zilh metinlere koymadilar biraz yakisiksiz kacar diye.

Simdi bu ne demek? Emekg¢i sinifin kafasina, birbirinin lokmasi-
na goz dikmek sokuluyor. Genelkurmay Baskaninin sdylemesi gere-
ken sudur, "Benim maasim azdir" "Sef garsonun maasi yuksek" de-
gil. Size de "Sen ¢ok aliyorsun" deyince, "Hayir, sen az aliyorsun" de-
meniz lazim.

Hatirlarsiniz, temizlik iscileri grev yapti, o sirada bazilar1 "Efen-
dim, profesérlerden ¢ok maas istiyorlar" dedi. Profestrlerden bdyle
diyen oldu mu bilmiyorum, ama ¢ok sevdigimiz bir meslektasim,
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"Eger Oyle ise profesdrler ¢copculuk yapsin" dedi, yani maasi yuksekse
git calis orada.

Ben 30 yildan beri Turkiye ekonomisinde gelir dagilimi meselele-
rini inceliyorum. Sunu kesinlikle sdyleyebilirim ki, TUrkiye'de memur
maaslari artinca, isci Ucretleri de artar. isci Ucretleri artinca, koylu-
nun de geliri artar. Turkiye'de c¢alisan siniflarin kaderi hep beraber-
dir.

Bakiniz, 1988’e kadar isc¢i uUcretleri dusttd, koéylunun de geliri
diastl, memur maas! da dusti. 1989 yilinda ¢ sinifin durumu bir-
den duzeldi. Yani kaderde beraberler.

Dolayisiyla sizin soéylediginiz sorun c¢iktik¢ca, diyeceksiniz Kki,
"Kardesim, ben cok almiyorum, sen az aliyorsun”

SORU : Sumerbank konusunda kug¢uk bir cimle sdylemek isti-
yorum.

Biz talebe iken bir Yerli Mali Haftasi vardi. Simdi ise, hukumet
eden partilere bakiyorum, hem sag, hem de sol temsilciler var. Ata-
tark'd savunan partiler olmalarina ragmen, Ataturk ilkelerini tatbik
etmeyen partiler géruntust veriyorlar. Ataturk, "Beni gormek yuzu-
mu gdérmek degil, benim ilkelerimi takip etmektir® demistir. Ata-
tark'in kurdugu Sumerbank'in kapatilmasini kiniyorum.

Dogalgaz mevzuunda disariya bagiml durumdayiz. Kisin ¢ok so-
Jjuklarda Rusya. "Ozur dilerim" diyerek biras kisti dodalgazi, Sadece
evlere verildi, isyerlerimizde dogalgaz kesildi.

Buna da GzUntd duydugumu ayrica ifade etmek istiyorum.

Sayin Basbakanimiz Tansu Hanim, bize zam yapilacagl zaman,
toplu s6zlesmeye gittigimiz zaman dedi ki, "Halka giderim, halka so-
racagim”. Simdi, bu 6zellestirme konusu, isyeri kapama konusu Tur-
kiye'nin kaderini bayuk o6l¢cude etkilemektedir. Acaba bu konuda da
kendisini zorlasak, "Halka giderim" dedirtsek diyorum. (Alkislar)

SORU : Deminden beri 6zellestirmeden bahsederken arkadaslar
genel olarak Sumerbank'in tzerinde duruyorlar. Ben, Yarimca Pet-
kin'de gorev yapmaktayim. Petkim bugin bir Aliaga Kompleksini, bir
Petlas' meydana getiren, Ureten ve zarar etmeyen bir kurulustur.
Boyle bir yer kapatilmak isteniyor. Bizler bir sey yapamiyoruz.

YANIT : Arkadaslar, bu son sorular, sorudan ziyade katki oldu.
Gercekten Yanmca ve Petkim gibi vazgecilemeyecek bir kurulusu sa-
vunmak lazim, ama Sumerbank'l da savunalim. Sumerbank'i da, ol-
dugu gibi degil, yeniden canlandirmak icin savunalim derim.
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Devletcilik ilkesinden vazgegcmeyelim. Devletcgilik Turkiye sanayi-
lesmesinde ¢ok 6nem tasidi. Turkiye'nin klasik yapisindaki, biz ona
bazen "Karma ekonomi" diyoruz, devlet sektdéri kuvvetliyse, 6zel sek-
tor de kuvvetli oluyor: devlet zayiflayinca, ¢6zel sektor de zayiflhiyor.
Bunlarin ikisinin arasinda rekabet yoktur, birbilerini tamamlarlar.
Bunu da bir iktisat¢l olarak séyluyorum. Biz bu isleri inceledik. Ka-
mu yatirimlari dusunce, 6zel yatirimlar da dusuyor, o distince, 6bu-
ri artmiyor. Bu yuzden ikisinin arasinda bir batinluk vardir.

Ben hepinize ¢ok hos ve dgretici sorularinizdan ve bilgi aktarma-
nizdan oturu tesekkdr ederim. (Alkiglar)

YONETMEN - Arkadaslar, bugiin, iki ginlik seminerimizin bi-
rinci bolumund bitirdik. Bu birinci bélumde amacimiz, dinya ve
Tarkiye'de 0zellestirme Uzerinde bilgi sahibi olmakti.

Yann, grup calismalari yaparak ozellestirmenin iskollarimiza et-
kilerini tartisacagiz ve ozellestirmeye iliskin grup goraslerini olustu-
racagiz.

6 Mayis 1994 Cuma gunu saat 09.30'da toplanmak Uzere oturu-

mu kapatiyorum.
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2. GUN CALISMALARI
6 MAYIS 1994

YONETMEN - Sevgili arkadaslarim, gruplari buraya davet ediyo-
rum.

Arkadaslarimiz raporlarini okuyacak. Birinci Grup YOL-iS Uyesi
kadin iscilerden olusuyor.

Buyurun.

Hamiyet KIZILER (YOL-iS Sendikasi Ankara 1 nolu Subesi, Ka-
rayollari 4. Bélge Mudurlugu calisani) - Yol-is Uyesi kadin isgiler gru-
bu "Ozellestirme ve Kadin isciler" konulu seminerde asagidaki konu-
lan tartisarak, su sonuclara varmiglardir:

Karayollari, DSi, Koy Hizmetleri, Bayindirlik, DLH gibi, Glkemi-
zin altyapisini insa eden kurumlan iceren iskolumuzda, yaklasik 13
yildir ihale etme ve taseronlasma biciminde uygulanan gizli 6zellestir-
me yasanmaktadir.

Bu 6zellestirmenin biz isciler Gzerindeki etkileri:

a) Bu kurumlarda yetismis nitelikli isgicinin Uretebilecegi isle-
rin ihale ve taserona verme suretiyle, 6zel sektére devredilmesiyle, is-
glcl verimsizlige itilmekte ve gizli issizlik dogmaktadir.

Uretme yetkisi elinden alinan isciler, giderek moral degerlerini
yitirmektedirler. Bilincli olarak tzerlerinde kisiliksizlestirme politika-
si uygulanan bu kesim calisanlanyla, ayni kurumlardaki memurlar
arasinda derin celiskiler yaratilmaktadir.

b) Her bakimdan kurumsal 6rgutlenmesini saglamis, gerek mu-
hendislik hizmetleri, gerekse nitelikli isglici agisindan yetismis ele-
manlara, gerekli makina parki ve ekipmana sahipken, by kurumla-
nn gorevi olan igslerin ihale ve taseronlasma vasitasiyla 6zel sektdre
devredilmesi, isci sayisinin azalmasina, dolayisiyla sendikali isci sa-
yisinda hizli bir distise neden olmustur.

Buyuk sirketlere ihale edilen islerin sendikalasmanin engellen-
mesi i¢in, kuc¢uk parcalar halinde taseronlara devredilmesiyle, son
derece ucuz bir isglct ortaya ¢ikmistir.

c) Ayrica, siyasi iktidarlarin kendi taraftarlarini memnun etmek
icin, Ozellikle Koy Hizmetleri gibi bazi kurumlarda ihtiyacin tzerinde
istihdam yaratmalari ve arpalik olarak kullanmalari, bu kurumlarin
dejenere olmasina yol agcmaktadir.
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Bu uygulama sonucu. Koéy Hizmetleri Genel Muduarlaga, gecgici
isciler icin ayirmis oldugu 6denegi, il Ozel idare Mudurluklerine ak-
tararak, mevsimlik iscileri asgari tUcret Gzerinden cgalisirmaya basla-
mistir.

10-15 yil Yol-Is'e bagh olarak calisan iscilerimiz, bir anda sendi-
kasiz kalmislardir.

Ozellestirmenin toplumun diger kesimleri tizerindeki etkileri:

Uygulanan o6zellestirme politikasi, Ulkemizin ulusal c¢ikarlariyla
hicbir bicimde bagdasmamaktadir.

Bunun yanisira yapilan yatirimlarin yonude yanhstir. Ornegin,
bizim gibi gelismekte olan Ulkelerde yolu 6 ay kapali olan bazi ilgele-
rimiz varken, il, ilge ve koy yollari bakimsizken, uluslararasi tekelle-
rin transit tasimaciliina hizmet eden otoyollar dis bor¢c kaynagiyla
yatirim yapilmasi, bizim bugink( ihtiyacimiz degildir. Hele hele ba-
gimsiz bir devletin sahip olmasi gereken ve stratejik 6zelligi olan bazi
kuruluslarimizin (THY, Petro Kimya Sanayii, Taskémuri isletmeleri,
PTT, Limanlar, DDY gibi) 6zellestirme kapsamina alinmasini bu tlke-
ye ihanet olarak géruyoruz.

"BuglUne kadar emekc¢i kesimden toplanan vergilerin her kurusu
size egitim, saglik, yol, su hizmeti olarak geri donecek" deniyordu.

Ozellestirme programiyla bu hizmetlere ayrica para édemek zo-
runda kalacagiz. Egitim, saglik, elektrik, su gibi kamu hizmetlerinin
piyasa fiyatlariyla satilir hale gelmesi durumunda, emekciler ve aile-
leri hayati ihtiyaclarini karsilayamayacaktir.

Calisanlarin alim gtcu kalmayinca, kucuk esnafin malini pazar-
layacag! bir kesim yok olacaktir. Bunun sonuclarim bugunlerde yasi-
yoruz. 5 Nisan istikrar Paketinden sonra, pek ¢cok kuguk esnaf duk-
kanina kepenk vurmak zorunda kalmistir.

Sosyal devletin yapmasi gereken kamu hizmetlerinin, 6zel sekto-
re devredilmesiyle bu hizmetler yurdun her késesine gidemeyecektir.

Bugun kalkinmada dncelikli bdlgeler olarak ilan edilmesine rag-
men, hi¢gbir muteahhitin, sanayicinin, sermayedarin, calisma kosul-
larint begenmedigi icin Dodu ve Guneydoguya yatirim yapmayacadgl
aciktir.

Ornegin dis kredili igdir Projesi, talep eden olmadig! icin ihale
edilememistir. Bu nedenle alinan krediye bos yere faiz 6denmektedir.
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Ozellestirmenin kadin isciler tizerindeki etkileri:

Ozellestirmeden en cok etkilenen kesim, kadin iscilerdir. Cinku,
ilk isten c¢ikartilanlar kadin is¢iler olmaktadir. Ekonomik 6zgurlagu
elinden alinan kadin isciler, sosyal stati yonunden de yok olma du-
rumuyla karsi karsiyadir. Uretim giicti elinden alinan kadinlar, sade-
ce tuketici duruma dusmektedir.

Oysa kadinlar her zaman Uuretici konumunda olmuslardir. Aile
isciligi, tarim isciligi gibi fiili Gretici yanlari da vardir. Annenin issiz
kalmasiyla ailedeki ekonomik durum koétulesmekte ve ¢ocuklar bun-
dan fazlasiyla etkilenmektedir.

Sonugc olarak;

Tarkiye'de uygulanan o6zellestirme nedeniyle isten atilmalara
karsi Uluslararasi Calisma' Orgiiti ILO'nun TBMM'nde onaylanan
sozlesmesi hayata gecirilmelidir.

Zarar eden KiTlerin, kardan zarara ge¢mesinin nedeni IMF ve
uluslararasi finans kuruluslarinin c¢ikarlari dogrultusunda uygula-
nan ekonomik politikalar ve kot yonetimdir.

Bu durumun, calisanlarin kapasitesi, is ahlaki, ya da kurumun
mulkiyetiyle hicbir ilgisi yoktur. Ornegin, Ziraat Bankasinin kari ve
faaliyeti strekli artarken, 6zel bankalar bugiin batmaktadir.

Kamu yararina olan butiun isletmelerin kapatilmasi ve devredil-
mesi kabul edilemez.

KiT'lerin siyasi baskilardan ve kadrolasmalardan uzaklasiinla-
rak, yeniden yapilandirilmasi, teknolojik gelismelerle desteklenmesi
gerekir. KiTler, desteklenme sayesinde cajdas kuruluslar haline ge-
tirilecektir. Bu da ancak 6zerklestirmekle mimkun olacakur.

Bu arada, gercekten Uretken olmayan isletmeler icin, isci, isve-
ren ve sendikalarin bir araya gelerek, bu kuruluslar hakkinda nihai
bir karara varmasi tarafimizca uygun goralmuastur.

Hizla yasanan kurumsuzlasmanin, tlkenin ve toplumun gelecegi
acisindan ciddi bunalimlara neden olacagl aciktir. Kadin isciler ola-
rak gelecekten endiseliyiz.

Bu gelismelerin kitlesel suclara, sosyal patlamalara neden olaca-
gr aciktir.

Orgutli giicimuiz olarak sendikalar, isyerlerinde egitim seminer-
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leri duzenleyerek, medyanin etkisinde olan calisanlarin, 6zellestirme
konusunda dogru bilgiler edinmesini saglamalidir.

Uretimden gelen gucumuzu kullanarak, bu programa karsi di-
renmeliyiz. Genel Grev dahil olmak Gzre, mesru haklarimiz kullanil-
malidir. TBMM'ile ylarayusler, mitingler dizenlenmeli, medya kana-
hyla kamuoyunun bilgilendirilmesi saglanmalidir.

Ozellestirmeye, sadece sonuclarindan dolayr yaklasmamak gere-
kir. issiz kalan ve Ucretleri diisen isgilerin bu amacla yuruttukleri
mucadele sinirh bir karsi ¢ikis olmamalhdir. isci sinifi bu sorunu tim
topluma maletmeli, ideolojik ve fiili mucadele vermelidir, diyoruz.

Tesekkur ediyoruz. (Alkislar)
YONETMEN - Tesekklir ederiz.
ikinci grubu davet ediyoruz.

Serap AYDINOGLU (HARB-iS Sendikasi, Kadin Komitesi Uyesi,
Bastemsilci) - Kadin iscilerinden olusan 2. Grubun raporunu sunar-
ken, hepinizi saygiyla selamliyorum.

Bir KiTin zarar etmesi istendigi zaman, ilk etapta taseronlastiri-
Tir. yani kendi bunyesinde yapilan is, 6zel sektdore, muteahhit firmaya
verilir. Daha sonra zarar ettirilip 6zellestirme yoluna gidilir.

19701i yillarda dunyada yasanan petrol krizi sonucu, dunya ul-
keleri yavas yavas ozellestirme olayina baslamislardir. Ozellestirme-
nin isciler ve toplum Uzerindeki etkisi ¢ok fazladir. isginin, isten ¢i-
karilma korkusunu yasamasi, isin kalitesini ve is verimini dusur-
mektedir.

KiT'lerin 6zellestirilmesi ve kamuda calisan gecici iscilerin dde-
nek yoklugu gerekce gosterilerek isten cikartilmasi, toplumu olustu-
ran her kesinli olumsuz yonde etkileyecektir.

KiT'lerin Girettigi mal ve hizmetlerin maliyetlerinin artmasi, alini
gucunun azalmasina sebep olacaktir.

Ozellestirme sirasinda, kadinin sorunlari ve sorumluluklari ne-
deniyle isvelindeki veriminin dusuk oldugu 6ne surulerek, isyerinde-
ki kadin sayisinin azaltilacagi, 6zellesmis firmalarda ise ise alimlarda
kadinlarin tercih edilmeyecedi bir gercektir. Bir kadinin hamilelik es-
nasinda hafif iste calistirilmasi, dogum o6ncesi ve sonrasi izinleri, ¢o-
cuk bakimi, anne baba bakimi, ev isleri vesaire gibi sorumluluklari,
kadinin is verimini dusurecegi icin ve 6zel sektdrde aranan tek un-
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sur, isguci veriminin yuksekligi ve sorunsuz oldugu icin bayanlar
tercih edilmeyeceklerdir.

Ozellestirme konusunda drnek olarak, ingiltere’de PTT iskolunda
yapilan ézellestirmeyi verebiliriz. ingiltere'de isci kiyimina gidilmedigi
halde, 280 bin is¢i calistiriilmakta iken, 10 yil sonra bu rakam 80
binlere inmistir. Emekli olanlarin ve isten ayrilanlann yerine yeni is¢i
alinmamis, isler geride kalan personelin Gzerine birakilmis ve gelecek
nesilin is imkani kisitlanmistir. Altyapisi yapilmadan ve calisanlarin
is glvencesi sajlanmadan yapilmak istenen bu 6zellestirmenin, sdy-
lendigi gibi yeni is alanlari agmak degil de, butce acijini kapatmak
icin yapilmak istendigi ve kar eden kuruluslarin da 6zellikle zarar
eder duruma getirildigi bir gercektir.

Simdiye kadar hukimet edenler, dzellestirme ve kamuda calisan
gegici isgilerin isten c¢ikarilmasi konusunda kamuoyuna gerekli agik-
lamayi1 yapmamislardir.

Demokrasinin vazgecilmez kurumlanndan olan sendikalar,
TURK-iS etrafinda birleserek, hukumete, isgilerin ve calisan sesini
duyurmak zorundadirlar.

Ozellestirme konusunda kampanya acanlara soruyoruz:

Bir yandan Turk vataninin bélinmez batanligd savunuluyor,
bir yandan da bazi kisi ve kisilerin maddi ¢ikan ugruna, PTT'nin T si
ve diger KIT'ler ¢cokuluslu sirketlere peskes cekilmeye calisiliyor.

Bu sekilde yapilacak o6zellestirmenin, buginit kurtarmanin di-
sinda baska bir ise yaramayacagi, ileriki ginlerde mutlaka tGlkemize
zarar getirecegi apaciktir.

Eder kamu kuruluslan zarar ediyorsa, buna sebep, calisan ke-
sim degil, mevcut siyasi iktidarlarin yénetimi bozuk hale getirmesi-
dir.

Tesekkur ederim. (Alkislar)
YONETMEN - TURK HARB-iS, TEKSIF ve SAGLIK-iS Sendikala-

nna Uye kadin iscilerden olusan tc¢lncu grubu, raporunu sunmak
Uzere ¢aginyorum.

Nezihe AKAR - (TURK HARB-IS Sendikasi Kadin Komisyonu
Uyesi) - TURK HARB-iS Sendikasina bagh bazi dikimevlerinde tase-
ronlasma uygulamalanna baslanmis olup, 6zellestirme ihtimali yuk-
sektir.
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ikmal bakim merkezlerinde ise, kapatilma veya 6zellestirme sim-
diden baslamistir.

Saghk Bakanhginin, genel saglhik hizmetlerinin 6zellestiriimesi
projesi su siralar gindemdedir.

TEKSIF Sendikasina bagl olan ve kapatilmasi veya o6zellestiril-
mesi konusunda karar alman kuruluslar belirlenmistir.

Kapatilacak olan isletmeler;
1341 isci bulunan Bakirkéy Konfeksiyon Sanayi isletmesi,

22 iscisi bulunan Adana Pamuk Satmalma ve Circir Fabrikasi is-
letmesi,

1336 iscisi bulunan Nazilli Basma Sanayi isletmesi,
1487 isgisi bulunan izmir Basma Sanayii isletmesi,

536 iscisi bulunan Antalya Pamuklu Dokuma Sanayi Anonim
Sirketidir.

Kapatilacak olan Simerbank isletmelerinde toplam 4522 isci
mevcuttur.

Ozellesiirme kapsamindaki bellibash isletmeler ise;
Kahramanmaras Pamuklu Sanayi isletmesi (765 isci)
Kayseri Pamuklu Sanayi isletmesi (1151 isci)

Pertek Yun ipligi isletmesi (118 isci)

Karaman Pamuklu Sanayi isletmesi (620 isci)

isparta Hali Fabrikasi (147 isci)dir.

Ozellestirme kapsamindaki is¢i sayisi toplam 2801'dir.

Ozellestirme veya taseronlasiirmanin devlet blitcesine iddia edil-
digi gibi bir fayda saglamayacagi bilim adamlari tarafindan ifade edil-
mektedir.

Ozellestirme oldugunda miulkiyet buyuk sermaye sahiplerinin
eline ge¢cmektedir. Kamu kuruluslari tim milletin malidir. Bu mulki-
yetin elden c¢ikarilmasinda hukumetin yetkisinin olmamasi gerekir.
Satis yetkisi huktimete verilmemeli, Ataturk ilkeleri ve Anayasamizda
yer alan devletcilik prensiplerine aykiri islemler yapilmamalidir. Kaldi
ki, elden c¢ikarilan kamu mulklerinin rayi¢c bedelleriyle devredilmedigi
bir gercektir. Buyuk, haksiz vurgunlar yapiimaktadir.
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Diger taraftan 6zellestirme, issizligi buyutecektir. isten atilmalar
mutlaka olacaktir.

Tasari halinde olan issizlik Sigortasi, is Guvencesiyle ilgili ka-
nunlar gerceklestiriimemistir. Esasen bu yasalar yetersiz olarak ha-
zirlanmistir. Calisanlar is kaybina ugrayacaklardir.

Ozellestirmenin bir hedefi de, sendikasizlastirma oldugundan,
emegin gucu yitirilecektir. Zaten gelir dizeyi az olan calisanlarin, ye-
ni bir darbeyle karsi karsiya birakilmalari, milli ekonomi bakimindan
cok tehlikelidir.

issiz sayisinin artmasi, tiketimi azaltacak ve dolayisiyla bundan
esnaf, tliccar ve butun Turkiye etkilenecektir. Gug¢suz bir Turkiye
ise, dusmanlarimizin isine yarayacaktir.

issizlik, aynca varolan terériin artmasina neden olacaktir.

Birinci derecede evi ¢ekip ceviren kadin, 6zellestirmeden en fazla
etkilenecek kisidir. Bu etkilenme, hem maddi, hem de manevidir. Ai-
leler, 6zellikle gelecek neslimiz olan ¢ocuklar dodrudan etkilenmekte-
dir.

Ozellestirme gundeme geldiginde, tim dinyada oldugu gibi, ka-
din isci, isten ¢ikanlacak iscilerin basinda gelecektir.

Ayrica, Sumerbank Turk endustrisine 1933 yilindan beri bluyuk
hizmetler vermistir ve bundan sonra da bunu yapacak guctedir. An-
cak, belirli kesimler tarafindan zarar ettirilmistir.

Harp sanayii ile ilgili faaliyetler, batin Turkiye'nin guvenligiyle
ilgili bulunmaktadir. Bunlann 6zel sektére devri, milli savunma ve
guvenlik bakimindan ¢ok tehlikelidir.

Ayrica, ileri teknoloji ve egitilmis isgicinin mevcut oldugu bu
isyerlerinin Ozellestirilmesi yerine, yonetimden kaynaklanan aksak-
hklarin giderilmesiyle ekonomiye ¢ok buyuk faydalar saglayacagi mu-
hakkaktir.

Anayasamizin 56 nci maddesinde bulunan, "Devlet, herkesin ha-
yatini beden ve ruh saghg: icinde stirdirmesini saglamak, insan ve
madde glcunde tasarruf ve verimi artirarak, isbirligini gerceklestir-
mek amaciyla saghk kuruluslarini tek elden planlayip hizmet verme-
sini duzenler" hukmu karsisinda, 6zellestirmenin saglik konusunda
hi¢c giindeme getirilmemesi gerekmektedir.

Ozellestirme konusunda sadece Hukimetin verdigi kararlar yeri-
ne halka basvurulmalidir. Tarkiye'nin gelecegini etkileyecek olan bu
karar, genis kesimlerde, 6zellikle Universitelerde, sendikalarda tarti-
sildiktan sonra, bicimlendirilmelidir.

Tesekkur ederim. (Alkiglar)
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Aysegll Saatci YILDIZ (PETROL-iS Sendikasi, Uyesi) - Petrol-
is'e bagl, Aliaga, Petlas. Yarimca isletmeleri. Genel Maden-is’e bagl
TTK ligletmesi. Basisen'e bagl is Bankasi ve Pamukbank Tezkoop-is'e
baghh TMO ve 6zel kuruluslarda calisan 4. Grup Uyesi arkadaslarim
adina hepinize saygilar sunuyor, hosgeldiniz diyorum.

Yapilan tartismalar sonucu isletmelerde yasanan 6zellestirme ve
kapatma olaylarinin ciddi bir boyutta oldugu ve insanlar Uzerinde
ciddi etkiler yarattigini gorduk.

Ozellestigimiz zaman ne olacagiz?

insanlarimiz, iscilerimiz, emekgilerimiz, ekonomik acidan buyuk
bir yikima ugrayacaklar.

Sehire go¢ eden insanlarimiz, ekonomik zorluklar icinde kendini
kaybolmus olarak bulacak.

Aile duzeninde buyuk olumsuzluklar olacak. Ekonomik zorlugu
yasayan esler arasinda, alim giciniun azhgi nedeniyle buyuk kavga-
lar ortaya c¢ikacak, ¢cocuklar bundan psikolojik olarak etkilenecek ve
sonu¢ olarak, ailede bir kopma, hatta ailenin eriyip gitmesi yasana-
cak.

Ozellestirmede, 6zel sahislara satilan kuruluslar, diger konus-
macilarin da belirttigi gibi, randimansiz bir ¢galisma ortamina girecek
\e buyuk baliklar, kiicuk baliklari yutacaklar.

Devletin kamu hizmetleri 6zelleserek, halka tekrar para karsiligi
satilacak, halk saglik hizmetlerinden yoksun kalacak ve hastalanan
insanlarimiz parasizlik nedeniyle dlime gidebilecekler.

Her seyini oOzellestiren, devletcilik ilkesini yok eden bir devlet,
kendisini de yok etmeye mahkumdur.

Kisisel ¢ikarlarin dasunualdagu bir Glkede, toplum da yok kabul
edilir. Bir tUlke topragiyla, toplumuyla vardir. Parmakla sayilacak bir
kac Kisi, yani 6zel sermaye bir koy nufusu kadardir, onlar bir tlkeyi
olusturamazlar. Ulkeyi varedenler bizleriz, biz emekgileriz diyorum.

Gorunuste har iradeli, demokratik bir ortamda yasayan insan-
larla dopdolu diye nitelendirilen bir Ulkede yasadigimizi saniyor ve
kendi kendimize el ¢irpiyoruz.

BUyuk cabalarla ise giren ve devlete sirtini dayama mutlulugunu
tadan isciler, duvar yikan bir devletle karsi karsiyadir. Haydi yaban
eller bize disman, bunu biliyoruz, ama kendi insanina silah dayayan
bir devlete ancak saskinlik duyularak "Sende mi Britus" denilir.

Yillarca sirket elemani olarak asgari Ucret ve biraz Gstunde calis-
tirilan isciler hep kadro guvencesini bekledi. Cunki kadro alinirsa,
isten atilma, cikarilma olmazdi. Her giin ¢ikan dedikodularla, yurek
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carpintilariyla gint dolduran bu isciler, ne zaman ise son verme ola-
y1 olsa, isimleri listede olmayinca "Oh" ¢ekiyorlardi.

Boykotlar, grevler ve benzeri eylemler hep kadro alabilmek icgin-
di. Bu kez 6zellestirme olgusu beyinleri mesgul eder oldu, istemiyor-
duk devletten kopmayi, kiyima ugramak istemiyorduk bir kez daha.
Hep yorumlarla "Yarin ne olacak” kuskusuyla yasar olduk.

Birkag¢ yil st uste gelen zorunlu izinler, fabrika duruslari, ham-
madde yoklugu, bunalimlar, krizler, kitur kutiur atan kalpler, "Ozel-
lestirmeye hayir" diyen sesler, 5 Nisan istikrar Paketiyle rotasini sasi-
rip, kapatilmaya "Hayir" diye haykirir oldu. Susan, sindirilen isciler,
boynu bukuk birakilan isciler ses verir oldu.

"Kime satilacagiz?" ya da "Alan kisiler Gzerimizde nasil kalem oy-
natacaklar?" herkes bekleyis icinde.

Demokratik bir rejim, Ulkemizde yalnizca bir simge, fetva verili-
yor, kendini parcalasan, oldirsen de bir yaran yok, karar uygulani-
yor.

Dorduncia Caisma Grubunda yer alan PETROL-IS Uyesi arka-
daslarimiz PETKIM'e iliskin olarak asagidaki bilgileri sunmuslar-
dir.

Medya c¢akallannin batin ayak oyunlanna ragmen Turkiye gun-
demine ¢cikmaya calisan fakat hentiz bunu tam basaramayan ve 5 Ni-
san Ekonomik Pakel igerisinde kendisine kapatma gibi agir bir karar
¢tkanlan Petkim nedir? Turk ekonomisindeki konumu nasildir? On-
lann ifadesiyle devlete yuk muadir, yoksa tam tersine ekonominin te-
mel taslarindan biri midir? Bunu size kendilerinin hazirladigi rapor
ve bilgilerden aktarmak istiyoruz. Saniyoruz ki verecegimiz bu bilgi-
ler dogrultusunda sizler kararinizi vereceksiniz. Biz bu gercgekleri ay-
rica kendilerine de anlatip kararlarindan geri donmeleri gerektigini
sonuna kadar haykiracagiz.

Petkim 1965 yilinda 250 milyon lira sermaye ile kuruldu ve ayni
yil yatinmlanna izmit/Yanmca'da basladi. 1965-1977 yillan arasin-
da sermayesi 2.5 milyar liraya c¢ikartilarak ve bunyesinde 18 fabrika
olusturarak faaliyetine tam kapasite ile basladi. 1970 yilinda ikinci
petro kimya tesisinin faaliyetine gegcmesi ve bu yatinmin Petkim Ya-
nmca Kompleksince finanse edilmesi kararlastinldi. 1985 yilina ka-
dar bu yatinm programi kesintisiz uygulandi ve Petkim Aliaga Komp-
leksi Ureume alinarak Turk Sanayicisinin ihdyacinin tamaminin yurt
ici kaynaklardan karsilanmasi saglandi.

Yine 1976 yilinda Kalkinma Plani cercevesinde Petlas Plastik
Fabrikasi kuruldu. Bu kurulusun da yatinmlannin Petkim Yanmca
Kompleksi rantlanndan karsilanmasi karara baglandi. Sabanci Hol-
ding'in batin oyunlarina ragmen 1989 yilinda bu tesis deneme Ureti-
mine alinarak hayata gecirildi.
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1985 yilinda yayinlanan Kanun Hukmunde Kararname ile Pet-
kim Yaninca ve Petkim Aliaga Kompleksleri birer bagimsiz miessese
haline getirildi. 28.05.1986 tarih ve 3291 sayili Hukumet karari ile
Petkim'in dzellestirilmesine karar verildi.

198S yilinda o6zellestirme stratejisinin belirlenmesi amaciyla
Turk Ekonomi Bankasi ve 4 yabanci finans kurulusundan olusan
konsoryum o0Ozellestirme c¢alismalarina basladi. Sermaye Piyasasi Ku-
rulunun 04.10.1991 tarihli izinleri ile sirkete ait 70 milyar lira nomi-
nal degerli A tipi finansman bonosu piyasaya arz edildi.

Kunilusundan bu yana Petkim Yanmca Kompleksi ve yatinmla-
nni Ustlendigi dijer kuruluslar devlet bitcesinden 1 tek kurus katki
almamistir. Aksine piyasaya arz edilen milyarlarca liralik hisse sene-
di bedellerinden higcbir bolimu tesisin kasasina aktarilmamistir.

Petkim fabrikalannda ucak benzininden mutfakta kullanilan
plastik hammadde UGrunlerine kadar bircok Grunler UGretilmektedir.
Petkim karlari K.O.i.ne aktarilirken, giderler 6zel bankalardan yuk-
sek kredi ile karsilanmaya calisiimaktadir.

Doérdinci Calisma Grubunda yer alan GENEL MADEN-IS Uye-
si arkadaslarimiz TTK'ya iliskin olarak asagidaki raporu sunmus-
lardir:

TTK, gunden glune agirlasan bir koma icindedir. Bunu herkes bi-
liyor ve bizler de biliyoruz. Ama, 'Teni Dunya Duzeni"nin borozanlan,
komalik hastayi diri diri mezara koymay! savunuyor. Mevtanin cena-
ze masraflanni da bizim tzerimize yikiyorlar. BiZ BU FATURAYI KA-
BUL ETMEK ZORUNDA DEGILiZ: cunki, hastanin komaya sokul-
masinda bizim hicbir vebalimiz yok. TTK'nin nasil canlanacagini ka-
nitlayacagiz. Cunkd TTK'nin tedavi edilmesi sansi hala vardir. Bu-
nun icin de gereken onlemlerin alinmasini, bikmadan usanmadan
talep etmemiz gerekmektedir. TTK'nin hayata donmesini talep etmek,
Zonguldak halkinin hakkidir.

Havza'da uygulanan yatirim politikalan son dinya savasinin er-
tesinde A.B.D.'nin yudrurlige koydugu "Morsal Plani" kapsaminda,
havzaya nakit esdegeri 450 milyon $ tutarinda olan yatirim yapildi.
1948 - 1958 donemi boyunca devam eden bu yatinmin bir bélima,
makina donatim ve malzeme ikmali seklinde, ayni olarak gercgeklesti.
Halen kullanilan kuyulann, burlerin, desandrelerin ve lagimlann ¢o-
gu, alinan yatirim sayesinde ortaya c¢ikti. Savasin sonunda 3 milyon
ton civarinda olan yillik Gretim miktannin 60'h yillann sonu 70'lerin
ortasi arasindaki donemde 5 milyon tona c¢ikmasinin nedeni de bu
yatinmlardir. Daha sonra TTK boyutlanndaki bir isletme icin, her yil
10-12 kilometre ilerlemesi gereken ana hazirlik islerinin yansi bile
gerceklesmedi. Bu gedik, 35 yil Ust Uste birikerek, acildik¢ca acildi.
Gecen zaman i¢inde, madenciler, ocaklara kan, ter ve gozyasi! akitti.
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Yerin altina bileklerini ve yureklerini gdmdiu. Ancak direk ve kurek-
ten baska, devletten hicbir destek gormediler. Devlet, tipki savas do-
nemindeki gibi "her ne pahasina olursa olsun daha fazla kémuar" ¢i-
kartilmasini istedi. Ama hazirhik yatirimlarinin savsaklanmasi sonu-
cunda, tas ¢cikmayan ocaklardan kémur de ¢cikmadi ve Uretim 3 mil-
yon tonun altina dustd. Bir diger deyisle Havza'nin tretimi 40 yil ge-
riledi.

Havza'da yerusti de en az yeralti kadar ihmal edildi. Hurdaya c¢i-
kan lavvarlar, kobmurin nerede ise yarisini denize doktagua halde bir
tarlu yenilenmedi. Alt yapi yatirimlari da durdu. Demiryollari ile li-
man tesisleri iflasin esigine geldi.

Siyasi iktidarlar, Zonguldak'tan "her ne pahasina olursa olsun,
daima komur" istedi. Ama karsiliginda dise dokunur higbir sey ver-
medi.

Havza'da uygulanan Uretim politikalari, Havza’nin en derin ve en
si1g yerlerinde calisan madenciler arasinda 1 kilometreden fazla kot
farki bulunmaktadir. Bu iki G¢ arasinda 19 katta bulunan butun la-
gimlar hala ac¢iktir. Bu lagimlarin bazilari 100 yasindadir. Dlusey da-
ginikhik, is gucunin parcalanmasina yol agmakta. Uretimin derisimi-
ni dusunmekte ve ikmali aksatarak malzeme ve enerji israfina neden
olmaktadir. Havza'da uretim planlamalari sakattir. Damarlarin re-
zervleri ile uyumlu ve dengeli bir pano hazirligr yapilmamakta. Kazi
isleri kalin damarlarda yogunlastirilarak ince damarlar ihmal edil-
mektedir. Bu dengesizligin temelinde, siyasi iktidarlarin antidemok-
ratik ve dayatmaci planlamalari bulunmaktadir. isciye, mihendise
kartiyesinde ne kadar komur cikartilabilecegi sorulmamakta ama, is-
tenen komuar ¢cikmayinca kiyamet kopmaktadir. Haddinden fazla ko6-
muar istenmesi sonucunda, bakir damarlardan uzaklasilmakta ve es-
ki panolara yeniden girilmektedir. Eskilerde calisma tivenan kulleri-
nin artisina yol acarak, zaten kéhnemis olan lavvarlann yukuni da-
ha da artirmaktadir.

Havza'da uygulanan istihdam politikalari batin KiT'lerde oldugu
gibi TTK da siyasi arpalik olarak kullaniimakta. isci-memur kadrolari
secimden secime sisirilmektedir. Yeralti previsinun dengesi bozul-
mustur. Bu durumun sorumlusu da kartvizitle is yapma, kapisini
acan kasaba politikacilari ile onlara gebe kalan siyasi iktidarlardir.

TTK'nin nasil komaya sokuldugunu cok kisa da olsa yeterince
inceledik. Kurum bir kacg yil icinde bu hale gelmedigine goére, bir kag
yil icinde de duzelmesi mimkin degil. Devlet de dahil olmak Uzere,
hicbir kurumun tek basina ¢ézmeye gucinun yetmeyecegi, TTK kor-
digumu i¢in kisa vadeli ve gina birlik herhangi bir ¢6zim yolu yok-
tur. TTK'nin yeniden hayata dénmesi, ¢cok uzun soluklu ve yipratici
bir micadelenin kazanilmasina baghdir. Cunkd TTK’'nin sorunlari,
teknik ve ekonomik boyutlarindan tasarak siyasi ve toplumsal bir
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krize dontsmustir. Bu krizin atlatilmasi icin herseyden dnce, devle-
tin acik ve net bir tavir takinmasi gerekir. Cunku devlet komaya sok-
tugu TTK'nin yeniden hayata kavusmasi ya da o6lime terk edilmesi
konusunda henlz Zonguldak halkinin yuzine karsi alenen telaiTuz
etmis degildir. Devlet din amelelerin tzerine dipgik ile gitti. Bugln
de Ozellestirme kiligi ile geliyor.

Vergi alamayan devlet yatirrm da yapamaz, yatirim yapamayinca
kendi malini idare edemez ve boyle satayim, savayim da ondan kur-
tulayim der.

Endustride Eskimis Bodlgeler diye bir kavram var. Tipki insanlar
gibi sanayilerde dogar, erginlik ¢agina erisir, 6lebilir. Olmemesi igin
arkasindan yeni tesislerin gelmesi gerekiyor. Zonguldak'ta da olmasi
gereken budur. Sanayide eskimis boélge kendi haline birakilamaz. Ak-
sine vefa duygusuyla o bdélgenin ayaga kaldinlmasi icin tedbirler ali-
nir. Zonguldak tek seye bagimli. O da kdmuar. Dinyada kémur ve ge-
lik meselesinde stratejik yaklasimlar vardir. Zarland'da komur Greti-
mi 12 milyon ton iken 8 milyon tona dusuaralda. Almanya'nin bir yil-
hk kémuar Gretimi 120 milyon tondan 80 milyon tona dusuruldd.
Ama hicbir zaman sifir olmayacak. (Fransa-ingiltere) Neden bdyle
acaba.

Ulkeler diunyadaki tim Globallesmeye ragmen Amerika'daki,
Avusturalya'daki, Gluney Afrika'daki ucuz kaynaklara ragmen strate-
jik bazi rezeneleri isler tutmak zorundadir. Ulkenin gelecegi acisindan
stratejik yaklasimlan yaparken ekonomik dusuinceler ikinci planda
kalir. Zorland jeolojik yap! olarak Zonguldak'a benzer. Kink arazidir.
Damar kalinliklan incedir. Zor madencilik yapilir. Ama yilda 8 mil-
yon komur cikartiliyor. Verimli ¢cikanliyor. Bu model Zonguldak'ta da
uygulanmalidir.

Tek ¢ozum, glclerimizi birlestirip, orgutlenmelerimizi pekistir-
mek. isimizi, asimizi, onurumuzu korumak icin mucadele etmektir.

TTK. basindan dibine kadar, yeniden yapilanmalidir. Bu yapilan-
ma, idari, ekonomik, teknik ve toplumsal butun alanlari kapsayan
bir modeli hedeflemelidir.

Model, TTK'nin bagh oldugu bakanlik binyesindeki burokratlar
tarafindan degil, Havza ile hayal baglari olan toplumsal taraflann
timiunu temsil eden sivil kuruluslann katilimiyla Gretilmeli ve mev-
zuata baglanarak mesrulastinimalidir. Bu temsile katilima "Zongul-
dak Surasi” veya "Zonguldak Meclisi” ya da "Zonguldak Konseyi" gibi
bir ad konulabilir.

Yukaridaki ilkeler cercevesinde sekillenecek olan yeniden yapi-
lanma modeli hayata gecirilirse asagdida siralanan 6nlemler alinabile-
cek ve krizden c¢ikis yolu da acilabilecektir.
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- Havza ile ilgili batin yatirim ve Uretim planlan iptal edilmeli;
Havza'ya 6zgu 10 yillik bir "sok plan" yapilmali ve uygulanmahdir.

- Basta Demir-Celik sektdéri olmak Uzere, taskdmuruna girdi
olarak kullanan tum kuruluslar icin TTK'nin Grunlerini rayic¢ fiyatla
satin alma zorunlulugu getirilmeli ve bdylece tlke ekonomisinin Hav-
za'ya olan borcu "sok plan” doneminde tahsil edilerek tarihi adalet-
sizlik giderilmelidir.

- Havza, dogal kosullarin el verdidi 6lcude toparlanmali; dusey
ve yatay derisim gerceklestirilmeli; yatirimlar, verimli bodlgelere yénel-
tilmeli; teknik imkanlann elverdigi her tarli mekanizasyon gelistiril-
meli ve yeni ocaklar da bu esaslara gore planlanarak a¢iimahdir.

- Eskilerde calisma, bir an 6nce durdurulmali; tGretim zorlamasi
onlenmeli; dengeli Gretim ilkesi kollanmali; demaraj primi kaldirilma-
i ve is guvenligine gercekten oncelik taninmalidir.

- Emekliye ayrilaniarin disinda Kurum'dan isci ¢cikartilmamali-
dir "Sok plan" suresince istihsal kartiyelerinde ¢alisanlann disinda,
yeni isci de alinmamali ve previnin yeralti/yeristu orani olagan di-
zeyine ulastinlmahdir.

- Mevcut lavvarlann modernizasyonu ve yeni lavvarlann kurul-
masl, daha fazla gecikmeksizin gerceklestirilmelidir.

- Karo tesisleri ile elektro-mekanik servisleri, yeralindaki topar-
lanmaya paralel olarak gelistirilmeli, cagdaslastiriilmali ve tGretkenles-
tirilmelidir.

- Basta iscilerin ve teknik personelin meslek ici egitimi olmak
Uzere, TTK'nin tim yan hizmetleri, yeniden yapilanma modeline
ayarlanmalidir.

- Ulastirma hizmetlerinin TTK Uzerindeki yuka kaldinlmali ve
Devlet Demiryollan ile Denizcilik Bankasi, tim ulkede yuruttukleri
asli gorevlerini Zonguldak'ta da surddrmelidir.

KiTlere iliskin ¢6zim 6nerilerimiz sunlardir:

Teknolojilerin yenilenmesi.

Yoénetimlerin 6zerk bir yapiya kavusturulmasi,

KIT mudurlerinin siyasi konumdan uzak bir hale getirilmesi,
iscilerin de KiT yoénetilerinde yer almasi.

Diyoruz ki, isteklerimiz kabul edilmedikce, elele, omuz omuza
mucadele edelim. (Alkiglar)

Birsen TOMLU (DOKGEMI-iS Sendikasi Kadin Komisyonu Bas-
kani) - Degerli Arkadagslar,
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_ HAVA-iS, KRISTAL-IS, DOKGEMI-iS, LIMAN-iS ve DEMIRYOL-
IS'den olusan 5. Grup olarak birlikte almis oldugumuz kararlan
aciklamaya calisacagim.

DEMIRYOL-iS: Hizli tramvay bdlimiunde diustk tcretil isci calis-
tmhiyor, mesai kisitlamasi, taseron uygulamalan var.

DOKGEMI-iS: Butun tersanelerde taseronlasma var. Eleman ye-
terli olmasina karsin, 6zel sektdre parca parca birimler ve gemiler
"ihale edilmektedir.

isyeri kapanmasi su anda gindemde, ya ozellestirilecek, ya da
eger satamazlarsa, yani 6zele satamazlarsa, kapatilacak.

Siyasi iktidarlarin yanlis yonetimleri sonunda sirket tce bdolun-
dd. Aslinda biz bankacilik, isletmeler ve tersanelerden olusan bir bu-
tunduk. fakat iktidar politikalari sonucu uUg¢e bélundi bu birimler.
Demek ki. bugiine bir hazirliklan varmis, yani parcalara bolunduk.

Alelacele kapatilan bir istinye Tersanemiz var. Burada sunu ifa-
de etmek istiyorum. Butlin tersaneler icerisinde en c¢ok kar getiren
Unitemiz istinye Tersanesiydi. Biliyorsunuz bogazlann Karadenize
olan yol trafigini, hemen orada bakima aliniyordu gemiler, yabanci
gemiler ve oldukca yuklu bir gelirimiz vardi. inanin éncelikle kapati-
lan yer bu istinye Tersanesi oldugu. DUn Sayin Hocamizin anlattiji
gibi, tersane kendisi degil de, arsasi icin satildi ve bize séylenildigi gi-
bi Tersane tasinmadi; tasinma olsaydi baska bir yerde tekrar kuru-
lurdu.

Su anda ise Alaybey Tersanemizin kapatilmasi gindemde. Bu
karar simdilik geri alindi. Cunki, Ege’deki tek tersanemiz Alaybey'dir
ve butin yabanci gemileri Yunanistan'a kac¢irmis olacagiz. Bundan
dolayi vazgecildi.

Bunlar cok carpici oldugu icin, aciklik getirmek bakimindan arz
etmek istedim.

HAVA-iS’in sorunlari: Turk Hava Yollarinin ve HAVAS'In stratejik
bir konumu olmasina karsin, 6zel sektdre satisi gundemdedir. Bazi
birimler ihale edildi. Sirket kuc¢ultme islemleri hizla devam ediyor.
Taseron uygulamalari yogun. Mevsimlik isc¢i calistirma, ucuz is¢i ca-
lisurma, is akti fesihleri cok yaygin. Zorunlu emeklilik uygulamasi
var.

LIMAN-is'in sorunlari: Ozel sektére satma. ihale etme, taseron-
lastirma. Isyeri kapatilmasi. Hepsi birden giindemdedir.

Tarkiye ihracatinin yuzde 90'Inin gergeklestirildigi limanlarda
o0zellestirme sdézkonusudur. Buna ragmen, isverenler, zarardan dola-
y1 Ozellestirme yapildigini savunuyorlar.
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KRISTAL-iS'in sorunlari: Kurumlar arasi el degisikligi sézkonu-
su, Milli Saraylara devredildigi zaman, iscilerin, memur statustne
gecirilmesi, sdzlesme iptali sdzkonusudur.

Ozellestirme, toplumun diger kesimleri Gizerinde bize gére su et-
kileri yaratiyor.

Ucuz is¢i ¢alistirma olayi, ¢alisanlar arasinda cifte standart uy-
gulamasi getirmektedir. Bu uygulama Anayasamizin esitlik ilkesine
ters dusmektedir. Ozellestirme sonucu, hizmet standartinin ve ya-
sam standartinin dismesi sézkonusudur. Toplam talep azalacak, es-
nafve tuccar da bu olaydan olumsuz ydnde etkilenecektir.

Kucguk isletmelerde iflaslar baslayacaktir.

Psikolojik yonden insanlar bunalima diiseceginden, toplum ahla-
ki bozulacak, kanunsuzluk artacak, piyasada kara para bulma caba-
sI baslayacaktir.

Alim gicl azaldigindan ¢ocuklarda bozukluklar gorulecektir.

Demokrasinin bir geregi olarak hukimetin, sendika ve konfede-
rasyonlara s6z hakki vermesini ve muhatap olarak kabul etmesini ta-
lep ediyorum.

Yonetim kadrolarindaki, 6nce emekliligi dolmus, kapsam disi yo-
neticilerin biran énce emekli edilmesini istiyorum.

25 senesini doldurmus arkadaslar, alelacele emekli edilirken, 40
senesini doldurmus yoneticiler, midur duzeyinde yuksek maaslarla
hala calismaktadirlar.

Sigortasiz, dusuk ucretli is¢ci calistirma uygulamalarina biran
once son verilmelidir.

Saghkli ve uygar bir toplum yaratmak icin Ucretlerin yasam
standartina uygun olarak dizenlenmesi gerekmektedir.

Ucret dondurma ve icret dusiirme islemlerinden biran énce vaz-
gecilmesini, esit ise, esit Ucret uygulamalarini talep ediyoruz.

Stratejik 6nemi olan iskollannin Uzerinde daha dikkatli dusu-
nudlmesini, uUlkeyi, disa bagimh olmaktan biran 6énce kurtarmak icin
onlemler alinmasini, KiT’leri batirmak, kapatmak, satmak yerine, ya-
tirim yaparak daha verimli hale getrilmesini istiyoruz.

Altyapisi olmadan, is givencesi saglanmadan, stratejik dnemi
dustunilmeden yapilacak o6zellestirmenin issizlik, pahalilik, yoksul-
luk ve sefalet getirecegine inaniyoruz.

Sendikalarin muhatap alinmasi icin, 6zellesurmenin durdurul-
masi icin, ge¢ kalinmis bir karar olarak Kkitlesel tepkimizi dile getiren
Genel Grev kararinin biran 6nce hayata gecirilmesini talep ediyoruz.
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Her zaman ulke c¢ikarlari 6nde olmalidir. Biz, 6zellestirmeden za-
rar gorsek de, Ulkenin ¢ikarlari i¢cin bunun gerekli olduguna gercgek-
ten inaniyor olsak, burada hepimiz bu sikintilari, bu endiseleri tasi-
maz, bu konulari tartismazdik. Ama ulkemiz, bizim gdrecegimiz za-
rardan daha fazlasini gérecek saniyorum.

Bir de. 6zellestirmenin bugine kadar bazi ulkelerde itibar gor-
medigi de bir gercek. ingiltere’de de Thatcher'in bu o6zellestirmeyi
yaptiktan sonra, resimlerinin -6ztr dileyerek sodyleyecedim- tuvalet
kagitlarina basildigini basinda okumustum. Demek ki, halkin her
yerde bu tur yoneticilere tepkisi buyuk oluyor. Ama bir yerde galiba
caresiz kaliniyor.

Ben, buradaki butin arkadaslarimizla birlikteligimizin devamini
diliyorum.

Saygilar sunuyor, tesekktr ediyorum. (Alkislar)

Kadriye COSAR (TARIM-iS Sendikasina bagl 3 Nolu Merkez ik-
mal Muduarligu isyeri Temsilcisi) - 6. Grup KOOP-iS, SEKER-IS,
TEKGIDA-iS, TURK METAL Sendikalarina tUye arkadaslarim adina
raporumuzu sunuyorum.

Ozel sektore satmak, taseronlasma, isyeri kapatma, mevsimlik
isci ve muvakkat is¢i ¢calistirma uygulamalari kismen bizim bulundu-
gumuz isyerlerinde de uygulanmaktadir.

Ozellestirmelerde, isten ¢ikarmalarda ilk gézénine alinan bayan
isgiler olmaktadir. isten ¢ikarilma, isgiler tizerinde psikolojik ve eko-
nomik yonden yikima neden olmaktadir.

Ekonomik ydnden, tuketicinin alim gucid azaldidi i¢cin bu durum
esnafi, koyluyu ve ulusal c¢ikarlari etkilemektedir.

Ozellestirmeyle issizlik artacak ve bu durum sosyal patlamalara
neden olacaktir.

Calisan kadin isciler, ekonomik 6zgurluklerinin elinden alinmasi
sonucunda sosyal ve psikolojik yonden etkilenecektir. Kadin, kendi-
ne olan guvenini yitirdigi gibi, kendini gereksiz ve hazir yiyici olarak
gorecektir. Kadinin bu durumundan en c¢ok etkilenen cocuklan ve
cevresidir.

Bir ailede kadin ve erkek calisiyorsa, ¢cocuklannin ekonomik 6z-
gurligu daha fazladir. Bu ozgurlude alisan cocuklar, annenin veya
babanin isten c¢ikanlmasi sonucunda bunalima duseceklerdir. Bu
durumda ailenin ve ¢ocuklann beslenmesi, egitimi ve aile yasami et-
kilenecektir.

ileriki yasamda toplum ahlakinin bozulmasi ile sosyal ve ekono-
mik yonden kemirilmis bir toplum ortaya cikacaktir.
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Varolan issizlige, yeni bir issizler ordusunun katilmasi, toplu-
mun de@er yargilarinin degismesine, egitimsiz, kultirstz kesimlerin
artmasina yol acacaktir.

Calisan kesim olarak, uluslararasi iliskilere karsi degiliz, fakat
Ozellestirmeden elde edilecek gelirin disaridan alinan 6ddeyemeyecegi-
miz borclara karsi kullanilmasina karsiyiz. Bu gelir i¢c ve dis borcu
karsilamayacagi gibi, sonu¢ gelir getiren kuruluslarimizin yok paha-
sina elden c¢ikarilmasi olacaktir.

KiT'ler, devlete bir yik degildir. Onlan yuk haline getiren siyasi
partiler ve yonetimlerdir. Bunun bedeli calisanlara 6detilmemelidir.

Hukumet olarak ozellestirmeye gitmeden 6nce. Vergi Yasasinin
neden c¢ikarilmadigini merak ediyoruz.

Sermaye kesiminden, gercek kazanclari karsiliJinda neden vergi
alinmadigini soruyoruz. Ozellestirme, dinya iizerinde ¢cok daha gelis-
mis Ulkelerde bile olumsuz etki yaparken, IMF, Turkiye gibi az gelis-
mis bir Ulkede 6zellestirme uygumalannda israr ediyor. Bu durum-
dan kimlerin ¢ikari olacagini bilmek istiyoruz.

Kamu kesimi kendi sorunlarina kendi kaynaklariyla ¢6zim ara-
mahdir.

Sonugc olarak: Ge¢ kalinmis bir karar olarak bugunkt acil tepki-
lerimizi dile getirmek amaciyla genel eylemin biran 6nce hayata geci-
rilmesini talep ediyoruz.

Tesekkir ederim. (Alkislar)
YONETMEN : Degerli Arkadaslar,

TURK-TS bunyesindeki kadin iscilerin potansiyelinin cok yiksek
oldugunu her zaman sodyledim. Hernekadar toplam Uye sayisi igeri-
sinde oranimiz azsa da, niceliksel olarak zayifligimiz, niteliksel olarak
zayifligimiz anlamina higbir zaman gelmedi. Ozellikle 1989, 1991 ve
1993 eylemlerinde, 6zellestirmeye karsi yapilan eylemlerde ve 5 Ni-
san istikrar Programinin yarattiyi sarsintiya karsi, halen yurttulen
eylemlerde kadin isciler gercekten 6nde oldu.

Gecmiste de bu boéyle olmustur. Tarihe bakarsaniz, bugin bir
gelenek haline gelmis olan 1 Mayislarda, 8 Martlarda ve is¢i sinifi ge-
lenedinin direnis simgesi olan daha pek¢ok ginde kadin isciler 6nde
gitmislerdir. Buyuk kayiplan olmustur, buyuk fedakarlhklar yapmak
zorunda kalmislardir, buyuk acilar ¢cekmislerdir. Hatta hayatlarina
malolan olaylar olmustur. Ama cifte yukimluluklerine, cocuklarinin
sorumluluklarini ¢cok daha fazla tasimalarina ragmen, is, Ekmek ve
Ozgurlik mucadelesinde kadin iscilerin cok énde gittigini gériiyoruz.
Sayllan nispeten az, ama nitelikleri ¢cok kuvvetli bir grup.
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Buradaki toplantimizla, bu 6zelligimizi bir kere daha pekistirdik.
Ozellikle, sendikalarda yonetim diizeyine az gelebilmis olmamiza rag-
men, dolayisiyla sendikal deneyimimizin de bu anlamda daha sinirh
olmasina ragmen, bdylesiiie verimli katkili, kararh bir sonuglar man-
zumesine ulasmamiz, bizim bu niteligimizin bir kere daha ispati ol-
du. Bcn bu acidan kendimizi yurekten alkisliyorum. (Alkislar)

TURK-IS Yéneticilerine, katkilarindan 6tira Uluslararasi Har is-
¢i Sendikalari Konfederasyonuna, bu kadar uzun yolu gelip, bizimle
birlikte oldugu i¢in degerli misafirimiz Bayan Taylor'a, sendikalarimi-
zin yoneticilerine 6zellestirme tehdidi nedeniyle izin alma zorlugu ol-
dugu halde bitan gucglukleri yenerek buraya toplanan ve degerli kat-
kilar yapan tum katilimcilara ve bizlere yardimci olan buradaki diger
arkadaslara ictenlikle tesekkur etmek istiyorum. (Alkiglar)

iki giin stiren seminerimizin sonucunda, grup calismalarinda
ulasilan goraslerin 1si§inda hazirladigimiz Sonug¢ Bildirgemizi kamu-
oyuna sunuyoruz.

TURK-iS
5-6 MAYIS 1994
ANKARA

OZELLESTIRME VE KADIN iSCILER SEMINERI
SONUG BIiLDIRGESI

"Bizler Turkiye'nin dort bir yanindan gelmis olan ve
KIT'lerde ve diger Kamu Kuruluslarinda calisan kadin isgileriz.

iskollanmizda 6zel sektére devretme, isyeri kapatma, miute-
ahhite verme, taserona verme gibi cesitli bicimlerde uygulanan
6zellestirmeye HAYIR diyoruz.

KiT'ler zarar etmemekte, zarar ettirilmektedir. KiT'lerin bu-
gun ekonominin sirtinda kambur olarak gdsterilmeleri bir aldat-
macadir. Kamu acgiklarinin arkasinda oldugu gibi KiT agiklarinin
arkasinda da faiz yuki yatmaktadir. KiT'ler bilingli olarak yuk-
sek faizle borclandirilmis uygulanan ekonomik politikalarla ve
kot ydnetim ile bugiin ¢okintiuye terk edilmislerdir. KiT'lerin
icinde bulundugu durumun sebebi Uluslararasi sermayenin c¢ikar-
lar1 dogrultusundaki politikalar, KiT'lere yatirim yapilmamasi,
KiT'lerin arpalik olarak kullanilmasidir. Bugin KiT'leri 6zellestir-
mek ve kamu kesimini kicultmekle amaclanan sey borclarin ge-
tirdigi yuksek faizlerin 6denmesidir.

Ozellestirmenin isciler tGizerinde ve toplumun bitin kesimle-
ri GUzerinde ¢ok yikici etkileri olmaktadir ve olacaktir.

Ozellestirmenin ilk sonucu issizliktir, isten ¢cikarmalara kar-
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si bir givencenin olmadigi ve issizlik sigortasinin da bulunmadi-
g1 Ulkemizde issizlik korkusu bile calisanlari bayuk bir moral ¢o6-
kintiye ve verimsizlige itmektedir. Her gin acaba yarin ise ge-
lebilecek miyim kaygisiyla yasayan isciler psikolojik olarak yi-
kim icindedir. Ozellestirme gercek Ucretlerin hizla dusurilmesi
ve sendikasizlasmaya yol acmaktadir.

Bagimsiz bir devletin sahip olmasi gereken ve stratejik 6zel-
ligi olan kuruluslarin 6zellestirme kapsamina alinmasi bu ulkeye
bir ihanettir. KiT'lerin cok uluslu tekellere peskes cekilmesi, bu-
guni kurtarmanin disinda baska bir ise yaramayacak, ilerde ul-
kemize telafi edilmez zararlar getirecektir.

Ozellestirme sonucunda, kamu tarafindan dretilen mal ve
hizmetlerin fiyatlari artacak, istikrar paketiyle birlikte uygula-
nan i¢ talebin kisilmasi politikasi ile birlestirilen bir 6zellestirme
uygulamasi yalnizca iscilerin degil, kicik esnaf ve sanatkarlarin
da ¢okusune yol acacaktir. Devletin yapmasi gereken hizmetle-
rin ve yatirimlarin 6zel sektdre devri ile kalkinmada oncelikli
yoreler timuyle yatirimsiz kalacaktir.

Ozellestirmenin kadin ve cocuklar iizerinde ise etkisi ¢ok
agirdir.

Ozellestirme sonucunda ilk isten cikartilanlar kadin isciler
olacaktir.

Yeniden ise girmede 6zel sektoérin kadin iscilere 6ncelik ver-
medigini ve kadin iscilerin dusuk ucretli, kismi calismali, sigor-
tasiz islere alindigini hepimiz biliyoruz. Ozellestirme sonucunda
gelirin dasmesi ile ailede cocuklar beslenme, egitim ve saglik
acisindan olumsuz etkileneceklerdir. Ucretli isini kaybeden ka-
din sosyal anlamda da toplumda daha geri yerlere itilecektir.
Ozellestirme sonucu yasanan gelir dusukligu ve issizlik toplum
ahlakinin bozulmasi ve suc¢c oraninin artmasina da yol acacaktir.
Ozel sektore devredilen ve artik parayla satm alinmasi gereken
sosyal hizmetleri kadin yuklenmek zorunda kalacaktir. Cocukla-
rin hastalarin yaslilarin bakimi toplumsal olarak saglamayan bir
devlet bu isleri kadinin omuzlarina yikiyor demektir. Bugin ar-
tan fiyatlar ve dusen gelir karsisinda ekmek kuyruklarinda bek-
leyen, daha az paraya tencere kaynatmanin stresini ¢ceken kadin-
dir.

Biz kadin isciler olarak bugin uygulanan 6zellestirmeden
vaz gecilmesini istiyoruz.

Taseronlasma, sigortasiz isci calistirma, sendikasizlastirma
uygulamalarindan vazgecilmesini istiyoruz. Ucret dondurma ve
disturme islemlerinden vazgecilmesini istiyoruz.
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KiT'leri arpalik olarak™kullanmaktan vazge¢cmelerini istiyoruz.

Anayasa'da ve yasalarda isci hak ve o6zgurliklerini ve sendi-
kal haklan kisitlayan tum hukdmlerin kaldirilmasini, demokra-
tiklesmeyi istiyoruz.

Ozellestirmeden elde edilecek gelir i¢ ve dis borcun karsilan-
masi sorununu ¢8zmeyecedi gibi gelir getiren kuruluslarimizin
yok pahasina elden c¢ikarilmasina yol acacaktir. Kamu aciklan-
nin kapatmanin yolu borca dayali bir ekonomik politikadan vaz-
gecmek ve vergi toplamaktir.

KIiT yo6netimlerinde iscilerin temsil edilmesini istiyoruz.
KiT’lerin yeniden yapilanmasi ve 6zerklestirilmesi icin Hiukime-
tin sendikalarimizi muhatap almasini ve masaya oturarak sendi-
kalaninizla KIT'lerin sorunlarina ¢care aramasini istiyoruz.

TURK-iS Baskanlar Kurulunun cagrisina uyarak, utlkemizin
ve halkimizin karsi karsiya bulundugu bu biyuk saldin karsisin-
da Hak-is, Disk, Kamu Calisanlari Sendikalari, Meslek Orgutleri
ve diger demokratik kitle oérgutlerini hep birlikte 6zellestirmeye
karsi cikmaya, iscilerin halkin ve vatanimizin cikarlarini savun-
maya davet ediyoruz.

TURK-iS biunyesindeki sendikalardaki érgutli kadin isgiler
olarak TURK-iS Baskanlar Kurulu'nun aldigi surekli eylem karan-
na bdtdn inancimizla katildigimizi, bugine kadar oldugu gibi
bundan sonra da isci hak ve 6zgurluklerinin savunulmasi igin ya-
pilacak eylemlerde tim isci kardeslerimizle birlikte kadin erkek
kol kola 6n safda yer alacagimizi duyuruyoruz.

istikrar Paketinin uygulanmasinda anahtar oldugu 6ne suru-
len 6zellestirme ve halka pahalilik ve issizlik getiren uygulama-
lann israrla devam ettirilmesi durumunda TURK-iS Baskanlar
Kunilu’nun tretimden gelen gucunu kullanacag! yolundaki acik-
lamasina issizlik ve pahalihigin maddi ve manevi yukinid omuzla-
rinda duyan kadin isciler olarak butin yuregimizle ve bilincimiz-
le katiliyoruz."
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