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BASKANDAN w1
IFMHHMINIMIH
Buna ragmen, Tirkiye

TUrkiye son yllarda Cum-
huriyet tarihinin en derin
ekonomik ve toplumsal bu-
nalmni yasamaktadir.

Butin bu istikrarsiziga,
enflasyona, issizlige, ack
veya gizli dis tehditlere ve
binbir zorlugu ragmen eger
Turkiye Cumhuriyeti gugla
bir bicimde ayakta duruyor-
sa ve butinligina koruyor-
sa, bunu saglayan bikag
gucten biri de TURK-IS'tt, is-
Gilerdir.

TURK-IS ve isciler, Turki-
ye Cumhuriyetinin Misak-I
M illi sinirlan icindeki Gniter
devlet yapisinin batinlagu-
nd, insan haklarna dayall
demokratik ve laik sosyal
hukuk devleti anlayisini sa-
vunmustur ve savunmakta-
dr.

TURK-iS ve isciler, tlkemi-
ze ve vatanimiza hizmet as-
kiyla doludur.

Binlerce isc¢i, bu ulkenin
yollarini yaparken, kar mu-
cadelesi verirken, petrol ¢
karrken, petroli benzine ve
plastige donustirurken, oto-
mobil yaparken, kémiur ¢i-
karnrken, kumas dokur, ek-
mek uretirken, ozetle, bu Ul
keyi her gin yeniden yasa-
nilir klarken, is kazalarnnda
6lmekte, sakat kalmakta,
meslek hastahklarma yaka-
lanmaktadr.

Ancak buna ragmen,
Devlet butcesinin yluzde 40
devlete vergi vermeyip borg
verenlerin alacaklarnin fai-
zine gitmekte ve sayilan 2,5
milyon dolayindaki isciye
ve memura butcenin yalniz-
cayuzde 25i ayrimaktadir.

Ozelikle son yilarda,
devlet butgesinden rantiye-
lere, calsmadan para kaza-
nanlara ayrlan pay artar-
ken, iscilere ve memurlara
ayrilan pay azalmaktadirr.

Cumbhuriyetinin  bagmsizl-
dinin  ve butunltgdndn
semboll kutsal Turk Bayra-
gina en fazla sahip cikan,
bagmsizimizi zedeleyen
her turll girisime sonuna ka-
dar karsi koyan, IMFye kar-
sI sesini en fazla yukselten-
ler, is¢isinfimizda.

Ukemizde calsanlar bu-
gun buyuk sikinti icindedir.
Enflasyon ve issizlik, hayat
her gecen gin daha da ce-
kimez hale getirmektedir.

iscimiz sabirdir. Sendi-
kalanmiz sabirhidr. TURK-IS
sabirlidir. Ancak bu sabr-
miz, Ulkemizin butinlagua,
halkimizin  huzuru icindir.
Ve bu sabrn bir sinin var-
drr.

Bu sartlarda, kimse Turki-
ye'nin kanini iscilerin emdi-
gini sdyleyemez.

Tarkiye'nin buglnlere
gelmesinde tabii ki ttm hal-
kimizin katkilarn vardr. An-
cak belki de en buyuk kat-
ki, nodfusumuzun yaklask
yansini olusturan is¢i smifi-
mizmdrr.

TURK-iS ve isciler, Turki-
ye Cumbhuriyetinin batinla-
gunin, demokrasinin, de-
mokratik ve laik sosyal hu-
kuk devletinin givencesidir.

isgilere bilerek veya bil-
meyerek saygisizhk edenler,
eninde sonunda bundan
pisman olmuslardir.

iscimiz bilinglidir. Isgimiz
birlik ve batunlik icindedir.
Is¢imiz, ulkemizin butunla-
gund ve halkimizin huzuru-
nu arzulamaktadr. Turki-
ye'de iscilere ve isci haklari-
na kotl gozle bakanlar, yal-
nizca iscilerin degil, toplu-
mun tim kesimlerinin hakl
tepkisini gcekecektir.

V/ b



TURK-IS BASBAKANI ZIYARET ETTI

TURK-IS Genel Baskani
Bayram Meral ve Yonetim
Kurulu dyeleri 10 Temmuz
1996 gunl Basbakan Nec-
mettin Erbakan'i ziyaret ede-
rek bir stire gorustuler.

Basbakan Yardimcisi Tan-
su Ciller ve bazi bakanlarin
da katildigr gérismede Me-
ral Basbakan'a TURK-IS'in ta-
leplerini iceren bir mektup
sundu.

Meral, hukumetten, 12
Eylul darbesinin ardindan
gerceklestirilen  kisitlamala-
rin kaldiriimasini, iSGi-
isveren-htukimet taraflari
arasindaki gorusmelerin yo-
gunlastiriimasini, kaldirilma-
st planlanan olaganisti ha-
lin 1l Idareleri Yasasi'nda ya-
pilacak antidemokratik du-
zenlemelerle fiilen surdurdl-
memesini, ILO sdzlesmeleri-
nin gerisinde olmayacak bi-
¢cimde is gUvenceleri saglan-
masini istedi.

TURK-IS Genel Bagkani
Meral, basma kapali olarak
gerceklestirilen goridsmenin
ardindan yaptigi aciklama-
da, Erbakan'm, memura ve
emekliye verilen zamlarin
toplus6zlesme gortusmelerin-

de de dikkate alinabilecegi-
ni sOyledigini bildirdi. Meral,
Basbakan'a 10 maddeden
olusan bir dizi talep ilettikle-
rini ve bunlarin goéreviendiri-
lecek bir bakan tarafindan
incelenecegdini soyledi.

TURK-I$ YONETIM KURULU'NUN
BASBAKAN SAYIN NECMETTIN ERBAKAN'I
ZIYARETLERI SIRASINDA SUNULAN MEKTUP

SAYIN NECMETTIN ERBAKAN 1)

12 Eylul 1980 sonrasinda degistiri-

BASBAKAN
ANKARA

Sayin Basbakanimiz,

Ulkemizin ve tlkemizi ayakta tutan is-
cilerin, memurlarin, emeklilerin, issizle-
rin, kicuk esnaf ve sanatkarin ve koyli-
lerin sorunlarinin her gecen gun daha
da agirlastigi sartlarda, Turkiye Cumhu-
riyeti'nin 54. HukUmetinin yapacag! icra-
atta 6ncelikle g6zéntnde bulundurulma-
sinda yarar gordigumuz temel goris ve
taleplerimizi arzetmek istiyoruz.

len ve kabul edilen mevzuatla kisitlan-
mis bircok temel hak ve sendikal hak ve
O0zgurluk hentiz saglanmamistir. Basta
1982 Anayasasi'nda yer alan hukumler
olmak Uzere, tim anti-demokratik diizen-
lemeler kaldirilmali, sendikalarin ve sen-
dikaclilarin siyasi faaliyetlerini kisitlayan
huktumler degistirilmeli, Anayasa'da ya-
pilan degisiklikler diger mevzuata yansi-
tilmali, ¢alisma hayatimiza iliskin yasa-
lar, Turkiye tarafindan onaylanmis ILO
Sozlesmeleri ile uyumlu hale getirilmeli,
kamu calisanlarinin grevli toplu pazarhk
haklarini kullanmalarinin 6ntndeki idari
ve hukuksal engeller kaldiriimahdir.
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TURK-iS'in Anayasa ve yasalara iliskin
ayrintili calismalari gegmiste siyasi parti-
lerimize ve Yuce Meclis'in Baskanligina
sunulmustur. Gerekirse bu konudaki go-
ruslerimiz yeniden takdim edilecektir.

(2) Anayasamizin emrettigi ve 54. Hi-
kimetin Programinda da yer alan, insan
haklarina saygili, demokratik ve laik sos-
yal hukuk devleti anlayisinin geregi ola-
rak, egitim ve saghk alanlarina ayrilan
kamu kaynaklan artirilmahdir. SSK'nm
yasatilmasi, glclendirilmesi ve gereken
kalitede hizmet verebilmesi igin gerekli
tedbirler alinmali, SSK'nm sorunlarinin
¢OzUmu icin iscgi-isveren-hukimet tarafla-
n arasinda etkili gérismeler yapilmali,
kararlar birlikte almmali ve uygulanma-
lidir.

(3) Terorle etkili bir bicimde mucadele
edilmelidir. HUkimet Programinda yer
alan, olaganustu hal uygulamasinin "ge-
rekli tedbirler alinarak kaldirilacagi” ifa-
desi tarafimizdan memnuniyetle Kkarsi-
lanmistir. Ancak, olaganusti hal kaldin-
lirken, Il Idaresi Yasasi’nda yapilacak an-
ti-demokratik dtzenlemelerle, olaganus-
td hali fiilen tim Ulkeye yayacak girisim-
ler, ge¢miste oldugu gibi bugin de bu-
yuk rahatsizlik duymamiza yol agacak-
tr.

(4) Yatirimlarin kisalmasi, goé¢, tarim
ve hayvanciligin ¢okmesi ve 6zellestirme
nedeniyle, issizlik her gegcen gun daha
da artmaktadir. Bu sorunlarin ¢6zimu ve
Ozellikle de 6zellestirmenin yaratacag! is-
sizligin azaltilmasi icin, TURK-iS'le de g6-
rusulerek, gerekli tedbirler alinmalidir.

(5) Son zamanlarda pespese yapilan
zamlarla 12 ayhk enflasyon ylzde 82,9
duzeyine c¢ikmis, tim calisanlarin ve
emeklilerin satmalma gugleri buyuk ol-
cide dusmustur. Imzalanmis toplu is soz-
lesmelerinde 1996 yili i¢cin dngoralen Uece-
ret zamlari, giderek daha da hizlanan
enflasyon karsisinda iyice yetersiz kal-
maktadir. Hikimetimiz, TURK-iSle gorii-
serek, iscilerin satmalma guclerinin ko-
runmasi icin telafi edici dnlemleri almali-
dir. Brit asgari Ucret, genel segimler dn-
cesinde verilen vaadler dogrultusunda
artirilmali ve asgari gecim indirimini as-
gari Ucret duzeyine yukseltme konusun-
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da Bakanlar Kurulu'na verilmis olan yet-
ki kullanilmahdir.

(6) Yerli ve yabanci kagak isgilik- ve
taseronlasma, SSK'nm sosyal sigorta pri-
mi, Devletimizin de buyuk vergi kaybma
neden olmaktadir. israf 6nlenmeli, kayit-
disi ekonomi kontrol altina alinmali, ka-
ra para islemlerinin, yolsuzluklarin ve
hirsizliklarin Gzerine kararh bir bicimde
gidilmelidir.

(7) Tdarkiye tarafindan onaylanmis
158 sayili ILO Sozlesmesinin gerisinde ol-
mayacak bicimde is givencesi saglan-
mali ve issizlik sigortasi kurulmalidir.
Onaylanmis 94 sayili ILO Sozlesmesi ve
ilgili Bakanlar Kurulu karari uyarinca,
kamudan ihale ile is alanlarin isyerlerin-
de, o iskolunda gecerli olan Ucret ve di-
ger haklarm taninmasi saglanmalidir.

(8) Basta Belediye-is Uiyesi belediye is-
cilerinin alacaklan olmak tzere, tim isci
alacaklan ddenmelidir. Zorunlu tasarruf
birikimlerinin ve nemalarinin, enflasyon-
dan zarar gormeyecek kisa bir stre igin-
de 6denmesi saglanmalidir.

(9) Sendikal hak ve ozgurluklerini kul-
lanan iscilerin ve sendikalarin karsi kar-
sitya birakildiklari baskilar sona erdirilme-
li, kamu kesiminde 6zellikle tanm ve or-
man iscilerinin sendikasiz ve kacak c¢alis-
tirnfimalarina yonelik girisimler durdurul-
mali, mevsimlik iscilerin toplu is sézles-
melerinde belirtilen stirede calistinlmala-
n saglanmahidir.

(10) Devam etmekte olan grevler ve
uygulama karan alinmis grevler basta
olmak tzere, tim toplu is uyusmazliklan-
nin sendikalarin hakli talepleri ¢cerceve-
sinde ¢6zUmU dogrultusunda gerekli giri-
simlerde bulunulmalidir.

Yukandaki acil sorunlarimiz konusun-
da gostereceginiz duyarhlik ve atacagi-
niz somut adimlar, tlkemizin iginde bu-
lundugu bunalimh dénemde, daha hu-
zurlu ve mutlu bir Tarkiye'nin olusturul-
masina buyuk katkida bulunacaktir.

Arzeder, calismalarinizda basarilar di-
leriz. Saygilarimizla,

TURK-IS YONETIM KURULU



MERAL, CILLER ILE GORUSTU

= Basbakan Yardimciligi
ve DYP Genel
Baskanligina tekrar
secilmesi nedeniyle
Ciller'i ziyaret eden Meral
ve Kilig, Ciller'in iscileri
ve TURK-IST suclamasina
buyuk tepki gosterdiler.

TURK-IS Genel Baskani
Bayram Meral ve Genel Egi-
tim Sekreteri Salih Kilic 30
Temmuz 1996 gunU Basba-
kan Yardimcisi ve Disisleri
Bakani Tansu Ciller'e
TBMM'de bir kutlama ziyare-
tinde bulundular.

Ziyaret sirasinda Ciller'in
"Turkiye'yi isciler bitirdi. On-
lar hicbir sey yapmiyor. Bir
de gelip zam istiyorlar. Iscile-
ri defterden sildim" seklinde-
ki sozleri Meral'in sert tepkisi-
ne neden oldu.

Meral'in "Siz TURK-IS Ge-
nel Baskani ile konusuyorsu-
nuz. Sozlerinize dikkat edin.
Herkes isini yapiyor. Ulkenin
kanini emenler kisa yoldan
zengin ettiklerinizdir® demesi
Uzerine daha da gerginlesen

TEPK

Ridvan BUDAK (DiSK Genel Baskam)

Ciller'e emek dismani demek yetmez. Emek
dusmani, Uretim dismani. Bu siyasal bitisin
telasindan baska birsey degil. Asil biz Ciller'i
defterden sildik. Nezaket kurallarini bile zor-
layan bir davranis. Defterden silinmesi gere-
ken Ureten isciler degil. Ciller gibi beceriksiz
siyasetcilerdir.

buldu.

TUSIAD Yuritme Kurulu
Tansu Ciller Ureten kesimlere dusmandir.

tartisma Meral ve Kili¢'in go-
rasmeyi terk etmeleri ile son

Hurriyet ve Milliyet gaze-

= Tansu Ciller isgcilerin,
SSK'nin ve TUSIAD'IN
Ulkenin kanini emdigini
sOyleyince nezaket
Zlyareti tartismaya
donusta.

teleri bu tartismaya genis
yer verirken, bir ¢cok isci ve
memur sendikasi yoneticileri
ve siyasetciler Ciller'e tepki
gosterdiler.

L ER

Uretimin ekonomideki yerini hicbir zaman
kavrayamamistir. Bu kavrayis eksikligini, is-
cisiyle, isvereniyle Ulkemizin Ureten kesimle-
rine buyuk zarar veren 1994 krizine yol agan
politikalariyla fazlasiyla kanitlamistir. Ciller,
dengesiz saldirganhgiyla bir kez daha eko-
nomi politikalarina giiven duyulmasina bas-
li basina bir engel haline gelmektedir. Devlet
sorumlulugundan yoksun bir sekilde isgiyi,
isadamini, basini, yurttaslarini tehdit eden
Ciller'in bu davranisini esefle karsiliyoruz.

TURK-IS + TEMMUZ 1996



Kubilcty ATASAYAR (TiSK Genel Sekreteri)

Kesimleri tamamiyle karsisina alan bir siyasi
iktidarin bir yerlere ulasamayacagi kesindir.

Cevdet SELVIi (DSP Genel Baskan Yardimci-
sI)

Ciller'in iscilere bu tur sozler sarfetmesi ger-
¢cek yluzunu bir kez daha ortaya ¢ikmasi ba-
kimindan yararl olmustur.

Bekir YURDAGUL (DSP Kocaeli Milletvekili)
Ciller'in bu dustnceleri yeni degildir. Basba-
kan oldugundan bu yana iscileri ve onlarin
o6rgitu sendikalari hasim gibi gérmektedir.

Hasan GULAY (DSP Manisa Milletvekili)
Hicbir siyaset¢i kurumlan ve kuruluslari def-
terden silme hakkina sahip degildir. O ku-
rumlar ve kuruluslar batin siyasetcileri de-
netlemekle goérevlidir.

Adnan KESKIN (CHP Genel Sekreteri)
Tarkiye'yi bu hale getiren emekgiler degil sa-
yin Ciller'in kendisidir.

Ali ER (ANAP Genel Baskan Yardimcist)

Almteriyle calisarak ekmegini kazanan isci-
lerle ugrasmaya kimsenin giicti yetmez.

Genel Maden-is Yoénetim Kurulu

Halkimizi hafife alanlar siyaset sahnesinden
silinmeye mahkumdur. Defter halkin dntn-
dedir. Kalem, halkin ve demokrasi gugcleri-
nin elindedir. Yazan da silen de halktir.

izzet CETIN (Harb-is Genel Bagkani)

Tum Turkiye biliyor ki, Glkenin kanini icenler
bankalarin kapanmasina yol acarak devleti
zarara sokanlardir, Glkeyi bunalim ortamina
striukleyerek rantiyeye haksiz kazanc¢ sagla-
yanlardir. Rusvet ve yolsuzluklari kapatmak
icin koalisyon kuranlardir.

Bayram YILDIRIM (Petrol-is Genel Baskani)
Kendisi agik¢a is¢i dismani oldugunu ortaya
koymaktadir. Memurlari, isgileri ve tim ka-
muoyunu karsisinda gérecektir. Bundan son-
ra tavrimiz mucadele olacaktir.

Sabri OZDES (Tarim-is Genel Baskani)

Tark iscisi emeginin ve alinterinin karsihgini
vermeyen, ancak bir avug¢ vurguncu ve ran-
tiyenin ¢ikarlarini savunan politikacilara ge-
reken dersi, demokrasinin terazisinde, yani
sandikta verecektir.
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T. Yol-is Sendikasi Yénetim Kurulu

Kdye yol, su, elektrik hizmetleri goéturtrken,
kar, kis, yagmur, camur, soguk, sicak deme-
den, gecesini gundizine katan, ¢cogu za-
man canini bile ortaya koyan Koy Hizmetleri
iscisine karsi sergilenen bu tavri siddetle kini-
yoruz.

H. Huseyin KAYABASI

(T. Maden-is Genel Baskani)

Ciller iscileri ve sendikalari dislayarak ulke
yOnetilemeyecegini artik anlamalidir. Ciller
iscilere ve orgutlerine saldirarak hedef saptir-
maya calismaktadir.

Sabri TOPCU (Tumtis Genel Baskant)

Turkiye'nin kanini emen asalaklar, yasamla-
rini calisarak saglayan isciler degil, onlari so-
marenler ve rantiyelerdir.

Zeki POLAT (Teksif Genel Baskani)

Ciller Glkemiz ve DYP icin blyuk talihsizliktir.
Gucund halktan alan c¢alisan kesim, tarihin-
de hicbir zaman bu kadar agir bir itham al-
tinda kalmamistir.

Orhan BALTA (Tek Gida-is Genel Baskani)
Tarih, emekgileri silme iddia ve curetinde bu-
lunanlarin yokolus érnekleri ile doludur. Biz-
ler bu ulkenin emekgileri olarak Cillerden
once de vardik, sonra da var olacagiz.

Kristal-is Sendikasi Yénetim Kurulu

Ulkenin her guzelligine alinterini akitarak
damgasini vuran isciler kazanilmis haklarin-
dan asla taviz vermeyeceklerdir.

Refik SONMEZSOY (Ortadogu)
Tefecilik ya da bayilik yapanlarin, kayitdisi
ekonominin abad ettigi kesimlerin mali des-
tegini alan bir siyasi partinin secimlerde ikti-
dar sansini yakalamasi zordur.

Fikret BILA (Milliyet)

Basini "beni desteleyenler-desteklemeyenler”
diyerek ayirip ona gore yasa ¢ikarmak. Isci-
yi "bana oy verenler-vermeyenler" diye ayi-
rip ona gore tcret zammi vermek. Ve boyle-
ce intikam almak. Insan "babasinin ¢iftligi"ni
ydnetirken bile boyle keyfi davranamaz.

Gungoér MENGI (Sabah)

Bu feveranin yansittigi ruh hali endise verici-
dir. Bu psikolojideki bir yénetici, kritik karar
anlarinda ulkeyi felakete strtkleyebilir.



TURK-IS YONETIMI BAKAN CELIKI KUTLADI

TURK-IS Yénetim Kurulu
REFAHYOL Hukimetinin ku-
rulmasiyla birlikte Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanli-
gi'na getirilen Refah Partisi
Kocaeli Milletvekili Necati
Celik'i 17 Temmuz 1996 tari-
hinde makaminda ziyaret
ederek kutladi ve basarilar
diledi.

Ziyarette bir konusma ya-
pan TURK-IS Genel Baskani
Bayram Meral, "Celik'in isci-
lerin sorunlarini  yakindan
bilen sendikaci kokenli bir
bakan oldugunu, bu neden-
le kendisinin gerceklestirece-
gi hizmetleri umutla bekle-
diklerini' belirtti.

Necati Celik de konusma-
sinda Hukumetin hazirlaya-
cag! hichir yasa tasarisinin

TURK-iS'in géruslerini dikkate
almadan yasalastirmaya-
caklarini sdyledi.

Meral ASTI Grevini Ziyaret Etti

TURK-IS'e bagli Tumtis
Sendikasinin Ankara Se-
hirlerarasi Terminal islet-
mesi (ASTi)'de sirdiirdi-
gu grev ikinci ayinda.

BUyuksehir Belediyesi
yetkililerinin uzlasmaz
tutumu nedeniyle de-
vam eden grevi, TURK-
IS Genel Baskani Bay-
ram Meral ve Genel Sek-
reter Semsi Denizer 12
Temmuz 1996 gunu zi-
yaret ettiler.

Ziyarette iscilere hita-
ben bir konusma yapan
Meral, "Sizleri buglne
kadar verdiginiz miuca-
deleden dolay! kutluyo-
rum. Bu grevin basariya
ulasmasi icin  TURK-IS
yaninizdadir. Enflasyo-

nun % 10Q'e ulastigi bir
ortamda sizlere teklif edi-
len zammi kabul etmek
mumkin degildir. Bas-
bakan Erbakan'la bu ko-
nuyu konustum. Elimiz-
den ne geliyorsa yapa-

cagiz." dedi.

Meral ve Denizer da-
ha sonra grevci iscilere
Sendikalardan toplanan
1 milyar tutarindaki yar-
dimi dagittilar.
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TURK-IS, HAKAS VE DISKTEN ORTAK BASN ACIKLAMIAS

"Ulkemizin huzura ve
toplumsal barisa ihtiyaci var”

TURK-IS, HAK-IS ve DISK Konfe-
derasyonlari, cezaevlerinde uzun
suren ve 12 hukimli ve tutuklunun
6lumayle sonuclanan 6lim oruglar
ile ilgili olarak 26 Temmuz 1996 gu-
nu ortak bir basin agiklamasi yapti-
lar.

Basinin, demokratik kitle 6rgut-
lerinin, tutuklu ailelerinin ve sendi-
ka temsilcilerinin de katildi§i ..basin
aciklamasinda, ortak metni TURK-IS
Genel Baskani Bayram Meral oku-
du. Ortak basin agiklamasinda su
goruslere yer verildi:

"Cezaevlerinde 60 gund askin
bir suredir devam eden aclik grev-
leri ve 6lum orucu, toplu olumler
noktasina gelmistir. Hicbir siyasi go-
ris veya inang, insanlarin bu sekil-
de goz gore gore dlmeleri karsisinda
sessiz ve duyarsiz kalamaz. Konfe-
derasyonlarimiz, Hukumetin ve ag-
lik grevcilerinin sagduyulu davran-
masini, derhal kurulacak Ust duzey
diyalog araciligiyla bir ¢c6zim aran-
masini, bu Gzdcu gidise derhal en-
gel olunmasini istemektedir. Kamu-
oyunun talebi de bu dogrultudadir.

Sosyal hukuk devleti anlayisi,
tutuklu ve hukumlulerin devletimi-
zin glivencesi altinda olmalari anla-
mina gelmektedir. Cezaevleri, su¢
isleyenlerden intikam alman yerler
degil, hikomlulerin topluma kazan-
dinldigi, sevgi ve sefkat yuvalari ol-
mahdir. Tutuklu ve hukamliler, ce-
zaevlerinden, topluma ve devleti-
mize karsi kin ve nefret duygulariy-
la degil, insanliga, tlkesine, devleti-
ne ve halkina guven duygulariyla
¢ikabilmelidir. Ceza ve tutukevlerin-
de sosyal hukuk devleti anlayisi
cercevesindeki kanun ve kurallar
uygulanmali, sosyal hukuk devleti
kendisini cezaevlerinde her yaniyla
hakim kilmahdir. Adalet Bakanimiz
Sayin Sevket Kazanla 16 Temmuz
1996 gunU yaptigimiz gorismede
sorunun ¢ézumune yonelik gosterdi-
gi olumlu yaklasim uygulamaya
gecirilmeli, Sayin Kazan vaadlerini
biran dnce yerine getirmelidir.

Gunumuzde Ulkemizdeki ceza
infaz kurumlan ve sistemi, cesitli
acilardan buyik eksiklikler ve ye-
tersizlikler icindedir. Ceza infaz ku-
ramlarimiz ve sistemimiz, uluslara-
rasi standartlar gézénune alinarak,
ciddi bir yapi degisikliginden geci-
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rilmeli, tam Gyelik i¢in basvurdugu-
muz Avrupa Birligi'ndeki uygula-
malar drnek alinmalidir. HOkiml-
ler icin uygun yasama sartlari yara-
tilmali, egitim, o6gretim, meslek
edinme ve gonudlli calisma imkan-
lari yaratiimalidir.

Huikimetimiz bu konuya acilen
mudahale ederek, 61um oruclarinin
sona erdirilmesi icin gerekli diyalog
girisiminde bulunmalidir. Bu konu-
da sosyal hukuk devleti ve insancil
yaklasim c¢ercevesinde yapilmasi
gereken dazenlemeler, "taviz' ola-
rak degerlendirilmemelidir. Savun-
ma hakkinin kullanilmasini engelle-
yici veya kisitlayici duzenlemeler
kaldiriimahdir.

Hangi eylem veya siyasi gorus-
ten tutuklu veya hikimli olursa ol-
sun, 6lim orucuna basvuranlar bu
Ulkenin insanlaridir. Insan hayati
herseyin Ustlindedir. Bilerek 6lime
gitmek ¢dzUm degildir. Daha fazla
can kaybina neden olunmamasi
icin, 61im oruglarina derhal son ve-
rilmeli, sorunlarin sosyal hukuk dev-
leti anlayisi iginde ¢cozilmesine cali-
silmalidir. Tutuklular bagimsiz yargi
ondne ¢ikmali, savunma hakkini
kullanmalidir.

Olum oruglarindan en fazla aci-
yI ¢eken analar, babalar, esler ve
cocuklardir. Kendileri hicbir sug isle-
medikleri halde en buyuk acilara
maruz birakilan bu insanlarimizin

acilarina en kisa surede ¢dzim bu-
lunmahdir.

Guvenlik guglerimiz, tutuklu ve
hakimlt yakinlarinin bu buyuk
acisini  gdzoénunde bulundurarak,
yakinlarinin 6lim orucuna yatmasi
karsisinda tepki gosteren bu insan-
larimizin  davranislarini - anlayisla
karsilamak, yeni acilara yol agcma-
malidir.

Cezaevlerinde sosyal hukuk
devleti anlayisi icinde yasayabilme
amaclyla yapilan girisimleri baska
amaclarla kullanmak isteyen drgut-
lerin faaliyetleri, sorunun daha da
derinlesmesine ve kamuoyu deste-
ginin azalmasina neden olmakta-
dir. Bu noktada 6lim oruglarini ge-
rekce yaparak, gerceklestirilen sid-
det eylemlerini, gerginligi daha da
tirmandirici gériyor ve siddetle kini-
yoruz.

Ulkemizin, bugiin herseyden 6n-
ce huzura vettoplumsal barisa ihti-
yacl vardir. Ulkemizde tim kesim-
lerce arzulanan bu huzurun yaratil-
masinda Hukumete, medyaya,
meslek drgiitlerine, demokratik kitle
orgutlerine ve diger kurum ve kuru-
luslara da sorumluluk dusmektedir.
Konfederasyonlarimiz, olaylari tir-
mandirict ve korUkleyici tutum ve
davraniglardan kaginilmasini, so-
runlara insan sevgisi ve sosyal hu-
kuk devleti anlayisi iginde ¢dzim
aranmasini istemektedir.



Asgari Ucret 1 Ajustos'tan itibaren yirurliikte...

= TURK-IS Genel Egitim Sekreteri
Salih Kilig: Bu hayat sartlari
karsisinda belirlenen asgari

Ucret yetersiz.

= Yeni asgari Ucret brut olarak
16 yasindan buyuk isgiler igin
aylik 17 milyon 10 bin, 16
yasindan kugukler icin ise
aylik 14 milyon 400 bin lira
olarak belirlendi. Artis orani %

101.1 oldu.

Asgari Ucret Tespit Komis-
yonu yeni asgari Ucreti 16 ya-
sindan buyuk isciler icin aylik
brat 17 milyon 10 bin lira ola-
rak belirledi. HUkimet-Isci-
Isveren kesiminden esit sayida
dyenin katihmiyla ¢alismalari-
ni 22 Nisan 1996 guni basla-
tan Komisyon, yaklasik 3 ay
sonra karar asamasina geldi.
Ozellikle isveren kesiminin, as-
gari Ucretin yurarluk sdresini -
ge¢mis iki yilda oldugu gibi- 1
Eylil'e kaydirma yonundeki
cabalari gecerlilik kazanmadi
ve yeni asgari Ucretin yararluk
suresi -isci  kesiminin talebi
dogrultusunda- is¢i ve hukud-
met kesiminin oy ¢okluguyla 1
Agustos olarak belirlendi.

8

= Sanayi kesimi i¢in belirlenen
asgari Ucret, tarim ve orman
isctleri icin de ayni miktarda

uygulanacak.

= Yeni asgari Ucret, isci
kesiminin talebi
dogrultusunda 1 Agustos 1996
gunudnden itibaren yurarlige
girecek.

= Cesitli kesintilerden sonra ele
gecen net aylik tcret 11

milyon lira civarinda.

Sanayi kesimi igin belirle-
nen asgari tcret, Komisyonun
aldig1 karar cergevesinde ta-
rim ve orman isgileri icin de
ayni miktarda uygulanacak.

Brit Aylik Asgari Ucret
SSK Primi

Gelir Vergisi

Damga Vergisi
Zorunlu Tasarruf
Kesintiler Toplami
Kesinti Oram

Net Aylik Asgari Ucret

Asgari ucret, gecmis ddénem
uygulamalarinda oldugu gibi
ulusal dizeyde tek asgari Uc-
ret olarak gecerli olacak. Isve-
ren kesiminin bélgesel dizey-
de asgari Ucret tespit edilmesi
talebi Komisyon'da kabul gor
medi.

ASGARI UCRETTEN ELE
GECEN 11 MILYON LIRA...

Asgari Ucret bir énceki yila
oranla % 101.1 oraninda artis
gosterdi. Ancak 17 milyon 10
bin lira olarak saptanan aylik
tutardan, cesitli kesintiler ya-
pildiktan sonra 11 milyon 84
bin lira ele gececek.

TURK-IS'in; asgari Ucret be-
lirlenmesi yapilirken, is¢inin ai-
lesinin de dikkate alinmasi ve
belirlenen tutarin net olarak
6denmesi konusundaki talebi
dikkate alinmamasi, asgari tc-
retin dusik belirlenmesinde

1.9.1995 1.8.1996
8.460.000.- 17.010.000.-
1.140.476.- 2.381.400.-
1.562.581.- 3.122.100.*

40.608.- 81.648.-

169.200.- 340.200.-
2.912.865.- 5.925.348.-

%34.4 % 34.8
5.547.135.- 11,084.652.-
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onemli etken oldu. TURK-IS Ge-
nel Egitim Sekreteri Salih Kilig,
asgari Ucretin brat olarak belir-
lendigini, ancak vergi disi bi-
rakilmasi gerektigini belirterek;
"Yeni tespite gore iscinin eline
gececek 11 milyon liranin, ha-
yat sartlan karsisinda yeterli
olamayacagini" kaydetti.

Komisyon calismalarina isci
kesimini  temsilen  katilan
TURK-IS'in, DIE Hanehalki Gelir
ve Tuketim Harcamalari Anke-
ti'ne gobre belirlenen besin
ici'besin disi harcama oranlari-
nin, uluslararasi alandaki ge-
lismeler ve ilkeler dogrultusun-
da belirlenmesi yonundeki ta-
lebi isverenin muhalefetine
karsin oy cokluguyla kabul
edildi. Bunun sonucu icki ve
tutiin harcamalari ile, resto-
randa yenilen yemek gida
harcamasi kapsam disinda tu-
tularak, asgari Ucretin nispe-
ten daha yuksek saptanmasi
saglandi.

ISCI KESIMININ OY

GEREKGCESI

Asgari Ucretin yeniden be-
lirlenmesi ¢alismalari sonrasin-
da alinan karar ile ilgili olarak
isci kesiminin oy gerekcesini
soyle acikladi:

"Calisanlarin ekonomik ve
sosyal durumlannin dizenlen-
mesine yonelik 6nemli uygula-
malardan biri olan asgari Uc-
retin belirlenmesi ¢alismalarin-
da, etkin bir sosyal politika
araci olarak calisanlarin du-
suk Ucretlere karsi korunmasi
ve c¢agdas bir toplum icinde
yasayan iscinin, ailesi ile birlik-
te olagan ihtiyaclarini karsila-
yan duzeyde asgari Ucretin
belirlenmesini saglamak baki-
mindan savundugumuz;

* Asgari Ucret belirlenirken
is¢inin ailesiyle birlikte dikkate
alinmasi;

* Belirlenen tutarin iscinin
eline net gececek bicimde di-
zenlenmesi;

* Is¢inin satin alma gucuni
ileriye donuk olarak korunabil-
mesi icin gerekli bir iyilestirme-
nin ayrica ilave edilmesi,

* Belirlenen asgari Ucretin
adil gelir dagilimini saglama-
ya yonelik olmasi ve refahtan
pay icermesi,
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ilkeleri dikkate alinmamis-
tir. Gercekei, bilimsel ve objek-
tif bir asgari Ucretin ancak stz-
konusu ilkeler cercevesinde
belirlenebilecegini ve bu ilke-
ler cercevesinde saptanan as-
gari Ucretin "insan onuruna
yarasir bir yasam dizeyi" sag-
lamaya yetece@i inancimizi
koruyarak, asgari Ucretin 1
Agustos 1996 guntnden itiba-
ren yarurlige girmesini sagla-
yabilmek amaciyla olumlu oy
kullanmak zorunlulugunda
kalinmistir."

KOMISYONDAKI iSCi
TEMSILCILERI

1475 sayili Is Yasasi'nin 33.
maddesi geregince, sanayi ve
hizmet kesimi isgilerinin asgari
Ucretini yeniden belirleme ¢a-
lismalarini yarutecek Asgari
Ucret Tespit Komisyonu'nda is-
¢i kesimini temsilen Konfede-
rasyonumuz Genel Egitim Sek-
reteri Salih Kili¢ baskanliginda
Seker-Is Genel Baskani Omer
Celik, Teksif Genel Baskani Ze-
ki Polat, Yol-Is Genel Baskan
Vekili Fikret Barin ve Haber-Is
Genel Baskani Cengiz Te-
ke'den olusan heyet tarafin-
dan temsil edildi.

1475 sayili Is Yasasinin ge-
¢ici 4. maddesi geregince, ta-
rim ve orman iscilerinin asgari
Ucretini belirleme calismalarini
yurutecek Komisyon'da ise, isci
kesimini temsilen Konfederas-
yonumuz Genel Egitim Sekrete-
ri Salih Kilig, Tarim-Is Genel
Sekreteri Baki Basdemir, Or-
man-Is Genel Baskani Selahat-

tin GUngor, Basin-Is Genel Bas-
kani Ali Ekber Guveng, Tezko-
op-Is Genel Baskani Mustafa
Boncuklu ve Tirk Koop-ls Ge-
nel Baskani Ahmet Bala-
man'dan olusan heyet tarafin-
dan temsil edildi.

Komisyon calismalarinda
ayrica Orman-ls Genel Mali
Sekreteri Mehmet Temel ile,
Konfederasyonumuz  Arastir-
ma Mudur Yardimcilari Enis
Bagdadioglu ve Namik Tan,
Arastirma Uzmani Bulent Ki-
peli is¢i kesimini yedek dyeleri
olarak gorev yapmislardir.

ORTAK TEMENNILER

Asgari Ucret calismalari ile
ilgili olarak isgi-isveren ve hu-
kiimet kesimi "ortak temenni-
ler"i su sekilde dile getirdi:

1- 11/07/1992 tarihinde yu-
rarlige giren ve Bakanlar Ku-
rulu'na yetki veren 3824 sayili
Kanun geregince, 6zel indirim
tutarlarinin asgari Ucret dlze-
yine kadar arttiriimasi,

2- Uretime herhangi bir kat-
kisi olmayan tasarrufu tesvik
kesintisi ile konut edindirme
yardimi uygulamasinin kaldi-
rilmasi,

3- 1996 yili Programi'nda
ongoraldagu sekilde, asgari
Ucret tespit yontem ve esaslari
Uzerinde ¢alisma yapmak Uze-
re t¢ld yapida bir komisyonun
kurulmasi ve ilgili yénetmeli-
gin bu calismalarin sonuclari-
na gore degistirilmesi.



PETROL-IS "TUKETMEME
KAMPANYASI" BASLADI

» TURK-IS Genel

Merkezi'nde yapilan
basin toplantisi ile Shell,
Mobil ve BP urtnlerini
tuketmeme kampanyasi
Petrol-Is tarafindan

baslatildi.

- Kampanyaya Hak-Is,

= Basin toplantisinda bir

konusma yapan Petrol-Is
Sendikasi Genel Baskam
Bayram Yildirim,
"Orgutlt insan cagdas
insandir ve bu yonde

tum gluctmuizl ortaya

Disk ve Kitle drgutleri

destek verdi.

Petrol-is SendikasI tara-
findan, iscilerin sendikalas-
ma hakkina getirilen kisit-
lamalar nedeniyle Shell,
Mobil ve BP Urtnlerine kar-
si baslattiklari tiketmeme
kampanyasi 18 Temmuz
1996 gunu TURK-IS Genel
Merkezi'nde yapilan bir ba-
sin toplantisi ile baslatildi.

Basin toplantisinda bir
konusma yapan Petrol-Is
Sendikasi Genel Baskani
Bayram Yildmm 0&zetle su
goruslere yer verdi:

"Dunyanin dev uluslaro-
tesi petrol tekellerinden
olan Shell, Mobil ve BP isgi-
leri, 1950'de, o glnln sayi-
siz yasak ve baskilarina da
gogus gererek sendikamiz
kurucular: arasinda yer al-
mislardi. Bugun ise henuz
demokratik olmadigi icin
ciddi bigimde elestirdigimiz
ve ancak yine de o glinin
yasal olanaklarindan da-
ha genis haklara sahip
olunmasina ragmen bu
petrol tekellerinin isyerlerin-

D

de yetkisiz duruma dustuk.
1 Nisan 1996dan itibaren
aktedilmesi gereken yeni
toplu is s6zlesme dénemi,
bu sirketlerde yetki alina-
madigindan gercgeklestirile-
memistir.

Shell, Mobil ve BP isve-
renlerinin  sendikasizlastir-
ma yonunde yaptiklari uy-
gulamalar kisaca soyledir:

koyacagiz." dedi.

Bilindigi gibi petrol sek-
torinde grev yasag! bulun-
maktadir ve bu sirketler de
bu yasagin avantajlarini
kendi cikarlari igin genis
olarak kullanmaktadirlar.
Ornegdin uyusmadigin ta-
raflar arasinda arabulu-
cuyla da ¢éziulememesi ha-
linde toplu is sozlesmesi
YHK tarafindan bagitlan-
makta ve "kapsam disi per-
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sonel" adini verdigimiz sen-
dikali olmalari engellenen-
lerin oran ve sayisi bu yol
da kullanilarak surekli arti-
rilmaktadir, Yine kapsam
disi personel olma isveren
tarafindan ayrica 6zendiril-
mektedir.

Shell, Mobil ve BP isve-
renleri Uyelerimize Sendika-
mizdan istifa etmeleri ve di-
ger sendikasiz iscilere de
sendikali olmalari halinde
isten atilacaklari bigiminde
baskilar yapmislardir.

istifa ettiklerinde de (ic-
retlerine zam yapilacagi
ve terfi ettirilecekleri yo-
ninde sendika Uyeligin-
den caydirma amach va-
atlerde bulunmuslardir.

isyerlerinde saylilarini
dahi tam belirleyemedigi-
miz, taseron eliyle sendika-
lasmayan isgiler calistiril-
maktadir.

Tarkiye'de ilk kez dene-
nen bu denli genis tuketim-
den gelen guctn kullanil-
masi ile haksizliklara karsi
¢cikma yollarindan biri da-
ha gerceklestirilecektir.
Sendikalar olarak basta is-
ten atilmalar ve bu petrol
tekellerinde oldugu gibi
sendikasizlastirmaya iliskin
oldukga ciddi sorunlar ya-
samaktayiz. Acik ve Kkesin
bir dille ifade ediyoruz ki
Petrol-Is olarak "6rgutlenme
yili" nedeniyle ilan ettigi-
miz Shell, Mobil ve BP icin
drdnlerini  tuketmeme 06z-
guarlagimauza kullanma
kampanyamizi diger ben-
zeri sorunlarla karsilasilan
isyerleri icin de gerceklesti-
recegiz.

Sendika hakki taninin-
caya degin Shell, Mobil ve
BP drunlerini kullanmama
kampanyamiz sdrdurule-
cektir. "Orgutlu insan c¢ag-
das insandir" ve bu yénde
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tim glcumuiz ortaya kona-
caktir."

Basin toplantisinda bir
konusma yapan TURK-IS
Genel Baskani Bayram Me-
ral ise "Ulkemize gelen ya-
banci sermayenin, insan
haklarina saygl duymasi-
ni, cahstirdigr insanlarin
hakkini vermesini, ulkemizi
somuren degil, kalkinmasi-
na katkida bulunmasini is-
tiyoruz.

Tarkiye'yi Afrika saniyor-
lar. Calisanlarin kdole gibi
toplu sozlesmesiz, grevsiz
calistirlimasina misade et-
meyecediz. Uretimden ge-
len gl¢ ne kadar etkiliyse
bugin tuketimden gelen
guc¢ kullanimi da o kadar
etkilidir. Bu gorevi butin
halkimiz yerine getirmeli"
dedi.

Kampanyaya destek
vermek amaciyla basin
toplantisina katilan Hak-is
Genel EGitim Sekreteri Yu-
suf Engin de "Bu ¢ok hakl
kampanyayi, gergekten,
cani génulden heyecanla
destekliyoruz. Turkiye'deki
iscilerin, emekcilern alinteri
doken butun kesimlerin, 6r-
gutstz toplumumuzun, or-
gutstiz halkimizin, 6rgutle-

IsciL fiiii mmIm »m?0
KABUL EDILENE fCAPIf?

nebilmesinin, 6zglr iradesi-
ni serbest¢ce kullanarak, or-
gutli olmaya baslamasi-
nin bir baslangici olmasini

diliyorum" dedi.
Kampanyayi destekle-
yen DISK Genel Baskan

Yardimcisi Atilla Ongel ise
"DISK olarak, tuketimden
ve Uretimden gelen gucl-
muzd, sendikal ve calisma
yasami ile ilgili, demokra-
tik hak ve c¢ikarlarimizla
icin sonuna kadar kullana-
cagiz. Alinan bu karari so-
nuna kadar destekliyoruz.”
dedi.



TURK-S HSTADRUT-BAGIMSIZ TURK CUVHURIYETLER
SENDIKA KONFEDERASYONLAR! SEVPOZYUMU YAPILD
TURK-IS Genel Baskani BAYRAM MERAL:

"HukUmetin, Ulke sorunlarinin ¢ozumunde
atacag! her adimda sorun yaratmayacagiz"

* Calisma Bakani Necati
Celik: "Isci ve isveren
kuruluslarina higbir
konuda emrivaki,
dayatma isinde
olmayacagiz"

» TURK-IS Genel Egitim
Sekreteri Salih Kilg:
"Tarki
Cumhuriyetlerinde
gelismekte olan
bagimsiz sendikacilik
hareketi ve dinya
sendikal hareketiyle
isbirligi ve dayanismay!
gelistirecegiz"

»  TURK-METAL Sendikasi

nal nz-felrz-mi1 XTS
Vaenei DaSKUIIl ve

Avrasya Metal iscileri
Sendikalari Federasyonu
Baskani Mustafa Ozbek:
"Sovyetler Birligi'nin
dagilmasindan sonra,
bu bdlgede yeniden
yaptlanma ihtiyaci var,
girisimlerimiz bu
boslugu doldurmaya
yoneliktir"

TURK-ISZHISTADRUT (lsrail Isci
Sendikalar Konfederasyonu)-
Bagimsiz Turk Cumhuriyetleri
Sendika Konfederasyonlari Sem-
Pozyumu 2-3 Temmuz 1996 tarih-
erinde Ankara'da TURK-IS Genel
Merkezinde yapildi. Sempozyu-
mun aghilnda konusan TURK-IS
Genel Baskani Bayram Meral, bir
meslektaglarinin bakanliga geti-
rilmesinin memnuniyet verici ol-
dugunu sotyledi. Meral, "HUk(-
metin, Ulke sorunlarinin ¢6zu-
minde atacadl her adimda so-
run yaratmayacagiz. Ancak bi-
zim de iste§imiz var. Haksizlik ve

12

Meral, Turk Cumhuriyetleri ve israil'in katkistyla diizenlenen sem mun amacinin,
ul Iarareﬁ guz'%debe Ilsa%r%nn dostlugu, kardesligi ve da;%élrjnasml
saglamak olduguncrbelired.

Sem ma TURKIS Yonetim Kurulu (iveleri, bagimsiz Ttrk Cumhuriyetinden
Rl AT RN RN 2 X

katnﬁlj ndikalar Konfederasyonu temsilcileri ve ¢ok sayida sendikaci
1ld.

yolsuzluklarin Gzerine gidilmeli- ram Meral ve Yonetim Kurulu
dir' dedi. Uyeleri, bagimsiz Turk Cumhuri-

URKS Genel Baskani Bay- yetlerinden sendikalar ve Israil
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isci Sendikalari Konfederasyonu
(HISTADRUT) temsilcilerinin katili-
miyla dizenlenen sempozyuma
Calisma Bakani Necati Celik,
TURK-METAL Sendikasi  Genel
Baskani ve Avrasya Metal Iscileri
Sendikalar1 Federasyonu Bagkani
Mustafa Ozbek, Saglik-Is Genel
Baskani Mustafa Basoglu, Israil
Buyukelgisi Zvi Elpeleg ve ¢ok sa-
yida sendikaci katildi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakani Necati Celik sempozyu-
mun acilisinda yaptigi konusma-
da, asgari Ucretin 1 Agustosta
yurtrlige girmesi gerektigini be-
lirterek, isveren kesiminin bu ko-
nuda anlayisini bekledigini soy-
ledi.

Sendika kokenli bir bakan
olarak, katildigi ilk toplantinin
sendikalar tarafindan duzenlen-
mesinden memnuniyet duydu-
gunu ifade eden Necati Celik,
Turkiyede sorunlarin asilmasin-
da guclaklerle karsilasildigini be-
lirterek, kendi hikumetleri déne-
minde bunlarin giderilmesi imka-
ni bulacaklarini séledi.

Necati Celik, "isci ve isveren
kuruluslarina hi¢bir konuda emri-
vaki, dayatma icinde olmayaca-
gimizi, gonal rahathgiyla ifade
ediyorum. Uzerinde c¢ekinceler
olan yasa taslak ve tasarilari ye-
niden ele alinacak, uzlasilan ko-
nular, Bakanlar Kurulu'na getiri-
lecektir" dedi.

Necati Celik, diger yandan,
calisma hayatini ilgilendiren ya-
salardaki antidemokratik hu-
kiimlerin kaldirilmasi gerektigini
de belirterek, kamu calisanlari-
nin sendikal haklariyla ilgili ya-
sal diuzenlemelerin de yapilaca-
gini soyledi. Bakan Celik, "(Kamu
calisanlarina, sendika hakki,
grev hakki verilirse, yanlis ya-
parlar mi?) anlayisiyla hareket
edilmemelidir" dedi.

Bakan Necati Celik, hikimet-
lerin SSK'dan elini ¢ekmesi ve
SSK yOnetiminin bir an evvel sa-
hiplerine devredilmesi gerektigi-
ni de ifade ederek, sdyle konus-
tu:

"SSK'nin  batisi  konusunda,
Tlrkiye'de konsenslis bulunmu-
yor. SSK'nin batisini, emeklilik
yas haddine baglamak, olaya
ylizeysel bakmaktir. Turkiye'de 4
milyon sigortaliya karsilik, bir o
kadar da sigortasiz calisan bu-
lunmaktadir. Teshis, tedavinin
yarisidir. Bu konuda saglikli bir
¢6zum bulabilmek icin, is¢i ve is-
veren kuruluslarindan, medya-
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Sempozyumun ardindan diizenlenen sertifika treninde, katilimcilara sertifikalar

verildi.

dan, universitelerden de yardim
ve katki bekliyorum".

_ Sempozyumda konusan
TURK-IS Genel Egitim Sekreteri
Salih Kilig, bagimsizhigina kavu-
san Turk Cumhuriyetlerinde ge-
lismekte olan bagimsiz sendikaci-
ik hareketine gereken destegin
verilmesi, bu sendikalarla isbirli-
gi ve dayanismanin gelistirilmesi
karar1 dogrultusunda bu tir top-
lanti ve sempozyumlari diuzenle-
diklerini, giincel sendikal hareke-
tin gelisiminde karsilikh bilgi ahis-
verisinde bulunduklarini, mesleki
ve sendikal bilgi akisini saglama-
ya cahstiklarini sdyledi. Kilig:
"Turk Cumbhuriyetlerinde gelis-
mekte olan bagimsiz sendikacilik
hareketi ve diinya sendikal hare-
ketiyle isbirligi ve dayanismayi
surdurecegiz" dedi.

Tark Metal Sendikasi Genel
Baskani ve Avrasya Metal Isgileri
Sendikalari Federasyonu Baskani

Mustafa Ozbek de, Sovyetler Birli-
gi'nin dagilmasindan sonra, bu
bdlgede her alanda yeniden ya-
pilanma ihtiyaci dogdugunu ifa-
de edere]", girisimlerinin bu bos-
luju doldurmaya yénelik oldu-
gunu soyledi. Ozbek, TURK-IS'in,
Avrasya lIsci Sendikalari Konfe-
derasyonu kurulmasina énculik
etmesi gerektigini vurguladi.

B iki gin siiren sempozyumda
TURK-IS Genel Baskan Danismani
Yildinm Kog, "Sendikalarin Ortak
Cikarlarinda Sorunlarin Cézumu
ve Egitim", Do¢. Dr. Erding Yazicl,
"Yeni Dunya Duzeninde ve Geli-
sim Surecinde Sendikal Anlayis-
lar", Prof. Dr. Murat Demircioglu
"GuUnumuz Endustriyel lliskilerin-
de, Cokuluslu Sirketlerin Tesiri"
konulu bildiri sundular.

Sempozyumun ardindan ya-
yinlanan "Karar" ve "Proje Oneri-
si" bashkh metinlere yan situn-
larda yer verilmektedir.
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Azerbaycan, lIsrail, Ka-
zakistan, Kirgizistan, Turki-
ye, Turkmenistan ve Ozbe-
kistan'dan katilan ulusal
sendikal orgutlerin  dele-
gasyonlari, Ankara'da 2-5
Temmuz 1996 tarihleri ara-
sinda "Orta Asya'da Planl
Ekonomiden Pazar Ekono-
misine Gegiste Sendikala-
rin Roli" konulu konferan-
sin ilk toplantisi icin bir
araya gelmisler ve asagi-
daki noktalarda ortak ka-
rara varmislardir.

Orta Asya Cumhuriyet-
lerinde planli ekonomiden
pazar ekonomisine gecisin
meydana getirdigi ekono-
mik zorluklarin farkinda
olarak, issizlikten, isverenin
isci Ucretlerini 6demekteki
yetersizliginden, sosyal hiz-
metlerin ¢okldsunden ve

KARAR

gegisin getirdigi  sikintilar-
dan kaygl duyulmustur.
Sendikalarin saghkh eko-
nomik gelismeyi saglamak
iscilerin sosyal sartlarini ve
yasam standartlarini artir-
mak zorunda oldugu igin
bu 6nemli rolt kabullene-
rek, demokratiklesme poli-
tikalarina ve orgutsel ola-
rak yeniden yapilanmala-
rina 6nem vermek baki-
mindan Orta Asyadaki
sendikalara tesvik vererek,
kendi halklarinin istekleri
ile ilgilidir. Calisma kanun-
larinin  demokratik olarak
yeniden gozden gecirilme-
sini, 6zendirmede sendika-
larin oynadigi olumlu roli
destekleyerek, ILO calisma
standartlarini yerine getir-
mek icin, evrensel insan
haklarina ve vatandasla-

rin 6zgurligine saygi gos-
termek ve c¢alisan insanla-
rin refahi ve haklarini koru-
mak bakimindan ilgili hi-
kimetlere cagrida bulun-
mak, kendi halklarinin ya-
rari icin ve karsilikh saygl
ve dostluk cergevesinde,
kendi aralarindaki isbirligi-
ni devam ettirmek icin or-
tak dileklerini agiklayarak,
gelecege yonelik isbirligi
icin proje ve pratik yollar
gelistirmek ve aramak icin
surekli bir calisma grubu
tesis etmek icin karara va-
rilmistir. Dostane karsilama
ve ev sahipliginden dolayi
Konferans  Orgutd  igin
TURK-I$ takdire layik gorul-
mastdr. 1997 yilinda lIsra-
il'de Konferansin ikinci otu-
rumunu yapmak icin HIS-
TADRUT daveti olacaktir.

PROJE ONERISI

1) Orta Asya ulkelerin-
de planli ekonomiden pa-
zar ekonomisine gegis do-
nemi, sendikalarin strate-
jilerini tekrar tayin etme-
lerini ve yenikosullar al-
tinda islevselliklerini,
araclarinin ve yapilarinin
degerini yukseltmelerini
talep ediyor.

2) Pazar ekonomisinde-
ki sendikalarla isverenler
arasindaki pazarlik streci
endustriyel iliskilerin bel-
kemigini olusturur. Bu su-
recin 6neminden dolayi,
sendikalar genis bir eko-
nomik alanla, sosyal ve

istatistiki bilgi ile kendile-
rini donatmalari gereki-
yor. Hem yurt ici hem de
yurtdisi dizeyinde hukud-
met politikalarinin  kap-
samlarint ve pazar egili-
mini analiz edebilmeliler.

3)
ya'daki sendika orgutleri-
nin sosyal arastirma su-
beleri ve yeniden ekono-
mik yapilanma olusu-
munda  yardimci  bir
programin hazirlanmasi
Oneriliyor.

A)
karisiklhiklarinda ve sosyal
boyutlarinda bu subele-

Bu nedenle, Orta As-

Pazar ekonomisinin

rin profesyonel personeli-
nin yetistirilmesi ve oku-
masi (egitimi) icin egitim
kurslari,
B)
degisik arastirma subele-
rine ilgili bilgiyi saglaya-
rak, dokiimantasyon ve
bilgi aginin tesisi,

4) Egitime, bir ya da
birka¢ Orta Asya Uulkesin-
de bolgesel ilke Uzerine
devam edilecektir.

5) Ozenerek hazirlan-
mis proje icin bir komite
olusturulacaktir.
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TURK-IS GENEL SEKRETERI DENIZER:
"Orzellestimie Politikalan Halkin Yaranna Degjildiir*

TURK-iS Genel Sekreteri
Semsi Denizer,
Amasrafda binlerce
isciye hitaben yaptigi
konusmada 6zellestirme
politikalarinin temelinde
devleti, toplumu ve
Ulkeyi yonetme isteginin
yattigini sdyledi.

Denizer yaptigi konusmada
Ozetle su goruslere yer verdi:

"1994 yilinda cikartilan ta-
sarruf genelgesiyle birlikte bu-
tin kuruluslarin gerek personel
sayisinda gerekse diger harca-
malarinda kisintiya gidildi. Bazi
harcamalar donduruldu.

Sagligin, insana hizmetin ta-
sarrufu olmaz. Insana yapilan
hizmet Gretim artisi, verim artisi
saglar. Turkiye'de bunlarin tersi
uygulaniyor. Hastanelerin du-
rumu hig de i¢ acici degil.

Sosyal Sigortalar Yasasi'nda
yapilmak istenen degisikliklerin
calisanlarin lehine olmasi icin
mucadele veriyoruz. Siyasilerin
yanlis ydnetimi sonucu SSK zo-
ra dustd. SSK'nin gelirlerini bir
avuc¢ sermaye sahibine ¢ok
ucuz kredi olarak peskes ceken-
ler Kurumu iflasin esigine su-
rukledi.

Bu arada kacak isgilik, sigor-
tasiz ¢alistirilan iscilerin sayisi si-
gortali sayisinin bir buguk kati-
na cikti. Bunlar bilerek hazirla-
nan senaryodur. Ozellestirme
oyununun bir parcasidir. Ozel-
lestirmenin  is¢iye, memura,
koyluye, emekliye issize, halka
hicbir faydasi yoktur. 60 mil-
yon insanin ortak malinin bir-
kac kisiye devredilmesi demek-
tir.

SSK'y1 kurtaracagiz diyerek
batirmanin hesaplari yapiliyor.
Emeklilik yasinin yukseltilmesi,
prim gin sayisinin artirilmsi di-
suncelerinin gindeme getiril-
mesi, insanlari biktirarak 6zel si-
gorta sirketlerini 6n plana c¢iI-
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kartmayi1 amaclamaktadir. Bin-
lerinin ortak oldugu yabanci
sirketleri bu isin igine sokmaya
calisiyorlar. Onlara hayali ra-
porlar hazirlattiriyorlar.

Ozellestirme politikasinin te-
melinde toplumu ulkeyi, devle-
ti ydnetme politikasi vardir. De-
mokrasilerde bizler kamu kuru-
luslarini ydnetecek Kisileri, bi-
zim adimiza yodnetecek Kkisileri
secgiyoruz. Komurun, demirin,
sekerin ve diger Urtnlerin fiya-
tin onlar belirler. Biz bizim ¢I-
karlarimizi koruyanlari se¢mek
durumundayiz. Ozellestirmeci-
leri, rant ekonomisini savunan-
lar1 secersek zarari biz goruriz.
Sermaye sahipleri enflasyonu
yuksek tutarak bizi yoksullasti-
rr.

Halkin cikan, 6zellestirmeci,
taseronlastirmaci, 6rgutsuzlestir-
meci yeni dinya dizenini sa-
vunanlarda degildir. Vahsi ka-
pitalizmde degildir. Sosyal ada-
letci devlet anlayisindadir. Biz
bunu savunarak mucadele edi-
yoruz. Devlet yonetiminin binle-
rinin eline ge¢cmesini istemedi-
gimiz igin, vahsi kapitalizmin si-
nif tahakkiim oldugunu bildi-
gimiz i¢in, sermaye sinifinin
devlete egemenligini saglaya-

cagl icin mucadele ediyoruz.
Ozellestirmeye, taseronlastirma-
ya, Orgutsizlestirmeye karsi ¢i-
kiyoruz. 'Lanet olsun, Yapilacak
birsey kalmamis, ne yaparlar-
sa yapsinlar' dedirtmek igin si-
kistiriyorlar. Bikmadan, usan-
madan, kendi degerlerimize,
gelecegimize, calisma ve yasa-
ma hakkimiza sahip ¢ikmalyiz.
Birbirimize sahip ¢ikarak, des-
tek olarak bunlari asariz. Buyuk
cogunluk bizim gibi distndyor.
Eksik olan Turkiye'deki bu du-
stince sahiplerini birlestirmektir.
Orgutlenmemizi  saglamamiz
lazim. Tarkiye'nin her tarafinda
vahsi kapitalizmi getirmek iste-
yenlere karsi bu miucadeleyi
veren insanlar var. Birbirimize
kenetlenmek zorundayiz. Diger
yerler de bize bakiyor. Gozler
Uzerimizde. Memur, emekli,
koyll, issiz herkes rahatsiz.

Elbetteki 6rgutlenmemiz igin
bizi rahat birakmayacaklar.
Bol, parcala, yonet politikasini
izleyecekler. Zayif insanlan kul-
lanarak, bdlmek, sorun yarat-
mak isteyecekler. Zayif yonleri-
mizi kullanacaklar. Bunlan bile-
rek onlan asmamiz lazim. Birbi-
rimize glivenerek birligi, butin-
GG olusturmaliyiz".
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TURKAIS Genel Mali Sekreteri ENVER TOQOGLU:

"TCDD'nin igine distrdldigt darbogazin
sorumlusu siyasal iktidarlardir"

19801i yillarin ikinci yansin-
dan itibaren baslayan ve son
dénemde hizlandirilan 6zelles-
tirme uygulamalari demiryol-
larinda "yeniden yapilandir-
ma" adi altinda gtindeme gel-
di.

Amerikan Booz-Ailen & Ha-
milton firmasi, Dlnya Bankasi
kanaliyla gelen 1 milyon dolar
karsiliginda, TCDD'nin butin
imkanlarini  kullanarak Turki-
ye'de demiryolu tasimacilik sis-
temine blyuk 06lcide darbe
vuracak bir rapor hazirlad.

TCDD'nin ¢ok dnemli sorun-
lar1 vardir. Birincisi, TCDD zarar
etmektedir. 1995 yili zarcui 38
trilyon liradir. Ulusal ulastirma
politikasinda huktmetlerin ter-
cihini 6zel sektériin egemen ol-
dugu karayolu tasimaciligin-
dan yana yapmalari ve demir-
yolunu ihmal etmeleri nede-
niyle TCDD'nin tasimaciliktaki
pay! hizla gerilemektedir. 1993
yilinda 146,3 milyon yolcu tasi-
yan TCDD, 1995 yilinda yalniz-
ca 104,6 milyon yolcu tasimis-
tir. Hem banliydde hem de
anahatta yolcu sayisi dusmus-
tur. Yuk tasimalarinda da tasi-
nan toplam ton olarak son iki
yilda dists vardir. TCDD, yip-
ranmis bir altyapi Uzerinde ka-
mu hizmeti sunmaya calismak-
tadir. Devlet, bu hizmetin sur-
durulebilmesi icin gerekli kay-
naklari esirgemekte ve TCDD'yi
piyasadan ¢ok yuksek faizlerle
bor¢clanmak zorunda birak-
maktadir. Karayolunun butdn
giderlerini Ustlenen devlet, de-
miryollarinin bakim ve onari-
mini bir yik olarak degerlen-
dirmektedir. 1983  yilinda
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ENVER TOCOGLU
TURK-IS
Genel Mali Sekreteri

TCDD'ye devlet sUibvansiyonu
faaliyet ici gelirlerin % 72'sini
olusturmaktayken, 1995 yilin-
da bu oran % 33'e kadar dusu-
ralmustar. 1983 yilinda
TCDD'nin toplam giderlerinin
yalnizca % 9'unu olusturan faa-
liyet disi giderler (bunun 6nem-
li bir bolumu faiz giderleridir),
1994 yilinda toplam giderlerin
yarisina ulasmistir. 1995 orani
ise % 43'tUr.

TCDD'nin icine dusuraldagu
darbogazin esas sorumlusu si-
yasi iktidarlardir. Siyasi iktidar-
lar bir yandan ulastirma politi-
kasinda hatali tercihleriyle, di-
ger yandan hizmet agirhkh bir
fonksiyonu  yerine  getiren
TCDD'nin durumunu yalnizca
“ticari" mantikla degerlendire-
rek buyuk bir hata yapmislar-
dir. Bu hata, Ulkemizin, halkin
ve demiryolu isgilerinin gikarla-
rini hi¢ dikkate almayan Dun-

ya BankasI'nin uzantisi bir da-
nisman firmaya rapor hazirlati-
larak daha da pekistirilmistir.

Ozellestirme kavrami genis
bir kavramdir ve hizmet sekto-
rinde isletmecilik hakkinin
devredilmesi, taseron kullani-
minin yayginlastirilmasi ya da
hizmetin "ticari" mantikla yapil-
masi da 6zellestirmenin turleri-
dir. Yabanci danisman firma,
TCDD'nin ticari esaslara gore,
yani salt kdr amaciyla faaliyet
gostermesini 6nermektedir.

Booz-Allen & Hamilton isimli
Amerikan firmanin ara rapor-
larda yer alan 6neriler hayata
gegirilirse, TCDD'nin sundugu
hizmetler azalacak, fiyatlar
yukselecek, guvenlik standart-
lari dusecek, sistemin butlunla-
gu 6nemli 6lclide zedelenecek,
Ulkemizin bu sektérde disa ba-
gimlihdi daha da artacak, istih-
dam dizeyi ve ¢alismakosulla-
ri gerileyecektir.

Booz-Allen firmasinin dneri-
leri, Turkiye'de yolcu tasimacili-
ginda demiryollarinin  zaten
cok dusik olan payini daha
da dustrecek; demiryolu siste-
mini karayoluna alternatif ol-
ma potansiyelini timayle yok
edecektir.

Demiryollarinin karsi karsi-
ya oldugu tehlike, 6zellestirme-
den de 6te bir boyut tasimak-
tadir. Yabanci firma onerileri
dogrultusunda hareket edilme-
si durumunda, zarar goOrecek
olanlar yalnizca demiryolu ca-
hisanlari  degildir. Yolculukta
treni tercih edenler ve genel
olarak tlkemiz bundan buyuk
zarar gOrecektir.

TURK-IS « TEMMUZ 1996



TURK-IS Genel Egitim Sekreteri SALIH KILIC:

"Asgari Ucret Vergi Disi Birakilmalidir"

= Asgari Ucret
Tesbit
Komisyonunda
TURK-IS'I temsil
eden Salih Kilig
Asgari Ucretin
vergi digi
birakilmasinin
kaginilmaz
oldugunu soyledi.

Kih¢'m bu konudaki
aciklamasi soyle:

"Asgari Ucret Komis-
yonunun bu yilin asga-
ri Gcretini  belirlemek
Uzere oldugu bu gtnler-
de siyasi partilerimiz ve
medyada, bu Ucretin
oranindan ¢ok vergi di-
si birakilip birakilmaya-
cagl konusulmaktadir,

Asgari Ucret bir pa-
zarlik Ucreti degildir. As-
gari Ucret, bir is¢inin
saglikli ve dengeli bir
yasam surmesi igin ge-
reken ve bilimsel, ob-
jektif Olcutler kullanila-
rak belirlenen bir taban
Ucrettir.

Ancak Ulkemizde as-
gari Ucret, ne yazikki,
yapilan cesitli kesintiler

nedeniyle iscilerimizin
eline eksik olarak gec-
mektedir. Bu nedenle

asgari Ucretin artik ver-
gi disi birakilmasi zorun-
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SALIHKILIC
TURK-IS
Genel Egitim Sekreteri

luluk halini almistir. Bu-
nu, uUlkemizde en yuk-
sek vergiyi 6deyen cali-
sanlarin temsilcileri ola-
rak  Hukimetimizden
beklemekteyiz.

Asgari Ucretin vergi
disi birakilmasi Anaya-
samizin 73. maddesinin
de bir geregidir. Bugun-
ki 8.460.000.- TL brit,
5.500.000.- TL. net asga-
ri Ucretli bir is¢inin, ken-
di yasamsal harcama-
larina glicu yetmezken,
bu geliri ile kamu har-
camalarina  katiimasi
mumkun degildir. Bu
durum vergi yukinun
adaletli ve dengeli da-
gilimi ile de gelismekte-
dir.

Asgari Ucretin vergi

disi birakilmasinin yara-
tacagi gelir kaybi konu-
sunda yaratilan tartis-
malar kanimca konuyu
yanlis bir ybne gotur-
mekten ibarettir. Bu uy-
gulamanin Devletin ge-
lirlerinde bir azalma ya-
ratacag! dogrudur. An-
cak Devlet, toplumun
en az kazananlarindan
bekledigi bu geliri bl-
yuk oranlara varan ka-
yit disligin 6ntine gec-
mekle ve kayit disi eko-
nomiyi kayit icine al-
makla saglamalidir.

Ulkemizde  se¢men
vasfini kazanmis 33 mil-
yon insanimiz yasa-
maktadir. Ancak vergi
mukelleflerinin  sayisi
sadece 3.5 milyondur.
Bu diinyada benzeri ol-
mayan bir carpikhktir.
Siyasilerimizin bu car-
pikhdi biran énce gider-
meleri  gerekmektedir.
Toplumun tim kesimle-
rinin vergi vermesi ha-
linde ancak asgari Uc-
retten vergi alinmasi
tartisilabilir.

Ulkemizde artik Ana-
yasamizin da emrettigi
sosyal adalet biran 6n-
ce saglanmali, asgari
Ucret vergi disi birakila-
rak bu Ucretle gecimini
saglamaya calisan ke-
simler korunmahdir."
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TURK-ISTEN TUKETICI ICIN YENI BIR HiZMET DAHA
TUM TUKETICI MEVZUATI BIRKITAPTA TOPLANDI

OZDES : "Tuketici mevzuati gunin
kosullarina bekletilmeden

uydurulmahidir"

TURK-IS Genel
Teskilatlandirma Sekreteri
Ozdes, "Tuketici mevzuati,
guntn ekonomik, sosyal
ve teknik sartlarina gére
surekli olarak degisim
gosterebilecek canli bir
hukuk dali olmak
zorundadir. Tuketici ile ilgili
duzenlemelerin
bekletilmeye tahammuull
yoktur" dedi.

TURK-IS, tuketicinin
korunmasi konusunda
yapmis oldugu
calismalara yeni bir halka
daha ekledi. Tum ulke
capinda kurulan tuketici
derneklerinin yarasira,
cesitli kanun ve
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yonetmelikler ile tiztklere
dagilmis tiketici mevzuati,
TURK-IS tarafindan bir
kitapta toplandi.
Tuketicinin Korunmasi
Hakkinda Kanun ile bu
kanun kapsaminda
cikartilmis yonetmelik ve
tuzukler ile. Rekabet
Kanunu, Turk Ticaret
Kanunu ve Borglar
Kanunu'nun ilgili
hikamleri de kitapta yer
aliyor. TURK-IS Genel
Teskilatlandirma Sekreteri
Sabri Ozdes, dncelikle
TURK-iS'e bagl
sendikalarimiz ile, TURK-IS
onculigunde kurulan
Tuketici Demekleri
yoneticilerine dagitilacak
olan bu yeni yayin
hakkinda sunlari soyledi:

"Ulkemizde yiize
yaklasan kanun, tlizik ve
yonetmelikte tlketicinin
korunmasina iliskin
hukumler vardir. Ancak,
bugline kadar tim bu
mevzuatin tamaminin bir
araya toplanamamasi
yluzinden tiketici
haklarinin ne oldugunu
yeterince bilememektedir.
Bu ylzden bu yayini
hazirlattik. Tuketici,
gundmuazdn
sosyal-ekonomik ve teknik
sorunlarindan
gelismelerinden aninda

etkilenmektedir. Bu ylzden
tuketicinin sorunlarinin
¢6zUmu icin gerekli olan
yasal dizenlemelerin
bekletilmeye de
tahammuald yoktur.
Tuketici hukuku, surekli
olarak degisen canli bir
hukuk dali olmak
zorundadir. Tuketici ile ilgili
mevzuat ¢cok canli ve
gelisen bir hukuk dah
olmaya aday. Surekli
olarak gunun
sosyal-ekonomik ve teknik
kosullarina gore degisim
gostermesi gereklidir. Bu
nedenle bir ka¢ yilda bir
bu yayinimizi gtincel hale
getirmeyi planlamis
bulunuyoruz."

) TURK-i$
Turkiye Is¢i Sendikalari Konfederasyonu

Tuketicinin Korunmasi
Mevzuati
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Turkiye'de Ucretli is bul-
ma bdrolarinin  kurulmasi
yasalara gore yasaktir. An-
cak son yillarda bu burolar
acilmistir. SNSM Uluslarara-
st Organizasyon Danisman-
Ik Ltd. S., C6zUm YOdOnetim
Ekonomi ve Danisma Mer-
kezi, Ekspres Personel Servis
ve Danismanlik Ltd. S. gibi
kuruluslar, yasalara gore Is
ve Is¢i Bulma Kurumu'nun
tekelindeki bu alana gir-
mislerdir.

Ozel istihdam burolari-
nin kurulmasi ve faaliyeti,
Turkiye Isveren Sendikalari
Konfederasyonu tarafin-
dan da tesvik edilmektedir.
TISK'in kisa bir stre once
yayinladig: Isgtctu Piyasa-
larinda Ozel Istihdam Biro-
larinin Onemi kitapciginda
bu gorisler savunulmakta-
dir.

Ozel istihdam biirolan is-
¢i sinifi ve sendikacilik ha-
reketi icin 6nemli bir tehdit
olusturmaktadir. Ozel istih-
dam bdrolarinin dinyada
en yaygin olan bi¢imi, Kki-
ralik isci uygulamasidir.

Bu uygulamaya gore,
Ozel istihdam burosu, isgi ile
belirli bir Gcret ve diger ca-
lisma kosullan temelinde
bir anlasma imzalamakta-
dir. Ozel istihdam birosu,
daha sonra, gecici olarak
bu isciyi cesitli sirketlere ki-
ralamaktadir. Ornegdin, bir
is makinesi operatéri, "A'
sirketi ile bdyle bir iliskiye
girmektedir. Bir insaat sirke-
tinin G¢ ayhidina bir is ma-
kinesi operatdrine gereksi-
nimi varsa, bu insaat sirketi
piyasadan Uc¢ ayhgina isci
almak yerine, A sirketine
gitmekte ve belirli bir Gcret
Uzerinden s6zkonusu opera-
toru kiralamaktadir. Kirala-
nan operatdr ¢ ay boyun-
ca, A Sirketi ile Uzerinde
daha 6nceden anlasmis ol-
dugu dcreti almaya de-
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YILDIRIM KOG

Genel Baskan Danismam

vam etmektedir. is¢inin ki-
ralanmasi sirasinda Uzerin-
de anlasilan Gcret ve diger
kosullar sdzkonusu operato-
ran bilgisi disindadir. Insa-
at sirketi, tim o6demeleri
dogrudan A Sirketine yap-
maktadir.

Isverenlerin  "esneklik"
adina gelistirdikleri bu in-
sanlikdisi sémurid yoéntemi,
onumuzdeki aylarda Turki-
ye'de de guzel adlarla pa-
zarlanacaktir.

Bu uygulama Turkiye
icin yeni degildir.

1985 vyilinda Karabik
Demir-Celik  Fabrikasi'nda
105 isci icin boyle bir ihale
acildi. 50 reflektér korucu-
su, 30 kalipgl, 20 soguk de-
mirci ve 5 elektrik¢i igin
acilan ihaleye 8 sirket katil-
di. 24 Nisan 1985 tarihinde
teklifler acildi ve Santes Sa-
nayi Tesisleri Insaat ve
Montaj A.S. isimli bir mite-
ahhit sirket ihaleyi kazandi.
lhale sonucu 17 Mayis
1985 glnU sdzkonusu sirke-
te bildirildi. Santes Sirketi

de Karabukte yayinlanan
Karabik Postasi ve Yeni
Karabik gazetelerine ver-
digi ilanla, is¢ci aramaya
basladi. Bu isciler isbasi
yaptilar. Temmuz ay! orta-
larinda iscilere ilk ayliklari
o6dendiginde, Santes Sirke-
tinin Karablik Demir Ce-
lik'ten aldigr paranin yal-
nizca doértte biri ile yansi
arasindaki bir parayi Kar-
demire kiralad1g! isgilere
verdigi, geri kalan paraya
el koydugu ortaya cikti. Or-
nedin, Santes Sirketi kirala-
dig1 bir kalip¢i (marangoz)
icin Kardemir'den 650 lira
saat ucreti almisken, kalip-
¢clya yalnizca 165 lira saat
Ucreti 6demisti.

Bu olaya karsi belirli bir
tepki gelisti. Daha sonra,
1986 yilinin ilk aylarinda
Tekel isyerlerinde de kiralik
isci uygulamasina gegil-
mek istendi. Ancak kamuo-
yunun tepkisi Uzerine, bu
uygulamadan vazgegildi.

Bu tehlike yeniden ve
¢cok daha buyudk boyutlu
olarak gindemdedir.

Kiralik iscilerin sendikal
haklari kullanmalan ola-
naksizdir. Caresiz insanla-
rin arttiyr kosullarda, bu
yolla ¢ok yogun ve insan-
hkdisi bir sémirt yasana-
caktir.

Ucretli is bulma burolari-
nin diger sakinca ve zarar-
larinin yani sira, kiralk isci
uygulamasini sistemli bir
bicimde yayginlastiracak
olmasi, tlkemizde sendika-
cilik hareketi acisindan bu-
yuk tehditler tasimaktadir.
Bu yolla, iscilerin yururluk-
teki isciyi koruyucu mevzu-
attan vyararlanmalan da
zorlasacaktir.

Bu tehlikeye karsi uya-
nik olunmasi zorunludur.
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LIBERAL POLITIKALARDA DO

Prof. Dr. OGUZ OYAN

Tlrkiye 1980 basindan
itibaren yeni bir sermaye

birikim modelini yasiyor.
Bunun o6nemli bir nedeni
eski birikim modelinin

1970'ler sonunda buyuk ol-
cide tikanma noktasina
gelmesiydi. Peki ama 24
Ocak 1980 modeli de bu
gune kadar kesintisiz bir bi-
cimde uygulaniyor mu
acaba? Yoksa son 16 yilhk
donemin kendi icinde de
bazi alt dénemler s6z konu-

su mu?

1980 sonrasini ekonomik
bakimdan kabaca iki alt
déneme ayirmak dogru
olur. Bunlardan birincisi
1980-1988 ddnemi, Ikincisi
ise 1989'dan bugiine kadar
gelen dénemdir. Bu iki alt
doénemin i¢ ice gecen 0Ozel-
likleri olmakla birlikte, bir-
birlerinden ayrildiklari
nemli noktalar da bulun-
aktadir.

1) 1980-1988
Doneminin
Ihracata Ac¢ilma
Politikalari

Birinci donem esas ola-
rak bir ticari serbestlesme-
nin énkosullarinin hazirlan-
digi dénemdir. 1980 6ncesi-
nin ice dondk sanayilesme
yapisi, 24 Ocak 1980'den
itibaren disa donuk olarak
calismaya zorlanmistir. Di-
sa a¢illmanin mal hareket-
lerinin serbestlestirilmesiyle
saglanmasi, birinci done-

Ibo min en belirgin o6zelligidir.

Ekonominin yoéninun disa

lan mekanizma aslinda ba-
sitti: Icerdeki talebi dusur-
mek, bdylece yaratilan
Uretim fazlasinin dis talebe
yonelmesini tesvik etmek.

ic talebi duistirmenin ce-
sitli araclari oldu. Bu politi-
kanin batintne "gelir yo6-
netimi politikasi" deniliyor.
Gelir yonetimi politikasi, ilk
bakista olumlu bir ¢cagrisim
yapiyor gozikmekle birlik-
te, genis kesimlerin satin al-
ma guglerini asagiya cek-
menin bir vasitastydi aslin-
da. Bu politika, tcretliler ve
tarimcilar gibi toplumun ve
aktif nafusun % 80-85'ini
olusturan genis bir Uretici
ve tuketici kesimin reel ge-
lir dizeylerinin asagiya ce-
kilmesine ayarlandi. Emek
ve sermaye gelirleri arasin-
daki goreli fiyat yapisi sid-
detli bir bicimde kétulestiril-
di. Gelir dagihmi 1977deki
duruma kiyasla dénem so-
nuna kadar surekli bir bo-
zulma egilimine sokuldu.
Bu dénem, Cumhuriyet do-
neminin en siddetli ve en
uzun sdreli gelir kayiplari-
nin yasandigr dénem ola-
rak iktisat tarihimizde yerini
aldi. Liberalizmin, disa ac¢il-
manin yukl emegdiyle gegci-
nen kesimlerin Uzerine yi-
kild.

Dis ticaret kapasitesinin
artisini saglayan bu politi-
kanin temel araclari sunlar
olmustu:

* Dusuk Ucret politikasi:
Bdylece bir yandan i¢ ta-
lep kisilirken bir yandan da
uretim maliyetlerinin Ucret
yoninden asagilya cekil-

NUM NOKTALAR!

mesi saglaniyordu.

* Dlsuk tarimsal fiyat-
lar: Cifcinin eline gelen fi-
yatlarla sanayi fiyatlar
arasindaki makasin surekli
tarim aleyhine agilmasinin
saglanmasiyla bir yandan
genis bir tiketici kesimin i¢
talebi kisilirken, 6bur yan-
dan da sanayi girdisi olan
tarimsal  hammaddelerin
maliyetler icindeki pay du-
surtltyordu.

* Dusuk degerli Tark Li-
rasi: Bu dénem TL'nin ya-
banci paralar karsisindaki
degerinin enflasyonun cok
Ustinde kalan oranlarda
dasdaraldaga déonemdi. Du-
suk degerli TL politikasiyla
bir yandan ihrac fiyatlari-
nin doéviz olarak daha du-
suk duzeylerde tutulmasi
saglanabiliyor ve boylece
dis pazarlarda yukarda et-
kiler yaninda ek bir reka-
bet avantaji elde ediliyor,
bir yandan da ithalat pa-
halandi§i icin i¢ pazar ko-
runabiliyordu. (GUmruk
vergilerinin dénem boyun-
ca azaltilmasinin etkileri
béylece kismen telafi edile-
biliyordu). Bu ddnemde
TL'nin dolarla ve markla
ikame edilmesi (para ika-
mesi) de baslad.

* Serbest faiz politikast:
Zaman zaman faizlere ma-
dahale edilse de dénemin
ozelligi faizlerin gerek nomi-
nal gerekse reel dizeyinin
1980 6ncesindekinden fark-
i bir bicimde serbest ve
yiuksek tutulmasiydi. Ser-
best faiz politikasinin bekle-
nen bir sonucu da tuketi-

m
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mm kisilmasi ve i¢ pazarin
daralmasi ve 6zel yatirim-
lara kaynak olusturulma-
stydi.

*  ktisat politikasinin kul-

land1§1 bu araclarin etkileri
maliye politikalariyla gug-
lendirilmeye calisildi. Vergi
politikasi 6zellikle disa agil-
may! ¢ok sayida vergi ba-
gisikhgiyla tesvik etmeye
ayarlandi.  Yuksek gelir
grubunun ve o6zellikle ser-
mayenin vergi yuakd énem-
li 6lgiide hafifletildi. Bu ne-
denle, 1984'den itibaren
azaltilan vergi yuki i¢ ve
dis borclanmayla ikame
edilmeye baslandi. Bir bas-
ka ikame araci, sayilari hiz-
la artan fonlar oldu. Bu
arada KIT gibi kuruluslar
yiksek faizlerle piyasadan
kaynak saglamaya itildi.

IMF ve Dunya Banka-
si'nin yogun destegdi altinda
surddrtlen bu programin
sinirlarina 1980'lerin sonlari-
na dogru gelinmeye bas-
landi. Sinirlara G¢ yénden
de gelinmisti:

Ekonomik olarak, ayni
araclar zorlayarak ihracat-
ta yeni sicramalar yapil-
masl! giderek zorlasmaktay-
di. Gelir dagilmini daha
fazla bozulma yéntnde zor-
lamak ekonomik olarak
¢ok guctd. Ayrica ihracata
yonelik yeni sanayi kapasi-
teleri yeterince olusturul-
madan, 1970'lerden kalan
sanayi kapasitelerinin kul-
lanma oranlarini yikselte-
rek arttirilan ihracat duzeyi-
ni fazlaca zorlamak mim-
kiin gérinmuyordu.

Toplumsal olarak, Kitle-
ler hem dayanma sinirlari-
nin sonlarina gelmislerdi
ama hem de daha fazla
kemer sikmaya razi edile-
mez durumdaydilar. Sendi-
kal hareket mucadeleyi
sertlestirerek yukseltmenin
butin birikimini icinde tasi-
maktaydi.
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Politik olarak, 27 Mart
1989 yerel ybnetim segim-
leri mevcut ekonomik politi-
kalarin siyaseten de surdu-
rulemezligi konusunda 5 yi-
li askin bir sUredir yonetim-
de olan iktidar partisine
¢ok ciddi bir uyari niteligin-
deydi.

Butun bunlara ek olarak
dis finans kuruluslarindan
da bir politika doénusimu
sinyalleri, gelmekteydi. Iste
boyle bir konjonkturde, di-
sa acilmaci neo-liberal biri-
kim modelinde kapsamli
bir revizyon gtiindeme gel-
di.

2) 1989 Sonrasinin
Finansal
Serbestlesme
Donemi

Bu dénemin en belirgin
ozelligi sermaye hareketle-
rinin dolu dizgin serbestles-
tirilmesidir. Ger¢i 6nceki do-
nemde bu konuda birgok
adim atilmis, bu arada pa-
ra ikamesi buyuk o6lcude
calismaya baslamistir. An-
cak asil buyik mali ser-
bestlestirme (finansal libe-
ralizasyon) 1989da Turk
Parasinin Kiymetini Koru-
ma Kanunu hakkinda 32
sayili kararla baslatilmistir.
Gecmis ddneme gdre en
belirgin politika déntsumu
ise, disuk degerli TL'den
yuksek degerli TL'ye gecis
olmustur. Bir baska deyisle,
TL'nin degeri kuvvetli ya-
banci paralar Kkarsisinda
nominal olarak deger kay-
betmeye devam etmekle
birlikte, bu kayip enflasyon
oraninin genellikle altinda
tutuldugundan aslinda
TL'nin reel olarak deger ka-
zandig1 bir déneme giril-
mistir. Bu politika, Turki-
ye'ye sicak para girisinin
onkosullarint olusturmustur.
Kuskusuz kisa vadeli ser-
maye hareketlerinin ser-
bestligi saglanmamis olsa,

sadece doviz kuru politika- |

sinda yapilacak bir degisik-

Ii

lik Ulkeye sermaye (kisa |

vadeli oldugu icin her an
kacgabilen "sicak para") giri-
sine olanak tanimazdi.

Tanimlanan bu yeni po
litikalarin i¢ etkenleri ya-
ninda dis etkenleri de bulu-
nuyordu. Gelismis kapitalist
dinyada bUyume oranlari-
nm ve faiz hadlerinin dus-
me egilimine girmesi, spe-
kilatif sermayeyi yeni de-
gerlenme alanlari arama-
ya itiyordu. Bunlarin koru-
yucusu durumundaki ulus-
lararasi mali kuruluslar da
sicak paray! koruyacak ye-
ni doviz kuru politikalarini
ve mali liberallesme yo6-
nindeki mevzuat diuzenle-
melerini gelismekte olan Ul-
kelere dayatiyorlardi. Yani
IMF ve Dinya Bankasi ge-
leneksel devaltasyon politi-
kalarini degistirmeye karar
vermislerdi: Gelismekte
olan bir tlkeye girerek bu
Ulkenin parasina doénisti-
rilen ve kamu bor¢lanma-
sina veya borsalara yatiri-
lan gelismis Ulke sermaye-
si, yeniden kuvvetli dbvize
doénup kazanciyla birlikte
cikis yapmak istediginde
herhangi bir engelle karsi-
lasmamaliydi ve bu islem-
den zarar gérmemeliydi
(yani yerli paranin degeri
yuksek tutulmaliydi).

ic etkenlere gelince,
bunlar, énceki dénemin ge-
lir ydnetimi politikalarini bir
sure tersine dondurebilecek
kaynaklarin bulunabilmesi
zorunlulugunca  belirleni-
yordu. Baska deyisle, Butce
ve KIT'lere bagli olarak cali-
san kamu calisanlarinin tc-
retlerinin yikseltilmesi, hat-
ta 10 yili askin bir sdredir
devam eden kayiplarinin
bir sekilde kismen telafi edi-
lebilmesi gerekiyordu. Kay-
naklarin bulunabilecegi
asil alan, sermayeye yuk
kaydiracak sekilde tasarla-
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nacak bir vergi reformu
olabilirdi. Bununla birlikte,
iktidar partisi dayandigi
sermaye cevrelerinin tepki-
sini ¢cekecek ve politik ola-
rak bayuk riskler tasiyabile-
cek boyle bir alana girme
iradesini bir kez daha go6s-
teremeyerek gecici ¢dzim-
ler pesine dusecekti, iste bu
¢6zimlerden biri de finan-
sal serbestlesmeyi hizlandi-
rip doviz kuru politikasini
da degistirerek spekulatif
sermayenin ulkeye cekil-
mesiydi. (Nitekim henuz
1990'da yuksek miktarda
bir sermaye girisi saglana-
bildi). Ayni yolu 06zel ser-
maye de kullandi, ¢unkul
disardan borglanmak hem
daha ucuza geliyordu,
hem de disardan bor¢lanip
icerde devlete borg vermek
cok yuksek karlar sagliyor-
du. Bankacilik sistemi bu
yola (agik pozisyonlarini
arttirarak) blyuk bir istahla
girdi. 1994 yilindaki kriz ve
1994'Gn ilk yarisindaki reel
devaliiasyon dénemi disin-
da Turk mali sistemi ve spe-
kalatif yabanci sermaye
bu isten hi¢ zarar da gor-
medi. Kaldi ki, 1994'Gn ilk
yarisindaki kayiplar ikinci
yaridaki (Haziran 1994'teki)
uc aylik % 50 dénem faizli
siper Hazine bonolariyla
hemen telafi edilebildi.

Goralduga gibi, kamu
kesimi Ucret ve tarimsal fi-
yatlara zam yaptigi 1989
yilini izleyen yillarda kay-
nagl esas olarak kisa vade-
li sermaye girisinden bula-
bilmekteydi. Ancak bu
kaynag! dogrudan dis pi-
yasalardan dis bor¢ olarak
saglamak yerine, Ulkeye
giren spekulatif sermaye-
den (ki bunun buyuk bélu-
mu Turk bankalarinin disa-
ridan borc¢lanarak getirdigi
sermayeydi) i¢ bor¢lanma
yoluyla temin etmekteydi.
Boylece mali sisteme ve Ul-
ke disina inanilmaz rantlar
da aktariliyordu.

Ancak bu politika da
uzun doénemde surdurule-
mez Ozellikler tasimaktadir:

Bir kere Ucretlilerin geg-
mis donem Kkayiplarini kis-
men telafi etmeyi amacla-
yan iktidar bunda basarili
olamamis, gucli sendikal
hareket U¢ yilda (1989-91)
gecmis doénem Kkayiplarini
orgutl isciler acisindan te-
lafi ettirebilmistir. Ancak
1994'ten sonra bu egilim
net olarak tersine donmeye
baslamistir. Burada yeni bir
ttkanma noktasina varil-
mas! uzun siirmeyecektir.

ikincisi, kisa vadeli ser-
maye qgirisinin ¢ikisindan
fazla olmasinin getirdigi bir
sonu¢ da i¢ talebin yuksel-
mesine katkida bulunmak
olmaktadir. Kaldi ki, yuk-
sek degerli TL de ayn1 egili-
mi ithalati cazip kilma ihra-
cati caydirma yénunden
guclendirmektedir. Boylece
bir yandan tuketim mali it-
halati buyumekte, &6bur
yandan ihracatin ®nine
yeni engeller dikilmektedir.

Uglinciisil, i¢ tasarrufu-
nu biyidtemeyen ve dogru
yonlendiremeyen Turkiye,
giderek daha sik araliklarla
ekonomik biyume ve da-
ralma konjonkturlerini st
Uste yasar duruma gelmek-
tedir. Bunun yatirnm karar-
larini olumsuz etkiledigi, is-
sizligi ve enflasyonu koruk-
ledigi gorilmektedir.

Dorduncisd, kamu aci-
ginin buyidmesi ve bunun
finansmaninda i¢ bor¢lan-
ma oraninin buyumekte
olusudur. 1985 gibi cok er-
ken bir tarihten itibaren kriz
sinyalleri vermeye basla-
yan bu yuksek maliyetli ic
bor¢clanmanin ¢ok dnemli
bir sonucu da, kamunun
sosyal harcamalarini ve
yatirimlarini tam anlamiy-
la koéturim etmesidir. Bu-
nun en buyuk zarar géreni

de oncelikle Ucretli kesim-
lerdir. Cunkda bunlar bir
yandan kamu finansmani-
na en cok destegi vermek-
te, bir diger yandan ise ka-
mu hizmetlerinden en az
yararlanan kesim olmakta-
dir. Devlet, kendi finansma-
nina katkida bulunmayan
rantiye sinifina sdrekli rant
transfer eden bir aktarma
organina  dénustardlmis-
tar.

Besincisi, faiz oranlarinin
yikselme egiliminde olma-
si ile TL'nin yUksek degerli
tutulmasinin bilesik etkisiy-
le sicak paranin reel getirisi
asiri yukselmekte, boylece
ulkenin kani disariya bosal-
maktadir.

Altmcisi, Tarkiye'nin
GB'ne girisinin de 1996'da
gindeme geldigi bir kon-
jonktirde faiz, doéviz kuru
ve dis ticaret vergilerini et-
kin ve bagimsiz bir bigcimde
kullanma yetenegini vyiti-
ren politik iktidar, Gcretleri
daha da asagiya cekmek
disinda bir politika aracina
sahip olamama caresizligi-
ne sarilmaktadir. Sermaye-
nin ve siyasal iktidarin her
tarlt sendikasizlastirma, es-
neklestirme  basinglarinin
Ust Uste bu dénemde gun-
deme gelmesi nedensiz de-
gildir.

iste bugiin gelinen nok-
tada 1989 sonrasinin biri-
kim tarzinda da onemli ti-
kanmalarin su yuzune ¢ikti-
g1 gordlmektedir.  Torki-
ye'nin bu sorumsuz ¢izgide
ybnetilmesi daha fazla
mimkin g6ézikmemekte-
dir. Devletin bor¢ yukinu
sirtindan atmasi, sicak para
politikasindan vazge¢mesi,
rant ekonomisini terketme-
si, saglam vergi kaynaklari
saglayacak reformlari ger-
ceklestirmesi daha fazla er-
telenemez bir aciliyettedir.
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ASGARI UCRET NASIL BELIRLENIYOR?

ENIS BAGDADIOGLU

is Ycisasinin 33. madde-
si; hizmet akdi ile ¢alisan
ve is yasasl kapsamina gi-
ren her tarll isci ile gemi
adami ve gazetecilerin
ekonomik ve sosyal du-
rumlarinin  dizenlenmesi
icin, Calisma Bakanlhgin-
ca Asgari Ucret Tespit Ko-
misyonu aracihgi ile dcret-
lerin asgari hadlerinin en
gec¢ iki senede bir tespit
edilmesini 6ngérmektedir.

Nitekim Calisma ve Sos-
yal Glvenlik Bakanhgi, bir
Onceki donem asgari Ucret
belirlemesinden yaklasik
on ay sonra, yeni belirle-
me yapmak Uzere Asgari
Ucret Tespit Komisyonu 22
Nisan 1996 guni toplanti-
ya cagirmistir.

Asgari Ucret Tespit Ko-
misyonu 15 Kkisiden olus-
maktadir. Uyelerinin koke-
nine bakildiginda, Komis-
yonun uc¢ll bir yapiya sa-
hip oldugu goralur. Haka-
met-isci-isveren bu Komis-
yonda esit sayida temsil
edilmektedir. Komisyon en
az 10 dyenin katilimi ile
toplanmaktadir ve oylarin
cogunlugu ile karar veril-
mektedir. (1995 vyilinda
yapilan asgari Ucret tespiti
calismalarinda, Komisyo-
nun 22 Temmuz 1995 ve
24 Temmuz 1995 glnleri
yapilmasi gereken yedinci
ve sekizinci toplantilari, is-
veren kesimi temsilcileri ile
bir hikimet temsilcisinin
gelmemesi nedeniyle ya-
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ptlamamistir. 26 Temmuz
1995 gund yapilan doku-
zuncu toplantida ise, top-
lanti gindndn 3 Adustos
1995 gldndne ertelenmesi
yoénundeki isveren talebi,
Komisyondaki 5 isveren
ve 3 hukimet temsilcisinin
oylariyla karara baglan-
mistir. Boylece asgari Gcre-
tin yararluk sdresi, isveren
istegi dogrultusunda, 1 Ey-
ltl 1995 tarihine sarkmis-
tir.)

Yasaya gore Komisyon
kararlari kesindir ve karar-
lar Resmi Gazete'de yayin-
lanarak, yayinlandig tari-
hi izleyen ay basindan iti-
baren yururlige girmekte-
dir.

Asgari ucret; iscilere
normal bir ¢alisma guni
karsiligi olarak 6denen ve
iscilerin gida, konut, gi-
yim, saghk, ulasim ve kil-
tdr gibi zorunlu ihtiyaglari-
ni gunun fiyatlari Gzerin-
den asgari diuzeyde karsi-
lamaya yetecek ucret"()

biciminde tanimlanmak-
tadir.
Asgari ucret kavram

olarak, yapilan isten ba-
gimsiz, is¢inin ve ailesinin
insan olmak sifatiyla te-
mel ihtiyaclarint Kkarsila-
maya yetecek dlcude, isci-
ye 6denebilecek en alt du-
zeyde Ucrettir.(2) Asgari
Ucretin saptanmasinda
yas ve cinsiyet gibi ayirim-
lar yapilamaz. Toplu is s6z-

lesmeleri ve hizmet sozles-
meleri ile belirlenen asgari
Ucretin altina inilmesi s6z-
konusu degildir. isverenler
tarafindan iscilere sagla-
nan sosyal yardimlar ne-
deniyle asgari Ucretten
herhangi bir indirim yapil-
masi da mimkun degildir.
Bu ydnuyle asgari Ucret
zorlayici bir nitelige sahip-
tir.

Turk hukuku bakimin-
dan asgari Ucretin tanimi
yapilirken, her ne kadar
"iscilerin temel ihtiyaclari-
nin karsilanmasi” esas alin-
misken, 1977 ve 1979 yilin-
da Asgari Ucret Tespit Ko-
misyonu tarafindan yapi-
lan belirlemelerde(3) "aile"
faktort dikkate alinmistir.
Alinan kararda; "bu husus
dikkate alinmadig takdir-
de, is¢inin gerekli 3500 ka-
loriyi alma imkani bulun-
mayacak ve besin disi
harcamalarda ayni oran-
da bir eksilme gorulecek-
tir' goérusine yer verilmis-
tir.

Avrupa Sosyal Sar-
ti'nda; tum calisanlarin
kendilerine ve ailelerine
yeterli bir yasam duzeyi
saglamak i¢in adil bir Gc-
ret alma hakkina sahip ol-
duklari kabul edilmekte ve
sozlesme taraflarinin, uy-
gun yollari irdeleyerek bu
haklarin etkin bir bicimde
gerceklesebilecegi kosulla-
ra ulasmayl amag sayma-
lari ongorulmektedir.
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Asgari Ucretin, isginin
(ailesi ile birlikte) zorunlu
ihtiyaclarini  karsilamaya
yonelik olmasi nedeniyle,
yapilan isin tird ve hacmi
ile baglantisi yoktur. Asga—
ri Gcret bu yonuyle "sos
yal" bir Ucrettir ve konumu
amachdir. Bu kapsamda
yapilan tartismalar; "Bir is-
yeri eger bir isciye insanlik
onuruna yarasan ve in-
sanca yasamasi icin elve-
righ bir Ucret 6deyemiyor-
sa o igyeri, ekonomik ve
sosyal politikaya uygun
olarak acilmis bir isyeri de-
gildir. O igyerinin kapan-
masl, Ulkenin ekonomik
ve sosyal politikasinin bir
geregi olmahdir.(4) Bici-
mindeki yaklasim ile sonu-
ca baglanmustir.

Asgari Ucret belirlenir-
ken ekonomik ve sosyal
durumun, Ucretliler gegin-
me indeksi, bu indeks yok-
sa gecinme indekslerinin,
fillen 6denmekte olan Uc-
retlerin genel seyri ve isko-
lu veya igkollannin niteligi
g6zonunde bulundurulur.
Asgari Ucretin, onalti ya-
sindan  kuguk iscilerle,
onalti yas ve Uzerindeki is-
ciler icin ayri ayri belirlen-
mesi de 6ngorulmektedir.

1475 sayih 1s Yasas’'nm
gecici 4. maddesi uyarin-
ca, tarim iscilerinin asgari
Ucretlerinin de ayni usul
ve esaslara gore ayrica
saptanacagi hukim altina
alinmaktadir.

Asgari Ucret, is¢inin (ai-
lesi ile birlikte) zorunlu ihti-
yaclarint gunun fiyatlan
Uzerinden asgari duzeyde
karsilayacak Ucret olarak
tanimlandigina gore, as-
gari diizeyin ne olmasi ge-
rektigi konusunun acikliga
kavusmasi gerekmektedir.

Asgari Ucretin dizeyi ola-
rak bu tutarin, insan onu-
runa yarasir bir yasama
dizeyini saglayacak du-
zeyde olmasi konusunda
gorts birligi olustugu soy-
lenebilmektedir.  Asgari
Ucret, Ulkenin ekonomik
ve sosyal durumu gozo-
nunde bulundurularak,

Iyasama dizeyini ger-
gek estirmeye yeter olmali-

Asgari Ucret Tespit Ko-
misyonu asgari ucreti be-
lirlerken® soyle bir tespit
yontemi izlemektedir:

1- Asgari Ucretin zorun-
lu 1htiyaglar icin ye-
terli bir satin alma
guct saglayan bir
Ucret oldugu kabul
edilmekte ve tuke-
tim harcamalar be-
sin ici/besin disi ola-
rak ki bolimde du-
sunulmektedir. Besin
ici harcamalarin tes-
piti icin, calisanlarin
fizyolgjik  ihtiyaclari
ile tutarli ve dengeli
beslenme icin gerek-
li harcama kalibi Ha-
cettepe  Universite-
sinden alinmakta-
dir. Buna gore, bir is-
inin ginluk calisma
&aryllgl olarak ihti-
ya¢ duydugu kalori
miktar1 ve bu kalori-
yi saglayan beslen-
me kalibi galismalar-
ga esas alinmakta-

Ir.

2- Dengeli  beslenme
icin gerekli 3540 ka-
loriyi saglayan besin
ici harcamalarin tu-
tarl, Devlet Istatistik
Enstittisinin tim il
lerde aylhk olarak
derledigi perakende
fiyatlar kullanilarak

ve bu fiyatlar illerde
kayith isci sayilari ile
agirlandirilarak  he-
saplanmaktadir.

3- Bulunan besin ici fr
yatlari esas alinarak,
besin ici/besin disi
olmali yapilmak ge-
reken toplam harca-
malarin hesaplana-
bilmesi icin, Devlet
Istatistik EnstitU-
sunun Tuarkiye geneli
Hanehalki Gelir ve
Tuketim Harcamalari
Anketi  sonuclarina
gore bulunan besin
ici/besin digi harca-
ma oranlari esas
alinmaktadir.

Diger bir ifadeyle, besin
ici harcamasi i¢in bulunan
tutarin  tum harcamalar
icin emsal olacagi varsa-
yillmakta ve gida disinda
kalan konut, ulasim, giye-
cek, kultir vb. harcamala-
n tek tek hesaplanmak ye-
rine gidaya bagh olarak
tek oranda belirlenmesi
yoluna gidilmektedir.

Kuskusuz burada elesti-
rilmesi gereken bir husus,
besin icin yapilmak gere-
ken harcama tutari icgin
kabul edilen harcama ora-
ninin iginde, icki ve tutln
harcamalarinin da yer al-
masidir.

Ayrica lokanta ve ben-
zeri yerlerde yenen yeme-
gin de bu kapsamda de-
gerlendirilmesi elestiri ko-
nusu olmaktadir.

Ornegin simdiye kadar
yapilan hesaplamalarda,
konut icin yapilan harca-
malarin (-ki bunlar ev kira-
sl, elektrik, su, yakacak,
kapici Ucreti vb. kalemle-
rin toplamini ifade etmek-
tedir) toplam harcama
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icindeki pay1 % 10.43 ora-
nindadir/6)

Asgari Ucret Tespit Ko-
misyonu, asgari Ucreti ye-
niden belirleme ¢alismala-
n sonucunda verdigi kara-
nn gerekcesinde, asgari
Ucretin tespitinde uyulma-
si gereken ilkeleri®Y) soyle
aciklamaktadir:

* Asgari Ucret pazarhk
Ucreti degildir, iscinin
gecimini saglayacak,
yasa ve yonetmelik-
lere uygun, bilimsel,
objektif yontemler ve
guvenilir verilerle tes-
pit edilen taban Ucre-
tidir.

* Asgari Ucret, uzun
donemde ekonomik
ve sosyal kosullarin
iyilesmesine yardim-
c1, hakca gelir dagih-
gﬂnl saglayici olmali-

Ir.

* Asgari Ucret, iller iti-
bariyle mallarin pe-
rakende fiyat farkli-
liklanni gercek ola-
rak tespit etmek,
bunlarin asgari Ucre-
te yansimasini sagla-
mak suretiyle Ulke
capinda tek Ucret
olarak tespit edilmeli-
dir.

Asgari Ucreti  belirle-
mekle gorevli Komisyonun
yaptigl calismalar sirasin-
da kabul edilen bu ilkele-
re uyulmadigi ve asgari
Ucret daha belirlenirken
tartismal ve celiskili yon-
ler bulundugu is¢i kesimi
tarafindan strekli olarak
yinelenmis@) ve hazirla-
nan raporlarda bu durum

cesitli  verilerle@) ortaya
konulmustur.
Sayin Basbakan 11
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Temmuz 1996  gunu
TBMMde yaptigl bir ko-
nusmasindaki su sapta-
masi  dikkat  cekicidir:
"Devietimiz, iki gocuklu bir
ailenin ayhk asgari mut-
fak masrafi 18 milyon der-
ken, dort cocuklu bir aile-
ye ayda 8 milyon verip, 3
milyon lirasini vergi olarak
kestyor. (10>

TURKIS  calisanlarin
ekonomik ve sosyal du-
rumlarinin - dtizenlenmesi-
ne yonelik 6nemli uygula-
malardan biri olan asgari
Ucrete biuyuk onem ver-
mektedir. Etkin bir sosyal
politika araci olarak, cali-
sanlarin  disuk Ucretlere
karsi korunmasi ve cag-
das bir toplum icinde ya-
sayan iscinin, ailesi ile bir-
likte olagan ihtiyaclarini
karsilayan diizeyde asgari
Ucretin  belirlenmesini  ta-
lep etmektedir.

Bunun igin;

* Asgari Ucretin ulusal
dizeyde ve sanayi-
tarim ayirimi yapil-
madan belirlenmesi
uygulamasinin  sor-
durtlmesini;

* Asgari Ucret belirle-
nirken iscinin ailesiy-
le birlikie dikkate
alinmasini;

* Belirlenen tutarin isci-
nin eline net gececek
bicimde diizenlenme-
sini;

’Is¢inin satin alma gu-
cundn ileriye donuk
olarak korunabilmesi
icin gerekli bir iyile_?-

I -

tirmenin ilave ed
mesini;
* Besin igi/besin  digi

harcama oranlarinin,
uluslararasi alandaki

gelismeler ve ilkeler
dogrultusunda  belir-
lenmesini;

* Belirlenen asgari Uc-
retin adil gelir dagih-
mini saglamaya yo-
nelik olmasini ve re-
fahtan pay icermesi-
ni,

savunmaktadir. Gergek-
¢i, bilimsel ve objektif bir
asgari Ucretin ancak soz-
konusu ilkeler gergevesin-
de belirlenebilecegini ve
bu ilkeler cercevesinde
saptanan asgari Ucretin
"Iinsan onuruna yarasir bir
yasam dizeyi" saglamaya
yetecegi inancindadir.
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TARIHIMIZDEN

HALIT MSRIOGQ UM

Halit Misirioglu 1956-57 yillarinda Anka-
ra'da Yapi-is Sendikasi'nin Genel Baskani Fu-
kara Tahir (Tahir OztirK) ile baglanti kurdu,
"Fukara Tahir asin solcu bilinirdi. Cok, eski
sendikaciydi. Dl iscilikten gelmeydi. Once-
leri Ulusun merkezinde bir kahvesi vardi. Bu
kahvede_insaat iscilerine yemek ve yatak
verirdi. Fukara 1ydi. vede surekli

rdi. Fukara babasiydl.” Kahvede Sureki
fasuollye kai/(nardl, Insaat iskolu garibanlarin
?glr’l Ir. Fukara Tahin garibanlara sahip ci-
ardi. 1946 yilinda kurulup kapatilan %%a
list partilerden biringde_gorevi varmrg. NI
yillarda da Turkiye I 1. 1950

ve yikilin-

isi'ne gi

yillarda Ulusun merkezindeki
ca, Rizgarli Sokakta biyUk bir kahve acti."

Mersin Yol-Is Sendikasi ilk kuruldugunda
mahalli bir sendikaydi. 1957 yilinda milli ti-
Pe donstaraldi. &5UnUIen, bu iskolunda
ederasyon kurulmesi gtindeme geldiginde,
bunun ‘merkezini Mersin'e almakti. 1957 yi-
linda yapilan genel kurulda sendika yoneti-
cilerinin profesyonel olmasi karari alindiysa
da, bu karar uygulanmadi.

1950 yillarda isgilerin (;(E%u DPliydh. Bu-
nun hakli”nedenleri vardi. OP, hafta tatilini
Ucretli hale getirdi. Genel tatillerde Ucret
hakiiani tanidi. Ikramiye verdi. Yillik CGcretli
izin_hakkini getirdi, S sigorta haklarini
?en|§lett|. Isci tensilcilerine teminat saglad.
S Mahkemeleri Kanunu'nu uyguladi; i
temsilcileri bu mahkemelerde hakimlik yap-
. _Is mahkemelerinin karariyla il ise 1ade
edilebiliyordu._Gegmiste yasanan_birgok so-
run ¢ozuldi. Fazla mesai Ucretlerinin 6den-
mesi gibi sorunlar kalmadi. Sendikalarn
grev hakki yoktu, ama sendikacllarin isye-
rinde ve Bolge C;all%_rrlela MUdurltgu Uzerinde
onemli etkisi vardi. Hele sendikalarin yoneti-
cileri DPliyse, itibarlarn ve etkileri daha da

coktu.
CP, isciyle iliskilerine 6zen gost erirdi.
bakan %%an nderes 1954 yilinda I\Bﬁ-
sin'de TCK Bolge MUdUrugind ziyaret etti.
H Msirlioglu ve diger sendika yoneticileriyle
birlikte tabldotta yemek yedi. “Isciler 1950yi-

YILDIRIM KOG
Genel Baskan Danismam

linda kisiliklerire kavustular. Isciler DPye gu-
venereks i§yerlerindeki§tbask| I%gra karsi kgfa
tutmaya basladilar. G-P dbneminde Baka-
nin_kapicisi bile bakan gibiydi. DP donemin-
de ise isginin ve sendikacinin Bakanla goruis-
mesi mUmkUn oldu. lletilen sorunlar taki

edilir ve bu konuda basvurana bilgi verilirdh.
DPliler gonul almasini bilirlerdi, insanca mu-
amele yaparlardi. DPli bir bakan bir yere
geldi mi, tim cemiyetlerin dy('jnetlcnerlyle
toplant 3/apar, onlar dinlerdi.” Bunlar ‘ve
benzeri davranislar sendikacilarin iggiler ve
isveren gozundeki itibarini artinyor, de
estek saglyordu.

Bunlara ve gesitli_diger nedenlere bagli
olarak isciler ve sendikacilar arasinda CP ta-

raftarhgi inda. Omegin, Abdullah
tirk I_st%n U inburnuda P Ocak BasBlga?_
ni idi. Halil Tunc da 1958-59 yillarinda DP

Genclik Kollarinda calistyordu. Halit Msirli-
oglu da DPliydi. Buyillarda Ankara'ya gelip
Rsﬁli Kg?raltan'l ziyaret ettiler. Cesitli sorunla-
rni ilettiler.

Bu donemde sendikanin girisimleri sonu-
thg(rj% harcirahlar odettirildi, yemek parasi
cikarildh.

1957 sonrasinda yasanan ekonomik bu-
nalim, DPnin sendikalara karsi tavrinin de-
“[?(r;es_l, kendinden yana olmayan bazi sen-

ika birliklerini dagitmaya calismasi ve grev
haylkklna |I|$l(<j|n v:i\adlerlnl ttharInaﬂ nte)de-
ni e,Dl?e an sempati azalmaya bas-
ladi. Buda D%;Jrahatslz Fe),rttl Ancak )2/7 I\ﬁg_-
s oldugunda iginin yine yizde 90i
liydh.

1960 C

esi Isgi Sendikalan Federasyonu kuruldu.
kani, enerji iskolundan Mehmet Emin Yil-
dirimai, Ancak Fderasyon'un blylk capta
bir faaliyeti olmadi. Glney Bolgesi Federas-
Yonllj,yhstanbul Isci Sendikalar Bifligi ile bag-
antiyal.

1960 sonrasinda bu birlikler kapatildi ve
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Oncesinde Cukurova'da Giiney Bdl-
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yerlerine TURKIS Bolge Tensilcilikleri kurul-
du. "Bu birlikler kalsaydi sendikacilik hareke-
ti bugtinkt gibi olmazdi, gucli olurdu.”

Mersin Yol-isiin bir lokali vardi. Ayrica bir
doktorla anlasma yapilmisti. Doktor, isci ¢o-
cuklarini muayene ediyordu.

H Misirhodlu 1963 yilinda AB.Daye P%lrtttl

"Burada bize sert sendikacilik ogretili. -

lerUstti sendikacilik 6gretilmedi.’
Bu donemde Mersinde de Kibns Tuktir

Cemiyeti subesi kuruldu. "Talimatlar Anka-

lr<<"ar:;td|ar(1j I%‘?."rd' Gosteriler yaptik. Toplantilara
thrch

195011 yillarda Karayollan'nin gesitli bol-
9e_ mudurluklerinde kurulmus sendikalar be-
ii araliklarla Ankara'da toplanti gapardl.
Genel MudUrltkle gortisme Gncesinde sorun-
lar birlikte degerlendirilirdi. Bu dénemde sen-
dikalarin olanaklari son derece sinirliydi. An-
kar%l gellndlglnde a Erciyes Otelinde, ya
da Itfaiye Meydam'ndaki bir otelde kalinirdh.
"Kofte piyaza talim ederdik. Toplantilara tey-
bimle gloderdlm. Gorusieleri banta alirdim
Adim 'Bolukbasi'na gikmstr.”

. Bu gorusmeler sayesinde, Bakanlik oluru
ile tim isciler icin Direr derece terfi annd:.
Boylece isgi Ucrétlerine zam yapildi. Bu do-
nemde ayliklarin zamaninda verilmemesi
de 6neml bir sorundu. 10-15 giin gecikme
olurdu. Bunlain zamaninda 6édenmesini sag-
lamak da sendikalarin 6nemli gorevlerinden
biriydi. A?/I’IC& Isci Sigortalart Kurumu'na ilis-
kin'sorunlar ¢ikardi. Bu donemde belirli hak-
larin alinmasi icin hicbir direnis veya eylem
yapilmadi.

.Buyillarda tek tek sendikalar dogrudan
JSe Uyeydi. "Ankara'ya her geliste
TURKISI de ziyaret ederdik.

27 Mayis ihtilali sonrasinda birgok sendi-
kaci_gozaltina alindi. Sendikanin genel sek-
reterinin ihbari Uzerine, Halit Misiioglu da
%30 %Jn gozaltinda tutuldu. Sonra serbest bi-

I

161  yihinda Turki rtisi |
Halit Misirioglu, Saka lutlu, Aif Hikmet
Msirli ve arkadaslari Mersin'de TIP il orguti-
nu kurdular. H Misirioglu bir stire TIP in
Il Baskanligi gorevini Ustlendi. H, Misirioglu
bu donemi soyle anlatryor: "Parti icin yer bu-
lamadik. D tuttuk. Kepenkleri kirdilar.
Tabelayr eve astim. Camlar kirdilar. Bltun
bunlara ragmen, Mersin isyerlerinden TIP
:jgknl.para toplayip, genel merkeze gonder-

I

.H Msiriodlu daha sonra TiPten ayrild.
"TIPin Kongresine ¢agrilmadik. Kongrede Tt
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i?gi Partisi kuruldu.
lutiu

ziige, Kurtulus Savasi'nda bize yardimer olan
Ulkelerle dostluk konusunda bir madde ek-
lenmis. Ayrica bir yemekte de Enternasyo-

nal soylenmis. Bunlara karsi ciktik TI
aynidik"
H Misirioglu daha sonra Calisanlar Parti-
iy % ldi. An-

si'nin kurulus %lsmalarlna da
cak bu partiyi kurma calismalari basansizlik-
la sonuclandi.

1963 )czlal

Yol-Is Sendikalarinin toplantisi yapildi. Bu
toplantiya TCGKnin gesitli bdlge mudurlukle-
rinde 6rgUtlt tim kuruluslar katilmadi. Seyfi
Demirsoy bu toplantida bir tizik hazirlan-
masini istedi. H Misirlioglu ve arkadaslari bir
tlzlk hazirladi. Tuzik sendikalara postala-
narak gorus istendi. Ancak sendikalarin ¢o-
gu bu konuda géris bildirmekten kagindi.

HVMSIl’ll(g u bu sirada AB.D.'ye gitti. M-
sirioglu AB.D.'de iken, Ankara'da bir toplan-
tr yapildi ve 9 Eylul 1963 gtint Yol-Is Fede-
rqs¥onu'nun tlizOgu vilayete verilerek, tlztk
kisilik kazanildi. Ancak in Yol-s Sendi-
kasi kurulusta yer almadi.

Yol-Is Federasyonu'nun kurulusundan ki-
sa bir sure sonra 1 Genel Kurulu toplandi. H
Misilioglu delege degildi. Ancak kendisine
Federasyon Bagkanligi orerildi. H Misirliog-
lu, federatif tip Orgttlenmeye karsi oldugu-
nu, milli tip sendikaciligi savundugunu soy-
ledi. Seyfii Demirsgy ve Halil Tung devreye

irdiler,” Halit Misirlioglunu adayl19a razi etti-
er. Genel Kurul 6nce Halit Misirlioglunu de-
lege olarak kabul etti. Genel Baskanlik I|_c;i|n
it Misirioglu, Muammer Cozgezen ve Hk
met Tekbudak aday oldu. H Mswhoglu se-
cildi. Saban Eik de genel sekreter oldul

Halit I\/IswhoElu 1963 y1lma kadar amator
sendikactydl. Ik kez Federasyoria secilince
profesyonel_sendikaciliga A%egb Ankara'ya
geldiginde 52 bin lirasi ve mhuriyet al-
tini vardi. Isyerindeki maasi ayda 2 bin lira
iken, YC]_-I%%qer onu genel baskani ola-
rak ayda 1750 lira almaya bagladl.

Yol-s Federasyonu'nun bu tarihte hicbir
seyi . Bir yer kiralandi. 80 bin liralik
malzeme alindi.” Telefon basvurusu yapildi.
'S Demirsoy'un torpiliyle hemen telefon bag-
lé':\gydll-" .Ka@(gl.lag | nel I\/IudI urutasTlabSln

e, gorustild. Toplu is sbzlesimesi taslagin-
da Sanat Sinifi _Yt')netmgllgl sistematigi 829
rinden l_%ldﬂn‘ESI konusunda anlasma. sag-
landi. Halit Misiriodlu, Saban Eik Ali Riza
Akkemik; Rafet Alim, Adnan GUn ve Temrel
Malkoc'tan bir pazarlik komitesi olusturuldu.
Bu gunlerde, otelde kalacak para olmadi-
gindan, Federasyon binasinin altindaki ardi-

I Ocak ayinda TURKISte mahalli
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ye, yatakhane haline getirildi ve orada yatil-
<t

1961
kin 46. ve 47. maddelerinin gorusulmesi on-
cesinde  TURKISIN cesitli _girisimleri oldu.
1963 yilinda da 274 sayili Sendikalar Yasasl
ve 275 sayili Toplu Is Soz I, Grev ve Lo-
kavt Yasasi tasarilart Mecliste gorUstiltirken
TURKIS sistemli bir calisma gergeklestirdi.
Tasan maddelerinin Meclis'te gorusulmesi si-
rasinda hangi milletvekili konusacaksa, o
ilin sendikacilan Meclis'e getiriliyordu.

1964

rlerinde toplam 17.800 isci ¢alisiyordu. Bu
?g?;ilelfin aIanca 5400'U Fgge%sf/gﬁ'a bagl
sendikalara tyeydi. Bu nedenle, toplu is soz-
lesme gorusmelerine b lamak amaciyla
yetki alinabilmesi icin ¢cok sayida tye figi
dolduruldu. Kati yumurta kullanilarak giris
(ka)le @nna{neller! mulhurlepd_l. ) '%_A__mekgrelkadan

I9im toplu is sozlesmelerini Turkee'ye ce-
virtt?m, tasﬁik h%zwllgjlnga bunlardan gg ﬁa-
rarlandim." 1964 yili” Agustos ayinda da’ ilk
toplu is sdzlesmesi imzaland.

Toplu is sozlesmesinin imzalanmas! Yol
F«_ade?glsyo%u tarafindan radyo ile ilan ettiril§
di. Aynca, yalnizca sendika Uyelerinin toplu
IS sozlesmesinden yararlanabilecegi  konu-
sundaki bir bildiri |$ye_rler|nde_da?|t| di. Kara-
Kgllan Gn Md,, sendika tyesi olsun olmasin

erkesin toplu 1s sozlesmesinden yararlana-
bilecedi konusunda bir talimat ¢ikardi. An-
cak Yol-Isin tepkisi Uzerine bu tavir degisti,
genelge iptal edildi.

Federasyon aidati_isci basina ayda 2 Ii-
raydl. Bu miktar, isci Ucretlerinden_isveren
tarafindan kesilecek ve dogrudan Federas-
yon'un hesabina yatiril 1. BOylece Fede-
ra%n'un mali sorunlari 6nemli Olclide ¢6-
zUl

H Msidiodlu Yol-is Federasyonu Genel
Saskanllgjl déneminde TURK:ISEE de etkili ol-
L.

TURKISIN 1964 yilindaki genel kurulunda
"CHPliler bir_partinin desteklenmesini istedi.
Ancak, Seyfi Demirsoy ve Halil Tung'un ko-
nusmalaryla partilerUstti politika anlayisi
kabul edildi. Aynca, milletvekilleri marifetiy-
Ie herI cE)artlde li olmaya cahisilmasi karar-
astinid."”

Helit Misirlioglu, Halil Tuncla olan anlas-
mezhgl nedeniyle, TURKISIN 1966 yilinda
toplanan 6. Genel Kurulunda Yonetim Kuru-
lud ngdalkaldl. Bu enrgtlbI?ulr(uIda Riza Kuast

IS elestiren ¢ok sert bir konusma yapti.
TiIPliler Ibrgr%tim G%)zelce i genel Ls%lgre%e/,-r ige
aday gGsterdiler. Ancak secilemedi. Genel

Anayasasi'nin sendikal haklara iligHalit Msirlioglu daha sonraki

Il basinda Karayollann Gn. Md

klljaulda kirici konusmalar ve tartismalar ya-
pildi.

illarda
TURKIS icindeki al demokrat hgreketin
onderlerinden oldu. H Misirioglu 1970 yilin-
da Unlt 4'ler Raporu'nu hazirlayan kisilerden
biriydi. Metnin  hazirlanmasinda = SUkrU
un ve Osman Nuri Kogtirktn onemli
lan oldu. Halil Tung Yol-Is Federasyonu
genel kuruluna gelerek 4'ler Raporu aleyhin-
e konuFtu. Ancak konusmasi tepkiyle I-
landi. 4ler Raporu Yol-Is Federasyonu Genel
rulunda onaylandi. H Msirlioglu bundan
kisa bir stire sonra Iyaylnlanan 'ler Rapo-
runu da hazirlayanlar arasindaydi.

H Msirioglu, 15-16 Haziran olaylarnnin
hikimet ajanlan tarafindan tertiplendid,
gereken zemin hazirlandiktan sonra isginin
tahrike geldi kanisindaydi.

H Misirlioglu 12 Mart muhtirasini onayla—
madi. TURKISte yapilan bir toplantida, "As-
kerler gelirse askere karsi ¢ikmamiz gerek,
sendikacilik biter" dedi. Ancak TURKIS bi-
tunlGgu icinde etkili olamadi.

H .
TURKIS Genel Kurulu'nda genel baskanliga
aday oldu. Ancak ayni grup icinde yer alan
bazi delegelerin oy vermemesi nedeniyle,
segilemedi.

Halit Misirhoglunun unutulmaz basarila-
rindan biri de, 12 Eylil darbesinden kisa bir
suﬁe Oncc;e{ aklasaln darbeyi sezerek, L(ara—

ar Gn toplu Is sozlesmesini ¢cok gu-
%lgl kosullarla QJ?ama$5|d|r. Bu o_Ia;/;l soyle
anlatti; "Toplu sézlesme gorusmeleri Sirasinda
Turgut Ozal ve Kazim la cok sert tartis-
malara girildi. Ar]laﬁnea saglanamadi. Di
sendikalarla da birlikte hareket edilmiyordu.
Intilalin kokusu almiyordu. Basbakan Stiley-
man Demirel'le goristim. Durumu anlattim.
Ekrem Ceyhun ve Turgut Yicel yardimer ol-
dular. Tehlikelerden soz ettik Nuri r ile
birlikte Igisleri Bakani'na gittik. Turgut 'la
yalniz b?m]a konustum. 'Ben devreden ¢iki-
yorum," dedi. Stleyman Demirel'le yine go6-
rustim 'Olur olmaz taleplerde bulunma,’ de-
di. Selahattin Kilic ve Genel Midurle toplu is
sozl ini bagitladik. Icimizden haber al-
yorlardi. Neler yapabilecegimizi biliyorlardi.”

Yol-Is Federas%_onu_ Halit Misirlioglu'nun
Onetimi altinda Turkiye Isci Snifi ve Sendii-
Ik Hareketi icinde cok etkili bir noktaya
geldi. H Misiioglu, YOL-ISin 1980 yili Eyluil
ay! icinde planlanan ve ancak askeri mida-
hale nedeniyle ertelenen genel kurulunda
genel bagkanliktan ayrildi.

mmmmmmm MmmmmMmmimMmM

TURK-IS » TEMMUZ 1996

N s

Mesirhoglu, 1973 wyilinda toplanan



TURKIYENIN EKONOMIK BUYUME SORUNU

BULENT KUPELI

Ulkemizde uygulanan makro ekonomik
politikalar toE!umun timUnU dolayh ve¥a
dogrudan etkileyen politikalardir. - Uygula-
nan ekonomik ve_sosyal politikalarin; toplu-
mumuzun fa%elece(jlnl kurma, refahini artir-
ma_ve ref |n|_yaygu_nla§t|rma gibi islevieri
Yerlne getirmesi gerekir. Uygulanan politika-
arin basarisi ya da Isizligr bunlarn
%elr(;ek!estlrllrmsme baghdir. Basanli oluna-

ilmesi ise;

- Makro ekonomik istikrarin saglanmasi-
na,

- Ekonomik btiytmenin stirdurtilebilir ola-
rak gergeklestirilmesine,

- Yaratilan gelirin Gretim sUrecine kati-
lanlar arasindaki dagihimin dengesizlik ya-
ratmadan ¢zumlenmesine;

baglidrr. bu ¢ temel sorunun
¢Ozume kavusturulmasinin® demokratik  bir
yapi icinde yerine getirilmesi temel 6n kosul
olarak; her turlt tartismanin disindadir.

Turkiye'de bu tg temel sorun, 1970 yilla-
nn sonundan baslayarak ¢zellikle 19907 yil-
larda da uygulanmaya devam edilen basa-
nsiz politikalar sonucu ¢ozume kavusturul-
masl bir yana 6nemini giderek artirmakta-

dr.

_Her biri 6nemli bu sorunlardan; stirdtirtile-
bilir bir ekonomik bilytmenin saglanmasi,
saghkh ve dizenli bir ekonomik buytimenin
alt yapisinin olusturulmeasi bakimindan Tur-
kiye'nin giindeminde oncelik tasiyan bir ko-
nudur. Cunkt dizenli bir ekonomik biyu-
menin gerceklestirilemedidi yapida gelir da-
8|I|m|, issizlik gibi temel sorunlarin uzun stire-

e saglikh bir sekilde ¢ozilme olanagi da
bulunmamaktadir.

Son doénemlerde Ulkede egemen olan si-
ﬁasal yaklasimin bir sonucu olarak gunu

rtarici, palyatif ¢ozUmlere rulmasi
nedeniyle sagliksiz ve istikrarsiz bir buytme
sureci yasanmaktadir. Artik diizenli bir bu-
yUme surecine girilmesi icin ekonomik biyt-
me alt_yapisinin olusturulmasi zorunludur.
Bunun icin de, oncelikle tlke kosullarina ve
dunyadaki gelismelere uyumlu kaynak kul-
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lanimini (_j[]zenlelyici, yonlendirici hedef be-
Ilréeylu bir planlamaya ihtiyaci bulunmak-
tadir.

_ Turkiye ekonomisi, yasanan degisim poli-
tikalanini, krizlen, siyasi belirsizlikleri iceren
1979-1995 doneminde, yazil belgeler ol-
maktan baska hicbir niteligi olmadigini ka-
nitlayan ¢ adet Bes Yillik Kalkinma Plani
uygulamasi ~gegirmistir. Kalkinma
planlarinda_hedeflenen” biyume hizlarinin
daima gerisinde kalinmis, hedef ve gercek-
lesmeler_arasinda biyuk sapmalar meyda-
na gelmistir. Sozkonusu onaltl yillik donem-
de birincisi, 1980'de ekonomide kokiU degisi-
mi iceren disa acilma ve uluslararasi ekono-
miye entegre olmay1 amaclayan_liberalles-
me _politikalarini getiren kararlar, Ikincisi, bu
politikalar devam ettirmek amaciyla krize
%lren ekonomiyi  kurtarmaya ~ yonelik
994'de uygulamaya konulan istikrar 6n-
lemleri olm%(?sanl_lan donemde ekonomi
bircok kez isti 1z bir yap1 gostermistir.
1979-1983 donemini kapsayan Dordinc
BYKP déneminde wllik ortalama yuzde
8'Ullk5) Ume hedeflnkeI arsin_ yuzde 1.7
oraninda buyUme ger irilmigtir. Besinci
BYKP ddnerun)llnde s%?p%%a egltraz azgattlarE% 1l-
ik ortalama ytzde 6.3 biylume hedefine
kaWzde 4.7 olarak gerceklesmis, Altin-
cl doneminde ise oranlar sirastyla ytiz-
de 7.0 ve ylUzde 3.5 olmustur. Yani buylUme
hizindaki gerceklesme orani, hedeflenenin
yarisi kadar olmustur. (TABLO 1)

TABLO 1- KALKINMA PLANLARINDA
BUYUME HIZLARI HEDEH ERI ve

i

(Yuna Ortalama)

IV. PLAN V.PLAN V1. PLAN

1979-1983 1985-1989 1990-1994
Sektor Hedef Gergeklesme Hedef Gerceklesme Hedef Gergeklesme
Tarim 5.3 0.3 3.6 0.8 41 16
Sanayi 9.9 24 75 6.5 8.1 38
Hizmetler 8.5 2.6 6.5 5.0 6.7 41
GSYIH 82 20 63 46 68 36
GSMH 8.0 17 6.3 4.7 7.0 35
Kaynak. DPT
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Plan hedeflerine ulasmaktan ¢ok uzak ol-
masinin yanisira, btydime hizlarinin istikrar-
sizligl, Tarkiye ekonomisindeki son dénemin
genel yapisina uyum gostermektedir. 199011

1llarin blytme hizlarina bakildiginda, yillik
Uydme hizlaninda kisa araliklarla blyuk
bogutlu dalgalanmalar  gozlenmektedir.
1989 yilindaki ylzde 161k blyime hizin-
dan sonra 1990 yili en 3/Uksek yuzde 9.4 ve
1994 yil en disUk yiizde -6.1 arasinda degi-

rs_e(:gz)bUyUme oranlar1 gergeklesmistir. (T

TABLO 2- GSMH ve SEKTOREL BUYUVE

HIZLARI (95>
Sektorler 1990 1991 1992 1993 1994 1995 19960
Tarim 68 -09 43 -13 -07 26 30
Sanayi 86 27 59 82 -58 121 48
Hizmetler 103 06 65 107 -6.6 6.4 45
GSYIH 93 09 60 80 -55 73 45
GSMH 94 03 64 81 61 81 45

O Program

Kaynak : DIE-DPT 1996 Yili Programi

1990
lesen buyUme hizi 1991 yilinda korfez
nedeniyle ekonominin gerekli tedbir meka-
nizmalarindan yoksun ya$)|5| sonucu yiizde
0.3'e gerilemigtir, 1992 ve 93 yillarinda tekrar
yukselerek gg/uzde 6.4 ve yuzde 8.1 buytyen
ekonomi 1994 yilinda yasanan kriz ve Son-
rasinda alinan onlemler ile daralan i¢ talep
\ga lu’gr%lmljekld daraln&zil sonucu %Uzi:lsel_-g.l gi-

I yilinda gergeklesen yuizde 15lik geri-
lemeden bu yana, son 50 ‘yilin GSM—%kakl
en blyuk gerilemesi meydana gelmistir.

Gectigimiz 1995 yilinin ilk ceyreginde de
ylzde 0.3 oraninda gerileyen | yilin
ikinci ceyreginden itibaren’ic talepteki can-
lanma, kapasite kullanim oranlarindaki goz-
lenen artiglar sonucu ylizde 12.6, Uglnct
%e%/rekte yuzde 10.7, son g,eYrekte de yuzde

.7 oraninda artmigtir. Boylece yilin tama-
minda GSVH blUyumesi yuzde $.1 olarak
gerceklesmigtir. Ithalattaki  hizli  yUkselme
uretim ve i¢ talep canlandinimasindan kay-
naklanmistir. 1995 yilinda ithalat bir 6nceki
yila i;o're yuzde 53.5 oraninda artmis ithala-
tin alt ayinminda ise, en yuksek artis yiizde
58.8 ile tUketim mallan ithalatinda gercek-
lesmistir. GSVHNIN yuzde 8.1 buytdugu doé-
nemde dis ticaret acigi 4.2 milyar dolar. sevi-
yesinden 13.2 milyar dolara yUkselmistir.

1996 yilinda GSVHnNIn yiizde 4.5 oranin-
da biytmesi program hedefi olarak acik-
lanmistir. Bu In, Tarim'da ytizde 3.0 Sa-

nayide ytzde 4.8, Hizmetlerde )ﬁ'gége 4.5lik

artislarla saglanmasi Ongi)'rijlrr_\e ir. 1996
yihnin ilk ceyreginde bir 6neeki yilin
Ik ceyregindeki yuzde 0.31Uk gerilemenin
ardindan, ds ticaret verileri yaymlanmamis

olmakla birlikte, gecici rakamlara gore yiiz-
de 9.9 buytme gostermis bulunmaktadir.

Ekonominin biylme hizi kadar, bunun
nereden kaynaklandigi da I3(/an| blylumeye
tUketim, yafll”m, dis kaynak artiglarinin ne
Olculerde katkida bulundugu da onem tasir.
Bu cercevede yapilan degerlendirme, Turki-
ye ekonomisinin istikrarsiz biyUmesi _Yanl_5|;
ra sagliksiz bir blytme gg_(;eklegtlrl digini
de ortaya koymaktadir. (TABLO 3)

TABLO 3- GSIVH BUYUMESINE

KATKILAR <%
1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996C)
Tuketim 79 17 47 65 -45 56 3.8
Yatirim 6.2 -24 14 70 -87 6.2 18
Dis Kaynak 47 1103 -54 72 -38 -11
GSMHBuUyume 9.4 03 64 81 -61 81 4.5

O Program

y|||nda yUZde 94 Ol’anlnda %e’irQEk'Kaynak : 1996 Yili Programi
Z1

1990
me hizlan, ekonomik btytmeyi hizlandirma
politikasinda i¢ talebin 6n plana cikariima
zorunlulugunu getlrmlggé. itekim tablodan
da gorulecegi uzere 1990'h yillarda btiylme
esas itibariyle tiketim harcamalarindaki ar-
tistan, bu arada kamu harcamalarindaki ki-
silma da dikkate alindiginda, 6zel tiiketim
harcamalarindaki artistan kaynaklanir du-
rumdadir.

_ Tuketimharcamalarinin uyarilmasi, yurti-
¢i tasarruflarin gerilemesi sonucunu da do-
aur r. Yurtici tasarruflarin GS ora-
ni 1988'de g[]zde 27.2 iken stirekli diists gigf
tererek 1993'te ylzde 21.8e gerilemis, kriz
sonrasinda_da egilim degismeyerek yizde
21.4 dizeyinde gergeklesmistir. "Tuketim har-
camalarinin artisi yurtici tasarruflarin gerile-
mesiyle birlikte blytk boyutlu dis kaynak

reksinimi yaratmistir. Bunun alt Eapm da
azirlanarak 1989 yilinda 32 sayil karar ola-
rak bilinen "konwvertibilite kararinm da alin-
maslyla, sermaye hareketleri Uzerindeki ki-
sitlamalar btiytik olctide kaldinlmistir. Artan
ithalat talebini karsilayacak sicak para ola-
rak ifade edilen kisa vadeli sermaye hare-
ketleri, yiiksek i¢ faiz ve doviz fiyatinin disu-
rulmesiyle yogunlasmis ve ekonominin ihti-
Ya(; duydugu diskaynak gereksinimi karsi

anmistir. Bu sekilde saglanan yuiksek buyu:
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oncesinde gerceklesen dustik btiyU-



me hizinin strdirtilebilir olmadig, dis borcla-
rnn artmasiyla dis ticaret agigi ve cari islem-
ler aciginda kendini gostermistir. Nitekim
kamgilanan i¢ talep ile ytiksek biylime ora-
ninin gergekl_e%tlgl 1993 yilinda dis ticaret
acigi ve cari islemler acigi tarihin en buytk
aciklarini vermis, aciklarin yarattigi doviz ta-
lebi kurlarin sicrama gosterecegi beklentisini
dogurmus, talep ancak Merkez Bankasi re-
zervierinin eritilmesiyle karsilanmistir.

Bu arada daha fazla dis borca yonelme
ve faiz oranini baski altina alma ¢abalari da
surdurtlmistir.  Fakat 1993 wili sonunda
aciklarin strdirtilebilir olmamasi nedeniyle
Turkiye'ye kredi verenlerin daha fazla kredi
vermeyeceklerini belirtmeleri, pembe tablo-
nun bir anda kararmasini getirmigtir.

1994 ml baslarinda mali piyasalarda
taya cikan krizin reel sektorl de kapsamasi
sonucu alinan kararlar tiiketim harcamalari-
ni ve zaten yetersiz olan sabit sermaye yati-
nmlarinin iyice geriletilmesi sonucunu getir-
mistir. Yapisal tedbirlerden uzak olarak 1995
yilinda ve 1996 yilinin ilk yarisindaki gelis-
meler de kiz Oncesi politikalara yonelme
giliminin esiginde oldugunu hissettirmekte-
Ir.

Blytime hizini uzun dénemde belirleye-
cek yatinmlarin yetersiz olmasi blytimeye
katkisini da azaltmaktadir. Yurtici tasarruf-
larla baglantih olarak sabit sermaye yatirim-
larindaki yetersizlik ve sektorler itibariyle
mevcut dengesizlik sorunu daha da buyut-
mektedir. 1990'h yillar toplam sabit sermaye
yatirimlarinin artmadigi bir dénemdir.

1988 yilinda GSMHYya orani yuzde 26.1
olan sab|>t/sermaye yatirimlari, sonraki yillar-

da dusts egilimine girmis, 1993 yilinda bU-
yuk olctide dis kaynak kullaniminin etkisiyle
tekrar yuzde 25.3 dlzeyine cikmistir. Fakat
sonraki yillarda disme egilimi SUmMmUstur.
1994 yilinda ytizde 24.3, 1995te ylizde 23.4'e
gerileyen sabit sermaye yatinmlarinin 1996
programinda | oraninin yuizde 24.5
olmasi hedeflenmektedir.

Bu dénemde kamu kesimi yatinm yapa-
maz_duruma distrilmds, strekli gerilerken
Gzellikle KIT yatinmlar 6zellestirmeye zemin
hazirlama amacina yonelik olarak 1yice di-
%[_JrUInijstUr. 199011 yillarda kamu kesimi sa-

it sermaye yatinmlarinin toplam icindeki
pay!1 yuzde 34den ylzde 20ye kadar gerile-
mistir. DUsen kamu sabit sermaye yatirimilari
icindeki yuzde 41.3 olan KITlerin payr 1994
yilinda yuzde 29'a dismUstir. Yani bir yan-
dan yatinmlarda kamu payr dustrolmis,
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disen payin icinde de KITlerin payi iyice
tilmistir.

5 Nisan Istikrar Tedbirleri dogrultusunda
1994 yilinda sabit fiyatlarla ytizde 43.4 ora-
ninda azalan kamu sabit sermaye yatirimla-
n 1995 yilinda da ytizde 2.3 oraninda gerile-
mggtzllr. oplam sabit sermaye yatirimlan da
1994 yilinda ylzde 17 oraninda azalm|b§ ve
bu egilim ytizde 2.3k gerilemeyle 1995 y1-
linda da devam etmistir.

Toplam icinde 6zel kesim sabit sermaye
yatinmlart artmakla birlikte istikrarsizlik orta-
minin da etkisiyle Uretken yatirnmlara yonel-
mek yerine kisa dénemde geri donusu olan
sektorlere yonelmistir. Gegmis dénemde Ya—

Ilamayan toplam sabit sermaye yatirnmlari

Oylece ekonomik blyUumenin saglikli ve

orizh bir sekilde olmasini engelleyen unsurlar-

dan biri durumundadir.

Sabit sermaye yatirmlarinin goreli olarak
distik diizeylerde olmasi yanisira ekonomik
sektorler itibariyle dagilmi da hizh bir ekono-
mik bu?/Umeyl saglayacak sekilde degildir.
Yatinmlarin sektorel dagiliminda imalat sa-
nayi enerji, tarim ve madencilik sektorlerine
yapilan yatinmlarin payinda bir yukselme
olmadigr hatta bazilarinda ciddi gerilemeler
oldugu gorilmektedir. Enerji sektorti 1989 yi-
linda toplam sabit sermaye yatirimlari icin-
de yuizae 7.3 oraninda iken yillar boyunca
surekli gerileyerek 1994 yilinda ylzde 2.8'e
dismistar. 1995 yilinda 1se ytizde 3.4 dtize-
yinde gerceklesmistir. Tarim sektorintin pa-
y1 istihdamdaki payinin dismesine paralel
olarak bir miktar gerileme gGstermistir. Ima-
lat sanayi yatinmlarn 19801 yillarin ikinci
yarisinda baslayan gerileme  sUrecini
1990larda da sUrdUm%U(. Toplam sabit
sermaye a/allrlmlarl icindeki imalat sanayi
pay1 yizde 23ler dizeyinden 1993 yilinda
yuzde 18.1'e gerilemis, daha sonra yizde
20.9'a ve 1995 yilinda yuzde 22.2'ye cikmis-
tir. S6zkonusu donemde kamu, imalat sana-
yinden hemen hemen tamamen gekilmistir.

Buna kaﬁn sabit sermaye yatinmlari
agirhikh olarak konut, haberlesme ve ulastir-
ma sektorlerinde yogunlasmistir. Ozel sekttr
yatinmlar da agirlikh olarak konut ve hiz-
metlere kaymis, konut yatirmlari zel sektor
sabit sermaye yatirimlari icinde 1985 yilinda
ylzde 32 pay alirken 1994 yilinda yuzde
48.4'e kadar yukselmis, 1995 yilinda ytizde
46.2 olmustur.

Turkiye ekonomisi son yillarda gosterdigi
hem istikrarsiz hem de dtsuk btiyume hizla-
ryla diger gelismekte olan Ulkelérin de geri-
sinde kalmustir.

3l
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TABLO4- GELIi OLAN ULKELERDE
BUYUNVE HIZLARI (%)

1990 1991 1992 1993 19940 19950

Geli?mekte olan

Ulkeler ortalamasi 38 45 59 61 56 57
Afrika 19 14 02 10 33 45
Asya 58 62 82 85 80 73
Yeni Sanayilesen

Asya Ulkeleri(l) 72 76 56 61 74

Orta Dogu ve

Avrupa 40 19 70 48 14 32
Latin Amerika 03 34 25 34 28 32

O Tahmin
(1) (Guney Kore, Honkong, Singapur, Tayvan)

Kaynak : DPT 1995 yili Gegis Programi, VII. BYKP dncesinde Makro
Ekonomik Gelismeler

Gortldigu gibi gelismekte olan Ulkeler,
Ulke gruplan itibariyle farklilik gostermekle
birlikte 1990'h yillarda_hizl biytme strecini
devam ettirmektedir. Ozellikle yeni sanayile-

N Asya Iqugbu Ulkelerindeki (Guney Kore,
ingapur, Honkong, Tayvan) yuksek ve si-
rekdi blytme hizlari ile Turkiye'nin gosterdigi
biyUme arasindaki fark dikkat cekmektedir.

Buraya kadar yaptigimiz belirlemeler,
baslangicta da ifade edildigi gibi, strdtirtile-
bilir bir ekonomik blytmenin saglanmasi,
saglikli ve dizenli bir ekonomik btytmenin
alt Isinin olusturulmasi sorununu Turki-
ye'nin ekonomik giindeminde son derece
Oonemli bir yere oturtmaktadir.

Gerceklestirilen ekonomik biytime saglik-

I kaynaklara dayanmamaktadir. Yatirimlar
yetersiz ve sektorler itibariyle dagilimi den-
gesizdir. Ekonomik b'L'%l"Jme dis kaynaklarla,
ara ve maliye politikalarinin etkisiyle i¢ ta-
ep canlandinlarak saglanabilmektedir. Ig
talep kisildiginda buyUme oranlarinin hizla
dugugu gozlenmektedir. Uygulanan ekono-
mik politikalarda ortaya ¢ikan degisiklikler
biyumeyi 6nemli 6lclide dalgalandirmakta
ve ekonomide Onemli belirsizliklere neden
olmaktadir. Yatirnmlarin yetersiz oldugu, bu-
yumeyi stirikleyici guice sahip olmadigr ya-
pida gerceklestirilen ekonomik biytime
onemli Olclde kapasite kullanim oranlarin-
daki degisimlerle saglanmaktadir. Burada
dikkati geken en 6nemli nokta ise, gercekles-
tirilen buyumeye In istihdamin ortala-
masidir. Bunun 6nemli bir nedeni blylume
surecindeki inisgikislarin yarattign belirsizlik-
tir. Istihdam artirmaya yonelik politikalarin
olmamasi, istihdam yaratici yatirimlara yo-
nelinmemesi de dnemli bir neden olarak sa-

yilabilir,

Yillik nufus artisinin yizde 1.8-2.0 oIduPu
Ulkede buytme hizlarindaki gerceklesmeler
yetersizdir.  Yapisal tedbirler alinmadan
mevcut yapiyla 1996-2000 yillarini kapsa-
yan MI. BYKPndaki yuzde 5.5 ve 7.1'lik bU-
yume projeksiyonlara karsin gerceklesmeler
gecmis planlardan farkli olamayacaktir.

Diger taraftan ekonominin krize girdigi
donemlerde basta isci sinifi olmak izere, top-
lumun biytk kesimine agir yikler getirildi-
gi, sorumlusu olmadiklart halde faturanin
toplumun bu kesimine cikarildigl, bunun is-
tihdam daraltilarak, reel Ucretler disurile-
rek gerceklestirildigi gortlmektedir. Birinci-
sinde 1980'deki”kararlarla i¢ talebi kisip, dis
satima dayali' blyUmeyi saglayacak bir
ekonomi hedeflenmistir. Ozel sektor sermaye
birikiminin olusturulmasina yonelik kamu
kaynaklarini kullanmayi saglayan politika-
lar uygulamaya konulmus, gelir dagihimi
olabildigince bozulmus, reel Ucretler dustrtil-
mustUr. Ekonominin tekrar krize girdigi 1994
ﬁlhnda basarisizhgr kanitlanan benzer politi-

alar tekrar uygulamaya konulmustur.

Ontmizdeki donemde Turkiye'nin kalkin-
ma, sanayilesme, buytime politikalarini ken-
disinin tespit_edip uy?ulama olanagi da,
Avrupa Birligine tiye olmadan girilen Gum-
rik Birligi nedeniyle ortadan ka ir. U-
kemiz icin GUnruk Birligine girilmesiyle AB
icinde olmasa da alinacak kararlara uyma
zorunlulugu bulunmaktadir. Sonucta; Turki-
ye Avrupa Birigi'nin ekonomik mevzuatini,
sinai ve ticaret politikalarini, rekabet politi-
kasini benimsemek ve uygulamak zorunda-
dir. Bu ekonomik gelisme politikalarinda
kokli degisimlerin yasanmasi sonucunu ge-
tirecektir. Meydana gelecek degisimler sos-
yal yasamda biyUk sorunlar doguracaktir.
Avrupa Birliginde Sart ve Avrupa Bir-
ligi Hukukuyla olusturulan sosyal po-
litikalar ve endustri iligkiler sistemi, calisma
standartlan ve sendika 6zgurligt olmadan
yalnizca rekabete yonelik ekonominin olus-
turulmasi galisma yasaminda olumsuzlukia-
rnn artmasini getirecektir.

Turkiye ekonomik ve sosyal politikalarini
Ulke kosullarina ve diinya ekonomisindeki
elismelere uyumlu olarak olusturup, gunu
urtarmaya yonelik tedbirler yerine saghkli
ve dizenli bir ekonomik byUmenin alt ya-

pisini olusturmak zorunluluguyla karsi karsi-
ya bulunmaktadir,
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E vet, Turkiye Siyasi haya-
tinda yepyeni bir done-
me girmis bulunuyor. On,
Onbes yil 6nce bize bdylesi
gercekleri biri ¢cikip anlatsay-
ai, hemen tersler riiyami gor-
dugunt sorardik. Boylesi bir
davranigl da demokrasi adi-
na gaptl Imizi sanir kendimi-
ZI demokrasinin ve Atatlrk
Inkilablarinin baglica koru-
yuculari arasina sokarak de-
digimiz dedik diye inadimizi
surdirirdik. Oysa olan ol-
du, birbirleri hakkinda soy-
lenmedik s6z birakmayan i
lider anlasarak Meclisten gu-
ven oyu alacak bir hukimet
kurmayi bagardilar. Kimler-
den bahsettigimi ¢ok |g| bili-
yorsunuz. Sayin Basbakan
Erbakan ve Yardimcisi Sayin
Cillerden. Su anda Kiyamet-
te kopmadi, ortalik toz du-
man hale de gelmedi.

Guvenoyu alir almaz kay-
nak tartismalari stredursun
genelde memurlari, emekli,
dul ve yetimleri, isci emekli-
lerini, Bag-Kur emeklilerini
oldukca memnun eden bir
zammida yaparak Koalisyon
HOkUmeti ise basladi. Simdi
Meclise Hukumetce verilen
bir kaynak oOnergesi Meclis

Undeminde  tartisiimaya
aslanmis bulunuyor. Sonu-
cu ne olursa olsun bu 6nerge
rant gelirlerinin ucuz emekle
ara kazanma ihtiraslilarinin
Gse dontculerin, havadan
para kazanma yolunu tercih
edenlerin artik bazi zorunlu
fedakarliklara katlanma do-
neminin geldiginin ilk isareti-
dir. Bu Onerge atil kapasite-
nin harekete gecirileceginin
de isaretlerini  vermektedir.
Uretimi_harekete gegirerek
verimliligi  arttirarak enflas-
onu 6nlemenin bir yol oldu-

unun idrak edilmekte oldu-
gunun gostergesidir.
TURKIS Baskani  Sayin

Meral, Refahin denenmesi
erekti?(ini ilk acikladiginda
u aciklamaya buruk ba-
kanlar arasinda dogrusunu
soylemek gerekirse ben de
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KOSEMDEN

KAYA OZDEMIR

SIYASETTE
YENI DONEM

vardim. Ama ANAYOL de-
nen olmazi oldurma macera-
sinin_hiiziinle noktalanmasi-
dir ki benim de Sayin Baska-
nin ilk acikladigi gunlere
gelmeme sebep oldu. Yani
Ulkemizin legal partilerinden
birisi olan en fOk mebus ¢I-
karmis altt milyonun Uzerin-
de rey almis daha onceleri
de koalisyon ortakliklar yap-
mis bir partinin dislanmasi
gibi bir noktaya bizi géttren
sebepler bizzat sayin Erba-
kandan da kaynaklansa
haksizliktl. Siyaseten sOylen-

mis sozler demek ki bir stire
sonra Ustline stinger cekilebi-
lecek hale geliyor.

Iclerinde yakindan tanidi-
Im sevgi ve sayg! ile dost-
uklar kurdugum insanlar
hem Refahta hem de DYPde
de var. Sozuni ettigim insan-
lar Yurdumuzun yetismis in-
san gucuntn énemli bir bo-
l0mund teskil ediyorlar. Sa-

In Recai Kutani Sayin Fe-

im Adak’i vb,lanni Ulke kal-
kinmasi s6z konusu olunca
nasil_anmazsiniz? Ayni sey
DYPliler icinde stz konusu-
dur. Tek tek saymayartta%(erek
yok. Eger koalisyon ortakligi-
ni sudan sebeplerle bozmaz-
larsa bu Koalisyon Ulke
yararli hizmetler sunabilir.
Cani yanmis Vatandaglari-
mizin yanginlarini dindirebi-
lir, Durmus yatirimlan hare-
kete gecirebilir, Ummadik
tas bas yarar, ¢cikmadik can-
da umut vardir derler ya be-
nim siyasetteki yeni donem-
den umudum da dyle. Kim
bilir beni hepimizi mahcup
edip oldukca uzun streli hu-
kimette olabilirler. Erbaka-
nin deneyimi oldukga fazla-
dir.  Muhalefette gegirdigi
uzun yillar onu iktidara ha-
zirlamis olmalidir. Qrtagi da
gyle en azindan Ulkeye ol-

ukca pahallya mal olm
bir tecribe doénemi vardir. S-
yasette istikrari  koruyup,
ekonomide istikrar1 yakala-
Yablllrlerse onlart kim alkis-
amaz.

Turkiyenin bekledigi akilli
becerikli temiz bir yonetim-
dir. VVarsa yetenekleri bu ger-
gege uygun Hukimet olma
cabasini_surdlrtrler ve ge-
rek kendi partilerine gerekse
Ulkeye yararli hizmetler go-
rurler. Ah bize biraz iyimser-
lik umudu verseler, umudu-
muzu Kkirmasalar ve artik
yanhsliklar komedisi oyna-
masalar. Tark Milleti de Tur-
kiyemiz de daha iyiye daha
guzele layik degil mi? Bekli-
yoruz. Dileyelim ki iyi seyler
gorurtz.

v
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T URK-iS ARASTIRMASI

TEMMUZ'96 GIDA HARCAMASI...

Dort kisilik ailenin Temmuz'96
gida harcamasi tutari
17.291.000.- TL

Aylik gida harcamasi icin 3
asgari tcret yetmiyor.

Asgari Ucretli calisanin geliri
ayhk gida harcamasina ancak
9.5 gun yetiyor.

Uygun mevsim kosullari
nedeniyle sebze ve meyva
fiyatlanndaki gerileme ayhk

= Meyve ve sebze fiyatlannm hic¢

degismemesi durumunda yuzde
3.3 olarak gerceklesecek artis,
yluzde 1.1'e geriledi.

Meyve ve sebze harcamasinda
377.000.- liralik gerilemeye
ragmen, fiyat artislari aile
butcesine 193.000.- lira ek yuk
getirdi.

Son tespitinden buyana zaten
yetersiz olan asgari Ucretin
satinalma gucu iyice dustu

artis oranini frenledi.

Genis halk kesimlerinin yasam
diizeyini olumsuz etkileyen fiyat
artislari, uygun mevsim kosullan
nedeniyle sebze ve meyve fiyatla-
rinda gorulen gerilemenin etkisiy-
le Temmuz'96 ayinda frenlendi.
Bircok temel gida maddesinde fi-
yat artislari devam etmesine kar-
sin sebze ve meyvedeki gerileme
gecici olmakla birlikte aile butge-
sine nisbi bir rahathk sagladi.

TURK-S ARASTIRMA MERKEZI
tarafindan calisanlarin yogun ola-
rak alis-veris yaptiklan yerler dik-
kate alinarak surekli olarak yapi-
lan piyasa belirlemeleri; dort kisi-
lik ailenin saghkli beslenmesini
saglayacak gida maddelerini sa-
tin almak icin yapilmasi gereken
harcama tutarinda (diger aylara
gore dusukte olsa) artisin stirdiigu-
nl ortaya koydu.

Bilimsel veriler esas alinarak
farkli yas gruplanndaki dort kisilik
ailenin yapmasi gereken asgari
harcama tutan asagida yer al-
maktadir. n

Gorulecegi Uzere, temel gida
maddelerindeki fiyat degisimleri-
ne bagl olarak saglhklh ve dengeli
beslenebilmek i¢in yapilmasi zo-
runlu aylik gida harcamasi tuta-
rindaki artis Temmuz'96 ayinda
da devam etmistir. Bir dnceki ay
17.098.000.- lira olan dort kisilik
ailenin gida harcamasi tutan uy-
gun mevsim kosullarinin da etki-
siyle % 1.1 oraninda artmis ve
boylece aile bltgesine 193.000.- li-
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ralik ek bir yik gelmistir.

Aylik gida harcama kalibi
icindeki farkli agirhklari nedeniyle
yansimalari da farkh olan baz te-
mel gida maddelerinde bir ayda
gergeklesen fiyat degisiklikleri su
sekildedir. Sebze % 19.4, Meyve %
5, Yumurta % 7.7 dizeyinde geri-
leme gosterirken, Et % 6.2, Zeytin-
yag % 20.7 oraninda artmstir.
Sebze ve meyve fiyatlannda sira-
siyla gerceklesen % 19.4 ve % 5'lik
gerileme aile butgesinde 377.000.-
liralik bir rahatlama saglarken, fi-
yatlarinin bir 8dnceki aya gore hig
degismemesi durumunda gida
harcamasi tutari % 3.3'lUk artis
gosterecekken bu oran % 1.1'e ge-
rilemistir. Boylece gida harcama
tutarindaki artis son oniki ay itiba-
riyle % 70.5 olmustur.

Diger taraftan halen lkemiz-
de uygulanan asgari ucret brut

8.460.000.- TL/Ay'dir. Bu tutardan
gelir vergisi, sigorta primi, damga
vergisi, zorunlu tasarruf gibi kesin-
tiler yapildiktan sonra ele gegen
net 5.739.192.- TL/Ay'a dusmekte-
dir. Ele gecen asgari Ucret dort ki-
silik ailenin gida harcamasini kar-
silamasi bir yana, sadece dokuz
gunluk gida harcamasina yet-
mekte, onuncu gin bitmektedir.
Diger bir ifadeyle, asgari Ucret ay-
lik gida harcamasinin sadece Ug¢-
te birini karsilamakta, saghkli ve
dengeli beslenmeyi saglayacak
gida harcamasi igin 3 asgari Ucret
yetmemektedir.

Yapilacak asgari Ucret belirle-
mesinin zaman gecirilmeden bi-
ran Once gerceklestirilmesi, Ulke
kosullarina uygun ve isginin aile-
siyle birlikte ihtiyaclarini karsila-
yabilecek diizeyde olmasi bugin-
ki sartlarda buyiuk énem kazan-
maktadir.

DORT KISILIK AILENIN AYLIK GIDAHARCAMASI (TL.)

Temmuz'95
Yetiskin isgi,* 3.525.000.-
.Ketision marn 2.165.000:- ,
15-19 yas grubu ¢ocuk 2.736.000.-
4-6 yas grubu ¢ocuk 17um .

Haziran'96
5.8 5.000,
j 3.609.000.-".2:.:n ».0-.u.vuU.- ,
4675000, 4,723.000,
ootonm - 2070 1000,
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Istihdam ve Egitim Projesi'in Bir Alt Bolimi Olan
"MESLEK STANDARTLARI VE BELGELENDIRME SISTEMI"
Bolimdndn Calismalari Devam Ediyor

Ulkemiz 1980'i yillarin basindan itibaren in- m  edilmelerini, isgiicii piyasasina yonelik olarak

racata dayall _sana)égegmenir) _amaglandlélgjl
kalkinma stratejisini benimsemistir. Boylelikle,
Turk ekonomisinin uluslararasi rekabet guicu-
nun artirlmasi ve_basta Gumruk Birligi olmak
Uzere Avrupa Bidigi ile buttnlesme sureci he-
deflenmistir. 199011 yillarda yasanan hizl ktire-
sellesme ‘stireci, giderek artan teknolojik yeni-
likler ve uluslararasi pazarlardan pay alma
yariglari, Ulkelerin insan kaynaklarini” gelistir-
meye yonelmesine neden olmustur.

_ Turkiyede istihndamla ilggli olarak belirlenen
ilke ve politikalarda, istindamin gelismesini
saglayacak ortamin yaratilmasi ve surdirul-
mesi esas alinmistir, Cahisanlarin |§_de_>I§|§t|rme
ve is bulma yetenegiyle dogrudan ilgili olarak
isglicti hareketliliginin artinimasi, isgCicti piya-
sasinin seffaflastirilmasi ve verimliliginin artiril-
masi bu ilke ve politikalarda 6ngérulmistar.

Bu politikalar dogrultusunda Turkiyede in-
sanguicu kaynaklari ve istindamin planlanma-
st ve gelistirilmesi ile ilgili olarak Basbakanlik

Deviet Planlama Teskilati tarafindan 1990 wyili

baslarlnda_Yapll_an bir dizi arastirmanin sonug-
lari, konu ile ilgili kuruluslarin katihmiyla di-
zenlenen bir seminerde tartisiimis ve bu aras-
tirmalar "Beseri Kaynaklari ve Istindami Celis-
tirme Sistemleri Politika Doktmani-Strateji Ana-
lizi ve Aksiyon Plani isimli rapor haline getiril-
mistir. Kisa ad1 BEKA (Beseri Kaynaklar) olan
raporda; Ucretler, calisma mevzuati, is gtiven-
cesi, isguicti mobilitesi, isglict piyasas! enfor-
masyon sistemi, 6zel egitim kurumlan, hizmet-
ici egitim, meslek ve istihdam danismanligi,
meslek standardlari ve belgelendirme sistemi
ve istihdamin tesviki konularinda mevcut du-
rum incelenmis, stratejll gelistirme alanlar ve
muhtemel eylem konulari belirlenmistir.

Is ve Isgi Bulma Kurumu Genel MUdarlugi
tarafindan, BEKA calismasi sonuglarinin Kuru-
mu ilgilendiren boltmlerini  gerceklestirmek
amactyla bir proje hazirlanmis ve 1991 yil ba-

Inda "lIstihdam ve Egitim Projesi” adi altinda

Unya Bankasi'na sunulmustur. Yapilan calis-
malar ve gortsmeler sonucu bugunkt halini
alan proje 1 Subat 1993 tarihinde Dunya Ban-
kasi'nca kabul edilerek kredilendirilmis ve Ik
raz_Anlasmasi imzalanmistir. Proje 4 Mayis
1993 Tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak
yururltge girmistir. Pr_oie enel olarak; istih-
dam hizmetlerinin gesitlendirilmesini, issiz ve
vasifsiz isgucunin Cretken islerde istihdam
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yapilacak istatistiki calismalarin gelistirilmesini
ve bu yolla isgticti piyasasi kararlarinin etkinli-
ginin artinlmasini, kadinlarin tretken iglerde is-
tihdaminin _ gelistirilmesini  hedeflemektedir.
Proje sekiz bolumden olusmaktadir. Bunlar:

= ise Yerlestirme Egitimi,

« [stihdam Hizmetlerinin Cesitlendirilmesi,

« istihdam ve Is Danismanhdi Hizmetleri,

« [stihdam Hizmetlerinin Otomasyonu,

= Proje Koordinasyon Birim,

= lsgiicii Piyasasi Enformasyon Sisteminin

listirilmesi,
= Meslek Standardlart ve Belgelendirme
Sistem,
= Kadin istihdaminin Artinimesr'dir.

ISTIHDAMIN GELISTIRILMESI AMACIYLA
"MESLEK STANDARDLARI VE BU
STANDARDLARA UYGUN SINAV VE
BELGELENDIRVE SITEMI"NIN KURULMASI
GEREGI YEDINCI BES YILLIK KALKINMA
PLANI'NDA VURGULANMISTIR

Isgtcu potansiyelinin niteliginin_artirimasi
ve istindamin  gelistirilebilmesi igin  meslek
standardlar1 ve bu standardlara uygun sinav
ve sertifikasyon siteminin kurulmesi ere% di-
ger Planlarda oldugu gibi Yedinci gE1e§ ik
Kalkinma Plani'nda vurgulanmustir.

Istihdam ve Egitim Projesi'nin en onemli bo-
Iimlerinden biri olan "Meslek Standardlar ve
Belgelendirme” bdlimu 250 meslekte Standard
hazirlamak, sinav ve belgelendirme sistemini
gelistinmek, uygulamak, mesleki yeterlilik bel-

elerinin isguicu pl?/asasmda gecerliligini sag-
amak amaciyla olusturulmustur. Bu bolimde
yapilan calismalar sonucu, is yasaminin ihti-
@flanna cevap verebilecek mesleki beceri
) 3eler|ne sahip kisilerin orani artirilacak, is-
tihdam ve egitim programlarinin uygunlugu
saglanacaktir. Meslek standardlari ve belge-
lendirme faaliyetleri. Meslek Standardlari Ko-
misyonu ve bu Komisyona teknik des-
tek vermek Uzere kurulan Arastirma ve Teknik
Hizmetler Birimi %TI—B) tarafindan yurutilmek-
tedir. Ev sahibi kurulus olarak Mesleki Egitim
ve Kigcuk Sanayii Destekleme Vakfi (
secilmistir. Projenin bu bolimuine Almanya'da
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faaliyet gosteren Federal Mesleki EGitim Kuru-
mu teknik yardim hizmeti vermektedir.

MESLEK STANDARDLARI VE
BELGELENDIRME SISTEMINI KURMAK VE
CALISTIRMAK KONUSUNDA DEVLET, iSCi
VE ISVEREN KESIMINI TEMSIL EDEN
KURULUSLAR, 17 EYLUL 1992 TARIHINDE
"MESLEK STANDARDLARI MILLI .
PROTOKOLU'NU IMZALAYARAK GENEL BIR
UZLASMAYA VARMISLARDIR
Ulkemiz icin vazgecilmez derecede 6nemli
olan Meslek Standardlari ve Belgelendirme Ss-
temini kurmak ve calistirmak konusunda dev-
let, isci ve isveren kesimini termsil eden kuru-
luslar, 17 Eylul 1992 tarihinde "Meslek Stan-
dardlar Milli ProtokolU'nti imzalayarak genel
bir uzlasmaya varmiglardir. Protokol uyarinca,
ilgili bltun taraflan igine alan ve yapilacak
calismalardan birinci derecede sorumlu ola-
cak bir karar organi olarak, Meslek Standard-

lar Komisyonu (MSK) olusturulmustur. Bu ko-
misyonda:

< Milli Egitim Bakanhgi (VEB)
%élé%?a ve Sosyal Glwvenlik Bakanhg

« [sve isci Bulma Kurumu (IiBK)

* Devlet Planlama Teskilati (DPT)

= Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfede-
rasyonu (TESK)

= Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)

= Tirkiye_ isveren Sendikalari Konfederas-
yonu (1S

= Turkiye isci Sendikalar Konfederasyonu
(TURKIS)

- Tui; Standardlar EnstitUsti (TSE-gzlenrci

ye

= Mesleki Egitim ve Kiglik Sanayi Destek-

leme Vakh (MEKSA-gOzleni tye)

_ temnsilcileri bulunmaktadir. Milli ProtokolUin
nihai amaci Uclt yapiyr muhafaza eden, idari
ve mali bakimdan ¢zerk, ulusal bir "Meslek
Standardlart Kurumi'nun olusturulmasi ve is-
letilmesidir.

Federal Mesleki Egitim Kurumu (BIBB)nun
sagladigi uluslararasi danismanlik destegi ile
teknik calismalarin yuritilmesinden sorumlu
olan Arastirma ve™ Teknik Hizmetler Birimi
(ATHB) gecen bir yillik donemde, konuyla ilgili
meveut durumun tesbiti ve _ilgili kuruluslarin

Orts ve Onerilerini almak icin "Meslek Stan-

ardlar1 ve Belgelendirme Konferansini_ di-
zenl_em_||_§, cesitli Ulke sistermlerini yerinde ince-
Iemlﬁ, urkiye icin uygun sistemi kurmada kul-
lanilacak metodlari gelistimistir. MSKnin secti-
0i sekiz meslek dalinda ormek Standard gelistir-
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mek icin, pilot calismalar tamamlanmis ve
edinilen deneyimler I1sIginda yontem yeniden
gbzden gecirilerek, sert Uretime uygun hale

getirilmistir.

MSK TARAFINDAN KASIM 1995 YILINDA
YAPILAN MESLEK STANDARDLARI VE
BELGELENDIRME KONFERANSI'NDA
SAPTANAN ONCELIKLI SEKTOR VE IS
KOLLARINDA YAKLASIK 40 MESLEK
BELIRLENEREK MESLEK STANDARDI
HAZIRLAMA CALISMALARI
BASLATILMISTIR
MK tarafindan, Kasim 1995 yilinda yapi-
lan Meslek Standardlar ve Belgelendirme
Konferansi'nda saptanan oncelikli sektor ve is
kollarinda yaklasik 40 meslek belirlenerek
Meslek standardi hazirlama galismalar bagla-
tilmistir._Bu mesleklerden_bazilari. Endustriyel
Bakim-Onarim _Elektnk?llgl, Mobilya Imalatci-
g1, Ayakkabl Imalatf_l 181, Betonarme Kalipc-
hg, Duvarcilik, Ziraat =~ Aletleri  Bakim:
Onarimeiligi, CNC Tezgahlari  Operatorlugu,
Bobingj, Oto Bakim-Onarimciligi, Oto Elekirikgi-
ligi, Kuaforlik (Erkek-Kadin), nluk, Pera-
kende Satis Elemanhigl, Tekstil Makineleri Ope-
ratorlugu, mecilik, Iplikcilik, Sihhi Tesisat-
%hk, omacilik, Tesviyecilik vb.dir. Szkonusu
rk meslekten sekizinde cesitli seviyelerin
standardi hazirlanmis olup, gorus alinmak tize-
re, MK tarafindan belirlenen ilgili meslek ku-
ruluslarina gonderilmistir.

Ontmizdeki gunlerde bir yandan belirle-
nen bu mesleklerde Standard hazirlama calis-
malarina, 6te yandan da 250 oncelikli mesle-
gin siniflandinimeast ile sinav ve belgelendirme
yonteminin pilot uygulamasinin yapilmasi ve
sinav soru bankasinin kurulmeasi calismalarina
devam edilecektir.

MSKnm amaci; Ulkemizde eksikligi yasa-
nan meslek standardlarini hazirlamak, sinav
ve belgelendirme konusunda yasanan belirsiz-
ligi ortadan kaldirmaktir. Yukarida 6zetle anla-
tilan teknik calismalar. MSK/IATHB tarafindan
gerceklestirilirken, bir cok Ulke sistemi (Grne-

in, Almanyada Bl Ingiltere'de  NCVQ,
erika'da ACT, gibi cesitli ku-
rumlar ve yontemler) incelenmistir. MSKnun
amaci 250 meslekte Standard hazirlama, s
nav-belgelendirme sistemi ve sinav soru ban-
kasi kurmanin faaliyetlerinin yamsira, ¢alisma
Yasammm istek ve |ht|yaﬂar|na cevap verebi-
en, uygulanabilir ve “Ulkemizce benimsenin
bir sistemi proje kaynaklari dahilinde olustur-
makdir. bes willik proje stiresiyle sinirh ol-
mayacak, bu sure icinde bir yandan sistem
kurma calismalarina devam ederken, Ote
yandan kurulacak sistemin surekliligini sagla-
mak icin kurumlasmanin hukuki alt yapisini
hazirlayacaktir.

TURK-IS « TEMMUZ 1996



TURK-IS 44 YASINDA
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Bugin 31 Temmuz 1996. Konfederasyonumuzun kurulusunun 44. yil-
donamd.

TURK-IS, kurulusundan buyana gecen 44 yillik yasami boyunca, de-
mokrasiyi, tUlkemizin boltnmez battnlagland, isci hak ve ézguarltklerini,
insan haklarina saygil, laik ve sosyal hukuk devletini savunmayi ken-
disine en biiyiik amag edinmistir. Bu niteligi ile TURK-IS halkimizin 6ncii-
s ve umudu olmustur.

Ulkemiz, yillardir istenilen ve beklenen istikrara bir tirli kavusama-
mistir. Halkimiz, her gecen guin daha da agirlasan sorunlarla bogus-
makta, bu sorunlarin ¢6zimu icin somut adimlarin biran énce atilmasini
beklemektedir. Ancak, ¢ogulcu ve 6zgurlukel parlamenter dizene ve
Meclisimize olan sonsuz guvenimiz de devam etmektedir.

TURK-IS, isci sinifi ile birlikte, ekonomik alanda yasanan sikintilarin en
buyuk yukunt ¢ceken memurlarin, emeklilerin, dul ve yetimlerin, esnaf
ve sanatkarlarin, kodylulerin ve issizlerin de umudu olarak, demokrasinin
ve demokratik laik sosyal hukuk devletinin tim kurum ve kurallariyla
yerlesmesinin mucadelesini buyuk bir onurla ve 6zveriyle vermektedir.

TURK-IS, tlkemiz Uzerinde oynanan oyunlara karsi da mucadelesini
surdurmeye kararhdir. Turkiye Cumhuriyeti'nin Uniter devlet yapisini
parcalamaya, demokratiklesme strecini aksatmaya, ulkemizde huzu-
run ve sosyal barisin saglanmasini dnlemeye yoénelik girisimler TURK-IS
ve isci sinifi varoldukga asla basariya ulasamayacaktir.

TURK-IS, Ulkemizin sorunlari ne kadar agir olursa olsun, bu sorunlari
diyalog yoluyla mesru ve demokratik alanda strdirdugd mucadele ile
¢ozmeye calismaktadir. Bu cizgisinden asla taviz vermeyecektir. Ancak
bu zorluklarin asilmasi, halkimizin demokratik diizene olan giveninin
ve is¢i sinifinin temel sendikal hak ve 6zgurlUklerinin saglanmasi yolun-
da atilacak adimlarla baslayacaktir.

Ulkemiz biiyiik bir potansiyele sahiptir. TURK-IS, bu sorunlarin asiima-
sinda, 44 yilhk deneyimine, kendi 6zguctne ve halkimiza givenmekte-
dir, gelecege umutla bakmaktadir.

TURK-iS YONETIM KURULU



TURK-IS VE BAGLI SENDIKALAR

Genel Bsk.. BAYRAM MERAL

TUR K-IS Bayndr Sokak No: 10 ANKARA
A

10

11

12

13

14

15

16

17

Tel: 433 31 25-26-27-28-29 Fax : 433 68 09 - 433 85 80

TARIM-iS 01
Genel Bgk.: SABRI OZDES

Bankaci Sokak No. 10

Tel: 419 04 56 (6 Hat) Kocatepe /| ANKARA Fax : 419 38 47

ORMAN-IS 01
Genel Bsk.: SELAHATTIN GUNGOR

Ata¢ Sok. Selam Ap. No. 1/5-10

Tel: 431 28 96 Yenisehir/ANKARA Fax : 434 1267

TURKIYE MADEN-IS 02
Genel Bsk.: H. HUSEYIN KAYABASI

Strasburg Cad. 7/4-5 Sihhiye / ANKARA

Tel: 231 73 55-56-57 Fax : 229 89 31

GENEL MADEN-i$ 02
Genel Bsk.: SEMSi DENIZER

Mithatpasa Cad. Okul Sokak

Tel: (372)251 32 04 ZONGULDAK Fax: 253 66 35

PETROL-IS 03
Genel Bsk.: BAYRAM YILDIRIM

Altunizade Mah. Kusbakigi Sok. No. 25

Tel: (212) 391 66 67 Uskidar / ISTANBUL Fax : 391 66 78

TEKGIDA-IS 04
Genel Bsk.. ORHAN BALTA

4. Levent Konaklar Sokak

Tel: (212) 264 49 96-97-98 Levent / ISTANBUL Fax : 278 95 34

SEKER-IS 05
Genel Bsk..OMER CELIK

Karanfil Sokak 59 Bakanliklar / ANKARA

Tel: 418 42 73-74-418 19 88 Fax : 435 92 58

TEKSIF 06
Genel Bsk.: ZEKi POLAT

Ziya Gokalp Cad. Aydogmus Sokak No: 1

Tel: 431 21 70-71-72-73 ANKARA Fax . 43578 26

DERI-iS 07
Genel Bsk.: YENER KAYA

Gengtiirk Cad. 17/3 Birlik ishani Fax : 528 62 07

Tel: 522 1989-526 28 65 Aksaray/ISTANBUL

AGAG-IS 08
Genel Bsk.. GURAL ERGAKIR

Necatibey Cad. No: 20/22-23

Tel: 22953 95-229 08 27 Fax: 231 52 19 Sihhiye/ANKARA

SELULOZ-IS 09
Genel Bsk.: MITHAT SARI

Ankara Cad. ipek Apt. No: 87

Tel: (262) 321 18 99 iZMIT Fax: 321 34 51

BASIN-IS 10
Genel Bsk.: ALi EKBER GUVENG

Hanimeli Sokak No: 26/6-7

Tel: 230 29 08 - 229 85 65 Fax : 229 43 15 Sihhiye / ANKARA

BASISEN

Genel Bsk.: METIN TIRYAKIOGLU

istiklal Cad. 311 - Misir Han Kat: 4 Oda: 15

Tel: (212) 251 99 00 Galatasaray/ ISTANBUL Fax : 252 38 35

BASS u
Genel Bsk.: TURGUT YILMAZ

Menekse 2 20/19

Tel: 4188909-4184957 Fax: 4183693 K|Z|Iay/ANKARA

TURKIYE CIMSE-iS 12
Genel Bsk.: TAMER ERALAN

Esat Cad. No. 43

Tel: 41958 30-34 Fax: 425 13 35 KiigiikesattANKARA

KRISTAL-IS 12
Genel Bsk.: MUSTAFA BAGGECI

Kazanci Yokusu, Agagiragl Sokak No: 3 Daire: 10

Tel: (212) 251 95 77 (3 Hat) Taksim /iST. Fax: 251 95 79

TURK-METAL 13
Genel Bsk.. MUSTAFA OZBEK

Akincilar Sokak No: 14

Tel: 231 79 40 (4 Hat) Maltepe / ANKARA Fax : 229 77 14

DEMIRCIOGLU MATBAACILIK = Tel : 434 14 71 - Fax :

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

DOK GEMi-i$ 14
Genel Bsk.: NAZIM TUR

Kuglkpiyale Pagsa Mah. Kizilay Meydani No. 24/26

Tel: 237 25 90 (5 Hat) Kasimpasa /ISTANBUL Fax : 237 39 89

TURKIYE YOL-IS 15
Genel Bsk.. BAYRAM MERAL

istanbul Cad. No: 58 iskitler /| ANKARA

Tel: 342 22 40-51 Fax : 341 27 05

TES-IS 16
Genel Bsk.: FARUK BARUT

Meri¢ Sok. No: 23 Be§tepe/ANKARA

Tel: 212 65 10 (20 Hat) Fax: 212 65 52

TEZKOOP-IS 17
Genel Bsk.. MUSTAFA BONCUKLU

Ugyildiz Cad. No: 29 Subayevleri - ANKARA

Tel: 318 39 79-86 Fax : 318 39 88

TURK KOOP-i$ 17
Genel Bsk.. AHMET BALAMAN

izmir Cad. Fevzi Gakmak Sokak 15/11 Fax : 229 58 36

Tel: 230 08 55 - 229 44 80 Yenisehir/ANKARA

TUMTIS 18
Genel Bsk.: SABRi TOPGU

inkilap Caddesi No: 35/1 Aksaray/iISTANBUL

Tel: (212)530 07 43 Fax: 588 26 20

DEMIRYOL-IS 19
Genel Bsk.: ENVER TOCOGLU

Necatibey Cad. Sezenler Sokak 5/4

Tel: 231 80 30-31 ANKARA Fax : 231 80 32

TURKIYE DENIZCILER 20
Genel Bsk.: TURAN UZUN

Rihtim Cad. Denizciler Sokak No: 7

Tel: 244 48 38 - 249 56 29 Tophane / ISTANBUL Fax : 244 52 21

HAVA-IS 21
Genel Bsk.: ATILAY AYGIN

incirli Cad. Volkan Apt. 66/1 Fax . 571 90 51

Tel: (212) 660 14 95 - 99 Bakirkdy / ISTANBUL

LIMAN-IS 22
Genel Bsk.: HASAN BIiBER

Necatibey Cad. Sezenler Sokak 4/5

Tel: 231 74 18 Fax: 230 24 84 Sihhiye/ANKARA

TURKIYE HABER-iS 23
Genel Bsk.: CENGIZ TEKE

Kaltar Mah. Yiksel Cad. No: 38

Tel: 431 90 44-45 Yeni§ehir/ ANKARA

SAGLIK-IS 24
Genel Bsk.. MUSTAFA BASOGLU

Hedef Sok. No. 5

Tel: 231 8045 Fax : 230 23 96 Amttepe | ANKARA

TOLEYIS 25
Genel Bsk.. CEMAIL BAKINDI

inebey Mh. Kiigiik Langa Cd. No: 16/18 Kat. 1 Bilir is Merkezi
Tel: 530 73 82 - 585 52 07 Aksaray / iISTANBUL Fax : 530 72 99

TURK HARB-IS 26
Genel Bsk.: iZZET GETIN

inkilap Sokak 20

Tel: 417 50 97-98-99 Kizilay/ ANKARA

TGS 27
Genel Bsk.: ZIYA SONAY

Basin Sarayi Kat: 2 Fax : 511 48 17

Tel: (212)514 06 94-96 Cagaloglu / ISTANBUL

TURKIYE BELEDIYE-iS 28
Genel Bsk.: EFENDi GUVERCIN

Yeni Selim Pasa Sokak No: 62

Tel: 513 82 54-55-56 Fax: 513 93 68 Aksaray/iISTANBUL

TURK-SEN

Genel Bsk.. ONDER KONULOGLU

A. Sehit Mehmet R. Hiiseyin Sokak

Tel: (0.392)227 24 44 Fax : (0.392)228 78 31 Lefkose/KKTC

HUR-IS
Genel Bsk.. OZAY ANDIC

21 Okullar Yolu Kizilay Mah.
Tel: (0.392)228 24 56 Lefkose /KKTC

434 1471 = ANKARA



