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BE R AAT  ETTİ

TÜRK-İŞ yöneticileri hakkında açılmış davalardan 
biri daha beraatle sonuçlandı. Genel Başkan Şevket Yıl
maz ve Genel Sekreter Emin Kul, haklarında sendika
lar, Yasası’na aykırı hareket ettikleri iddiasıyla açılan 
davada beraat ettiler. Adana 5. Asliye Ceza Mahkeme
sinde 1 Aralık günü yapılan duruşmada Genel Başkan 
Şevekt Yılmaz, Genel Sekreter Emin Kul, TÜRK-İŞ 4. 
Bölge Temsilcisi Hüseyin Elbek ve TÜRK-İŞ Personeli 
Abdurrahman Özalp, 2821 sayılı sendikalar Yasası’nın 
37. maddesinin 2. fıkrasına aykırı hareket etmedikleri
ni savundular. TÜRK-İŞ Huku Danışmanı Avukat Hüse
yin Ekmekçioğlu da eylemin, yasada yapılan bir deği
şiklikle suç olmaktan çıkarıldığını, aynı konuda aynı ki
şiler hakkında İstanbul, Ankara, İzmir ve Bursa Asliye 
Ceza Mahkemeleri’nde açılan davalarda da beraat ka
rarları verildiğini hatırlatarak, beraat kararı verilmesini 
istedi.
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Greve 8 Saat Kala

Z O N G U L D A K  

M A D E N  
İŞ Ç İL E R İN İN  

S Ö Z L E Ş M E S İN D E  

A N L A Ş M A  O L D U ..
G E N E L  M A D E N - İ Ş  Z o n g u l 

d a k  k ö m ü r  o c a k l a r ı n d a  ç a l ı ş a n  4 5  

b i n  M a d e n  i ş ç i s i  a d ı n a  i ş v e r e n  

s e n d i k a s ı  K a m u - S e n ’ l e  s ü r d ü r d ü 

ğ ü  t o p l u  s ö z l e ş m e  ç a l ı ş m a s ı ,  g r e 

v e  b i r  a d ı m  k a l a  a n l a ş m a y l a  s o 

n u ç l a n d ı .

1 9  T e m m u z  1 9 8 8  t a r i h i n d e n  

b e r i  s ü r e n  t o p l u  i ş  s ö z l e ş m e s i  ç a 

l ı ş m a s ı n d a  ö n c e  u y u m a z l ı k  z a p t ı  

t u t u l m u ş ,  d a h a  s o n r a  g r e v  k a r a r ı  

a l ı n m ı ş t ı .

GREVE  H AZ IR LAN  IL IRKEN 

A N L A Ş M A  OLDU..

2 9  K a s ı m  1 9 8 8  t a r i h i n d e  g r e 

v e  h a z ı r l a n a n  Z o n g u l d a k  k ö m ü r  i ş 

ç i l e r i ,  v e  G e n e l  M a d e n - İ ş ,  t a r a f l a 

r ı n  y o ğ u n  t e m a s l a r ı  n e t i c e s i n d e  

k o n u y u  y e n i d e n  g ö r ü ş ü l m e s i y l e  

g r e v e  b i r  b ü g  k a l a  a n l a ş m a  s a ğ l a n 

d ı . .

G e n e l  M a d e n - İ ş  y ö n e t i c i l e r i ,  

T Ü R K - İ Ş  y ö n e t i c i l e r i ,  K a m u - İ ş  y ö 

n e t i c i l e r i  v e  B a k a n l a r  d ü z e y i n d e  

e l e  a l ı n a n  t o p l u  i ş  s ö z l e ş m e s i ’ n d e -  

k i  u y u ş m a z l ı k  d u r u m u ,  Z o n g u l d a k  

i ş ç i s i n e  ö n g ö r ü l e n  y ü z d e  1 5 4  o r 

t a l a m a  z a m  i l e  s o n u ç l a n d ı ,  t o p l u  

s ö z l e ş m e d e  a n l a ş m a y a  v a r ı l d ı .

SÖZLEŞM EDE ÜCRET ZAM LARI..

Z o n g u l d a k  M a d e n  İ ş ç i s i  i ç i n  

b a ğ ı t l a n a n  t o p l u  i ş  s ö z l e ş m e s i y l e ,

1 . 7 . 1 9 8 8  t a r i h i n d e n  g e ç e r l i  o l m a k  

ü z e r e  1 .  y ı l ı n  i l k  a l t ı  a y ı  i ç i n  +  4 6  

b i n  x  y ü z d e  3 8 ,  i k i n c i  a l t ı  a y  i ç i n  

+  3 7  b i n  x  y ü z d e  2 8  z a m  y a p ı l d ı .  

İ k i n c i  y ı l  z a m l a r ı  d a  i l k  a l t ı  a y  y ü z 

d e  2 0 ,  i k i n c i  y ı l  a l t ı  a y  y ü z d e  2 0  

o l a r a k  b e l i r l e n d i . .

G e n e l  M a d e n - İ ş  S e n d i k a s ı  

G e n e l  B a ş k a n ı  M ehm et Tezer,  t a 

r a f ı n d a n  1 1  s a a t  s ü r e n  m ü z a k e r e 

l e r i  s o n u n u d a  t o p l u  i ş  s ö z l e ş m e 

s i n i n  a n l a ş m a  i l e  s o n u ç l a n m a s ı  

ü z e r i n e  a l ı n a n  g r e v  v e  l o k a v t  k a r a r 

l a r ı n ı n  k a l k t ı ğ ı n ı  b e l i r t e r e k  “ T o p 

lu s ö z le şm ey i  m asada bitirmek 

büyük mutluluk”  d e d i . .

M EHM ET TEZER’ İN AÇ IK LA M A S I

M e h m e t  T e z e r  ş ö y l e  d e d i :

“  Alınan netice bugünkü şart

lara göre, hayat pahalılığını karşı

layacak ö lçüde  olm am akla bera
ber, toplu söz leşm e  süresince ver-

Genel Maden-İş Genel 
Başkanı Mehmet TEZER, 
Anlaşma olması üzerine 
yaptığı açıklamada 
"Toplu sözleşmeyi 

masada bitirmek büyük 
m utluluk" dedi..
d iğim iz  büyük m ücadele ve  işçimi

zin d e s teğ i  sonunda ve d iğe r  s ö z 

le şm e le re  oranla maden işçisin i 

m em nun e d ec e k  düzeye  ulaştırıl

mıştır.

Bu m ücade lem iz  sırasında, 

b ize her türlü desteğ i veren üst ku- 

ru luşum uz T Ü R K - İŞ ’ le, basın- 

yayın kuruluşlarına, Zongu ldak 

halkına ve  bu sorunumuzla i lg i le 

nen tüm kuruluşlarla kamuoyumu

za işçilerimiz ve  sendikamız adına 
şükranlarımı sunarım.”

210 M İLY A R  LİRA EK YÜK 

GETİRİYOR..

Z o n g u l d a k  M a d e n  İ ş ç i l e r i  

s ö z l e ş m e s i y l e ,  s o s y a l  y a r d ı m l a r d a  

d a  a r t ı ş l a r  g e t i r i l i r k e n ,  k a z m a c ı  v e  

d o m u z  d a m a l a r ı n a  d a  ç a l ı ş t ı ğ ı  

g ü ç  i ş  i ç i n  b i n  l i r a  ö d e n e c e k .  İ ş ç i 

y e  v e r i l e n  3  t o n l u k  k ö m ü r  h a k k ı n 

d a  b i r  d e ğ i ş i k l i k  o l m a d ı ,  a n c a k  b u  

k ö m ü r d e n  K D V  v e  g e l i r  v e r g i s i  k e 

s i l m e y e c e k .

G e n e l  M a d e n - İ ş  i l e  K a m u - S e n  

a r a s ı n d a k i  t o p l u  i ş  s ö z l e ş m e s i  

T ü r k i y e  T a ş k ö m ü r ü  k u r u m u ’ n a  

2 1 0  m i l y a r  l i r a  e k  y ü k  g e t i r d i ğ i  b i l 

d i r i l d i .
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TÜ R K -İŞ  Bölge ve il Tem silcileri
________________________________________________  ______ :_________________________________________________

G e n e l B a ş k a n  Y ılm a z :  

y ü z ü n d e n  ç a lış m a
T ÜRK-İŞ Bölge ve İl Temsilcileri, 

11 Kasım tarihinde Genel Mer
kez salonlarında toplandılar.

Önümüzdeki yılın Toplu Söz
leşmelerinde karşılaşılması muhte
mel sorunlarla, delege seçimleri ve 
şube kongrelerinin ne şekilde izle
neceği konularının görüşüldüğü 
toplantıyı bir konuşmayla açan

herkesin malumudur. Bu sorunla

rın çözümünde sıkı bir işb ir l iğ ine 
gerek  vardır. Özel kesimde yapılan 

toplu sözleşm eler in  bu en flasyon

karşısında ancak 1, 2 ay mana ifa

de e tt iğ in i görüyoruz, kamu kes i

m inde ise, kerhen im zalad ığ ım ız  

toplu iş sözleşmelirinin, hiç bir se- 

vindiriciliğ i kalmadı. Bunun başlı-

rine ancak bir kişi alınca işsiz lik 

süratle  ge l işm iş  ve  m aa lese f  bu

m etod  özel sektörede yansımıştır. 

İşçi çıkaran işyerlerine Çalışma 

Bakanlığı m üfett iş  ile gönderm ek  

zahm etine  katlanmamaktadır. Bu 

politikaların böy lesine  sürüp g i t 

m es i  sağlıklı  bir çalışma barışını 

en ge l lem ek ted ir . ”

Yılmaz: “SEKA GrevVnde 

günlük zarar 1.5 milyar 
liradır. Bu zararın sorumlusu 

kimdir?, cevabını kim 
verecektir?”

TÜRK-İŞ Genel Başkanı Şevket Yıl

maz, 1989 yılında yaklaşık 640 bin 
işçi için toplu sözleşme yapılacağı
nı belirtti.

Genel Teşkilatlandırma Sekre
teri Orhan Balaban’ın, toplantının 
amacını sunuşundan sonra, TCİRK- 
İŞ Genel Başkanı Ş evk e t  Y ı lm az, 

Bölge ve İl Temsilcilerine hitaben 
yaptığı konuşmada özetle şunları 
söyledi:

Ş E V K E T  Y IL M A Z ’ IN 

K O N U Ş M A S I

“ Sendikaların ve  işçilerimizin 

bugün içinde bulunduğu sorunlar

ca sebebi Özal Hükümetinin, y ı l 

başlarında ilan ettiğ i enflasyon hı
zının, yıl sonlarında ikiye, üç’ e kat

lanmasıdır.

Ö te  yandan hükümet beş y ı l 

dan beri çeşitli nedenlerle işten ay 
rılan v eya  çıkarılan on kişinin ye-

S E K A  G R E V İ ’ N İN  D ÜRÜM U

TÜRK-İŞ Genel Başkanı, halen 
1 1 bin.612 işçinin greve devam et
tiğini. 54 bin işçi için grev kararı 
alındığı. 26 bin işçinin toplu iş söz
leşmesinin de uyuşmazlıkta bulun
duğunu kaydederek, şöyle konuştu:
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Toplantısı Ankarada Yapıldı

H ü k ü m e t in  b u  p o lit ik a s ı 

b a r ış ı s a ğ lığ ım  k a y b e tt i ..
tüm emeklilere daha iyi imkanların 
sağlanacağını söyledi.

O R H A N  B A L A B A N ’ IN 

K O N U Ş M A S I

TCİRK-İŞ İl ve Bölge Temsilci
leri toplantısında bir konuşma ya
pan TÜRK-İŞ Genel Teşkilatlandır
ma Sekreteri Orhan Balaban, 1989

“ S E K A  grevi 67. günündedir. 

Kağıt fiyatları yükselmiş, karabor

sa alm ış yürümüştür. S e k a ’ nın 

günlük zararı 1.5 milyar liradır. Bu 

zararın sorumlusu kimdir, c e va b ı

nı kim verecektir?  Seka grev ik  hü

kümetin kamu kesimi söz leşm ele 

ri bakımından tavrını ortaya k o y 

maktadır.

Süm erbank ’ ta ise 24  bin işç i

nin söz le şm e  görüşm esi devam  

ed iyor.  İşçi grevin eş iğ ine g e lm ek  

üzeredir. S tok lar işçinin gözünün 

önünde artır ılmaya başlanmıştır . 

İşç iye  gözdağ ı verilmesin in y o l la 

rı aranmaktadır .”

Süper emeklilik konusunda, 
kazanılmış haklara saygı duyulma
sı geretiği görüşünü tekrarlayan 
Yılmaz, S S K ’nın kamu ve özel sek
törden toplam 1 trilyon 241 milyar 
lira prim alacağı bulunduğunu, bu
nun tahsil edilmesi durumunda

yılının kongreler yılı olacağını, yıl 
başından itibaren 640 bin kamu iş~ 
çisi için sözleşme yapılacağını be
lirterek şöyle dedi:

1989  yılında T Ü R K - İŞ ’ in ve 

bağlı sendikalarımızın kongre ler i

Balaban: “Mahalli 
Sorunların hepsi genel 
sorunlardır Hastanelerde 
çekilen sıkıntı en 

büyük problemdir. ”
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yapılacaktır. Teşk ilat olarak bü

tünlüğümüzün bozulmaması için 

temsilc ilerim ize görev ler  düşm ek

tedir. Y ine 1989  Yılı iç inde 6 4 0  

bin kamu işçisi için söz leşm ele r  

yap ılacaktır.  Bu sö z leşm ele r in  

sağlıklı bir şekilde k o t a r a b i lm e 

si için sendikacı arkadaşlarımıza 

büyük görev ler  düşmektedir. Sizin 

sorunlarınızı biliyoruz. Mahalli s o 

runların hepsi genel sorunlardır. 

Hastanelerde çekilen sıkıntı en bü

yük problemdir. Sıkıntılar büyük

tür.”

E M İN  K U L ’ÜN K O N U Ş M A S I

Balaban’ dan sonra söz alan 
TÜRK-İŞ Genel Sekreteri Emin 

Ku l ’ da TÜRK-İŞ Bölge ve İl temsil
cilerine hitap ederek TÜRK-İŞ Böl
ge ve İl temsilcilerinin neden top
lantıya çağrıldığını söyleyerek özet
le şöyle konuştu:

“ -Toplu söz leşm eler i  malum

Kul: “Toplu sözleşmeleri 
sendikalar yapar, 
konfederasyon değil 
Sözleşmeyle TÜRK-İŞ’in 

müdahalesi olmaz. TURK-IŞ 
Koordinasyon görevini 
yapar.99

sen d ika la r  yapar, söz leşrrreye  

T Ü R K - İŞ ’ in müdahalesi o lm az. 

T Ü R K - İŞ  koord inasyon görev in i 

yapar. Kon federasyonun görev i

sendikalar adına grev  yapmak, 

söz leşm e yapmak değil. Ortada bir 

sıkıntı var.. Herkes topu bir biri

ne atıyor. .  En son da kon federas

yona atılıyor top.. Bu tppu hepimiz 
tu tm ak  zorundayız. Sık ıntılarımız 

sadece  mevzuattan değil ,  e k on o 

m ik  sıkıntılarımız da var .”

Toplantıda söz alan Bölge ve 
il temsilcileri görüşlerini açıklaya
rak, mahallindeki sorunları dile ge
tirdiler.
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K A M U  S Ö Z L E Ş M E L E R İ  İ Ç İ N  O R T A K  H A R E K E T  K A R A R I :

TÜRK-IŞ’de sözleşmelerle ilgili oluşturulan “Komisyon" üyeleri çalışma sırasında..

ÇALIŞMALARI YÜRÜTECEK 
KOMİSYON KURULDU

K a m u  k e s i m i n d e  f a a l i y e t  g ö s t e  

r e n  T Ü R K - i ş  Y ö n e t i m  K u r u l u  ü y e 

l e r i ,  b u  k e s i m d e k i  t o p l u  iş  s ö z l e ş m e 

s i  g ö r ü ş m e l e r i ,  u y u ş m a z l ı k l a r ı  v e  

g r e v  n o k t a s ı n a  g e l e n  s e n d i k a l a r ı n  

d u r u m l a r ı n ı  g ö r ü ş m e k  ü z e r e  2 2  K a -  

s ı m ' d a  A n k a r a ' d a  ü ç ü n c ü  d e f a  t o p 

l a n d ı l a r .

T o p l a n t ı n ı n  a m a c ı y l a  i l g i l i  o l a r a k  

b a s ı n  m e n s u p l a r ı n a  a ç ı k l a m a  y a p a n

G e n e l  B a ş k a n  Ş e v k e t  Y ı l m a z  ş u n l a r ı  

s ö y l e d i :

Ş E V K E T  Y I L M A Z  I N  K O N U Ş M A S I

" 2 7  E y l ü l  1 9 8 8  t a r i h i n d e  A n k a 

r a ' d a ,  1 6  K a s ı m  1 9 8 8  t a r i h i n d e  İ z 

m i r ' d e  B a ş k a n l a r ı m ı z l a  b i r l i k t e  y a p 

t ı ğ ı m ı z  d e ğ e r l e n d i r m e l e r e  b u g ü n 

k ü  t o p l a n t ı  İ l e  d e v a m  e d i y o r u z .

7 8  g ü n ü n ü  d o l d u r a n  S E K A  g r e 

v i n i ,  Z o n g u l d a k  m a d e n  i ş ç i l e r i n i n  

g r e v  k a r a r ı n ı ,  t o p l u  s ö z l e ş m e  g ö r ü ş 

m e l e r i  d e v a m  e d e n  s e n d i k a l a r ı m ı 

z ı n  d u r u m l a r ı n ı  e l e  a l a c a ğ ı z .

Ş u  a n d a  8 0  b i n  2 6 8  ü y e m i z i n  

t o p l u  s ö z l e ş m e  g ö r ü ş m e l e r i  d e v a m  

e t m e k t e d i r .
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Çalışmalara katılan komisyon üyesi sendika başkanlar/..

3 0  b i n  7 7 0  i ş ç i y i  k a p s a y a n  s ö z 

l e ş m e l e r  u y u ş m a z l ı k  s a f h a s ı n d a d ı r .  

5 3  b i n  3 3 8  i ş ç i m i z  g r e v  k a r a r ı  i l e  

k a r ş ı  k a r ş ı y a d ı r .  1 2  b i n  4 2 0  S E K A  İ ş 

ç i s i  d e  g r e v d e d i r .

T Ü R K - İ Ş ,  k o o r d i n a t ö r l ü k  g ö r e v i 

n i  y e r i n e  g e t i r m e k  i ç i n  b u  s ö z l e ş 

m e l e r l e  i l g i l i  d o s y a l a r ı  t ü m  a y r ı n t ı 

l a r ı y l a  t e t k i k  e t m i ş  v e  1 6  K a s ı m  t a 

r i h i n d e k i  t o p l a n t ı m ı z d a  d e r l e n e n  

b i l g i l e r  B a ş k a n l a r ı m ı z a  t e v d i  e d i l 

m i ş t i r .

B u g ü n ,  a y r ı n t ı l a r ı  g ö r ü ş ü p ,  o r 

t a k  s t r a t e j i y i  t e s b i t  İ ç i n  ç a l ı ş m a l a r  

y a p a c a ğ ı z . "

ş e v k e t  Y ı l m a z ,  1 2  a y l ı k  e n f l a s 

y o n  o r a n ı n ı n  y ü z d e  8 6 . 4  o l d u ğ u n u ,  

s a d e c e  E k i m  a y ı  e n f l a s y o n  a r t ı ş ı n ı n  

y ü z d e  7 , 5  g i b i  b i r  r a k a m a  u l a ş t ı ğ ı n ı  

d a  b e l i r t e r e k ,  " A v r u p a  ü l k e l e r i n d e  

y ı l l ı k  e n f l a s y o n  a r t ı ş ı ,  b i z i m  E k i m  

a y ı  a r t ı ş ı n d a n  a ş a ğ ı d a d ı r "  d e d i .

Y ı l m a z ,  b a z ı  ç e v r e l e r i n  T Ü R K - İ Ş  

a l e y h i n e  k a m p a n y a  s ü r d ü r m e l e r i 

n i n ,  s e n d i k a  b a ş k a n l a r ı n ı  e t k i l e m e 

d i ğ i n e  d e  i ş a r e t  e d e r e k ,  " B i z i m  m ü 

c a d e l e m i z i n  h e d e f i  b e l l i d i r "  ş e k l i n 

d e  k o n u ş t u .

" S ö z l e ş m e l i  P e r s o n e l "  u y g u l a 

m a s ı  v e  k o n u n u n  A n a y a s a  M a h k e 

m e s i  t a r a f ı n d a n  i n c e l e n m e s i  ü z e r i n 

d e  d e  g ö r ü ş l e r i n i  a ç ı k l a y a n  Y ı l m a z ,  

" T ü R K - i ş  o l a r a k  A n a y a s a  M a h k e m e s i  

v e  y a r g ı  o r g a n l a r ı n ı n  k a r a r l a r ı n a  

g ü v e n i m i z  t a m d ı r "  d e d i .

K O N U T  F O N U  İ Y İ  İ Ş L E M İ Y O R

K o n u t  F o n u  ü z e r i n d e  d e  d u r a n  

T Ü R K - İ Ş  G e n e l  B a ş k a n ı ,  b u  f o n u n ,  v e 

r i l e n  s ö z l e r e  r a ğ m e n  i ş l e t i l m e d i ğ i -  

n i ,  k o o p e r a t i f  ü y e s i  i ş ç i l e r l e ,  k o o p e 

r a t i f  y ö n e t i c i l e r i n i n  g ü ç  d u r u m d a  

k a l d ı ğ ı n ı  s ö z l e r i n e  e k l e d i .

Y ı l m a z ,  k o n u ş m a s ı n ı  ş ö y l e  t a 

m a m l a d ı :

" H e r  n e  k a d a r  T Ü R K - İ Ş  y ö n e t i c i 

l e r i  t o p l u  s ö z l e ş m e  İ m z a l a m a y a  y e t 

k i l i  d e ğ i l l e r s e  d e ,  t e ş k i l a t l a r ı m ı z ı n  

o r t a y a  k o y a c a k l a r ı  g ö r ü ş l e r  İ s t i k a 

m e t i n d e  o r t a k  b i r  ç a l ı ş m a  y a p m a k  

g ö r e v i  e l b e t t e  s a k l ı d ı r .

ç a l ı ş m a l a r ı m ı z  s ı r a s ı n d a  y o l u 

m u z a  ç e ş i t l i  t a ş l a r  a t ı l a c a k t ı r .  B u  

ö n e m l i  d e ğ i l d i r . "

T Ü R K - İ Ş  G e n e l  B a ş k a n ı  Ş e v k e t  

Y ı l m a z ' ı n  k o n u ş m a s ı n d a n  s o n r a  b a 

s ı n a  k a p a l ı  d e v a m  e d e n  t o p l a n t ı  s a 

a t  1 6  d a  i k i n c i  b i r  a ç ı k l a m a  i l e  s o n a  

e r d i .

O R T A K  A Ç I K L A M A

2 6  İ ş k o l u  s e n d i k a s ı n ı n  G e n e l  

B a ş k a n l a r ı  i l e  T Ü R K - i ş  Y ö n e t i m  K u r u 

l u n u n  o r t a k  a ç ı k l a m a s ı  ş ö y l e :

" 2 2  K a s ı m  1 9 8 8  t a r i h i n d e  t o p 

l a n a n  K a m u  k e s i m i n d e  y e n i l e n e c e k  

t o p l u  i ş  s ö z l e ş m e l e r i y l e  i l g i l i  t ü r k -  

i ş  e  b a ğ l ı  2 6  i ş k o l u  s e n d i k a s ı n ı n  G e 

n e l  B a ş k a n l a r ı ,  t o p l u  İ ş  s ö z l e ş m e l e 

r i n i n  y ü r ü t ü l m e s i  v e  s o n u ç l a n d ı r ı l 

m a s ı n d a  e k s i z s i z  b i r  i t t i f a k l a  b i r l i k 

t e  v e  o r t a k  h a r e k e t  e d i l m e s i n e  k a 

r a r  v e r m i ş l e r d i r .

b u  k o n u d a  ç a l ı ş m a l a r a  a r a l ı k s ı z  

d e v a m  e t m e k  ü z e r e  o r t a k  b i r  K o 

m i s y o n  o l u ş t u r u l m u ş t u r .

B u  k a r a r ı n  u y g u l a m a  ş e k l i  a y 

r ı n t ı l a r ı  v e  y ü r ü t ü l e c e k  o r t a k  s t r a 

t e j i s i  d e  İ t t i f a k l a  t e s b i t  e d i l m i ş t i r .

K a r a r ı n  h a y a t a  g e ç i r i l e c e k  u y 

g u l a m a  a ş a m a l a r ı  s ü r e k l i  v e  b e l i r l i  

a r a l ı k l a r l a  a ç ı k l a n a c a k t ı r .

D e v a m  e d e n  g r e v l e r d e k i  d a y a 

n ı ş m a  v e  2 9  K a s ı m  1 9 8 8  t a r i h i n d e  

b a ş l a m a s ı  k a r a r l a ş t ı r ı l a n  Z o n g u l d a k  

T T K  g r e v i  u y g u l a n a c a k  o r t a k  g i r i 

ş i m l e r i n  i ç i n d e  y ü r ü t ü l e c e k t i r .

K a m u o y u n a  s a y g ı  İ l e  d u y u r u 

l u r . "

K O M İ S Y O N  Ç A L I Ş M A L A R I

O r t a k  a ç ı k l a m a d a  b e l i r t i l e n  K o 

m i s y o n ,  2 3  K a s ı m  t a r i h i n d e  i l k  t o p 

l a n t ı s ı n ı  y a p t ı .

T Ü R K - İ Ş  Y ö n e t i m  K u r u l u  ü y e l e r i  

i l e  T ü r k  H a r b - i ş  G e n e l  B a ş k a n ı  K e n a n  

D u r u k a n ,  T ü r k  M e t a l  G e n e l  B a ş k a n ı  

M u s t a f a  Ö z b e k ,  Y o i - İ ş  G e n e l  B a ş k a 

n ı  B a y r a m  M e r a l ,  T e s - İ ş  G e n e l  B a ş k a 

n ı  F a r u k  B a r u t ,  D e m i r y o l - İ ş  G e n e l  

B a ş k a n ı  M e h m e t  A c ı d e r e l i ,  P e t r o l - i ş  

G e n e l  B a ş k a n ı  M ü n i r  C e y l a n ,  Ş e k e r -  

i ş  G e n e l  B a ş k a n ı  H i k m e t  A l c a n ' d a n  

o l u ş a n  k o m i s y o n ,  d e r g i m i z i n  b a s k ı 

y a  g i r d i ğ i  2 8  K a s ı m  t a r i h i n d e  i k i n c i  

t o p l a n t ı s ı n ı  y a p ı y o r d u .
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T K İ  S ö z l e ş m e s i  i m z a l a n d ı
MUSTAFA ORHAN’IN KONUŞMASI

"Ekonomik tabloya bir baktığımızda, 1979 
yılını baz alırsak, ücretlilerin milli gelirden al
dıkları payın yüzde 33 olduğunu, bugün ise bu 
oranın yüzde 15'lere indiğini görüyoruz.

İşçiliğin maliyet içindeki payına baktığımız
da. bu payın da aynı süreç içinde yüzde 
22'lerden yüzde 7’lere kadar düştüğü gözle
niyor.

Böyle bir günde, bu konuları bir kez daha 
dile getirmenin doğru olmadığını düşünenler 
olabilir. Nevar ki; bunlar ülkemizin gerçekle
ridir ve gerçeklerden kaçmak mümkün değil
dir.

Türkiye Maden-lş Sendikası Genel Başkanı 
Mustafa Orhan, törende yaptığı konuşmada, 
sözleşmenin Yüksek Hakem Kurulu’na gitme
den bitirilmesine katkıda bulunanlara teşekkür 
etti ve şunları söyledi:

“ Grev yasağı kapsamında bulunan işyer
leri için toplu sözleşme müzakerelerini sürdü
rebilmek son derece güçtür. Zira; Yüksek Ha
kem Kurulu’nun bugünkü yapısı ve işleyişi kar
şısında, masabaşında kazanılanların, yıllarca 
müktesep hak halini alan hükümlerin bile bu- 
dandığı görülmektedir. Aman sözleşmemiz Yük
sek Hakem Kurulu’na gitmesin diye, grev ya
sağı kapsamındaki işyerleri için sendikaların 
ödünler verdiği de bir gerçektir.

İsteniler seviyede ve günün şartlarına uy
gun bir sözleşme yapıldığını iddia edemiyorum. 
Hayırlı olmasını dilemekle yetiniyorum.”

GETİRİLEN HAKLAR____________________
İmzalanan toplu iş sözleşmesi ile Türkiye 

Kömür İşletmelerinde çalışan yaklaşık 29 bir 
işçiye 1 Temmuz 1988 tarihinden geçerli ol
mak üzere aşağıdaki haklar sağlandı.

1.7,1988 Tarihinden geçerli olmak üzere 
birinci altı ay için önce yevmiyelere 1000’er li
ra eklenecek ve sonra yüzde 38 zam yapıla
cak.

İkinci altı ay için yine yevmiyelere 500’er 
lira eklenecek ve üzerine yüzde 28 zam yapı
lacak.

İkinci yılın ilk altı ayında Yüzde 20, ikinci 
altı ayında da yüzde 18 zam uygulanacak.

Toplu iş sözleşmesi ile sosyal yardımların 
tümü yüzde 150 arttırıldı.

29 Bin maden işçisi arkadaşımız için im
zalanan bu sözleşme hakkında fazla birşey söy- TKİ Sözleşmesini Türkiye Maden-İş Genel Başkanı Mustafa Orhan imzalıyor..

Balaban: "Emeğiyle geçinen 
insanlar büyük sıkıntı içinde 
Orhan: "Grev yasağı içinde 
sözleşme yapmak çok güç
T ürkiye Maden-İş Sendikası ile Türkiye 

Kömür İşletmeleri Genel Müdürlüğü arasın
da devam eden toplu iş sözleşmesi görüşme
leri. tarafların anlaşmasıyla sonuçlandı ve söz
leşme 11 Kasım Cuma günü düzenlenen bir tö
renle imzalandı.

Enerje ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fahret
tin Kurt. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı İm
ren Aykut, işveren yetkilileri ile TÜRK-İŞ Ge
nel Sekreteri Emin Kul ve TÜRK-İŞ Genel Teş
kilatlandırma Sekreteri Orhan Balaban. Türki
ye Maden-İş Sendikası Genel Başkanı Musta
fa Orhan ve sendika yöneticilerinin katıldığı tö
rende taraflar adına konuşmalar yapıldı.

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı İmren 
Aykut ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fah
rettin Kurt, yaptıkları konuşmalarda işçi hak
larına her zaman saygılı olduklarını, hakların 
verilmesi için bütün imkanların seferber edil
diğini öne sürdüler.

BALABAN'İN KONUŞMASI
TÜRK-İŞ Genel Teşkilatlandırma Sekrete

ri Orhan Balaban, imza töreninde yaptığı ko
nuşmada. Türkiye'de emeğiyle geçinen insan
ların büyük ekonomik sıkıntı içinde oldukları
nı kaydederek şöyle dedi:

TÜRK-İŞ Genel Teşkilatlandırma 
Sekreteri Orhan Balaban 

lemek istemiyorum ve hayırlı olmasını dilemekle 
yetiniyorum.

Sayın Bakanların ve milletvekillerinin bu
lunduğu bu toplantıdan yararlanarak, iki aydır 
devam eden SEKA işçilerinin grevi ve yine Zon
guldak Maden işçilerinin uyuşmazlıkla sonuç
lanan toplu sözleşme görüşmelerindeki kilitlen
menin en kısa sürede giderilmesi için gayret 
gösterilmesinin yararlı olacağına inanıyorum”
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P A N E L  / K O N F E R A N S

iş Hukukunun Çıkmazları ve Parlamentodan Beklenenler konulu Panel/Konferansın açılışında 
TÜRK-İŞ Genel Başkanı Şevket Yılmaz konuşmasını yapıyor..

Iş  Hukukunun Ç ıkm azları 
ve Parlam entodan Beklenenler 
Konferansı A n kara ’da Yapıldı..

•  Genel B a ş k a n  Yılmaz: “Sosyal 
Devlet Esprisi kayboldu

•  Bilim Adamları:  “Sorunların 
Kaynağı A n a y a s a ’dır..’’'’

•  T Ü R K - İ Ş ’in düzenlediği “İş 
H u k u k u n u n  Çıkmazları ve

Parlamentodan Beklenenler ”  

konulu Panel/Konferans. 
Konfederasyon Salonunda yapıldı. 
Toplantıya bilim adamları ve 
parlamentoda grubu bulunan 
partilerin temsilcileri konuşmacı 
olarak katıldı.
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PANEL/KONFEFU

İS  HUKUKUNUN Cl
TÜRK-İŞ Genel Sekreteri Emin Kul, ve tebliğini sunan 
TÜRK-İŞ Başkanlık Danışmanı Önder Aker..

S U N U Ş  K O N U Ş M A S I

T Ü R K - İ Ş  G e n e l  B a ş k a n l ı k  D a n ı ş 

m a n ı  A v .  ö n d e r  A k e r ,  t o p l a n t ı n ı n  

a m a c ı n ı  b e l i r l i y e n  " S u n u ş  K o n u ş m a -  

s f n d a ,  a k s a k l ı k l a r ı n  g e n e l  n e d e n l e r i  

ü z e r i n  d e  d u r d u .

ü l k e m i z d e k i  ç a l ı ş m a  h a y a t ı n a  

i l i ş k i n  s o r u n l a r ı n  h a l l i  k o n u s u n d a  y a 

p ı l a n  ç a l ı ş m a l a r  v e  T Ü R K - İ Ş ' i n  ç a b a 

l a r ı  k o n u s u n d a  d a  t e k n i k  a ç ı k l a m a 

l a r d a  b u l u n a n  ö n d e r  A k e r ,  ö z e t l e  

ş u n l a r ı  s ö y l e d i :

"— Y u r d u m u z d a  i ş ç i l e r ,  " b i r e y s e l  

v e  t o p l u  iş  h u k u k u "  v e  " s o s y a l  

g ü v e n l i k "  a l a n ı n d a  c i d d i  ç ı k m a z l a r l a  

k i r ş i  k a r ş ı y a d ı r .

O c a k  1 9 7 9 ' d a  b a ş l a y ı p  1 2  E y l ü l  

1 9 8 0  s o n r a s ı n d a  s ü r d ü r ü l e n  e k o n o 

m i k  p o l i t i k a ,  b u  p o l i t i k a  i l e  u y u m 

l u  o l a r a k  A n a y a s a  d a  v e  t e m e l  i ş  y a 

s a l a r ı n d a  y a p ı l a n  d ü z e n l e m e l e r  s o 

r u n l a r ı n  b a ş l ı c a  k a y n a ğ ı d ı r ,  s o r u n 

l a r  A r a l ı k  1 9 8 3  v e  1 9 8 6 ' d a  t o p l a n a n  

T Ü R K - İ Ş  1 3 .  v e  1 4 .  G e n e l  K u r u l l a r ı n 

d a  d e ğ e r l e n d i r i l m i ş ,  g e n e l  k u r u l ,  

s ü r d ü r ü l e c e k  ç a l ı ş m a l a r ı n  h e d e f l e 

r i n i  v e  a m a c ı n ı  b e l i r l e m i ş t i r .

T Ü R K - i ş  G e n e l  K u r u l  k a r a r l a r ı n a  

g ö r e  " iş ç i  h a k  v e  ö z g ü r l ü k l e r i  i l e  i l 

g i l i  o l a r a k  y a p ı l a c a k  t ü m  d ü z e n l e 

m e l e r d e  i ş ç i  h a k l a r ı n ı  g ü v e n c e  a l t ı 

n a  a l a n  e v r e n s e l  i l k e l e r i n  u y g u l a m a  

a l a n ı n a  s o k u l m a s ı n a  ç a l ı ş ı l a c a k t ı r . "  

G e n e l  K u r u l ,  b u  ç e r ç e v e d e ,  t ü m  d ü 

z e n l e m e l e r i n  " İ n s a n  H a k l a r ı  E v r e n 

s e l  B e y a n n a m e s i ,  B i r l e ş m i ş  M i l l e t l e r  

A n d l a ş m a s ı ,  F i l e d e l f i y a  B e y a n n a m e 

s i ,  u l u s l a r a r a s ı  ç a l ı ş m a  T e ş k i l â t ı  ( A n a )  

S ö z l e ş m e s i ,  İ n s a n  H a k l a r ı n ı  v e  A n a  

H ü r r i y e t l e r i n i  K o r u m a  s ö z l e ş m e s i ,  

A v r u p a  S o s y a l  H a k l a r  T e m e l  Y a s a s ı  

v e  B i r l e ş m i ş  M i l l e t l e r  u l u s l a r a r a s ı  İ n 

s a n  H a k l a r ı  S ö z l e ş m e l e r i n d e  y e r  

a l a n  i l k e l e r e  u y g u n  o l m a s ı  i ç i n  a r a 

l ı k s ı z  ç a l ı ş ı l m a s ı n ı "  k a r a r l a ş t ı r m ı ş t ı r .

I L O  İ L K E L E R İ

G e n e l  K u r u l  k a r a r l a r ı n a  g ö r e  

T Ü R K - l ş ,  B i r l e ş m i ş  M i l l e t l e r  U l u s l a r a 

r a s ı  ç a l ı ş m a  T e ş k i l a t ı  ( i L O ) ' m n ,  b a ş 

t a  s e n d i k a  ö z g ü r l ü ğ ü  v e  s e n d i k a  

H a k k ı n ı n  K o r u n m a s ı n a  İ l i ş k i n  8 7 ;  

s e r b e s t  t o p l u  p a z a r l ı k  h a k k ı n ı n  k o 

r u n m a s ı n a  i l i ş k i n  9 8 ,  k a m u  g ö r e v 

l i l e r i n i n  s e n d i k a l  h a k  v e  ö z g ü r l ü k l e 

r i n i  g ü v e n c e y e  b a ğ l a y a n  1 5 1 ;  s e r 

b e s t  t o p l u  p a z a r l ı k  h a k k ı n ı n  g e l i ş 

t i r i l m e s i  v e  y a y g ı n l a ş t ı r ı l m a s ı n a  İ l i ş 

k i n  1 5 4  s a y ı l ı  S ö z l e ş m e l e r i  o l m a k  

ü z e r e ,  İ ş ç i  h a k  v e  ö z g ü r l ü k l e r i n i  d ü 

z e n l e y e n  I L O  S ö z l e ş m e  v e  T a v s i y e  

K a r a r l a r ı n ı n  y a p ı l a c a k  d ü z e n l e m e l e 

r e  y a n s ı t ı l m a s ı n ı  s a ğ l a m a y a  ç a l ı ş 

m a k l a  ö d e v l e n d l r i l m l ş t l r .  b u  k a r a 

r ı n  h e d e f i ,  y u r d u m u z d a  İ ş ç i  s ı n ı f ı 

n ı n  k a r ş ı  k a r ş ı y a  b ı r a k ı l d ı ğ ı  s o n  d e 

r e c e  a ğ ı r  k ı s ı t l a m a l a r ı n  k a l d ı r ı l m a 

s ı ,  ç o ğ u l c u  v e  ö z g ü r l ü k ç ü  d e m o k r a 

s i  i l k e  v e  k u r a l l a r ı  ç e r ç e v e s i n d e  i ş 

ç i l e r i n  t e m e l  h a k l a r ı n ı n ,  ö z g ü r l ü k 

l e r i n i n  y e n i d e n  e l d e  e d i l m e s i d i r .

T o p l u  İ ş  h u k u k u  a l a n ı n d a  v e  

ö z e l l i k l e  s e n d i k a  ö z g ü r l ü ğ ü  ç e r ç e 

v e s i n d e  ç a l ı ş a n l a r ı n  h a k  v e  ö z g ü r 

l ü k l e r i n i n  a s g a r i  k o ş u l l a r ı n d a n  s ö z  

e d e b i l m e k  i ç i n ,  ç a l ı ş a n l a r a  v e  i ş ç i  

ö r g ü t l e r i n e  a ş a ğ ı d a  s ı r a l a n a n  h a k 

l a r  v e  g ü v e n c e l e r  s a ğ l a n m ı ş  o l m a 

l ı d ı r :

1 .  ç a l ı ş a n l a r ı n  e k o n o m i k  h a k  v e  

ç ı k a r l a r ı n ı  k o r u m a k  v e  g e l i ş t i r m e k  

a m a c ı y l a  s e n d i k a  k u r a b i l m e  y a  d a  

k e n d i  s e ç t i k l e r i  s e n d i k a l a r a  s e r b e s t 

ç e  ü y e  o l a b i l m e  h a k k ı n ı  e n g e l l e y e n ,  

ç a l ı ş a n l a r  a r a s ı n d a  a y ı r ı m a  y o l  a ç a n  

t ü m  d ü z e n l e m e l e r  k a l d ı r ı l m a l ı d ı r .

2 .  i ş ç i l e r ,  ö r g ü t l e r i n i n  a n a  t ü 

z ü k  v e  İ ç  y ö n e t i m l e r i n !  ö z g ü r c e  d ü -  

z e n y e b l l m e l i d l r .

3 .  i ş ç i l e r i n  y ö n e t i c i l e r i n i  ö z g ü r 

c e  s e ç m e l e r i n i  g ü ç l e ş t i r e n ,  s e ç i l m e  

h a k k ı n ı  k ı s ı t l a y a n ,  e n g e l l e y e n  d ü -

TÜRK-İŞ’teki toplantıyı izleyen sendikacılar ve konuklar..
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Panel/Konferans 
çalışmaları ilgi 

ile izlendi. 
Yandaki fotoğrafta 

konferansı izleyenlerden 
bir grup 

görülüyor.

z e n l e m e l e r  d e ğ i ş t i r i l m e l i d i r .

4 .  İ ş ç i l e r  ç a l ı ş m a l a r ı n ı  v e  i ş  

p r o g r a m l a r ı n ı  s e n d i k a l a r ı  a r a c ı l ı ğ ı y 

l a  ö z g ü r c e  b e l l r l e y e b i l m e l i d l r .

5 .  i ş ç i l e r  s e r b e s t  t o p l u  p a z a r l ı k  

h a k k ı n d a n  e n  g e n i ş  ö l ç ü d e  y a r a r 

l a n m a l ı d ı r .  S e r b e s t  t o p l u  p a z a r l ı k  

D e v l e t i n  v e  s i y a s a l  i k t i d a r ı n  s ı n ı r l a 

y ı c ı  y ö n d e  m ü d a h a l e s i  d ı ş ı n d a  g e 

l i ş m e l i d i r .

6 .  M e s l e k î  a m a ç l a r l a  g r e v  h a k 

k ı  h e r  t ü r l ü  e n g e l d e n  a r ı n d ı r ı l m a l ı 

d ı r .  B u  ç e r ç e v e d e  g r e v  y a s a k l a r ı  k a l 

d ı r ı l m a l ı ,  g r e v  e r t e l e m e  h a l l e r i n i n  

k ö t ü y e  k u l l a n ı l m a s ı  ö n l e n m e l i ,  i ş 

ç i / i ş v e r e n  İ l i ş k i l e r i n d e  m e c b u r i  t a h 

k i m i  e g e m e n  k ı l a c a k  y a k l a ş ı m  t e r -  

k e d l l m e l l d l r .

7 .  S e n d i k a l a r  İ d a r e n i n  k e y f i  t a 

s a r r u f  v e  k a r a r l a r ı n a  k a r ş ı  e t k i n  y a 

s a l  g ü v e n c e l e r l e  k o r u n a b l l m e l l d l r .

8 .  S e n d i k a l a r  v e  ü s t  k u r u l u ş l a r ı  

İ ş ç i l e r i  u l u l a r a r a s ı  d ü z e y d e  t e m s i l  

e d e n  i ş ç i  ö r g ü t l e r i n e  s e r b e s t ç e  ü y e  

o l a b i l m e l i d i r .

9 .  İ ş ç i l e r  v e  s e n d i k a l a r ı  k a m u  

ö z g ü r l ü k l e r i n d e n  e n  g e n i ş  ş e k l i d e  

y a r a r l a n a b l l m e l l d l r .

I I .  A N A Y A S A  D E Ğ İ Ş İ K L İ K  İ S T E K L E R İ

T ü R K - l ş  A n a y a s a ' y a  İ l i ş k i n  d e ğ i 

ş i k l i k  i s t e k l e r i n i ,  t a s a r ı  a ş a m a s ı n d a  

h a z ı r l a y a r a k ,  D a n ı ş m a  M e c l i s i  n e  

s u n d u ğ u  ( 4 5 )  ö n e r g e d e  t o p l a m ı ş t ı r .

B u  ö n e r g e l e r  T a s a r ı n ı n  " Y a s a m a

Y e t k i s i " ,  " T e m e l  H a k  v e  H ü r r i y e t l e 

r i n  N i t e l i ğ i " ,  " T e m e l  H a k  v e  H ü r r i y e t 

l e r i n  S ı n ı r l a n m a s ı ” , " T e m e l  H a k  v e  

H ü r r i y e t l e r i n  K ö t ü y e  K u l l a n ı l m a s ı 

n ı n  D u r d u r u l m a s ı ” , " K i ş i n i n  D o k u 

n u l m a z l ı ğ ı ,  M a d d i  v e  M a n e v i  v a r l ı 

ğ ı " ,  " Z o r l a  ç a l ı ş t ı r ı l m a  Y a s a ğ ı " ,  " K i ş i  

H ü r r i y e t i " ,  " H a b e r l e ş m e  H ü r r i y e t i " ,  

" D e r n e k  K u r m a  H ü r r i y e t i " ,  " T a b i i  H a 

k i m  T e m i n a t ı " ,  " K a n u n l a r ı n  G e r i y e  

Y ü r ü m e m e s i " ,  " Ö ğ r e n i m  H a k k ı  v e  

Ö d e v i " ,  " K o o p e r a t i f ç i l i ğ i n  G e l i ş m e 

s i " ,  " K ı y ı l a r d a n  Y a r a r l a n m a " ,  " Ç a l ı ş 

m a  H a k k ı  v e  Ö d e v i " ,  " D i n l e n m e  H a k 

k ı " ,  " S e n d i k a  K u r m a  H a k k ı " ,  " S e n d i 

k a l  F a a l i y e t ” , " T o p l u  S ö z l e ş m e  H a k 

k ı " ,  " G r e v  H a k k ı " ,  " K ü ç ü k  i ş y e r l e r i n 

d e  G r e v  v e  S ö z l e ş m e  Y a s a ğ ı " ,  " A s g a 

r i  ü c r e t " ,  " E k o n o m i k  v e  s o s y a l  K o n 

s e y " ,  " Y ü k s e k  H a k e m  K u r u l u "  i l e  i l 

g i l i  d ü z e n l e m e l e r  i ç i n  v e r i l m i ş t i r .

D a n ı ş m a  M e c l i s i  n i n  b i r i n c i  v e  

i k i n c i  t u r  g ö r ü ş m e l e r i n d e  k a b u l  

e d i l m e y e n  b u  ö n e r g e l e r l e  i s t e n e n  

d e ğ i ş i k l i k l e r ,  M i l l i  G ü v e n l i k  K o n s e y i  

n i n  y a p t ı ğ ı  a ç ı k l a m a d a  d a ,  i ş ç i  h a k  

v e  ö z g ü r l ü k l e r i  i l e  i l g i l i  n i s b i  İ y i l e ş 

t i r m e l e r  d ı ş ı n d a ,  d i k k a t e  a l ı n m a 

m ı ş t ı r .

2 8 2 1  S a y ı l ı  S e n d i k a l a r  Y a s a s ı  i l e  

2 8 2 2  S a y ı l ı  T o p l u  İş  s ö z l e ş m e s i ,  G r e v  

v e  L o k a v t  Y a s a s ı ,  A n a y a s a  h a z ı r l ı k  

ç a l ı ş m a s ı  s ı r a s ı n d a  d i k k a t e  a l ı n m a 

y a n  b i r  k ı s ı m  İ s t e k l e r i m i z i n  o l u m s u z  

i z l e r i n i  t a ş ı m a k t a d ı r .

B u  a ç ı d a n  T ü R K - i ş ,  A n a y a s a  n ı n  

ö n e r g e  k o n u s u  o l u p ,  d i k k a t e  a l ı n 

m a m ı ş  b u l u n a n  y ö n l e r i  ü z e r i n d e  

d e ğ i ş i k l i k  i s t e ğ i n i  k o r u m a k t a :  S e n 

d i k a  K u r m a  H a k k ı  ( M a d d e  5 1  >; " S e n 

d i k a l  F a a l i y e t "  ( M a d d e  5 2 ) ,  " T o p l u  

S ö z l e ş m e  H a k k ı "  ( M a d d e  5 3 ) ;  " G r e v  

H a k k ı  v e  L o k a v t "  ( M a d d e  5 4 )  b a ş l ı k 

l ı  m a d d e l e r i  i l e  b u  d ü z e n l e m e l e r l e  

d o ğ r u d a n  y a  d a  d o l a y l ı  o l a r a k  i l g i l i  

d i ğ e r  m a d d e l e r d e  i ş ç i  h a k  v e  ö z g ü r 

l ü k l e r i n i  g ü v e n c e  a l t ı n a  a l a n  B M  

U l u s l a r a r a s ı  ç a l ı ş m a  T e ş k i l a t ı  ( i L O )  i l 

k e l e r i  v e  S ö z l e ş m e l e r i  d o ğ r u l t u s u n 

d a  d e ğ i ş i k l i k  y a p ı l m a s ı n ı  i s t e m e k t e 

d i r .  B u n a  i l i ş k i n  d e ğ i ş i k l i k  e s a s l a r ı

2 8 2 1  v e  2 8 2 2  S a y ı l ı  Y a s a  d e ğ i ş i k l i k  

ö n e r i l e r i n d e  b e l i r t i l m i ş t i r . "

G E N E L  B A Ş K A N I N  K O N U Ş M A S I :

P a n e l / K o n f e r a n s ı  b i r  k o n u ş 

m a y l a  a ç a n  T Ü R K - İ Ş  G e n e l  B a ş k a n ı  

Ş e v k e t  Y ı l m a z  i ç i n d e  b u l u n d u ğ u 

m u z  s o r u n l a r ı  s o s y a l  v e  e k o n o m i k  

y ö n l e r i y l e  e l e ş t i r d i .  B u  s o r u n l a r ı n  e n  

b a ş t a  A n a y a s a  v e  o n a  b a ğ l ı  o l a r a k  ç ı 

k a r ı l a n  y a s a l a r d a n  k a y n a k l a n d ı ğ ı n a  

d i k k a t i  ç e k e n  Ş e v k e t  Y ı l m a z ,  ş ö y l e  

k o n u ş t u :

" B i r e y s e l  v e  t o p l u  İş  h u k u k u n u n  

y a ş a n a n  ç ı k m a z l a r ı n ı n ,  ç a l ı ş a n l a r ı n  

t e m e l  h a k  v e  ö z g ü r l ü k l e r i  ı ş ı ğ ı n d a  

d e ğ e r l e n d i r i l e c e ğ i "  t o p l a n t ı m ı z ı  

a ç ı y o r u m .

i l k  p a n e l e  i ş  h u k u k u n u n ,  ç a l ı ş a n l a 

r ı n  h u k u k u n u n  g e l i ş m e s i n e  ö n e m 

l i  k a t k ı l a r ı  b u l u n a n  d ö r t  ö ğ r e t i m  

ü y e m i z  k a t ı l a c a k l a r .

i k i n c i  p a n e l e  T B M M ’d e  g r u b u  

b u l u n a n  s i y a s a l  p a r t i l e r i  d a v e t  e t 

t i k .  Y e n i  y a s a m a  y ı l ı n d a  y a p ı l a b i l e 

c e k l e r i  h a k k ı n d a  f i k i r  a l a c a ğ ı m ı z ı  

ü m l d  e d i y o r u m .
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P A N E L /  K O N F E R A N S

İŞ  HUKIfKUNUN Ç IK M A ZLA R I

IRLAMENTfMAN RFifi ruEMi e d
İş Hukukunun Çıkmazları ve Parlamentodan Beklenenler Panel/Konferans toplantısına katılan bilim adamları 
görüşlerini açıklayarak, çıkmazların 1982 Anayasasından kaynaklandığını belittiler..

bu vesile İle görüşlerimizi; şart
ları nasıl gördüğümüzü, kaygıları
mızı özetlemeye çalışacağım.

N E  İ S T İ Y O R U Z __________________________________

ö n c e  " T Ü R K - i ş  n e  İ s t i y o r ;  t ü r k -  

i ş  i n  a m a c ı ,  h e d e f l e r i  n e d i r ?  B u  s o 

r u y u  c e v a p l a n d ı r m a k  İ s t i y o r u m .

T Ü R K - İ Ş ,  Y u r d u m u z d a  ç o ğ u l c u  

v e  ö z g ü r l ü k ç ü  d e m o k r a s i n i n  t ü m  

k u r u m  v e  k u r u l l a r ı  İ l e  y e r l e ş t i r i l m e 

s i n i  İ s t e m e k t e d i r .

T Ü R K - İ Ş ,  U l u s u m u z u n  I k t l s a d e n  

g ü ç s ü z  d u r u m d a k i  ç o ğ u n l u ğ u n u n  

a ğ ı r  e k o n o m i k  v e  s o s y a l  s o r u n l a r ı 

n ı n  ç ö z ü l e r e k  " s o s y a l  d e v l e t "  v e  

" s o s y a l  a d a l e t "  İ l k e l e r i n e  v e  g e r e k 

l e r i n e  d a y a l ı  b i r  d ü z e n i n  k u r u l a b i l 

m e s i n i  a m a ç l a m a k t a d ı r .

T Ü R K - i ş ,  İ ş ç i  h a k  v e  ö z g ü r l ü k l e 

r i n i  h e d e f  a l a n  h a k s ı z  v e  a d a l e t s i z  

k ı s ı t l a m a  v e  u y g u l a m a l a r ı n  B i r l e ş 

m i ş  M i l l e t l e r  u l u s l a r a r a s ı  ç a l ı ş m a  

T e ş k i l a t ı  İ l k e l e r i  u y a r ı n c a  k a l d ı r ı l 

m a s ı n ı  h e d e f  a l m a k t a d ı r .

T Ü R K - i ş ,  g r e v l i  s e r b e s t  t o p l u  p a 

z a r l ı k  d ü z e n i n e  y e n i d e n  İ ş l e r l i k  k a 

z a n d ı r ı l m a s ı n ı  i s t e m e k t e d i r .

T Ü R K - i ş  b u  h e d e f l e r i  d o ğ r u l t u 

s u n d a ,  T e m m u z  1 9 8 2  d e n  b a ş l a y a 

r a k ,  b a ş t a  A n a y a s a  o l m a k  ü z e r e ,  ç o 

ğ u l c u  v e  ö z g ü r l ü k ç ü  d e m o k r a s i n i n  

y e n i d e n  v e  s a ğ l ı k l ı  b i r  b i ç i m d e  k u 

r u l a b i l m e s i  İ ç i n  y a p ı l m a k  g e r e k e n 

l e r i  a ç ı k  s e ç i k  o r t a y a  k o y m u ş ;  d e n 

g e s i z l i k l e r i n  y o l  a ç a b i l e c e ğ i  m a h 

z u r l a r a  d i k k a t i  ç e k m i ş ;  ç a l ı ş m a  y a 

ş a m ı n ı n  " o l m a z s a  o l m a z ' İ l k e  v e  k u 

r a l l a r ı n ı n  n e l e r  o l a b i l e c e ğ i n i  t e k e r  

t e k e r  s ı r a l a m ı ş t ı r .

T ü R K - i ş  M a y ı s  1 9 8 4 ' d e n  İ t i b a r e n  

t e m e l  y u r t  v e  İ ş ç i  s o r u n l a r ı n a  ç ö 

z ü m  a r a y a n  Y a s a  d e ğ i ş i k l i k  ö n e r i l e 

r i n i  T B M M ' n e  s u n m u ş ,  ö n e r i l e r i n  g e 

r e k ç e l e r i n i  T ü r k  k a m u o y u n a  v e  1 7  

T e m m u z  1 9 8 4 , 1 1  ş u b a t  1 9 8 5 , 2 9  N i 

s a n  1 9 8 5  v e  3 0  N i s a n  1 9 8 8  t a r i h l e 

r i n d e  H ü k ü m e t e  v e  t ü m  s i y a s a l  p a r 

t i l e r e  a y r ı n t ı l a r ı y l a  a ç ı k l a m ı ş t ı r .  K a 

s ı m  1 9 8 5  d e  t ü m  s o r u n l a r  T Ü R K - i ş  

G e n e l  M e r k e z i  n d e  d ü z e n l e n e n  b i r  

o r t a k  t o p l a n t ı d a  T B M M  s a ğ l ı k  v e  

S o s y a l  i ş l e r  K o m i s y o n u  ü y e l e r i n e  

a n l a t ı l m ı ş ,  ö n l e m  a l ı n m a s ı  i s t e n m i ş 

t i r .  2 1  A r a l ı k  1 9 8 5 ' d e  A n k a r a ’d a  d ü 

z e n l e n e n  " P a r l a m e n t o y a  Ç a ğ r ı  T o p 

l a n t ı s ı  " n d a  ç ı k m a z l a r ,  s o r u n l a r  v e  

ç ö z ü m e  i l i ş k i n  d ü ş ü n c e l e r  t e k r a r 

l a n m ı ş t ı r .  1 5  O c a k  1 9 8 6 ’d a  v e  H ü k ü 

m e t t e n  g e l e n  İ s t e k  ü z e r i n e ,  1 0  Ş u 

b a t  1 9 8 7 ' d e  Y a s a l a r d a  y a p ı l m a s ı  g e 

r e k l i  g ö r ü l e n  d e ğ i ş i k l i k l e r l e  İ l g i l i  i l 

k e l e r  H ü k ü m e t e ,  t ü m  s i y a s i  p a r t i l e 

r e ,  t ü m  m l l l e t v e k l l l e r i m l z e  v e  

T B M M  B a ş k a n l ı ğ ı n a  b i r  k e z  d a h a  s u 

n u l m u ş t u r .

T ü r k  İ ş ç i s i n i n  h a k l ı  İ s t e k  v e  d i 

l e k l e r i  1 1  M a r t  1 9 8 4  d e  İ z m i r ' d e ,  1 1  

N i s a n  1 9 8 5 ' d e  A n k a r a ' d a ,  1 2  M a y ı s  

1 9 8 5 ' d e  B u r s a ' d a  3 1  T e m m u z  

1 9 8 5 ' d e  S a m s u n ' d a ,  9  E k i m  1 9 8 5  i l â  

1 8  E k i m  1 9 8 5  t a r i h l e r i  a r a s ı n d a  K a y -  

s e r l ' d e n  b a ş l a n ı l a r a k  y e d i  O r t a  v e  

D o ğ u  A n a d o l u  İ l l e r i m i z d e  d ü z e n l e 

n e n  k a p a l ı  s a l o n  t o p l a n t ı l a r ı n d a  o r 

t a y a  k o n m u ş t u r .

2 1  A r a l ı k  1 9 8 5 ’ d a  A n k a r a ' d a  y a 

p ı l a n  " P a r l a m e n t o y a  ç a ğ r ı "  t o p l a n 

t ı s ı n d a n  b u g ü n e  k a d a r ,  e r k e n  s e 

ç i m ,  g e n e l  s e ç i m l e r ,  h a l k o y l a m a l a -  

r ı  g i b i  s i y a s a l  g e l i ş m e l e r e  p a r a l e l  b i 

ç i m d e  6 7  İ l i m i z d e  m ü k e r r e r e n  y a 

p ı l a n  t o p l a n t ı l a r d a  y ö n e t i c i l e r i m i z ,  

s e n d i k a  t e m s i l c i l e r i m i z  v e  i ş ç i l e r i 

m i z  a y n ı  i s t e k  v e  d i l e k l e r i  h a y k ı r 

m ı ş l a r d ı r .

3  H a z i r a n  1 9 8 4  d e  İ s t a n b u l ' d a ,
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Toplantıya katılan Siyasi Parti Yöneticileri, birer konuşma yaparak 
görüşlerini açıkladılar...

8  ş u b a t  1 9 8 6 ' d a  B a l ı k e s i r ' d e ,  2 2  ş u 

b a t  1 9 8 6 '  d a  İ z m i r ' d e ,  2 2  H a z i r a n  

1 9 8 6 ' d a  E s k i ş e h i r ' d e ,  2 6  N i s a n

1 9 8 7  d e  S a m s u n ' d a ,  1 0  M a y ı s  

1 9 8 7 ' d e  K o c a e l l ' n d e ,  2 9  A ğ u s t o s

1 9 8 7  d e  S e y d i ş e h i r ' d e ,  2 6  M a r t  

1 9 8 8 ' d e  S a k a r y a ' d a ,  3  N i s a n  1 9 8 8 ' d e  

A d a n a ’d a  d ü z e n l e n e n  a ç ı k  h a v a  

t o p l a n t ı l a r ı n d a  o n b i n l e r c e  İ ş ç i  r e v a  

g ö r ü l e n  h a k s ı z l ı k l a r ı  p r o t e s t o  e t 

m i ş l e r d i r .  Y e m e ğ i  b o y k o t  e t m i ş l e r 

d i r ,  g r e v  y a p m ı ş l a r d ı r  v e  y a p m a k t a 

d ı r l a r .

S a d e c e  u l u s a l  p l a t f o r m l a r d a  d e 

ğ i l ,  b a ş t a  U l u s l a r a r a s ı  ç a l ı ş m a  K o n 

f e r a n s l a r ı  o l m a k  ü z e r e ,  t ü m  u l u s l a 

r a r a s ı  p l a t f o r m l a r d a  " d e m o k r a s i n i n  

o l m a z s a  o l m a z  k u r a l l a r ı n ı n  y e r l e ş t i 

r i l m e s i  i ç i n "  y o ğ u n  b i r  m ü c a d e l e  v e 

r i l m i ş t i r .

N e  y a z ı k  k i ,  b u g ü n k ü  s i y a s a l  İ k 

t i d a r ,  e k o n o m i k  f e l s e f e s i  d o ğ r u l t u 

s u n d a ,  b a z ı  B a t ı  ü l k e l e r i n d e k i  e m 

s a l l e r i  g i b i ,  h a l k t a n  y a n a  o l m a y ı  d e 

ğ i l ;  h a l k ı n ,  İ k t i s a d e n  g ü ç s ü z  k e s i m 

l e r i n i n  k a r ş ı s ı n d a  o l m a y ı ;  İ ş ç i y e ,  

d e v l e t  m e m u r u n a ,  e s n a f a ,  k ö y l ü y e ,  

e m e k l i ,  d u l  v e  y e t i m e  h ı s ı m  d e ğ i l  

h a s ı m  o l m a y ı  s e ç m i ş t i r .

A l d a n d ı ğ ı  n o k t a  ş u d u r :  i k t i d a r 

l a r  g e l i p ,  g e ç i c i d i r ;  i ş ç i l e r  v e  i ş ç i  ö r 

g ü t l e r i  İ l e  d a i m a  v a r  o l m u ş l a r d ı r ,  

d a l m a  v a r  o l a c a k l a r d ı r .

H a k s ı z l ı k l a r l a ,  a d a l e t s i z l i k l e r l e  

m ü c a d e l e  e t m e y e  d e v a m  e d e c e k 

l e r d i r .

S O S Y A L  D E V L E T  N E R E D E ?

T Ü R K - i ş  a ç ı s ı n d a n  b u g ü n  c e v a 

b ı  d i k k a t l e  a r a ş t ı r ı l m a k  g e r e k e n  i l k  

s o r u  y a k ı n  g e ç m i ş i n  " s o s y a l  h u k u k  

d e v l e t i "  o l a n  T ü r k i y e ’n i n  1 9 8 0  s o n 

r a s ı n d a  b u r a d a n  h a n g i  n o k t a y a  g e l 

d i ğ i ;  b u g ü n  e g e m e n  k ı l ı n m a k  İ s t e 

n e n  ş a r t l a r  k e n d i  s e y r i n d e  b ı r a k ı l ı r 

s a ,  ö n ü m ü z d e k i  g ü n l e r d e  h a n g i  

n o k t a l a r a  g e l i n e b i l e c e ğ i  s o r u s u d u r .

B e l i r t i l m e k  g e r e k i r  k İ ,  s o n  s e k i z  

y ı l ,  T ü r k i y e ' d e  s o s y a l  d e v l e t  a n l a y ı 

ş ı n ı  o r t a d a n  k a l d ı r m ı ş ,  h u k u k  d e v 

l e t i  İ l k e s i n i  i s e  c i d d i  s u r e t l e  t a r t ı ş ı 

l ı r  d u r u m a  s o k m u ş t u r .

Y a p ı s ı n d a k i  t ü m  ç a r p ı k l ı k l a r  v e  

1 8  i n c i  y ü z y ı l  a n l a y ı ş ı  i l e  u y g u l a n 

m a y a  ç a l ı ş ı l a n  e k o n o m i k  s i s t e m ,  İ k 

t i s a d e n  g ü ç s ü z  d u r u m d a k i  g e n i ş  

h a l k  k e s i m l e r i n i  D e v l e t  h i m a y e s i n 

d e n  b ü y ü k  ö l ç ü d e  y o k s u n  h a l e  g e 

t i r i r k e n ,  D e v l e t  b u  k e s i m l e r i  k o r u 

y u c u  s o s y a l ,  e k o n o m i k  v e  m a i l  t e d 

b i r l e r  a l m a  ö d e v i n i  y e r i n e  g e t i r e 

m e z  d u r u m a  s o k u l m u ş t u r .  B u n a  k o 

ş u t  o l a r a k  D e v l e t i n  e k o n o m i k  h a 

y a t t a k i  b e l i r l e y i c i  e t k i n l i ğ i  v e  r o l ü  

h i ç  m e r t e b e s i n e  i n d i r g e n m e k ,  I k t l -  

s a d e n  g ü ç s ü z  d u r u m d a k i  k i t l e l e r  

ö z e l  s e r m a y e n i n  e g e m e n l i  a l t ı n a  s o 

k u l m a k ,  i n s a f ı n a  t e r k e d l l m e k  İ s t e n 

m e k t e d i r .

B u  ç a r p ı k  b i r  a n l a y ı ş t ı r .

B u  ç a r p ı k l ı ğ ı n  d o ğ a l  s o n u ç l a r ı  

T ü r k i y e ' d e  s e k i z  y ı l d ı r  t ü m  ç ı p l a k l ı 

ğ ı  i l e  y a ş a n m a k t a d ı r .

S i y a s a l  i k t i d a r  g e n i ş  k i t l e l e r i n  

a ğ ı r  e k o n o m i k  g ü ç l ü k l e r  v e  h e r  ö l 

ç ü n ü n  ö t e s i n d e k i  h a y a t  p a h a l ı l ı ğ ı  

a l t ı n d a  e z i l m e s i n e  s e y i r c i d i r .

H e r  b e ş  y u r t t a ş ı m ı z d a n  b i r i n i n  

i ş s i z l i ğ i n  f e c i  s o n u ç l a r ı  i l e  k a r ş ı  k a r 

ş ı y a  b u l u n d u ğ u  y u r d u m u z d a ,  i ş  s a ğ 

l a m a n ı n ,  i ş s i z l i k l e  m ü c a d e l e n i n  D e v 

l e t i n  i ş l e v l e r i  a r a s ı n d a  b u l u n m a d ı 

ğ ı  ö n e  s ü r ü l e b i l m e k t e d i r .

G e r ç e k  g e l i r  d ü z e y i n i n  y a r ı y a r ı -  

y a  e k s i l d i ğ i ;  y ü z b i n l e r c e  y u r t t a ş ı m ı 

z ı n  a i l e l e r i  i l e  b i r l i k t e  y ü z d e  9 0 ' l a r a
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t ı r m a n a n  e n f l a s y o n l a  s e f a l e t e  m a h 

k u m  e d i l d i ğ i  b i r  o r t a m d a ,  s ı k ı n t ı l a r ı  

o r t a d a n  k a l d ı r m a k l a  ö d e v l i  o l a n l a r  

s e s s i z  k a l a b i l m e k t e d i r .

i k t i s a d e n  g ü ç s ü z  d u r u m d a k i  k e 

s i m l e r i n  d i ş i n d e n  t ı r n a ğ ı n d a n  a r t 

t ı r a r a k  y e r i n e  g e t i r d i ğ i  v e r g i  ö d e 

m e  y ü k ü m l ü l ü ğ ü  i l e  s a ğ l a n a n  i m 

k a n l a r ,  s i y a s a l  i k t i d a r l a  b ü t ü n l e ş e n  

ü ç  b e ş  s e r m a y e d a r a  y a  d a  k u r u m a  

a k t a n l a b i l m e k t e d i r .

T ü r k i y e ’ n i n  g e l i r  d a ğ ı l ı m ı  e n  b o 

z u k  ü l k e l e r  a r a s ı n d a  b a ş l a r d a  o l m a 

s ı ;  u y g u l a m a n ı n  g i d e r e k  d a h a  k ö t ü 

y e  y ö n e l m e s i  t ü m  u y a r ı l a r a  r a ğ m e n  

s i y a s a l  İ k t i d a r ı  h i ç b i r  ş e k i l d e  r a h a t 

s ı z  e t m e m e k t e d i r .

E m e ğ i n  u l u s a l  v e  u l u s l a r a r a s ı  

d ü z e y d e  b i r  ' m e t a ' ’ g i b i ,  ü s t e l i k  

u c u z l u ğ u  İ l e  i f t i h a r  e d i l e r e k ,  p a z a r -  

l a n m a y a  k a l k ı ş ı l m a s ı ;  T ü r k  ç a l ı ş a n ı 

n ı n  e m e ğ i n i n  y a b a n c ı  t e k e l l e r c e  

T ü r k i y e  C u m h u r i y e t i  D e v l e t i  h u d u t 

l a r ı  İ ç i n d e  s ö m ü r ü l e b l l m e s l  i ç i n  h e r  

ç e ş i t  i m k a n ı n  y a r a t ı l m a s ı ,  b u g ü n k ü  

s i y a s a l  i k t i d a r  a ç ı s ı n d a n ,  s i s t e m i n  

b i r  g e r e ğ i  v e  y a d ı r g a n m a m a k  g e r e 

k e n  b i r  u y g u l a m a  o l a r a k  g ö r ü l m e k 

t e d i r .

E k o n o m i k  s i s t e m i n  ç a r p ı k l ı k l a 

r ı n d a n  v e  ç a r p ı k l ı k l a r d a  ı s r a r l ı  o l u n 

m a s ı n d a n  k a y n a k l a n a n ,  k a m u  v i c 

d a n ı n ı  a ğ ı r  ş e k i l d e  r e n c i d e  e d e n  b u  

t a b l o n u n  T ü r k i y e  i ş ç i  s e n d i k a l a r ı  

K o n f e d a r a s y o n u ,  ö r g ü t  y ö n e t i c i l e 

r i  v e  K o n f e d e r a s y o n  s a f l a r ı n d a  b ü 

t ü n l e ş m i ş  m i l y o n l a r c a  İ ş ç i  t a r a f ı n 

d a n  k a b u l  e d i l m e s i ,  k a r ş ı l ı k s ı z  b ı r a 

k ı l m a s ı  a s l a  m ü m k ü n  d e ğ i l d i r .

B u n u n  g i b i ,  T Ü R K - i ş  a ç ı s ı n d a n ,  

s i s t e m e  y ö n e l i k  e l e ş t i r i l e r i n ,  " 1 2  E y 

l ü l  ö n c e s i n i  a r a y ı ş "  y a  d a  " s i y a s e t  

y a p m a  i s t e ğ i "  b i ç i m i n d e  d e ğ e r l e n 

d i r i l m e s i  d e  k a b u l  e d i l e m e z .

İ K T İ D A R I N  T U T U M U _________________________

S i y a s a l  i k t i d a r  k e n d i  d ı ş ı n d a k i  

h e r  ç e v r e y i ,  ç o ğ u  k e z  d e m o k r a t i k  

b i r  y a p ı d a  ç o ğ u l c u l u ğ a  d a y a l ı  ö z g ü r  

d ü ş ü n c e l e r i  d e  h e d e f  a l a r a k  s ü r e k 

l i  o l a r a k  s u ç l a m a  e ğ i l i m i n d e d i r .

T Ü R K - i ş ,  s i y a s a l  İ k t i d a r c a  b e n i m 

s e n e n  e k o n o m i k  s i s t e m i n  t ü m  k u 

r u m l a n  İ l e  y e r l e ş t i r m e y i ,  i k t i s a d e n  

g ü ç s ü z  d u r u m d a k i  ç o ğ u n l u ğ u n  

h a k l a r ı n ı n  o r t a d a n  k a l d ı r ı l m a s ı n ı

k o l a y l a ş t ı r m a y ı  a m a ç l a y a n  b u  t u 

t u m  v e  s u ç l a m a l a r ı  ş i d d e t l e  r e d d e t 

m e k t e d i r .

T ü r k i y e  e k o n o m i k  s o r u n l a r ı n ı  

ç ö z m e k  u ğ r a ş ı n ı ,  i n s a n  h a k l a r ı  t e 

m e l i n e  d a y a n d ı r m a k  z o r u n d a d ı r .

B u  ç e r ç e v e d e  T ü r k i y e ' n i n  i n s a n  

h a k l a r ı n a  s a y g ı  e s a s ı n a  d a y a l ı  B a t ı  

d e m o k r a s i l e r i n d e n  a d ı m  a d ı m  

u z a k l a ş t ı r ı l m a s ı n a  s e y i r c i  k a l m a k ,  

h a t t a  b u n u n  t e ş v i k ç i s i  o l m a k  s o n  

d e r e c e  z a r a r l ı  v e  t e h l i k e l i  b i r  t u 

t u m d u r .

H ü r  s e n d i k a c ı l ı k ,  g r e v l i  s e r b e s t  

t o p l u  p a z a r l ı k  h a k k ı  g i b i ,  d e m o k r a 

s i y i  g e r ç e k  a n l a m d a  d e m o k r a s i  y a 

p a n  k u r u m l a r ı n ,  b u n c a  u y a r ı y a  r a ğ 

m e n ,  s i y a s a l  i k t i d a r c a  h a y a t a  g e ç l -  

r l l m e m e k t e  d i r e n i l m e s l n l n  s a d e c e  

ç a r p ı k  e k o n o m i k  s i s t e m i n  k o r u n 

m a s ı  a m a c ı n a  y ö n e l d i ğ i n i  k a b u l  e t 

m e k  m ü m k ü n  d e ğ i l d i r .  A d e t a  B a t ı  

D e m o k r a s i l e r i n i n  A t a t ü r k  T ü r k i y e ’

s i n i  d a h a  i l e r i  ö l ç ü d e  d ı ş l a m a s ı  i ç i n  

b i r  p l a n  u y g u l a n m a k t a d ı r .

B u n u n  T Ü R K - i ş  t a r a f ı n d a n  k a b u l  

e d i l m e s i  v e  k a r ş ı l ı k s ı z  b ı r a k ı l m a s ı  

d ü ş ü n ü l e m e z .

D e ğ e r l i  A r k a d a ş l a r ı m ,

G e r ç e k  n e d i r ?

B u g ü n  T ü r k i y e ’ d e  m i l y o n l a r c a  

i n s a n ı m ı z ı n ,  t a r ı m  İ ş ç i l e r i n i n ,  İ ş  Y a 

s a l a r ı n ı n  v e  s o s y a l  g ü v e n l i k  s i s t e m i 

n i n  d ı ş ı n d a ,  g ü v e n c e s i z  d u r u m l a r ı 

n ı  s ü r d ü r m e s i  s i y a s a l  İ k t i d a r ı  r a h a t 

s ı z  e t m e m e k t e d i r .

s i y a s a l  İ k t i d a r ,  g e l i r  d a ğ ı l ı m ı n 

d a k i  a d a l e t s i z l i k l e r i  d e n g e l e y e b i l e 

c e k  k u r u m l a r ı n ,  ö r n e ğ i n  g r e v l i  t o p 

l u  p a z a r l ı k  d ü z e n i n i n  i ş l e r l i k  k a z a n 

m a m a s ı n d a n  s ı k ı n t ı  d u y m a m a k t a ,  

s ö m ü r ü  ş a r t l a r ı n ı  k o l a y l a ş t ı r m a k  

m a k s a d ı y l a ,  D e v l e t i  ç a l ı ş a n l a r  k a r ş ı 

s ı n d a  ö r g ü t l e m e ,  D e v l e t  g ü c ü n ü  

ö z e l  s e r m a y e  i l e  b ü t ü n l e ş t i r m e  y o 

l u n u  s e ç m e k t e d i r .

D e v l e t i n  m ü d a h a l e s i  d ı ş ı n d a  g e 

l i ş m e s i  g e r e k l i  o l a n  t o p l u  p a z a r l ı k  

d ü z e n i ,  s i y a s a l  i k t i d a r ı n  a ç ı k  v e  a k 

t i f  m ü d a h a l e s i  a l t ı n d a d ı r .

Y ü z b i n l e r c e  ç a l ı ş a n  " s ö z l e ş m e l i "  

a d ı  a l t ı n d a  e k o n o m i k  h a k  v e  m e n 

f a a t l e r i n i  k o r u m a  v e  g e l i ş t i r m e  i m 

k a n l a r ı n ı ,  ö r g ü t l e n m e  h a k k ı n ı ,  t o p 

l u  s ö z l e ş m e l e r d e n  y a r a r l a n m a  h a k 

k ı n ı  y i t i r m e  t e h d i d i  a l t ı n d a d ı r .

H ü r  s e n d i k a c ı l ı k  i l k e l e r i  a ç ı k ç a  

ç i ğ n e n m e k t m e d i r .

B a t ı  d e m o k r a s i l e r i n c e  T ü r k i y e ' 

n i n  d ı ş l a n m a s ı n a  y o l  a ç a n  b u  t u t u 

m u n  b i r  r a s l a n t ı d a n  i b a r e t  o l d u ğ u 

n u  s ö y l e y e b i l m e k  m ü m k ü n  d e ğ i l 

d i r .

B u n u n  g i b i ;  ç a l ı ş a n  i ç i n  g ü v e n 

c e  s a ğ l a y a n  t ü m  k u r u m l a r a  g ö z  d i 

k i l m i ş t i r .  K ı d e m  t a z m i n a t ı  g i b i  h u 

k u k s a l  k u r u m l a r  o r t a d a n  k a l d ı r ı l 

m a k ,  i ş ç i n i n  m e s l e k i  k a d e r i  i ş v e r e 

n i n  i k i  d u d a ğ ı  a r a s ı n a  b ı r a k ı l m a k  i s 

t e n m e k t e d i r .  S i y a s a l  i k t i d a r  b i n l e r 

c e  i ş ç i n i n  i ş v e r e n l e r i n  k e y f i  t a s a r 

r u f l a r ı y l a  İ ş i n d e n  e d i l m e s i ,  t a z m i 

n a t  h a k l a r ı n ı n  h a t t a  ü c r e t l e r i n i n  

g a s p e d l l m e s l  k a r ş ı s ı n d a  s e y i r c i d i r .

i ş ç i  s a ğ l ı ğ ı  v e  İ ş  g ü v e n l i ğ i n d e  

d u r u m  y ü r e k l e r  a c ı s ı d ı r .  İ ş  k a z a l a 

r ı n d a  v e  m e s l e k  h a s t a l ı k l a r ı n d a  e n  

k ö t ü  ü l k e l e r i n  b a ş ı n d a  g e l e n  T ü r k 

i y e ' d e  b u  d u r u m u n  ö n l e n m e s i  İ ç i n  

y a p ı c ı  v e  k a l ı c ı  h i ç b i r  ö n l e m  a l ı n m a 

m a k t a d ı r .

T ü m  b u  ç a r p ı k l ı k l a r  T ü r k i y e ’y i  

h a n g i  n o k t a y a  g e t i r e c e ğ i  s o r u s u 

n u n  c e v a b ı  i s e  t e k  k e l i m e  i l e  ç ı k 

m a z d ı r ,  ç ö z ü m s ü z l ü k t ü r .

S i y a s a l  i k t i d a r  b u  g i d i ş i n  ç o ğ u l 

c u  v e  ö z g ü r l ü k ç ü  d e m o k r a s i  a r a y ı 

ş ı n a ,  d e m o k r a s i y i  k a l ı c ı  k ı l a b i l m e k  

i ç i n  g ö s t e r i l m e k  g e r e k e n  ö z e n e  n e  

d e n l i  t e r s  v e  s o n u ç l a r ı n ı n  n e  d e n l i  

t a h r i p k â r  o l a b i l e c e ğ i n i  y a  g ö r m e 

m e k t e ,  y a  d a  d a h a  v a h i m i  g ö r m e k  

i s t e m e m e k t e d i r .

D e ğ e r l i  A r k a d a ş l a r ı m ,

B u g ü n  b u r a d a  t ü m  b u  s ı k ı n t ı l a 

r ı  b i r  k e z  d a h a  d i l e  g e t i r i r k e n  i ş ç i 

l e r ,  t ü m  ç a l ı ş a n l a r  a d ı n a  " u y a r ı "  g ö 

r e v i m i z i  y e r i n e  g e t i r d i ğ i m i z e  i n a n ı 

y o r u m .

B i r  k ü ç ü k  a z ı n l ı k ,  b i r  d a r  k a d r o  

i p i n  u c u n a  a s ı l m ı ş ,  g e r i y o r . . .  i p i n  d i 

ğ e r  u c u  m i l y o n l a r c a  i n s a n ı n  e l i n d e .

B u  i p  k o p a r . . .

K i m i n  y u v a r l a n a c a ğ ı n ı  t a h m i n  

e t m e k  i ç i n  k a h i n  o l m a k  g e r e k m i 

y o r .

" İ p  k o p m a s ı n ;  i k t i d a r  h a l k  y a r a 

r ı n a ,  i k t i s a d e n  g ü ç s ü z  k e s i m l e r  y a 

r a r ı n a  k u l l a n ı l s ı n ,  d a h a  d o ğ r u  o l u r "  

d i y o r u z .
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i y i  n i y e t i m i z i ,  s a b r ı m ı z ı ;  s o r u n 

l a r a  ç o ğ u l c u ,  k a t ı l ı m c ı ,  ö z g ü r l ü k ç ü  

d e m o k r a s i  k u r a l l a r ı  i ç i n d e  ç ö z ü m  

a r a m a  ç a b a m ı z ı  - ç o k  y a n ı l a r a k - ;  a l 

t ı n ı  ç i z e  ç i z e  s ö y l ü y o r u m  - ç o k  

y a n ı l a r a k -  z a a f a ,  g ü ç s ü z l ü ğ e  y o r u 

y o r l a r .

B u  t u t u m u n  t e r k e d i l m e s i  l a 

z ı m d ı r .

P a r l a m e n t o m u z a  ö n e m l i  g ö 

r e v l e r  d ü ş m e k t e d i r .  B u  y a s a m a  y ı 

l ı n ı n  v e r i m l i  g e ç i r i l m e s i ,  A t a  m ı z ı n  

ö l ü m ü n ü n  5 0 .  y ı l ı n d a ,  O  n u n  a t t ı ğ ı  

İ m z a l a r a  s a y g ı  g ö s t e r i l m e s i  l a z ı m 

d ı r .  i L O ' d a  O  n u n  i m z a s ı  v a r d ı r ;  i m 

z a  i l k e l e r  h a y a t a  g e ç i r i l s i n  d ü ş ü n c e 

s i y l e  a t ı l m ı ş t ı r ,  s ö z d e  k a l s ı n  d i y e  d e 

ğ i l . . .

D e ğ e r l i  A r k a d a ş l a r ı m ,

B u g ü n k ü  t o p l a n t ı m ı z ı  b u  d ü 

ş ü n c e l e r l e  a ç a r k e n ,  ç a l ı ş m a n ı n  y a 

r a r  s a ğ l a y a c a ğ ı  u m u d u n u  k o r u y o r ,  

b a ş a r ı l a r  d i l i y o r u m .

B İ R İ N C İ  P A N E L

A ç ı l ı ş  v e  S u n u ş  k o n u ş m a l a r ı n 

d a n  s o n r a ,  " B i r e y s e l  v e  T o p l u  i ş  H u 

k u k u n d a  Y a ş a n a n  ç ı k m a z l a r ı n ,  ç a 

l ı ş a n l a r ı n  T e m e l  H a k  v e  ö z g ü r l ü k l e r i  

ı ş ı ğ ı n d a  D e ğ e r l e n d i r i l m e s i "  k o n u 

s u n d a k i  p a n e l e  g e ç i l d i .

P a n e l d e  k o n u ş a n  ö ğ r e t i m  ü y e 

l e r i  P r o f .  D r .  M u r a t  D e m i r c l o ğ l u ,  

P r o f .  D r .  M e s u t  G ü l m e z ,  D o ç .  D r .  S a 

v a ş  T a ş k e n t ,  v e  D o ç .  D r .  ö n e r  E ğ r e n -

c i ,  T ü r k i y e ' d e  ç a l ı ş m a  h a y a t ı n d a  y a 

ş a n a n  t ü m  s o r u n l a r ı n  d i ğ e r  s o r u n 

l a r  g i b i  g e n e l d e  1 9 8 2  A n a y a s a s ı n d a n  

k a y n a k l a n d ı ğ ı  g ö r ü ş ü n d e  b i r l e ş t i l e r .  

B i l i m  a d a m l a r ı  y a p ı l a n  g ö s t e r m e l i k  

b a z ı  y a s a  d e ğ i ş i k l i k l e r i y l e  T ü r k i y e ' 

d e k i  ç a l ı ş m a  h a y a t ı n a  i l i ş k i n  s o r u n 

l a r ı n  ç ö z ü m l e n e m e y e c e ğ i n i  b e l i r t 

t i l e r .

d o ç . D r .  s a v a ş  T a ş k e n t ,  ö z e t l e  

ş u n l a r ı  s ö y l e d i :

" S i y a s i  i k t i d a r l a r ı n  g ö r e v i ,  o  ü l 

k e n i n  s o r u n l a r ı n ı  ç ö z m e k t i r .  A m a  

ü z ü l e r e k  g ö r ü y o r u z  k i ,  b u g ü n k ü  i k 

t i d a r ,  ü l k e m i z d e k i  s o r u n l a r ı  ç ö z 

m e k  y e r i n e  y e n i  s o r u n l a r  ç ı k a r ı y o r .  

H u k u k  a d e t a  a y a k  b a ğ ı  s a y a n  b i r  i k 

t i d a r l a  k a r ş ı  k a r ş ı y a y ı z .

T ü r k i y e ' n i n  s e n d i k a l  v e  i ş ç i  s o 

r u n l a r ı n ı  B o n n ,  B ü r ü k s e l ,  P a r i s  v e  

d i ğ e r  b a ş k e n t l e r  b i l i y o r  a m a ,  n e  y a 

z ı k  k i ,  A n k a r a ' d a k i  İ k t i d a r  b i l m i y o r .  

D e m o k r a s i  b u  a n l a y ı ş  y ü z ü n d e n  ü l 

k e m i z d e  y e r l e ş e m i y o r  v e  y ü r ü m ü 

y o r .  i k t i d a r  g ü ç  d e m e k t i r .  G ü ç  i s e  

k ö t ü y e  k u l l a n m a y a  m ü s a i t  b i r ş e y -  

d i r .  E ğ e r  b a s k ı  g r u p l a r ı  i k t i d a r l a r ı  i y i  

d e n e t l e y e m e z s e  b u  g ü c ü  k ö t ü y e  

k u l l a n m a  i h t i m a l i  y ü k s e l i r .

1 9 8 2  A n a y a s a s ı  T ü r k i y e ' d e k i  ö z 

g ü r l ü k l e r i  d e ğ i l ,  a d e t a  y a s a k l a r ı  t e 

m i n a t  a l t ı n a  a l m ı ş t ı r .  A n a y a s a  d a k i  

i f a d e l e r  d e ,  b u n u  k a n ı t l a m a k t a d ı r .  

Y a s a k l a r  k u r a l  ö z g ü r l ü k l e r  i s t i s n a l a r  

h a l i n d e d i r .  B u n a  r a ğ m e n  T ü r k i y e ' 

d e k i  s e n d i k a l a r  v e  i ş ç i l e r  b u  d a r  k a 

l ı p l a r d a  b i l e  h a k l a r ı n ı  s a v u n a  b i l m e 

n i n  m ü c a d e l e s i n i  v e r m e k t e d i r l e r .  

A n c a k ,  b u  s o s y a l  p o l i t i k a  i l e  T ü r k i 

y e ' n i n  a t  g i r m e s i  b e n c e  h a y a l d i r . "

P a n e l ' i n  i k i n c i  k o n u ş m a s ı n ı  y a 

p a n  d o ç . D r .  ö n e r  E y r e n c i ’ d e  A n a y a -  

s a  d a n  k a y n a k l a n a n  ş i k a y e t l e r i  d i l e  

g e t i r d i  v e  ö z e t l e  ş ö y l e  k o n u ş t u :

" 2 8 2 1  v e  2 8 2 2  s a y ı l ı  b u  y a s a l a r 

l a  ü l k e m i z d e  s e n d i k a c ı l ı k ,  b ü y ü k  b i r  

b a s k ı  a l t ı n d a d ı r ,  u y g u l a m a l a r  v e  k a 

n u n l a r  i l o  i l k e l e r i n e  u y m a m a k t a 

d ı r .

Ö n c e l i k l e  A n a y a s a  b ü t ü n ü y l e  

e l e  a l ı n ı p ,  t a m a m i y l e  ç a ğ d a ş  h a l e  

u y d u r u l a c a k  b i ç i m d e  d e ğ i ş t i r i l m e 

d i k ç e ,  s o r u n l a r ı n  ü s t e s i n d e n  g e l i n e 

m e z . "

P r o f .  D r .  M u r a t  D e m i r c i o ğ l u ' d a

T ü r k i y e ’ d e k i  y a s a l a r  v e  b u  y a s a l a r 

d a n  k a y n a k l a n a n  y a s a k l a r  n e d e n i y 

l e  ü l k e m i z i n  y ı l l a r d ı r  IL O  ş i k a y e t  g ü n 

d e m i n d e  y e r a l d ı ğ ı n ı  v e  b u n d a n  d u 

y u l a n  ü z ü n t ü y ü  d i l e  g e t i r d i

T i s  s i s t e m i n i n  d e ,  l a b i r e n t  g ö 

r ü n t ü s ü n d e  o l d u ğ u n u  b e l i r t e n  D e -  

m i r c i o ğ l u  ş u n l a r ı  s ö y l e d i :

" T o p l u  iş  s ö z l e ş m e l e r i n d e  ö z e l 

l i k l e  t e ş m i l  k o n u s u  i ç i n d e n  ç ı k ı l m a z  

h a l d e d i r ,  ç a l ı ş m a  B a k a n l ı ğ ı  n ı n  s a ğ 

l a d ı ğ ı  v e  y a y ı n l a d ı ğ ı  b i l g i l e r e  g ö r e ,  

T ü r k i y e ' d e  s e n d i k a l a ş m a  o r a n ı  %

6 0  ı n  ü z e r i n d e  g ö r ü n ü y o r .  A T  ü l k e 

l e r i n d e  b i l e  b u  o r a n  %  3 0  l a r d a  

i k e n ,  T ü r k i y e ’ n i n  %  6 % ’ ı g e ç m i ş  o l 

m a s ı ,  b u  b i l g i l e r  h a k k ı n d a  ş ü p h e  y a 

r a t m a k t a d ı r .  E k  6  l i s t e l e r i n i n  d e  

y e t k i  k o n u s u n d a  d e v l e t i n  t a r a f s ı z 

l ı ğ ı n a  ş ü p h e  d ü ş ü r e c e k  ş e k i l d e  d ü 

z e n l e n d i ğ i n i  b e l i r t m e k  i s t e r i m .

B u  i k t i d a r ı n  s o s y a l  p o l i t i k a s ı ,  

h a k  s a h i p l e r i n e  g ü v e n s i z l i ğ i  i l k e  h a 

l i n e  g e t i r m i ş t i r .  A r a b u l u c u l u k  m ü -  

e s s e s e s i  d e  a s l a  i y i  i ş l e m i y o r .  G r e v  

h a k k ı  y a s a k l a r l a  s ı n ı r l a n d ı r ı l m ı ş t ı r .  

G r e v  y a p ı l m a m a s ı  k u r a l ,  y a p ı l m a s ı  

i s e  i s t i s n a  o l m u ş t u r .  L o k a v t  ı n  b i r  

a n a y a s a l  h a k  o l a r a k  y e r a l m ı ş  o l m a 

s ı  i s e ,  a y r ı  b i r  ü z ü n t ü  k a y n a ğ ı d ı r .  

T i S ' l e r  h ü k ü m e t i n  v e s a y e t i  a l t ı n d a 

d ı r .  H e r ş e y d e n  ö n c e  A n a y a s a  t ü 

m ü y l e  d e ğ i ş t i r i l m e l i ,  b u n a  u y g u n  

o l a r a k  ç a l ı ş m a  h a y a t ı  y a s a l a r ı  y e n i 

d e  d ü z e n l e n m e l i d i r . "

P r o f .  D r .  M e s u t  G ü l m e z  i s e ,  k o 

n u y u  u l u s l a r a r a s ı  k u r a l l a r  ç e r ç e v e 

s i n d e  e l e  a l a r a k  ş ö y l e  d e d i :

" i ş  H u k u k u m u z l a  i l g i l i  y a s a l a r d a  

b ü y ü k  s ı k ı n t ı l a r  v a r d ı r .  B u n u n  y a 

n ı n d a  u l u s l a r a r a s ı  I L O  k u r a l l a r ı n ı n  

ü l k e m i z d e  t ü m ü y l e  y ü r ü l ü ğ e  g i r 

m e m i ş  o l m a s ı  ü z ü c ü d ü r .

G e ç e n  u z u n  y ı l l a r  z a r f ı n d a ,  

T ü r k i y e  i L O ' n u n  1 6 6  s ö z l e ş m e s i n 

d e n  a n c a k  2 8 ' i n i  o n a y l a m ı ş t ı r .  B u  

k o n u d a  b a z ı  A f r i k a  v e  L a t i n  A m e r i 

k a  ü l k e l e r i n d e n  b i l e  g e r i d e y i z .

E s a s e n  T ü r k i y e  i l o  s ö z l e ş m e l e 

r i n d e n  v e y a  k a r a r l a r ı n d a n  b i r i n i  

o n a y l a m ı ş s a ,  b u  d u r u m  m e v c u t  y a 

s a l a r a  u y g u n  o l d u ğ u  i ç i n  o n a y l a n 

m ı ş t ı r .  O y s a ,  m e v c u t  m e v z u a t ı n  b u  

u l u s l a r a r a s ı  k u r a l l a r a  u y g u n  h a l e  

g e t i r i l m e s i  e s a s  o l m a l ı d ı r .  T ü r k i y e ’

d e k i  u y g u l a m a l a r  b u  b a k ı m d a n  

u l u s l a r a r a s ı  k u r a l l a r a  a y k ı r ı  b i r  d u 

r u m  a r z e t m e k t e d i r . "

İ K İ N C İ  P A N E L

B i r g ü n  s ü r e n  P A N E L / K O N F E -  

R A N S ’ ı n  ö ğ l e d e n  s o n r a k i  o t u r u m u n -
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Panel/Konferansı izleyen konuklar..

d a  p a r l a m e n t o d a  g r u b u  b u l u n a n  s i 

y a s i  p a r t i l e r  a d ı n a  k o n u ş m a l a r  y a p ı l 

d ı .

*

A n a p ' ı n  g ö r ü ş l e r i n i  T o k a t  M i l l e t 

v e k i l i  v e  ç a l ı ş m a  v e  S o s y a l  i ş l e r  K o 

m i s y o n u  ü y e s i  T a l a t  S a r g ı n  a ç ı k l a d ı .

A n a p ' ı n  t o p l u m c u  b i r  p a r t i  o l 

d u ğ u n u  v e  ç a l ı ş a n l a r d a n  y a n a  o l d u 

ğ u n u  i d d i a  e d e n  T a l a t  s a r g ı n ,  y a p ı 

l a n  a ğ ı r  e l e ş t i r i l e r d e n  p a r t i s i  a d ı n a  

ü z ü n t ü  d u y d u ğ u n u  s ö y l e d i .  S a r g ı n " -  

ı n  k o n u ş m a s ı ,  z a m a n  z a m a n  d i n l e 

y i c i l e r d e n  t e p k i  g ö r d ü .

G e r e k  p a r t i s i n i n ,  g e r e k  A n a p  i k 

t i d a r ı n ı n  i ş ç i l e r d e n  b u  ş e k i l d e  k o p 

m a m a s ı  g e r e k t i ğ i n i  i f a d e  e d e n  S a r 

g ı n ,  g e v ş e y e n  d i y a l o ğ u n  s a ğ l a n m a s ı  

k o n u s u n d a  y a r d ı m c ı  o l a c a ğ ı n ı  b e l i r 

t e r e k  d e d i  k i :

" A n a p  b u  e l e ş t i r i l e r e  m u h a t a p  

o l m a m a l ı d ı r .  P a r t i m i  b u  t a r i z l e r d e n  

t e n z i h  e d i y o r u m .  B i z i m  s o s y a l  g ö r ü 

ş ü m ü z  b e l l i d i r .  S o r u n l a r  k o n u s u n d a  

b ö y l e  a ğ ı r  e l e ş t i r i  y e r i n e  İ k n a  e t 

m e k  g e r e k i r .  B u  t o p l a n t ı d a  h e p  a y 

n ı  g ö r ü ş l e r i n  s a h i p l e r i  k o n u ş t u .  K a r 

ş ı  g ö r ü ş t e  o l a n l a r  d a  k o n u ş s a y d ı  d a 

h a  İ y i  o l u r d u . "

S H P ’ n i n  g ö r ü ş l e r i n i  i s e  E s k i ş e h i r  

M i l l e t v e k i l i  S e n d i k a c ı  C e v d e t  S e l v l  

d i l e  g e t i r d i  v e  k e n d i s i n d e n  ö n c e  k o 

n u ş a n  A n a p  s ö z c ü s ü n e  k a t ı l m a d ı ğ ı 

n ı ,  a n c a k  b i l i m  a d a m l a r ı n ı n  e l e ş t i r i 

l e r i n e  g e r e k  ş a h s ı ,  g e r e k  p a r t i s i  a d ı 

n a  h a k  v e r d i ğ i n i  b e l i r t t i .  A n a p ' ı n  h e r  

s ı k ı ş t ı ğ ı  z a m a n  " İ ş ç i n i n  y a n ı n d a y ı m "  

e d e b i y a t ı n ı  ö n  p l a n a  ç ı k a r d ı ğ ı n a  i ş a 

r e t  e d e n  S e l v l  ş ö y l e  d e v a m  e t t i :

" A n a p  İ k t i d a r ı  n e  z a m a n  s ı k ı ş ı r 

s a ,  S a y ı n  B a ş b a k a n  " d i y a l o ğ u  k u r a 

l ı m " ,  " g e l i n  g ö r ü ş e l i m "  d e r .  B i z  d e  

b u n a  k a t ı l ı r ı z .  H e r  s e f e r i n d e  z i r v e 

l e r  y a p ı l m ı ş  a m a ,  e l i m i z i  v e r d i ğ i m i z 

d e  k o l u m u z u  k a p t ı r m ı ş ı z d ı r .  A s l ı n 

d a ,  A n a p ' ı n  p o l i t i k a s ı n ı n  n e  o l d u ğ u ,  

s e n d i k a l a r a  v e  İ ş ç i l e r e  n a s ı l  b a k t ı ğ ı  

u y g u l a m a l a r ı y l a  o r t a d a .  Ü l k e m i z d e  

b u g ü n ,  a n t i d e m o k r a t i k  y a s a l a r  y a 

n ı n d a ,  a n t i d e m o k r a t i k  u y g u l a m a l a r

v a r .  E s a s  o l a n  d a  u y g u l a m a d ı r ,  i ş ç i 

l e r i n  b u  s o n  y ı l l a r d a  m i l l i  g e l i r d e n  

a l d ı k l a r ı  p a y  %  3 6 ' d a n  %  1 5 ' e ,  m a 

l i y e t t e k i  İ ş ç i l i k  g i r d i s i  İ s e  %

3 0  l a r d a n  %  7 0 ' l e r e  d ü ş m ü ş t ü r .

S o n u ç t a  b u  a n a y a s a  t ü m ü y l e  

d e ğ i ş t i r i l m e d i k ç e  s o r u n  h a l l e d i l 

m e z .  S H P  o l a r a k  A n a y a s a  n ı n  b i r k a ç  

m a d d e s i n i n  d e ğ i ş t i r i l m e s i  h u s u s u n 

d a  h a z ı r l a d ı ğ ı m ı z  t e k l i f i  İ m z a y a  a ç 

t ı k .  B u  k o n u d a  D Y P ' d e n  d e s t e k  b e k 

l i y o r u z .  E ğ e r  A n a p ,  S a y ı n  S a r g ı n  ı n  

d e d i ğ i  g i b i  İ y i  n i y e t l i  i s e ,  o n l a r d a  

t e k l i f i m i z i  İ m z a l a s ı n l a r ,  g ö r e l i m . "

D E Ğ E R L E N D İ R M E

P a n e l d e n  s o n r a  g e n e l  b i r  d e 

ğ e r l e n d i r m e  k o n u ş m a s ı  y a p a n  

T Ü R K - i ş  G e n e l  s e k r e t e r i  v e  o t u r u m  

b a ş k a n ı  E m i n  K u l ,  k o n u ş m a c ı  ö ğ r e 

t i m  ü y e l e r i ,  S H P  v e  D Y P  s ö z c ü l e r i n i n  

ö n e  s ü r d ü k l e r i  e l e ş t i r i l e r l e  T Ü R K -

İŞ ’ i n  g ö r ü ş l e r i  a r a s ı n d a  b i r  p a r a l e l l i k  

o l d u ğ u n u  b e l i r t t i .

A n a p  s ö z c ü s ü  d ı ş ı n d a k i  k o n u ş 

m a c ı l a r ı n ,  s o r u n l a r ı n  k a y n a ğ ı  o l a n  

1 9 8 2  A n a y a s a s ı n ı n  t ü m ü y l e  d e ğ i ş t i 

r i l m e s i  v e  b u  A n a y a s a y a  u y g u n  o l a 

r a k  ç a l ı ş m a  y a s a l a r ı n d a  g e r e k l i  d ü 

z e n l e m e l e r i n  y a p ı l m a s ı  y o l u n d a k i  

g ö r ü ş  v e  t e m e n n i l e r i n e  t ü r k - İŞ  o l a 

r a k  y ü r e k t e n  k a t ı l d ı k l a r ı n ı  b e l i r t e n  

E m i n  K u l ,  ö z e t l e  ş ö y l e  k o n u ş t u :

" G e r e k  b u  p a n e l d e  k o n u ş a n  d e 

ğ e r l i  b i l i m  a d a m l a r ı ,  g e r e k s e  S H P  v e

d y p  s ö z c ü l e r i  s ı k ı n t ı l a r ı n  A n a y a s a 

d a n  k a y n a k l a n d ı ğ ı n ı  v e  ü l k e m i z d e 

k i  ç a l ı ş m a  h a y a t ı  i l e  i l g i l i  u y g u l a m a 

l a r ı n  U l u s l a r a r a s ı  k u r a l l a r a  u y m a d ı 

ğ ı n ı  b e l i r t m e l e r i ,  k e s i n l i k  k a z a n m ı ş  

g e r ç e k l e r d i r .  E s a s e n  T Ü R K - İ Ş ,  y ı l l a r 

d ı r  b u  g e r ç e k l e r i  h e r  p l a t f o r m d a  

s ö y l e m i ş t i r  v e  b u  g e r ç e k l e r i  y i n e  

h e r  p l a t f o r m d a  g ö r ü ş ü p  t a r t ı ş m a 

y a  h a z ı r d ı r .

S H P  v e  D Y P ’n l n  A n a y a s a  n ı n  b a 

z ı  m a d d e l e r i n i n  d e ğ i ş t i r i l m e s i  h u s u 

s u n d a  o r t a k  b i r  ç a l ı ş m a  i ç i n e  g i r d i k 

l e r i  İ s e ,  z a t e n  k a m u o y u n a  y a n s ı m ı ş  

d u r u m d a d ı r .  B u  ç a l ı ş m a n ı n  h a n g i  

ö l ç ü d e  b a ş a r ı y a  u l a ş a c a ğ ı n ı  ş i m d i 

d e n  b i l e m i y o r u z .  T e m e n n i m i z ,  b a 

ş a r ı l m a s ı d ı r .  A n a p  t e m s i l c i s i  i s e ,  i y i  

d l y a l o ğ  k u r a l ı m ,  d ü z e l t e l i m ,  g ö r ü 

ş e l i m ,  e l b i r l i ğ i  İ l e  ç a l ı ş a l ı m ,  b i z  i ş ç i 

n i n  k a r ş ı s ı n d a  d e ğ i l i z ,  i ş ç i y i  y a n ı m ı z 

d a  g ö r m e k  İ s t e r i z  d i y o r .  T e ş e k k ü r  

e d e r i z .  T a b i i ,  g e n e l d e  A n a p ' l a  a y n ı  

g ö r ü ş ü  p a y l a ş m a d ı ğ ı m ı z ,  b u  t o p l a n 

t ı d a  d a  o r t a y a  ç ı k m ı ş t ı r .

S H P  s o r u n l a r a  d e ğ i n i r k e n ,  p a r -  

l e m e n t o  s î z l e r d e n  b i r ş e y l e r  b e k l i 

y o r  d i y o r .  O n a  d a  t e ş e k k ü r  e d e r i z .  

D Y P  i s e  b i z e  i k t i d a r ı  d e ğ i ş t i r i n  t a l i 

m a t ı n ı  v e r d i .  E h  g a y r e t  e d e r i z .  B i z  

d e  h e r  ü ç  p a r t i d e n  r i c a  e d i y o r u z .  8  

y ı l d ı r  s ü r e k l i  h a z ı r l ı k l a r ı m ı z ı  p a r t i 

l e r e  d e  g ö n d e r d i k .  L ü t f e n  b i r  d a h a  

t e t k i k  e d i p ,  h a z ı r l ı k l a r ı n ı  o n a  g ö r e  

o r t a y a  k o y s u n l a r  v e  y a s a m a  g ö r e v 

l e r i n i  b i z d e n  b e k l e n e n l e r l e  b i r l i k t e  

e n  İ y i  ş e k i l d e  y ü r ü t s ü n l e r ,  d i y o r u z . "
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SEMİNER

“ D e m o k ra t ik  B ir  T o p lu m d a  S e n d ik a la r ın  R o lü ’ ’ k o n u lu  s e m in e r e  T Ü R K -İŞ  Y ö n e t im  K u ru lu  
ü y e le r i  d e  ta m  k a d ro  k a t ıld ıla r

Ç e ş m e  i l ç e s i n d e k i  s e m i n e r ,  5  g ü n  s ü r d ü

“ D E M O K R A T İ K  B İR  T O P L U M D A  

S E N D İ K A L A R I N  R O L Ü ”  S e n d ik a  

L id e r le r i  d ü z e y in d e  e le  a l ın d ı

•  Seminerin açılışında bir konuşma yapan Yılmaz “Sözleşmeli 
personel uygulaması kamu kesiminde sendikaların kökünü 

kazıma amacına yöneliktir” dedi..

TÜRK-İŞ
■ i i___“ 1

İ 1 e 
>AAFLI’- 

nın ortaklaşa düzenledigT“ Demok- 
ratik Bir Top lum da Sendikaların 

Ro lü”  konulu, sendika Genel Baş- 
kanları düzeyinde yapılan seminer 
büyük ilgi gördü.

Çeşme de 14 Kasım 1988 Pa
zartesi günü TÜRK-İŞ Genel Başka

nı Ş evk e t  Y ı lm az ’ ın açış konuşma
sıyla başlayan seminer 5 gün sür
dü.

Y IL M A Z ’ IN K O N Ü Ş M A S I

TÜRK-İŞ Genel Başkanı Ş e v 

ket Y ı lmaz, semineri açış konuş
masında, Türk sendikacılık hareke
tine uzun yıllar hizmet veren seçkin

bir gruba böylesine bir seminer dü
zenlenmesi yamsıra. “ Demokratik  

bir toplum yapısının nasıl o lacağ ı”

konusunda siyasal iktidara seminer 
düzenlemenin daha yararlı olacağı
nı belirtti.

Demokrasi anlayışında siyasal 
iktidar ile aralarında uçurumlar ol-
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A A F L I  T ü rk iy e  B ü ro s u  D ir e k tö rü  V a ie n tin  S u a z o  “ D e m o k ra s in in  T a r if i ve  Ç e ş i t le r i” k o n u lu  t e b l iğ in i  s u n a rk e n

TÜ R K -İŞ  •  K A S IM  1 9 8 8

S e n d ik a la r ın  G e n e l B a ş k a n la r ı ve  T Ü R K -IŞ  B ö lg e  T e m s i l c i le r i  d ü z e y in d e k i s e m in e r  

5 g ü n  b o y u n c a  b ü y ü k  i l g i  i le  iz le n d i

parmak, sendikaları işlevlerini y a 

pamaz kuruluşlar haline g e t irm ek  

gibi hesaplar yapılmaktadır.

duğuna işaret eden Y ılm az şöyle 
devam etti:

“ D em okras i anlayışında ara

mızda büyük uçurumlar bulunan 

siyasal iktidar, bugün Türk s end i
kacılık hareketinin temelden y ık ıl

ması için elinden geleni yapm aya  

devam  etm ekted ir .

S ö z leşm e l i  personel uygu la 

ması, kamu kesim inde send ikala

rın kökünü kazıma amacına y ö n e 

liktir.

Kam u işveren sendikaları ka

nalıyla uyguladığı ücret polit ikası 

ile, işçileri sendikalarından s o ğ u t 

mak, işçi-sendikacı il işkilerini ko-

Değerli  dostlarım, çok  yönlü 

bir mücadele ortamında, kavgam ı

zı dem okra t ik  p latformda başarı

ya ulaştırmanın temel kuralı, m u

hataplarımızı iyi tanımak ve güç- 

birliğini her geçen  gün daha da p e 
kiştirmektir.

1984  Yılının ilk aylarından iti

baren, Başkanlar Kurulumuzca uy

gun görülen her türlü e y lem  p ro g 

ramını eksiks iz  uyguladık.

Uluslararası her zem inde, ül
kem izdek i an tidemokratik  vasal

Prof.Dr. Emre Kongar “Demokratik bir 
toplumda
sendikaların rolü” konusunu işledi.



Ç a lış m a la r , s o n  g ü n  y a p ıla n  p a n e l ile  s o n u ç la n d ı. Y u k a rıd a ; p a n e l i y ö n e te n  T Ü R K -İŞ  G e n e l E ğ it im  
S e k r e te r i  M u s ta fa  B a ş o ğ lu  ve  p a n a lis t le r  g ö rü lü y o r .

düzenlemeler i,  sendikacıl ık  hare

ketinin elini kolunu bağlayan m ev 

zuatı anlattık.

Sadece  ILO ’daki baskılarımız, 

28 21  ve 2 8 2 2  sayılı yasalarda, 

ufak çapta da olsa bir k ıs ım  d eğ i 

şik likler get irm iştir .

E lbette  bununla yet inm iş  ya 

da yet inecek  değiliz.

Bugün ülkem izde yaşayan  

ekonom ik  çıkmazlar, hem en her 

gün yeni yeni zam uygulamaları,  

hiç temenni e tm ed iğ im iz  hald^ 

.sosyal patlamalara yol açabilir^

Türk insanını herşeyi ve  her gün 

yapılan zamları kader gibi kabul e t

m eye  ilanihaye devam  edeceğ in i  
düşünmek büyük gaflett ir .

Türk sendikacıl ık hareketinin 

bu şartlar altında toplumu tahrik 

e tm ek ten ,  çalışma barışını b oz

maktan çekinmesi; bu ülke insanı

na karşı saygısından, yu rtsever l i 

ğ inden ve kısaca sorumluluk duy- 

gusundandır.

CIyarı görevimizi yapmaya d e 
vam  edeceğ iz .

Bu milletin üzerine böy le  inat

la gelmenin k imseye yararı olmaz.

Yüzde 8 5 ’ lik enflasyonlarda, 

yüzde 2 2 ’ Iik zam verip, “ memuru
mu enflasyona ezdirmiyorum, işçi
nin durumu ise iyi” diyen insanla

rın böylesine pervasız oluşlarından 

ülke adına endişe duyuyoruz.”

AAFL1 olarak bu konudaki ça

lışmalara destek olmak gö rev im iz 
dir.

Bu seminerde, hür ve  d em o k 
ratik bir sendikacılık hareketi için 

gerekli yönlendirme stratejisi üze
rinde durulacaktır. Bir ideoloji  

oluşturulmalıdır.

T Ü R K - İŞ ’ in talebi üzerine Dan 

M o n ten o g ro ’yu A m er ika ’ dan g e 

tirttik. Gerek o ’nun, gerekse  bizim 

tecrübelerimizi bu seminer boyun

ca pay laşm a imkanı bulacağız.”

Suazo, çalışmalarının sadece 
sendikacılık konusuyla sınırlı olma
dığını, insan haklarını korumak gi
bi bir görevi de beraberinde taşıdı-

S Ü A Z O ’ N Ü N  K O N U Ş M A S I :

A A FL I Türkiye Bürosu D irek
törü Valentin Suazo, açılışta yap
tığı konuşmada Am erika’da çalışan 
14,5 milyon kadın ve erkek işçinin 
selamlarını getirdiğini belirterek 
şöyle dedi:

AAFLI Danışmanı Dan Montenegro, semi
ner süresince
kursiyerlerin büyük ilgi ve beğenisini 
kazandı.

“ Ortak çalışmalarımızın am a

cı hür ve  demokratik  bir send ika

cılık hareketi içindir.

“Halkla İlişkiler ve Basın Özgürlüğü” ko
nusunda
gazeteci Nail Güreli tebliğ sundu.
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S e m in e r i  iz le y e n le r , ya ra rlı b ir  ç a lış m a  y a p ıld ığ ın ı b e l ir t t i le r .

qını sözlerine ekleyerek, “ D e m o k 

ratik toplumlarda sendikaların rolü 

bunun için çok  önemlid ir”  dedi.

İlk gün çalışmaları. AAFLI Da
nışmanı Dan M o n t e n e g r o ’ nun 

“ Top lum  ve Sendikalar Konusun

da Geçm işe  Bir Bakış”  ve “ Aç ık  ve 

Kapalı Top lum lar”  konularında 
sunduqu tebliq ile sonuçlandı.

İK İNCİ GÜN Ç A L IŞ M A L A R I

Seminerin ikinci gününde Va- 

lentin Su azo ’ nun “ Demokrasin in 

Tarifi ve  Ç eş it le r i”  ile “ D em okra 

sinin Belli Başlı ünsurları”  konu
larındaki tebliğlerini, öğleden son
ra Dan M on ten egro ’ nun “ Aşır ı 

Sağdan Aşırı Sola Politik Yelpaze”  

ve “ Merkezi,  Ilımlı ve  D em okrat ik  

Ak ım la r ”  üzerindeki konuşmaları 
izledi.

(D İK )  Tipi Sendikalar, G lasn os t”

konularını işlemesi ile devam etti 
ve Suazo’nun “ Sendikaların S iy a 

si Hareketleri ve 4 Modelin Kulis i”

konulu tebliğiyle tamamlandı.

D Ö R D Ü N C Ü  GÜN

Seminerin dördüncü gün çalış
maları, 9 Eylül Üniversitesik Öğre
tim üyesi Doç. Dr. Fevzi D em ir ’ in 

“ Sendikaların Kurumsal H ak lan ”  

konusundaki tebliği ile başladı ve 
öğleden sonra Prof. Dr. Emre Kon- 
gar’ın “ Demokrat ik  Bir Top lum da 

Sendikaların Ro lü”  konulu konfe
ransı ile tamamlandı.

B EŞ İN C İ GÜN

Ü Ç Ü NCÜ  GÜN

Gazeteci Nail  G ü r e l i ’ nin 
“ H a lk la  İ l i ş k i l e r  v e  B as ın  
Ö zgür lüğü”  konulu tebliğiyle baş
layan üçüncü gün çalışmaları, 
M o n ten eg ro ’nun “ Yeni So l  ve  Y e 

ni S a ğ ’ m Tan ıt ım ı”  ve “ WEDCI

Dan M on ten eg ro ’ nun “ Aşırı 

So l  ve Aşır ı Sağ  Diktatörlüklerin 

Hür ve Dem okrat ik  Sendikalara 

Olan Düşmanlıkları”  konulu tebli
ğiyle başlayan son gün çalışmala
rı, öğleden sonraki panel ile ta
mamlandı.

TÜRK-İŞ Genel Eğitim Sekre
teri Mustafa  Başoğlu’nun yönetti
ği panele, konuşmacı olarak Dan

Doç.Dr. Fevzi Demir’in konusu 
“Sendikaların Kurumsal Hakları”ydı.

M o n te n e g r o ,  V a len t in  S u azo ,  

Pro f.  Dr. Emre Kongar, Doç. Dr. 

Fevz i Dem ir  katıldılar.
Seminere katılan kursiyerlerin 

büyük ilgi ve beğenisini kazanan 
çalışmalar, panelistlerin, soruları 
cevaplamaları ve TÜRK-İŞ Genel 
Eğitim Sekreteri Mustafa  B aşoğ 

lu’nun kapanış konuşmasıyla sona 
erdi.
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B A Ş K A N L A R  K U R U L U  T O P L A N D I
K ı s a  a d ı  T E K S İ F  o l a n  T ü r k i y e  

T e k s t i l ,  Ö r m e  v e  G i y i m  S a n a y i i  İ ş 

ç i l e r i  S e n d i k a s ı  B a ş k a n l a r  K u r u l u  

2 8 - 2 9  K a s ı m  t a r i h l e r i n d e  A n k a r a ’ 

d a  t o p l a n d ı .

T o p l a n t ı y ı  a ç a n  G e n e l  B a ş 

k a n  Ş e v k e t  Y ı l m a z ;  2 8  i ş y e r i n d e  2 5  

b i n i  a ş k ı n  S ü m e r b a n k  i ş ç i s i  i ç i n  

y a p ı l a n  t o p l u  s ö z l e ş m e  g ö r ü ş m e 

l e r i n d e  u y u ş m a z l ı k  n o k t a s ı n a  g e 

l i n d i ğ i n i  b a z ı  i ş y e r l e r i n d e  d e  a n 

l a ş m a  s a ğ l a n a m a d ı ğ ı n ı  b e l i r t e r e k ,  

1 8  E k i m  1 9 8 8  g ü n ü  i m z a l a n a n  v e  

y a k l a ş ı k  1 0 0  b i n  t e k s t i l  i ş ç i s i n i  

k a p s a y a n  ö z e l  k e s i m  s ö z l e ş m e s i  

ü z e r i n d e  d u r a r a k  ş ö y l e  d e d i :

“ 1 8 0  i ş y e r i n d e  ç a l ı ş a n  y a k l a 

ş ı k  1 0 0  b i n  ü y e m i z  i ç i n  1 8  E k i m  t a 

r i h i n d e  i m z a l a d ı ğ ı m ı z  v e  ç o k  i y i  

ş a r t l a r ı  t a ş ı y a n  t o p l u  i ş  s ö z l e ş m e 

s i y l e  g e t i r i l e n  ü c r e t  a r t ı ş l a r ı ,  s i y a 

s a l  i k t i d a r ı n  b e c e r i k s i z  e k o n o m i k  

p o l i t i k a s ı  y ü z ü n d e n  y ı p r a n m a y a  

b a ş l a m ı ş t ı r .  S a d e c e  E k i m  1 9 8 8  

e n f l a s y o n  a r t ı ş ı  y ü z d e  7 , 5  o l m u ş 

t u r .  G e r i y e  d o ğ r u  1 2  a y l ı k  e n f l a s 

y o n  i s e  y ü z d e  8 6 . 4 ’ d ü r ”

Ş e v k e t  Y ı l m a z ,  Z o n g u l d a k  

m a d e n  i ş ç i l e r i n i n  t o p l u  s ö z l e ş m e 

s i  i ç i n  b i r - k a ç  g ü n  ö n c e  y a p t ı ğ ı  g ö 

r ü ş m e d e ,  B a ş b a k a n ı n  i ş ç i  v e  m e 

m u r a  e n f l a s y o n u n  ü z e r i n d e  ü c r e t  

a r t ı ş ı  v e r m e y e  d e v a m  e d e c e ğ i  y o 

l u n d a k i  s ö z l e r i n i  d e  e l e ş t i r e r e k ,

“ S a y ı n  B a ş b a k a n ,  e n f l a s y o n u n

u l a ş t ı ğ ı  z i r v e y i  b i l e  b i l e ,  s a n k i  ş i m 

d i y e  k a d a r  v e r m i ş  g i b i ,  b u n d a n  

s o n r a  d a  i ş ç i  v e  m e m u r a  e n f l a s 

y o n  ü z e r i n d e  ü c r e t  a r t ı ş ı  s a ğ l a d ı k 

l a r ı n d a n  s ö z  e d e b i l i y o r s a ,  b u n a  ö f 

k e l e n m e d e n  c e v a p  v e r e b i l m e k  

m ü m k ü n  d e ğ i l d i r ”  d e d i .

T Ü R K - İ Ş  V E  T E K S İ F  G e n e l  

B a ş k a n ı  Ş e v k e t  Y ı l m a z ’ ı n  v e r d i ğ i  

b i l g i y e  g ö r e ;  T E K S İ F  B a ş k a n l a r  

K u r u l u n d a  i m z a l a n a n ,  g ö r ü ş m e l e r i  

d e v a m  e d e n ,  u y u ş m a z l ı k  s a f h a s ı 

n a  g e l e n  s ö z l e ş m e l e r l e  i l g i l i  b i r  

d e ğ e r l e n d i r m e  y a p ı l a c a k .

Y ı l m a z ;  b ü t ü n  i ş k o l l a r ı n d a  i ş 

ç i  ç ı k a r m a  p o l i t i k a s ı n ı n  s ü r d ü ğ ü 

n ü  v e  b o ş a l a n  k a d r o l a r ı n  d o l d u r u l -  

m a d ı ğ ı n ı  d a  h a t ı r l a t a r a k ,  “ Ç a l ı ş a 

n ı n  i n s a n c a  y a ş a m a s ı n ı  s a ğ l a m a k 

l a  g ö r e v l i  d e v l e t ,  b u  i n s a n l a r ı  r a 

h a t l ı k l a  s o k a ğ a  a t a b i l m e k t e ,  s e f a 

l e t e  i t e b i l m e k t e d i r ”  d e d i .

T E K S İ F  B a ş k a n l a r  K u r u l u  i k i  

g ü n  s ü r d ü .

T E K S İ F

ŞEVKET YILMAZ: "SAYIN BAŞBAKAN, 
ENFLASYONUN ULAŞTIĞI ZİRVEYİ BİLE BİLE 
İŞÇİ VE MEMURA ENFLASYONUN ÜZERİNDE 
ÜCRET ARTIŞI SAĞLAMAYA DEVAM 
EDEBİLECEĞİNİ SÖYLÜYOR. ÖFKELENMEDEN 
CEVAP VERMEK MÜMKÜN DEĞİL"



Uluslararası çalışma Örgütü (ILO) Kooperatif Danışmanı Hüseyin Polat

"K ooperatifç ilikte  A frika 
ü lke lerin in  Gerisindeyiz...”

“ — K o o p e r a t i f l e r  Y a s a s ı n d a k i  d e ğ i ş i k l i k ,  
S o r u n l a r ı  ç ö z m e d e  y e t e r s i z  k a l a c a k . . ”

“ — T ü k e t i m  K o o p e r a t i f l e r i n e  A c i l  
D e v le t  d e s t e ğ i  g e r e k l i . .  K o n u t  
K o o p e r a t i f l e r i  i ç i n  i s e ,  T o p lu  
K o n u t  k r e d i l e n d i r i lm e s i  s i s t e m i n i n  
d e ğ i ş t i r i l m e s i  z a m a n ı  g e lm i ş ,  h a t t a  
g e ç m i ş t i r . . ”

Hüseyin Polat, koope
ratif çil iği m izi n b ugü n k ii 
d uru m u n u d eğeri en d i rerek, 
"Bu sahada maalesef Afrika ül
kelerinin bile gerisindeyiz” de
di.

Hüseyin Polat, bu karşılaş
tırmayı hangi ölçülere göre 
yaptığını aşağıdaki yazısında 
anlattı.

Ü l k e m i z d e  m a a l e s e f  d e v l e t i n  b e 

l i r l i  b i r  k o o p e r a t i f  p o l i t i k a s ı  y o k .  

K a l k ı n m a  ç a b a l a r ı n d a  ö z e l  s e k t ö r ü n  

o l s u n ,  k a m u  s e k t ö r ü n ü n  o l s u n  n e 

l e r  y a p m a l a r ı  g e r e k t i ğ i  v e  d e v l e t t e n  

n a s ı l  d e s t e k  g ö r e c e k l e r i  b i r  ö l ç ü d e  

b i l l i d i r .  K a l k ı n m a d a  k o o p e r a t i f l e r i n  

r o l ü  b e l i r s i z d i r  v e  d o l a y ı s ı y l a  d e s t e k 

l e n m e l e r i  d e  s ö z  k o n u s u  e d i l m e 

m e k t e d i r .

O y s a  A f r i k a  ü l k e l e r i n i n  h e m e n  

t a m a m ı n d a  k o o p e r a t i f ç i l i k  b a ş l ı  b a 

ş ı n a  b i r  s e k t ö r d ü r .  H a t t a  b a z ı l a r ı n 

d a  k a m u  s e k t ö r ü n ü n  d e  ö n ü n d e ,  b i 

r i n c i  s e k t ö r  k o n u m u n d a d ı r .  B u  b a 

k ı m d a n  A f r i k a ' d a  k o o p e r a t i f l e r  h e m  

k ı r s a l ,  h e m  k e n s t s e l  k e s i m d e  k a l k ı n 

m a n ı n  v a z g e ç i l m e z  a r a ç l a r ı d ı r l a r  v e  

h ü k ü m e t l e r i n  ( a s k e r i  h ü k ü m e t l e r  

d a h i l )  ö n c e l i k l i  o l a r a k  d e s t e k l e d i k l e 

r i  k u r u l u ş l a r d ı r .

B İ R İ N C İ  K O Ş U L  : E Ğ İ T İ M

A f r i k a ’n ı n  h e r  ü l k e s i n d e  k o o p e 

r a t i f l e r e  y ö n e t i c i  v e  p e r s o n e l  y e t i ş 

t i r e n  o k u l l a r  v a r .  ü l k e m i z d e ,  5 0  b i n  

k o o p e r a t i f  v e  o n  m i l y o n  c i v a r ı n d a  

k o o p e r a t i f  o r t a ğ ı  b u l u n m a s ı n a  k a r 

ş ı n ,  b i r  t e k  k o o p e r a t i f  o k u l u  y o k .  K o 

o p e r a t i f ç i l i k t e  b a ş a r ı n ı n  b i r i n c i  k o 

ş u l u  e ğ i t i m d i r ,  ü l k e m i z d e  b u  e ğ i t i 

m i  v e r e c e k  i h t i s a s  o k u l l a r ı  b u l u n m a 

d ı ğ ı  g i b i ,  d e v l e t  o k u l l a r ı n d a  k o o p e 

r a t i f ç i l i k  " s e ç m e l i  d e r s ' '  b i l e  o l a m a 

m ı ş t ı r .

B i r  d i ğ e r  ö l ç ü ,  k o o p e r a t i f l e r i n  

k r e d i l e n d i r i l m e s i  k o n u s u d u r .  M ı s ı r ,  

S u d a n ,  S o m a l i ,  K e n y a ,  T a n z a n y a ,  

Z i m b a b v e ,  Z a m b i y a ,  U g a n d a ,  L u s a -  

k a  v e  N i j e r y a  g i b i  ü l k e l e r d e ,  g ü ç l ü  

k o o p e r a t i f  b a n k a l a r ı  k u r u l m u ş t u r .  

B a z ı  ü l k e l e r d e  ( N i j e r y a ,  S o m a l i ,  K e n 

y a  g i b i )  b i r d e n  f a z l a  k o o p e r a t i f  b a n 

k a s ı  v a r d ı  v e  b u n l a r ı n  t a m a m ı ,  

ö n e m l i  ö l ç ü d e  d e v l e t  d e s t e ğ i  g ö 

r ü r l e r .  B i z d e ,  b ı r a k ı n ı z a  k o o p e r a t i f 

l e r  b a n k a s ı n ı n  v a r l ı ğ ı n ı ,  b i r  k ı s ı m  t a 

r ı m s a l  k o o p e r a t i f l e r  d ı ş ı n d a ,  b a n k a 

l a r  k o o p e r a t i f l e r e  k r e d i  d a h i  v e r 

m e z l e r . .

K o o p e r a t i f l e r i n  d e n e t i m i  i s e ,  

ö t e d e n  b e r i  s a n c ı l ı  b i r  k o n u  o l m a 

y a  d e v a m  e d i y o r .  K ü ç ü k  b i r  A f r i k a  

ü l k e s i n d e ,  i l g i l i  b a k a n l ı k  1 5  b i n  c i v a 

r ı n d a k i  k o o p e r a t i f i  d e n e t l e m e k  i ç i n

4  b i n  5 0 0  m ü f e t t i ş  i s t i h d a m  e t m i ş  

b u l u n u y o r .  B i z d e  i s e ,  5 0  b i n  k o o p e 

r a t i f e  k a r ş ı l ı k  S a n a y i  v e  T i c a r e t  B a 

k a n l ı ğ ı n d a k i  k o n t r o l ö r  s a y ı s ı  s a d e c e  

2 0 ' d i r .  M i l y o n l a r c a  k o o p e r a t i f  o r t a 

ğ ı n ı n  k ö t ü  y ö n e t i m  v e  s u i s t i m a l l e r  

k a r ş ı s ı n d a k i  y a k a r ı ş l a r ı n a  k a m u d a n  

t e p k i  g ö r e m e m e l e r i n i n  t e m e l i n d e ,  

i ş t e  b u  a n l a y ı ş  y a t m a k t a d ı r  v e  ü l k e 

m i z d e  g ö n ü l l ü  b i r  h a l k  ö r g ü t l e n m e 

s i v e  b u  y o l l a  k a l k ı n m a  ç a b a l a r ı n a

k a t k ı d a  b u l u n m a s ı  g e r e k e n  k o o p e 

r a t i f ç i l i ğ e  k a r ş ı  i l g i n i n  g i d e r e k  a z a l 

m a s ı n ı n  n e d e n l e r i n i n  b a ş ı n d a ,  b u  

t u t u m  g e l m e k t e d i r .

Y A S A L  D E Ğ İ Ş İ K L İ K  Ç Ö Z Ü M  D E Ğ İ L D İ R

K ı s a  s ü r e  ö n c e ,  k o o p e r a t i f l e r  

Y a s a s ı n ı n  2 5  m a d d e s i  b i r d e n  d e ğ i ş 

t i r i l m i ş  b u l u n u y o r .  D e ğ i ş i k l i k  i l e  o r 

t a k l ı k  p a y l a r ı  a r t ı r ı l m ı ş  v e  ö z e l l i k l e  

y a p ı  k o o p e r a t i f l e r i  i ç i n  y ö n e t i m  k u 

r u l l a r ı n a  t a n ı n m ı ş  b i r  k ı s ı m  y e t k i l e r ,  

g e n e l  k u r u l a  d e v r e d i l m i ş t i r .  A y r ı c a ,  

k o o p e r a t i f  ü s t  k u r u l u ş l a r ı n ı n  k u r u l 

m a s ı n a  s ı n ı r l a m a l a r  g e t i r i l m i ş ,  o r t a k  

d ı ş ı  i ş l e m l e r d e n  e l d e  e d i l e c e k  g e l i 

r i n ,  o r t a k l a r a  s e r m a y e l e r i  o r a n ı n d a  

d a ğ ı t ı l m a s ı  g i b i  k o o p e r a t i f ç i l i ğ i n  t e 

m e l  e s p r i s i  i l e  b a ğ d a ş m a y a n  h ü 

k ü m l e r  e k l e n m i ş t i r .  Y e d i  k i ş i n i n  b i r  

a r a y a  g e l e r e k  b i r  t ü k e t i m  k o o p e r a 

t i f i  k u r m a l a r ı  v e  o r t a k  d ı ş ı  s a t ı ş l a r  

y a p a r a k  e l d e  e d e c e k l e r i  g e l i r i  a r a l a 

r ı n d a  p a y l a ş m a l a r ı  o l a n a ğ ı  s a ğ l a n 

m ı ş t ı r .  B u  u y g u l a m a n ı n ,  k o o p e r a t i f 

ç i l i k l e  u z a k  y a k ı n  b i r  i l i ş k i s i  y o k t u r .  

A m a  y a s a  d e ğ i ş i k l i ğ i ,  a d ı  k o o p e r a t i f ,  

k e n d i s i  a d i  ş i r k e t  o l a n  b u  t ü r  k u r u 

l u ş l a r ı n  o l u ş t u r u l m a s ı n a  y e ş i l  ı ş ı k  

y a k m ı ş t ı r .  O n  m i l y o n d a n  f a z l a  k o o 

p e r a t i f  o r t a ğ ı n ı n  y a s a l  d ü z e n l e m e  

i l e  k o o p e r a t i f l e r e  d e v l e t  d e s t e ğ i  

s a ğ l a n m a s ı  v e  k o o p e r a t i f l e r i n  e ğ i 
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t i m ,  d e n e t i m ,  f i n a n s m a n  g i b i  t e m e l  

s o r u n l a r ı n a  g e r ç e k ç i  ç ö z ü m l e r  b u 

l u n m a s ı  b e k l e n t i s i  d e v a m  e t m e k t e 

d i r .

D E V L E T  D E S T E Ğ İ  Z O R U N L U D U R

K o o p e r a t i f ç i l i k  s e k t ö r ü n ü n  e n  

g ü ç  k o ş u l l a r d a  y a ş a m  m ü c a d e l e s i  

v e r m e k t e  o l a n  ö ğ e s i ,  t ü k e t i m  k o o 

p e r a t i f l e r i d i r .  Y a s a  d e ğ i ş i k l i ğ i  i l e  s e r 

m a y e  p a y l a r ı  a r t ı r ı m ı ,  z a t e n  s a t ı n  a l 

m a  g ü ç l e r i  d ü ş m ü ş  d a r g e l i r l i  k o o p e 

r a t i f  o r t a k l a r ı  a ç ı s ı n d a n  h i ç b i r  a n 

l a m  t a ş ı m a m a k t a d ı r .  T a s a r r u f  e d e -  

b i l e n l e r i s e ,  b u  t a s a r r u f l a r ı n ı  k o o p e 

r a t i f l e r d e  d e ğ i l ,  b a n k a l a r d a  d e ğ e r 

l e n d i r m e  y o l u n u  t u t a c a k l a r d ı r .  T ü 

k e t i m  k o o p e r a t i f l e r i  i ç i n ,  B a t ı ' d a  g e 

n i ş  b i r  u y g u l a m a  a l a n ı  b u l m u ş  o l a n  

d ü ş ü k  f a i z l i  " t ü k e t i c i  k r e d i s i "  u y g u 

l a m a s ı ,  s e r m a y e  s o r u n u n u n  ç ö z ü 

m ü  k o n u s u n d a  d ü ş ü n ü l e b i l e c e k  

y ö n t e m l e r d e n  b i r i  o l a b i l i r .  K o o p e 

r a t i f l e r e ,  b ü n y e l e r i n d e  k u r u l d u k l a 

r ı  k a m u  k u r u m  v e  k u r u l u ş l a r ı n d a n  

d a h a  ç o k  s ü b v a n s i y o n  s ğ l a n a b i l i r .  

D e v l e t  d e s t e ğ i n d e k i  t a r ı m s a l  k o o 

p e r a t i f l e r  i l e  t ü k e t i m  k o o p e r a t i f l e 

r i  a r a s ı n d a  d o ğ r u d a n  m a l  a l ı m  m e 

k a n i z m a s ı  o l u ş t u r u l a r a k  t ü k e t i c i l e 

r i n  a r a c ı s ı z  v e  d ü ş ü k  f i y a t l a  k o o p e 

r a t i f l e r d e n  m a l  a l m a l a r ı  o l a n a ğ ı  y a 

r a t ı l a b i l i r .  B e n z e r i  ö n l e m l e r  a l ı n m a 

d ı ğ ı  t a k d i r d i ,  ö n ü m ü z d e k i  a y l a r d a  

p e k  ç o k  t ü k e t i m  k o o p e r a t i f i ,  k e -  

p e n k l e r i n i  k a p a t m a k  z o r u n d a  k a l a 

c a k t ı r .  D e v l e t  d e s t e ğ i n e  e k  o l a r a k ,  

s ı n ı r l ı  ö l ç ü d e  i ş ç i  t ü k e t i m  k o o p e r a 

t i f l e r i n e  s a ğ l a n a n  s e n d i k a  d e s t e ğ i 

n i n  d e  a r t ı r ı l m a s ı n ı n  t a m  z a m a n ı d ı r .

K O N U T  K R E D İ L E R İ N İ N  D U R U M U

T o p l u  K o n u t  K a n u n u n u n  y ü r ü r 

l ü ğ e  g i r m e s i n d e n  g ü n ü m ü z e  k a d a r  

g e ç e n  d ö r t  y ı l ı  a ş k ı n  s ü r e d e ,  k o n u t  

k o o p e r a t i f l e r i n i n  s a y ı s ı  y a k l a ş ı k  ü ç  

k a t  a r t m ı ş t ı r .  B a ş l a n g ı ç t a ,  k o n u t  m a 

l i y e t i  i ç e r i s i n d e  y ü z d e  8 0  g i b i  ç o k  

a n l a m l ı  b i r  k a t k ı  u n s u r u  t e ş k i l  e d e n  

k o n u t  k r e d i s i ,  g ü n ü m ü z d e  f i y a t  a r 

t ı ş l a r ı  n e d e n i  i l e  y ü z d e  2 0 ' n i n  d e  a l 

t ı n a  d ü ş e r e k ,  a n l a m ı n ı  v e  c a z i b e s i 

n i  y i t i r m i ş t i r .  B u n a  k a r ş ı n ,  k o n u t  k o 

o p e r a t i f l e r i n d e k i  ç o ğ a l m a  d e v a m  

e t m e k t e ,  h e r  g ü n  b i r ç o k  k o n u t  k o 

o p e r a t i f i  k u r u l m a k t a d ı r .  T o p l u  K o 

n u t  İ d a r e s i  n i n  " b u  y ı l  v e  g e l e c e k  y ı l

k u r u l a c a k  y e n i  k o o p e r a t i f l e r e  k r e 

d i  v e r i l e m e y e c e k "  y o l u n d a k i  a ç ı k l a 

m a l a r ı ,  b u  g i d i ş a t ı  d u r d u r m a m a k 

t a d ı r .  Y e n i  k o o p e r a t i f l e r i n ,  k r e d i  

a l a m a y a c a k l a r ı  i ç i n  v a r l ı k l a r ı n ı  k a ğ ı t  

ü z e r i n d e  s ü r d ü r m e l e r i ,  t e h l i k e  o l 

m a y a b i l i r .  A s ı l  t e h l i k e ,  i n ş a a t l a r ı  y a 

r ı m  k a l m ı ş  k o o p e r a t i f l e r i n  o r t a k l a 

r ı n ı  b e k l e m e k t e d i r ,  ü ç - d ö r t  y ı l d ı r  

v a r ı n ı  y o ğ u n u  s a t a r a k  v e  b i r  m i k t a r  

d a  k r e d i  k u l l a n a r a k  i n ş a a t l a r ı n ı  b e 

l i r l i  b i r  s e v i y e y e  k a d a r  g e t i r m e y i  b a 

ş a r m ı ş  k o o p e r a t i f  o r t a k l a r ı n ı n  b ü 

y ü k  b ö l ü m ü n ü n  a r t ı k  s a t a c a k  h i ç b i r -  

ş e y l e r i  k a l m a m ı ş t ı r . .  B u n l a r  i ç i n ,  

e ğ e r  b a ş k a  ç ö z ü m  b u l u n m a z  i s e ,  y a 

p ı l a c a k  t e k  ş e y ,  o r t a k l ı k l a r ı n ı  g e l i r  

d u r u m u  m ü s a i t  b i r  b a ş k a s ı n a  d e v 

r e d e r e k ,  k e s i n t i l e r i n i  g e r i  a l m a k  v e  

b u  y o l l a  k o o p e r a t i f  s e r ü v e n i n d e n  

k u r t u l m a k t ı r .  B u n a  i s e ,  y o k s u l l a r ı n  

s ı r t ı n d a n ,  v a r l ı k l ı l a r ı n  k o n u t  s a h i b i  

o l m a s ı  t a n ı m ı ,  k o o p e r a t i f ç i l i k t e n  

ç o k  d a h a  f a z l a  y a k ı ş m a k t a d ı r .  T o p 

l u  k o n u t  u y g u l a m a s ı n ı n ,  k o n u t  k o 

o p e r a t i f l e r i  y o l u  i l e  k o n u t  s a h i b i  o l 

m a k  i s t e y e n l e r e  i l m k  b i r - i k i  y ı l  i ç e 

r i s i n d e  o l u m l u  k a t k ı l a r ı  o l m u ş t u r .  

A n c a k  g e n e l d e ,  b ö y l e  b i r  y o l u n  a ç ı l 

m a s ı n ı  d a  a d e t a  t e ş v i k  e t m i ş t i r .  K o 

n u t  k o o p e r a t i f l e r i  y ö n e t i c i l i ğ i  p r o 

f e s y o n e l l e ş m i ş  v e  a y d a  b i r k a ç  m i l 

y o n  l i r a  m a a ş  a l a n  k o n u t  k o o p e r a 

t i f i  y ö n e t i c i l e r i  t ü r e m i ş t i r .  Ö y l e  k i ,  

b a z ı  k o o p e r a t i f l e r d e ,  o r t a k l a r d a n  

t o p l a n a n  a i d a t l a r ,  b ı r a k ı n ı z  i n ş a a t  

g i d e r l e r i n i  b u  t ü r  y ö n e t i c i l e r i n  m a 

a ş l a r ı n ı  b i l e  k a r ş ı l a y a m a z  o l m u ş t u r .  

D ü r ü s t  ç a l ı ş a n  k o o p e r a t i f  y ö n e t i c i 

l e r i  i s e ,  ç o k  i y i  b i l i n e n  b u  ç a r p ı k l ı k 

l a r  y ü z ü n d e n ,  a ğ ı r  i t h a m l a r  a l t ı n d a  

k a l m a k t a d ı r l a r .

A n k a r a d a  1 2 3  k o n u t  k o o p e r a t i 

f i n i n  k a p s a y a n  b i r  a r a ş t ı r m a m ı z ,  s o n  

d ö r t  y ı l  i ç e r i s i n d e  b u  k o o p e r a t i f l e 

r i n  o r t a k  y a p ı l a r ı n ı  ö n e m l i  ö l ç ü d e  

d e ğ i ş t i ğ i n i  v e  i k i n c i  y ı l d a n  s o n r a ,  a y 

r ı l a n  o r t a k l a r ı n  y e r i n e  d a h a  v a r l ı k l ı  

o r t a k l a r ı n  g i r m e s i n i n  y ü z d e  4 5  i 

g e ç t i ğ i n i  o r t a y a  ç ı k a r m ı ş t ı r .  B u  

o r a n ,  s o n  b i r  y ı l l ı k  d ö n e m d e  y ü z d e  

6 2 ' y e  k a d a r  ç ı k m ı ş t ı r  v e  g i d e r e k  a r t 

m a k t a d ı r .  K o n u t  k o o p e r a t i f l e r i ,  g i 

d e r e k  d a r  g e l i r l i  k e s i m i n  k o n u t  

e d i n m e  a r a c ı  o l m a k t a n  ç ı k m a k t a ,  

o r t a  v e  ü s t  g e l i r  g r u p l a r ı n a  h i z m e t  

g ö t ü r e n  m ü e s s e s e l e r  h a l i n e  g e l 

m e k t e d i r .  B a ş k a  h i ç b i r  ü l k e d e  ö r n e 

ğ i  b u l u n m a y a n  b u  u y g u l a m a y a ,  b e l 

k i  d e  " k o n u t  k o o p e r a t i f l e r i  d e

ö z e l l e ş t i r i l i y o r ” d e m e k  y a n l ı ş  o l m a z .

K o n u t  k o o p e r a t i f l e r i  i ç i n  a l ı n a 

c a k  ö n l e m l e r i n  b a ş ı n d a ,  T o p l u  K o 

n u t  K a n u n u ' n u  ı s l a h  e t m e k  g e l m e k 

t e d i r .  B u  k u r u m ,  y a l n ı z  k r e d i l e r l e  

d e ğ i l ,  b a ş k a  g i r d i l e r l e  d e  k o n u t  k o 

o p e r a t i f l e r i n i  d e s t e k l e m e l i  v e  k o 

n u t  k o o p e r a t i f i  k u r u l u ş u  y e n i  e s a s 

l a r a  b a ğ l a n m a l ı d ı r .  K a r a y o l l a r ı ,  K ö y  

H i z m e t l e r i ,  D S İ ,  T E K . ,  g i b i  y a t ı r ı m c ı  

k a m u  k u r u l u ş l a r ı n ı n  k o n u t  k o o p e r a 

t i f l e r i n e  m u h t e m e l  k a t k ı l a r ı  d a  a r a ş 

t ı r ı l m a l ı d ı r .

K O O P E R A T İ F L E R  V E  İ S T İ H D A M  

O L A N A Ğ I

S o n  y ı l l a r d a ,  A v r u p a  ü l k e l e r i n d e  

i ş s i z l i k l e  m ü c a d e l e d e  k o o p e r a t i f l e r 

d e n  y a r a r l a n ı l m a s ı  a d e t a  m o d a  h a 

l i n e  g e l m i ş t i r .  İ n g i l t e r e ' d e  s o n  d ö r t  

y ı l d a  k u r u l a n  e m e k  k o o p e r a t i f l e r i 

n i n  s a y ı s ı  2  b i n i  b u l m u ş t u r .  İ t a l y a ,  

F r a n s a ,  İ s p a n y a  g i b i  d i ğ e r  a t  ü l k e 

l e r i n d e  d e  i ş ç i  ü r e t i m ,  y a  d a  e m e k  

k o o p e r a t i f l e r i ,  i ş s i z l i ğ i n  ö n l e n m e s i  

k o n u s u n d a  ö n e m l i  b a ş a r ı l a r  e l d e  e t 

m i ş l e r d i r .  B u n d a n  d o l a y ı  d a  b a ş t a  

u l u ş l a r a r a s ı  Ç a l ı ş m a  Ö r g ü t ü  ( I L O )  o l 

m a k  ü z e r e ,  O E C D  v e  A T  g i b i  k u r u l u ş 

l a r ,  h ü k ü m e t l e r e  i ş s i z l i k l e  m ü c a d e -  

t e d e  i ş ç i  ü r e t i m  k o o p e r a t i f l e r i  m o 

d e l i n i  d e s t e k l e m e l e r i n i  ö n e r m e k t e 

d i r l e r .  ü l k e m i z d e  i s e ,  i ş s i z l e r i n  s a y ı 

s ı 5  m i l y o n  s ı n ı r ı n a  d a y a n m ı ş k e n  v e  

b u n l a r l a  c i d d i  b i ç i m d e  i l g i l e n i l m e z -  

k e n ,  ö ğ r e n c i l e r  i ç i n  ü n i v e r s i t e l e r d i  

" i ş  d a n ı ş m a  m e r k e z l e r i "  a ç ı l m a s ı  g i 

r i ş i m l e r i ,  g ö s t e r m e l i k  o l m a k t a n  ö t e 

y e  g i d e m e z ,  ü l k e m i z d e ,  i ş s i z l i k l e  

m ü c a d e l e d e  e m e k  k o o p e r a t i f l e r i ,  

d e v l e t  d e s t e ğ i  i l e  u y g u l a m a y a  k o n u 

l a b i l e c e k  v e  o l u m l u  s o n u ç l a r  e l d e  

e d i l e b i l e c e k  b i r  m o d e l d i r .  H ü k ü m e t  

ç e v r e l e r i ,  e m e k  k o o p e r a t i f l e r i  m o 

d e l i n i ,  s o s y a l i s t  e k o n o m i l e r e  ö z g ü  

b i r  ş e y  o l d u ğ  u z a n n ı y l a  b e n i m s e m e -  

m e k t e d i r .  N i t e k i m ,  g e ç t i ğ i m i z  M a y ı s  

a y ı n d a ,  i ş s i z l i k l e  i l g i l i  D e v l e t  B a k a n 

l ı ğ ı n a  b u  m o d e l i  t a n ı t a n  b i r  r a p o r  

s u n m a m ı z a  k a r ş ı n ,  b u g ü n e  k a d a r  

h e r  h a n g i  b i r  g i r i ş i m e  t a n ı k  o l m a 

d ı k .  D ü n y a  k o o p e r a t i f  k a m u o y u ,  

e m e k  k o o p e r a t i f l e r i  m o d e l i n i  " İ k i n 

c i  s a n a y i  d e v r i m i n !  y a r a t a c a k  

k u r u l u ş l a r "  o l a r a k  g ö r ü r k e n ,  ü l k e 

m i z d e  k o o p e r a t i f  d e y e m i n d e n  h a 

la  " ö c ü ” g i b i  k o r k u l m a s ı n a  b i r  a n l a m  

v e r m e k  m ü m k ü n  d e ğ i l d i r .
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E Ğ İ T İ M

T E M E L  E Ğ İ T İ M  
S E M İ N E R L E R İ  S Ü R Ü Y O R . .

B a ş o ğ l u :  “ M ü c a d e l e m i z  S o n u ç  A l ı n c a y a  K a d a r  S ü r e c e k t i r . ”

Kursa katılan kursiyerler TÜRK-İŞ Eğitim Merkezi önünde toplu halde

T Ü R K - İ Ş ’ i n  1 9 8 8  y ı l ı  e ğ i t i m  

p l a n ı  ç e r ç e v e s i n d e  Ş u b e  Y ö n e t i c i 

l e r i n e  y ö n e l i k  d ü z e n l e d i ğ i  s e m i 

n e r l e r i n  ü ç ü n c ü s ü  d e  S a m s u n  

T Ü R K - İ Ş  E ğ i t i m  M e r k e z i n d e  g e r 

ç e k l e ş t i r i l d i .

S e n d i k a l a r ı n  e k o n o m i k  e t k i n 

l i k l e r i ,  S o s y a l  G ü v e n l i k ,  D ü n y a ’ d a  

v e  T ü r k i y e ’ d e  S e n d i k a c ı l ı k  H a r e 

k e t l e r i ,  D e m o k r a s i  v e  S e n d i k a c ı l ı k  

i l e  T o p l u  S ö z l e ş m e  u s u l ,  t a k t i k  v e  

s t r a t e j i l e r i  k o n u l a r ı n ı n  ü n i v e r s i t e  

ö ğ r e t i m  ü y e l e r i n c e  i ş l e n d i ğ i  s e m i 

n e r e  ü y e  k u r u l u ş u m u z  1 6  s e n d i k a 

d a n ;  T a r ı m - İ ş  S a m s u n  Ş u b e s i  E ğ i 

t i m  S e k r e t e r i  Y a l ç ı n  K a r a t a ş ,  Ş u 

b e  S e k r e t e r i  D u r s u n  B e d i r ,  T .  

M a d e n - İ ş  D a m a r  Ş u b e s i  B a ş k a n  

V e k i l i  İ b r a h i m  A s l a n ,  M u r g u  Ş u b e 

s i  M a l i  S e k r e t e r i  K e m a l  Ö z d e m i r ,  

P e t r o l - İ ş  G e m l i k  Ş u b e s i  T e m s i l c i 

s i  M .  E m i n  O r h a n ,  T e k g ı d a - İ ş  İ z m i r  

1 N o l u  Ş u b e  B a ş k a n ı  N e c m i  G ö r 

m e z ,  2  n o l u  Ş u b e  B a ş k a n ı  T u n c a y  

K i r e ç k a y a ,  A d a p a z a r ı  Ş u b e  S e k r e 

t e r i  N a s u f  G ü l ,  İ s t a n b u l  1 N o l u  Ş u 

b e  Y ö n e t i m  K u r u l u  Ü y e s i  S e l a h a t -  

t i n  G ü m ü ş ,  Ş e k e r - İ ş  M u ş  Ş u b e  

B a ş k a n ı  K e m a l  Y ı l d ı r ı m ,  A m a s y a  

Ş u b e  S e k e r e t e r i  E r t u ğ r u l  U z u n ,  

D e r i - İ ş  T e r c a n  Ş u b e  B a ş k a n ı  Y a ş a r  

Ö z l ü ,  A ğ a ç - İ ş  K a r a c a s u  Ş u b e  B a ş 

k a n ı  M u r a t  B e l e n ,  Ç i m s e - İ ş  T u r h a l  

Ş u b e  B a ş k a n  V e k i l i  M ü m t a z  S a a t ,  

L i k a t - İ ş  S a m s u n  Ş u b e  B a ş k a n ı  

M u h i t t i n  B e k t a ş ,  T .  Y o l - İ ş  K ı r ş e h i r  

Ş u b e  E ğ i t i m  S e k r e t e r i  R e c e p  A k e -  

r e n ,  K a s t a m o n u  2  N o l u  Ş u b e  G e 

n e l  S e k r e t e r i  M e h m e t  Y o l a s ı ğ m a -  

z o ğ l u ,  A ğ r ı  Ş u b e  E ğ i t i m  S e k r e t e r i  

K a y a  A k y o l  T e s - İ ş  K a h r a m a n m a 

r a ş  Ş u b e  S e k r e t e r i  A l a a t t i n  P e k e r ,

K ü t a h y a  Ş u b e  S e k r e t e r i  İ b r a h i m  

A d a l ı s o y  D o k  G e m i - İ ş  İ s t a n b u l  Ş u 

b e  T e m s i l c i l e r i  B a h r i  A y k a ş ,  Y ı l 

m a z  Y ı l d ı r ı m ,  M e h m e t  Ü l k ü t a ş ı r ,  

N e j a t  E r y e t i ş t i ,  A l i  O s m a n  Ş i m ş e k ,  

H a m d i  K a r a k u ş  T .  H a b e r - İ ş  A n k a 

r a  M e r k e z  Ş u b e  M a l i  S e k r e t e r i  T a -  

h i r  M i l ,  İ z m i r  Ş u b e  S e k r e t e r i  Y a ş a r  

K u r u c u  T .  S a ğ l ı k - İ ş  K a s t a m o n u  İ l  

T e m s i l c i s i  M a h m u t  D e m i r b a ş  T .  

H a b e r - İ ş  E l a z ı ğ  Ş u b e  E ğ i t i m  S e k 

r e t e r i  O ğ u z  P a k a r ,  E r z i n c a n  Ş u b e  

T e ş k i l a t  S e k r e t e r i  M .  H a n e f i  D i n -  

ç e r  T .  B e l e d i y e - İ ş  S a m s u n  Ş u b e  

M a l i  S e k r e t e r i  F i k r e t  O ğ u z e ş ,  Y ö 

n e t i m  K u r u l u  Ü y e s i  K o k s a l  Ç ı k  v e  

D i s i p l i n  K u r u l u  Ü y e s i  M e t i n  T i r y a 

k i  o l m a k  ü z e r e  t o p l a m  3 7  k u r s i y e r  

k a t ı l d ı .

B A Ş O Ğ L U ’ N U N  S Ö Z L E R İ

T Ü R K - İ Ş  G e n e l  E ğ i t i m  s e k r e -

t e r i M u s t a f a  B a ş o ğ l u ,  L i k a t - İ ş  ( İ z 

m i r )  D e m i r y o l - İ ş  ( S i d e )  B e l e d i y e - İ ş  

( S a m s u n )  T o l e y i s  ( A n k a r a )  S i n o p  

v e  B a f r a  K a d ı n l a r  s e m i n e r l e r i  i l e  

T Ü R K - İ Ş ’ i n  S a m s u n ' d a  d ü z e n l e d i 

ğ i  T e m e l  S e n d i k a c ı l ı k ,  T e s - İ ş .  

P e t r o l - i . ş .  T e k g ı d a - İ ş  T e k s i f .  

D e m i r y o l - İ ş .  B e l e d i y e - İ ş .  G .  

M a d e n - İ ş  ( Z o n g u l d a k ) .  T .  M a d e n -  

İ ş  ( T u n ç b i l e k ’ t e )  T Ü R K - İ Ş  t a r a f ı n 

d a n  d ü z e n l e n e n  İ ş ç i  S a ğ l ı ğ ı  İ ş  G ü 

v e n l i ğ i  s e m i n e r l e r i .  T Ü R K - İ Ş ’ ç e  

Ç e ş m e ’ d e  d ü z e n l e n e n  “ D e m o k r a 

t i k  T o p l u m l a r d a  S e n d i k a l a r ı n  

R o l ü ”  s e m i n e r i  i l e  S a ğ l ı k - İ ş ’ i n  İ s 

t a n b u l  v e  İ z m i r ’ d e  d ü z e n l e d i ğ i  b ö l 

g e  t o p l a n t ı l a r ı n d a  y a p t ı ğ ı  k o n u ş 

m a l a r d a  ö z e t l e  ş u n l a r ı  s ö y l e d i :

“ H ü k ü m e t  i ş ç i  s o r u n l a r ı n a  

ç ö z ü m  g e t i r m e k  y e r i n e  b u  s o r u n -
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l a r ı  d a h a  ç o k  a r t t ı r a r a k ,  i ş ç i l e r i n  

u y g u l a n a n  e k o n o m i k  p o l i t i k a  k a r 

ş ı s ı n d a  o n l a r ı  r a h a t l a t m a k  y e r i n e  

a ç l ı k  v e  s e f a l e t e  m a h k û m  e d e c e k  

t a v r ı n ı  b ü t ü n  ç a b a l a r a  r a ğ m e n  d e 

ğ i ş t i r m e m e k t e  k a r a r l ı  g ö r ü n ü y o r .  

Ö z e l l i k l e  k u r d u ğ u  3  K a m u  İ ş v e r e n  

S e n d i k a s ı  y o l u y l a  k a m u  i ş ç i l e r i n i n  

s e r b e s t  t o p l u  p a z a r l ı k  h a k l a r ı n d a n  

y a r a r l a n m a l a r ı n a  i m k â n  t a n ı m ı y o r .  

K â r  a m a c ı  g ü d e n  ö z e l  k e s i m d e  y a 

p ı l a n  T o p l u  İ ş  S ö z l e ş m e l e r i n i n  k a 

m u  k e s i m i n e  g ö r e  d a h a  o l u m l u  s o 

n u ç l a r  v e r m e s i  h ü k ü m e t i n  k e n d i  

i ş ç i l e r i n e  k a r ş ı  ö z e l  k e s i m d e n  d a 

h a  c i m r i  d a v r a n d ı ğ ı n ı n  a ç ı k  g ö s 

t e r g e s i d i r .

S E K A  g r e v i ,  h ü k ü m e t i n  i ş ç i 

y e  k a r ş ı  o l a n  h a s m a n e  t u t u m u n u  

g i d e r e k  i ş ç i  d ü ş m a n l ı ğ ı n a  d ö n ü ş 

t ü r d ü ğ ü n ü  k a n ı t l a m a k t a d ı r .

T Ü R K - İ Ş ’ i n  1 4  n c ü  G e n e l  K u 

r u l  S o n u ç  b i l d i r g e s i  i l k e l e r i  ı ş ı ğ ı  a l 

t ı n d a  b a ş l a t t ı ğ ı  e y l e m l i  m ü c a d e l e  

v e  h a l k  o y l a m a l a r ı  i l e  s e ç i m  ö n c e 

l e r i  s ü r d ü r d ü ğ ü  i k t i d a r ı n  i c r a a t ı n ı  

o n a y l a m a m a  ç a b a l a r ı  h e p  i k t i d a r ı n  

o l u m s u z  t u t u m u n u  d e ğ i ş t i r m e  

a m a c ı n a  y ö n e l i k t i r .  B u  m ü c a d e l e 

l e r  s o n u c u n d a  2 8 2 1 - 2 8 2 2  s a y ı l ı  k a 

n u n l a r ı n  d e ğ i ş t i r i l m e s i ,  1 9 8 8  y ı l ı  

k a m u  k e s i m i  t o p l u  i ş  s ö z l e ş m e l e 

r i n d e  i l a n  e d i l e n  i l k e l e r i n  d e ğ i ş t i 

r i l m e s i  g i b i  k o n u l a r d a  b a z ı  o l u m 

l u  s o n u ç l a r  a l ı n m a s ı n a  r a ğ m e n  

h ü k ü m e t i n  i ş ç i y e  b a k ı ş ı n ı  v e  s o 

r u n l a r a  o l u m l u  ç ö z ü m  g e t i r m e  h e 

n ü z  g e r ç e k l e ş t i r i l e m e m i ş t i r .

B u  s e b e b l e  h e d e f l e d i ğ i m i z  

s o n u ç  a l ı n ı n c a y a  k a d a r  y a n i  d e 

m o k r a s i y i  b ü t ü n  k u r u m  v e  k u r a l l a 

r ı y l a  i ş l e r l i ğ e  k a v u ş t u r u p  ç a ğ d a ş  

d e m o k r a s i y e  v e  o n u n  a y r ı l m a z  

p a r ç a s ı  o l a n  ç a ğ d a ş  i ş ç i  h a k l a r ı n a  

u l a ş ı n c a y a  k a d a r  m ü c a d e l e m i z  s a 

b ı r l ı ,  k a r a r l ı ,  a z i m l i  v e  g e r i  a d ı m  a t -  

m a k s ı z ı n  d e v a m  e d e c e k t i r . ”

TCJRK-İŞ’in, işkollarındaki nite
lik ve özellikleri nedeniyle bazı üye 
kuruluşlarımızı için düzenlediği İş
çi Sağlığı ve İş Güvenliği seminer
leri sona erdi.

TÜRK-İŞ Samsun Eğitim Mer
kezinde Tes-İş, Petrol-İş, Tekgıda; 
İş, Teksif, Demiryol-İş ve Belediye- 
İş Sendikaları için gerçekleştirilen 
sem inerlere 291 kursiyer; 
G.Maden-İş ve T.Maden-İş Sendika
larımız için Zonguldak ve Tunçbi- 
lek’de gerçekleştirilen seminerlere 
ise 131 kursiyer iştirak etti.

H a b e r - İ ş  S e n d i k a s ı ’ n ı n  G e n e l  

K u r u l u  9  - 1 0  K a s ı m  1 9 8 8  t a r i h l e 

r i n d e  A n k a r a ’d a  o l a ğ a n ü s t ü  o l a r a k  

t o p l a n d ı ,  G e n e l  B a ş k a n l ı ğ a  A l i  A k -  

b a l  s e ç i l d i .

T Ü R K - İ Ş  G e n e l  E ğ i t i m  S e k r e 

t e r i  M u s t a f a  B a ş o ğ l u ’ n u n  D i v a n  

B a ş k a n l ı ğ ı  y a p t ı ğ ı  g e n e l  k u r u l  ç a 

l ı ş m a l a r ı n d a ,  h ü k ü m e t i n  i ş ç i  h a k 

l a r ı  k o n u s u n d a k i  t a v r ı  e l e ş t i r i l d i ,  

s ı k ı n t ı l a r  d i l e  g e t i r i l d i .

İ k i  g ü n  s ü r e n  ç a l ı ş m a l a r  s o 

n u n d a  H a b e r - İ ş  K o n y a  Ş u b e  B a ş 

k a n ı  A l i  A k b a l  G e n e l  B a ş k a n l ı ğ a ,  

A t i l l a  İ l h a n  G e n e l  S e k r e t e r l i ğ e ,

Öte yandan, çalışan kadınların 
karşı karşıya bulunduğu sorunlar
la ilgili olarak TCİRK-İŞ tarafından 
üye kuruluşlar için düzenlenen se
minerler devam etmektedir.

Tekgıda-İş Sendikasının talibe 
üzerine Bafra, Alaçam ve Sinop’ta 
çoğunluğu Tekgıda-İş’n üyelerin
den oluşan bu üç seminere toplam 
160 kadın işçi katıldı. TCİRK-İŞ’in 
bu amaçla düzenleyeceği seminer
ler önümüzdeki aylarda da devam 
edecektir.

M e h m e t  G ü n e l  G e n e l  M a l i  S e k r e 

t e r l i ğ e ,  A h m e t  A k t e k e  G e n e l  T e ş 

k i l a t l a n d ı r m a  S e k r e t e r l i ğ i n e ,  M u s 

t a f a  D e m i r  i s e  G e n e l  E ğ i t i m  S e k -  

r e t e r l i ğ e n i  s e ç i l d i .

h a b e r -İŞ G e n e l  K u r u l u  Y a p ı l d ı

Genel Başkanlığa Ali Akbal Getirildi..
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DEMİRYOL-İŞİN SEMİNERİ SİDE'DE YAPILDI
• “Sendikal Hak ve 

Özgürlükler, İşçilerin 
Ekonomik Sorunları” 
seminerine çok sayıda 
işçi temsilcisi katıldı..

Demiryol-İş Sendikasıyla Uluslararası Ulaş
tırma İşçileri Federasyonu (ITF)’nun ortakla
şa düzenledikleri “ Sendikal Hak ve Özgürlük
ler, İşçilerin Ekonomik Sorunları” üst düzey 
semineri, 31 Ekim’de SSK’nın Side’deki Eği
tim ve Dinlenme Tesislerinde yapıldı.

Çok sayıda sendikacı ve işçi temsilcisinin 
katıldığı seminer sonunda, katılanlara sertifi
kaları verildi.

Dört gün süren seminerin açılışında konu
şan TÜRK-İŞ Genel Başkanı Şevket Yılmaz, 
güncel sorunlara temas ederek şunları söyle
di:

“ Türkiye’de işçi hak ve özgürlükleri, ba
tılı anlamda eğer sağlıklı bir çizgiye gelmez ise, 
bunun sorumlusu elbette özveride bulunan iş
çiler, memurlar, emekliler, dar ve sabit gelir
liler değildir. Söylediğini unutan ve oy almak 
için çeşitli istikametlere bizi götürmek isteyen
lerin bunu düşünmesi lazım gelmez mi?”

Sendikal hak ve özgürlüklerin tam anla
mıyla, batı demokrasilerine uygun bir şekilde

yürümemesi halinde, Türkiye’nin ortak paza
ra giremeyeceğini kaydeden Yılmaz, çalışma 
hayatı ile ilgili yasaların, hür sendikacılık ve hür 
pazarlığı malûl duruma düşürdüğünü söyledi.

ACIDERELİ’NİN KONUŞMASI
Demiryol-İş Genel Başkanı Mehmet Acıde- 

reli de semineri açarken yaptığı konuşmada, 
büyük sermaye sahipleri, ya da toprak ağala
rının hiç bir zaman işsiz kalmayacağını, işsiz
liğin bir işçi veya işe talip kişilerin sorunu ol
duğunu kaydederek dedi ki:

“ Bugünkü çekilmez hayat, herkes için de
ğil, yanlızca dar gelirliler için pahalıdır ve pa
halılaşmaktadır. Büyük sermayedarların, temel 
insan haklarının çiğnendiğinden şikayet ettik
lerini hiç duymayız. Yalnızca çalışanların be
lirli hakları kısıtlanır. İşverenler, siyasi tercih
lerini açık açık söyleyebilirken, kimi ülkelerde 
sendikalar için siyaset yasağı vardır. Sağlık, 
eğitim, konut, dinlenme hakkı gibi konularda 
sorunları olanlar, ücret geliri ile geçinmeye ça

lışanlardır. Türkiye’de çalışan kitlelerin çalış
ma ve yaşama koşulları ile ilgili sorunları say
makla bitmez. Bu sorunlar, ülkeden ülkeye 
farklılık göstermekle birlikte, bütün dünya iş
çilerinin geçmişte, ya da bugün karşı karşıya 
oldukları sorunlarla benzer özellikleri taşır.

İşte işçiler ve sendikalararâsı dayanışma
nın temelinde de bu gerçek yatmaktadır."

BROTHERS’İN SÖZLERİ
ITF Genel Sekreter Yardımcısı Graham 

Brothers de seminerde yaptığı konuşmada, ITF 
adına katılmaktan mutluluk duyduğunu ve se
minere Demiryolcular örgütünün selam ve sev
gilerini getirdiğini söyledi.

Brothers 1986 yılında kurulan ITF’e bu
gün 90 ülkeden 450 ulaştırma işçileri sendi
kasının üye bulunduğunu, ITF’nin amacının ise 
dünyadaki ulaştırma işçileri sendikaları arasında 
belli bir anlayışın geliştirilmesi ve dayanışma
nın güçlendirilmesi olduğunu belirterek konuş
masını şöyle sürdürdü:

“ ITF. Uluslararası Çalışma Örgütünün il
kelerini de geliştirmeye ve uygulamaya çalış
maktadır. ITF. aynı zamanda kendisine üye 
sendikaların işçi çıkarlarını koruma ve geliş
tirme mücadelesine katkıda bulunma doğrul
tusunda da çaba göstermektedir."

LİKAT-İŞ’İN
İZMİR
SEMİNERİ
İLGİ
GÖRDÜ

Likat-İş Sendikası tarafından dü
zenlenen ve çalışma yasalarındaki ye
niliklerle. işçinin üretimdeki rolü ile mil
li gelirden aldığı pay konusunun işlen
diği iki günlük seminer İzmir'de Liman 
İşletmesi Alsancak İşçi Lokalinde yapıl -
A  ı

Likat-İş Sendikasına üye ve İzmir 
Liman İşletmesinde çalışan çok sayıda 
işçinin yararlandığı seminerin açış ko
nuşmasında, çeşitli konular üzerinde 
görüşlerini açıklayan Genel Başkan Ah
met Kurt, “ Demokratik kurallar için
de işçilere sosyal ve ekonomik haklar 
ile özgürlükler sağlama aracı olan sen
dikalar, sadece basit bir pazarlık mü- 
essesesi olarak görülemez”  dedi.

Ahmet Kurt, eğitim çalışmalarının 
amacını açıklarken de şöyle dedi:

“ Yapılacak eğitim çalışmalarının, 
doyurucu ve özgür bir ekonomik yaşa
ma, huzurlu ve güvenlik bir çalışma or
tamına, kısaca ideal bir iş hayatına 
ulaşmayı amaçlaması esastır”Likat-İş Genel Başkanı 

Ahmet Kurt
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SOSYAL SİGORTA VE 
FARKLI UYGULAMALAR

H. Avni YAZICI
TÜRK-İŞ Sosyal Güvenlik 

(Jzmanı

CT Sayılı Sosyal Sigorta-
kJ  \ J  v ^ la r  Kanunu sigortalıla
rı, “ Bir h iz imet aktine dayanarak 

bir v eya  birkaç işveren tarafından 

çalıştır ılanlar”  şeklide açıklamak
tadır. Yine Kanunda belirtilen Sos
yal Sigorta yardımlarından sigorta
lılar. bunların eş ve çocukları ile ve
fatları halinde hak sahibi kimsele
rinin yararlanması öngörülmüştür. 
Kurumun 3 milyonu aşan aktif si
gortalısı. 1.3 milyona yaklaşan pa
sif sigortalısı meyanında bu kişile
rin eşleri, bakmakla mükellef ol
dukları çocukları, ana ve babaları
nı gözönüne aldığımızda, nüfusu
muzun 1/3’üne yaklaşan bir kesimi
nin bu günleri ve yarınlarının Ku
ruma bağlı olduğunu görmekteyiz.

4792 Sayılı Kuruluş Kanununa 
göre; mali ve idari bakımdan özerk, 
tüzel kişilikte bir devlet kuruluşu 
olan Kurumun, bu mali ve idari 
özerkliğini uygulamalarda değil, 
yasalarda görebilmekteyiz. Bazı 
müdahaleci uygulamalar, başarısız 
sonuçlar vermekte ve işçilerin kısa 
vadeli kolları, emeklililerin ve bun
ların dul ve yetimlerinin kısa ve 

.un vadeli sigorta hakları bakı
mından vaki çağdaş ve anayasal ta
leplerine “ Kurumun Mali Durumu”  

bahanesiyle ilgililerce karşı çıkıl
makta ve fakat bu menfi neticeleri 
meydana getiren uygulamaları dü

zeltici çalışmalar ufukta görülme
mektedir.

U Y G U L A M A L A R D A N  BAZI 

Ö R N E K L E R

1. 299 sayılı K.H.K. ile, Devlet 
memurları ve diğer kamu görevli
leri ile kamu kesiminde çalışan iş
çilerin aylık ve ücret ödemelerinin 
ödeme zamanları değiştirilmiştir. 
Bu değişiklik ile “ A Y ” ın, o ayın on- 
beşinden, gelen ayın onbeşine ka- 
darki süreyi kapsaması öngörül
müştür. Dolayısı ile maaşlarını pe
şin alanlar her ayın onbeşinde, ça
lışarak alanlarda 14.ünde maaş al
mağa hak kazanmışlar ve ilk uygu
lama Ekim/1987 ayında yapılmış
tır. Bu uygulama ile maaş ve ücret
lerini çalışarak 30.9.1987 tarihinde 
alanlar, 14.10.1987 tarihinde on- 
beş günlük çalışmaları karşılığında 
yine tam ücret almışlar ve bu ücret
lerinden sigorta primleri, prim öde
me gün sayıları dikkate alınmadan
30 gün üzerinden ve fazladan kesil
miştir. Aynı durum 1.10.1987 tari
hinde peşin aylık alanlara, 
15.10.1987 tarihinde yapılan öde
melerde de yapılmış ve prim öde
me gün sayıları dikkate alınmadan 
fazladan prim kesintisi yapılmış ve 
bu husus o zaman ilgililere duyu
rulmaya çalışılmıştır. (')

Uygulamanın meydana getir
diği menfi sonuçları bilâhare tesbit 
eden Kurum, 5.1.1988 tarih, 12-20 
ek genelgesi ile, “ . . .ö te yandan 1 

Ekim 1987  - 14 Kas ım  1987  sü

resinde tam çalışanlara 60  günlük 

ücret ödendiğ inden bu sürenin 

prim matrahı 44  güne göre  hesap
lanarak prime esas azami kazancı 

(6 5 7 .0 9 6 . -  T L )  geçeb ilecektir .  Bu 

sebep le  4 4  günlük prime esas aza

mi kazancı geçen miktar bordroda 

gös te r i lm iy ecek  ancak herhangi 

bir prim iptal iade iş lemi yapılmı- 

yacaktır. Ay r ıca  bu aya münhasır 

o lm ak  üzere bildirge ile bordro 

mutabakatı ürerinde durulmaya

caktır .”  açıklamasını yapmıştır.

Bu usulsüz ve haksız uygula
ma, KHK’nin uygulaması hakkında- 
ki Maliye ve Gümrük Bakanlığının 
100 seri nolu, Devlet Memurları Ka
nunu genel tebliğindeki yanlış 
düzenlemeye işlerlik kazandırılmak 
için yapılmıştır. Ama sonunda işçi
lerin aleyhine bir tasarrufla ve keyfi 
olarak düzeltilmeye çalışılmıştır.

2. Hükümet 1988 yılı başında 
aldığı bir kararla “ 31 T em m u z

1 9 88  - 28  Şubat 1 9 8 9 ”  tarihleri 
arasında biten toplu kiş sözleşme
leri dolayısı ile işçilere “ Ek 

Ö d e m e ”  yapılmasını uygun gör
müştü.
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İşveren çevrelerince “ E k on o 
mik İy i le ş t irm e”  olarak tanımla
nan bu ödemelerden 506 sayılı Ka
nuna ve Kurumun görüşüne aykırı 
olarak, Çalışma ve Sosyal Güven
lik Bakanlığı işveren kuruluşlarının 
görüşü doğrultusunda karar vere
rek bu ödemelerin sosyal sigorta 
primine tabii tutulmaması hususu
nu Kuruma talimatlandırmıştır. İl
gili makamlarca 100 milyar lira 
olarak açıklanan bu meblağdan Ku
rumun prim zararı ortalama 35 mil
yar TL.dır. Yasanın sosyal sigorta 
priminden istisnaları net bir şekil
de açıklamış olmasına, yıllardır de
vam eden uygulamalar ve Kurum 
görüşüne rağmen Bakanlıkça bu 
kararın verilmesi hususu düşündü
rücü ve kuruma haksız bir müdaha
le olarak görülmektedir. Çünkü 
TÜRK-İŞ 6772 sayılı Kanuna ek 
2448 sayılı Yasaya göre toplu iş 
sözleşmelerine konulabilen ikrami
yelerden sosyal sigorta primi kesil
memesi hususunda Ankara 4. İş 
Mahkemesinde dava açmış ve bu 
dava reddolunarak Yargıtay’ca da 
onanmıştır. Bahsekonu karar 1988 
yılına aittir.

3. Kurum 15.9.1988 tarih, 
16-8 ek genelgesiyle, Milli Eğitim, 
Gençlik ve Spor Bakanlığı, Çırak
lık ve Yaygın Eğitim Genel Müdür
lüğünün talebine binaen aday çı
rak. çırak ve işletmelerde beceri 
eğitimi gören öğrenciler hakkında 
sosyal sigorta işlemleri yönetmeli
ğinin 27. 28 ve 29. maddelerinin 
uygulanmamasına, evvelce anılan 
yönetmelik esasları dairesinde ve
rilmiş olan idari para cezalarının 
terkin edilmesini teşkilatına duyur
muştur.

Sosyal Sigorta işlemleri yönet
meliğinin:

A) 27. maddesi, işyerinin bir 
ay içinde Kuruma bildirilmemesi 
halinde, işverenlere 100 bin lira 
idari para cezası verilmesini,

B) 28. maddesi, çalıştırılan si
gortalıların en geç bir ay içinde ku
ruma bildirilmemesi halinde sigor
talıların, her biri için 50 biner lira 
idari para cezası verilmesi,

C) 29. maddesinin, çıraklara 
ait mükellefiyetlerle ilgili olarak 
Kurumca işverenlere yapılacak ya
zılı ihtarın muhataba tebliğ tarihin
den itibaren 30 günlük süre içinde, 
aylık sigorta primleri bildirgesini 
Kuruma vermiyen işverenlerin 40 
biner lira idari para cezası ile tezi- 
yesini,

öngörmektedir.
Sosyal Sigortalar İşlemleri Yö

netmeliği 30.10.1987 tarih, 19619 
sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak 
aynı tarihte yürürlüğe girmiştir. Yö
netmelikte bu hususta ayrıcalıklı 
bir hüküm yoktur. 506 sayılı Kanu
na baktığımızda 3. maddenin II. 
bendinin (B) fıkrasına göre, çırak
lar hakkında iş kazaları ile meslek 
hastalıkları ve hastalık sigortası 
kollarının uygulanması gerekmek
tedir. Yine aynı Kanunun 72. mad
desi de kesilecek prim omlarım  
açıkça belirtmiştir. Yani çıraklar 
506 sayılı Kanuna kısa vadeli sigor
ta kolları olan iş kazaları ve mes
lek hastalıkları ile hastalık sigorta
sı yönünden tabidirler. Sosyal S i
gorta İşlemleri Yönetmeliğinin 
amacı, 506 sayılı Sosyal Sigortalar 
Kanununa tabi işyeri, işveren ve si
gortalılar ile ilgili işlemleri düzen
lemektir. İtiraza konu olan işlemler 
yukarıda açıklanmıştır. Bu basit iş
lemleri bir kamu kuruluşunun sü
resinde yapamaması, Kurumun da 
yaptığı haklı ve yasal işlemleri bu 
nedenle iptal yönüne gitmesi dü
şündürücüdür! Sosyal sigortaların 
mecburiliği ilkesine ters bir tutum 
olduğu kadar, kuruluşların yöneti
minde ve düzenlemelerde bir boş
luğun mevcudiyetinin açık bir ifa
desi olarak da kabul edilmesi ge
rekmektedir.
S O N U Ç

İdareyi, grup gayretiyle işlerin 
başarılma sanatı ve bugünkü kar

maşık haliyle ilim olarak kabul et
mekteyiz. İdare icraatla ilgili ve bel
li bir maksada yöneliktir. Muayyen 
ve belirli gayelerin gerçekleşmesi
ne hizmet için vardır. Devamlı ge
lişen bir oluşumdur. Karar verme 
ve icraatla doğrudan ilgili olup, ida
recide karar veren ve icraat yapan 
kimsedir. Ancak, uygulama ile ilgili 
ileriye dönük kararların teferruatlı 
araştırılıp değerlendirilerek anlaşı
lır ve kabul edilir bir şekle getiril
dikten sonra yürürlüğe konulma
sı gereklidir. Tabiidir ki, baskı 
gruplarının fikirlerine değer verile
cek ve bu gibi kuruluşların görüş
leri alınacaktır. Ancak, Maliye ve 
Gümrük Bakanlığının tebliğine 
uyacağım ve yerleşmiş sosyal gü
venlik uygulamalarının bu tebliğe 
adapte edeceğim derken, haksız 
prim kesmiş olmanın ötesinde bir
birini tekzi eden iki ayrı emir çıkar
mak gibi ters bir durumun meyda
na getirilmiş olması hiçde tasvip 
edici bir sonuç değildir.

Yine ek zam konusundaki gi
rişimlerinden pişman olduğunu ifa
de eden yetkililerin, bu pişmanlık
larının bedelini Kuruma yüklemek 
gibi bir neticeyle noktalamış olma
ları üzerinde durulması gereken bir 
diğer husus olarak görülmektedir.

Ayrıca, aday çırak, çırak ve iş
letmelerde beceri eğitimi gören öğ
rencilerle ilgili yeni uygulama; bu 
kişilerle ilgili işlemleri ve mükelle
fiyetleri askıya alan, uygulamada 
çifte standart yaratan ve bazı görev
leri haksız yere Kuruma yükleyecek 
mahiyette görülmektedir.

Örnekler düşündürücüdür! 
Modern sevk ve idare prensipleri
ne ters olup, maalesef çalışanlar 
aleyhine sonuçlar verecek nitelik
tedir. Sosyal güvenlik uygulamala
rına müdahaleler ve bu hususlar
daki düzenlemeler sonucu meyda
na gelen kargaşalar, maalesef 
sosyal haksızlıklara neden olmak
tadır.

f 1) TÜRK-İŞ Dergisi E kim/1987 sayısı
“ İlginç Bir Fon Uygulaması ve Kanuna Aykırı Bir 

K esin ti” m akale
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B u h a r K a p a ğ ı 
P a t la m a d a n

D em okrasilerin  güzelliğ i ve faz ile ti açık rejim  o l

m alarından düşünce ve inanç hürriyetine saygılı 
o lm ala rından ileri gelm ektedir. A ç ık  rejim lerde kiş iler 
düşündük le rin i özgürce açık layab ilm e ue ya ym a  hü r

riye tine  sahiptirler. Ne va r k i bu  hü rriye tinde be lirli s ı

nırları vardır ue bu sınırlar D em okra tik  kurallarla ue y a 

salarla be lirlenerk yürü rlüğe  konu lurla r. Hürriyetle rin  
sınırlandırılm alarında Deuleti tah rip  fik rinden  tu tunuz, 
b ir başka kiş in in  H ürriye tin in  başladığı sınır g ib i kau- 

ram la r ge liş tirilm iş ue bu kau ram la ra  saygı f ik r i de g ü 

nüm üz Dem okrasilerinde sürekli te lkin edilm iştir. Ş üp

hesiz kend i H ürriye tim iz in  sınırlarını çizerken b ir baş

kasının H ürriyetin in  de uar o lduğunu, Onun sınırları ile 
bizim  sınırlarımızın çatışm am ası gerektiğ in i düşünm eli 
ue ona göre dauranmalıyız. Ne uar k i ferd i Hürriyet a la 

nında ortaya konulan bu sınırlar Toplum düzeninde na

sıl b ir  değişkenlik gösterirler? B unu düşünm ek ue y a 

saları yaparken korunm ası gerekeni ko rum ak Deuleti 
yöneten lerin  tem el ilkesi olm alıdır.

Türk iyem iz 1980  den bu tarafa Toplum  düzenin

deki sınırlandırm aların sıkıntılarını yaşam akta  ue Ge

çiş D önem in in  idari o toritesin in  te rc ih in i kendilerinden  
yana koşduğu uarlıklı kesim lerin  lehine çalışan ue dar 
ue sab it ge lirlile ri buna ltan b ir yap ı ile yön lend irilm ek

tedir. İşte bu te rc ih tir k i A urupa  Toplu luğuna tam  üye 

lik  için resm en başuuran Ü lkem izde Sendika l hakların  
kısıntılı durum da bulunm ası, uygulanan ekonom ik m o

delin ue b ir tü rlü  hızı kesilem eyen en flasyonist g id iş in  
tab ii sonuçları da r ue sabit ge lir lile ri buna ltm akta  ue 

geçim  sıkıntısı had b ir safhaya ge lm iş bu lunm aktadır. 

Dahada önem lisi kişileri buna ltan sebebler sadece eko

nom ik  de olam ak. K işi hak ue Hürriyetleri, çalışma ha 

ya tı ile ilg ili yasa la rdak i k ıs ıtlam a la r ue bu k ıs ıtlam a

ların kaldırılm ası için uerilen bunca em ekler eğer bek

lenen ue özlenen sonuca gö tü rem iyorsa  buda top lum 

da b ir ik im le ri arttırır!.

TÜRK-İŞ Topluluğunda yaşanan ue bizim  de hem

yaşayıp  hem  de a k tif göreu i b ıraktık tan sonra y a şa 

m aya do lay lı yo ldan deuam e ttiğ im iz  Stress çaresizli

ğe dönüştürülm em elidir! K itleleri harekete geçirmek ey

lem uyg u lam ak  kanım ızca ko lay  yeniden ya tış tırm ak  
ise o ldukça zordur. Bu gerçeğe rağm en eğer k itle  ha 

reketleri yayg ın laşm aya ue çare sokakta aranm aya  

zorlanılırsa bunun yara tacağı sıkıntıların top lu b ir de

ğerlendirilm esi yapılacak olursa bu sıkıntılar sadece sı

kıntı iç inde yaşayan ları değil ü lkey i yöneten leri de y a 

kından ilg ilend irir ue c idd i tedb irle r a lm aya yöneltir.

Kısaca be lirtm ek gerekirse y ılla rd ır söyled iğ im iz  

ue yazdığım ız g ib i Türk Çalışanları Anayasadan ue Ya

salardan kaynak lanan sıkıntıların yan ı sıra ekonom ik  
buna lım larla  da karşı karşıyadırlar. A nayasa  ue ya sa 

larda yap ılacak  değişiklikler, şüphesiz Türkiye B üyük  
M illet M eclis i'n in  işidir. Türkiye B üyü k  M illet Meclisi'- 

nde çalışanlarla ilg ili A nayasa  ue Yasa değ iş ik lik le rin 

de S iyas i Partiler arasında m utabaka t aranm ası ue bu 
m utabakatın  geciktirilm eden sağlanm ası gerekm ekte

dir. İk tida r partis in in  bu alanda m uhalefet partile ri a ra

sında sürdürülen çalışmalardan uzak kalmaması ue ço

ğun luğu  elinde bu lundurduğuna göre yapılacak deği

ş ik lik le ri kendisin inde katılm ası ile b ir an önce gerçek

leştirm e yo luna  girm esi, zorun lu  hale gelm iştir. E ko 

nom ik  sıkın tılarda isek ge lir dağılım ını dar ue sabit ge 

lirlile r lehine düzeltecek b ir d iz i tedbir alınması artık k a 

çınılm azdır. Bu tedbirlerin uergide iy ileştirm e serbest 

top lu  pazarlık  hakkının özgürce ku llanılm asına muua- 
fakat etme ue üretim  ue uerim lilik artışı ile kapasite ku l

lanımını arttırm a şeklinde özetlenebileceği dikkatlerden 
uzak tu tu lm am alıd ır.

A lına cak  b ir d izi tedbirlerin uzun uadeye b ırakıl

ması gerçekçi o lam az ülke sorun ları üst üste y ığ ıld ık

ça dem okra tik işleyiş mekanizması tıkanabilir! Geçmiş

te örneğ in i gördüğüm üz g ib i; kapağı pa tla tm adan ted

b ir a lm ak en çıkar yo ldur. Sonradan üzüleceğim iz y e 

re tedb iri peşinen alsak daha iy i o lm az mı?...
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T Ü R K - İ Ş  A R A Ş T I R M A S I

KASIM 1988 ( iIDA HARCAMASI

W

Hayat pahalılığının önemli b ir göstergesi mutfak.. İnsanların yaşamı 
için gerekli olan gıda ne olmalıdır? Ne oranda gıda harcaması yapmaları 
gerekir?

TÜRK-İŞ Araştırma Merkezi, Kasım 1988 ayı için b ir ailenin gıda har
camasını tespit ederek, yaptığı çalışmayı açıkladı. Aşağıda Ankara’da ya
şayan 4 kişilik bir ailenin yapması gereken gıda harcamasına ilişkin yapı
lan araştırmayı sunuyoruz

• K a s ı m  1 9 8 8  a y ı n d a  d ö r t  k i ş i l i k  a i l e n i n  g ı d a  h a r c a m a s ı  

2 0 4  B i n  5 0 8  L i r a y a  y ü k s e l d i . .

• G e ç e n  a y a  g ö r e ,  a r t ı ş  m i k t a r ı  8  B i n  0 3 9  L i r a  o l u r k e n  a r t ı ş  

o r a n ı  y ü z d e  4 .1  o l a r a k  g e r ç e k l e ş t i . .

T Ü R K - İŞ  A R A Ş T IR M A  M ER- 
K E Z İ tarafından , ç a lış a n la 

rın yoğun  o la rak  alış-veriş y a p 
tığ ı ye rle r d ikka te  a lın a rak  y a 
p ılan  p iyasa  a raştırm a ları g ıda 
m addeleri fiya tla rındak i artışın  
sü rdüğünü  göste rm ekted ir.

B ilim s e l tesb itle re  göre, 
ça lışan ların  fizyolo jik ih tiyaçları 
ile tutarlı, yeterli ve dengeli bes
lenm esin i sağ lam ak için gerekli 
o lan  günlük kalori ih tiyaç ları ve 
bunu k a rş ıla yacak  c ins ve m ik 
ta rla r d ikka te  a lınd ığ ınd a , dört 
k iş ilik  bir a ilen in  sad ece  g ıda 
ha rcam as ı iç in  yap m ası g e re 
ken tutar K as ım  ayı it ib a riy le  
204.508.- liraya  u laşm ıştır. B u  
tu tarın  iç inde m utfak  h a rca m a 
ları içe ris inde  d eğ erlen d ir ilen  
tüpgaz g ibi g iderler ye r a lm a 
m ak tad ır .

A şağ ıd ak i tab loda, fa rk lı 
yaş  grubuna sahip, A n k a ra ’da 
yaşayan  dört k işilik  a ilen in  den 
geli beslenm esin i sa ğ la yacak  
h arcam a tutarı yer a lm ak tad ır .

B u n a  göre, A ra lık/1987 ’de 
128.182.- lira o lan  dört k iş ilik  
a ilen in i a y lık  g ıda h arcam ası 
onb ir ayda  76.326.- lira lık  bir 
artış gösterm iştir. D ikka t e d ilir 
se bu rakam  neredeyse  b u g ü n 
kü net a y lık  asgari ücrete  eşit- 
lenm ekted ir.

Kasım /1988 p iyasa b e lir le 
m e leri göre, sebze fiya tla rı bir 
a y lık  dö nem d e  yüzde 17, m e y 
ve yüzde 15, et yüzde 5 oranın-

— Yetişkin işçi için aylık gıda 
harcama tutarı (TL)

— Yetişkin kadın için aylık gıda 
harcama tutarı (TL)

— 15-19 yaş grubu erkek çocuk 
için aVlık gıda harcama tutarı 
(TL)

— 4-6 yaş grubu çocuk için 
aylık
gıda harcama tutarı (TL) 

Toplam.....

da a rta rken ; şeker yüzde 32 ile 
ilk  s ıray ı a lm ıştır.

B ilim s e l ve rile r esas a lın a 
rak yap ılan  hesap lam ala r so n u 
cu bu lunan  ve  sadece  zorunlu 
g ıda h a rcam a la rın ı k apsayan  
asgari h a rcam a  tu tarın ın , ü lk e 
dek i o rta lam a  ücret ile k ıy a s 
land ığ ında , ça lışan la rın  karşı 
karş ıya  bu lunduğu  eko n o m ik  
s ık ın tıla r ile yaşam a düzeyi o r
taya  ç ık m ak tad ır .

Aralık Ek im  Kasım
1 9 8 7  1 9 8 8  1 9 8 8

43.866.- 64.977.- 68.406.- 

27.114.- 42.069.- 43.273.-

35.112.- 53.420.- 55.262.-

22.090.- 36.003.- 37.567.-

128.182.- 196.469.- 204.508.-

D Ö R T  K İ Ş İ L İK  A İ L E N İN  G ID A  H A R C A M A S I
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T o p l u  S ö z l e ş m e l e r d e  U y g u l a n a c a k  

İ l k e  v e  Y ö n t e m l e r  G ö r ü ş ü l d ü

• G e n e l  B a ş k a n  Barut, toplantıyı açış konuşmasında “Türk işçisi ve 
halkı yıllardır demokrasi mücadelesi veriyor. Demokrasiyle 
e k m e k  mücadelesi arasında büyük bir ilişki vardır" dedi..

T E S - İ Ş  B a ş k a n l a r  K u r u l u ,  t o p l u  

i ş  s ö z l e ş m e l e r i  d ö n e m i  ö n c e 

s i n d e  A n k a r a ’ d a  t o p l a n d ı .  2 1  K a -  

s ı m ’ d a  T Ü R K - İ Ş  G e n e l  M e r k e z i ’ - 

n d e  y a p ı l a n  t o p l a n t ı d a ,  g ö r ü ş m e 

l e r  ö n c e s i n d e  y a p ı l a c a k  ç a l ı ş m a 

l a r  g ö z d e n  g e ç i r i l e r e k ,  t o p l u  s ö z 

l e ş m e l e r d e  u y u l a c a k  i l k e  v e  y ö n 

t e m l e r  t a r t ı ş ı l d ı .

T o p l u  s ö z l e ş m e l e r l e  i l g i l i  k o 

n u l a r ı n  y a n ı n d a ,  T Ü R K - İ Ş ’ i n  ö n d e r 

l i ğ i n d e  k a m u  k u r u l u ş l a r ı n a  m u h a 

t a p  s e n d i k a l a r ı n  b i r a r a y a  g e l e r e k  

t o p l u  s ö z l e ş m e l e r d e  o r t a k  t a v ı r  a l 

m a  g i r i ş i m i  d e  g ö r ü ş ü l d ü .

T Ü R K - İ Ş  G e n e l  B a ş k a n ı  Ş e v 

k e t  Y ı l m a z  b a ş k a n l ı ğ ı n d a  2 5  s e n 

d i k a n ı n  y ö n e t i c i l e r i n d e n  o l u ş t u r u 

l a c a k ,  “ T o p l u  s ö z l e ş m e l e r  k o o r d i 

n a s y o n  k u r u l ı T n u n  ç a l ı ş m a l a r ı n ı n  

T e s - İ ş  o l a r a k  d e s t e k l e n e c e ğ i  b e l i r 

t e n  G e n e l  B a ş k a n  F a r u k  B a r u t  ç e 

ş i t l i  k o n u l a r a  d a  d e ğ i n d i .

F A R U K  B A R U T ’ U N  

A Ç I Ş  K O N U Ş M A S I

T e s - İ ş  G e n e l  B a ş k a n ı  F a r u k  

B a r u t ,  k o n u ş m a s ı n ı n  g e n e l  s e n d i 

k a l  k o n u l a r a  i l i ş k i n  b ö l ü m ü n d e ,  

m ü c a d e l e n i n  e k m e k  v e  d e m o k r a 

s i  m ü c a d e l e s i  o l d u ğ u n u  b e l i r t e r e k  

“ T ü r k  i ş ç i s i  v e  h a l k ı  y ı l l a r d ı r  d e 

m o k r a s i  m ü c a d e l e s i  v e r i y o r .  D e 

m o k r a s i y l e  e k m e k  m ü c a d e l e s i  

a r a s ı n d a  b ü y ü k  b i r  i l i ş k i  v a r d ı r .  N e  

z a m a n  d e m i r  p a l e t l e r  g e l m i ş t i r ,  e k 

m e k l e r  b i r a z  d a h a  k ü ç ü l m ü ş t ü r .

M ü c a d e l e m i z  d e m o k r a s i  v e  e k 

m e k  m ü c a d e l e s i d i r .  S o r u n u m u z ,  

h ü r  v e  d e m o k r a t i k  s e n d i k a c ı l ı ğ ı n  

o l u ş t u r u l m a s ı  n e d e n i  d e  Ö z a l  i k 

t i d a r ı d ı r . ”  d e d i .

F a r u k  B a r u t ,  T ü r k i y e ’ d e k i  u y 

g u l a n a n  d e m o k r a s i  i l e  i l g i l i  o l a r a k  

d a  ş u n l a r ı  s ö y l e d i

“ A r j a n t i n ’ d e  b i l e  d i k t a t ö r  P i -  

n o c h e t  y ü z d e  4 ) ’ l e  k e n d i s i n i  y e n i l 

m i ş  s a y a r k e n ,  d e m o k r a s i  o l d u ğ u  

i l e r i  s ü r ü l e n  b i r  ü l k e d e  Ö z a l  y ü z 

d e  3 5 ’ l e  k e n d i s i n i  g a l i p  i l a n  e d e 

b i l m e k t e d i r . ”

K a m u o y u  m u h a t a p  s e n d i k a 

l a r ı n  t o p l u  s ö z l e ş m e l e r  ö n c e s i n d e  

b i r a r a y a  g e l e r e k  o r t a k  t a v ı r  a l m a  

g i r i ş i m i n i  o l u m l u  k a r ş ı l a d ı k l a r ı n ı  

b e l i r t e n  B a r u t ,  b u  k o n u y l a  i l g i l i  

o l a r a k  d a  ş ö y l e  d e d i :

“ T o p l u  s ö z l e ş m e  d ö n e m i n e  

g i r e n  v e  k a m u  i ş v e r e n  s e n d i k a l a 

r ı n a  m u h a t a p  2 5  s e n d i k a n ı n  y ö n e 

t i c i l e r i n i n  T Ü R K - İ Ş  G e n e l  B a ş k a 

n ı  S a y ı n  Ş e v k e t  Y ı l m a z ’ ı n  B a ş k a n 

l ı ğ ı n d a  b i r  a r a y a  g e l e r e k  b i r  k u r u l  

o l u ş t u r m a l a r ı n ı  m e m n u n i y e t l e  

k a r ş ı l ı y o r ,  T e s - l ş  o l a r a k  b u  g i r i ş i 

m i  s o n u n a  k a d a r  d e s t e k l i y o r u z .

T e m s i l  e d e n  s e n d i k a l a r ı n  ö n 

c e l i k l e  y a p a c a k l a r ı  t o p l a n t ı l a r d a  

a l ı n a c a k  k a r a r l a r ,  b u n d a n  s o n r a  

y a p ı l a c a k  o l a n  m ü c a d e l e d e  a l ı n a 

c a k  o r t a k  t a v r ı n  v e  u y u l a c a k  i l k e 

l e r i n  b e l i r l e n m e s i n d e  ö n e m l i  b i r  

r o l  o y n a y a c a k t ı r .

K o o r d i n a s y o n  K u r u l u n d a  a l ı 

n a c a k  i l k e  k a r a r l a r ı n d a  b e r a b e r  

o l u p ,  b e r a b e r  y o l a  ç ı k a c a ğ ı z . ”

Tes-İş Başkanlar Kurulu toplantısında sorunlar ele alındı.
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G e n ç  İ ş a d a m l a r ı  D e r n e ğ i ’ n d e  k o n u ş a n  Ş e v k e t  Y I L M A Z :

“Gelin Sorunları 
elbirliği ile çözelim..”

TÜRK-İŞ Genel Başkanı Şevket Yıl
maz, Genç İşadamları Derneği’nin İstan
bul’daki bir toplantısında yaptığı konuş
mada, sendikacılığımızın içinde bulundu
ğu önemli sorunlarla yasalardan ve uygu
lamalardan dolayı kısıtlanan temel işçi hak 
ve özgürlüklerinden bahsetti.

Derneğin, “ Genç işadamlarının so
runlarına çözüm önerileri”  getirilmesi 
amacıyla 26 Kasım’da düzenlediği panel’- 
de konuşan TÜRK-İŞ Genel Başkanı Şev
ket Yılmaz, işçilerin kendi sorunları ya
nında ülke sorunlarına bakış tarzlarını an
lattı ve “ İşçi sorunları ülke sorunlarından 
soyutlanamaz. 0 halde gelin elele vere
lim, sorunlarımıza birlikte çözüm bulalım. 
Aslında bu sorunların çareleri bellidir, fa
kat uygulamalar hatalıdır.”  dedi.

Genel Başkan Yılmaz, bu toplantıda 
genç işadamlarına hitaben özetle şunları 
söyledi:

Genç İşadamları Derneği’nin, çeşitli 
kesimlerden bilgi aktarılması konusunda 
düzenlediği böyle bir toplantıda, bizim de 
görüşlerimize müracaat etmiş olmasını bü
yük bir sempatiyle karşıladığımı, hemen 
sözlerimin başında belirtmek isterim.

Çünkü bugüne kadar işverenlerimizin 
işçilerden öneri alması, pek alışılmış bir 
uygulama değildir.

Bu açıdan, bugünkü toplantıyı önemli 
bir gelişme olarak kaydediyorum.

Taşıdığı anlam bakımından, bu top
lantınızı, ülkemizde kaybolma tehlikesine

maruz “ Çalışma Barışı’nın sağlam temel
lere oturtulmasının bir işareti olarak gör
mek istiyorum.

Yine bugünkü toplantınızı, işçi-işveren 
diyaloğunun iyi bir yolda ilerlemeye baş
ladığının bir kanıtı olarak kabul ediyorum. 
Ve herşeyden önce bu toplantınızı, mazi
ye karışan “ Endüstriyel Demokrasi” nin 
yeniden teessüsünün bir müjdecisi olarak 
yorumluyorum.

Eğer bir ülkede, işverenler kendi so
runları için işçilerin görüşlerine de itibar 
etme gibi güzel bir yola başvuruyorlarsa, 
o ülkenin topyekun sorunlarının halli ko
nusunda önemli bir mesafe alınıyor de
mektir.

TÜRK-İŞ’in ve bu yüce kuruluşa 36 
yıldan beri hizmet sunan tüm sendika yö
neticisi arkadaşlarımın, sendikal mücadele 
anlayışında şu gerçek yer etmiştir:

— “ işçi sorunları, ülke sorunlarından 
soyutlanamaz..”

işte tek bir cümlede özetlenebilecek 
olan TURK-IŞ'iıı hizmet geleneği budur. 
Parantezdeki bu cümleyi açtığımızda, iş
çi sorunlarının yoğunlaştığı bir gündem
de. o ülkenin başı derttedir ve bu dert
lerden kurtulmanın acil yolları mutlaka 
aranıp bulunmalı ve de uygulanmalıdır.

Konuyu, biraz daha açarsak, ülke so
runlarının sadece işçi sorunlarından iba
ret olmadığını, işçi sorununun bulundu
ğu yerde, işveren sorununun da bulundu
ğunu kabul etmemiz gerekir ki. işin ger
çeği de budur.

Yine davet mektubunda “ Genç işa
damları olarak bizler. Büyük Atatürk'ün 
gençliğe bakış açısı doğrultusunda, aynı 
ilkelerin takipçileriyiz.”  Sözleriyle kendi
lerini takdim eden genç işadamlarımıza bu 
özellikleriyle de sempati duyduğumzu be
lirtmekten haz duymaktayım. Esasen, ayrı 
düşünmediğimiz bu çizgideki işadamları- 
mıza kapımız ve gönlümüz daima açıktır. 
Biz. çizgisi böyle olan helal kazancın ve 
dürüst işverenin karşısında değil, yanın
dayız.

Tl RK-IŞ olarak yıllardır verdiğimiz 
sendikal mücadele esnasında, en başta 
“ Sağlık Demokrasinin teessüsü ve nok
sansız işlemesi tezini savunmaktayız.

Tabii ki. her işi başı “ Yasaksız ve nok
sansız bir demokrasi*'dir.

Eğer, adına hür demokrasi dediğimiz 
sistem iyi işlemiyorsa, ol ülkedeki hiçbir 
müessese görevini yapamaz, bu görev ya
pılmayınca da. işler rayından çıkar. Böy
lelikle ne huzur kalır, ne kalkınma olur...

Çünkü hür demokrasilerde, hür ve 
bağımsız baskı grupları vardır.

Bu baskı grupları, kamuoyu adına yö
netimi denetliyemiyorsa. bu baskı grup
larının teme! hak ve özgürlükleri bazı ya
saklar ve antidemokratik uygulamalarla kı
sıtlanmışsa. sosyal patlamalar kaçınılmaz 
olur.
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T Ü K E T İ C İ N İ N  K O R U N M A S I

Şevket Yılm az, Tüketicinin 
Korunması Vakfı
Kurucu Yönetim  Kurulu

• Tüketiciyi Koruma Birliği vakfı, TÜRK-İŞ'in Eskişehir'de 
açtığı Tüketici Danışma ve Şikayet Bürosu'ndan sonra 
Ülkemizde kurulan ikinci demokratik tabanlı 
ö rgüt oluyor..

İ zm ir’de kuru lan  T ü k e tic iy i 
Ko ru m a B irliğ i Vakfı, g eç tiğ i

miz ay  iç inde  kuru luş ç a lış m a 
ların ı tam am laya rak  faa liye te  
geçti. İzm ir T ica re t O dası esk i 
Y ö n e tim  K u ru lu  B aşkan ı D ü n 

d a r  S o y e r  tarafından  kuru lan  
vak fın  ku rucu  üye liğ ine  TCİRK- 
İŞ  G en e l B a şkan ı Ş e v k e t  Yıl- 
m az’da seç ild i.

V a k ıf  B a şkan ı D ü n dar S o 
y e r  vak fın  kuru luşunda yap tığ ı 
konuşm ada kötü n iyetli ü re tic i
leri dü rüstlerin  arasında b a r ın 

d ırm am ay ı hede fled ik le rin i b e 
lirte rek  “ T ü k e tic in in  h a k la r ın ı 
ko ru rken  ü re tc iy ide  d ikka tli o l
m aya  zo rlam ış  o lacağ ız ”  dedi.

TC İRK-İŞ G en e l B a ş k a n ı 
Ş e v k e t  Y ılm az  aç ılış  tö ren inde  
yap tığ ı konuşm asında  TCİRK- 
İŞ ’in yü rü tm ekte  olduğu tü k e t i
c in in  ko runm ası ç a lışm a la r ın 
dan bahsetti ve E sk işe h ir  T ü 
ketic i D an ışm a ve Ş ik a y e t  B ü 
rosunun yap tığ ı ça lışm a la rd an  
ö rn ek le r verd i. Y ılm az  yap tığ ı 
konuşm ada “ T ü k e tic in in  nem e 
laz ım  d em em es i g e re k tiğ in e

Üyesi..
in an ıyo ru z , b irliğ in  ö n e rile r i 
d ikka te  a lın ırsa  gazete lerde her 
gün okuduğum uz zam  haberle- 
ride  b iraz aza lır”  dedi.

—  Ç E Ş İT L İ  D E M O K R A T İK  
K U R U L U Ş L A R D A N  V A K I F  
K U R U C U L A R I  —

T ü k e tic in in  K o ru n m as ı ile 
yak ın en  ilgili o larak  ça lışan  tüm  
d em okra tik  kuruluşların  tem sil
c ile r in in  katıld ığ ı tü k e t ic in in  
ko ru m a  b irliğ i vak fın da  şu k u 
ru lu ş la r g ö rev  ald ı. T ü rk iy e  B a 
ro la r B ir liğ i, T ü rk  K a d ın la r  B i r 
liğ i, ü n ive rs ite , İzm ir G a z e te c i
le r C em iye ti, TCİRK-İŞ, S ig o rta  
ve  R easü ran s B ir liğ i, vak fın  k u 
ru cu la rı a ras ında  ay r ıca  ev h a 
n ım ları ve  avukatlarda  görev a l
dı.

B İ R  Z İ Y A R E T . .

E U R O - C O O P  G e n .  S e k r e t e r i  S c h ö e n e ,  
T Ü R K - İ Ş  Y ö n e t i c i l e r i y l e  g ö r ü ş t ü

Avrupa Topluluğu Tüketim Kooperatifleri Birliği EURO-COOP Genel 
Sekreteri Albrecht Schöene ülkemize Yol-Koop’un davetlisi olarak kısa 
bir ziyarette bulundu.

Schöene bu ziyareti sırasında TÜRK-İŞ'i de ziyaret ederek Genel Sek
reter Emin Kul ile bir görüşmede bulundu. TÜRK-İŞ Genel Sekreteri Emin 
Kul bu toplantıda TÜRK-İŞ'in yürüttüğü kooperatifçilik ve tüketicinin ko
runması çalışmaları ile ilgili bilgiler verdi. Mr. Schöene ise vaptığı açık
lamada .şunları söyledi.

'“■Türkiye AET ye tam üyelik için 1965 yıllarında müracaatmı 
yapmıştı, aradan peçen yirmi yıllak süre zarfında gerek mevzuatı
nızda gereksede yaşam biçiminizde AET ile uyumlu bir hale gel
mek gerekmekteydi. Ancak aradan geçen yirmi yıllık süre zarfında 
AET’nin istediği biçimde bir değişiklik gerçekleştirilememiştir. 
Özellikle insan hakları, sendikal haklar, kooperatifçilik ve tüketi
cinin korunması konularmda yeterli bir mevzuat bulunmamakta
dır. Bu nedenle aradan geçen yirmi yıllık süre Türkiye açısmdan 
kaybedilmiş bir zaman sürecidir.'”

Toplantıda TÜRK-İŞ Genel Sekreteri Emin Kul’dan başka, TÜRK- 
İŞ Genel Mali Sekreteri Çetin Göçer, Yol-Koop Yönetim Kurulu Başkam 
İsmail Gündüz, TÜRK-İŞ Kooperatif Uzmanı Sinan Vargı ve ILO Koo
peratif Danışmanı Hüseyin Polat da hazır bulundular.
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TOPLU İŞ SÖZLEŞMELERİNDE SON DURUM
( 30 Kasım 1988 tarihi itibariyle )

•  T Ü R K -İŞ ’e b a ğ lı 32 s e n d ik a n ın  to p lu  iş  s ö z le ş m e  ç a lış m a la r ı  s ü rü y o r .  T Ü R K -İŞ  A ra ş tı rm a  
B ö lü m ü ’ n ü n  s e n d ik a  g e n e l m e rk e z le r in d e n  s a ğ la d ığ ı b i lg i le r  ış ığ ın d a  y a p tığ ı ç a lış m a y a  g ö re , 
u y u ş m a z lık ta  b u lu n a n  iş y e r le r i  i le  g re v  a ş a m a s ı ve g re v  u y g u la m a s ı s ü rd ü rü le n  iş y e r i,  s e n d ik a  
ve  iş ç i s a y ı la r ı a ş a ğ ıd a d ır :

İşçi Sayısı
A. Görüşmesi Devam Edenler 81.220
B. Uyuşmazlık Aşamasında Olanlar 27.094
C. Grev Kararı Alanlar 11.307
D. Grev Uygulamasında Olanlar 11.723

A. GÖRÜŞMELERİ DEVAM EDEN TİS’LER

SENDİKA İŞYERİ
İŞÇİ

SAYISI
TEKSİF SUMERBANK Genel Müdürlüğü 28.000

Müstakil 30 işyeri 6.500
T.MADEN-İŞ Mağnesik A.Ş. 1.009

Yeni Çeltek 2.000
Yaşar Arıkrom 59
Muharrem Kireççi Kömür İşletmeleri 85

PETROL-İŞ P0TAŞ A.Ş. 54
Dostel Alü. Sülfat San. A.Ş. Sültat Fab. 97
Farglas Kimyevi Mad. Sanayi A.Ş. 144
Farstab Stabilizatör Sanayi A.Ş. 26
Kapsan Kap. Sanayi A.Ş. Bursa 41
Elba Koli. Şti. İstanbul 20
Kentaş Kimya End. Ticaret A.Ş. Bursa 27
Teklas Kauçuk Sanayi Gebze 107
Haver ilaç Sanayi Tic. A.Ş. İstanbul 40
Neşe Mefruşat Ticaret Sanayi A.Ş. İstanbul 23
Kaplan Petrol 4

TÜRK METAL 36 işyeri 2.970
BASİSEN Egebank 558-
TEKGIDA-İŞ 108 işyeri 26.500
ÇİMSE-İŞ BAZEL Üç Yıllık Blok Tuğla 100

Günfa Güney 74
Emek Kiremit 70
Bozkır Tuğla Fabrikası 100

TARIM-İŞ Ege Tarım A.Ş. 100
SAĞLIK-İŞ Denizli Yetiştirme Yurdu 30

Polis Emeklileri Derneği 70
Y0L-İŞ TİTAS A.Ş. K. M araş 175
BELEDİYE-İŞ 14 Belediye 830
AĞAÇ-İŞ 0RÜS 5.000

SETAŞ Orman Mamülleri 200
BASIN-İŞ ADIM Yayıncılık 15

Ziraat Bankası Matbaası 98
DERİ-İŞ Beymen Alboy

(Sümerbank Genel Müdürlüğüne bağlı işyerleri
200

için yetki bekleniyor) 3.500
HAVA-İŞ Uçak Servisi 774

Havaş 1.516
Çelebi Şirketler Topluluğu 201

B. UYUŞMAZLIKTA OLAN TİS’LER

T.MADEN-İŞ KÜMAŞ Many. işi. 754
TEKSİF Gaziantep Yüniü Grubu 3.000

AYDIN Tekstil 1.200
Tarsus Yidaş İplik Fabrikası 800

HAVA-İŞ THY 5.000
DERİ-İŞ T.Deri işv. Sen. bağlı işy. 1.100
BASİSEN ŞEKER Sigorta 155

BANC0 Di Roma 100
PETROL-İŞ ÜROSAN 67

ELVAN Plastik 24
SOYEL Koli. Şti. 16
ENKAFLEKS Yer Döşemeleri San. A.Ş. 31
Akdeniz Gübre Sanayi 667
DERİ Lüks Taban San. Tic. Şti. A.Ş. 49
TETRA - PAK-NASAŞ Paket San. Tic. A.Ş. 67

PETROL-İŞ
KEBAN Holding San. A.Ş. Elazığ 115
İnci Plâstik ve Sünger San. A.Ş.
Eyüp Sabri Tuncer Kimya Gıda Amb. San. A.Ş.

38
Ankara 12
DETAŞ A.Ş. İSTANBUL 121

VVYETH Laboratuvar A.Ş 171
Orhan Koli. Şti. İstanbul 26
Boyataş Boya Dağıtım Sanayi A.Ş. 84
Alpet Aliağa Petrokimya San. ve Tic. İzmir 2.887
Yarpet Yarımca Petrokimya San. Tic. Kocaeli 3.103
Petkim Genel Müdürlüğü 79
Arılı Plâstik Sanayi 73
PE-PA Petrol Paz. A.Ş. 8

ÇİMSE-İŞ Uşak Seramik 113
Yıldız Kiremit 24
Kütahya Porselen 553

TGS Anadolu Ajansı 300
TEZKOOP-İŞ Sümerbank 300
AĞAÇ-İŞ Sunta Tahta 200

Kelebek Mobilya 250
TÜRK METAL Emsa Elektronik 80
TEKGIDA-İŞ TRAKYA Birlik 700

FRUKO-TAMEK 1.280
Değişik işyerleri 1.841

BASIN-İŞ MARS Ticaret Sanayi A.Ş. 56
TOLEYİS Etap Marmara Oteli 550

T. Jokey Klübü 1.100

C. GREV KARARI ALINAN TİS'LER
işçi KARAR

SENDİKA İŞYERİ SAYISI TARİHİ
PETROL-İŞ Ağakim-Kimya Sanayi ve Tic. A.Ş. 46 27.10.1988
T.MADEN-İŞ Üzmen Maden Kömür işi. 42 26.10.1988
ÇİMSE-İŞ Afa 158 26.10.1988
SELÜLOZ-İŞ Kağıt işverenleri Sendikasına bağlı

işyerleri 400 31.10.1988
TEKSİF Kutsallar Çırçır Fab. 45 2(4.10.1988
AĞAÇ-İŞ Sametoğlu A.S. 120 11.11.1988

Adel Kalemcilik 500 17.11.1988
SEKA Bolu Müessese Müdürlüğü 400 22.1 1.1988
Yonsan Ağaç Sanayi 100 1.12.1988

TÜRKMETAL Ereğli Demir Çelik Fabrikası 8662 1.12.1988
Emniyet Genel Müdürlüğüne bağ. işy 11.10.1988
Çiftarslan Demir Çivi San. Ank 76 7.11.1988
Eğemosan Motorlu Araçlar İzmir 206 8.11.1988
Nace Makina 235 10.11.1988
Molsan Telekominikasyon San. Tica
ret A.Ş. İzmir 37 31.10.1988
Tem Metal Madeni Mutfak Alet. Sa
nayi İzmir 105 27.10.1988

TEKGIDA-İŞ Satüdaş Tarım Ürünleri Adapazarı 40 18.10.1988
TOLEYİS Sipahiocağı Klübü 25 6.10.1988
T.DENİZCİLER TTK Denizcilik İşi. 110 17.11.1988
D. DEVAM EDEN GREVLER

İŞÇİ BAŞLAMA
SENDİKA ADI İŞYERİ SAYISI TARİHİ

PETROL-İŞ Doğu Galvaniz Kocaeli 106 17.09.1987
Koruma Tarım ilaçları (işletme) 562 3.11.1988

AĞAÇ-İŞ Elsan A.Ş. İstanbul 60 1.08.1988
ÇİMSE-İŞ Şayakçı Balıkesir 350 27.9.1988

Betonsan 95 10.10.1988
SELÜLOZ-İŞ SEKA 10.200 06.09.1988

Motif Duvar Kağıtları 50 30.10.1988
Adana Kağıt Torba 105 30.6.1988
Bonsaş 100 18.11.1988

TÜRK METAL Civas Civata 84 01.08.1988



S S K ’ N I N  
1  T R İ L Y O N L U K  A L A C A Ğ I N I N  

T A H S İ L İ  S O R U N  Y A R A T I Y O R . .
• B u  A l a c a k t a n  B i r  K ı s m ın ı n  M a l i y e ’y e  

A i t  O lu ş u  Y ü z ü n d e n  İm r e n  A y k u t  i le  
K u r t c e b e  A l p t e m o ç i n  T B M M ’d e  
M ü n a k a ş a  E t t i . .

TÜRK-İŞ'in zaman zaman 
yaptığı uyarılara rağmen, 
SSKnın İşverenlerde ve çeşitli 
resmi kuruluşlardaki prim ala
caklarının yekûnu yaklaşık bir 
trilyon lirayı buldu.

Söylentilere göre, bu alaca
ğın yüzde 251 ise, Maliye Bakan
lığına ait. TüRK-iş yöneticileri
nin, bu alacakların tahsili konu
sunda artık daha fazla gecikii- 
memesi yolundaki sert uyarıla
rından sonra harekete geçen 
çalışma ve Sosyal Güvenlik Ba
kanı imren Aykut, geçtiğimiz 
günlerde Maliye ve Gümrük Ba
kanı Kurtcebe Alptemoçin'i 
TBMM Kulisinde görünce, bu 
borcun ödenmemesi halinde 
Maliye Bakanlığı hakkında icra 
takibatına başvuracağını yük
sek sesle açıklaması üzerine, İki 
bakan herkesin gözü önünde 
tartıştılar.

Bu tartışmaya rağmen, 
SSK nın bu bakanlıktan alacağı
nın tahsil edilip edilmediği, he
nüz bilinmiyor.

BİR TRİLYON LİRAYLA NELER 
YAPILABİLİR?

TÜRK-iş Genel Eğitim sekre
teri Mustafa Başoğlu, kurum 
alacaklarının kısa sürede tahsi
li gerektiği konusunda son gün
lerde gittiği her toplantıda ko
nuşmalar yaptı ve İşçi parasının 
bu şekilde geciktirilmesini kına

dı. Başoğlu, bu bir trilyonluk 
alacağın banka faiziyle bile bir 
yılda asgari 700 milyar lira ge
lir elde edileceğini ve bu paray
la da tam donanımlı 40 yeni 
hastane açılabileceğini söylü
yor.

Mustafa Başoğlu, yine bu 
alacağın sadece faizi İle daha 
başka neler yapılabileceğini 
şöyle açıklıyor:

"700 milyar lira İle 110-250 
yatak kapasitesi arasında 40 
adet hastane yapılarak en mo
dern sağlık araç ve gereçleriy
le donatılabilirdi. Böylece Kuru
mun yatak sayısı 22 bin 400 ar
tacak, son 5 yıllık kalkınma pla
nında yer alan hedeflere yakla
şılmış olacaktır.

Bahsekonu faiz geliri İle, 
3425 Sayılı, 1988 yılı mail yılı 
bütçe kanununa ekT-cetveline 
göre azami bedeli 30 milyon li
ra olan tıbbi cihazlarla donatıl
mış ambulanslardan 22 bin 
adet alınabilir ve mevcut filo
nun arttırılıp yenilenmesiyle 
sağlık hizmetleri hastanın aya
ğına kadar götürüp, çağdaş bir 
hale getirilebilirdi.

Modası geçmiş, çağdışı kal
mış sağlık araç ve gereçleri tü
müyle yenilenir, sağlık hizmet
leri daha iyi verilebilirdi.

Yine bu 650 milyar İle ge
rektiğinde beş kat daha fazla

personel İstihdam edilebilece
ği gibi, mevcut personelin ma
li durumlarının güçlendirilme
si konusunda iyileştirici ve ka
lıcı önlenlerin alınması da 
mümkün olabilirdi.

Kurumun sağlık ve İdari hiz
metlerinin yürütümünde beşe
ri unsuru önemi bilinmekte ve 
eksik kadro ile yürütülmek iste
nen hizmetlerde karşılaşılan so
runlar gündemden inmemek- 
tedir. Bu yöndeki şikayet ve sız
lanmalar feryat ve ıztıraba dö
nüşmüş bulunmaktadır, o hai- 
de, Kurum 1987 yılında 16 mil
yar daha fazla ödemede bulun
mak suretiyle boş kadrolarını 
doldurarak hizmetlerinde et
kinlik ve verimliliği sağlayabilir, 
bu şikayetleri ve feryadı önle
yebilir.

Kurum 1987 yılında 1 mil
yon 171 bin 407 emekli ve hak 
sahibine 1 trilyon 692 milyar 
913 milyon 100 TL. malüliyet, 
yaşlılık ve ölüm aylığı ödemiş
tir. Ayrıca 325 milyar sosyal yar
dım zammı olmak üzere 2 tril
yon 18 milyar 334 milyon 700 
bin Ti. ödemede bulunmuştur.

şayet Kurum 1 trilyona yak
laşan alacaklarını değerlendire- 
bilse idi, 1987 yılında maluliyet, 
yaşlılık ve ölüm aylığı ödenen 1 
milyon 171 bin 407 kişiye öde
miş olduğu bu miktarın % 
30'undan fazla bir ödemede bu
lunabilecekti."


