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Sayin Okurlarimiz

Bugiin calisma hayatinda yeni bir déneme girisin heyecanini ya-
samaktayiz. Toplu soOzlesme ve grev hakkinin kazanildigr 24
Temmuz, kutlanmaya deger bir gndir. Bu nedenle Turk emek-
cisinin gercek bayrami olarak kutlamaktayiz.

Toplu sozlesme ve grev hakki kolay kazanilmamistir. Batili ulkele-
rin bazilarinda oldugu gibi, kazanilmasi igin kan dokilme-
sine varan kavgalar olmamistir. Ancak bu haklar kendilinden
de verilmemistir. Turk iscisinin bayram olarak kutladigi 24
Temmuz'a ulasmak uzun mucadeielerden sonra olabilmistir.
Tark iscisi bu haklarin korunmasi ve daha ileri goturtlmesin-
de sarsilmaz bir inanis ve kararhliga sahiptir.

Turk iscisinin ve onun temsilcileri olan sendikacilarin olgun davran-
malari, bilgili hareket etmeleri ve tahriklere kapilmamalarindan
rahatsiz olan cevreler vardir. 16 yildan beri bu huzursuzluk igin-
de olanlar bir takim olaylarin ¢ikmasini, is¢i hareketinin kanun-
lardan sapmasini beklemektedirler.

Hir sendika hareketinden hosnut olmayanlar bugin artik kesinlikle
bellidirler. 1 Mayis ¢ilginhklari, 15-16 Haziran azginhklari, Re-
jime yodnelik her turli eylem ve bunlarin uygulayicilari, isgi-
lere kdle muamelesi yapmak isteyenlerdir. Onlar isgilerin bugin
sahip oldugu grevli, toplu sozlesmeli haklari ¢ok godrmekte-
dirler

Bu cevreler icin is¢i ve Ulke yararina yapilan her girisim koétudur.

TURK-iS, 24 Temmuz dolayisiyle iscileri bir kez daha uyarmis ve sa-
hip oldugu haklari ¢ok gorenlere karsi daha dikkatli olmaya
cagirmistir.

Biz TURK-iS toplulugu olarak, sosyal adalet ilkelerine dayanan, den-
geli ekonomik kalkinma ile ileri Turkiye'yi yaratmaya azimli,
demokrasiye, hir parlamenter rejime ve Ataturk ilkelerine ina-
nan tum guclerin elele verdikleri bu bayram gininde omuz-
larimizdaki sorumluluklari ve grevlerimizi bir defa daha hatir-
latmakta yarar godrmekteyiz.

24 Temmuz'u 16. yilinda kutlarken, demokrasiye olan sarsilmaz inang
ve Atatirk ideallerine baghhk i¢cinde haklarimizi koruma konu-
sunda kararli oldugumuzu belirtir.

Tark isgisinin olaylar karsisinda serin kanli olmayi bildigi kadar,
miucadelelerin en guglusini yapmay! da bildigini hatirlatmak is-
ter, 24 Temmuz’larin Turk isgisine ve ulkeye hayirli olmasini
dileriz.

Saygilarimizla

TURK-iS

24
Temmuz



TURKAS
YONETIM
KURULU
OLAGANUSIII

TOPLANU

URKIYE lisci Sendika-
T lanr  Konfederasyonu

(TURK - iS) Yénetim
Kurulu Basbakanla yapti-
g1 gbrismeden 6nce ola-
gandistl toplantiya cagiril-
mis, Genel Merkezde Bas-
kan ibrahim DENIZCIER’in
ybnetiminde toplanmistir.

TURK-IS Yonetim Kuru-
lunun olaganistlt  toplan-
tisinda Genel Sekreter M.
Sadik SIDE  TURK-iS’e
bagli Federasyon ve sen-
dikalarin kendi iskollarinda
aksayan konularin timund
kapsayan bir raporu Yéne
tim Kurulu .lyelerinin go-

TURK-tS

rislerine  sunmustur. Bu
arada «Sosyal ©6nlemlerle
ilgili TURK-IS gérisii  ke-
sin sekline doénusturilmuis
tar.

TURK-IS Yénetim  Ku-
rulu toplantisinda sosyal
icerikli yasalarin parla -
mento tatile airmeden ev-
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Toplantida Basbakan’a sunulan
sosyal onlemlerle ilgili

rapor gorusuldu

Yonetim Kurulu ekonomik dnlemler
karsisinda Tuirk - is’in

gordstnd belirledi

ve! cikarilmasi, TBMM ta
tile girdigi takdirde ola -
ganistu toplantiya ¢agiril-
mas! konusunda da gorus
birligine variimistir.
TURK-IS Genel Baska-
n DENIZCIER’in baskanli-
ginda yapilan toplantida
toplumsal anlasmanin ge-
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listirilmesi konusu da goz-
den gegirilmistir. Ote yan-
dan toplumsal anlasma
cercevesi icinde vyapilan
sozlesmelerin aksayan yon
lerinin saptanarak, Bas -
bakan ve ilgili Bakanlara
iletilmesi kararlastiriimis -
tir.

TURK-TS

Yonetim Kurulu toplant
sinda bunlarin  yani sira,
hikimete sunulan ekono
mik onlemlerle ilgiii gorus
de gOzden gecirilmistir.



TURK-IS
ICRA

VE
YONETIM

KURULLARI BASBAKANLA GORUSTU

DENIiZCIER,
«EKONOMIK
TEDBIRLERIN

YANI SIRA SOSYAL
ICERIKLI
ONLEMLERIN
ALINMASI
GEREKLIDIR.»
DEDI...

ECEVIT,
EKONOMIK VE
COSYAT
KONULARIN YANI
SIRA ULKE
SORUNLARI ILE
iLGILI KONULARIN
KARSILIKLI
GORUSULECEGINI
BILDIRDI...

TURK-IS
BASBAKANA
cOzUM

BEKLEYEN 15 ANA
SORUN ILETTI...

URKIYE  isci
Konfederasyonu
icra ve Yénetim

Basbakan Biilent ECEVIT'i Bas-
bakanlkta ziyaret ederek, is-
cilerin ¢ézum bekleyen sorun-
lart ile ilgili 15 ana konuyu
kapsayan bir ©6neri  mektubu
vermigler, ayrica, son ekonomik
kararlarla  ilgili TURK-iS go6-
ruslerini kendisine takdim  et-
mislerdir,

Sendikalari
(TURK-iS)
Kurullari

TURK-iIS Genel Baskani
ibrahim DENIiZCIER'in Baskan-
hginda, icra ve Yénetim Kuru-
lu Gyelerinin katildigi bu goris-
mede Devlet Bakani ve Basbakan
Yardimcisi Hikmet CETIN, Ca-
lisma Bakani Bahir ERSOY, is-
letmeler Bakani Kenan BULUT-
OoGLU'da hazir  bulunmuslar-
dir.

Basbakan, Bakanlar, TURK-iS
icra ve Yénetim Kurulu uyeleri-
nin yaklasik 3 saat suren top-
lantilari sirasinda Maliye  Ba-
kani Ziya MUEZZINOGLU ile

TURK-iS'e bagh sendikalarin
iskollari ile ilgili ¢ok onemli
konularini goérismek uzere Sa-
nayii ve Teknoloji Bakani Or-

TURK-IS

han ALP, Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakani Deniz BAYKAL da
Basbakan tarafindan toplan-
tiya davet edilmistir.

BASBAKANIN
SOZLERI...

Basbakan Bilent Ecevit i-
ie TURK-IS yetkilileri arasinda
Bakanlar Kurulu salonunda ya-
pilan toplanti baslarken, Bas-
bakan Biilent ECEVIT yaptigi
konusmada sunlari soylemis -
tir

«Tirkiye is¢i Sendikalari Kon-
federasyonu Sayin Genel Bas-
kani, icra Kurulu ve Yonetim
Kurulu uyesi degerli arkadasla-
rm benimle gérusmek istediler.
kendileriyle bu goérisme olana-
gint bulmaktan derin  mutluluk
duyuyorum. Ben de ilk firsatta
Turkiye is¢i Sendikalari  Kon-
federasyonunu ziyaret edece -

gim.

Ogrendigime  gore, degerli
sendikaci arkadaslarimiz, bu
gorismemizde ekonomik  ve
sosyal konularla ilgili olarak,
ulke sorunlari ile ilgili olarak
goruslerini  bildirecekler ve

birlikte karsilikhi  goéruslerimizi
belirtme olanagr bulacagiz.
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Turkiye is¢i Sendikalari Kon-
federasyonunun Uulkemizde her
zaman demokratik calisma ya-
sami ve dolayisiyla demokratik
rejimi demokrasi iginde gelisme
cabalarimiza ¢ok buyuk katki-
lart olmustur. Bu Kkatkilari her
zaman surdilreceklerine inani-
yorum. O nedenle, Turkiye Is-
¢i Sendikalari Konfederasyonu
ybneticileriyle  yapacagim go-
rismeler benim icin her zaman
yararli olmustur. Yaptigim go-
rismeler gibi bu gdrismenin de

benim igin ¢ok yararlh olacagi-
na inaniyorum. Genel Baskan
Sayin DENIZCIER'e ve  bitin

arkadaslarina bu ziyaretleri  i-
¢in sukranlarimi sunarim.»

TURK-iS

GENEL

BASKANININ

SOZLERI....

TURK-iS Genel Basgkani ib-
rahim DENIiZCIER ise, Basba-
kandan  sonra yaptigi  ko-
nusmada sunlari sdylemistir

«Sayin Basbakanimiz, ¢ok
yogun bir ¢alisma i¢cinde olma-
niza ragmen lutfedip bizi ka-

bul ettiginiz icin kurullarm o-
dina ¢ok tesekkir ederim. Son
ofarak alinan ekonomik ©6nlem-
lerin yani sira, toplulugumuzu
yakindan ilgilendiren sosyal i-

KURULU UYELERI

cerikli sorunlara bir ¢6zum ge-
tirilmemistir. Bunlarin  yani si-
ra, TURK-iS olarak bizim de
ulke sorunlari ile ilgili gorusle-
rimiz var. izninizle ve 6zet ola-

ECEVIT VE DENIZCIiER
TURK-iS ICRA VE YONETIM
BASBAKANLIKTA

BASBAKAN BULENT ECEVIT'LE 3 SAATE

YAKIN BiR GORUSME YAPTILAR.

FOTOGRAFTA BASBAKAN BULENT ECEVIT

VE TURK-iS GENEL BASKANI
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iBRAHIM
DENIiZCIiER GORULUYOR.

iICRA VE
YONETIM
KURULU
UYELERINDEN
BIiR

KISMI
BASBAKANLA
(USTTE)



rak arkadaslarimla bunu size
arzetmeye geldik. Tum bu ko-
nulari  yine arkadaslarimizla
beraber bir gundem yapmak
suretiyle basinda bulundugu-
nuz Hukdmetin sorumlusu ola-
rak size getirmek zorundaydik.
Bu itibarla yogun calismalari-
niz arasinda bizleri kabul etti-
giniz icin tesekkur ederiz. GoO-
rismelerimiz sirasinda size gin-
demimizi takdim edecegiz, bu
giindemimizin sonucunda SO-
runlarimiza ¢6zim bulacaginiza
inanlyorum. Ve sizden bu so-
runlarin  ¢ézimlenmesi igin bi-
ze yardimci olmanizi  istemek-
teyiz.»

Ogrenildigine goére, TURK-IS
yoneticilerinin ¢esitli konularda-
ki ©nerileri Basbakan Bilent
ECEVIT tarafindan olumlu Kkar-
silanmis ve en kisa zamanda
bu sorunlarin ¢6zUmu i¢in hi-
kiimet ve Uuyeleri olarak gerekli
calismalarin yapilacagi bildi-
rilmistir.

DENIZCIER :
«OLUMLU SONUC
ALACAGIMIZI
UMIT EDIYORUM.»
DEDI...

Bagbakan Billent ECEVIT ile
bazi Bakanlarin bulundugu top-
lantida TURK-i$ Genel Baska-
ni icra ve Yoénetim Kurulu uye-
leri Basbakana sorunlari  Ozet
ehalinde kendileri anlatmislardir.
Toplantidan sonra TURK-iS
Genel Baskani ibrahim DENIiz-
CIER basin mensuplarina  go6-
rusme ile ilgili olarak sunlari
soylemistir

«Sayin Basbakana ekonomik
ve sosyal konular hakkinda ce-
sitli bilgiler verdik. Sosyal ko-
nularin  ¢b6zimlenmesi  konu-
sunda da taleplerimiz oldu. Bu
konularda o©nlemler alacaklari-
ni soylediler ve calismalarina
baslayip en kisa zamanda bir
aciklama yapacaklarini ifade
ettiler. Gorusmelerimiz  hak-
kinda kendisi ile konusursaniz
daha iyi olur, kanisindayim.
Ben gorusmelerden sonra olum-
lu bir sonug¢ alacagimizi Umit
ediyorum.»

DEVALUASYON KARARINDAN
SONRA OLAGANUSTU TOPLANAN
TURK-iS iCRA KURULU,
BASBAKANLA GORUSME
iISTEGINDE BULUNDU

SON KARARIN TURK )
EKONOMISINI OLUMSUZ YONDE
ETKILEDIGI BELIRTILDI
TURK-IS ICRA KURULU,
SOSYAL ICERIKLI YASALARIN

GIKARILMASI iGiN TBMM'NiN
TATIL YAPMAMASINI iSTiYOR

ICRA KURULU, DEVALUASYON
KARARINI PROTESTO EDIYOR

Turkiye is¢i Sendikala*
rn Konfederasyonu (TURK
- iS) icra Kurulu, Ba-
kanlar Kurulunun aldigi
ve ydlrirlige koydugu de
valtasyon kararinin,
Turk ekonomisini olumsuz
yonde etkileyeceg@ini  bil-
dirmistir. icra Kurulu, bu
ekonomik onlemin, Turk
Lirasinin degerini yuz-
de 88 oraninda dusurdi-
gund belirtmistir.

TURK-iS icra Kurulu
devaltasyon kararinin a

¢ikianmasmi takiben
yaptigi olaganustu  top
lantidan sonra, yayin

ladig! bildiride, alinan bu
kararin  ayni zamanda
sosyal guvenlik kurumla-
nni da bir slre sonra,
calisamaz hale getirece-
gini 6ne surmaustar.
Toplantidan sonra, Bas
bakan Bulent Ecevit ile
gorusme isteginde bulu-
nan TURK-iS icra Kuru-
lu, meclislerin tatilden
vazgecmelerini ve gere-
kirse, olaganustu toplan
mak suretiyle, bu ekono-
mik kosullar  karsisinda
sosyal igerikli tasarilarin

yasalastiriimasini oner-
mistir.

TURK-iS

TURK-iS icra Kurulunun
konu ile ilgili olarak ya-
yinladigr bildiride, «Turk
parasinin yizde 88 oranin
da yeniden dusurilmesi-
nin, dar ve sabit gelirli
vatandaslarimiz icin  bir
darbe niteilgi tasidigi»
vurgulanmis, kararin pro-
testo edildigi belirtilerek,
sbyle denilmistir :

AGIR BIiR YUK
NITELIGINDEDIR...

«Bir stireden beri alina-
gelen ekonomik ©6nlemie-
rin hemen arkasindan sos
yal onlemlerin alinmasi
beklenmekteydi. Yalniz
bu sosyal &nlemler, ba-
sit seyler olmayacak, et-
kin ve kalici nitelikte ola-
cakti. Alinan bu sosyal
onlemler, 6ncelikle dar ve
sabit gelirli vatandaslarin
ekonomik kosullar karsi-
sinda dustugu  sikintiyi,
ugradig! zarari telafi ede-
cek, kucuk giftci ve Kku-
¢Uk esnafi da koruyacak
mahiyette olacakti. Tum
bunlar beklenmekte iken,
yeni bir devaliasyon ka
rarinin ¢ikarihsy,  aldigi-
miz bilgilere gore, Turk
parasinin degerini  yuz-
de 88 civarinda yeniden
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dusturmektedir. Bu Kkarar,
sosyal  ©nlemlerin alin-
masinin beklendigi bir si-
rada, dar ve sabit gelirli

vatandaslarimiz acisin-
dan agir bir yuk niteli-
ginde olmustur.  Protes-

to etmekten baska, ilk
anda, aklimiza baska bir
sey gelmiyor.

POLITIK OYUN

Sosyal ©Onlemlerin ba-
sinda, hepimizin bildigi
gibi en az gecim indiri-
minin  meslislerden GlI-
kartilmasi ve kuvveden
fiile ulastirillmasi  gerek-
mekte iken, bunu brr po-
litik oyun olmaktan ¢i-
kartamadilar. Butun  si-
yasi partiler  nutuklarin
da hi¢ eksik etmedikleri,
secsm meydanlarinda hig
ihmal etmedikleri bu hu-
susu mecliste unuttular.
Meclis tatil karari aldi
ve en az gecim indirimi
onerisi Komisyon rafla-
rinda kaldi. Bu, buyuk bir
haksizhktir.

YONETIM BU
DEGILDIR

Vatandasa bu kadar
¢ok yukfenmek, onu canin
dan bezdirmek ve hayati
yasanmaz bir hale getir-
mege kimsenin hakki yok-
tur. TURK-iS olarak, tek-
rar ediyor ve altini cize-
rek diyoruz ki; yo®netim,
boyle basit kaidelerle yu-
rutilemez. YOnetim bu
degfldiir. Alinan  kararlar,
vatandasin tasima gl-
cunu  coktan  asmistir.
TURK-iS olarak diyoruz
ki, kalici, etkin sosyal 6n
lemler, ne pahasina o-
lursa olsun, o©ncelik ve
ivedilikle alinmahdir ve
bunun icin gerekirse mec-
lisler derhal olaganustu
toplantiya ¢agirilmalidir.
Ayrica tim bu konulari
gorusmek Uuzere, Basba-
kan ECEVIiT'ten randevu
talebinde bulunulmustur.»
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TURK-IS

TURK-IS

SON EKONOMIK
RAPORLARLA
ILGILI
GORUSUNU
BASBAKAN’A
SUNDU

Turkiye isci Sendikalari Konfederasyonu icra
Yonetim Kurullari Basbakan Bulent Ecevit’i Bas-
bakanlikta ziyaret ederek kendisine son ekonomik
kararlarla ilgili TURK-iS gorislerini sunmugslar,
bu arada, <<i§(;i alacaklari, taksitli odeme, cekle
odeme, is¢i - memur ayirimi, c¢okluk ilkesi, ka-

panan isyerleri, bazi kamu isyerlerindeki olaylar,
calisanlarin  ydnetime katilmasi, motor sanayii
kurulusu, tam gun yasasi ve getirdigi sikintilar,

SSK konut kredisi, Yargitay'in yeni kararlari, Sos-
yal icerikli yasalar, VVFTU kongresinde alinan bir
karar ve 24 Temmuz'un Tirk is¢isinin gini» ol-
duguna dair ¢d6ziUm bekleyen 15 ana konuyu bas-
hiklar halinde kendisine takdim etmislerdir.

EKONOMIiK KARARLARLA iLGiLi
TURK-iS GORUSU

Billent Ecevit’e sunulan son eko-
soyle-

Basbakan
nomik kararlarla ilgili TURK-Is gorusleri
dir :

BASBAKANLA
YAPILAN
GORUSMEDE
ONCELIK
BEKLEYEN
15

ANA KONU
BIR

RAPOR
HALINDE
BASBAKANA
VERILDI...

BASBAKAN
VE

TURK-IS
YONETICILER
ARASINDA
YAPILAN
TOPLANTI
OLUMLU
GECTI



«Bilindigi gibi, ulkemizi yasadigi cetin do-
nemden esenlige cikarabilmek amaciyla tim top-
lumun dayanismasina ve ulusal gicumuizun sefer-
ber edilmesine olan ihtiyacin buayuklugd karsisin-
da isci - isveren ve Hukimet yetkilileri ile Sayin
Basbakanimizin baskanhiginda 15 Mart 1979 gunu
bir toplanti yapilmis ve toplantiya katilan butin
kuruluslar, ekonomimizin cesur Kkararlarla ve 6n-
celikle ulusal gucumuze dayanilarak darbogaz-
lardan kisa surede cikmasinin ilkelerini saptamis-
lardir.

Kuruluslar,
gulamayla ilgili

ayni zamanda, uygulama ve uy-
yaklasimin en az Program metni
kadar o©6nem tasidigini belirterek gelir dagiliminda
dengenin go6zetilmesi, istihdam, uretim, enflasyon,
ddviz konularinda ©nlemler alinmasi konularinda
birlesmislerdir.

Ekonomiyi guglendirme programina iliskin ola-
rak yapilan tarihi toplantidan bu yana l¢ ay geg-
mis bulunmaktadir.

Yasanan gugcluklerin bu kadar kisa  surede
¢ozlilemeyeceginin  bilinci icinde fakat alinmasi
gerekli sosyal o6nlemlerin de vakit ge¢meden alin-
mas! geregine inanarak sikinti ve fedakarhgin pay
lasilmasinda dengesizligin yaratacagl huzursuz
luk, cekilen sikintiya eklenmemelidir.

Bu endise iginde TURK-iS, asagidaki onlemle
rin kisa sirede sonuca ulasacak bicimde de-
gerlendirilmesini Sayin Basbakanimiz ve Hukimet
yetkililerinden beklemektedir.

— EN AZ GECIM INDIRIMI

Yillardir s6zil edilen bu konunun daha fazla
beklemeye tahammult kalmamistir. «Verginin ma-
li guce gore alinmasi» ilkesi tahrip olmustur. E-
konomik onlemler karsisinda sabit gelirli emekgile-
rin guct kalmamistir.  Fedakarlikta esitligin  bir
geregi olarak;

En az gecim indirimi en az uUcret duzeyine
getirilerek, asgari ucretin vergi disi kalmasi sag-
lanmahdir. Beklenen sosyal adalet budur.

En az gec¢im indirimi ile ilgili yasa tasarisi
Meclislerin tatile girmesinden &nce cikarilarak
dar ve sabit gelirlilerin yuksek ve hizli fiyat artis-
larina karsi dayanma gucune sinirli da olsa des-
tek olunmasi gerceklestirilmelidir.

— ZAMLARLA iLGIiLI ONLEMLER *

a) Yasadigimiz ekonomik bunalim ve
yarattigr kosullar zamlari gerekli kilabilir. Boyle
durumlarda yapilan ve vyapilacak olan zamlar,
halka gerekgeleri ile birlikte aciklanmahdir. Hal-
kin, alinan ekonomik kararlara tahammduliu ve gu-

ven duymasl igin bu sarttir.

Asiri fiyat artislarinin = dnlenememis  olmasi
tehlikeli denebilecek noktaya gelmistir. Bunun so-
nucu olarak yatirnm - tasarruf dengesi ortadan

kalkarak ekonomik gelismeyi
maya baslamistir. Ucret - fiyat dengesizligi her
gecen gin Uucretler aleyhine buyumektedir. Fiyat
artislarini kisa, orta ve uzun doénemlerde Oonle-
yecek kokli tedbirler alinmaya hemen baslanma-
lidir.

b) Piyasanin kontroli yapilmamaktadir. Her
ne kadar fiyat artislarinin sadece kontrolle 6n-
lenmesi mumkun degilse de, keyfi ve c¢ok cesitli
fiyat zamlarinin halk Uzerinde yarattigi tedirginligi
ortadan kaldirarak ve spekulatérlere karsi halki
kollayan devletin varligi hissettirilmelidir.

genis Ol¢cude aksat-

Piyasa kontrolinin
gerekli mali ve cezai
ye cikarilmahdir.

islerlik kazanabilmesi igin
mieyyideler etkin bir 06l¢u-

Yerel yonetimlerin tim kapasitesi ile bu ko-
nuya yoOneltilmesi ve yasal guc ve yetkilere kavus-
turulmasi zorunludur.

Unutulmamalidir ki, piyasadaki mallara ya-
pilan fiili zamlarin halk Uzerinde yaratmakta oldu-
gu tepkinin en buyuk nedeni kontrolstzliktur.

Halkimiz zorunlu olan zamlara gosterecegi
anlayisi, basibos ve keyfi zamlara karsi devletin
kendisini korumamasi nedeniyle yitirmektedir.

c) Fiyat artislarindan en c¢ok zarar gorenler
tucret ve maaslariyla geginen is¢i, memur ve e-
meklilerdir.

Ucret ve maaslarin alim gici hergin  hizla
duserek is¢ci ve memur ailelerinin zaruri ihtiyagla-
rini karsilayamaz hale gelmistir.

Buna karsilik, ticaret erbabi stokguluk yanin-
da kontrolsuzluktan da yararlanarak ekonomik bu-
nalimdan karli c¢ikmaktadir.

Kesimler arasindaki bu ¢ok agik adaletsizligin

en azindan asgari duzeye indirilmesi zorunludur.
Temel ihtiya¢c mallarinin fiyatlari ile sik sik
oynanmamali, arz talep dengesizliginden kaynak-

lanan eksik Uretimi dogrudan devlet Ustlenerek te-
mel gida maddelerinde kitliktan ileri gelen kuyruk
lar ve karaborsa sona erdirilmelidir. Bu mallarin
fivatlarinm herkesge bilinen ve kolay kolay de-
gismeyen tarifelere baglanmasi en kisa  surede
gerceklestirilmelidir.

Gida basta olmak Uzere temel ihtiya¢ malari-
nin tanimi ve tarifesi saptanarak, tium haberlesme
araclari ile halka duyurulmah ve kontrol meka-
nizmasi icine halkin da katihmi saglanmalidir.

En biuyuk gucin Halk oldugu bir gergektir.

Onwg:ok yonlt yarar sagliyacak bu yodntemle halk -

devlet butinlesmesi sonucu bunalimin c¢itlatiimasi
sureci dahi kisalabilir.

— KIRA VE KONUT SORUNU

ozellikle ba-
milk

Kirada oturan vatandaslarimiz
yuk illerde, gelirlerinin yarisindan fazlasini
sahiplerine 6demektedirler.
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Daha ©nce belirttigimiz gibi tcret ve maaslh-
larin ¢6zUmu giderek zorlasmakta olan kira so-
runundan, yasal ya da otoriter 6nlemlerle kurtari-
labilmesi mumkdn degildir.

Ekonomiyi guglendirme programi icinde yer
alan kamu alt yapi kuruluslarinin, buyik kentler-
den bagslayarak arsa dretimi ve konut yapimi uy-
gulamasina kisa zamanda gecilmelidir.
izin verilmeyerek
gecil-

Sehirlerde yikip yapmalara
mevcut kapasitenin yok edilmesinin 6nine
melidir.

Devlet Planlama Teskilatinca, en ucuz ve en
saglam konut yapi bi¢imi belirlenerek konut ya-
pimlari disiplin altina alinmalidir.
konut yapimlarina yoénelik ve Turkiye
uygulamasi

Toplu
sartlarina en wuygun konut politikasi
hemen bagslatiimahdir.

— KAMU KURULUSLARI SiYASI AMAC

VASITASI OLMAKTAN KURTARILMALIDIR i

Partizanca icraatin sonucunda devlet sirtin-
dan bazi c¢ikar cevrelerine verilen o6dunlerin be-
deli, halka ve isgilere o6detilmektedir.

Bunun somut kanitlari Kamu iktisadi Teseb-
buslerinde ve devlet isletmelerinde go6rilmektedir.

Bu kuruluslar ve isletmeler kendi yaratacak-
lari kaynaklarla yeni yatirimlar yapip gelismemize
katkida bulunacak ve issizlere yeni is alanlari a-
cacak yerde, siyasi partilerin militanlan ile dol-
durularak ve c¢ogu kez yetersiz yoneticiler elinde
birakilarak zarar eder ve héazineye yuk olur du-
ruma getirilmistir.
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Bu tutum derhal terkedilmeli ve ayrica Kamu
iktisadi Tesekkdillerinde calisanlarin, bu tesekkiil-
lerin yonetimine etkin bir sekilde katilmasini sag-
liyacak c¢alismalar kisa zamanda sonuglandiriimali
dir.

— iSSIZLIGIN AZALTILMASI iCIN ETKIN VE
KALICI ONLEMLER ALINMALIDIR...

sorununun, Tarkiye'nin
zorunda oldugu en 6nem-
li sorunlardan biri oldugunu bilmektedir. istihdam
butin ekonomik kararlarin temelini teskil eder.
Buna ekonomik kararlarda agirhk verilmedigi tak-
dirde ekonominin rahathga kavusmasi, kalkinma-
nin genis halk toplulugu yararina gerceklestiril-
mesi mumkin degildir.

Son alinan dis kredilerin, bundan 6énce oldu-
gu gibi petrol v.b. ¢ok zorunlu olmadikca ithal
karsihgl veya luks tuketime yonelik alanlarda de-
gil, ekonomi icin en gerekli uretimi yapacak yati-
rnm projelerine tahsisi konusunda TURK-iS has-
sasiyet gostermektedir. Turk ulusunun yuklendigi
borglan bdylece Turk ulusuna ileride kambur ol-
mak yerine kendi kendini amorti eden ve kal-
kinmaya katki saglayan yatirim'ara yoneltmek ay-
rica istihdam sorununa yardimci olacak bicimde
degerlendirmek zorunlulugu vardir.

TURK-iS, istihdam
mutlaka ¢6zimlemek

Bu arada yurt disindaki isciler konusunun is-
tihdam sorununun bir parcasi olarak ele alinmasi

lazim geldigini de bir kere daha belirtmek isteriz.

AQgir bir sorun haline gelmis bulunan issizli-
icin her tarl0 sosyal ve ekonomik
gerekli dikkati

gin ©6nlenmesi
onlemi sdratle almakta hikimet

GAZETECILERIN
SORULARINI
YANITLAYAN
DENIZCIER,
«BASBAKANLA
YAPTIGIMIZ
GORUSMEDEN
OLUMLU
NETICE
ALINACAGINI
OMIT
EDiYORUM.»
DEDI.



gostermelidir. Genellikle doviz sikintisindan kay-
naklanan nedenlerle bazi isyerlerinin kapatiimasi
sonucu acikta kalan isgilerin istihdami ve doénen
carklarin durdurulmamasi igin doviz tahsisinde

oncelik taninmahdir.

— ENERJI BUHRANINA KESIN COZUMLER
GETIRILMELIDIR s

Uzun vadeli bir «genel enerji planinin yok-
lugu, karsilasilan ve yasanan sorunlara care a-
raylp buima seklinde olusan bir enerji politikasi-
nin uygulanmasina neden olmustur. Buglne ka-
dar uygulanan yanlis enerji politikasi terkedile-
rek dretim disi alanlarda kit enerji kaynaklarini
kisitlamak, petrole dayali Uretim alanlarinin  koé-
mure donusturilmesi gibi bolum boélum aciklanan

politikanin uzun doénemli bir «Genel Enerji Pla-
ni» cercevesinde ele alinmasi gereklidir.
Enerji sorununun ¢dzimlenememls olmasi

kalkinmanin en buyuk engelidir. Bu nedenle kal-
kinmaya katkida bulunan alanlar disinda petrole
dayali enerji kullanimi, maliyetine bakilmaksizin,
asgariye indirilmelidir.

— TOPLUMSAL ANLASMADA YER ALAN
KONULAR UYGULAMAYA KONULMALIDIR

Demokratik calisma yasaminin, demokrasiyi
ve ekonomiyi guclendirecek, kalkinmayr saghkh
ve dengeli olarak hizlandiracak, refahi toplumun

tum kesimlerine yayacak ve hakca bir duzeni
gerceklestirecek yonde gelismesini guvence alti-
na almak amaciyla varilan Toplumsal Anlasma

ile tm sosyal ve ekonomik konularda is¢inin yo-
netime katilmasi ilke benimsenmistir. Vergilerden
yatirrmlara, c¢alisma yasalarindan kalkinma plan-
larina kadar, sosyal ve ekonomik alanlarda ¢ok
genis icerikli anlasmanin kabulinden bu yana bir
yila yakin bir sire ge¢mis bulunmaktadir. Eko-

nomik bunalimla ilgili ¢alismalar nedeniyle uygu-
lamaya konulamamis bulunan Toplumsal Anlas-
ma hukidmlerinin bundan béyle uygulanir  hale

getirilmesi gereklidir.

Bu arada bazi isverenlerce ters uygulama-
lara neden olan maddeleri yeniden gdzden gegiril-
melidir.

Dengesiz gelismenin, dizensiz sanayilesme-
nin, saghksiz ve hizli kentlesmenin dogurdugu so-
runlar nedenile yasamlari bunalim, o6zgurluk¢i de-
mokratik reiim icinde demokratik kuruluslarin is

ve el birligiyle asilabilir.
TURK-iS, toplum barisina katkida bulunacak
her girisimi desteklemeyi 1ilke edinen bir kurulus

olarak esenlige c¢ikmanin, zor zamanlarda Tuirk
ulusunun tum gicint  birlestirme  yeteneginden
kaynaklandigina inanmaktadir.

Halkin tahammul gucini zorlama noktasina

gelmis bulunan bunalimdan bir an 6nce c¢ikilmasi

icin ozetle siraladigimiz yukaridaki onlemlerin kisa

donemde ve ivedilikle ele alinmasini gerekli goér-
mekteyiz.
Bu arada ekonomiyi guglendirme  programi

uzerinde daha o6nce yapilmis bulunan toplantida
genis bicimde acikladigimiz goris ve 0©nerilerimi-
zin de degerlendirilecegine inanmaktayiz.

TURK-IS'IN COZUM
BEKLEYEN SORUNLARI...

Basbakan Ecevit'e sunulan ve ¢6zim bekle-
yen TURK-iS sorunlari ise soyledir :

1 — iSCi ALACAKLARI

Kidem Tazminati ve Sézlesme Farklarindan
kalan alacaklarin 6denmesi (TKi, EKIi, Den'zcilik
Bankas! T.A.O. Tarim Bakanhgi v.b.)

2 — TAKSITLI ODEME s

Kidem Tazminati ve Toplu Sozlesme geregi
6demelerden taksitlendirilme; isleminin kaldirilmasi

(13.2.1979 tarih ve (196-228/01251) sayili
1979/7 No. Iu genelge)
3 — GCEKLE ODEME s

21.3.1979 Tarih ve 1979/14 Sayili genelge ile

bazi kuruluslarda baslatilan CEK'LE ODEME usu-
linde Sendika Aidat ve Fonlarinin kesilmemesi u-
yusmazliklara,

Bankalarin  uyumlu calismamasi
¢cok zaman kaybida sebep olunmaktadir.

sebebiyle

Yeni bir dizenleme yapilmaldir.

4 — isGi MEMUR AYIRIMI

iSCi - MEMUR ayirimi konusunda tim sikin-

tilar devam etmekte, hatta bazi uygulamalar yeni
problemler dogurmaktadir.

28.11.1976 ve 28.11.1977 tarihli
telerde yayimlanan | ve Il No.'lu Komisyon Ka-
rarlarina gore; iSCi olduju karara baglanan kad-
rolara, almanlar, memur statusunde calistiril-
maktadir. Yillardan beri beri 220 bin Kkisi bu se-
beple tedirgin edilmistir.

ResmfT

5 — COKLUK ILKESI «

BlUtun wuyarilara ragmen Demokrasinin temel
kaidelerinden hiri olan Cokluk ilkesine uymamakta
Israr edilmektedir.

Bazi Bakanliklar yanl tutumlarini  strddr-

mekte ve kurallari ¢ignemektedirler.
Bu tutum Kkesinlikle 6nlenmelidir.

6 — KAPANAN IiSYERLERI ;
Doviz, yakit, yedek parga veya kredi yoklugu

sebebiyle kapanmakta olan isyerlerinden cikari-
lan isgilerimizin durumu c¢ok  perisandir. Mev-
cut isyerlerimizin kapanmamasi igin ¢ok acele
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ve etkin tedbirler alinmali ve kapanmis olanlarin-
da suratle aciimasi saglanmalidir.

7 — BAZI KAMU IiSYERLERINDEKiI OLAYLAR

isyeri Mudurluginin yanli tutumu veya baz
militanlarin  kaba kuvvet kullanmasi sonucu; is-
ciler igyerlerine sokulmamakta veya isyerlerine
gelis - gidiste yollari kesilmektedir. Bu hareketler-

le is¢i isinden ekmeginden edilerek canindan bez-
dirilmekte ve anarsinin igine itilmektedir. Cok a-
eele gerekli dnlemler alinmalidir.
8 — CALISANLARIN YONETIME
KATILMASI ;

Kamu kesiminde iscgilerin ve 0oteki c¢alisanla-

rn dretim, yatirnm ve yodnetim Kkararlarina Kkatil-
malarinda saglanacak sayisiz yararlar vardir.

Bunun siratle uygulanmaya konmasi ve ge-
rekli yeni yasal duzenlemenin yapilmasi igin ha-
rekete gecilmelidir.

isletmeler Bakanhginca yapilan seminerde

kesimler goruslerini belli etmislerdir.

9 — MOTOR SANAYii KURULUSU ;

Kalkinmasini sanayilesme ile gerceklestirme
karart ve yolunda bulunan Ulkemizin Motor'a o*
lan gereksinimi  hergin biraz daha artmakta-
dir.

Bu onemli ihtiyacta disa bagimhhktan kurtul-
mak igin Motorumuzu kendimiz yapmak duru-
mundayiz. Bu amagla kurulmakta olan AKSARAY
MOTOR SANAYii kurulus calismalarinin  hizlan-
dirilmasi ve kisa zamanda Uuretime gececek se-
kilde tamamlanmasina gerekli destek saglanma-
lidir.

10 — TAMGUN YASASI VE GETIRDIGI

insaat malzemeleri fiatlari ve
ile konut yapti-

Suratle artan
diger sarflar sebebiyle bu kredi
rabilmek olanagi kalmamistir.

Kooperatiflerimizin  bUyuk bir kisminda
Mevsim bosa gecmektedir. Bu

Kurumun ve Ulkenin mutlak

Yapl
insaat durmustur.
bos bekleyis, iscinin,
zararinadir.

Bu sebeplerle SSK. Konut Kredisinin oncelik-
le arttirllmasi i¢in gereken Kararname cikariima-

hdir.
12 — YARGITAY'm YENi KARARI ;

Yargitay Hukuk Bolumu ictihadi Birlestirme
Genel Kurulunun 21.1.1979 Tarih, 1978/6 Esas,
1979/1 Sayili karari,

«— Toplu is Sézlesmesine taraf sendikanin
Uyesi bulunmayan is¢inin yazili muvaffakat aran-
madan dayanisma aidati 6demek suretiyle soz-
lesme haklarindan yararlanmasini —»  getirmek-
tedir.

zaruretine
Demokrasi-

Bu Kkarar, iscilerin sendikalasma
olan inancini ortadan kaldiracaktir.
nin vazgecilmez unsurlarindan biri olan Sendika-
larin giiciiniin zayiflamasina ve lIsveren’erin, isgi-
leri sendikalardan uzak tutma ortaminin hazir-
lanmasina sebep olacaktir.

Yeni bir yasal dizenleme ile bu sakincali du-
rum tashih edilmelidir.

13 — SOSYAL ICERIKLi YASALAR

15 Mart 1979 tarihinde Bagsbakan Saym Bilent
ECEVIiT’e sundugumuz TURK-iS Gériis Raporu e-
kindeki 35 adet Sosyal igerikli yasanin Meclisler-
de ele alinmasina ait talebimizi yineliyoruz.

Calisanlarimizin, emeklilerin  ve yurt disinda
¢alisanlarimizin cgesitli sorunlarina ¢6zim getire-
cek olan bu yasa tadil ve tekliflerinin, daha fazla

SIKINTILAR
zaman kaybedilmeden kanunlasmasi ve uygula-

10 Temmuz 1979 tarihinden itibaren bUtunUymaya konmasi sadlanmalidir.
le uygulamaya baslanacak olan TAMGUN YASASI
Doktorlarimi tedirgin etmistir. 14 — WFTU, KONGRESINDE

o ALINAN BiR KARAR

Anayasaya aykiri olmadigi kesinlikle sapta-

nan TAMGUN YASASI'nin, Hastahanelerde genis Diinya Kominist is¢i Sendikalari Konfederas-

bir hizmet aksamasina yol acacagindan korkul-

maktadir.

Bizim endisemiz Sigorta Hastahanelerinden
gelmektedir. Halen devamli sikayetlere yol acan
buyuk sayida doktor eksiginin, daha da artaca-
gindan ve saglhk hizmetlerinin duracagindan en-
dise etmekteyiz.

Bu durum, suratle ele alinmal ve gerekli tas-
hihler yapilarak tikanikliklar giderilmelidir.

11 — SSK. KONUT KREDISI

Halen uygulanmakta olan SSK. Konut Kredisi
250.000. TL. (Y. ikiylzellibin lira) dir.
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yonunun Prag‘da yapilan Kongresinde  Ulkemiz

aleyhine bazi kararlar alinmistir.

Bunlara ait bir karar metni, Basbakan Sayin
Ecevit'e kapali bir zarfla sunulmustur.

15 — 24 TEMMUZ, TURK IiSCIiSININ GUNU

1979, 24 Temmuz'unda vyapilacak kutlama to-
reninde; Basbakan Sayin Bulent ECEVIT, Turk
iscisine getirilmesinde buyik emegi oldugu bu
haklara sahip cikacak ve Buyuk Toren’de ilk ko-
nusmay! kendisi yapacaktir.

Buginden bunun Programlanmasini  dneriyo-

ruz.



TURK-IS'in GORUSU

GENEL BASKAN

DENIZCIER:
«KIBRIS'IN
MARAS
BOLGESINDEN

ODUN

VERILEMEZ.»

TURKIYE  is¢i  Sendikalari
Konfederasyonu (TURK-iS) Ge-
nel Baskani ibrahim DENIZCIER,
son gunlerde Kibris'ta yapilan
toplumlararasi gorusmelerde
Kibris’in  Maras Bdlgesinin
Rumlara birakilacagr  yolunda
ortaya atilan iddialar Uzerine,
«Asirlar boyu Turk olan  Kib-
rns'in Maras bolgesi kizil em-

peryalistlerin  istegi Uzerine
Rum kesimine teslim edilemez,
odin olarak verilemez.» de-
migtir.

ibranim  DENIZCIER, Kibris
Uzerinde son gunlerde kendi-

lerine demokratik Kkitle ve mes-
lek orguti adini takan ve Tar-
kiye aleyhine c¢alistiklari ar-
tik kanitlanan kuruluslarin  boy-
le bir oyunda baslica roli oy-
namak istediklerini bildirmis,

daha sonra ozetle sunlari soy-
lemistir :

— ALKIS TUTAN
VATAN HAINLERI —

«Ada'da Kibrish Tark'un kat-
ledilmesini 6nlemek icin  bulu-
nan Tirk Askerine, emperyalist
glclerin oyuncag! diyecek ka-
dar kendinden gec¢mis rejim ve
Tark dusmanlari  tarafimizdan
saptanmistir.

DiSK'in dyesi bulundugu ve
son genel kuruluna buyuk bir
heyet halinde katildiklari WFTU
(Dunya Komdinist is¢i Sendikala-
rn Konfederasyonumun 1979
Haziran ayl basinda Prag'da
yaptigi kongrede, Ulkemiz aley-
hine alinan kararlari ayaga kal-
karak alkislayan ve onaylayan

TURK-IS

bu vatan hainleri, iddialarini da-
ha da ileri gotirerek yillardan
beri Turk cemaati liderligini ya-
pan ve segimle isbasina gel-
mis Kibris Turk Federe Devleti
Baskani Rauf DENKTAS'In g6-
revdin alinmasini bile istemek-
tedirler. Kendi felsefe ve inang-
larini uygun olarak bdéyle bir is-
tegi ileri suren bu kimseler, sa-
yin DENKTAS'In Kibris  Turk
halkinin oylariyla devlet bas-
kanhgina segildigini unutmus
gorinmektedirler.

— KIBRIS TURKU ESIR
EDILMEYECEKTIR —

KIBRIS'taki yo6netimi aldiklari
emirlerle yeniden duzenlemeye
kalkan, demokratik rejimin ni-
metlerinden yararlanarak sen-
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KIBRIS'IN MARAS
BOLGESINDEN ODUN
VERILEMEZ s
TURK-IS GENEL

BASKANI
iBRAHIM DENIZCIER,

VERDIGI DEMECTE,
«KIBRIS'IN MARAS
BOLGESI ODUN
OLARAK VERILEMEZ»
DEMISTIR. TURK-iS
GENEL BASKANI
DEMECINDE, DUNYA
KOMUNIST isGi
SENDIKALARI
KONFEDERASYONUNUN
PRAG'TA YAPILAN
TOPLANTISINDA,
ULKEMIZ ALEYHINE

BAZI KARARLAR

ALINDIGINI DA

BILDIRMISTIR.

dika adini  tasimak imkanina
sahip olan, baz kuruluslarin
bu tutumu TURK-iS ve  Tirk

iscisi tarafindan nefretle Kkarsi

lanmistir.  Ulkesine karsi her
turlu kétulugu yapmak igin ug-
rasi veren bu Uluslararasi em-
peryalistlerin  yurt icindeki is-
birlikgileri, Tdrk isgisinin dl-
mokrasiye ve Atatirk ilkelerine
baghhgini unutmus gorinmek-

tedirler. Bunlarin bu gibi calis-
malarina yurtsever Turk isgisi
hi¢cbir zaman itibar etmemistir
ve etmiyecektir.

YAVRU vatan Kibris’in boélin-

mez  butunlugu Anavatanin
evlatlarinin elbirligi ile
korunacak ve
ne Rum’a, ne de

edilmi-

inanch
sonuna kadar
Kibris Turk'a,
Kizil emperyalizme esir
yecektir.»
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Uluslararasi Calisma

CENEVRE TOPLANTISINDA

orgutu
ILO’NUN

TURKIYE’NIN ISCI
SORUNLARI DA ELE ALINDI

Turkiye isci Sendikalari Kon-
federasyonu (TURK-iS)  Genel
Teskilatlandirma  Sekreteri Or-
han ERGELIK, Uluslararasi Ca-
lisma orgutd  (ILO) nun  son
toplantisinda, istihdam  sorunu
basta olmak Uzere c¢esitli ko-
nularin gorusulduganu bildir-
migtir.

TURK-iS Genel Teskilatlan-
dirma Sekreteri  Orhan ERCE-
LiK, (iLO)'nun 6 - 27 Haziran
1979 Tarihlerinde  Cenevre'de
yapilan toplantisina isci Kesimi-
nin Baskani olarak katiimis ve
toplantilarla ilgili calismalar hak
kinda bilgi verirken, «Bu yil ki
konferansta gerek diger uluslar
icin, gerekse ve daha da agir-
hikh bigimde uUlkemiz igin en 6-
nemfi sorunlardan birisi olan
istihdam konusu ele alindi» de-
mistir.

TURK-iS

Orhan ERGELIK, toplanti si-
resince, yulrutulen calismalarla
ilgili aciklamalar yaparken, geg¢
mis konferanslarda kararlasti-
rilan Uye ulkelerin parlamento-
larinca da onaylanmis bulunan,
iLO kararlarinin uygulama du~
rumlari, Dok iscilerinin kazalar-
dan korunmasi, Kara tasimaci-
hginda calisma saatleri ve din-
lenme sureleri sdzlesmesi, Yas-
I iscilerin emeklilik ve bir an-
lamda sosyal guvenlik sorunlari
konularinin baslica yeri aldigini
bildirmistir.

TURK-iS Genel Teski’atlandir-

ma Sekreteri Orhan ERGELIK,

konulara iliskin olarak 6zetle
sunlari sdylemistir.
«iLO Birlesmis  Milletlerin

cesitli alanlarda faaliyet goOste*

ERGELIK,

«iLO
TOPLANTISINDA
TUM

ULKELER

VE

ULKEMiz

iCiN

EN ONEMLI
SORUNLARDAN
BiRISI

OLAN
iSTIHDAM
KONUSUNA
AGIRLIK
VERILDI.»

DEDI



ren dallarindan  birisinin  adi
Uluslararasi Calisma Teskilati
ad! ile dunya calisanlarinin ¢a
lisma hayatindan do@gan sorun
larini, isci ve isveren kesimleriy
le iliskilerini duzenlemeyi amag
layan ve isci - isveren - hiuku-
met temsilcilerinden olusan bir
konferanstir.

Konferansin calismalari  her
yil haziran ayinin ilk haftasinda
baslayip, sonuna kadar devam
eden, isci - isveren - hukiumet
temsilcilerinden olusan  cesitli
komisyonlarin, cgesitli calisma
sorunlarini, bunlar Gzerinde yap
tiklari

ren bir genel kurul calismasi ile

incelemeleri  degerlendi-
sonuglandiran bir nitelik tasir.
TUM DUNYA

ULKELERINi

KAPSAR

iLO Konferansinin uyeleri, Bir

lesmis Milletler Uyesi olan ul-
kelerdir. Denilebilir ki, tim
dunya ulkelerini kapsar. De-

mokratik ve sosyalist b’oku kap
sar. 6 Haziran 1979 da baslayan
27 Haziran 1979 tarihine ka-
dar devam eden bu yilki kon-

ferans, ILO Konferanslarinin 65.
incisidir. Bu yilki konferansin
gundeminde, gerek diger ulus-

lar icin, gerekse ve daha da
agirhikh bicimde dlkemiz igin
en o©nemli sorunlardan birisi o-
lan, istihdam sorunu ele a’indi.
Bunun yaninda, gecmis kon-
feranslarda kararlastirilan ve
Uye ulkelerin parlamentolarinca
da onaylanmis bulunan ILO
kararlarinin ilgili ulkeler ve U-
ye ulkelerce, uygulamadaki du-
rumlari nedir? iste bunlar de-
gerlendirildi. Bu her yil vopihr.
Kararlarin hayata gecirilmesi-
ni sag'amak amaciyla bir takip-
cilik gorevi yerine getirilir.

BUYUK CAPTA
EKSIK

UYGULAMA

Bir baska ©nemli konu, bu
yilki ¢alismalar  glndeminin
dok iscilerinin is kazalarindan

korunmasi sOzlesmesi olarak
bilinen ve 1932 yilinda ILO
konferansi tarafindan kararlas

tirlmis bulunan 32 numarali ka
rarin ilgili Gye Ulkelerce ne de-
rece uygulandigi yolundaki in-
celemelerin buyuk capta eksik
uygulandigi sonuglarini  vermis
olmasi nedeniyle, bu yil uygu’a
mada biraz batil kalan, ilgisiz
kalan, ya da hi¢ uygulamayan
ulkelerin bu karari uygulamala-
rini temin amaciyla bir deger-
lendirilmesi yapildi. Ayrica, ka-
ra tasimaciliginda calisma sa-
atleri ve dinlenme sureleri sdz-
lesmesi ve tavsiye karari alin-
masi amacglanan bu kararin ta-
sasarisi muzakereye tabi tu-
tuldu. Ve asamblede, yani genel
konferansta bir nihai sekle so-
kuldu.

EMEKGILERIN
CALISMA VE
EMEKLILIK
SORUNU

Yash iscilerin calisma ve e-
meklilik sorunlari, vyani, belli
bir yasa gelmis olan yash deyi-
mi icinde mditalaa edilecek e-
mekcilerin ¢alisma ve emeklilik
sorunlari, bir manada sosyal gu
venlik sorunlari gindeme ge-
tirildi, ilk gérusme yapildi. Gele-
cek konferansta bu gorismeler
1Is1g1 altinda hazirlanacak  ta-
sari, karar tasarisi, degerlendi-
rilerek, karar haline getirilecek.
Bir baska gundem konusu, ILO*
nun calisma’arini dizenliyen a-
na tuzdgu Uzerinde degisen ko-
sullar karsisinda daha rasyonel
ve verimli bir calisma duizeyine
ILO’yu kavusturmak amaciyla
yapilmasi dustunulen tadiller yer
aliyordu. Bu komisyonda  ben
de gorev aldim.

Bunun yaninda, gecen toplan
tidan bu top’antiya kadar ge-
¢en sure igerisinde yapilan c¢a-
lismalari ihtiva eden Genel Mu
diar ve Yonetim Kurulu galisma
raporu mizakere edildi, deger-
lendirildi. Yeni c¢alisma ddnemi-

nin butce, program ve diger
rpali konulari keza gb6zden gegi-

ruoi.

TURK-IS

TURK-iS
YILDIZA
8 MADDELIK
ONERI VERDI

TURK-i$ Genel Baskani
ibrahim DENIZCIER ve icra
Kurulu uyeleri Sosyal G-
venlik Bakani Salih YILDIZ"
ziyaret ederek 8 maddelik
bir o6neri paketi sunmuslar-
dir.

Oneri
kredisi'nin

paketinde,  konut

arttirilmasi, tam
sire yasasli nedeniyle SSK
Hastanelerinde dogabile-
cek kadro eksikligine karsi
onlem alinmasi, c¢irakhk ya-
sasi'nin aksayan yonlerinin
duzeltilmesi, diger ulkelerde
imzalanan Sosyal Gulvenlik
anlagsmalarinin gbzden ge-
girilmesi, tarim ve orman is-

cgileri'nin sosyal guvenli-
ge kavusturulmasi, kresler
acilmasi, yer almaktadir.
YILDIZIN

SOZLERI

TURK-iS yetkililerinin yap-
tiklari gorusmede bu 6nlem-
ler ele alinmistir.

SSK Genel Kurulunda isgi
konut kredilerinin  tavaninin
450 bin liraya  cikarilacagi
bu hususta hikimetin mu-
teabakati bulundugunu ifa-
de eden bakan  «Hukimet
olarak bu taahhutumidzu ye-
rine getirecegiz» demistir.

Bakan bu konuda su bil-
giyi vermistir :

«Ancak, benim de ozel-
likle bu kredi konusunda
bir ayirrm yapmak gerekti-
gine inandigimi  belirtmek
istiyorum. insaatlar u¢ ka-
tegoride mditalaa edilebilir.
1) Henlz bas’amamis olanlar
2) Baslayip devam etmekte
olanlar. 3) Artik bitme nokta-
sina gelmis olanlar.

Uygulamakta olacagimiz
ve uygulamaylr dusundugua-
muz kredi tavanini bu uc
kategori arasinda nasil  bir
dagitim mekanizmasina ta-
bii tutulmasi gerektigini ka-
rarname metninin en 6nem-
li konusu olarak saylyoruz.
Bunun dzerinde titizlikle du-
racagiz. Olgiimiizde sudur
Kendisine kredi actigimiz is-
cilerimizi magdur etmeye-
cek onlara tanidigimiz kre-
dilerin baska ellere, baska
ceplere girmesini 6nleyecek
onlemler getirmek, bu he-
defe varabilmek icin  hangi
yollarla ve nasil bir metinle
karsi karsiya kalacagimizi
arastiriyoruz.»
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ULKEMIiZDE 6zellikle son zamanlarda
enflasyonun acimasiz baskisinin hissetmeyen
akll basinda bir tek yurttas yoktur
sanirim. Fiyatlar gin gectikte hizlanmakta,
enflasyon hizi yluzde yiuze kadar
ulasmaktadir. Bu tablonun korkun¢ sonuclar
ortaya c¢ikardig: vakiasi bilinen bir
gercgektir. Paramizin deg@eri her gegen giin
dismekte, yoksul, dar gelirli yurttas daha
¢ok yoksullasmakta, zengin varhkl Kisiler
ise aslan payini almaya devam etmektedirler.
Paranin satinalma gict boylesine dismeye
devam ederse kithk, yoktuk, ge¢im sikintisi,
aile gecimsizi kisrine daha genis boyutlarda
sebeb olacak, huzursuzluk yayginlasacaktir.

ULKEMIZIN dogal kaynaklarini yeterince
isletemedigimiz, 6zelikte petrol gibi butin
dinyay! sarsan 6nemli bir sorun da disa
bagimli bir politikayr biraz da zorunlu
olarak surekli izled'gimiz i¢in bunun
sonuclarini simdi aci aci gérmeye baslamis
bulunuyoruz. Turkiye'nin i¢cfnde bulundugu
ekonomik sikintilari, istkrarsizfigi, siyasi
istikrardan ayri dusinmeye imkan yoktur.
TURK-iS Topu’ugu daha 1973 ferde iilke
sorunlarinin genis tabanh hukiumetler eliyle
¢cdzimlenebilecegi gergcegine dikkati cekmeye
baslamis ve yetkili kurullarinin aldiklari
karari kamuoyuna acik ve net bir bigcimde
duyura ge’mistir. Ne var ki, Turkiyenfn en
buyuk is¢i kurulusunun bu gercekgi
onerisine Sayin Cumhurbaskanimizin disinda
pek de ilgi gosteren siyasi kurulus
cikmamistir.

SIYASETIN bunyesinde bulunan bazi
acimasiz, insafsiz tartismalarin ekonomik
bunalimi da etkileyecek bir tarzda nasil
sirup gittigini hep birlikte goéruyoruz.
DPT'nin rakamlarina dikkatlice bakacak

TURK-iS

ekonomik
Istikrar
siyasi
Istikrar
1iskisi

olursak, reel Ucretlerin siyasi istikrarin hakim
bulundugu dénemlerde buylk oranda

arttig! ve fakat yeterli giice sahip bulunmayan
hikimetler déneminde ise stUratle azaldigini
gorayoruz. Siyasj istikrarin bulundugu
donemlerde % 14'e kadar varan reel Ucret
artislari simdi yok denecek kadar ufalmis ve
hatta geriye dogru saymaga baslamistir.
Bunun anlami, bilindigi Gzere emekgilerin
varsa ed!ndikleri tasarruflarindan butgelerine
katkida bulunmalari demektir.

BU ise, hemen hemen ginimiz
Tarkiyesinde mumkin degildir. O halde
calisanlar boylesine giderse
beslenmelerinden, giyimlerinden, fedakarhk
edecek, yari a¢ yari tok yasayacak
demektir.

EKONOMIK istikrari saglayabilmek igin
siyasi ist'krarin mutlaka sart oldugunu
yukarda belirttigim Uzere DPT rakamlari bize
kesin batlariyla géstermektedir.

POLITIKA adamlarimiza dusen is,
Politikada acimasiz korddgusuni birakmak,
memleketin gerceklerine ebir‘igiyle egilmek
ve Tirkiye'yi bunalimlardan kurtarabilmek
icin asgari mustereklerde bulusabilmek
o!malidir. Bdylesine bir temenni sorumlu
memleket evlatlarindan ne kadar ¢ok c¢ikarsa
ne kadar ¢cok bdéyle bir temenni ileri
surulurse siyasetgiler o kadar kendilerine
gelebilirler. TURK-iS toplulugunun (zerinde
durdugu 6nemli sorunlardan birisi sorumluluk
duygusuyla yurt gercgeklerine bakabilme
idrak'dir, suurudur. Bu suurfa sorunlari
degerlendirdigimiz zaman ¢6zim yollari
bulabiliriz. Kisacasi ekonomik istikrar genis
olcuide siyasi istikrara baglidir. B?z bunu
valm batlariyla agiklama geregini duyduk
bakalim cier¢ek sorumlulari ne
dusunecekler?...



«KADIN
iSCILERIN
SORUNLARI»
SEMINERINDE
ICFTU

EGITIM
MUDURU
WILLIAM

G. LAVVRENCE
ACIS
KONUSMASINI
YAPARKEN..

egitim... egitim...

KADIN
ISOLER
SEVINERINDE
TURK-S'In
KADIN
PUROLARI
KURMASI
ISTENDI

egitim... egitim... egitim... egitim...

URKIYE  lsgi
Konfederasyonu

Sendikalar»
(TURK-i$)
ile Uluslararasi Hir lisgi Sen-
dikalari Konfederasyonu (ICFTU)

tarafindan ortaklasa duzenle-
nen «Kadin iscilerin Sorunlari»

semineri basari ile sonuclan-
mistir.
TURK-iS'e bagll  federasyon

ve sendikalardan 70'e yakin ka-
din kursiyerin katildigi seminer-
de, ICFTU Egitim Muadurd Wil-
liam G. Lavvrence ile TURK-iS
Genel Egitim Sekreteri Kaya
OZDEMIR de hazir bulunmuslar
ve birer tebli sunmuslardir.

ICFTU ve ITS Kgdin iscilerin

Sorunlari  Ortak Danisma Ko-

mitesi Sekreteri Marcelle De-
hareng de seminerde «Uluslar-
arasi Duzeyde Sendikalarin Ka-
din isgilere Hizmeti» konusun-
da tartismali bir konusma yap-
mis ve seminer slresince ka
dm iscilerin c¢esitli konulardaki
sorularini yanitlamistir. Ankara
Universitesi  Hukuk Fakultesi

TURK-IS

Ogretim Uyesi Dr. Nermin Ber-
ki, GUnes Sigorta Genel Mudur
Vekili Omer Emre, Hacettepe
Universitesi Toplum Hekimligi
Ogretim Uyesi Dr. Giurbuz TUR-
HAN, Teksif Marmara Boélge
Temsilcisi Emre KOCAOGLU He
Milli Produktivite Merkezi Eko-
nomi Boéluma Madard Serpil
OZDAMAR'm da
revlisi olarak katildigi seminer-

ogretim go6-

de «Dunya ve Turkiye'de Kadin
Haklarinin Tarihsel Gelisimi»,
«Ulusal Kalkinmada Kadin s
gucinun Onemi», «Turk is Hu-
kukunda Kadin isgilerin  Duru-
mu», «Ulusal Duzeyde Sendika-
larin Kadin

iscilere  Hizmeti»,

«Kadin isgilerin Teskilatlan-
dirllmasi ve Sendikalarda Etkin
Rol Almalari», «Kadin isgilerin
Sosyal ve Saglik Sorunlari, SSK
Mevzuati», «Kadin isgilerin Aile

ve Saglik Sorunlari - Aile Plan-
lamasi», «Kadin lisgilerin isyeri
ve Sendikal Sorunlari», konulari
gorusilmas ve tartisiimistir.
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ICFTU Egitim Mudurt Willicsm
G. Lavvrence ile TURK-iS Egi-
tim Mdudurd Hidayet ALTINA-
KAR'In ortaklasa yonettikleri
seminerde ayrica grup c¢alisma-
lari da yapilmistir.

Cumbhuriyet Gazetesinden
Siikran KETENCI, M lliyet Ga-
zetesinden Ozer ORAL, Terci-
man Gazetesinden Refik SON-
MEZSOY ile Turkiye'nin  Sesi
Radyosundan Mehmet AKSOY'-
un katildiklari panelde  kadin
iscilerin ~ sorunlarinin kamuo-
yuna benimsetilmesinde basinin
katkisi tartismistir. ilgi ile iz
lenen ve cgesitli sorularin  ga-
zetecilere  yoneltildigi paneli
TURK-iS Basin Birosu Danis-
mani URAL YAMAGC yonetmistir.

Kadin
minerinde daha sonra doért ko-

iscilerin Sorunlari Se-

misyon kurulmustur. TEKGIDA -
iS Sendikasindan Ginaydin Er-
gin'in baskanhga, Turk HARB-iS
Subesinden

Sendikasi  izmir

Nur Aktan'in soézculuge secildi-
§i «Kadin isgilerin Sorunlari A-
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¢isindan Kamuoyu Olusturul-
masi» kom syonunda hazirla-
nan rapor, TEKGIDA - iS Sen-
dikasindan Remziye Aydin‘in
Baskan, DYF - iS Federasyo-
nundan Guldane Gorener'in sz
cl, Yol -i§ Federasyonundan
Lutfiye Guner'in raportér ola-
rak gorev yaptigi «Kadin isgile-
rin Saghk Sorunlari» komisyo-
nunun hazirladigr rapor, Ma-
den Federasyonundan Letafet
Ozer'in Baskanhga, Likat - is
Sendikasindan Nermin Kutbulak®
m sdzculuge segildigi «Sosyal so
runlar komitesi raporu», Tarim-is
Sendikasindan Melek Oktay’in

Baskan, Saglk - is Sendika-
sindan GuU’hanim  Odabasi'nin
s6zcl, Seker - is Send kasin-

dan inci Aslan'in raportér ola-
rak secldikleri «Kadin Iscilerin
isyeri ve Sendikal Sorunlari»
raporu tartisilmis ve bazi ra-
porlarda yapilan yeni 0&neriler
dikkate alinarak oy birligi ile
kabul edilmislerdir. Bu arada ve-
raporlarda

ortakhk

rilen bir o6nergede,

dil birligi, konularda

TURK-IS

N mmumm

* _«««m* zfimmfc J

saglanmasi icin  seminerden
sonra bir komisyonun Ankara’
da calismasi uygun gorulmis-
tir. Ankara'ya gelen komisyon
uyeleri G¢ gun sdre ile calisma-
lar yapmig’ar seminer istirak-
cileri adina ortak degerlendir-
me komisyonu ojarak yeni bir
rapor hazirlamislardir.

Maden iscileri

ilhan Dogan'in

Zonguldak
Sendikasindan
baskanliga segildigi
da Tirk Harb-is Sendikasindan
Nur Aktan raportdr olarak go*

komisyon-

rev yapmistir.  Yol-is Federas-
yonundan Lutfiye Gulner ve Suk-
ran Erdem, Seker - is Send ka-
sindan Nihai Ture ve inci Ars-
lan'in, KOOP-iS Sendikasindan
Tezbiiro-is
Sendikasindan Rahime  Akdo-
gan ve Turk Metal Sendikasin-

Nurten Buzluk'un,

dan Lutfiye Gozukuacuk'un uye
olarak gorev yaptiklari ortak
komisyon raporunda TURK-iS'e
bagl Kadin Birolari kurulmasi
kararlastiriimistir.

TURK-iS

VE

ICFTU'NUN
BIRLIKTE
DUZENLEDIKLERI
SEMINERDEKI
GRUP
CALISMALA-
RINDAN

BiRI



KADIN BUROLARI...

Ozinu seminer ¢alismalarin-
dan alan raporda «Bagl bu-
lundugumuz sendikalarda  ke-
sinlikle kadin kollarn ve kadin
bidrolari  kurulmasi gereklidir.
Ancak bu burolarin genel mer
kezi gene TURK-iS Genel Mer-
kezinde olmahdir. Bagh sendi-
kalardaki maha’li kadin Kkollar
baskanlari ile TURK-iS  Genel
Merkezindeki Kadin isciler Bi
rosuna o kanalla da yetkili mer
gilere ulasma yollari agilmali-
dir.» denilmektedir.

KRES YILI...

Ortak raporda 1980 yilinin
TURK-iS ve ICFTU tarafindan
VKRES YIL!» olarak ilan edilme-
si istenmis, bu konuda erkek
iscilerin de editilmesi gereklili-
ginin Gzerinde durulmustur. Ay
rica, kres i¢cin kampanya acil-
masi, TURK-IS Basin ve Egi-
tim Mauduarluklerinin bu konuda
kamu oyu olusturmasi ilke ola-
rak benimsenmistir.

DOGUM KONTROLU VE
DOGUM iZINLERI...

Dogum kontrol haplari ve di-
ger koruyucu maddelerin SSK
hastaneleri tarafindan Ucretsiz
olarak kadin iscilere verilmesi
konusunun yer aldigi ortak ra-
porda, dogum izinlerinin  do-
gumdan o©nce ve sonra 12 ser

hafta olmasi yolunda uygulama runlari ve isyeri ile Sendikal

getirilmesi istenmistir. Sorunlar  Uzerinde  durulmus,

SSK  hastanelerindeki roéntgen

DIGER CORUNLAR... filmi  yoklugu dile getirilerek,

SSK'nin ilag fabrikalarini Go-

Komisyonca dlzenlenen  or- Jaltmasi seklinde oneriler ileri
tak raporda ayrica, Saglk So- suralmustar.

'<kADM iSCILERIN SORUNLARI» Seminerinde, TURK-IS Basin Da-
nismani URAL YAMAC'In Yonettigi bir de «PANEL» dlzenlenmistir.
TURK-IS Genel Egitim Sekreteri Kaya OZDEMIR’in de hazir bu-
lundugu panelde Cumhuriyet Gazetesinden Siikran KETENCI,
Milliyet Gazetesinden Ozer ORAL, Terciman Gazetesinden Refik
SONMEZSOY ile TRT'den Mehmet AKSOY. «Kadin isgilerin So-
runlari» acgisindan kamu oyu olusturmayi tartismislardir. (Ustte)

Seminere Kkatilan kadin iscilerden bir boliumi (Altta)
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DENIZCIER

KADIN ISCILERINDE
YONETIME GIRMESINI ISTEDI

Genel Baskan ibrahim DENIZCIER «Kadin isgilerin Sorunlar
SemineFi»'nin raporlarini duzenlemek Uzere Ankara'ya gelen ve
TURK-iS Genel Merkezinde c¢alismalarini tamamhyan hanim  is-
cileri kutlamis, kendileri ile yaptigi kisa sohbet sirasinda kadin
iscilerin de mutlaka yonetime germeleri gerektigini soylemistir.

TURK-IS Genel Baskani konusmasinda is¢i kadinlarin  sendi-
kal konularda ihtisas sahibi olup, verimli bir ¢aga geldikleri sira-
da evlendiklerini, eslerinin kendilerini sendikal calismalara gon-
dermedigine deginerek &zetle sunlari sdylemistir :

«Eslerinizi ikna ediniz. Ogrendiklerinizi g;kodoslariniza akta-
rabilmek icin sendikalarda calismalarinizi surduriniz.  Ozellikle
yObnetime katilmak icin israrh olunuz. Hanim arkadaslarin bulun-
dugu yonetimlerde her seyden Once ciddiyet oluyor, istikrar oki-
yor..Bayan arkadaslar sorunlara inandiklari takdirde, bunlarin
mutlak savunucusu oluyor ve sonug¢ aliniyor. Toplu s6zlesmelerde
bircok konularda isverenleri daha da ikna edici oluyorlar. Hersey-
den Once bu bakimdan sizlerin gorev almalarinda yarar vardir.

Ozellikle hemcinslerine konulan daha iyi aktarmak imkanina
sahipler. Sunu da ilave edeyim ki, hanimlarin sorunlarini hanimlar
erkeklerden daha iyi bilirler. Ulkemiz sartlarinda erkekler bazi
konularda hanimlarin sorunlarina egitemiyorlar.»
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KADIN ISCILERLE KONUSAN
DENIZCIER, YONETIME
KATILMALARINI [STEDI
Genel Bagkan ibrahim

DENIZCIER, «Kadin isgilerin
Sorunlari» Seminerinin

raporlarini dizenlemek Uzere

Ankara'ya gelen ve TURK-iS

Genel Merkezinde calisan
hanim isgileri kutlamis,
kendileri ile yaptigi sohbet
sirasinda  «YONETIME
KATILMALARINI»
istemistir.



Ilk defa bir iscinin

Sosyal Sigortalar Kurumunun
34 yi'danberi yapilan Genel
Kurullarinda ilk defa bir

isci, eski TURK-iS Genel
Baskani Halli TUNC divan
baskanligina getirilmistir.
TUNC un YardsmciSiklarini

ise, TEK GIDA-iS

Sendikasi Genel Egitim
Sekreteri Zeki GEDIK ile
DYF-iS Federasyonu Genel
Omer SONMEZ
getirilmistir.

Sekreteri

OSYAL Sigortalar Kurumu 34 ncu Genel
S Kurulunun tarihinde ilk kez bir is¢i, divan

baskanligi goérevine  getirilmistir. Sosyal
Guvenlik Bakani Salih YILDIZ, Genel Kurulu acgar-
ken TURK-iS eski Genel Baskani Halil TUNG'u
Genel Kurulu Yonetmek Uzere divan baskanhgina
davet etmis, TUNC alkislar arasinda divan bas-
kanhgina gelmis ve Turk isgisinin onuruna vyar.a-
sir bir sekilde Genel Kurulu ydnetmistir.

Halil ‘IUNC, 34 yildan beri yapilan SSK, Ge-
nel Kurul toplantilarinda Divan Baskanligina se-
gilen ilk isci temsilcisi olmaktadir. Dana ©6nce Ge-
nel Kurullar Bakanlar, Mdustesarlar, Pailementer-
ler c¢ogunlukla ilim adamlari veya ogretim uyeleri
tarafinaan yoOnetilmisti.

TUNGC'un divan
sonra is¢i kesiminden

baskanligina se¢ilmesinden

lekgida-ls Sendikasi Genel
Egitim bekieteri Zeki GEDK ile DYF-iS Federas-
yonu Genel Sekreteri Omer SONMEZ de divan
baskanvekilliklerine secilmisler, isveren kesimini
ise, baskanlk divaninda Metin YILMAZ ile Ozkan
SENDIL temsil etmislerdir.

SOSYAL GUVENLIK BAKANI _
«1URK_ISG&fcNtN DEMOKRATIK REJIME
VERDIGI ONEM KIVANG KAYNAGIDIR.» DEDI..

Daha sonra gundem geregince Sosyal Gulven-
lik Bakani Salih YILDIZ, ag¢is konusmasini yap-
mis, Ecevit hiukiumeti ddéneminde Sosyal Guvenlik
alaninda yapilan calismalarin ana hatlari ile ilgili
bilgi  sunmustur.

Salih YILDIZ konusmasinda bazi  genel ve
glincel konular uzerinde durarak, «Turk iscisinin
cok partili demokratik rejime verdigi 6nem hepi-
miz icin kivang ve gluvence kaynagidir. Gercek-
ten Turk iscisi hir demokratik parlamenter reiime
daima sadik kalmis ve sadik kalmakla da yetin-

meyerek, en buhranli ginlerde batin varhgi ile
rejime sahip cikmistir.» demistir.

dinyanin ve tlkemizin igcinde  bulundugu
ekonomik sorunlar tUzerinde de kisaca duran Sos-
yal Guvenlik Bakani daha sonra sosyal guvenli-
gin Anayasa‘'dan kaynaklandigini ve Anayasada

gesitli hdkimlere baglandigini bildirmis, Anayasa-
nin 48. maddesini aynen okuduktan sonra, konut
sorunu Uzerinde de durarak Ozetle sunlari soyle-
mistir

«Kurum tarafindan verilen konut kredi tavani

250 bin liradir. Bunun yetersiz oldugu her hali ile
meydandadir. Bu itibarla bu miktarin artiriilmasini,
gercekci bir bicimde artirilabilmesini 6n planda
dustnuyoruz. Bu hususda kararliyiz, yardimlasma
yoluyla Kkarsilikh anlayis ve isbirligi suretiyle so-
nuca varabilecegimize inaniyorum.»

SIDE'NIN KONUSMAGSI...

TURK-iS Genel Sekreteri M. Sadik Side, yaptigi
konusmada, Ulkemizin iginde bulundugu c¢ok yon-
10 sikintilarin - basinda hi¢ kuskusuz enflasyonun
geldigini sdylemis, «Ulkemiz bugiin enflasyon hizi
en tazla olan Ulkeler arasinda yer almistir. Alin-
mis butin ekonomik ©nlemlere ragmen, maalesef
snfiasyon hizi dusirulememekte ve hatta 6nimiz-
deki yillar icin bazi tahminler buginden daha
fazla olacagini gostermektedir.» demistir.

M. Sadik SIDE, enflasyonun 6zellikle sosyal
guvenlik  kuruluslarimiz icin ¢ok  buyuk tehlike
Ozettigine de isaret etmistir. TURK-iS Genel Sek-
reteri Sadik SIDE'nin S.S.K. 34 ncu Genel Ku-
rulunda yaptigi konusma soyledir

«Degerli arkadaslar, Turkiye'nin en blyuk
Sosyal Guvenlik Kurulusu olan SSK'nin bu Ge-
nel Kurulunda, bundan evvelki Genel Kurullarda
oldugu gibi, sadece sigortanin 6z meseleleriyle
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divan baskanligina

m Wy =

secildigi

SSK

34.
GENEL
KURULU
YAPILDI

GENEL
SEKRETER

SIDE,

«ULKENIN
ICINDE
BULUNDUGU
COK YONLU
SIKINTILARIN
BASINDA
ENFLASYON
GELIYOR» DEDI...

TUNGC, «S.S.K.
GENEL KURULU
DANISMA
NITELIGINDE
DEGIL,

YETKILI BIR
KURUL
OLMALIDIR....»
DEDI...

ugrasmak ona gorusler koymak, tedbirler tesbit
etmekle gegistirilemez. Bu buyuk Genel Kurulda
Tarkiye'nin top yek(n Sosyal Guvenlik Kkurulusla-
riyla ilgili genel goruslerde dikkate alinmali, bu
mikrofondan, bu kursilerden séylenmelidir. Cun-
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kii Sayin Sosyal Guvenlik Bakani, sadece SSK'nin
basinda bir Bakan degdil, daha | inci 5 yilhk kal-
kinma planindan gunimuze kadar her plana gir-
digince, tum sosyal guvenlik kuruluslari bir elde
toplanarak ve Sosyal Guvenlik Bakanliginin ku-

SSK
GENEL
KURULUNDA
BAZI
BAKANLAR

VE
SENDIKACILAR
BiIRARADA



rulus amacinda bu ilk cimle halinde yer almistir.
Ama | inci 5 yillhlk kalknima planindan gunimuze
kadar her planda tekrar edilmis olmasina ragmen
hala sosyal guvenlik kuruluslari tek elde toplana-
mamis. Cok bilyuk bir kurulusun ki, 6n  sirada
muhterem Genel Mudura'ni gdruyorum. Emekli
Sandigl hala sosyal givenlik camiasi disindadir.
Maliye Bakanimiz burada olsaydi da bunun gp-
rekcesini bir de kendisinden dinleseydik. Acaba
neden boyledir, nicin hala boélik porcik tutulu-
yoruz. Biz bir bitin oldugumuzu kabul ediyoruz.
Bu ayriigin bir sekil ayrihgr oldugunu gorerek ve
bilerek Sosyal Guvenlik kuruluslarinin  timi hak-
kinda bazi 6nerileri bu kursuden sdylemeye ken-
dimizi mecbur addediyoruz.

ENLASYON TEHLIKESI...

Enflasyon gercekten sosyal givenlik kurulus-
larimiz igcin  ¢cok buyuk bir tehlike halindedir.
Bazi tedbirler alalim, diyor Sayin Bakan. Biz ha-
zirz is¢i delegeleri olarak ve onlar adina ilk ko-
nusmayl yapan Kkisi olarak soyliyorum. is¢i de-
legeleri  bu enflasyon canavari karsisinda sos-
yal glvenlik kuruluslarimizi s kurtarmak icin yapi-
lacak 0©zveriye bu gunden hazirdir. Ama yetmez
degerli arkadaslar. Kafi degil, yetmez. Buna par-
lamentomuz tedbir almali. Hukumet tedbir alma-
Il ve hi¢ kuskusuz bu ulkenin sosyal guvenlik ko-

nularini goértsen bir kurul vardir.
O da gundemine almali ve tez gunde buna
bir care aramalidir. Enflasyonun bu kadar hizh

gitmesi, bu kadar yuksek hizla devam etmesi sa-
dece sosyal guvenlik kuruluslarimiz icin buydk
tehlike olmakla kalmamakta demokrasimiz icin de
buyuk bir tehlike halinde hepimizin karsimizda
ve gelecek nasil olacak acaba?. Bir duasundrin
sOyledigi gibi Allah korusun hizh ve kati bir enf-
lasyon kansiz ihtilaldir, demistir. Bdyle bir tehli-
keden hem ulkemizi hem rejimimizi ve demokra-
simizi  hem de sosyal guvenlik kuruluslarimizi
kurtarmak, korumak mecburiyetindeyiz.

FONLARIN DEGERLENDIRILMESI

Fonlarimizin nasil de@erlendirildigi yolunda
Raporun bes satirla ifade ettigi aslinda bizi ka-
ramsar etmege yeten su tabloyu kisaca hatirlat-
mak istiyorum sizlere. Milli Bankalardaki mevdua-
timiz, tahviller, 5565 sayili Yasanin 4792 yi de-
gistirmis olmasina ragmen hala tahviller  keyit
Uzerine emirlerle, Kanunlar dinlenmeden bir ta-
kim tasarruflara tabi tutulmakta yine rakam % 60
civarinda. Degerli arkadaslarim raporu tetkik et-
tiginizde goreceksiniz tahviller igin alinabilen faiz
% 6 ila % 14,5 arasinda degismektedir. Oysa Tur-
kiye'deki para degerinin yilhk dusmesi % 20'yi
¢oktan gecmistir. Bankalarda ki son zamanda Us-
tinde bir hayli tartisilan, parlamentoda arastir-
malara sebep olan olaylar arasinda yer aldigina
gore kisaca temas etmekte fayda umuyorum. Ku-
rumun 10 milyar civarindaki parasi muhtelif ban-
kalarda ve 0Ozellikle son zamanlarda daha sik
gorulmege baslandi, 6zel Bankalarda degerlendi-
rilmeye c¢alisihyor. Ama bu degerlendirmenin  de
faiz miktari hepinizce malim. Turkiyedeki para
istira gucundeki hizli kaybi karsilamaya bu mik-
tarda elbetteki yeterli degil. Takiben gayrimenkul-
lerdeki 10,14 luk miktar ve 18,08 lik bir miktar is-
¢i meskenleri kredilerinde, 2,04 luk miktarda di-
ger plasmanlari teskil etmektedir.

Cok degerli arkadaslar, is¢i arkadaslarimiz
zaman zaman bu gidisi daha korkung¢ sekilde
soyle yorumluyorlar, eger ciddi tedbirler yakinda
alinmaz ise zaten aldiginla geginemeyen bir emek-

li arkadas Bankaya gittiginde yarin bu c¢ekin kar-
sihgr yok efendim derlerse durum ne olacaktir?
500 bine ulasmistir emeklilerin sayisi, dul ve ye-
timlerin sayisi, Sayin Bakanimiz acikladilar sigor-
tadan yararlananlarin sayisi es ve cocuklariyla
beraber 15 Milyondur. Ancak kagit Uzerinde 15
milyondur. Gercekte 15 Milyon degildir?

iISVEREN PRIM BORCLARI YUKSELIYOR...

Borglarini ve vergilerini zamaninda 6deyen
isverenlerimize saygimiz her zaman oldu yine de-
vam ediyor. Ancak 1977 raporunda 7 milyar civa-
rinda olan isveren borglarinin bu defaki raporda
13 milyarin Gzerine ciktigini, uzulerek ve kaygi-
lanarak tespit ediyoruz. Degerli arkadaslar 13 mil-
yar eger bu tempoyla giderse 77-78 arasindaki
bu hizh artis 78-79 arasinda da devam ederse
bu rakamin hi¢ kuskusuz 25 milyara ulasacagini
hesap etmek mimkin, 25 milyar, para gucunin
cok dustugu Tuarkiye'mizde hala 10 Fabrika de-
mektir. 10 Fabrika asgariden 20 bin isgiye is de-
mektir. 3 milyon issizimizin bulundugu bir sirada
bunun ne demek oldugunu boylece ifade etmemi
anlayisla karsiliyorsunuz zanediyorum.

ISCILERIMIZIN CALISTIGI ULKELERLE
GUVENLIK ANLASMALARI

SOSYAL

Kagit Uzerinde SSK'dan yararlananlarin sayi-
sl es ve cocuklariyla beraber, yurt disinda c¢a-
lisanlar dahil ki, bunlarin daha bir kismina, bu-
yik bir kismina hizmet go6turtulememistir. Rapor-
da hangi Sosyal Guvenlik sodzlesmelerinin yeni-
lendigi, gundn sartlarina uyduruldugu var. Ancak,
hentz hi¢ Sosyal Gulvenlik anlasmasi yapilma-
mis pek cok Ulke var. Degerli arkadaslar bura-
dan soéyliyorum, Tirk-is arastirmasinin  yaptigi
tesbittir. Dunyanin 30 ulkesinde is¢imiz calisiyor,
30 ulkesinde osya Sosyal Guvenlik anlasmasi ya-
pabildigimiz ulke bu rakamin hentz yarisina ula-
samamistir. Su demektir, Yurt disinda calisan is-
cilerimizin Ulke adedi uUzerinden henliz yarisi Sos-
yal Guvenlik Anlasmalarina, is s6zlesmelerine,
(Sayin Calisma Bakanimizda burada kendisiyle
ilgili boélumde malesef bu yarida kalmistir) Bu
is ilgi beklemektedir.

TARIM VE ORMAN IiSGILERININ SOSYAL
GUVENLIGI

Bir rakam vermek istiyorum. DIE'nin Daire
Baskanhgi her yil bir cep istatistigi cikariyor. Bu-
nun en yenisini tetkik ettigimizde sunu gormek-
teyiz. Ormancilik, Balik¢ilik, Tarim ve Hayvancilik
alaninda c¢alisan  ucretlilerin sayisi 537 bin
747'dir Kurumumuzla Sosyal Guvenlik alanina alin-
masini  oekledigyniz ev hizmetlerinde c¢alisanlar,
Tarim ve Orman hizmetlerinde c¢alisanlar az ev-
vel soyledigim is kollarinin bir ve iki nolu boli-
munde calisanlar sigortalandilar. Ve Kurum ra-
porundan okuyorum, 537 bin 747 ucretliye karsin
Kurum bir yil icerisinde sadece, malesef ve ma-
lesef 2 bin 226 kisiyi sigortaliyobilmis, bir ve iki
nolu iskolunda ¢alisanlarin tumi icinde 2 bin 226
sigortalanabilen isci oysa mevcut bu gunka
kongremizin yapildigi su gunku tarihe kadar ge-
len 600 bine ulasmis 600 bin sigortalanacak Kkisi
var. Sigortalanabilen sayr 2 bin 226 neden? Ba-
kanin sugumu? Genel Maudurlugin hi¢ sucu yok-
mu- Bizim ve arkadaslarimizin bulundugu, yer al-
digr su muhterem Yonetim Kurulunun hi¢ sucgu
yokmu? Var. Bundan bitin Kurum yetkilileri suc-
lu. Her turli kanunun nimetinden yararlanma im-
kénlarina sahip olmayan Tarim ve Orman isgi-
lerinin uzun yillar beklemeden sonra, 2100 sayili
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Kanunun c¢iktigr gund bayram ilan etmelerine
ragmen, goruyorsunuz 600 bin iscimiz bekliyor 2
bin 226 kisiyi sigortali yapiyor Kurum neden aras-
tirmiyor. Ama saym Bakana sundugu raporda di-
yorki 600 bin kisi sigortali bunun igin yurt iginde
< yurt disinda es ve cocuklariyla beraber '15
milyona ulastik, hayir ulasmadik daha ¢ok geri-
sindeyiz.

BAKIMA MUHTAGC 1,5 MILYON GOCUKTAN 3 BIiN
KADARI BAKILABILIYOR

Bu Genel Kurul sadece SSK. ile alakali me-
seleleri degil, ulkemizde aniayisiyia, uygulanmasiyla
¢ok yeni olan Sosyal Guvenligin tum meselerine
temis etmek zorundadir. Bilinaigi gibi cocuk yi-
lindayiz, bu yil 1959 yilinda kabul edilen Coguk
Hakiari Beyannamesinin kabul edilisinin 20. yili
bitin Dunyada bildiginiz gibi cocuk yili ilan edil-
di. Cocuk yilinda SbK., Sosyal Guvenlik Kurulus-

larimiz, Sosyal Guvenlik Bakanhgdr ve onun igin-
de, disinda ilgili Kuruluslar cocuklara hangi hiz-
metleri getirmis veya getirmektedirler. Raporda

0-6 yas arasi c¢ocuklar icin gindiz Bakim Evleri

ve Kreslerin acilmaya baslandigini, yenilerinin
acllmasinin  planlandigini  belirtiyor. Sosyal Sigor-
talar Genel Mudurligu. Ankara'daki bu godsterme-

lik faaliyetin cocuk yili igin yapilmis bir faaliyet
olarak kabul edilmesine imkan yok, kuskusuz da-
ha buylk faaliyet yapilmasi lazim c¢unkd  resmi
makamlarin tesbit ettigine goére Ulkemizde baki-
ma muhta¢g ¢ocuk sayisi 1,5 milyondur. 1,5 mil-
yon cocuk Ulkemizde bakim ve korunmaya muh-
ta¢c haldedir. Ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi, di-
ger gonulli  kuruluslar, Kizilay Genel Muduarlagu,
Cocuk Esirgeme topluca verebildikleri hizmet ma-
lesef ve malesef bu 1,5 milyon bakima muhtac
cocugun sadece 3 bin tanesine hizmet getirebil-
mis, gerisi kendi haline terkedilmistir.

Degerli arkadaslar, an ©6nce verdigim rakam-
larla tarim ve orman is¢isi ve ev hizmetlerinde c¢a-
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lisanlarin  nasil sosyal guvenlik semsiyesi altina
alinmada ihmaller oldugunu rakamlarla goster-
dim. Simdi bir baska hususu Sayin Bakan, deger-
li Hukomet Uyelerinin dikkatlerine sunmak istiyo-
rum. 2147 Sayili bir Yasay! citte emeklilik yasa-
si olarak pek ¢ok Kkimsenin verdigi hizmet so-

nucu gergeklestirebilmek ve yurt disinda calisan
iscilerimizin yararlanmasi igin sunduk. Raporda
bdyle diyor. Ve hatta ©6nsdzde bir ciumle bu alan-
da buyuk gayret sarfedildigini belirtiyor. Ama ge-
lin gorin gercek nedir? Yapilmis tahmin hesap-
larina gore 2147 Sayili Yasa geregince Yurt disin-
da calisan iscilerimizin en az 150 bin tanesinin
basvurmasi bekleniyordu. Bir yil igerisinde bu
emeklilik yasasindan yararlanmak Uuzere 150 bin
is¢ci basvuracak ve islemleri yapilacak. Degerli
arkadaslar 1 yil gecti, hatta biraz fazlasi var, bas-
vuran is¢i sayimiz 13 binde kaldi. Neden? Neden-
150 bin kisi basvurmadi? Bu kadar yararh bir
Kanundu iyi hazirlanmisti ve bize bir 6lclide do-
viz darbogazimizda yardimci da olacaktl, bu ta-
rafi var, hatta c¢ifte emeklilik yasasi, arkadasla-
rimizin  Almanya, Belcika, Fransa, italya gibi l-
kelerin 6lcusiine ulasmasi halinde es ve cocukla-
ri, bakmakla mukellef oldugu kimselerin son ki-
sisinin kalmasina kadar ilgili tlke para birimiyle
doviz olarak Ulkemizdeki bu kimselere maas goén-
derecekti. Cok ©6nemli bir kanun ama az evvel
soyledigim, gibi kusuru tek sugluda aramadan
Bakanlara yiuklemenin dogru olmadigini tekrar
etmek suretiyle Yonetim Kurulunun baska Genel
Maduarlagun hepsini kusurlu ve sucglu buluyorum.
Eder bu Kanun geregince anlatilmamissa, arka-
daslarimizin tedirginligini  stpheciligini  ortadan
kaldiracak, kucuk bazi tadiller yapilmak suretiyle
rakamin 13 binden degil, 130 bine ulasmasinda
gerekli adim atilmamissa elbette bu ydneticiler-
den hesap sormak bizim Genel Kurulumuzun en

tab? hakkidir. Bu hesabi soracagiz.
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KURULUNDA
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DEDiI...



EMEKLI MAASI BAGLANMASINDAKI
UYUMSUZLUKLAR

SSK'da emekliligi yaklasmis
zin, su gunlerae emekli oimus hatta
dan gunumize kaaar emekliligi baslamislarin  bu
kadar hizmeiten sonra kuskunluklerine, kirgincik-
larma ve Uzilmelerine sebep oian bir olay var.
Yeni tatbikata g6.e aylik baglama sisteminde agik
haksizlik yapiliyor. iki madae konmus eger l.l.y/9
tarihinden emekli igin basvurursaniz, sonra basvu-
randan daha tazla maas alacaksiniz tekrar edi-
yorum, 6nce basvurursaniz yani 1 Ocak tan son-
raya kalmis, sizden 5-6 ay daha fazla prim o6de-
mis, Kuruma para gondermis kisiden daha fazla
maas alacaksiniz, 1-Temmuza kadar emekli icin
basvurmus olan Kkisiler de 1-Temmuzdan sonra
basvuracaklara gore daha ©6nce ayrilip daha faz-
la maas alacaklar. Bu tersine tatbikatin sirrini
insallah bir yetkili c¢ikar buradan aciklar bizde
aydinlanir, ve huzura kavusuruz. Boyle tatbikat ol-
maz.

arkadaslarimi-
1y/6 o»tasin-

ISLEMLERDE MAKINELESME FiYASKO iLE
SONL’JCLANDI 1 W

Bu arada SSK. Genel
na vyazdigl, yetkililerin bu
bakarak vaad ettigi bazi

Maduarlaganin raporu-
kursulerden hepimize
hususlarin aa yerine ge-
tirilmemis oldugu yani kisaca bbK. Genel Miu-
darldgunian  vaadlerini  tutmadigini  séylemek is-
tiyorum ve bir misalle bunu belirtmece yetiniyo-
rum. Ankara'dan bir misal vermek istiyorum, tvet

yeni raporlarinda belirtmisler yeni bir tedbir alin-
mis Ankara'ya ihtiyarlik bigortasi igin bir Béige
Maduarlagu  kuruluyor.  Ankara da iki  muadurluk
var. O zaman bir iki Mudurluk ilk kurulusunda

Ankara icinden geg¢en demir yolunu esas almis-
lar. Demir yolunun kuzey tarafindakiler icin Bolge
Maduarluga, Guney tarafindakiler igin de bir Bol-
ge Muaullugu demisier, Ankara, GCankaya Boige
Mudarlukleri  boéyle teessis etmis Fakat Can-
kaya tarafinda calisan yani tren hattinin dst tarafin-
da calisanlarin aosyasi eger alt taraftaki Bolge Mdu-
duarluginde ise o Boige Mudarlugu diger Boige
Muaulligine dosyaylr vermez, Genel Mdudurluge
gonderir, Genel Mudurlukten bu Boélge Mudurlugu
ister, Genel Mudurlikten ilk defa bir cevap gelr,
dosya kaybedilmistir. Efendim bulunamiyor, yok.
Sonra arsiv tekrar aranir. Baska bir sicil nu-
marasinda birkag¢ isim daha c¢ikar, ve ucunci ara-
mada dosya ortaya cikar. ilgili kisi butin  s6-
zunl gecirebilecegi, kendisini kabul eden yetkili-
leri ziyaret etmek suretiyle 8 aydan beri maasini

alamadigini perisanhk icinde oldugunu yana ya-
kina aniatir. Eibet Kurum yetkilileri olsun, Sayin
Bakanlik olsun bundan haz duymuyorlar. Hatta

uziluyorlar. Ama o makinelesme vyoluyla bu isi
kisa zamanda halledebilecegini zamanin genel
Miadord 1970 yihinda vaadetmis, ve uzun bir za-
man koymus, sonra 3 yil geg¢mis bir baska Ge-
nel Mudir tekrar gelmis bu kirstlerden vaad et-
mis, Makinelesiyoruz, Makine islem burolarinda bu
isler daha hizh yapilacak demis ve nihayet 30.
Genel Kurulun kapanis konusmasinda bir Sayin
Genel Mudur tarih vermek suretiyle bu is artik bi-

tiyor, demis, mdujdelemis. 1978 yilinda tim is-
lemlerimiz Makine ile yapilacak demis.

) Makineler gelmis, servis kurulmus, Makine
Islem Dairesi Baskanligi hizmete girmis. Amma

dosyalar hale bekliyor 6zlenen c¢abukluk makine-
lesmeye ragmen halda gelmedi. 1979 yilinin ortasi-
na geldik, halad saglkh bir calisma yapildigini
zannetmiyorum yetkililer iddia edemiyecekler. Bu-

vaadler
Bu kadar sdylemek-

rada verilen sozler tutulacak, yapilan
mutlaka yerine getirilmelidir.
le yetiniyorum.

TAM GUN YASASI OZENDIRICIi OLMALIDIR

Simdi ginumuzin, dlkemizin en ©6nemli so-
runla» maan Dirine s6zu getirmek ve dusinceleri-
mizi kisaca belirtmek isterim, lam site ca.isma
Yasasi. (iirk labipier biiliginin degerli Genel
Baskaninin da aramizda olaugunu gordyolum.
Al Ka siralarda oturuyor. Sayin Atabek) hatirliya-
Gaksiniz aegerli temsilciler, Murieiem KonuKiur,
gecen Genel Kurulda lam GuUn Yasasina 10RK-iS"-
karsi Olmadigini ve bu yasayl desteledigini yine
bu mikiOiOnaan acgiklamistim. Fokot bu gun bazi
endiseler duyuyoruz. (Zannediyorum butin Boélge
Muaurierimiz burada ve umarim Hastane Basne-
kimierimizde burada. Onlarinda bilmesinde fay-
da umuyorum.) Endisemiz su, 1000+200 den emek-
li olmay! iyice kafasina yerlestirmis hekimlerimiz
var. Ve 10 Temmuz gunid kullanmak Uzere bir
sayfalik yaziyi cebinde tasiyan doktorlarimiz mev-
cut.

Bunlar bize soylendi. Korkumuz su,
Yasas!i Hastane hizmetlerini
sagilk hizmetlerindeki

Tam Gun
doruguna ulastirmak,
standarti gercek seviyesi-
ne yukselimek igin Gamitle beklerken, bazi on-
lemierin  alinmamasi sonucu, bazi hekimlerimiz
hala muayenehanesini tercih etmek gibi bir dia-
siince icerisinde bulunmaktadir. Cinkdi o hekimi-
miz bir mukayese yaptiginda muayenehane he-
kimliginin daha karli, dana kazangi, veigi kont-
roli v.s. gibi sikismalarda ojmadigina gore, da-
ha menfaath bir calisma oldugunu. Buna mukabil
Hastane calismasinin c¢esitli kulfetleri oldugunu
hele o6zellikle Sosyal Sigortalar Hastahanesinin,
SSK. Hastanelerinin bu tercihte iki numarada kal-
digini ve bu sebeple demin sodyledigim bir sayfa-
ik yazih ka&gidi, 10 Temmuz gind kullanmak icin
ceplerinde hazir bulundurduklarini ifade ettiler.
Tabi bundan endise ediyoruz.

Universite hastanesindeki doktorlarimiz, Si-
gorta Hastanesindeki doktorlara gore daha genis
imkadna sahiptirler. Sosyal Sigortalardaki Doktor-
larimizin  hi¢c degilse belli bir tercihi tereddut ge-
¢irmeden yapabilmelerini saglamak i¢m mevzua-
timizdaki bir maddeyi isletelim, ve 4792 sayilh Ka-
nunun 11'in J  sini  uygulamaya koyalim. Ben
oneriyorum. Yetkililer neyi 6nerdigimi zannediyo-
rum anladilar.

Bundan kastim 15.3.1979 devaltasyonu ve
ekonomik o©nlemleri. 11.6.1979 tarihli ekonomik
onlemlerle lark parasi degerindeki kayiplardan

sonra Tam Gun Yasasinin mali Hukumlerinin Ba-
kanlar Kurulunca bir defa daha godzden gecirilme-
sinde ayrica yarar umdugumuda belirtmek istiyo-
rum.

HiZMET VE TESISDE BOLGE AYRICALIGI
GOZETILMEMELIDIR

Degerli arkadaslar, dikkat ederseniz s6zlerimin
basindan beri Sosyal Sigortalarin gegirdigi bir
buyuk zelzeleden, bir deprem olayindan hi¢ bah-
setmiyorum. Bu agir konuyu konusmamdan cikart-
mis degilim. SSK nu Sosyal Guvenlik Bakanhgi-

na baglh bir kurulus olarak icine aldigi ¢ok ya-
kindan alakadar eden ama olayl biraz inceledi-
gimiz zaman c¢ok daha fazlasiyla ilgilendiren bir
olay, hi¢ kuskusuz Sayin Bakan burada oldugu
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icin daha rahat
Meclis arastirmasi var. Sosyal
Kurulu bu olayia ilgili olarak bazi dusince ve
gorislerini pek tabi oiatak burada aiie getire-
cektir. Meselenin ilgili ve yetkililer tarafindan or-
taya cikartiip Sayin Bakanin kendi istedigi gibi
¢ok kisa zamanaa gerekli Kkurallardan gegirile-
rek neyse ortaya konmasini biz de ayni sekilde

sOyluyorum, hakkinda ac¢ilmis
Sigortalar  Genel

istiyoruz, ama bir arada kisaca bazi seyler soy
{emek isteriz. Degerli arkadaslar biz is¢i delega
leri olarak 9 milyon kisiyi temsil ediyoruz, es ve

cocuklariyla beraoer. 9 milyon insanin temsilcileri
olarak hizmet goéturmede imtiyazli bdlge tanimi-
yoruz. Bunu higbir seMde hichir gerekgesiyle de
kabul edemeyiz. Bir ufak ©Ornek Karadeniz Bolge-
sinden, Karadeniz illerinden, o guzel Karadenizi-
mizin sahil seridinin bir bélumunde 6 il var. 6 ile
musterek bir hizmet géturilsin diye, Emlak in-
saat Bolge Mudurlugtu kurulmasina karar  verir
yetkililerimiz. Bu 6 ilin en az sigortalisinin bu-
lundugu Sinop ili ayni zamanda dizinin de en
ucunaadir. Oraya go6turdlir bu Boige Mudurlugu
kurulur. Oraya goturular is hani yapilir, oraya
gotaralur, Toplu konut arsasi alnir. Canakkale
ilimiz 6 misli sigortali is¢isiyle Hastane beklerken
altida biri kadar isci cahstirilan, sigortalisi bu-
lunan Sinop iline Sayin Bakanimizin Se¢im bol-
gesidir diye yatirnm yapihir. Simdi burada kusur-
lu kim?. Sayin Bakan degdil, bu arkadaslarimiz
kusurlu onlardan hesap soruyorum. Nasil yapar-
siniz?. Canakkale Hastane bekliyor. Bir ornek ve-
riyorum, Sinop'a gore 6 defa fazla isgisi var. Na-
sil imzalarsiniz bunu?. Yoénetim Kurulu dyeleri be-
nim arkadaslarim basta. Elbette bizde bunlarin
hesabini soracagiz. Bitiyormu efendim?. Bu yet-
miyor..

MESKEN YAPIMI iCIN ZAMAN
GEGIRILMEMELIDIR

isgi Meskenleri meselesi, degerli arkadaslar
raporu incelemisseniz komisyonlarla ilgili calisma-
lari ihtiva eden ortadaki bir boélumde mesken
kredilerinin yetersizliginden bahsediliyor, is¢i Mes-
kenleri Komisyonunun Genel Kurulumuzun ona-
yini aldigi bir bélim vardir. Madde de mesken
Kredisi mutlaka arttiriimalidir. Miktar yetkililere
birakilmistir. Bu yapilmadigi ve zamaninda yetis-
tirilemedigi icin 1978 ikinci yarisindan 1979 yili-
nin ilk yarisina insaat sezonu 6lu gecmistir. Yapi
kooperatiflerinde insaatlar tamamiyle durmus bu-
lunmaktadir. Yeni kooperatifler kurulamamaktadir.
Meskene siddetle ihtiyag duyuldugu sirada, Tur-
kiye'de patlama noktasina gelmis konut sorunu-
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na ragmen SSK isci meskenleri yapimini, bu ise
karsi ilgisizligi yuzunden durdurmus bulunmakta-
dir. Simdi Sayin Bakan kisa zamanda halledile-
cek meseleler arasinda oldugunu beyan ettiler.
Zannediyorum bu sicak glinde yuregimize bir se-
rin su serptiler. Temenni ediyorum c¢ok kisa za-
manda ayhk degil, haftalik sire icerisinde buna
bir cikis karari alinmali ve suratle uygulanmiya
varmalidir ki, 1979 insaat sezonu tamamen Kka-
panmadan bazi hizmetler yapilabilsin. Her hizmet
yili, gecen her ay mutlaka masraflari arttirmak-
ta ve konut sorunu iscinin imkanlariyla ulasa-
miyacag! bir ¢izgiye dogru gitmektedir.

COZUM BEKLEYEN SORUNLAR

Sayilari yarim milyonu asan emekli, dul ve
yetimlerin sorunlarina yurt disindaki isgilerimizin ¢6-

zim bekleyen konularina fabrikasi olup  henuz
ilacini  gérmedigimiz yeni isletmemize, tam sire
¢alisma yasasinin geregince tedirgin doktorlari-

miza, isci-Memur ayirimi derdi ile nuzursuz per-
sonel ve iscilerimize, toplu is sdzlesmesi bitti bi-
tiyor diye 8 aydan beri cak-cuk ile  konusulan
Saglik personelimizin sorunlarina, tedavi ve mua-
yene bekleyen sigortali miukellefin sikayet ve der-
dine dileklerine, kooperatif¢inin onanmaz sikinti-
sina ve‘emeklinin gecim problemine c¢are arana-
cak ve yetkililer bu sikintilar Uustesinden nasil
gelecektir. Bunlar hakkinda degerli arkadaslari-
miz, lIsgi-isveren delegeleri, temsilcileri tarafindan
bu mikrofondan ¢ok c¢esitli careler sdylenecektir.
Yeni Bakanimiz Kurumda c¢ok eski ama Genel
Mudirlukte yeni Genel Muadidrimuz ve bir dlgude
yenilenmis olacak Yodnetim Kurulumuz bu konuya
Sayin kongre divani Baskaninin altini gizerek tek-

rarladigi, benimde konusmalarimin sonunda mut-
laka tekrar etmek ihtiyacini duydugum (Bu Genel
Kurul istisari bir toplanti degil, bir danisma ku-

rulu degil; hentz 4792 sayili kanunun 3 kez degis-
mesine ragmen hukuken ibra ve denetim yetki-
sine sahip olmamakla beraber Sayin Bakanimin
yuksek anlayisinda, hem denetim yetkisine hem
gerekirse ibra yetkisine sahip gibi yetkili bir ku-
ruldur). Bu dogruymuscasina genel kurulun dilek-
lerine gerekli 6nemin verilmesine Sayin Bakani-
mizin ilk adimlarinda bekledigimiz ¢ok ©nemli hiz-
metleri yerine getirecegine olan inancimla bu ge-
nel kurula basarilar diliyorum. Hepinizi saygi ile
selamliyorum.

Sosyal Sigortalar Kurumun'nda gorev sire-
leri sona eren SSK Yo&netim Kurulu uyeliklerine isgi
kesiminden DYF-iS temsilcisi Nuri PEKKARPUZ
ile, isveren kesiminden Mehmet AKGEMCI ve Isci
emeklileri adina da Sadi HEPER secilmislerdir.

GENEL.
KURULDA»
SOSYAL
GUVENLIK
BAKANI
SALIH
YILDIZ,
DENIZCIER
VE
TUNG'LA
SOHBET
EDERKEN.*,



0 LKEMIZDEKIi ii¢ biyik
sosyal Guvenlik  kurulusu-
nun uyguladigl yasalara gore
emekli olan kimselerin, emekli
iken Gcretli bir iste calismalari
halinde, emekli aylklarinin
kesilip kesilmemesi
hususunun Anayasa’nin esitlik
ilkesine uymadigr ve durumun
isci emeklileri aleyhine oldugu
soylenir.

OYSA, bu husus, yasalarda
sbyle duzenlenmistir :

— T.C. Emekli Sandigi
Kanunu'na tabi bir isten emekli
olan bir kimse T.C. Emekli
Sandigr Kanununun uygul!andigi
bir iste calisirsa emekli ayhgi
kesilir.

— Sosyal Sigortalar
Kanunu’na tabi bir isten emekli
olan (yashhk ayhgi alan) bir
kimse, Sosyal Sigortalar
Kanunu’na tabi bir iste
calisirsa emekli (yashhk)
ayhgr kesilir.

— BAG-KUR Kanunu’na tabi
Bir isten emekli olan
bir kimse, BAG-KUR Kanunu'na
tabi bir iste calisirsa emekli
(yashhk) ayhgr kesilir. (2229
Sayili Kanun ile duzenlenen
yeni duruma ayrica
deginecegiz.)

KISACASI, her hangi bir
emekli, emekli oldugu yasaya
tabi bir tiste calistigl taktirde
emekli (yashhk) ayhgr kesilir;
yani bu hususta emekliler
arasinda esitlik vardir.

DIGER bir agidan
baktigimizda ;

— T.C. Emekli Sandigi
Kanunu'na tabi bir isten emekli
olan bir kimse, Sosyal
Sigortalar Kanununa veya
BAG-KUR Kanunu’na tabi bir
iste calisirsa, emekli ayiigi
kesilrrez.

— SOSYAL Sigortalar
Kanunu’na gore yashhk
(emekli) ayhgi alan bir kimse,
T.C. Emekli Sandigi Kanunu’na
veya BAG-KUR Kanunu'na tabi
bir iste c¢alisirsa, yashlk
(EmekP) ayhgr kesilmez.

— BAG-KUR Kanunu'na gére
yashhik (emekli) ayhgi alan bir
kimse, T.C. Emekli Sandigi
Kanunu'na veya Sosyal
Sigortalar Kanunu’na tabi bir
iste calisirsa, yashhk
(emeklilik) ayhgr kesilmez.

KISACASI herhangi bir emekli,
emekli oldugu yasanin disinda
kalan diger sosyal guvenlik
yasasina tabi bir iste emekli
(yashhk) ayhgi kesilmeden
calisabilir; yani bu hususta da
aralarinda esitlik vardir.

Burada,

— T.C. Emekli Sandigi
Kanunu geregince emekli olan

Milletlerarasi Calisma
Teskilati (ILO) nun «1952
Sosyal Guvenlik (Asgar?
Normlar) Sézlesmesi» veya
kisaca 102 cayili S6z'esme’nin
26 nci maddesi «ihtiyarlik
yardiminin yapilacag! hal,
mevzuatla tayin olunan bir
yasin Ustindeki ihtiyarhk
halidir» seklinde belirlemis

sosyal guvenlik

emekli
calismali mi ?

OSMAN NURi TEKMAN

bir kilmsenin, Sosyal Sigortalar
Kanunu'na tabi bir is bulmasi

veya Bag-Kur Kanunu'na tabi
bir igyeri agmasi,

— Sosyal Sigortalar Kanunu
geregince emekli olan (yaslhhk
aylig1 alan) bir kimsenin, T.C.
Emekli Sandigi Kanunu'na tabi
bir is bulmasi veya Bag-Kur
Kanunu'na tabi bir isyeri
acmasi,

— Bag-Kur Kanunu geregince
emekli elan (Yashhk ayhgi
alan) bir k’msenin, T.C.
Emekli Sandigi Kanunu'na veya
Sosyal Sgortalar Kanunu’na
tabi bir is bufmasi,

Olasiliginda sans esitligi
olmadigi ileri sartlebilir. Bu
sans esitliginin de her zaman
yalniz bir guiup adma oldugu
sdylenemez; ¢uinkl her Ug¢
gurupda da emekli (yasllik)
ayhgr ahp, ayhgr kesilmeden
calisanlar vardir.

Ycsaarimizdaki durumu
belritikten sonra «emekli
c¢alismali mi?» sorusuna cevap
arayalim.

TURK-iS

ve «Mevzuatla tayin olunan yas
haddinin 65 den yukari
olmamasi»'ni  dngérmastar.

Sosyal Sigortalar ve
BAG-KUR vyasalarinda ihtiyarhk
hali icin saptanan yas erkekler
icin 55, kadinlar icin 50 olarak
belirlenmistir. T.C. Emekli
Sandigr Kanunu ise bu siniri
60 yas olarak saptamistir.

Bahsedilen Sézlesmenin ayni
maddesinin 3 Uncu bendinde de
«Miili Mevzuat, yardima hak
kazanan kimsenin mevzuatla
bel rtilen Ucretli islerde
cafismasi halinde yardimin
durdurulacagina da5Sr hukumler)
ihtiva edebilir; veya PRIMLI
sosyal guvenlik sistemlerinde
hak sahibinin KAZANCININ
MEVZUATLA TAYfN EDILEN
BiR HADDIi ASMASI halinde,
primsfz sosyal guvenlik
sistemlerinde ise, hak sahibinin
kazancinin veya diger gecim
kaynaklarinin veya bunlarin
toplaminin mevzuatla belirtilen
bir haddi asmasi halinde

yardimlardan indirim yapilabilir»
prensibi konulmustur.
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Bu prensibe gére, ihtiyarlik
hali diger bir deyimle ulkemiz
bakimindan etkek!erin 55,
kadinlarin 50 yasinda emekli
olmalari halinde ucretli bir iste
¢alismalarina imkan taninmali,
ancak c¢alisma suretiyle elde
edilecek kazancin belli bir
haddi asmasi halinde, emekli
maasindan indirim yapilmal
ve yine calisma suretiyle elde
edilecek kazancin belli bir
hadde ufasmasi halinde de
emekli (yashhk) ayhgi
kesilmesidir.

Bu imkan saglandiginda,
emekli olduktan sonra hi¢ bir
amaci kalmayan emeklinin,
bu amacgsiz yasamin émruni
azaltici etkilsi de azalacak ve
emeklerimiz biraz daha fazla
yasama imkanina
kavusacaklardir.

Ancak, yasalarimizca
belirlenen ihtiyarhik halinin
(erkekler igin 55 ve kadinlar
icin 50 yasin) ©6ncesinde emekli
olan kisilere bu hak
tanmmamchidir. Eger onlar
icin de béyle bir hak taninirsa,
o zaman Sosyal Sigortalar
Kurumu istatistiklerinde
yaslilik ayhgr baglanan
sigortalilardaki bugtn igin (52)
yas civarinda dolasan ortalama
yasin (52) nin ¢ok altina
durmesine ve bugin alinan
primin, gelecek yuka

ka~diramamasma yol acar.

Nit'kim yukarida bahsettigimiz
BAG-KUR Kanununun, 2229
sayill Kanunun 14 Gnct maddesi
ile degisik 35 inci maddesinin
son fikrasindaki «Bu madde
esaslarina gore ayhk
bag'ananlar 60 yasini
doyurduklarinda tekrar bu
kanuna tabi isyeri acabilecekleri
60 yasindan sonra aylk
bulunanlardan isten

gibi,
tafebnde
ayrilma kosulu aranmaz»
hikmi bu hususta atilmis
isabetli bir adimdir.

Su var ki daha 6nce de
bahsettigimiz gibi tlkemiz
gerceklerine uygun tek bir
sosyal glveniik yasasi
getirilerek herkes bu esasa
tabi tutulmali; en azindan bu
ideal gerceklesinceye kadar,
diger yasalarda da buna
paralel hukam getirilmelidir.
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sendikalardan
haberler...

SAGLIK-I$
YONETIM KURULU
TOPLAND!

SAGLIK-iS Sendikasi Genel Baskani Mustafa BASOGLU, Tam
GlUn c¢alisma yasasinin SSK'da hizmet artisi yerine verimsizlik ve
hizmet azalmasina yol actigini soytedi.

Ankara’da toplanan SAGLIK-iS Yénetim Kurulu toplantisini
acan BASOGLU, Sosyal Sigortalar Kurumunda c¢alisan 20 bin is-
ciyi temsil ettiklerini ve Kurum'un fonlarinin ¢ar - cur edilmesine
izin vermeyeceklerini belirtti.

Sosyal Guvenlik eski Bakani Hilmi iSGUZAR'in keyfi yéneti-
mi sonucu bazi iscilerin tam gun yasasi kapsamina alinarak me-
murlastirifdigmi, bodylece saglik perscnein’n is¢i ve memur ola-
rak ikiye boluridigunu ifade eden Mustafa BASOGLU tam gin

yasasinin asil amacindan saptirildigim ©6ne surdi.

Tam Gun yesas! ile SSK hasfane’erinde doktor sikintisinin
had safhaya ulasacagini belirten SAGLIK-iS  Sendikasi Genel
Baskani Mustafa BASOGLU, «Doktorlari devletlestirme hevesinin
kotu etkiferi, milletimizin genis capta sag 1k hizmetlerinden mah-
rum kalmasi bigiminde gorilmektedir.» dedi.

iSGUZAR yonetiminin iscileri  memurfastirmak icin toplu
sbzlesme goriasmelerini mimkin o!dugu kadar uzatmayl amacla-
digini bildiren BASOGLU, toplu sézlesme gorusmelerinin mutlaka
basari ile sonuclandirilacagini ve uUyelerine gunun sartlarina gore
cesitli sosyal haklar elde edeceklerini s6zlerine ekledi.

TURK-IS

MUSTAFA
BASOGLU:
«TAM

GUN

YASASI
SSK’'DA
HiZMET
AZALMASINA
YOL

ACTL»



KOOP-iS

1.
GENEL

KURULU
YAPILDI

CAPAN
YENiIDEN
GENEL
BASKAN
SECILDI

sandlkalardan
haberler...

CAPAN : «<EKONOMi VE SANAYI
SEKTORUNUN DISA BAGIMLILIGI ILE
KALKINMA SORUNU COZUMLENEMEZ.»

KOY ISLERI VE KOOPERATIFLER BAKANI
TOPUZ : «SENDIKALAR VE KOOPERATIFLER.
BIRLIKTE VE SORUMLULUK ICINDE
HAREKET ETMELIDIR.»

DEVLET BAKANI AHMET SENER :
«HALK KOOPERATIFLERI KURULMALIDIR.»

CALISMA BAKANI BAHIR ERSOY :
«EN AZ GECIM INDIRiIMi KONUSUNDA
CALISMA MECLIiSi TOPLANACAKTIR.»

TURK-IS GENEL EGITIM SEKRETERI
KAYA OZDEMIR : «COKLUK ILKESI
BENIMSENMEZSE, TURK-IS CALISMA
MECLISINE KATILMAYACAKTIR.»

TURK-iS

TURK-iS’e bagl Tirkiye Koo-
peratif ve Buro isgileri Sendi-
kasi  (KOOP-i$) 7. nci Genel
Kurulu TURK-i$ toplanti salo-
nunda yapilmistir.

Divan Baskanhgina Turk Harb
is SendikasI Genel Baskani Ke-
nan DURUKAN’In secildigi Ge-
nel Kurulu bir konusma ile a-
can KOOP-iS Genel Basgkani H.
ibrahim CAPAN, «Ekonomi ve
Sanayi sektorinin disa bagim
hhgr ile kalkinma  sorununun
¢ozimlenemiyecegini» belirt -
mis, «Kalkinmayi  gerceklestir-
mek icin, kalkinmis dlkelerden
teknoloji ve bilgi transfer edil-
mesi, en azindan bir sure¢ igin
gereklidir.» demistir.

Siyasi partilerin oy kaygusu
ile, emeklilik yasini diger ulke-
lere oranla ¢ok dusik tuttukla-
rint ve bu vylzden Tlrkiye'de
gen¢ emekliler ordusunun mey
dana geldigini savunan CA-
PAN, gen¢ emeklilerin tuketi-
ciler topluluguna dahil olarak,
hazir tuketiciler Kitlesinin sayi-
sal acidan hizla arttigini  6ne
surmustir. CAPAN, basin ve
TRT yoluyla yapilan reklamlar-
la, luks tuketimin 6zendirildigi-
ni de ifade eitigi konusmasinda
su goruslere yer vermistir :

«Ulkemizin bir Anayasasi, par-
lamentosu, hukUmeti, siyasi
partileri, bagimsiz yargi organ-
lari, en kucugunden en bulyu-

gune kadar ogretim kurumiari,
ozgur mesleki

basinj, sayisiz

kuruluglart ve sendikalari var-
dir. Kisacasi, ©6zgur, bagimsiz
ve uygar bir dlkenin sahip ol-
dugu tim muesseseler vardir.

Boyle bir ulkenin bolunmesi,
parcalanmasi, i¢ savasa suruk-
lenmesi i¢cin gaflet icindeki i¢
dismanlarla dis dasmanlar el-
ele calismakta ve amaca ulas-
mak icin ellerinden gelen  her
tarld  yola basvurmaktadirlar.
Siddet ve teror mihraklarinin

hedefi sadece hukimet, ya da
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siyasi partiler degil, her tarla
muessese ve kuruluslariyla bir-
likte Ulke ve ulusumuzun bu-
tanltgundn yok edilmesidir.»

TOPUZ'UN
SOZLERI...

Genel Kurulda s6z alan Koy-
isleri ve Kooperatifler Bakani
Ali TOPUZ, sendikalar ve koo-
peratiflerin birlikte ve sorumlu-
luk icinde hareket etmelerinin
gerekli  oldugunu belirtmis,
«Toplumumuzun hakca ve halk-
¢a bir dizene gegisinde sen-
dikalarin ve kooperatiflerin ta-
sidigr tarihsel  sorumluluklarin
6zel bir 6nemi ve agirhigi var-
dir» demistir.

Ali TOPUZ, ayrica, sendikacl-
ik ve kooperatif¢iligin  bugin
ulasmis olduklari duzeyin, bir-
birlerine goére ¢ok farklilik gos-
terdigi savini One surmustir.

SENERIN
SOZLERI...

Devlet Bakani Ahmet SENFR

de, halk kooperatiflerinin ku-
rulmasinin  kaginilmaz  oldugu
gorusuna ileri surmus, «1974 yi

linda Birinci ECEVIT Hukimeti
déneminde Orman Bakanhgi go

revinde bulundugum sirada.
Halk  Kooperatifleri igin cok
gayret sarfettim. Simdi bu giri-

simi devam ettirmek amacinda-
yiz.» demistir.

SENER, Kooperatifcilik Ban-
kasinin  kurulmasi  gerekliligini
vurgulamis, sendika ve koope-
ratiflerin amagclari dogrultusun-
da calismalar bulunmalarini is
temistir.

ERSOY'UN
SOZLERI...

Calisma Bakani Bahir ER-
SOY yaptigi konusmada, ©nu-
muzdeki Eylul ayl icinde Ca-
hsma  Meclisinin toplanarak
vergi yasasl Uzerinde calisma
lari  sonuclandiracagini acik-
lamis, «Eylul ayinda toplana-
cak Calisma Meclisine, TURK-
iS, Hukumet ve Univer-
sitelerden oOgretim ulyeleri ka-
tilacak ve en az ge¢im indirimi-
nin asgari Ucret duzeyine ¢ika-

rilmasi yollarini arayarak, Mec-
lislere yeni vergi yasasini su-
nacaktir.» demistir.

amator sendikacilik
sendikacilik a-
oldu-

ERSOY,
ile profesyonel
rasinda buyik farklarin
gunu, amatér sendikacilik dev-
rinde is¢i haklarina karsi ki-
siler toplu savasim  verildigini,
ancak, profesyonel sendikacili-
ga gecisten sonra bu savasi-
min sendikalar arasi savasima
doénastuguna o6ne sdrmustar.

OZDEMIRIN
SOZLERI...
Genel Kurulda TURK-iS icra

Kurulu adina konusan TURK-iS
Genel Egitim Sekreteri Kaya
OZDEMIR, c¢okluk ilkesinin be-
nimsenmemesi halinde, TURK-TS
in Calisma Meclisine katilma-
yacagini soylemis, konusmasini
sbyle suardurmaustir :

1**»r =

YSE-IS

«Cokluk ilkesi, Basbakan S6
yin Bulent ECEVIT tarafindan
tUzerinde ©nemle durulan bir

konudur. Ancak GCalisma Mec-
lisinin teskilinde cokluk ilkesi
prensibi  ¢ignenirse, TURK-iS

olarak Calisma Meclisine katil-
mayacagiz.

Emek¢i kesiminin satin alma
gucu, dev enflasyonlarla sifira
indirilmekte, yapilan ve ginin
sartlarina gore c¢ok iyi sayila-
bilecek toplu s6zlesmelerimiz
kisa ~zamanda ©6nemini  yitir-
mektedir.»

KOOP-iS'in 3 suren
toplantisindan  sonra, H. ibra-
him CAPAN yeniden Genel Bas-

kanliga secilmistir.

gun

Yetkin AROZ Genel  Sekre-
terlige, Huseyin HAMAMCI Ge-
nel Mali Sekreterlige ve Zeki

BAS'ta Egitim ve Orgitlenme
Sekreterligine getirilmistir.

YOL-iS Federasyonuna bag-

clagan Genel

YSE-iS Sendikasinin 1  nci

Kurulu Ankara

da yapildi.

1. GENEL

Uc gun siiren Genel Kurul ga-

lismalarindan  sonra, yapilan
secimler sonucunda, ismet
KURULU ACAR Genel Baskanliga, Mus-
tafa BAYRAKTAR Genel Sek-
reterlige, Dogan ONUR Genel

ANKARA'DA

Mali Sekreterlige, Satilmis YIL-

MAZ Genel Orgutlenme Sekre-
terligine, Sabahattin KARSLIOG-

TOPLANDI

ise Genel

Baskan Yardimcihgi-

na getirilmislerdir.
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sendikalardan
haberler...

YENIDEN GENEL BASKANLIGA SEGILEN

BATI ANADOLU BES-IS SENDIKASI
TURKIYE BES-IS SENDIKASI” OLDU

CETIN GOCER (USTTE),

KONGRE DIVANI

(ALTTA)

GENEL KURULDA GENEL BASKANLIGA
YENIDEN CETIN GOCER SEGILDi......

Bati Anadolu BES -i$ Sendikasinin, ilke di-
zeyinde teskilatlanmayr amacliyan erken  genel
kurulu 17 Haziran gini izmir'de yapildi ve genel
baskanliga yeniden Cetin GOGER segcildi.

izmir Atatirk Kitiphanesinde diizenlenen ge-
ne! kurula, izmir Milletvekilleri Ali Naili Erdem,
Erol Yesilpinar’in yani sira, ¢ok sayida belediye
baskani ve TURK-iS temsilcileri katildi.

Sendika genel baskani Cetin GOCER, BES-iS*
in son bir yillik stre igersinde umulanin Gzerin-
de gelisme gosterdigini belirttigi acgis konusma-
sinda, DIiSK'e karsi yapilan micadeleyi anlatti ve
«BES-iS'in  miucadelesi yalniz sendikal agidan de-
gil, Ulke ve rejim acisindan da 6nem tasimaktadir.
Bugin genel kuruldan, ulke diizeyinde teskilatlan-
mamizi saglayacak tuzuk degisikligini, 80 milyon
liraya yikselen bitgemizi ve yeni kadrolarimizi
onaylayarak bize gi¢ katmanizi istiyoruz» dedi.

BES-iS Genel Baskani, 34 numarali is ko-
lunda, buyuk sikintilarin gekildigini dile getirirken,
«Karsimizda yalniz DIiSK degil, bugiin hikiimette
bulunan siyasi partinin bazi bakanlari ve bu par-
tinin militan belediye baskanlari da bulunmakta-
dir» dedi.

Erken Genel Kurulda bir konusma yapan BIiF
Genel Sekreteri Fuat ALAN ise, sendikaciliga
1967 yilinda DIiSK tarafindan siyasetin ve ideolo-
jinin bulastirldigina dikkati cekti: «DIiSK, isci kar-
deslerimizi bolerek bir bitin olarak mucadele et-
memizi onledi ve iscileri siyasi partilerin oyuncagi
yaptl. Bugline kadar birbirimizle cekismeseydik,
bir ¢ok is¢ci sorunu c¢6zimlenmis olurdu» dedi.

BiF Genel Sekreteri Fuat ALAN’In  divan
baskanhigini yaptigi genel kurulda, izmir milletve-
kili ve AP isci kollari baskani Ali Naili Erdem,
haksiz isten ¢ikartmalara de@indi ve : «Haksiz
ve adaletsiz yere isten atilanlarin hesabini tek tek
soracagiz» dedi. Yes'lpinar ise, partisinin is¢i so-
runlarina yaklasim felsefesini dile getirdi.

Genel Kurulda Cetin Goéger yeniden genel
baskanliga secilirken, sendikanin ismi Tarkiye
BES - iS$ olarak degistirildi. Ersen Gérgin Genel
Sekreterlige, Yilmaz Doluk mali musavirime, Sa-
hin Kilimci Eaitim Sekreterligine, ismail Karagay
ve Muzaffer Oncel ise teskilatlanma sekreterlik-
lerine getirildiler.
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DYF-IS ILE TCDD

SOZLESME GORUSMELER

BASLADI

Turkiye Demiryollari is¢i Sen-
dikalari Federasyonu (DYF-iS) nel
ile TCDD isletmesi adina Tirk
Tasit lisverenleri Sendikasi ara-
sindaki 8, Dénem Toplu is S6z-

Baskani

yaptigi konusmada DYF-iS Ge-
Serafettin AKOVA
«Ulke gergeklerine ters disme-
yecek bir sdzlesme

calisacaklarini» soyledi

itibariyle, sorunlarin lUzerinae
degil, 6zii Uzerinde durarak, en
kisa yoldan isgilerimizi tatmin
edecek olumlu bir sonuca ulas-
mak en icten dilegirrrzd:r» TCDD
Genel Mudurt Zuhtd ORAL da
sunlari soyledi «Ulkemizin i-
¢inde bulundugu kosullar baki-
mindan isverimini arttirici ¢a-
balarin gosterilmesi ve ©6nlem-
lerin alinmasi nasil sart ise, is-
cilerimizin refah duzeyini yuk-
seltmek de en basta gelen go-
revimizdir.» TUTIS Genel Baska-
n Turan CAN ise «isveren
Sendikas! olarak toplu sozles-
me calismalarinin olumlu bigim
de sonuglanmasi icin kendileri
ne duseni yapacaklarini» soyle-
di ve «TUTIiS kavgaci bir asa-
maya muhatap olmayacaktir»
seklinde konustu. TURK-IS Ge-
nel Baskani! ibrahim DENIZCIER
de goreve secilisi dolayisiyle
kendisine yapilan tebrik ziyare-
tini iade etmek amaciyie geldigi
DYF - iS Genel Merkezi'nde
DYF-iS Genel Baskani ve Yii-
ritme Kurulu'nun diger Uuyele-

yapmaya
ve «Pi-

lesmesi  gorusmeleri 1 Haziran yasanin gerekli bicimde iyi de- riyle gorusurken demiryolu is-
Cuma gind DYF-IS Genel Mer- netlenmemesi yizinden yasa- gilerinin toplu sodzlesme calis-
kezi'nde duzenlenen bir toren- min atesten bir gémlek haline malarina iliskin bilgi aldi  ve
le basladl. «Yetki belgeleri»'nin geldigini belirleyerek dedi ki daha sonra Toplu Soézlesme
karsilikli  verilmesinden  &nce «icinde bulundugumuz kosullar Komitesi Uyeleriyle gorusta.
DYF-IS'E

BAGLI

ESKISEHIR

DEMIRYOLU

ISCILERI

SENDIKASFNIN

DI1Zl EGITIM

SEMINERLERI

SONA ERDI :

DYF-iS'i olusturan kuruluslardan Eskisehir
Demiryolu iscileri Sendikasinin 7 Mayis Pazartesi
gunld basiayan dizi egitim seminerleri 15 Haziran
Cuma guni sona erdi. Bu nedenle 16 Haziran Cu-
martesi gund Demirspor Lokali'nde blyik bir to-

ren diuzenfendi. Térende konusan TURK-iS Genel
Egitim Sekreteri Kaya OZDEMIR «TURK-iS'in yay-
gin bir egitimi gelistirme yolunda olumlu gakismalar
yaptiklarini, kadin isgilerin sendikal  sorunlarina
buytk ©nem verdiklerini sOyleyerek «E@itim ca-
lismalarimizda 6zellikle Uyelerimize yabanci ses-
ler duyurmamaya calistik. Devletimizin butunlagu-
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ne mibarek bayragimizin kutsalligina goige du-
sirmedik» dedi. DYF-iS Genel Baskam Serafettin
AKOVA ise suniart soyledi : «Sorularimizin  ¢6-

zimlenmesi, daha uygarca bir yasam  duzeyine
ulasilabilmemiz, hak ve &zgurluklerimizi daha bi-
lingli savunabilmemiz bakimindan, kendimizi ¢ag-

das gereksinmelere uygun bicimde egitmemiz ge-
rektigine inaniyoruz. Eskisehir sendikamiz da du-
zenledigi dizi seminerlerle bu hedefe yakfasmayi
amaclamistir. Sendika yoneticileriyle, ders ve-
renleri ve siz kursiyer arkadaslarimi ictenlikle
kutluyorum.»



sendikalardan

haberleren

IMF'NIN
MALTA'DAKI
TOPLANTISINDA
TURK, YUNAN,
KIBRIS TURK VE
RUM METAL
SENDIKALARI
YONETICILERI
BIRARAYA
GELDILER VE
ANLASMAZLIKLARIN
BIRAN ONCE
cOzUME
KAVUSTURULMASINI
KARARLASTIRDILAR

Uluslararasi Metal is-
cileri Federasyonu (IMF)'-
nun 28 - 30 Mayis 1979
tarihleri arasinda Malta'-
nin Baskenti La Valaetta’
da yaptigi ve Dogu Ak-
deniz Ulkeleri IMF yele-
rinin katildiklar1 toplanti-
da, is¢i sorunlarinin ya-
ninda, Bdlgede huzur-
suzluk kaynagi olan Turk
- Yunan ve Kibris ile A-
rap ~ israil anlasmazlk-
lari da ele alinmis ve bu
konularda uye teskilatla-
rnn gerekli gayreti gds-
termeleri kararlastiril -
mistir.

Uluslararasi Metal is-
cileri Federasyonu IMF
toplantisina, TURK - iS’e
bagh Turk Metal Sendika-
si adina katilan  Turk
Metal Sendikasi IMF kon-
feransimdan sonra Yuna-
nistan, Kibris ve Rum
Metal Sendikalari yo6ne-
ticileri ile biraraya gel-
misler ve Turk - Yunan
anlasmazliklar1 ve Kib-
ris sorununun biran 6n-
ce ¢b6zume kavusturulma-
si, Ulkeleri arasinda isbir-
ligi ve dayanisma saglan
masl  konularinda sen-
dikalarinin neler yapabi-
leceklerini  gérusmusler-
dir.

Haber-Is Sendikas
Genel Kurulu Yapildi

SABRI ISIKYENIDEN
GENEL BASKANLIGA SEGILDI

HABER-iS Sendikasi  Genel
Kurulu gectigimiz ay icerisinde
yapilmistir. Genel Kurulu bir ko-
nusma ile acan Sendika Genel
Baskani Sabri ISIK, edinilen dis
kredilerin siyasal endiselerin gi-
derilmesi amaciyla kullanildigi-
ni savunmus ve bu nedenle 200
e yakin fabrikanm Gretimlerini
durdurarak kapandigini  soyle-
mistir.

Genel Kurulun son gun yapi-
lan secimleri sonucunda, Sabri
ISIK yeniden Genel Baskanliga,
Yusuf UZUNCAN Genel Sekre-
terlige, Kasim GOKKAYA Genel
Mali Sekreterlige, Huseyin BE-
SIROGLU Genel Egitim  Sek-
reterliine ve Mehmet KARA -
GULMEZ Genel Teskilatlandir-

ma Sekreterligi gorevlerine ge-
tirilmislerdir.

TURK-IS

SABRI ISIK
Yeniden Goérev Basinda

TEMMUZ 1979 = 32



TARIM-IS SENDIKASI
AGM VE OGM
GENEL MUDURLUGUNDE
CALISAN 25 BiN UYESININ
GUNLUK UCRETLERINE
90 TL ZAM SAGLADI.

~ SOZLESME
BiR YILLIK YAPILDI

Konfederasyonumuza bagh Turkiye Orman, Topraksu,
Tarim ve Tarim Sanayii iscileri Sendikasi (TARIM-iS) Or-
man Bakanligina Baglh Orman Genel Mudarlugu ile Agag-
landirma ve Erozyon Kontroli Genel Mdudurluginde c¢alisan
25 bin Uyesi adina Toplu Is Soézlesmesi imzalamistir.

TARIM-iS Sendikasinin imzaladigi toplu is sézlesmesi
bir yillik olup, s6zlesme ile yaklasik 25 bin dyenin gunlik
yevmiyelerine 90 TI. Zam saglanmistir.

Cesitli Sosyal Haklarinda saglandigi yeni sodzlesme 8
ay sonra, yenilenecektir.

IRMAK, «SAGLANAN HAKLAR ZAMANINDA ODENMELI»
Toplu is Sézlesmesi imza tdreninde konusan TARIM-iS
Sendikasi Genel Baskani Zeynel IRMAK, so6zlesme imzala-
mak kadar, sozlesmenin uygulanmasinin da ©6nemli oldugu-
nu soylemis, ozellikle Orman Bakanhgina bagh isyerlerinde,
bu uygulamanin ¢ok yavas gittigini, hatta bazi isyerlerinde
cahisanlarin aylarca udcretlerini alamadiklarini bildirmistir.

OZDEMIR, TARIM VE ORMAN iS YASASININ
CIKARILMASINI ONERDI

TURK-i$S Genel Egitim Sekreteri Kaya OZDEMIR'de,
sOzlesme toreninde yaptigi konusmada, Ozellikle yillarin
ihmaline ugramis Tarim ve Orman lsgilerinin  Yasalarinin
biran 6nce c¢ikarilmasini 6nermis, Toplu sdzlesmelerle isci-
lere saglanan haklarin, artan hayat pahaliigi nedeniyle bir
iki ayda degerini kaybettigini soylemis, S6zlesmelerin sagla-
digr haklarin yanisira enflasyonun o6nlenmesinin gerektigi-
ni, bunun icin de hikumetlerin etkili dnlemler almasini is-
temistir.
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TURK-ISI
ZIYARETLER..

Turk-is Genel
Merkezini ziyaret
eden Devlet
Bakani ve
Basbakan
Yardimcisi

Dr. Faruk SUKAN
«Turkiye'de
Sendikacilik
Denince Akla
TURK-IS’in
Gelmesi Gerekir»
Dedi

TURK-iS Genel Baskanhgina
secilen ibrahim DENIZCIER ve
icra Kurulunun 6teki uyelerini
kutlayan Faruk SUKAN, bu go6-
risme sirasinda sunlari soyle -
di :

«Sendikalar, Turk demokra-
sisinin ve Turk  Anayasasinin
temel muiesseselerinden bir ta-
nesidir. Turkiye'de  sendikaci-
lik hareketi s6z konusu olunca
akla 6nce TURK-iS'in  gelmesi
gerekir. Turk lisci Hareketleri-
nin, gen¢ demokrasimiz igersin-
de 1961 Anayasasinin kurdugu
muesseselerin icersinde en mu-
kemmel sekilde, suurlu ve biling
li sekilde gelismesinde TURK-iS’
in rolu, tarihi bir mahiyet arze-
der ve buylk bir deger kazanir.

isci Hareketinin  Turkiye-
de gelismesinde, isgci isveren
ve devlet munasebetlerinde
TURK-iS, daima devletin ve de
mokrasinin  icinde  bulundugu
sartlara gore hareket etmesini
bilmistir. TURK-iS'e bagh  bu-
tun kuruluslar, herseyden 6n-
ce devleti, is¢ci hak ve menfaat-



TURK - IS']
ZIYARETLER...

lerini daima milli c¢ikarlar agi-
sindan degerlendirmislerdir. Ay-
ni sekilde isverenle olan mu-
nasebetleri de daima makdl ve
anlayish geg¢mistir.  Bunu, ¢ok
samimiyetle  belirtmeyi vazife
saylyorum.

1948 senesinde ilk sendikacilik
hareketi basladigi zaman  ser-
best olarak ilk sendikanin ku-
rulmasinda ©6nculik yapmistim
ve  TURK-iS'in
nagizane emegi gecmis bir in-

kurulmasinda

san olarak TURK-iS'in basarisi
m, Tirk demokrasisisinin ge-
lismesi bakimindan bir teminat

olarak kabul etmekteyim. Tur-

kiyenin icinde bulundugu agir
sartlar karsisinda, bugin de
TURK-IS yine her tirli tahrike
ragmen daima olgalt, anlayish
ve muvazeneli sekilde devletin
yaninda, hir demokratik reji-
min yaninda yer almaktadir. Bu
nu sdkranla belirtmek istiyo -
rum. Sayin Baskana ve ar-

kadaslara tum kalbi temennile-
rimi ve basari dileklerimi sun-

makla bahtiyarlik duyuyorum.»

DENIZCIERIN
SOZLERI

TURK-iS Genel Baskani ib-
DENIZCIER'de

rahim sunlari
sOylemistir
«Yogun islerine ragmen Sa-

yin Bakanin latfedip, segimler-
den sonra godrev almamiz dola-
yisiyla bizi kutlamaya gelmesi-
ni sukranla karsiliyoruz. Bu a-
rada ozellikle TURK-iS hak-
kindaki dusuincelerini almak, bi-
zi son derece duygulandirmig-
tir. Hukimetin her dyesinin de

bu 6rnek konusmayi dinledikten
sonra, bizi daha iyi anlayacak-
larini  umarim.»

BASBAKAN YARDIMCISI SUKAN, TURK-iS Genel Merkezine gele-

rek, secim sonrasi

icrayr olusturan ayeleri

kutlamsitir.  Faruk

SUKAN, ibrahim DENIZCIER'le goriistikten sonra yaptigi agikla-

mada, «TURK-iS'in  rejimin

teminati»

oldugunu  sdylemistir...

TURK-IS

Imar ve
skan
Bakani

Karaaslan
Tiirk-Isi

Zlyaret

ell

BU GORUSME
SIRASINDA,
TEZ BURO - 1S
VE AGAC - 1S
ANLASMAZ-
LIKLARI DA
ELE ALINDI..

imar ve iskan Bakani Ahmet
KARAASLAN, TURK-iS  Genel
Merkezini ziyaret ederek, Genel
Baskanligina secilen ibrahim
DENIZCIER'i ve icra Kurulu -
yelerini kutlad.

Ahmet KARAASLAN bu go6-
risme sirasinda yaptigr  ko-
nusmada TURK-IS ydneticileri-
ni kutlamak Uzere geldigimi ve
yakindan izledigi TURK-iS’in
calismalarini buayuk o6vgu ile kar
siladiklarini bildirdi.

TURK-iS'in c¢alisma hayati -
mizda 6nemli bir yer isgal etti-
gini ve daima calisma barisi
icinde meseleleri ele alarak bu
onemini  korudugunu  belirten
Bakan, TURK-iS'in yeni ydneti-
cilerini de ayni goris icinde ta-
nimaktan memnunluk duydu-
gunu ifade etti.
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DENIZCIER'IN
SOZLERI...

TURK-iS Genel Baskani ib-
rahim DENIZCIER de yapti§i ko
nusmada Bakanin Konfederas-
yon hakkindaki kanaatlerinden
oturd kendisine tesekkur etti ve
bu gorisme sirasinda askida
kalan ve 9 - 10 aydan beri Ta-
mamlanamiyan Tez Biiro - is ve
Agag-is  Sendikalarinin  toplu
sOzlesme mizakerelerinin de-
tayll sekilde yeniden ele alin-
masindan yana olduklarini be-
lirtti. Genel Baskan DENIZCIER,
bu go6risme sirasinda  isgileri
daha fazla magdur etmemek i-
¢in bu anlagsmazhgin imar ve Is
kédn Bakanina detayll sekilde
anlatilacagini ve anlasmazhgin
sona erdfri'mesi acisindan ken-
dilerinden gerekli ilgiyi bekledik-
lerini bildirdi. DENIZCIER, «Lut-
fen bu konuda sabrimizi tasir-
masinlar.» dedi.

Bu sozler uzerine tekrar ko-
nusan irrar ve iskan Bakani
KARAASLAN, s6z konusu an-
lasmazhgin bir an ©Once bitiril-
mesine b’zzat gayret sarfedece-
gini belirtti ve TURK-iS (yesi
isci‘ere butce olanaklart  6lgu-
sinde veterli sosyal ve ekono-
mik haklarin verilecegini soyle-
di.

MUZAKERELER
BASLIYOR...

DENIZCIER'le goriismesi  si-
rasinda imar ve iskan Bakani
KARAASLAN, her iki sendika ile
Bakanlik arasinda kesilen miu-
zakerelerin ~ 6numuzdeki gun-
lerden itibaren baslatil-
masi i¢in emir verdigini ve top-

lu s6zlesmenin, «Grev erteleme
stresi iginde» tamamlanmasina
calisacaklarini belirtti.

Ote yandan, bu uyusmazlkla
ilgili olarak Yuksek Uzlastirma
Kurulunun da, buginden itiba-
ren anlasmazhgin haili  konu-
sunda goreve basladigr o6grenil-
di .Uzlastirma Kurulu, isletme-
ler Bakani Kenan BULUTOGLU'
nun baskanhginda calisacak.

Merhum Eski Genel Baskan Seyfi DEMIRSOY'un biyuk oglu

Bilent DEMIRSOY gectigimiz
ile birlestirmistir. Biilfent DEMIRSOY'un di-

Suheyla GEMI

guninde, TURK-IS icra Kurulu uyeleri ile
esleride hazir bulunmustur.
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glnlerde, hayatini  Bayan

sendikacilar ve

IMAR

VE

iSKAN
BAKANI
KARAASLAN.
GENEL
BASKAN
DENIZCIER
iLE
GORUSURKEN..
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TURK- IS
ICRA KURULU'NUN
ZIYARETLERI

TURK-IS ICRA KURULU UYELERIi, GENEL
BASKAN IBRAHIM DENIZCIER’IN BASKANLI-
GINDA ONBIRINCi GENEL KURULDAN SON-
RA KENDILERINi KUTLAMAK UZERE TURK -
iS GENEL MERKEZINE GELEN BAZI KURU-
LUSLARA IADEi ZIYARETTE BULUNMUS-
LARDIR.

islerinin yogunlugu dolayisiy-
la Odalar Blirligine yapilan zi-

ODALAR yarette Genel Baskan ibrahim
DENIiZCIER bulunamamis, Ge-
. VI nel  Sekreter Sadik SiDE'nin
BIRLlGlNl baskanliginda yapilan goris-
melerde Genel Mali Sekreter
. Omer ERGUN ile Genel Egitim
ZlYARET Sekreteri Kaya OZDEMIR ve
Seker - iS Sendikasi  Genel
Baskani Yasar DOGUALP yer

almistir.

Cumbhuriyet¢i Gilven Partisini ziyaret. icra Kurulu (yeleri Genel
(Sagda)

Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonunu ziyaret. (Solda)

GUVEN
PARTISI'M
ZIYARET

TURK-iS heyeti ayni gin
C.G.P. Genel Merkezini de ziya-
ret etmis, Genel Baskan Prof.
Dr. Turhan Feyziogiu ile C.G.P,
yoneticileriyle bir siure gorus-
muslerdir. Bu godrusmeden
sonra C.G.P. Genel Baskani
Turhan FEYZIOGLU vyaptigi a-
gikiamada «TURK-iS'in  bugiin
tlkede rejimin teminati» oldugu-
nu sdylemis, Anayasa ve yasa-
lara sayginlik gosteren ender
kuruluglardan birinin ~ TURK-iS
oldugunu ifade etmistir.

Genel Sekreter M. Sadik Si-
DE, Ataturk ilkelerine candan
bagh C.G.P.'nin  sayin liderleri
ile yillardan beri ayni goriste
olduklarini sdylemis, «llkemizin
icinde bulundugu agir sartlar-
dan bir an 6nce kurtulmak igin
siyasi partilerle Anayasal ku
ruluslarla dialog halinde olma-
miz lazim gelir» demistir.

Baskan Prof. Turan Feyziogiu ile
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«

TURKIYE
ESNAF VE
SANATKARLAR
KONFEDERASYONU'NU
ZIYARET

TURK-IS Genel Bagkani ib-
rahim DENIZCIER’in  baskanli-
ginda  Turkiye Esnaf ve Sa-
natkarlar Konfederasyonu ge-
nel merkezine yapilan ziyaret
ise son derece samimi bir hava
icinde gecmistir. ibrahim  DE-
NiZCIER burada yapti§i kisa
konusmada sunlari sdylemis -
tir

«Sayin ybdneticiler TURK - IS
Gene] Kurulundan sonra bizi zi-
yarete geldiler. Biz de iadei zi-
yarette bulunuyoruz.

isci kesimi, ile esnaf ve sanat-

kar calisanlari arasindaki is-
birligi i¢in bugin ilk adimi at
mis bulunuyoruz. Turkiyenin ¢i-
karlarr ile ilgili ortak calis-
malarda TURK-iS her zaman
vardir. Bizim go6sterdigimiz an-
layisi siyasi partilerimiz de go6s-
termelidirler. Turkiye'nin bu
gun icinde bulundugu bunalim
lardan kurtulabilmesi icin  si-
yasi partiler de ayni anlayis ve
dialog icinde olmalidirlar.»

Turkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu Genel Baska-
ni Hlisamettin Tiyansan da 25
yildan bu yana TURK-iS ile de-
vaml ortak calismalari oldu-
gunu soylemis, «Aslinda her iki
kurulus da calisan kesimi tem-
sil eden kuruluslar  oldugu
icin ortak pekcok sorun-
larimiz var. Siz is¢i kes’'mi aci-
sindan, biz esnaf ve sanatkar
kesimi agisindan pekcok sorun
larda yan yana olmamiz ger-
cek ve gereklidir.» demistir.

TURK-iS icra Kurulunun bu
ziyaretlerine, Genel Teskilatlan-
dirma Sekreteri Orhan ERCE-
LiK, Cenevre,de yapilan iLO
Genel Kurul toplantisinda ol-
mas! dolayisiyla  katilamamis-
tir.
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ISLEM TLE iSLEMIN GERI

ALINMASI

90 GUNU GEGMIS _
iIKRAMIYE GERI

ODENEN

ARASINDAKI

_ SURE
ISE YANLIS

iISTENEMEZ

YARGITAY DORDUNCU

HUKUK DAIRESI
E. 1978/5558
K. 1978/14904
T. 27.12.1978

OZET ; Yanhs bir idari islem
sonucu 6denen ikramiyenin ge-

ri alinmasi ile iilgili davada, is-
lem ile islemin geri alinmasi
arasindaki sidrenin go6zdninde

tutulmasi gerekir. Yanhs isle -
min geriye yurir bicimde geri
alinabilmesi konusundaki sire
90 gundir. islem ile iselmin i-
dari ydnden geri alinmasina ka
rar verilmesi arasinda 90 gln
gecmis ise, bu islem geriye
dogru yurumez, gec¢misteki du-
rum parasal da olsa geri iste-
nemez.

DAVA Taraflar arasindaki
alacak davasi nedeniyle vyapi-
lan yargilama sonunda ilamda
yazili nedenlerden dolayl dava-
nin reddine iliskin hukmin si-
resi icinde davaci avukati tara-
findan temyiz edilmesi Uzerine

dosya incelendi geregi konu-
suldu
KARAR : Dava yanlis bir ida

ri islem sonucu davaliya 6de
nen ikramiyelerin haksiz iktisap
kurallarinca istirdadi isteminden
ibarettir.

Mahkeme, Yargitay Buyuk
Genel Kurulunun 27.1.1973 gin
b ictihadi Birlestirme Kararini
dayanak alarak yanlis 6deme-
nin istirdadi i¢in kanun yollari-
na basvurma hakkinin 3 ayla
sinirh oldugundan (6demenin
31.12.1976 tarihinde yapildig: ve
isbu davanin da 21.12.1977 gu-
ninde acildigl) ve 3 aylik sure-

TURK-iS

nin gecmis bulundugundan ba-
hisle davay! reddetmigtir.
Evvela kabul sekli itibariyle
bu yénin acikhga kavusturul-
masi ve dizeltilmesi gereklidir.
Mahkemenin dayanak aldigi icti
hadi Birlestirme Kararinda 3
aylik sure gune cevrildiginde
aylarin31 giin veya 30 gunden
az ¢ekebilecegi  dusunuldagu
takdirde 90 ginden fazla veya
az olabilir. Bu nedenle gun ola
rak belirtilmis surelerin aya, ay
olarak belirtilmis surelerin gi-
ne donusturulerek hukim  te-
sis etmek yanlis sonuca go6tu-
rebilecegi gibi, sirelerin hesabi-
na iliskin Borglar Yasasinin 76.
maddesine de aykiri olur.

Diger yandan mahkeme Yar-
gitay Buyuk Genel  Kurulunun
27.1.1973 gun ve 6/2 sayil ig-
tihadi Birlestirme Kararindaki
siireye (ki Danistay’in 22.12.1973
gun ve 6/14 sayili igtihadi Bir-
lestirme karari da ayni istika-
mettedir) yanlis anlam vermek-
tedir. Anilan ictihadi birlestirme
karari incelendikte, igtihadin
bir  yanhs islemin geriye yu-
rir bicimde geri alinmasi hu-
susundaki sire hakkinda oldu-
gu acgikca anlasilmaktadir. An-
cak buradaki «geri alma» ifa-
desi bir idare hukuku  terimi
olup, fiillen bu paranin geri a-

linmasini (istirdadini)) amacla-
maktadir. Bir islemi yapan ida-



sucladi. Sirket yetkKilileri ise,
grevin surdurilmesi halinde, ha
vayolu firmasini kapatacaklarini
one surduler. Bu arada, Yuna-
nistan Ulastirma Bakani Aleks
sandr Papadongones anlas-
mazhigin giderilememesi halin-
de, Olimpic Havayollarinin
baska bir devlet sirketine dev-
redilebilecegini soyledi.

INGILTERE'DE
KAMU
GOREVLILERININ
MAASLARINA
ZAM YAPILDI

ingiltere’de gegen ay yapilan
secimden sonra lisbasina gelen
Muhafazakar Parti Hukime-
ti, ylksek duzeydeki kamu go6-
revlilerinin  maaslarina yuzde
12 ile 25 oraninda zam yapti.
Yeni ucret zammindan yaklasik
86 bin yuksek duzeydeki

gorevlisinin yararlanacagi bil-
dirildi.

kamu

ingilterede isgi sendikalari,
kamu gdrevlilerinin  maaslarina
yapilan bu zamdan sonra, is-
¢i Ucretlerinde de bir artis bek-
lediklerini acikladilar.

TURK IiSCILERINE
SECME VE
SECILME HAKKI
VERILMESI
ISTENDI

Yurt disinda calisan Turk is-
cilerine, hem c¢alistiklari  Ulke-
lerdeki yerel secimlerde, hem
de Turkiye'deki genel secimler
de segme ve segilme hakki ta-
istendi. Yurt

ninmasi disinda

¢ahsan iscilerin  kurdugu Tur-
kiye Federasyonu’nun acgiklama-
sinda, her yil bir milyar dolari
bulan dévizlerininde devlet 6n-
culugunde kurulacak olan halk

sektorine kaydirilmasi o©nerildi.

ABD’DE iSSIZLIK
ORANI AZALIYOR

Amerika Birlesik Devletlerin-
de issizlik oraninin  Mayis ayi
sonunda ylzde 5,8'e dustugu

bildirildi. ABD Calisma Bakanl
ginca yapilan agiklamada, 1978
Mayis ayr sonunda issizlik ora
ninin  yuzde 6,1 dolayinda ol-
dugu, 1979 yilinda ise issizlik
oraninin yizde 5,8 59 ara-

sinda dolastig kaydedildi.

F. ALMANYA'DA
ISSIZLERIN
SAYISI MAYIS
AYINDA % 115

AZALDI

Federal Almanya'da Mayis
ayinda is piyasasinin olumlu
bir gelisme gosterdigi  belirtil-

tilmektedir. Bu olusumun so-
nunda issizlerin sayisi nisan a-
yindakine gére % 11.5 oraninda
gerileyerek, 775.100 Kkisiye dus-
mustar.

Federal Alman Haberler Ser-
bilgide,
«issizlik dizeyinin 1978 Mayis

visi tarafindan verilen

aylna gore, yuzde 151 oraninda
olumlu oldugu aciklanmaktadir.

Bu arada ulkede tum issizlik

orani nisan ayinda ylzde 3.8
iken Mayis ayinda yuzde 3.4'e
inmistir. issizlerin orani 1978
mayis ayinda yuzde 4.0 dolayin

da olmustu.

issiz sayisindaki genel ge-
rileme ayni sekilde yabanci is-
sizlerin toplaminda da kendisini
gostermektedir. Mayis ayinda
yabanci issizlerin sayisi Nisan
daki diizeyinden % 114 daha
dusik olmustur. Boylece Mayis

ayinda tim
86.800 Kisi
lanmistir.

yabanci igsizler
dolayisinda hesap-

TURK-iS

SENDIKALAR,
FRANSIZ
HUKUMETINI
PROTETO ETTILER

Fransiz isci Sendikalari ile
Fransa'ya gocmen is¢i gonde-
ren 13 Ulkenin sendikalari, gog-
men iscilere karsi Fransiz Ho-
kiimeti'nin benimsedigi yeni po-
litikayr protesto ettiler. Bilindigi
gibi Fransiz hikumeti, parle-
mentoya, yabanci is¢i sayisinin
azaltilmasina iliskin bir yasa
tasarisi sunmustu. Protestoda
bulunan sendikalar, «insan ©z-
gurlagu, ve onuruyla ilgili ilke-
ler adina buna karsi ¢ikmalari
icin Fransiz kamuoyu ile ulus-
lararasi kuruluslara ¢agrida bu-
lundular.

ALMANYA’'DA iSSiz
SAYISI DUSUYOR

Federal Almanya'da Mayis
ayl icinde is piyasasinin olum-
lu bir gelisme gosterdigi ve bu-
nun sonucu issiz sayisinin  bir
onceki aya oranla yuzde 11,5
gerileyerek 775 bin 100 kisiye
dustigu bildirildi.  Yetkililerce
yapilan acgiklamada, issiz sayi-
sindaki genel gerilemenin ya-
banci issizlerde de kendini gds-
terdigi, Mayis ay! icinde yaban-
ci igsiz sayisinin 86 bin 800'e
duastugu  kaydedildi.

LIBYA'DAKI TURK
ISCILERI
UCRETLERININ
ARTIRILMASINI
ISTIYOR

Libya'daki Turk iscileri, haya-
tin ¢ok pahali oldugunu belir-
terek ucretlerinin  artirilmasini
istediler, isciler ayda 108 Libya
Dinari kazandiklarini ve bu pa-
ranin, aylik giderlerini bile kar-
silamaktan uzak oldugunu soy-
lediler. Buna karsilik Tark is-
cilerinin  calistiklari firmalar,
tcret artis isteklerini reddetti-
ler.
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EKONOMIK  KALKINVA  VE SENDIKALARY
KONULU  SEMINER  SONULAND)

DENIZCIER, «TURKIYE'DE KALKINMA
KARMA EKONOMi KURALLARI
ICINDE GERCEKLESEBILIR»
DEDI

Turkiye isci Sendikalari Konfederasyonu (TURK-IS) ile Hiir isgi
Sendikalari Konfederasyonu (ICFTU) nun ortaklasa dizenledikleri
«EKONOMIK KALKINMA ve SENDIKALAR» konulu seminer izmir'in
Cesme ilgesinde ¢alismalarini sonuglandirmistir.

TURK-IS Genel Baskani ibrahim DENIZCIER, seminere génder-
digi mesajda «Ekonomik Kalkinma Karma Ekonomi Kurallari igin-
de gercgeklesebilir» demistir.

Ontmuzdeki Agustos sayisinda genis bilgi sunacagimiz semi-
nerin acilisina bir mesaj génderen TURK - iS Genel Baskani, Tiir-
kiye'nin sikintilarini siyasi partilerin asgari mustereklerde birlesereK
atlabilecegine isaret etmistir.

ibrahim DENIZCIER'in Cesme'deki «EKONOMIK KALKINMA ve
SENDIKALAR konulu seminere génderdigi mesaj 6zetle soyledir :

«Ekonomik kalkinma kalkinmanin yikini omuzlarinda tasiyan-
larin s6z ve karar sahibi olmalari saglanmadik¢a gerceklestirilemez
Ekonomik kalkinmanin biyik olgiide ve genel anlamda siyasi istik-
rara bagli bulundugu gercegi de g6z Onlinden uzak tutulmamalidir.
Dinyadaki sayginlikla, yurt igindeki huzurla, genis 6l¢lide siyasi par-

tilerin diyaloguna ve asgari misterekler de birlesme, espri ve anla-
yisina baghdir.

Arnizasiz bir demokrasi endustriyel demokrasi ile biitlinlesen de-
mokrasidir. Bu demokrasi Anayasa'dan kaynaklanan ve Meclisler-
de emekgcilerin de yeterince temsil edilecegi, sz soyleyebilecegi
yasalarda etkili olabilecegi bir demokrasidir.»



TUM
ACILAR
UNUTULUR
YETER KI,
EKMEGIN
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