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Onsoz

Cumhuriyetimizle baslayan sanayilesme
hareketi sirasinda devlet tarafindan kurulan
fabrikalarin kurulus vyeri secimlerinde,
hammadde kaynaklarina yakinhk ve ulasim
olanaklarinin daha iyi olmasi gibi bir takim
bileskeler etkili olmustu. 1950 'li yillardan
sonra kurulan fabrikalar ise belirli bdlgelerde
yogunlasmis, bunun sonucunda da bu
bolgelere kirsal alanlardan gdcler hizlanmistir.

Turkiye'de fabrikalarin kurulacagi
bdlgelerin secimi acisindan, gunimuizde de
etkili  planlamalarin  yapildigi  sdylenemez.
Girisimci gerek hammadde, gerekse mamiil
madde acisindan, ulasimin en kolay
yapilabilecegdi, biyiuk merkezlere yakin alanlari
istemektedir. Fabrika kurulacak alanin
kalmadigl endistri bdlgelerinde ise birinci
derecede tarim arazisi ya da bir koruluk
bélgenin de fabrika kurulusu igin kullaniimasi
gibi istekler son yillarda giderek artan bir
sekilde yogunlasmistir.



Bu taleplerin glnimuzde de israrla
yapilmasi, c¢evrenin ne sekilde korunacagi
konusunda hakh  endiselerin dogmasina
neden olmaktadir. Bu endiselerin giderilmesi
icin “Once cevre, 6nce insan” ilkesinin, hem
girisimci, hem de calisan acisindan 6n plana
alinmasi zorunludur. Cevrenin korunmasinda
calisma hayatinin butin taraflari yéninden
hem faydadan, hem de belirgin bir toplumsal
gorevden s6z etmek mumkundudr. Cunkul cevre
ve cevre ile ilgili duzenlemelerin kalitesi,
calisma hayatinin-temel unsurlari olan, isgi,
isveren, sendikalar, devlet ve sonucgta da
halkin yasam kalitesini yakindan etkileyecek
bir nitelik tasimaktadir.

Ancak ulkemizde g¢evrenin korunmasi ile
ilgili tedbirlerin yeterince alinamadigr resmi
aciklamalarda yer almaktadir. Cevre Bakanlhgi
tarafindan 1998 yilinda hazirlanan
“Turkiye’'nin Cevre Sorunlari “ baslhkli rapora
gore, ulkemizde 2.900 yerlesim yerinin
yalnizca yuzde 1,5'luk kesiminde aritma tesisi
bulunmaktadir. Diger taraftan Turkiye
sanayisinin ylizde 50’sinin bulundugu Marmara



havzasinda, aritma tesisi olmayan fabrikalarin
orani ise ylzde 70’leri ge¢cmektedir.

Tdm bu g¢evre sorunlari, bu isletmelerde
calisan dyelerimiz ile kirlenen bir kentte
yasamak zorunda kalan ailesini de yakindan
etkilemektedir. TURK-IS bu nedenle hem
¢cevrenin korunmasi, hem de kendi Uyesi olan
iscinin daha saghkh bir cevrede
yasayabilmesini temin etmek ve bunu
surduralebilir  kilmak bakimindan Cevrenin
Korunmasi konusu ile yakindan ilgilenmekte ve
bu konuda bir gok calisma yapmaktadir.

isletmelerde alinacak cevrenin
korunmasi ile ilgili tedbirlerin bash basina bir
gider kalemi olarak istihdami olumsuz ydnde
etkileyecegi, bunun da sendikalari zor
durumda birakabilecegi seklindeki olumsuz
goruslerin de ortadan kaldiriimasi gerektigine
inanilyoruz. Bu calisma kapsaminda incelenen
bir cok tUlkede, ¢evrenin korunmasinin istihdam
tzerinde olumsuz bir  etkisi olmadigi
gorulmustiur. Yasal bir takim zorunluluklar
yerine getirmek icin kotd niyetli isverenlerin
cevre koruma tedbirlerini ©6ne slrerek isgci



cikarmaya yonelmelerini engellemek igin de
yasal ve idari tedbirlerin alinmasinin gerekli
oldugu gérisundeyiz. TURK-IS Ydnetimi, bu
konuda da 1Israrci ve takipci olmaya kararlidir.

Bu calismalarin sendika! egitimler,
kurum ve kuruluslar ile isbirliginin
gelistiriimesinin de oOtesinde, sendikal faaliyetin
geregi olarak ¢evrenin toplu is s6zlesmeleri ile
de korunabilmesini saflamak gerektigine
inaniyoruz. Endustriyel Cevre Kirliligi sonucta
calisanimizi, ailesini ve tim halkimizi saglik
acisindan cok olumsuz bir sekilde
etkilenmektedir. Bu amacla vyasal olarak
nelerin yapilabilecegi, dinyada sendikalarin
cevrenin korunmasi konusunda neler yaptiklari
konusunda bir arastirma yapma gerekliligi
ortaya c¢ikmisg, elinizde bulunan bu kitap, bu tar
¢abanin sonucu olarak hazirlanmistir.

Kendimiz ve cocuklarimiz igin temizligi
surdurdlebilir bir dinya birakmak hepimizin
ortak dilegidir.

Salih KILIC
Genel Egitim Sekreteri



birinci bolum
A.Turkiye’nin Cevre Sorunlari

Sendikalarin gcevrenin korunmasi
konusunda yapabilecekleri calismalara
gecmeden o6nce, Tlrkiye'nin i¢inde bulundugu
cevresel sorunlari kisaca gbézden gecirmek ve
bu cevrese! sorunlarin dyelerimiz Uzerinde yol
actigr olumsuz saglik kosullarini incelemenin
faydali olacagini distnuyoruz.

Cevre Bakanhgi tarafindan 1998 yilinda
hazirlanan “Turkiye’nin Cevre Sorunlari*
konulu resmi rapora gdre. Turkiye cevrenin
korunmasi acisindan tam bir felaketle karsi
karsiyadir. Avrupa Birligi ile batinlesme sireci
icinde kalkinmaya calisan Turkiye'de, tarim,
sanayi ve turizm gibi sektérlerde sirdirilen
ekonomik faaliyetlerin gogunlukla ¢cevre unsuru
goz ardi edilerek hatta doda tahrip edilerek
surddraldigu goralmektedir. Bu  sorunlarin
giderilmesi i¢in kurulan Cevre Bakanhgi ise
turn lymniyeth ve Ozverili c¢abalarina karsin,
yasal ve mal olarak gerekli destegdi bulamadigi
icin yeten kadar etkili olamamaktadir.



Turkiye’'nin ¢evre sorunlari ile ilgili genel
durumu incelendiginde. 80 ilden 21’inde dlcim
cihazi bulunmadigindan hava Kirliligi
Olcimlerinin yapilamadigr goéraluyor. Mevcut
istasyonlarin da yetersizligi nedeniyle saglkli
hava kirliligi 6lcim sonuclan alinamiyor

Kisaca maddi imkansizliklardan dolayi
2.11.1986'da ydurarlige giren Hava Kalitesini
Koruma Yonetmeligi tam olarak

uygulanamiyor.

Hava kirliligi disinda su  Kkirliligini
onlemeye yonelik tedbirler de yetersiz kaliyor
Ulkemizde 2.900 yerlesim vyerinin yalnizca
luzde T5’luk  kesiminde artima  tesisi
oulunuyor. Diger vyerlesim alanlarinin atik
sularinin yizde 98,9'u dogrudan deniz, gol ve
nehirlere  veriliyor. Ote yandan Cevre
Bakanlhg! tarafindan incelemesi yapilan 9
bin 325 endustriyel isletmeden yalnizca
yluzde 9*unda aritma tesisi bulunurken, 36
organize sanayi bolgesinden de sadece
6’sinda aritma tesisi bulunuyor. Turkiye
sanayinin yizde 50'sinin bulundugu Marmara
havzasinda aritma tesisi olmayan fabrikalarin
orani ise yuzde 70’ler civarindadir



Verimli tarimsal alanlarin halen konut ve
sanayi icin kullanilir olmasi, tarimda izlenen
yanlis politikalar, verimi artirmak igin asin bir
sekilde kullanilan sum gubre ve tarim ilaglari
sonucta topraklan c¢oraklastiriyor ve verim
azaliyor Kullanilan zehirli tarim ilaglari nehir
ve gollerdeki dogal hayati tahrip ediyor
Cukurova. Mersin. Tarsus. Trakya. Bursa.
Karacabey. Gediz. Manisa. Salihli ve Konya
ovalarinda verim dusutkliglu yasandigl. Cevre
Bakanhgil raporunda énemle belirtiliyor

Bacasiz sanayi olarak bilmen turizm
sektoruinde de c¢evrenin korunmasi ile ilgili
tedbirlerin  yeterince alinmadigi gdruliyor.
Ulkemizde bulunan 4.459 turistik tesisin
yalnizca 848*inde aritma tesisi bulunuyor.
Deniz ve Kkiyilarin temiz kalmasi dlkemizin
milyonlarca  dolarhik  turizm  yatirimlarinin
surekli c¢alisir durumda kalmasi icin hayati
onem tasirken, bu konuda yeterli tedbirlerin
alinmamasi, bacasiz sanayi denilen turizmin
de surdurulebilir olmasini ortadan kaldiriyor.

Reklamlarla ydnlendirilen asiri tiketimin
yarattigi tiuketim toplumumuz “kullan ve at”



ilkesini bilingsizce ve sonuglarinin ne olacagini
kestirmeden uyguluyor. Turkiye'de ginde 63
bin ton. yilda ise 23 milyon ton cop Uretiliyor. Il
ilce ve belde olmak Uzere toplam 2 bin 878
belediye merkezinin cogunda atiklar dizensiz
olarak depolaniyor. Bu yuzden (dinyada ilk
ornek) coplerin arasinda sikisan metan gazinin
patlamasi yuzinden c¢op daglan patlayarak
insanlari olduruyor.

Tum bu kirlenmenin dtesinde 1950-1991
yillari arasinda Ulkemizde 2,6 milyon hektar
orman yangin, tarla agma, yerlesim nedeniyle
yok edilirken, yaklasik 22 bin adet ormanhk
alanda da turizm ve baska amaclarla tahsisler
yapilarak, tlkenin orman kaynaklari yildan yila
kurutuluyor

Devletin ¢evre Kkirliligi ile mucadele
etmek amaciyla olusturdugu Cevre Bakanhgi
ise. tum ly1 niyetli cabalarina Kargin ulkemizin
icinde bulundugu agir c¢evre sorunlarini
¢cOzebilmek icin gerekli olan yasal ve idari
tedbirlerin alin(a)mamasi ve mall sikintilar
yuziunden 1s yapamaz durumda kaliyor
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Uluslararasi ticarette de cevrenin
korunmasi konusu ulkelerin yapacaklari dis
alim ve dis ticarette o©6nemli bir kavram olarak
gelisirken, bunun bir zaman sonra yeni bir
“ korumacilik kalkani “ olarak ele alindigi da
goraliyor Kendi cevreyi kirleten teknolojilerim
Ucunci Dunya (lkelerine satan firmalara,
kendi hikumetten ses g¢ikartmiyorlar Ancak bu
teknolojinin satildigr Uclinct Diinya ilkesinden
mal satin alinirken, bu malin Gretiminde cevre
kirletilmemistir" seklinde uluslararasi
standartlara uygunluk belgesi istenmesi, cevre
konusunda da tim dinyada c¢ok yuzlu bir
oyunun oynandigini ortaya koyuyor.

Su anda rafa kaldirilmis gibi gorinen ve

tim dinyada ticaretin artmasini
kolaylastiracagi iddia edilen MAiI (Cok Tarafl
Yatirim Anlasmasi) adl uluslararasi

anlasmada da cevre surekli olarak g6z ardi
edilen bir unsur olarak karsimiza cikmaktadir.
Cokuluslu sirketlerin uUlkemizde yapacaklari
yatirnmlarda ulusal hukuk duizeni icindeki kultar
ve cevre degerlerini de uluslararasi anlasma
geregince devre disi birakmaylr amaclayan ve
anlasmazliklari ulusa! hukuk kurallari ile dedgil
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de uluslararasi bir hakem kurumu (!) ile asmay!
hedefleyen MAI tardndeki anlasmalarin
gelecek yillar icinde baska isimlerle yurirluge
sokulmak istenmesi kuvvetle muhtemeldir.

O halde 6zetle, hem ulusal alanda, hem
de uluslararasi alanda cevrenin korunmasi,
surekli olarak g6z ardi edilebilen, haksiz
kazanclar icin feda edilen bir kavram olarak
karsimiza c¢ikmaktadir  Tarkiye'nin  Cevre
Sorunlart  adi  altinda, Cevre Bakanligi
tarafindan hazirlanan raporda da gorulecegi
Uzere. Turkiye'de giderek felaket cizgisine
yaklasan cevre sorunu sonugta bizi, ailemizi ve
tum toplumu olumsuz btr sekilde
etkilemektedir. Ancak bizim acimizdan
unutulmamasi gereken bir gergcek daha vardir.
Cevreyi kirleten bir igyerinde calisan bir isgci,
hem o fabrikada sdrekli olarak Kkirletici
maddelerle yogun bir temasta oldugu icin, hem
de o isyerinin Kkirlettigi kentte yasamak,
kirlenen havay! solumak, kirlenen o suyu
icmek zorunda kalan bir kentli oldugu icin daha
buyilk bir CIFTE TEHLIKENIN icinde
bulunmaktadir. Bu tehlikeler acaba onun
saghginda ne gibi olumsuz etkilerde

12



bulunmaktadir? Bu asamada endustriyel gevre
kirliliginin is¢i toplumu (Gzerindeki olumsuz
etkilerinden s6z etmenin vyararh olacagi
goriasundeyiz:

B.Endustriyel Cevre  Kirliliginin  isciler
Uzerindeki Olumsuz Etkilen

TURK-iS'in  koordinatérligiinde bagh
sendikalar tarafindan olusturulan bir calisma
grubunca. 1993 yilinda * Endustriyel Cevre
Kirliliginin Isci Toplumu Uzerindeki
Olumsuz Etkileri " konulu tibbi bir arastirma
gerceklestirmistir. Kocaeli, kagit iskolu, Gebze
ve civarinda metal iskolu, Sakarya |l
merkezinde vagon imalat ve nisbeten daha
temiz bir bdlge olarak bilinen Kastamonu
Taskopru ilgesinde de yine kagit sanayi iscileri
olmak Uzere toplam 400 isciye, toplam 165
adet saglik sorusundan olusan bir anket formu
dagitiimistir. Degerlendirme sonrasi 0Ozellikle
izmit bélgesinde hava kirliliginin yogun oldugu
ve sik sik ust sinirlarin asildigr, 1991,1992 ve
1993 yillarinda bdélgede hastaliklarinda arttigi
Ozellikle, girtlak, akciger ve cilt kanserlerinin
sayisinda o6nemli artislar oldugu da Saghk
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Bakanligi verilerine gore tesbit edilmistir.
Arastirmanin genel sonuclari ise su sekildedir:

1.Arastirma yoOresi kimya, metal, kagit
sanayi basta olmak Uzere saglik uUzerinde
olumsuz etki yapan c¢gesitli iskollarint
kapsamaktadir.

2.Sanayi, cevreyi kirleten baslica kaynaktir.
3.Kirlenmis havadan ileri derecede
etkilenen iscilerin saglhk durumlari dikkat
cekicidir.

d.Solunum sikayetleri yaygindir.

5.Koku, g6z yasarmasli, uyku bozukluklari
gibi sorunlar yaygindir.

6.Sigara tuketimi endise verici
boyutlardadir.

7.Sigara icenlerin  solunum  bozuklugu
sikayetleri igcmeyenlere go6re acik olarak
fazlalik gostermektedir.

Bu sonuclarin ortadan kaldirilmasi ile
ilgili olarak, sayilan 6nlemler ve 6neriler de su
sekilde tesbit edilmistir:

1.Kirleticilerin kaynagini olusturan sanayi,
cevre konusundaki sorumlulugunun bilincine

14



varmalidir. Alinacak  dnlemlerin basinda
" Kirleten Oder " stratejisi gelmelidir. Bu
konuda alinacak dnlemler kirletmeyi caydirici
ve kirletene odetlirici nitelikte olmaldir. Bunun
da otesinde, kirletip de 6demede bulunmak
yerme kirletmenin énine gegcmek gereklidir.

2. Dig ortam Kirliligi ile birlikte dustnidlmesi
gereken. I1¢ ortam hava Kirliligini olusturan
kirletici kaynaklarin azalmasina  yonelik
calismalar yapiimalidir.

3. Kimya, c¢imento, metal, kagit isletmelerinin
bulundugu yer ve etkilen dikkate alinarak
belirlenecek oncelikfer dahilinde gerekli cevre
koruma tesisleri tamamlanmahdir.

4.Sendikalar c¢evre  konusunda  Uyelerini
egitmeli ve bilin¢lendirmelidirler.

5. isciler arasinda genis capta bir kampanya
ile sigara tuketimi dnlenmeye calisiimalidir.

6. Toplu sb6zlesmelere, c¢evrenin korunmasi
konusunda o6Onlemler alinmasini saglayacak
maddeler konularak iscilerin saghigi
korunmalidir.

7. Sendikalar, ilgili olduklari isyerlerinin ¢alisma
kosullari ve cevreye etkileri konusunda sirekli
ve bilimse! arastirmalar yapmalidirlar.

15



C.isciler Acisindan Cevre ve Saglk
Sorunlarinin Onemi

Saghk kavrami, Dinya Saglik
Orgutu nce “ fiziksel, ruhsal ve sosyal olarak
tam bir iyilik halinin sdrdiridlmesi “ olarak
tanimlanmaktadir. Bu ¢ok genis kapsamlh
saglik halinin calisanlar acisindan
olusabilmesi igin, basta fizik ¢evrenin, biyolojik
cevrenin ve sosyal cevrenin slrekli olarak
kaliteli ve saghkh bir dizeyde tutulmasi
zorunludur. Tdm bu cevre tdrlerinin de su
sekilde aciklamalari yapilabilir.

1.Fizik Cevre : Calisilan ortamin, fiziksel ve
kimyasal kosullan fizik cevreyi
olusturmaktadir. Toz. duman, kimyasal
bilesikler, asit yagmurlari, radyasyon, guriltd,
sicak-soguk, nem, basinc¢ degisiklikleri gibi ¢ok
cesitli etkenler fizik ¢evrenin bagslica faktorleri
olarak  siralanir. Butdn bu faktorlerin
kendilerine o6zglu etkileri vardir. Ornegin,
gurdlta faktora, siddet ve karsillasma slresine
bagl olarak “ isitme kaybi “ ve “ stress *“
nedeni olurken, radyasyon, kisirhktan sakat
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dogumlara ve nihayet kanserden o&limlere
kadar cesitli etkiler gosterebilmektedir

2. Biyolojik Cevre ; Genel ¢cevrenin diger bir
O6zel niteligi, biyolojik faktorlerin olusturdugu
“ biyolojik cevredir “ Sulu ve katl atiklar,
mikroplu yiyecek ve icecekler, sinekler, fareler
biyolojik c¢evrenin en belirgin 6zellikleridir
Herbirinin kapsadigi biyolojik etkenler,
birbirinden farkli hastaliklara neden olurlar
Kolera, tifo, dizanteri, tifis, hepatit, cocuk felci
gibi

3.Sosyal cevre : Gunimiuzin sosyo-ekonomik
baskilari sonucunda olusan sosyal cevrenin
Oonemi gin gectikce ©6nem kazanmaktadir
Barinma, beslenme, egitim, aliskanliklar,
ekonomik dizey, insan iliskileri gibi
faktorlerden olusan sosyal c¢evrenin etkisi
sanildigindan daha agir daha devamh ve
daha yaygindir Ozellikle son elli vyilda
endustriyel olarak gelismis Bati toplumlannda
gorilme sikhgr giderek artan kalp-damar
hastaliklari, sindirim yolu bozukluklari, ruhsal
dengesizlikler, intiharlar sosyal c¢evrenin
toplumlara getirdigi olumsuz sonuclardandir

17



Biutiin  bu hastaliklardan ayri olarak,
¢evrenin insanlarin yasam Kkalitesi Uzerindeki
olumsuz etkilerinin de dikkate alinmasi
gereklidir Saghk acisindan yasam
kalitesindeki dususler bir' hastalik belirtisi
olmasalar da  bir hastaligin habercisi
durumunda olabilirler Hava kirlenmesinden,
etkilenen kentliler, guridltiden uyuyamayan
insanlar, sokaklarda birikmis atiklarin yanindan
tiksinerek gecen insanlar gergin, sinirli insan
iliskileri bozuk bir toplumun bireylen haline
gelirler,

D.Cevrenin Saglk Uzerindeki Etkileri

Bir isyerinin ¢alisma kosullari genellikle
genel c¢evrenin sartlarinin da olusmasinda
onemli bir rol oynar. Bacalarindan yogun
kirletici gazlar c¢ikaran bir isyerinin genel
cevreye etkisi bunun en glzel d6rnegidir Diger
taraftan, genel c¢evrenin etkisi de bazen
calisma cevresini etkileyebilir Hava Kirliliginin
hakim oldugu bir kentte bulunan isyerinde
calisanlar da bu olumsuz durumdan
etkilenirler

18



o halde bir yorede yasayan toplumu
etkisi altinda tutan cevre faktorlerine ek olarak
calisanlar, calisma  c¢evresinin de etki
faktorleriyle karsilasirlar ve bunun sonucunda
iscilerin  saghk durumlari belirlenir Bundan
¢tkan sonuc¢ ise, hem iscilerimizi, hem de
onlari korumak durumunda olan
sendikalarimizi  yakindan ilgilendirmektedir.
Cevre kirliligi agisindan isci saghgr toplumun
diger kesimlerine go6re daha agir baski
altindadir.

Calisma Genel _
Cevresinin + Cevrenin = Iscilerin
Etki Faktorleri Etki Faktorleri Saghgi

Sekil 1: Genel ve calisma cevresinin isci saghgina etki
modeli

Ornegin, bir isyerinde kikurt dioksitle
karsilasan ve gurultali bir ortamda calisan isgi,
mesai sonrasl yasadigl genel cevre sartlar
icinde de kukdrt dioksit ve gurdltiye maruz
kaldiginda saglglr bozan etkenler artmaktadir.
Bu olumsuz faktorler birbiri Gzerine yigiimaya
basladiginda etkilesim slrer ve sonuglar
agirlasir.
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istenilen Sonuc:Uretim
Ekonomik Yarar

isci't'Arac Gereg Cevreye

istenilmeyen
Sonu<
isciye
Sekil:2: Uretimin sonuglan

. Kamuoyunun genel c¢evre icin c¢ok
duyarli oldugu durumlarda, calisma c¢evresi
icin yeteri kadar duyarli olmadig! bugine kadar
meydana gelen cevresel felaketlerde ortaya
¢tkmistir. Hindistan'in Bhopal kentindeki bir
fabrikada meydana gelen patlama sonucunda
yaklasik 2500 kisi hayatini  kaybetmisti
Fabrikada calisma sartlarinin agirhgr ve
calisma sonrasinda  karton barakalarda,
elektrik, akarsu, kanalizasyon olmadan
yasayan iscilerin durumu ekranlara getirilmisti.
Ancak dinyada halen is glvenligi ve cevre
tedbirleri alinmadan cahismak zorunda
birakilan  milyonlarca is¢i  bulunmaktadir.
Cernobil faciasinin etkileri Trakya’dan Hopa'ya
kadar tim sahil kesimini ilgilendirdigi kadar,
tim  toplumumuzun da saglik acisindan
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olumsuz bir sekilde etkilenmesine neden
olmus ve hakli toplumsal tepkiler olusmustu.

Ancak genel gevrenin sartlarina duyarh
olan kamuoyu, genellikle calisma cevresi veya
calisanlarin saghg: ile ilgili olarak yeterince
bilgili ~ degildir. Bunun baslica  nedeni,
calisanlarin saghgini etkileyen calisma
kosullarinin ~ zararlarinin ~ kisith ~ oldugu ve
toplumun yalnizca belirli bir kesimini etkiledigi
kanisidir. Ancak bir toplumun saghgini, o
toplumun timundn saghkh olmasi ile aciklayan
gelismis ulkelerdeki uygulamalar da bu acidan
daha farkli olmaktadir. Bu nedenle,
calisanlarin sagligina ve bunun belirleyicisi
olan calisma cevresine verilen 6nem ulkeden
Ulkeye degisir. Yalniz degismeyen tek bir
gercek vardir ki, o da c¢alisanlarin “Cevre”
kosullarindan toplumun diger kesimlerine gore
daha fazla etkilendikleridir.

Sekil 2'de de acikca gorilecedi uzere,
Ozellikle kirletici unsurlarla ¢alisan isletmelerde
isci ve arac gereg ile istenilen bir sonug olarak
Uretim ve ekonomik yarar saglanirken, tretimin
istenilmeyen sonucu olarak da cevre kirliligi ve
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bunun is¢ci  Uzerindeki olumsuz  etkileri
meydana c¢cikmaktadir

E. Cevre Kirletici Etkenler

Cevresel kirlenme, bir taraftan yasam
kalitesini bozmakta, diger taraftan da
hastaliklara neden olmaktadir. Bu nedenle bir
toplumun saghk dizeyi, cevresel kosullarin
niteligi ile esdeger tutulabilen bir d&lcuttdr.
Cevresel etkenleri baslica 9 ana grupta
incelemek mumkundar.

1. Kimyasal etkenler : Her gecen gin sanayi
ve teknolojide yeni yontemler kullaniimakta,
Uretimde calisanlarin temas etmek zorunda
kaldiklari kimyasal maddelerin sayisi
artmaktadir. Kimyasal maddeler, hava, toprak
ve su kalitesini de olumsuz bigimde etkileyerek
yalnizca kullanimda temas eden kisilerin degil,
sonraki nesillerin de yasam Kkalitesini bozucu
etkiye sahiptir. Kimyasal etkenler, calisma
cevresi ve c¢alisanlar (Uzerinde kisa sireli
zehirlenmeler oldugu kadar, etkileri vyillarca
sonra ortaya c¢ikacak sekilde hastaliklara da
neden olabilir.
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2. Isinlar : isinlarin da saglik tzerinde onemli
etkilen vardir. Ultraviyole, yogun gines- 1sigl,
lonizan ve gamma isinlari da tedbir alinmadigi
takdirde isci  saghgr dzerinde olumsuz
etkilerde bulunur.

3. Garultd : Calisma c¢evresinde guriltl, gecici
ve kalici isitme kaybi ile stress e neden olabilir.
Stress sinir sistemi ve hormonal yollarla
insanda  bir takim bozukluklarina (kan
basincinin yikselmesi, kalp atim sayisinin
artmasi gibi) yol acgar.

4. Sigara : Sigara i¢cimi, insanin kendi
¢cevresini bozmasinin en tipik drnegidir. Sigara
riski hem igenler i¢in, hem de icmeyenler igin
gecerlidir Dinyada vyapilan arastirmalarda,
sigara tuketimi ile egitim ve kiltir dizeyi
arasinda ters bir oranti oldugu ortaya c¢cikmistir.
Bunun sonucunda da vasifsiz iscilerde kanser
Olimlerinin toplumun diger kesimlerinden daha
fazla oldugu gorilmektedir.

5. iklim : Ikhm dedgisiklikleri insanlari etkileyen
en Oonemli etkendir. Fakat zamanla insanlarin
da iklimi degistirebildikleri gorulmastar.
Zamanla ormanlarin yokolmasc erozyonu ve
cOllesmeyi de Dbirlikte getirmistir. Havada
karbondioksit miktarinin artisit  ve tozlarin
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¢ogalmasi  sonucunda, iklim de yasami
etkileyen ©6nemli bir unsur haline gelmistir.
Sanayilesme ve kentlesme sonucu hava
Kirliliginin, havadaki sisle birlesmesi
sonucunda en tehlikeli ve oldiricu bir durum
olan kirli sis bulutu ortaya c¢ikmaktadir. Bu
oldiract bulut, 1952 yilinda Londra'da bir
gecede yuzlerce insanin dlimine yol acmistir.

6. Kultarel, sosyal, ekonomik etkenler

Cevre sartlarl, o cevrede yasayan insanlarin
sosyal, kulturel ve ekonomik degerlerinden
etkilenir. Az gelismis ulkelerin ekonomik
durumlari, milli gelir dagihmi, teknik insan
gucundeki aciklari dizeltiimedikce,
insanlardan c¢evrenin korunmasi i¢in c¢aba
gostermeleri beklenemez. Yemek pisirmek,
Isinmak i¢in kendilerine alternatif sunulmayan
insanlar, agaclari keserek bu ihtiyaclarini
gidermeye calisacaklardir. Cevre saghgini
iyilestirebilmek i¢cin dncelikle sosyal, kultirel ve
ekonomik nedenlerin de incelenmesi gerekir.
Bu degerler incelenip, soruna olan etkileri
azaltilmadik¢a, c¢ozumlerin de kalici olmasi
beklenemez.

7. Nufus artist : Nufus artist basl basina
¢cevresel sorunlarin artmasinin esas nedeni
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olarak  kabul edilmelidir. Nufus arttikca,
sehirlesme, sehirlesme arttikca da enerji
ihtiyact artacaktir. Fosil yakitlardan (kémdr,
petrol v.d) elde edilen enerji, beraberinde
Kirliligi getirecektir. Atiklarin ortadan
kaldiriimasi, c¢oplerin toplanmasi gibi sorunlar
nufus artis1 ile birlikte artacaktir. Bu agidan,
dengeli bir nufus politikasinin izlenmesi cevre
Kirliliginin 6nlenmesinde en ©dnemli ¢6zuim
yoludur.

8. Barinma kosullan : Barinma kosullari genel
cevreye ek olarak dzel bir risk kaynagi olabilir.
Bir odada ve bir hanede yasayanlarin sayisi
arttikca saghgin  bozuldugu saptanmigstir.
Ayrica barinma yerlerinde icme suyu, tuvalet,
yitkanma olanaklari ve yemek pisirme vyerleri
saghg! belirleyen faktorlerdir.

9. isyerleri : Calisilan isyerleri iscilerin saghk
durumlarint  belirler.  Calisma yerlerindeki
cevrenin bazi 0Ozellikleri, iscilerde meslek
hastaliklari denilen bir grup hastalia neden
olabilir. Bu hastaliklar c¢ok cesitlidir ve her
isyerinin kosullarina go6re degisir. Ornegin
komiur madenlerinde c¢alisanlarda silikoz,
akimlator fabrikalarinda calisanlarda kursun
zehirlenmesi, asbest ile calisanlarda akciger
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kanseri ve 'mezotalyama" demlen bir hastalik
ortaya cikabilir

Ozetle Dbelirtmek gerekirse, cevrese!
etkiler calisanlarin saghgini agirhk
derecelerine goére bir cok sekilde etkileyebilir.
Bir etken diger etkenlerle birleserek birbirinin
etkisini arttiracak sekilde olumsuz saghk
kosullarinin ortaya ¢itkmasina neden olabilir.

Bu sebeple isyeri kosullari ve bunlarin
olusturdugu calisma cevresi isciler icin 6nemli
bir saglik konusudur.

F.Cevresel Etkenlerin Yol Actigr Saghk
Sorunlari

Calisma ve yasama cevresinde bulunan
tum bu etkenler, kanserden alerjiye kadar bir
cok saglik sorununa yol agcmaktadir. Bu saglik
sorunlarini su sekilde siralamak mumkidndur:

1. Kanser : Kanser olaylarinin yizde 80-
90'Inin dis sebeplerden kaynaklandigr yapilan
arastirmalar sonucunda ilen surulmektedir.
Japonya’da mide kanseri en fazla iken, deri
kanseri (glines 1s191 etkisi) Avusturalya’da,
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Hindistan'a go6re -200 defa daha fazladir
tlkeler arasindaki bu farkhihk kanser
olusmasinda  c¢evresel faktorlerin rolina
gostermektedir  Asbest, kurum, radyoaktif
maddeler, kromatiar. nikel, arsenik, monovinil
klorur kanser yaptigi anlasiimis maddelerdir
Sigara ile birlikte asin alkol kullanimi da bu
etkenlen arttirabilmektedir. Bu nedenle kanser
yapan sebepler ortadan kaldirildiginda
hastaliklarin yizde 80-90 oraninda azalacagi
ilen sdralmektedir

2. Solunun ve dolasim sistemine etki
Solunum hastaliklarinda en ©Onemli faktor
sigara tuketimidir. Kentlerdeki hava kirlenmesi
ozellikle kukoart dioksit ve partiktller solunum
ve dolasim sistemine etki eder,

3. Kulak uzerine etki Kulak, cevredeki
gurdltilerden etkilenir Bu etkilesim sonucunda
Oncelikle 4000-4500 frekansindaki sesleri
duymada guclik baslar. Zamanla diger
frekanstaki seslerin de duyulmasi gugclesir.

4, GoOrme Uzerine etki : Go6z. cevresel
etkenlerden cesitli sekillerde etkilenir. Bir ¢ok
gazlar, dumanlar ve tozlar g6zl rahatsiz eder
5. Ruhsal etkiler : Cevresel faktorlerin ruh
saghgl Gzerine cesitli etkilen vardir Bunlardan
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bir kismi, karbon monoksit ve karbon sulfur
gibi gazlarin merkezi sinir sistemi Gzerine
yaptigl zararlar sonucudur.

6. Kan vyapicli sisteme etki : Kan yapicl
sistem, hem kimyasal, hem fiziksel c¢esitli
cevresel faktoérlerden etkilenir lonizan isinlar,
dogrudan kemik iligini  etkileyerek kan
hicrelerinin  yapimint bozar ve lésemi (kan
kanseri) denilen hastalik ortaya cikar. Kursun
ise, hemoglobin yapimini bozarak kansizliga
yol acar.

7. Deri Uzerine etki : Deri tzerine etki yapan
etkenler, cevresel faktdrler oldugu kadar
besinler, ilag, kozmetikler ve mesleklerle ilgili
etkiler de olabilir. Derinin renginin kaybolmasi
veya istenilmeyen bir renk, egzama, akne, ani
sa¢ dokulmeleri ve deri kanseri gibi etkiler
gdrulebilir.

8. Cogalma organlarina etki : Cesitli ¢cevresel
faktorler, cogalma organlarina etki yaparlar. Bu
etkilerin fiziksel olarlan ion yapan isinlar,
elektromanyetik dalgalar titresim ve yuksek
isidir.  Kimyasal olanlar i¢cinde ise agir
madenler ve solventer vardir.

9. Kas ve kemikler tGzerine etki : Isinlar insan
kemik yapisini bozar. Titresim, damar ve kas
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bozukluklarina; kursun, gut belirtilerine,
arsenik: kemik ve mafsal hastaliklarina, fosfor:
kemik harabiyetine yol agar.

10. Diger organlar Uzerine etki : Bobrekler
fiziksel faktorlerden ve c¢esitli  kimyasal
bilesiklerden etkilenir. Amin grubu kimyasal
maddelerle calismak mesane kanserlerine yol
acabilir,

IKINCI BOLUM

CALISMA HAYATI, SENDIKALAR VE
CEVRENIN KORUNMASI

Sanayilesme ve buna bagh olarak
ortaya cikan sosyo-ekonomik ve sosyo-politik
gelismeler cevre lzerinde buylk degisimlere
neden olmaktadir insanoglu bu gelismeler
sonucunda yalnizca yasama ve calisma
cevresinde degil, bitin dofgada olumsuz
degismelerin meydana geldigini ve doganin
dengesinin giderek bozuldugunu gdrmektedir.

Bir onceki bélimde Ozetlemeye

calistigimiz gibi, calisma cevresinde meydana
gelen bozulmalar, 6ncelikle calisanlarin, sonra
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da tum toplumun saghgini olumsuz bir sekilde
etkilemektedir. Calisma hayatinin taraflari olan
ISCl, isveren ve devlet, cevre kirlenmesinden
onemli  oOlcide  etkilenmektedir.  Cevrenin
korunmasinda butin kesimlerin ortak menfaati
bulundugu gibi, bu alandaki micadeleye buyuk
Olcude katkli saglayabilecek kesimler arasinda
calisma hayatinin taraflarinin olduguna
inanmaktayiz

A. isciler Agcisindan Cevrenin Korunmasi

ISG  genelde isveren  tarafindan
kendisine saglanan ortamda is gorir. Bu ortam
da genellikle sanayiye ait isyerlerinde pek ¢ok
risklerle dolu, Kirletici, bazen de kanserojen
etkilen olan maddelerle calismayi
gerektirebilir isletmedeki c¢alisma sartlarinin
bilimsel kurallara go6re duzenlenememesi. is
kazalarini ve meslek hastaliklarim arttirabilir.

Calisma cevresinde risklerle  karsi
karsiya kalan bir isci, calisma c¢evresinden
disarilya yayllan cevre Kkirletici ve insan
saghigini bozucu faktorlerle, yasama
cevresinde de ikinci bir defa karsi karsiya
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kalmaktadir Ayrica kendisi ile birlikte yasamak
zorunda kalan ailesi de bu kirleticilerle karsi
karsiya kalmaktadir lIscinin gelirinin  dusuk
oldugu durumda ise basta beslenme sorunu
ortaya c¢ikmakta ve isci Kirleticilerin de etkisi ile
hastaliklara daha acik bir hale gelmektedir Bu
da IS gucu kayiplarini ve iretim' dogrudan
etkilemektedir Bu acgidan, bir c¢ok Uulkede
cevrenin korunmasi tedbirleri ile yoksullugun
gideriimesi arasinda baglanti  kurularak,
uygulanan kalkinma projelen bu esaslar
Uzerinde yiaratilmektedir

Tum bu nedenlerden o6tard  calisan
acisindan c¢evrenin korunmasi faaliyetlerine
katiilm cok 6nemlidir Bu noktadan itibaren
iscilerin cevre bilincine ulastirilmasi icin hem
kendi kurduklart oOrgutlen olan sendikalara,
nem de isverene dnemli gdrevler dismektedir.

B.Sanayici Acisindan Cevrenin Korunmasi
Cevre acisindan sanayinin ¢ok oOnemli
bir kirletici oldugu bilinmektedir Bu nedenle de

cevrenin korunmasi konusunda sanayicinin
roli, calisma hayatinin diger aktorlerine gore
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daha onemlidir. Yapilan arastirmalarin
sonucunda imalat sanayiindeki alti sektor
( gida, metal, cimento, cam ve kagit, petro-
kimya ve kimya sanayi ) mevcut kirlenmenin
Ucte ikisinden sorumlu durumdadir.

Cevreyi kirletmemek, kirletmeyen bir
tretim teknolojisine sahip olmak, cevre dostu
bir dretim mekanizmasi kurmak, cevrenin
korunmasi alanindaki calismalari desteklemek
sanayicinin bizzat alacagi tedbirler olacaktir
Ancak bu tedbirlerin alinmasi ile. sanayicinin
cikarlarinin  zedelenebilenecedr de ifade
edilebilir Gelismis Ulkelerde kamuoyunun da
cevre konusunda bilin¢li olmasi nedeniyle
cevrenin korunmasi konusunda gerekli 6zeni
ve dikkati gOstermeyen sanayicinin gelismis
Ulkelerin  borsalarinda hisse senetlerinin
degerlerinin  dismesi nedeniyle, sanayici
cevreyi korumak zorunda oldugunu anlamistir.
Sanayici, dretimini sdrdurebilir kilmak igin
cevre unsurunu da go6zetmek durumunda
oldugunu iyi anlamistir. isverenler cevre

hakkinin kabul edilmesinin. girisimci
6zgurlugunin ve mulkiyet hakkinin c¢evrenin
korunmasi maksadi ile sinirlandiriimasi
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. kabul etmek
anlamina geldiginr

durumundadirlar

Sanayici acisindan, Uretilen
cevreye zarar vermeden dretildigine dair Ib”
14000 serisi standartlarin artik aranir ve ¢ogu
kez de mecburen istenilir olmasindan oturd,
¢evrenin korunmasi tedbirleri bir gereklilik
haline gelmistir.

C. Calisma Hayatinin Tarafi Olarak Devlet ve
Cevrenin Korunmasi

Cevre kirlenmesinin bltin sonuclari
nihayetinde Uulkenin ekonomisini ve sosyal
hayatini etkilemektedir. Bu itibarla c¢evreden
etkilenen ve cevreden sorumlu olan
hukimetlere bluyik gorevler dusmektedir.
Cevrenin kirlenmesi  butin toplumu hem
ginimizde, hem de gelecekte derinden
etkileyecek bir olaydir. Bu nedenle devlet hem
kendi Ulkesinde c¢evreyi kirlettirmemek, hem de
dinyanin kirlenmesine sebep olmamak icin
gerekli tedbirleri almaldir. Cevre hakkinin
kabul edilmesi ile. bozulan ¢evreden insanlarin
olumsuz ybénde etkilenmemesi igin cevre



mevzuatinin  hazirlanmasi ve uygulanmasi,
enddustrinin cevreyi Kirletici olmaktan
cikarilmasi, cevreden etkilenenlere gerekli
yardimin ulastiriimasinda  devlete cevre
konusunda asli gdrevler dismektedir. Ayrica
cevre ile ilgili gelismeler konusunda
vatandasin bilgilendirilmesi ve c¢evre egitimi
yapilmasi i¢in, cevre uzman ve teknisyenlerinin
yetistirilmesi, butin Glkede cevreye karsi
bilincli bir yurttas kitlesine sahip olunmasi igin
orgln ve yaygin egitim faaliyetlerine gecilmesi
de devletin gorevleri arasindadir.

O.Sendikalar ve Cevrenin Korunmasi

Sendikalar kuruldugu ilk yillardan beri
toplu sodzlesme faaliyetlerinin yanisira, is
yerinin temizlik ve saghgd:r ile de yakindan
ilgilenmislerdir. isci Saghgr ve is Givenliginin
gelistirilmesi icin isletme yodnetimleri ile birlikte
programlar yiriten sendikalarimiz,
isyerlerinden kaynaklanan Kirliliginin c¢alisma
cevresi disinda  yasanilan cevreyi de
etkilemesi sonucunda, c¢evrenin koriinmasi
konusuna ilgi duymaya baslamislardir.
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Sendikalarin ¢cevre korumasindaki ortak
rolleri, yerel ve ulusal dizeyde baskl grubu
olusturmak, cevre egitimini sdrekli kilarak,
calisanlar arasinda c¢evre bilincini gelistirmek
olarak 0Ozetlenebilir. Sendikalarin biraraya
gelerek olusturduklari konfederasyonlar da,
Ulke olceginde cevrenin korunmasina ydnelik
bir cevre mevzuati hazirlanmasini
saglamaktadir.

Cevrenin korunmasi konusunda
konfederasyonlar c¢evre mevzuatinin disinda
yine cevreyi ilgilendiren gumrik, sanayi,
yatirnm, maden, dis alim ve dis satim
mevzuatlari ile de ilgilenmek ve bu mevzuati
cevre lehine etkilemek durumundadirlar.
Konfederasyonlar uluslararasi seviyede,
birlesmeler ve katilmalar ile sorunun
uluslararasi boyutta ele alinmasi ve karsilikli
isbirligi ve yardimlasmanin  gelistiriimesi
konusunda da etkili olabilirler.

Tum dunyada sendikal d&rgutler ve
onlarin olusturduklari ust duzeydeki
konfederasyonlar gevrenin korunmasi
konusunda daha ciddi ve tutarh c¢alismalar
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yapmaya iten nedenlerden birisi de Bhopal
kazasi olmustur.

Hindistan’in  Bhopal kentinde 1984
yilinda, kimyasal madde ureten bir fabrikada
meydana gelen patlama sonucunda, fabrika
cevresinde yasayan 2500 kisi Olmus ve
yuzlerce kisi de yaralanmisti. Bhopal olayinin
hemen ardindan kisa adi ICFTU olan
Uluslararasi Har Isci Sendikalari
Konfederasyonu tim uye
konfederasyonlardan, gevrenin korunmasi
konusunda aktif bir rol Ustlenmelerini talep
etmigtir.

Uluslararasi  Hir  is¢i  Sendikalari
Konfederasyonu, (ye konfederasyonlardan
yerel (isletme bazinda) ve ulusal dizeyde

calismalar yapmasini ve her (lkedeki
sendikalar kuruluslarin  ¢evre politikalarini
belirlemesini  istemigtir, ICFTU. c¢evrenin

korunmasi konusunda isletme ve isci birliginin
gelistiriimesi, isyerleri ve calisma kosullarinin
denetlenmesinde sendikal katilimin
gelistiriimesini isterken, sendikalarin
bulundugu fabrikalarda yasalara daha c¢ok
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uyulduguna, isyerlerinde kaza ve hastalik
oranlarinin azaldigini, iscilere guvenli ¢calisma
kosullarinin saglanmasi konusunda daha da
basarili olundugunu ifade etmektedir.

Turkiye isci Sendikalari Konfederasyonu
TURK-IS'In de (Uyesi oldugu Uluslararast Hur
isci Sendikalari Konfederasyonu ICFTU, uye
sendikal kuruluslar tarafindan da uygulanabilir
bir cevre politikasi gelistirmistir. ICFTU’nun
cevre politikalarinin ana hatlari su sekildedir

1. Cevresel konularin, genel politika ve egitimle
ICice olmasini saglamak,

2.Uluslararasi iskolu Federasyonlarinin s
Sagligi, Guvenlik ve Cevre Calisma Grubunun
yilhk Taplanillannda tam bir koordinasyon
saglayarak, ortak hareket etmeyi sirekli
kilmak.

3. Uluslararasi dizeyde gelismeleri izlemek ve
ozellikle ¢cevre ve kalkinma konusunda calisan
Birlesmis Milletler ve diger uluslararasi orgitler
lie yakin iligkiler kurmak.

4. isci saghg: is giivenligi ve cevre konularinda
gelismekte olan ulkelere yapilan yardimlari
arttirmak.
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5. Cevre koruma, surdurebilir kalkinma ve
sendikalar konusunda dizenli olarak
uluslararasi kuruluslarla isbirligi gelistirmek ve
yillik  olarak ICFTU Gelisme Raporunu
hazirlamak .

Uluslararasi iskolu Federasyonlari da
kendi iskollarinda (Uye olan sendikalarin
uygulayacaklari bazi kararlar almiglardir. Her
iskolunun 6zelligine gore cevrenin korunmasi
konusunda alinacak tedbirleri kapsayan bu
kararlardan en belirgin olanlari Tasima, Metal
ve Kimya iskollarinda alinmistir. Sendikalarin
ve Ust orgutlerinin ¢cevrenin korunmasina olan
katkilari acisindan iyi bir ornek teskil etmesi
nedeniyle bu kararlart sirasiyla g6zden
gecirelim:

Tehlikeli endustriyel atiklar ile nukleer
santrallerden cikan bazi atiklarin geri kalmis
bazi ulkelere yasal olmayan yollarla
gonderilmesi, gizlice atilmasi veya
okyanuslara atilmasi  olaylarinin  artmasi
nedeniyle, Ulusiarararasi Tasima iscileri
Federasyonu ITF, 1989 yilinda toplanan
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tehlikeli maddelerin tasinmasi konulu
konferansta su kararlari almistir

1.Gelismis ve gelismekte olan Ulkelerin
hukimetleri, tehlikeli atiklarin  olusumunu
azaltacak dretim bigimlerinin gelistiriimesi ve
kullaniimasina 6ncelik vermelidir,

2.0lusan tum tehlikeli atiklar. Ujet.rP1 alaninda
veya yakininds” kiraca kaynagi! olan llkede ve
bu tehlikeli atigr dreten Kkurulusun o6demesi
kosulu ile bertaraf edilmelidir,

3. Tehlikeli atiklarin denize atilmasi en kisa
sure yasaklanmaldir.

4. Tehlikeli atiklarin her tarlt tasinma faaliyeti,
paketleme, etiketleme ve istifleme konularini
da iceren en kati mevzuatla dizenlenmelidir.

Uluslararasi Metal iscileri Federasyonu.
(IMF) 1988 vyilinda vyayinladigi Cevre
Deklarasyonununda cevre ile ilgili politikalarini
su sekilde 6zetlemisti;

* Bilgimiz ve 0Orgutlenmemiz ile cevre
korumacihigina katkida bulunmak,
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*

Calisma alaninin gelistirilmesi ve tesis
alani  disinda da kirliligin azaltilmasi
konularinda da isverenlerle gérismek,
"Cevre faaliyetlerini de sendikalarin dogal
gorevlerinden biri oldugunu kabul ederek,
cevresel konularda bir sendika stratejisi
olusturmak,

"CevFeScf'-HNyJN"*AN her dlzeyde egitim
programlari organize ve

verisi saglamak,

"Bilim adamlari, arastirmacilar ve cegsitli
orgutler gibi, isciler icin ¢cevre korumacihigini

gelistiren ve destekleyen tim
organizasyonlarla isbirligimizi gelistirmek.
"Tehlikeli maddelerin ve yanhs

uygulamalarin  gelismekte olan (llkelere
ithalini durdurmak ve bu tehlikeler hakkinda
bilgilendirmeyi arttirmak ve yaymak.

Uluslararast Kimya ve Enerp isgileri
Federasyonu ( ICEF ) 1990 yilinda yayinladigi
deklerasyonda c¢evre konusunda vyapiUnasi
gereken calismalari da su sekilde dzetlemisti

" iscilere kaliteli ve tam bilgi saglamak igin,
gerekli olan altyapiyr kurmak,
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Yilda iki kez saglik, guvenlik ve cevre
onusunda bulten yayinlamak,

- guvenlik ve cevre yasa taslaklari
veya oi*lasmalari hazirlamak ve gelistirmek
isteyenle,"® yardimci olmak Uzere benzer
yasa ve anlas"'"®'®""®" ornekler toplamalk,

> Cevreyi korul,”®\ amaciyla endustrilerde

uygulanabilecek ,:~kno\oi” degisiklikleri
Uzerine arastirmalar yaj?~ak ye sonuclarini
yayinlamak.

bu i2nda Kanada Sendikala'i

Konfederasyonu opid 50zlesn™eierde yer
almasini istedigi kendi c¢evrt oolittkasini

maddeler halinde su sekilde belirlem
maddeler cevrenin korunmasi  konusu'.Mia

dinyanin diger sendikal kuruluslari tarafindan
da uygulanmaktadir

1 Cevre koruma ilkelerine karsi gelindinini
ihbar eden calisanlara koruma saglanmas«

2. Kirliligi reddetme hakki.

3. Cevre konularinda isgilerin gegici olarak
isten cikartilmasinin engellenmesi

4. illgili  butun cevresel bilgilerin  komite
tarafindan elde edilmesi.
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S.Komiteye danisiimadan hi¢ bir c¢evresel
faaliyette bulunulmamasi,

6.Sendikalarin cevre denetimine tam
katiliminin saglanmasi.

7. Iisyeri ve c¢evre saghgi acisindan yiksek
standartlara ulasiimasi.

8. Cevrenin korunmasi konusunda isci egitim
ve Ogretim programlannin hazirlanmasi.

9. Ybnetim kademesinin etkisi olmadan ve
idarecilerin yoklugunda da hukimetin c¢evre
konusunda yetkili birimleri ile gérusme' hakki

Sep”jikalar. cevrenin korunmasi
konusunda c¢esitli duzeylerde ve konularda
calismalar yapabilirler. isletme diizeyinde bazi
sendikalar ayri bir ortak c¢evre komitesi
kurarlarken, bazi sendikalar da isyerlerinde
mevcut saghk ve glvenlik komitesinin
sorumluluk alanini, c¢evre konusu da dabhil
edilmek suretiyle genisletmiglerdir

isciler ve sendikalar, cevresel etki
degerlendirmesi arastirmalarinda da s6z sahibi

edilmelidirler Uluslararasi Bergen
Deklerasyonunda belirtildigi gibi " cevre
denetleme sistemlerinin kurulmasinda
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isverenlerin, iscilerine ve sendika
temsilcilerine de danismasi gerekmektedir.
Ozellikle, calisma bicimini veya tesisin
gelismesini etkileyebilecek cevresel
standartlar Uzerinde bilgi saglanmalidir "

Sendikalar, bu yerel faaliyetlerin
disinda, ulusal seviyede etkili cevre
politikalarinin gelistiriimesi ve kontroll, yasal
dizenlemelerin olusturulmasi gibi konular ile
kendi Uyelerinin ve halkin cevre konusunda
bilinclendiriimesi alaninda egitim ve arastirma
faaliyetleri ylritebilirler.

E.Turkiye*de Iisci Sendikalarinin Cevrenin
Korunmasi Konusunda Yaptiklari
Calismalar.

Turkiye'de is¢i sendikalart  ve IS¢
sendikalari konfederasyonlari, gevrenin
korunmasi konusunda calismalar
yuritmektedirler. Bu konuda en belirgin
calismalar TURK-IS, Turkiye isci Sendikalari
Konfederasyonu tarafindan vyurutilmektedir.
TURK-IS 1970l yillarin basindan itibaren, isgi
Sagligi ve Is Guvenligi Projesi kapsaminda



egitim faaliyetleri yuritmeye baslamis, bu proje
kapsamina 1983 vyilindan itibaren c¢evrenin
Korunmasi konusu da eklenmistir TURK-IS
1993 yilinda Cevre Bakanlgr ile bir egditim
protokolii imzalayarak. TURK-IS'in diuzenlemis
oldugu egitim faaliyetlerinde Cevre
Bakanhgi’'nin egitici kadrolarinin gdrev almasi
saglanmistir

TURK-IS onculiginde uye
sendikalarimizdan olusturulan bir ¢alisma
grubu tarafindan c¢evre Kkirliliginin is¢i toplumu
tzerindeki etkilerinin arasttrilimaSi amaciyla,
tibbi bir alan arastirmasi gergeklestirilmigstir.
Adapazari Gebze. Kocaeli ve Kastamonu
Tasko6pri ilcesinde 400 isci Uzerinde yapilan
alan arastirmasi sonucunda iscilerin 6zellikle
kirh havadan etkilendikleri ve sigaranin d® gn

etkiyi aritiraigl ortaya cikmistir.

Yine ayni calisma grubu bu kez de
cevrenin korunmasinda sendikalarin rolind
arttirmak amaciyla. tlkemizdeki yasal
prosedurin incelendigi  ve bu konuda
uluslararasi calismalarin ele alindigr ayri bir
yayiP daha hazirlamistir
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TURK-IS, ginimizde de  Cevre
Bedani.gin Ne yenileo  egditim protokoli
geregince egitim seminerleri ile ¢cevre egitimim
surdurmektedir

F. Toplu is So6zlesmeleri Yolu ile Cevrenin
Korunmasi.

Toplu ts sozlesmesi hakki, hukuki
dayanagini olusturan Anayasamizin 53/1
maddesi ile * isciler ve isverenler, karsilikh
olarak ekonomik ve sosyal durumlarini ve
calisma sartlarint  dizenlemek amaciyla
toplu so6zlesme yapma hakkina sahiptirler™
seklinde duzenlenmistir. Su halde toplu
sbzlesmelerin konusu " ekonomik ve sosyal
durum ve calisma sartlarinin dizenlenmesi
e s.niritdir

Cevre, gerek yasama cevresi gerekse,
calisma cevresi olsun isciyi ekonomik hatta
sosyal bakimdan etkileyen bir konudur
Cevrenin kirlenmesinin, tahrip edilmesinin
ekonomik ve sosyal sonuclarint is¢i  de
toplumun bir ferdi olarak tek basina veya
toplumla birlikte géormektedir Bu nedenle cevre



konusunun toplu is s6zlesmelerinde (TIS) yer
almasinin toplu is s6zlesmesinin niteligine ters
disen bir yona yoktur. Toplu is sdzlesmelerine
cevre ile ilgili hikumler girebilir Bunun kanuna
aykirihiindan s6z edilemez. Toplu is
sOzlesmelerine konulacak hikumler, isverenin
ybnetme hakki ile girisimci &6zgurliginin
0zine dokunacak hikimler olamaz. Gerek
cevrenin korunmasi ile gerekse, baska bir
konuyla ilgili olsun, bir hikmun toplu is
sOzlesmelerine girebilmesi i¢cin  0n  sart,
sOzlesmenin taraflarini olusturan ISGi
sendikasinin  ve igveren veya isveren
sendikasinin o konunun toplu is s6zlesmesine
girmesi konusunda ©6n mutabakata varmis
olmalari sarttir

G.Toplu Is Sozlesmelerine Cevre
Konusunda Neler Konulabilir ?

Toplu iS sO0zlesmelerine cevre
konusunda konulabilecek htukumleri baslica ¢
ana grup halinde incelemek miumkdndar:

a) isci Saghgr ve is Guvenligine iliskin

Huakdmler : Toplu is s6zlesmelerine en kolay
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konulabilecek hukiumlerin basinda isc¢i saghgi
ve IS giivenligi ile ilgili hiikkiimler gelebilir. Riskli
bir calisma ortaminda iscilerin ekonomik ve
sosyal haklarini arttirmanin yanisira ortamin
cesitli risklerden arindiriimasi, is kazalarinin ve
meslek hastaliklarinin dnlenmesi konusunda
sendikalara bluyuk gorevler dusmektedir.
isveren, isci, sendika isbirligi ile calisma
ortaminin iyilestiriimesini saglayan toplu is
sOzlesmesi maddeleri mali nitelikli olmayan
hukimler olduklart igcin daha kolayhkla
uygulanabilecektir. / Yaklasik olarak 20 yildir
TURK-IS tarafindan yuritilen, isci saghgi, is
glavenligi projesi kapsaminda yapilan
uygulamali calismalar ve egitim seminerleri
sonucunda TURK-IS'e bagl bir cok sendika
toplu is stzlesmelerinde bu tir maddelere yer
vermektedir.)

b) YoOnetime Katilmaya Dair Hukumler

isyeri veya isletme bazinda yénetime katilma
uygulamalari  bakimindan llkemizde son
yilllarda bir gerileme oldugunu soéylemek
mumkundur. Halbuki modern endustri
iliskilerinde yonetime katilma ve karar alinma
asamasinda iscilerin de karar alma sirecine
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aktif olarak katilmatan prensibi giderek
yayginlasmaktadir.

Cevrenin korunmasi tle ilgili ¢esitli kurul veya
komitelerin  kurulmasi, c¢evreyi ilgilendiren
gelismeler hakkinda iscilerin
bilgilendiriimesinin saglanmasi bilgi edinme
hakkinin taninmasi gibi hususlarda ve isgilerin
yonetime katilmiasini  sagiayaci toplu s
sozlesmesi hikimleri konulabilir  isverenin
cevreyi riske atacak kararlarin alinmasindan
Once isciyi bilgilendirme yukumlaligund toplu
IS sOzlesmesine konulacak bir madde ile yerme
getirmek mumkindir isyerlerinde is Kanunun
6 .maddesi uyarinca. 50 isci calistiran ve s
aydan fazla surekli iglerin yapildig isyerlerinde
1iSQ ve 6 isveren temsilcisinden olusan ” isci
Saghg ve is Guvenligi Kurullari ** nin yetkisi
genisletilerek bu kurullarin ¢evre konusunda
da calismasi planlanabilir. Ancak gergek bir
ybnetime katilma ve isyerinde her 1k tarafi da
ilgilendiren konularda saghkli ve demokratik bir
karar alabilme slrecinin isletiimesi acisindan
bu kurullarin Gyelik yapisinda her iki tarafa da
esit sayida dyelik verilmesi konusunda yasal
bir degisiklik yapilabilir. Bir Gyenin de Cevre



Bakanligi temsilcisi veya bakanlik temsilcisinin
bulunmadi§l durumlarda isyerininin bulundugu
merkezdeki Saglik Bakanligi veya vyerel
ybnetim veya Uuniversite temsilcilerinin tarafsiz
uye olarak bu kurullarda yer almasi
sa@lanabilir Ust seviyede, isci ve isveren
sendikalari konfederasyonlari bazinda
yapilacak anlasmalarla, is¢i saghgr. s
glvenligi ve cevre kurullarinin olusmasi ve
bunlarin calisma seklinin  belirlendigi  bir
protokol vyapilarak ve bu protokol toplu 1Is
sbzlesmelerinin bir pargcasi kabul edilerek,
toplu IS sozlesmelerine eklenebilir. isci ve
isveren sendikalari konfederasyonlari
uluslararasi alanda da cevre ile ilgili kararlar
da ortak hareket etme konusunda anlasmaya
varabilirler

c) Cevre ile llgili Dogrudan Diizenlemeler :
Toplu 15 sozlesmelerine c¢evre ile ilgili
dogrudan dizenlemeler de konulabilir. Bunlar
arasinda su konular sayilabilir.

*) Cevre egitimi isverene veya isveren ile

sendikanin ortaklasa yapacagl bir
programla yuratalebilir
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) Cevre konularinda isverenin iscilere bilgi
verme yukumlalagu getirelebilir.

*) Cevreyi Kkirletici uygulamalari O0nceden
bildirme yukimluligu konabilir.

*) Sendika ve isveren ortak cevre koruma
yukumlaligune girebilir.

*) isverenin cevresel onlemleri alacagdina
dair ( baca filtresi, aritma tesisi ) hukiumler
de toplu is s6zlesmelerine konabilir.

Toplu is Sézlesmelerine ” her iki tarafin
rizasi ile " konabilecek bu hikimlerden bir
bolimua isverene belirli bir zaman dilimi iginde
bir yakumlaluk getirdigi gibi, bir bélima de her
iki  kurulusa birden ortak bir yuakamluluk
getirmektedir.

Taraflar ayrica c¢evre konusunda bir
protokol hazirlayarak ve bu protokoli toplu is
sbzlesmelerinin bir parcasi olarak toplu is
sOzlesmesi hikmi ile kabul edebilirler Bu
sekilde daha kapsamli bir dizenlemeye imkan
taninacak ve protokol toplu is s6zlesmesi ile
uygulamaya sokulmus olacaktir
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H. Toplu.JSj SozlesmelerinejCovre ile llgili
Hukiynler'~Koausuhda Bir Ornek]

Ulkemizde c¢evrenin korunmasi ile ilgili
faaliyetlerin  sendikalarin gindeminde vyer
almasi ile ilgili calismalar 1990’ yillarda
baslamistir. Bu tarinten itibaren
sendikalarimizin bildiri ve genel kurul faaliyet
raporlarinda c¢evrenin korunmasinin énemi ve
sendikalarin  katkisit konusu ele alinmaya
baslanmistir. Bu konu ile ilgili en ayrintil
calismalar yapan sendikalarimizdan birisi de
Teksif Sendikasidir. Teksif Sendikasinin 1992
Kasim'inda yapmis oldugu Genel Kurulu'nda
Ulkemizde (muhtemelen) ilk defa cevre kirliligi
ile ilgili bir komisyon kurulmus ve komisyon
calismalari sonucunda delegeler toplu is
sOzlesmeleri yolu ile c¢evrenin korunmasi
konusunda sendikalarin da katkida
bulunabileceklerini ifade ederek, bu konuda
calismalar yapilmasini istemislerdir.

Bunun sonucunda, Teksif Sendikasi ile
Isparta Mensucat Sanayii ve Ticaret A.S ite,
Samur Halilari  Ticaret A.S, arasinda
imzalanan toplu is so6zlesmelerinin  “isgi

ol



Saghgi, is Guvenligi ve Cevrenin Korunmasi
ile ilgili tedbirler bashkh*' maddesinde
cevrenin korunmasina sendikalarin
yapabilecekleri calismalar su sekilde karara
baglanmistir.

“isveren isci saghg, is guvenligi ve

cevre korunmasi ile iigiii kanun,
nizamname, tuzudk ve taiimatnameleri ile
ilgili tim tedbirleri almaya mecburdur.

Bunlarin yurdtumidnde bir noksanhk ve
eksiklik bulunmadigini isyeri temsilcileri her
bafia toplanarak gdzden gegirirler. isveren
vekiline aksakliklari bir rapor halinde
bildirerek gerekli tedbirlerin alinmasini talep
ederler, isveren veya vekili bu kosullara
riayet etmedigi, temsilcilerin tevdi ettigi
raporlari uygulamadiglr takdirde sendika
durumu uyusmazlhikari ¢6zum proseduiru ile
birlikte ilgili yerlere intikal ettirir®.

Bu madde ile igyeri temsilcilerinin her
hafta toplanarak c¢evrenin kirlenmemesi icgin
kontrolii etkin bir bicimde surdurdikleri ve
gerekli onerileri yaptiklari anlasiimaktadir



UCUNCU BOLUM
CEVRE VE ISTIHDAM

Kisa adi OECD olan Ekonomik jsI3 »irligi
ve Kalkinma Orgitii, 1997 yilinda yayinF*acJigi

"Cevre Politikalari ve istihdam" -sdh
raporunda, genellikle bizim UGlkemizde de
yaygin bir gorus olan, c¢evrenin korunm a s |
yatirnmlarinin istihdam UGzerinde negatifi bir

etkisi  oldugu gdrisund, cesiti geli-"m is
Ulkelerde yapilan arastirmalar sonucuj
curdtmaustar. Raporun sonunda su
degerlendirme yapiimistir.

“Cevre poUtikalannm
istihdami yaratmak veya surdiur'~ *sek
olmamakta birlikte® c¢evre korunmasi /7/¢

istihdam arasinda gercek baglara f War
bulunmaktadir. En azindan suardarai&*>/1/1/;.
bir gelisme ve kalkinmanin olmasiistihc”™-"m~
arttirmaktadir. Cevre

istihdami yok edebilecegi

gerceklere dayanmamaktadir,

arastirma sonuclari, c¢evre

istihdam Ulzerinde ¢cok az da olsa
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etki yaptigf yonundedir. Cevrenin
korunmasi ile ilgili projelerin yapimindaki
istihdam alanini arttirmak ise yalnizca cevre
politikalarina baglanmamalidir. Bu pazarin®
daha acik bir deyimle, tuketicinin cevre
konusundaki bilin¢c seviyesine de baghdir.
Tuketici cevreye Kkirleten drunlere Kkarsi
yapacagl pazar tepkisini ortaya koydugu
zaman girisimci cevre ite ilgili tedbirleri
alacag! icin bu konudaki istihdam da
artacaktir.

Cevre ve istihdam politikalarinin daha
iyi bir koordinasyon ve titizlikle
uygulanmasi, istihdama olumsuz etkilerinin
Onlenmesi icin tavsiye edilebilir. Cevre ve
istihdam politikalari birbirleri ile
tamamlayici olmamakla birlikte, birbirine zit
olan politikalar da degillerdir.”

A- Bazi Ulusal Tahmin Rakamlari
Ulusal cevre koruma etkinliklerinin ve
Ozel olarak cevreyi ya da cevreyle ilgili

istihdam yaratmayi hedefleyen programlarin
yarattigl istihdam miktarinin tahmin edilmesi
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amaciyla bazi Ulkelerde c¢gesitli girisimler
yapilmistir. Bununla birlikte, cevre
politikalarinin  istihdam  Gzerindeki olumlu
etkilerinin gesitli kategorileri hakkinda ayrintili
veriler ortaya koyan calisma sayisi son derece
azdir Arastirmalara, emek piyasasi
istatistiklerine ve girdi- cikti ¢6zimlemelerine
dayanan en olgun veriler ABD. Almanya ve
Fransa ile ilgili olanlardir.

ABD’ nin ¢cevre harcamalarina ait veri ve
ongdrulerinden yararlanarak girdi- ¢ikti analizi
biciminde 1992- 2005 yillarini kapsayan bir
calisma yapilmis, cevre politikalarinin istihdam
uzerindeki dogrudan ve dolaylh etkileri
hesaplanmaya c¢ahlsiimistir. Bu ¢alismada, 170
milyar dolar civarinda gerceklesen 1992 vyil
cevre harcamalarinin aktif ndfusun hemen
hemen % 3 |0k bir bolimuni temsil eden 4
milyon kisi dolayinda bir istihdam yarattigi ve
s6z konusu harcamalarin 2005 vyilinda 292
milyar dolara ulasarak yilda, 5.385.000 Kkisilik
isglcl talebi yaratacagi tahmin edilmistir

Bati Almanya ile ilgili cesitli arastirmalar
1980, 1984 ve 1990 yillan igin dogrudan ve
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dolayli istihdam etkilerinin tahmin rakamlarini
vermektedir. Bu rakamlara gore, 1980 ve 1984
yillarinda cevreyle ilgili etkinliklerde 433 000
kist istihdam edilmistir.  Oncekilerle ayni
kapsamda olan 1990 yili arastirmas| ise Bati
Almanya’da 546.000 kisilik istihdam
saptamistir. Bu rakamlar, aktif nufusun
yaklasik % 1.9 ‘unu temsil etmektedir.

Fransa Ulzerine vyapilan ve dogrudan
yada dolayli olarak ¢evre politikalarinin
yarattigr istihdam rakamlarini degerlendiren
arastirmalar da yukaridakilere benzer sonuclar
vermistir. Toplanan bilgiler =~ sonucunda,
istihdam etkisinin 1985- 1989 doneminde yillik
350.000 kisi ( aktif ntfusun % 1,6' sI)
dolayinda oldugu tahmin edilmistir. 1992 yih
icin yapilan tahminler ise. aktif nifusun % 1,9’
unu olusturan 418.000 kisi/lyll  rakamini
vermistir.

Tum bu istihdam rakamlari son 10 yila
iliskin  gecerli  rakamlardir. Rakamlardan
bazilari, bdyidk olasilikla yakin  zamanda
olusturulan c¢evre mevzuatinin bulunmadigi
durumlarda bile aynen gecerli olacaktir. Bir
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kere - OECD ulkelerinde birkag on yildan beri
gozlemlenmekte oldugu gibi - kati atiklarin ve
atik sularin toplanmasi ve temizlenmesi,
birbiriyle uyumlu yerel hizmet ve donanimlarda
istihdam vyaratmakta, ikinci olarak, tiketici
tercihlerindeki degisim ve daha temiz bir cevre
istemi, cevre alanindaki istihdamin dénemli bir
bélimine kaynakhk etmektedir.

Sunu da belirtmek gerekir ki; tim bu
tahminler. yapilan cevre harcamalari
sayesinde, bir isi olan kisilerin talep ettigi mal
ve hizmetlerin karsilanmasiyla ortaya c¢ikan
dolaylh ve dogrudan istihdami, bir baska
deyisle, ‘'carpan etkisi' adi da verilen
istihdam1 arttirici etkiyi icermemektedir.

OECD tarafindan yapilan arastirmalar
sirasinda, giinimuzde Almanya, Fransa,
Amerika Birlesik Devletleri ve Japonya'da
cevre sektérindn aktif nifusun yizde 1 ile 1,3
arasinda istihdamini gerceklestirdigi ortaya
cikariimistir. Bu konuda gelecek on yilla ilgili
yapilan tahminler de c¢evre sektérindeki
istihdamin  yiksek bir artis gb6sterecedgi
yonundedir Cevresel istihdamin gelecekte
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toplam aktif niufusa oranla Japonya ve
Kanada’'da yuzde 3, Amerika Birlesik
Devletleri’'nde ise yuzde 10 dolaylarina kadar
yikselecedi hesap edilmektedir.

OECD, c¢evre mevzuatl nedeniyle
kapatilan ve tasinan fabrikalarin yaratmis
oldugu negatif istihdam etkisininin dikkate
alinmayacak kadar kiciuk oldugunu ifade
etmektedir.

Cevre mevzuati, istihdam Uzerinde,
fabrikalarin  kapatilmasi yer degistiriimesi
nedeniyle olumsuz etkiler yapabilmektedir. On
yil 6nce bu tdr olumsuz etkiler c¢evre
korumanin istihdami azalttigi izlenimine yol

acabilmekteydi. Ancak bugin mevcut
arastirmalarin ortaya koydugu gibi bu bakis
acisinin, yanlis  oldugu genel kabul

gbrmektedir.

Cevresel nedenlerin yol actigi istihdam
kaybr sonucunun agiri gibi gérinmesinin ikinci
bir nedeni daha vardir. Mevcut arastirmalar, bu
nedenle gorilen isten ¢ikarmalarin daha sonra
ayni sektérde calisan diger fabrikalarda
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istihdama yol actigini ortaya koyamamaktadir.
Diger taraftan, kapatilmis fabrikalar tarafindan
yapilan dretim ayni alanda etkinlik gosteren
diger firmalar tarafindan yeniden baslatiimak
egilimindedir. Cevresel nedenlerle meydana
gelen kapatmalar, yerel duzeyde, 0Ozellikle de
issizlik oranlarinin son derece yogun oldugu
boélgelerde gercekten ciddi sorunlar
yaratmalarina  karsin, bunlarin  istihdam
Uzerindeki net ve nihai etkisini hesaplamak
kolay degildir.

B- Turkiye icin Bir Degerlendirme

OECD tarafindan 1998 yilinda yapilan
cevre politikalari ve istihdam  konulu
arastirmanin genel verileri, ABD, Almanya,
Japonya gibi Ulkeler ile bu Ulkelerdeki istihdam
politikalarinin  genel bir degerlendiriimesi
olarak sunulmaktadir. Bu acgidan ele
alindiginda bu degerlendirmelerin Ulkelerdeki
diger ekonomik gostergelerle (issizlik orani,
milli gelir dagihmi v.d gibi ) birlikte ele
alinmasi gerekliligine inaniyoruz.
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Turkiye cevre konusunda heniiz net bir
devlet politikasi benimseyememigtir. Cevre
Bakanhdi'nin agiklamalarina goére, devlete ait
bazi eskimis yatirimlarin Ozellestirme
calismalarina da destek vermek amaciyla,
cevreyi Kkirlettikleri de zaman zaman O©ne
surulerek, bu yatirimlarin elden c¢ikartilmasina
istemeden de olsa yardimci olunmaktadir.

Cevre ile ilgili mevzuatin uygulanabilir
olmamasi, cevre ile ilgili politikalarin esnek bir
yapida olmasina  neden  olmaktadir.
Gunumuizde sdrekli  bitce acigr  veren
hikimetler, 6ncelikle cevrenin korunmasi ile
ilgili butceleri ve yatinmlari kismaktadirlar. Bu
da Turkiye'de de aslinda genel bir politikasizlik
nedeniyle, ¢evre koruma tedbirlerinin istihdam
Uzerinde negatif bir etkisi olmadi§li sonucunu
dogurmaktadir. Bu ise dretimin devami ile
cevrenin bir middet daha kirlenmesine g6z
yummak gibi ilgin¢ bir sonucu dogurmaktadir.

Endustriyel cevre Kkirliliginin dnlenmesi
konusunda, cevreyi koruyan bir ekonomi
politikasinin varhgindan s6z etmek, ne yazik
ki, mumkun degildir. Endustriyel cevre Kkirliligi
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disinda, o6rnegin ulasim konusunda da ne
yazik ki gelmis gecmis hikimetlerin  cok
degisken tutumlar bulunmaktadir. Yillardir
bitiriimeyen Ankara-istanbul otoyolunun
yanisira, hemen her siyasinin iktidara
gelmeden ©Once  bitirecegini sdz verdigi
Ankara-istanbul demiryolu hatti ve Ayas Tineli
ise buglne kadar kaderine terkedilmis
durumdadir. Ancak buna karsin izmir-Cesme
turistik otoyolu yillar dnce bitirilmisken, yillardir
yapillmayan, Ankara'ylt Samsun'a, Eskisehir'e
baglayan yollarin durumu ortadadir. ihale ile
verilen otoyollarin yapim kalitesi ise, son
yagislardan sonra go6zler 6niine serilmistir. Bu
dizensizligin nedeni hikimetlerin hemen her
tarld  yatinnmi birer oy kaynagi olarak gorip
cevre faktdorinl surekli olarak goz ardi
etmelerinden kaynaklanmaktadir

Ekonomi politikalarinin (ya da
politikasizliginin) cevre Uzerindeki etkileri ne
yazik ki olumsuzdan da oteye " tahrip edici "
olmustur. Cevre Kkirliligi goz ardi edilmis,
dretimin devam ettirilmesi sdrdurdlmus, cevre
ite ilgili cezalarin fazla agir olmamasi
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ylzindon, g6f6kli Kkirlilik 6nldyici ksrsrlar
alinmamistir

Gecmista ekonomi politikalarinin cevre
Uzerinde bu olumsuz etkisinin katlanarak
artmis olmasindaki en 6nemli nedenlerden
birisi de, kanimizca, Cevre Bakanlgi nin gec
kurulmus olmasidir. Ayrica ¢evreye, dolayisiyla
insanliya karsi islenen suclara karsi hiirriyeti
baglayici cezalari da kapsayan etkili bir ¢cevre
kanununun  halen  yudrurlukte olmamasi,
Bakanlik butcesinin tim hukimetlerce srekli
olarak disuk tutulmasi, sonucgta cevre
tahribatinin sirmesine neden olmaktadir.

Turkiye icin diger bir dnemli konuda
asirt bir sekilde artan tuketim egdilimidir. Asiri
tiketim, genellikle yatirimlara®
donusturilebilecek  tasarrufa  da imkan
tanimamakta bu ise issizlik sorununun
biyimesine katkida bulunmaktadir. Ulkemizde

insanlar  tiketmekte olduklari mallarin
markalarina goére toplumda sosyal bir stati
elde etmeye baslamislardir. Ozellikle

televizyon kanallarinin yasayabilmek i¢in daha
fazla reklam almak zorunda olmalari, reklam
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alabilmek icinde pahali programlar tGretmeleri
zorunluluguyla  slregelen nating histerisi
sayesinde tuketim c¢ilginhiginin ve tuketimden
kaynaklanan c¢evre Kkirliliginin daha da
artacagindan endise ediyoruz.

SONUGC

Cevrenin korunabilmesi ic¢in, "¢cevrenin
korunmasi" devlet politikasi olarak
benimsenmeli, esnetilememed,

carpitiimamali, savsaklanmamalidir Cevre
her tirlu kisisel, kurumsal ve siyasal cikarlarin
Uzerinde tutulmali, hurriyeti baglayici cezalari
da iceren c¢evre mevzuatli biran ©Once tim
taraflarin da tzerinde fikir birligi ve destegi ile
cikartilmahdir.

Cevre, kalkinma ve yatirimlar igin feda
edilebilen bir kavram olmaktan cikartilarak,
surdardlebilir — kalkinma  ve  surdurulebilir
tuketim. huktumetlerin uygulamalari ile
degistiriliemeyecek bir devlet politikasi haline

getirilmelidir.
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