YARINA
3U G UNDEN

VARINA



TURK-IS

Diinden Bugline
Buginden Yarma
(1952- 1998)

TURK-IS

331.88
Tarih:. TUR

1998
Tasnif 1011

B



TURK-IS
Tirkiye is¢i Sendikalari Konfederasyonu Yayini

Ankara, Temmuz 1998

TURK-iS
Bayindir Sokak No. 10
06410 Kizilay - Ankara

0IM*00&U (U MATBAAC®U*
r awa* tu m 7

TEVO« 1141471 i*I5 4M <471



TURK-IS ORGANLARI

YONETIM KURULU

Bayram MERAL
Semsi DENIZER
Sabri OZDES
Salih KILIC
Tamer ERALAN

Genel Baskan

Genel Sekreter

Genel Mali Sekreter
Genel Egitim Sekreteri
Genel Tegk. Sekreteri

DENETIM KURULU

Mehmet KAFES
Hasan AKMEHMET
ismail KiNiS

Denetim Kurulu Baskan
Uye
Uye

DiSIPLIN KURULU

Kenan KAYA :

Ahmet Hilmi AKCADOGAN :
ibrahim KIZILTAN :

Ali BUGDAYCI :

ismail KILING :

Disiplin Kurulu Bagkani
Uye
Uye
Uye
Uye



TURK-iS’E BAGLI SENDIKALAR
VE GENEL BASKANLARI

TARIM-IS
ORMAN-iS
TURKIYE MADEN-iS
GENEL MADEN-IS
PETROL-IS
TEKGIDA-IS
SEKER-iS

TEKSIF

DERI-iS

AGAC-iS
SELULOZ-iS
BASIN-iS

BASISEN

BASS

TURKIYE CIMSE-iS
KRISTAL-IS
TURK-METAL

DOK GEMI-iS
TURKIYE YOL-IS
TES-IS
TEZKOOP-IS

TURK KOOP-iS
TUMTIS
DEMIRYOL-IS
TURKIYE DENIZCILER
HAVA-IS

LIMAN-iS

TURKIYE HABER-iS
SAGLIK-iS
TOLEYIS

TURK HARB-iS
TGS

TURKIYE BELEDIYE-IS
TURK-SEN

HUR-iS

Sabri OZDES
Selahattin GUNGOR
H.HUseyin KAYABASI
Semsi DENIZER
Bayram YILDIRIM
Orhan BALTA
Omer CELIK

Zeki POLAT

Yener KAYA

Giral ERCAKIR
Davut BOZKAN

Ali Ekber GUVENC
Metin TIRYAKIOGLU
Turgut YILMAZ
Tamer ERALAN
Mustafa BAGGECI
Mustafa OZBEK
Nazim TUR

Bayram MERAL
Mahmut OZONUR
Sadik OZBEN
Ahmet BALAMAN
Sabri TOPCU

Turan UZUN

Atilay AYCIN
Hasan BIBER
Cengiz TEKE
Mustafa BASOGLU
Cemail BAKINDI
izzet CETIN

Ziya SONAY
Efendi GUVERCIN
Onder KONULOGLU
Ozay ANDIC



ICINDEKILER

L1 T 1O 9
TURKIYE'DE SENDIKALASMA HAKKI VE SENDIKALARIN

KURULMAS oottt et ee e en e 1
TURK-IS'IN KURULUSU ..ottt eesesr e 13
1. GENEL KURUL (6-7 EYLUL 1952, iZMIiR) VE SONRASI....ccocveennne... 17

2. GENEL KURUL (8-11 AGUSTOS 1953, ISTANBUL) VE SONRASI .18
3. GENEL KURUL (19-21 HAZIRAN 1957, ANKARA) VE SONRASI....... 21
4 GENEL KURUL (19-21 KASIM 1960, ANKARA) VE SONRASI............ 33
5. GENEL KURUL (27 OCAK - 2 SUBAT 1964, BURSA) VE

SONRASI
6 GENEL KURUL (7-14 MART 1966, ANKARA) VE SONRASI.............. 38
7. GENEL KURUL (15- 22 NiSAN 1968, ANKARA) VE SONRASI
8 GENEL KURUL (11-16 MAYIS 1970, ERZURUM) VE SONRASI......... 45
9 GENEL KURUL (28 MAYIS - 5 HAZIRAN 1973, ANKARA) VE

SONRASI e 47
10. GENEL KURUL (12-18 NiSAN 1976, ANKARA) VE SONRASI.......... 49
11. GENEL KURUL (16-22 NiSAN 1979, ANKARA) VE SONRASI.......... 51
12. GENEL KURUL (24-28 MAYIS 1982, ANKARA) VE SONRASI.......... 53
OLAGANUSTU GENEL KURUL (18 TEMMUZ 1983, ANKARA).............. 54
13. GENEL KURUL (21-25 ARALIK 1983, ANKARA) VE SONRASI....... 55
14. GENEL KURUL (22-28 ARALIK1986, ANKARA) VE SONRASI........c.covvnrnnen 58
15. GENEL KURUL (11-17 ARALIK 1989, ANKARA) VE SONRASI....... 63
16 GENEL KURUL (7-13 ARALIK 1992, ANKARA) VE SONRASI.......... 67
17.GENEL KURUL (5-10 ARALIK1995, ANKARA) VE SONRASI........... 77



GIRIS

Turkiye'de sendikal orgitlenmeler Osmanl  Devleti'nin  son
dénemlerinde ortaya ¢iktl. Ancak, cesitli nedenlere bagh olarak, Turkiye
Cumbhuriyeti donemine gugcli bir sendikal 6rgatlilik mirasi devredilmedi.
1919-1925 doéneminde sinirh da olsa belirli merkezlerde yayginlasan
sendikalar ve benzeri is¢i 6rgitlenmeleri, Seyh Sait ayaklanmasiyla aciga
cikan Tiarkiye Cumbhuriyeti karsiti hareketlerin engellenebilmesinin zorunlu
kildigi kosullarda, varliklarini sirdiremedi. 1925-1946 doéneminde c¢esitli

isci ve memur dernekleri kuruldu. Bunlarin bir bolimi de 1946
sonrasinda sendikalara dénustu.

Tiurkiye lis¢i Sendikalari Konfederasyonu (TURK-iS), Osmanli
Devleti'nin son doénemlerinden beri sendika veya dernek bigiminde
varligini surdiren ve 1946-1952 doéneminde yayginlasan sendikal
orgitlenmelerin tarihimizde ilk kez fiilen gerceklestirilen Ulke capindaki
orgutlenmesidir.

Cumbhuriyetin 75 vyiinda TURK-IS 46. yilini  kutlamaktadir.
Sendikacilik hareketimiz ve isci haklari ile sendikal hak ve 6zgurlikler,
varligini biyuk dlgude, laik ve demokratik Cumhuriyete borg¢ludur.

Osmanli imparatorluju déneminde isciyi koruyucu hemen hemen
hicbir kapsamli mevzuat cikarilmamisken, Mecelle’ye gore, isciler,
"nefsini kiraya veren” kimse olarak tanimlanmisken, her tiurli sendikal
orgiutlenme girisimi ezilmis, sendikalar ve grevler yasaklanmisken, laik
Cumhuriyet déneminde is¢iyi ve memuru koruyucu 6énemli yasa, tuzik ve
yonetmelikler ¢ikarilmis, is¢i ve memur érgiatlenmelerinin 6nd aciimistir.

Osmanl Devleti'nde bagimsiz ve gicli bir sendikacilik hareketinin
gelismesi imkansizdi. Bagimsizligini kazanmis Tirkiye Cumbhuriyeti,
sendikacilik hareketinin giclenebilecedi zemini yaratmistir.

Tarkiye Cumbhuriyeti, padisahia ve halifelige son vererek,
"hakimiyet kayitsiz sartsiz  milletindir® sozlerinde ifadesini bulan
demokrasiye baglihgl temel alarak ve hukuk devleti anlayisini gelistirerek
ve Onemli Olgude vyerlestirerek, insanlarimizi kulluktan vatandashga
gecirmis, isci haklarinin ve sendikal hak ve 6zgiklerin temellerini atmistir.



isci sinifimizin  yeterince gugli olmadigr  kosullarda, bu hak ve
Ozgurluklerin tam olarak gelistiriimesi mimkin olamamistir.

Butun bu nedenlerle, is¢i sinifimiz ve sendikacilik hareketimiz,
Tiurkiye Cumhuriyeti'nin  Uniter devlet yapisinin  bUtunligunin ve
bagimsizhiginin, Mustafa Kemal Atatlirk’'in temsil ettigi cagdas uygarlik
dlkistinin ve aydinlanma dusincesinin, laik ve demokratik sosyal hukuk
devletinin, insan haklarinin ve parlamenter demokratik dizenin
savunucusudur, yilmaz bekgcisidir.

TURK-IS, uygarlklarin besigi Anadolu’da binlerce yillik birikimin
temsilcisi Turkiye Cumhuriyeti'nin daha nice yuzyillar ve binyillar
yasayacag! inanci ve umuduyla, Cumbhuriyet'in 75. ve TURK-IS’in 46.
yilinda, Milli Kurtulus Savasfmn ve Tirk aydinlanmasinin dnderi ve
¢agdas Tirk ulusunun yaraticisi Mustafa Kemal Atatiirk’d ve onun silah
ve disince arkadaslarini, dlkemizin bdtianlugd ve bagimsizligr ve
guvenligi icin canlarini veren sehitlerimizi, Ulkemizde demokrasi, isgi
haklan ve sendikal hak ve 6zgirlikler miicadelesine katkida bulunanlari
ve is kazasi ve meslek hastaliklari nedeniyle hayatini kaybedenleri
rahmet, saygl ve sevgiyle anmaktadir.
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TURKIYE’'DE SENDIKALASMA HAKKI VE SENDIKALARIN
KURULMASI

Turkiye'de 1925 sonrasinda cesitli is¢ci ve memur dernekleri vardi.
1938 yilinda kabul edilen Cemiyetler Yasasli, sinif esasina dayali cemiyet
kurmayi yasaklandi. Ancak, meslek sendikalari yasak degildi. O tarihlerde
fazla guc¢li olmayan ve sendikal deneyimi fazla bulunmayan isci sinifimiz,
Ozellikle kamu kurum ve Kkuruluslarinda yogunlasmisti ve buralarda
saglanan nisbeten geliskin maddi kosullara bagl olarak, sendikal
orgutlenme egilimine girmedi. Sendikal orgitlenme komdnistlik gibi
gosteriliyor ve algilaniyordu.

1946 yilinda Cemiyetler Yasasi'ndaki yasak kaldirildi. ikinci Dinya
Savasi'nm sikintilarini en yodun bigcimde yasayan isgiler, yeni kosullarda
sendikalar olusturdular 16 Aralik 1946 tarihinde bu sendikalarin bir
bolumi kapatildi. 1947 yilinda ise 5018 sayili isci ve isveren Sendikalari
ve Sendika Birlikleri hakkinda Yasa kabul edildi. Bu yasa sendikal faaliyeti
dar bir alana hapsediyordu. is Yasas! uyarinca sendikalarin umumi
mukavele imzalama yetkileri vardi. Ancak grevin yasak oldugu kosullarda,
umumi mukavele yoluyla yeni hak ve 6zgurliklerin elde edilmesinde c¢ok
bayuk zorluklarla karsilasiliyordu.

1946 yilindan itibaren kurulan sendikalarin biyuk bir bolimia kiguk
isyeri sendikalariydi. Bu sendikalar zaman iginde ya birleserek ulusal
duzeyde faaliyet gdsteren sendikalara donusti; ya da federasyonlar veya
bélge birlikleri olusturdu. 1948 yilinda istanbul isci Sendikalari Birligi
kuruldu. istanbul isci Sendikalari Birligi, TURK-IS'in kurulmasina kadar
filen sendikacilik hareketinin merkezi rolunu ustlendi.

TURK-IS, 1952 vyilinda bu federasyonlar, bolge birlikleri ve
sendikalarin biraraya gelmesiyle olustu.

18 Subat 1952 tarihinde Eminoni Halkevi'nde Teksifin 1 genel
kurulu toplandi. Bu genel kurula diger kuruluslarin temsilcileri de davet
edildi. Recep Kirim'in baskanhgindaki Bursa delegasyonu, divana bir
Onerge vererek, bir konfederasyon kurulmasini gérismek amaciyla
Bursa'da Nisan ayinda bir toplanti yapilmasini o6nerdi, 6nerge kabul
edildi. Bir heyet secildi. 6 Nisan Pazar ve 7 Nisan Pazartesi gunleri bir
toplantinin yapilmasina karar verildi. Toplanti, Bursa Merinos Sanayii
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iscileri Sendikasi Genel Merkezi'nde yapildi. Bursa is¢i Sendikalari Birligi
de bu binadaydi. TURK-IS'in kurulmasi, Bursa'da 6-7 Nisan 1952 giinleri
Bursa isci Sendikalari Birligi ve Bursa Mensucat iscileri Sendikasrnin
onderliginde gerceklestirilen bu toplantida kararlastirildi.
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TURK-iIS’IN KURULUSU

TURK-iS, 6-7 Nisan 1952 giinleri Bursa'da yapilan toplantida alman
karar uyarinca, Anatizidgin 31 Temmuz 1952 ginu Ankara Valiligine
veriimesiyle resmen kuruldu. TURK-IS'in ilk genel merkezi, i¢ Cebeci
Celik Aga Sok. No.3 adresinde bulunan Ankara Mihaniki ve Kimya iscileri
Sendikas! Lokali idi.

TURK-IS’in kuruculari su kuruluslardi.

(1) Ankara isci Sendikalar Birligi

(2) Bursa Isci Sendikalari Birligi

(3) Eskisehir Sakarya Bélgesi isci Sendikalari Federasyonu
(4) Adana Giiney isci Sendikalari Federasyonu

(5) istanbul isci Sendikalari Birligi

(6) izmir isci Sendikalari Birligi

(7) Karadeniz Bolgesi isci Sendikalari Federasyonu

(8) Turkiye Tasit iscileri Federasyonu (TiF)

(9) Otel, Lokanta ve Eglence Yerleri iscileri Sendikalari Federasyonu
(TOLEYIS)

(10) Tekstil ve Orme Sanayii iscileri Sendikalari Federasyonu
(TEKSIF)

TURK-iS'in muvakkat icra Komitesi su kisilerden olusuyordu:

Reis: Omer Akcakanat, Ankara Kayas Maske Fabrikasi'nda kimya
ustasl.

Umumi Katip: Saban Yildiz, dokuma ustasi.
Muhasip: Seyfi Demirsoy, bira fabrikasi iscisi.
Murakip: Mehmet Inhanl, iIETT idaresinde kontrolor.

Aza: Adil Bugakaptan, Denizcilik Bankasi'nda isgi.
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TURK-iS'in resmen kurulusu, Genel Sekreter Saban Yildiz imzali bir

aciklamayla kamuoyuna duyuruldu. Bu agiklamada soyle deniliyordu:

14

“Turkiye isci Sendikalari Konfederasyonu TURK-IS bugiin
31 Temmuz 1952 Persembe guni Ankara’da resmen
kurulmustur.

“Memlekemizin, bu en buyuk is¢i  tesekkldlunun
kurulmasiyle Turk iscileri olarak bidydk bir seving
duymaktayiz.

“Memleketimiz iscilerinin asirlar boyunca kurmaga hasret
cektigi boyle bir is¢i tesekkilinin gelecek nesillere, mihim
davalarini halledilmis olarak devretmekten baska hicgbir iddiasi
ve gayesi yoktur.

“Mevcut kanun ve nizamlar gergevesi icinde Milliyetci bir
tesekkul vasfini kaybetmeden, Siyasi Partilerle, Hukumet
karsisinda mutlak istiklalini muhafaza edecek olan TURK-IS,
Memleketimizin sosyal tarihinde bir merhale olacaktir..

“Bugiin Turk iscilerinin  kurmaya muvaffak  olduklar
Konfederasyon, Memleketimizin sosyal davalarinin hallinde ve
ekonomik menfaatlarinin korunmasinda her zaman sesini
duyuracak ve daima iyi niyetle menfaatlarini savunacaktir.”

Konfederasyon’un Tizugunde "Gaye” su sekilde ifade ediliyordu:

“Turkiye isci Sendikalari Konfederasyonumun gayeleri
sunlardir:

(@) Azalarinin iktisadi ve ic¢timai menfaatlerini korumak,
ferdi ve toplu olarak bu menfaatlere aykiri hareket edenlerle
hicbir sekilde dini ve felsefi inan¢g ve siyasi propagandalara
alet olmaksizin mucadele etmektir.

(b)TURK-iS bitun iscilerin her nevi demokratik haklarini
mudafaaya, yeni haklar ve menfaatler elde etmeye calisir.

(c)iscilerin kollektif is emniyetini saglamaya calisir.



(¢) iscilerin hayat endekslerine uygun seyyal bir {icretle en
az orta halli bir gecim seviyesini saglayacak Ucret almalarini
temine calisir

(d) Sosyal sigortalarin ve is hukukunun inkisafina calisir.

(e) scilerin, mesleki ve umumi Kkiltirlerinin  devlet
memurlari tarafindan hususi 6gretim muesseleriyle hi¢ bir
ogretim masrafi 6demeden ve is kazasiyle o6len iscilerin
cocuklarint resmi mekteplerde parasiz olarak tahsillerine
devamini temin edici kanunlarin ¢ikarilmasina ve mevcutlarin
iIslahina calisir.

(f) iscilerin menfaatleriyle alakali her tirli (resmi veya
gayri resmi) tesekkiillerde TURK-iS’in tayin ve sececegi
azalarin rey sahibi olmasini saglamaya calisir.

(g) Butun iscilerin sendikalar etrafinda toplanmasina
calisir.

(h) Ayni iste, ayni ehliyette calisacak iscilerin yas ve cins
farki gézetmeksizin misavi Ucret almalarina calisir

Konfederasyon calismalarinda, milliyetci bir tesekkdil
olmak vasfini kaybetmeksizin siyasi partilerle hukimet
karsisinda mutlak istiklalini muhafaza eder.

Konfederasyon, gayelerinin tahakkuku igin yayin yapar.

(i) TURK-IS gayelerine uygun gordigu, milletlerarasi
mimasili tesekkullere aza olur, temasa gecger, luzumlu fikir
teatilerinde bulunur ve mensuplarini musavi haklarla temsil
eder. TURK-iS’in bu gibi tesekkiillere aza olabilmesi igin,
kongre azalarinin Ucte ikisinin karari ve icra Vekilleri Heyetinin
musaadesi lazimdir.

() TURK-IS siyasi parti yayin ve propagandalarina asla
alet olmayacag! gibi, yabanci devlet ideolojilerine de alet ve
vasita olamaz.”
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TURK-IS Tuzugine goére, mesleki federasyonlar, mahalli sendika
birlikleri, mintika sendika birlikleri ve mustakil sendikalar TURK-IS'e liye
olabiliyordu.

TURK-IS’in organlari, Umumi Heyet, Mimessiller Heyeti, idare
Heyeti, Haysiyet Divani, icra Heyeti ve Murakabe Heyeti idi.

Mumessiller Heyeti, Konfederasyona bagh birlik, federasyon ve
sendika baskanlarindan, idare Heyeti 9 asil liyeden, icra Heyeti de Reis,
Umumi Katip ve Mesul Muhasipten olusuyordu.

TURK-IS'in 6 Eylul 1952 gini izmirde toplanan 1. Genel Kurulu'na
sunulan Calisma Raporu’nda en dnemli “davalar” soyle ifade ediliyordu:

e Heniz sendika kurulmamis iskollarinda sendikalar kurmak;

e Bir sehirde mevcut ayni iskolundaki sendikalari birlestirmek, idareciler
arasindaki sahsi kirginliklari gidermek;

» Sendikalarn mesleki federasyonlarda toplamak;

* Calisma Bakanhg! butgcesinin en az 10 milyon liraya ¢ikariimasi igin
Hikimet nezdinde girisimlerde bulunmak, Saglik Bakanhgi'nin sosyal
yardimlarla ilgili bitce ve goérevlerinin Calisma Bakanligi'na
devredilmesi gorasini 1srarla savunmak;

« Bolge Calisma Mdudurliklerinde uzman iscilerin is teftisi ile alakal
kadrolarda gorev yapmalarini saglamak icin girisimlerde bulunmalk;

+ is Yasasinin tum iskollarindaki tim igyerlerinde uygulanmasini
saglamak;

« Toplu is so6zlesmeleri vyoluyla is Yasasindaki bosluklarin
doldurulmasina ¢alismak.

Calisma Raporu'nda grev hakkina iliskin olarak da sunlar
sdyleniyordu: “Grev hurriyetinin istisnasiz olarak butin iscilere taninmasi
tezi midafaa olunmahdir.”
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1. GENEL KURUL (6-7 EYLUL 1952, iZMiR) VE SONRASI

TURK-IS’in 1. Genel Kurulu, kurulusundan kisa bir siire sonra, 6-7
Eylil 1952 giinleri izmirde, kurucu 10 iiye ve daha sonra katilan 1 lye
kurulusun delegeleriyle toplandi. Genel Kurul'da yapilan segimlerde,
Genel Baskanlhga ismail inan, Genel Sekreterligi Muammer 6zerkan ve
Genel Saymanhga da ismail Aras secildi. TURK-IS’in bu genel kurulunda
Uluslararasi Hur is¢i Sendikalari Konfederasyonuma katiima karari alindi.
Ancak, daha sonra izin icin basvuruldugunda, “alakali makamlar" bu
kararin eksik oldugunu ileri strdd.

icra Kurulu icinde ¢ikan bazi anlasmazlar sonrasinda Genel Sekreter
Muammer 6zerkan gérevinden istifa etti. Mesul Muhasip ismail Aras’in bir
suctan tutuklanmasi (zerine, TURK-iS idare Heyeti 31.3.1953 gini
toplanarak olagantsti genel kurul karari aldi. Ayrica, Genel Sekreterlige
Adil Bugakaptan’i, Mesul Muhasiplige de llhan Tekin'i vekaleten atadi.

TURK-IS bu dénemde aidat toplamada aidat pullari kullanmaya
basladi; ceza paralarindan yararlandi; sendikalara ve sendikali isgilere
yapilan baskilari engellemeye calisti; is¢i Sigortalari Kurumu genel
kurulunda isci delegelerin ortak tavir almasini sagladi; sendikalarin
birlestiriimesi igin girisimlerde bulundu; cesitli yayinlar yapti; uluslararasi
iligkilerini gelistirdi, isyeri i¢ yonetmeliklerinin isciler lehine dizenlenmesi
icin girisimlerde bulundu; yerli mali tuketimini tesvik etti; grev hakkini
taniyan ve dizenleyen bir kanunun ¢ikmasi igin girisimlerde bulundu.
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2. GENEL KURUL (8-11 AGUSTOS 1953, iISTANBUL) VE
SONRASI

TURK-IS’in 2. Gene! Kurulu (olaganisti genel kurul) 8-11 Agustos
1953 gini istanbul'da toplandi. Genel Kurulda Calisma Bakani Hayrettin
Erkmen ve ICFTU temsilcisi R.G.Miller de birer konusma yapti. Genel
kurulda, TURK-I1S’in Uluslararasi Hir is¢i Sendikalari Konfederasyonu’na
Gye olmasi ¢ogunluk oyuyla kabul edildi.

Yapilan segimlerde TURK-IS Genel Baskanliina Naci Kurt, Genel
Sekreterlige ismail inan secildi. Genel Saymanlik icin yapilan oylamada
sonu¢ alinamadi. TURK-IS Temsilciler Meclisi'nin 30 Eylil 1953 giinii
yapilan toplantisinda Genel Saymanlia veya Genel Mali Sekreterlige
Omer Ergiin secildi. Mehmet inhanh, Burhanettin Asutay, Celal Beyaz,
Sabri Tigh, Sireyya Birol, Zihti Tetey, Ramazan Karamese, Seyfi
Demirsoy ve Yusuf Sidal da idare Heyeti asil Oyeligine getirildiler. Asil
Uyelerden Celal Beyaz ve Sabri Tigli'nin genel kurul sirasinda
gorevlerinden istifa etmeleri nedeniyle, yedek uyelerden Recep Kirim ve
Adil Bugakaptan idare Heyeti asil tyeliklerine getirildi.

TURK-iS Temsilciler Meclisi 28-30 Eylil 1953 gunleri toplanarak,
TURK-1S’in durumunu degerlendirdi.

1954 yiinda Uluslararasi Calisma 6rgiti  Uluslararasi Calisma
Konferansr'na gidecek delegasyon icindeki isci delegesinin TURK-iS'le
gorisilmeden belirlenmesi lizerine, TURK-IS ile Hikiimet arasinda ciddi
bir anlagsmazlik basladi. Galisma Bakanhg TURK-IS’i kapatmak icin
cesitli yollar aradi. TURK-IS iyelerinin Konfederasyona iltihak kararlarinin

hukuken noksan oldugu ileri saruldi. Ancak Hikimet bu girisimlerden
istedigi gibi bir sonu¢ alamadi.

TURK-IS Genel Baskani Naci Kurt, 1954 genel secimlerinde
Demokrat Parti'den milletvekili segildi ve TURK-iS’teki gérevinden ayrildi.
idare Heyeti “mali biinyenin tahammilsiizligi karsisinda" yeni bir genel
baskan belirlemedi ve “bu vazifenin, nizamnamenin amir hikmine
musteniden genel sekreter tarafindan ifasina" karar verdi. Boylece, 1954-

1957 yillarinda TURK-IS’in genel baskanhgi gorevini fillen Genel Sekreter
ismail inan yuruttd.
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TURK-IS bu dénemde Hikimetlerin baskisiyla karsilasti. 6-7 Eylil
1955 giinii meydana gelen olaylar bahane edilerek TURK-IS’in faaliyetleri
durduruldu ve bazi ydneticiler tutuklandi.

Hikimet 1957 yilinda, Ankara, Adana, Samsun, Diyarbakir ve Bursa
sendikalar birliklerinin faaliyetim durdurdu Sakarya'da faaliyet godsteren
Kocaeli isci Sendikalari Birligi de kapatiimak istendi; ancak yargilama
sonucunda bu sonuctan kurtuldu. izmir ve istanbul is¢i Sendikalari
Birlikleri ise calismalarini sirdarda.

TURK-iIS bu doénemde grev hakkinin taninmasi icin cesitli
girisimlerde bulundu. 3. Genel Kurul'a sunulan Calisma Raporunda bu
konuda su degerlendirme yer aliyordu.

“Grevsiz sendika olmayacagini herkes bilir. Sendikalarin
gelismesi, grev hakkina muvazi olarak cereyan eder. Butin
memleketlerin sendikacilik tarihleri tetkik olundugu zaman bu
olay musahede olunur. Bu misahadenin en son misali
memleketimizde cereyan etmektedir. Tlrkiye sendikaciliginin
son 10 yilhk mazisi bunu gdstermektedir. Grev hakkina sahip
olmadiklari i¢in sendikalarimiz is guctunun, yasama ve calisma
sartlarinin i1slahinda muhim bir rol oynayabilmek kudretini
gbsterememistir.”

1957 yilinda TURK-IS'e lye kuruluslar ve bunlarin temsil ettigi isgi
sayllari soyleydi;

Ankara isci Sendikalari Birligi 7.000
istanbul isci Sendikalari Birligi 14.990
Bursa isci Sendikalari Birligi 1.371
Sakarya Bolgesi isci Sendikalari Birligi (Eskisehir) 3.232
izmir isci Sendikalari Birligi 22.226
Karadeniz Bélgesi isci Sendikalar Fed.(Samsun) 1.600
Giiney isci Sendikalari Federasyonu (Adana) 1.983
Teksif Federasyonu (istanbul) 17.350
TOLEYIS Federasyonu (istanbul) 5.000
Tasit Federasyonu (istanbul) 7.720
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Muskirat Federasyonu (istanbul)
Deniz-is Federasyonu (istanbul)
Demiryol Federasyonu (Eskisehir)
Demir-Celik iscileri Sendikas! (Karabiik)
Bakir Maden iscileri Sendikasi (Murgul)

Ege is¢i Sendikalari Federasyonu
TOPLAM

20

10.888
3.700
5.020
1.500
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104.230



3. GENEL KURUL (19-21 HAZIRAN 1957, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-iS’in 3. Genel Kurulu 19-21 Haziran 1957 giinleri Ankara'da
toplandi. Yapilan secimlerde Genel Baskanhga Nuri Beser, Genel
Sekreterlie ismail inan, Genel Saymanliga Omer Ergiin secildi. Mahmut
Yiksel, Burhanettin Asutay, Mehmet Inhanh, Seyfi Demirsoy, ismail Aras,
Cemil Gider, Celal Beyaz, ibrahim Denizcier ve Sabri Tigh idare Heyeti
uyeliklerine getirildi. Genel Kurulun hemen ardindan toplanan idare
Heyeti, Genel Baskan Vekilliklerine Burhanettin Asutay ve Mahmut
Yiksel'i secti.

TURK-IS Genel Sekreteri ismail inan’in 1957 yilinda istanbul
Universitesi iktisat Fakiiltesi ictimaiyat Enstitisii tarafindan dizenlenen
Sosyal Siyaset Konferansina konusmaci olarak katilmasina Huikimet izin
vermedi. CHP’li ismail Inan’la Hilkkimet arasindaki gerginlik artti. ismail
inan 1957 genel secimlerinde CHP'den milletvekili secilerek, genel
sekreterlik gorevinden ayrildi. Bu goéreve Cemil Gider getirildi. Cemil
Gider’'in de ayrilmasi Uzerine, Mehmet Ali Sari genel sekreterlik gorevini
ustlendi. istifa ederek ayrilan Mahmut Yiksel'in yerine de Seyfi Demirsoy
getirildi.

TURK-IS Mimessiller Heyeti 14-16 Nisan 1958 giinleri Ankara'da
toplandi ve TURK-IS’in ve isgilerin sorunlarini ayrintili olarak tartisti.
TURK-iS’in bu toplantida tartismaya da actigi temel talepleri soyleydi:

(1) is Yasasl degistirilerek, tim iscilerin Yasa kapsamina
alinmasi saglanmaldir.

(2) isyerleri i¢ yénetmelikleri hazirlanirken, sendikalarin onayinin
alinmasi zorunlulugu yasa hikmi haline getirilmelidir.

(3) Kidem tazminati hakki gelistiriimelidir.
(4) Grev yasagi kaldiriimalidir.

(5) Calisma Bakanligi igkollari icin tek tip i¢c yonetmelikler
hazirlamalidir.

(6) isci mimessilligi kaldiriimahdir.
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(7) isciye ceza verme is¢ci ve isveren temsilcilerinin
olusturacaklari ortak komisyonlarda karara baglanmalidir.

(8) isci Sigortalari Teskilat Yasas! degistirilerek, isci Sigortalari
Genel Kuruluna yetki taninmalidir.

(9) istanbul gibi biyiik sehirlerdeki sube miudurliikleri bir sigorta
bélge madurligine baglanmalidir.

(10) Sigorta kollar mevzuati yeniden gdézden gecirilmelidir.

(11) is ve lis¢i Bulma Kurumu danisma kurulu belirli yetkilerle
donatilmahdir.

(12) Mahalli danisma kurullari Gcretlerdeki gelismeleri izlemeli,
asgari Ucret komisyonlarinin kararlarina esas olacak raporlar
sunmalidir.

(13) Asgari Ucret hayat sartlarindaki degismelere bagh olarak
ayarlanmalidir.

(14) Cirakhk miessesesi kurulmahdir

(15) is¢i alimlarinda Is ve lisgi Bulma Kurumu'nun araciligi
zorunlu kilmmahdir.

(16) Bolge Calisma Mudurlaklerinin ve is mufettislerinin yetkileri
artiriimalidir.

(17) isverenlerin is¢i saghgi ve is guvenligi bakimindan
gosterecekleri ihmallerin devami durumunda isverenin hapis cezasina
carptirilmasi mumkun olmalidir.

(18) "is mufettislerinin harici tesirler altinda kalmiyacak sekilde
refahi saglanmalidir.”

(19) Esnaf Dernekleri Kanunu ile Sendikalar Kanunu arasindaki
ayriliklar giderilmeli, esnaf yaninda calisanlar isc¢i sendikalarina Uye
olabilmeli, esnaf ve is¢inin ayni dernege Uye olmasi énlenmelidir.

(20) il hakem kurullari ve Yiiksek Hakem Kurulu yeniden
dizenlenmelidir.



(21) Bagimsiz is ve liman mahkemeleri hizla kurulmahdir.
(22) Tarim iggileri igin yasa ¢ikariimalidir.

(23) Deniz is Yasas! degistiriimelidir.

(24) "Kollektif is akti mecburiyeti stratle kanunlasmahdir."

(25) Yilik ucretli izin tasarisi hizla Meclis Genel Kuruluna
sevkedilmeli ve yasalastiriimalidir.

(26) Yabanci uyruklu garson ve miizisyen davasi halledilmelidir.

(27) "is¢i Sigortalari Kurumuna 6denen primler bir isgi veya
sosyal guvenlik bankasinin sermayesi olabilir. Bdyle bir banka isgi
mesken davasini daha saglam temellere istinad ettirebilir. Bunun
icindir ki bir bankanin kurulmasinda zaruret vardir.

(28) Muhtelif muesseselerde serbest ¢alisan fikir isgileri igin yeni
bir kanun tasarisi hazirlanmahdir.

TURK-IS Mumessiller Heyeti 20 Mayis 1959 giinii de toplanarak
sorunlari tartisti.

27 Mayis ihtilali sonrasinda TURK-IS Genel Baskani Nuri Beser 3
Haziran 1960 glni gorevinden istifa etti. TURK-IS'in 13-17 Haziran 1960
ginleri yapilan idare Heyeti toplantisinda icra Heyeti yeniden olusturuldu.
Baskan Vekilliklerine Seyfi Demirsoy ve Celal Beyaz, Genel Sekreterlige
ismail Aras ve Genel Saymanhga da Omer Ergiin getirildi.

27 Mayis ihtilal Hikumetinin ilk kararlarindan biri de, TURK-iS’in
Uluslararasi Hir isci Sendikalari Konfederasyonuma Uyeligine gereken
izni vermek oldu. Ayrica, 1957 yilinda kapatiimis olan bdlge sendika
birlikleri yeniden faaliyete gecirildi.

1960 yili sonbaharinda TURK-IS’e bagh 215 sendikada orgiitlii
173.770 isci vardi. Bu 215 sendikanin 7'si TURK-IS’e dogrudan bagh
iken, digerleri federasyonlar ve bdlge birlikleri araciligiyla Gyeydi.

1960 yili  sonbaharinda TURK-IS’e bagll Kuruluslar ve uyeleri
asagida sunulmaktadir:
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Uye Kurulus Uye Sendika

Sendika Uyesi

Teksif Federasyonu (Ankara): 17 23.380
Mensucat ve Circir isgileri
Sendikasi(Adana)
Siimerbank is¢i. Ve Tezgahtarlari Sen.
(Ankara)
Mensucat Sanayii isgileri Sendikasi
(Bursa)
Mensucat Sanayii isgileri Sendikasi
(Diyarbakir)
Mensucat Sanayii iscileri Sendikasi
(Denizli)
Mensucat Sanayii iscileri Sendikasi
(Konya Eregli)
Viskoz Sanayii iscileri Sendikasi (Gemlik)
Mensucat Sanayii iscileri Sendikasi
(Gaziantep)
Tekstil ve Orme San.isgileri Sen.
(istanbul)
Mensucat ve Hali San.isgileri Sen
(isparta)
Sumerbank Basma San.isgileri Sen
(izmir)
Yunli ve Hali Dokuma San.iscileri Sen.
(Hereke)
Tekstil Sanayii iscileri Sendikasi (Kayseri)
Mensucat Sanayii Iscileri Sendikasi
(Malatya)
Mensucat Sanayii iscileri Sendikasi
(Nazilli)
Kendir Sanayii iscileri
Sendikasi(Taskopri)
Mensucat Sanayii iscileri Sendikasi
(Aydin)
Milli Mensucat Fab.Zenat.is¢i.Sen.
(Adana) (aynldi)

Toleyis Federasyonu (Ankara): 15 3.950
Otel Lok. Ve Egl.Yer.Iscileri Sen.
(Ankara)

Otel Lok. Ve Egl.Yer.lscileri Sen. (Adana)
Otel Lok. Ve Egl.Yer.Iscileri Sen. (Bursa)
Otel Lok. Ve Egl.Yer.lIscileri Sen.
(Eskisehir)
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Otel Lok. Ve Egl.Yer.iscileri Sen.
(istanbul)

Otel Lok. Ve Egl.Yer.iscileri  Sen. (izmir)
Otel Lok. Ve Egl.Yer.iscileri Sen. (Mersin)
Karadeniz Bdl.Otel Lok. Ve

Egl. Yer. isci. Sen. (Samsun)

HafifBati Musikisi Men.Sen. (istanbul)
Otel Lok. Ve Egl.Yer.iscileri Sen.
(Turgutlu)

Otel Lok. Ve E§l.Yer.iscileri Sen.
(Adapazari)

Garsonlar Sendikasi (Erzurum)

Otel Lok. Ve Egl.Yer.iscileri Sen.
(Diyarbakir)

Tirkiye Mizisyenler Sendikasi (istanbul)
Otel Lok. Ve Egl.Yer.iscileri Sen.
(iskenderun)

Miiskirat Federasyonu (istanbul):

Bira Fabrikas iscileri Sen. (Ankara)
Yaprak Tutin B.ve is.Evi isci. Sen.
(Adapazari)

Tutdn Sig. Ve isp.igki.San.is¢i.Sen.
(Adana)

Tutln iscileri Sendikasi (Bursa)
inh.Yap.Tutin A.ve isi. Evi isgi.Sen.
(Bandirma)

Titiin ve Sig.San.isci.Sen. (Bitlis)
inhisarlar isgileri Sendikasi (Diyarbakir)
Yaprak Titun iscileri Sendikasi (Edirne)
inhisarlar icki Fabrikasi iscileri Sen.
(Gaziantep)

Titin isgileri Sendikasi (Hendek)

Bira Fabrikasi isgileri Sen. (istanbul)
Titun ve Sig.San.isci.Sen. (istanbul)
Inh.Yap.Tut.Bak. ve is.Evi is¢i.Sen.
(istanbul)

icki San.iscileri Sen. (istanbul)

Agac San.iscileri Sendikasi (istanbul)
Likor ve Kanyak isgileri Sendikasi
(istanbul)

Nakliyat isgileri Sendikas! (istanbul)
Kibrit imal iscileri Sendikasi (istanbul)
inhisarlar Cay iscileri Sen. (istanbul)
Cibali Kutu Fabrikasi isci.Sen. (istanbul)

33

15.763
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Tdkel Sigara San.ls¢i.Sen. (izmir)

&ilanue , P'TuM?Gleri Sen. (izmir)
Saiap ve Isp.Isciler Iscileri Sen. (Izmir)
i“camalt, Tuz.ls¢i.Sen. (Izmir)
TUWn veSlg.San.ls¢i.Sen. (Malatya)

. ™M i'0'1 ?Cleri Sendikasi (Malatya)
Inhisarlar Iscileri’'Sendikasi (Samsun)

TR ’sgil%riASenFaa}Pag(éaefpé)(Tek'rdag)
Titun iscileri Sendikasi (Kocaeli)
Malzeme Alim iscileri Sen. (istanbul)

('sTTbuT xileri Sendikasi
R ~ .
nes rFlge%grésggrquégsﬁ%%hgrsj? msun) ’3
SmiT.".U,SCileri Sendikas' (Ankara)
(AlapsSf/' anayii I?Cileri Sen'

(Adana)* Démiry0l Iscileri Sendikasi
Demiryollari iscileri Sendikasi (Afyon)

tSyi.Sen. (Bilecik)
Demiryollari iscileri Sendikasi (Cankiri)

fo S iI"'T?2SedK 'S S |

dldiS T , & eri Sen- (Eskisehir)
irkeci Deviet DY [i\? T " (Ist '

BENRT Pevet DY [doffeli S8R {IfanBu

(izS ? Dernirvellan Sanayii ICi Sen.

dS S nSana” 'iSd Sen- (Karkamis)
(Sivas) emir arl Sanayii Is¢i.Sen.

'S 51 anSanayii,Sci,eriSen-

‘itersin) Ve Dernlryolu Isci.Sen.

ADemiryollar iscileri sen. (Nazilli)
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Demiryollari iscileri Sen. (Yerkdy)
Karadeniz Ereglisi Demiryol iscileri Sen.

(Zonguldak)

Maden ve Maden Sanayii isci.Sen.

(Celtek)

Deniz-Is Federasyonu (istanbul):

Liman ve Doklari Gemi San.isci.Sen.

(istanbul)

Tirkiye Tahmil Tahliye isci.Sen.
(istanbul)

istinye Gemi San.is¢i.Sen. (istanbul)
Deniz Vasitalarini Koruma isci Sen.
(istanbul)

Tirk Gemi-Is Federasyonu (istanbul):

Tirkiye Denizciler Sendikasi (istanbul)
Turk Gemi Katipleri ve Yard Sen.
(istanbul)

Ege Bélgesi Denizciler Sendikas! (izmir)
Turkiye Limanlar Denizciler Sen.
(istanbul)

Tahmil Tahliye iscileri Sendikas! (izmir)
Tersane Iscileri Sendikasi (izmir)

Maden iscileri Federasyonu (Zonguldak):

Maden iscileri Sendikasi (Zonguldak)
Maden Bascavuslari Sendikasi
(Zonguldak)

Maden Katipleri Sendikasi (Zonguldak)
EKi Motorlu S.T. ve Yar.Sen. (Zonguldak)
Armutcuk Maden isci Sen. (Kdz.Ereglisi)
Maden Koémiri isci.Sen. (Degirmisaz)
Kémir iscileri Sen. (Tuncbilek)

Maden iscileri Sen. (Soma)

Ergani Bakir Maden isci.Sen. (Maden)
Divrigi Cevherleri De.Ce.Kal.is¢i.Sen.
(Divrigi)

istanbul isci Sendikalar Birligi:

Turkiye Petrol iscileri Sendikasi (istanbul)
Elektrik Gaz ve Motorlu
Tas.Isci.Sendikas (Istanbul)
Ma.ls.T.M.M.E. ve Ma.S.isci.Sen.
(Istanbul)

Sise ve Cam San.iscileri Sendikasi
(Istanbul)

10

22

4.260

5.650

40.000

24.803
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DerivJKunrHI" SendikaS' (Istanbul>

(istanbul)® Sana® 'K«erl Sen.

(1sSul f KaU?Uk San ISCI Send*®

BeB airdpa leriSar! istanbul)
Ti 2 " 1SCLSenméstanbul)
ilag ve K i 3lr enSUP,an Sen-C~nbu)

(istanbul) y ®VeSebz Ta i§&ia8d)

(istanbul)  ~ h San-ISC Sen.
Su iscileri Sen. (istanbul)

«mv s¢f - s«

(istanbul) eA9ac¢San'ISC'Sen.
PTT f a"ayil iSCli8i Sen- (istanbul)

(mUhfesih) ~G* Sen. (istanbul)
zmir is¢, Sendikalari Birligi-

Li 4.226

Sr”™" sszss

izmir) kasiGumrikAnb.lsci.Sen.

&&ASSTik

ez9ahtarI; Sendikasi



Mezbaha iscileri Sendikasi (izmir)
6demis Finin isgileri Sendikasi (izmir)
Pamuklu Mensucat iscileri Sendikasi
(Izmir)

Seker Sanayii iscileri Sendikasi (izmir)
incir Uziim Kurutucular Sendikasi (izmir)

Yagl Boya ve Badana iscileri Sendikasi
(Izmir)

izmir Ege isci Sendikalari Federasyonu

Yag Sanayii iscileri Sendikas! (izmir)
Ege Bolgesi Tatin iscileri Sendikasi
(I1zmir)

ESHOT iscileri Sendikasi (izmir)
Suruciler Sendikas! (izmir)

Devlet Su iscileri Sendikasi (izmir)
Matbuat Teknisyenleri Sendikasi (izmir)
Ege Bolgesi Un ve Unlu Maddeler
Is¢i.Sen.(I1zmir)

Ayakkabi Sanayii iscileri Sendikasi (izmir)
Makina ve Teknik iscileri Sendikasi
(Izmir)

Tas iscileri Sendikas! (izmir)

Baraj ve Makina iscileri Sendikasi
(Salihli)

Belediye Temizlik iscileri Sendikasi
(Izmir)

Salihli Palamut iscileri Sendikas! (izmir)
Liman insaat isgileri Sendikasi (izmir)
Akdeniz Yapi iscileri Sendikasi (izmir)
Firin iscileri Sendikasi (izmir)
Mensucat iscileri Sendikasi (izmir)
ddemis Titln iscileri Sendikas! (izmir)

Kocaeli isci Sendikalari Birligi (izmit):

Darica Aslan Cimento iscileri Sendikasi
(izmit)

Elektrosimi iscileri Sendikasi (izmit)
Golciik Askeri isyerleri Dz.Fb.isgileri
Sendikas! (izmit)

Makina ve Teknik iscileri Sendikasi
(izmit)

9.400

1.616

29



* Marmara Bolgesi Petrol iscileri Sendikasi
(Izmit)

« Yarimca ve Nisasta Glikoz iscileri
Sendikasi (izmit)

Ankara Is¢i Sendikalari Birligi:

«  Ekmek, Simit, Un, Unlu Maddeler iscileri

Sen. (Ankara)

Et Ballk Gida San. isgileri Sendikasi

(Ankara)

« Tirkiye Toprak Mahsulleri Ofisi isgileri
Sen. (Ankara)

+ Tanm ve Tarim San.isgileri Sendikasi
(Ankara)

«  Mihaniki ve Kimya iscileri Sendikasi
(Ankara)

« Makine ve Kimya iscileri Sendikasi
(Kirikkale)

« Cimento iscileri Sendikasi (Ankara)

* Motorlu Tasit ve Garaj iscileri Sendikasi
(Ankara)

» insaat iscileri Sendikasi (Ankara)

+  Elektrik Havagazi isi.is¢ileri Sendikasi
(Ankara)

« Barut ve Patlayici Maddeler isgileri Sen.
(Elmadag

¢ Basin Teknisyenleri Sendikasi (Ankara)

« Kiraathane ve Benzeri isyerleri iscileri
Sen. (Ankara)

e Karayollar iscileri Sendikasi (Ankara)

e Turkiye Baraj-Is Sendikasi (Nallihan)

Sakarya Bolgesi Is¢i Sendikalari
Federasyonu (Eskisehir):

+ Hava Sanayii iscileri Sendikasi
(Eskisehir)

«  Ekmek Simit Un, Unlu Mad.isgileri Sen.
(Eskisehir)

e Eskisehir Bolgesi Yapi iscileri Sendikasi
(Eskisehir)

« Toprak Sanayii iscileri Sendikasi
(Eskisehir)

+ Belediye isletmeleri iscileri Sendikasi
(Eskisehir)

«  Kaldinm iscileri Sendikas! (Eskisehir)



¢ Matbuat Teknisyenleri Sendikasi
(Eskisehir)
Bursa isci Sendikalari Birligi: 6 1.050
+  Elektrik Hr Tam ve Tas. Iscileri
Sendikas! (Bursa)
* Deri Sarac ve Ay.lIscileri Sendikasi
(Bursa)
Gida Maddeleri iscileri Sendikasi (Bursa)
+ Agac Sanayii isgileri Sendikasi (Bursa)
¢« Firin, Un ve Unlu Maddeler iscileri Sen.

(Bursa)
» insaat ve Top.iscileri Sendikasi (Bursa)
Karadeniz is¢i Sendikalari Birligi (Samsun) n 2.650
« Teknik ve Ag.San.iscileri Sendikasi

(Ayancik)

¢ Devlet Su isleri SendikasI (Samsun)

¢« Un ve Unlu Maddeler iscileri Sendikasi
(Samsun)

« Karayolllar iscileri Sendikasi (Samsun)

+ Hur.Tah.Tah.iscileri Sendikasi (Samsun)

« Tahmil Tahliye isgileri Sendikasi
(Samsun)

+ Liman ve Tas Ocaklari Isgileri Sendikasi
(Samsun)

+ insaat iscileri SendikasI (Samsun)

« Alacam Titin iscileri Sendikasi
(Samsun)

e Hir Tutun iscileri Sendikasi (Samsun)

« Tekel Titiin iscileri Sendikasi (Samsun)

TURK-iS’e Dogrudan Bagl Sendikalar: 7 6.597

« Turkiye Petrol iscileri Sendikasi (Batman)

+ Murgul Bakir Madeni isgileri Sendikas

« Karabiik Demir-Celik isgileri
Ag.San.iscileri Send.

» Azot Sanayii iscileri Sendikasi (Kutahya)

« Zirai Donatim iscileri Sendikasi
(Adapazari)

» Kegiborlu Kukiirt Havzasi Maden iscileri

Sendikasi
« Corum Cimento Fabrikas! iscileri
Sendikasi
TOPLAM 215 173.770
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Bu yillarda Tirkiye'de sendikalarin dye sayisi azdi. Calisma
Bakanligi verilerine gore, 1948-1960 doneminde sendikalar ve
sendikalarin lye sayilari asagida sunuluyor

Sendika Uyesi

Tarih Sendika Sayisi Sayisi
1948 73 52.000
1949 77 72.000
1 Mayis 1950 88 76.000
1 Mayis 1951 137 110.000
1 Arahk 1952 248 130.000
1Temmuz 1953 275 140.000
1 Temmuz 1954 323 180.000
1 Arahk 1955 363 189.000
1 Aralik 1956 376 209.000
31 Aralik 1957 385 244.000
1 Ekim 1958 394 262.000
10 Agustos 1959 417 280.000
1 Eylal 1960 432 282.000
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4. GENEL KURUL (19-21 KASIM 1960, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-iS’in 19-21 Kasim 1960 giinlerinde toplanan genel kurulunda
Genel Baskanliga Seyfi Demirsoy, Genel Sekreterlige Halil Tung, Genel
Saymanliga da Omer Ergiin Secildi. Yonetim Kurulu lyeliklerine ise Omer
Karahasan, Hasan Ozgiines, Kaya Ozdemiroglu, Burhanettin Asutay,
ibrahim Denizcier, Ahmet Cehreli, Zeki Gedik, Avni Erakalin ve ismail
Topkar getirildi.

TURK-IS bu dénemde kamuoyunda itibarini ve etkinligini daha da
artirdl. 274 sayili Sendikalar Yasasi ve 275 sayili Toplu is Sézlesmesi
Grev ve Lokavt Yasasfnm cikarilmasi siirecinde TURK-IS énemli bir rol
oynadi.

TURK-IS Kurucu Meclis'te 6 temsilci ile temsil edildi. 158 sayili
Yasa'nin 12. Maddesi, TURK-iS ve isci federasyonlari ve isci birliklerinin
yOnetim ve icra kurullari Uyelerinin yapacagl secimle, Kurucu Meclis’e 6
isci Uiyenin belirlenmesini dngérilyordu. 29 Aralik 1960 giini istanbul’da
yapilan secimlerde Temsilciler Meclisi (yeliklerine Omer Karahasan;
ismail inan, Feridun Sakir Ogiing, Kerim Akyiliz, Bahir Ersoy ve Tekin
Cullu secildi. Temsilciler Meclisi'nin devami siiresince bu iiyeler TURK-
iS’le yakin bir ishirligi icinde calistilar ve 1961 Anayasasr’nin tarihimizin en
demokratik anayasa olmasinda dnemli rol oynadilar.

TURK-iS, 1961 Anayasasi halkoylamasinda “evet” oyu kullaniimasi
icin yaygin bir kampanya o6rgutledi.

TURK-IS’e bagh istanbul isci Sendikalar Birligi'ne lye bazi
sendikalarin yéneticileri, 13 Subat 1961 tarihinde Tirkiye is¢i Partisi'ni
kurdular.

istanbul isci Sendikalari Birligi, 31 Aralik 1961 tarihinde o zamana
kadarki en buyuk isci mitingi olan Sarachane Mitingini diizenledi.

1961 yilinda cesitli isyerlerinde sakal boykotlari yapildi. 1962 yilindan
itibaren de et ve sebze-meyve boykotlari gerceklestirildi.
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TURK-iS Yénetimi bu doénemde, 27 Mayis sonrasinda siyasi
gorugleri nedeniyle isten cikarilan isgilerin isyerlerine donebilmeleri igin
buylk caba harcadi ve bu konuda 6nemli basarilar elde etti.

TURK-IS Yoénetim Kurulu 17 Nisan 1961 gunii yapti§i toplantisinda
Turk sendikaciliginin teskilatlanma planini olusturmayi kararlastirildi. Bu
amacla, 5 Aralilk 1961 giini ismail Topkar (Komisyon Baskani), Kaya
6zdemiroglu (Raportdér) ve Ahmet Cehreliden (Uye) olusturulan bir
komisyon calismalarina basladi ve bir rapor hazirladi. TURK-IS’in daha
sonraki yillardaki calismalarinda ve sendikalarin birlestirimesinde bu
Komisyon’un raporu yolgoésterici bir rol oynadi.

TURK-IS Mimessiller Heyeti 15 Ocak 1962 giinii toplanarak isci
sinifi ve sendikacilik hareketinin guncel sorunlarini degerlendirdi.

TURK-IS Yéneticileri, Turkiye Calisanlar Partisi kurma calismalarini
yluruttiler; ancak daha sonra bu girisimden vazgegildi.

1962 yill baslarinda bodlge sendika birlikleri feshedilerek, onlarin
yerine TURK-iS Bélge Temsilcilikleri kuruldu.

TURK-IS 1962 yilindan baslayarak Hikiimet Temsilcileriyle duzenli
toplantilar yapti. Bu toplantilarin ilki 9 Austos 1962 guni gerceklesti ve
tarim iscilerinin yasa korumasi altina alinmasi, gecici isgiler, sosyal
yardimlarda yeknesakligin saglanmasi, isyerlerinde kurulmasi disinulen
isletme komitelerinin esaslari, Ortak Pazar, asgari Uucretler, isGi
ateselikleri, siyasi nedenlerle isten cikarilanlar, is¢i disiplin kurullarinda
sendikalarin temsili, sendikalarin Gye o6dentilerinin iscilerin Ucretlerinden
isverence kesilmesi, radyolarda is¢i saati, cocuk yuvalari ve kresler, hafta
tatili kanununun uygulanmasi, lise ve sanat okullarinin ders programlarina
is hukukunun da eklenmesi gibi genel konular ele alindi. Ayrica, Milli
Savunma, icisleri, Bayindirlik, Ticaret, Gimrik Tekel, Ulastirma, Sanayi
ve Maliye Bakanlhklarini ilgilendiren 6zel konular degerlendirildi.

TURK-IS’in Hukimetle yaptigi toplantilarin ikincisi 9 Ajustos 1962
tarihinde gerceklesti. Bu toplantida da benzer konular ele alindi. Bu
toplantilara daha ilerki tarinlerde devam edildi.

TURK-IS 22 Arahk 1962 guni Ankara’da Tandogan Meydam’'nda
“Milletce dismani bulundugumuz komunizmi ve demokrasiye aykir
davranisglari tel'in amaciyla” bir miting diuzenledi.
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TURK-iS, 15 Mart 1963 tarihinden itibaren aylik bir dergi
yayinlamaya basladi.

TURK-IS’e bagl tum kuruluslarin genel baskanlari 8 Nisan 1963
glind Ankara’'da biraraya gelerek, “Turk Sendikacilarinin Bildiris'fni
yayinladilar. Bu bildiride temel gorisler ifade ediliyor ve sendikalar, toplu
sOzlesme ve grev haklarina iliskin tasarilar degerlendiriliyordu.

24 Temmuz 1963 gunu 274 sayih Sendikalar Yasasi ve 275 sayih
Toplu is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Yasas! yayinlanarak yirirlige girdi.
TURK-IS, toplu sézlesme dizeninin oturmasi icin yogun bir calisma
slrecini baslatti. 24 Temmuz guni daha sonraki yillarda is¢i bayrami
olarak kutlandi.



5. GENEL KURUL (27 OCAK -2 SUBAT 1964, BURSA) VE
SONRASI

TURK-iS’in 27 Ocak - 2 Subat 1964 giinleri toplanan genel kurulunda
Genel Baskanlhga Seyfi Demirsoy, Genel Sekreterlige Halil Tung, Genel
Saymanliga da Omer Ergiin secildi. Yonetim Kurulu (yeliklerine Halit
Misirhioglu, Mehmet Ali Sari, Ekrem Ozkilic, Mahmut Yiiksel, Ahmet
Cehreli, Burhanettin Asutay, Riza Tetik, Hasan Ozgiines, ismail inan,
Cavit Yalgin, Ulkii Arman, ismail Topkar, Abdullah Bastirk, Muzaffer
Daysal, ibrahim Denizcier, Osman Sogukpinar, Ethem Ezgi. Sedat
Agrali, Riza Kuas ve Hasan Turkay getirildiler.

TURK-iS, 1963 yili Nisan ayindan itibaren milletvekilleri ve
senatdrlerin isci sorunlarina iliskin tutumlarini izlemeye basladi Ardindan
da, 1965 genel secimleri dncesinde, cesitli partilerden 9 milletvekilinin
secilmesini 6nlemek amaciyla 16 Agustos 1965 glni bir kampanya acti
Hikiumet buna izin vermedi. TURK-iS’in hazirladigi kitapciga el kondu;
TURK-IS Genel Merkezi arandi. 28 Agustos ginii ise TURK-IS Egitim
Aracina Tokat'ta engel olundu ve tic TURK-IS gorevlisi gézaltina alindi
TURK-IS Yéneticileri aleyhinde dava acildi. Bu kampanyanin da etkisiyle,
aleyhinde kampanya dizenlenen 9 milletvekilinin yalnizca 3’0 yeniden
secilebildi.

TURK-IS 1966 yilinda Sendikacilik Koleji'ni acti ve sendikacilarin
sistemli bir bicimde egditiimesine basladi.

Bu yillarda TURK-iS’in mevzuatin isgiler lehinde bigimlendiriimesi
konusunda 6nemli katkilari oldu. Ayrica, bagitlanan toplu is s6zlesmeleri
ile is¢i haklarinda ve Ucretlerde énemli iyilestirmeler saglandi.

Bakanlarla yapilan toplantilara bu yillarda da devam edildi. Bu
dénemde gorismelerde, tarim iscilerinin  durumu, Kibris konusu,
Planlama Konseyi, yurt disindaki iscilerin durumu, idare amirlerinin tutum
ve davraniglari, isci konutlari, turizm, Emekli Sandigi'na tabi iscilerin
durumu, toplu sbézlesme genelgeleri, 440 sayili Yasa’'nin uygulanmasina
iliskin hazirhiklar, tasarruf bonolari, muvakkat isciler, is mahkemeleri, isten
¢ikarilan sendikacilar, Ordu Pazarlarina benzer nitelikte is¢i pazarlarinin
kurulmasi, Harcirah Yasasi'nin uygulanmasi, Is Yasasi'nin 22. Maddesi
geregince kesilen paralar, is¢i c¢ikartmalari, hafta tatilleri konusunda
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kazanilan davalar, radyo saati, kamu sektérinde toplu gdriismelere
katilan isveren temsilcilerinin yetistirilmesi, is¢i Ucretlerinin zamaninda
0denmesi, Calisma Bakanhdi'nin 274 ve 275 saylh Yasalarin
uygulanmasiyla ilgili tutum ve davranisi, is Yasas’’'min kapsaminin
genisletiimesi gibi konular yer aliyordu. TURK-IS bu dénemde isci
konutlari konusuna buydk énem verdi.

TURK-iS’in calismalari sonucunda, sendikalar birlesti ve sendikacilik
hareketi daha dizenli bir bicime sokuldu. 31.12.1965 tarihi itibariyle
TURK-IS'e bagh Tirkiye tipi 30 sendikada 184 bin isci iyeydi.
Federasyonlarin duru

TOLEYIS 20 sendika 8.965 Uye
TUTUN MUSKIRAT 32 sendika 41.338 lye
DYF-IS 22 sendika 30.000 uye
MADEN-IS Fed. 21 sendika 55.712 lye
HARB-IS Fed. 22 sendika 29.271 uye
METAL-IS Fed. 10 sendika 14.580 uye
YOL-i$ Fed. 18 sendika 19.800 (ye
TES-iS Fed. 14 sendika 7.207 uye
ULAS-IS Fed. 9 sendika 10.810 iiye

1965 yili sonu itibariyle 10.028 isciyi temsil eden 19 sendikanin,
Turkiye tipi orgutlenmis bir sendikaya veya federasyona katilmasi
gerekiyordu.
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6. GENEL KURUL (7-14 MART 1966, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-IS'in 7-14 Mart 1966 giinleri toplanan genel kurulunda icra
Kurulu genisletildi; iki genel sekreter yardimcisi eklendi. Genel Baskanlga
Seyfi Demirsoy, Genel Sekreterlie Halil Tung, Genel Saymanhga Omer
Ergin, Genel Sekreter Yardimciliklarina da Salahaddin Erkap ve Ethem
Ezgl segildi. Yonetim Kurulu uyeliklerine de llhami Agikg6z, Serafettin
Akova, Zeki Gedik, Mahmut Yiksel, Sevket Yilmaz, Mehmet Ali Sari,
Kemal Ozer, Mustafa Sahin, Ekrem Ozkili¢, ibrahim Denizcier, Ihsan
Dindar, Mukbil Zirtilo§glu, Hasan Turkay, Mehmet Inhanli, Sedat Agrali,
Nusret Coker, Osman ipek¢i, Nihat Kaya, Enver Turgut, Kaya
6zdemiroglu ve Osman Sogukpinar getirildi.

TURK-IS bu yillarda da hazirladigi yasa taslaklaryla, baska
kesimlerce hazirlanan taslaklar ve tasarilar tzerinde goris aciklayarak,
yasama sirecinin isgiler lehine islemesine biyik caba harcadi; sosyal
sigortalar mevzuatinin eksikliklerinin giderilmesi icin yogun calismalar
yapti.

Bu yillarda da sorunlarin ¢6zimi amacilyla Bakanlarla toplantilar
duzenlendi. 11 Ekim 1966 ve 31 Mayis 1967 glnleri yapilan toplantilarin
sonuclari birer bildiri ile aciklandi.

TURK-IS bu yillarda, tilkemizi, halkimizi ve isgileri ilgilendiren hemen
her konuda gorius formule etti ve kamuoyuna acikladi.

31.12.1967 tarihi itibariyle TURK-IS’e bagll Kuruluslarin iiye sayilari

544.936'yi  buluyordu. Bagh Kuruluslar ve (Uye sayllari asagida
sunulmaktadir;

Kurulus Uye Sayisi
Agag-i§ 3.100
Basin-Is 2.400
Besin-is 2.100
Cimse-is 10.100
Ges_|§- 20.000
Genel-is 16.421
Sagllk-'i§ 11.400
seker_!$ 21.013
Tarim-Is 5.010
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Teksif

Tez Buro-is
Yapi-is
Likat-is
Haberlesme-is
Miizik-is
Tumgida-is
Deri-Is
Dokgemi-is
TGS

Hava-is
Tumtis

Su-is
Petrol-is
Kristal-is
Kagit-is
DYF-iS Fed.
Harb-is Fed.
Maden-is Fed.
Metal-is Fed.
Toleyis Fed.
Tes-is Fed.
Muskirat Fed.
Ulas-is Fed.
Yol-is Fed.

60.000
3.020
1.680

12.775

760

450
117.000
3.010
5.015
736
2.010
7.000
2.164

12.000
3.050
2.400

30.100

17.950

58.512

14.715
7.370

15.064

29.532

12.882

34.197
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7. GENEL KURUL (15- 22 NiSAN 1968, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-IS'in 15-22 Nisan 1968 giinleri toplanan genel kurulunda
Genel Baskanliga Seyfi Demirsoy, Genel Sekreterlie Halil Tung, Genel
Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Salahaddin
Erkap ve Genel Teskilatlandirma Sekreterliine de Ethem Ezgl getirildi
Yénetim Kurulu tyeliklerine ise ismail Topkar, Ekrem Ozkilic, Mehmet Ali
Sari, Feridun Sakir Ogung, Mustafa Basoglu, Serafettin Akova, Halit
Misirlioglu, Kaya Ozdemir, Sadik Side, Orhan Sorgug, Celal Biilbiil,
Mahmut Yiiksel, Sevket Yilmaz, Osman ipekci, Mustafa Ulucan, Mehmet
Inhanl , Kemal 6zer, Hasan Tirkay, Binali Yagisan, ibrahim Denizcier,
Orhan Ercgelik, Mustafa Sahin, Abdullah Bastirk ve Osman Sogukpinar
secildi.

TURK-iS’in 24 ilkesinin 23’0 7. Genel Kurul'da kabul edildi. 8. Genel
Kurulda da 24. ilke eklendi. Bu ilkeler sunlardi:

1. TURK-iS, Tiurk milletinin ekonomik ve sosyal sorunlarini
bir bdatin olarak go6rur. Tarkiye’nin hizli, dengeli ve adil
kalkinmasini iscgilerin refah, huzur ve guvenligi i¢cin sart sayar.
Kalkinmanin gerceklesmesi icin butin toplum sorunlar ile
yakindan ilgilenmeyi gérev ve amac bilir.

2. Anayasa’nin sosyal ve iktisadi haklar ve d&devler
boéliminde yer alan hdkdmlerin  mumkin mertebe kisa
zamanda tam olarak uygulanmasi, Anayasa hudkumlerinin
yerine getirilmesi ve Anayasa’da ongorulen butin hususlarin
isler duruma getirilmesini TURK-IS gerekli sayar. TURK-IS bu
hususun yerine getirilmesi icin butlin glcluyle calismayi iktidar
ve muhalefet partilerini bu yolda calismaya yoneltmek i¢in etki
gucunt kullanmay! 6dev bilir.

3. Anayasa’da ongorulen prensiplerin gerceklesmesi igin
gOsterecedgi cabalarin yanisira, Anayasa disi sosyal ve
ekonomik bir dizen kurulmasi, devletin seklinin degistirilmesi,
Atatirk devrimlerinin ve demokrasinin tahribi amacina yénelen
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her tirlii akima karsi bitiin guiciyle miicadele etmek TURK-
iS’in temel goérevlerinin basinda gelir.

4. iscilerin ve genis halk topluluklarinin sosyal, ekonomik
ve siyasal haklarinin tam bir 6zgurluk icinde tamam olarak
uygulanmasi icin TURK-IS vyaygin ve yodun bir egitim
seferberligine girisecektir. TURK-IS cehaletle micadeleyi ve
halkin kiltur seviyesini yukseltmeye yardimci olmayi gbérevleri
arasinda sayar.

5. TURK-iS, sinif ayriliklarinin derinlesmesine ve sinif
catismalarina yol acabilecek sebepleri ortadan kaldirmayi
amac¢ alan ve siniflar arasinda denge, baris ve kaynasma
saglayici bir politika izleyecektir.

6. Devlet kesiminde asiri merkeziyetgilik ve siyasi
mudahalelerin  6nlenmesi, iscilerin  butin  isyerlerinde
ybnetime etkili olarak katilmasi, kardan ve verim artisindan
pay almalarinin saglanmasi konusunda gugcliklerin bertaraf
edilmesini saglamayi, TURK-iS, ilkeleri arasinda sayar.

7. Tarm iscilerini kisa zamanda Tarm is Kanununa
kavusturmak, tarim iscilerinin calisma sartlarinin adil esaslara
baglanmasini saglayici tedbirleri almak ve gerceklestirmek,
TURK-iS’in baslica gorevleri arasindadir.

8. Miumkin oldugu kadar, bitin iscilerin is Kanunu
kapsamina alinmalari; kidem tazminati aynen korunmak ve
isverenlerce 6denmege devam edilmek sartiyle, issiz kalacak
isciler icin issizlik Sigortasi kurulmasi ve bu hususlarin suratle
gerceklestirilmesi TURK-IS’¢ce saglanacaktir.

9. Topraksiz, az toprakli veya dar gelirli koylinin yeterli
topraga ve verimli tarim isletmeciligine kavusmasini saglayici,
toprak dagiliminda dengesizlik ve adaletsizligi 6nleyici, ayni
zamanda tarimsal verimliligi arttirici bir toprak ve tarim
reformu yapilmasini ve bu reformun hizli sanayilesme ve
issizligi azaltma yoninden tasidigi 6énemi gézoninde tutarak,
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bir an ©6nce gerceklestirilmesi icin siyasi partiler Uzerinde
butun etkisini kullanmay! TURK-IS baslica gérev sayar.

10. Orman koylistind insan onuruna yarasir bir yasama
seviyesine ulastirabilmek Uzere Devlet desteginin saglanmasi
icin gerekli gahismalari yapmak TURK-iS’in gorevleri
arasindadir.

11. Yurdumuzda az gelismis bolgelerin kalkinmasi icin
plan ve yillik programlarda bu bolgelere 6zel yer verilmesini ve
bu bdélgelerde alt yapi ve sanayi yatirimlarinin arttiriimasini
saglama konusunda TURK-iS kendisine disen gorevi
yapacaktir.

12. Adil bir vergi reformunun siratle yapilmasi, 6zellikle
yuksek kazanclh buytk ciftcilerden yeterli vergi alinmasi,
yoksul halka yik olan dolayli vergilerin azaltilmasi, vergi
kacirma yollarinin kapatilmasi, vergi ve servet aciklamasinin
devlete karsi yapilmasi konularinda TURK-iS yetkili makamlar
nezdinde gerekli ve etkili tesebbuslerde bulunacaktir.

13. Kredi dagihminda koklu degisiklikler yapilmasi, dar
gelirli, topraksiz veya tapusuz Kkoylulerin faizcilere muhtag
olmaktan kurtarilmasi, kredi dagiliminda iktisadi verimliligin
esas alinmasi, kredi kaynaklari buyuk tuccar ve aracilardan
¢ok, uUretici koylulere, esnaf ve sanatkarlara, plan amaclarina
uygun yatirrm yapan gercek sanayicilere, ortaklasa yatirim
yapmak isteyen halka acik anonim sirketlere yodneltilmesi
TURK-iS’in gorevleri arasindadir.

14. Uretici, koylu ve ciftginin kooperatiflestirilmeleri, bu
kooperatiflere devletin midahalesini veya araci ve tefecilerin
sizmasini kesinlikle onleyici tedbirler alinmasi, ayrica uretici
kooperatiflere sinai tesisler kurma imkanlarinin saglanmasi
konularinda TURK-iS, yetkilileri zamaninda uyaracak ve bu
konuda gerekli calismalari yapacaktir.

15. Dis ticaret duzeninde gerekli degisiklikler yapilarak
uretici, koyli ve ciftcilerin, sanayicilerin ve devletin kendi



ithalat ve ihracatlarini kendi kuruluslari yoluyla aracisiz olarak
yurutmeleri icin gereken tedbirlerin alinmasi ve bu konuda
gerekli calismalarin suratle gerceklestiriimesinin saglanmasi
icin TURK-IS ilgililer nezdinde tum agirligi ile gereken
tesebbisl yapacaktir.

16. Petrollerimiz ve madenlerimizin genis olctide devlet
eliyle isletilmesi, bu alanda ©6zel tesebbiise, devlet
yatirimlarinin  verimli olamiyacagi, kicik madenlerimizin
isletilmesi icin, devlet kontroli ve iscilerin yonetimine
katilmalari, kardan ve verim artisindan pay almalari sarti ile
izin verilebilmesini saglayici tedbirlerin alinmasi konusunda
TURK-IS gerekli calismalari yapacaktir. Bu alanda, yabanci
sermayeye mumkin mertebe yer verilmemesi, yurdumuzun
imkanlar1 elverdigi anda yabanci sermayenin bu alanda
calistirimamasi amac¢ edinilecek ve TURK-iS bu konuda
takipcilik gorevini eksiksiz yerine getirecektir.

17. Yerli sermayenin basarabilecegi isler icin yabanci
sermayenin yurda sokulmamasi, yabanci sermayenin yurt
disina buyuk kar transferleri yapmasinin 6nlenmesi, yabanci
sermaye ile kurulan ortaklhklarda dunya olc¢ulerine uygun
oranda ve milli ortakhklardan alinanin ustinde Kurumlar
Vergisi alinmasi konularinda TURK-iS, yetkililer nezdinde
gerekli calismalari yapacaktir. Yabanci hissedarlarin Tuark
devletine gelir vergisi ddememelerinden dodan Kkayiplarin
giderilmesi icin tedbir ahinmasini TURK-IiS isteyecek ve bu
konuda da gerekli calismalari yapacaktir.

18. Ozel tesebbiisiin Anayasa ve Plan ilke ve amaclarina
ve toplum yararina uygun islemesi icin etkili tedbirler
alinmasini, kamu kesimi ile 6zel kesimde de plan disiplininin
saglanmasini TURK-IS ilgililerden isteyecektir.

19. Kalkinma planlarinda, belirli programlarda issizligi
azaltict ve luks tuketim harcamalarini 6nleyici yatirimlara
oncelik taninmasi konularinda calismak TURK-iS’in gorevleri
arasindadir.
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20. Devletin sosyal konut yapimina daha c¢ok yardimci
olmasi, kendi evini kendi yapana Devletgce daha fazla yardim
edilmesi, arsaya para vyatirarak spekulatif kazan¢c yolu
bulmanin énlenmesi TURK-iS’in yetkililer nezdinde isteyecegi
onemli gorevler arasindadir.

21. Saglhk alaninda sosyal guvenligin sdratle bitin halki
kapsar duruma getirilmesi ve bu konuda gerekli tedbirlerin
alinmasi icin calismak TURK-iS’in gérevidir.

22. Egitimde adalet ve plan amaclarina uygunlugun
saglanmasi, kdy cocuklarina parasiz mesleki egitim yollarinin
acilmasi, Ustin yetenekli butin dar gelirli aile ¢ocuklarinin
yuksek Ogrenim seviyesine kadar cikabilmeleri icin devletgce
gereken yardimin  yapilmasi, varlikli  ailelerin  egitim
harcamalarina katilmalarinin saglanmasi, isc¢ilerin mesleki
egitimleri veya yeni teknolojilere intibak edebilmeleri igin
isyerlerinde surekli egitim programlarinin uygulanmasinin
saglanmasi TURK-iS’in gorevleri arasindadir.

23. Ucrette adalet ve yeknesakligin saglanmasi devlete ait
isyerlerinde cesitli tcret 6demelerinin yarattigi huzursuzlugun
giderilmesi konusunda TURK-IS kendisine diisen gorevi
yapacak ve yetkilileri bu konuda calismaya tesvik edecektir.

24. TURK iscgisinin emegini ordumuzun giciu ile
birlestirerek yurt savunmasinda 0z kaynaklarimizin
kullanilmasi ve savunma guUcumuzin dis yardima bagh
kalmadan yurutiilebilmesi icin, TURK-iS ulusal harb sanayiinin
kurulmasi yolunda gerekli butin cabay! gdsterecektir.

TURK-iIS 24 Agustos 1969 tarihinde Ankara’da Tandogan
Meydam’'nda dizenledigi blyuk bir mitingle, emeklilige hak kazanmada
25 yil sigortalilik ve 5000 gin prim 6deme kosullarinin yeterli olmasini ve
yas sinirinin kaldirilmasini saglayan yasa degisikliginin kabul edilmesine
buyik katkida bulundu.
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8. GENEL KURUL (11-16 MAYIS 1970, ERZURUM) VE
SONRASI

TURK-iS'in 11-16 Mayis 1970 giinleri toplanan genel kurulunda
Genel Baskanlhga Seyfi Demirsoy, Genel Sekreterlige Halil Tung, Genel
Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterlijine Salahaddin
Erkap, Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Ethem Ezgi segildi.
Yonetim Kurulu 0yeliklerine ise Serafettin Akova, Mustafa Basoglu,
Abdullah Bastiirk, Celal Biilbil, ibrahim Denizcier, Mehmet Inhanli,
Osman Ipekgi, Halit Misirhoglu, Feridun Sakir 6giing, Kaya Ozdemir,
Kemal Ozer, Ekrem Ozkilig, Mehmet Ali Sari, Osman Sogukpinar, Orhan
Sorgug, Mustafa Sahin, Sadik Side, ismail Topkar, Enver Turgut, Hasan
Turkay, Mustafa Ulucan, Binali Yagisan, Sevket Yilmaz ve Mahmut
Yiksel getirildi.

Genel Egitim Sekreteri Salahaddin Erkap, genel kuruldan bir sire
sonra bu gorevinden kendi istegiyle ayrildi.

TURK-IS’e bagh kuruluslarin Ankara’da bulunan Baskanlari 28 Aralk
1970 gunu toplanarak, ulkemizdeki durumu degerlendirdi ve bu
gorismeler 29 Arahk 1970 gund bir bildiriyle kamuoyuna duyuruldu. Bu
bildiride soyle deniliyordu:

“Cumhuriyet tarihimizin hicbir doneminde goérdlmemis bir
karisiklik icinde bulunan yurdumuz, gittikce daha buyuk
buhranlara surtuklenmektedir...

“Kurtulus tmidimizin Gstinde toplandigi parlamentomuz
ise, toplumun ciddi ve hayati ihtiyaglarim unutmus goérinuyor.
Bir an once cikarilmasi gerekli cok dnemli bazi yasalar, bir
takim gensoru O©nergeleri gorismeleri yuzinden bir turlG
Meclis  Genel Kuruluna  gelemiyor. Denetim, elbette
parlamentonun basta gelen dnemli gérevlerinden biridir, ama,
yasama organimiz bunu da yapamiyor.

“Turk isci Hareketini temsil eden en biyuk isci 6rgiti
olarak TURK-iS’in bu sartlar icinde sessiz olmasi O’nun da
sorumluluklarim inkar etmesi demek olacaktir...
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“TURK-iS bugiine kadar, uyarma goérevini kanun sinirlari
icinde yerine getirmis olmanin vicdan huzurunu duymaktadir.
Ne var ki, sorumluluk tasiyanlar, bu uyarmalari tam bir
vurdumduymazlik icinde dinlemisler, dikkate almamayi tercih
etmislerdir. Oysa, TURK-iS’in uyarmalari, bu kuruluslari
Anayasa ¢izgisi icene sokmak icin bir c¢agrn niteligi
tasimaktaydi.

“TURK-IS bu uyarilari yaparken, sorunlara, Anayasa
cizgisi icinde ¢6zim bulunacag! Umit ve temennisindeydi.

“Bu sartlar altinda, TURK-iS, uyarma gorevine, artik baska
bir bicimde devam kararindadir...

“Anayasamiz, dibacesinde belirtildigi Gzere, Turk
milletinin  bekgiligine emanet edilmis bulunmaktadir. Bu
durumda, isciler Anayasayl korumak icin harekete gecmek
durumunda kalmiglardir.

“TURK-IS’e bagh kuruluslarin baskanlari, basta Hukumet
ve parlamento olmak Uzere, batin vyetkililerin uyarilmasini
saglamak amaciyla iscilerin isi durdurmalarini
kararlastirmislardir. 1 milyon isc¢inin katilacagi bu hareketin
baslayacag! giin ve saat ile uygulama sekli TURK-IS Yé&netim
Kurulu tarafindan tespit edilecektir...

“TURK-IS, iscilerin bu davranis ile tarihi bir uyarma
gorevini yerine getirmis olacaklarina inanmakta ve hig
olmazsa, bu uyarinin dikkate alinarak, TURK-IS tarafindan yeni
hareketlere girisilmesine yol acilmamasini temenni
etmektedir.”

Bu acgiklamanin yapiimasinin ardindan, 29 Aralik 1970 gecesi TURK-
iS'e bombali bir saldiri diizenlendi. TURK-IS, bu saldiriy1 protesto etmek
amaciyla, 31 Aralik 1970 gini saat 9-11 arasinda is durdurdu.

TURK-IS, 12 Mart 1971 sonrasinda da demokrasiyi koruma gérevini
strdardt. 3 Mayis 1971 gunli Basbakan Nihat Erim’e sunulan muhtirada
bu cizgisini agik¢a ifade ediyor ve DiSK'e de asagidaki sekilde sahip
cikiyordu:
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“Kanun disi anarsik hareketleri destekledigi iddiasiyla
birgok orgutin kapatildigr ya da calismaktan alikondugu bir
dénemde, bazi is¢i kuruluslarinin da bu islemle karsilasacagi
soylentileri  yayillmaktadir. Nitekim su sirada DIiSK’in
kapatilacag! yolunda rivayetler dolasmaga baslamistir. DiSK’le
mucadele halinde oldugumuzu, tutum ve davranigini kesinlikle
onaylamadigimizi ve aramizda kokli bir anlayis farki
bulundugunu biliyorsunuz. Bltin bunlara ragmen, hemen
belirtelim ki, karsisinda oldugumuz DiSK’in kapatilmasi dahi
sendikal 6zgurluklere karsi girisilmis bir hareket sayilacaktir.

TURK-IS bu yillarda 1961 Anayasasini savundu ve yasanan
olaylarda suclunun Anayasa degil, baskalari oldugunu ifade etti.
Anayasa’nin degistirimesi gundeme geldiginde, buna ilk karsi ¢ikan
kurulus TURK-iS oldu. TURK-IS Yénetim Kurulu, 9-10 Temmuz 1971
glnleri yaptigi toplantisinda bu konuyu goristi. Yénetim Kurulu'nun 12
Temmuz 1971 gunlu bildirisinde de 1961 Anayasas! savunuldu.

Bu yillarda isverenlerin gindeme getirdikleri lokavtlar, isyerlerinde
huzuru kaciran dnemli bir etmendi.

TURK-IS bu dénemde meydana gelen Bingdl depremi sonrasinda bir
kampanya acarak toplanan para ile Bingél'de ilk ciddi sinai yatirim olacak
olan Bingdl Yem Sut ve Besicilik A.S$.nin olusturulmasina katkida
bulundu. Toplanan para, Bingél i dzel idaresi ile Bingsél Belediyesine
devredildi.

9. GENEL KURUL (28 MAYIS - 5 HAZIRAN 1973,
ANKARA) VE SONRASI

TURK-IS'in 28 Mayis - 5 Haziran 1973 giinleri toplanan genel
kurulunda Genel Baskanha Seyfi Demirsoy, Genel Sekreterlige Halil
Tung, Mali Sekreterlije Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterlijine Kaya
6zdemir, Genel Teskilatlanma Sekreterliine de Ethem Ezgu secildi.
Yénetim Kurulu tyeliklerine ise Omer Deniz, Sadik Side, Orhan Ergelik,
ibrahim Denizcier, Ahmet Kurt, ibrahim Capan, Necati Cansever, Ahmet
Karahan, Binali Yagisan, ismail Ozkan, Sevket Yimaz, lhsan Sicild,
Mehmet Inhanli, Kemal 6zer, Mehmet Tezer, Orhan Sorgug, Enver Kaya,
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Aslan Sivri, Hasan Turkay, Mustafa Basoglu, Erdogan Balcl, Yilmaz
Gumusbas, Mustafa Sahin ve Adnan Basaran getirildiler.

Genel kuruldan kisa bir siire sonra, 14 Ocak 1974 tarihinde, Genel
Baskan Seyfi Demirsoy vefat etti. TURK-IS Yonetim Kurulu, Genel
Sekreterimiz Halil Tung¢’u Genel Baskanhga getirdi. Yonetim Kurulu Gyesi
Sadik Side de Genel Sekreterlik gorevine atandi.

TURK-iS, ulkemizin son derece biyik karisikliklar yasadigi bu
dénemde, her turli terér eylemine kesin ve acik bir bicimde karsi ¢ikti ve
parlamenter demokratik dizenin gerektigi gibi islemesi i¢cin buylik ¢aba
gosterdi. TURK-IS sirekli olarak demokrasiyi, siyasal istikrari, toplumsal
huzuru savundu. Bu dogru cizgisi nedeniyle sik sik saldirilara maruz kaldi

TURK-IS 20 Temmuz 1974 gini baslayan Kibris Baris Harekatini
tim glcuyle destekledi ve uluslararasi platformlarda Tirk tezinin
hakhhgini basariyla savundu TURK-IS, Kibris Baris Harekatr nedeniyle
tim grevleri durdurdu.

TURK-IiS bu yillarda yapti§i agiklamalarla ve hikiimetlere sundugu
ve gorislerini iceren raporlarla, terére engel olunmasini, toplumsal huzuru
ve siyasal istikrari saglayacak hosgorii ve uzlasma anlayisinin hakim
kilinmasini istedi.

Bu dénemin en odnemli olaylarindan biri, izmir genel greviydi. 16
Haziran 1975 gunu Genel Sekreter Halil Tung¢'un elektrik dagitim
merkezinde salteri indirmesiyle baslayan uyari direnisi izmir'de buyik etki
yaptl. 8 saat suren direnige 80 bin isci katild1.

TURK-iS bu dénemde isci egitimlerine biyik énem verdi. 5 Mayis
1975 tarihinde Tirk-ls lIsgi Egitim Vakfi kuruldu. Ayrica, Samsun'da
gunimuizde Egitim Merkezi olarak faaliyet gdsteren sitenin yapimina da
bu donemde hiz verildi.
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10. GENEL KURUL (12-18 NIiSAN 1976, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-IS'in 12-18 Nisan 1976 ginlen toplanan genel kurulunda
Genel Baskanliga Halil Tung, Genel Sekreterlige Sadik Side, Genel Mali
Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterlijine Kaya 6zdemir,
Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Ethem Ezgu secildi. Y&netim
Kurulu dyeliklerine ise ibrahim Denizcier, Orhan Sorgug, Sevket Yilmaz,
Vahap Giveng, Kemal Ozer, Mehmet Tezer, Binali Yagisan, ismail
Topkar, Yasar Dogualp, Mustafa Sahin, Omer Deniz, Necati Cansever,
ismail Ozkan, Fevzi Bastirk, Akif Keskin, Mehmet Sismanoglu, Mustafa
Ozbek, Aslan Sivri, Halit Misirhoglu, Orhan Ergelik, Dogan Ustkanat,
Hiseyin Pala, Serafettin Akova, Emin Kul, Erdojan Balci, Ahmet Kurt,
Sabri Isik, Mustafa Basoglu, Mustafa Odabas, Kenan Durukan, Ercan
Hersek, Fuat Alan, ibrahim Capan. Nihat Kaya, Erol Aykas ve Necati
Taskin getirildiler.

TURK-iS, lilkemizin bu karisik déneminde de demokrasiyi, toplumsal
huzuru, sorunlarin uzlasma yoluyla ¢dzilmesini, Turkiye Cumhuriyeti nin
batunligund ve bagimsizhigini, temel isci haklarint ve 6zgdrliklerini
savundu.

TURK-IS 5 Ekim 1977 tarihinde, basta Cumhurbaskani Sayin Fahri
Korutirk ve Basbakan Sayin Sidleyman Demirel olmak Uzere, tim siyasi
parti liderlerine ve Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi Baskanlarina bir
muhtira sundu.

Bu muhtirada, anayasal rejime sahip c¢ikilmasi, kominizmle,
fasizmle ve her turli emperyalizmle etkin ve kesin bir micadeleye
girisilmesi, yasadisi eylemlerin koékinin kisa zamanda kazinmasi
isteniyordu. Bu amacla, Tirkiye Biyuk Millet Meclisi’'nin iyi ve etkili bir
bicimde calismasi talep ediliyordu. Asayissizligin ulusumuzu tedirgin ettigi
ifade ediliyordu. Ardindan, ulkemizin temel sorunlarina iliskin goérusler
belirtildikten sonra, 41 adet yasa teklif sunuluyordu.

TURK-IS bu dénemde kamu sektdriinde yayginlasan partizanlhk
olaylarina karsi da acik bir tavir ald.
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TURK-IS bu yillarda konut ve 6zellikle isci tilketim kooperatifciligini
etkili bir bicimde destekledi. 1975 vyilinda kurulan TUKOBIRLIK’in
calismalarn 6zellikle bu yillarda yogunlasti.

Bu dénemde TURK-iS Genel Baskani Halil Tunc ile Basbakan
Bilent Ecevit arasinda 19 Temmuz 1978 tarihinde imzalanan Toplumsal-

Anlasma, gunimizde de 1sik tutabilecek nitelikte son derece dnemli bir
belgedir.

50



11. GENEL KURUL (16-22 NiSAN 1979, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-IS’in 16-22 Nisan 1979 gunleri toplanan genel kurulunda
Genel Baskanliga ibrahim Denizcier, Genel Sekreterlije Sadik Side,
Genel Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Kaya
0zdemir ve Genel Teskilatlandirma Sekreterliine de Orhan Ergelik
segildi. Yonetim Kurulu 0yeliklerine ise Sevket Yilmaz, Vahap Gulveng,
Orhan Sorgug, Zeki Gedik, Faruk Barut, Ahmet Kurt, Mustafa Ozbek,
Muammer Gir, Mustafa Basoglu, Necati Cansever, Sabri Isik, Aslan Sivri,
Nihat Kaya, Yasar Dogualp, Fuat Alan, Akif Keskin, Huseyin Pala, Kemal
6zer, Mehmet Tezer, Serafettin Akova, Zeynel Irmak, Kemal Sarisoy,
Hiseyin Duzglin, Cevdet Selvi, Yener Kaya, Halit Misirlioglu. Emin Kul,
Ugur Batmaz, Necati Taskin, Kenan Durukan, ibrahim 6ztiirk, ibrahim
Capan, Ercan Hersek, Hasan Basri Babali, Servet Sofuoglu ve Fevzi
Bastirk getirildi

Turkiye ekonomisi 1970'li yillardan itibaren giderek derinlesen bir
bunalima girmisti. Ayrica, 6zellikle 1975 yilindan sonra, belirli gucler
toplumda i¢c kavgalar yaratmislardi. Ulkeye huzursuzluk hakimdi. TURK-iS
bu zor kosullarda temsil ettigi kitlenin hak ve ¢ikarlarini korumaya c¢alisti.

24 Ocak 1980 istikrar programi tlkemizde yalnizca ekonomik degil,
fakat ayni zamanda toplumsal ve siyasal iliskiler agisindan da bir donim
noktasiydi. iktidardaki azinlik Hikimeti'nin IMF ve Diinya Bankasi nin
talepleri dogrultusunda uygulamaya koydudu bu program sonrasinda
Ozellikle kamu kesiminde sirmekte olan toplu is soOzlesmelerinde
uyusmazliklar tutuldu; blyik bir gerginlik yasanmaya baslandi.

1980 yilinin ilk 8 ayinda 131 bin isciyi kapsayan 47 grev ertelemesi
yapildi. 131 bin isginin 110 bini TURK-IS’e bagl sendikalara tyeydi.
TURK-IS'in de ¢abalari sonucunda, Huikiimetin tavri degisti ve AJustos
ayindan itibaren kamu kesiminde c¢ok basanli toplu is sozlesmeleri
imzalandi. Ancak istikrar programini parlamenter demokrasi iginde
uygulayamayanlar, parlamento-disi yollara basvurdular.

Ulkemiz isc¢i sinifi ve sendikacilik hareketi, 12 Eylil 1980 askeri
mudahalesi ile ¢ok zor bir déneme girdi. Bu donemde is¢i sinifi ve
sendikacilik hareketinin yurirlikteki mevzuatta ve bagitlanmis toplu is
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sOzlesmelerinde yer alan bircok hakki, anti-demokratik bir bicimde
gaspedildi.

TURK-iS, bu kayiplari asgaride tutabilmek ve bir an énce sivil
yonetime gecilmesini saglayabilmek amaciyla, belirli cabalar gosterdi ve
biyuk fedakarlklarda bulundu Ancak, TURK-iS’in kendisini ¢ok sikintiya
sokacak olan bu fedakarliklari, 1982 Anayasasi’'nin calisma yasamina
iliskin bélimlerinin isverenlerin istekleri dogrultusunda bigcimlendirilmesini,
2821 sayill Sendikalar Yasasi ile 2822 sayili Toplu Is S6zlesmesi Grev ve

Lokavt Yasasi’'nin isverenlerin isteklerinden eksik kalanlarn da
tamamlamasini dnleyemedi.

Askeri ydnetim déneminde, TURK-IS'e bagll Yol-is Federasyonu
tyesi istanbul Yol-is Sendikasi, izmir Yol-is Sendikasi, Diyarbakir Yol-Is
Sendikasl, Ankara Yol-ls Sendikasi, ilgili Sikiyonetim Komutanhklar
tarafindan faaliyetten alikondu. Bu sendikalarin yéneticilerinin bir bolim
gozaltina alindi. Petrol-is Sendikasrnin istanbul, istanbul Anadolu,
Yarimca, Gemlik ve izmir Subeleri de ilgili Sikiydnetim Komutanhklarinca
faaliyetten alikondu. TURK-IS (yesi diger bazi sendikalar da baskilarla
kargilasti. Bu donemde TURK-iS’in her tirli sendikal faaliyeti giivenlik
glclerince sirekli olarak denetlendi ve kisitlandi.

Toplu pazarhgdin ortadan kaldirildi§gi dénemde Yiksek Hakem Kurulu
yurarligu sona ermis toplu is sozlesmelerindeki birgcok hakki yoketti
Yiilksek Hakem Kurulu'nun uygulamalari, Kurul'daki TURK-IS temsilcileri
olan Mustafa Basoglu ve Emin Kul tarafindan daha 2 Nisan 1981 tarihinde
bir basin toplantisiyla elestiriidi. M.Basoglu ve E.Kul, toplu is
sOzlesmelerinin bir bélumine muhalefet serhi koydular. Daha sonra da
uygulamalar protesto ederek Yuksek Hakem Kurulu'ndaki gdrevlerinden
istifa ettiler.
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12. GENEL KURUL (24-28 MAYIS 1982, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-iS’in 24-28 Mayis 1982 ginleri toplanan genel kurulunda
Genel Baskanliga Sevket Yilmaz, Genel Sekreterlije Sadik Side, Genel
Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Kaya Ozdemir
ve Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Yusuf Ziya Kara secildi.

TURK-IS, 1982 Anayasa taslaginin isverenlerin istedigi dogrultuda
hazirlandigini kamuoyuna acikladi ve gerekli degisikliklerin yapilmasi icin
¢aba gosterdi. Bu konuda hazirlanan i¢ brosir kamuoyuna ve Uyelere
dagitildi.

8 Eylul 1982 tarihinde Ankara'da Arn Sinemasi’'nda dizenlenen
toplantiya 1700 Sendika Genel Merkez ve Sube Yoneticisi katildi. Genel
Baskan Sevket Yilmaz yaptigi konusmada, “kravatlari ¢ikarir atariz, tulum
sirtimizda, 67 ilde yalnizca siyaset yapariz," dedi.

Anayasa Tasarisinin Danisma Meclisi'ndeki oylamasi sirasinda,
TURK-IS'ten Mustafa Alpdiindar, Feridun Sakir Ogiing ve Vahap Giivenc,
acikca "hayir" oyu kullandilar

TURK-IS, yapti§i girisimler sonucunda, Milli Giivenlik Konseyi'nin
asagidaki G¢ onemli konunun da yer aldigi cesitli konularda degisiklik
yapmasini sagladi.

M Tasarida, “Uye aidatini sendikaya dogrudan oder" hikmu yer
aliyor ve "check-off" sistemi kaldiriliyordu

m Tasarida, "en ¢ok bes isci calistinlan kicik igyerlerinde toplu
is sozlesmesi, grev ve lokavt yapilamaz" hiakmu yer aliyordu.

m Tasarida, bir grevin 60 gin devam etmesi halinde taraflardan
birinin veya Calisma Bakaninin basvurusu (zerine Yiksek Hakem
Kurulu'nun uyusmazligi sonuglandiracagi hikma bulunuyordu

Bu ve benzeri U¢ diuzenlemeler, sendikalar ve isciler lehine
dedgistirildi.
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TURK-iS, Anayasa halkoylamasinda sivil ydnetime bir an énce
gecilmesini saglayabilmek amaciyla, sandik basina gidilmesi cagrisini
yapti.

OLAGANUSTU GENEL KURUL (18 TEMMUZ 1983,
ANKARA)

2821 sayili Sendikalar Yasasrnin kabuliiniin ardindan TURK-IS 18
Temmuz 1983 giinii olaganiisti genel kurulunu toplayarak, TURK-IS
TuzOadunl yeni Yasaya uygun hale getirdi. Genel Kurul'da kabul edilen
Tuzuk'te Amac su sekilde ifade ediliyordu:

“Madde 2: TURK-IS; insan haklari, gogulcu ve 6zgurlikgu
demokrasi kurallari, Ataturk ilkeleri, milli, demokratik, laik ve
sosyal hukuk devleti anlayisi ¢cercevesinde calisanlarin hak ve
menfaatlerini korumak ve gelistirmek amacini tasir. Bu amacin
gerceklestirilmesine engel teskil eden komunizm, fasizm,
gericilik, yoksulluk, cehalet ve sefaletle, devletin Uulkesi ve
milleti ile bolinmez batunliginin zedelenmesini hedef alan
faaliyetlerle mucadele eder. TURK-IS bu amac cercevesinde
yapacagl calismalarda siyasal partilere karsi bagimsizligini
korur.”
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13. GENEL KURUL (21-25 ARALIK 1983, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-IS’in 21-25 Aralik 1983 giinleri toplanan genel kurulunda
Genel Basgkanlhga Sevket Yilmaz, Genel Sekreterlige Sadik Side, Genel
Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterlijine Kaya 6zdemir
ve Genel Teskilatlandirma Sekreterligine Orhan Balaban segildi.

Ulkemizin biyiik bir ¢odunludu, sivil yonetime ve toplu pazarhk
duzenine yeniden gecilmesiyle, gerek mevzuat, gerek toplu is
sozlesmeleri alanlarindaki kayiplarin hizla telafi edilebilecedi inancini
tasiyordu. Ancak Basbakan Turgut ©Ozal'dan sicak bir yaklasim
gorilmeyince, cesitli faaliyetler dizenlenmeye baslandi.

TURK-IS, 11 Mart 1984 giinii izmirde bir kapali salon toplantisi
dizenledi. 3 Haziran 1984 gini de istanbul’da Acikhava Tiyatrosu'nda bir
toplanti yapildi.

TURK-IS’in Hikimetle 17 Temmuz 1984 gini yapti§i birinci zirve
toplantisindan bir sonu¢ alinamadi. 11 Subat 1985 tarihli ikinci zirvenin de
basarisizlikla sonuglanmasi tzerine iliskiler sertlesme egilimine girdi.

TURK-iS Bagskanlar Kurulu'nun 15 Subat 1985 giinlii toplantisinda,
sessiz yiriyis ve 1 saatlik is birakma gibi 6neriler giindeme geldi. TURK-
IS Yonetim Kurulu, 28 Mart 1985 giinlii toplantisindan sonra yaptig
aclklamada, kamu kesimi toplu s6zlesme gdrismelerinin 15 Nisan’a
kadar kesilecegini bildirdi.

Hukimet, TURK-IS’in bu tavrina karsi, sendikalari kamuoyunun
goziinde yipratmayi amaglayan bir kampanya baslatt. TURK-IS’e ve bagl
Sendikalara, anti-demokratik denetim mekanizmalari ve gercek-disi
iddialar kullanilarak, baski yapildi.

29 Nisan 1985 gini yapilan dcinci zirve toplantisindan da isgiler
lehine bir sonug¢ alinamadi.

TURK-iS, bu gelismeler karsisinda, 12 Mayis 1985 giinii Bursa’'da bir
kapali salon toplantisi dizenledi. Hukimet ise baskilarini cesitli
bicimlerde siirdirdi. TURK-IS Genel Baskani Sevket Yilmaz, 1 Haziran
1985 ginid yaptigl agiklamada, “biz bu hikiimetten Umidi kestik," diyordu.
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Hukimet ise TURK-IS'in karsisina MiSK’i gikarmak igin gesitli girisimlerde
bulundu. TURK-IS Genel Baskani Sevket Yilmaz'a ait olmayan bir
aclklama, Genel Baskanin demeci gibi basina verildi. TURK-IS cesitli
bicimlerde yipratiimaya calisildi.

TURK-IS 31 Temmuz 1985 gini Samsun'da bir kapali salon
toplantisi diizenledi. TURK-IS Yoneticileri, 8 Ekim - 19 Ekim 1985 gunleri

sendikal sorunlarin yerinde saptamak amaciyla 11 ili kapsayan bir Dogu
Gezisi yaptilar.

Genel Baskan Sevket Yilmaz bu dénemde sunlari soyledi: “Turk
Silahli Kuvvetleri'nden sonra en biyik organize giic olan TURK-iS'in
sesini dikkate almayanlar, mutlaka bir giin bu anlayislarini degdistirmek
zorunda kalacaklardir."

TURK-iS Baskanlar Kurulu 28-29 Kasim 1985 gunleri yaptig
toplantisinda, acik hava toplantilar, g0steri yurlydlgleri ve benzeri
eylemlerin dizenlenmesi kararini aldi ve kamuoyuna acikladi

10 Aralik 1985 guni Antalya’da mahalli sendikalar tarafindan bir
kapal salon toplantisi dizenlendi.

21 Aralik 1985 giunid Ankara'da Ari Sinemasi’nda 1800 dolayinda
Sendika Yoneticisi ve Temsilcisinin katiimiyla Parlamento Uyelerine
Cagri Toplantisi yapildi. Bu toplantiya, ICFTU Genel Sekreteri John
Vanderveken de katildi. Genel Baskan Sevket Yilmaz bu toplantida
yaptigi konusmada sunlari sdyledi:

“Eylem kararlart alindi, diyalog cagrisi artik bizden
gelmeyecek... 34 yildir careyi sokakta aramayan TURK-iS’i
sokaga ¢ikmaya mecbur biraktilar.”

21 Aralik toplantisinda "isciler elele, genel greve" slogani atildi.

TURK-iS 12 Eylil sonrasinda ilk mitingi 8 Subat 1986 gini
Balikesir'de yapti. 22 Subat 1986 ginii ise izmir mitingi gerceklestirildi.
izmir mitingi dncesinde isverenlerin ve polisin biyiik baskisi yasandl.
Mitingde olay c¢ikacagi yolunda soylentiler yayildi. Tim baskilara ve
aleyhte gabalara ragmen, izmir Mitingi basarili bir bicimde gerceklesti.

Genel Baskan Sevket Yilmaz, 16 Haziran 1986 gund Uluslararasi
Calisma Orgiiti Uluslararasi Calisma Konferansi Genel Kurulunda yaptig!
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konusmada, 1982 Anayasasl ve 2821-2822 sayilli Yasalarda yer alan
kisitlamalar elestirdi.

22 Haziran 1986 gunu ise Eskisehirde bir toplantt ve gosteri
yurdyusa yapildi.

TURK-IS 1986 yili sonunda yapilacak ara secimlerde ANAP’a oy
verilmemesi dogrultusunda cagrilar yapmaya basladi. Genel Baskan
Sevket Yilmaz, "iscinin hakkini elinden alanlara oy vermesi dusinulemez"
diyordu. Bu amacla, Manisa, Samsun, Zonguldak ve Gaziantep'te miting
ve ylruyls, ara secim yapilacak diger illerde kapali salon toplantilarinin
yapiimasi kararlastirildi.

Valilikler, Manisa, Samsun, Gaziantep ve Zonguldak yurlyls ve
mitinglerine izin vermedi. Genel Baskan Sevket Yilmaz da, 9 Eylul 1986
gunu, iscilerin, ANAP disindaki partilerden birine oy vermeleri igin ¢agrida
bulundu. Genel Baskan Sevket Yilmaz, 26 Eylul 1986 guni dizenledigi
basin toplantisinda da sunlari sdyledi:

“Ozal ve ekibi, iscinin ilik kemigine kadar
sOmdurilmesinde sermaye ile, ekonomiyi yd&nlendiren,
digmeleri avucunda tutan para kuruluslariyla, yabanci
sermaye ile ayni diusuncededir. Turk iscisine son alti yildir
yapilan, Tarkiye Cumhuriyeti’nin butin tarihi boyunca yapilan
haksizliklardan, adaletsizliklerden fazladir.”

Sevket Yilmaz konusmasini, “Ozal ve ekibinin, sermayenin
haksizliklarina" dur denilmezse, "bize meydanlar dar gelir” diye bitirdi.
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14. GENEL KURUL (22-28 ARALIK1986, ANKARA) VE SONRASI

TURK-IS’in 22-28 Aralik 1986 gunleri toplanan genel kurulunda
onemli kararlar alindi. Bu kararlardan biri, genel kurul ginlerinde istanbul
Sikiyénetim Komutanhdi Askeri Mahkemesi tarafindan kapatiima karar
verilen DISK’e aitti. Genel Kurul bu konuda su karari kabul etti:

“TURK-iS 14. Genel Kurulu, sendikalarin ve sendikacilarin
sendikal micadelelerinden dolayi yargilanmalarini ve mahkum
edilmelerini sendikal hak ve 0&zgurlikleri ortadan kaldirici
nitelikte bulmaktadir. Bu konuda ICFTU nezdinde tum
girisimlerle duyarhlik saglanacaktir.”

TURK-iS genel kurulu ik kez eylem karari aldi. Karar soyleydi:

“TURK-IS, yukarida sayilan ilke ve gerekleri yasama
gecirmek icin orguatli ve ilkeli bir micadeleyi sonuna dek
verecektir. Bu nedenle 1987 yihi TURK-IS igin Eylem Yil
baslangici olacaktir.”

Genel Kurulda yapilan secimlerde Genel Baskanliga Sevket Yilmaz,
Genel Sekreterlige Emin Kul, Genel Mali Sekreterlige Cetin Goger, Genel
Egitim  Sekreterligine Mustafa Basodlu ve Genel Teskilatlanma
Sekreterligine de Orhan Balaban secildiler.

TURK-IS ve bagh Sendikalarimizin Ydéneticileri 24 Mart 1987 giini
TURK-IS Genel Merkezi'ndeki salonda bir toplanti yaptilar ve ardindan,
sorunlarimizi dile getiren bir mektubun TBMM Baskanhgi’'na verilmesi igin
Meclis’e yurimeye calistilar. Ancak polis ylrlytse engel oldu. Az sayida
Yonetici polis kordonunu asarak Meclis’e ulastl. Yiriytustun ardindan
giivenlik giicleri TURK-IS Genel Merkezini basti, karar defterlerine el
koydu. Devlet Giivenlik Mahkemesi Savciligi TURK-IS Yonetimi hakkinda
dava acti. 6 Nisan 1987 tarihinde takipsizlik verildi.

Kristal-ls Sendikamiz bu ginlerde Bozdytik'te bir miting diizenledi. 19
Nisan 1987 guniu Mersin’de TURK-IS’in diizenleyecedi mitinge izin
verilmedi. 26 Nisan 1987 guni Samsun’da, 10 Mayis 1987 guniu de
izmit'te TURK-IS tarafindan coskulu mitingler yapildi.

TURK-IS 1987 vyilinda Hikimete karsi acik tavir aldi. 1982
Anayasasinin Gegici 4. Maddesi ile 1 Eylil 6ncesindeki politikacilara

58



getirilen siyaset yasaglr Parlamento'da kaldiriilmis ve halkoylamasina
sunulmustu. Hikimet, halkoylamasinda “hayir” sonucunun c¢ikmasini,
yasagin devamini istiyordu. TURK-IS Baskanlar Kurulu 6 Eylul 1987 guni
yapilacak halkoylamasi ©ncesinde, 3 Temmuz 1987 gund yaptig
toplantisinda su karari aldi:

“TURK-IS Baskanlar Kurulu isgi hak ve o6zgurlukleri ve
siyasal demokrasinin cogulcu ve katilimci yollari dnundeki
engellerin kaldirilmasi 6nkosulunun, 6 Eylul 1987 Pazar gunu
halkimizin ‘evet’ oyu vermesine bagl oldugu inancindadir.”

TURK-iS, halkoylamasi 6ncesinde 33 ilde kapali salon toplantisi
duzenleyerek, etkili bir kampanya sdOrdurdid. Birgok ilde sendika
yoOneticileri hakkinda “siyaset yapiyor” gerekcesiyle davalar acildi.

Halkoylamasinda kigcuk bir farkla “evet" sonucun c¢ikmasinda ve
basta Cumhurbaskanimiz Sayin Sileyman Demirel, Bagbakan Yardimcisi
Sayin Bilent Ecevit, eski Basbakan Sayin Necmettin Erbakan olmak
Uzere, bircok Sayin Bakanin ve Milletvekilinin siyaset yapabilme hakkina
yeniden kavusmasinda TURK-IS’in bilyiik ve belirleyici katkisi oldu.

TURK-iS, Tirk Metal Sendikamizin Seydisehir Aliminyum grevini
desteklemek amaciyla, 29 Agustos 1987 ginu Seydisehirde bir miting
yaptl. Deri-Is Sendikamiz da 20 Eylil 1987 giinu istanbul'da bir miting
dizenledi.

TURK-iS, Hikumete karsi acik tavrini 1987 Kasim Genel
Secimlerinde de surdurdi. TURK-IS, genel segimler éncesinde ANAP a
oy verilmemesi igin kampanya acti. Bu kampanya nedeniyle, TURK-iS'in,
bagli Sendikalarimizin ve subelerin Yoneticileri hakkinda sayisiz dava
acildi.

TURK-iS’in miting isteklerine aylarca izin verilmedi. Turk Harb-Is
Sendikamiz 11 Aralk 1987 gunu Amerikali igverenleri protesto etmek
amaclyla Adana’da bir miting duzenledi. Diger Sendikalarimiz da bu
mitinge etkili bir bicimde katildi.

TURK-iS Baskanlar Kurulu 10-11 Subat 1988 giinleri toplanarak, bir
eylem programi kabul etti. Bu program uyarinca, Subat ayinin son haftasi
ile Mart ayinin ilk haftasinda Samsun, Sivas, Diyarbakir, Adana, Bursa,
Eskisehir, izmir ve istanbul'da sendika Y®oneticilerinin ve isyeri sendika
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temsilcilerinin katildi§i coskulu toplantilar yapildi. Toplantilarda en yaygin
olarak atilan slogan, "isciler elele, genel greve” idi.

1 Mart 1988 giinii ise TURK-IS tarafindan bitin isyerlerinde yemek
boykotu dizenlendi. Bazi bdlgelerde memurlar ve stajyer 6grenciler de bu
yemek boykotuna katildilar.

TURK-iS, 26 Mart 1988 giini Sakarya'da, 3 Nisan 1988 giuni de
Adana’'da coskulu mitingler yapti. Bu mitingler sirasinda karsilasilan
baskilar, micadelenin daha kararli bir bicimde gelismesine yol acti.

TURK-IS, 1988 yili sonbaharinda yapilan Anayasa degisikligi
halkoylamasinda da muhalefetle birlikte davrandi; degisiklige "hayir” oyu
verilmesi kararini acikladi.

TURK-IS, 1988 yili sonlarinda baslayan SEKA grevleri nedeniyle
Seliiloz-ls Sendikasfna 528 milyon lira verilmesini saglayan biyik bir
"grevle dayanisma kampanyasi” duzenledi ve grevin basariyla
sonuclanmasina 6nemli katkida bulundu.

1989 yilinin ilk aylarinda kamu kesiminde c¢alisan 600 bin isci adina
toplu s6zlesme goérismeleri baslatildi. Bu arada bazi bdlgelerde Bahar
Eylemleri u¢ vermeye baslamisti. TURK-1S’in ve Sendikalarimizin
Yoneticileri 14 Mart 1989 guni bir toplanti yaparak, toplu sdzlesmelerin

birlikte yuratulmesine karar verdi ve siurmekte olan eylemleri onayladi ve
destekledi.

Hikumetin 26 Mart 1989 yerel segimlerinde biylk bir yenilgiye
ugramasinin ardindan hizla yayginlasan eylem dalgasi ise, is¢i sinifi ve
sendikacilik hareketimizin tarihine sanli sayfalar olarak gecti.

TURK-I1S’e bagh Sendikalarimizin toplu sézlesme gériismeleri siren
kamu kesimi isgcileri, Turkiye tarihinde gorilmemis cesitlilikte, yayginlkta,
etkinlikte eylemler gerceklestirdiler. isci sinifi ve sendikacilik hareketine
gecmiste yer alan ayriliklar timuyle kenara itilerek, ortak c¢ikarlar icin
birlikte mesru kitle micadelesi anlayisi yerlesti ve uygulandi.

TURK-iS’e bagli onbinlerce is¢i, basta is yavaslatma, vizite eylemi,
ylruyius olmak Uuzere, cok cesitli eylemlerle is¢i sinifinin gucinid ve
micadele kararliigini gosterdi. TURK-IS Baskanlar Kurulu 5 Nisan 1989
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ginu  yaptigi agiklamasinda bu eylemlerin daha da gelistirilecegdini
acikladi. Kararda séyle deniliyordu:

“TURK-iS Baskanlar Kurulu iscilere miicadeleli giinlere
hazir olmalari yolundaki cagrisini tekrarlarken, hikimetin
sorumluluk ve basiretli davranma yolunu se¢mesini temenni
etmektedir.”

TURK-IS Yonetim Kurulu, 1989 vyilinda 1 Mayis’i, “diinyada
calisanlarin uluslararasi dayanismasinin kutlandigi, emegin yuceliginin
hatirlatilarak anildigi gindur” bi¢ciminde kutladi.

Mesru ve demokratik kitle eylemleri sonucunda, gercek Ucretlerin
yeniden artmasini saglayan toplu is sdzlesmeleri TURK-iS’in énderliginde
imzalandi.

Bagimsiz Celik-Is Sendikasi ise Turkiye Demir ve Celik
isletmeleri’nde greve cikti TURK-IS 137 giin siren bu grevi, hem actig
dayanisma kampanyalariyla, hem de eylem dizenleyerek destekledi.

Baskanlar Kurulumuz 16 Agustos gini yapti§i toplantisinda, Demir-
Celik Fabrikalarindaki grevi desteklemek amaciyla, Karabik'te 24
Agustos 1989 ve iskenderun’da da 31 Agustos 1989 giinii birer miting
yapilmasini kararlastirdi. Karabiik mitingi 29 Agustos 1989 guni blyuk bi
coskuyla gerceklestirildi. iskenderun mitingi ise 45 giin sireyle ertelendi.
Ancak bu ertelemeye ragmen, Genel Baskan Sevket Yilmaz bdolgeye gitti,
Toprakkale, Payas ve iskenderun'da Sevket Yilmaz miting gibi
gosterilerle karsilandi.

TURK-iS Baskanlar Kurulu, 16 Agustos 1989 ginlu karariyla,
bagimsiz BANKS Sendikasi Uyelerine yapilan baskilari protesto etti;
cezaevlerinde sirmekte olan baskilarin ve aclik grevlerin sona ermesi
¢agrisinda bulundu.

TURK-iS, (lkemizin bitinligini ve bagimsizhgini tehlikeye atan
Ozellestirmeye 1989 yilinda da karsi c¢ikiyordu. Genel Baskan Sevket
Yilmaz 21 Eylil 1989 guni dizenledigi basin toplantisinda sunlarn séyledi:

“KiT’lerin 6zellestiriimesi girisimlerinin tlke ekonomisi ve
calisanlar acgisindan getirecedi sakincalari de@erlendiren
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Konfederasyonumuz baslangicindan itibaren bu politikaya
karsi ¢cikmistir.

“Ulkemizi, uyguladiyi ekonomik politikalarla dis borg
batagina sokan siyasal iktidar bunun diyetini Turkiye’nin en
verimli isletmelerini yabancilara satarak 6demektedir...

“Siyasal iktidar, KIT’lerin satisi ile elde edece@i kaynag
yatirnmlarda kullanmak yerine finansman aciginin kapanmasi
icin kullanma egilimindedir...

“Gelecegimize ipotek koyabilecek bu girisime, Ulke ve
toplum vyarari bakimindan karsi oldugumuzu bir kez daha
hatirlatiyorum. Sorumlu olan her kesimi de cok yonla tehlike
ve ¢okintl yaratabilecek KiT’lerin 6zellestiriimesi konusunda

ortak bir tavir almaya ve gereken tepkiyi gostermeye davet
ediyorum.”

TURK-IS’in 11-17 Arahk 1989 giinleri toplanan 15. Genel Kurulu'nda

da 6zellestirme karsisinda su acik tavir oybirligiyle alindi:
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“TURK-IS, uretim araclarinin 6zel milkiyetinin artirilmasi,
kapitalizmin daha da yapilanmasi, calisanlarin hak ve
cikarlarinin  daha geriletilmesi olan kamu kuruluslarinin
Ozellestirilmesine karsi c¢ikar. Ozellestirmenin, daha uygulama

oncesi durumda yaygin eylemler gercgeklestirir, Kkarsi
kampanyalar acar.”



15. GENEL KURUL (11-17 Arahk 1989, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-IS’in 11-17 Arahk 1989 giinleri Ankara’da toplanan genel
kurulunda bakanlar protesto edildi, Basbakan'in mesaji ancak biyik
protestolarla okunabildi. Sendikalar adina yapilan konusmalarda Bahar
Eylemlerine sahip c¢ikildi, Hiukimet sert bicimde elestirildi. Genel Kurulda
kabul edilen kararlar arasinda sunlar yer aliyordu:

“Sendikal ugrasimizin en 6nde gelen ugras bicimi olan,
Uretimden gelen gicimuizin en etkin ortaya kondugu genel
grev, daha fazla gecikmeden, Ullkemiz sendikal gelenegine
kazandiriimalidir. TURK-IS bu amagla hazirliklarini yaparak,
orgut ici ve disi olusumlari gergceklestirmelidir...

“Grevlerin etkisiz, kisith ve yasakli hali devam ettigi
siirece sikca basvurmak zorunda kalinan direnisler TURK-IS
tarafindan desteklenmeli, koordine edilmeli ve sendikalar
arasindaki birliktelik saglanmalidir.

“Tiketici boykotlarinda TURK-IS énderlik gorevini yerine
getirip, 0rgut ici ve orgut disi olusumlari saglamalidir...

“TURK-iS sendikal birligin saglanmasini bir ilke olarak
kabul eder ve bu ilke geregi basta bagimsiz sendikalar olmak
izere, sendikalarin TURK-iS'te birliginin saglanmasi yéniinde
ugras verir. Birligin orgutsel olarak saglanamadigi durumda,
dayanisma ve ortak sendikal ¢alismalar ile birligi nitel anlamda
gelistirir...

“Demokrasiye yonelecek her tirli miudahaleye TURK-IS
tum yonuyle, her turlu riski goze alarak karsi ¢ikacaktir...

“l milyon 750 bin memurun oldugu ulkemizde,
memurlarin sendikalasmalari yasaktir. Bu yasagin kirilmasi
yoninde TURK-IS ugras verir, memurlarin bu yodndeki
ugraslarina tam destek saglar. Memur dernekleri ile dayanisma
icinde olur, olanaklarini sunar...
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savunulmasi disinda ulkemizin herhangi bir sekilde bir savas
icine sokulmasina kesinlikle karsi oldugunu aciklar.”

1990 yili sonlarinda Turkiye tarihinin o zamana kadarki en blylk
grevleri basladi. Genel Maden-is Sendikamiz Turkiye Taskémuri Kurumu
ve Maden ve Teknik Arama Enstitusu isyerlerinde greve c¢ikti ve 30 Kasim
1990 gununden bagslayarak Zonguldak’t bir miting alanina cevirdi. Turk
Metal Sendikamiz da MESS'le uyusmazliga disti ve 85 bin isgisiyle
greve cikti. Ayrica, bircok isyerinde yasanan isten c¢ikarmalara karsi
yaygin bir tepki olusuyordu.

20 Aralik 1990 gini TURK-IS'In ve bagh Sendikalarimizin
Yoneticileri ile 800'e yakin Sube Baskani, Ankara’da Godlbasi
Sinemasfnda bir toplanti yapti Toplantidan énce TURK-IS Baskanlar
Kurulu'nun 18 Aralik 1990 guni yapti§i toplantisinda alinan kararlar
okundu. Bu kararlar, isci sinifimizin ve sendikacilik hareketimizin temel
taleplerini  6zetliyor ve (retimden gelen giclin bir gin sireyle
kullanilacagini acikliyordu. Toplanti sonrasinda Anit Kabire yirindd.

Alinan karar, 3 Ocak 1991 glni ise gitmeme biciminde uygulandi.
Devlet Givenlik Mahkemesi'nin actigi sorusturmaya, Hukimetin cesitli
tehditlerine ve yayginladi§i genelgelere ragmen, 3 Ocak Genel Eylemi
basarili bir bicimde gerceklestirildi; is¢i sinifimizin  ve sendikacilik
hareketimizin tarihine sanl bir sayfa olarak gecti. Cesitli bolgelerdeki
memurlar da yemek boykotlariyla bu eylemimizi desteklediler. Genel
Eylem nedeniyle agilar davalar yillarca surdd.

Bu gunlerde gerceklesen ve vyalnizca Turkiye degil, fakat ayni
zamanda dinya isci sinifi tarihinde de sanh bir sayfa olarak yerini alan
diger bir eylem de, Turkiye Taskémiri Kurumu’'nda calisan ve 30 Kasim
1990 tarihinden beri grevde olan Genel Maden-Is uyesi iscilerin, Genel
Maden-Is'in 6nciluginde baslattiklari ve bes gin sitren Zonguldak-
Ankara yuruyldsidir. Genel Maden-Is Uyeleri, aileleri ve destekgilerden
olusan 50 bini askin kisi, 4-8 Ocak 1991 gunleri Zonguldak’tan Mengen’e
kadar yartdi. Bu gunlerde Turkiye'nin kalbi madencilerle birlikte carpti.

10 Ocak 1991 gunu Sellloz-Is Sendikamizin SEKA isyerlerinde
greve gitmesiyle grevci is¢i sayisi rekor dizeye ulast. Hikimet de,
Korfez Krizini bahane ederek, 160 igyerinde grevi 25 Ocak 1991 gunu
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erteledi. TURK-IS'in yaptigi basvuru (zerine, bu karar Danistay 10.
Dairesi tarafindan 26 Subat 1991 tarihinde iptal edildi.

TURK-iS, DISK ve HAK-iS 1992 vyiinda 1 Mayis't Ankara'da
Karayollari Genel Mudurligu salonunda ortak bir toplantiyla kutladi. Genel
Bagkan Sevket Yilmaz yaptigi konusmada sunlari soyledi:

“isci oOrgitleri arasinda sorunlarin ¢éziminde ydntem
farkhiliklari  bulunsa da, ekmek-barig-6zgurluk ilkesinde
butiinlesen amac¢ beraberligimiz vardir. Emegin hakkini
almada ve alinterinin evrensel kutsalligini savunmada, isgiler

ve iSCi orgutleri arasinda ayrilik olabilecegini
distnemiyorum.”

1991

mesru kitle eylemleri yeniden baslatildi. Tek tek sendikalarin eylemlerinin
ardindan, 2 Haziran 1991 gint Bursa’nin Fomara Meydaninda
Haksizliklara Hayir Mitingi dizenlendi. Yaklasik 80 bin kisinin katildig

miting coskulu gecti, imzalanan toplu is s6zlesmelerinde Turkiye tarihinin
en yuksek gercek tcret zamlar alindi.

Kristal-is Sendikamiz, Pasabahce isyerinde isten c¢ikarilan isgilerin
geri alinmasini saglamak amaciyla, Turkiye tarihinin en uzun ve biyik
isyeri isgali eylemini yapti. isciler isyerini 21 gin siireyle terketmediler ve
arkadaslarinin ise geri alinmasini sagladilar. iscilerin aileleri ve diger
isciler de Pasabahce’de dayanisma ve destek eylemleri gerceklestirdi.
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16. GENEL KURUL (7-13 Aralik 1992, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-IS'in 7-13 Aralik 1992 gunleri toplanan genel kurulu cesitli
konularda 6nemli kararlar aldi. Kararlarin biri, parlamenter demokrasiye
iliskindi. Karar soyleydi:

“TURK-IS 16. Olagan Genel Kurulu {lkemizde
demokrasinin korunmasi ve gelistirilmesi konusunda TURK-
iS’e ve bagl sendikalara bilyuk gérevler yiklemektedir.

“TURK-IS ve bagl sendikalar, her turli silahh eyleme
karsidir, ifade edilen amaci ne olursa olsun, her turlt silahl
eylemin demokrasiye ve isci sinifi ve sendikacilik hareketine
y6nelmis bir saldiri olduguna inanir.

“TURK-IS 16. Olagan Genel Kurulu, ulkemizdeki
sorunlarin demokratik yollardan ve mesru araclar kullanilarak
¢cobzilmesi gerektigini savunur.

“TURK-iS 16. Olagan Genel Kurulu, Turkiye Sendikacilik
Hareketinin parlamenter demokrasinin yilmaz ve kararli
savunucusu oldugunu ve amaci ne olursa olsun, milletin
iradesini hice sayan her turli askeri darbe girisimi karsisinda
parlamenter demokrasiyi namusu gibi koruyacagini ifade

eder.”
Genel Kurul, mucadele alanlarini soyle ifade etti:

“Turkiye isci Sinifi ve Sendikacilik Hareketi, bu hakli
taleplerinin  yerine getirilmesi igin, demokratik bicimde
alinacak kararlar sonucunda, dretimden gelen gicind, siyasal
alandaki glcuni ve tuketici olarak glcini bir bitin halinde

kullanmaya kararhdir.”
Genel Kurulda, konfederasyonlar arasinda isbirligi konusunda da su
karar kabul edildi:

“TURK-iS 16. Olagan Genel Kurulu, sendikal hak ve
oOzgurluklerin gelistirilmesi ve basta is¢i sinifimiz olmak Uzere,
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tim calisanlarin  refahinin ve mutlulugunun saglanmasi,
ulkemizin demokratiklesmesi ve kalkinmasi miucadelesinde,
Turkiye Sendikacilik Hareketinin birlikte davranmasinin son
derece dnemli olduguna dikkati cekerek, TURK-IS’in HAK-IS ve
DiISK ile isbirligini gelistirmesini ve sendikal birligi saglama
dogrultusunda girisimlerde bulunmasini ister ve 1 Mayis 1992
kutlamalarindaki birlikteligin daha da pekistirilmesi gerektigine
olan inancini belirtir.”

Genel Kurul, kamu calisanlar sendikacilik hareketinin
desteklenmesini de kararlastirdi

“TURK-IS 16. Olagan Genel Kurulu, Turkiye isc¢i sinifinin
ayrilmaz bir parcasini olusturan memur ve s6zlesmeli personel
statiisindeki dcretlilerin olusturdugu memur sendikalarinin
guclendirilmesi icin gereken destedin verilmesi gerektigini
aciklayarak, bu sendikalari TURK-iS’in ilkeleri dogrultusunda
ve gerekli yasal kosular yerine getirilerek, TURK-IS icinde
birlesmeye davet eder ve bu birlesme gerceklesinceye kadar,
ortak  sorunlar etrafinda isbirligi ve dayanismanin
guclendirilerek surdirulmesini talep eder.”

Genel Kurulda egitim faaliyetlerinin giderlerinin  karsilanmasi
konusunda da su karar kabul edildi:

“TURK-iS’in egitim faaliyetlerinin finansmani icin Uye
kuruluslardan yapilan katkilarin  artirilmasini,  yabanci
devletlerden dogrudan veya dolayll olarak alinan parasal
kaynaklarla ve dogrudan veya dolayli yabanci devlet
kuruluslari ile bagimsizigimizi zedeleyici isbirliklerine
gidilmemesini ve ortak egitim programlarinin
duzenlenmemesini...” kabul eder.

Genel Kurulda yapilan secgimlerde Genel Baskanhga Bayram Meral,
Genel Sekreterlije Semsi Denizer, Genel Mali Sekreterlie Enver
Tocoglu, Genel Egitim Sekreterligine Salih Kilig ve Genel
Teskilatlandirma Sekreterligine de Sabri 6zdes segildi.
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Genel Kurulumuzdan kisa bir sire sonra, Genel Sekreterimiz Semsi
Denizer'in ¢cagrisi lzerine, TURK-IS, HAK-IS ve DISK Genel Sekreterleri,
is¢i sinifinin énindeki sorunlari goérismek amaciyla, 13 Ocak 1993 guni
Genel Merkezimizde bir toplanti yaptilar.

Baskanlar Kurulumuz da ilk kez 14 Subat 1993 ginl Diyarbakir'da
bir toplantt yapti. Bu toplantida alinan karar uyarinca, Genel
Teskilatlandirma Sekreterimiz Sabri Ozdes'in baskanhginda bir heyet,
Subat ayi icinde Gineydogu Anadolu’yu dolasarak, sorunlari tespit etti ve
bu konuda énemli bir rapor hazirlandi.

Hikimet 1993 yilinda SSK saglk tesislerine, karsihinda bir
tazminat 6demeksizin, el koyma ve bunlarn bir siire sonra da 6zel sektére
devretme planlan yapmaya basladi TURK-IS, béyle bir girisime genel
grevle karsilik verecegini acgikladi.

TURK-IS iyesi istanbul is¢i Sendikalari Birligi 31 Aralik 1961
tarihinde Istanbul’da Gnlii Saragchane Mitingi'ni diizenlemisti. 1993 yilinda
ise 1 Mayis, TURK-iS tarafindan istanbul'da Abidei Hirriyet Meydam’nda
kitlesel bir katilimla kutlandi. Sdrekli yagan yagmura ragmen, onbinlerce
isci, coskulu bir bicimde Abidei Hirriyet Meydam’m doldurdu.

TURK-IiS Baskanlar Kurulu, 7-8 Temmuz 1993 gini yaptid
toplantisinda, 6zellestirme konusunda kapsamli bir karar kabul etti. Bu
kararda, sosyal devlet anlayisina sahip ¢ikiliyor, Ozellestirmenin yalnizca
kamu kurum ve kuruluslarinin satiimasi olmadi§i, calisanlarin ve
halkimizin tim yasamini ilgilendiren kapsamda bir anlayis oldugu
anlatihyordu. Karar style sona eriyordu:

“TURK-IS, bu ilkelerine ters diisen, diger bir deyisle,
sendikalara, isc¢i sinifina, tim calisanlara, halkimiza ve
ulkemize zarar verecek, Uulkemizin Onemli sorunlarla karsi
karsiya bulundugu ve birlik ve beraberlige her zamankinden
fazla ihtiya¢c duydugumuz bir donemde yeni bir huzursuzluk
kaynag!r olusturacak bir ozellestirme girisimi karsisinda,
sorumluluklarini mesru ve demokratik yollardan yerine

getirecektir.”

TURK-IS, 1993 yili kamu kesimi toplu sbzlesme goriismelerinde
anlasma saglanamamasi uzerine mesru ve demokratik kitle eylemlerine
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basladi. 22 Temmuz 1993 ginid yaygin vizite eylemleri yapildi. 29
Temmuz 1993 glnu isyerlerinde is durdurularak, isverenin tolu sézlesme
taslagl okundu. 30 Temmuz gunu ise ¢ok yaygin ve coskulu bir vizite
eylemi gerceklestirildi.

1993 yilindaki énemli gelismelerden biri, badimsiz Orman-Is
Sendikasr'nin TURK-iS’e katilmasiydi.

Baskanlar Kurulumuz 4-5 Kasim 1993 gunleri Adana’da toplandi.
Toplantida alinan kararlar arasinda, daha sonra Calisanlarin Ortak Sesi
Demokrasi Platformu’nun kurulmasinda esas olan politikamiz da vardi:

“Boylesine biyuk sorunlarla karsi karsiya bulundugumuz
bir dénemde, sendikacilik hareketinin bdélunmauaslugu ve
ozellikle de diger isci konfederasyonlarina bagh sendikalarin
TURK-iS’in érgitlil bulundugu yerlerde TURK-IS aleyhinde
yaptiklari calismalar, bir buUtin olarak is¢i sinifina zarar
vermektedir...

“TURK-iS, icinde bulunduumuz kosullan da dikkate
alarak, diger isci konfederasyonlari, kamu ucretli calisanlari
sendikalari ve tum diger demokratik kuruluslarla Glkemizin ve
isci sinifimizin sorunlarini gérismeye ve birlikte ¢ozum yollari
aramaya, Parlamento ve Hukimet Uzerindeki mesru ve
demokratik etkimizi artirmada birlikte ¢alismaya hazirdir.”

Kamu kesimi toplu is so6zlesmelerinin imzalanmasinin ardindan,
tlkemizin ve is¢i sinifimizin sorunlarinin ¢ézdma konusunda bélge isGi
kurultaylari dizenlenmeye baslandi. 6 Kasim 1993 gini Adana isci
Kurultayl, 5 Aralik 1993 giinii Sivas isci Kurultayr, 12 Aralik 1993 ginii
izmir is¢i Kurultayl, 14 Ocak 1994 giini Samsun isci Kurultayi, 30 Ocak
1994 ginu Lilleburgaz’da Trakya Bélgesi isci Kurultayr, 6 Subat 1994
guniu de Zonguldak isci Kurultay! diizenlendi.

Hikimet 1994 vyilinda, 1993 yilinda imzalanmis olan toplu is
sOzlesmelerinin dordincu dilim zammini vermeme c¢abasl icine girdi.
Ayrica diger konularda da yeni sorunlar ¢ikardi. 5 Nisan 1994 gunu ise,
IMF'nin ve Dinya Bankasi’'nin talepleri ve uluslararasi ve yerli tekelci
sermayenin ¢ikarlari dogrultusunda bir istikrar programi ilan edildi.
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TURK-IS, istikrar programina daha 5 Nisan 1994 giini karsi ¢ikti.

Genel Baskan Bayram Meral, 5 Nisan 1994 giini TURK-IS Genel
Merkezi'nde diizenledidi basin toplantisinda sunlar sdyledi:

“Boyle durumlarda iki yol vardir.

“Yollardan biri, bu istikrar programini sessizce kabul
ederek, bizim acimizdan yaratacagr zararlari cgesitli
uzlasmalarla bir parca da olsa azaltmaya calismaktir.

“ikinci yol ise, mesru ve demokratik giicimuzi harekete
gecirerek, bunalimin yukinun, bunalimin sorumlusu olan
belirli cevrelerin sirtina yikilmasi icin miicadele etmektir.

“Biz, ikinci yolu seciyoruz.

“Bize  danisilmadan, bizim  Onerilerimiz dikkate
allnmadan ve IMF ve Diunya Bankasi talimatlariyla
hazirlanmis bdyle bir istikrar programinin sorumlulugunu
hicbir sekilde Ustlenmiyoruz.

“Bu istikrar programi, halkimizin tim kesimlerini hedef
almistir. Asama asama uygulanacak istikrar programinin ilk
adimlarinda dogrudan c¢ok fazla etkilenmeyenler, ‘bana
dokunmayan yilan bin yasasin’ diyemez. ikinci veya ucinci
asamada sira onlara da gelecektir.

“Halkimizin 6ncusi olan TURK-iS ve Uyesi Sendikalar,
son yillardaki gelismelerle birlikte, mevcut siyasi partilerden
umudunu giderek kesmekte ve Genel Kurulumuzda alinmis
karar  uyarinca, tum calisanlarin bagimsiz  siyasi
orglutlenmesini yaratmaylr daha da yodun bir bicimde
tartismaktadir.”

TURK-IS Baskanlar Kurulu da 6 Nisan 1994 giinii toplandi ve istikrar
programina soyle karsi cikti:

“TURK-iS Baskanlar Kurulu, DYP-SHP Koalisyon
Hukimeti tarafindan kabul edilen ve 5 Nisan 1994 guni
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kamuoyuna aciklanan istikrar Programi’na, temel mantig,
hazirlanis bicimi, amacglari ve 6ngérdtigd uygulama agilarindan
timuyle karsidir. Baskanlar Kurulumuz, halkimiza
danisiimadan IMF’nin ve Diunya Bankasi’'nin talimatlariyla
hazirlanan bu programi, halkimizin temel tiketim mallarina
yapilan zamlari, isyeri kapatmalarini, isyerlerinin uluslararasi
ve vyerli tekellere ve vurgunculara peskes cekilmesi
girisimlerini protesto etmektedir. istikrar programi olarak
sunulan, Tdrkiye'yi buyuk bir toplumsal ve siyasal
huzursuzluga itecek bir istikrarsizlik programidir. Programin

amacl, bunalimin yukdnd calisanlarin, emeklilerin, issizlerin,
kisaca halkimizin, sirtina yikmaktir.

“istikrar programinin ilk ve daha sonraki asamalarinin
uygulanmasi, halkimizi hizla yoksullastiracak, issizligi iyice
artiracak, benzeri programlarin uygulandigi ulkelerde
goéruldaga gibi, hirsizh@in, fuhusun, intiharlarin ve her trlt
ahlaksizligin hizla yayilmasina yol acacaktir.

“istikrar programi, Sendikacillk Hareketini yok etmeyi
amaclayarak, isc¢i sinifina, halkimiza ve Turkiye Cumhuriyeti’ne
blayuk zararlar verecek bir anlayisla hazirlanmistir.

“Ulkemize ve halkimiza yonelik boyle bir saldin
karsisinda, TURK-IS Baskanlar Kurulu, tarihi sorumlulugunu
bir kez daha yerine getirerek, tim halkimizi, UGlkemizin
bagimsizligi ve halkin refahi ve mutlulugu icin, mesru ve

demokratik cizgide birlikte micadele etmeye ¢cagirmaktadir.”

TURK-IS ve bagh Sendikalarimiz, 5 Nisan istikrar

programini
eylemlerle protesto etmeye basladi.

Genel Maden-is Sendikamiz, 9 Nisan 1994 giunii Zonguldak'ta
“tzellestirme ve isyeri Kapatmalarini Protesto Mitingi’ni gergeklestirdi.

Petrol-Is Sendikamiz,16 Nisan 1994 ginu Kirsehirde “Kapatma
Kararina Hayir’ mitingini dizenledi. Petlas Lastik Fabrikasi isgileri daha
sonra Ankara'ya dogru yuruyilse gecti.
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Petrol-is Sendikamiz, 19 Nisan 1994 guni Yarimca'da 5 bin kisinin
katildigi bir mitingle, Petkim’in kapatiimasi ¢abalarini protesto etti.

Deri-Is Sendikamiz, Suimerbank Beykoz Deri ve Kundura Fabrikasini
kapatma cabalarini, Beykoz ¢ayirinda diizenledigi mitingle protesto etti.

12 Nisan 1994 guni TURK-IS Genel Merkezinde bir eylem komitesi
kuruldu. 1969 yilindaki mitingden sonra TURK-IS Ankara’daki ilk mitingini
24 Nisan 1994 guni gerceklestirdi, issizlik ve Pahaliigi Protesto Mitingi
biyik bir cogkuyla tamamlandi.

TURK-IS 1994 yilinda 1 Mayis't is¢i sinifinin uluslararasi birlik,
dayanisma ve micadele gunu olarak Calisanlarin Ortak Sesi Demokrasi
Platformu icinde kutladi. Basta Istanbul olmak (zere birgok kentte
mitingler ve yuruyisler dizenlendi.

4 Haziran 1994 gini Hukimet temsilcileriyle yapilan toplantida,
Hiukimetin  kamu kesiminde 1993 yilinda imzalanmis toplu is
sOzlesmelerinde yer alan dordinci dilim zammi 6dememe niyeti agikca
ifade edildi. Baskanlar Kurulumuz, 28 Haziran 1994 gunu yaptigl
toplantisinda, 12 Temmuz giniu Basbakanlik’a bir ylriyus dizenlendigini,

20 Temmuz 1994 ginu de genel eylem yapilacagini agikladi.

12 Temmuz gunu Sendikalarimizin Genel Merkez Yoneticileri ile
Sube Baskanlari TURK-IS Genel Merkezi éniinde toplandilar ve ardindan
Basbakanlik’a yuridiler. 20 Temmuz 1994 gind de, Calisanlarin Ortak
Sesi Demokrasi Platformu’nun da destekledigi, isbasinda is durdurma
eylemi basarnyla gerceklestirildi. 3 Ocak 1991 ginu ise gitmeme biciminde
uygulanan eylem, 20 Temmuz 1994 gini isbasinda is durdurma bigimini
aldi.

1994 yilinin son aylarinda, 1995 yili Butce Kanunu Tasarisi Meclis
gundemine geldi. Tasarinin en O6nemli sakincalari, genis kapsamli bir
memurlastirma, gegici isciligin yilda 3 ay ile sinirlandiriimasi ve 6772
saylli Yasa uyarinca verilen ikramiyelerin kaldiriimasiydi.

26 Kasim 1994 guni 100 bini askin is¢i, Tandogan Meydani'nda
toplandi, Anit Kabir'i ziyaret etti ve Meclis’e birka¢ yluz metre kalana
kadar, yagan yagmura ve kara ragmen, yuridi ve Bitce Tasarisinda yer
alan aleyhteki hiikimlerin geri ¢cekilmesini sagladi. Bu eylem, llkemiz isgi
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sinift  ve sendikacilik hareketi tarihinde, iscilerin  Meclis’e ikinci
ylrayasuyda.

TURK-IS, 1995 vyilinda da 1 Mayis’l, Calisanlarin Ortak Sesi
Demokrasi Platformu ile birlikte, basta istanbul

olmak Uzere cesitli
kentlerde yuruyus ve mitinglerle kutladi.

Hukimet bu dénemde sosyal sigorta haklarini IMF’nin ve Dinya
Bankasi’'nin istekleri dogrultusunda ciddi bicimde geriye gotirecek bir
tasari hazirladi. Bu tasarl, TURK-iS tarafindan 30 Nisan 1995 gini
izmirde ve 21 Mayis 1995 giinii Rize'de diizenlenen buyik yiriyls ve
mitinglerle protesto edildi. Tasari daha sonra geri ¢ekildi.

Hikimet, 1995 kamu kesimi toplu

sOzlesme gorismelerinde
kazaniimis haklari

geriye goturmeye ve "sifir zam" vermeye calistl.
Hiikiimet, TURK-IS’e 10 Temmuz 1995 guni, yillik yizde 5,4’lik bir zam
dnerdi. TURK-IS bu teklifi gdrismedi, Genel Merkezimizin éniinde yakti.

18 Temmuz 1995 gini Sendikalarimizin Genel Merkez ve Sube
Yoneticileri ile DSI Salonunda bir toplanti yapildi. Toplanti sonrasinda hep

birlikte CHP ve DYP Genel Merkezlerine yurindi, siyah ¢elenk konuldu,
bu partiler protesto edildi.

21 Temmuz 1995 guni isciler sabah servis araglarina binmediler ve
isyerlerine yuruyerek gittiler.

25 Temmuz 1995 guni is ¢ikisinda DYP ve CHP genel merkez ve il
baskanliklar ziyaret edildi, sorunlarimiz anlatildi, Hikimetin uygulamalari
protesto edildi.

5 Agustos 1995 giini Ankara’da Emege Saygl Yuruylsiu ve Mitingi
yapildi. 200 bini askin isci, Celal Bayar Bulvari’'nin Tandogan tarafindan

yola ciktl, Ankara Koleji'nin yaninda gecerek, mitinglere resmen kapali

olan Kizilay meydanini doldurdu.

8 Agustos 1995 gini isyerlerine gidilip isyerinde calisiimamasi ve
gece isyerlerini terketmeme karari olduk¢ca c¢ok sayida

isyerinde
uygulandi.

Bu eylemlere ragmen kamu kesimindeki

anlasmazhgin
giderilememesi Uzerine, grevlerimiz basladi.
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Tarim-ls Sendikamiz, 8 Eylul 1995 gunu Ankara’da biyuk
gosterilerle grevi baslattl. Grevci isciler, 8 Eylul gecesini TURK-iS'te
gecirdi. Gece TURK-I1S’in balkonunda bir konser diizenlendi. 9 Eylul 1995
giini binlerce grevci is¢i, TURK-IS’in 6niinden CHP Kurultayrna yuridi,
CHP’nin  Koalisyon Hiikimeti'nden ¢ekilmesini istedi. TURK-IS bu
glnlerde protesto fakslari gonderilmesini de orguatledi. CHP il drgitlerine
gonderilen mektuplarla da, Hukimetten ¢ekilinmesi istendi.

TURK-IS,  baslayan grevlerin  basariyla  sdrddralmesini  ve
sonuglandiriimasi saglamak amaciyla, TURK-IS tarihinde ik defa bélge
ve il grev komiteleri olusturdu. Bu komiteler bir¢cok ilde basarili bir bigcimde
kuruldu ve igletildi.

Bazi isyerlerindeki grevlerin ardindan, 20 Eylul 1995 ginid 160 bin
Uyemizin cahlstigi isyerlerinde greve cikildi. Greve c¢ikilma, buyuk
mitinglerle ve vydiruyulglerle gerceklestirildi. Daha sonraki gunlerde de
surekli olarak yeni isyerlerinde greve c¢ikildi. Hemen hemen her grev bir
mitingle baslatildi.

CHP, taleplerimizin karsilanmamasi (zerine, 20 Eylil 1995 gini
Koalisyon Hukiimeti'nden ayrildi. TURK-IS, Ulkemiz tarihinde ilk kez bir
hikimetin sona ermesinde belirleyici bir rol oynadi.

Tansu Ciller, 51. Hukumeti bir azinlik hikimeti olarak kurdu ve 10
Ekim 1995 guni TBMM'de programini okudu. Hukimet, bazi grevleri
erteledi; TURK-IS icinde béliinmeler yaratmak icin tim cabayi gosterdi.
TURK-iS ise, Tansu Cillerin basbakanhgindaki azinlik Hukimetine
glvenoyu verilmemesi icin girisimlerde bulundu ve 15 Ekim 1995 guni
iscileri ve ailelerini Kizilay ‘a davet etti

15 Ekim 1995 giini, onbinlerce is¢i TURK-IS'in ¢agrisina uydu,
barikatlari asa asa, her turli engele goégis gererek Kizilay Meydam’'m
doldurdu. Bir¢cok bodlgede otobiis sirketlerinin iscilere ve sendikalara araba
kiralanmasinin  yasaklanmasina, bircok bdlgede kiralanmis olan
otobilslerin hareketine engel olunmasina, binlerce is¢inin zorla yollardan
geri dondirulmesine veya durdurulmasina ragmen, onbinlerce isci
Kizilay'a aktl. 15 Ekim 1995 mitingimiz, is¢i sinifimizin ve sendikacilik
hareketimizin tarihine sanl bir sayfa olarak gecti.
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Bu mitingimiz nedeniyle Tansu Ciller'in azinlik hikimeti givenoyu

alamadi. TURK-iS tarihinde ikinci defa bir hiikkimetin degistiriimesinde
etkili bir rol oynadi.

Grevlerimiz, TURK-IS ile Hikumet arasinda 26 Ekim 1995 gini
sonuclandirilan gérismeler sonucunda bitirildi.

Bu yillarda, Tirkiye Maden-is, Genel Maden-ls, Petrol-is, Seluloz-is,
Deri-is, Tes-is, Tiurk Harb-is Sendikalarimiz cesitli bélgelerde mitingler ve
yuruyusler orgutlediler. Bircok sendikamiz, isyerlerine iligkin sorunlari

protesto etmek amaciyla, is yavaslatma, is durdurma ve benzeri eylemleri
basariyla uyguladi.
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17. GENEL KURUL (5-10 ARALIK1995, ANKARA) VE
SONRASI

TURK-iS’in 5-10 Aralik 1995 ginleri toplanan genel kurulunda Genel
Baskanlia Bayram Meral, Genel Sekreterlije Semsi Denizer, Genel Mali
Sekreterlije Enver Tog¢oglu, Genel Egitim Sekreterligine Salih Kilig ve
Genel Teskilatlandirma Sekreterlijine de Sabri Ozdes secildi.

TURK-iS Genel Kurulu'nda is¢i sinifimiz ve sendikacilik hareketinin
ekonomik, demokratik ve siyasal temel taleplerinin yer aldigi bir ortak
talepler bildirgesi yer aldi. Bu metin, TURK-iS’in 7. Genel Kurulunda kabul
edilen ve 8. Genel Kurulunda bir bélimin daha eklenmesiyle 24 ilke
haline gelen temel gorUslerden sonra, Konfederasyonumuzun temel
gorislerinin ayrintih  bir bicimde formile edildigi ve Genel Kurulda
oybirligiyle kabul edilen temel programimizdir.

Bu dnemli metin asagida sunulmaktadir:

A. DEMOKRATIKLESME

1- 12 Eylul déneminin anti-demokratik Anayasasi ve diger
mevzuati, sendikalarin ve diger demokratik kuruluslarin da
katilacagl bir tartisma surecinde, evrensel demokrasi
ilkelerine, onaylanmis uluslararasi s6zlesmelere ve tam Uuyelik
icin basvurdugumuz Avrupa Birligi standartlarina uygun hale
getirilmelidir. Cogulcu, 6zgurlikci ve katimci demokrasi, tim

kurum ve kurallariyla uygulanmalidir.

2- TURK-IiS Ana Tuzik'inde, Konfederasyonun Amaci
soyle belirtilmektedir: "TURK-iS, insan haklari, ¢ogulcu ve
oOzgurlukci  demokrasi kurallar, Ataturk ilkeleri, milli,
demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti anlayisi ¢ercevesinde
calisanlarin hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek

amacini tasir." Bu amag hayata gecirilmelidir.

3- Turkiye Cumbhuriyeti'nin Misak-1 Milli sinirlari igindeki
batinlugd ve bagimsizhigr 6zenle korunmali, uluslararasi
tekelci sermayenin so6zciust ve beyni IMF nin ve Dinya
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Bankasi'nin dlkemizin bagimsizhigini zedeleyici tavirlarina
karsi ¢cikilmalidir.

4- Tarkiye  Cumhuriyeti'nin  Uniter devlet yapisi
korunmalidir. Irk¢iligin  her tard lanetlenmeli, insanhigin
evrensel kultir mirasina sahip ¢ikilirken ve ulusal kdltirimiz
gelistirilirken, Tuarkiye Cumhuriyeti sinirlari icinde kilttrel
batanlugan gelistirilmesine, tlkemizin kultir zenginliginin ve
yerel 0Ozelliklerin korunmasina ve gelistirilmesine caba
gosterilmelidir.

5- TURK-iS, ifade edilen amaci ne olursa olsun, her tirla
diktatorlige, darbelere, silahli eylemlere ve terore, hukukdisi
baskilara, zor ve siddet kullanarak gorusleri kabul ettirme ve
iktidara gelme cabalarina karsidir. TURK-iS, toplumsal ve
siyasal taleplerin demokratik kanallardan biyidk 6lctde
guindeme getirilebildigi Turkiye'de, silahli eylemlere ve terdre
basvurulmasina karsi c¢ilkmakta ve herkesi, Ulkemizin
demokratiklestirilmesi ve calisanlarin sorunlarinin ¢ézulmesi
muicadelesine katkida bulunmaya ve mucadelelerini mesru ve
demokratik platformda strdirmeye davet etmektedir.

6- Demokrasinin temeli o6rgutld toplumdur. Siddete
dayanmamak, siddeti savunmamak ve demokrasiyi ortadan
kaldirmaya calismamak kosuluyla, her goéris ve dusince
serbestce orgutlenebilmelidir. Toplumsal barisin ve huzurun
ana dayanagl olan inang, ibadet, didsince ve o&rgitlenme
o6zgurliga 6zgurce kullanilabilmelidir.

7-  TURK-IS, kimseye potansiyel suclu gozuyle
bakilmamasini, herkesin Anayasa'da, onaylanmis uluslararasi
sOzlesmelerde ve yasalarda yer alan temel hak ve
oOzgurluklerini esit bicimde ve 06zglrce kullanabilmesini,
guvenlik gucglerinin halkimiza hukuk devleti anlayisi icinde
esit, hosgorull ve saygili davranmasini istemektedir.

8- TURK-IS, faili mechul cinayetlerin 6nlenmesini, bunlarin
faillerinin bulunmasini, insan haklarina saygili hukuk devleti
anlayisinin  ttm sorusturma ve kovusturmalarda hakim



kihnmasini, bir insanlik sucu olan iskencenin kesinlikle
onlenmesini, iskencecilerin caydirici bir bicimde
cezalandiriimalarini  talep etmektedir. TURK-iS, teror
olaylarinda devletin resmi gugleri disinda hicbir gicin
kullanilmamasini talep etmektedir.

9- Turkiye Cumhuriyeti Devletinin tum kurumlan hukuk
devleti anlayisiyla hareket etmelidir.

10- Demokratiklesmenin  bir unsuru olarak, yerel
yonetimlerin ve yerel meclislerin yetkileri artirilmalidir. Kdyde,
isyerinde ve mahallede etkin bir yodnetime Kkatilma
gerceklestirilmelidir.

11- Basin ve yayin 6zgurlugu en genis bigimiyle taninmali
ve idari kararlarla engellenememelidir.

12- Ulkemizde bilimin yolgostericiligi temel kabul edilmeli,
egemenligin kayitsiz sartsiz ulusun oldugu anlayisi hakim
kilinmalidir.

13- Emek en yilce dedgerdir. Calisanlar ve emekliler,
toplumda hak ettikleri saygin yere sahip olmalidir.

14- Toplumda, kdseyi donmeci ve bireyci anlayislar degil,
halkin ve dlkenin c¢ikarlarini 6n planda tutan ve o&rgutli
davranmay! savunan anlayislar hakim kilinmahdir.

15- TRT Yonetim Kurulu'nda 12 Eylil 6ncesinde iscilerin
bir temsilcisi yer almaktayken, 12 Eylul sonrasinda yapilan bir
yasa degisikligiyle, bu temsil yetkisi iscilerin elinden alinmistir.
TRT YoOnetim Kurulu'nda isg¢ilerin ve memurlarin yetkili
orgutlerinin belirleyecegi temsilcileri bulunmahdir.

16- Basta kamu kurum ve kuruluslar olmak uzere, tim
isletmelerde calisanlarin yonetime etkin katilimi saglanmalidir.
Ekonomik ve Sosyal Konsey demokratiklestirilmelidir.

17- Sendikalarin radyo ve televizyon kurmasi konusunda
13.4.1994 gun ve 3984 sayili Yasa ile getirilen yasak
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kaldirilmahdir. TURK-IS, 1992 Genel Kurulunda oybirligiyle
alinan karar dogrultusunda, bir televizyon kanali kurmahdir.

18- Universiteler o6zerk ve demokratik bir yapiya
kavusturulmali, YOK kaldirilmahdir.

19- Dini egitim ve 6gretimde devletin gbzetim ve denetimi
etkinlestirilmelidir.

20- Meslek orgitleri bagimsiz ve demokratik bir yapiya
kavusturulmalidir.

B. EKONOMIK POLITIKALAR

21. Uluslararasi Para Fonu (IMF) ve Dunya Bankasi
tarafindan gelismekte olan ulkelere dayatilan bicimiyle istikrar
ve yapisal uyum politikalari uygulamasindan vazgecilmelidir.
1980'li yillardan bu yana, gelismis ve gelismekte olan ulkelerin
bircogunda uygulanan ve sermayenin uluslararasi ¢ikarlarina
oncelik taniyan ekonomik politikalar terkedilerek, insana
oncelik veren ve sosyal devlet anlayisina dayali ekonomik
politikalar benimsenmelidir.

22- Gelismekte olan ulkelerin i¢c ve dis borc¢larinin bu tlke
ekonomilerini ipotek altina alan yukunin ortadan kaldiriimasi
icin uluslararasi ve ulusal duzeyde politikalar gelistirilmeli ve
hayata gecirilmelidir.

23- Hukumet, Tarkiye tarafindan onaylanmis 122 sayili
Uluslararasi Calisma Orgiitii Sézlesmesi hikiimleri uyarinca,
tam istihdam saglamaya yoénelik bir politika izlemeli, issizlikle
etkili bir bicimde mucadele etmelidir. Devlet, istihdam yaratici
uretken ve verimli yatirnmlar yapmaldir. Ozel sektoriin

yatirrmlarinin tesvikinde istihdam yaratma 06zelligine ©oncelik
taninmahdir.

24- Gelir ve servet dagilimi, aktif devlet mudahalesiyle,

adaletli hale getirilmelidir. Hayatin her alaninda sosyal adalet
saglanmalidir.



25- Turkiye'nin gelismesi ve glclenmesi ve halkimizin
sorunlarinin  ¢6zumu, kendi c¢ikarlarina herseyin Ustinde
oncelik taniyan isverenlerin denetimindeki piyasa kurallarina
birakilmamalidir.

26- Devlet, Ulke kalkinmasini demokratik planlama yoluyla
yonlendirmelidir. Devlet, dlkenin ve halkin cikarlarini
gobzoniune alarak, piyasaya aktif bir bicimde mudahale etmeli
ve piyasay! yerli ve yabanci tekelci isletmelerin hakimiyetine
birakmamalidir. Devlet, buyidk isletmelerin kendi aralarinda
cesitli bicimlerde anlasarak piyasayl denetimleri altina alma
girisimlerini 6nlemelidir.

27- Devlet, sosyal adaletin saglanmasi dogrultusunda

fiyatlara ve Uretilen mal ve sunulan hizmetlerin kalitesine
gerekli mudahalelerde bulunmalidir.

28- Fabrikalar, bankalar, buylk ticarethaneler, buyuk
araziler ve c¢ok miktardaki gayrimenkul uGzerindeki bireysel
tasarruf hakki, ulkenin ve halkin c¢ikarlari gerektirdiginde,
demokratik bir bicimde denetlenmeli ve ulkenin ve halkin
¢ikarlari dogrultusunda yd&nlendirilmelidir. Devlet, asirn kar
pesinde kosanlari denetim altina almalidir.

29- Tirkiye'de yasayan vatandaslarimizin yurtdisindaki
mal varligi ve banka hesaplari tespit edilmeli, kamuoyuna
aciklanmali ve vergilendirilmelidir.

30- Yasalarda yer alan yuktmluluklerini yerine getirmeyen
isverenlere uygulanacak yaptirimlarin agirlastirilarak, caydirici
olmasi saglanmaldir.

31- Ulkede ve devlet yonetiminde israf, yolsuzluk, riisvet,
hirsizlik dnlenmelidir.

32- Devlet, temel tuketim mallarina uygulayacagi
suUbvansiyonlarla, dar ve sabit gelirlileri desteklemelidir.
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33- Genis halk kitlelerinin baslica 1zdirabi haline gelen
yuksek enflasyon orani disurulmeli ve bir sorun olarak ulke
gundeminden cikariimahdir.

34- Cesitli donemlerde iktidardaki siyasal partilerin
¢cikarlari  dogrultusunda yonetilen, birer arpalik olarak
kullanilan ve sermayeyi desteklemek amaciyla kurulup isletilen
kamu kurum ve kuruluslari, 6zerk ve demokratik bir yapiya
kavusturularak, halkimiza hizmet eder hale getirilmelidir.
KIT'lerin  yonetimi demokratik ve 6zerk bir vyapiya
kavusturulmali ve calisanlarin Yonetim Kurulu dyeligi dabhil,
yonetime etkin sekilde katilimi saglanmaldir.

35- KiT'lere yeni kaynaklar aktarilarak, bu isletmelerin
geliskin teknolojili, verimli ve etken kuruluslar haline gelmeleri
saglanmalidir.

36- Ulusal savunma ile dogrudan ilgili sanayiler kamunun
mulkiyetinde ve demokratik yonetiminde bulunmalidir.

37- Ulkemizin 6nemli dogal kaynaklari, galisanlarin etkin
yonetime katilmiyla, kamu kurum ve kuruluslar tarafindan
isletilmelidir. Kiyillar kamu mulkiyetinde olmali ve ormanlar
kamu mulkiyetinde kalmahdir.

38- Enerji, bir kamu hizmeti olarak devletce Uretilmeli ve
devletce dagitilmalidir. Kamu isletmeleri eliyle cagdas
teknolojili deniz ve demiryolu ulastirmacilig: gelistirilmelidir.
Kamu hizmeti niteligindeki posta ve telefon hizmetleri kamu
kurum ve kuruluslar tarafindan yerine getirilmelidir.

39- Turkiye Cumhuriyeti'nin  ekonomik ve siyasal
bagimsizhiginin ana dayanaklarindan olan kamu iktisadi
tesebbusleri, 6zellestirme adi altinda degerlerinin ¢ok altinda
fiyatlarla yerli ve yabanci kisi ve kuruluslara yagmalatiimamali,
sendikasizlastirmanin ve iscileri kdlelestirmenin bir araci olan
Ozellestirme durdurulmalidir. Yanlis siyasi kararlar nedeniyle
veya sermayeyi desteklemek amaciyla uygun olmayan yerlerde
ve geri teknolojiyle kurulan ve yeni teknoloji kullaniimasini



saglayacak yatirimlarla rasyonel hale getirilmesi olanakl
olmadigi, demokratik yapil bir ekonomik ve sosyal konseyde
gorusulip karara baglanarak tespit edilecek kamu isletmeleri,
bir surec¢ icinde elden cikarilmali veya tasfiye edilmelidir. Bu
isyerlerindeki isciler baska kamu isyerlerine yerlestirilmelidir.
Bu kararda yalnizca s6zkonusu isletmenin kari veya zarari
degil, bu isletmenin Ulke ekonomisine, ydre ekonomisine ve
toplumsal hayata dogrudan ve dolayll olumlu etkileri de
g6zonunde bulundurulmalidir.

40- Cay ve tutun gibi kiguk dreticilik icin dnemli alanlarda
kamu tekeli yeniden kurulmalidir.

41- Yerli Grdnlerin  kullanimini  6zendiren politikalar
izlenmelidir.

42- Kamu kurum ve kuruluslari 6zel sektore fason Uretim
yaptirma uygulamasini asgariye indirmelidir. Kamu kurum ve
kuruluglari ellerindeki makine ve techizati gelistirerek ve etkili
bir bicimde kullanarak, emanet isleri artirmalidir.

43- Kayit-disi ekonomi ve vergi kacakcihgl onlenmeli,
vergi kaciranlara devlet malini calanlarla ayni ceza verilmelidir.

44- Sermaye ve tarima saglanan vergi ayricaliklari ve
istisnalari kaldirilmahdir. Vergi yukl, kazang ve servete gore
adaletli bir bicimde dagiimaldir. Basta spekdulatorler,
rantiyeler, biyuk toprak sahipleri, blylk tuccarlar, ithalat ve
ihracatcilar ve bankacilar olmak Uzere tim sermaye ve servet
sahipleri etkili bir bicimde vergilendirilmelidir. isgilerin ve
memurlarin sirtindaki gelir vergisi ve dolayll vergi yudku
azaltilmahdir. Asgari Ucret miktari kadar gelirden vergi
kesilmemelidir.

45- Tarkiye, Avrupa Birligi'nin esit kosullarla tam Uyesi
olmali, Avrupa Birligi ile olan iligskiler bu anlayisla
bicimlendirilmelidir.
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C. SOSYAL POLITIKALAR

46- Anayasanin emrettigi sosyal devlet anlayisi hayata
gecirilmelidir.

47- Aile toplumun temelidir. Devlet, her ailenin istihdam,
konut, beslenme, saglik, cocuk yetistirme, egitim ve ulastirma
konularindaki gereksinimlerinin karsilanmasinda sorumluluk

sahibi  olmah ve bu sorumlulugunu ©ncelikle yerine
getirmelidir.

48- Kamu harcamalarinda sosyal adaletin saglanmasi ve
sosyal devlet anlayisinin gereklerinin yerine getirilmesine
oncelik verilmelidir. Egitim, saghk, toplu konut, ulastirma
harcamalarinin bitge icindeki pay! artiriilmahidir

49- Saghk hizmetleri devlet tarafindan, parasiz olarak
saglanmalidir. Koruyucu hekimlige 6nem verilmelidir. Saglik
personeli sayisi ve niteligi yukseltilmelidir.

50- Devlet bultcesinden egitime ayrilan kaynaklar
artirilmahidir.  Egitim, devlet tarafindan parasiz olarak
yapilmahdir. Egitim alaninda 06zel tesebblisin tesvik
edilmesine son verilmeli, olanaklari sinirh 6grencilere yaygin
bir bicimde ve yeterli miktarda burs saglanmalidir.

51- EQgitim programlari c¢agin gelismelerine ayak
uydurmali, ¢cagdas bilgilerle donanmis, disinme ve problem
¢cbzme yetenegi gelismis bireyler yetistirilmelidir. Okul,
techizat ve egitim personeli sayisi ve niteligi yukseltilmelidir.
Mesleki egitimde okul-isyeri baglantisi gelistirilmelidir.

52- Kentlerde belediyelerin milkiyetinde ve halkin
denetimindeki toplu tasimacilik tesvik edilmelidir.

53- Asgari Ucret, iki c¢ocuklu bir ailenin insanca
yasamasina yeterli dizeyde olmali ve alti ayda bir enflasyona
ve ekonomik buylimeye endeksli olarak artiriilmahdir. Asgari

ucret tespit komisyonu demokratik bir yapiya
kavusturulmalidir.



54- Emekli, dul ve yetim ayliklari, gerektiginde devlet
destegiyle yukseltilerek, bu kisilerin insanca yasamalarina
olanak saglanmalidir.

55- isci-memur ayrimi, Devletin ihtiyaclari, evrensel ilkeler
ve gunumuzdeki calisma sartlari gozénunde bulundurularak,
demokratik danisma ve karar mekanizmalari iginde,
netlestirilmeli; isci Ucretleri ile memur ayliklar, insanca
yasamaya yetecek dizeye cikarilmahdir.

56- Ucretlerde, maaslarda ve emekli ayliklarinda yapilan
artislar en az bir ©Onceki donemin enflasyonu oraninda
olmalidir.

57- Devlet, tuketiciyi koruyucu mevzuatin etkili bir bicimde
uygulanmasini saglamalidir.

58- Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan tretilen mallarin
ve sunulan hizmetlerin fiyatlandirilmasinda, "sosyal devlet”
anlayisi temel alinmalidir. Tanzim satislari, sibvansiyonlar ve
destekleme alimlari gibi yollarla, gelir ve servet dagilimindaki
bayuk adaletsizligi azaltmaya yonelik girisimlerde
bulunulmalidir.

59- issizlik sigortasi uygulanmal ve issizlik sigortasinin
sona ermesi durumunda devlet sosyal yardim yapmalhdir.

60- Kadinlarin isgictne katilimlarini ve Ucret veya maas
karsiligi calisma olanaklarini artirmak, calismakta olanlarin
karsilastiklari sorunlari ¢c6zmek icin genel ekonomik ve sosyal
politikalar gelistirilmelidir. Kadinin toplumsal statisini
iyilestirmeye yonelik, gerektiginde olumlu ayirimcilik da iceren
politikalar belirlenip, kalkinma planlarinda yer almali ve
uygulamada somutlastiriimalidir. Kadin istihdamini engelleyen
unsurlarin  ortadan kaldirilmasi ve tesvik edici yasal
dizenlemelerin yapilmasi ve uygulanmasi saglanmalidir.

61- Uluslararasi Calisma Orguti'nun 103, 140, 156, 157 ve
168 sayili Sozlesmeleri onaylanmali ve i¢c mevzuata

aktariimahidir.
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62- Medeni Kanun'da, Tirk Ceza Kanunu'nda, Is
Kanunu'nda ve diger mevzuatta yer alan ve kadina kars
ayirimcilia dogrudan ya da dolaylh olarak yol agcan maddeler
degistirilmelidir.

63- Ucretli dogum izni artinlmahdir. Analik haliyle
baglantili olarak haksiz isten c¢ikarmalara son verecek ve is
glvencesi saglayacak dizenlemeler yapiimahdir.

64- Ust sinir bir yil olmak tzere, ¢alisan kadinlara Ucretli
sut izni kullanma hakki verilmelidir.

65. Turkiye kosullarina uygun bir sidre icin, (cretli
ebeveyn izni ve ailevi nedenlerle izin  butin isciler icin
benimsenmelidir. Bu izinleri kullanan iscilerin ayni kosullarla,
ayni yada benzer islerine donmeleri garanti edilmelidir.

66- 0-6 yas grubu cocuklarin bakimi sosyal devlet
anlayisiyla ele alinmali ve yerel ve merkezi yodnetimler bu
amaca yoOnelik tesislerin kurulmasini, isletilmesini ve aile
sahibi iscgilerin hizmetine sunulmasini saglamalidir.

67- Siddete ugrayan kadinlar icin basvuru yerleri
saglanmali, danisma hizmeti yapan kuruluslar acilmali,
kadinlarin bu konuda bilinglendirilmesi icin egitim verilmelidir.

68- Kadin isciler icin mesleki egitim ve kiz ¢ocuklarinin
orgun egitimden kesintisiz yararlanmasinin  olanaklari
yaratiimahdir.

69- Kadin ve erkek isiayirimina son verilmeli, yasalarda
yer alan esit degerdeki ise esitucret ilkesinin hayata
gecirilmesi icin gereken duzenlemeler yapilmali, 6nlemler
alinmalidir.

70- Calisan c¢ocuklarla ilgili yasa ve diger mevzuat
daginikhiktan kurtarilarak tek yasada toplanmali; bu yasaya
tarim kesiminde ve sokakta calisan cocuklarin korunmasina
iliskin hiktumler konmali ve anilan yasa, Uluslararasi Calisma
Orguti'nin  asgari calisma yasini belirleyen 138 sayil



Sozlesme ve ilgili Tavsiye Kararlarina uygun olmalidir. 15
yasindan kiguk cocuklarin calistiriimalari kesinlikle
engellenmelidir.

71- Zorunlu egitim 8 yila cikarilarak yayginlastiriimalidir.

72- Yabancilarin Ulkemizde kacak olarak calismalari
onlenmelidir. Kacgak isc¢i calistirmanin, bordroda dusuk Ucret
ve kisa calisma slresi gostermenin cezasl artiriimahdir.
Kacgak iscilik, Calisma ve Sosyal Gulvenlik Bakanlgi, SSK ve
Maliye Bakanligi'nin sendikalarla birlikte  yapacaklari
calismayla, 6nlenmelidir.

73- Sendikasizlastirmanin bir araci olarak kullanilan
taseronluk 6nlenmelidir. Gunumuzde, 94 sayili Uluslararasi
Calisma Orgutii Sozlesmesi, ilgili Bakanlar Kurulu karari ve
1993 yili kamu kesimi toplu is s6zlesmelerine konan hukim
uyarinca, kamu kurum ve kuruluslari tarafindan ihaleyle
yaptirilan tim islerde, iskolunda bagitlanmis toplu is
s6zlesmesinin Ucretlere ve diger konulara iliskin hikimlerinin
sendika Uyesi olmasalar dahi taseron iscilerine ve fason olarak
is yapan isyerlerinin iscgilerine uygulanmasi saglanmalhdir.

74- Calisma yasamina iliskin duzenlemeleri ihlal eden
isverenlere verilen cezalar caydirici bir diizeye c¢ikarilmalidir.

75- isci saghgi ve is givenligine iliskin mevzuat, yeni
teknolojiler ve girdiler gozonine alinarak,
cagdaslastiriimahdir. isci saghgr kurullari demokratik bir
yapilya kavusturulmali, bu kurullarin yetkileri artiriimali ve etkin
bir bicimde galismalari saglanmahdir. ise yeni alman iscilere,
calisma saatleri icinde, is¢i saghglr ve is guvenligi egitimi
yaptirilmahdir. TRT'de, sendikalarla isbirligi icinde, isci saghgi
ve is guavenligi konularinda duzenli programlar
yayinlanmalhdir.

76- Sosyal guvenlik  sosyal devlet anlayisiyla
gerceklestirilmelidir. Sosyal givenligin finansmanina devlet de
katilmali,, sosyal sigorta primi isci ve isveren payi
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azaltilmalidir. Devlet, sosyal guvenligin finansmanina katkida
bulundugu oranda SSK yo®netiminde temsil edilmelidir. SSK
yonetimi demokratik ve 06zerk bir hale getirilmelidir. SSK,
karsihiginda prim almadigr sosyal risklerden sorumlu
tutulmamalidir. SSK'nin mufettis sayisi artirilmali, mufettislerin
yetkileri ve denetimi daha etkili hale getirilmelidir. SSK, ozel
sosyal guvenlik kuruluglari, Emekli Sandi§i ve Bag-Kur
sigortalilari arasinda yudkamlalikler ve haklar konusunda
uyum saglanmalidir.

77- Yaslilik ayligina hak kazanma kosullari, sigorta teknigi
g6zonunde bulundurularak, Sosyal Sigortalar Kurumu'na prim
odeyenlerin  temsilcileri  tarafindan  demokratik  bigcimde
belirlenmelidir. Sosyal sigorta primlerinin  isverenlerce
zamaninda  yatirilmasini saglayacak yasal ve idari
duzenlemeler  yapilmalidir. SSK alacaklarinin faizleri
affedilmemeli, alacaklar takside baglanmamalidir. SSK genel
kurullari her yil toplanmali ve 6nemli konularda karar ve ibra
yetkisi taninarak, danisma organi olmaktan c¢ikarilmalidir.
Sosyal guvenlikteki finansman aciginin kapatilmasi icin SSK
gayrimenkullerinin satisi yoluna gidilmemelidir. SSK saglik
tesislerinin saglik isletmesi haline getirilerek 6zellestirilmesi
girisimlerine son verilmelidir. Ozel sigorta programlari devlet
tarafindan siki bir bicimde denetlenmelidir.

78- Tuketim kooperatifciligi ve kirsal kesimde demokratik
kooperatifcilik desteklenmelidir. Tarim satis ve  kredi

kooperatiflerinin ve merkez birliklerinin y6netimi demokratik
ve 6zerk olmalidir.

79- Cevre korunmali, ¢evrenin temizlenmesinin maliyetini
kirletenler 6demelidir.

80- Ciraklik ve mesleki egitim yeniden yapilandirilarak,

cocuklar ciraklik ve mesleki egitimin koruyucu semsiyesi
altina alinmalidir.

81- Ozellikle dizensiz sektorde agir, tehlikeli ve koti
kosullarda calisan 15-18 yas grubundaki cocuklarin calisma



kosullari iyilestirilmeli; fiziksel ve ruhsal konumlari calistiklari
sektdrlere uygun olmayan ¢ocuklarin ¢alismalari dnlenmelidir.

D. CALISMA YASAMI VE SENDIKAL HAKLAR

82- Ulkemizdeki c¢alisma mevzuati bir butin olarak
Uluslararasi Calisma Orgiti’nin ilkeleri ve Turkiye tarafindan
onaylanmis Sodzlesmeleri ile uyumlu hale getirilmelidir.

83- Avrupa Sosyal Sarti'nin  Tarkiye  tarafindan
onaylanmamis olan maddeleri Bakanlar Kurulu tarafindan
derhal onaylanmalidir.

84- Kamu kesiminde ve ©6zel kesimde tum Ucretli
calisanlarin, Tarkiye tarafindan onaylanmis Uluslararasi
Calisma Orgutii Sozlesmeleri'nden kaynaklanan sendikalarda
orgutlenme, toplu pazarlik ve grev haklarini kullanmalarinin
onundeki ic hukuk engelleri kaldiriimalidir.

85- Kamu calisanlarinin Turkiye tarafindan onaylanmis
Uluslararasi Galisma Orguti  So6zlesmelerinde yer alan
sendikalasma, toplu pazarlik ve grev haklarini kullanmalarinin
ondndeki idari ve hukuksal engeller kaldirilmalidir. Memur ve
sozlesmeli personel statulerinde istihdam edilen kamu
calisanlarinin, Tulrkiye tarafindan onaylanmis 151 sayil
Uluslararasi Calisma Orgiitii Sozlesmesinden kaynaklanan
siyasi faaliyette bulunma hakkini kullanmalarinin 6nindeki i¢
hukuk engelleri kaldirilmahdir.

86- Tum ucretli calisanlar ayni hak ve 6zgurluklere sahip
olmalidir. isci sinifinin ayrilmaz bir parcasini olusturan memur
ve sOzlesmeli personel statilerindeki kamu calisanlari da diger
iscilerle birlikte orgutlenebilmelidir.

Sozlesmeli personel uygulamasina son verilmelidir. isci
statisiinde calisanlarin  memur ve sozlesmeli personel
statiisiine gecirilmesi uygulamasina son verilmelidir.

87- isci ve memur statiilerinde istihdam edilen ve ayni isi
yapan kamu Ucretli ¢calisanlari arasinda Ucret ve diger hak ve
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Ozgurlukler konusundaki farklar, isyerlerinde huzursuzluk
yarattigr gibi, Tudrkiye tarafindan onaylanmis 111 sayil
Uluslararasi Calisma Orgiitii Sozlesmesi'ni de ihlal etmektedir.
Bu ayrimcilik, en geliskin haklar diger statilerde istihdam
edilenlere yayginlastirilmak yoluyla, sona erdirilmelidir.

88- Tarim ve orman isgcileri, ev hizmetlerinde c¢alisanlar,
stajyer 6grenciler ve ciraklar, is Yasasi kapsamina alinmalidir.
Eve-is-verme sistemi icinde calisanlar da "isc¢i" sayilmalh ve
isciyi koruyucu mevzuatin kapsami igine alinmahdir. Ozel
radyo ve televizyonlarda ucret karsiliginda calisanlar 212 sayil
Basin is Yasas! kapsamina alinmalidir.

89- Hizmet akdinin isveren tarafindan gecerli bir nedene
dayanmadan tek tarafli olarak feshedilmesine engel
olunmalidir. Bu konuda Uluslararasi Calisma Orgiti'nin
Turkiye tarafindan onaylanmis 158 sayili Sdzlesmesi'nin
gerekleri ic mevzuatimiza yansitilmahdir. isten ¢ikarmanin
gecerli bir nedene dayanmamasi durumunda verilecek yargi
karariyla s6zkonusu isci ise geri dondurulebilmelidir.

90- Haftallk calisma sidresi 1983 yilinda yapilan bir yasa
degisikligiyle, Ucrette bir azalma olmaksizin, 45 saate
indirilmistir. Avrupa Birligi Ulkelerinde bu sitre 40 saat ve
altindadir. Haftalik calisma slresi 40 saate indirilmelidir.

91- Mazeret izinleri ve yilhik Ucretli izinler konularinda
Avrupa Birligi Ulkelerinde gecgerli olan dizeyler Ulkemizde de
uygulanmalidir.

92- is mifettislerinin sayisi ve yetkileri artirlmahdir.

93- 19.4.1981 gun ve 2448 saylli Yasa ile toplu is
sozlesmeleri ile ddenebilecek ikramiye konusunda getirilen
tavan kaldirilmalidir.

94- 1475 sayih is Yasasfnm 14. maddesinde 12 Eylil

sonrasinda yapilan degisiklikle getirilen kidem tazminati tavani
kaldirilmahdir.



95- 12.7.1987 gunli Resmi Gazete’de yayinlanan 87/11945
sayili Bakanlar Kurulu karari uyarinca ihtiya¢ fazlasi askerlik
yukimlidlerinin kamu kurum ve kuruluslarinda calistirilmasi
uygulamasi sona erdirilmelidir.

96- 1982 Anayasasinin 18. maddesi ikinci fikrasinda
olaganustil hallerde vatandaslarin zorla calistirilabilecegi
hikmi getirilmistir. Turkiye tarafindan onaylanmis 105 sayili
Uluslararasi Galisma Orgutu Soézlesmesi'ni ihlal eden bu
hakim kaldirilmalidir.

97- 1402 sayili Sikiydnetim Yasasi'nin  sikiydnetim
komutanlarina isci ve memurlari isten ¢ikarma ve bdlge disina
gbnderme yetkisi veren hukumleri, Turkiye tarafindan
onaylanmis 111  sayili  Uluslararasi Calisma  Orgiti
Sozlesmesi'ni ihlal eden bir diUzenlemedir. Bu hiukim
kaldiriimahdir.

98- Her tarli isci alacagr ilke olarak zamaninda
odenmelidir. isci alacaklarinin gecikmesinde yargi kararma
gerek kalmaksizin en yuksek oranli mevduat faizi
uygulanmalidir. Bircok yorede Belediye-is Sendikamizin Uyesi
belediye iscileri aylardir ve hatta yillardir aylik ve ikramiyelerini
alamamaktadir. Belediye-is Sendikamizin belediyelerden aidat
alacagi 400 milyar liray1 asmis ve Sendikamiz bu nedenle vergi
ve sigorta primi borglarini 6deyemez duruma itilmigstir.
Belediye iscilerinin alacaklarinin 6denmesine buyuk o6ncelik
taninmalidir. 1995 kamu kesimi toplu sozlesme zam farklari
mutlaka 1995 yili icinde defaten 6denmelidir.

99- Devlet istatistik Enstitusi, enflasyon oranlarim
saptayarak, dcret ve ayliklarin belirlenmesi slrecini
etkilemektedir. Ancak bu bilgiler sendikalara verilmemekte,
sendikalarin enflasyon oranlarinin dogrulugunu denetleme
olanag: ortadan kaldiriimaktadir. DiE'de iscilerin  ve
memurlarin  yetkili drgutlerince belirlenecek temsilcileri
bulunmalidir.
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100- isgilerden ve memurlardan yapilan kesintilerle olusan
tasarrufu tesvik ve konut edindirme fonlari, isgilerin ve
memurlarin demokratik yénetimine devredilmelidir.

101- 1 Mayis, isc¢i sinifinin uluslararasi birlik, dayanisma
ve mucadele gunu olarak kutlanmali ve genel tatil olmaldir.

102- Zorunlu emeklilik uygulamasi sona erdirilmelidir.

103- Giderek yayginlastirilan kismi sureli calisma veya
diger esnek calisma bicimlerinde, isci haklari ve sendikal hak
ve oOzgdirlikler bakimindan bir kaybin olmamasini saglayacak
duzenlemeler getirilmelidir. 5.7.1983 tarihinde cikarilan Yuzde
Ydnetmeligi hukimleri uyarinca oOzellikle turizm sektdrinde
gorulen "extra* calisma uygulamasinin igverenlerce istismar
edilmesi onlenmeli, bu sekilde calisan iscilerin
sendikalagsmasinin ve sendikal haklardan yararlanmasinin
onundeki engeller kaldiriimalidir.

104- Eve-is-verme sistemi icinde calisanlar da sendikalara
uye olabilmeli ve iskolunda bagitlanmis olan toplu is
sOzlesmelerinin hikumleri bu Kisiler icin de gecerli olmalidir.

105- Ciraklar ve stajyer o6grenciler, sendikal hak ve
o6zgurliklerden yararlanabilmelidir. 5.6.1986 giin ve 3308 sayili
Yasada, ¢iraklarin ve stajler 6grencilerin sendikalasmasi, toplu
pazarlik  hakkindan yararlanmasi ve greve Kkatilmasi
konusundaki yasaklar kaldiriimalidir.

106- Ozel guvenlik gorevlilerinin  sendikalasmasini
yasaklayan 22.7.1981 gin ve 2495 sayili Yasa iptal edilmeli ve

O6zel guvenlik gorevlilerinin  sendikalasmasina  olanak
taninmalidir.

107- Sendika uyeliklerini Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanhgdi'na bildirme yukamlalaga, vyetki icin  basvurma
tarihinde yerine getirilmelidir (ilgili madde: 2821/22).



108- Sendika ayeliklerini ilgili isverene bildirme
yukumlaligu yetkinin kesinlestigi tarihte yerine getirilmelidir
(ilgili madde: 2822/13).

109- Sendika uyelik kayitlari Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanhgi tarafindan degil, en fazla sayida isciyi temsil eden
Ust oOrgitin temsilcilerinin  de yer aldigi bagimsiz ve
demokratik bir kurum tarafindan tutulmahdir.

110- isyerinde calisan sendika organlarinda gérevli
iscilere de, isyeri sendika temsilcilerine taninan teminat
saglanmalidir.

111- 4.10.1983 gin ve 2908 sayili Dernekler Yasasi
uyarinca, sendikacilarin  diger lkelerdeki toplantilara
katilabilmeleri ve yabanci uyruklu sendikacilarin tlkemizdeki
toplantilara katilabilmeleri igin igisleri Bakanhigi'ndan izin
alinmasi gerekmektedir. Bu izin kosulu kaldiriimahdir.

112- 5.6.1986 gin ve 3308 sayill Yasa (M.32/h) uyarinca,
sendikalarin  egitim fonlarinin ytzde 25'lik boélimUnin
Hukimetin denetimindeki bir fona aktarilma zorunlulugu
kaldiriimahidir.

113- Sendika aidatinin miktari ve aidat disinda sendika
uyesinin (cretinden yapilabilecek kesinti konusunda 2821
sayili Yasa'da (M.23) yer alan kisitlamalar kaldiriimali, bu konu
sendika genel kurullarinin iradesine birakilmahdir.

114- isyeri sendika temsilcilerinin sayisi konusunda 2821
sayilll Yasada (M.34) yer alan kisitlamalar kaldiriilmali, yasada
asgari miktar belirlenmeli, isyerinde uygulanacak sayi
taraflarin iradesine birakilmalidir.

115- Sendika kurucusu, sendika yoneticisi ve isyeri
sendika temsilcisi olabilmek icin o6ngoridlen ©6nkosullarin
biyuk bir bolimi Uluslararasi Galisma Orguti'nin Turkiye
tarafindan onaylanmis Soézlesmelerine aykiridir. Bu anti-
demokratik kisitlamalar kaldiriimalidir.
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116- Sendikacilarin  ve sendikalarin siyasi alandaki
faaliyetlerini  kisitlayan tim yasaklama ve kisitlamalar
kaldirilmalidir. Sendikalarin ve konfederasyonlarin, demokratik
bicimde alinmis kararlar dogrultusunda siyasal partilerle her
turld iliski kurabilmelerine olanak taninmalidir.

117- Sendikalar tzerindeki Maliye Bakanhgi, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanhgr ve Devlet Denetleme Kurulu
denetimi sona erdirilmelidir, sendikalarin denetimini genel

kurullar ve bu genel kurullarda secilen denetim kurullari yerine
getirmelidir.

118- 15.6.1985 gin ve 3218 sayili Serbest Bdélgeler Yasasi,
serbest bolgelerde kurulustan sonraki on yillik donemde tim
grevleri yasaklamaktadir. Bu yasak kaldirilmalidir. Serbest
bolgelerde calisan isciler de tim isci haklarina ve sendikal hak
ve Ozgurluklere sahip olmaldir.

119- Toplu is sozlesmesi gorusmelerinde yetkili
sendikanin tespiti, en fazla temsil niteligine sahip is¢i ve
isveren sendika st orgutleri temsilcilerinin de yer aldigi
bagimsiz ve demokratik bir kurum tarafindan
gerceklestirilmelidir.

120- 12 Eylul 6ncesinde ayni igyeri i¢cin hem isyeri ve hem
de iskolu toplu is sOzlesmesinin ayni anda uygulanmasi
mimkindd. Gunumuzde ise yalnizca ya isyeri, ya da isletme
toplu is sozlesmesi uygulanabilmektedir. iskolu diizeyinde
toplu is sozlesmeleri bagitlanabilmelidir. iskolu, isyeri ve

isletme duzeylerinde toplu is sozlesmeleri ayni anda
uygulanabilmelidir.

121- Toplu sozlesme gorusmelerinin 60 gun sdreyle
kisitlanmasi uygulamasina son verilmelidir.

122- Toplu pazarlik gorismelerinde zorunlu arabuluculuk

asamasi kaldirilmal, taraflar isterlerse arabulucu kurumunu
kullanmalidir.



123- Bakanlar Kurulu tarafindan 2822 sayili Yasanin 11.
maddesi uyarincatesmil edilen bir toplu is so6zlesmesinin
yurarluk suresi sona erene kadar isyerinde yeni bir toplu is
sbzlesmesi bagitlanamamaktadir. Tesmil edilen bir toplu is
sOzlesmesinin uygulandigi isyerindeki iscilerin bir sendikada
orgutlenmeleri durumunda, bu sure icinde dahi yeni toplu
sOzlesme imzalanabilmelidir.

124- Bir toplu is so6zlesmesinin yurdarluk sdresi icinde
yeniden menfaat uyusmazhg cikarilabilmelidir.

125- Tdarkiye, tum Ucretli calisanlarin grev hakkini
duzenleyen 87 sayili ILO Soézlesmesi'ni onaylamistir.
Uluslararasi Calisma Orgitii yetkili organlarinin 87 sayili
Sozlesme ile ilgili olarak grev hakki konusunda kabul ettigi
ilkeler dogrultusunda, bariscil olmak kosuluyla, her turli grev
yasal kabul edilmeli, onaylanmis Soézlesmenin gerekleri
ulkemizde de gecerli kilnmahdir.

126- 1402 sayili Yasa wuyarinca (M.3/f), sikiydnetim
donemlerinde sikiyonetim komutani grev hakkinin
kullanilmasini  strekli olarak yasaklayabilir veya izne
baglayabilir. Bu dizenleme ve uygulama kaldiriimalidir.
Olaganistu hal uygulanan bélgelerde olagantstu hal valisinin
grevleri durdurma yetkisi kaldiriimaldir.

127- Uluslararasi Galisma Orgitu’nin Tarkiye tarafindan
onaylanmis 87 sayili Sozlesmesi, baris¢il olmak kosuluyla is
yavaslatma ve isyeri isgalinin yasal kabul edilmesini
gerektirmektedir. Ulkemizdeki calisma mevzuati ve uygulama
da buna uygun hale getirilmelidir.

128- Milli Savunma Bakanhgi ile Jandarma Genel
Komutanhgl ve Sahil Guvenlik Komutanhginca dogrudan
isletilen isyerlerinde 12 Eylil 6ncesinde grev yasagl yoktu;
grev hakkinin kullanilmasi bazi ©6nkosullara baglanmisti.
GlUnumuzde bu isyerlerinde gecerli olan grev yasagi
kaldiriimahdir.
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129- Genel grev yasal bir hak olarak taninmalidir. Hak
grevi hakki yeniden taninmalidir. Dayanigsma grevi yasal bir
hak olarak taninmalidir. Sendikasiz iscilere de grev hakki
taninmalidir. isciler ve sendikalar, toplu sézlesme ile dogrudan
iligkili olmayan konularda da grev hakkina sahip olmalidir.

Konfederasyonlarin da grev karari alma ve uygulama yetkisi
olmalhdir.

130- Sendikanin yetkili organ Kkararlariyla sorumiu
olmadig! hi¢bir eylem nedeniyle sendikaya mali yukamlaluk
getirilmemelidir.

131- Su, elektrik, havagazi, termik santrallarini besleyen
linyit Gretimi, tabii gaz ve petrol sondaji, Uretimi, tasfiyesi ve
dagitimi ile, dretimi nafta veya tabii gazdan baslayan
petrokimya islerinde grev yasagi kaldiriimalidir. Banka ve
noterlik hizmetlerinde grev yasag: kaldiriimahdir. Kamu
kuruluslarinca yuratilen sehirici deniz, kara ve demiryolu ve
diger rayli toplu yolcu ulastirma hizmetlerinde grev yasagi
kaldiriimalidir. Egitim ve 6§retim kurumlarinda grev yasagi
kaldirilmahldir.  Saglik hizmetlerinde acil servisler ve isler
disindaki birimlerde grev yasagi kaldirilmahdir.

132- Uluslararasi Calisma Orguti'nin  Tirkiye'nin
onaylamis oldugu 87, 98 ve 151 sayili Sézlesmelerden
kaynaklanan sendikalasma, grevli toplu pazarlik, bariscil
eylem ve siyasi faaliyette bulunma haklarini kullandiklari igin
isciler, kamu calisanlari ve sendikacilar ve ayrica sendikalar
hakkinda acilan davalar sona erdirilmeli, bu mesru haklarini

kullanan kisiler ve kuruluslar hakkinda verilen cezalar iptal
edilmelidir.

133- Bakanlar Kurulu'nun grev erteleme yetkisi
kaldiriimahdir.

134- Grev gobzculerine barinak yapilmasini yasaklayan
hikim kaldirilmahdir. Grev sirasinda grev uygulanan isyerinin
girislerine asilabilecek afis ve pankartlar konusundaki
kisitlama ve yasaklamalar kaldirilmahdir. Grev gdzculerinin



sayisi ve faaliyeti konusundaki kisitlama ve yasaklamalar
kaldiriimahdir.

135- 12 Eylul 6ncesinde alman grev kararinin 60 gun
icinde uygulanmasi zorunlulugu yoktu. 2822 sayili Yasada
ongorulen bu dizenleme ILO ilkelerine de aykiridir. Bu
kisitlama kaldiriimahdir. 12 Eylul dncesinde, grev uygulama
kararini 6 isgini 6nceden isveren bildirme zorunlulugu yoktu.
2822 sayili yasada o6ngoérilen bu dizenleme ILO ilkelerine de
aykiridir. Bu kisitlama kaldiriimalidir.

136- Grev sirasinda isyerini terketme yukumlaluga Tarkiye
tarafindan onaylanmis Uluslararasi Calisma Orguti
Sozlesmeleriyle celismektedir. Bu yukumluluk kaldiriimahdir.

137- Usul hatasi nedeniyle iscilerin ve sendikalarin grev
hakkinin ortadan kalkmasi engellenmelidir.

138- Mahkemelerin, ™ grev hakkinin iyi niyet kurallarina
aykiri tarzda, toplum zararina ve milli serveti tahrip edecek
sekilde kullaniimasi™ gibi gerekgelerle grevi durdurma hakki
(2822/47) kaldirilmahdir.

139- Grevi uygulayan sendikanin isyerindeki Uyelerinin
dortte Gcunin sendika dyeliginden ayrilmasi durumunda
mahkemelere grevi durdurma yetkisi veren hukim (2822/51)
kaldiriimahdir.

140- 12 Eylul 6ncesinde, uygulanan bir grevin ardindan,
bagitlanan toplu is sodzlesmesi ile grev sidresinin Ucretinin
iscilere 6denmesi olanakliydi. 2822 sayili Yasanin 42. maddesi
bu uygulamay! yasaklamaktadir. Bu yasak kaldirilarak, grev
suresinin Ucretinin 6denip 6denmeyecegi taraflarin iradesine
birakilmahdir.

141- Kamu kesimindeki gecici iscilerin kadroya
gecirilmeleri saglanmalidir.

142- Mevsimlik iglerde iscilerin ise giris ve isten c¢ikis
tarihleri 6nceden belirlenmeli ve aciklanmalidir.
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143- Ormancilikta vahidi fiyat uygulamasina son
verilmelidir.

144- Milli Savunma Bakanhgi'na bagh isyerlerine iligkin
mevzuat, c¢agdas isci haklarina ve sendikal hak ve
Ozgurluklere uygun hale getirilmelidir.

145- Kamu isveren sendikalari kapatiimalidir.
146- Lokavt yasaklanmalidir.

147- Kamu kesimi isverenlerinin 6zel sektor isverenleri ile
ayni drgutlere dye olmalari yasaklanmalidir.

TURK-IS Genel Kurulu, ayrica asagidaki énemli kararlari da kabul

“Ulkemizin, tum cahisanlarin, iscilerin ve sendikacilik
hareketinin  sorunlarinin giderek daha da yogunlastigi
sartlarda, sendikacilik hareketinin butinluginin saglanmasi
giderek daha da 6nem kazanan bir gorev haline gelmistir.
TURK-IS 17. Olagan Genel Kurulu, ulkemizdeki diger isci
orgutlerini, Turkiye'nin en eski, sendikali iscilerin yuzde
80'inden fazlasini temsil eden ve o6zellikle son 6 yildaki
miucadelesiyle halkimiza onculik ederek halkimizin umudu
haline gelmis olan TURK-IS catisi altinda birlesmeye cagirir ve
bu konuda her tuarli fedakarhgr yapmaya hazir oldugunu
kamuoyuna ve ilgililere aciklar.

“Sendikacilik hareketinin karsi karsiya oldugu ve giderek
daha da artan sorunlar gézéninde bulunduruldugunda, o6zel
sektordeki orgutlenme zorluklarinin asilabilmesi icin TURK-
iS'in merkezi bir bigimde bu sorunun ¢o6zimine agirhk
vermesi gerekmektedir. TURK-iS Genel Teskilatlandirma
Sekreterligi, Uuye Sendikalarimizin  6rgutlenme cabalari
arasinda koordinasyon saglamali, Ulke capinda kacak isgilikle
mucadele ve sendikalasma kampanyalari agmalidir. TURK-IS,
sendikal hak ihlallerinde yargi slrecini hizlandirmaya
calismal, 158 sayili Uluslararasi Calisma Orgutu
Sozlesmesinin gerisinde kalmayacak bicimde is glvencesi



saglayacak bir yasanin en kisa slrede ¢ikarilmasi igin gereken
cabayi gostermelidir.

Genel secimlerden dnce TURK-IS Baskanlar Kurulu, 20 Aralik 1995
gind  yaptigi toplantisinda, siyasi bir tavir aldi. Baskanlar Kurulu
bildirisinde su gorusler yer aldi:

“(1) Halkimiza verdigi soézleri 4 yillik Koalisyon
Hukumetleri doneminde yerine getirmeyen ve 6zellikle 5 Nisan
istikrar Programi ile isci sinifimiz ve tim galisanlar igin yeni ve
ciddi sikintilar yaratan DYP ve CHP’ye oy verilmemelidir.

(2) Laik ve demokratik sosyal hukuk devleti anlayisina ve
Turkiye Cumhuriyeti’nin Misak-1 Milli sinirlari igcindeki uniter
devlet yapisinin butanligine ve bagimsizligina sahip
¢clkmayan siyasi partilere oy verilmemelidir.

(3) Baskanlar Kurulumuz, iscilerin, memurlarin, issizlerin,
emeklilerin ve diger tim calisanlarin oylarini kullanirken,
TURK-IS’in 6nderliginde 1995 yilinda verilen yogun isci
miuicadelelerini de g6zonune alacaklarina ve kendilerinden
yana olan siyasi partileri tercih edeceklerine inanmaktadir.”

TURK-IS bu yillarda llkemiz ¢alisma mevzuatinin onaylanmis ILO
Sozlesmeleri ile uyumlu hale getiriimesini saglamak amaciyla, cesitli
tasarilar hazirladi ve Uluslararasi Calisma Birosu'na cesitli sikayet
basvurularinda bulundu.

TURK-IS Baskanlar Kurulu, 3 Aralik 1996 giinii istanbul'da yaptigi
toplantisinda, Turkiye Cumhuriyeti Devleti'nin temel niteliklerinin saldiri
altinda bulundugu tespiti yaparak, aciklamasinda su noktalara degindi.

“TURK-IS  Baskanlar Kurulu, TURK-iS’in, Turkiye
Cumhuriyeti Devleti’nin Misak-1 Milli sinirlari i¢gindeki uniter
devlet yapisinin butanligunid ve bagimsizligini savunmakta,
Atatirk ilkelerine ve insan haklarina dayali demokratik ve laik
sosyal hukuk devleti anlayisina baghhgini tekrarlamaktadir.
Devletimizin bu nitelikleri bugtn sistemli bir saldiriyla karsi
karsiyadir. Ulkemiz, Halkimiz ve Devletimiz tehdit altindadir.
insanimiz  yarinina  givenle bakamamaktadir.  Avrasya
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Bolgesinin en gucli devleti olma potansiyelini tasiyan Turkiye
Cumhuriyeti, bir kaosun i¢ine siruklenmektedir.

“Baskanlar Kurulumuz, ceteler ve asiretlerle ve kisisel ve
parti cikarlarini 6n planda tutan bir anlayisla ulke ydnetme
girisimlerini lanetlemekte, Ulkemize, Halkimiza ve Devletimize
karsi islenen bu nitelikteki suclarin aciklanmasini ve bunlarin
sorumlularinin  saptarak cezalandirilmalarini  istemektedir.
Turkiye Cumbhuriyeti Devleti gucgluadir; hikimet edenlerin
zaafl, Devletin zayifligi degildir. Ulkemizin givenliginin
saglanmasinda, Devletimizin resmi gucleri disinda higbir Kisi
ve grup kullaniimamalidir. Devletimizi ele gecirmek ve sahsi
cikarlari icin  kullanmak amaciyla gizli 6rgut kuranlar
yargilanmali ve siyasetten cekilmelidir. TURK-IS, Devletimizin
Anayasada belirtilen degistirilemez niteliklerine yonelik
tehditlere karsi tim halkimizin 6éncist olma gdrevini yerine
getirecektir.”

Baskanlar Kurulumuzun aldigi karar uyarinca, 21 Aralik 1996 gini
istanbul’da Bostanci Goésteri Merkezi'nde tim sendikalarin genel merkez
yOneticilerinin ve Marmara Bdlgesi'ndeki sube baskanlarmin ve igyeri

sendika temsilci ve bastemsilcilerinin katilimiyla buylk bir toplanti
dizenlendi.

21 Arallk 1996 guniu buyik bir coskuyla gerceklestirilen toplanti
sonunda kabul edilen bildiride soyle deniliyordu:

“Laiklik, demokrasinin ve is¢i haklarinin  temel
dayanagidir. isci sinifimiz, demokratik ve laik cumhuriyetin ana
guvencesidir. TURK-IS, Ataturk ilkelerine ve insan haklarina
dayali, demokratik ve laik sosyal hukuk devletinden yana olan,

Turkiye'ye sahip ¢ikan tum guglerle isbirligi ve dayanismasini
gelistirmelidir...

“Parlamento, zenginler kulibii olmamalidir. Ulkemizde
bugiin bir siyaset boslugu yasanmaktadir. Bu boslugu,
halkimizin éncusi ve umudu TURK-IS doldurmalidir; basta isgi
sinifimiz olmak Uzere tim calisanlar doldurmahdir. Turkiye
nifusunun ylzde 95'inT olusturan isci sinifimiz ve diger
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calisanlar, siyasete ve Parlamento’ya agirhgini koymaldir. isci
sinift artik yénetilen degil, yodneten olmahdir. TURK-IS,
halkimizin ndfusunun ytzde 95%ini  olusturan isgilerin,
memurlarin, emeklilerin, issizlerin, kicik esnaf ve
sanatkarlarin  ve koylaligin c¢ikarlarini  koruyacak ve
Tarkiye'ye sahip c¢ikacak bir siyasal partinin olusturulmasi
calismalarina agirlik ve hiz vermelidir...

“TURK-IS ve is¢i sinifimiz, Tikiyeyi hirsizlara,
soygunculara, ahlaksizlara, yalancilara, rusvetcilere, vatan
hainlerine, kanun kacgaklarina, kiralik Kkatillere, cetelere,
asiretlere, boluculere, Ulkemizi Orta Cagin karanliklarina geri
gotirmek isteyenlere, Atatirk ve cagdas uygarhk
dismanlarina birakmayacaktir; TURK-iS Turkiye'ye sahip
cikmaktadir, citkmaya devam edecektir.”

TURK-IS bu anlayisla 5 Ocak 1997 ginii Ankara’da Tirkiye'ye
Sahip Cik! Demokratiklesme icin Miicadele Et! YurUyis ve Mitingi ni
gergeklestirdi. Yaklasik 300 bin kisinin katildigi yartyus, Ankara Garr'nin
oninde bagladi; yuzbinlerce kisi Sihhiye Gzerinden Kizilay’a yuridu.

TURK-IS, Turkiye Cumhuriyeti'nin temel niteliklerine yénelik tehdidin
daha da ciddilesmesi Uizerine, DiSK ve TESK ile birlikte gesitli girisimlerde
bulundu TURK-iS, DISK ve TESK Genel Baskanlari, milletvekillerine
ortak bir mektup gonderdiler; Sayin Cumhurbaskanimiz ve siyasi partilerin
yoOneticileriyle gorustiler. 14 Mart 1997 ginu dizenledikleri ortak basin
toplantisinda da su ortak gorisleri kamuoyuna acikladilar. Bu acgiklamada

soyle deniliyordu:

“Bu karanlik irtica 6zlemcileri simdi devleti ele gecirmek,
parlamenter demokratik sistemi zora sokmak, demokrasinin
nimetlerinden yararlanarak toplumu cagin gerisine goétirmek
ve Ulkeyi karanlik emelleri dogrultusunda yo6nlendirmek
istiyorlar. Turkiye’nin kaderi bu degildir!

“Tiarkiye Cumhuriyeti’nin bagimsizligi ve uUniter devlet
yapisinin batunligd 6zenle korunmahdir. Tlrkiye'de din ve
inang O6zgarligunidn gerekleri serbestce yerine getirilmektedir
ve getirilmelidir. Cumhuriyetin  bu niteligi duyarlilikla
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korunmalidir. Halkimizin biyidk ¢cogunlugunca benimsenen ve
savunulan laiklik ilkesi kesinlikle korunmali ve Anayasa’nin
174. Maddesiyle ayrica korunma altina alinmis bulunan inkilap
Yasalarinin ihlali mutlaka engellenmelidir...

“Devleti ele gecirmeye calisan silah ve uyusturucu
kacakciligiyla, irk¢i dustnceleri ve dini inanglari istismara
ybnelik her turlu o6rgldtlenmenin Uzerine, yasalarin emrettigi
bicimde gidilmelidir. Devlet, yasadisi 6rgutlerle baglantili
unsurlardan arindiriimali, faili  mecghul cinayetler aciga
cikariimahdir.

“Dis politikada, Mustafa Kemal Ataturk’in; su ya da bu
uluslararasi gicin dimen suyuna girmeyi kesinlikle
reddeden; ulusal cikarlarimizi her seyin Ustinde go6zeten
bagimsizlikgi yolu titizlikle korunmali...dir.”

TURK-IS, 1996, 1997 ve 1998 yillarinda 1 Mayis’lari DiSK, HAK-iS
ve KESK'le birlikte, basta Istanbul olmak (izere (lkemizin cesitli
bdlgelerindeki mitinglerle kutladi.

Turkiye Cumhuriyeti Devleti’'nin temel niteliklerine yonelik saldirinin
daha da yogunlasmasi {zerine, TURK-iS, DiSK ve TESK'in olusturdugu
ortak tavira, TOBB ve TiSK de katildi. Tirkiye tarihinde ik defa, isGi
sinifinin, kuicik esnaf ve sanatkarin ve igverenlerin temsilcileri, Turkiye'ye
sahip cikilmasi cgizgisinde biraraya geldiler. Besli Girisim’in 21 Mayis 1997
gunl yaptigi ortak aciklamada soyle deniliyordu:

“Atatlirk’in cizdigi cagdas, laik Cumhuriyet tehdit
altindadir. Turkiye Cumbhuriyeti’nin temel nitelikleri
yipratilmakta, irticai hareketler desteklenmekte, ulkemiz bir
karanhgin icine cekilmektedir. irtica ginumiz Turkiye’sinde
demokrasi icin buyuk bir tehlike haline gelmistir.

“Devletimiz ve rejim buyuk tehdit altindadir...

“Tarkiye Cumhuriyeti’nin kutsal bayraginin yerine yesil
bayrak cekenler, ulu 6nder Atatirk’in manevi sahsiyetine,
Tarkiye Cumhuriyeti’nin varliginin temel glvencesi olan ve
Anayasamizda guvence altina alinmis temel ve ortak
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degerlerimize saygisizlik yapanlar cesaretlendirilmektedir.
Cumhuriyetimizin 74 yilhlk  kazanimlari  yok edilmek
istenmektedir.

“Dis politikada Atatirk’dn onurlu ve bagimsizlikgi
cizgisinden sapilmakta, Turkiye Cumhuriyeti’'nin ulusal
onurunu zedeleyici bir dis siyaset izlenmektedir.

“Hukimet, devletin anayasal kurumlariyla, iscisiyle,
emeklisiyle, isvereniyle, esnafiyla, genciyle, kadiniyla, kisacasi
ulkenin halkiyla kavgalidir...

“Bu metni karar altina almis bulunan bizler, tlkemizin tim
sorunlarinin  demokratik parlamenter sistem icinde ¢6zime
kavusturulmasi gerektigini bir kez daha vurguluyoruz. Turkiye
Cumbhuriyeti’'nin Uniter devlet yapisinin batanlagine,
bagimsizligina, Ataturk ilke ve inkilaplarina, demokratik, laik,
sosyal hukuk devleti anlayisina ve 74 yilhlk Cumhuriyet
déneminin Ulke halkina sagladigi kazanimlara, 6édinstz ve her
ne pahasina olursa olsun sahip ¢iktigimizi, kisisel, grupsal ve
politik c¢ikarlardan tamamen uzak bir kararhlikla ifade
ediyoruz...

“Halkimizin arttk bu hikimete guveni kalmamistir. Bu
anlayistaki hukimetin yerine, Ataturk ilke ve inkilaplarina
bagh, laik ve demokratik Cumhuriyeti savunan, halkin
6zlemlerine cevap verecek ve sorunlari ¢ozecek guvenilir bir
hikimetin bir an 6nce kurulmasini istiyor ve parlamentoyu
goreve davet ediyoruz.

“Turkiye sahipsiz degildir.

“Ulkemizin tim yurtsever insanlarini, tim demokratik kisi,
kurum ve kuruluslari ve halkimizin oylar ile secilen tim
parlamenterlerimizi bir kez daha bu temel taleplerimize ve
Turkiye'ye ve demokrasiye sahip ¢cikmaya ¢agiriyoruz.”

Tirkiye tarihinde ilk kez 6 Haziran 1997 gunu, TURK-iS, DIiSK,
TESK, TOBB ve TiSK tarafindan hazirlanan ortak bir metin isyerlerinde
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(bazi igyerlerinde dretim durdurularak) okundu. Bu metinde sunlar
belirtiliyordu:

“Atalarimizin  buyuk kahramanlhklar ve fedakarliklarla
kurdugu Turkiye Cumhuriyeti bugiun tehdit altindadir. Turkiye
Cumhuriyeti’nin temel dayanaklari olan Ataturk ilke ve
inkilaplari, demokratik ve laik sosyal hukuk devleti, tarihimizin
en buyudk saldirilariyla karsi karsiyadir. Cumhuriyetimizin
kazanimlari yokedilmek; dlkemizin aydinlik  gelecegi
karartilmak; Tuarkiye, Orta Cagin karanliklarinda, irticanin,
demokrasiyi ve insan haklarini yok ettigi ve halkimizi ezdigi
gunlere geri gotarulmek istenmektedir. Anayasa ve yasalar
sistemli bir bicimde cignenmekte; Devletimizi tahrip edici bir
cizgi izlenmekte; Turkiye Cumhuriyeti’nin uluslararasi alanda
onurunu ve itibarini zedeleyici tavir ve davraniglar karsisinda
sessiz kalinmaktadir. Bu Ulkede, Turk ulusunun birlik ve
batinlugunin sembold ay yildizh al bayragimizin yerine,
irticanin  yesil bayragini  dalgalandirilmak  istenmekte,
bayragimiza saygisizlik yapanlari cesaretlendirici bir tutum
izlenmektedir. Bazi vatanhainleri, kutsal dinimizi istismar
ederek, Ataturk’iun cagdas milliyetgilik anlayisina dayali Turk
ulusunun yerine, Orta Cagin immet anlayisini hakim kilmaya
calismaktadir. Hukimetin guven vermeyen tutum ve
davranislari nedeniyle, yatirnmlar durma noktasindadir; issizlik
ve enflasyon artmaktadir; uygulanan yanlis tarim ve
hayvancilik politikalarina bagl olarak hizlanan gécle birlikte
bircok toplumsal sorun dogmakta ve agirlasmaktadir.

“Toplumumuzun c¢ok biyuk bir bélimini temsil eden
TURK-IS, TESK, DISK, TOBB ve TISK, Turkiye Cumhuriyeti’nin
bugiin karsi karsiya bulundugu bu biytk tehlikeler karsisinda,
tum farkliliklarini bir kenara koyarak, tam bir birlik ve batinluk
icinde Turkiye’ye ve Cumhuriyetimizin kazanimlarina sahip
cikmak icin biraraya gelmistir...TUrkiye'nin gercek sahipleri
bizleriz ve temsil ettigimiz toplum kesimleri ve halkimizdir.
TURK-iS, TESK, DiSK, TOBB ve TiSK olarak bu anlayisla
Turkiye'ye sahip c¢iktik ve c¢ikiyoruz... Ge¢miste oldugu gibi
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bugin de, amacimiz sorun yaratmak degil, parlamenter
demokratik diizen i¢cinde sorun ¢dzmektir.

“Amacimiz, Anayasamizin ilgili maddelerinde de ifade
edildigi gibi,

m Ulkemizin devleti ve milletiyle boliinmez butinlagini
korumak;

m insan haklarina saygili, Atatirk milliyetciligine bagl,
demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Turkiye
Cumhuriyeti’ne, ay yildizli al bayragimiza, ‘egemenlik, kayitsiz
sartsiz milletindir’ anlayisina ve 74 yilhk Cumhuriyetimizin
kazanimlarina sahip cikmak;

m Din ve vicdan 6zgurligintu sonuna kadar savunurken,
Devletimizin ‘sosyal, ekonomik, siyasi veya hukuki temel
dizenini kismen de olsa din kurallarina dayandirma’ veya
kutsal dinimizi ve din duygularini kisisel veya siyasi nifuz
saglamak amaciyla kullanma c¢abalarina engel olmak;

h Ulkemizin giinimiizde en biuyiik diismani olan irtica ve
béliculige karsi Tirkiye Cumhuriyeti'nin  butinligant ve
bagimsizhdini her ne pahasina olusa olsun savunmaktir.

“Bu amacgla biraraya gelen kuruluslarimiz, halkimizin
oylariyla secilen milletvekillerinin, namus ve serefleri Uzerine
ettikleri yeminlerine sadik kalmalarini; milletvekillerinin ve
siyasi partilerimizin, tlke cikarlarini, sahsi c¢ikar ve hesaplarin
veya parti ve gurup ¢ikarlarinin tstinde tutmasini; tdlkemizde
parlamenter demokratik dizen temelinde bir siyasi istikrar
saglanarak, Turkiye’'nin  blyuk potansiyelinin hayata
gecirilmesini, yatinrmlarin ve istihdamin arttirililmasini ve
issizligin azaltilmasini, enflasyonun engellenmesini ve
halkimizin huzur ve refahinin arttirilmasini istemektedir.

“Kuruluslarimiz, Turkiye ye sahip c¢ikmak amaciyla, tim
diyalog kanallarini zorladiktan sonra, gerektiginde mesru ve
demokratik eylemler gerceklestireceklerdir.”
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TURK-iS’in 1996 yilinin son aylarindan itibaren agikca ifade ettigi
Tiurkiye sahip ¢ikilmasi ¢izgisinin 1sci-esnaf-isveren kesimlerince de
desteklenmesi, Refahyol HUkUmeti'nin 18 Haziran 1997 ginu istifa
etmesinde 6nemli rol oynadi Turkiye béylece bir darbe tehlikesini atlatti.

TURK-IS Genel Mali Sekreteri Enver Tocoglu’nun Yénetim Kurulu
karariyla gorevinden alinmasi lzerine, TURK-IS Yonetim Kurulu, Genel
Mali Sekreterlige, Genel Teskilatlandirma Sekreteri Sabri Ozdes’i getirdi.
Yénetim Kurulu birinci yedek Uyesi ve Cimse-is Sendikasi Genel Baskani
Tamer Eralan da Genel Teskilatlandirma Sekreterligi gérevine getirildi.

TURK-IS 8 vyl kesintisiz zorunlu temel egitim uygulamasini
destekledi.

TURK-iS, 1997 yilinda yeniden olusturulan Ekonomik ve Sosyal
Konsey’de tim calisanlarin haklarini koruyucu bir gizgi izledi.

TURK-IS, yagma ve talan biciminde suren, issizler ordusuna yeni
issizler katan, sosyal devlet anlayisi ve uygulamalarini yok eden,
sendikasizlasmaya neden olan, isyerlerinin kapanmasina yol acan,
Uretimi azaltan ve uretkenligi distren, kagak isciliyi yayginlastiran, vergi
gelirlerinde ve sosyal sigorta prim tahsilatinda azalmalara neden olan,
ulusal ekonomimizin ve ulusal savunmamizin temel dayanaklarini ortadan
kaldiran ve bodylece Turkiye Cumhuriyetinin  botinligunt  ve

bagimsizhigini tehlikeye sokan 6zellestirme uygulamalarina sirekli olarak
karsi cikti.

Baskanlar Kurulumuzun 23 Aralik 1997 guni Yatagan'da dizenlenen
toplantisi sonucunda  acgiklanan bildiri, “TUm sektorlerdeki
Ozellestirilecek igyerlerine alici firmalarin temsilcilerinin sokulmama
tavri kararh bir bicimde siurdiriilecek ve TURK-IS Baskanlar Kurulu
ve Sube Yoneticileri tarafindan bu tiir mesru micadeleler yerinde

desteklenecektir; hakliyiz, kazanacagiz, vatani sattirmayacagiz" diye
bitiyordu.

TURK-iS, daha sonraki giinlerde, Tekel'in, enerji santrallarinin ve
dagitim sebekelerinin, SEKA’nin, Petrol Ofisi’nin dzellestiriimesi girisimleri
karsisinda da son derece acik bir tavir aldi; bu konuda verilen micadeleyi
destekledi, micadele 6rgitledi.
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TURK-iS bu yillarda kamu calisanlarinin grevli toplu sézlesmeli
sendikal haklarn icin verdikleri micadeleyi de destekledi ve Hukumetler
tarafindan hazirlanan yasa tasarilarinin, Turkiye tarafindan onaylanmis
bulunan 87 ve 98 sayili ILO Sézlesmeleri ile uyumlu hale getiriimesi igin
Cesitli girisimlerde bulundu.

TURK-IS Yénetim Kurulu, 12 Mart 1998 giinii Basbakan Sayin Mesut
Yilmaz'' ziyaret ederek, dlkemizin, halkimizin ve isci sinifimizin temel
taleplerini iceren asagidaki yaziyr sundu:

“Hukumetlerce yillardir ciddi bir bicimde ele alinmayan,
Ulkemizin ve Halkimizin huzuru agisindan son derece dnemli
olan ve taahhitleriniz dogrultusunda olmasina ragmen
Hikimetinizin 8 aylik icraati sirasinda ¢6zimi dogrultusunda
beklentilerimiz 6l¢istinde adimlar atilmayan taleplerimizi arz
ediyoruz. Saygilarimizla.

(1)

(a Vatandaslarimizin dini vecibelerini inanclari
dogrultusunda ve inanclari icin yerine getirmesinde gosterilen
saygl 6zenle korunmahdir.

(b) Laik ve demokratik cumhuriyeti gizli yada acik bicimde
yoketmeye ve Cumhuriyetimizin temel niteliklerini
degistirmeye calisan, Anayasamizin 24. maddesini ve 174.
maddesinde ©6zel koruma altina alinmis kanunlari ihlal eden
veya etmeyi amagclayan tium yasadisi orgutlenmelerin tzerine
kararli bir bicimde gidilmeli; kutsal dini inanclarin siyasi
malzeme yapilmasi engellenmelidir.

(2)

® Demokratiklesme ve calisma mevzuatimizin
uygulamalarin onaylanmis ILO Sdézlesmeleri ile uyumlu hale
getirilmesi dogrultusunda gerekli somut adimlar atilmali; kamu
calisanlarinin is¢i - memur - sézlesmeli personel statulerinde
istihdami sorunu c¢dzume kavusturulmali; Kamu Gorevlileri
Sendikalari Kanun Tasarisi, 87 ve 98 sayill ILO Sozlesmelerine
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uygun hale getiriimesi amaciyla, yeniden degerlendirmeye
alinmahdir.

(b) Siyasi Partiler Kanunu ve  Secim Kanunu
demokratiklestiriimelidir.

(c) Milletvekili dokunulmazhgi yasama gorevi ile sinirli
kilinmahdir.

(3) Ozellestirme, Ulkemizin ve halkimizin  cikarlari
aleyhinde islemekte, usulsiizlik ve ¢ikar saglama konusunda
cesitli iddialara ve dedikodulara yol ac¢makta ve, bircok

ornekte de goraldugd gibi, yaygin is¢i kiyimina neden
olmaktadir.

(a) Ozellestirme durdurulmalidir.

(b) Hukuk devleti yili olarak ilan etti§iniz 1998 yilinda,
O0zellestirmenin iptali  veya  yuritmenin durdurulmasi
konusundaki mahkeme kararlari geciktirilmeksizin
uygulanmalidir.

(c) Kamu isletmelerinin gelecedi, sendikalarla gorisulerek
belirlenmelidir.

(4) SSK'nin sorunlarina, kacak iscilikle mucadele, 6zerk ve
demokratik bir yénetim yapisi ve Devletimizin prim katkisi
temelinde ¢6zum aranmali; SSK kaynaklarinin  Ziraat

Bankasi'nda vadesiz hesapta tutulmasi girisimine son
verilmelidir.

®)

(@) Vergi reformu, kayit-disi kesimlerin kayit altina
alinmasini ve herkesin geliri ve serveti ile orantili vergi
vermesini saglayacak ve ucretlilerin sirtindaki agir dolayl ve
dolaysiz vergi yukunu azaltacak bir anlayisla yapiimahdir.

(b) Vergi kacakc¢ihginin 6nlenebilmesi icin, bircok Bati
Ulkesinde de oldugu gibi, vergi kacakgilari devlet malni
calanlar gibi cezalandiriimalidir.



(6)
(@) Kayit-disi ekonominin kayit altina alinabilmesi ve

kagcak isciligin ©onlenebilmesinin o6nsarti olan is gilvencesi
saglanmalhdir.

(b) lissizlik sigortasi, 6zerk ve demokratik bir yapida
kurulmali; issizlik sigortasi fonunun ydnetiminde isciler etkili
bir bicimde temsil edilmelidir.

@)

(@) Gelir dagihmi adaletsizligini azaltici 6&nlemler
alinmalidir.

(b) 1997 yilinda imzalanan toplu is s6zlesmeleri nedeniyle
meydana gelen gercek gelir kaybi telafi edilmelidir.

(8)

(@) Zorunlu tasarruf kesintileri kaldiriimali, Ucretlerden
yapilan kesinti ve isveren katkisi tcretlere eklenmeli, fondaki
birikim en kisa surede hak sahiplerine &6denmeli; fonun
tasfiyesine kadar, fondaki birikim piyasada gecerli faiz
oranlarinda nemalandiriimali veya hazine bonosuna
yatirilmalidir.

(b) Enflasyonun ytzde 100 diizeyinde oldugu ve devletin
borclanmasinda yuzde 140 oraninda faiz 6dendigi kosullarda
yuzde 17 oraninda nema 6denmesi hatasi duzeltiimelidir.

(c) Konut Edindirme Yardimi fonunda biriken kaynak,
yasada 6ngo6rulen bicimde nemalandirilmali ve amacina uygun
olarak kullaniimalidir.

(9) Rusvetin, yolsuzluklarin, haksiz kazancin, israfin ve
Devletimizi ele gecirmeye calisan cetelerin lzerine kararh bir
bicimde gidilmelidir.

(10)
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(a) Enflasyonun kontrol altina alinmasi amaciyla kamu
kesimince (retilen mallara zam vyapilmamasi konusunda
verilen s6zlere sadik kalinmalidir.

(b) Kamu kesiminde verimli istihdam artiriimali, gecici ve
mevsimlik isc¢ilerin kadroya geciriimeleri saglanmalidir.

(11) Ulusotesi sirketlerin  ulusal devletler Gzerinde
hakimiyetini saglayan, temel is¢i haklarini ve sendikal hak ve
6zgdurlukleri timuayle g6zardi eden ve ulkemizi kapitilasyonlar

ddénemine geri goturecek olan Coktarafli Yatirirm Anlasmasi
imzalanmamalhdir.

(12) Basta Gineydogu ve Dogu Anadolu Bélgelerindeki
Belediye-is Sendikasi lyesi isciler olmak (zere, tim

iskollarindaki iscilerimizin Ucret ve diger alacaklarinin
6denmesi saglanmalidir.

TURK-iS, 16 Mayis 1998 giunii Ankara’da Sihhiye Meydam’nda
issizlige Hayir! Ozellestirme Talanina Son! Mitingini yapti. Bes giinde
hazirlanan mitinge 70 bine yakin is¢i katild!.

22 Mayis 1998 gunu de, TURK-IS, HAK-IS ve DISK Genel
Sekreterleri TURK-IS Genel Merkezi'nde toplanarak, ortak sorunlarin
¢6zimU konusunda 6érgatlerin birlikte davranacagini bir basin toplantisiyla

duyurdular ve acil ortak taleplerin yer aldigi bir metni

kamuoyuna
acikladilar.

TURK-iS’e bagl Sendikalarin ézellikle ézellestirmeye karsi ve cesitli

diger nedenlerle yaptiklari miting, yuruyids ve diger eylemler 1998 yilinda
da devam etti.
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SONUC

TURK-IS, kuruldugu giinden bugiine kadar, yalnizca dogrudan temsil
ettigi uyelerinin hak ve cikarlarini korumakla ve gelistrmeye calismakla
kalmamis, ayni zamanda Tuirkiye Cumhuriyeti'nin misak-1 milli sinirlari
icindeki Uniter devlet yapisinin bitinlaginid ve bagimsizhgini, demokratik
ve laik sosyal hukuk devletini, Mustafa Kemal Ataturk’in ilkelerini ve
temsil ettii cagdaslasma ve aydinlanma anlayisi, insan haklarini,
parlamenter demokratik diizeni savunmus ve korumustur.

TURK-IS bu anlayisi dogrultusunda dénem dénem hikimetlerle ve
isverenlerle karsi karsiya gelmistir. Ancak TURK-IS hicbir zaman sorun
yaratmamis, baskalarinin yarattigi sorunlari 6ncelikle diyalog yoluyla
masa basinda ¢ézmeye c¢alismistir. Ancak, zorunlu kaldiginda tarihimizin
en biyuk eylemlerini gergeklestiren kurulus yine TURK-IS olmustur.

TURK-IS diinden bugiine sanl sayfalarla dolu bir tarih yazmistir. Bu
tarihin yazilmasinda, is¢i sinifimizin en uzak vatan kdsesindeki iscisinden,
Konfederasyon Genel Baskanina kadar, herkesin buyik katkisi vardir.

TURK-iS, bugiinden yarina ayni anlayisla hareket etmeye devam
edecek, dinyanin ve Ulkemizin iginde bulundugu ve sirekli degisen
kosullarinda, ortaya c¢ikan yeni sorunlara yeni ¢6zimler Uretecek,
Turkiye'ye sahip cikilmasi ¢izgisinde mesru ve demokratik micadelesini

strdurecektir.
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