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Tiirk-is Genel Sekreteri Side, Alman Gazeteci ve isverenleri Hey'eti ile yaptigi gériismede sorulan cevaplandirdi.

Side; Alman
gazeteci ve
ISverenleri

heyietigle

gorustu

« SIDE, TURKIYE’'DE SENDI-
KACILIK HAREKETIYLE IiL-
GiLi OLARAK ALMAN GAZE-
TECi VE ISVERENLERININ
SORULARINI CEVAPLAN-
DIRDI.

Turk-is Genel Sekreteri M.Sadik Si-
de, Federal Almanya’da Turkiye'ye gelen
gazeteci ve igverenlerden olusan 22 kisi-

Almanya’dan gelen 22 kisilik hey’etten bazi gazeteci ve isveren temsilcileri goruliyor.

lik bir grubu kabul ederek kendileriyle bir
slre gorastl.

Turkiye'de toplu s6zlesme dizeni,
Hiklmetin is¢i sorunlarina yaklagimi,
ekonomik politika karsisinda Turk-Is’in
gorusu, Turk iscilerinin AET ulkelerinde
serbest dolasimi, 1982 Anayasasinin is-
¢i haklar Gzerindeki etkileri konularinda
sorulari cevaplandiran Side, buginki hu-
kiimetin felsefesinden isginin yarar gor-
mesine imkan olmadigini belirterek, “Hu-
kimetin sectigi ekonomik model konu-
sunda anlasmazhigimiz var. Bizim asll si-
kayetimiz, Hukimetin sorunlarimiza kar-
Sl umursamaz tavridir” dedi.

Side, 1986 Yilinda yaklasik 700 bin is-
¢i icin toplu is s6zlesmelerinin de yapi-
lacagini hatirlatarak, “Son iki yilda Huk-

metin midahalesi sonucu alinabilen top-
lu s6zlesme zamlari, enflasyonun ¢ok al-
tinda kalmis ve is¢i Ucretlerinde reel ge-
rileme giderek buylk boyutlara ulasmis-
tir” dedi.

Karma ekonomiyi benimsediklerini,
kamu ve 6zel sektdriin bu model iginde
gorevlerini eksiksiz yapabildiklerini belir-
ten Sadik Side, AET llkelerinde Turk is-
cilerinin serbestgce dolasiminin insanhk
hakki oldugunu, AET anlasmasindan do-
gan hakkin da bunu gerektirdigini soyle-
di ve “Anayasa’dan kaynaklanan sikinti-
larin normal parlamenter sistem iginde gi-
derilmesi mumkundir. Gegmiste is¢i hak-
larinin kotuye kullanildigini gésteren ba-
z1 ornekleri genellestirmek dogru degil-
dir” dedi.



Devlet Baskani Mesut Yilmaz ile Tirk-Is Genel Baskani Sevket Yilmaz
¢esitli sorunlar gorustiler.

Devlet Bakani Yilm az ile
Tiourk-is Genel Baskani Y ilm az

isci sorunlari Gzerinde
- . |

gorustialer

Devlet Bakani Mesut Yilmaz, Turk-is Genel Bagkani
Sevket Yilmaz’i makaminda ziyaret ederek, bir siire g6-
rusta. _

Turk-Isin ¢alisma hayatiyla ilgili Yasa ve Anayasa
degisiklik istekleriyle ilgili oldugu o6grenilen gdrisme-
de, Turk-js Genel Baskani Yilmaz’in sedikacilik hareke-

tinin karsi karsiya bulundugu sikintilari anlattigi, HG- .

kiimetin bu sikintilarin bertaraf edilmesi icin duyarli
davranmadigini soyledigi aciklandi.

Devlet Bakani Mesut Yilmaz, ¢calisma hayatinda ba-
ris ve huzurun sdrekli kiinmasi, i¢in, Turk-Is’in degisik-
lik 6nerileri Uzerinde hassasiyetle duruldugunu ve c¢a-
lismalarin strdiralduguna soyledi.

Gorusme yaklasik 1 saat surdu.

Titiz’'in
Asgari Ucret
altinda isci

calistirilacagi

sO0zleri
buyuk tepki
yaratti

Devlet Bakani Mustafa
Tinaz Titiz, istihdam yarat-
mak amaciyla asgari Ucre-
tin altinda is¢i ¢alistirilabi-
lecegini aciklayinca, isgi
¢evresinde buyik tepki
meydana geldi.

Titiz’in “Halen bazi is-
verenlerin asgari Ucretin al-
tinda isci cahstirdigr” yo>
lundaki sozleri ise, Turk-Is
ve sendika liderlerinin agir
elestirilerine yol acti.

Turk-is Genel Bagkani
Sevket Yilmaz, bdyle bir ifa-
denin yasalari uygulamakla
gorevli Hukumetin Devlet
Bakani tarafindan soylen-
mesini kinarken, “Madem
ki asgari Ucretin altinda is-
¢ci calistiran isverenlerin
varligi biliniyor, neden ge-
rekli tedbirler alinmiyor. Ya-
sadisi davranislar himaye
goriyorsa, bunun sonunu
almak muimkin olmaz ve
kimse yasadisi eylemleri ki-
nama hakkini kendinde go-
remez” dedi.

Yilmaz, Asgari Ucretin
altinda isci calistirilmasina
gecilmesi halinde, Turk-
Is’in artik yasalar ¢erceve-
sinde eylemlerini surdir-
mesinin sézkonusu olama-
yacagini, yasalara uyma zo-
runlugunun sadece kendi-
lerinden beklenemeyecegi-
ni de bildirdi.



DGB ILE iLIiSKILER

Turk-is ile DGB Siirekli isbirligi Komisyonunun Minih'te yapti§i toplantidan bir gérinis.
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e TURK-IS GENEL MALI SEKRETERI ERGUN, GENEL TESKILAT-
LANDIRMA SEKRETERI BALABAN, 1 BOLGE TEMSILCiSi GU-
VENG, SOSYAL GUVENLIK UZMANI TEKMAN, DIS ILISKILER MU-
DUR YARDIMCISI ALBAYRAK'TAN OLUSAN HEY’ET, TURK iSGi-

LERIYLE DE GORUSTULER.

TURK-i$ ILE DGB SUREKLI
ISBIRLIGI KOMISYONU
MUNIH'TE TOPLANDI

4-5 Aralik 1985 tarihlerinde istanbul'™-
da yapilan Tirk-IsS/DGB gorismelerinin
Ikincisi, 23-29 Mart 1986 tarihlerinde M-
nih’te yapildi.

“Sirekli Tirk-is/DGB Komisyonu”
calismalarinin |kincisine, Turk-ls Genel
Mali Sekreteri Omer Ergiin, Genel Teski-
latlandirma Sekreteri Orhan Balaban,
Tuark-Is Birinci Bolge Temsilcisi Vahap
Guveng, Dis lliskiler Mudir Yardimcisi
Dervis Albayrak ve Sosyal Giivenlik Uzma-
n Osman Nuri Tekman katildilar.

Federal Almanya isci Sendikalari Bir-
ligi (DGB) adina Yénetim Kurulu lyesi Si-
egfried Bleicher, Yabanci Isciler Dairesin-
den Karl-Heinz Goebels, Dis lligkiler Uz-
mani Herald Simon, Turk Iscileri Burosu
sorumlusu Sirrt Mete Atsu’nun katildigi
toplantida, Tirk-Is/DGB iligkileri yanisira,
Federal Almanya’daki Turk iscilerinin so-
runlari ele alind.

Tirk-is heyeti, bu toplanti éncesin-
de Berlin, Hamburg, Disseldorf, Koln,
Bonn, Manheim ve Munih'te Turk iscile-
riyle toplantilar dizenlediler.

isyeri is¢i temsilcilerinin katildigi bu
toplantilarda, is¢ilerimizin sorunlari tes-
bit edilerek DGB ile yapilacak toplanti igin
bilgiler alindi.

Tirk-is/DGB Komisyonu calismala-
rindan sonra yayinlanan ortak bildiride ise
Tiark is¢i gocuklarinin egitimine buyuk
onem verildigi acgiklanarak, su goérislere
yer verildi:

— Yetisen Turk genclerinin F.AIman
toplumuna uyum saglayabilmelerinin tek

Skto* rhiar meslek Ganmekten g

— Gulndemde 1986 yilinda yururla-
ge giren vergi indirimi yasasi da ele alin-
di. DGB'nin girisimleri sonucu bazi olum-
lu degismeler olduysa da ailesi ile gocuk-
lari Turkiye'de yasayan Turk isgileri agi-
sindan farkli vergi uygulamasinin tama-
men c¢rtadan kaldirimadigi saptandi.
TURK-IS ile DGB bu tir ayricalikli uygu-
lamalara karsi ¢iktiklarini vurguladilar.

— DGB ile TURK-IS Tiirk iscileri ile
aile Uyelerinin 6zendirici 6nlemler adi al-
tinda baski yapilarak geriye donise zor-
lanmasina karsi ¢iktiklarini ve geriye do-

_ “Almanya Federal Cumhuriyetin?istn bireylerin istemine birakilmasini

de yasayan Turk genclerinin egitim sans-
larini artirmak, Tark toplumunun sagliklh
bir uyum igerisinde yasamini siirdurebil-
mesi icin temel kosuldur.

— Ayni toplum igerisinde yasadik-
larina gore Turk gengleri de Alman gencg-
leri gibi esit 6grenim ve meslek egitimi
sansina sahip olmahdirlar. Bu amacla
DGB yetkili makamlara kars! yurattagi gi-
risimlerini bundan bdyle de daha agirlik
vererek slrdirecektir.

— F.Almanya’da meslek égreten is-
yerlerini yeterli dizeyde olmamasi, Turk
genclerinin mesleksiz kalmaya surikle-
memeli, yeni olanaklar yaratilarak meslek
o6grenilecek isyeri bulamiyan bu gengler
sokaktan kurtariimahdir.

— Bu nedenle DGB ve TURK-iS
ozellikle Turk genclerinin de meslek 6§-
renebilmeleri igin Federal Hukimet ile is-
verenlere cagrida bulunarak Uslerine di-
sen gorevi yerine getirmelerini ve meslek
o6greten isyerlerini agmalarini beklemek-
tedirler.

— Bunun disinda DGB ile TURK-IS
Turk iscileri, aile Uyeleri ve genglerine or-
taklasa acacaklari bir kampanya ile F.Al-
manya’daki 6grenim olanaklari ve 6gre-
nim yasalari konusunda uyaracaklardir.

uygun gordiklerini bir kez daha 1srarla
vurguladilar. DGB gecen donemde oldu-
gu gibi gelecekte de bu tutumunu israrla
yuratecegini bir kez daha agikladi.

— F.Almanya’daki kugik bir azinhk-
tan kaynaklanan ve Turklere donusuk ge-
lisen olaylarinda tartigildigi komisyon top-
lantisinda, DGB ile TURK-iS yabanci so-
rununun hassas bir konumu oldugunu ha-
tirlatarak, siyasal c¢ikarlar igin istismar
edilmemesini, F.Alman politikacilardan
istemektedir. Tirk iscilerinin sagduyusu-

na da seslenen iki kurulus, provokasyo-
na gelmemelerini, siyasal istemleri nede-
niyle konuyu istismar etmek isteyen ba-
z1 asirn ve boliuci eylemlerin kiskirtmala-
rina gelmemelerini beklemektedirler.

— Komisyon F.Almanya’da faaliyet
gOsteren ve her iki ugtada bulunan Tirk-
ler arasindaki asir akimlar hakkinda kar-
silikh bilgi vererek gorusti. Kiguk bir
azinliktan olusan bu asin uglarin Tarkler
ile Almanlarin baris ve uyum iginde bira-
rada yasayabilmelerine énemli bir engel
nitelini tagidiainda adrus birligine vardi-
lar. TURK-IS ve DGB Turk isgilerin bu tur
eylemlerin aleti olmamalari igin uyarmak-
tadir. Bu tur asin akimlarin Turkiye'deki
demokratik gelismeye buyuk bir engel
teskil ettigi gorisinde iki kurulus birles-
mektedir.



— Bedelli Askerlik sorununun da
ele alindi§1 komisyon toplantisinda taraf-
lar konuya bir ¢ézum getiriimesi geregi
Uzerinde birlestiler. Turkiye'deki bedelli
askerlik uygulamasini dogru bulmadikla-
rin belirten TURK-IS yetkilileri, sorunu
Turkiye'de Hikimete gotiireceklerini be-
lirttiler.

— Kesin doénus yapan Turk iscileri
ve aile Uyelerinin sorunlarinin da ele alin-
digi komisyon toplantisinda, 6zellikle ¢o-
cuklarin okul sorununun biyuk birénem
tasidiginda taraflar birlestiler. Kesin d6-
nis yapmis veya anne ve babalar halen
Yurtdisinda yasiyan 1726 is¢i cocugunun
Anadolu Liselerindo egitim gordukleri ve
bu okullarda ne 6gretmen ne de egitim
arag ve gereci agisindan yeterli egitim ola-
nagl bulunmadigi taraflarca saptandi. Al-
manca egitim olanagi hi¢ bulunmayan ¢o-
cuklarin sorunlarinin daha da biyuk oldu-
gu vurgulandi. DGB, F.Almanya’'dan 6g-
retmen gonderilmesi konusunda caba
sarfedecegini aciklarken, TURK-IS de
Turkiye'de gerekli girisimleri yapacagini
bildirdi.

— TURK-IS heyeti, F.Almanya Cum-
huriyeti’nin uygulamakta oldugu vize uy-
gulamasindan dogan sorunlari ve F.Al-
man dis temsilciliklerinin kati tutumunu
dile getirdi. Bu aciklamalari anlayisla kar-
silayan DGB, F.Alman Anayasasinin aile
bitlinligine biuyuk bir 6nem verdigini
hatirlatarak, ayni ilkenin Tark iscileri ve
aile uyeleri icinde gecerli oldugunu belirt-
ti. Ailelerin birlesmesinin kolaylastiriima-
si agisindan Turk iscileri ve aile tyeleri
icin vizenin ka'diriimasini saglama yonuin-
gedD_GB gerekli girisimler yapacagini bil-

irdi.”

TEKSIF,

“12 EYLUL 1980
SONRASI TURK-IS,,
ADLI BROSUR
YAYINLADI

TEKSIF Sendikasi, “12
Eylil 1980Sonrasi Turk-is” adli
bir brosir yayinlayarak, is¢i ku-
ruluslarina génderdi.

12 Eylul 1980 askeri mu-
dahalesi sonrasinda Tirk-is'in
calismalarinin kronolojik doku-
mu yapilan brosirde, is¢i hare-
ketinin karsi karsiya oldugu
cikmazlar ve buna karsilik
Turk-is'in galismalarindan ali-
nan sonuclar siralaniyor.

20 bin adet basilan TEK-
SiF egitim programlarinda da
kursiyerlere ders olarak anlati-
lan “12 Eylil Sonrasi Tirk-is"
brostrinin baytk ilgi gordugu
bildirildi.

R dc¢chan Isi1k, ILO

Tuarkiye
T em silciligine

g e tirild i

Calisma Bakanhgi Eski Mis-
tesarlarindan, is hukuku 6gretim
Uyesi Prof.Dr. Ruchan Isik, kisa
adi ILO olan Uluslararasi Calisma
Teskilati Turkiye Direktorligtne
getirildi.

Gerek miustesarlik yaptig
strede, gerekse ogretim Uyeligi
gorevini surduruarken Ulkemizde
cagdas isci haklarinin savunucu-
lugunu yapmis olan Righan Isik,
ILO’daki godrevine atandiktan
sonra TURK-IS Genel Merkezini
ziyaret ederek, Genel Baskan
Sevket Yilmaz ve Genel Sekreter
M.Sadik Side ile ayri ayri gorus-
meler yapti.

TURK-IS Dergisi, hirr sedika-
cihk ilkelerine goénilden bagl
olan ve bu konuda degerli c¢alis-
malari bulunan Richan Isik’in ye-
ni gorevinde de basarili olmasini
diler.

PROF.ISIK’IN BIYOGRAFISi

25 Subat 1936 yilinda dogan
Riachan Isik, 1955 yilinda girdigi
Ankara Hukuk Fakultesinden
1959'da mezun olduktan sonra,
Amerika Birlesik Devletlerinde ve
Londra’da Is hukuk Uzerinde dok-
tora yapti. 1973-75 yillar arasin-
da ise, Miunih Universitesinde
gocmen iscilerin sorunlarina ilis-

3

kllg calismalar sonrasi sertifika
ald.

1971-1972 arasinda Calisma
Bakanhgi Mustesarligi gbrevinde
bulunan Ruchan Isik, daha son-
raki yillardaTRT Yonetim Kurulu
Uyeligi ve Ankara Universitesi
Rektdr Yardimciliginda bulundu.

Ankara Hukuk Fakdiltesinde
(1962-1969) yillari arasinda Asis-
tan Profesor 1969-1976 yillari ara-
sinda da Assosiye Profestr Un-
vanlarini alan Rachan Isik, 1976
tarihinde ayni fakiltede Is Huku-
ku Kirstsi Profesorligine yuk-
seldi.

Evli olan Prof. Isik’in iki 0g-
lu var.

1986°DA 4051 ISYERI
iCIN 700 BIN iSCi ADINA
TOPLU iS SOZLESMESI
YAPILACAK

Tark-Is Arastirma BU-
rosu tarafindan, bagl sen-
dikalardan alinan bilgilere
gore yapilan arastirma so-
nunda, 1986 yilinda 4051 is-
yerinde ¢alisan 700 bin isci
adina toplu i? sOzlesmesi
yapilacagi belirlendi.

Tark-Is Yonetim Kuru-
lu tarafindan konuyla ilgili
olarak basina yapilan agik-
lamada, “1986 Yilinin enf-
lasyon oraninin en iyimser
rakamla ylzde 40 olacag!”

hatirlatilarak, “Hukimetin
yuzde 30 dcret artisindan
soz etmesiyle, isciler yine
magdur edilmek istenmek-
tedir” denildi.

Toplu s6zlesme miiza-
kerelerinde, hikumetin tes-
bit ettigi Ucret artisinin ka-
bul edilmemesi halinde, ya-
sal Prosed[]r geregi uyus-
mazligin Yuksek Hakem
Kuruluna goturaldugi de
hatirlatilan agiklamada,
“Yuksek Hakem Kurulu'-
nun isci haklarina bakis tar-
z1 bilindigi i¢in konunun bu
Kurul’'da gorustlmesinin
sakincalari daha az degil-
dir” denildi.



Turk-ls Genel Baskani Yilmaz, MPM Genel Kurulunda konusurken géruliyor.

MPM Genel
Kurulu
Yapildi

« Tirk-is Genel

Baskan

Danism an:i

G iltekin O zdener

M P M
Baskanligina
Secildi

Kisa adi MPM olan Milli Produktivi-
te Merkezi'nin 25. Genel Kurulu, 28 Mart
Cuma ginl Ankara’da toplandi.

isci isveren, Hukiimet, Universite,
QOdalar Birligi, Ziraat Odalar ve diger bi-
limsel kuruluglari temsilen 205 delegenin
katildig1 Genel Kurulda yapilan segimler
sonunda, Av.Gultekin Ozdener, Nazim Di-
zenli, Eylp Sami Uslu, Dr.Nazmi Demir,
Saadettin Ozbezeyen ve Ali Coskun, MPM
Yoénetim Kurulu Uyeliklerine getirildiler.

Daha sonra kendi aralarinda gorev
bolimi yapan MPM Yonetim Kurulu,
TURK-IS Genel Baskanlik Danismani
Av.Gliltekin Ozdener’i Baskanliga secti.

MESAJLAR

TURK-iS Genel Egitim Sekreteri ve
MPM Yo6netim Kurulu Eski Baskanlarin-
dan Kaya Ozdemir'in yénetiminde yapilan
Genel Kurula bir mesaj génderen Cum-
hurbaskani Kenan Evren, calismalarda ba-
sarilar diledi. Cumhurbaskanhgi Konse-
yi Uyeleri Nurettin Ersin ve Nejat Tumer,
Basbakan Turgut Ozal ve bazi bakanlar da
Genel Kurula génderdikleri mesajlarda iyi
dileklerini belirttiler.

Cumhurbaskanligi Danismani Bed-
rettin Demirel, Milli Egitim Gengclik ve
Spor Bakani Metin Emiroglu ile Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakani Mustafa Ka-
lemli'nin de izledikleri Genel Kurulu bir
konusmayla acan MPM Yd&netim Kurulu
Baskani Saadettin Ozbezeyen, Merkezin
¢alismalari konusunda ayrintili bilgiler
verdi.

SEVKET YILMAZ’IN
KONUSMASI

Daha sonra is¢i kesiminin gorusle-
rini dile getiren TURK-IS Genel Baskani
Sevket Yilmaz ise, Merkezin bugline ka-
dar énemli gorevler ifa ettigini sdyledi.
Calisanlara daha iyi ekonomik imkanlar
verilmesi halinde bu kurulugun Turkiye’-
deki dretimin verimliliine dénuk arastir-
ma, egitim ve danismanlik hizmetlerinde-
ki etkisinin artacagindan sézetti.

TURK-iS Genel Bagkani Sevket Yil-
maz, 580 Sayili kanun geregince MPM Y 6-
netim Kurulunun hiikiimet, is¢i ve isveren
Ucliistinden olusmasinin zaruretine degi-
nerek sozlerini soyle surdirdu:

“Gegen yil burada konusurken, ka-
nunda gerekli degisiklik yapiimadigi tak-
dirde, bir daha bu toplantiya katilmiyaca-
gimizi aciklamistim. Bildiginiz gibi, sen-
dikalar kanunundaki* bir madde yiiziinden,
profesyonel sendikacilar MPM Yonetim
Kurulunda gérev alamayinca, kanunun
6ngordigu ucli yapr sézde kaliyor ve is-
ciler temsil edilemiyor. Bu maddenin aci-
len degistiriimesini istemistik ve bize s6z
verilmesine ragmen, hala yapilmadi. An-
cak, hukimetin bu yolda bir kanun tasa-
risi hazirlama galismalarina basladigini
6grenmemiz lzerine, bu genel kurula da
katiliyoruz. Ve imit ediyoruz ki, bu degi-
siklik kisa surede tamamlansin. O zaman,
tabiiki kanunun geregini yerine getirme
acisindan yeniden huzurunuza gelece-
giz.”

Diger kesimler adina yapilan konus-
malardan sonra, Calisma ve Sosyal G-
venlik Bakani Mustafa Kalemli de huku-
met adina s6z istedi.

Hukumet olarak MPM’nin daha gug-
|0 calismalar yapmasi icin gereken islem-
lerin yapildigina isaret eden Kalemli, 580
sayill kanunda degisiklik yapilmasi igin
haziriga baslandigini séyledi. Kalemli de,
MPM’de Ggla yapinin bozulmamasindan
yana olduklarini vurguladi.

Yapilan diger elestirilerden sonra,
komisyon raporlar mizakere edildi ve se-
gimlere gegildi.

furk-is Genel Bagkan Danismani
Gultekin Ozdener Yénetim Kurulu Bas-
kanligina segcildi.



EKONOWMI

ENFLASYON KARSISINDA

ISCI UCRETLERI

sgm Ucretleri, Errﬁasyon Sebebidir” diyebilen civdan
sizlarin bu pesin yargilarini cevaplayabilmek ve konuya
aciklik getimeK icin ozelllkle ‘is¢i Ucretlerinin durumu”
acikhiga kavusturulmalidir. Bunun icin deyasanan bazi
gerceklere deginmek istiyorum. Soyle ki

— Aralik 1983’den bu yana Yurdumuzda tum
dizenlemeler, tim ekonomik kararlar iktisaden gic-
It durumda olanlar icin yapilmaktadir.

— Izlenen bu politika ile Tiirkiye, Diinya'da gelir da-
gilimi en bozuk lkelerin arasina girmistir. Yurdumuz-
nufusun en\t/)) oksul yuzde 20 smln Ili gellrden aI
5’tur.” Nufusu Uksek gelirli
de 2 dlse m|II| elirin yuzde 56 ‘unu gotlrmel e
dir. Nufusun en alt ve en Ust kesimleri arasinda bu agi-
dan 16 kat farkvardlr

— Ulkemiz'de yarat|lan toplam
arasin

I|r|n uretim faktorleri

astimii %m inedir. Deviet
Planlama Teskilatinin 198 Programma e, Ucret-
liler 1970 yilinda yaratilan gelirden ytizde 21.2 oranin-
da pay alirken, bu 1979°da yizde 16.8’e du.gmugtur

— Sosyal Sigortalar Kurumu verilerine gore isci ucret
leri Son bes yilda yiizde 33.3 oraninda gerilermi Ol%tnr
¢i Ucretlerinin durumu, bugunku iktidar aglsm
banci sermayenin celbediimesini sa Ia
dur. Cumhuriyet tarihinde ilk defa
lerin dUsUkIGgU ile ovunebllmektedlr

Hikumet bu tarihe kadar soyle bir yol izlemistir:
Toplws sozlesmeleri baslamadan 6nee, sozlesmelerin

ri olacagi yil icin belirlenen enflasyon orani ilan
edilmekte, bunt gerceklestirmekteki kararlillk vurgu-
lanmekta, “Ucretlere yapilacak zam bu oranin tisttin-
e olacaktir’” denilmekte, daha sonra bunun tamamen
aksi yapilmaktadir.

Yillar itibariyle hedeflenen enflasyon, gerceklesen
vezam%ranlarl rﬁtlrlarncagalselzere%qfetaehs&k
kuk etmistir.

bir LII’]SUF
kimet Ucret-

1980 1981 1982 1983 1984 1985
Hedeflenen

Enflasyon
% — — 25 20 25 25

Gerceklesen
Enflasyon
% 107,2 36.8 25.2 30.6 52 47

Zam
Oranlari
% 70 28 25 22 0 29 27

NE DURUMDADIR ?

M.Sadik SIDE

wTirkls Genel Sekreteri

Tablodan izlenecedi gihi, isci Ucretleri enflasyon ora-
n|n|n k altinda kalmgtl%] I§g$8cretlenn|n enflaSyon se-
o rmS| degil, enflasyonun Ucretleri erittigi vakiasi bir

—dl-éulqme}(r(\jer L basinda ‘ortalllarra malgnwun
r ISi" bilgi verme yolunu segmistir. in
Hulguerrg\gt 19 ?nda ¢l ng ucrets‘ce)grtalgtrmslnme%et
75 bin Ilraoldugunu KamuTo lu Is Sozlesmeleri Ko-
ordinasyon Kurulu'nca yiizde 27 nét artis saglandig-

ni, Ucret ortalamasinin net95 bin Il |n| |Ian
etmstlr Bu gercek disi teshitleri TU %ﬁq
rolleri altindaki et Planl amaTeskll eyalan

lamistir, DPTverllerlne gore karmu kesiminde |8%n
b|r iscinin eline ortalama Olarak 1984 yilinda net 48

mektedir. DPT’nin 1985 A e 63,864 i
radl tIRK-IS'e gore ise DPT rakamlari da yanilticl-
dir. TURK-IS'in teshitleri 1984’ce net orlama Ucretin
33,369 TL, 1985'de ise 43,923 TL oldugunu ortaya
koymaktadir.

— lsci yillardir kayip |g|nded|r ve Onlem alinmadigi icin
bu’ Kayip glderek blytmektedir. Kaldi ki, bize gore
keybl onlemekie 6devii olanlar da, bugln muha
lefette bulunanlar degll ortadirek edebiyat: ile fakir
fukaradan oy ec& aklar bir avug iktisaden
ggglunun ermne tah5|s lerdir. Sorunun temelin-
ekonomik tercihler, Anayasanin “sosyal deviet”an-

layisinin tahrip edllmls olmasi, Turkiye’nin )éaplsal SO
runfannin yapisal onlemlerle ele alinmesi g
lar yatmaktadir. Enfl asyona isgi. ucretlerlndekl artlsr
larin sebep olmadlglnln aéllk se%( anlas |Id|g?| bu gun-
lerde “kaynak” edil, kaynak dagilimindaki
carpikliklari ortadan kaldiracak onlenier %ellgtlrme
gerekmektedlr Kaynak vardir... Bunun gibi hak
Ve 6zgurluklerinin dniindeki engellerin ortadan aldi-
rimasi da birinci der Onem tasimaktadir. Muha-

lefet partilerinin bu alanda yapabilecedi cok sey vardir.

— Enflasyonda basar|3|zllk Sebebi i |§<f| Ucretleri! issiz-
Ilmbceek;rucadeledbelzgt n hl(_; |r Sebeb mmamail
sebebiyle ¢Ig gibi buyiyen issizlik I isci U s
Ierldlr)’/I 5y stirmalara arsfc;k Turkiye'de m%r%an tek
T bt BB e

ur. BugUn bunlar er
te Sadece kendilerini %ldatnnktadlr eyenmé;rﬁnggl

danmadigi bir gelisme ise apagik Ir. Tarkiye
Hikimete e s6zde buyumektedir... Oyle bir blyir
me ?) ki, tiim kesimler, isciler, Koyliiler, me-
murlar, eme ler, kisacas! iktisaden gugsuz gogunlu
gun her gegen gin fukaralastlgl bir by ISci tc
retlerine yUklenmekle bu ga%ozden kagacagl
na inananlar, sadece kendi er|n| a

lu segenler, hic kuskusuz bunun sonuc;larlna da i
nacaklardir.



DEMOKRASI VE SENDIKACILIK

Hir sendikacilik hareketi bilindigi (izere an-
cak hirr demokrasilerde daha dogru bir deyisle gok
partili siyasi dempkrasilerde gelisir, giiclenir ve de-
mokrasiye islerlik kazandirmada etkili rol g
Batili demokrasiler katilimci demokrasi-
lerdir. Demokrasilerin halkin kendi kendisini ida-
re etme sanat! oldugu bI|Ir_1dlgl<rtle Porebu sanatin
icrasinda gelistirilmis yeni faktorler dikkati cek-
mekte ve endustriyel demokrasinin siyasi demok-
rasi ile bitinlestigi Ulkelerde gercek demokrasi-
den, kalic ve strekli demokrasiden soz edilebil-
mektedir. él_ljgemzd_e cok partili siyasi demokra-
sinin gegirdigi gesitli bunalim ve buhranlar zaman
zamen inkitalara sebebiyet vermekte, bu inkitalar-
da haklan ve ozgurlikieri kisitlamaya ve bazelga-
sal clkmazlara neden olmaya devarn etmektedir.
] gok gesitli zamanlarda belirttigimiz gibi Turk-
iye 12 Eylul’den once yonetim bakimindan tam bir
¢lkmaza glrm%éhparlam_ento islerligini kaybetmis,
devletin gucti tahrib edilmis, anarsi ve terdr lke-
nin kaderine hakim hale r?etlrllmstl. 12 Eylul'de
miidahale tziintt ile belirtelim kj kaginilmazad ve
kacinlmaz olan mudahale gle[geklestl. Milletimi-
zin mudahalenin kaginilmazlidini onaylayan dav-
ranisi Anayasa oylamasi ile bellidir. Netice bilin-
digine gore simdi dermokrasiye yeniden islerlik ka-
zandirmak ve sendikalari gércek fonksiyonlarina
kavusturabilmek icin neler yapilmalidir? Israrla
?Eet belirtmek siire y(l)l Ib|r bicimde aksaklllklarl di-
e getirmek, ¢ozim yollan 6énermek kacinilimez
rev haline gelmistir. Sik sik tekrar etmenin er%(lz
Siz oldugl;unu dustnenler, dile getirenler te -
e SR e &

| r diyenler cikabilir. Boyleleri
mokrasiyi icine swdirerryeeri]ﬂ' %Ianlar demokrasi mik
cadelesinde yaya kalanlardir. Demokrasi kendisi-
ne deger veren toplumlarda ona Ial)</|aII< olan toplum:
larda gelisir, guclenir, strekli ve kalici hale gelir.

Hir sendikacilik hareketine gonl verenler de-
mokrasi micadelesinde yaya kalamezlar. Demok-
rasiyi _gelliurmekve onu gercek manada isler ha-
le getirmek yalniz siyasi partilerin yonetim erkini
elinde bulunduranlarin gorevi degildir. Demokra-
sinin aksayan yonlerini ar ve tzgurlikler ko-

ve yeni dizenlemeler istemek sendikalarin

(Eln_llr_naz gorevleridir. Daha agikcasl yasayabilme-
erinin, hizmet Uretebilmelerinin ve émek kesimi-
nin hakkini yeterince savunabilmelerinin termel

sartidr.

_ 1%allE(YIUI 1980°den sonra uzunca bir stire sen-
dikal ar askiya alinmis, hur sendikaciligin te-

nusundaki sikintilarini kisitlamelari ke
Okl | ortaya a‘g%’flgf

mel dayanadl olan toplu is stzlesmesi yapmea ve
bunu sg?nha%pazacr)ﬁk ef%r‘re S}?U@_r_na%/hk halin-
de de grev na basvurma miimkiin olamamis-

. Uygulanan ekonomik modelin basartya ulasa-
bilmesi icin bu hak ve dzgurliiklerin“ askiya alin-
masinin emek gelirlerinin dondurulmesini eya si-
nirlandiriimasini zorunlu dg?orenler_lstedlklennl a
salarla hakim hale getirdiler. Yeni sendikalar ka-
nunu ile toplu is sézlesmesi grev ve lokavt kanurn
lan bu amaca yonelik olarak hazirlandi ve gok par-
tili demokrasiye gecmeden 6nce uygulama alani-
na koyuldu.

Turk-Is toplulu%tij yasalardan kaynaklanan si-
kintilan acik ve net bir bicimde ortaya ko ve
bu yasal engellerin dizeltilmesi icin kamuoyu olus-
turimada kendisine disen al%jor leri eksiksiz yeri-
ne PgT:;[etlrmsu_r._ Son olarak Izmir'de dizenlénen
muhtesem miting kamuoyu olusturmanin en son
Ornegidir. Cok partili demokrasiye gegtikten son-
ra milet emaneti kendilerine verilen siyasi otori-
te olaganustt donemlerin getirdigi kisitlamalar
kaldiracag) yerde bu kisitlarmalar strdimmeyi hatta
daha da agirlastirmayi ne hikmetse hiner sa¥m|§-
tir. Siyasi otoritenin bu davranisini sosyal politika
anlayisindaki 0YeterS|zI|kIe Olcmek  mumkunddr.
Fakat onemli olan demokrasilerde sendikalarin ye-
rini ve fonksiyonunu iyice bell_rle)gp trJTu‘a/en <
omnmruluslma saglkl  bir bicimde teslim
€ ir.

Cok partili siyasi demokrasilerde cagdas an-
lamda, toplu pazarlik sistemine midahale edile-
mez. Grev hakki kagit Uzerinde birakilamaz. Sek-
li bir grev hakki olmamasindan daha kottdir. Et-
kili bir baski guicli olmayan grev hakki sendikala-
n teslimiyete zorlar. Toplu pazarlik sistemine mik-
dahale ise ekonomiyi elinde bulunduranlarin emek
kesimi disindakilere taraf olmasini daha agik bir
deyisle sermaye birikimini saglamak amaci ile ser-

oden agirlik koymasini, sonLg olarak sag-
lar ki bu davranis gelir bollstimini daha da ada-
letsiz kilar. Nitekim Ulkemizde milli gelir dagilimi
son bes yilda daha da adaletsiz hale gelmis, emek
?ell_rlen satin alma glicunG biyik 6lctide yetirmis,

akir daha fakir, zengin daha”zengin hale donis-
mistir. Bdylesi bir sonug sos¥al adalete de ters
dismektedir, Ulkemizin insanlanni daha mutlu,
daha mureffeh hale getirmenin yolu Uretim ve ve-
rimartisini saglarmeal cer, Uretimi ve verimi
arttiracak yol ‘ise hir sendikacilik hareketini bt
tin iglerligi ile hayata gecirmeye bagl.

. .Demokrasi ve sendikaciligi birbirinden ayn
dustinmek mimkun degildir. Parlamentonun Us-
tuNlUgu fikrini 6n planda tutarak hir sendikacilik
hareketini gercek yerine otur_tur_lcaaia kadar_hir
sendikaciliga inananlara temkinli, akilci, aktif ve
netice alici gorevier dusmektedir. Bu PO_F(—:‘VI sahsi
cikar ve kapris ugruna feda etmemellyiz.



TUKETICININ

SORUNLARI

“Tuketicinin Korunmasi Ulusal Konferansi”na katilanlardan bir grup goriluyor.

Tuketicinin

TUKETICININ KORUNMASI YOLUN-
DA, ANAYASA’'DA HUKUM BULUNDU-
GU HALDE, HUKUMETIN BIRSEY YAP-
MADIGINI SOYLEYEN TURK-iS GENEL
BASKANI YILMAZ, KONFEDERASYON
OLARAK UZERLERINE DUSEN GORE-
Vi EKSIKSIZ YERINE GETIRECEKLERI-
Ni SOYLEDI.

TURK-iS; AAFLI'nin da katkisiyla 3-4
Mart 1986 tarihleri arasmda, Istanbul Pe-
ra Palas Oteli Salonlarinda, tiiketicilerin
korunmasini amagliyan “ULUSAL BIR
KONFERANS" diizenledi.

iki giin sreli bu konferansa, bazi bi-
lim adamlar, blyuk tirajli gazetelerin,ko-
se yazarlar ve sendikacilar konusmaci ve
tartismaci olarak katildilar.

Tirk-is Genel Bagkan <”nferansin agis
konusmasini yapark

Korunmasi

Ulusal

SEVKET YILMAZ’IN
KONUSMASI

TURK-IS Genel Baskani Sevket Yil-
maz, konferansi agis konusmasinda bu
konunun, tiketici olmalari nedeniyle tim
vatandaslari yakindan ilgilendirdigine dik-
kati ¢ekti, fakat Anayasa’mn amir hikmi-
ne ragmen devletin ve hiikiimetin gereken
calismay! yapmadigini belirtti.

TURK-iS'in 6zellikle tiketim ve konut
kooperatifciligindeki énder sayilacak hiz-
metleriyle basindan beri tuketicileri koru-
mada Uzerine diiseni yapmaya calistigi-
ni vurgulayan Genel Baskan Sevket Yil-
maz, sunlari soyledi:

“Uzunca bir surredir Turkiye'nin ginde-
minde bulunan, zaman zaman basinimiz-
da yer alan haber ve yorumlarla guncel-
lesen, zaman zaman da baska ekonomik
ve siyasal sorunlar nedeni ile geri plana
itilen ¢cok énemli bir konuyu, tiketicinin
korunmasi konusunu, bugin Tirk-Is kap-
samli ve degisik boyutlari ile yeniden tar-
tisma platformuna gikarmaktadir.

ANAYASA HUKMU

Anayasanin 172. maddesinde, “ Dev-
let, tuketicileri koruyucu ve aydinlatici
tedbirleri alir, tuketicilerin kendi kendile-
rini koruyucu girisimlerini tesvik eder”
hikmu yer almis bulunmaktadir. Bu hu-
kimden hareketle, Sanayi ve Ticaret Ba-
kanhg: tarafindan hazirlanan ve 4-5 Nisan
1985 tarihleri arasinda Ankara’da dizen-
ledigimiz bunun gibi bir konferansta tar-
tisilan “Tiketicinin Korunmasi Kanun Ta-
saris1”, son anda Hikumet tarafindan ye-
niden rafa kaldirilmistir. Aslinda, dyle bir

Konferansi

yapildi

tasarinin, yasalasmak yerine, hig ele alin-
mamasindan, bunun yerine, yepyeni bir
tasar hazirlanmasindan yana oldugumu-
zu o konferansta agiklamistik. Zira, tasa-
r, “tiketiciyi koruma” adi altinda imalatgi-
lari ve blyuk sirketleri korumak gibi bir
dusiince ile hazirlandigr izlenimini ver-
mekteydi.

Hukimet, tasariyi, sendikalar, koo-
peratifler ve diger meslek kuruluslari ile
Universitelerin gorus ve 6énerileri dogrul-
tusunda yeniden ele almak yerine, tasari-
dan batind ile vazgegme yolunu se¢cmis-
tir. Gegen yil, Turk-Is ile Hukimet arasin-
da sirdurulen zirve gérismelerinin birin-
de ise, Sayin Bagbakan, “Tiketici yasa ile
korunmaz...” gériisinde oldugunu ifade
etmistir. Turk-Is’in meseleye sahip ¢ikma-
sI karsisinda, Hukumetin bdyle bir tavir
takinmasi aslinda bizi sasirtmamistir. Bu
mesele, yalniz is¢inin meselesi degildir.
50 Milyon halki yakindan ilgilendiren bir
meseledir. Bugin halk, kullanmakta oi-
dugu mal ve hizmetlere iliskin sikayetle-
rini bildirebilecek bir merci bulamiyor ise,
piyasaya surekli olarak ila¢ dahil tuketi-
cinin saghk ve givenligini tehdit eden pek
¢ok denetimsiz mal surulebiliyor ise, her
isteyen sattigi malin fiyatini diledigi gibi
teshit edebiliyor ise ve bitiin bunlara rag-
men hala Hukimet, tuketicilerle ilgili bir
yasal dizenlemeye gerek yoktur diyebi-
liyor ise, birinin ¢ikip bu son derece
onemli meseleyi ele almasi ve bu konu-
da kamuoyu olusturmasi, halkin kendi
kendini koruyucu tedbirleri almasini iste-
mesi gerekir. Turk-Is, bu konferansi iste
bu sartlar altinda ve bu amagla diizenledi.

CAGDAS BiR SORUN

Tuketicinin korunmasi sorunu, aslin-
da, bash basina bir cagdaslasma sorunu-



TUKETICININ

dur. Gelismis batili demokratik tlkelerde,
tiketicinin korunmasi sorunu, hikimet-
ler, sendikalar, kooperatifler ve ilgili mes-
lek kuruluglarinin ahenkli ve birbirini ta-
mamlayan faaliyetleri sonucu ¢6ziime ka-
vusturulmustur. Ulkemiz gibi gelismekte
olan ve uretici ile tuketici arasindaki ara-
cihik mekanizmasinin bir turlt kontrol al-
tina alinamadigi ulkelerde, etkin bir ti-
ketici hukuku altyapisi mevcut degilse,
sendikalarin da, kooperatiflerin de bu
alanda yapacaklari sinirlidir.

Hazirlanacak bir tuketiciyi koruma
yasasinda, tum ileri demokratik tlkeler-
ce benimsenmis ve tiketici haklarl ola-
rak evrensel bir nitelik tasiyabilir 6lgtide
yayginlasmis olan bu ilkelerin géz 6niin-
de bulundurulmasinda yarar, hatta zorun-
luluk gérmekteyiz:

e Tuketicinin saglik ve givenliginin ko-
runmasi,

« Tiketicinin ekonomik menfaatlerinin
korunmasi,

« Tiketicinin sikayet hakki,

« Tuketicinin egitimi ve bilgilendiriimesi,

« Tiketicinin temsili (go6ruslerinin alin-
masi) hakki.

Yasal diizenlemenin ayrica, tiiketici-
nin érgitlenme modelini de belirlemesin-
de ve bu belirlemede, sendikalar, koope-
ratifler ve meslek kuruluslar gibi ilgili ku-
ruluslarin da dikkate alinmalarinda yarar
gOérmekteyiz.

TURK-iS’IN ARASTIRMASI

Konfederasyonumuz tarafindan 20 il-
de yaklasik 2.000 sendika Uyesini kapsa-
yan “tliketici sorunlar” arastirmasi, is¢i-
lerin tiketici olarak karsilastiklari sorun-
lar ortaya ¢ikarmistir. Bu arastirmanin so-
nuclari, bu konferansta tartisilacaktir.
Yaklasik G¢ ay siiren boyle bir calismaya
zaman ayirarak katkida bulunan degerli bi-
lim adamlarimiza ve Konfederasyonumuz
uzmanlarina tesekkir ediyorum.

Tiketicinin korunmasi sorununun
¢6zumiinde, sendikalar ve kooperatiflerin
yanisira, yazili ve sozli basina da bu-
yuk goérevler dustugunin idraki icerisin-
deyiz. Hatta, basinin ilgisi olmadan, kat-
kisi olmadan, bu sorunun ¢ézime kavus-
turulabilecegine inanmiyoruz. Bu nedenle
de, bu konferansta, hem oturum baskan-
liklari taninmis gazetecilere tevcih edil-
mis, hem de “yazili ve s6zli basinin ro-
10" ayn bir konu olarak ele alinacak se-
kilde programlanmistir. Bu 6énemli katki-
larindan dolayi, basinimizin degerli tem-
silcilerine Tirk-Is’in stkranlarini ve tesek-
kirlerini sunmayi zevkli bir gérev sayiyo-
rum.

Turk-ig’in tiketiciyi korumaya déniik
calismalari, bu konferans ile sinirli kalma-
yacaktir. Bu konferansi, bdlgelerde ve il-
lerde yapilacak tuketici egitimleri takip
edecektir. Yurt capinda genis bir tuketi-
ciyi koruma kampanyasi acilmasi da plan-
lanmaktadir. Bu ¢alismalarda sendikalar,

SORUNLARI

Tirk-Is Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Orhan Balaban, Tuketicinin korunmasina
iliskin goruslerini agiklarken.

kooperatifler, basin organlari ve tniversi-
telerin de bizimle birlikte olacaklarina ina-
niyoruz.”

DIGER KONUSMALAR

. Konferansin sunus konusmasi ise,
TURK-IS Genel Teskilatlandirma Sekreteri
Orhan Balaban tarafindan yapildi.

Tuketici sorunlarinin genel bir yurt
sorunu olduguna temas eden Orhan Ba-
laban, piyasadaki kalitesiz, bozuk ve ge-
lisiglizel fiatlarla satilan mallara ilaveten
enflasyonun da tiketici i¢in Dir darbe tes-
kil ettigini sdyledi. Bu suretle halkin hem
kesesiyle hem saghgiyla oynandigini 6ne
sliren Genel Tegkilatlandirma Sekreteri
Balaban, Bagbakan Ozal'in “Tiketici ka-
nunla korunmaz” s6zlerini elestirdi ve “bu
demektir ki, tiketiciyi koruma yasasi ra-
fa kaldiriimis bulunmaktadir” dedi.

Daha sonra s6z alan Istanbul Vali
Yardimcilarindan Fuat Ugur, TURK-IS'in
bu yoldaki ¢abalarini memnuniyetle kar-
stladiklarini bildirdi. Tuketicinin korunma-
sinda yasal tedbirlerin de biyik énem ta-
sidigina dikkati ¢eken Istanbul Vali Yar-

dimcisi Ugur, kooperatifcilige daha biyik
onem verilmesi ve 6zendirici yardimlarin
devletce yapiimasindan elde edilecek ya-
rarlari dile getirdi.

ilk oturuma baskanlik eden Gazete-
ciler Cemiyeti Baskani Nezih Demirkent
de, tuketicinin korunmasinda devlete ve
mahalli idarelere diigsen gorevleri anlatti.
Istanbul’da tanzim satis magazalarinin ka-
patiimakta olduguna isaret eden Demir-
kent, bu tasarrufu olumsuz bir yaklagim

olarak goérduklerini soyledi.

KiT'lerdeki kétii idare ve kurmusla-
rin Urunlerine gelisigiizel zamlarla tiike-

ticinin daha gi¢ durumlara distiguni be-
lirten Nezih Demirkent, yaniltici reklam-
lara ve kalitesiz mallara karsi tuketicinin
egitilmesini, bundan da tuketici birlikle-
rinin gorevli olmasini, bunun yaninda kitle
iletisim araclarina da buyuk hizmet payi
dustugini sozlerine ekledi.

Nezih Demirkent de, Tuketiciyi Ko-
ruma Yasasinin biran énce ¢ikmasini is-
tedi.

Miteakiben konusan AAFLI Tirkiye
Direktorl Jeffrey Ballinger de, 6zetle sun-
lar sdyledi:

“Turkiye'deki sedikalar halka kalite-
li mal sunumu igin tiketim kooperatifle-
ri kurulmasinda 6nculuk etmislerdir. An-
cak, TSE'nin 1000 mala iliskin sikayet top-
lamis olmasinin da gosterdigi gibi, sen-
dikalarin bu ¢alismalari, durumu butind
ile iyilestirmeye yetmemistir.

Zenginlerin giderek daha zengin ol-
dugu bir dénemde, bunun mutlaka bir ne-
deni vardir. Isgiler istismar edilmisler ve
iscilerin drgitlenme haklar sinirlandiril-
mistir. Holdinglerin ve ¢okuluslu tekelle-
rin uygulamalarina hukiumetlerin ses ¢i-
karmamalari ise, tuketicinin sémuriime-
si sonucunu dogurmustur.

Bu tiir uygulamalar, gazeteci dostla-
rimiz tarafindan arastiriimall ve ortaya ¢i-
karilmalidir. Gazeteci arkadaslarimizin da
sorunlari oldugunu biliyorum. Ogrendigi-
me gore, Turk basin kuruluslarinin perso-
nel giderleri, toplam giderlerinin sadece
ylzde dokuzunu teskil etmektedir. Buna
ragmen sundan eminim ki, cok fazla ¢a-
lismalarina, hatta daha az ucret almalari-
na ragmen, halki bozuk ve hileli mallar ve
adil olmayan fiyatlar konusunda aydinlat-

maya devam edeceklerdir.”

AAFLI Turkiye Direktoru Jeffrey Ballinger
Konferansta tebligini sunuyor.



TUKETICININ
TEBLIGLER

Program geregince konferansta birer
teblig veren Dr. Tanju Oztirk, Bahtiyar
Uzunoglu, Prof.Dr. Yildirim Kilkis, Emre
Kocaoglu, Huseyin Polat, Dr.Eser Borak,
“ Dunyada ve Turkiye'de Tuketici Sorun-
larinin Gelisimi”, “TUrkiye’de Tiketici Hu-
kukunun Geligimi”, “ Tuketicilerin Orgiit-
lenme Modelleri ve Turklye ye Uygun Mo-
del Onerisi”, “Sendika Uyesi isgilerin Tu-
ketici Olarak Karsilastiklari Sorunlar”,
“Tiketicilerin Korunmasinda Sendikalar
ve Kooperatif Kuruluslara Disen Go-
revlere iliskin goruslerini dile getirdiler.

Gazeteci Nazli Ilicak, Mehmet Trk-
er ve Oktay Kurtboke TGS Genel Baska-
nizda tuketicilerin denetimsizlik ylzun-
den piyasanin insafina terkedildigini, halk
saghginin tehlikede oldugunu ve bu so-
runlarin biran énce ¢dézume kavusturul-
masl icin Anayasa’nm amir hukmu de
gozonune alinarak devletge ve hikimet-
ce gereken galismalarin yapiimasini iste-
diler.

Cumhuriyet Gazetesinden Osman
Ulagay ile Hirriyet'ten Necati Dogru, Ra-
por Gazetesinden Can Aksin, TRT'den Ay-
han Karapars ve TURK-IS Basin Danisma-
ni Burhan Dodanli ise, Tuketicinin korun-
masinda basin-yayin organlarina diisen
gorevleri anlattilar.

ORTAK GORUSLER

Tuketicinin Korunmasi Ulusal Kon-
feransi’'na sunulan tebligler, bu tebligle-
re iliskin olarak yapilan tartismalar ve kon-
ferans sonrasi degerlendirmeden ¢ikan
bilgilere gore, katilanlarin ortak gorusle-
r su noktalarda birlesti:

« Ulkemizde tuketiciler cogunlukla alda-
tihn aktadir.

* Bu konuda, devlet, huikiimet ve beledi-
yeler gerekeni yapmiyor.

» Tiketicinin Korunmasi igin, mutlaka bir
yasa veya yasalar manzumesi hazirlan-
malidir. )

« Onciilik yapan TURK-IS, bazi illerde ka-
lite kontrol laboratuvarlari agmal ve si-
kayet burolari kurmalidir.

¢ TRT ve yazil basin organlari, tiketici-
nin egitimi ve korunmasinda daha ak-
tif gorevler Ustlenmelidir.

SORUNLARI

ORHAN BALABANIN
TUKETICININ KORUNMASI
KONFERANSI
DEGERLENDIRME
KONUSMASI

Konferansin degerlendirme bolu-
minde konusan Turk-Is Genel Teskilat-
landirma Sekreteri Orhan Balaban sunla-
n soyledi:

“1 Tuketici Sorunlarinin Geligimi: Sa-
yin Dr. Tanju Oztiirk’tin belirtti§i gibi Sa-
nayilesme hareketi ile iliskili olarak geli-
sen tiketici sorunlari, 1930’'lardan itiba-
ren Amerika ve Avrupa Ullkelerinde tike-
tici hareketlerine donusmus ve “tuketipi
haklan” su bes ilke halinde benimsenmis-
tir:

1. Tuketicinin saglik ve guvenliginin
korunmasi hakki,

. Tuketicinin ekonomik ¢ikarlarinin
korunmasi hakki,

. Tuketicinin sikayet hakki,

. Tiketicinin egitim ve bilgilendiril-
me hakki,

5. Tuketicinin temsil edilme hakki,

W N

2. Tuketici Hukukunun Gelisimi: Ge-
lismis Ulkelerde tuketici hak ve gikarlari-
na iliskin bir hukuk dizeni olusturulmus-
tur. Sn. Bahtiyar Uzunoglu'nun da agikla-
diklar gibi, tuketicileri ilgilendiren, degi-
sik mevzuat hiikiimleri bulunmasina rag-
men, 1982 Anayasasinda yer alan hikim
disinda, tek basina yeterli bir mevzuat

yoktur. Bugline kadar hazirlanan tasarilar
da kadik kalmistir.

3. Nasll Bir Orgiitenme Modeli: Sa-
yin Prof. Yildirnm Kilkig, Tirkiye i¢in “kar-
ma bir model” dnermistir. Kurulacak ti-
ketici orgutlerinde tiiketici temsilcileri
(Sendikalar ve Kooperatifler) ile Devletin
bulunmasini istemigtir. Béyle bir drgut-
lenme, bu kuruluslardan birinin éncilu-
gu ile yapilabilecektir.

4. iscilerin Tiiketici Olarak Sorunlari:
Degerli bilim adamlarimiz tarafindan yu-
rtilen arastirma calismasi raporu, Sayin
Dr. Eser Borak tarafindan agiklanmistir.
Raporda, Turk-lIs uyesi is¢ilerin, tuketici
olarak ¢ok 6nemli sorunlarla karsi karsi-

Konferansi izleyenlerden bir baska grup goéruluyor.

ya bulundugu ortaya cikarilmistir. Ulke-
mizde ilk kez yapilan bdyle bir arastirma-
nin sonuglari, artik sendikalarin bu alan-
da ciddi calismalar yapmalari gerektigi-
ni bir kez daha gostermistir.

5. Sendikalar ve Kooperatiflerin Ro-
Ii: Sayin Emre Kocaoglu ve Sn. Hiseyin
Polat, tiiketicinin korunmasinda sendika-
lara ve kooperatiflere dusen gorevleri
aciklamiglardir. Her iki konusmacinin da
birlestikleri ortak nokta, kurulacak tiuke-
tici érgutleri bufiyesinde sendikalar ile ko-
operatiflerin mutlaka yer almalari gerek-
tigidir.

6. Tuketicinin Korunmasinda Basi-
nin Rolu: Tuketicinin egitim ve bilgilen-
diriimesinde, yazili ve s6zli basinin rolu
inkar edilemez. Basin temsilcileri ve TRT
gorevlisinin de agikladiklar gibi, basin ve
yayin organlari tek baslarina tiketiciyi ko-
ruyamazlar. Ancak, basinin destegi ol-
maksizin da bu alandaki calismalar so-
nugsuz kalmaya mahkumdur. Basin, tiike-
ticileri bilgilendirirken, tuketici érgutleri
kurulmasini tesvik etmeli ve aldatici rek-
lamlardan korunmalidirlar.

7. Neler Yapiimahdir? Artik bu nok-
tada, Tiirk-is’in tiketicinin korunmasi ko-
nusundan geri déniis yapmasi mumkin
degildir. Bu konferans ve yapilan arastir-
ma ¢alismasi da ortaya koymustur ki, is-
cilerimiz, kullanmakta olduklari mal ve
hizmetlere iligskin dogru bilgilendiriimeye,
bozuk ve saghga aykin mallar konusun-
da ikaz edilmeye ve Ucretlerini en iyi se-
kilde harcamak igin tam bir dayanisma-
ya ihtiya¢ duymaktadirlar. Su halde bu
asamadan sonra sunlar yapiimaldir:

a) Tirk-Is, tiketicinin korunmasi ya-
sasinin, istedigi hikimlerin de yer aldi-
g1 bigcimde c¢ikarilmasi i¢in micadeleye
devam etmelidir ve edecektir.

b) Kisa sirede, burada mutabik kal-
digimiz sekilde bir yasal diizenleme ya-
pilmayacagini biliyoruz. Ancak, buna rag-
men biz, ¢calismalarimizi sirdirecegiz.

c) Tirk-is Genel Kurulundan karar ¢i-
kararak fon olusturulmasi ve Tirk-is biin-
yesinde bir Tuketici Burosu olusturulma-
sina caba gosterecegiz.

d) Tuketim kooperatifleri gelistirile-
rek, sendikal fonlar ile desteklenecek ve
tuketim kooperatifleri ust érgutleri kuru-
lacaktir.

e) Etkili bir tiketici egitimine yonele-
cegiz. Bu amagla afis ve brosirler hazir-
layacagiz, sendika yayinlarinda tiketici
egitimine doénuk bilgiler yer alacaktir.

f) Turk-is il Temsilcilikleri binyesin-
de, tiketici sikayet burolari olusturulacak-
tir. Bu burolarda toplanan sikayetlerden,
mahallinde ¢ézimlenemeyecek olan sika-
yetler, merkeze ulastirilacaktir.

g) Butun bu calismalar, tuketici or-
gutlerine sendikalarin tiizel kisi olarak ka-
tilmalarini saglayacak sekilde yasa degi-
§|k||kler| calismalarimiz ile takviye edile-
cektir.



TUORK-IS/IAAFLI “Tuketicinin

Tuuketici Sorunlari

GIRIS
Tlketicinin korunmasi konusu bitin tlkelerde
guncelligini surdirmekte, ancak tiketicinin karsilasti-
| sorunlar ve ¢oziim yollarinda farkliliklar gorilmekte-
ir. Thrkiye'de bu konuda yaklasik on yil énce yapilma-
sina baslanan calismalar konunun 1982 Anayasasi’nda
yer almasi ile de agirk kazanmistir.

Bu yazida Ulkemizde tiketici sorunlar Uizerine ya-
pilan bir saha ¢alismasi sonuclari 6zetlenmistir. Trki-
ye'ninyirmi ilinde TURK-1S'e bagll otuzbir is kolunda ya-
pilan anketlerin degerlendirilmesi sonucu asagidaki hu-
susularda bilgig toplanmistir.

1. Dayanikh tiketim mellari, gida meddeleri, giyim

temizlik ve bakim malzeméleri satinaliminda dik-
kat edilen hususlar;

2. Bu mamullerle ilgili nerelerden ya da kimlerden
bilgi alindigy;
3. Bu mamuller ve belirli hizmetlerin (su, elektrik,

v.b) satinaliminda ya da kullanim sonrasi orta-
ya cikan sorunlar;

4. Belirtilen mamul ve hizmetlerle ilgili her tir
sorunlarin oldugu, varsa markalar, sorun duru-
munda ne 3/8:le Ig1/nereye basvuruldugu, sonu-
cun ne oldugu, baska reler yapilabilecedi;

5. Sorun durumlarinda birsey yapiimamigsa bunun
nedenleri.

ARASTIRMADA KULLANILAN BILGI
TOPLAMA METODU

“Tuketicinin Korunmasi”” projesi ekibince dizen-
lenen anket, pilot calismas! yapilip son seklini aldiktan
sonra Turkiye’de yirmi ilde otuzbir iskolunda verilmis-
tir. Sehirler, TURK-IS’e bagli sendika ulye3| iscilerin bu-
lundugu bolgelerden tensil edici dzelliklerine gore se-
cilmis, her sehirde verilecek anket sayisi da yaklasik ola-
rak nufus sayisina gore saptanmistir, Toplanan 1815 an-
ketten bir kismi eksik dolduruldugu icin degerlendirme
yapilamamis, sonugta 1549 _gegerli anket bilgisayarda
analiz edildikten sonra asagidaki bilgiler edinilmistir.

BULGULAR

YANITLAYICI OZELLIKLERI

Arastirmaya katilan kisilerin ¢ogunluqu erkek
(%788) olup yaslar! genellikle 19-49 arasindadir. Yanit-

Arastirmasi

Korunmasi Projesi,,

TURK-IS ile AAFLI, Tiketicinin Korunmasi Projesi cerce-

vesinde Prof.Dr. Yildirnm Kilkis, Dr.Eser Borak, Dr. Tanju Oz-
turk ve Hiuseyin Polat'a yaptirdigr arastirma sonucunu bir ra-
por haline getirdi. Bu raporu aynen sunuyoruz.

Raporu

Ia){(lcuar_l N yuzde 86.7’si ortalama 10-15 yillik evii, 2-3 ¢o-
cuk sahibidir. Yaklasik hane halki sayisi 4-5 olup gene-
linde egitim orta dizeydedir.

DAYANIKLI TUKETIM MALLARI iLE ILGILI
BULGULAR

Bu calismanin kapsamina alinan dayanikli_tiketim
mamullerinin QoPuna yanitlayicilarin sahip oldugunu
riyoruz. Siraslyla en"cok televizyon, sonra buzdolabi,
radyo, camasir makinasi, firin, elektrik stipirgesi, ma-
kina hafisi, en az dikis mekinasi bulundugu mistir.

Bu mamullerin satinaliminda dikkat edilen husus-
lardan cogunlukla isaretlenen (ic husus sirasiyla daya-
nikhlik, fiyat ve 6deme kolayligidir. Sonra marka, ser-
vis garanfisi, yedek parca temini ve daha diisuk oranda
da iade/degistirme kolayligi ve Ureticiye/saticlya given
gelmektedir.

Bilgi alinan kaynaklarda yine cogunluk sirasina go-

naﬁ] bilen biri’ “tanldlk\)/ﬂeyaﬁ(l)r%ar”ve “kendi t%c-
ribemy” yani kisisel kaynaklar yer almis, sonra reklam
lar, saticilik, sanayi ve ticaret odalan gibi bazi kurulus-
lar belirtilmistir.

“Bu mamullerle ilgili sorununuz oldu mu?” soru-
suna genelinde cevap sorun durumunun az oldugu dog-
rultusundadir. Soruyu “evet’ diye cevaplayanlarin pr
lem oldugu mamulleri en %ok problem gorulenden en
dU%JgUne Ore siralarsak televizyon, camasir makina-
sl, buz dolabi, finn, radyo, elektrik stupurgesi ve en az
mekina halisinda sorun belirdigi gorulmektedir.

Istatistiki anlamliigr olan bezi iliskilere deginirsek,

Ir makinasindan Sikayetci olanlarin cogunun elli

as ve Ustli; buzdolabindan sikayetci olanfarin %(sen(;

grup (18 ve alti) oldugu, egitim durumu lise ve yiksek

okul/Universite olanlarin Ir makinasl, finn ve elek-

trik stptirgesinden daha cok Sikayetci olduklari gortil-
mektedir.

Dayanikli tiketim mallan ile ilgili problem tir(i ola-

her Cevaplayan kisinin tUger problemini ele aldigimiz-
da en ¢ok belirtilen sorunun bozuk/yetersiz parca, ikin-
ci olarak fabrikasyon hatasi ve sonra yedek parca soru-
nu oldugu gorulmektedir.

Bu durumlarda ne yaptiklari, nereye basvurduklar
sorusuna gelen cevaplarda cogunlukla servise/bayiye
bagvuruldugu, tamirciye gidildigji, az bir oranda da tre-
ticiye ve cok az bir ytizde de belediyeye basvuruldugu
gorulmektedir. Genellikle olumlu_ sonug alinmis, olum:
Suz sonuglarin cogunun teknik imkansizliklardan, bir
kisminin da_basvurulan yerdeki kisilerin tutumundan
kaynaklandigi gortlmistar. Bazi durumlarda da sonug



belli degildir. Cogunlukla sorun durumunda bir a-
panla?eg’gitim %U%eyi daha yuksek olanlardir. Y

“Bu durumlarda baska ne yapilabilirdi?”” sorusuna
gelen cer\T/%ﬁIarda ilave olarak belirtilen siklar “mall at-
mak/satmak”, “‘bu markadan bir daha al ” ve di-
stik diizeyde de olsa “|Igtl)l_| kurulusa gitmek (TSE, Tica-
ret ve Sanayi Odalar gibi)”dir.

Sorun durumlarinda neden birsey yapmadigi sorul-
dugunda yanitlayanlar derE)isik negg%]ller gt_')ste?mi ler,
Gnem sirasina gore (ylzdelere gare), “servisin pahall ol-
mas!”, “servisin Kalitesizligi”, “basvurulsa da birseyin
degismeyecegi”, ‘fggra%maya_ degmeyecggu”, “garanti
suresinin’ sona erdigi”’, “servisin geg yapildigi ve torme:
litelerin fazla oldugu”, “ne yapacagini ner idece-
gllnl _tg){!ememe” birsey yapmama nedenleri olarak belir-

1Imistir.

GIDA MADDELERI ILE iLGIiLi BULGULAR

_ Ankette incelenen ikinci grup mamul gida madde-
lerinden olusmektadir. Calismanin kapsamina ekmek,
peynir/stitlyogurt, et ve et mamulleri, zeytin, meyve ve
sebze, margarin ve sivi ya%](lar, konserve, makarna gibi
F%mtlall gidalar ve biskivi, cikolata, cay ve mesrubat alin-

Gida maddelerinin satin aliminda dikkat edilecek
hususlar gozden geglrdlgtlgznlzde ekmek aliminda en
Onemli hususlar siraslyla tazelik, temizlik ve besin de-
%ﬂ oldugunu goriyoruz. Marka, ve iade/degistirme im-
I da anketi cevaplayanlarca az sayida belirtilmistir.
Peynir, siit, yodurt i%iir; ise dikkat edilen hususlar-
dan en'cok belirtilenler tazelik, temizlik, besin degeri
ve fiyattir. Bu husuglar sirasiyla Ureticiye/saticlya, PU
ven, odeme kolayligi, ambalaj, marka, evelise yakinlik,
iade/degistirme 1 I izliyor.
Zeytin aliminda en ¢ok dikkat edilen hususlar si-
rastyla fiyat, temizlik, tazelik, besin degeri ve markadir.

) ve sebze aliminda dikkat edilecek hususlar-
da ise en Onem verilenler tazelik, fiyat, temizlik ve be-
sin degeridir.

Margarin ve sivi yadlarda ise en ¢ok Gnem verilen
husus fiyat. Bunu yuksek yizdelerle marka, temizlik, ta-
zelik, besin de?erl izliyor."Bu hususlarin ardindan daha
distk yizdelerle sirasiyla ambalaj ddeme kolayligy, Ure-
ticlye/Saticrya given, evelise yakinlik ve iade/degistir-
e’ imkani gelmektedir.

_ . Konserve aliminda sirasiyla tazelik, ﬁ%at, besin de-
geri, temizlik ve marka en ¢ok belirtilen hususlar.

_ Makarma satinaliminda anketi cevaplayanlarin
6nemli_kismi sirastyla fiyat, tazelik, temizlik, marka, be-
sin_ degeri ve ambalaji diikkat edilecek hususlar olarak
belirtmislerdir. Disuk oranda belirtilen diger hususlar ise
Odeme k0|aél|lg_l, Ureticiye/saticlya given, evefise yakin-
Ik ve iade/degistirme imkanidir.

Biskiivi e cikolata aliminda ise sirastyla tazelik, fiyat,
merka, temizlik, besin degeri encok belirtilen dikkat edi-
lecek hususlar. Bunlar 6nem sirasina_gore ambalaj,
('j(IJI_eme kolayligi, eve ise yakinlik, iade/degistirme imkani
izliyor.

ay ve mesrubat aliminda fiyat en 6nemli husus,
cay aliminda'fiyat sirasiyla temizlik, marka, tazelik ve
ambalajl izliyor. Mesrubat alimindaise fiyattan sonra

n

irtilen 6nemli hususlar marka, temizlik, tazelik am-
g olarak siralanmis.

Bilgi alinan kaynaklarda ekmek, peynir/stitlyadurt,
et ve et mamulleri, zeytin sebze/meyve’ve cay ¢in en
cok deginilen U¢ kaynak siraslyla “kendi tecribem”, “ta-
nidik ve yakinlar”, “rmmeli bilen biri””. Margarin ve sivi yag-
lar, konserve, maekama, biskuvi/cikolata ve mesrubat igin

ise en Gnemli Uc husus “kendi tecribem”, “rmmall bilen
biri”” ve “tanidik ve yakinlar.”

“Gida maddeleri ile ilgili sorununuz oldu mu?” so-
ag%luna gelen cevaplar sorunun az oldugu dogrultusun-
Ir.

Anketi cevaplayanlara gore en cok sikayet cay
(%24), ekmek ve peynir icin r%elm|§t|r. Sonra sirasiyla
et ve et mamulleri, Stt/yogurt, margarin/sivi yaglar ve
konserve yer almistir. En az sikayet de makarna (%6.1)
ve biskivi/gikolata (%8.5) icin belirtilmistir.

Gida meddeleri ile ilgili problem tirind incelerken
her cevaplayan kisinin tcer problemini ele aldigimizda
en ¢ok rastlanan problemlerden bozuk/bayat mel, di-
stk kalite, fahis fiyat oldugunu goriyoruz. Hileli/katkili
mal mal/yer kirliligi ve eksik tarfi problemleri de az sa-
yida cevaplayan tarafindan belirtiimis.

_ . Bu problemler karsisinda cevaplayanlarin biyuk ¢o-
unlugunun hicbirsey yapmadigi gorulmektedir. Cevap-
ayanlar problemlerinin ¢ozimu icin Ureticiye/saticlya

rmaktadirlar. Bunun disinda daha kicik bir grup
yamﬂa%&, ¢cOzumi meli al ve marka degistir-
mekte bulmaktadir.

_ Cevaplayanlarin gida maddeleri ile ilgili problem:
lerinin g[bzijrrﬂ cabalart sonucu, genellikle saticinin tire-
ticinin tutumu nedeniyle olumstz olmustur. Bir kisim
olumlu sonug almis, diger yanitlayicilar ise saticinin ki-
sith imkanlan nedeniyle olumsuz sonug almislardir, Bazi
az sayida durumda da anket yapildiginda problemin so-
nucunun belli olmadigi géralmistdr.

__Anketi cevaplayanlar “bu durumda ne %gapabilirdi-
niz?”” sorusuna cogunlukla belediyeye/zabitaya basvu-
rabileceklerini belirtmislerdir. Bunu izleyen yanitlar ise
sirasiyla, “llgili kurulusa basvuru”, “iade/dégistirme”,
“bagkalarini ‘uyarma, baginp cagirma, tartisma’drr. “Pa-
rayl geri isteme” ve “*kitle iletisim araclarina bildirme”
ise ¢ok az yanitlayici tarafindan belirtilmistir.

Sorun durumlarinda neden birsey yapilmadigi so-
ruldugunda yanitlayicilarin yarnisinin “ugrassam da bir-
sey degismezdi” gorlistinde oldugu gortlmistir. Bunu
‘bir sev yapmak istedim, anpa vaktim olmadi”, “ne ya-
pacagimi, nereye basvuracagimi bilemedim?”, “vakit ve

camaya degmezdi”, ‘§|ka¥ett yargtdlyor/rri}
nakasa etmek istemedim” diyenler izlemektedirler.

v

MUHTELIF MAMULLER ILE iLGILI
BULGULAR

Saha ¢alismasinda dis giyim, i¢ giyim, ayakkabi ve
corap gibi giyim mamullert; Sabun, deterjan, sampuan,
kol dis” macunu, | malzemesi gibi temiz-
lik ve bakim malzermeleri ve deiter, kitap, kalem gibi egi-
tim malzemeleri de ele alinmistir.

_ Giyim mamullerinden dis giyim aliminda dnem ve-
rilen hususlar sirastyla fiyat, dayaniklilik, temizleme ko-
layli, iade/degistirme imkani, marka, olarak siralanmis-
. I giyim icin ise 6nemli hususlar fiyat, dayaniklilik,
temizleme kolayligi, marka, iade/degistirme imkani ola-
rak belirlenmistir.



_. . Ayakkabi aliminda ise fiyat, dayaniklilik ve iade/de-
istirme imkani en onemli hususlar olarak belirlenmis-
r. Corap aliminda ise en 6nemli hususun dayaniklili

oldugu gortlmektedir, Dayaniklihdi sirasiyla fiyat, merka

ve temizleme kolayligi izlemektedir.

. Temizlik ve bakim melzemelerinden sabunda ise en
onemli ilk tc hususun fiyat, marka, dayaniklilik oldu-
(Igu gortlmektedir. Detelgan aliminda fiyat, merka temiz-
leme kolayligi ve “beklenen isi yapma’nm sirasiyla
Onemli hususlar oldugu gorilmistar.

Sampuan, kolonya, dis macunu satin aliminda en
?okdlk_k_at edilen husular sirasiyla fiyat, markave “bek-
enen isi yapmadr. malzemesi aliminda ise fi-
Y_at1 marka ve dayanikliigin' énemli hususlar olarak be-
irtildigi gorulmektedir.

EGitim malzemelerinde 6nem verilen hususlar ise
fiyat, dayaniklihk ve beklenen isi yapmadir.

_ Giyim mamulleri konusunda hilgi alinan kaynaklar
ogunluk tarafindan belirtilme sikligina gore “kendi tec-
rubem”, “tanidik ve yakinlar” ve “mali"bilen biri”” ola-
rak saptanmistir. Temizlik ve bakim malzemelerinde ise
en cok kullanilan Gg bilgi ka{;ﬁgl sirastyla, “kendi tec-
rabem”, “mall bilen bini, ve “tanidik ve yakinlar’drr, EQi-
tim malzemeleri icin ise “kendi tecribem”, “tanidik ve

akinlar”, ve “meli_bilen biri” sirastyla en ¢ok kullani-

an Uc bilgi kaynagidir.

Arastirma kapsamina giren muhtelif mamullerde
8gnelde dusuk bir sorun duzeag gorulme_kt_edlr. Giyim-
Oe en gok sorun sirastyla a¥ abi, dis giyim, corap ve
ic giyimde gorilmektédir. Temizlik ve Bakim malzeme-
lerinde ise Sorun olan mamuller sirasiyla deterjan, sa-

, sabun, dis macunu, kolonya ve malze-

mpuan, sabun,
meleridir. EGitim malzemeleri icin' de cevaplayanlarin
yiizde 14’0 Sorunla karsilastiklarini belirtmislerdir.

_Muhtelif mallarda en sik karsilasilan problem tir-
leri ise sirasiyla disuk kalite, yuksek fiyat ve dayanik-
sizliktir._Fonksiyonunu yerine detiremenie ve boy/geden
cesitliliginin olmamasi” da belirtilen dider sorunlardir.

Muhtelif mamullerle ilgili olarak sorunlarla karsi-
lastiklarinda cevaplayanlarin yiizde 40 kadari hi¢ bir sey

o

apmadiklarina geginirken, Sirasiyla saticiya/lireticlye
éﬁ/urduklannl, lade/degistirmeye calistiklarni, mali at-
Iklar

Ini ve baskalarina kottilediklerini, paralarini geri al-
diklarini, ilgili"kurulusa basvurduklarni ve tamir/dlizelt-
me yaptirdiklarini belirtmislerdir.

Sorunlarin sonuglandiriimasinda ytizde 20 civarin-
da olumlu sonug alinirken, olumsuz Sonuglarin cogu
Uretici ve saticinin tutumundan ve ikinci olarak da Ure-
tici ve saticinin kisith imkanlarindan kaynaklanmakta-
dir. Anket verildiginde sikayetlerin yiizde bes kadarinin
sonucunun belli-olmadigi “gorulmektedir.

_ “Bu durumda baska ne yapabilirdiniz?” diye sorul-
dugunda yanitlayanlarin cogu (yaklasik % 60'i) “hi¢ bir
ey Vi dini” derken digerleri sirasiyla Ureticiye sa-
1aya basvurabileceklerini, |adeye/deg|%t|r_m_eyﬁ’§all a-
caklarini, ilgili kurulusa basvurabileceklerini,”mali atip
baskalarina” kotileyebileceklerini, tamir ve dizeltme
yaptirabileceklerini"belirtmislerdir. Paranin geri alinme-
sina hi¢ deginilmemistir.

“Neden bi madiniz” sorusuyla karsilasildi-
ginda, cevaplayrgnea%/%%/o_ﬂ’i ‘_‘u@rassartljwy bile bi?@%sz de-
gismezdi” yanitini vermislerdir. Bunu *“‘ne yapacagimi
nereye basvuracagimi bilemedim?”, “vakit ve caba har-
camaya degmezdi”, “sikayet tepki yaratiyor/miinakasa

etmek istemedim” ve “bir sey yapmaya vaktim olmadi”
yanitlar izlemektedir.

HiZMETLER ILE iLGIiLI BULGULAR

Arastirmanin kapsamina alinan temel hizmetler su,
elektrik, vagantU@Jaz,_telefm, sehirigi ulasim ve ¢op-
lerin toplanmasidir. Bu hizmetler arasinda su yanitlayan-
lar agisindan en ¢ok sorun olusturmaktadir.Sorun ol-
ma sirasina gore hizmetler su, elektrik, ¢oplerin toplan-
mamas!, sehir i¢i ulasim, havagazi/tipgaz, ve telefon
dur. Telefonun en az sorun yaratan hizmet olmasi kul-
lanan sayisinin dustikligunden olabilir.

... Ancak illere gore baktigimizda cesitli hizmetlerle
ilgili ortaya ¢ikan sorunlarda farklilik gortyoruz. Orne-
gin su ile’en gok sorun sirasiyla Istanbul, Ankara ve Bur-
sa'da; elektrikte Sivas, Samsun, Istanbul’da, havaga-
z\/tupgazda Sivas, Zonguldak, Diyarbakirda; telefonda

istanbul, Bursa, Zonguldak'd; séhir ici ulasim Adana,

stanbul, Sivas'ta; %op_le_rln toplanmasi Sivas, Samsun,
Eskisehir'’de belirtilmistir.

_Hizmetin aksamasi, hizmetin fiyati, hizmetin bulu-
nablllrll%, kalitesi ve servis yetersizligi, sirasiyla sorun
aratan hususlardir. Hizmetlerle ilgilibir sorunla karsi-
aslldiginda cevaplayanlarin (;e%gunun ilgili resmi kuru-
ﬁg basvulrdulgggwlgdliUIrrgIgt Il(L Bi,lnlil |edl)1€ v% za-
| Ilan rular, diger kuruluslara yapilan bas-
vuru¥gry\a/ep tartismalar izlemektedir. Karugkolayapllan bgg-
vurularin sayisi ise yok denecek kadar azdir. Bunun ya-
nisira sikayéti olup da hig bir sey yapmayanlarin sayisi
yuzde 20 Civarindadir.

Yapilan sikayetlerin sonucunda cogunlugun bas-
vurulan yerde karsilasilan olumsuz tutum nedeni iie So-

nu¢ alamadiklarr gorulmisttr. Bunu teknik imkansizlik-
lar nedeniyle olumsuz sonug alanlar izlemektedir. Olum:
lu _so_n%nalanlar ise sikayet edenlerin yaklasik ylizde
18’idir. Anketin verildigi sirada sikayetinin sonuclanma-
digini belirtenler de onemli bir grup olusturmaktadir.
Wgakla§|k ylizde 16.6).

Sorunlar karflsmda “baska ne yapabilecekleri so-
ruldugunda” yanitlayanlarin buytk cogunlugu (yiizde 70
kadart) “hic bir §e|y_?{apam_a aCaklarim” belirtirken, di-
%erlerl sirastyla “i ?II resmi Kurulusa, beleda/%/eveza-

Itaya baska kuru ua%ara, karakola, mali aldiklari yere
ftu icin) basvurabileceklerini” ve “baginp cagirabi-
eceklerini” belirtmislerdir.

Neden bir sey yapmadiklari soruldugunda cevap-
layanlarin buytk birkismi “ugragsalar bile birseyin de-
gismeyecegini” one stirerken, digerleri sirasiyla “re ya-
pacagimi/nereye basvuracagimi bilemedim™, “bir sey
3lfglpn1ak istedim, ama vaktim olmadi”, ‘$|ka)<;ef;[k}eplq yar

|¥or, munakasa etmek istemedim”, ve “vakit ve é;a-
ba harcamaya degmezdi”” yorumlarinda bulunmuslardir.

GENEL SONUCLAR

) gisik mamuller ve hizmetlerle ilgili bulgular bik
tin olarak kiyasladigimizda géze carpan hususlar asa-
gida Gzetlenmistir.

_ .. Her mamulin satinaliminda onceki sayfalarda be-
lirtildigi gibi degisik hususlara bakilmistir,” Dikkati ce-
ken bir nokta “Mmarka” hususunun énemli bulundugu
mamullerin televizyonda oldukga sik reklam yapildigi-
dir, 6rnegin margarin, deterjan, biskivi-gikolata, mesru-



bat, sabun, sampuan, koIonYa, dis macunu gibi. Yanit-
layicilarin, kullandlklarl kriterlerin yeterllllgl Ve Onemi bu
maddelerln uzmanlarinca incelenmelidir’

Bu_calismanin kapsamina giren mamullerle ilgili
b||g| ed|n|Ien kaynaklar hepsinde kisisel kaynaklar ola-
glkmgtlr (“tanidik ve yakinlar”, **kendi tec-
rubem” ‘meli bilen biri””). Belli kurulu5lar reklamlar
ya da baska kaynaklar belirtilmemistir.

Manuller ve belli hiznmetlerle ilgili sorunu olma du-
rumlar Tablo 3'de (Bkz. S. 15% goruldugu gibi farkiidir,
En ¢ok sorun gortlen maddeler dayanikl) tliketim mal-

Iarlndatelewzyon camasir makinasi; gida maddelerin-

de ir urt; muhitelif maddelerde
aya%'/ibl «di ynh|z grgde ise su Ve elektriktir. An-
cak ayni hlzmet icin sorunu olme, yiizdeleri il-
lere, yas grubu Ve egitim diizeyine gore degismektedir.

run durumlarinda genelllkle dayanikli tiketim
mamullerinde tiketicinin birseyler yapmay meézallgtlglnl
ancak TSE gibi belli kuruluslara pek gitmedigini gida
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maddelerindeki sorunlaryla ilgili cogunlugun bir
yapmadigini, bir klsm|n|ny|se gaﬂc%c/)g ba$\9urdugu§r'1%y

mell iade etmeye, degistirmeye Qa|I$tI ruyoruz
Hizmetlerle ilgi sorunlarda iSe en ¢oO II| urulu a-
ragidildigi stir. Genellikle, problem olunca bir-

§ey er yapmaKS (‘f ?an kisilerin daha gen ve tahsil dik
zeylerinin yuksek oldug unu goriyoruz.

Sorun durumlannda birsey ar sonucu yant:
layicilarin dayanakli tuketlm miallarinda olumly, d| r
mamul ve hizmetlerle ilgili cabalarinda genelllkle olum
suz sonuglar aldig ruluyor
Sortlig Elurun(“jlann ] manbr? Bedenl%n ise bil-

e|||nen2|aeu$jsam|e| e
39ecekt ” uturmnyan y% |rr§\2/ n|zg ga a
nikli tiketim mamullerinde servisle ilgili endiseler on-
celik kazanmistir, Bu bulgu tiketicinin kend| sorununu
(;ozmek icin girisimde bulunmasi, birseyler %e-

ini benimsetme, ne yapabileceg hususunda da
k eticiyi egitme, bilgi verme ve b||g| kaynadl saglama-
nin éhemini ortaya koymaktadir.

KIDEM TAZMIiNATI
~VE
ISVERENLER

Daha Kurulmadi yal... Simdiden nasil
paylasilacaginin kavgasi yapithiyor... Konu-
muz “Kidem Tazminati Fon Tasarisi.” ...is-
ciden yana olan Birokratlarimiz bu tasarinin
bir an 6nce c¢ikarilmasindan yana... Oyle
ama... Sadece isciden yana olmak zevahiri
kurtarmiyor... Kidem tazminati fonlarinin bi-
rikecegi bu kasadan kimlere ve nasil kredi
verilecegi bir agiklik kazanmadi. iste kavga
burada basliyacak isveren Temsilcileri fon’-
da biriken paranin diusuk faizle kendilerine
verilmesinin “Her vesile ile belirttikleri veg-
hile” Glke yararina ojdugunu iddia edecek-
ler... isciden yana olan birokratlarimiz ise
‘‘Cesmenin muslugu benim elinde olmali ve
ben bunu istedigim sekilde®ullanmaliyim”
hesaplari icerisinde...

Bitun bunlar imali bir sekilde basinda
aciklanirken isciler ne disuniyor dersiniz:

Kissadan Hisse:

Cocuk Babasina Kadi’nin yaptiklarini
bir bir anlatmis... Baba disinmis, tasinmis
bir ¢6zim bulamamis... Ve ¢cocuk sonunda

MUSTAFA YONDEM
Denizciler Sendikasi

Genel Sekreteri
“bltin bu kotilukleri Kadi’nin yaptigini ve
Kadflarinda hi¢ bir kimseye sikayet edilemi-
yecedi gergegine boyun egmis.

Boylemi dersiniz: Gunimduz Tlrkiyesin’-
de yiz yillar 6ncesinin bu “kaderci” dusiin-
cesinin artik gecerli olamiyacag bes belli...
iscilerin tek giivenceleri olan Kidem Tazmi-
natlarinin Sosyal Sigortalar Kurumu fonlari
gibi car cur edilemiyecegi bir gercek... Bu
hususta ilgili Bakanligin teminati davar. Ve
hjatta Sayin Bakanimiz hazirlanan bi tasari-
nin yillardir uygulanan Kidem Tazminati ya-
sasindan daha ileri daha demokratik oldugu-
nu da acik acik sdyledi ve “Kimse fon’un pa-
rasini ucuz bir kaynak olarak kullanamaz” di-
ye disincesini belirtti.

Buna karsilik TiSK Yénetim Kurulu Uye-
si Sayin Nazim Dizenli’de “Kidem Tazminati
Fonunda birikecek paranin Sanayicilere ve-
rilerek yatirimlarin 6zendirilmesi”ni istedi...

Fon tasarisi hele bir yasallassin. Cok
gumbdirtiler koparacag! besbelli degilmi...
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Saglik Kurallari Bakim indan
Glinde Ancak Yedibuc¢uk

Saat Veya Daha Az

Calisilm asi Gereken lsler

Hakkinda Tuzik

Kapsam

Madde 1 — Saglik kurallari bakimindan giinde ancak ye-
dibuguk saat veya daha az ¢alisiimasi gereken Isler bu Tuzuk-
te belirtilmistir.

Gunde ancak yedibuguk saat c¢alisilabilecek isler

Madde 2 — Bir is¢inin, gunde ancak, yedibuguk saat ca-
listirilabilecegi isler sunlardir:

I— Kursun ve Arsenik isleri,

a) Kursun uretilen galen, serizit, anglezit gibi cevherle-
rin ¢ikariimasina iliskin maden ocag isleri.

b) Kursunlu madenlerden yahut igcinde kursun bulunan
kal, maden koépugl, kursun firini kurumu, Ustubeg artigr vb.
maddelerden kursun Uretimi igin yapilan izabe isleri,

c) Antimuan, kalay, bronz vb. maddelerle yapilan kursun
alasimi isleri,

d) Kursun levha ve lehimlerin alevle kesilmesi, kursunlu
boyalarin alevle yakilmasi isleriyle levha, tel, boru, akimula-
tor, sise kapsull yapimi gibi kursun veya kursun alasimiyla ¢a-
hsilan igler,

e) Ustlibec, sulyen, kursun tetraetil gibi zehirli ve kimya-
sal kurgun veya arsenikli bilesiklerin hazirlanmasi isleri,

f) Icinde kursun ve arsenik bulunan boya ve vernik gibi
maddelerin kullanildi§i emaye, gideri, mesin, kauguk, gini,
cam, yapma sis taslari, yapma ¢icek ve oyuncaK yapimi isle-
riyle bina ve dokuma boyaciligi, renkli baski ve harf matbaaci-
lig1 (tipografi) isleri,

g) Kursun levhalar birbirlerine kaynatma isleri.

Il— Cam sanayii isleri, t

a) Cam yapiminda kullanilan ilkel maddeleri toz haline ge-
tirme, eleme, karistirma ve kurutma isleri (bu isleri yapmak tze-
re tam kapall odalar iginde otomatik makineli tesisat veya ¢a-
lisma ortamindaki tozlari saglik icin tehlike olusturmayacak du-
zeye indiren havalandirma tesisati bulunmadigi takdirde),

b) Eritme isleri (otomatik besleme firinlariyla calisiima-
digi takdirde),

c) Atescilik isleri,

d) Ufleme isleri (tamamen otomatik makinelerle yapilma-
digi takdirde),

e) Basingla yapilan cam isleri (cam tazyiki isleri),

f) Ayna cami sanatinda potali cam dokumu isleri (pota-
lar kalip masasina mekanik araglarla tasinmadigi takdirde),

g) Cami firin basindan alma igsleri,

h) Yayma firinlarindan duzeltme isleri,

i) Tiras isleri,

j) Asitle hak ve cilalama isleri,

k) Basingli havayla kum puskurten cihazlarla yapilan is-
ler (cahsma ortamindaki tozlari saglik icin tehlike olusturma-
yacak dlzeye indiren havalandirma tesisati bulunmadigi
takdirde),

) Pota ve tas odalarinda gorilen isler.

Ill— Civa sanayii igleri

a) Civa amalgamlarindan altin ve giimiis ayirma isleri, aki-
mulatérculikte ginko amalgami isleri, har¢ malzemesi yapimin-

da cival kursunlu yapilan lehimcilik isleri,
b) Civali aletler yapimi igleri,

c) Civa buharh elektrik ampulleri yapimi isleri,

d) Siblime, kalomel ve civa filminat gibi civall bilesikle-
rin hazirlanmasi isleri ve laboratuvarlarda civayla yapilan isler.

IV— Cimento sanayii isleri

a) ilkel maddeleri kirma, ufalama, ezme, eleme ve karis-
tirma isleri,

b) Otomatik firinlarda pisirme isleri,

c) Klinkeri 6gltme, eleme, torba ve figilara koyma isleri
(otomatik olarak tozun etrafa yayilmasini Onleyici bir diizenle
yapilmadigi takdirde),

V— Havagazi ve kok fabrikalariyla termik santrallardaki
isler
s a) Havagaz! fabrikalarinda kémurin depo edilmesi ve ta-
sinmasi isleri (tozun etrafa yayilmasini énleyici mekanik tesisler
olmadigi takdirde),

b) Atescilik; ocak temizligi, jenerator, doldurma, bosalt-
ma ve temizleme igleri,

c) Kimyasal aritma igleri,

d) Gazin gectigi cihaz ve borularin onarilmasi ve temiz-
lenmesi isleri,

e) Kok fabrikalarinda kémir ve ocak isleri,

f) Elektrik enerji Uretim santrallarinin kazan dairesindeki
atescilik, kul ve kdmurlerin tasinmasi isleri,

g) Termik santrallarla her ¢cesit buhar kazanlarinin kazan
dairesindeki atesgilik, kil ve komirlerin tasinmasi isleri,

VI— Cinko sanayii isleri

a) Cinko madeninin toz haline getiriimesi, karistirimasi,
elenmesi ve firinlanmasi isleri,

b) Damitma firinin igletilmesi, firinlardan kullerin ve cu-
rufun kaldiriimasi isleri,

¢) Cinkoyla alasim yapilmasi isleri,

d) Cinko tozunun ambalajlanmasi isleri,

s) Surekli olarak yapilan galvanizli demir lehimciligi isleri,

f) Cinko tozu kullartilan kimsayal ve sinai isler,

g) Elektrolitik cinko madeni uretilen tesislerdeki isler,

VIl— Bakir sanayii isleri

a) Bakir cevheri ¢ikarilan maden ocaklarinda yapilan isler,

b) Cevherin kuru veya yas yontemle zenginlestirimesi ve
elde edilmesi isleri,

¢) Bakir fabrikalarinda cevherin yikanma, flotasyon ve iza-
be igleri,

d) Hurda bakirin eritilerek dokilmesi isleri,

VIll— Aliminyum sanayii igleri

a) Aliminyum oksit Uretimi isleri,

b) Aliminyum bronzu hazirlama isleri,

¢) Aliminyum madeni Uretimi igleri,

IX— Demir ve gelik saMyii isleri

a) Demir izabe fabrikalarinda cevherin demire gevrilmesi
isleriyle boru fabrikalarinin firin ve dékim dairelerinde yapi-
lan igler,

b) Celikhanele*in celik yapilan firinlariyla bunlarin tefer-
ruat ve eklentilerinden olan ikinci derecedeki firinlarda ve kon-
vektdrlerde yapilan isler.

c) Sivi haldeki demir ve geligin tesisat ve teghizatla veya
mekanik olarak tasinmasina iliskin igler,

d) Sicak veya sivi haldeki curufun tasinmasi ve islenme-
si isleri,

e) Haddehanelerde (soguk demirle ¢alisilan haddehane-
ler harig), firinlarda, hadde serilerinde, haddehaneyi kizgin ve-
ya sivi ¢elik yahut demirle besleyen tesisat ve araglarla goru-
len islerle kizgin halde olan yari mamul parcalarin kesilmesi
ve hazirlanmasi isleri,

f) Demir ve ¢elik presleme makinalarinda yapilan islerle
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bu makinalarin sicak demir veya c¢elikle beslenmesi ve yapi-
lan sicak parcalarin kaldiriima veya tasinmasi isleri,

g) Curufun kirilmasi, ezilmesi, toz haline konulmasi, toz-
larin cuvallara doldurulmasi ve yukletiimesi isleri,

h) Oksijen ve elektrik kaynag isleri,

X— Dokum sanayii igleri

a) Kalip kumunun hazirlanmasi isleri,

b) Dokim kalip ve magalarinin yapilmasi ve dékiime ha-
zir duruma getirilmesi isleri,

c) Dokum sarjinin hazirlanmasi ve her ¢esit maden erit-
me (izabe) firinlarinin dékime hazir duruma getirilmesi isleri,

d) Maden eritme ve dokme isleri,

e) Kaliplarin sékulmesi ve-dékumlerin temizlenmesi isleri,

f) Savunma ve disey dokim yapimi isleri,

Xl— Kaplamacilik ig'eri

a) Parlak ve mat kaplama isleri (galvano),

b) Polisaj isleri,

c) Kalaycilk isleri,

d) Doldurma yoluyla galvanizleme isleri,

e) Asitle yuzey temizleme isleri,

Xll— Karpit sanayii igleri

Kire¢ ve kokun ark firininda eritiimesi isleri,

XIll— Asit sanayii igleri

a) Asit icin ham maddelerin hazirlanmasi igleri,

b) Asitin yapiima safhalarindaki isler,

c) Asitin dinlendiriime, yiklenme, bosaltiima ve tasinmasi
isleri,

d) Baca gazlarindan asit elde edilmesi isleri,

XIV— AkUmilator sanayii isleri

a) Akumaulatér yapim ve onarim igler,

b) Akimulatér suyu hazirlama ve sarj isleri,

XV— Kaynak isleri,

a) Her cesit koruyucu gaz altinda yapilan kaynak isleri,
b) Toz alti kaynak isleri,

XVI— Madenlere su verme isleri

a) Su verme isleri (sertlestirme),
b) Semantasyon isleri,

XVIl— Kauguk islenmesi isleri

a) Kauguk hamurunun karistirilmasi, firinlanmasi isleri,

b) Saghga uygun olarak havalandiriimayan yerlerde, oto-
matik tesisat kullaniimadan yapilan sicak vulkanizasyon isleri,

XVIll— Yeralti isleri

Maden ocaklari isleri (elemanter civa bulundugu saptanan
civa maden ocaklar harig), kanalizasyon ve tiinel yapimi gibi
yer altinda yapilan igler,

XIX— Radyoaktif ve radyoiyonizan maddelerle yapilan
isler.

Dogal ve yapay radyoaktif, radyoiyonizan maddeler veya
batin diger korpuskiler emanasyon kaynaklari ile yapilan isler,

XX— Gdaraltalu isler

Gurdltust 80 desibeli asan isler,

XXl— Su altinda basin¢l hava icinde ¢alismayi gerekti-
ren igler.

Su altinda basingh hava iginde ¢alismayi gerektiren isler-
den 20 metreye kadar derinlik veya 2 kg/cm2basingta yapilan
isler (inis, c¢ikig, gecis dahil),

XXIl— Pndmokonyoz yapan tozlu isler

Pnémokonyoz yapan tozlarin bulundugu isyerlerindeki is-
ler.

Yedibucuk saatten daha az ¢alisilabilecek isler.

Madde 3— Bir is¢inin giinde yedibuguk saatten daha az
calistirilabilecegi islerle bunlarin her birinde en ¢ok kacar sa-
at calistirilabilecegi asagida gosterilmistir:

|— Su altinda basingh hava iginde ¢alismayi gerektiren
isler,

Su altinda basingl hava iginde (inis, ¢ikis, gegcis dahil),

a) 20-25 (20 harig) m.derinlik veya 2—2,5 (2 harig) kg/cm2
basingta 7 saat,

b) 25-30 (25 harig) m. derinlik veya 2,5-3 (2,5 hari¢) kg/cm2
basincta 6 saat,

¢) 30-35 (30 hari¢) m.derinlik veya 3-3,5 (3 hari¢) kg/cm2ba-
singta 5 saat,

d) 35-40 (40 hari¢) m.dermlik veya 3,5-4 (3,5 hari¢) kg/cm2
basingta 4 saat,

(Dalgiglar icin bu sureler, 18 metreye kadar 3 saat, 40 met-
reye kadar olan derinlerde 1/2 saattir.)

Il— Civa igleri

a) Civa izabe firinlarinda gorulen isler 6 saat,
b) Elementer civa bulunan ocaklarda goriilen isler 6 saat,

Il— Kursun isleri
Kursun izabe firinlarinin teksif odalarinda biriken kuru toz-
lar kaldirma isleri 4 saat,

IV— Karbon silfur igleri
Karbon siilfirden etkilenme tehlikesi bulunan isler 6 saat,

V— Ensektisitler

Karbamath ve organik fosforlu ensektisitlerin yapimi, pa-
ketlenmesi, ¢dzelti olarak hazirlanmasi ve uygulanmasi igleri
6 saat.

Tam kanda, eritrosit veya plazmada kolinesteraz aktivite-
sini belirlemeye yeterli oldugu Calisma ve Sosyal Givenlik Ba-
kanhgina yapilacak basvuru uzerine yetkili uzmanlarca belir-
lenmis, kendilerine veya baskalarina ait laboratuvarlarda s6-
zu edilen muayeneleri en az 6 ayda bir yaptiran isyerlerinde
calisanlar, ginde 7,5 saatlik ¢calisma siresine tabi tutulabilir-
ler.

Yukaridaki fikra geregince yapilacak kan tahlilleri, isgile-
rin, 1475 sayili Is Kanununun 79 uncu ve Agir Tehlikeli Isler
TazUgunun 3 Gncl maddesine gore yapilmasi gerekli yillik mu-
ayenelerine iliskin yukimluliga ortadan kaldirmaz.

Baska iste calistirma yasagi

Madde 4— Bu Tizuk kapsamina giren islerde ¢alistirilan
isciler, 2 ve 3 incl maddelerde belirtilen giinlik en ¢ok is si-
rulerinden sonra diger herhangi bir iste calistirlmazlar.

Fazla calisma izni verme yasagi

Madde 5— Bu Tuzik kapsamina giren isler icin fazla sa-
atlerle calisma izni verilemez.

Bildirim yukumlalugu

Madde 6— Bu Tuzikte sayilan islerden herhangi birini ve-
ya birkagini sirekli olarak veya zaman zaman yapan isveren-
ler, bu islerin cesit ve niteliklerini, yapilma zamanlarini, ani-
lan islerde calistirdiklari iscilerin erkek ve kadinlar ve 18 ya-
sindan kugcik ve biyukler ayn ayr gosterilmek suretiyle sayi-
larini, bunlarin herglnki ise girme, isten ¢cikma ve ara dinlen-
me saatlerini ve giinde birden ¢ok isci postasiyla ¢alisiliyorsa
bu postalarin ne tarzda ve hangi saatlerde nobet degistirdik-
lerini, isin yurataldagu yerin bagl bulundugu bélge ¢calisma
mudurlagine yazili olarak bildirmekle yikumladarler. Bunla-
rin dogrudan dogruya ilgili bolge calisma mudurlugune bildi-
riimesi olanaksizsa veya gecikmeye neden olacaksa, s6z ko-
nusu bildirim o yerin en biyik milkiye amirine yapilabilir. Bu
takdirde mulkiye amiri durumu derhal ilgili bélge ¢alisma mu-
darlugune bildirir.

Kaldinlan huktmler

Madde 7— Bakanlar Kurulunun 31/1/1973 giinlu ve 7/5735
sayil karariyla yurarlige konulmus bulunan Saglik Kurallari Ba-
kimindan Gilinde Ancak Sekiz Saat veya Da Az Caligsiimasi Ge-
reken Isler Hakkinda Tuzuk yurdrlikten kaldiriimistir.

Yararlak

Madde 8— 1475 sayili is Kanununun 2869 sayili Kanunla
degistirilen 61 inci maddesinin (b) bendine dayanilarak hazir-
lanan ve Danistayca incelenmis olan bu Tuzuk hikiumleri, Res-
mi Gazetede yayimi gliniinde yurirlige girer.

Yuratme

Madde 9— Bu Tuzik hikumlerini Bakanlar Kurulu yuru-
tar.
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BEvren Bu artisla dinyanin
hali ne olur?, dedi...

Alle Planlamasi
Ve
Yontemileri N
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»Biitin dinyanin nifus artisindan sika- Ojrrhurbat@éanl yetrém

[%etgi olmasina ragmen bircok Ulkenin
u konuda tedbir almadigini belirten
Cumhurbaskani, “2000-2500
da bu dinyanin hali ne olur
stini”orum” seklinde.konustu. _

Mithat IRIS
TURK-IS is¢ci Saghg! ve Aile
Planlamasi Proje Muduri

Ulkemiz, nifusu hizla artan Ulkeler arasinda yer al-
mektadir, Ancak, nifusun hizla artisindan ortaya cikan
ekonomik ve sosyal sorunlar, toplumu, aileyi, e birey-
leri olumsuz yonde etkilemektedir.

Anne ve cocuk sagliginin korunmasi ekonomik kal-
kinmaya olumiu yonde tesir eden etkenlerin baginda gel-
mektedir. Ulkenin saglik dizeyinin gostergeleri olan
ana-cocuk hastalik ve 0lim oranlari asiri dogurganlikia
yakin bir iliski icindedir. Ekonomik kalkinmada basari

layan devietler, bu basariya niifus planlamasini ger-
ceklestirmek suretiyle ulasmiglardir, Aile planlamesi aile
ve Ulke ekonomisinin gelecegi yontnden ¢ok biytk bir
Onem tasimektadir. Birlesmis Milletlere bagh nifus ih
tisas kuruluslarinin tesbitlerine gore, bir Glkenin niifus
planlamasi, o tlkedeki sosyal ve ekonomik gelisme di-
zeyiyle yakindan ilgilidir.
~ Turkiye’deki nufus planlamasi ile ilgili gorev, Tirk-
iye Blyiik Milet Meclisi tarafindan muhteli¥ tarihlerde
¢ikartifan kanunlarla Saglik ve Sosyal Yardim Bakanli-
gina verilmistir. Bu Bakanlikla beraber aile planlamasi-
N Ustlenen cesitli kuruluslar da vardir. Nifusun gere-
ginden hizli biytmesi halinde Glkemizdeki hassas den-

lerin daha da bozulacagini cok 6nceden goren TURK-
, en kiicUk isyerindeki sendika temsilciligine kagar bir
tun sendikal Kademelerle beraber hiir sendikacilik hiz-

metlerini yerine getirirken, nifus meselesini de sosyo-

ekonomik acidan ele alarak bazi girisimlerde bulumus-

tur. Bu bilingli aile planlamasi ¢alismalarimizdan, yal-

Ir]nz isci ve TURK-IS degil, Turkiyemiz de yararli ¢ikacak-
.

AILE PLANLAMASI NEDIR?

Aile planlamasini_gerceklestirebilmek icin TURK-
is, bir taraftan SSK Genel' MidUrligu, diger taraftan

ra Eg E d
illarin- bu konuda tedoir amedigini

- . belirtti. tn ayeca
iye di-  “Coouk %%l Kutr_rlaftawar
katilmak iisere Turkiye'ye g

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi ve Hacettepe Univer-
sitesi ile yakin bir isbirligine girmistir.
o - kAidle planlamasi, Ulkemize ¢ok sey kazandiracak-
r ¢unki;
¢ = Alle planlamasi, Ulkemizin kalkinmasina olumlu

katki demektir.

= Alle planlamasi, bedensel, ruhsal ve sosyal yon
den sa%!ilkh nesiller yetistirmek demektir,
.. =Aile ﬁlanlamas_ I, ana ve gocuk sagligini korumek
icin sa%!ilk izmeti uygulamasi demektir. .

= Aile planlamesi, her yil 6len 250 bin gocugumuzla
20 bini bulan kadinimizin 0lmemesi demektir.

Sunu da kesin belirtmek gerekir ki, aile planlama-
s, nufus artisinin dondurulmasi demek degildir. Aile-
lerin diledigi sayida ¢ocuk sahibi olmasi Ktir.

TURK-IS’IN KATKISI

_Alle planlamasi, bir saghk_hizmetidir. Bu hizmet
Kgnne getirebilmek icin lBJg%un. TURK-IS tarafindan An

raUlucanlar, Istanbul Bakirkdy, Istanbul Samatya, Is
tanbul Okmeydani, Istanbul epe, Istanbul P ]
e, Bursa, Izmit, Eskisehir, Konya, lzmir Tepecik, Gazi
antep ve Erzincan SSK hastahanelerinde aile planlamasi
Klinikleri éaglllmstw. 1986 yilinda da bu Kliniklere ilaveten
Kayseri, Balikesir, Zonguldak, Adana, Igel, Iskenderun, ve
Samsun SSK hastahanelerinde aile planlamasi Klinigi
acilacaktir. Ayrica Kirkkale'de 10, Etimesgut Seker, Ka-
radeniz Eregli, Konya Eregli, Konya Karaman'da fabrika-
aile Kliniklerimiz dé hizmete devam etmektedir. Isteyen
her isci ve esi, bu Kliniklere giderek hicbir Ucret dde-
meden aile planlamasi hizmetlerinden yararlanabilir. Bu

lismalar, kadin ve erkek, ayinm yapmadan aileye hi-
t%o eden hizmetlerdir.

Bwen, “BUtin dinyanin ni
artisindan %I@yetg__cﬂm >
( Uikenl



Kliniklerimizde, tibbin gelistirdigi, kadinin sa(]jll'l-
n kesinlikle bozmayan yortemier doktor kontroluyla
teshit edilmektedir. Bu hizmette esas amgg dogumlar
arasinda U¢-dort yil ara vermek, ailelerin istedikleri sa-
Yldave istedikleri zaman ¢ocuk sahibi olmalarnini sag-
amektr.

Bu giin tip biliminin gelistirdigi asaqiclzljaki yontem:
ler, kullananin sagligina zarar vermez ve kullanma bira-
kildigi zaman aile yine cocuk sahibi olur.

Yontemlerin kullaniimasinda dinimizce de sakinca
Pulunr?adlgl Diyanet Isleri Baskanlig! tarafindan agik-
anmistir.

GEBELIKTEN KORUNMA
YONTEM LERI

.. Gebelikten korunmek icin kunanilan yontermleri et-
kilerine gore style siralayabiliriz

< Rahim i¢i arag, .

< Kondom (kaEgt,”Iqllf, Preze_rvatlf), _
= Fitil (hazne koplk tabletleri) hazne kremleri,
= Geri cekme,

= Takvim metodu,

= Hazne yikama,

= Enzinme,

STERILIZASYON

. Kadinlarda, yumurtalik kanalinin yumurtanin gegi-
sine kapatilmasidir. Kesin korunma yoludur. Adet gor-
me normel olarak devam eder. Kadin }/enlden eski du-
rumuna donmek isterse, I orani % 50-70 arasidir.
Bu yontem cocuk sayisini yeterli bulanlar icin en etkili
yontemdir. TURK-IS'in aile planlamasi kliniklerinde uy-
gulanmaktadir.

Erkeklerde meni kanalinin baglanmasi_(vazektomi
demektir. Basit bir ameliyatla spermi testisten (|
prostat bezine getiren kanal baglanir. Bu islemlerden
sonra cinsel g_u%te azalma olmaz, Geriye donts orani
% 40 tr. Bu yontem de TURK-IS'in aile” planlamasi Kli-
niklerinde uygulanmamaktadir.

HAP ALMA

Agizdan alinan dogum kontrol haplar, % 100%e yakin

bir oranla koruyuctluk gorevi lar. Duzenli alindi-
g(lenda, gebe kaluyrrléx ihtirr%l(i) yok%(;arp?-rlap alma kesildigin-
, tekrar gebe kalinr.
gizdan alinan haplar, kadinda yumurta hiicresinin
olgunfasip yumurtaliktan atiimasini Gnler. Haplar
21-22-28 gunliik ambalajlarda bulunur. Dogum koritrol
I kullanmaya baslamadan 6nce, mutlaka bir doktor
muayenesinden gegmek lazimdir.. Bu husus ¢ok onem:
lidir.” Cunki;
* Adet duzensizligi olan,

= Kalb, bobrek hastaligi olan,

= Fazla sigara igen,
= 35 yasin (izerinde olan,
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= Gebe olan,

< Enuikli olan,

= Sarilik gegiren, o

= Dizenli hap almay engelleyici olan,
= Yuksek tansiyonu olan,

= Kanser stiphesi olan,

= Mide rahatsizligi olan,

kadinlar, hap kullanmamalidirlar.

Dogum kontral haplan kullaniimalari sirasinda bu-
lanti, kusma, basadrisi, sinirlilik, goguslerde Ig(;erglnllk
ve agr, sismanlama, adet diizeninde degisiklik yapabi-
lir. Bu durumlar, zamanla hafifler ve o kalkar. Hap
kullanan kadinlar, 5%“ devamli kullandiktan sonra, bu
yontemi birakip baska yontemleri tatbik etmelidirler.

RAHIM ICi ARACLAR

_ gum kontrol metodlan arasinda en yiksek etki-
li fakat buna karsilik en az yan etkili metod olmasi do-
layisiyle rahim ici arag kullanilmasi gittikge yayginlas-
s Ir. Rahim ici araclarin kullanilisi oldukca yeni-
dir. 1960 yilindan sonra kullanma sahasina girmistir.

Rahim ici araclar, genel olarak polietilenden yapil-
mis (S harfi seklinde olup, ucunda kisa bir ip bulunan
maddedir. Bazilarinin yapisinda bakir bulunur. Rahim ici
araglar, adet kanamasindan hemen sonra takilirlar. Ba-
z1 yerlerde kirtaj, distik ve dogumdan hemen sonra da
takilmaktadir, Bu araclarin gebeligi 6nleme etkisi, %99
dur. Etki mekanizmas! iki Sekilde izah edilmektedir.

Rahim ici araclar rahim icine yerlestirilince, viicut
her yabanci cisme gosterdigi reaksiyonu gosterir. Ra-
him’icinde 16kosit dedigimiz akkan hticreleri hizla artar.
Lokositlerin erkek sperm hiicrelerini fagosite et-
me) ederek dollenmeyi engelledikleri ileri strilimekte-
dir.” Iddia edilen diger etki mekanizmasinda ise, rahim
ici araclar takilinca Iokasit dedigimiz akkan hicreleri hiz-
la artar ve endometrium (rahimici duvarll) akkan hucre-
leri olusur ve endometrium yapisi bozuldugu igin, fal-
lop denilen yerde erkek spermi ile birlesen ovum, (k&
din gumur_taso rahmin icerisine yerlesmek Uizere geldi-
dinde, rahim duvarina tutunamaz. Kadinin &det gorme-
Si (redl) ile de disar1 atilirlar.

Rahim i?j araclann gebeligi onleyici etkisinin % 99
oldugunu belirtmistik. Sayet, zayif intimalle de gebelik
olursa, bu araglar ¢cikartiimalidir: Cikartiimasa bile, be-

aBIe ma ihtimali yok denecek kadar azdir. Cunki,
(Fe ugs k ici su dolu bir kese (Amnios) igerisinde,
ara¢c 1se bu kesenin disinda ve rahim boslugu
icerisindedir.

Rahim ici araclar takilmadan 6nce, kadinin muhak-

kak bir doktor tarafindan kontrol edilmesi Igereklr. Sa-

t kadinda asagidaki hastaliklar tesbit edilirse, hekim

U araclar . Bu hastaliklar sunlardir; @ Rahim

agzl yaralar, b Hazne, rahim agz, rahim, tipler ve yu-

murtalik iltihaplar;, ¢) Rahim agzi yirtiklari, d) Rahim

icerisinde tinor, €) Yumurtalikta kist veya tinor, f) Ge-

belik hali, @ Rahimde sekil bozukluklar, h) Kadinda

adet bozukluklari, 1) Kan pihtilasmasi bozukiuklari,
i) Metal allerjisi.

"Rahim ici araclar steril bir sekilde uygulanirlar. Eger
buna dikkat gedil%glez ise, ilti_ha?a(?arln k%yn_ga karlsnnE?r?a
(Sepsis) bile sebep olunabilir. Ayrica ehil bir kimse ta-
r?ﬁndaab_nl_ takilmaz ise, rahim delinmelerine bile sebep
olunabilir.
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Rahim i¢i araclar yerlestirildikten sonra, bazi kadin-
larda karin agnlari olabilir. Bu agrilar kisa bir. middet
sonra geger. ar adet kanamalarini artinr. 1k 2-3 ay
dizensiz kanamalar olabilir.

~ Rahim i¢i araci takildiktan sonra, esler kesinlikle
hissetmezler. Arag takildiktan 8-10 ay sonra, hekim ta-
rafindan kontroldan gecirilirler. Normal bir arac 5 yil, ba-
kirli araglar ise 2,5 yil rahim icinde kalabilir, Bu stire bi-
tince araglar ¢ikarilmali ve rahim 3 ay dinlendirilmeli-
dir. Ayrica ara kontrollar da yaptininmialidir.

Rahim ici araglar, rahim agzini tikayan arag olmea:
diklan icin dini yonden ctintipltgiin ¢ikmasina da méni
bir halleri yoktur.

KON DOM (Kaput. Prezervatif)

~ Bu yontem, ¢ok eski hir dogum kontrol yontemi-
dir. Erkekler tarafindan kullanilir. Etkili bir yontemdir.
Koruma orani % 90-95'dir. Hig bir yan etkisi yoktur. An-
cak kullanilmadan 6nce mutlaka kontrolden gegirilme-
i ve bir defadan fazla kullaniimamalidir.

KOPUK TABLETLERI VE HAZNE KREMLERI

Kadinin haznesine uygulanan yontemlerdir. Erkek
tohum hticrelerini Oldurerek gebelidi onler, Kullanilmasi
kolay, ancak korumasi guvenli degildir g/ﬁlO).. Kopiik
tablétlerinin koruyucu etkisi bir saattir. Bu sure iceri-
sinde kadinin yatar durumda kalmasi ve 6 saat. gecme-
den yikanmanasi gereklidir. Bu tabletler _TURK-Igln ale
planlamasi Kliniklerinde verilmemektedir.

. Hazne kremleri gebeligi onleyen merhemlerdir.
Ozel yapilmis plastik araclarla hazneye uygulanir. Cin-
sel |I|§rk|den sonra 8 saal ){lkannnmalldlr._ Bu kremler
de TURK-IS aile planlamasi  kliniklerinde
verilmemektedir.

GERI CEKME

Cinsel temas sirasinda, erkegin kendisini geri ce-
kerek tohum hucrelerinin kadinin"haznesine e%me3|-
ni Gnlemesidir. Glvenilir bir yontem degildir (9/04 ). Bu

Ontemin yan etkisi yoktur, ancak, sinirlilik yapar ve ilis-
ye olumsuz etkisi” vardir.

TAKVIM YONTEMI

Kadinin yumurtasinin yumurtaliktan ¢iktigr guinle-
re yakin gunlerde, iliskiden kaginma esasina dayanan
bir yontemdir.

Bu yontemin iyi uygulanabilmesi_icin yumurtanin
éurm taliktan ciktigr gundn bilinmesi gerékmektedir.

enellikle iki &det kanameas! arasinda 28 gun vardir. Yu-
murtlama 14 tnct guind olur. Bunun 3 gun 6neesi ve 3
gun sonras| tehlikeli gunlerdir. Bu ginlerin hesabr adeti
ﬁ% diizenli olan kadinlar icin kola){_dlr. Diizensiz &detli
Inlar_icin zordur. Yaniima olabilir. Bu yontemin uy-
ulanabilmesi |_?|n, adet gunlerinin 8—10 ay sureyle iz-
enerek kaydedilmesi gereklidir. Bu yontemde korunma
orani %65°dir.

HAZNE YIKAMA

Cok eski bir yonterdir. Kadinin iliskiden hemen
300% hazneyi su ile yikamasidir. Glvenilir bir yontem
egildir. X

COCUK EMZIRME

Cocuk enzirmenin, kadini gebelikten korudugu
zannedilmektedir. Gercekten de dogumdan hemen son-
ra yumurtlama baslayamez. Ancak, yumurtlamanin han
ge dinda ne zarman ba§!%/acag| esin degildir, Bu ne-

nle enzirme sirasinda adet gortlmese bile, givenme-
mek gerekir.

Sonug olarak, gocugunuza.iyi bir hayat, egitim ve
gelecek dustiniyorsanizhuzur |(;|n_d_eP/ yarini-
niz) garantiye almak, yuvanizda esinizle, yavrularinizla
saglikl ve mutlu olmak istiyorsaniz, uygun araliklarla,
saglikl ve refah icinde_bakabileceginiz cocuklara sahi
olmak istiyorsaniz, diger kuruluslarin mevcut hizmet-
lerine ilaveten TURK-IS'in yukarida isimleri verilen SSK
hastahanelerindeki Ucretsiz hizmetlerinden istifade edi-
niz.

Ameg, bakilabilecek kadar cocuk yapmak ve dogan
lan yarina iyi yetistirebilmektir.

YORUM

NUfus Planlamasi

Toplumumuzun orf ve gelenekleri, kisi ve kurulus-
larn bilimsel de olsa bazi konularda girisimlerden ali-
koymustur.

Aile planlamasi da bdylesine dokunulmaz bir ta-
pu gibi gorilmis, éncelikle politikacilar bu konuda ses-
siz kalmayi c¢ikarlari icin uygun bulmuslardir.

Bu ihmal ve ¢ekingenligin faturasini yine toplumu-
muz ddemigtir.

Pespese yapilan dogumlar sagliksiz, ve sakat ¢o-
cuklarin diinyaya gelmesine sebep olurken, ¢ocuk ve
ana dlumleri de gelismis llkelere oranla buyuk rakam-
lara ulasmis, diger yandan cok ntfuslu aileler biytk
gecim sikintisi ile karsi karsiya kalmislardir.

Kontrol altina alinamayan nifus artisi, egitim, sag-
lik, beslenme, issizlik, konut, kdyden kente gog, milli
gelirden disik pay bolisumi, tiketim, ulasim ve di-
ger sorunlarn da beraberinde getirmistir.

Turk-is, is¢i sorunlarinin yogunluguna ragmen, bu
konunun biyik énemini gézéniinde bulundurarak, Ai-
le Planlamasi konusunda ciddi bir calisma yapmay! ge-
rekli gérmustar.

Saglhkl ve mutlu bir topluluk olmanin geregi ola-
rak, tum Kkisi ve kuruluslarin da ayni hassasiyeti gos-
termesini diliyoruz.



SOSYAL GUVENLIK

20 Mart 1986 guni TBMM

Saglik ve Sosyal Isler Komisyo-
nu’'nda goérusilen ve 506 Sayil

Sosyal Sigortalar Kanununun Ba-

zI Maddelerinin Degistirilmesi ve

Ek Gegici Maddeler llavesi Hak-
kinda Kanun Tasaris! ile bu hu-

sustaki U¢ kanun teklifinin de

dikkate alinarak kabul edilen ta-
sarinin 6nemli maddelerinden bi-

ri, 506 sayili Kanuna gore yashlik

ayhgi alan (emekli olan)larin, is-

tegi halinde yashlik ayliklarinin

kesilmeden sigortali bir iste ¢a-

lismalarinin saglanmasidir.

Tasarinin bu hususta kabul
edildigi sekli ile, yashhk aylgi

alan kimse sigortali bir ise girdi-
ginde talepte bulundugu takdir-
de yashlik ayligi kesilmeden si-

gortall iste calisabilecek, ancak

kendisinden ve isvereninden al-

dig! ucretin Sosyal Sigorta prim
tavanini asmayan kismindan

“destek pirimi” kesilecektir. Ke-

silecek destek primi komisyonda
kabul edilen miktara gdre %24
olup, bunun 1/4’0Und isci 3/4’0Unl
isveren 6deyecektir.

Talepte bulunmadig takdir-
de, yine eskisi gibi, yashlik ayl-
g1 kesilecek ve ¢alisti§i strece si-
gorta primi kesilmesine tabi ola-
cak ve isten ayrilip yeniden aylk
baglanmasi talebinde bulundu-

iIScCi

ALACAKLARI

EMEKLININ CALISMASI
VE

DESTEK PRIMI

gunda bu calismalari ve prime
esas kazanclari dikkate alinarak
yeni bir yashlik aylhgi hesaplana-
cak, bu aylk 6nceden baglanan
ayliktan coksa hesaplanan yeni
aylk tzerinden 6deme yapilacak-
tir.

Yaslihk ayhgr kesilmeden
calismak isteyen kimsenin ve
onun i¢in isvereninin 0ddedigi
“destek primi”nin hicbir karsili-
g1 bulunmamaktadir; diger bir de-
yimle bu prim haksiz alinmakta-
dir.

Oysa ulkemizin de benimse-
digi ve 10.8.1971 tarih 13922 sa-
yill Resmi Gazetede yayinlanan
1451 Sayili Kanunla kabul ettigi
Uluslararasi Calisma Teskilat
(ILO)nin “Sosyal Glvenligin As
gari Normlar Hakkinda 102 Sayil
Sozlesmesi'nin” ihtiyarlik Yar
dimlar1” bolimunde bulunan 25
madde  nin 3 tncd fikrasi hik

U “primli sosyal guvenlik sis
temlerinde, hak sahibinin kazan
cinin mevzuatta tayin edilen bir
haddi asmas! halinde... yardim-
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lardan indirim yapihir” hikmiuni

amirdir.

Bu hiikme uyularak hak sa-
hibinin kazancinin mevzuatla ta-
yin edilen bu haddi asmasi halin-
de, yashlik ayligindan indirim ya-
pilmasi getirilmis olsa idi, daha
once kabul edilen bir yasaya ve
dolayisiyle Uluslararasi Calisma
Teskilat’'nin sdzlesmesine de
uyulmus olurdu. Bu suretle ne-
ticede Sosyal Sigortalar Kurumu
yine desteklenmis olurdu; zira
kabul edilen sekilde de sonug
ayni olmakta ddenen tam yasli-
Ik ayhgimina ragmen, emekli-
sigortalinin dcretinden bir mik-
tar gitmektedir. Isveren verece-
gi Ucreti, 6deyecedi destek pri-
mini dikkate alarak
dizenleyecektir.

Isverenin is¢i icin 6dedigi
destek primi ise karsiliksiz kal-
maktadir. Bu destek priminin bir
karsihgi olmahdir; bu karsilik en
azindan emekli isginin, yashhk
ayligi alarak calistigi strede des-
tek primi 6denen gun sayilarinin,
bu isi biraktiginda ¢denmekte
olan aylik oranina etkili olmak;
diger bir deyimle her 240 gunlik
destek primi karsihginda eski ay-
lik orani %1 artiriimahdir ve bu
suretle de destek primi karsilik-
siz kalmamalidir.

ODENIYOR

SEVKET YILMAZ, YOL-IS GENEL BASKANI BAYRAM MERAL VE GENEL
SEKRETERI BEHZAT AKDOGAN ILE BIRLIKTE BASBAKAN YARDIMCISI KA-
YA ERDEM’LE GORUSTU. GORUSME SONUNDA, KOY HIZMETLERI GENEL

ILERININ ALACAKLARININ 1 NISAN VE 1 MAYIS AYLIK-

MUDURLUGU iSC

LARIYLA ODENMESI KARARLASTIRILDI.

Tirk-ls Genel Baskani Sevket Yilmaz, gazete-

cilerin sorulari lzerine yaptigi a¢iklamada, Koy
Hizmetlerinde c¢alisan iscilerin yaklasik 14 aydan

buyana toplu s6zlesme farklarini alamadigini ha-

tirlatarak, “Bu enflasyon karsisinda reel lcrette
glinden gline gerileme olurken, isci alacaklarinin
14 ay g|b|dgeC|kme ile 6denmesini mazur gormek
mumkin degildir” dedi.

Yilmaz, Devletin tek kurus alacagi oldugun-
da, 6denmemesi halinde faiz isledigine de dikka-
ti cekerek, “Vatandasin Devletten alacagi s6zko-
nusu oldugunda, faiz 6denmemektedir. Bu adalet-
sizliktir” dedi.
|

Tirk-Is Genel Baskani Sevket Yilmaz, berabe-
rinde Yol-Is Genel Baskani Bayram Meral ve Yol-
Is Genel Sekreteri Behzat Akdogan oldugu halde,
Basbakan Yardimcisi Kaya Erdem’i makaminda zi-
yaret ederek isci alacaklari konusunu gorusti.

Yarim saat siiren goriisme sonunda, basina
aciklama yapan Basbakan Yardimcisi Kaya Erdem,
Koy Hizmetleri Genel Mudarliginde calisan 60
bin iscinin 19 milyar liraya yaklasan alacaginin tas-
fiyesi icin karar alindigini bildirerek, “Bu is¢i ar-
kadaslarimiza 1 Nisan tarihinde verilecek aylikla-
riyla birlikte alacaklarina mahsuben 150°ser bin lira
O0denecek, alacaklarinin geri kalani da 1 Mayis'ta
O0denecektir” dedi.



Burhanettin Asutay 6ldu...

[zmir’lilerin zaman zaman yalinayak, zaman
zaman elinde davulla, zaman zaman da bir ¢canla
gordukleri, her is¢i olayinda konusmalariyla ve tek
kisilik eylemleriyle tanidiklari Burhanettin Asutay
10 Mart 1986 Pazartesi gini ecele yenildi.

[zmir esnafinin 6glen paydosu yapmamasi
Uzerine, ¢alisanlarin tatil haklarinin taninmasi igin
elinde ¢an’la Izmir sokaklarinda yalinayak dolas-
mis, bayik ilgi uyandiran bu hareketi, esnafin pay-
dos yapmasini saglamisti.

Izmir'deki isyerlerinde en kiiguk bir uyusmaz-
likta, Burhanettin Asutay derhal iscileri toplar, on-
larin morallerini gtc¢lendirerek isverenle gorusir
ve sorunu ¢ozimlerdi.

Tek Kisilik orduydu sanki.

Tark-Is’in butln toplantilarinda, konusmala-
riyla, esprileriyle taninan Asutay, son yillarda ya-
kalandi§i amansiz hastali§i yenemedi.

Allah Rahmet eylesin.

Burhanettin
Asutay’in

Kaybi
Tark Isgi

Hareketinde

Kimligi

Uzunti
Yaratti

Burhanettin Asutay

1917 yilinda Izmir'de dinya-

ya geldi.

1950°de bir nakliye sir-
ketinde calisirken sendika-

cilik hareketine ilgi duydu.
Bir siire sonra Siruciler

Sendikas! baskanlgina se-

cildi, 1961'de kisa bir siire

Turk-ls Baskan Vekilligi
yapti.

~ Daha sonra Tirk-Is
Uclincl Bolge Temsilcisi
olarak iscilerin hizmetinde
calismalarini stirdiren Asu-
tay 1969-1973 doéneminde
milletvekili secildi.

TUMTIS Sendikasinda
calismalarini surduren Asu-
tay 5 cocuk babasiydi.






BASIN VE HALKLA IiLiISKILER

Tark basininin durumunu incelerken meseleye ¢ok boyutlu
bakmak gerekiyor.

1. Basin yeterince hiir miidiir? Neyi ne dlgtide yazabilmektedir?

2. Basinin ekonomik durumu yillar iginde iyiye mi kotlye
mi gitmistir.

3. Bir kag¢ yildan beri basin camiasinda yasanan rekabetin ga-
zeteler Uzerinde ne gibi tesirleri olmustur.

4. Basinda patron ile ¢calisanlar arasindaki iliskiler nasil gelis-
mistir? Basin dunyasina gelen yeni patronlar veyahut reka-
betin yol actigi gazeteci transferi meseleleri basinin goére-
vini inandirici bir bicimde yapmasini zorlastirmig, kamu-
oyundaki muessirleyetini zaafa ugratmis midir?

Simdi kisaca bu sorulari cevaplandirmaya ve problemleri
boylece ortaya koyarken, sizlerin ¢cok buutlu olarak basin ola-
yina bakabilmenizi saglamaga calisacagim.

BASIN HURRIYETI

Turkiye'de basin hurriyeti, med-cezir gibidir. Tipki sendi-
kal hirriyetler gibi, tipki siyasi hirriyetler gibi. Zaten politika-
ciyla, sendikaciyla basin mensubu musterek bir kaderi payla-
sir. Hepimiz demokrasinin unsurlari olarak tabii muttefikleriz.
Demokrasinin askiya alindigi donemlerde, basin da, sendika-
lar da susturulmustur. Nitekim 12 Eylul sonrasinda, Parlamento
feshedildi, toplu s6zlesme diizeni ortadan kalkti ve basinin ag-
zina kilit takildr.

Kisaca 12 Eylil dénemindeki basinin durumuna temas et-
mek isterim. Bunu yapmamin sebebi bir kan davasi gutmek de-
gildir. Sakin yanlis anlasiimasin. Ama ancak yasanilan sikinti-
lar hatirlandik¢a bir demokratik birikimin olusabilecegine ina-
niyorum.

Turk basini 12 Eylul sonrasinda bir oto sansur dénemi ya-
sadi. Aslinda oto sansur kelimesi ilk bakista hig te kétl bir sey
degilmis gibi geliyor. Cunki sansir kararini, neyin yazilip ne-
yin yazilmayacag! kararini, gazete yonetimi veriyor gibi bir iz-
lenim doguyor.

Oto-sansirde gerci kararl siz veriyorsunuz ama, tokmak
baskasinin elinde. Davulu biraz hizh tingirdattiniz mi, tokmak
basiniza iniyor. Terciman gazetesi 12 Eylul déneminde tam ug¢
kere kapatildi. Bir ¢ok yazarimiz defalarca Sikiyénetim mah-
kemelerinde hesap verdi, Terciman’in ilk defa kapatiimasinin
sebebi bizim siyasi partilerin feshini elestiren bir yazimizdi.

12 Eylul harekati gerceklesir gergeklesmez, en yetkili agiz-
lar, “Zamani gelince yasak kalkacak, siyasi partilerin faaliyet-
leri yeniden baslayacak” demislerdi. Sonra giintin birinde hig
bir makul gerekce gdstermeden partilere kilit vurdular.

SEMPOZYUMU

Tirk-Is ile AAFLI tarafindan izmir'de diizenlenen Basin
ve Halkla lligskiler Sempozyumunda Terciman Gazete-
si yazari Nazl llicak’in sundugu tebligi tam metin ola-
rak okurlarimiza veriyoruz.

Yillar yilh Anayasa’nin en 6nemli bir hUkmu olarak 6gren-
digimiz “siyasi partiler demokrasinin vazgecilmez unsurlaridir”
kaidesinin ¢ignenmesine seyirci kalamazdik. Davulu biraz hiz-
lica tingirdatmis olacagiz ki, tokmak basimiza indi.

Terciman gazetesi ikinci defa “ Her gece iki glinduz ara-
sinda” adl bir makalemiz yizinden kapandi. Bu makalede, dik-
tatorligu yerip, demokrasiyi 6vdukten sonra su cimleyle s6z-
lerimi bagliyordum:

“Turkiye 100 senesini hurriyet micadelesi icinde gegir-
mistir. Zaman zaman demokrasi glinesi batmis, sonra yeniden
parlamistir. Cunkd her gece iki gunduz arasindadir.”

Oto-sansirde, herhalde biraz misamahakar davranmis ola-
cagiz ki, 6lcliyu kagirmisiz. “ Her gece iki giinduz arasindadir”
makalemiz hosa gitmedi ve Terciman gazetesi 3 hafta surey-
le kapandi.

12 Eylil doneminde basin g yonlu bir kisitlamaya tabii
oldu. Biri resmi bildirilerdi: “eskilerin dvilmesi, yerilmesi, kon-
sey uyelerinin ve Sikiydnetim komutanlarinin icraatinin eles-
tirilmesi, Anayasaya hayir veya evet kampanyasinin agiimasi”
gibi resmen konulan yasaklar mevcuttu.

ikincisi, telefonla aldigimiz bazi talimatlardi: “eski lider-
lerin mesela diigiin ve cenazedeki resimleri dahi yayinlanma-
yacak”, “kigilerin basina eski partili tnvanlari konularak on-
lardan bahsedilmeyecek”, “hangi parti se¢imi kazanacak” di-
ye anket yapilmayacak. “ Falanca yazi serisi yarim kesilecek.”
vs...Bu yuzden, Celal Bayar'in Kayseri hatiralarini yarida kes-
mek, Stleyman Demirel'le yaptigimiz Buyuk Tirkiye sevdasi
adh bir milakati da hi¢c nesretmemek durumunda kaldik. Ba-
yar'in Kayseri hatiralari ancak 1985 yilinda yayinlanabildi.

Uciincii sinirlama oto-sansiir.di. ilk iki maniayi asan bu de-
fa da oto-sansure takiliyordu. Oto-sansur ylzinden yayinlaya-
madigimiz bir iki yazidan 6érnek gdstermek isterim.

Universite temsilcileri, Saym Evren’e siikranlarinin ifade-
si olarak cuppe giydirmislerdi. Biz de dalkavukluk yapan alim
takimini Kegecizade lzzet Molla’nin su satirlariyla elestirmis-
tik: “Meshurdur fisk ile olmaz cihan harab. Eyler ani midaha-
nesi aliman harab.” (Cihan hile ve desise ile harab olmazvOnu,
alimlerin riyakarligi ve dalkavuklugu harab eder.)

Bu yazi oto-sansuire kurban gitti. Misalleri cogaltarak vak-
tinizi fazla almak istemiyorum. Ama su érnegi veremeden de
gecemiyecegim. 12 Eylil ydnetiminin MDP’ye sahip ¢iktigi bir
dénemde okuyuculardan biri gazetemize bir siir gonderdi.



BASIN VE HALKLA JiLiISKILER
Siirde soyle diyordu.

Rey benim namusum, emirle vermem

Partimizi gérmezsem, seg¢ime girmem.

Olurum, cephede emrinle senin,

Yalniz, son s6zim var, oy hakki benim.

Tabii bu satirlari da yayinlamak mimkin olmadi.

6 Kasim 1983 secimlerini takiben tedricen basinda bir fe-
rahlama olmustur. Ama esas rahathk 1985 30 Agustosundaki
tayinlerden sonra meydana gelmis, politikayla ordunun iliski-
si kesilmistir.

Turk Silahli Kuvvetleri, 12 Eylul yénetiminin demokrasi-
ye devrettigi sahsiyetlerin arkasindaki destegini ¢cekmis, on-
lar Anayasa cercevesindeki yetkileri ve sorumluluklariyla bag-
basa birakmistir. Bilahare Istanbul'da sikiyénetimin kalkmasiyla
siyasi agidan tam bir ferahlik saglanmistir. Yalniz unutmamak
gerekir ki, yayin organlarinin hiir ve mistakil olabilmesi bazi
ekonomik faktdrlere de baglidir.

BASININ EKONOMIK DURUMU

Bu ylizden basinin ekonomik durumuna da temas etmek
istiyorum. Gazeteler birer sanayi kurulusudur. Fikirlerini ser-
bestce ifade edebilmek, hizmetlerini surdirebilmek igin kar et-
meleri, hi¢ degilse zarar etmemeleri gerekir. Yayin organlari
ekonomik sikinti i¢ine girdikge disaridan daha kolay etkilene-
bilir duruma duserler.

Bir ¢cok ulke basin kuruluslarinin dis ve i¢ tesirler karsi-
sinda bagimsizliklarini koruyabilmeleri icin, onlara siibvansi-
yon yapar, kolayliklar saglar. Turkiye'nin buginki ekonomik
diizeninde ise, kati prensiplerle karsi karsiyayiz. S6zde piyasa
ekonomisi adini tagstlyan mevcut dizende, basin kuruluslar SE-
KA'nin Uretti§i kalitesiz kagidi yuksek fiatla almak zorunda ka-
liyorlar. Hikimet ithal edin diyor ama, ithal kagida konulan fon
ve gimriuk vergisiyle SEKA'nin monopolind koruyor.

Gazetelerin en 6nemli ham maddesi olan kagit fiatlari akil-
lara durgunluk veren bir hizla tirmaniyor. Bu tirmanis 24 Ocak
1980'de alinan istikrar tedbirleriyle basladi. O tarihte gazete
kagidinin tonu 13 bin liradan 40 bin liraya ¢ikti. 1980'de yapi-
lan ikinci zam kagidin tonunu 50 bin liraya ylkseltti. 1981'de
kagit Gic kere, 1982'de 2 kere, 1983'te bir kere zam gordi. 1984'te
Ozal ekonomisi hiikiimran oldu. Ve iki yilda kagit fiatlar %145
artarak 119 bin liradan KDV dahil 292 bin liraya tirmandi.

Diger siitunlardaki tablo 1958 den beri gazete bobinine ge-
len zamlar hakkinda sizleri bilgi sahibi yapabilir.

Goruldugi gibi, 1958'de bobin kagidin tonu 890 lira, 1980’
kadar fiat tedricen artiyor. Bazen de fiatlarda dismeler oluyor.
1890'dan sonra istikrar tedbirleri ¢cercevesinde basinda, sikin-
tilardan payina duseni aliyor. Boylece, “sikintida yoklukta esit-
lik” prensibinin carklar arasinda, tipki isciler gibi, tipki memur-
lar gibi, tipki orta direk gibi bizler de eziliyoruz.

Ekonomik olayin ikinci cephesi, maliyetin 6nemli bir bo-
lumiund olusturan kagit fiyatlarinin yani sira ilan gelirleridir.

BASINDAKI ILANLAR

Basin i¢in reklamlar hayat damaridir.

Cari fiatlarla basinin payina disen reklam harcamalari
1981'de, 6 milyar 939 milyon lirayken, 1985'te 19 milyar 552 mil-
yon liraya yikselmistir. 1985'in 19 milyarinin degeri (Toptan es-
ya fiatiyla deflate edilince) 5 milyar 634 milyon liraya esittir.
Yani % 18.8’lik bir azalma meydana gelmistir.

Aslinda olaya sutun santim acisindan bakildiginda geri-
leme daha bariz bir sekilde ortaya ¢ikiyor. 1980'de basinda 3
milyon situn santim reklam yayinlanirken, 1985'te reklam hac-
mi 1 milyon 749 bine dismustir. 1980'den bu yana basinda ¢i-
kan reklamlarda sutun santim acisindan % 41.7 lik bir gerile-
me olmustur.

1984 ve 1985 yillar reklam harcamalarinda televizyon ve
basinin pay! incelendiginde basinin aleyhindeki gelisme da-
ha bariz bir sekilde goze garpiyor. 1984'te basin, reklam har-

SEMPOZYUMU

camalarindan, %48,2 TV %39.90 pay aliyordu. 1985'te basinin
payl %37.4’e gerilerken, televizyonun payr %52.51'e yiksel-
mistir.

Reklam gelirleri gerilerken, yeni yayin organlari piyasaya
¢ikmis, onlar da kugulen pastadan birer dilim almaga talip ol-
muslardir. Sadece gazete degil, yepyeni dergiler de yayin ha-
yatina baslamigtir. Basindaki reklam harcamalarinin icine der-
gilerde ¢ikanlar da dabhildir. Boylece ilan rekabeti iyiden iyiye
kizigmistir.

REKABET

Simdi konusmanin basinda belirttigim tgtincii hususa, re-
kabet konusuna gelmek istiyorum. Bu rekabet acaba basin diin-
yasina nasil tesir etti?

Maddi olarak rekabet basini ¢cok sarsti. Demin belirttigim
gibi, reklam potansiyeli kiigilmesine ragmen talipleri cogal-
di, dolayisiyla gelirler geriledi. Ikincisi, tiraj kavgasi buyidi.

Gazetenin satisini saglayabilmek igin masrafli promosyon-
lara basvuruldu. Bugiin artik gazetelere ek olarak gunlik ila-
veler veriliyor. O da yetmiyor. 1gazete, lilave, 1dergi ile satis
yapma careleri araniyor. Ayrica gazeteler kitap ve ansiklope-
diler dagitiyor. Kazi kazan ikramiye kartlariyla okuyucunun il-
gisini cekmege calisiyor. Tanitim igin yapilan TV reklamlar da
hesaba katilinca, butin bu gayretler basinin tzerinde énemli
bir yik olusturuyor.

Bugiin herkesin sikayet ettigi sansasyonel habercilik ve
mustehcen yayinin sebebini de kismen rekabette aramaliyiz.
Acik sagik fotograflari, dizmece haberleri yayinlayan gazete-
ler ilgiyle takib ediliyor. Rekabet ortami igcinde kendisine mis-
teri bulmaga c¢alisan bazi yayin organlari, bu yolu deniyorlar
ve satis agisindan basarili da oluyorlar.

Rekabetin bir 6lumsiiz sonucu da gazeteci transferleri ol-
mustur. Bu transfer olayini biraz agmak istiyorum. Profesyo-
nel kisilerin gazete degistirmesinde kinanacak bir durum el-
bette yok. Ama bu gazete degistirme, futbolcular gibi “trans-
fer Ucreti” 6denerek yapiliyorsa, normalin 2-3 misli maasa tav
olan insanlar, kendilerini yetistiren kendilerine emek veren,
ocaklarindan ve fikir yuvalarindan bir giinde kopabiliyorlarsa,
bu gibi davranislar hakli gérmek mumkin degildir. Ben ve be-
nim disincemde olanlar, “bir aci kahvenin kirk yil hatir var-
dir’ gelenegini iclerine sindirmislerdir. Vefanin énemini idrak
edenler igin, vefasizlik katlaniimasi gti¢ bir aci oluyor.

Transfer olayina, sadece hissi agidan yaklasmak istemi-
yorum. Ahlaki agidan da, gazetelerin inandiriciligi agisindan
da meslegdimiz yara almistir. Tipki parlamentodaki milletvekil-
leri transferi gibi ayni girkinligi 1980 sonrasi basin da yasamis-
tir. Bu arada “ Dimyata pirince giderken evdeki bulgurdan olan-
lar”, gazetelerin kapanmasiyla issiz kalanlar da olmustur. Ba-
z1 arkadaslarimiz da en sonunda “ her tas yerinde agirdir” cim-
lesini kavramis ve yuvalarina dénmislerdir.

Basinda yasanan rekabet olumlu sonuglar da yaratmistir.
Emek geliri artmig, basin camiasi sirekli yenilik yapma ve ¢e-
kici olma ¢abasina girmistir. Patronlar, iyi elemanlarini rakip-
lerine kaptirmamak icin, onlara daha fazla sahip ¢cikmistir. Bu
arada Bablali'ye, meslek disindan yeni patronlar gelmigtir. M-
rekkep yalamamis, gazeteciligin heyecanini yasamamis kim-
seler aramiza katiimiglardir.

Bunlardan birinin “gazeteyi neden satin aldiniz” sorusu-
na verdigi cevabi ¢ok iyi hatirliyorum; “ Buzdolabi fabrikasi da
alabilirdim, karh bir is gibi gérdigim icin gazete satin aldim.”

Gazeteyi, bir buzdolabinin soguklugu ve donuklugu igin-
de gormek mumkin mu? Ama olaya sadece ticari agidan ba-
kanlar da maalesef aramiza katiimislardir. Gazete onlar igin bir
silahtir, cemiyet icinde yer almalarina firsat verecek bir vesi-
ledir, bir itibar aracidir.

iste tehlike bu noktada daha da artiyor. Ekonomik sikinti
basinin bogazini sikiyor. Bir yandan maliyetler yikseliyor, bir
yandan ilanlar azaliyor. Bir yandan da siki rekabet sartlar ga-
zeteleri agir masrafli kampanyalara yoneltiyor. Ekonomik si-
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kinti basinin ic ve dis mihraklar tarafindan daha kolay etkilen- Burada sizlerle, sansursiiz, agik ve rahat konustum. Basi-

mesine yol agar. Bir de gelenegi olmayan, kdksiiz ve ticari zih- nin problemleri hakkinda izahat verirken, 6nimuzdeki mese-

niyetin hakim oldugu patronlar diistiniintiz. Bu kisiler tipki bir leleri, ve meslegimize godlge disliren veyahut disirebilecek

buzdolabi gibi fikirlerini ve inanglarini cok daha kolay satmaz- olaylari sergilemege c¢alistim. Bu firsati bana verdiklerinden do-

lar mi? layr Turk-1s’in deg@erli yoneticilerine tesekkir ediyorum.
SEKA

Bobin Gazete Kagidi Fabrika Teslimi Satis Fiyatlar

1958'de 890. Ton/TL.
6.1958'de 1.000.00 Ton/TL.
12.8.1.1958'de 2.150.00 Ton/TL. (Devaliisyon)
4.7.1959'da 2.050.00 Ton/TL.
12.8.1959'da 2.500.00 Ton/TL.
22.10.1960'da 2.000.00 Ton/TL
7.6.1961 'de 1.800.00 Ton/TL.
23.5.1969'da 2.250.00 Ton/TL.
1.6.1970'de 2.800.00 Ton/TL.
1971'de 4.100.00 Ton/TL
7.3.1972'de 3.600.00 Ton/TL.
12.7.1973'de 3.300.00 Ton/TL.
, 25.2.1974'de 4.100.00 Ton/TL
4.5.1974'de 4.500.00 Ton/TL.
9.1977'de (8 sayfaya kadar) 6.500.00 Ton/TL.
(fazla sayfa) 10.000.00 Ton/TL.
(ithal) 13.000.00 Ton/TL.
5.1978'de (12 sayfaya kadar) 6.500.00 Ton/TL.
(fazla sayfa ve ithal) 13.000.00 Ton/TL.
25.1.1980'de 40.000.00 Ton/TL. (24 Ocak kararlar ile)
16.10.1980'de 50.000.00 Ton/TL.
10.7.1981'de 60.000.00 Ton/TL.
7.8.1981'de 68.000.00 Ton/TL. t
1.11.1981 'de 75.000.00 Ton/TL
8.3.1982'de 88.000.00 Ton/TL.
7.7.1982'de 104.700.00 Ton/TL. "H 'V . "\
24.1.1983'de *119.400.00 Ton/TL.
16.1.1984'de 131.300.00 Ton/TL.
11.4.1984'de 167.500.00 Ton/TL.
4.6.1984!de 175.500.00 Ton/TL. (KDV dahil) 159.545-15.955
19.6.1985'de 261.800.00 Ton/TL. (KDV dahil) 238.00-23.800
19.6.1985'de 271.700.00 Ton/TL. (KDV dahil) 247.000-24.700
5.12.1985'de  (Balikesir) 292.600.00 Ton/TL. (KDV dahil) 266.00-26.600

(Aksu) 281.600.00 Ton/TL. (KDV dahil) 256.000-25.600



HUKUK

B elirli bir gdérev bolgesi icinde gec¢ici gorev

yapanlara, yalnizca “Seyyar Gorev O dencesi” verilir.

OZET: 2545 SAYILI YASA HUKUMLERINE GORE,
“SEYYAR GOREV TAZMINATI” ODENEN IiSCIYE AY-

YARGITAY RICA “GECICi GOREV YOLLUGU” ODENMEZ. BELIR-
9. HUKUK DAIRESI LI BIR GOREV BOLGESI IC,_INDE G‘E(;ICI OLARAK GO
REV YAPAN MEMUR VE HIZMETLILERE “GECICI GO-
E. 1985/4949 REV YOLLUGU” ODENMEYECEGI, YASA'DA ACIKCA
K. 1985/4695 BELIRTILMISTIR.
T. 2.5.1985
DAVA : Davacl, gecici gorev yollugu far- ta calistigr ve yukarida belirtildigi gibi, bol-
kinin 6detilmesine karar verilmesini istemis- ge dahilindeki galismalari igin seyyar gorev
tir. tazminati aldi§gi halde, ayni bdlge ¢alismasi
Yerel mahkeme, istedi hikim altina al- icin “seyyar gorev tazminati” yerine “geci-
mistir. ci gérev tazminat1” 6denmesi iddiasiyla fark
Hikim, suresi icinde durusmali olarak 6demede bulunulmasini istemistir. Davacl-
davali avukati tarafindan temyiz edilmis ise ya 2545 sayili kanun’un degisik 49. madde-
de; HUMKin 438’inci maddesi uyarinca, du- si uyarinca, arzu edilen cetvellere gére “sey-
rusma isteginin miktardan reddine ve ince- yar gorev tazminati” 6dendigine gore, ayri-
lemenin evrak Uzerinde yapilmasina karar ca “gecici gorev yollugu” isteyemez. Uyus-
verildikten sonra dosya incelendi, geregi ko- mazlikla séz0U edilen yasa hikimlerinde ay-
nusulup distnulda: nen, “belirli bir gdérev bdlgesi iginde fiilen
KARAR : Davaci, davali kurumun Anka- gecici olarak gérev yapan memur ve hizmet-

lilere ancak seyyar g6rev tazminati verilece-
gi, “gecici gorev yollugu” édenmeyecegi
acitkca belirtilmistir.

Mahkemenin, degisik dusiince ile taz-
minata hikmetmesi, yukarida agiklanan Ya-
sa kuralina aykiridir.

ra ili 8.Grup Bdlge Mudirligiu’nde isci ola-
rak ¢calismaktadir ve Harcirah Kanunun’nun
2562 sayili Kanun’ladegisik 49.maddesi uya-
rinca Maliye Bakanligi’nca vize edilen cet-
vellere gbre seyyar g6rev tazminati aldigi
uyusmazlik disidir.

Yine davacinin bdlge veya il sinirt disi- SONUC : Temyiz olunan kararin, yuka-
na ¢iktigr hallerde, o gﬂqler icin gecici go- rida gésterilen sebeple davali yararina BO-
rev yollugu aldigi da ihtilafsizdir. ZULMASINA (..) 2.5.1985 giiniinde oybirli-

Davaci, bélge birimine bagh bir kurulus- giyle karar verildi.
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