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«GENC ISCILERIN
SORUNLARI SEMIiNERI>»
ANKARA'DA YAPILDI...

TURK-iS’le Uluslararasi  Hur  isgi
Sendikalari Konfederasyonu (ICFTU)'-
nun ortaklasa dizenledikleri «Geng is-
cilerin Sorunlari» adli seminer, 14 Ni-
san Pazartesi guni Ankara’da calisma-
larina baslamistir.

Dedeman Oteli salonlarindaki bes
giin sireli bu seminerde, TURK-iS/
ICFTU/ILO ite Federal Almanya isgi
Sendikalari Konfederasyonunun temsil-
cileri de bu konuya iliskin goruslerini
yansitan birer tebli§ sunmak Uzere bu-
lunmaktadir.

«Geng Iscilerin Sorunlari»  semine-
rinde, gen¢ isgilerin sorunlarinin  ka-
muoyuna yansitilmasi ve benimsetil-
mesinde basinin Kkatkisi konulu bir de
panel dizenlenmistir.

Seminerin son gunundeki bu panele
davet edilen sozIlu ve yazili basin  or-
ganlarinin temsilcileri, bu konuyu ice-
ren gorislerini dile getirmislerdir.

TURK-i5 Genel Bgskani DENIZCIER,
Calisma Bakani Cavit ERDEMIR, TURK-
iS icra Kurulu ve bazi Yénetim Kurulu
tyeleri ile Konfederasyona bagh  ku-
ruluslarin icra Kurulu adyelerinin hazir
bulundugu seminerle ilgili genis bilgi-
ler, dergimizin gelecek sayisinda yayin-
lanacaktir.



sosyal
tnlemler
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SUNUS

Sayin Okurlarimiz,

GUNDEN guine artan hayat pahalih@ karsisinda, TURK-IS
in birka¢g kez Saym Hikumet Baskanina ve diger
yetkili organlara ilettii «SOSYAL ONLEMLER»'in,
geciktirilmemesinin 6nemi, biraz daha belirgin héa-
le gelmektedir.

ORTAYA c¢ikan her onemli sorunun hallinde gercekgilik-
ten ayrilmiyor» ve saglami ilkeleri dogrultusunda
her zaman «Once Ulkenin Cikarlari» tezini savu-
nan Turkiye Isci Sendikalari Konfederasyonu, bu
tezi savunurken, is¢i haklarinin ve tim calisanla-
rin sorunlarinin Ulke sorunlarindan soyutlanamiya-
cagini da anlatmaya calismistir. Esasen, TURK-IS'-
in belirgin vasiflarindan en onde geleni, bu tir
davranisini her zaman kanitlamis olmasidir.

ZIRA, calisma barisinin ve cahsanlarin refahinin  sagla-
namadigi bir toplumda, gercek huzurdan bahsedi-
lemiyeceg@i aciktir.

ISTE TURK-IS, bu gercekten hareketle alinan son eko-
nomik kararlarin yaninda, geciktirilmeden bazi sos-
yal 6nlemlerin alinmasinin da zaruretine isaret et-
mis ve her vesileyle hikimetten ve 6zellikle
Yuce Parlamentomuzdan bunu dilemistir.

ALINAN ekonomik kararlarin dogurdugu agir hayat yu-
kindn, ozellikle emegi ile gecinenler Uzerinde bi-
yuk bir baski yarattigini ve bu baskinin, sosyal pat-
lamalara yol agmamasi igin, dar ve sabit gelirlile-
rin, sosyal muhtevali kanunlarla desteklenmesi ge-
regine isaret eden TURK-IS, bu isteklerinde Kkarar-
lidir ve haklidir.

SADECE hézineye doniuk olan ve biyik sermaye sahip-
lerinin portfoyini daha da sisiren ekonomik 6n-
lemler yerine, Ulke ekonomisini tumiyle rahata ve
refaha ulastiran ©nlemler, TURK-IS'in bilimsel ca-
lismalar sonucu hazirladigi ve sundugu recete-
de mevcuttur. Yice Parlamentomuz, bu isteklere,
daha fazla zaman harcamadan egilmelidir.

CALISMA barisini da pekistirecek olan bu isteklerimizin
gerceklertirilmesi ise titizlikle izliyecegimiz bir ko-
nudur.

SAYGILARIMIZLA.
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SABRINIZI

TASIRNAK UZEREDIR...”

JRKIYE is¢ci  Sendikalari
Konfederasyonu (TURK-IS)

Genel Baskani ibrahim De-
nizcier, HukUimetin 0ozellikle is-
¢i  kesimini ilgilendiren sosyal!
‘(.erikli yasalar.n hazirlanmasi
ve K"eciislere sum.'Imo&i sirasin-
da, TURK iS'.p gérusunin mut-
laka alinmasi  lazimgeldigini
sOylemistir.

Denizcier, «Cesitli  uyarilari-
miza ragmen, Tur* lisci Hare-
ketini tedirgin eden ve c¢alisma
barimi bozucu nitelikte olan
bir takim girisimlere tesebbis
eden Hukumetin bu tutumu sab-
rimizi tasirmak Uzeredir.» de
mistir.

TURK-iS Genel Baskani ib-
rahim Denizcier, 29 Mart gunu
basina verdigi demecte, basta
Basbakan Suleyman Demirel ol-
mak Uzere, zaman zaman hi-
kiimetin diger uyeleriyle yapi-
lan temas ve gorismelerde, ge-
rek Ulke ekonomisinin timu, ge-
rekse ©zel is¢i sorunlari hak
kinda sunulan ayrintili bilgi, 6-
neri ve uyarilara ragmen, Hu-
kiimetin bu sorunlara gereken
onemi vermedigini sdylemis ve
sbyle devam etmistir.

«TURK-iS olarak bugiine ka-
dar isbasina gelen her Huki-
metle, is barisini korumak vya-

ninda, Ulkemizin esenligini ilgi-
lendiren her konuda iyi bir dia-
log icinde olmaga 0©zen g06s-
termekteyiz.

Sayin  Demirel Hukametinin
kuruldugu giinden bu/ana da,
Konfederasyonumuz bu olumlu
tutumunu strddrmis ve zaman
zaman Hukumetle cesitli vesi-
lelerle ortaya c¢ikan sorunlarin
¢ozimi  konusunda  karstlikh
gorismeler yapilarak gerck!:
onerilerde bulunulmusiur.

Bu go6rusmelerimiz sirasinda
tum calisanlarin  sorunlariyla
oldugu kadar, alinan son eko-
nomik Onlemlerin Ulke yararina
sonuglar vermesi agisindan aci
goriaslerimizi ve iyi  niyetimizi
ortaya koymus bulunmaktayiz.

Ancck, 6zellikle sosyal icerik-
li yasa tasarilarinin hazirlanis!
ve Metislere sunulusu sirasin-
da, isci kesimini temsil eden
en biylk tek kurulus TURK-iS*
in gorusleri alinmadigi gibi, bu
yoldak' uyarnarina da tasarilar-
da yer verilmemis olmasi Gzin-
tu vericidir.

Ornegin, asgari gecim indiri-
minin geciktirilmesi, vergi yasa-
larindaki  kokli degisikliklerle
ilgili taleplerimizi kidem tazminat
lari degisikligine karsi dusun-
diklerimiz, toplu is sozlesmele-

DENIZCIER
HUKUMETI UYARDI

rinin  geciktirilmesi ve toplu
sbzlesme dulzenine mudahale
olarak saydigimiz  Esel Mobil,
(Koordinasyon Kurulu) ve ge-
rekse her Mart ayinda &den-
mekte olan isci ikramiyelerinin
ilk kez belirsiz bir tarihe erte-
lenmesi, Hukumetin isc¢i sorun-
larina gerekli agirhgr ve onemi
vermedigi kanaatini uyandirmak
tadir.

TURK-iS olarak, Hukimetin
bu kayg! verici tutum ve tavri-
ni gunlerdir titizlikle ve sabirla
izlemekteyiz. TURK-iS'in uyari-
lari  ve O&nerileri ondimuzdeki
gunlerde de dikkate alinmadigi
takdirde, gig¢ kaynagimiz olan
is¢i toplulugundan gelen tepki-
ler de go6zonunde bulundurula-
caktir.

Bu konuda ayrintilari  goris-
mek ve alinacak Kkararin cerge-
vesini belirlemek Uzere, Konfe-
derasyonumuza bagh tum kuru-
luslarin yoneticilerini 9 Nisan
Carsamba gunu saat 0.9.00'da
toplantiya c¢agiriyorum.

Burada saptanacak gorusler.
10 Nisan'da yapilacak TURK-iS
Yénetim Kurulundan gegirildik-
ten sonra, Konfederasyonumu-
zun Hukumete karsi takinaca-
g1 tavir kesin olarak uygulama-
ya konulacaktir.»

TURK-IS NISAN 1980 2
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TURK-IS

BAGLI KURULUSLARINA
GONDERDIG BIR GENELGELE,
DUNYA KOMUNIST
SENDIKALAR BIRLIG (WFTY)
TARAANDAN DUZENLENEN
BIR TOPLANTIYA
KATILAVAMASINL ISTEDI.

DiSK'IN MEYDAN MITINGLERINE KATILAN
TURK-iS UYESIi SENDIKALAR HAKKINDA
TUZUK iSLEMLERI UYGULANACAK.

Genelgede, 6numuzdeki yil baslarinda «Dunya Komdunist

Sendikalari Birligi» (VVFTU) tarafindan Yeni Delhi‘de yapi-
Iacagl C)Qr_en_ilen bir toplantiya, hi¢cbir Uye kurulusun katilmama-
sinl istemistir.

TURK—iS, Konfederasyona bagh kuruluslara gonderdigi bir

Genelgede, 20 - 23 Subat 1980 Tarihlerinde Ankara'da Ola-
ganisti toplanan TURK-iS Yénetim Kurulunda da, «TURK-iS
isindaki Konfederasyonlarin ve orgitlerin diizenliyecekleri ve
duzenledikleri eylemlere katslmama» yolunda alman bir karar
da hatirlatilmistir  TURK-iS'in de uiyesi bulundugu Uluslararasi
Hir is¢i Sendikalari Konfederasyonu» (ICFTU) da, Hir ve De-
mokratik olmayan diger kuruluslarin konferans, seminer ve
benzeri toplantilarina hi¢ bir sekilde katilmama yolunda de-
vamli uyarilarda bulunduguna isaret edilmistir.

TURK-iS'in  bagl kuruluslarina, génderdigi yeni genelge-
sinde, gerek TURK-iS'in, gerekse Uyesi bulundugu ICFTU'nun
kararlarina uyulmasi zorunlulugu bir kere daha hatirlatiimis ve

adi gecen konferansa neden katilinmamasi gerektigi soyle acik-
lanmistir

«ICFTU'nun Asya Boélge Teskilati (ARO)'dan alinan 18 Su-
bat 1980 Tarihli bir yazida, 1981 Yili baslarinda Yeni Delhi'de
toplanacak «Asya Sendikalari Birlik ve Dayanisma Konferan-
sina temasla, bu toplantinin aslinda Dinya Kominist Sen-
dikalari Birligi (VVFTU) tarafindan, Asya Bolgesindeki hir ve
demokratik sendikalarin etkinligini azaltmak amaciyla duzen-
lendigi bildirilmektedir. Hur sendikalari yaniltmak i¢in Konfe-
rans gindemine, «Bolgedeki sendikal orgutlerin dayanismasi,
issizlik ve istihdam sorunlari, ¢okuluslu sirketler ve sendika-
lar» gibi konularin dahil edildigi bu Konferansa, Asya boélge-
sindeki tim sendikal kuruluslar davet edilecektir. Ancak, bu
konferansa katilmaniz igin yapilacak c¢agriya itibar edilmemesi
gerekmektedir.»

Bu arada, bu ve bundan ©Onceki uyarilara ragmen, Disk'in
20 ve 22 Mart tarihlerinde izmir ve izmit'te diizenledigi meydan
mitinglerine katildiklari saptanan TURK-iS {yesi bazi sendika-
lar hakkinda da, tuzuk hakumlerinin isletilecegi belirlenmistir.

NiSAN 1980 TURK-iS

ISci-memur
ayirimi

BAZI TSCILERIN

MEMURLASTIRILMAK

ISTENDIGINE
DiIKKATI CEKEN
TURK-IS

BU SORUNA
KESIN ¢c6zUM
ICIN
HUKUMETE
BASVURDU.

TURK-iS icra  Kurulu, son
gunlerde bazi kamu kurulusla-
rinda iscilerin memur statisi-
ne ge¢medge zorlandiklarini 6ne
surmus ve bu soruna kesin ¢O-
zam getirilmesini  istemistir.

Bu konuyla ilgili olarak Ma-
liye Bakanhgina gecen ay icinue
yazili basvuruda bulunan TURK-
IS icra Kurulu, 1897 Sayili Ka-
nun uyarinca kurulan bir ko-
misyonun 1975 ve 1976 yillarin-
da, Resmi Gazete ile yayimla-
nan ve Kkesinlik kazanan isci -
memur ayirimina iliskin ka-
rarlarina aykiri olarak yeniden

«memurlastirma» islemlerine
baslanmis olmasini, «lIs¢i hak-
larina ve hukukun ustunlugu-

ne ters bir tasarruf» seklinde
nitelendirmistir.
Bu bakimdan, Maliye Ba-

kanhginin  22.Mart..1979 Tarihli
is¢ci kadrolarina ait genelge-
sinin  belirtilen gercekler dog-
rultusunda yeniden duzenlen-
mesini ve gelip giden hukid-
metlerce yillarin sorunu haline
dondsturulen «isgi - memur a-
yirimi»'na  kesnlik kazandiril-
masini da talep eden TURK-iS
icra Kurulu, Bakanliga gonder-
digi yazisinda, «isci haklarini
tehlikeye sokabilecek en ufak
bir yoruma dahi meydan ver-

miyecek aciklikta yeni bir ge-
nelge  hazirlanmasini» israrla
istemistir.

TURK-iS icra Kurulu, kamu
kuruluslarinda belirli  nitelikte-

ki gorevlerin isci statisundeki
kimselere go6rduridlmesinin ve

zorlama yontemlerle iscilerin
memur unvanh kadrolara ge-
cirilmesinin  mevcut yasalara
da aykiri  oldugunu hatirlat-
mistir.



SIiDE,
E$EL-MOBiL
iLE

iLGILI
GORUSUNU
ACIKLARKEN.
«TOPLU iS
SOZLESM ESi
MUDAHALE
KABUL
ETMEZ

BiR
SISTEMDIR»
DEDiI...

TURKG-IS Genel Sekreteri M

URKIYE isci  Sendikalari Konfederasyonu

(TURK-iS) Genel Sekreteri M. Sadik Side, 20

Mart guni  yaptigi
lamentoda bulunan ve Esel - Mobil sistemini 6n-
goren yasa tasarisi ile Mgili gorusleri agiklamis ve
«Toplu is sozlesmesi, mudahale kabul etmez bir
sistemdir. Toplu is sodzlesmelerinin Ucret zamlari
ile ilgili bélumi yerine Esel - Mobil sisteminin ika-
me edilmesi, toplu is sdzlesmesinde parasal mad-
delerin muzakeresini ortadan kaldirmaktadir.» de-
mistir.

TURK-iS Genel Sekreteri basin toplantisinda
ayrica, «can ve mal glvenliginin korunmasi, hu-
kukun ustinligunin saglanmasi», «En az gegim
indirimi», «Tarim ve Orman is Kanunu», «is¢i ala-
caklari konusu» «Cikarilan ve sdrulen isciler»,
«KiT'ler ve iscinin yo6netime katilmasi» ile «Ma-
denlerin devletlestiriimemesi» konulan uzerinde du-
rarak sunlari soylemistir :

basin toplantisinda par-

ESEL-MOBIL TASARISI

«Toplu is sozlesmesi, mudahale kabul etmez
bir sistemdir. Toplu is s6zlesmelerinin Ucret zam-
lari ile ilgili bélumd yerine, Esel - Mobil sisteminin
ikame edimesi, toplu is s6zlesmesinde parasal mad-
delerin muzakeresini ortadan kaldirmaktadir.

275 Sayili Toplu is Sézlesmesi Grev ve Lokavt
Kanunu bdyle bir uygulamaya imkan tanimamak-
tadir.

ALINMASINI TALEP ETTIGIMIZ
SOSYAL ONLEMLER

1980 Ocak ayinda yapilan devaluasyon ve ali-
nan ekonomik kararlardan hemen sonra alinmasi
mutlak gerekli olan sosyal tedbirlerin hala gere-
gince alinmamis olmasi 1zdirap vericidir.

Sayin Basbakandan alinmasini talep ettigimiz
sosyal ©Onlemler soéyledir :

— En az gecim indirimi,

— Vergi adaleti,

— Toplu is sb6zlesmelerinin siuratle sonuglan-

dirilmasi,

— lssizligin ®nlenmesi,

— Emeklilerin durumunun duzeltilmesi.

Ekonomik politika geregi fiyatlarin serbest bi-
rakilmasini uygun bulan hikimet, bu arada kur-
dugu Koordinasyon Kurulu ile toplu is sozlesme-
lerini kontrol etmek ve isgi Ucretlerine yapilacak
zamlari sinirh tutmak gayretine girmistir. Fiyatla-

Sadik

adaletsizligin ta ken-
takdirde tep-

ra kos, Ucretlere dur emri
disidir. Bu adaletsizlik giderilmedigi
kimiz ¢cok buyuk olacaktir.

CAN VE MAL GUVENLIGININ KORUNMASI
VERGI KANUNU

Kamu Dizeninin saglanmasi amaciyla, bazi
yasalarda yapilan degisiklikler amaci  saglamaya
yeterli degildir. Suphesiz, terérin o©nlenmesi igin
yasal duzenlemelere ihtiya¢ vardir. Fakat tek ba-
sina yasalarda yapilan dedisikliklerle ceza miktar-
larinin artirilmasi sorunu ¢bzmeye yetmez.

Toplumu iyiden iyiye huzursuz kilan anarsi ve
terdrun kaynaklari, gergek¢i bicimde tesbit edil-
meli ve kaynakta yatan sebeplerin ortadan kaldi-
rilmasi saglanmahdir.

Halen Parlamentoda bulunan vergi kanunu ye-
ni tasarisinin Ucretliler bakimindan tasidigi 6nem
buyuktur. TURK-iS ilkesine gére «Az kazangtan
az, ¢cok kazangtan ¢ok vergi alinmasi bunun igin
vergi kaybi ve kacakg¢ihginin mutlak ©6nlenmesi»
saglanmalidir. Vergi dilimlerinin ve onlara uygula-
nacak tarifelerinin adaletli bicimde dizenlenmesi,
bunun yaninda kazanclarin ikramiye ve ucret ile bir-
lestirilmesi suretiyle vergilendirilmesine ve kidem
tazminatlarinin vergiye tabi tutulmasina siddetle
karstyiz. TURK-iS olarak inanmaktayiz ki, adaletli
bir vergi duzeni, enflasyon hizini azaltici ve gelir da-

gilmini dengeleyici olmasi ile blyik deger tasi-
maktadir.
KIDEM TAZMINATLARI KONUSU

BUtun iscilerin Uzerine titredikleri en &nemli

haklardan biri olan Kidem Tazminatinin tavan ile
sinirlandirilmasina, TURK-iS olarak siddetle karsi-
yiz. Bu gorusimuz basta sayin Basbakan olmak
Uzere, butun Bakanlara ve siyasi parti temsilcile-
rine agikca anlatilmistir.

TURK-iS’in kesinlesmis gérisine goére: Oden-
mesi sonraya birakilmis Ucret pargasi olan, Kidem
Tazminatinin kanunda beliitilen sinirdan geriye ge-
lerek vergiye tabi tutulmasina izin verilmeyecektir.

6zetle TURK-iS kazanilmis is¢i haklarina so-
nuna kadar sahip cikilacaktir.

TARIM VE ORMAN IS KANUNU
Uzun bir suredir hiakamet programlarinda ve

kalkinma planlarinda yer aldigi halde, bugiine ka-
dar c¢ikarllamamis bulunan Tarim ve Orman s

TURK-iS NisaN 1980 4



Side basin
Kanunu bugine kadar hi¢ bir kanuni haktan ya-
rarlanamayan on milyon is¢iyi kapsamina almasi
beklenen o6nemli bir kanundur. Bu sebeple Tarim
ve Orman iscisinin 6zlemini giderecek muhtevada
olmasi ve bu iscileri beklenen kanuni himayeye ala-
cak sekilde diizenlenmesi sarttir.

Ayrica, ¢ikarilacak kanunun, bu kesimde ak-
dedilmis bulunan toplu is sodzlesmeleriyle sagla-
nan imkanlari en azindan aynen korumali ve ile-

riye donik gelismelere acik bulunmalidir. Aksi
halde, bu kesimde gorilen yaralar tedavi edile-
meyecek ve giderek kangren halini alacaktir.
ISCININ DEVLETTEN ALACAKLARI

Kidem Tazminatlarindan, ikramiyelerden, top-

lu is so6zlesmesi ve Ucretlerden dolay! is¢i alacak-
larinin  bes milyar Turk lirasina yaklastigi tesbit
edimistir. Cumhuriyet tarihimizin hi¢ bir dénemin-
de devletin iscilere boylesi borcu birikmemistir. Bu
alacaklarin hemen ©6denmeye baslamasi ve saglik-
Il bir tediye planina baglanmasi mutlaka saglan-
malidir.

CIKARILAN VE SURULEN IiSCILER

Baska bir siyasi dustnce icindedir diye isgi-
islerinden c¢ikarilmasi veya baska yerlere ta-
yin edilmesine TURK-iS olarak siddetle karsiyiz.
Boylesi partizanca tutum karsisinda din oldugu
gibi, buginde en siddetli sekilde tepkimiz gosterile-
cektir. Sendikalarimizin bu olaylar karsisindaki her
tirli kanuni davranis ve direnisleri TURK-IS tara-
findan desteklenmektedir.

issizligin had safhada oldudu
yeni issizlerin dogmasina higcbir zaman
yoktur,

lerin

ulkemizde yeni
rizamiz

5 NISAN 1980 TURK-iS

toplantisi

dudgzenled.

KIT'LER VE iSCININ
YONETIME KATILMASI

Kamu iktisadi Tesebbislerinin devamli  zarar
ettigi ve Turk ekonomisinin bel kemigi sayilan bu
muesseselerin buglinkii durumdan ve iginde bulun-
duklari g¢ikmazdan kurtarilmasi sarttir, bunun yo-
lu tim ileri Ulkelerce denendigi ve uygulandig! gi-
bi iscinin yonetime katilmasi ile saglanacaktir.

Kamu iktisadi Tesebbislerinin siyasi parti gift-

ligi olmasindan kurtarilmasi sarttir. Bu yapilma-
dikga Kamu iktisadi Tesebbuslerinin zararlari én-
lenemez.

Ayrica, subvansiyonlarin hepsini hakli 8aymak

mumkudn degiidir. Bizce bunlar daha etrafli ele alinip
ekonomimizin buglinkid durumu yeniden gdzden
gecirilmeli ve yeniden duzenlenmelidir.

MADENLERIN
DEVLETLESTIRILMESI

TURK-iS Ana ilkelerinden biri de devlete ve
millete ait olan madenlerimizin  degerlendiril-
mesidir.  Bunlarin devletimizin ¢ikarlarina en uy-

gun bir sekide isletilmesi ve degerlendirilmesi igin
devlet eliyle isletilmesinin sart olduguna inanmak-
tayiz.

Devlet isletmeciliinden bazi ko6t ornekler
vermek suretiyle bu inancimiza karsi c¢ikanlar bu-
lunabilir.  Ancak, onlara verilecek cevap aciktir.
Devlete ait iyi isletmelerden verilecek ©rnek bu
cevabin ta kendisidir.

Ozet olarak bu goéris ve disiince 1s1§1 altin-
da devletlestirilmis bulunan yer alti madenlerimi-
zin tekrar 6zel sektbre devrine ait tesebbusleri Ul-
ke cikarlari ile bagh goremiyoruz.»

TURK-iS

GENEL
SEKRETERI
SIiDE,

BASIN
TOPLANTISINDA
TURK-IS’IN
GORUSLERINI
ACIKLADI...



TURK-IS
iISTEKLERINDE

ISRAR EDIYOR

e VERGIi DILIMLERININ ASGARI
UCRETIN 3 KATINA KADAR OLAN
KISMI YUZDE 12'DE KALMALI

9 UCRET VE DIGER ODEMELER
AYRI AYRI VERGILENDIRILMELI

« [HBAR TAZMINATLARI TAMAMEN
VERGIDEN MUAF TUTULMALI

e KIDEM TAZMINATLARININ 972
BiN LiRASI VERGILENDIRILMEMELIDIR...

URKIYE isci Sendikalari Konfederasyo-
Tnu (TURK-iS) Maliye Bakanhginca ha-

zirlanmis bulunan «Mali istikrar Kanun
Tasarisi» hakkindaki goérusinu, kanun ge-
nel kurullara gelmeden 6nce, basta Cumhu-
riyet Senatosu ve Millet Meclisi Baskan-
lar1 ile Basbakan olmak Uzere. Parlamen-
toda temsil glicu olan tum siyasi partilerin
Genel Baskanlarina, Cumhuriyet Senatosu
ile Millet Meclisi Grup Baskanlari ve Ve-
killerine ulastirmistir.

TURK-iS'in «Mali istikrar Kanun Tasa-
risi» ile ilgili gdérusunin basinda, adil bir
vergi dizeninin getirilmesi yer almakta, as-
gari gec¢im indiriminin, asgari Ucret seviye-
sine c¢ikariimasi istenerek, vergi dilimlerinin
de asgari ge¢im indiriminin U¢ katina kadar
yuzde 12 olmasinda israr edilmektedir.

Gelir vergisine tabi gelirlerin yuzde o-
ranlari konusunda, TURK-iS su gériisii 6ne
surmektedir :

«Yeni tasarida vergi oranlan bilhassa
Ucretliler bakimindan yuzde 45 nisbetinde
bir vergilendirme getirmektedir. Bu durum,
halen vyurdrlikteki yasanin 103. Maddesin-
deki vergi nisbetlerine nazaran 3 Kati ka-
dar artis orani meydana getirmektedir.

Ornegin; Yilda 1 Milyon TL. kazanan
bir mukellef yuzde 45 oraninda vergi
verirken 100 bin TL kazanan
diger miukellefin de yine ylzde 45 oranin-
da vergi vermesi, az kazanandan az, ¢ok ka-
zanandan c¢ok vergi alinmasi prensibine ay-
kirt dusmektedir. Bu nedenle yeni tasarida-
ki gelir vergisine tabi gelir dilimleri ve ver-
gi nisbetleri yerine halen yururlukteki yasa-
da gosterilen gelir dilimleri ve vergi nisbet-
leri yerine 10 kat sayisi ile carparak :

GELIR DILIMLERI NIiSBETI %
VERGI
Asgari Ucretin 3 Kadina kadar 12
Sonra gelen 25.000.— TL. igin 15
Sonra gelen 50.000.— TL. igin 20
Sonra gelen 150.000.— TL. igin 25
Sonra gelen 300.000.— TL. icin 35
Sonra gelen 600.000.— TL. igin 45

1.500.000.— TL. igin 55
2.250.000.— TL. igin 60
2.500.000.— TL. icin 65
2.850.000.— TL. igin 68

Sonra gelen
Sonra gelen
Sonra gelen
Sonra gelen

10 Milyon ve daha fazla matrahlara % 60
vergi nisbeti uygulanir, seklinde olmasi ha-
linde az kazanan az, ¢ok kazanan c¢ok ver-
gi 6demis olacaktir.

Ulkemizde, Anayasamizin ruhuno  uy-
gun olan bir vergi adaleti yillardanberi sag-
lanamamistir. Bunun sonucunda yerg? yl-
ki cok buyuk olcude calisanlar uzerine yi-
kilmistir.

1980 Yih icinde vergi gelirlerinin genel
bitce icindeki paylr yuzde 91 olarak 6ng6-
ralmastar. Vergi gelirleri icinde en ©6nemli
kalem olan gelir vergisinin ise en blyuk pa-
yini  Ucretliler 6édemektedir. Ucretlilerin ver-
gileri daha ucretlerini  almadan kesildigin-
den vergi kacirmalari s6z konusu degildir.
Oysa, bugin Uulkemizde sebest meslek ve
ticari kazan¢ saglayan vergi mukelleflerinin
¢ok buyuk o6lcude vergi kacirdiklari bilinen
bir gercektir.

Ote vyandan, is¢i ve memurlarin 6de-
dikleri vergi oranlari da gittikce yukselmek-
tedir. 1979 Yilinda gelirlerinin ortalama yuz-
de 35-40'In1 vergi olarak ©Odeyen is¢i ve me-
murlar, bugun ortalama yuzde 50-55 oranin-
da vergi oOdemektedirler.

193 Sayili Gelir Vergisi Kanununa go0-
re, mevcut uygulamada Ucretlilerin 6dedigi
vergi oranlarini géstermek amaciyla bir or-
nek verecek olursak, evli 2 cocuklu ayda
30 bin lira brut Ucreti olan bir mukellefi
ele alalim;

30.000.— TL. — 1.440.— TL. =
28.560.— TL. Vergi Matrahi

13.827.— TL. — Gelir Vergisi

864.— TL. — Mali Denge Vergisi
120.— TL. — Damga Pulu
14.811.— TL. — Toplam Vergi Tutari
1440— TL. — Sigorta Primi
16.251.— TL. — Kanuni Kesintiler Tutari
30.0000— TL.— 16.251.- TL. =

13.749.— TL. Net ele gegen.

Bu mukellefin kanuni tevkifat tutari brit
maasinin - % 55'i, buna mukabil eline gecen
net tutar orani ise % 45 olmaktadir.
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UCRET VE DIGER ODEMELERIN
AYRI AYRI VERGILENDIRILMESI

TURK-iS'in Ucret ve diger odemelerin
ayri ayri vergilendirilmesi konusu ile ilgili
gorusunde, 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu-
nun 104. Maddesi B bendi 2. fikrasina atif
yapilarak «Muhtelif tcret 6demelerinde ver-
gi cedvelleri her 6deme ayri ayri g6zénun-
de tutularak uygulanir» denilmektedir.

Bundan amag, yan 6deme - prim ve ik-
ramiye gibi Ucret disi 6demelerin, (cretle
birlestiriimeden vergilendirilmesidir. Baska
bir deyisle, «her 6demenin kendi kaynagin-
da vergilendirilmesi» prensibi gecerli kilin-
mahdir.

Bu hikim 193 Sayili Gelir Vergisi Ka-
nununun 104. Maddesi B bendi ikinci fikra-
sinda bulunmasina ragmen, yeni tasarinin
104. Maddesinde bu kisim tamamen Kkaldi-
rilmaktadir. Bununla c¢esitli Gcret 6demele-
rinin asil Ucretlerle birlestirilerek vergilen-
dirilmesi esasinin getirildigi aciktir. Bu da
Ucretliler aleyhine vergi matrahinin yuksel-
tilmesine yol ag¢maktadir. Bunun icin 104.
Maddenin muhtelif Gcret 6demeleri ile ilgili
bendinin, eskisi gibi kalmasini temenni et-
mekteyiz.

iSCIYE ODENECEK KIDEM VE IHBAR
TAZMINATINA DEVLET EL SURMEMELI

Kidem ve ihbar Tazminatlari ile ilgili
olarak TURK-iS, su gorist ileri surmekte-
dir.

«193 Sayili Gelir Vergisi Kanununun 25.
Maddesinin 7 Numarali bendi asagidaki se-
kilde degistirilmektedir» :

«10. Odenen kidem tazminatlari (Hizmet
suresi otuz yil olup, birinci derecenin son
kademesinden emekli olan bir  memurun
5434 Sayili Emekli Sandigi Kanununa gore
alabilecegi ikramiyenin 1/30'u ile hizmet su-
resinin carpimi sonucu bulunacak tutarin
fazlasi ile hizmet ifa edilmeksizin yapilan
odemeler kidem tazminati sayillmaz ve bu
odemeler Ucret olarak vergilendirilir.»

Bu madde ile ilgili bir 6rnek verecek o-
lursak;

Yillik kidem tazminati tutari 34.500.—TL.
olan ve fiili hizmet yih 26 Yil olan bir isgi-
nin durumunu ele alalim;

34500.—TL. X 26 = 897.000.—TL. Ki-
dem Tazminati tutari

180.—TL. X 30 X 7 = 40.500.—TL (Yil-
Ik muafiyet, kidem tazminati tavani)

40.500.-TL. X 26 = 972.000.—TL. (Ki-
dem Tazminatindan vergi muafiyeti)

Ornekteki isginin 26 Yil hizmetinin so-
nundaki kidem tazminati tutari 897.000.—TL.
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oldugundan buglinkii uygulamaya gore ge-
lir vergisi ve mali denge vergisi vermemesi
gerekir.

Yeni tasariya goére ise, ayni is¢inin du-
rumunu ele aldigimizda;

1. Derece 4. Kademedeki bir devlet
memurunun ayhk Ucreti 25.000.—TL.dir. Bu
devlet memurunun 30 Yilhk hizmetinin so-
nunda 25.000—TL. X 30 = 750.000.—TL. ik-
ramiye almasi gerekmektedir. Yine yeni ta-
sarlya gore bunun 1/30'u = 25.000.—TL. ile
ornekteki iscilerimizin 26 Yilhk  hizmetini
¢arptigimizda 750.000.—TL.hk kidem tazmi-
nati tutari vergiden muaf olmakta, bakiye
kalan 247.000.—TL. vergi matrahi olmakta
dir. Bu matrahtan 115.475.—TL.lik gelir ver-
gisi, 7.410.—TL. mali denge vergisi kesinti-
lerinin toplami 122.885.—TL. olmaktadir.

Yukaridaki ©6rnekte de acgik¢a gorilda-
gu gibi eski uygulamaya go6re asgari Ucre-
tin 75 kati tavan ve 24 Yilhk hizmet so-
nunda ?9972.000.—TL.lik bir vergi muafiyeti
kidem tazminatlarina taninmisken, yeni ta-
sarlya gore bu miktar isciler aleyhine
750.000.—TL.na indirilmekte 222.000.—TL.hk
bir vergi matrahi ile eski uygulamanin ter-
sine isciler Gzerine yeni bir vergi yukia ge-
tirilmektedir.

ihbar tazminati ile ilgili ayni maddenin
7. Bendinde ise soyle denilmektedir :

«7. isten cikan veya cikarilanlara 6de-
nen ihbar tazminatlari (kanunen &6denmesi
zorunlu olan miktari asan ©6demeler, Ucret
olarak vergilendirilir.»

TURK-iS ihbar tazminatlarinin da tama-
men vergi disi birakilmasindan yanadir. Tur-
kiye'de bir issizlik sigortasi olmadigindan
ihbar tazminatlari bir nev'i issizlik sigortasi
yerine gecmektedir. Bu bakimdan toplu is
sOzlesmeleriyle kanuni hadlerin Ustliine ¢i-
kilsa bile tamaminin her turlu vergiden
muaf tutulmasi kanisindayiz.

Diger taraftan TURK-iS Kidem Tazmina-
tinin «isginin 6demesi  sonraya  birakilmis
Ucreti» oldugunu benimsemekte ve isci igin
kidem ve ihbar tazminatlarinin calisma ve
sosyal guvence oldugunu kabul etmektedir.

Ozgurliukeu demokratik dizeni benim-
seyen hi¢ bir uUlkede, toplu pazarlik hakki-
nin yasa ile sinirlandirildigr goérilmemistir.

isci icin kazanilmis haklarin  ortadan
kaldiriimasini ya da kisitlanmasini amacgla-
yan her turli tasarruf karsisinda TURK-iS
sonuna kadar direnme kararindadir. isgiye
odenecek kidem ve ihbar tazminatina dev-
letin hicbir surette el sirmemesi, vergi ada-
letinin gerceklestirilmesi i¢in temel kural
olmalidir.»
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haberler«

Zonguldak
Maden
Iscileri
Sendikasi
24. Genel
Kurulu
Yapildi... DEDI

SIVAS
TES-IS
SENDIKAS|
OLAGAN
GENFL
KURULU
TOPLAND

YENIDEN
MEHMET TEZER
SECILDI...

GENEL
KURULDA BIR

DENIiZCIER

VERGI DISI
BIRAKILMAZSA
TURK-IS
SALfERI
CEKECEKTIR.»

TURK-iS Genel Teskilatlandirma Sekre-
teri ve Tes-is Federasyonu Genel Baskani
Orhan Ergelik, Sivas'da yaptigi konusmada
Sendika - siyaset iliskilerine temas etmis
ve «Turkiye'de, siyasi istikrarsizligin, sendi-
ka - siyaset iliskisini henlz a¢ik bir formule
baglamadigi bir ortamda, Sendika yonetici-
leri siyasi partilerde aktif gérev almamali-
dirlar» demistir.

Sivas'da toplanan Sivas Tes-is Sendi-
kasinin Olagan Genel Kurulunda konusan
Ercelik sozlerine sdyle devam etmistir :

«Bu temennimiz ta ki, siyasi tercihimizi
bir bdtin halinde yaptik, diyebilecegimiz
noktaya kadar devam etmelidir. Birligimizi
korumanin tek ve temel sarti da budur.

Bir isci kurulusu, mesleki amaglarla tek
basina sorunlarini ¢c6zemeyen insanlarin gug
birligi yaparak, sorunlarini ¢6zme araci o-
larak vicuda getirdikleri bir kurulustur. Si-
yasal bir kurulus degildir. Bu demek degil-
dir ki, sendikaci siyaset yapmasin. Biz si-
yasetin tamamen icindeyiz. Ancak bu ayri
seydir, parti siyaseti ise ayri.

Demokrasiye inaniyorsak, siyasal parti-
lerin varhgini, sendikalarimizin varligi gibi,
hatta ondan daha ©6nemli tutarak kollaya-
cagiz, koruyacagiz, kabul edecegiz, saygl
duyacagiz. Bu sayglyl duyurucu davranis
icinde godrmesek bile, sabir ve tahammuille

GENEL BASKANLIGA

KONUSMA YAPAN

«ASGARI UCRET

NGULDAK Maden isgileri
Sendikasi 24. Olagan Ge-
el Kurul toplantisinda ko-

nusan Calisma Bakani Cavit Er-
demir, hukumetin Turkiye'yi gig
sartlardan c¢ikartmaya kararl
oldugunu bildirmis, «ama ayak-
larimiz havada degildir. Dikkat-
lice yere basmaktadir. Huka-
met ilme, ekonominin prensip-
lerine dayanmaktadir. Hayalci
degil, gergekg¢iyiz» demistir.

Calisma Bakani Erdemir ko-
nusmasinda bulundugu bdlge
itibariyle Turkiye'nin buyuk si-
kintilar iginde tehlikeleri go-
guslemeye ve asmaya calistigi-
ni kaydetmis, isci haklari ve
genel grev konu*unda ozetle
sunlari sdylemistir :

onlari bizim ¢izgimize getirmeye c¢alisaca-
giz.. Sendikalari sadece birer oy deposu
olarak gormelerini ©6nleyinceye kadar.»

Vergi adaletsizligi konusuna da deginen
Orhan Ergelik bu konudaki gorislerini soy-
le aciklamistir :

«Tarkiye'de tek politikaci yoktur ki, ge-
rek iktidarda, gerekse muhalefette olsun
vergi adaletsizliginden yakinmasin.. Bugine
kadar gelmis gec¢mis hi¢c bir Maliye Bakani
yoktur ki, vergi kagaklarindan s6z etmemis
bulunsun.. 1979 yilinda yapilan agiklamada
sayin bakan, yilda yiz milyar liralik yvergi
kacirildigini  soéyluyor da, tedbirlerini almak
icin girisimde bulunamiyor..

1963 yilindan beri vergi kanununun de-
gistirilmesi; asgari ge¢im indiriminin  asgari
tcret duzeyinde tutulmasi konusunda  par-
lementerlerin olumsuz tutumlarini  dikkatle
izliyoruz.

Bu konuda hazirlanan son tasarinin ko-
misyonlarda ve meclisdeki gorusmelerini de
tum isci liderleri olarak dinleyicilere ayrilan
yerlerden izleyecegiz.. Ve bugine kadar kim-
lerin ve nicin o©nlediklerini de bir kez daha
gorerek temsil ettigimiz Kkitlelere naklede-
cegiz.

Siyasi platformda ulke ydnetimini birin-
ci derecede sorumlu kisi olarak yuUklenmis
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sendikalardan
haberler m

«Turkiye, dretimini artirarak mada ¢esitli konulara deginmis haklarinin kisitlanmasi calisma-
buyuk sikintilardan kurtulacak- «memurlara da sendikalasma larini sert bir sekilde elestirmis,
tir Bu arada Tuark iscisine 6- hakki verilmelidir» demistir. TURK-iS'in is¢i haklarini  sonu-
nemli gorevler dugmektedir. DENIZCIER soyle konusmus- na kadar savunup, sahip ¢ika-

Turk isgisinin haklari kanun- tur : cagini soéylemistir
la teminat altindadir. Bu hak- «Asgari Ucretin vergiden mua- s

. e A Bu yilin toplu is sézlesme yil
larin sug¢ teskil edecek davra- fiyeti konusuna mutlaka acik? k o o o
. N L L. L i oldugunu bildiren Denizcier, 760
nislarla bir arada olmasi mim- getirilmelidir. Turk isgisinin is- Lo -

. e o A . . bin is¢i adina kamu kesiminde

kin degidir. Is mevzuatimizda tegi asgari Ucretin  vergiden - o -
. .. gorasmelere baslanildigint sim-
genel greve yer verilmemistir. muaf tutulmasidir. Ayrica, maas . : .
.. . . . 8 - dilik hi¢ bir sonuca ulasilama-
Kanunlarimiza goére de sugctur. ve ikramiyelerin  birlestirilerek o o
. T . R o L. ", digini kaydetmistir.
Tark iscisinin ideolojik amagla vergilendirilmesi ise dogru de-
kiskirtmalara higbir zaman Kka- gildir. Denizcier, konusmasinda ma-
pilmayacagina inancimiz  tam- Bu vergi meselesi igin Ma- denlerin devlet eliyle isletilme-
dir». yis ayina kadar yetkililere muh- sine iliskin cahismalari da eles-
let taniyoruz. Bu konu istenildi- tirmis, «Madenlerin tekrar 6zel
DENIZCIER'IN KONUSMASI : gi sekilde gikarilmazsa TURK- sektére devrine ait tesebbusleri
is salteri gekecektir.» de ciddiyetle bagdastiramiyo-

TURK-IS Genel Bagkani ibra- TURK-iS Genel Baskani De- ruz.» demistir.

him Denizcier de yaptigi konus- nizcier, kidem tazminati

olanlarin, ya da yuklenmeye talip bulunanla-
rin elbette bazi yukumlulikleri de vardir.
Poliikacilar artik; isgilerin, memurlarin, dar
gelirli yurttaslarin, kucik esnafin miting
meydanlarinda soyledikleri séze degil, ic-
raatlarina inandiklarini bilmelidirler... Cunku
sorumluluk bazi cevrelerden korkarak, Ur-
kerek tasinamaz,.»

Tes-is Federasyonu Genel Bagkani Or-
han Ercelik anarsi ve terdre de degindigi
konusmasinda, «Huzuru ve yasama &zgurlu-
gu bulunmayan toplumlarda, kalkinma ve
toplumsal refahtan s6z edilemez» demis ve
soyle devam etmistir :

«Anarsi ve terdr Kkarsisinda butin ma-
cadele etmenin, demokratik rejime inancimi-
zin bir geredi oldugunu belirtmek, bizim gi-
bi distnenleri bu mucadeleye ortak hare-
kete davet etmek, kag¢inilmaz bir milli g6-
revdir. Y

Ulkemizde cereyan eden olaylari bu 6l-
culer icinde degerlendirdigimiz taktirde he-
pimizi tedirgin eden anarsik olaylari, kay-
nagr ne olursa olsun demokratik rejim igin
buyuk bir tehlike olarak goérdugumuziu ifade
etmek isterim.»

Ulusga huzura kavusmak istediklerini
belirten Ergelik, cesitli is¢ci sorunlarina da
temas etmistir.

Sl
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ERGELIK :
«TURKIYE'DE,
SiYASI
iSTIKRARSIZLIGIN,
SENDIKA-
SIYASET
iLISKISININ
HENUZ ACIK

BiR FORMULE
BAGLANMADIGI
BIR ORTAMDA,
SENDIKA
YONETICILERI
SiYASI
PARTILERDE
AKTIF

GOREV
ALMAMALIDIRLAR.»
DEDiI.

ERCELIK
SIVAS TES-iS KONGRESINDE
KONUSMASINI YAPARKEN



THY
GREVI

HAVAS
GENEL
BASKAN
BRAHIN

sendikalardan

haberler

ttZTURK HAVA-iS SENDIKASI BASKANI

IBRAHIM OZTURK VE SENDIKA iCRA
KURULU UYELERI BASIN TOPLANTISINDA

BASIN
TOPLANTISI
DUZENLEDI

«ISVEREN SiYASi VE
iDEOLOJIK GENEL LOKAVTINI
SURDURMEKTEDIR».

«SUREGELEN TUTUM VE
DAVRANISLARDAN
SORUMLULUK DUYGUSUNDAN
UZAK OLDUGU
ANLASILMISTIR».

«DAHA ONCEKI
SOZLESMELERLE ELDE
ETTIGIMiZ HAKLARI
SAVUNMAMIZA DAHI
iDEOLOJIK DiYORLAR,
ISTEKLERIMiZ HAKKANIYET.
ULUS VE ORTAKLIK
GERCEKLERINE UYGUNDUR.
HAKLI ISTEKLERIMIizi VE
ORTAKLIGIN BUGUNKU
DURUMUNU.

GERGCEK SAHIBiI OLAN

45 MILYONUN HUZURUNDA
TARTISMAYA HAZIRIZ.»

«GREVDEN ONCE OLDUGU
GiBi BUGUN DE
KENDILERININ ONERMESI
UZERINE SECILEN 3.
TARAFSIZ ARACININ
VERDIGI UCRET VE
SUREYE EVET DIYORUZ.»

ISVERENIN.

«ISVERENIN CELISKILI
BEYANLARI GERGEKLERI
SAPTIRMAYA VE ULUSUMUZU
YANILTMAYA YONELIKTIR.»

«ISVEREN, MANTIK DISI
TEKLIFLERLE KARSIMIZA
GELEREK LOKAVT VE
GREVIN DEVAMINA OLANAK
SAGLIYOR BOYLECE CIKARCI
YERLI VE YABANCI
CEVRELERIN EKMEGINE
YAG SURUYOR».

O

«43 GUNLUK ZARARIN
SORUMLUSU HALEN HiC¢ BIR
ONERI GETIRMIYEN
YONETICILERDIR.»

«HAVA-iS UYELERININ

BU HAKLI DAVALARINDA
KARARLILIGINI KANITLAMAK
VE ILGILILERIi UYARMAK
AMACIYLA, SiIMDILIK
ANKARA SATIS MUDURLUGU
ISYERINDE DE, GREV
UYGULAMASINA
BASLANMISTIR.»

Hava-is Genel Baskani ibra-
him Ozturk, basin toplantisinda
daha sonra sunlari sdyledi

«Toplu Sozlesme  gorisme-
lerine 1.10.1979 tarihinde bas-
landi. Gorusmelere baslayali 6
ay, Genel Siyasi ve ideoojik
Lokavt ile bazi isyerlerinde uy-
gulanan menfaat Grev'i basla-
yali 43 gun oldu.

is kapilarinin calisanlara ka-
patilmasinin, Ulusumuz acgisin-
dan olumsuz etkileri her gegen
gun artarak devam ederken,
calistiranlarin temsilcileri, olum-
suz tutumlarinda israr etmek-
tedirler. 45 milyona gercekleri
saptirarak duyurmakta, bu ¢ok
onemli ulusal konu da  dahi
CIRKIN POLITIKA yapmaktadir-
lar.

Hatirlanacag: gibi, Grev ve
Lokavt uygulamalari baslar bas-
lamaz cahistiranlarin temsilcileri,
gercek disi beyanlara baslamis-
tir.

19.2.1980 tarihinde, Ulastirma
Bakani, THY Genel Mudura ve
yetkili bazi THY ilgileri, UCRET-
TE UYUSMAZLIK OLMADIGINI,
DIGER KONULARDA UYUSMAZ-
LIK OLDUGUNU IiLERi SUR-
MUSLERDIR.

22.2.1980 tarihinde bir 6nceki
beyanlarindan dénmiis, UCRET-
TE DE UYUSMAZLIK OLDUGU-
NU beyan etmislerdir. Ancak,
ucret konusunu saptirarak a-
¢iklamada bulunmuslar, THY
de Kkisi basina AYDA ORTALA-
MA 130.000 TL UCRET ISTEN-
DiIGINI BEYAN ETMISLERDIR.

Cahistiranlarin bu birbiri ile
celiskili, gercek disi ve iyi ni-
yetten uzak beyan ve acikla-
malari karsisinda, SENDIKA-
MIZ 23.2.1980 tarihinde, gercek-
leri agiklamis ayrica Kamuoyu
oninde miuzakereye dahi hazir
oldugunu belirtmis ve  goris-
mek icin davette bulunmustur.
Buna Kkarsilik ULASTIRMA BA-
KANI, isveren gibi hareket ede-
rek, 25.2.1980 tarihinde Sendika
ile s6zlesme masasina oturma-
yacagini beyan etmistir.

TURK-IS NIiSAN 1980 10



BiZ, TARAFSIZ ARACININ
ONERILERINI KABULE
HAZIRIZ

Calistiranlarin  temsilcilerinin,
bu anlamsiz, celiskili, uyusmaz-
lig1 surdirmeye yonelik tutum-
larindan sonra dahi, TURK-iS'in
araya girmesi] sonucu 7.3.1980
tarihinde taraflar bir araya ge-
lerek uyusmazlik  konularini
tekrar goérismeye basladilar.

isveren kesimi bu goriismeler
sirasinda, daha o©nce kabul et-
tikleri maddelerden dahi geri
donduklerini  belirttiler. Bunun-
la da yetinmediler. Daha ©Once-
ki Toplu is Sozlesmelerinde ka-
zanilmis bulunan hak ve yarar-
lari da ortadan kaldirmak is-
tediler. CIDDIYETTEN, SORUM-
LULUKTAN, SAYGIDAN cok
uzak tutumlarina karsin goris-
meler devam ederken, Ulastirma
Bakani, 19.3.1980 tarihinde ye-
niden kamuoyuna beyan da bu-
lunarak Grev ve Lokavt'in Ug¢
ay daha uzayacagini belirtti.
Bu beyandan sonra da gorus-
meler 20.3.1980 tarihinde  tek-
rardan sona erdi.

Bu arada yine TURK-iS'in gi-
risimi sonucu bir bilim adami-
nin aracihigr ile taraflarin tek-
rar toplanmasi, uyusmazhgin or-
tadan kaldirilmasi ¢alismalari
surduraliurken, sayin Bakan bir
Gazeteye verdigi beyaninda AN
LASMA SAGLANMIS MADDE-
LERi DAHi UYUSMAZLIK KO-
NUSU GiBi GOSTERMIS, daha
sonra da 29.3.1980 tarihinde, ha-
ber bultenlerinde, Televizyonda,
Ulastirma Bakaninm. uyusmazli-
g1 ortadan kaldirmak istemeyen
tutum ve beyanini tim kamuo-
yu gormaustar.

ISTEKLERIMiZ

Calistiranlarin  temsilcileri, is-
teklerimizde hakh oldugumuzu
bildikleri i¢in goérisme masasin-
dan  kagmaktadirlar. Kacarken
de devamli olarak Turkiye de
uygulanan en basit ve ilkel si-
yaseti gutmekte «istekler ideo-
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lojiktir,» yuvarlak lafini  sdyle-
mektedirler.

Sozlesme tasarimiz istekleri-
mize ideolojik diyenlerde mev-
cuttur. Neden, su madde, su
cumle, ideolojiktir diyemiyorlar
da yuvarlak konusuyorlar?

1 — Siyasi inanclari nedeniy-
le kimse isten atilmasin, tim
¢alisanlar icin is glvencesi ta-
ninsin istiyoruz.

2 — THY A O. kimsenin g¢ift-
ligi olmasin, Ulusun Sirketi ol-
sun istiyoruz.

3 — lsyerlerindeki disiplin
saglansin, is verimi artirilsin is-
tiyoruz.

4 — Torpil miessesesi ca-
histirlimasin, kartvizitle kfmse
ise alinmasin, Kkisiler, sirket icin
gerekli ise ve aranacak vasif-
lara sahip ise ise alinsin isti-
yoruz.

5 — listihdam, atama, tayin,
nakil ve kadro yukselmelerinin
bir evvelki Toplu is Sozlesme-
mizde mevcut Kadro istihdam
Kurulundan gecirilerek uygulan-
masini yani hak edenin hakki
olan yere gelmesini istiyoruz.
(Kadro istihdam Kurulu (g is-

TERMINALDE DE
GREV BASLADI...

THY'nin Ankara

terminalinde de

haberlere

veren temsilcisi ile iki Sendika
uzman temsilc.sinden olusur ve
alinan Kkararlar Genel Maudurian
onayindan gegtikten sonra uy-
gulanir).

6 — Hirsizlik yapan, Sirketin
zararina hareket eden, gorevini
yapmayan, Sirkette yonetici da-
hi olsa, bu kisilere mevcut di-
siplin hukumlerinin ayirim go6-
zetilmeksizin uygulanmasini, ge-
rekiyor ise isten atilmasini is-
tiyoruz.

7 — Gergek disi beyanlarda
soylendigi gibi Luks icin degil,
kimseye el agmadan yasabilece-
gimiz kadar Ucret istiyoruz.

Herkesin huzurunda acikliyo-
ruz. Bir evvelki sb6zlesmede sa-
hip bulundugumuz alm guci-
ni muhafaza edecek ucreti ver-
sinler veya kendilerini édnerme-
si ile secilen 3. tarafsiz araci-
nin Onerdigi Ucreti versinler Gc-
rette anlasalim. Bu teklifimizi
Grevden 6ncede yaptik halen de
yaplyoruz. »

Basin toplantisindan sonra,
Oztirk THY. Ankara Terminali
Bilet Satista'da grevi baslatmig-
tir.

uygulanmaya baslanan

grevde, HAVA-iS Genel Baskani ibrahim OZTURK ve Ankara

Sube Baskani Nurettin ALBAYRAK, diger isgilerle

grev gomlegi giydi.

TURK-IS

birlikte



sendikalardan

haberler««

TEKSIF
Diyarbakir' da
Daha da
Guclendi

DiIYARBAKIR
SUMERBANK'TA
ISCILER

TEKSTIL
SENDIKASI'NDAN
AYRILARAK
TEKSIF'E
GECTILER...

iYARBAKIR Stimerbank
Dabrikasmdan DiSK'e bag-

I Tekstil Sendikasindan
istifa eden isciler, TURK-iS'e
bagh Teksif Sendikasina gegti-
ler. Bu isciler, Teksifin bir si-
re 6nce Ankara'da imzaladigi
sOzlesmeden de yararlanacak-
lardir.

Bu konuda bilgi veren, Teksif
Sube Baskani Hamit Yemis.
Tekstil Sendikasindan istifa e-
derek kendilerine katilan 120 is-
¢i arasinda Tekstil Yonetim Ku-
rulu yelerinin de bulundugunu
belirterek soyle dedi :

«Diger 20 isci arkadasimizin
da Tekstil'den istifa edecekle-
rini umuyoruz. Tekrar eski sen-
dikalarina dénen 120 is¢ci arka-
dasimizin da, imzalanan toplu
sozlesmeden yararlanmalari |-
¢in calismalarimizi sirdirmek -
teyiz.»

Corum Sube Kongresinde Divan Baskanligina secilen TARIM-iS
Genel Sekreteri Mahmut TELLi, Genel Teskilatlandirma Sekre-
teri S. Ahmet GUNDUZALP, Genel Arastirma Sekreteri Salih
KURUMLU ile Corum Subesinden Ayse AKTAS konusurken
goralayor.

TARIM - iS
CORUM SUBESININ
KONGRESI

YAPILDII.

Konfederasyonumuza bagli TARIM-IS Sendikasinin Gorum
Subesi Kongresi gegtigimiz gunlerde yapilmistir. Sube Baskanli-
gina bir hanimin aday olmasi kongrenin olduk¢a renkli ge¢cme-
sine neden olmustur.

Kongrede yapilan g¢esitli konusmalardan sonra, secimler
yapilmis TARiIM-iS Corum Subesi Baskanlhigina Tamer AYKAC
secilmistir.

ikinci Bagskanliga Osman POLAT, Sekreterlige Gazi OLCER1
in secildigi kongrede, Muhasip lyelige Zekeriya ERZURUM getiril-
mistir.

Sube Baskanligini kaybeden hanim aday Ayse TASKIRAN
kongre sonrasi yaptigi konusmada, yeni yoneticilere bir Uye
olarak elinden gelen yardimi yapacagini bildirmis, hir sendika-
cilik hareketinde goreve talip olmanin dogal oldugunu, kazan-
mak kadar kaybetmenin de onur getirdigini sdylemistir
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YSE*de 1085

sendikalardan

Isci lIsinden

haberler

Atildi

TURK-iS, YSE'DEN GIKARILAN ISCILER ICIN BASLATILAN
DIRENISLERI DESTEKLIYOR
KOYISLERT BAKANI, HAKSIZ TASARRUFLARIN
ONLENECEGINi VAADETTI...

JRK-iS icra Kurulu, Kéyis-
leri Bakanligina bagh YSE

Genel Mudurligune ait. is-
yerlerinden son iki ay icinde
1085 kisinin gecersiz nedenler-
le islerinden atildigini bildirmis-
tir.

Bu nedenle bazi yerlerde bas-
latilan direnislerin  TURK-iS ta-
rafindan sonuna kadar destek-
lenecedi ve sadece farkh siyasi
dustnceler yuzunden is¢i atil-
mas! islemlerine Kkarsi olundu-
gu, bu yakinmanin  Basbakan
Suleyman Demirel'e de anlatil-
dig1 kaydedilmistir.

TURK-iSIN BILDIRISI

TURK-iS icra Kurulu, 18 Mart
gund bu konuda yayinladigli ba-
sin bildirisinde, «Siyasi dusun-
ce ayriligr nedeniyle isten atil-
malari, sucu belgelenmedikge is-
ten cikarilma ya da suridlmelere
karsi olundugunu» vurgulamis,
bu konudaki sorumlulugun Koy-
isleri Bakanligina ait olacagini
hatirlatmistir.

TURK-S icra Kurulu bildirisin-
de, soyle denilmistir

«TURK-i$ tarafindan yapilan
tum uyarilara ragmen, 6zellik-
le Koyisleri ve Kooperatifler Ba-
kanligina bagli YSE Genel Mi-
darluga Bolge Mudurluklerine ait
isyerlerinden toplu isci ¢ikarma-
larina devam edilmektedir. Sa-
dece siyasi dusunceleri  farkh
oldugu ve baska bir kusurlari
tesbit edilmedigi tarafimizdan
belirlenen 1085 TURK-iS  ‘lye-
si is¢imiz, son iki ay icinde is-
lerinden atilmiglardir. Bu haksiz
tasarrufun, izahini ve mazere-
tini bulmak mumkin degildir.

13  NISAN 1980

Yapilan bu haksiz tasarruf,
yerinde durmamis olup, devam
ettirilmektedir. Konfederasyonu -
muz, bu konudaki yakinmalarini,
Basbakan Demirel'le yaptigi son
gorismesinde de dile getirmis
ve gereken wuyarida bulunmus-
tur.

BAKAN,
TURK-iS YONETICILERIYLE
GORUSTU

TURK-iS Genel Baskani ib-
rahim Denizcier'in daveti Uzeri-
ne, Kdyisleri ve  Kooperatifler
Bakani Ahmet Karayigit, ayni
gin TURK-iS'e gelerek, Genel
Genel Baskan Denizcier ve Ge-
nel Sekreter M. Sadik Side ile
bir gérisme yapmistir.

Bu goriisme sirasinda TURK-
iS Genel Baskani Denizcier,
YSE Bolge Mudurluklerinde Kkit-
le halinde is¢i cikarmalara son
verilmesinin  Koyisleri Bakanin-

TURK-iS

dan istemis, herhangi bir sucu
kanilarla ya da yetkili mercile-
rin karariyla ortaya cikarilama-
mis olanlarin derhal islerine la-
desini Bakan'dan talep etmistir.

Koyisleri ve Kooperatifler Ba-
kani Karayigit de, bu konudaki
haksiz tasarruflarin 6nlenecegi-
ni ve buginden itibaren atilan
iscilerin peyderpey islerine iade
edilecegini vaadetmistir. Bakan
Karayigit, ideolojik eylemlerin-
den dolay! islerinden g¢ikarilan-
lar hakkinda ise yetkili mercile-
rin incelemesi sonuna kadar bir
islem yapilamayacagini ifade
etmistir.

TURK-iS icra Kurulu, Bakan'in
bu vaadinin  gergeklesmemesi
halinde, haksiz olarak isten ¢i-
karilan isgiler igin mucadele ve-
receklerini ve bu konudaki di-
renigslerin Konfederasyon tara-
findan sonuna kadar destekle-
necegini hatirlatmistir.

DENIiZCIER

VE SIDE
KOYISLERI VE
KOOPERATIFLER
BAKANI
KARAYIGIT'TEN
1085

iISCININ
YENIDEN
GOREVLERINE
IADESINI
iSTEDILER



SAGLIK-iS
SENDIKAS
BASKANLAR
KURULU
TOPLANTISI
(YANDA)
SAGLIK-iS
GENEL
BASKANI
BASOGLU
TUM
SiYASI

tr§miéi

CAGRISI
YAPIYOR
(ALTTA)

sendikalardan
haberler...

SAGLIK-IS SENDIKASI

Tum SIYASI

PARTILERI

ISBIRLIGINE CAGIRDI

Turkiye Saghk liscileri Sendikasi (Sag»
lik-is) Baskanlar Kurulu'nca yayinlanan bil-
diride, «ulkemizin son yillarda icine girdigi
ekonomik dar bogazdan cikabilmesi, kisa
stirede kendi kendine yeterli bir yapiya sa-
hip olabilmesi icin siyasal partilerimiz is-
birligine girmelidirler» denilmistir.

Saglik-is Baskanlar Kurulunun iki gin
stiren toplantisi sonunda, yayinlanan isci
ve yurt sorunlarina iliskin goérusleri iceren
bildiride «hikumetlere, siyasal yapilarina go6-
re degil, (Cumhuriyet hiukimeti) olarak bak-
mak ve yararl ekonomik politikalarinda
destek olmak yurtseverligin temel sartidir»
goriasine yer verilmistir.
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ILAC SORUNU

Son fiyat artislarina ragmen, piyasada
hayati 6nem tasiyan ilaglarin bulunmasin-
da gugclik cekildiginin kaydedildigi bildiride,
«bu ilaglarin stok halinde sanayicilerin elin-
de tutuldugu, ilac ambalajlarinda ustiste ba-
silmis fiyatlarin bu stokculugun, halk sag-
g1 pahasina surddruldagunun tipik belirti-
si oldugu» belirtilmistir. ilag sanayiinin siki
bir denetime  tabi tutulmasi ve stoklarin
devlet araciliiyla piyasaya sdrulmesi igin
vakit gegirilimeden ©nlem alinmasi gerekti-
gi de kaydedilen bildiride «Anayasa ve par-
lamenter re|lmi koruma kararlilig: icinde bu-
lunan TURK-iS ve onun bir pargasi olan
Saglk-is, isci haklarinin ancak bu dizen
icinde gelistirilebilecegi inancindadir. Bu
haklarimizi gelistirirken, devletimizin gugclen-
mesi, ekonominin canlandiriimasi yolunda
da Ustumize dusen gorev eksiksiz yerine
getirilecektir» denilmistir.

ANARSI

Bildiride, daha sonra su gorislere yer
verilmistir :

«Higbir siyasi parti, kiigik oy hesaplari
ile devlete yonelik saldirilar karsisinda ses-

siz kalmamalidir. Tam siyasal kuruluslar,
demokratik dizenin devaminda butin en-
geleri asma kararhhgi icinde  olduklarini

kesinlikle ortaya koymalilar ve olayari onay-
lamadiklarini en sert bicimde kamu oyuna
aciklamalidirlar.

ISCi KURULUSLARI

Kurulus amaglari iscilerin ekonomik ve
sosyal durumlarini gelistirmek olan is¢i sen-
dikalari, anarsi ve terdr karsisinda  huki-
metce alinacak tedbirleri kinamak ve en-
gellemek gibi sakat bir politikaya kapilma-
malidirlar. Hele, bir yandan Sovyetlerin Af-
ganistan’l isgal olayina alkis tutup, 6te yan-
dan (6zgurlukler kisitlaniyor) yutturmaca-
siyla Turk ekonomisini batirma planlari ve
genel grev cagrilarindan uzak durmahdirlar.

Acimasizca kardeslerimizi  oldurenler
hakkinda verilen cezalar infaz edilmeli, te-
roristlerin cezasiz kalmayacag: fikri ve inan-
¢l yaratilmalidir.»
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sendikalardan

haberler.,.

"_l_'L"JRK METAL BASKANI
OZBEK :

“ MADEN-IS
SEYDISEHIR' ce
YAPILMASI

KARARLASTIRILAN
FEFERANDUVDAN

KACTI...”

TURK METAL Sendikasi Genel Baskani
Mustafa OZBEK, Maden-is'in 7 bin isginin ¢a-
hstigi Seydisehir Aliminyum Tesisleri'nde ya-
pilmasi kararlastirilan Referandum'dan kagtigi-
niacaklamistir.

TURK METAL Sendikasi Sakarya Subesi'-
nin olagan Genel Kurulu'nda konusan Mustafa
Ozbek, Seydisehir Aliminyum  Tesisleri'nde,
toplu sozlesmede yetkili sendikayl belirlemek
amagciyla Referandum vyapilmasi icin Maden-is
ile anlasmaya varildigimi bildirmis, soyle de-
vam etmistir :

«Noter aracihgl ile yapilan bu anlasmay!i
protokole baglamak igin, ilk toplantiyr Istan-
bul'da yaptik. 29 Mart 1980 Cumartesi gunu
de, ikinci toplantimizi Ankara‘'da yapacaktik.
Ancak; Maden-is Temsilcileri, bu toplantiya
gelmediler. Yani kagtilar.

Maden-is y®neticilerinin bu kagisl, bizim
icin sdrpriz degildir. Cankld onlar, higcbir tutum
ve davranislarinda samimi olmamislardir. Ya-
lan dolana dayanan propagandayla daima is-
gilerimizi kandirmaya calismislardir. Maden-is
yoneticileri igin isgilerimiz, ideolojik amaclari-
nin gergeklestiriimesinde sadece bir aractir.

Seydisehir Aliminyum Tesisleri'nde binler-
ce iscimiz ¢oluk-cocuguyla bir an 6nce toplu
s6zlesmenin yapilmasini beklemektedir. Onun
icin de buradan Maden-is yoneticilerine sesle-
niyorum :

Boyle dolanbagh yollardan artik vazgegi-
niz ve Kkirli ellerinizi yigit iscilerimizin uzerin-
den cekiniz.»



sendikalardan
haberler...

dyf-iS yonetim kurulu olaganustu toplandi

ISCILERIN VERGI YUKU AGIRLASTtRILDIGI
VE KIDEM TAZMINATI HAKEDISLERINDE
GERIYE DOGRU GIDILDIGI TAKDIRDE
DYF-IS GEREKEN MUCADELEYiI SONUNA
YAPMAYA KARAR VERDI.

Turkiye Demiryollari isgi Sen- lastirildigi ve kidem  tazminati
dikalari Federasyonu (DYF-iS) hakedislerinde geriye dogru gi-
Yonetim Kurulu'nun 17-20 Mart dildigi taktirde, DYF-iS gereken
tarihleri .arasinda yaptigi  ola- mucadeleyi, mesru zemin Uze-
ganusti toplantidan sonra ali- rinde sonuna kadar yapmakta
nan kararlari  Genel Baskan kararhdir» bi¢ciminde  konusan
Serafettin Akova bir  «agcikla- DYF-iS Genel Baskani Akova,
ma»yla kamu oyuna duyurdu. yonetim kurulunda alinan ka-

«liggilerimizin vergi yuki agir- rarlari soyle ozetledi :

TOPLU SOZLESME 1V TOPLU SOZLESME

TEZ-BURO-IS
TKi'de
TOPLU SOZLESME

iMZALADI

Tez Biro-is ile T.K.i. istanbul Satin Alma Mii-
dirltigu isyerinde bir siiredir yirutilmekte olan go-
rismeler anlasma ile sonuclanarak, lll. dénem is-
yeri diizeyinde Toplu Is Sozlesmesi imzalanmis-
tir.

imzalanan Toplu is Sézlesmesi ile Tez-Biiro-is
Sendikas! Uyesi iscilere ileri derecede Ekonomik
Sosyal haklar saglanmistir.

Ayrica T.C. Adalet Bakanhg§ Ankara Cocuk
islahevi Mudurligii ve Emek Turistik Tesisleri is-
letme LTD. STi. istanbul Bélgesi isletme Midir-
lugu isyerinde Toplu is Soézlesmeleri imzalanmis-
tir.

KADAR

«Federasyonumuz, ilk asa -
mada basta hikimet olmak -
zere, tum siyasi parti liderleri-
ne, parlamenterlere, TURK—iS
orgutine bagh sendikalara, ka-
muoyuna gords ve dusincele-
rini duyurmay! yararli goérmus-
tir. Suresi iginde s6zlU edilen
tasarilarin calisanlar lehine ya-
salastirilmasi olanagi saglanma-
dig1 taktirde ya da bu dogrul-
tuya yonelik bir yaklasimin tes-
bit edilememesi halinde, ilgili
kurullarin alacag! Kkarari uy-
gulayacaktir.

Kurullarimizin, s6zi  edilen
konular hakkindaki gorusleri,
duastnceleri ve o©nerileri sunlar-
dir :

~  «Ucretlerin, diger 6deme-
lerle birlestirilerek vergilendiril-
mesi yoluna gidilmemelidir.

~  Beyannameli mukelleflere
gore, Ucretlilere daha dusuk o-
ranh vergi tarifesi dizenlenme-
lidir.

~  Ucretli kesimin disindaki
kesime taninan istisnalar da-
raltiimahidir.

j¢ Ozel indirim haddi kav-
ram olarak asgari Ucret duze-
yine ¢ikarilmalidir.

AN Goturd indirimle ilgili ha-
kiimde cocuk sayisina getirilen
sinirlama kaldirilmalidir.

N~ Yasal kidem tazminati tu-
mu ile vergi disi birakilmalidir.

Vergi yasasinin daha et-

kin, adil ve islerligini saglaya-
cak duzenlemeler yapilmalidir.»
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YETT| ARTIK...

URKIiYE'de demokrasi-
nin koklesip yer-
lesmesinin, ekonomide
istikrarin, calisma

saglanmasinin  en onemli
sarti, bana gore insanca
yasama hakkinin saglan-
masi ve insan varligina de-

ger verilerek onun yasama-
sina yasayabilmesine dev-
letin gOsterecegi titizlige bu-
yuk o6lcide baglidir. Ne aci-
dir ki, Turkiye, hikimet yet-
kililerinin ¢esitli aciklamala-
rina ragmen, 1968 den bu ta-
rafa terérin tirmandidi, a-
narsinin yayginlastigi ve in-
sanlarimizin, hangi dustnce-
de olurlarsa olsunlar, gepe-
gencecik yasta hayatlarini
kaybettikleri, can ve mal gi-
venliginin tehlikede oldugu
bir durum arzetmektedir ve
bu durum hi¢ de igler agici
degildir.

Teroristler isi o©ylesine a-
zitmislardir ki, «Tark askeri-
ni arkadan vur, Rus askeri-
ne seilam dur»  diyebilecek

kadar azginlasmislar, dev-
let otoritesini hice sayacak
kadar ciretlerini artirmis-

lardir. Turk devletinin beka-
si, toplumun her kesiminde
bugin artik kalmayan hu-
zur ve guvenligin saglanma-
sina, Turk vatandasinin can

ve mal korkusu tasimadan
kendi topraklarinda rahatga
yasamasina baghdir. Tuarki-

ye'nin bugliin acimasiz, insaf-
siz™ kastah, bir avug terdris-
tin, buyuk 6lcide ne zaman
ne yapacaklari belli olmayan
bir caniler cetesinin tehdidi
altinda  bulunmasi Istirap
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vericidir, insani kahredici-
dirr MUhim olan, elbette dev-
let varhginin ve otoritesinin

barigininkorunmasi, devlet otoritesin-

den vatandasin kaygiya dus-
meyecek kadar emin olrhasi
hususudur. Teroristler de-
mokratik nizama kastedebil-
mek icin namlularini given-
lik kuvvetlerine, subaylarimi-
za, astsubaylarimiza, erle-
rimize ve polislerimize ¢e-
virmekte tereddit etmemek-
tedirler. Yeni temin edebil-
dikleri kagak silahlarint de-
neyebilmek i¢in  kahvehane
taramaktan tereddit etme-
yecek kadar basitlesen ve
kan igmege doymayan bu
yamyam sdrulerinin asil  he-
defi, hi¢ suphesiz  devletin
seklini, degistirmek, son mus-
takil Turk devletini ortadan
kaldirarak, kizil emperyaliz-
min boyundurugunda bir dev-
let tesis etmektir. Gaflet er-
babinin, eger gercek hain
dedillerse, bu tablo karsisin-
da himaye edici tutumlardan
vazgecmeleri ve devleti guc-
lendirecek, Turk devletini e-
be.diyyen payidar kilarak, de-
mokrasimizin gelismesini
saglayacak tedbirler almada
elbirligi etmeleri lazimdir.

Geciken mahkemeler, su-
¢u ne olursa olsun idama
mahkdm olsalar bile infaz e-
dilmeyecedine inanan ya da

ettirilmeyecegini umarak
bekleyen suclular  oldukga,
terérizmin kaynagini kuru-

tacak yasal tedbirler vakit
gecirilmeden alinmadikgca,
endise bulutlari dagitilamaz.
Yetti artik demek ve sesimi-

TURK-iS

zin olanca gucu ile varsa
sagir kulaklara  haykirmak
istiyoruz

Ekonomiyi dizluge cikar-
manin da, ¢alisma  barisini
purtzstiz kurup -isletebilme-
nin def Uretimi artirmay! ve
milli~ngeliri ¢ogaltmanin  da
yolu, can givenliginden ge-
ger. Can guvenligini sagla-
mak herseyden ve herkesten
once devletin ve devleti ti-
zel Kkisi olarak temsil eden
hiukimetlerin  gorevidir. Par-
lamentonun bu konuda ge-

rekli kanunlari vakit gegir-
meden ¢ikarmasini ve Turk
vatandasini huzura ve gu-
venlige kavusturmasini iste-

mek en azindan sade vatan-
daslarin en tabii hakkidir.
Yoksa, Olenlere, oldurenlere,
onlarin perde arkasindan tes-
vik ve tahrikgiligini yapanla-
ra hulasa bdatun bir Millete
yazik oluyor. Bu buytuk mille-
ti kaygl icinde ve yarina ne
olacak diye bekletmenin gu-
nahi da vebali de ¢oktur. Bu
nokta asla unutulmamah ve
gerekli tedbirleri almada, a-
narsinin koékanu kazimada,
terériin ocagina tly dikmede
gec¢ kalinmamalidir!...



Genel
Baskan
Denizcier:
“ISCl

ve
memleket
sorunlari
daha
fazla

askiya
alinamaz...

TURK-IS YONETI

JRK-iS Yonetim Kurulu 10
Nisan Persembe gunu An-

kara‘'da toplandi.

Bir gin  6nceki TURK-iS
YONETICILER TOPLANTISI»nin
hemen ardindan yapilan Ydne-
tim Kurulu'nu bir konusmayla
acan Konfederasyon Genel Bas-
kani ibrahim Denizcier,  «isgi
haklariyla oynanmasina ve bu
haklara el uzatilmasina misa-
maha gosterilmiyecegini» belirt-
ti.

TURK-iS Genel Baskani De-
nizcier, TiSK'in Genel Kurulu
icin hazirlanan bir raporda, is-
¢i haklarinin kisitlanmasinin he-
def alinmis olmasini hatirlatti
ve bu tur davraniglara karsi ke-
sin tavir alarak sert tepki gos-
tereceklerini belirtti.

DENIZCIER'IN KONUSMASI

Genel Baskan Denizcier, bu
Yonetim Kurulu Toplantisindan
sonra, Cumhurbaskanini seg-

mekte geciken ve hukumete de-
falarca sunulan sosyal ©6nlem-
leri bir tarlu gundemine getir-
miyen Pariamento’nun da bir an
once normal calisma duzenine
girmesini temenni ederek, sun-
lart soyledi :

«Din, TURK-iS’e bagh  tum
kuruluslarin icra Kurullari ile
ortaklasa bir toplanti  yaptik.
Yaptigimiz topantida Uye kuru-
luslarimiz adina yapilan konus-
malarda ulke ¢ikarlari ve c¢ali-
sanlarla ilgili bir takim 6neriler-
de bulunulmustur. Bu O&nerileri
bu toplantimizda degerlendirmis
olacagiz. Bu degerlendirmeden
sonra hikimete ve kamuoyuna
goturecegimiz sorunlarimizi  a-
cikhyacagiz

Sadece bizim degil, tum ulke-
nin bir takim sosyal ve ekono-
mik sorunlari var. Bu ekonomik
ve sosyal sorunlar TBMM'ce as-
kiya alinmis bulunmaktadir. Bu
itibarla parlamentonun bir an
once Cumhurbaskanini se¢cmesi-
ni ve askida kalan bir takim ya-
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IM KURULU TOPLANDI..,

sa tasarilarinin ele alinmasini
csrzu etmekteyiz. Aslida kalan
meseleler gerek ulkeyi, gerekse
¢ahsanlari son derece tedirgin
etmektedir. Biz, meslisin topla-
narak yalniz Cumhurbaskanini
secmek degil, askida kalan sos-
yal konulari da ele almasini ve
ekonomik bunalim icinde bulu-
nan halkimizin yararina yasala-
rin ¢ikariimasini istemekteyiz.

Ayrica TiSK'in genel kurulu
icin hazirlanan raporlarda, Tark
iscisine bir takim ithamlarda
bulunmaktadirlar. Biz, TURK-iS
olarak Ataturk ilkelerine sadik,
hur parlamenter rejime bagl bir
kurulusuz. Bugine kadar soka-
ga cikmadik, hi¢ bir zamanda
bize saldirida bulunan kisileri
muhatap almadik. Yalniz, sunu
ifade etmek isterim ki, TURK-
iS'e dil uzatmak isteyen ve isgi
haklarina el uzatmak isteyenle-
re hi¢ bir zaman misamaha et-
meyecegiz. Ozellikle TiSK'in is-
¢i haklarina yonelik dustncele*
rine karsi tepkimiz, ¢ok agir
olacaktir. Kendilerine bu disin
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TURK-IS GENEL BASKANI DENIZCIER,
YONETIM KURULU TOPLANTISINI AGARKEN

cemizin basin yoluyla duyurul-
masini isteriz.

Meselelerimizin daha fazla as-
kiya alinmasina tahammulimu-
ziin olmadigini, dun yapmis ol-
dugumuz toplantida ittifakla o-
naylamis bulunuyoruz. Ydnetim
Kurulumuzun bu toplantida ala-
cag! kararlari hukumete duyu-

TURK-IS

racagiz ve bu taleplerimizin bir
takvime baglanmasini isteyece-
giz. HukUmet, goturecegimiz bu
teklifleri askiya almak isterse,
o zaman biz de Turk isgisine
ve TURK-iS'e yarasir tavrimizi
ortaya koyacagiz. Bunu ozellik-
le basin yoluyla kamuoyuna du-
yurmak isterim.»

YONETIM
KURULU
TOPLANTISINDAN
GORUNTULER
(ALTTA)



TURK-IS
YONETICILER
TOPLANTISI
ANKARA’DA
YAPILDI

TOPLANTIDA 12 ANA
KONU ELE ALINDI

TURK-IS YONETICILER SEMINERINE
KATILAN TURK-iS BOLGE TEMSILCILERI
VE SENDIKACILAR...

URK-iS'e oagh  kurulusg-
larin icra Kurullari 9 Ni-
san guni saat 9.30 da

TURK-iS Genel Baskani ibra-
him DENIZCIER'in baskanligin-
da toplandi.

TURK-iS Bélge Temsilcileri-
nin de katildigi bu toplantinin
acilis konusmasini yapan Genel
Baskan DENIZCIER 6zetle sun-
lari soyledi :

«Konfederasyonumuza bagh
tum kuruluslarimizin icra Kurul-
lari ile Boélge Temsilciliklerimi-
zin katildigi buginki toplantida
ozellikle 12 ana konu Uzerinde
durulacaktir. Bu konular guncel
is¢ci sorunlart ile geciktirilme-
mesi gereken Uulke sorunlarini

kapsamaktadir. Gorasulecek
konularin teknik detayini Genel
Sekreter arkadasim sizlere a-
¢ikliyacagindan ben bu konuda
daha fazla bir sey sdylemek is-
temiyorum. Ancak, Tirkiye'de
bugun c¢ahisanlarin cesitli  so-
runlari var. TURK-iS olarak Hi-
kimete ilettigimiz sorunlarimi-
za henuz doyurucu bir cevap
almis degiliz.

Yalniz sunu hatirlatmak isti-
yorum ki, bugln burada her tes-
kilat adina ©6ne surilecek olan
kiymetli gorusler birer tavsiye
niteliginde olacak, ve bunlarin
onemli boluma yarin baslaya-
cak olan Yonetim Kurulumuzda
da ele alinacaktir. Tabandaki
iscinin  6zlemlerini ve isteklerini
de bugin sizin agzinizdan duy-
mak ve YoOnetim Kurulu toplan-
tisindan 6nce  degerlendirmek
agisindan boyle bir toplantiyi
dizenlemis bulunuyoruz. Top-
lantida herhangi bir karar alin-
mayacak, istisari mabhiyetteki
dilek ve tavsiyeler Yonetim Ku-
ruluna 1sik tutacaktir.»

SIDE'NIN SOZLERI

TURK-iS Genel Sekreteri M.
Sadik Side ise, toplantida ele
alinacak olan 12 ana konu et-
rafinda genis bilgi vererek sun-
lar soyledi :

«TURK-iS'in en st kademe-
sindeki yoneticilerinin yani siz-
lerin bugiinkt toplantida sorun-
larimiza ait gorislerini  almak
baslica amacimizdir. TURK-is,
bundan sonra takip edecegi ha-
reket hattinin sinirlarini sizin bu
konusmalarinizdan sonra varila-
cak tavsiyeler dogrultusunda gi-
zecektir. Ayrica son genel kuru-
lumuzun birinci yilinin tamam-
landi§1 bugunlerde bu bir yil igin-
de Genel Kuruldan bu yana
katettigimiz mesafeler ve nok-
sanlarimiz da bu toplantida
gozden gegirilmelidir.

Bir giin siuirecek olan «TURK-
IS Yoneticiler Toplantisi»'nda
ele alacagimiz belli basli konu-
lar, toplu so6zlesmelerle ilgili
belirli uyusmazliklar basta ol-
mak Uzere, esel-mobil, katsayi
sistemi ve koordinasyon Kkuru-
lu ¢alismalari, ekonomik karar-
lara karsi geciktirilen sosyal
onlemler, yeni vergi kanunu ta-
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sarisi, kidem tazminatlari konu-
su, tarim ve orman is kanunu
tasarisi, iscinin devletten alacak-
lari, gereksiz isten cikarmalar
ve nakiller, KiT'lerde isginin
ybnetime katilmasi, en az ge-
¢im indirimi  ve TURK-iS'in hu-
kiimetten  ve parlamentodan
bekledigi 6nemli oOnerilerinden
ibarettir.

Hukimete sundugumuz sos-
yal ©nerilerin sunus tarihinden
itibaren iki ay gectigi halde hig-
bir ciddi ¢alisma yapilmadigini

buradn oelirtmek isterim. Bu
bakimdan konularda ciddi en-
diselerimiz var, bunlari dile ge-
tirecegiz.

Ayrica Cumhurbaskani secimi
ile ilgili yapilan nafile tunlar
nedeniyle c¢ikmasini bekledigi-
miz vergi kanunlari da simdilik
rafa kaldirilmis durumdadir. Yi-
ne vergiden muaf tutulmasini is-
tedigimiz en az gec¢im indirimi-
nin akibeti de belli degilidir.
TURK-iS olarak her iki kanu-
nun meclislerde yeterli calisma-
lardan yoksun oldugunu goér -
mekteyiz. Gerek asgari tcret
konusu, bir ibareye dayandiril-
masini israrala istemekteyiz.
Gerek asgari Ucret konusu, ge-
rekse vergi kanunlari gelecek
aydan itibaren mutlaka ydrdr-
lige girmelidir.

Bir baska konu, kidem tazmi-
natlari itle ilgilidir. Bilindigi Uze-
re Anayasa mahkemesi kidem
tazminatlarinin tavani ile ilgili
kanun hukmint; sadece  sekil
yonunden iptal etmis ve yurur-
luk tarihini ise 14 Nisan 1980
olarak belirlemistir. Onimuzde-
ki 5 gun iginde yeni bir yasa
hukminin getirilmemesi ve ya-
salastiriimasi halinde ki, bu ih-
timal mUimkidn olamaz kanaatin-

deyiz, o halde 14 Nisan'dan
sonra kidem tazminatlari ko -
nusunda ¢ok buyuk inis cikis-
lar gobrecegiz .

Ornegin, 12 Nisan guni ak-
sami emeklilik i¢in basvurmus
olan bir isci ile 16 Nisan gunu
basvurmus bir is¢cinin  alacagi
kidem tazminatlari cok  farkh
olacaktir. 14 Nisan'dan once e-
mekli olan bir is¢i 580 bin lira
kidem tazminati aliyor iken, ay-
ni kidem ve sirede calismis o-
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lan is¢ci 15 Nisan'dan sonra e-
mekli oldugu takdirde 940 bin li-
ra alacaktir. Yine ayni kidemde
ayni maasl almakta olan bir
baska is¢i, bu konuda yeni bir
hukim getirilirse hdle Calisma
Bakanliginin hazirladigi ve bi-
zim katilmadigimiz kanun hik-
mi getirilipde yururlige konu-
lursa  bu is¢i de 420 bin lira
kidem tazminati alacaktir. Bu
celiskiye ve bu adaletsizlige yu-
ce parlamentonun nasil izin ve-
rebilecegini merak etmekteyiz.

Uzerinde durdujumuz konu-
lardan biri de Tarim ve Orman
is Kanun Tasarisi olacaktir. Ne-
denleriyle aciklayacagimiz  ve
recetesini sunacagimiz kisimla-
n ile hikumet tarafindan hazir-
lanan bu konudaki Tasariya
karsi oldugumuzu belirtecegiz.

Ayrica is¢inin devlletten kidem,
ikramiye ve diger alacaklari
5 milyar lirayr asmis bulunmak-
tadir. isgiye maas 6dememekle
ya da geciktirmekle kidem taz-
minatlarini geriye atmakla bu
dlkenin  sikintilari  dnlenemez.
Butin saydigim bu konular di-
sinda KiT'Uerin durumu ve bu
muesseselerde is¢inin ydnetime
katilmasi durumu da bugunki
toplantimizin gundemindedir.
KiT'ler rantabl calismamakta-
dir ve devlet subvansiyonlari ge-
regi sekilde yapilmamaktadir.
Bir 6rnek vermek gerekirse, he-
pimizin bildigi bir muessese yil-

da 13 milyar lira ciro ediyor.
Bu miuessesenin resmi sermaye-
si ise sadece 1 milyar liradan
ibarettir. Boyle olunca, adi ge-
gen KiT kurulusu geri kalan 12
milyar lirayr % 30'a yaklasan
faizle bankalardan bor¢ ve kre-
di yoluyla temin etmek zorun-
da kaliyor. Boyle olunca bu
muessesenin Urettigi maln kilo-
su 670 kurus daha kendiligin-
den ve gereksiz artmis oluyor.
Devlet bunu bilmeli, gercek ser-
mayeleri kanuni yoldan muesse-
selere temin etmelidir.

isci - memur ayrimi konusu
da yillardan beri halledilememis-
tir. Her iktidar partisi muhalefet-
te iken bu konunun yaninda,
fakat iktidara gelince karsisin-
da olmus ve sorunu «hele biraz
daha beklesin» diyerek kenara
itmistir. 1980 kadrolarinin ayar-
lanmasi sirasinda da bu sikin-
tilarin  devam ettigini acikca
gormekteyiz. Bunlara ilaveten
parlamentodan bir an 6nce ¢ik-
masini istedigimiz ve defalarca
hukumete ilettigimiz sosyal ice-
rikli yasalar artik ¢ikarilmalhidir.
Bunlarin sayisi bizim  defteri -
mizde 40"''n dzerindedir. Parla-
mentomuzun bu konulara da en
kisa zamanda sahip cikmasini
beklemekteyiz. Tum bu arza ca-
lisigim hususlar Uzerinde kiy-
metli goraslerinizi almak Uzere
bundan sonraki s6z sirasi siz-
lerin olacaktir.»

DOVIZLE ASKERLIK KANUNU

YURURLUGE GIiRDiI...

Kanuna gore, yurt disinda
en az bir yil is¢i sifatiyla
calisanlar, iscilik durumlarini
Turk konsglosluklari  vasi-
tasiyla tesbit ettirmeleri ha-
linde, 440 bin liranin Kkarsi-
hgr doviz odeyerek Uc¢ ayhk
egitimden sonra askerlik go-
revlerini yerine getirmis sa-
yilacaklar.

Dovizle askerlik yapmak
isteyenler 440 bin liranin kar-
sthgr olan dovizin tamamini
29 yasina girdikleri zamana
kadar o6demek zorundadir.
Para karsiligr doviz, taksitle
odendigi gibi, topluca da 6-
denebilecek. iscilik vasiflari-
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ni kaybedenler, bu haklar-
dan yararlanamayacaklar.
Kanun, saglanan dovizin
Merkez Bankasinda 6zel bir
hesaba gecirilmesini ve ma-
liyece gelir kaydedildikten
sonra, Turk Silahli Kuvvet-
lerinin  ihtiyaglarini  karsila-
mak Uzere bu paray! Milli Sa-
vunma Bakanligina vermeyi
ongdrmekte, yasa geregin-
ce 29 yasini doldurmus o-
lup cesitli sebeplerle asker-
lik gorevlerini  yapamayan
yurt disindaki isciler 6 ay i-
¢inde Turk konsolosluklarina
basvurmalari halinde, bu hak.
lardan yararlanabilecekler.



Madenlerin

devlet

Isletmeciligine

alinmasi
Atatlurk
IHHkelerinin

devriirilerindendir

~EL kesemdeki madenlerin
devlet isletmeciligine alin-

masi, ATATURK
devrimlerindendsr. Ne vyazik Ki,
bu devrim ATATURK'UN olu-

minden 41 yil sonra kismen
gergeklestirilebilmistir.

ilkelerinin

ATATURK, bu konuda sunlari
soylemisti :

«iktisadi s'yasetimizin muhim
gayelerinden biri de, umumi
menfaatleri dogrudan dogruya
alakadar edecek iktisadi mues-
sese ve tesebbdislerin mali ve
fenni  kudretimizin musaadesi
n sbetinde DEVLETLESTiRMEK—
TIR.

Ezcumle, topraklarimizin  al-
tinda yatan maden héazineleri
az zamanda isletilerek milletimi-
zin menfaatine agmakta, ancak
bu husus sayesinde kabildir.»

Bilhassa linyitlerin devlet is-
letmeciliginde toplanmasi hig
siphesiz en isabetlisi olmustur.
Hemen sunu ilave etmek lazim
gelfir ki, tum dinya enerji si-

kintisina care ararken  yurdu-
muzda petrolin yerini buyuk
Olcude alacak enerji kaynagi
kémurdur.  Gecmis  iktidarlari

yillarca  uyarmamiza ragmen
linyitlerin devlet isletmeciligine
alinmadan, hoyrat¢a, kapkacci-
lara birakildigr goéralmustar.

Bugiin memleket idaresini ele
almis olan zihniyet 2127 Sayili
yeni maden yasasinin iptalini is-
temektedir. Ancak, isgiler buna
siddetle karsidirlar. Maden isgi-
leri devlet isleEmecilig'ni tatma-
ya baslamis, ileride daha iyi
olacaginin idraki icersinde olup,
eski sikintilarina déntst  kabul
etmeyeceklerdir. Bugln hangi
kamu kuruluslarinda c¢alisan is-
ciler 6zel sektdre gegmek 1s-
terler.? Boyle bir isyeri goster-
mek muidmkun degildir.

Her yeniligin getirdigi gecici
aksakliklar olacaktir. Linyit is-
letmeciliginde 6zel sektor kar
amac! ile, yurt cikarlarini  hig
dikkate almadan kolay ve iyi ta-
rafini alarak, calismasini sur-
durmustidr. Bunun esas vebali
yasalari uygulamayan gecmis ik-
tidarlarin denetim ihmalinden ol-
dugunu gozden kagirmamak ge-
rekir.

Devlet isletmeciligi iyi orga-
nize edilir, tecrubeli idareciler-
le donatiip koklu tedbirlerin ali-

ABDULLAH
CAKIREFE
Ege Bolgesi
Maden isgileri
Sendikasi
Genel Baskani

nip, yatirimlar yapildigindan ki,
(Devlet isletmeciliginin  yapisi-
dir.)) 6numuzdeki yil Tdrk va-
tandas! yakit sikintisindan kur-
tulup, yurdumuzun enerjisi ile,
enddistrisi ile tum ihtiyacglara ce-
vap verebilecek donemler ya-
ratilmis olacaktir.

Ege Bolgesi Maden isgileri
Sendikas! yillar 6nce her ikti-
dar devrinde devlet madencsl-
gini savunmus ve bu hakliligini
her zaman kanitlayarak bagh
bulundugu Turkiye Maden isgi-
leri Federasyonu ve TURK-i$ il-
kelerine koydurtarak, kamu oyu
na kabul ettirmistir.

Gecmisteki yeralti hirsizhginin
yagmaciliginin bir daha hortla-
masina kimsenin guci yetmfye-
cek, akliselim, sagduyu buna
musaade etmiyecektir. Bugin
Madenlerin Devlet isletmeciligi-
ne (Bilhassa Linyitlerin) alin-
masina karsi cikanlar, bunlari
kayiranlar  kim olursa olsun,
¢ikarlari ve vurgunlari  kaybo-
lan Kisilerdir.

Son olarak sunu yen den vur-
gulamak istiyorum ki, Tirk Dev-
leti bir ka¢ maden patronuna
yenilmeyecektir.
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KANSERLE
SAVAS
HAFTASI
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Dr. Ozgen,
Kanser
Yasasinin
Gecikmeden
Cikarilmasini
istedi...

KANSERLE SAVASTA
VEREM SAVAS
DISPANSERLERINDEN DE
YARARLANILMASI
ISTENILDI.

Konserle Savas Haftasi nedeniyle bir ba-
sin toplantisi duzenleyen Tiurk Kanser Der-
nedi Baskani Dr. Zzilfu Sami Ozgen, Kanser
yasasinin geciktiriimeden c¢ikarilmasi gerek-
tigini soyledi.

Dr. Ozgen basin toplantisinda séyle konustu :

«Turkiye'de 40 bin veremliye karsilik 300
bin kanserli hasta bulunuyor. Bu sayi, kan-
serin Ulkemizdeki boyutlarini gdstermesi agi-
sindan c¢ok ©nemlidir. Kanserle savasta ba-
sari kazanmak igin ise devletin yakin ilgi gos-
termesi kesinlikle sarttir. Bence devletin ko-
nuyla ilgili olarak gerceklestirmesi gereken
iki sey var. Bunlardan birincisi Kanserle Sa-
vas Yasasinin cgikarilmasi, ikincisi de 6n tes-
his ve kontrol merkezlerinin yurt dizeyinde
yayginlastiriimasidir. Kanserle ilgilenen gu-
nulld  kuruluslara yardim saglanmasi acisin-
dan, bu kanun kesinlikle gereklidir.

Kanser mucadelesinde basarili  olmanin
en onemli kosullarindan biri de hi¢c kuskusuz
kitle taramalaridir. Tipki verem  savasinda
oldugu gibi, tim yurdu kanser agisindan da
taramak zorundayiz. Boylece saglam kisilerin
arasindan, kanserli olanlarin tespiti mumkin
olabilir. Bu micadeleyi gerceklestirmenin en
kisa yolu da Verem Savas Dispanserleri ile
Kanser Savasi konusunda isbirligi yapmak-
tan gecmektedir. Ulkemizdeki toplam 228 Ve-
rem Savas Dispanserinin kanser savasinda
da yararh olabilmesi teknik ydnden son de-

rece o6nemlidir.
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SSK

ANKARA

HASTANES

KAN

VERKEZ
\E QOOK PSIKIYATRI
SN H i

Sosyal Sigortalar Kurumu bilnyesinde-
ki en biyuk saghk merkezi olan SSK An-
kara Hastanesi, 850 yatak kapasiteli olma-
sina ragmen, asiri talep sonucu, yatak sa-
yisi 1000'e ulastirildi.

Hergin yaklasik 900-1000 hastanin mu-
racaatina cevap vermeye c¢alisan hastane-
ye, geceleri de 200 civarinda acil vaka in-
tikal ediyor. Bu hizmetleri yuritebilmek igin
1700 personelin bulundugu hastanede, bu
rakkamin ancak 700 kadari doktor, hemsire
ve hasta bakicl.

Yetiskinler i¢cin kurulan prikiatri bola-
mi, 30 yatak kapasiteli. Ayrica cocuklar
icin de ayri bir psikiatri klinigi var. Her iki
klinikte de hastalarla yakindan ilgilenilmek-
te, 6zeMikle ¢ocuk hastalara buyuk ilgi gos-
terimektedir.

Guncelligini her zaman koruyan kan
sorununa ¢6zim getirmek amaciyla kurulan
kan bankasi, halkin bagislari ile yasamini
surduroyor. Hastane hakkinda dergimize
verilen bilgide, kan bankasinin  hastanenin
kan ihtiyacini karsilamak amaciyla kurul-
dugu, halkin ve hasta sahiplerinin bagislari
ve bazen de cesitli fabrikalardan kan ba-
gisi alindigr belirtildi. Hastanede, kan ali-

SSK
ANKARA
HASTANESI
KAN
MERKEZINDE
YAPILAN

KAN
BAGISLARINA
HASTANE
PERSONELI DE
KATILIYOR



minin para ile yapilarak ihtiyacin tamamen
giderilmesi konusunda calismalarda bulu-
nuldugu da kaydedildi.

YAPILAN CALISMALAR ;

SSK Ankara Hastanesi yetkilileri, yeni hiz-
mete giren Kan Merkezi ve Gocuk Psikiatri
Hastanesi hakkinda, daha sonra su bilgileri
verdiler :

«— Mevcut resmi ve Ozel kan merkezle-
rinden istenilen gruptan taze gunlik kan
temini tamamen tesaduflere bagh ve ge-
nellikle olanaksizdir.

— En acil vak'alarda bile iki hatta uc¢
saatten Once kan bulma buyuk bir basari-
dir. Vasita temini, resmi kan merkezlerinde
istenen kanin olmayisi ve degisik yerlerden
aranma zorunlulugu, nihayet trafik sikisikligi
baslica sorunlardir.

— Temin edilen her kan ideal evsafta
olmuyordu; pihti  veya hemolizli cikabili-
yor, bazan da karsilastirmalar olumlu so-
nu¢ vermiyordu.

— Son iki senede hastanemiz igin de-
gisik kan merkezlerinden satin alinan kan
miktari 1977 de £742, 1978 de 2237 sise ol-
mak Uzere toplam 4979 sisedir. Kendi ola-
naklarimizla hasta sahiplerinden ve perso-
nelimizden temin edilenler bu saylya ek-
lenirse ihtiyacin buyukligu daha da  belir-
ginlesir.

— 1978 yilinda hastanemiz 6zel kan
bankalarina 111.850.—TL, Kizilay kan mer-
kezine 840.750.—TL., olmak ulzere toplam
952.600 TL. odemistir. Ayni konuda dogum
evimiz 145.000.—TL. Ulus Hastanemiz
108.450—TL. sarfetmistir.

Kaybedilen zaman, isgal edilen perso-
nel ve vasita Ucretleri disinda, SSK'nin An-
kara'daki bir yilik  masraflari  1.206.050.—
TL."dir.

Kan merkezimizde verici olarak biytk
glvencimiz fedakar Turk isgisi ve S.S.K.
personelidir. Elbette, profesyonel donorlere
ihtiyac duyuldugu haller olacaktir. Ancak,

ILAC VE
ALKOLUN
BIRLIKTE
ALINMASININ
ZARARLI
OLDUGU
DAHA

BIR KEZ
KANITLANDI

bunu en asgariye indirgemek amacindayiz.
Profesyoneller icin kucukde olsa bir fon
ayrilmasi kac¢inilmaz zorunluluk omustur.

Acilisi yapilan kan merkezi kucuk, ola-
naklari kisith Saghk ve Sosyal Yardim Ba-
kanhgmm (B) tipi bir kan merkezidir. Cok
yakin bir gelecekte tim arastirma ve calis-
malarin yapilabilecegi (A) tipi buytk bir kan
merkezine kavusma umudundayiz. Hastane-
miz ilave ameliyathane insaatindan bir bo-
lum ayirip, memleketimizin en modern kan
merkezlerinden birini kurmak idealimizdir.

COCUK PSIKIATRI HASTANESI

Diger bolum ise, ¢ocuk kliniginden agi-
sint yaptigimiz, c¢ocuklarimiz igin psikiatri
glnduz hastanesidir. Burada problemli co-
cuklarin tetkik ve tedavileri yapilarak, aile-
leriyle yakin iliskiler saglanmaktadir. Ulke-
mizin ilk psikiatri gindiz hastanesi olacak
bu bdlime aileler g¢ocuklarini sabah geti-
rip, aksam alacaklardir. Bu psikiatri mute-
hassis ve bir psikolog denetiminde yas grup-
larina gore testler uygulanacak, oyunlar du-
zenlenecek, miuzik dinletilecek ve bunalim
sebepleri bulunup tedaviye ¢alisilacaktir.»

Cocuk Psikiyatri Kliniginde
cocuklar evlerini pek aramiyorlar...

Amerika'da yapilan bir arastirma
ile alkollu icki ile birlikte alinan ilag
ya da ilac aldiktan hemen sonra ali-
nan alkolun saglk agisindan blyuk
sakincalari oldugu bir kez daha ka-
nitlandi. Dr Julius Richmond tarafin-
dan yapilan bir arastirmada Ozellikle
Antihistamin adi verilen turde ilacin
vlicutta istenmeyen ters tepkilere ne-
den oldugu ve henliz saptanamayan
bir sekilde alkoldeki bazi maddelerin
kimyasal birlesimlerinin adeta bir ze-
hir etkisi yaptigi saptandi.
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Seminer Calismalari...

o | Tez Biiro Is'in
TURK-IS ILE AAFLI . . .

DUZENLENEN " lscilerin

TEMSILCI Temel Sorunlari,,
EGITIM Konulu Egitim
SEMINERI S . leri
IZMiRde eminerleri
YAPILDI Devam Ediyor...

TURK-iS ile AAFLI'nin ortak- TEZ BURO-iS
lasa duzenledikleri «Temsilci SEMINERINDE
Egitim Semineri» 18—21_ Mart «iSCILERIN
1980 tarihleri arasinda Izmir'de ESITIMI
yapildi. . VE

ONEMI»

izmir Sanayi Odalar Salo-
nunda yapilan seminere 9 de-
gisik sendikadan toplam 35 is-
yeri temsilcisi katildi.

Acilis ve kapanisda TURK-iS
Bolge Temsilcisi Ertugrul  Bul-
marms'in, kapanista ise AAFLI
Direktéri  Thomas Miller'in  de
hazir  bulunduklart  seminerde
«Sosyal Sigortalar Uygulamala-
r», «is Uyusmazhgr ve Temsil-
cinin Gorevleri», «Toplu S6z-
lesmelerde Yetki Alinmasi» ko-
nulari islendi. Yapilan panel ca-

VURGULANDI

TEZ BURO-iS Genel Yénetim kurulunun aldigi kararlar dog-

hsmalarinin ilkinde «Tuketim )
Kooperatifciligi ve izmir Birligi- rultusunda yapilan ve «lsgilerin Temel Sorunlari»'ni igeren se-
nin Calismalari»  konu edildi. minerler devam ediyor.

Binlerce is¢inin Egitimden gecirildigi bu seminerlere istan-
bul, izmir, Diyarbakir, Adana, Ankara, Erzurum ve Eskisehir
subelerindeki isciler katildslar.

Genel olarak, Sosyal Siniflar, Uretim ve Uretim iliskileri,
Ucret - i§chU - Emek, Kapitalist somuari, Uluslararasi Tekelci
Sermaye ve Turkiye gercedi gibi konulardan olusan seminerle-
rin sonucunda, isciler arasinda yaptigimiz anket degerlendir-

Kursiyerlerin 3 guruba ayril-
malari sonucu yaptiklari gurup
calismalarinda ortaya ¢ikan go6-
raslerin  yansitildigr ve sorula-
rn cevaplandirildigr ikinci pa-
nel ile seminer sona erdi.

Sertifikalarln dagitilmasinda melerinde basari oraninin ¢ok yiksek olmasi ve bu tip semi-
Bes-Is Genel Bagkani Cetin Go6- nerlerin mutlak tekrarlanmasi talepleri egitimin gerekliligini bir
cer, lzmir Yol-Is Ydnetim Kuru- kez daha kanitlad.
lu Uyesi Ali Riza Akkemik ve Egitimin son derece gerekli olduguna ve bu konuda isgi
Izmir Tekgida-ls Egitim Sekre- sinifinin  Ekonomik, Demokratik ve Sosyal orgitleri olan Sen-
teri Dogan Karayilan hazir bu- dikalara buyik gorevler dustiigune inanan TURK-iS'e  bagh
lundular. Tez Biro-is Sendikasi, Egitim seminerlerine program  geregi

devam edecektir.
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275 SAYILI YASA
UYARINCA
YAPILACAK

GREV

OYLAMALARINI
DUZENLEYEN 8
VE 5 SAYILI
GENELGELERIN
IPTALINE
ILISKIN GENELGE

GALISMA BAKANLIGININ
GREV OYLAMALARINA
iLISKIN 5 VE 8 SAYILI

GENELGELERI
YURURLUKTEN
KALDIRAN 7 SAYILI
GENELGESI

0zU : 275 sayill Ya-
sa uyarinca, isyerlerinde
yapilacak grev oylama-
larini  duzenleyen 19.7.
1977 gun, 8 sayil ve
30.1.1978 gun, 5 sayil
Genelgeler, Calisma

Bakani Cavit Erdemir im-
zaslyla yayimlanan 25.2.
1980 gin ve 7 sayili Ge-
nelge ile ydrurlukten kal-
dirilimistir. Yeni Genelge-
de, grev oylamalarina
«oylama isteminin yapsl-
dig! tarihte isyerinde ca-
lisan isgilerin katilabilece
gi» ongorulmastur.

CALISMA BAKANLIGI
CALISMA GENEL
MUDURLUGU :

Genelge No : 1980/7
Tarih : 25.2.1980

Say! : 13-051/2059
Konu ; Grev Oylamasi
Hakkinda

275 Sayih Toplu is Sézlesme-
si Grev ve Lokavt Kanununun
22. maddesi geregince yapila-
cak olan grev oylamasi ile ilgili
olarak evvelce Bakanligimizca
yayinlanan 19.7.1977 tarih 8 sa-
yili ve 30.1.1978 tarih 5 sayili
genelgeler uyarinca Bdlge Ca-
hsma  Mudrliklerince yapilan
islem’ler, mahkemeler tarafin-
dan bozulmakta bu ise birta-
kim mahzurlar dogurmaktadir.
Bu sebeple 19.7.1977 tarih 8 sa-
yili ve 30.1.1978 tarih 5 sayil
genelgeler yururlukten kaldinl -
mistir.

Grev oylamasinda nazara ali-
nacak isciler bakimindan mah-
keme Kkararlarinin «grev oyla-
masi istenilen tarihte isyerinde
calisan isciler» seklinde belir-
lenmesi karsisinda, oylamada
talep tarihinde isyerinde c¢ali-
san isgilerin nazara alinmasi
suretiyle 275 sayili Kanunun 22.
maddesine goére islem yapilma-
sI gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini
rica ederim.

Cavit ERDEMIR
Calisma Bakani

SENDIKA ISYERI
TEMSILCISININ
guvenceleri

vioruarlukteki
TOPLU IS

sbzlesmesinin
suresiyle
sinirlidir

YARGITAY DOKUZUNCU
HUKUK DAIRESI

E. 1979/3576

K. 1979/4078

T. 193.1979
0zU : Sendika igyeri
temsilcisinin guvence-

leri, yururlukteki toplu is
sbzlesmesinin suresiyle
sinirhdir. Parasal ve sos-
yal hak istemlerinin  bu
sureye iliskin olup olma-
digr arastirimadan karar
verilmesi ise yasaya ayki
ridir.

DAVA : Davacl, Ucret alacagl,
ikramiye kislik elbise ve yaka-
cak bedelinin 6detilmesine ka-
rar verilmesini istemistir.

Mahkeme istegi
kiim altina almistir.

HiUkim sdresi icinde  davali
avukati tarafindan temyiz edil-
mekle dosya incelendi, geregi
konusulup dustnaldu.

KARAR isyeri temsilcisinin
temsilcilik teminati isyerinde uy
gulanmakta olan toplu is s6zles
mesinin ydrarluk sdresiyle  si-
nirhdir. Davacinin dava ettigi
tarihler arasindaki slrede, tem-
silcilik teminatindan yararlana-
bilmesi icin, bu dénemde yu-
rurlukte bulunan toplu is s6z -
lesmeleri zamaninda da temsil-
cilik sifatina haiz olmasi gere-
kir.

Mahkemenin, bu husus aras-
tirmadan istekleri hukim a<tina
almis olmasi bozmayi icabettir-
mistir.

SONUC : Temyiz olunan ka-
rarin yukarida gosterilen sebep-
ten davali yararina BOZULMA-
SINA 19.3.1979 gininde oybir-
ligiyle karar verildi.

kismen hi-

TURK-IS NIiSAN 1980
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KONUT
YONETICISININ
ISVEREN
TEMSILCISI
OLDUGUNA
ILISKIN YASA
HUKMU
YURURLUK
TARIHINDEN
SONRAKI TUM
UYUSMAZLIKLARDA
GECERLIDIR

YARGITAY ONUNCU
HUKUK DAIRESI ;

E. 1979/603
K. 1979/5059
T. 31.15.1979

OzU : Konut Ydneticisi
yargl uyusmazliklarinda
isveren temsilcisidir.  Bu
hukmun, 2184 sayili Ya-
sa'nin ydrarluk  tarihin-
den sonraki tum uyus-
mazliklarda uygulanmasi
gerekir.

DAVA : Davacl, prim itiraz
komisyonu kararinin iptalini is-
temistir.

Mahkeme, bozmaya uyarak
davanin reddine karar vermis-
tir.

Hukmin, davaci avukati ta-
rafindan temyiz edilmesi Uzeri-
ne temyiz isteginin siresinde
oldugu anlasildiktan ve  tetkik
hakimi tarafindan  duzenlenen
raporla, dosyadaki kagitlar o-
kunduktan sonra, isin geregi du
sunudldi ve asagidaki karar tes-
bit edildi.

KARAR Mahkemece dava
ybneticiye dava a¢mak igin
6zel bir yetki verilmis bulun-
mamasi nedeniyle reddedilmis-
tir.

Hukimden sonra 28 Subat
1979 tarihinde yurarlige giren
2184 sayili Kanunun Ek mad-
desinin 2. fikrasiyla konut yo6-
neticisinin yargr uyusmazlikla-
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rinda isverenin temsilcisis oldu-
gu hukmu getirilmistir.

Buradaki hukuki sorun, son-
radan yudrarlige giren bu hik-
min Olgcimlemenin iptali dava-
larinda da gegerli olup olmadi-
g1, gecerli ise eldeki islere yu-
rarlige girdigi tarihten  uygu-
lanip uygulanamiyacagi nok
talarinda toplanmaktadir.

Olgimleme, calistirilan konut
kapicisi nedeniyle yapildigi i-
¢in, bunun iptali davasinin da
konut kapicisiyla ilgili oldugu-
nu, bu bakimdan da, yeni ani-
lan yasa hukminiun bu tur u-
yusmazliklar icinde gecerli bu-
lundugunu kabul etmek yerin-
de olur.

Uyusmazlik dava takip yetki-
sinden kaynaklandigindan - de-
mek yakisirsa burada yeni ya-
sa ile bu konuda bir icazet ge-
tirilmis  bulunmaktadir. Bu ne-
denledir ki, bu yeni hiukmun,
butan islere, yururlik tarihin-
den itibaren uygulanmasi  ge-
rekir. Burada yasanin  dnceki
olaylara degil, yurarluk tarihin-
den itibaren uygulanmasi sz
konusudur. Bu sonucta  usul
hukuku ekonomisi ilkesinde uy-
gundur. Cunkd uyusmazlhiklarin
adil, olabildigince ¢cabuk ve az
giderle ¢ozumunde tarafiarin gl-
dugu kadar, toplumunda bulyuk
yarari vardir.

(e} halde, davacinin bu yonu

amaclayan temyiz itirazlari ka-
bul olunmali ve hukim bozul-
malidir.

SONUC : Temyiz edilen huk-
mun yukarda acgiklanan neden-
le BOZULMASINA, 31.5.1979 gu-
nunde oybirligiyle karar verildi.

TURK-IS

FAZLA CALISMA
UCRETININ
BELIRLENMESINDE
ENERJI KISINTISI
NEDENIYLE
CALISILMAYAN
SURELER
DIKKATE ALINMAZ

YARGITAY DOKUZUNCU
HUKUK DAIRESI :

E. 1979/11257

K. 1979/12800

T. 15.101979

0zU : Faz'a calismaya iliskin
tcretin belirlenmesinde, zorun-
lu enerji kisitlamasi nedeniy-

le isyerinde calisilamayan  si-
relerin dikkate alinmamasi ge-
rekir.

DAVA : Davacl, kidem ve ih-
bar tazminatiyla fazla c¢alisma
parasinin haftg ve gene! tatil
gundeliklerinin odetilmesine
karar verilmesini  istemistir.

Mahkeme, istegi kismen hu-
kim altina almistir.

Hukdm suresi icinde davali a-
vukati tarafindan temyiz edil-
mekle dosya incelendi, geregi
konusulup dusanaldi

KARAR : 1 — Dosyadaki ya-
zilara, toplanan delillere ve huk-
min dayandigi gerektirici  se-

beplere gore davalinin asagi-
daki bendlerin disinda kalan
temyiz itirazlari yerinde degil-
dir.

2 — Davacl sahitlerinin  nor-

mal mesai saatlerini belirleyen
ifadelerine karsi davali sahitle-
ride 6nemi bir kismin elektrik
kesildigi sire icinde asil calis-
manin sabah saat 10'da basla-
digini  bildirmislerdir.

Gercekten Enerji  yetersizligi
nedeniyle genelde elektrik  ki-
sintisina gidildigi de bir vakia-
dir. Bu durumda isyerinde elek-
trik kesintisi yapildigi sire tes-
bit edilerek ve bu sdrelerin
fazla calisma parasinin bu ko-
nudaki hesaptan dusulmesi icap
eder.

SONUC : Temyiz olunan Kka-
rarin yukarida gosterilen se-
bepten davali yararina BOZUL-
MASINA oybirligiyle karar ve-
rildi.



Yurt
disindaki
Isciler

35 bin
Mark
karstliginda
evsahibi
oluyor...

TURK-iS'in istanbul'da
yaptiracagl 2 bin konutluk isci
meskeni arsalarinin  imar  ve
iskan Bakanhg tarafindan ha-
zine arazilerinden saglanmasi-
na iliskin protokol, imar ve
iskan Bakani Turgut Toker ile
TURK-iS Genel Baskani ibra-
him Denizcier arasinda gecen
ay torenle imzalandi.

Protokole gére, imar ve is-
kan Bakanhgina ait arsalar,
TURK-iS'e cliz'i bir Gcret Kkar-
sthginda maliyet fiyatlari Gze-
rinden verilecek...

Protokol téreninde  konusan
imar ve iskan Bakani Turgut
Toker, Bakanlik olarak, huki-
met programinda yer alan
«Milli konut politikasi» hedefi-
ne uygun calismalarina devam
ettiklerini,  istanbul Serif Ali
Ciftligi civarinda 5600 konut-
luk yeni bir ingsaat Unitesine
basladiklarini  sdyledi. Bu ko
nutlardan 1100'Unun  bakanlik
tarafindan, geriye kalanin ise
ciddi firmalar eliyle vyaptirila-
cagini belirten imar ve iskan
Bakani Toker, Yurt disinda ca-
lisan isciler icin  planladiklari
istanbul Atakodydeki  konutlar-
dan, 35 bin Mark veren isgile-
rimizin yararlanabilecegini  be-
lirterek, «Bu konutlarin maliye-
ti 70 bin mark tutarindadir. 35
bin marki veren yurt disinda-
ki iscilerimize bu konutlarin
anahtari teslim edilecektir. Ge-
riye kalan miktar, borglanma
yoluyla tahsil edilecek, bu ara-
da, konut sahipleri bir yandan
borglarini  6derken, bir yandan
da konutlarini kiraya verebile-
lecekler» dedi.

DENIZCIER'in SOZLERI

TURK-iS  Genel Baskani ib-
rahim Denizcier de protokol
toreninde yaptigi konusmada
iscilere daha wucuz fiyatla ko-
nut temin edeceklerini soy-
ledi.

Denizcier buyuk cabalar so-
nucu gerceklesme alanina gi-
ren bu buyUk projeden iki bin
kisinin yararlanacagini ve bu
konudaki  calismalara derhal
baslanacagini belirtti.

BiR IS KAZASI SONUNDA
SAKAT KALAN BULENT SAGLIK,
YENIDEN SAGLIGINA KAVUSMAYI BEKLiYOR

TURK-T_S o
SAKAT KALAN BIR 1SCi ICIN
YARDIM KAMPANYASI ACTI

Konfederasyonumuz, gegirdigi is kazasi sonucu cok mag-
dur duruma disen ve sakat kalan BULENT SAGLIK adindaki
geng bir is¢i i¢cin, yardim kampanyasi a¢cmis bulunmaktadir.

TURK-iS tarafindan, konfederasyona bagl kuruluslara goén-
derilen bu konudaki genelgede, kampanya amaciyla acilan
banka hesap numarasi da bildirilmistir.

Genelgede, «Tekerlekli ve hareketli bir koltuk alabilmek ve
is kazas! sonunda belden asagisi tutmayan bu geng¢ iscimizi,
hareketsiz yattigi kosesinden kurtarip, tekrar cemiyetimize ka-
zandirmak amaciyla actigimiz yardim kampanyasina yakin ilgi
gosterecedinizi umariz.» denilmektedir.
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TURK-IS’i ZIYARETLER..

FEDERAL ALMANYA
BUYUKELGISI ONCKEN,
TURK-i$'l ZIYARET ETTI.

DENIZCIER ve ONCKEN, Almanyadaki
Turk iscilerinin sorunlarini ele aldilar.

Federal Almanya’nin yeni Ankara Buyukelgisi Dr. DIRK
ONCKEN, TURK-iS Genel Baskanini ziyaret etti. Bu goriisme-
de, TURK-i$ licra Kurulu uyeleriyle Federal Almanya GCalisma
Atesesi Bernd Gais de hazir bulundu.

Bir saat kadar siren bu gorisme sirasinda, Federal Al-
manya'da calisan Turk iscilerinin c¢esitli sorunlari ele alndi ve
Buyilkelgi Oncken, gerek her iki Ulke arasindaki siki dostluk,
gerekse TURK-iS ve Alman isci Sendikalari Birligi (DGB) ile
sirdiardlen siki isbirligi sayesinde, gectigimiz yillarda agirlik ka-
zanan birgok is¢i sorununun ve is¢i ¢ocuklarinin Tilrkce editi-
minin ¢dzume kavustugunu soyledi. Buyukelgi Dirk Oncken, An-
kara'da gorev yapacag! sure icinde, Turk-Alman Dostlugunun
daha cok gelismesine calisacagini da so6zlerine ekledi.

Eski bir sendikaci olan Federal Almanya Maliye Bakani
Mathofer’in Tiarkiye'ye yapilacak dis kredi yardimlari sirasinda,
Turkiye'nin ¢alisma hayati konusunda TURK-iS kanalyla bilgi
istedigini de kaydeden Bilyukelci, TURK-iS Genel Baskani DE-
NiZCIER'in géruslerini aldi.

TURK-iS Genel Bagkani ibrahim DENIZCIER de, Tirkiye'ye
yardim yapilmasi konusunda Federal Almanya Maliye Bakani-
nin girisimlerinden Konfederasyon olarak buyik bir memnuni-
yet duyduklarini belirtti, Glkemizin buginki zor kosullardan bir
an evvel cikabilmesi konusunda TURK-iS'in  Uzerine diseni
yapmakta oldugunu ve bu calismalarin zaman zaman kamu-
oyuna duyuruldugunu bildirdi.

Tarihten gelen Tiurk-Alman dostlugu yaninda, TURK-iS ile
DGB arasindaki iliskilerin de ileri bir dizeyde bulundugunu
kaydeden DENIZCIER, Tirk iscilerinin sorunlarinin kalan Kkis-
minin da ¢6zume ulastirilmasi icin iki is¢i kurulusu arasmda
kurulan «Sdrekli Sendikal Komisyon»'un yilda iki kez biraraya
gelerek ele alinan konulari muzakere ettigini soyledi.
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DIYANET
ISLERI
BASKAN|
TAYYAR
ALTIKULAC
TURK-IS

ICRA KURULU
ILE GORUSTU...

Diyanet isleri Baskani Tayyar
Altikulag 13 Mart gunu TURK-
is'i ziyaret etti. TURK-IS Genel
Baskani Denzcier ve icra Ku-
rulu uyeleriyle gérisen Diyanet
isleri  Baskan Altikulag,  bir
sure sonra Almanya ve Hollan-
da'ya yapacagl gezisi sirasinda
Turk iscileriyle gorismeler ya-
pacagini, belirtti ve bu goris-
melere 151k tutmasi amaciyla
TURK-iS'in yurt disindaki isgi-
terimizin  problemleri hakkinda
bilgi aldi.

DIYANET
ISLERI
BASKANI
ALTIKULAG,
DENIZCIER VE
SIDE'DEN
YURT
DISINDAKI
iSCILERIMIZIN
SORUNLARI
HAKKINDA
GENIS

BILGI

ALDI..,



CALISMA
BAKANI
CAVIT
ERDEMIR'IN
ZIYARETI

AET
TURKIYE
TEMSILCISI
ROBERT
COX’UN
ZIYARETI

TOKER

VE
DENIZCIER
PROTOKOLU
iIMZADAN
SONRA
BIRBIRLERINI
KUTLADI

Calisma Bakam Cavit
ERDEMIR TURK-iS'i
ziyaret ederek, Genel
Baskan ibrahim
DENIiZCIER ve Genel
Sekreter M. Sadik SIDE
ile gorasta.

Bir nezaket ziyareti
seklinde gecen goérismede
cesitli isci sorunlari da
ele alindi. Gorlismede
ayrica Calisma Bakanhgi
Mistesari Hikmet
Biyiiklimanli ve Yol-is
Federasyonu Genel
Baskani Halit
Misirlioglu da bulundu .

Avrupa Ekonomik Toplulugu
(AET) Turkiye Temsilcisi Roberf
Cox ve Yardimcisi Alain
Servantes TURK-iS'i ziyaret etti,

TURK-iS Genel Baskani
ibrahim DENIZCIER ve Genel
Sekreter M. Sadik Side fle
gorusen AET Turkiye Temsilcisi
Cox, Turkiye'nin AET igindeki
durumu konusunda ayrintili
bilgi verdi. Cox ayrica
Turkiye'deki son ekonomik
onlemlerin AET Uyelerine
tamamen yanlis ve Turkiye
aleyhine bildirildigini soyledi.
Bir saat kadar siiren gorisme
sirasinda Esel - Mobil
sistemi Uzerinde de duruldu.

Yurt disindaki iscilerin de
doviz karsihgr mesken sahibi
olabilmesini saglhyan protokol,
gectigimiz ginlerde imar ve
iskan Bakani Turgut Toker ile
TURK-iS Genel Baskani
ibrahim Denizcier arasinda
imzalandi.

istanbul'da yaptirilacak 2 bin
konutluk is¢i mahallesi ile
ilgili bu protokole gore,
evler, imar ve iskan Bakanhgi
tarafindan TURK-iS'e ciiz'i
bir ucret karsihiginda satrtan
arsalar Uzerinde insa edilecek.

Bu haberle ilgili genis bilgi,
dergimizin 28. sayfasinda
ayrica verildi.
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Iskolu Yetkisi, Etkili Bir Orgitlenme Aracidir (1)

(Gegen Sayidan Devam)

L |
ISKOLU yetkisini

kullanilmasiyla etkili sen

akillica

dikal 6rgitlenmeye yapila -
cagini bildigimiz icin, bu konuda
TURK-iS Uyesi kardes sendika-
lara yardimci olabilmek ama-
ciyla bu dénem iskolu yetkisini
kazanma muoadelemizi ayrintil
olarak gecen yazimizda anlat-
tik.

Sendika) orgutlenmede ilk
sart, iscilerin sevgisini ve gu-
venini kazanmaktir. Ancak, is-
verenler ve karsi  sendikalar
mevzuatin bosluklarindan ya-
rarlanarak isyeri yetkisi prose-
darinu uzatabilirler ve yetkiyi
¢itkmaza sokabilirler. Bu gibi hal-
lerde, iskolu yetkisine sahip o-
lan bir sendika, fabrikada isgile-
rin glvenine sahip ise, ayrica
yetkisine gerek kalmadan ra-
hatga Orgutlenebilir ve sézlesme
imzalayabilir. Ustelk, iskolu yet-
kisinin isletilmesinde, isyeri yet-
kisinde oldugu gibi Uye isgilerin
tek tek incelenmesi de sbz ko-
nusu olmadig! igin, isverenlerin
sendika Uyelerini tesbit etmesi
ve baski uygulamasi tehlikesi
de yoktur.

Demek ki, iskolu yetkisi e-
sas olarak isyeri yetkisinden
¢ok daha fazla is¢inin lehine
olan bir yoldur. Bir yandan «is-
¢i sinifi» diye nutuklar atip, ote
yandan is¢i lehine bir yol olan
iskolu yetkisini kotuleyen Disk-
ciler bu konuda tam bir celiski
icindedirler.

YASAL
BOSLUKLAR

isyeri yetkisi prosediriin-
deki y asal bosluklardan
yararlanan bélict  sendikalar,

isyerinde tek bir uyeleri bile
bulunmasa, yetkiye itiraz edip
prosedurd karistirabilir. Bu du-
rumda, siz tabanda ne kadar
gucli olursaniz olun, Bakanlk
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Mufettisleri  «isveren»  Karsi
Sendika uUglust rahatgca  sizin
yetkinizi uzatir, sozlesmenizi
geciktirir. Boylece de isciler
sbzlesmeden yoksun kalir ve
geciken o6demeler nedeniyle is-
veren milyonlarca lira  haksiz
kazang saglar.
Yillardir
«yetki» sorununun temel nedeni,
«igyeri yetkisi» kavraminin bo-
licu sendikalara prim verecek bi
¢imde duzenlenmesidir. Bu du-
rumda, 7 Kkisi bir araya gelip
hemen bir sendika kurmakta,
TURK-iS sendikalarini haksiz if-
tiralarla karalayarak ise basla-
makta, yasa bosluklarindan ya-
rarlanarak yetkiyi cilkmaza sok-
mak i¢in turlt oyunlara giris-
mektedirler. Mevcut isyeri yetki-
si sistemiyle bu tur ihanetlere
son vermek ¢ok zordur. Bu du-
rumda da iscilerin  tabandaki
sendikal birligi zarar goérmekte-
dir.

¢bziimlenemeyen

SENDIKAL
BIRLIGE
KATKISI

Gunumuizde is¢i  sinifimizin
gindemindeki ilk madde, taban-

daki sendikal birligin saglan-
masidir. Bu birlesme  zorunlu
yollarla degil, iradi yollarla ger-
ceklesmeli ve isciler kendi tercih
leriyle her iskolundaki TURK-iS
sendikas! icinde butunlesmeli-
dirler. Federal Almanya‘daki gi-
bi, iradi yollarla, tek bir TURK-
iS Konfederasyonu bunyesinde
«her iskolunda tek send kada bu-
tinlesme» ilkesi gerceklestigi
zaman, isc¢i sinifinin érgatld gu-
cl daha da artacak ve sorunla-
ri daha kolay ¢6zimlenecektir.

iskolu yetkisi, tabanda sendi-
kal birligi TURK-iS icinde sag-
lamak i¢in ©nemli bir silahtir.
Madem ki Disk ve Misk gibi b6-
lich kuruluslar kendi kuguk ci-
karlari ugruna isci smnifinin ta-
bandaki sendikal birligini bolu-

TURK-IS

yorlar ve bu ihanetleri igin is
yeri yetkisi prosedurindeki ya
sa bosluklarini silah olarak kul
(aniyorlar; su halde biz de bun
larin karsisinda iskolu yetkisin
silah olarak kullanmali ve isci
lerin tabandaki sendikal birligin
saglamaliyiz.

TEKSIF'TE
BUTUNLESME
SAGLANIYOR

Disk'in her firsatta «iskolu yet-
kisi kotudur» diye feryat etme-
sinin nedeni budur. Disk esas
olarak bdélucudur, bu nedenle
iscilerin sendikal birligini sag-
layan iskolu yetkisine karsidir.

TEKSIF sendikasi, yillardir
iskolu yetkisini etkili bir bigim-
de kullanmis, isverenlerin ve
boélict sendikalarin isyeri yetki-
sini sUrincemede biraktig hal-
lerde iskolu yetkisiyle orgutlen-
mis ve iscileri ustlin sozlesme-
lere kavusturmustur. istanbul'-
daki Unli Sancak Tual orgutlen-
memiz de iskolu yetkisiyle ol-
mus ve iki yildir orada devam
eden grevimiz iskolu yetkisine
dayanarak gerceklestirilmistir.

Ocak 1980 icinde 0Ozel sek-
torde ve Sumerbanklarda imza-
ladigimiz iki rekor sodzlesmenin
kapsamini genisletmek ve he-
nuz isyeri yetkisi alinmamis o-
lan isyerlerine de tesmil etmek
icin calismalarimiz baslamistir.
Boylece, Disk/Tekstil - Patron-
lar - Militan Mdufettisler G¢lusu-
nun engellerini asarak, henuz is-
yeri yetkisi alinmamis olan 6zel
sektdr ve Sumerbank fabrikala-
rindaki iscileri de TEKSIF'in re-
kor sozlesmelerine kavusturaca-

SAIT BURCUN
Teksif Sendikasi
Genel Baskan Yardimcisi



EI\_/IiSYON 5.7
MILYAR URA
AZALDI

Mart ayinin ikinci haftasinda
piyasadaki kagit para miktari 5
milyar 659 milyon I-ra azalma ile
185 milyar 311 milyon liraya in-
dirildi.  Emisyon miktarindaki
azalma, bankalar kesimine agci-
lan kred'lerdeki  gerilemeyle
saglandi. Bilgi alinan son haf-
ta icinde Merkez Bankasi kre-
dilerinin toplami 3 milyar 758
milyon liraya distid. Bu azal-
mada, bankalar kesimine aci-
lan kredilerdeki 3 milyar 779
milyon liralik, tarimsal amagh

kooperatiflere acgilan kredilerde-
ki 1 milyar 78 milyon liralk ge-
rilemeler etkili oldu. Kamu kesi-
minde acilan kredilerin toplami
ise, 1 milyar 99 milyon lira
ylikselmeyle 278 milyar 654 mil-
yon liraya eristi.

KAMU KESiMi
KREDI
KULLANIMINDA
DURAKLAMA

Mart ayinin ikinci haftasi icin-
de, kamu kesiminin kredi kulla-
nimindaki artis 1 milyar 99 mil-
yon lirayla sinirh kaldi. Kamu

iktisadi Kuruluslarinin yeni kre-
di kullanmalari, 1980 yilinda ka-
mu kredilerinde 1limh seyir izlen
mesinde etken oluyor. Boylece,
kamu kesimi kredi artislari, Ha-
zine kisa vadeli avanslariyla si-
nirh kaliyor:  Kamu  kesiminin
nakit gereksiniminin en Ust du-
zeye ulastigi Mart ayinda ha-
zine kisa vadeli avanslarinin
hizla yukselmesi mevsimlik egi-
limine uygun dusmektedir. Ni-
san ayindan baslayarak, kamu
gelirlerindeki yukselme, Merkez
Bankasi'na basvurularda azal-
ma saglayabilir.

AET TICARET
HACMI 20 YILDA
10 KAT ARTTI

Bugin AET dunyanin en bi-
yuk ticari gucu halinde gelmis-
tir.

Avrupa Ekonomik Toplulugu -
nun kuruldugu 1958 tarihinde
toplulugu olusturan alti ulke ile,
1973 de bunlara katilan ¢ Ulke
(ingitere, irlanda, Danimarka)
topam 23 milyar dolarhk mal
ihra¢c etmekte idiler. 1978 yilin-
da bu rakam 10 misli buyuda ve
227 milyar dolarhk ihracat duze-
yine ulasti.

BEKLENEN DOViz
GIRISLERI
SAGLANAMIYOR

Devaltiasyon kararinin ardin-
dan beklenen doviz girislerinde-
ki hizlanma son haftalarda da
gergceklesmedi. Subat ayinda is-
¢i dovizi girisleri 173 milyon do-
larda kaldi. Bu girislerin bir bo-
liminun devaliiasyon ihtimali
nedeniyle Ocak ayindaki bek-
lentilerden kaynaklandigi dik-
kate alinirsa, Subat ayr lisgi
ddvizi girislerinin  bir «patlama»
niteligi tasimadigr ortaya ¢k -
maktadir. Uluslararasi Para
Fonu'nun yeni kredi kullanimi
disinda, gectigimiz hafta da be-
lirgin bir doviz girisine raslana-
madi.

Ote yandan, bankalarin doé -
vlz tahsis oianakSannda daral-
ma yapsldi. Merkez Bankasi'nm
21 Mart guni bankalara gon-
derdigi bir teieks emri ile ih-
racatcilara doviz tahsisinde
oncelik taniyan Maliye Bakan-
hig1 tebliginin uygulanabilmesi I-
¢;n Basbakanlik Tesvik ve Uy-
gulama Dairesi'nin  onay! kosu-
lu getirildi. Boylece, bu yolla
bankafarin kendiliklerinde do-
vlz tahsisi yapma olanaklari
kaldiriimis oldu.

GECEN YIL
1,5 MILYAR
LIRALIK
NARENCIYE
SATTIK

Turkiye Narenciye ihracatgi-
lari Birligi tarafindan yapilan
bir arastirmaya gore, gecen
yil 1 milyar 578 milyon 215 bin
lirahk narenciye ve Uzum dissa-
timi yapilmistir. Narenciye tir-
leri arasinda ise limon, ilk sira-
yI almis ve gecen yil 69 bin 901
ton limon satiimistir.

Arastirmalara gore, gecen
yilki narenciye Ihrc&m 1 milyar
535 milyon 996 bin liray1 bul-
mustur. Uzim dissatiminda ise
42 milyon lira gelir ekle edil-
mistir. Turkiye'den limon satin
alan  Ulkelerin basinda gelen
SSCB, 35 bin ton limon almis-
tir. Bunu Polonya, 12 bin tonla
izlemistir.

Bu arada, diger Akdeniz ul-
kelerinin Urettikleri narenciyenin
yuzde 85 ini digsatima ayirabil-
dikleri vurgulanarak, bu oranin
Turkiye'de yuzde 5'i gegemedi-
gi bildirilmistir.

OCAK - SUBAT
ITHALATI

1 MILYAR
DOLARI ASTI

Alinan resmi bilgilere goére,
bu yilin Ocak - Subat dodnemi
dis ticaret aciglr 536.1 milyon
dolar oldu.

Buna Kkarsilik, ihracat, iki ay-
Ik dénemde 465.5 milyon do-
larhk bir tutara ulasti. Iithalat
ise, Subat ayinda 586,9 milyon
dolara yukseldi ve Ocak - Subat
dénemi itibariyle 1 milyar 65
milyon dolari buldu.

Turkiye'nin iki aylhk ithalati 1
milyar dolar sinirini asmis bu-
lunuyor.
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ICTE OLUP BITENLER

EMLAK VERGISI ILK TAKSIDI
30 HAZIRANA KADAR ODENECEK

Emlak vergisi mikellefleri 7 Nisan 1980
ile 30 Haziran 1980 tarihleri arasindaki su-
rede gayri menkullerin bulundugu yer ver-
gi dairelerine beyanda bulunacaklar ve bu
stre icinde yeni beyanlari (zerinden tahak-
kuk ettirilen emlak vergisinin ilk taksitini
odeyecekler.

1 Mart 1980 ile 7 Nisan 1980 tarihleri

arasindaki sidrede gayri menkullerini devir
ve temlik eden mukellefler, devir ve temlik
konusu emlak birimleriyle ilgili beyanname
vermeyecekler. Bu miukelleflerin baska gay-
rimenkulleri varsa, bu gayrimenkulleri icin
verecekleri beyannamelere, s6z konusu em-

lak birimlerini dahil etmeyecekler.

iSCi EMEKLILERI

iLE DUL VE YETIMLERINE
25 KATSAY! UZERINDEN
ODEME YAPILIYOR

isci emekli dul ve yetimlerinin aylkla-
rini alirken Bankalarda karsilastiklari izdi-
hamdan kurtulmalari icin gerceklestirilen ye-
ni uygulamaya Nisan basindan itibaren bas-
landi.

Buna gore isci emekli dul ve yetimleri-
ne, bu aya mahsus olmak Uuzere Nisan’dan
itibaren 4 ayhk ceklerine Kkarsilik 6deme
yapildr. S6z konusu kisilere 3 aylik normal
ceklen ile 1980 Agustos ayindan itibaren
odeme yapilmaya baslanacak, boylelikle is-
¢i emeklileri ile dul ve yetimleri memur e-
mekileri ile ayni aylarda maas almayacak-
lan igin izdihamdan  kurtulmus olacaklar-
dir.

isci emeklileri ile dul ve yetimlerine 4
aylik cekleri karsihgr «25 katsayi» Uzerin-
den o6deme vyapilirken, hesaplamada Mart
ay! farki da dikkate alindi.

YURTDISINDAN GELEN iSCILER
DOVIZLERINI 3 AY iCINDE
BOZDURACAK

Yurtdisinda calismakta olan iscilerimi-
zin, Tlrkiye’de doviz bozdurma streleri 3
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ay olarak belirlendi. Tiark Parasinin Kiyme-
tini koruma hakkindaki karara iliskin teblig-
de vyapilan degisiklik uyarinca, isgilerin
cikislarinda doviz karsiligi bilet almalari du-
rumunda, dovizlerini yurda girislerinde be-

yan etmis olmalari ve 3 ay iginde yetkili
bankalara bozdurmalari kosulu aranmaya-
cak.
ASKERI UCUS PERSONELINE
TAZMINAT KARSILIGI AVANS
VERILECEK

Tark Silahh Kuvvetleri Personel Yasasi

kapsamindaki subay, astsubay, uzman jan-
darma, ¢avus ve uzman cavuslara hizmet
ve ucus tazminati karsiligi avans odenme-
sine iliskin Bakanlar Kurulu karari, yuararla-
ge girdi. Kararp gore, ugus ekiplerinde go-
revli personele yiuzde 33 ile 57 oraninda ugus
tazminati verilecek. Ancak, s6z konusu tasa-
r yasalasincaya kadar bu 6demeler avans
biciminde yapilacak.

SAKATLARIN ISE
ALINMASINA iLISKIN
YASANIN UYGULANMASI

ISTENDI

istanbul Tip Fakiltesi'nin  dizenledigi
1. Ogrenci Bilim Kongresi'nde, sakatlarin
calistirilmalarina iliskin Yasa’'nin  Kesinikle
uygulanmasi istendi. Kongre'de «iskazasi
sonucu meydana gelen sakathklar» konusu

da ele alinarak, «iskazalarinin yeni sakatlk-
lara yolagmadan denetlenmesi» geregi Uze-
rinde duruldu.

ASGARI UCRETIN 1 KILO ET
TUTARINDA BELIRLENMESI

ONERILDI

TURK-iS™ bagh Petrol-is Sendikasi Es-
kisehir Subesi Baskani Emin Birsen, «Asga-
ri Ucretin rakam olarak degil kavram olarak
vergiden bagisik tutulmasini ve 1 kilo et fi-
yati diuzeyinde belirlenmesini» 6nerdi. Birsen,
hukimetin son aldigi ekonomik kararlarin,
Ucretlileri yasayamaz duruma getirdigini soy-
ledi.



DISTA OLUP BITENLER

NATO GOREVLILERI
GREV KARAR)
ALDI

NATO Genel Sekreterligi kad-
rolarinda gorevli  memurlarin
maaslarina zam yapilmamasi Q-
zerine grev karari aldiklari a-
¢iklandi. NATO'da calisan me-
murlar adina yapilan aciklama-
da, «Butce Komitesinin maas
ve JUcretlerin gunun kosullari-
na go6re go6zden gegirilmesine
iliskin istemleri reddettigi» bil-
dirildi. NATO yetkilileri de, ar-
tan harcamalar karsisinda ma-
aslara zam yapmay! disinme-
diklerini ifade ettiler. Durumun
bu asamaya gelmesi Uzerine,
Genel Sekreterlige yakin cevre-
ler, «<NATO gibi askeri bir kuru-
lusta grevin guluing olacagini,
yakinda soruna ¢6zim buluna-
cagini» kaydettiler.

EL SALVADOR’DA
GENEL GREV
CATISMAYA
DONUSTU

Orta Amerika Uulkesi El Sal-
vador’da iscilerin Cunta huku-
metine karsi baslattiklari  ge-
nel grevi destekleyen «gerillalar»
ile ordu birlikleri arasinda yo-
gun catismalar oldugu, carpis-
malarda «en az 60 Kisinin 0ol-
dugi» bildirildi. Ulkenin 14 eyale-
tinde ayni anda baslatildigi kay
dedilen carpismalarda gerillala-
rin 6zellikle buyuk tarim islet -
melerini hedef alarak bombala-
diklari ifade ediliyor. Olaylarin;
«istedikleri sonucu alamadikla -
r» gerekcesiyle Cunta hukime-
tince uygulamaya konulan «top-
rak reformu» calismalarina karsi
c¢ikan koylulerle ordu  Dbirlikleri
arasindaki c¢atismalardan sonra
gelistigi kaydedildi.

ULASIM iSCILERININ
GREVi NEWYORK'TA
YASAMI ETKILEDI

ABD’nin Nevvyork kenti Genel
Ulasim Dairesi isgilerinin  str-
durdukleri grev sonucu, kentte
yasamin buyuk o6lcude etkilen-
digi ve 500 bin kisinin ulasim
zorlugu nedeniyle gecici olarak
Manhattan ydresine tasindiklari
bildirildi. Grevi ybneten sendi-
ka ile isveren arasindaki go6-
rusmelerden  bir sonu¢ alina-
mazken, Nevvyork ¢evresinde ya-
sayanlarin, demiryolu iscilerinin
gegici olarak isbasi yapmalari
nedeniyle, trenlerden yararlana-
bildikleri, ancak Demiryolu isgi-
leri Sendikasi'nin toplu sozles-
menin imzalanmamasi durumun-
da grevi yeniden baslatacagi
kaydedildi.

AET'DE 626 BIN
TURK iSCisi
CALISIYOR

AET Komisyonu, Topluluk ul-
klerinde c¢alismakta olan Turk
isci sayisinin 626 bin kisiye u-
lastigini agikladi. Komisyon'un
konuya iliskin  incelemesinde,
halen AET'de 1 milyon 585 beni
uye Uulkelerden olmak Uzere,
toplam 5 milyon 831 bin gé¢men
is¢i calistig1 kaydedildi. Toplulu-
ga uye ulkelerde 1979 y«li sonu
itibariyle calisan Tark is¢i sa-
yisi 626 bine yukselirken, bu
iscilerin Ulkelere goére dagihmi
da soyle belirlendi: Belgika 19
bin, Danimarka 7 bin 232, F. Al-
manya 514 bin 690, Fransa 36
bin 300, irlanda 11, italya 384,
Hollanda 45 bin 141, ingiltere
3 bin, AET Komisyonu tarafin-
dan belirlenen is¢i sayisina, aile
bireylerin'n dahil  olmadigi da
kaydedildi.

AET'DE
iSSiz SAYISI
6 MILYONA CSKTI

Avrupa Ekonomik Toplulugu
AET'nin yayin organi Eurofo-
rum Dergisi, Topluluk ulkelerin-
de issiz sayisinin 6 milyon Kkisi-
ye ulastigini agikladi. Dergi'de,
bu rakamin Topluluga uye ul-
kelerdeki ¢alisabilir nafusun
yuzde 6’sini olusturdugu  kay-
dedildi. Verilen bilgilere gore, F,
Almanya, ingiltere, Danimarka
ve Hollanda'da issizlik artis hi-
zI ortalamanin Uzerinde seyre-
diyor. issizlerin yiizde 44'Gnin,
25 yasini doldurmamis gengler-
den meydana geidsgi bildirilir-
ken, kadinlar arasindaki issizli-
gin, erkeklere orana daha hizl
arttigr  kaydedildi.

ILO SOZLESMELERINI
HICE SAYAN ARJANTIN
DIKTATORU VIDELA
UYARILDI

Arjantin y®6netiminin son ola-
rak ¢ikardigi, insan haklarina.
Uluslararasi  Galisma  Orguti
(ILO) Sozlesmelerine ve kaza-
nilmis is¢i haklarina aykiri olan
ve sendikal haklari buyuk 6lgu-
de kisitlayan yasaya karsi, Uye-
si bulundugumuz Hur Dunya is-
¢i Sendikalari Konfederasyonu
(ICFTU) Kkarari gercevesinde,
TURK-iS icra Kurulu, Arjantin
Askeri Cunta Baskani General
Videla’'ya bir telgraf gondere-
rek, bu tutumu siddetle protes-
to etmis ve sendikal haklar ile
el koymus olduklari sendika fon
ve mallarinin bir an 6nce iade-
sini istemistir.

Ote yandan, ICFTU tarafindan
ILO nezdinde yapilan sikayetij
tum hdr is¢i sendikal kurulus-;
lariyla birlikte TURK-iS de des-j
teklemektedir. (TUBA)
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ASGARIT MUSTEREKTE

BiRLESIRLERSE

Firar eden

Cezaevleri

Van Cezaevi'ndsn

51 kigiden 12'$i
yekaland

metroya

-v, Mahkumlar bukez;

50santim
eninde
30 metrelik

Bu defa Van
Csiaevinden

s - 28 mahkim
birden kagtl

APohkomiir, kozd&lan 25 metrelik

tonele elek‘mk halls da d0§edller

mahkdmlar hapishaneye birlikte donecek...

KAGAKLARDAN BIiR KISMI PARASUTLE DONMEK iSTERKEN, DIGER KISMI,
«MAHKUMIYETIMiZi DISARIDA GECIRIP, SIKINTILARI
VATANDASLARIMIZLA BIRLIKTE PAYLASALIM...» DIiYORLAR.

Ni su hapishane firari-

eri var ya? Bazen ken-
ileri kacgip, bazen ellerine

resmi kagit verilip torenle sali-
verilenler?.. iste onlar, bugin-
lerde olduk¢a rahatsiz ve sikin-
till gunler geciriyorlarmis.. Yazi-
mizin  Ustunde, kuplrint gor-
dugumus haberde de belirtildigi
uzere, Amerika'daki densiz bir
mahkimun, «Aman, izin saatim
bitti!. Ge¢ kaliyorum..» diye-
rekten hapishane avlusuna pa-
rasitle atlamasi, bizimkilerin
moralmanini alt Ust etmis..

Kisa adi, TUM-TUT-HUK-TUN-
KAZ-DAY-DER. olan, Tum Ha-
pishane Tutuklu ve Hukumluleri
Tunel Kazanlar Dayanisma Der-
negi Genel Baskani  Mehmet
Salih Yaglica, «Arkadas,
bizim paramiz yok da, ucgak Ki-
ralayip hapishane ustine gel-
dikten sonra parasutle athya-
miyorsak, tim kabahat bizim
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mi? Dedik ya, paramiz yok.
Dernegimize mensup her Uye,
en az Amerikali meslekdasimiz
kadar namus sahibidir ve dahi,
zamani gelince kendi hapisha-

nesine kendi donmesini bilir.»

demistir.
Haklarinda, «Firari..», «Ka-
cak..», «Hain..», «Algak..» gibi

sifatlar kullanilmasina da fena
halde  bozulduklarini belirten
Mehmet Salih Yaglica, hapis-
haneden gecici sureler icin ay-
rilis nedenlerini izah amaciyla
bir basin toplantisi dizenlemis
ve sOyle konusmustur

«Ne kacmasi, be kardesim?
Kimden ve nicin kagacakmisiz?

TURKIYE'DEKI
HAPISHANE

VE
MAHKUMLARIN
DURUMUNU
YANSITAN
GAZETE
KUPURLERINDEN
BIiRKACI...

BU DA
[GEC KALAN HUKUMLU AMERIKAN
. HAPiISHANELERI
HAPISHANEYE VE
PARASUTLE DONDU MAHKUMLARINI
. YANSITAN
(ad) — Hfta son- n NZ
(I;an&glﬁ_d_aa_kd@chg& é?ﬁsb“ = mu%ﬁ'd\e 4 BASKA
kelacagn anlayirca. kel ? 'Llym Uaca BIR
br paramie al Nﬁaggﬂumﬂhd]:m GAZETE
(“’Egésdwm E"Tk'%"m- %lg” B i KUPURU...
lﬁ Illmgd%i Ir Ol e brhawalan—
, pe- e gohek wek krdamstr.
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Sadece bazi ufak, tefek isleri-
mizin halli icin ayriliyoruz o ka-
dar.. insanhk hali bu, disarida
halledilecek islerimiz, hesapla-
rmiz c¢ikiyor. Hapishane ida-
resine basvurup yilhk iznimizi
istiyoruz. Hemen  «ydnetmelik»
deyip karsi  cikiyorlar. E, biz
d© ne yapalim? Kapidan olama-
yinca, tinel agip oradan ¢iki-
yoruz.

Bir basin mensubunun, «Pe-
ki, bir isiniz  i¢in cikiyorsunuz
da, ya riiye geri doénmuyorsu-
nuz? Madem iyi niyetlisiniz, doén-
senize?.» diye sormasi Uzerine
de, Yaglica su cevabi yapistir-
mistir :

«Geri donmege niyetli olma-
sak, bunu acikca soyleriz. Acg-
tigimiz tunellerden gene geri
doénmek, baslica hedefimizdir.
Fakat, hapishane idareleri o
kadar uyanik ki, sormayin. Ko-
desi  terkedisimizin  Ustinden
daha bir hafta bile ge¢meden
hemen farkediyorlar.  Farket-
mekle kalsalar iyi, bir de basina
sizdirip, diye ilan edi-
yorlar ve actigimiz tunelleri de
kapatiyorlar.

Oysa, biz disaridaki
tamamladiktan sonra  ddnmek
karariyla yola ¢ikiyoruz. Hatta
béazi tdnellere, belki gece do-
neriz diye, TEK'e miracaat edip,
elektrik hatti  bile  ddsuyoruz.
Ama, gel gor ki, bizim bu temiz
duygularimiz istismar ediliyor ve
derhal pesimize dusuyorlar.»

«Firari»

isimizi

Tpm bu sirada, acemi bir
muhabirin, «yi giizel de, gizli-
ce kazdiginiz tunellerden cikan
tonlarca topragl nereye sakli-
yorsunuz?» demesi karsisinda,
TUM - TUT - HUK - TUN - KAZ
- DAY - DER Genel Baskani ce-
vap verecegine, Kkasiklarini tu-
ta tuta kahkahalarla gilmuis -
tar.

Bir gazeteci ise, «Peki, bun-
dan sonra ne yapacaksiniz? de-
yince, su karsihigr almistir :

«Yapacagimiz tek sey, kimse-
ye gucluk cikartmadan hapse
geri donmektir. Fakat bu konu-
da, asgari mustereklerde birle-
semiyoruz. Uyelerimizin bir kis-
mi, su Amerika'linin yaptigr gi-
bi, cakall bir sekilde wucaklar-
dan parasitle hapishanelerin

avlusuna atlamak arzusunda ol-
duguhalde, diger kisim, bu go-
ruse katilmamaktadir. Bu ikinci
grup, «Hayir hapsi geri dénmi-
yolim de, mahkOmiyetimizin ka-
lan kismini disarida gecirelim.
Vatandaslarimiz, disarida turlu

siir kosesi

yokluklar ve sikintilar igcinde
kivranip dururken, bizim, ko-
deslerde yangelip sirtlsti yat-
mamiz, insanlia sigismaz..»
demektedirler.

(0] itibarla bu konuda ne halt

edecegimizi sasirdik kaldik...»

Bati Anadolu Maden isgileri Sendikasinin Yeni binasinin

muhtesem acilisi
tir.

gectigimiz gunlerde mabhallinde yapilmis-

Tuncbilek’'te yapilan bu téren sirasinda is¢i arkadaslari-

mizdan Sair Necati GAGIRICI,

bu mutlu gund dile getiren

bir de siir yazmis ve hazir bulunanlara okumustur.
ilgi ¢ekici olmasi nedeniyle, siiri aynen yayinlyoruz

«Ey topragin bagrindan cevheri

bulan is¢im.

Vatan Millet askiyla yuredi dolan isgim.
Ugrunda ter doktugiun bu glizel Vatan senin,
Calis didin durmadan seref senin san senin.

Senin gayretin ile diner yurdumun yasi,
Sen buluyorsun yerden c¢lUnku Kara Elmasi.

Haneler seni

bekler fabrika seni bekler,

Bosa gider mi sandin halisane emekler.

Buylk gayretinizi géoremez ancak korler,
Gonul birligi etmis sizlerle Senatorler.
Onlarin da derdidir sizlerin her haliniz,
Ne Seref, aciliyor bugin de Lokaliniz.

Size nice tesisler olursa hak dostlarim,

Elleri kobmur tozlu ey alni

ak dostlarim.

Nes'enlz Nes'emizdir derdiniz keder bize,
Sizleri mutlu gdérmek elbette yeter bize.

Her tarld isinizde inanin bizler variz,
Hepinizi godnilden ve yurekten kutlariz.
Milletimin yuregi sizinle carpar her an,
Cunku sizden geliyor Turkiye'mize ceryan.

Actiginiz Lokalin

ici nes'eyle dolsun,

isci kardeslerime kutlu ve mutlu olsun.
Hayir Dua ederiz sizlere her dilekte,
Ugurlu olsun derim bu Lokal Tongbilek'te.

Bu gayret kaldiracak yurdu kaplayan sisi,
Yasasin Tirk Millleti varolsun Tark isgisi.»

TURK-IS  NISAN 1980
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TURK-TS

YONETIM
KURULU
BILDIRISI

e Sosyal muhtevali yasalar, mayis ayi so-
nuna kadar gikarilmazsa, TURK-IS Y6-
netim Kurulu, etkili bir eyleme gecil-
mesini kararlastirdi.

TURK-iS Yonetim Kurulu, ibrahim  Denizcier

Baskanhgindaki calismalarini tamamladiktan
sonra, alinan kararlarla ilgili bir bildiri yayinladi.

9 Nisan gunu Konfederasyon Genel Merkezinbenzeri kanunlarin daha fazla ihmal

de vyapilan ve bagh teskilatlarin icra kurullarinin
<atildigi «YONETICILER TOPLANTISI» nin bir de-
/fami seklinde surdurilen  TURK-i$ Yénetim Ku-
rulu calismalari sonunda yayinlanan bildiride, 6zet-
le su konulara yer verildi :

«l — Ekonomik sikintilar Ulkemizde  artarak
devam ediyor. TURK-iS'in zaman zaman yaptig
uyarilara ragmen, ciddi tedbirler alinmamasi yu-
zinden ekonomik sikintilar, hizla artmakta, fiat
kontrolsuzlugl nedeniyle artan hayat pahahhgi va-
tandasin yasama gucunu geride birakmis durum-
dadir.

Can ve mal glvenligi buyuk o6lcide tehdit al-
tindadir. Calisma barisi zedelenmis, adeta kamp-
lasmaya ve isci -isveren diyalogunun temelinden
sarsilmasina neden olacak bir dizeye gelmistir.

1urk Milletinin oyu ile kabul edilmis bulunan
1981 Anayasasinin guvencesi altindaki temel hak
ve hurriyetlerimiz konusunda son derece hassas
oldugumuz kesinlikle bilinmelidir. Temel hak ve
hurriyetlerin  kisilmasi, askiya alinmasi ya da or-

tadan kaldirilmasina TURK-iS Toplulugu kesin-
likle misaade etmeyecektir.
Alinan ekonomik tedbirler, Ust Uste yapilan

irili ufakll devaltasyonlar sonucu siratli ve sid-
detle artan fiatlar karsisinda is¢i, memur, emekli
gibi dar ve sabit gelirlilerin devletce korunmasi
beklenirken, kazanilmis haklarin geriye gotaral-
mesi tesebbls ve davranislari mutlaka terkedil-
melidir. Bu gibi tesebbusler, kaynagini Gzuntu ile
kaybetmege mecburuz ki, isveren kesiminden al-
makta, isverenlerin teklif, telkinlerinin bir suredir
tesirini  godstermekte oldugu gozden kagmamak-
tadir.

HUr demokratik nizamin geredi olarak, parla-
mentomuz bir aya yakin bir siredir, sadece Cum-
hurbaskanhiglr secimiyle mesguldur. Oysa, milyon-
larca vatandasimizi yakindan ilgilendiren ve yillar-
dir citkmasi beklenen sosyal icerikli kanun tasari-
lari meclislerde beklemektedir. Siyasi partilerimi-
zin ve biltin parlamenterlerimizin insaf ve izan ile
hareket etmelerini, Cumhurbaskanligi  seg¢imini
biran ©6nce sonuglandirarak, milletimizin buyuk
¢ogunlugunun c¢ekmekte oldugu sikintilara kismen
care olacag!r dusunilen kanun tadil, teklif ve ta-
sarilarina ®ncelik  verilmesini TURK-i$ Yénetim
Kurulu israrla talep etmektedir.

Cok kazanandan c¢ok, az kazanandan az ver-
gi alinmasini saglayacak asgari gecim indirimini
asgari Ucret dizeyine cikararak vergiden muaf tu-
tacak ve vergi dilimlerini yeniden duzenliyecek
vergi kanunlari derhal c¢ikarilmalidir, daha fazla
geciktirilmemelidir.

Gergcek vergi adaletinin saglanmasi, calisan-
larin  Uretimi  daha ¢ok arttirmasina ve calisma
sevkinin yukseltilmesine vesile olacak en o©nemli
bir faktordar. TURK—i$ Yonetim Kurulu, zamanin-
da saglanamamis ve yerine getirilememis bir ada-
leti, toplumu daha da huzursuz kilan bir adalet-
sizlik saymaktadir.

TURK-i$ Yonetim Kurulu, ulke sorunlarinin
Ust Gste yigidigr su bunalimli gun-
lerde, Yice Meclislerin daha verimli ve netice ve-
rici ¢alismalar yapmasini istemeyi en tabii bir va-
tandaslik hakki olarak gérmektedir. is¢i - Memur
ayiriminin da kesin ¢6zime kavusturulmasi, sos-

yal sigortalar kurumunun islahi, Tarim ve Orman
is Kanununun oncelikle ve ihtiyaca uygun bir bi-
¢cimde c¢ikarilmasi, 440 sayillh kanunun  yeniden
dizenlenerek, iscilerin ydnetime katilmalarinin te-
min edilmesi, IYAK kisa adiyla anilan is¢i yar-
dimlasma kanununun c¢ikarilmasi ve kooperatifler
kanununun ginidn sartlarina gore yeniden duzen-
lenmesi, sakat ve eski hukumlulerin istihdamla-
rinda, gelistirici ve iyilestirici hukumlerin kanun-
lastiriimasi, sosyal konutlar kurumu kanunu gibi

edilmeden
meclislerden gegirilmesi, siyasi partilerimiz icin
kacinilmaz bir goérev olmalidir. Bu goérev, Turk
demokrasisinin  korunmasi ve gelistirilmesi icin,

behemehal yerine getirilmelidir.

Esel-Mobil Kanun Tasarisi ylce Meclislere bir
hilkat * garibesi olarak sunulmustur. Bu tasar,
toplu sozlesme ve grev haklarini ortadan kaldira-
bilecek niteliktedir. Bu tasarinin meclislerden ge-
ri cekilerek yeniden diizenlenmesi sarttir .

Gizli ve kapali kapilar ardinda yapilan hazir-
liklar ya da, sirf isverenlerin arzusuyla gercekles-
tirilmek istenilen kanun metinleri, calisma barisini
temelinden sarsar. Bu nokta asla unutulmamali-
dir. TURK-iS Yénetim Kurulu eskiden oldugu ¢nbi,
sosyal muhtevali kanun c¢alismalari sirasinda
TURK-iS'in de gérusunin ahnmasini, TURK-IS ile
mizakere ve anlasma saglanmasini israrla ve
onemle istemektedir.

Yillardir strdurtlen mucadeleler sonucu, elde
edilmis kazanilmis haklari ortadan kaldirmak igin,
sistemli bir metod gelistirildigi tesbit edilmis bu-
lunmaktadir. Bu metodla hakli grevler kamuoyu
onunde ideolojik olarak nitelendirilmekte ve yanlis
bir imaj verilmektedir. Turk Hava Yollariyla Ha-
va-is sendikasi arasindaki toplu is uyusmazhigi
maalesef lokavt ve grevle buginki noktaya geti-
rilmistir. Turk-is Yénetim Kurulu haksiz ve mesnet-
siz suclamalarin  derhal terkedilmesi, ulkemizin
en buyuk ihtiyaci olan turistik doéviz girdisi baki-
mindan uyusmazh@in kaldiriimasini grev ve lo-
kavtlara en kisa surede ¢6zim bulunmasini iste-
mektedir.

Lokavt'a basvurulmasi, bu sebeple  Y&netim
Kurulumuzca siddetle kinanmaktadir. TURK-IS, bu
uyusmazhgin ¢oézimunde Yonetim Kurulunca bin-
yemizde bulunan sbézlesmeler koordinasyon Kkuru-
lu araciligiyla katkida bulunmaya hazirdir.

Tuark siyasi hayatinin en buyuk hastaliklarin-
dan birisi, iktidarlar degistikce devlet daireleri ve
kamu iktisadi tesebbuslerinde yapilan tasarruflar-
dir. Ust duzeydeki yoneticilerden tezgahtaki isgi-
ye ve sira memurundan mistahdemine kadar var-
dirllan tayinler, strginler ve isten c¢ikarmalar sos-
yal bir facia olarak ortadadir.

Bu sosyal yaranin tedavisini, Cumhuriyet hi-
kiimetinden israrla talep ediyoruz.

SONUC :

TURK-IS Yénetim Kurulu, Federasyon ve Milli
Sendika icra Kurullarinin katilmalariyla gergekles-
tirilen 9 Nisan gunli toplantida da ileriye surilen
goruslerle yapilan o©nerileri, ciddi olarak deger-
lendirmis ve Cumhuriyet Hukumetiyle siyasi parti-
ere butin taleplerin bir defa daha gotirilmesine
(arar vermistir.

Onumizdeki Mayis ayr sonuna kadar, bu is-
tek ve Onerilerimizin ¢ozume kavusturulmasi dog-
rultusunda ciddi tutum ve davranislar ortaya kon-
madigl takdirde, sekil ve zamani daha sonra be-
lirlenerek aciklanacak olan genel ve etkili bir ey-
lem konusunda her turli hazirhgin yapilmasi ig.n,
Yonetim Kurulumuz icra Kuruluna gereken direktif
ve talimati vermis bulunmaktadir. TURK-iS Yéne-
tim Kurulu, haklarin korunmasi, dar ve sabit ge-
lirlerin giderek agirlasan hayat sartlarinin duzeltil-
mesi konusunda inandirici ve kesin sonuglar bek-
lemektedir.»



TURK-IS

TOPLU SOZLESME

KOORDINASYON KURULU
CALISMALARINA

Gegctigimiz ginlerde Bas-
bakanhk Genelgesiyle kuru-
lan ve adina «TOPLU IS
SOZLESMELERI  KOORDI -
NASYON KURULU» denilen
bu kurulusa karsi olmak G-
zere, TURK-IS de, kendi
biinyesinde «TOPLU IS SOz-
LESMESI KOORDINASYON
KURULU» tesekkil ettirmistir.

Konfederasyon Genel Bas-
kani ibrahim  Denizcier'in
Baskanligindaki 10 kisiden
olusan «TURK-iS$ TOPLU iS
SOZLESMELERI  KOORDI -
NASYON KURULU»nda su u-
yeler bulunuyor :

TURK-IS  Genel Sekreteri
M. Sadik Side, Genel Mali
Sekreter Omer Ergiin, Genel
Egitim Sekreteri Kaya Ozde-
mir, Genel Teskilatlandirma
Sekreteri Orhan Ercelik, De-

BASLADI

niz-Ulag is Federasyonu Ge-
nel Baskani ve TURK-IS Ge-
nel Bagkan Vekili Emin Kul,
Maden Federasyonu Genel
Baskani Kemal Ozer, Saglik
is Sendikasi Genel Bagkani
Mustafa Basoglu, Yol-is Fe-
derasyonu  Genel Bagkani
Halit Misirhoglu, DYF-iS Fe-
derasyonu  Genel Baskani
Serafettin Akova ve Likat-is
Sendikasi  Genel Baskani
Ahmet Kurt.

14  Nisan Pazartesi gunin-

den itibaren calismalarina
basliyan bu kurul, 1980 vyili
toplu is sozlesmeleri ve or-
taya cikan uyusmazliklar ya-
ninda lokavtlarla ilgili ge-
lismeleri izlemek, bu arada
Esel - Mobil Katsayl Sistemi-
ni 6neren kanun tasarisinin
¢alisanlar lehine yasalagsma-

sina iliskin calismalarda bu-
lunmakla gorevlendirilmis-
tir.

TURK-IS  Genel Bagkani
ibrahim Denizcier Baskanl -
gindaki hey'etle, Basbakan -
hk Mdustesar Yardimcilarin -
san Kézim Oksay Baskanli-
gindaki hey'et, ilk gérisme-
sini 14 Nisan gunii TURK-IS
Genel Merkezinde yaptiklari
ve kamu kesimi isyerlerinde
baslatilan toplu is s6zlesme-
lerinin genel esaslari Gzerin
de karsilikhi gorus alis veri-
sinde bulundular.  Toplanti,
her iki taraf icin  oldukca
faydali gecti.

Bundan sonraki ikinci top-
lantida ise, toplu so6zlesme-
lerle ilgili bilgi degerlendiril-
mesi yapilacak ve konunun
detaylari ele alinacak.



