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ÖNSÖZ

TOPLU ÎŞ SÖZLEŞMESİ GREV VE LOKAVT ÎLE SENDİKALAR YASALARININ YÜRÜRLÜK TARİHLERİ OLAN 1963 YILINDAN 

ZAMANIMIZA KADAR ÜYELERİMİZE SAĞLANAN PARASAL HAKLARIN ANALİZİNE IŞIK TUTACAK OLAN BU ARAŞTIRMAMIZDA BAŞLICA İKİ 

KONU ÜZERİNDE ÖNEMLE DURULMUŞTUR.

A- SAĞLANAN ÜCRET ARTIŞLARININ FİYAT HAREKETLERİ KARŞISINDAKİ GERÇEK DURUMU,

B- UYGULANAN ZAM POLİTİKALARIYLA ÇEŞİTLİ KADEMELERDE BULUNAN ÜYELERİMİZİN NOMİNAL VE REEL ÜCRETLERİ­

NİN GELİŞİM SEYRİ.

ARAŞTIRMA VE ULUSLARARASI İLİŞKİLER MERKEZÎ PERSONELİMİZ ÎLE SENDİKALARIMIZ UZMANLARININ TEŞKİLÂT­

LARIMIZI BİZZAT ZİYARET EDEREK MUHASEBE VE ARŞİV KAYITLARINDAN DETAYLI ÇALIŞMALAR SONUNDA ELDE ETTİKLERİ VERİLER 

TOPLAM ÜYELERİMİZE 1/2 ÖRNEKLEME İLE TEŞMİL EDİLEBİLECEK DÜZEYDEDİR.

BU ARAŞTIRMA SONUÇLARININ, TÜRK SENDİKACILIK HAREKETİNİN BUNDAN SONRAKİ ÜCRET POLİTİKALARININ TESBİ- 

TİNDE SIHHATLİ BÎR KAYNAK OLACAĞINA İNANIYORUZ.

BU ARAŞTIRMANIN TÜM TÜRK İŞÇİLERİNE YARAR SAĞLAMASI EN BÜYÜK DİLEĞİMİZDİR.

SAYGILARIMIZLA

TÜRK-İŞ İCRA KURULU

HAZİRAN / 1975
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ÜCRET ANALİZİ 
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A- KONU : Konfederasyonumuza bağlı Milli Sendika ve Federasyonların toplu pazarlık düzeni içinde 

üyelerine sağladıkları ücretlerin, gerek işkolları ve gerekse işkolları içinde dereceler ve meslek grup­

ları seviyesinde analizini yapmak ve Türk İşçi hareketinin bu süre içinde izlediği ücret politikasının et­

kilerinin olumlu ve olumsuz yönlerini saptamak araştırmanın ana konusu olmaktadır.

B- GAYE : Elde edilen sonuçlar üzerinde yapılacak değerlendirmenin gelecekte izlenecek ücret po­

litikasının tesbitinde büyük yararlar sağlayacağı tabiîdir.

Şu muhakkaktırki, Toplu Sözleşme düzeni içinde işkollarında temsil ettiğimiz kitleye parasal yön­

den büyük yararlar sağlanmıştır. Ancak, sağlanan bu yararların değerlendirilmesinde , işçi kuruluşları ile 

sermaye ve işveren çevreleri arasında ötedenberi süregelen anlaşmazlık nedenleri açıkça ortaya çıkmaktadır. 

Şöyleki; işveren ve sermaye çevreleri artan fiyatların ücretlere olan etkisini bir tarafa bırakarak, değer­

lendirmeyi nominal değerler üzerinden yapmakta, karşımıza büyük artış yüzdeleriyle çıkarak bu durumu yatı­

rımları engelleyici ve hayat pahalılığını körükleyici yegâne etken olarak görmektedirler.

Kamuoyunu ters yönde etkilemek amacını güden bu tutumun gerçekleri aksettirmediğini ve bir takım 

yanıltıcı sonuçlar ortaya çıkardığını gözler önüne sermek ve ücret hareketlerinin gerçek değerini ortaya 

çıkartmak bu çalışmalarımızın önde gelen gayesidir.



Ayrıca işkollarındaki dereceler ve meslek grupları itibariyle ücret hareketlerinin analizinden gü­

dülen gaye ise, işkollarında münferiden uygulanan ücret politikalarının sonuçlarını saptamak ve bu sonuçların 

ışığı altında ileriye dönük ücret politikasının tesbitine yardımcı olabilmektir.

C- KAYNAKLAR :

1- Fiyat hareketleri bakımından: ücretlerin gerçek değerini bulmak ve durgun ge^im seviyelerinin 

tesbiti için, a)- Ticaret Bakanlığı Konjonktür ve Yayın Müdürlüğü "Tüketici fiyat indeksleri,,, b)- D.t.E 

aylık geçinme indekslerinden yararlanılmıştır.

2- Ücretler bakımından: Araştırmamıza baz olarak alınan ücretler,sendika ve federasyon araştırma 

merkezleri , Toplu tş Sözleşmeleri ve muhasebe kayıtlarından alınmıştır.

Ortalama ücretler ise, aynı kaynaklardan elde edilen işçi sayıları dikkâte alınarak ağırlıklı 

olarak hesaplanmıştır.

3- G.S.M.H. Bakımından: İşçi ücretlerine intikal ettirilmesi gereken net G.S.M.H. artış oranları 

D.P.T. 3. beş yıllık kalkınma plânı ve Maliye Bakanlığı M.t.t.T. İstatistik şubesi bülteninden alınmıştır.

D- YÖNTEM :

Çalışmalarımızda her işkolundan en az bir işçi kuruluşunun durumu analize tabi tutulmaya çalışı­

lırken zaman içindeki değerlendirmenin başlangıcı olarak 1963 yılı baz alınmaya çalışılmıştır.

Ancak, bazı işçi kuruluşlarının işyerlerindeki teşkilatlarına özellikleri dolayısiyle baz yılı es­

nek tutulmuştur. 2



Çalışmalarda sadece 12 İşçi kuruluşunun durumunun analize tabi tutulmasının nedeni ise, gerekli 

dokümanların çeşitli nedenlerle elde edilemeyişindendir.

UYGULANAN ÜCRET POLİTİKALARI SONUCU TABAN, TAVAN VE ORTALAMA ÜCRETLERİN GELİŞİM SAYRİ :

Türk-İş'e bağlı toplam olarak yarım milyonu aşkın İşçiyi temsil eden 12 işçi teşekkülünü kapsayan 

araştırmamızda, fiili olarak 300 bin işçinin ücret durumları incelenmiştir.

Bu inceleme işkolları arasındaki taban-tavan ücret hadlerini göstermekle birlikte aynı işkolundaki 

meslek grupları veya dereceler arası ücret farklılıklarının ve uygulanan ücret politikasının ana hatlarını 

ortaya koyması bakımından önem arzetmektedir.

Örneğin, bazı işkollarında taban ücretlerde artışlar görülürken, tavan ücretlerde başlangıç yılı 

durgun geçim seviyesinin altına düşen azalmalar görülmektedir.

Burada ortaya çıkan durum 12 işkolu itibariyle genel olarak şu görünümü arzetmektedir:

ŞİMDİYE KADAR UYGULANAN SEYYANEN ZAM POLİTİKASI VE ASGARİ ÜCRET UYGULAMALARI, TABAN ÜCRETLERİ TA­

VAN ÜCRETLERİNE YAKLAŞTIRMIŞ VE KALİFİYE ELEMAN İLE KALİFİYE OLMAYAN ELEMAN ARASINDAKİ FARK GİTTİKÇE 

AZALMIŞTIR.

İŞ YERLERİNDEN VE ÜYELERİMİZDEN SON YILLARDA BU KONUDA KONFEDERASYON'WUZA YAPILAN SAYISIZ ŞİKA­

YETLERİN RAKAMLA İFÂDESİ OLAN BU ARAŞTIRMAMIZIN BUNDAN SONRAKİ TOPLU ÎŞ SÖZLEŞMELERİNDE KADEMELİ BİR 

ZAMMIN UYGULANMASINA EN SIHHATLİ BİR GEREKÇE OLACAĞINA İNANIYORUZ.
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ÜCRET FÎYAT İLİŞKİSİ VE DURGUN GEÇİM SEVİYESİ:

Hernekadar ücret grupları içinde nominal ücret dağılımı yukarıda belirtilen görünüm içinde ise de, 

nominal ücretlerin çalışanların artan fiyatlar karşısındaki yaşama standartları hakkında bir ölçü olamayacağı 

tabiidir. Bu bakımdan ücretlerin artan fiyatlar karşısındaki değişimini görebilmek; ancak ücretlerin gerçek 

değerlerinin bulunması ile mümkün olabilecektir. Meslek grupları ve dereceler arası ücret dağılımının reel 

ücretler açısından incelenmesi ise, nominal ücretler gelişimine oranla daha ilginç bir durum ortaya çıkarmak­

tadır. Bu amaçla ekli tablo ve grafiklerde görüldüğü gibi her yılın tüketici fiyat indeksleri dikkâte alına­

rak her meslek grubunun ve derecenin vıllar itibariyle reel ücretleri ve değişim yüzdelerl bulunmuştur. So­

nuçların değerlendirilmesinde, uygulanan seyyanen ücret politikalarının ücret gruplarına olan tarklı etki­

lerinin nominal ücretlerde olduğundan daha bariz bir şekilde reel ücretlerde kendini göstermektedir.

Şöyleki, düşük derecelerin reel ücretleri daha büyük bir yüzde ile gerçekleşirken, dereceler yük­

seldikçe bu artış oranlarının azaldığı görülmektedir, özellikle yüksek derecelerde bu artış tamamen ortadan 

kalktığı gibi bir düşme olmakta ve kalifiye elemanların satın alma güçleri başlangıç yılma oranla azalmak­

tadır.

İşçilerin başlangıç yılındaki satın alma güçleri durgun geçim seviyesi kabul edildiğinde bu seviye­

lin 1974 yılında zaman içinde artan fiyatlar karşısında muhafazası mümkün olamamıştır. Durgun geçim seviye­

sini mahafaza edebilmek için ekli tablolardan da görüleceği üzere yüksek ücret derecelerinde bulunan kali­

fiye elamanlara ilâve zamlar alınması veya kademeli bir ücret artışı politikası takip edilmesi lazımdır.

4



B Ö L Ü M - IV :

G.S.M.H. ARTIŞI - ÜCRETLER İLÎŞKİSÎ:

Son di nem itibariyle çeşitli grup ve derecelerdeki işçilerin sahip olmaları gereken nominal ücret 

hesabındı işçi ve işveren çevrelerinin konuya bakış açıları arasındaki çelişki, araştırmamızda bu konuya özel 

bir yer vermemize neden olmuştur.

İnancımıza göre ücretlerdeki kayıpları telafi etmek için fiyat artışlarının göj önüne alınması ya­

nında G.S.M.H. artış yüz çileri oranında ek bir zammın yapılması lazımdır, /ncak, bu uygulamacında yeterli ol­

mayıp G.S.M.H.'nın bunu oluşturan unsurlar arasında eşit olarak dağılımını sağlayamayacaktır. Sağlıyacağı 

yeğine yarar ilk sözleşme döneminde tesbit edilen ücret paylarının G.S.M.H içindeki oranlarını sabit tutmaya 

yardımcı olmasıdır.

Bu yüzdelerin ilâvesi ile ulaşılacak ücretlerin Anayasanın belirlediği ölçülerdeki ” insanca yaşama 

ücretin ile mukayesesi bu iddiamızın en önemli kanıtıdır.

Raporumuzun sonunda “insanca yaşama ücreti,, konusunda yapılan araştırmanın detayı verilmektedir.

- 5 -
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Maddelerin dengeli beslenmeye yeterli miktarlarını satın almaya yeterli harcamalar ile insanca ya­

şamaya elverişli besin dışı ’ î; a-cama larm da ilâvesi ile bulunacak ücret üzerinden yapılan çalışmalarda; orta 

ağırlıkta iş gören bir işçinin dört kişilik ailesinin de sağlıklı bir şekilde yaşayabilmesi için gereken ücret 

tesbit edilmiş ve aşağıdaki sonuçlara ulaşılmıştır.

- 6 -

A)- BESLENME: 

gida^maddelerî MİKTARI ADET KALORİ TUTARI (Tl

ET 600 Gram 1440 16,80
BAKLİYAT 100 ” 359 1,50
YUMURTA — 4 328 4,40
SÜT 1000 ” 640 7,50
PEYNİR 150 " 148 5,25
TEREYAÖ 100 " 750 7,00
NEBATİ YAĞ 100 " 900 2,20
EKMEK 1500 " 3705 5,00
PATATES 1000 " 810 2,50
TAZE MEYVE 1000 " 490 5,00
TAZE SEBZE 1000 " 1020 6,00
ŞEKER __200___ ” 760 lx60

TOPLAM 6750 " 4 11350 64,75



Dengeli beslenmeye yeterli kalori miktarları; işçi için 3,500, eşi için 2,800, erkek çocuğu için 2,60n 

kız çocuğu için 2,450, olmak (izere toplam 11,350 kalori olarak saptanmıştır•

B)- KONUT;

Ankara da 4 kişilik bir işçi ailesi sağlık bakımından elverişli bir konutta ikamet edebilmek için eiyd.-ı 

600.- TL. kira vermesi gerekmektedir.

C > GİYİM:

Bu bölümün tesbiti Eyliİl/197'3 günlük cari fiyatlarına göre yapılmıştır.

CİNSİ __ADET _ .Jssl_ ___ EŞt__ ÇOCUKLARI SÜRELER

ELBİSE 1 600.- 400.- 500.- 1 YıL
AYAKKABI 2 250.- 250.- 200.- 1 YIL
GÖMLEK 3 225.- 150.- 100.- 1 YIL
ÇAMAŞIR 3 100.- 150.- 100.- 1 YIL
GRAVAT/EŞARP 2 50.- 50.- •» l YIL
PALTO/PAROESÜ 1 250.- 250.- 250.- 2 fIL
KAZAK 1 150.- 150.- 150.- 1 YIL

TOPUM 13 1625.- 1400.- 1300.- GENEL
TOPLAM î 4325.-



E)’- EĞİTİM - EĞLENCE - ULAŞTIRMA - KÜLTÜR.

AYLIK günlük'
60.- 200 I®. (ULAŞTIRMA)

45,- 150 KR. (EĞİTİM)

75.- 250 KR. (KÜLTÜR)

J50.- _ 500 KR. (EĞLENCE)

330.- 1100 KR.

E) - SAĞLIK:

AYLIK  ÇÜNLÜK_

30 100 KR.

F) ~ ISINMA - AYDINLANMA - SU:

yillik __aylik_ 2Ü51Ü5—
1440— 120.- 400 KR.

G) ~ DİĞER: GÜNLÜK - 350 KR.

lö I 1 l> 1 1 IC
X 

! i İH 1 s: I z.

SARÇAMA_GRUPLARI TL. (GÜNLÜK) z

BESLENME 64,75 55,70

KONUT 20.00 17,20

GİYİM 12,00 10,32

EĞİTİM - EĞLENCE-ULAŞIM 11.00 9,46

SAĞLIK 1,00 8,86

ISİNMA-AYDIHLANMA-SU 4,00 3,44
DİĞER 3,50- 0.02

TOPLAM 116,25 TL.(NET)100.00

- 8 -



maden federasyonu
E.K.t.- İŞYERLERİ ÜCRET ANALİZİ

Ortalama ücretler yönünden tüm yer altı ve yer üstü işçilerin durumları müsbet bir şekilde gelişme göstermiş v 

1974 Nominal ücretleri olması gerekli düzeye rahatlıkla ulaşabilmiştir.

Yer altı maden nezaretçilerinden baş madencilerin 1974 Nominal ücretleri olması gerekli ücretlerin 7. 1,9 altın 

da kalmıştır. Yer üstü karo nezaretçilerinden de karo şefi yardımcısı ve karo şefinin de nominal ücretleri olması gereken 

ücretlerin altında kalmıştır.

Yer altı işçilerinden en yüksek ücrete sahip kazı uzmanları insanca yaşama ücretinin ancak X 46,0’Sına ulaşabi­

lirken bu oran yer üstü I. Grup uzmanlarında Z 40,7, yer altı maden nezaretçilerinden baş madencilerde Z 50,4 , yer üstü 

karo nezaretçilerinden karo şeflerinde X 45,1 ve maden topagrafları grubundan'Böl. plân bürosu şefinde Z 46,28 olabilmiştir

- 9 -



z

- 10 -



MADEN FEDERASYONU - E.K.İ. -GENEL ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU
YILLAR 1963 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972««■asHsn 1973 1974

sssbbsbmbmbmsb» aORTALAMA NOMİNALÜCRETLER (TL.)
nnacanca

12,73
003=3 E3=:

14,73
S CJESSXS3E3WCB

17,98 20,83 21,03 26,07 26,56 31,21 35,34 46,70 55,46 -
ORTALAMA NOMİNAL ÜCRET İNDEKSİ 100,0 115,7 141,2 163,6 165,2 204,8 208,6 245,2 277,6 366,8 435,7 -
FİYAT ARTIŞLARI 100,0 100,5 106,2 113,6 125,1 131,6 138,5 151,9 182,9 211,0 242,4 290,9
ORTALAMA REELÜCRETLER (TL.) 12,73 14,03 16,35 18,34 16,81 20,27 19,18 20,55 19,32 22,13 22,88 -
ORTALAMA REELÜCRET İNDEKSİ 100,0 110,2 128,4 144,1 132,1 159,2 150,7 161,4 151,8 173,8 179,7 —

1973’TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) : A)- FİYAT ARTIŞLARINA GÖRE 30,86B)- DURGUN GEÇİM SEVİYESİ+ G.S.M.H. ARTIŞINA GÖRE 45,73
F ARK : A)- TL. 9,73

B)- % 21,28

11
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TEKGIDA-tŞ - TEKEL GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

ÜCRET ANALİZİ

Tekgıda-îş Sendikası genellikle nominal ücretlerde kötü sayılamayacak artışlar sağladığı halde 1967 Yılında ve 

1973 Yılında üyelerinin reel ücret ortalamaları durgun geçim seviyesinin altına düşmüştür. Buna sebep olarak da 1965 Yılın­

da yapılan sözleşmenin iki yıldan fazla süreli olması, 1973 Yılında da fiyat artışlarının anormal derecede olmasıdır.

1964 - 1974 Yılları arasında sınıfların reel ücretlerinde gerileme olmamakla birlikte 1, 2 ve 3. Sınıfların reel 

ücretlerindeki artış, genel ortalama artışın çok üzerinde tahakkuk ederken 4 ve daha yukarı sınıflarda ki artış, genel or­

talama artışın altında kalmıştır.

Seyyanen zam uygulamaları bu sendikamızda 1964 Yılında 2,34 olan taban - tavan ücretler oranını 1974 Yılında 

1,32 ye düşürmüştür.

1974 Yılında olması gerekli nominal ücretlerle fiili ücretler arasındaki fark tablosuna göz atıldığında; 1, 2 ve 

3. Sınıflarda bulunan üyelerin ücretleri ulaşması gereken düzeye ulaştığı halde 4 ve daha üst sınıflardaki olağanüstü eksi 

farklar, genel ortalama ücretlerin olması gerekenin altında kalmasına yol açmıştır.

4 ve daha üst sınıflarda bulunan üyelerin ücretleri ile olması gerekli ücretler arasındaki farklar, üst sınıf­

lara çıkıldıkça büyüdüğü görülmektedir.

1974 Genel ortalama ücretler insanca yaşama ücretinin yarısından daha az bir düzeyde bulunmaktadır.
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TEKGIDA-tS - TEKEL GENEL MÜDÜRLÜĞÜ - NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)
SINIFLAR 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974= —“DO—ECJ S3 E3 n S3SX B3 Ct D B9 *3 ■> Bf W M M OS K Hl m B3 ==»==>»»» smnanMMa ■ BimnDBBav «a av ———- •■>

1. SINIF 12,35 16,95 16,95 16,95 23,09 23,09 28,80 28,80 39,38 39,38 74.00
2. SINIF 14,06 18,61 18,61 18,61 24,79 24,79 31,06 31,06 41,35 41,35 75,60
3. SINIF 16,30 20,75 20,75 20,75 27,12 27,12 35,58 35,58 43,87 43,87 78,60
4. SINIF 19,62 24,08 2.4,08 24,08 30,22 30,22 37,18 37,18 47,47 47,47 82,80
5. SINIF 22,58 26,96 26,96 26,96 33,07 33,07 41,06 41,06 51,35 51,35 87,00
6. SINIF 24,94 28,81 28,81 28,81 34,89 34,89 43,'50 43,50 53,79 53,79 92,40
7. SINIF 28,84 32,72 32,72 32,72 38,74 38,74 46,38 46,38 56,67 56,67 97,80
GENEL ORTALAMA 19,81 24,12 24,12 24,12 30,27 30,27 37,65 37,65 47,69 47,69 84,02
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TEKGIDA-Iş - TEKEL GENEL MÜDÜRLÜĞÜ NOMİNAL ÜCRETLER ARTIŞ YÜZDELERl ( 2 )
SINIFLAR 1965□ uakiDiMaın 1966 1967 1968 1969 19 70 1971 1972 1973 1974 1964-19741. SINIF 37,25 - - 36,22 - 24,73 - ■ MNUBMiaaM36,74 - CSaSHHBB87,91 499,02. SINIF 32,38 - - 33,21 - 25,29 - 33,13 - 82,83 437,73. SINIF 27,10 - - 30,70 - 31,19 - 23,30 - 79,17 382,24. SINIF 22,73 - - 25,50 - 23,03 - 27,68 - 74,43 322,05. SINIF 19,40 - - 22,66 - 24,16 25,06 - 69,43 285,36. SINIF 15,52 - - 21,10 - 24,68 - 23,66 - 71,78 270,5

7. SINIF 13,45 - - 18,40 - 19,72 - 22,19 - 72,58 239,1
GENEL ORTALAMA 21,76 - - 25,50 - 24,38 - 26,67 — 78,18 324,1

- 27



TEKGIDA-IŞ - TEKEL GENEL MÜDÜRLÜĞÜ - REEL ÜCRETLER (TL.)
SINIFLAR 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1964 - 1974 ARTIŞ %'LERÎ

1. SINIF 12,35 16,04 15,00 13,61 17,63 16,76 19,06 15,82 18,'75 16,33 25,56 106,9
2. SINIF 14,06 17,61 16,47 14,95 18,92 17,99 20,56 17,07 16,96 17,14 26,11 85,7
3. SINIF 16,30 19,63 18,36 16,67 20,70 19,68 23,55 19,55 20,89 18,19 27,15 66,6
4. SINIF 19,62 22,78 21,31 19,34 23,07 21,93 24,61 20,43 22,60 19,68 28,60 45,8
5. SINIF 22,58 25,51 23,86 21,65 25,24 24,00 27,17 22,56 24,45 21,29 30,05 33,1
6. SINIF 24,94 27,26 25,50 23,14 26,63 25,32 28,79 23,90 25,61 22,30 31,92 28,0
7. SINIF 28,84 30,96 28,96 26,28 29,57 28,11 30,69 25,48 26,99 23,50 33,78 17,1
GENEL ORTALAMA 19,81 22,82 21,35 19,37 23,11 21,97 24,92 20,69 22,71 19,77 29,02 46,5
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TEKGIDA-ÎŞ - TEKEL GENEL MÜDÜRLÜĞÜ - ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU
SINIFLAR • NOMİNAL ÜCRETLER_____________________(TL.) REEL ÜCRETLER ____ _______________ (TL.)________________________1974'TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (tl.) F A R K
SssEBsansBanıaa 1964 1974 1964 1974 FİYAT ARTIŞ- DURGUN GEÇİM SEVİYESİLARINA GÖRE + G.S.M.H. ART. GÖRE —-----------------------------

1. SINIF 12,35 74.00 12,35 25,56 35,75 52,91 4- 21,09
z

+ 39,92. SINIF 14,06 75,60 14,06 26,11 40,70 60,24 + 15,36 + 25,53. SINIF 16,30 78,60 16,30 27,15 47,18 69,83 + 8,77 t 12,64. SINIF 19,62 82,80 19,62 28,60 56,80 84,07 - 1,27 - 1,535. SINIF 22,58 87,00 22,58 30,05 65,36 96,74 - 9,74 - 11,206. SINIF 24,94 92,40 24,94 31,92 72,20 106,87 - 14,47 - 15,667. SINIF 28,84 97,80 28,82 33,78 83,49 123,58 - 25,78 - 26,36
GENEL ORTAM 19,81 84,02 19,81 29,02 57,35 84,89 - 0,87 - 1,04
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ŞEKER ÎŞ SENDİKASI - T.ŞEKER FABRİKALARI A.Ş. GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

ÜCRET ANALİZİ

Türkiye Şeker Fabrikaları Genel Müdürlüğü ile Şeker-tş Sendikası arasında imzalanan işkolu seviyesindeki ilk 

sözleşmenin imza tarihi 1964 Yılı olduğu halde, araştırmamızda ancak 3. Dönem başlangıcı olan 1968 Yılma kadar inebildik.

1968 - 1974 Yılları arasında sadece sözleşme zamlarının uygulamaya başladığı tarihten en çok üç ay sonraya ka­

dar ücretler, bunu takibeden süreler içinde daima fiyatlar önde gitmiştir. Hatta 1973 Yılında ortalama reel ücretler dur­

gun geçim seviyesinin bile altına düşmekten kurtulamamıştır.

Söz konusu dönemde nominal ücretlerde ortalama Z 124,5 zam sağlanmasına rağmen reel ücretler ancak 734 arta­

bilmiş ve milli gelir artışını karşılayabilmekten çok uzak kalmıştır. Nitekim nominal ücretler, olması gerekli ücretlerin 

16,28 TL. altında kalmıştır.

Diğer taraftan uygulanan seyyanen zam politikası ve gruplararası geçişte gerekli esnekliğin getirilememiş ol­

ması 5. grup ve daha üst gruplarda bulunan işçilerin reel ücretlerinde gerileme olmasına sebep olmuştur.

6. Dönem Toplu İş sözleşmesi ile ortalama ücretlerin daha üst düzeye çıkması sağlanmış ancak, insanca yaşama 

ücretine ulaşmaktan çok uzak kalmıştır.
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ŞEKER-İŞ - T.ŞEKER FABRİKALARI A.Ş. GENEL MÜDÜRLÜĞÜNOMİNAL ÜCRETLER (TL.)
GRUPLAR —12^2._ 1969a m an m M aı«a m 1970 1971 asssssssssscss 1972 cssssenacaîs 1973 anaBseannan 1974 namusanauanana 1975 nnnnnatnnnnn

I-A 21,80 22,91 26,84 30,82 37,55 37,55 57.55 73,55
I-İB 23, 60 24,97 28,47 32,77 41,67 41,47 61,67 77,67
II 25,40 26,53 30,(65 34,63 44,76 44,50 64,76 80,00
III 28,50 29,30 34,81 37,58 48,36 48,20 68,00 83,86
IV 31,00 32,10 36,06 39,67 51,42 51,20 70,48 86,42
V 33,36 34,96 39,23 43.63 54,37 54,17 74,00 89,37
VI 36,63 37,78 41,97 46,40 57,46 57,40 76,60 92,37
VII 42,2(0 43,27 46,08 49/95 60,69 60,40 80,00 95,69
VII 45,68 46,88 50,73 55,55 <65,27 65,00 84,27 100,27
IX 51,25 52,15 55,84 60, 54 69,48 69,18 88,38 102,88
X 55,37 56,47 60,98 65.57 76,32 76,16 97,41 112,40
XI - - - - 79,14 78,00 97,10 111,18
GENEL 30,4.8 31,68 36,72 40,82 50,53 49,82 ■68,42 82,92
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ŞEKER-İŞ - T.SEKER FABRİKALARI A.Ş. GENEL MÜDÜRLÜĞÜNOMİNAL ÜCRETLER ARTIŞ YÜZDELERİ(Z)
GRUPLAR 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 1968 - 1974

I-A - 5,09 17,15 14,83 21,84 - 53,26 27,80 163,99I-B - 5,81 14,02 15,10 27,16 - 0,48 48,71 25,94 161,31II - 4,45 15,53 12,99 29,25 ‘ - 0,48 45,53 23 i 53 154,96III - 2,81 18,81 7,96 28,69 - 0,33 41,08 23,32 138,60IV - 3,55 12,34 10,01 29,62 - 0,43 37,66 22,62 127,35.V - 4,17 12,21 11,22 24,62 - 0,37 36,61 20,77 120,50VI - 3,56 11,09 10,56 23,84 - 0,10 32,58 21,38 109,98VII - 2,54 6,49 8,40 21,50 - 0,48 32,45 19,61 89,57VIII - 2,63 8,21 9,50 17,50 - 0,41 29,65 18,99 84,48IX - 1,76 7,08 8,42 14,77 - 0,43 27,75 16,41 72,45
X - 1,99 7,99 7,53 16,39 - 0,21 27,90 15,39 75,93
XI - - - - - - 1,44 24,49 14,50 -
GENEL — 3,94 15,91 11,17 23,79 - 1,41 37,33 21,19 124,48
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ŞEKER-İŞ - T.ŞEKER FABRİKALARI A.Ş. GENEL MÜDÜRLÜĞÜ - REEL ÜCRETLER (TL.)
GRUPLAR 1968aacooiaiB&naDCMa 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1968 - 1974ARTIŞ Z’St

I-A 21,80 21,21 22,88 22,58 23,92 20,66 26,51
■■■■«■■■«■■■■■İl

21,61I-B 23,60 23,12 24,27 24,01 26,54 22,94 28,41 20,38II 25.40 24,56 26,13 25,37 28,51 24,61 29,83 17,44III 28,50 27,13 29,68 27,53 30,80 26,66 31,32 9,89IV 31,00 29,72 30,74 29,06 32,75 28,32 32,46 4,71V 33,56 32,37 33,44 31,96 34,63 29,96 34,09 1,58VI 36,48 34,98 35,78 33,99 36,60 31,75 35,28 - 3,19VII 42,20 40,06 39,28 36,59 38,66 33,41 36,85 - 12,68VIII 45,68 43,41 43,25 40,70 41,57 35,95 38,82 - 15,02IX 51,25 48,29 47,60 44,35 44,25 38,26 40,71 - 20,57X 55,37 52,29 51,99 48,04 48,61 42,12 44,87 - 18,96XI - - - - 50,41 43,14 44,73 - 11,27
GENEL 30,48 29,33 31,30 29,90 32,18 27,56 31,52 3.41
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ŞEKER-İŞ - T.ŞEKER FABRİKALARI A.Ş. GENEL MÜDÜRLÜĞÜ - ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU
GRUPLAR

S3 a n a di a ta a ta «a ac

NOMİNAL ÜCRETLER_______________(TL.) ______________________________________________ REEL ÜCRETLER (TL.) 1974’TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL) FAR K ------- ■ 1
1968 «sscsesacEsssXXZXZX 1974 1968 SSSSSXCiSZESSS 1974 FİYAT ARTIŞLA­RINA GÖRE DURGUN GEÇİM SEVİYESİGJS.M.H. ART.GÖRE TL. zI-A 21,80 57,55 21,80 26,51 47,32 C4 XIB3 « s ur a te S3 El S3 £5 =3 a C5 C2 X s; X s Si60,58 E3==S==S==:- 3,03 sac SXZSSSSSSS- 5,26I-B 23,60 61,67 23,60 28,41 51,23 65,58 - 3,91 - 6,34II 25,40 64,76 25,40 29,83 55,14 70,58 - 5,82 - 8,99III 28,50 68,00 28,50 31,32 61,87 79,20 -11,20 - -15,47. iv 31,00 70,48 31,00 32,46 67,30 86,14 - 15,66 - 22,22V 33,56 74,00 33,56 34,09 72,85 93,26 - 19,26 - 26,03VI 36,48 76,60 36,48 35,28 79,20 101,37 - 24,77 - 32,34VII 42,20 80,00 42,20 36,85 91,61 117,27 -37,27 - 46,59VIII 45,68 84,27 45,68 38,82 99,17 126,94 -42,67 - 50,63IX 51,25 88,38 51,25 40,71 111,26 142,42 -54,04 - 61,15X 55,37 97,41 55,37 44,87 115,86 148,31 -50,90 - 52,25XI - 97,10 - 44,73 - - - -

GENEL 30,48 68,42 30,48 31,52 66,17 84,70 -16,28 - 23,71
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DERİ-İŞ SENDİKASI

SÜMERBANK BEYKOZ AYAKKABI FABRİKASI 

ÜCRET ANALİZİ

Akort ücret esasına göre çalışan Üyelerin yüksek seviyedeki nominal ücretlerine rağmen 1970 ilâ 1973 Yılları 

arasında genel ortalama ücret artışları fiyat artışlarının gerisinde kalmış ve bu süreler içinde reel ücretler durgun ge­

çim seviyesinin altına düşmüştür.

1974 Yılında yapılan ücret zamları bir miktar gelişme sağladığı halde genel ortalama ücretler, G.S.M.H. ar­

tışlarına ayak uyduramayıp olması gerekli ücretlerin altında kalmıştır.

1970 Yılında zaman ve akort işçi ücretleri arasında bulunan 1,49 oranı 1974 Yılında 1,14’e düşmüştür.

Akort esasına göre çalışan işçilerin ücretlerinde gerekli düzeyde artış sağlanmadığı için olması gerekli ücret­

lerin % 9,13 altında kalmıştır.

kaman esasına göre çalışan işçilerin ücretlerinde yeterli artış sağlandığı ha7de insanca yaşama ücretinin ancak 

% 56,4’üne ulaşabilmiştir. Bu oran genel ortalama ücretlerde ise Z 62,4’tür.
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İŞÇİLİK GRUPLARI
ÜERİ-İŞ - SÜMERBANK DERİ KUNDURA FABRİKASI “ NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)

ZAMAN ESASINA GÖRE 1971 ____________________ 1972 ______  _______________1973________ ___________ ___ 1974__ ————ÇALIŞAN İŞÇİLER 26,00 29,92 35,12 49,84 66,56AKORT ESASINA GÖRE 36,40ÇALIŞAN ÎŞÇlLER 41,84 48,72 52,16 76,00GENEL 'ORTALAMA 35,43 38,70 45,14 51,39 73,57DERÎ-ÎŞ - SÜMERBANK DERİ KUNDURA FABRİKASI -• NOMİNAL ÜCRETLER ARTIŞ YÜEDELERİ (X)

_İŞÇİLİK GRUPLARI __________ 1970__— ı<m 1972 ______ _______________1973________ ___________ 1974 1970-1974ZAMAN ESASINA GÖREÇALIŞAN İŞÇİLER — 17,38 41,91 33,55 156,00AKORT ESASINA GÖREÇALIŞAN İŞÇİLER — 7,®'4 15,44 7,06 45,71 95,88GENEL ORTALAMA - 9,23 16,64 13,85 43,16 107,65DERİ—İŞ ■- SÜMERBANK DERİ KUNDURA FABRİKASI - REEL ÜCRETLER (TL.)
_2?ÇİLİK_GRUPLARI_____
ZAMAN ESASINA GÖRE

__________1970____---------- - 1971 _____________ 1972__________ _______________1973____________ 1974 1970-1974 ARTIŞ I'LERİ
ÇALIŞAN İŞÇİLER 26,00 25,70 26,25 32,34 35,96 38,31AKORT ESASINA GÖRE 38,80 35,95ÇALIŞAN İŞÇİLER 36,41 33,85 41,06 5,82GENEL ORTALAMA 35,43 33,25 33,74 33,35 39,75 12,19
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DERİ-İŞ - SÜMERBANK DERt KUNDURA FABRİKASI ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU
NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) REEL ÜCRETLER (TL.) 1974’TE OLMASI GEREKENNOMİNAL ÜCRETLER (TL.)GRUPLARI 1970 1974 1970 1974 FİYAT ARTIŞLARINA DURGUN GEÇİM SEVİYESİGÖRE ART. GÖRE TL. Z

ZAMAN ESASINA GÖRE ÇALIŞAN İŞÇİLER ÛRTAL. 26,00 66,56 26,00 35,96 48,12 56,31
wmwwBmra

+ 10,25 + 18,20
AKORT ESASINA GÖRE ÇALIŞAN İŞÇİLER ORIAL. 38,80 76,00 38,80 41,06 70,89 82,94 - 6,94 - 9,13
GENEL ORTALAMA 35,43 73,57 35,43 39,75 65,58 76,73 - 3,16 - 4,30
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DERİ-tŞ - SÜMERBANK DERİ KUNDURA FABRİKASI ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU

İSÇİLİK ------ NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) REEL ÜCRETLER (TL.) 1974'TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) FAR K
GRUPLARI 1970 1974 1970 1974 FİYAT ARTIŞLARINA DURGUN GEÇİM SEVİYESİ TL.göre art. göre Z

ZAMAN ESASINA GÖRE ÇALIŞAN İŞÇİLER ORTAL. 26,00 66,56 26,00 35,96 48,12 56,31 + 10,25 + 18,20
AKORT ESASINA GÖRE ÇALIŞAN İŞÇİLER ORTAt. 38,80 76,00 38,80 41,06 70,89 82,94 - 6,94 - 9,13
GENEL ORTALAMA 35,43 73,57 35,43 39,75 65,58 76,73 - 3,16 - 4,30
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ÇtMSE-ÎŞ - ÇİMENTO SANAYtt

ÜCRET ANALİZİ

Ücret analizinin Çimento Fabrikaları ve çimento dışı işyerleri ortalaması yönünden ele alındığı Çimse-îş Sen­

dikamız üyelerinin ücretleri genellikle fiyatlardaki artışları karşılayabilecek bir seviyede seyretmiştir.

1968 Yılında 22,68 TL. olan Çimento Fabrikaları nominal ücret ortalaması 1974 Yılında 59,55 TL. çıktığı, çimen-
*

to dışı işyerleri ortalaması ise 18,02 TL.’dan 1974 Yılında 49,47 TL. çıktığı ve genel ortalama nominal ücretlerinin 20,50 

TL.'dan 1974 Yılında 55,32 TL.'na ulaştığı halde bu artışlar olması gerekli ücretlere ulaşamamıştır. Söz konusu farklar 

genel ortalama ücretlerde % 5,44 olarak ortaya çıkmıştır.

1974 Yılı ortalama ücretlerinin, insanca yaşama ücretinin ancak 2 29,4'üne ulaşabilmiş olması bu üyelerimizin 

geçim şartları konusunda ne gibi zorluklarla karşı karşıya olduğunu göstermeye yeterlidir.
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ÇİMSE-İŞ - NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)
SEKTÖRLER 1968 1969 1970____ ________1972______ 1973 1974£3 S K CT M m m w m n ■■ M «■ ■■ ■■ ■> w mÇİMENTO FABRİKALARI ORTALAMASI 22,68 27,62 30,26 34,06 41,64 51,94 59,55

ÇİMENTO DIŞI İŞYER­LERİ ORTALAMASI 18,02 20,30 26,14 27,14 37,41 38,83 49,47
GENEL ORTALAMA 20,50 24,42 28,49 31,13 39,74 45,65 55,32

ÇİMSE-İŞ - NOMİNAL ÜCRETLER ARTIŞ YÜZDELERİ (Z)
SEKTÖRLER cesssssassassssssBszssB» 1968 

s3Bbbbbuujujh»u;b
1969 aaaaasaaacseaaasa 1970 

bbbbbbcsssbbcbbb
1971 aaascaaaaaaaana 1972BaaaasaaaBaaaaaa 19733s==B===ssasas»a 1974 saansscsBSBBsaBss

ÇİMENTO FABRİKALARI ORTALAMASI - 21,78 9,56 12,56 22,25 24,74 14,65
ÇİMENTO DIŞI İŞYER­LERİ ORTALAMASI - 12,65 28,77 3,83 37,84 3,80 27,40
GENEL ORTALAMA - 19,12 16,67 9,27 27,66 14,87 21,18

ÇİMSE-İŞ - REEL ÜCRETLER (TL.)
SEKTÖRLER______ 1968 ________1969________ _ ____ 1970_____________ ______ 1971___________ ________1972 ___ 1973_________ 197435===========

ÇİMENTO FABRİKALARI ORTALAMASI 22,68 25,57 25,80 24,95 26,52 28,73 27,43
ÇİMENTO DIŞI İŞYER­LERİ ORTALAMASI 18,02 18,80 22,28 19,88 23,83 21,48 22,79
GENEL ORTALAMA 20,50 22,61 24,29 22,81 25,31 25,25 25,48
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ÇtMSE-lŞ - ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU

NOMİNAL ÜCRETLER(TL.) REEL ÜCRETLER (TL.) 1974'TE OLMASI GEREKLİ NOMtNAL ÜCRETLER (TL.) FAR K

1968 1974 1968 1974 FİYAT ARTIŞLARINA_ GÖRE_________ DURGUN GEÇİM SEVİYESİ _+ G.S.M_lH1_ARTi._GÖRE TL. 7,' SflİÇİMENTO FABRİKASI ORTALAMASI 22,68 59,55 22,68 27,43 49,24 64,53 - 4,98 - 8,36
ÇİMENTO’ DIŞI İŞYERLERİ ORTALAMASI 18,02 49,47 18,02 22,79 39,12 51,27 - 1,80 - 3,64
GENEL ORTALAMA 20,50 55,32 20,50 25,48 44,51 58,33 - 3,01 - 5,44
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KRİSTAL - tŞ - CAM SANAYİİ 
ÜCRET ANALİZİ

Ortalama nominal ücretleri 1963 - 1974 Yılları arasında analize tabi tutulan işyerlerindeki üyelerin ücretleri, 

fiyat artışlarından fazlaca etkilenmeyecek bir düzeyde seyretmesine ragmen, Paşabahçe Şişe ve Cam Fabrikalarında çalışan 

üyelerimizin ücretlerindeki artış 7 işyeri ortalamasının altında kalmıştır. Bu dönem içinde BETEBE işçilerinin reel ücret­

leri X 7,77 gerileme göstermiştir.

Durgun geçim seviyesine G.S.M.H. net artışlarının da ilBvesi ile ulaşılması lazım gelen ücretler yönünden de 

durum şöyledir:

BETEBE dışında 6 işyerinde olması gerekli ücretlere ulaşılırken bu işyerinde fiili ücretler bu seviyenin X 42,12 

altında kalmıştır.

Genel ortalama nominal ücretler, insanca yaşama ücretinin X 38,7’sine ulaşabilmişken ortalama nominal ücretleri 

en yüksek olan izocam işçileri ise bu seviyenin X 50,5* ine ulaşabilmişlerdir.
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KRİSTAL-İŞ - SEÇİLMİŞ 7 İŞYERİ1968 - 1974 NOMİNAL ÜCRETLERİ (TL.)
İŞYERLERİ :SS=XSS3S3==SSS 3S 1968 ss8=«sssaaass 1969 =========-===== 1970 BSSBBBSSBBBBBBB 1971 BSSBBBSB8SBBBBB 1972

BSSKX&88S8S8SS
1973 SSSSSECBSSSSCSa 1974 ________

aBBBBBBBSSSBBSSEKBSTEKNİK CAM 12,35 21,15 24,35 34,35 42,35 53,15 63,55ÎZOCAM 24,40 27,60 30,00 42,00 54,00 70,00 95,00FEGET 15,20 23,60 25,20 25,20 34,00 50,00 59,20
BETERE 24,44 31,64 33,24 33,24 42,55 42,55 48,93
TOPKAPI 16,60 25,40 28,60 38,60 46,60 57,40 67,80
PAŞABAHÇE ŞİME CAM 24,20 33,00 36,20 46,20 54,20 65,'00 75,40
ÇAYIROVA 19,20 28,00 31,20 41,20 49,20 60,00 70,40
GENEL 22,00 30,59 33,67 43,40 51,30 62,12 72,77
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KRİSTAL-tş - SEÇİLMİŞ 7 İŞYERİ NOMİNAL ARTIŞ YUZDELERÎ (2)
İŞYERİ 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1968 - 1974

TEKNİK CAM - 71,26 15,13 41,07 23,29 25,50 19,57
«MM V M ■■ ■■ m ■■ «B «■ ■■ «■ « M «■ «r 4

414,57ÎZOCAM - 13,11 8,70 40,00 28,57 29,63 35,31 289,34FEGET - 55,26 6,78 0,00 34,92 47,06 18,40 289,47BETEBE - 29,46 5,19 0,00 28,01 0,00 14,99 100,20TOPKAPI -• 53,01 12,60 34,47 20,73 23,18 18,12 308,43PAŞABAHÇE CAM ŞİŞE - 36,36 9,70 27,62 17,32 19,93 16,00 211,57
ÇAYIROVA - 45,83 11,43 32,05 19,42 21,95 17,33 266,67
GENEL ORTALAMA 39,05 10,07 28,90 18,20 21,09 17,14 230,77



KRİSTAL-tŞ - SEÇİLMİŞ 7 İŞYERİ 1968-1974 REEL ÜCRETLER (TL.)
İŞYERİ 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1968 - 1974 ARTIŞ YUzpglgRt

TEKNİK CAM 12,35 19,58 20,76 25,16 26,97 29,40 29,27 4- 137,00
İZOCAM 24,40 25,60 25,58 30,77 34,39 38,72 43,76 . 79,34
FEGET 15,20 21,85 21,48 > 18,46 21,66 27,65 27,27 + 79,41
BETEBE 24,44 29,30 28,34 24,35 27,10 23,53 22,54 - , 7,77
TOPKAPI 16,60 23,52 24,38 28,28 29,68 31,75 31,23 + 88,13
PAŞABAHÇE ŞÎŞE CAM 24,20 30,56 30,86 33,85 34,52 35,95 34,73 * 43,51
ÇAYIROVA 19,20 25,93 28,89 30,18 31,34 33,19 32,43 + 68,91
GENEL ORTALAMA 22,00 28,32 31,18 31,79 32,68 34,36 33,52 t 52,36
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KRİSTAL-ÎŞ - SEÇİLMİŞ 7 İŞYERİÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU

İŞYERLERİ ---------- NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) REEL ÜCRETLER (TL.) 1974'TIE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) F A R K
1968 1974 1968 1974 FİYAT ARTIŞ­LARINA GÖRE DURGUN GEÇİM SEVİYESİ

4 G.S.M.H. ART. GÖRE TL. Z
TEKNİK CAM 12,35 63,55 12,35 29,27 26,81 35,13 4 28,42 4 80,90
ÎZOCAM 24,40 95,00 24,40 43,76 52,97 69,42 4 25,58 4 36,85
FEGET 15,20 59,20 15,20 27,27 33,00 43,24 4 15,96 4 36,91
BETEBE 24,44 48,93 24,44 22,54 53,06 69,54 — 20,61 - 42,12
TOPKAPI 16,60 67,80 16,60 31,23 36,04 47,23 4 20,57 4 43,55PAŞABAHÇE ŞİŞE CAM 24,20 75,40 24,20 34,73 52,54 63,86 4 6,54 4 9,50
ÇAYIROVA 19,20 70,40 19,20 32,43 41,68 54,63 4 15,77 4 28,87
GENEL 22,00 72,77 22,00 33,52 47,76 62,60 4 10,17 4 16,25
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DOK - GEMt - İŞDENİZCİLİK BANKASI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ ÜCRET DURUMU
İŞÇİLİK KADEMESİ tSÇÎ MEVCUDU 1.1.1974 ÖNCESİ ÜCRETLER 1.1.1974 SONRASI ÜCRETLER

1 90 10,50 TL./saat 20,00 TL./saat2 186 9,50 n 19,00 II3 308 8,50 ıl 18,00 II4 742 7,50 II 17,00 II5 1919 7,00 II 16,00 II6 1044 5,50 n 15,00 II7 719 4,50 İt 14,50 l«8 490 3,25 II 14,00 II

GENEL 5498 6,35 M 15,85 (ORTALAMA)
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YOL-IŞ FEDERASYONU - KARAYOLLARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

ÜCRET ANALİZİ

Tablo ve grafiklerin incelenmesinden de görüleceği üzere ilk sözleşme döneminde tesbit edilen Milli Gelir için 

deki ücret paylarından 1, 2, 3 ve 4. Derecelerde bulunan işçilerin bu payları artarken, 5 ve daha üst derecelrde bulunan 

işçilerin payları gereği gibi artmayıp hatta, 10 ve 11. derecelerde bulunanların paylarında azalma oJmuştur.

6. Dönem Toplu İş Sözleşmesinde dereceler arası farklılığı belirgin hale getirip, kalifiye elamanlara miktar 

olarak fazla bir artış sağlanmış ise de? ortalama nominal ücretler, G.S.M.H. artış farkının durgun geçim seviyesine ilâve­

sine ulaşılması gereken ücretlerin 7,46 TL. altında kalmıştır. Bu ücretlerin "insanca yaşama ücretleri,, ile mukayesesi ha­

linde milli gelirin oluşumunda en önemli faktör olan emeğin ne kadar önemsiz bir pay'a sahip olduğu açıkça görülmektedir.

1974 Yılına kadar uygulanan ücret politikaları sonucu taban ve tavan arasındaki katsayının 4,9’dan 2,0*a düştü­

ğü,sözleşmenin diğer maddelerinde bulunan sanat ağırlık ve iş riski zamları ile bazı tazminatlar dışında işçilerin işyerle­

rinde sorumluluk yüklenmelerine yarıyabilecek herhangi bir cazibenin kalmadığı görülmektedir. Ancak 6. Dönem sözleşme ile 

getirilen ve araştırmamızda sadece 1. yıl uygulaması görülebilen yeni kademeli zamlar ve bunun böyle devam edeceği yolunda­

ki kanaatlarımız bizleri. ilerideki durumlar için fazla kötümser olmamaya yöneltmektedir. Ancak, ücretler genel seviyesi 

biraz düşündürücü olmaktadır. Nitekim 1974 ortalama nominal ücretleri, insanca yaşama ücretinin Z 43,4’ü kadar olabilmiştir.
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YOL-tŞ FEDERASYONU - KARAYOLLARI GENEL MÜDÜRLÜSÜ NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)
DERECELER 1963 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974saaaaaHNB mmmmmmm» ncjDBMaaiH csaacsca Haaanana nnmamDMMa ■İBBIHBIBiai ■■■■■■■■

1 9.00 13.00 13.00 15.00 17.00 19.00 21.00 25.00 29.00 40.00 40.00 65,20
2 12.00 16.00 16.00 18.00 20.00 22.00 24.00 28.00 32.00 43.00 43.00 71,24
3 14.00 18.00 18.00 20.00 22.00 24.00 26.00 30.00 34.00 45.00 45.00 71,08
4 16.00 20.00 20.00 22.00 24.00 26.00 28.00 32.00 36.00 47.00 47.00 73,49
5 19.00 23-00 23.00 25.00 27.00 29-00 31.00 35.00 39.00 51.00 51.00 77,68
6 21.00 25.00 25.00 27.00 29.00 31.00 33.00 37.00 41.00 54.00 54.00 81,14
7 24.00 28.00 28.00 30.00 32.00 34.00 36.00 40.00 44.00 57.00 57.00 84,92
8 28.00 32.00 32.00 34.00 36.00 38-00 40.00 44.00 48.00 62.00 62.00 90,01

.9 32.00 36.00 36.00 38.00 40.00 42.00 44.00 48.00 52.00 66.00 66.00 94,98
10 39.00 43.00 43.00 45.00 47.00 49-00 51.00 55.00 59.00 73.00 73.00 103,52
11 44.00 48.00 48.00 50.00 52.00 54.00 56.00 60.00 64.00 79.00 79.00 108,84
GENEL 19,90 23,90 23,90 25,90 27,90 29,90 31,90 35,90 39,90 53,00 53.00 81,50
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YOL-İŞ FEDERASYONU - KARAYOLLARI GENEL MÜDÜRLÜG... NOMİNAL ÜCRETLER ARTIŞ YÜZDESİ 
( % >

DERECELER 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1963 .. ıq? ies—~sss ======== ======r.= ======== ======== ======= ======== ======= ========== ======== ======= = ;===== ===========1 44,00 - 15,00 13,00 12,00 11,00 19,00 16,00 38,00 - 63,0 624,4q2 33,00 - 13,00 11,00 10,00 9,00 17,00 14Q0 34,00 - 65,6 493,673 28,00 - 11,00 10,00 9,00 8,00 15,00 13,00 32,00 - 57,9 407,714 25,00 - 10,00 9,00 8,00 7,00 14,00 12,00 31,00 - 56,36 359,315 21,00 - 9,00 8,00 7,0 0 6,00 13,00 11,00 31,00 - 52,31 308,846 19,00 - 8,00 7,00 6,00 5,00 12,00 11,00 31,00 - 50.3 266,387 17,00 - 7,00 6,00 5,00 5,00 11,00 10,00 30,00 - 49,0 253,838 14,00 - 6,00 6,00 5,00 5,00 10,00 9,00 29,00 - 45,2 221,469 13,00 - 6,00 5,00 5,00 5,00 9,00 8,00 27,00 - 43,9 196,8110 10,00 - 5,00 4,00 4,00 4,00 8,00 7,00 25,00 - 41,8 165,4411 9,00 - 4,00 4,00 4,00 4,00 7,00 7,00 23,00 - 37,8 147,36
GENEL 20,00 - 8,37 7,7 7,0 6,6 12,5 11,1 32,8 - 53,8 309,55
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YOL-ÎŞ FEDERASYONU - KARAYOLLARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜ REEL ÜCRETLER (TL.)
DERECELER 1963 1964 asnnsja 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 19741 '9,00 12,38 11,82 13,20 13,59 14,44 15,16 16,46 15,16 18,86 16,50 22,412 12,00 15,24 14,55 15,85 15,99 16,72 17,33 18,43 17,50 20,38 17,74 24,493 14,00 17,14 16,36 17,61 17,59 18,24 18,77 19,75 18,59 21,33 18,56 24,434 16,00 19,05 18,18 19,37 19,18 19,76 20,22 21,07 19,68 22,27 19,39 25,265 19,00 21,90 20,91 22,01 21,58 22,04 22,38 23,04 21,32 24,17 21,04 26,706 21,00 23,81 22,7.3 23,77 23,18 23,56 23,83 24,36 22,42 25,59 22,28 27,89.7 24,00 26,67 25,45 26,41 25,58 25,84 25,99 26,33 24,06 27,01 23,51 29,198 28,00 30,48 29,09 29,93 28,78 28,88 28,88 28,97 26,24 29,38 25,58 30,949 32,00 34,29 32,73 33,45 31,97 31,91 31,77 31,60 28,43 31,28 27,23 32,6510 39,00 40,95 39,09 39,61 37,57 37,23 36,82 36,21 32,26 34,60 30,12 35,5911 44,00 45,71 43,64 44,01 41,57 41,03 40,43 39,50 34,99 37,44 32,59 37,41
GENEL 19.90 22,76 21,73 22,80 22,30 22,72 23,03 23,63 21,82 25,12 21,86 28,02
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YOL-İS FEDERASYONU - KARAYOLLARI GENEL MÜDÜRLÜĞÜREEL ÜCRETLER ARTIŞ YÜZDESİ (%)
DERECELER 1963 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1963-1974

1 - 37,56 - 5,00 11,68 2,95 6,25 4,99 8,58 - 3,65 19,55 12,97 35,82 149,002 - 27,00 - 5,00 8,93 0,88 4,57 3,65 6,35 - 5,05 16,46 - 12,95 38,05 104,083 - 22,40 - 4,60 7,64 - 0,11 3,70 2,91 5,22 - 5,87 14,74 - 12,99 31,63 74,504 - 19,10 - 4,50 6,55 - 0,80 3,02 2,33 4,20 - 6,60 13,16 - 12,93 30,27 57,885 - 15,30 - 4,50 5,26 - 1,95 2,13 1,54 2,95 - 7,47 13,37 - 12,95 26,90 40,536 - 13,40 - 4,50 4,58 - 2,48 1,64 1,15 2,22 - 7,96 14,14 - 12,93 25,18 32,817 - 11,10 - 4,50 3,77 - 3,14 1,02 0,58 1,31 - 8,22 12,26 - 12,96 24,16 21,638 - 8,90 - 4,50 2,89 - 3,84 0,35 - 0,31 - 9,42 11,97 - 12,93 20,95 10,50
9 - 7,20 - 4,50 2,20 - 4,50 - 0,19 - 0,44 - 0,54 - 10,03 10,02 - 12,95 19,90 2,03

10 - 5,00 - 4,50 1,33 - 5,15 - 0,90 - 1,10 - 1,66 - 10,91 7,25 - 12,95 18,16 - 8,74
11 - 3,90 - 4,50 0,85 “ 5,54 - 1,30 - 1,46 - 2,30 - 11,42 7,00 - 12,95 14,79 - 14,92

GENEL ORTALAMA — 14,40 - 4,50 4,92 - 2,19 1,88 1,36 2,61 - 7,66 15,12 - 12,98 28,18 40,80
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TES-İŞ - D.S.t - ESHOT - EGO - TEK 

ÜCRET ANALİZİ

çalanlar 11 dereceye ayrxldxgx D.S.t. Genel Müdîlrlugü işyerlerinde 

—al ücret artxşlarx, fiyat artırt 8 derecede karşrlamtş ancak 9, 10 ve u. derecelerde 

rx gerxlemxştxr. Bu gerilene 9. derede Z 2,66 ve U. Derecede Z 11,86 olmuştur.

üst derecelere Çxkx ld,ka kademe aralxgxnxn Sogaldxgi ve bu durumun seyyanen zamlartn üst derecelere yaptxgx 

olumsuz etkxlerx nisbeten önlemekle beraber yeterli olmadxgx görülmektedir. Nitekim 1, 2, 3 ve 4 ncü derecelerde Çalxşan- 

larxn 1974 Nominal ücretleri olmasx gerekli seviyeyi açtxgx balde 5 ve daha yukarx derecelerde nominal ücretler, olmasx 

gerekli seviyenin Z 34’e varan oranlarda altında kalmıştır.

Mn 1970 - 1974 Yxllarx arasxnda 9 gruba ayrxlan işçilordeIt

reel ücretlerrnde gerxleme olmuştur. (Ustabaşxlarda Z 2>94, Teknisyenlerde Z 11,32 ve Hareket Şeflerinde Z 0 5 )

Nominal Ücretlerle olmasx erekli ücretlerin mukayesesinde usta grubunun da süz konusu gruplarla Iraber olmasx 

gerekli düzeye ulaşamadığı görülmektedir".

SUSX •«.. R.a.-.ı.u.i „yJ„. 6 19s, . „„ YıUm .

olumlu S.U,™ ul_,,e„. S.S1...„ s„„kl. ,mtIarı je uiwjı ıj7i

grubu, insanca yaşama Ücretinin Z 40,1*ine ulaşabilmiştir.
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TES-İŞ - D.S.İ. NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)
DERECELER 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975

1 21,00 23,00 27,00 29,00 43,25 43,25 68,75 76,75
2 23,00 25,00 29,00 31,00 45,25 45,25 70,75 79,25
3 25,00 27,00 31,00 33,00 47,25 47,25 72,75 81,75
4 27,00 29,00 33,00 35,00 49,25 49,25 74,75 84,25
5 30,50 32,50 36,50 38,00 53,12 53,12 78,87 88,87
6 32,50 34,50 38,50 40,00 55,12 55,12 86,87 91,37
7 35,50 37,50 41,50 43,50 58,12 58,12 83,87 94,87
8 40,00 42,00 46,00 48,00 63,00 63,00 89,00 100,50
9 44,00 46,00 50,00- 52,00 67,00 67,00 93,00 105,00

10 49,50 51,50 55,50 57,50 72,87 72,87 99,12 112,12
11 55,00 57,00 61,00 63,00 79,25 79,25 105,25 119,25
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4

TES-ÎŞ - D.S.t. - NOMİNAL ÜCRETLER ARTIS YÜZDELERt
DERECELER 196İB 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1975 19681974

1 100,0 109,52 17,34 7,40 4 9,14 - 58,96 11,64 227,38
2 100,0 8,69 16,00 6,89 45,97 - 56,35 12,0.1 207,60
3 100,0 8,00 14,81 6,45 43,18 ’ - 53,96 12,37 191,00
4 100,0 7,40 13,79 6,06 40,71 - 51,77 12,71 176,85
5 100,0 6,56 12,31 4,11 39,79 - 48,47 12,67 158,59
6 100,0 6,15 11,59 3,89 37,80 - 46,72 12.98 148,83
7 100,0 5,63 10,67 4,82 33,61 - 44,30 13,11 136,25
8 100,0 5,00 9,52 4,34 31,25 - 41,27 12,92 122,50
9 100,0 4,55 8,69 6,08 28,85 - 38,80 12,90 111,36

10 100,0 4,04 7,77 3,60 26,73 - 36,02 13,11 102,28
11 100,0 3,63 7,02 .3,28 25,79 - 32,80 13,30 91,36
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TES-ÎŞ - D.S.Î REEL ÜCRETLER (TL.)
DERECELER 
semssssemc

1968 aHnKaHnsaaBBO .... 1971 1972 1973 1974 1968-1974 ART.Z
1 21,00 21,29 23,02 21,24

*?■■■■■■■■■■■■■
27,55 23,92 31,66 4- 50,76

2 23,00 23,15 24,72 22,71 . 28,82 25,02 32,59 + 41,69
3 25,00 25,00 26,43 24,17 30,09 26,13 33,51 + 34,04
4 27,00 26,85 28,13 25,64 31,37 27,24 34,43 + 27,52
5 30,50 30,09 31,11 27,84 33,83 29,38 36,33 4- 19,11
6 32,50 31,94 32,82 29,30 35,10 30,48 37,25 + 14,61
7 35,50 34,72 35,38 31,87 37,02 32,14 38,63 + 8,82
8 40,00 38,89 39,21 35,16 40,12 34,84 40,99 4- 2,47
9 44,00 42,59 42,62 38,09 42,67 37,05 42,83 - 2,66

10 49,50 47,68 47,31 42,12 46,41 40,30 45,66 - 7,76
11 55,00 52,78 52,00 46,15 50,48 43,83 48,48 - 11,86
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D.S.t. NOMtNAL VE REEL ÜCRETLER I [ NOMtNAL ÜCRETLER BM REEL ÜCRETLERTL.
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TES-ÎŞ D.S.Î ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU (TL.)

DERECELER. NOMİNAL ÜCRETLER ___________(IM____________________ REEL ÜCRETLER (TL.) NOMİNAİ üc.ARTIŞ Z’Sİ . REEL ÜCRETARTIŞ Z'Sİ NOMİNAL ÜC.-f- KADEME 1974’TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) F A R K1968 1974 1968 1974 1968-1974 1968-1974 ZAMLARI FİYAT ARTIŞ­LARINA GÖRE DURGUN GEÇÎM SEVİYESİ f G.S.M.H.ART. GÖRE TL. ZB&ıanısaHD ■□acQaaua ■■■aanaam □anna ■■■aaaaaa ■m aı atamamam am ar m m am ima aram

1 21,00 68,75 21,00 31,66 227,38 + 50,76 71,75 45,59 58,35 + 13,40 4- 22,96
2 23,00 70,75 23,00 32,59 207,60 + 41,69 73,75 49,93 63,91 + 9,84 4- 15,40
3 25,00 72,75 25,00 33,51 191,00 + 34,04 75,75 54,27 69,46 + 6,29 4- 9,06
4 27,00 74,75 27,00 34,43 176,85 f 27,52 77,75 58,61 75,02 4- 2,73 + 3,64
5 30,50 78,87 30,50 36,33 158,59 + 19,11 83,37 66,21 84,75 - 1,38 - 1,6«
6 32,50 80,87 32,50 37,25 148,83 4- 14,61 85,37 70,55 90,30 - 4,93 - 5,77
7 35,50 83,87 35,50 38,63 136,25 + 8,82 88,37 77,07 98,65 - 10,28 - 11,63
8 40,00 89,00 40,00 40,99 122,50 t 2,47 95,00 86,84 111,15 - 16,15 - 17,00
9 44,00 93,00 44,00 42,83 111,36 - 2,66 99,00 95,52 122,26 - 23,26 - 23,49

10 49,50 99,12 49,50 45,66 102,28 - 7,76 106,62 107,46 137,55 - 30,93 - 29,00
11 55,00 105,25- 55,00 48,48 91,36 - 11,86 114,25 119,40 152,83 - 38,58 - 33,76
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TES-İŞ - ESHOT NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)
Unvanlar eesss 1970 ssssssscss asesse 1971naassasasssaa 1972■nnssiBsasBasB 1973 1973 (İŞKOLU) 1974 1975

• • n at •te w ra j« ' ’70 - 1974• rî.S YÜZDESt
II. SINIF 1 31,40 33,80 44,31 49,11 54,11 74,08 90,08 135,92
I. SINIF 2 36,80 39,20 48,80 53,60 58,60 ' 8,60 94,60 114,00
USTA 3 42,60 45,00 54,71 59,51 64,51 84,51 100,51 98,38
USTA BASI 4 52,40 54,80 64,34 69,14 74,14 94,14 110,14 79,66
TEKNİSYEN 5 65,00 67,40 76,88 81,68 86,68 106,68 122,68 64,12
BİLETÇİ 6 31,40 33,80 44,31 49,11 54,11 74,08 90,11 135,92
ŞOFÖR 7 39,20 41,60 54,54 59,34 64,34 84,34 100,34 115,15
HRK.İŞ.M.K 8 35,20 37,60 53,00 57,80 62,80 82,80 98,80 135,23
HRK.ŞEFİ İd.A.TEK.KON. 9 49,60 52,00 61,54 66,34 71,34 91,34 107,34 84,15
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TES-ÎŞ - ESHOT REEL ÜCRETLER (TL.)
Unvanlar 1970 1971 197İ 1973 1973 (İŞKOLU) 1974 1975 1970-1974 ARTIŞ Z’SÎ

II. SINIF 31,40 29,05 33,11 31,86 35,11 40,03 X 27,48
I. SINIF 36,80 33,69 36,46 34,78 38,02 42,47 - 15,41
USTA 42,60 38,67 40,88 38,61 41,85 45,66 - 7,18
USTA BAŞI 52,40 47,09 45,08 44,86 48,10 50,86- - - 2,94
TEKNİSYEN 65,00 57,92 57,44 52,99 56,24 57,64 - - 11,32
BİLETÇİ 31,40 29,05 33,11 31,86 35,11 40,03 - 27,48
ŞOFÖR 39,20 35,75 40,75 38,50 41,74 45,57 - 16,25
HR.ÎS.M.K. 35,20 32,31 39,60 37,50 40,74 44,74 - 27,10
HR.ŞEFİ 49,60 44,69 45,98 43,04 46,29 49,35 - - 0,5
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n 120 ESHOT ENERJİ İŞÇİLERİ NOMİNAL VE REEL ÜCRETLER l jNOMİNAL ÜCRETLER ■■I REEL ÜCRETLER

USTA ŞOFÖR1970 BÎ1970I- SINIF1970 | 1974II. SINIF 1970 ] 1974 I 1970 | 1974 USTA BAŞI I TEKNİSYEN 1974 I 1970!ÎK. I har.
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TES-tŞ - ESHOT ÜCRET ANALİZt DEĞERLENDİRME TABLOSU (TL.)
NOMİNAL ÜCRETLER 'REEL ÜCRETLER NOMİNAL ÜC. REEL ÜCRET NOMİNAL ÜC. 1974’TE OLMASI GEREKEN FARKÜNVANLAR__________ (TL>)_______________________________ (TL.)__________ ARTIS X’St ARTIŞ %'St -f KADEME __________ NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)______________1970 1974 1970 1974 İ970-1974 1970-1974 'ZAMLARI 1974 FİYAT ARTIŞ­LARINA GÖRE DURGUN GEÇtM SEVİYESİ f G.S.M.H. ART. GÖRE TL. %

II. SINIF 31,40 74,08 31,40 40,03 135,92 + 27,48 78,08 58,11 70,70 + 7,07 + 10,00
I. SINIF 36,80 78,60 36,80 42,47 114,00 + 15,41 84,20 68,10 82,86 + 1,34 4- 1,62
USTA 42,60 84,51 42,60 45,66 98,38 + 7,18 92,11 78,84 95,93 - 3,82 - 4,15
USTA BAŞI 52,40 94,14 52,40 50,86 79,66 - 2,94 103,34 96,98 118,00 -14,66 - 14,19
TEKNİSYEN 65,00 106,68 65,00 57,64 64,12 - 11,32 118,28 120,30 146,38 -28,10 — 23,76
BİLETÇİ 31,40 74,08 31,40 40,03 135,92 +■ 27,48 78,08 58,11 70,70 + 7,07 +• 10,00
ŞOFÖR 39,20 84,34 39,20 45,57 115,12 + 16,25 89,94 72,55 88,27 i 1.67 f 1,89
HR.tŞ.M.K. 35,20 82,80 35,20 44,74 135,23 + 27,10 86,40 65,14 79,26 + 7,14 + 9,01
HAR.ŞEFİ 49,60 91,34 49,60 49,35 84,15 - 0,5 100,54 91,19 111,69 -11,15 - 11,09İD.AMİRİ TEK.K.
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TES-İŞ E.G.O NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)
GRUPLAR 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974

A 15,50 16,30 24,70 25,60 39,65 40,70 52,00
B 16,50 17,30 25,80 26,80 41,45 42,60 54,10
C 17,50 18,50 28,25 29,50 45,90 47,30 60,05
D 18,50 19,50 31,25 32,50 46,90 48,30 61,05
E 22,00 2.3,00 35,25 37,00 53,45 55,40 71,75
F 24,00 25,50 37,25 39,00 55,95 57,90 75,35

- 80 -



TES-ÎŞ - E.G.O REEL ÜCRETLER (TL.)
GRUPLAR 1968________ _________ 1969______ ________1970________ _________ 1971_____ 1972________ 1973SXBSSS8SSSKSSS _________ 1974

A 15,50 15,09 21,06 18,75 25^25 22,51 23,95
B 16,50 16,02 21,99 19,63 26,40 23,56 24,92
C 17,50 17,13 24,08 21,61 29,24 26,16 27,66
D 18,50 18,06 26,64 23,81 29,87 26,71 28,12
E 22,00 21,30 30,05 27,11 34,04 30,64 33,05
F 24,00 23,61 31,76 28,57 35,64 32,02 34,71
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EGO ENERJİ İŞÇİLERİ NOMİNAL VE REEL ÜCRETLER NOMİNAL ÜCRETLER
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TES-İŞ - E.G.O. ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU (TL.)

GRUPLAR NOMİNAL ÜCRETLER TL. REEL ÜCRETLER TL. NOMİNAL ÜC.ARTIŞ YÜZDESİ REEL ÜCRETLERARTIŞ YÜZDESİ 1974'TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) FAR K
«■«■M 1968 1974SSS=SKSHBH 1968aaassBaanca 1974 

bbbbbbbbbsbb

1968-1974
BBBBBBaBBBBSB

1968-1974
BBBBBBBBBBBBB

FİYAT ARTIŞ­LARINA GÖRE 
SBBBBBBB8B8B

DURGUN GEÇİM SEVİYESİ+ G.S.M.H.ART. GÖRE
BBBBBBBBBBBBBBBBBBBBB

TL.
BBBBBBBBBBw BBBCC.-J .

A 15,50 52,00 15,50 23,95 235,48 54,52 33,65 44,10 7,90 ♦ 17,91B 16,50 54,10 16,50 24,92 227,88 51,03 35,82 46,94 7,16 ♦ 15,25C 17,50 60,05 17,50 27,66 243,14 58,06 37,99 49,79 10,26 + 20,61D 18,50 61,05 18,50 28,12 230,00 52,00 40,16 52,63 8,42 * 16,00
E 22,00 71,75 22,00 33,05 226,14 50,23 47,76 62,59 9,16 ♦ 14,63
F 24,00 75,35 24,00 34,71 213,96 44,63 52,10 68,28 7,07 1 10,35
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TES-tŞ - TEK GENEL MÜDÜRLÜĞÜ ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU
YILLAR ■MMMMMMMMMMM ORTALAMANOMİNAL ÜCRETMMMMMmmmmmmmmmmmm

ORT. NOMİNALÖS£ŞI-ARTIŞ_rşt_ FtAT ____ ARTIŞLARI (X) REELÜCRETLER (TL.) REEL ÜCRET ARTIŞ X’ St1968 25,00 - - 25,00 -
1969 26,00 4,00 8,00 24,00 ♦ 4,00
1970 42,00 61,54 8,60 35,81 ♦ 49,21
1971 44,00 4,76 16,40 32,23 ♦ 10,00
1972 74,50 69,32 15,00 47,45 ♦ 47,22
1973 76,50 2,68 15,20 42,31 ♦ 10,83
1974 112,50 47,06 20,00 51,82 ♦ 22,48
1975 114,50 1,78 - -
1968 - 1974 ARTIŞ x* Sİ - 350,00 - 107,28 -
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TÜMTtS - t.E.T.T. VE ESHOT

ÜCRET ANALİZİ

1 ISM - 1974 Yılları arasında en yüksek ücret alan 'F' grubu işçilerinin reel ücretlerinde gerileme 

olmuştur.

Bütün grupların 1974 Nominal ücretleri, olması gerekli ücretlerin altında kalmıştır. Bu fark ’A* grubunda Z 8,6 

iken ’G-II* grubunda Z 45’e kadar ulaşmaktadır.

Gruplar arasında en yüksek ücrete sahip bulunan ’H’ grubunun dahi ücretleri insanca yaşama ücretinin ancak 

Z 58,3’üne ulaşabilmiştir.

B- ESHOT : Ustabaşı ve teknisyen gruplarının reel ücretlerinde 1970 - 1974 Yılları arasında gerileme olmuştur.

2. Sınıf, biletçi ve hareket kontrol grupları dışındaki tüm işçilerin 1974 nominal ücretleri olması gerekli üc­

retin altında kalmıştır.

En yüksek ücret grubunda bulunan teknisyenlerin dahi 1974 nominal ücretleri insanca yaşama ücretinin Z 56,6's ma 

ulaşabilmiştir.
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TÜMTİS - 1.E.T.T - NOMİNAL ÜCRETLER (TL./YEVMİYE)
GRUPLAR 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974————————— ========= ———————— =====33=== 333338=33 ======== 333333333 3833=33=3= =333=3:A 17,65 17,65 22,04 22,04 27,04 28,04 28,04 39,64 43,24 57,64 69,64B-L 18,34 18,34 22,44 22,44 27,44 28,44 28,44 40,04 43,64 58,04 70,04B-II 18,44 18,44 23,39 23,39 28,39 29,39 29,39 40,99 44,59 59,00 71,00C 20,05 20,05 26,20 26,20 31,20 32,20 32,20 43,80 47,40 61,80 73,80

D 24,63 24,63 29,26 29,26 34,26 35,26 35,26 46,86 50,46 64,86 76.84
E 26,73 26,73 34,04 34,04 39,04 40,04 40,04 51,64 55,24 69,64 81,64
F 34,38 34,38 40,87 40,87 45,87 46,87 46,87 58,47 62,07 76,47 87,72
G-I 25,45 25,45 28,28 28,28 33,28 34,28 34,28 45,88 49,48 63,88 76,06
G-II 26,62 26,62 30,72 30,72 35,72 36,72 36,72 48,32 51,92 66,32 78,68
H - - - - - 79,60 83,20 97,60 109,60
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TÜMTÎS - t.E.T.T NOMİNAL ÜCRETLER ARTIŞ YÜZDELERt (Z)
GRUPLAR 1964 1965 sacnnn 1966Bsasaacaa 1967 1968ssssno 1969 1970 ■■■■■■■ta 1971 ■■■■■■■ 1972■■■■■■■■ 1973 ■■■■■■■■■■ 1974 ■■■■■■■■■ 1964 - 1974

A •* - 24,87 - 22,69 3,70 - 41,37 9,08 33,30 20,82 294,56B-I - - 22,36 - 22,28 3,64 40,79 8,99 33,00 20,68 281,90B-II - - 26,84 - 21,38 3,56 - 39,47 8,78 32,32 20,34 285,03C - - 30,67 - 19,08 3,21 - 36,02 8,22 30,38 19,42 268,08D - 18,80 - 17,09 2,92 - 32,90 7,68 28,54 18,47 211,98E - - 27,35 - 14,69 2,56 - 28,97 6,97 26,07 17,23 205,42F - - 18,88 - 12,23 2,18 - 24,75 6,16 23,20 14,71 155,15G-I - - 11,12 - 17,68 3,00 - 33,84 7,85 29,10 19,05 198,86G-II - 15,40 - 16,28 2,80 - 31,54 7,45 27,73 15,62 195,57H - - - - - - - - 4,52 17,31 12,30
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TÜMTtS - t.E.T.T REEL ÜCRETLER (TL.)
GRUPLAR 1964 nzsnnDB» 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974

A 17,65 16,70 19,50 17,70 20,64 20,35 18,56 21,78 20,59 23,90 24,06
B-I 18,34 17,35 19,86 18,02 20,95 20,64 18,82 22,00 20,78 24,06 24,19
B-II 18,44 17,45 20,70 18,79 21,70 21,33 19,45 22,52 21,23 24,46 24,53
C 20,05 18,97 23,19 21,04 23,82 23,37 21,31 24,07 22,57 25,62 25,49
D 24,63 23,30 25,89 23,50 26,15 25,59 23,34 25,75 24,03 26,89 26,54
E 26,73 25,29 30,12 27,34 29,80 29,06 26,50 ' 28,37 26,30 28,87 28,20
F 34,38 32,53 36,17 32,83 35,02 34,01 31,02 32,13 29,56 31,70 30,30
G-I 25,45 24,08 25,03 22,71 25,40 24,88 22,69 25,21 23,56 26,48 26,27
G-II 26,62 25,18 27,19 24,67 27,27 26,65 24,30 26,55 24,72 27,50 27,18
H - i - - - - ** 43,74 39,62 40,46 37,86
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Î.E.T.T. MOTORLU TAŞIT İSÇİLERİNOMİNAL VE REEL ÜCRETLER NOMİNAL ÜCRETLER



TÜMTİS - t.E.T.T ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU

GRUPLA NOMİNAL ÜCRETLER REEL ÜCRETLER _____________________ (TL.) 1974’TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) FAR KK __________ UM1964 ssbbbbbbbs 1974 1964' 1974 FİYAT ARTIŞ­LARINA GÖRE DURGUN GEÇİM SEVİYESİ t G.S.M.H. ART.GÖRE TL. z-

A 17,65 69,64 17,65 24,06 51,09
—5~-S2ES53SSXS5SaS3

75,63
SS==3SSBBBBBSBBBa

- 5,99
1 BMBKaCBBBB

- 8,60B-I 18,34 70,04 18,34 24,19 53,09 78,59 - 8,55 - 12,21
B-Il 18,44 71,00 18,44 24,53 53,38 79,02 - 8,02 - 11,30
C 20,05 73,80 20,05 25,49 58,04 85,91 - 12,11 - 16,41
D 24,63 76,84 24,63 26,54 71,30 105,54 - 28,70 - 37,35
E 26,73 81,64 26,73 28,20. 77,38 114,54 - 32,90 - 40,30
F 34,38 87,72 34,38 30,30 99,53 147,32 - 59,60 - 67,94
G-I 25,45 76,06 25,45 26,27 73,67 109,06 - 33,00 - 43,39
G-II 26,62 78,68 26,62 27,18 77,06 114,07 - 35,39 - 44,98
H - 109,60 37,86 -
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n-9 
»-9 

»_________
____a . Q 3 ______ l.E.T.T. MOTORLU TAŞIT İŞÇİLERİ FİİLİ 

ÜCRETİ,ER İLE OLMASI GEREKLİ ÜCRETLER 
VE İNSANCA YAŞAMA ÜCRETİ
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TÜMTİS - ESHOT NOMİNAL ÜCRETLER (TL./YEVMİYE)
Unvanlar 1970 1971 1972 1973 1974 1975
2. SINIF 31,37 M, 70 '44,31 v ’ 54,10 74,10 90,10
1. SINIF 3 6-, «Ö 48,80 58,60 78,60 94,60
USTA 42,14 54,14 64,51 84,51 100,51
USTA BAŞI 52,40 54,80 64,40 74,20 94,20 110,40
TEKNİSYER 64,88 67,28 76,88 86,68 106,68 122,68
BİLETÇİ 31,37 33,77 44,31 54,10 74,10 90,10
ŞOFÖR 39,17 41,57 54,51 64,31 84,31 100,31
HAR.KONT. 36,14 38,54 53,00 62,80 82,80 98,80
HAR ŞEFİ 49,54 51,94 61,54 71,34 91,34 107,34
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TÜMTtS - ESHOT NOMİNAL ÜCRETLERLER ARTIS YÜZDELERÎ
UNVANLAR 1970 1971 1972 1973 1974 1970 - 1974

2. SINIF 7,43 31,48 22,09 36,97 ■f 136,21
1. SINIF - 6,52 24,49 21,07 34,13 + 113,59
USTA - 5,70 21,55 19,15 31,00 + 100,55
USTA BASI - 4,58 17,52 15,22 26,95 + 79,77
TEKNİSYEN - 3,70 14,27 12,75 23,07 4* 64,43
BtLETÇt - 7,65 31,21 22,09 36,97 ♦ 136,21
ŞOFÖR - 6,13 31,13 17,98 31,10 t 115;24
HAR.KONT. - 6,64 37,52 18,49 31,85 4 129,11
HAR SEFÎ - 4,84 18,48 15,92 28,03 4 84,38
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ESHOT MOTORLU TAŞIT İSÇİLERİ NOMİNAL VE.REEL. ÜCRETLER
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TÜMTİS - ESHOT ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU (TL.)

Ü'N V A N L A NOMİNAL ÜCRETLERR________________ _________________________________1970 197f
REEL ÜCRETLER(TL.)1970 197^

1974’TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)FİYAT ARTIŞ- DURGUN GEÇİM SEVİYESİLARINA GÖRE + G.S.M.H ART. GÖRE
F A 'TL. R KZ

2. SINIF 31,37 74,10 31,37 40,03. 58,07 67,94 4- 6,16 + 9,07
1. SINIF 36,80 78,60 36,80 42,46 68,12 79,70 - 1,10 - 1,40
USTA 42,14 84,51 42,14 45,66 78,00 91,26 - 6,75 - 7,99
USTABAŞI 52,40 94,20 52,40 50,89 96,99 113,48 - 19,28 - 20,47
TEKNİSYEN 64,88 106,68 64,88 57,63 120j09 140,51 - 33,83 - 31,77
BİLETÇİ 31,37 74,10 31,37 40,03 58,06 67,94 + 6,16 . 4 9,07
ŞOFÖR 39,17 84,31 39,17 45,55 72,50 84,83 - 0,52 - 0,62
HAR. KONT. 36,14 82,80 36,14i 44,73 66,90 78,27 + 4,53 4 5,79
HAR ŞEFt 49,54 91,34 49,54 49,35 91,70 107,29 - 15,95 - 17,46
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II. SINIF 
I. BINIF 
UITA 
UtTA BA|| 
t IrtMfSYl N 
BftKTCl 
iofUr 

NAH.KONT. 
MAN. «İti
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DYF-İŞ FEDERASYONU - T.C.DDY. 

ÜCRET ANALtZt

T.C. DDY. çalışan 30.000’nin üzerindeki üyelerimizin 1964 - 1974 Yılları arasında ücretlerinin gelişimi: 1965 

Yılında reel ücretlerin durgun geçim seviyesinin altına düşmesinden başka, fiyat artışlarıyla başa baş şeklinde olmuştur.

Genel ortalama olarak durum olumlu bir görünüm arz ederken I. ve II. Sınıf uzman usta ile I. ve II. Sınıf usta­

ların reel ücretlerinde gerileme olmuştur.

/

1974 Yılı nominal ücretlerin olması gerekli ücretlerle mukayesesi halinde 9 derecenin de bu düzeye ulaşamadığı 

görülmektedir. En alt grup ücretleri-, olması gereken ücretlerin Z 5,7 altında kalırken I. derecede bu fark Z 73,1’e kadar 

çıkmaktadır. Genel ortalama ücretlerde bu fark 16,96 TL. yani Z 28,8 olmaktadır.

Diğer taraftan nominal ücretler insanca yaşama ücretinin çok altında kalmakta, en yüksek ücretler bu düzeyi 

% 42,1’ine ulaşabilmektedir.
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DYF-tŞ FEDERASYONU - T.C.D.D.Y.NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)
DERECELER NO. 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974===== >! *======== x====:==== ======== ========= ====== ====== BBCnBESBSSa En==== SSSSSESSS

I. SINIFUZMAN USTA 1 32,00 32,00 35,20 35,20 37,60 38,40 40,80 52,80 52; 80 * 71,20 79,20
II. SINIFUZMAN USTA 2 28,00 28,00 31,20 31,20 33,60 34,40 36,80 48,40 48,40 65,20 73,20
I. SINIF USTA 3 25,20 25,20 28,40 28,40 30,80 31,60 34,00 45,20 45,20 60,40 68,40
II. SINIF USTA 4 23,20 23,20 26,40 26,40 28,80 29,60 32,00 42,80 42,80 57,20 65,20
I.SINIFSANATKAR tŞÇÎ 5 21,20 21,20 24,40 24,40 26,80 27,60 30,00 40,40 40,40 54,00 62,00
II.SINIFSANATKAR İSÇt 6 19,20 19,20 22,40 22,40 24,80 25,60 28,00 38,00 38,00 52,40 58,80
III. SINIF SANATKAR İŞÇt 7 17,20 17,20 20,40 20,40 22,80 23,60 26,00* 35,60 35,60 47,60 55,60
İŞÇİ YARD. 8 15,20 15,20 18,40 18,40 20,80 21,80 24,00 33,20 33,20 44,40 52,40
SANATSIZ İŞÇİ 9 13,36 13,36 20,16 20,16 22,56 23,36 21,76 34,56 34,56 46,16 54,16
GENEL 17,64 17,54 22,39 22,39 24,79 25,59 27,99 37,65 37,65 50,58 58,67
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DYF-tŞ FEDERASYONU - T.C.D.D.Y.NOMİNAL ÜCRET ARTIŞ YÜZDELERt (%)
DERECELER NO. 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1964-1974

I. SINIF UZMAN USTA 1 - - 10,00 - 6,82 2,13 6,25 29,41 - 34,85 11,24 147,50
II. SINIFUZMAN USTA 2 - - 11,43 7,69 2,38 6,98 31,52 - 34,71 12,27 161,43
I. SINIF USTA 3 - - 12,70 - 8,45 2,60 7,59 32,94 - 33,63 13,25 171,43
II. SINIF USTA 4 - - 13,79 - 9,09 2,78 8,11 33,75 - 33,64 13,99 181,03
I. SINIF SANATKAR tŞÇt 5 - - 15,09 - 9,84 2,99 8,70 34,67 - 33,66 14,81 192,45
II. SINIF SANATKAR İSÇİ 6 - - 16,67 - 10,71 3,23 9,38 35,71 - 37,89 12,21 206,25
III. SINIF SANATKAR tŞÇt 7 - - 18,60 •- 11,76 3,51 10,17 36,92 - 33,71 16,81 220,93
•tSÇt YRD. 8 - - 21,05 - 13,04 3,85 11,11 38,33 ■ - 33,73 18,02 244,74
SANATSIZ tSÇt 9 - - 50,90 - 11,90 3,55 10,27 34,16 - 33,56 17,33 305,39
GENEL ORTALAMA - 26,93 - 10,72 3,23 9,38 34,51 - 34,34 15,99 232,60
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DYF-İŞ FEDERASYONU - T.C.D.D.Y. REEL ÜCRETLER (Tl**)
DERECELER NO. 1964 1965 1966 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973■■■■■■■ 1974

■■■■■■■

1964 - 1974 ARTIŞ YÜZDESÎ1 W ■■ OB M M ■■ M m * ■■ ■■ " " <■I. SINIF UZMAN USTA
BSKiBaeı1 pHanancz)32,00 tD»C3ClBltMKl30,27 02 tS ta E9 Et S Q31,15 28,27 28,70 27,87 27,00 29,01 25,14 29,52 27,36 - 14,50

II. SINIFUZMAN USTA 2 28,00 26,49 27,61 25,06 25,65 24,96 24,35 26,59 23,05 27,03 25,28 - 9,71
I. SINIF USTA 3 25,20 23,84 25,13 22,81 23,51 22,93 22,50 24,84 21,52 25,04 23,63 - 6,23
II. SINIFUSTA 4 23,20 21,95 23,36 21,20 21,98 21,48 21,18 23,52 20,38 23,71 22,52 - 6,93
I. SINIF SANATKAR ÎŞÇt 5 21,20 20,06 21,59 19,60 20,46 20,03 19,85 22,20 19,24 22,39 21,42 + 1,04
II. SINIF SANATKARÎSÇÎ 6 19,20 18,16 19,82 17,99 18,93 18,58 18,53 20,88 18,10 21,72 20,31 f 5,78
III. SINIF SANATKAR tSÇt 7 17,20 16,27 18,05 16,39 17,40 17,13 17,21 19,56 16,95 19,73 19,21 * 11,69
tŞÇÎ YARDIMCISI 8 15,20 14,38 16,28 14,78 15 ,'88 15,67 15,88 18,24 15,81 18,41 18,10 f 19,08
SANATSIZ ÎSÇt 9 13,36 12,64 17,84 16,19 17,22 16,95 17,05 18,99 16,46 19,14 18,71 f 40,04

GENEL ORTALAMA 17,64 16,69 19,81 17,98 18,92 18,57 18,52 20,69 17,93 20,97 20,27 ♦ 14,91
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NOMİNAL ÜCRETLERREEL ÜCRETLER
T.C. DEVLET DEMİR YOLLARI NOMİNAL VE.JREEL ÜCRETLER
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DYF-İŞ FEDERASYONU - T.C.D.D.Y.ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU

DERECELER
= === = ======= == = S = = X3D33

//€>.
EJ = K3 E9 CS DE B3 Kİ

NOMİNAL ÜCRETLER ______________ (TL.) _____________________ REEL ÜCRETLER _______________ (TL.)___________________ 1974’TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) F A R K1964 1974 1964 1974 FİYAT ARTIŞ­LARINA GÖRE DURGUN GEÇİM SEVİYESİ f G.S.M.H. ART. GÖRE TL. 7.

I.SINIF 32,00
-ra-.—

UZMAN USTA 1 79,20 32,00 27,36 92,64 137,12 - '57,92 - 73,13II.SINIFUZMAN USTA 2 28,00 73,20 28,00 25,28 81,06 119,99 - 46,79 - 63,92I. SINIF USTA 3 25,20 68,40 25,20 23,63 72,95 107,98 - 35,58 - 57,87II. SINIF USTA 4 23,20 65,20 23,20 22,52 67,16 99,41 - 34,21 - 52,47I. SINIF SANATKAR İŞÇİ 5 21,20 62,00 21,20 21,42 61,37 • 90,84 - 28,84 - 46,52II. SINIF SANATKAR tŞÇÎ 6 19,20 58,80 19,20 20,31 55,58 82,27 - 23,47 - 39,91III. SINIF SANATKAR İŞÇİ 7 17,20 55,60 17,20 19,21 49,79 73,70 ■ 18,10 - 32,55İŞÇİ YARDIMCISI 8 15,20 52,40 15,20 18,10 44,00 65,13 12,73 - 24,29SANATSIZ İSÇİ 9 13,36 54,16 13,36 18,71 38,68 57,25 3,09 - 5,71
GENEL ORTALAMA 17,64 58,67 17,64 20,27 51,07 75,59 - :16,92 - 28,84- 105 -



DYF-İS FEDERASYONU - T.C.D.D.Y.ÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU

DERECELER VO- NOMİNAL ÜCRETLER
PTT..'»

REEL ÜCRETLER (TL.) 1974’TE OLMASI GEREKENNOMİNAL ÜCRETLER (TL.)__________________ F A R K
1964 1974 1964 1974 FİYAT ARTIŞ­LARINA GÖRE DURGUN GEÇİM SEVİYESİ4- G.S.M.H. ART. GÖRE TL. 7.

_ — — ———— —•—;3 — —• s S" S3 ES EZ DO S3 S3

I.SINIFUZMAN USTA 1 32,00 79,20 32,00 27,36 92,64 137,12 - '57,92 - 73,13
II.SINIFUZMAN USTA 2 28,00 73,20 28,00 25,28 81,06 119,99 - 46,79 - 63,92
I. SINIF USTA 3 25,20 68,40 25,20 23,63 72,95 107,98 - 35,58 - 57,87
II. SINIFUSTA 4 23,20 65,20 23,20 22,52 67,16 99,41 - 34,21 - 52,47
I. SINIF SANATKAR t$Çİ 5 21,20 62,00 21,20 21,42 61,37 90,84 - 28,84 - 46,52
II. SINIF SANATKAR İŞÇt 6 19,20 58,80 19,20 20,31 55,58 82,27 - 23,47 - 39,91
III, SINIF SANATKAR İSÇİ 7 17,20 55,60 17,20 19,21 49,79 73,70 - 18,10 - 32,55
İŞÇt YARDIMCISI 8 15,20 52,40 15,20 18,10 44,00 65,13 - 12,73 - 24,29
8ANATSIZ tŞÇÎ 9 13,36 54,16 13,36 18,71 38,68 57,25 - 3,09 - 5,71

GENEL ORTALAMA 17,64 58,67 17,64 20,27 51,07 75,59 - 16,92 - 28,84
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T.HARB - ÎŞ SENDİKASI

JANDAR GENEL KOMUTANLIĞI VE M.S.B. İŞYERLERİ

ÜCRET ANALİZİ

1968 - 1974 Wlar> arasında reel ücretlerinin 1972,e kadar durgun geçim seviyesinin altında seyrettiği görülmek­

tedir. 1973’den sonra reel ücretler durgun geçim seviyesinin üzerine çıkabilmiştir.

Ortalama ücretlerin işçilik sınıfları yönünden durumu incelendiğinde,- bu dönemde uzman usta, tekniker ve yüksek 

uzman işçilik sınıflarının reel ücretlerinde gerileme olduğu gözden kaçmamaktadır.

1974 Nominal ücretleri ile olması gerekli ücretler farkı yönünden tüm işçilik sınıflarında negatif fark olup bu 

farkların genel olarak % 24 ve yüksek uzman grubunda Z 71,9 olmaktadır.

En yüksek ücret grubunda bulunan yüksek uzmanların 1974 Nominal ücretleri dahi insanca yaşama ücretinin ancak 

% 63,2’sine ulaşabilmiştir.
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JANDARMA GENEL ti t SKİLERİYILLAR İTİBARİYLE ÜCRET-FİYAT İLİŞKİLERİ
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T.HARB-İŞ - JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI VE M.S.B. İŞYERLERİ NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)

İSÇİLİK SINIFLARI 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974
SANATSIZ 21,36 22,96 24,96 30,48 36,64 43,86 49,06
II. SINIF 23,60 25,20 27,20 33,01 39,50 51,12 57,12
I. SINIF 27,84 29,44 31,44 37,48 44,32 58,56 65,35
USTA 34,64 36,24 38,24 47,65 54,30 71.76 79,37
UZMAN USTA 48,96 50,56 52,56 64,16 71,68 90,88 98,88
TEKNİKER 58,96 60,56 62,56 66,80 74,35 69,24 104,24
YÜKSEK UZMAN 71,76 73,36 75,36 82,48 90,04 110,80 118,80
GENEL 29,54 31,14 33,14 40,29 47,11 61,06 67,78
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T.HARB-tŞ - .JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI VE M.S.B. İŞYERLERİ nominal Ücretler artts yüzdelerI. (Z)

İSÇİLİK SINIFLARI 1968 1969 1970 1971 J972 1.973 IQ74 1968-1 ■
SAKATSIZ - 7,4 8,7 22,1 20,2 19,7 11,8 129,7II. SINIF - 6,7 7,9 21,3 19,6 29,4 11,7 142,0T. SINIF 5,7 6,7 19,2 18,2 32,1 11,5 134,7USTA - 4,6 5,5 24,6 15,0 30,9 10,6 12°,1UZMAN USTA - 3,2 3,9 22,0 11,7 26,7 R,R 102,0
TEKNİKER - 2,7 3,3 6,7 11,3 29,4 8,3 76.8
YÜKSEK UZMAN - 2,2 2,7 9,4 9,1 23,0 7,2 65,6
G E N E L — 5,4 6,4 21,5 16,9 29,7 11,0 129,5
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T. HARB-İŞ - JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI VE M.S.B. İŞYERLERİREEL ÜCRETLER (TL.)

İŞÇİLİK SINIFLARI 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974
SANATSIZ 21,36 21,25 21,27 22,32 23,33 24,25 22,59II. SINIF 23,60 23,33 23,18 24,18 25,15 28,27 26,31I. SINIF 27,84 27,25 26,80 27,45 28,22 32,38 30,10USTA 34,64 33,55 32,60 34,90 34,90 39,69 36,55UZMAN USTA 48,96 46,81 44,80 47,00 45,60 50,26 45,54TEKNİKER 58,96 56,00 63,33 48,93 47,35 53,23 48,00YÜKSEK UZMAN 71,76 67,92 64,24 60,42 57,35 61,28 54,72
GENEL 29,54 38,83 28,25 29 51 • 30,00 33,77 31,22
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JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI VE M.S.B.NOMİNAL VE REEL ÜCRETLER p [nominal ücretler
REEL ÜCRETLER
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T.HARB-İS - JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI VE M.S.B. İŞYERLERİÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU
— NOMİNAL ÜCRETLER fTT.-l REEL ÜCRETLER (TL.) 1974’TE OLMASI GEREKEN NOMİNAL ÜCRETLER (TL.) FAR KİŞÇİLİK SİNIFLARI------- 1968 1974 1968 1974 FİYAT ARTIŞ­LARINA GÖRE DURGUN GEÇİM SEVİYESİi- G.S.M.H. ART. GÖRE TL. I II II II« II II II <1 IIansanlrnSiE====c= c==sSANAİSİZ 21,36 49,06 21,36 22,59 46,37 60,77 - 11,71 - 23,9
II. feltîIF 23,60 57,12 23,60 26,31 51,23 67,15 - 10,03 - 17,6
I. SİNİP 27,84 65,35 27,84 30,10 60,44 79,21 - 13,86 - 21,2
USTA 34,68 79,37 34,68 36,55 75,29 98,67 - 19,30 - 24,3
UZMAN USTA 48,96 97,88 48,96 45,54 106,29 139,30 - 40,42 -41,3 '
TEKNİKER 58,96 104,24 58,96 48,00 128,00 167,76 - 63,52 - 60,9
YÜKSEK UZMAN 71,76 118,80 71,76 54,72 155,79 204,18 - 85,38 - 71,9
GENEL 29,54 67,78 29,54 31,22 64,13 84,05 - 16,27 - 24,00
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SANATŞIZ

II. SINIF
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- 114 -



TEKSİF - SÜMERBANK

ÜCRET ANALİZİ

25 İşyerinde 30.00Û’e yakın üyemizin 1967 yılına nazaran reel ücretlerinde 1974 Yılının Haziran ayına kadar geri­

leme olurken asgarî ücret uygulaması ile reel ücretler durgun geçim seviyesinin üzerine çıkmış ve Ağustos 1974’te uygulanan 

sözleşme zammı ile durum memnuniyet verici olmuştur.

1968 Yılında bir önceki yıla göre Erzincan. Denizli, Taşköprü, Defterdar, ispatta işyerlerinde nominal ücretler­

de gerileme olmuştur. Aynı yıl Adıyaman, Karaman ve Nevşehir İşycrlerindeki üyelerin düşük ücretleri de devreye girince 1967 

yılına göre genel ortalama nominal ücretler ancak Z 1 lik bir artış gösterebilmiştir. Dolayısiyle reel ücretler Z4 oranında 

gerileme kaydetmiştir.

Pamuklu, yünlü ve iştirak işyerleri ortalama nominal ücretleri, 6. Dönem zamların ilâvesiyle fiyat artışlarının 

yanında G.S.M.H. artışlarını da karşılayabilecek düzeye ulaşırken, insanca yaşama düzeyinin çok altında kalmıştır.

Pamuklu dokuma işyerleri ortalaması bu düzeyin Z 32,1’ine çıkabilirken yünlü dokuma işyerleri ortalamasında bu 

oran Z 33,0 ve Genel ortalamada Z 32,2 olabilmiştir.
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TEKSİF - SÜMERBANK GENEL MÜDÜRLÜĞÜNOMİNAL ÜCRETLER
YILLAR 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 HAZİRAN 1974 TEMMUZ 1974 .aÇuştoş.■■a«n»as=x2==s===== ========= =========== =========== — —

PAMUKLU DOKUMA ORT. 17,86 18,12 21 31 22,33 25,96 36,97 36,95 41,04 43,30 60,30
YÜNLÜ DOKUMA ORT. 19,71 20,16 23,25 24,70 29,19 33,09 40,30 41,58 45,06 62,06
İŞTİRAKLER ORTALAMASI 16,99 16,55 19,30 20,82 24,15 28,69 35,53 39,53 42,49 59,49 j

GENEL ORTALAMA 18,15 18,33 21,45 22,57 26,33 32,18 37,38 40,91 43,55 60,56(
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TEKSÎF - SÜMERBANK GENEL MÜDÜRLÜĞÜ NOMİNAL ÜCRETLER ARTIŞ YÜZDELERİ
YILLAR■■»■BBsaaısc: 1967□ 5H3JSB 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1974 1974nnaEuHKB ■asBaza SSCS3C== haziran aaasasssiss TEMMUZ AĞUSTOS asssasssB-sBaPUMUKLU DOKUMA ORT. - 1,46 17,60 4,79 16,26 42,41 - 0,05 11,07 5,51 39,26YÜNLÜDOKUMA ORT. - 2,28 15,33 6,24 18,18 13,36 21,79 3,18 8,37 37,73İŞTİRAKLER ."ORTALAMASI - - 2,59 16,62 7,88 15,99 18,80 23,84 11,26 7,49 40,01
GENEL ORTALAMA - 1,00 17,02 • 5,22 16,66 22,22 16,16 9,44 6,45 39,06

1967- 1974 =====o=s=ss-=3r:
237,63
214,37

250,15

233,66TEKSÎF - SÜMERBANK GENEL MÜDÜRLÜĞÜ .................. ......................... REEL ÜCRETLER
-j--------------------------------------------------------------------------------- ;------------------ -^2------- - • .. ■ ---•——■YILLAR, 1967 1968 . 1969 1970 1971 1972 1973 1974 HAZİRAN 1974 TEMMUZ «»■■»»w 1974 AĞUSTOS vasBsmeıPAMUKLU 17,86DOKUMA ORT. 17,22 19t25 18,39 17,76 21.91 19,07 17,65 18,62 25,94YÜNLÜ 1 DOKUMA ORT. 19,71 19,16 21,00 20,35 19,97 19,61 20,79 17İ88 19,38 26,69İŞTİRAKLER ORTALAMASI 16,99 15,73 17,43 17,15 16,52 17,01 18,33 17,00 18,28 25,59

GENEL ORTALAMA 18,15 17,42 19,38 18,59 18,01 19,08 19,29 17,60 18,73 26,05

1967 - 1974ARTIŞ Z’LERÎ = s 3«sr-x
45,24
35,41

50,62
43,53118 -



TEKSİF - SÜMERBANK GENEL MÜDÜRLÜĞÜNOMİNAL ÜCRETLER ARTIŞ YÜZDELERÎ
YILLAR 1967 1968 1969 1970 1971 1972 1973 1974 1974 1974 1967- 1974

SSBSBSA3 nanBttcn BBtrcan SH3S3SXB szsbbzs =:===== HAZİRAN ========= _TEMMUZ_ AĞUSTOS 
sssts =:==•=:= ============

PUMUKLU DOKUMA ORT. - 1,46 17,60 4,79 16,26 42,41 - 0,05 11,07 5,51 39,26 237,63
YÜNLÜDOKUMA ORT. - 2,28 15,33 6,24 18,18 13,36 21,79 3,18 8,37 37,73 214,87
İŞTİRAKLER > 'ORTALAMASI - - 2,59 16,62 7,88 15,99 18,80 23,84 11,26 7,49 40,01 250,15
GENEL ORTALAMA - 1,00 17,02 • 5,22 16,66 22,22 16,16 9,44 6,45 39,06 233,66

TEKSİF - SÜMERBANK GENEL MÜDÜRLÜĞÜREEL ÜCRETLER _______________ - - • - —- ............  — ........ ........... ...................— j .....YILLAR, 1967 1968 . 1969 1970 1971 1972 1973 1974HAZİRAN 1974 TEMMUZ 1974 AĞUSTOS 1967 - 1974 ARTIŞ Z’LERİ s a =■ » sa ae etsx s: t*============== ====== ■CSKBflD WKXKxarM «■PAMUKLU DOKUMA ORT. 17,86 17,22 19^25 18,39 17,76 21.91 19,07 17,65 18,62 25,94 45,24
YÜNLÜ 1 DOKUMA ORT. 19,71 19,16 21,00 20,35 19,97 19,61 20,79 17*'88 19,38 26,69 35,41
İŞTİRAKLER 16,99 15,73 17,43 17,15 16,52 17,01 18,33 17,00 18,28 25,59 50,62ORTALAMASI
GENEL ORTALAMA 18,15 17,42 19,38 18,59 18,01 19,08 19,29 17,60 18,73 26,05 43,53
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NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)1967 1974=-===-—Si=:u==s=====~-======== ==========PAMUKLU DOKUMA ORT. 17,86 60,30
YÜNLÜ DOKUMA ORT. 19,71 62,06
İŞTİRAKLER ORT. 16,99 59,49
GENEL ORTALAMA 18,15 60,56'

TEKSİF - SÜMERBANK İŞYERLERİÜCRET ANALİZİ DEĞERLENDİRME TABLOSU ( 25 İŞYERİ-30.000 ÜYE)
REEL ÜCRETLER 1974’TE OLMASI GEREKEN(TL. )______________________________________ NOMİNAL ÜCRETLER (TL.)FARK1967 1974 FİYAT ARTIŞ­LARINA GÖRE DURGUN GEÇİM SEVİYESİ Î_G. S.M.U. ART. GÖRE. TL. Z '17,86 25,95 41,52 54,65 5,65 + 10,319,71 26,66 45,82 60,31 1,75 + 2,9

16,99 25,59 39,50 51,98 7,51 * 14,5
18,15 26,05 9 42,20 55,53 5,03 f 9,1

/
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