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SUNUS

Baskanlar Kurulu'muzun 18 Kasim 1994 tarihinde olagan olarak Antalya'da
26 Kasim 1994 tarihinde Buylk YUrayust gorismek Uzere olaganisti olarak
Ankara’da yapilan toplantilarindan bu yana meydana gelen gelismeler ile gercek-

lestirdigimiz faaliyetlerimiz, bu raporumuzda sizlere anahatlariyla sunulmaktadir.

ulke ekonomisinin 1994 yilinda yasadig: ciddi sikintilarin 1995 yilinin
ilk iki ayim geride biraktigimiz su gunlerde de etkisini sudrdirdigid.Raporumuzun
Ekonomik ve Sosyal Gelismeler baslikli birinci béluminde yer almaktadir, isc¢i hak
ve Ozgurlukleri ile ilgili calismalar ise ikinci bodlimde degerlendirilmektedir.
Sosyal Guvenlik alanindaki c¢alismalar Gclinci bélimde, egitim calismalari dordinci

bdlumde, teskilatlanma calismalari ise besinci bdlumde yer almaktadir.
Raporumuzun altinci boluminde Arastirma Merkezi calismalari, yedinci bdlimde
hukuk calismalari, sekizinci bélumde basin ve halkla iliskiler calismalari ve

dokuzuncu bélumde dis iliskiler calismalari 6zetlenmektedir.

Konfederasyonumuzun mali durumunu ortaya koyan "Mali Rapor" Raporumuzun

son boliumind olusturmaktadir.

Calismalarimizi saygiyla bilgilerinize sunuyoruz.

YONETIM KURULU
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I-EKONOMIK VE SOSYAL ALANDAKI GELISMELER

1995 yilinin ilk ceyregim geride birakmak tGzere oldugumuz su gunlerde ulke
ekonomisinin 1994 yilinda yasadigi ciddi sikintilar devam etmektedir. Uygulanmaya
cahisilan istikrar programi Ulke ekonomisini durma noktasina getirmis bulunmaktadir.
Reel ekonomide gorulen tikanikhik oncelikle calisanlari olumsuz etkilemekte, reel
Ucretlerin dusurtlmesi yani sira issizlik yayginlik kazanmaktadir.

Gelir bélusumu olabildigince bozulmakta, i¢ talebi kisma ve kamu agiklarini
kapatma adi altinda reel Ucretler dustrultrken, belirli bir kesime sermaye aktarilarak
¢6zUm yolu aranmaya calisiimaktadir. 1980’ yillardan buyana uygulanmaya calisilan
bu ve benzeri politikalarin ¢ikmaz oldugu anlasiimis olmasina ragmen uygulama
devam ettirilmektedir.

1994 yili; biyumenin eksi yizde 3 8 oldugu, yatirm harcamalarinin kamu
kesiminde reel olarak yluzde 28 5, 0zel kesimde ylzde 10.6 geriledigi,kapasite
kullanim oranlarinin ylizde 60'lara kadar dustugi; isten cikartmalarin yogun olarak
yasanip, yatinmlarinda durmasiyla issizligin yuzde 20'ye c¢iktigi i¢ bor¢ stokunun bir
yil 6ncesine goére (356 trilyon) iki katina yukseldigi, dis borc¢larin 67 milyar dolara
ulastigi, faiz oranlarinin anormallestigi, enflasyonun Cumhuriyet tarihinin rekorunu
kirarak tuketici fiyatlariyla yizde 1255, toptan esya fiyatlariyla ylzde 1496 ‘'ya
yukseldigi, genis halk kesimlerinin satin alma gucunun dusuraldagi, ucretlerde
yuzde 35'lere ulasan reel gerilemenin yasandigi, Turk Lirasinin yabanci paralar
karsisinda ylzde 200'lere varan oranlarda deger kaybettigi, butin bunlara karsilik
olarakta dis ticaret acigi, ©demeler dengesi ve kamu kesimi borclanma gereginde
duzelme saglandigi bir yil olarak geride kalmis bulunmaktadir.

"5 Nisan Kararlar"nin uygulamaya konuldugu giinden buyana gecen slrede
meydana gelen gelismelerle ekonominin girdigi bu darbogazdan cikmak icin basta
calisan kesim olmak Uzere, dar ve sabit gelirli genis halk kesimleri 6zveri gostermek
zorunda birakilmistir.

1995 yilinin geride birakilan iki ayinda da sikintilar ve olumsuzluklar artan
sekilde devam etmektedir.

KAYNAKLAR-HARCAMALAR DENGESIi VE YATIRIMLAR

1994 yilinda ciddi bir krize giren Ulke ekonomisi genel dengeleri de alt Ust
ederek 1993 vyilindaki sagliksiz, tuketime dayali ve dis kaynakla gosterdigi
gelismenin tersine ©6nemli 6l¢ctide daralmistir.

1994 yilinda toplam kaynaklarin reel olarak ytizde 9.0 oraninda daralmasina
karsin 1995 yilinda yuzde 51 oraninda artmasi beklenmektedir. Bu gelismenin
yuzde 4.4 GSMH buyumesi ve dis kaynakla saglanmasi hedeflenmektedir.



Gectigimiz yil, ekonomideki kriz, 5 Nisan Kararlari ve yizde 150'ler diizeyine
cikan enflasyon, tuketim harcamalarini reel olarak geriletirken (-ylzde 3,1), kamu
tuketim harcamalari da yuzde 2.8’lik bir gerileme gostermistir.

Krizden kurtulma cabalan cercevesinde, harcamalar icinde kisitlamaya
gidilen en 6nemli olgu, issizligin dayanilmaz boyutlara ulastigi ortamda yatirim
harcamalari ve 0zellikle kamu kesimi yatirimlari olmustur. 1994 yili icin toplam
yatirimlarin yizde 26 3, sabit sermaye yatirimlarinin ytizde 15.7 oraninda gerilemesi
beklenmektedir. S6z konusu gerilemeler kamu kesiminde Toplam Yatirm olarak
yuzde 41 5,Sabit Sermaye Yatirimlari olarakta yiizde 28.4 oraninda gerilemistir. Ozel
kesim yatirimlarindaki gerileme ise sirasiyla yuzde 20.7, ve ytuzde 10.6 olmustur.

1995 yilinda yuzde 15.7 oraninda gerileyen Sabit Sermaye Yatirimlarinin
yluzde 6.1 duzeyinde artiriimasi hedeflenmekte, bunun kamu kesiminde yuzde 5.9,
0zel kesimde yluzde 6.2 olmasi beklenmektedir.

Ulke ekonomisinin bilylmesinde énemli bir etken olan yatinmlarin boylesine
gerilemesinin yaninda, sektorel dagilimina bakildiginda kamu yatirimlarinin agirhkli
olarak enerji ve ulastirma , haberlesme sektorlerinde yuzde 161 ve yuzde 35.1
olarak gerceklestigi, toplam kamu sabit sermaye yatirmlarn icinde imalat sanayi
payinin yuzde 2.9, egitimin yuzde 9.1, sagliginda yuzde 3,51k pay aldigi
gorulmektedir. Ozel kesim sabit sermaye yatirnmlarinda ise 1992 (%31.5), 1993
(%32.8)de oldugu gibi agirhigr konut sektdrinin ylzde 41 3 ile aldigi, imalat ve
ulastirma -haberlesmenin ylzde 17 3 ve 17.4 ile konut sektorini takip ettigi
gorulmektedir. 1995 yilinda da 0zel sektdr sabit sermaye yatirnmlari icinde yuzde
81 5’lik oranla konut sektortnuin ilk sirayr almasi beklenmektedir. Yine 1995 yilinda
kamudaki sabit sermaye yatirrmlarinin iginde ulastirma sektoriinin yiuzde 28.7 ile ilk
sirayl almasi beklenmektedir.

SEKTORLER ITIBARIYLE SABIT SERMAYE YATIRIMLARINDAKI
DEGISIM (%)

KAMU SEKTORU OZEL SEKTOR
1993 199 193 199
Tarim 9.5 -20.5 38.1 -181
Madencilik -21.3 -34.5 15.5 22.9
imalat -33.5 -39.7 25.6 -16.5
Ulastirma 9.3 -35.9 -69.7 -42.5
Turizm 257 -374 -17.5 - 52
Konut -2.6 8.6 20.0 4.5
EQitim 37.6 -32.7 18.6 -2.6
Saglk 30.6 -36.8 17.0 -2.8
Enerji - 88 - 81 - 20 -15.0
Diger Hizmetler 6.0 -27.1 9.0 -3.1

Toplam 5.6 -28.4 26.8 -10.6



BUYUME

Turkiye ekonomisinin buiyume performansindaki istikrarsizlik 1994 yilinda yeni
bir boyut kazanmistir. Ge¢cmis yillarda g6z éntine alindiginda program hedeflerindeki
sapmalar olagan hale gelmis, ancak 1994 yilinda son yillarin en kéta yili
yasanmistir. 1988'de yuzde 3.6, 1989'da yluzde 1.9, 1990'da yuzde 9.9, 1992°de
yuzde 6.4 ve 1993'te yuzde 7.6'lik reel buyime kaydeden ekonomi 1994 yilinda ciddi
bir krize girmistir Hedef aciklandiktan sonra iki kez revize edilen hedefe gore
ekonominin yihn tamaminda ytzde 3.8’lik reel gerileme gdstermesi beklenmektedir.

Hukimetin 1994 yili icin Odngorulen yuzde 4.5'lik buyime hizina karsin
asagida da gorulecegi Uzere Gayri Safi milli Hasila yilin birinci G¢ aylik donemi
itibariyle ylizde 3.5 buyume gosterirken , ikinci U¢ aylik donemde finans sektoriindeki
krizin reel sektorlere sicramasi ve istikrar tedbirleri olarak 5 Nisan Kararlari
sonrasinda o6ngorundn revize edilip bayime hizinin  eksi yuzde 1.6 gerilemeye
donustiralmesine ragmen biyiame hizi yizde 10.3 gerileme gostermistir. Uclincl Ug
aylik donem itibariyle gerileme yiizde 8.6 diizeyindedir. Ikinci ve uUglincii Ug ayhk
donemdeki gerceklesmeler yilin tamami icin beklenen ylzde 3.8'lik gerileme
hedefinin daha yuksek olacagini géstermektedir.

Gayri Safi milli Hasilada bu gelismeler meydana gelirken alt sektorler itibariyle
GSMH icinde yuzde 3.6 payl olan ithalat Vergisi krizin etkisiyle ve ithalatin
kisilmasiyla ikinci t¢ aylik dénemde ylzde 50.3, daha sonraki donemde ylizde 48.2,
diger bir ifadeyle yari yariya gerilemistir. Yine GSMH icinde yluzde 20'ler diizeyinde
paya sahip olan sanayi sektoru ikinci ve Ucuncu U¢ aylk donemde sirasiyla ylzde
119 ve yuzde 8.3 gerilemistir. Ayni sekilde GSMH icinde yuzde 18'ler dizeyinde
pay! olan Ticaret sektorl sirasiyla ytizde 16.0 ve yltzde 9.8 gerilemistir.

V ' * e —-.'m



GAYRI SAFI MILLI HASILA BUYUME HIZI (%)

1994
SEKTORLER 1993 TOPLAMI 1.0CAY 2.0C AY 3.UC AY
Tarim 2.2 -11 -24 51
Sanayi 8.2 6.4 -11.9 -83
insaat -6.4 2.9 -2l -0.3
Ticaret 11.3 6.8 -16.0 -9.8
Ulastirma 8.7 =3l -82 -53
Haberlesme
Mali -04 -04 -0.7 21
Muesseseler
Konut 2.8 2.9 3.0 3.0
Serbest Meslek 6.3 3.7 -9.6 -6.7
ve Hizmetler
Devlet 1.6 34 34 -1.9
Hizmetleri
Kar Amaci 3.0 -8.6 -0.6 -1.9
Olmayan Ozel
Hizm.Kur.
ithalat Vergisi  32.8 14.2 -50.3 -48.2
Gayri Safi 7.5 4.3 -11.3 -7.9
Yurtici Haslla
Gayri safi Milli 7.6 35 -10.3 -8.6
Haslla

* Kaynak : DIE (Sabit Fiyatlarla, 1994 Yili Tahmin)

1995 YILI MALI BUTCESI

1995 yilinin bir gegis programi oldugu ve bu hedefler dogrultusunda
hazirlandigi belirtilen 1995 Mali Yili Butgce Kanunu gectiimiz yillarda yasanan
Bltcedeki sapmalar ve mevcut durum (siyasi ve ekonomik belirsizlikler, guvensizlik
ortami ) goz o6nune alindiginda gerceklestiriimesi miumkin gorilmeyen hedefler

icermektedir.

1995 yili butcesi genel hatlan ile degerlendirildiginde; butcenin mevcut olan
sosyal devlet kavramini yok etmeye yonelik calismalarin yeni bir halkasi oldugu
go6zlenmektedir.

Genel Butgenin gelirleri incelendiginde dahi yeni vergisel yukler getirmekten
kacinildigi, yillardir uygulanan dolaysiz vergiler aleyhine surdurulen politikalarin
devam ettirildigi, sermayeye ve kayit disi ekonomiye higbir yeni vergi yukimlulugu
getirilmedigi gorilmektedir.



1995 Mali Yih Konsolide Devlet Butgesi 1 Katrilyon 342 trilyon lira olarak
baglanmistir. Bunun | katrilyon 336 trilyon liralik boélimunia Genel Butce, 145 trilyon
606 milyarlik bolumunt katma butce olusturmaktadir.

Buna karsilik Genel Butgenin gelirleri 1 katrilyon 127 trilyon lira olarak tahmin
edilmektedir. Gelir ve giderler arasindaki fark net borglanma hasilati ile
karsilanacaktir. 1 Katrilyon 342 trilyon liralik harcama karsiligi 1 katrilyon 133 trilyon
liralik gelir ve sonucta 209 trilyon acgik beklenmektedir. Mevcut ekonomik politika ve
butce hedefleri ile acik hedefinin tutturulmasi mimkun gorulmemektedir.

BUTCE GELIRLERI

Genel Butce gelirlerinin 1 katrilyon 127 trilyon lira olacagi, bunun; 880 trilyon
lirasinin vergi gelirlerinden saglanacagi, 74 trilyon lirasinin vergi disi normal
gelirlerden, 173 trilyon lirasinin, 6zel gelirler ve fonlardan saglanacagi tahmin
edilmektedir.

Vergi Gelirleri 880trilyon lira

Vergi Disi Normal Gelirler 74 trilyon lira

Ozel Gelirler ve Fonlar 173  trilyon lira
Genel Toplam... 1.127 trilyon lira

*Vergi Gelirlerinin Dagilimi

880 trilyon lira olarak hedeflenen vergi gelirlerinin dagihmi, yukidn kimlerin
sirtinda oldugunu daha acik ortaya koymaktadir. -

Vergi gelirleri icindeki en buyuk pay 346 trilyon 200 milyar lira ile gelirden
alinan vergilerden olusmaktadir. Bu vergilerin ise yluzde 86.4'U yani 299 trilyon lirasi
gelir vergisinden olusmaktadir. Kurumlar vergisinin payi ise 47.2 trilyon liradir. Diger
bir anlatimla gelirden alinacak verginin yalnizca yuzde 13.6'si Kurumlar Vergisinden
olusmaktadir. Kurumlar Vergisinin vergi sistemi icindeki agirligi iyice azaltilmaktadir.

Servetten alinan vergiler ise 7.9 trilyon olarak hesaplanmaktadir.

Vergi gelirlerinin dagilminda son yillarin en adaletsiz dagilimi 1995 yilinda
gerceklesecektir. Dolaysiz vergilerin vergi gelirleri icindeki payl son yillarin en dustuk
degeri olan yuzde 40’a gerileyecektir.

Vergiyi genis halk kesimlerine yayan, gercekten 6demesi gereken sermaye
kesimini kayiran, az kazanandan az, c¢ok kazanandan c¢ok vergi alinmasini
engelleyen, en haksiz ve adaletsiz vergi olan dolayl vergiler 1995 yilinda vergi
gelirlerinin yltzde 60'Ini1 olusturacaktir'.



Bu sekilde 1994 yilinda bir defaya mahsus alinan Net Aktif Vergisi. Ekonomik
Denge Vergisi telafi edilmeye calisilacaktir.

Bltce Kanununa gore Mal ve Hizmetlerden Alinan Vergilerin 363.9 trilyon
liraya, Dis Ticaretten Alnan Vergilerin de 146.9 trilyon liraya ulasmasi
beklenmektedir.

Vergi gelirlerinin dagilimi gecgen yila gore incelendiginde de yukin kimlerin
sirtina vurulacagl gorulmektedir. Bir 6nceki yil tahsilat tahminine goére Butcge vergi
gelirleri artisi yuzde 47.9 olarak belirlenirken., gelirden alinan vergilerdeki artig
yuzde 385 olacagl tahmin edilmektedir. Ancak burada  dikkati ceken Gelir
Vergisindeki beklenen artisin yuzde 59 olmasina karsin, Kurumlar Vergisinde
yalnizca yuzde 12.4 artacagidir.

Mal ve hizmetlerden alinan vergilerde, ortalama beklenen vergi artisinin cok
Uzerinde yuzde 66.5'tir. Bu rakamlarda dolayli vergilerin vergi gelirleri icindeki
payinin artirllacagini ortaya koymaktadir.

Diger taraftan Konsolide Biitce icinde Vergi Gelirleri 1994 hedefi 473 trilyon
iken 1995 beklentisi 880 trilyondur. Buna gore vergi gelirlerindeki artis yluzde 86
olarak beklenmektedir. Bununla birlikte vergi gelirlerindeki adaletsiz dagihm aynen
korunacaktir.

GENEL BUTCENIN GELIRLERI

(Milyar TL)
Vergi Gelirleri 880.000
-Gelirden Alinan Vergiler 346.200
Gelir Vergisi 299 000
Kurumlar Vergisi 47.200
Servetten Alinan Vergiler 7.900
Motorlu Tasit Vergisi 6 500
Veraset ve intikal Vergisi 1.400

-Mal ve Hizmetlerden Alinan 363 900
Alinan Vergiler

-Dis Ticaretten Alinan

Vergiler 146.900
-Kaldirilan Vergi Artiklar 15.100
Vergi Disi Normal Gelirler 74.000
Ozel Gelirler ve Fonlar 173.000

Genel Toplam 1.127.000



BUTGE HARCAMALARI

1995 Mali Yili Butgesinde Konsolide Butce Odenekleri Toplami 1.341.978
milyar lira olarak belirtiimektedir. Bunun 426.540 milyar lirasi personel,v 125.124
milyar lirasi diger cari olmak Uzere 551.664 milyar lirasi toplam cari harcamalardir.

89.275 milyar lira yatirmlara ve 701.038 milyar lira transfer harcamalarina
ayriimistir.

Goruldugu gibi butce harcamalar icinde en blyluk pay transfer harcamalarina
ayrilmistir.  Konsolide Butge Toplaminin yuzde 52'si transfer harcamalarina
gitmektedir Vergi gelirlerinin ise yaklasik yluzde 80'ini transfer harcamalari yok
etmektedir. ic ve Dis borclanmanin blyik boyutlara ulasmasi ve borclanmaninda
yuksek maliyetlerle yapilmasi bu sonucu dogurmustur.

Transfer 6deneklerinin yaklasik 400 tnlyon lirasi borg faizlerine ayrilmistir.
Diger bir anlatimla butgenin Ucte biri bor¢ faizlerine gidecektir. Borg faizleri ayni
zamanda neredeyse personel harcamalari kadardir. Bu noktada bile tasarruf
tedbirleri personel Uzerinde yogunlastiriimak istenmektedir. Servis hizmetlerinin
Ucretlendirilmesi, emekli dul ve yetimlerin ila¢ katilim paylarini artirmaya yonelik
yetki, bosalan memur ve is¢i kadrolarinin iptal edilmesi, gecici isci calistiriimasinin
kisitlanmasi, yeni personel aliminin durdurulmasi seklinde dizenlemeler borg
faizlerini rahat 6deyebilmek icin alinan tedbirlerdir.

Bltce icinde yatinm harcamalarinin payi yalnizca 6.7'dir. 12.707 milyar lirasi
dis proje kredisi olmak tUzere 1995 yilinda yatirnmlara ayrilan pay 89 275 milyar lira
olacaktir.

1995 yilinda da kamunun yatirimlardan uzaklasmasi dogrultusundaki tercih
acikca gorulmektedir. Yapilacak yatirimlar icinde Milli Egitim 10.263. milyar lira ile en
yuksek payi alirken, 4 227 milyar lira ile saghk ikinci siray! almaktadir.

1995 MALI YILI BUTCE KANUNU TASARISI (Milyar TL)

Cari Toplam Yatirrm Toplami Transferler Genel Toplam
Genel Butce 463 027 38.430 834.519 1.335.976
Toplami
Katma Butce
Toplami 88.637 50.844 6.125 145.606
Toplam 551.664 89.275 840.644 1.481.583
Hazine Yardimi — 139.606 139.606

Konsolide Butce
Toplami 551.664 89.275 701.038 1.341.977



Konsolide biitce ddenekleri, 1995 Mali Yili Butge Gerekcesinde yer alan idari-
Fonksiyonel dagihm acgisindan incelendiginde ddeneklerin en buyuk bolimu yiuzde
29.2 ile Konsolide Borg Faiz Odemelerinden olusmaktadir. Genel Hizmetler yilizde
24.6 pay ile ikinci sirayi alirken, Savunma yuzde 13.9'luk pay almaktadir.

Konsolide butce odenekleri igcinde Egitim yuzde 13.6 pay alirken, saghk
oOdeneklerinin pay! yuzde 3.7'dir.

1995 yilinin bir Gecgis Programi oldugu ve bu hedefler dogrultusunda
hazirlanan 1995 Mali Yili Butce hedefleri gercekci gortilmemektedir.

Bilindigi gibi 1994 yilinda yasanan krizle Program ve Butcede o6ngorilen
hedefler ortadan kalkmistir. Uretim ve kapasite kullanim oranlar buyik olciide
dusmus, genis halk kesimlerinin reel gelirleri 6nemli oOlgcide geriletilmistir. 1994
yiinda buyume orani Programda yuzde 4.5 olarak belirtilirken, negatif degerler
donusmus yilin tamaminda tahmini olarak yizde -3.8 oraninda kugulmuastdr.

1995 yilinda ise blUyume orani tekrar pozitif olarak yluzde 4.4 dizeyinde
hedeflenmektedir.

1994 yiinda ekonomideki tikanikhk, mali piyasalardaki belirsizlikler, dig
piyasalardan borclanamaz duruma dusurilmesine neden olmustur. Kamu kesimi
aciklarini kapatmak icin dis piyasadan borclanamayinca, i¢ piyasaya yonelmis ve
faiz oranlan bu nedenle asiri oranda yukselmistir. Bu gelismeler ekonomik krizin
daha da derinlesmesine yol acmis, enflasyon yuzde 150 dizeyine ¢cikmistir.

Sonug itibariyle Turkiye ekonomisi 1994 yilinda daralmig, toplumun buyuk
kesimine agir yukler getirmistir. 1995 yili Programi ve bu dogrultuda hazirlanan
Bltce hala 1994 yilinin yaralarini kapatacak énlemleri almakta yetersiz kalmaktadir.

Piyasalarda meydana gelen dalgalanma ve dengesizliklerin nedenleri,
sonuclari ve alinacak o©nlemler Uzerinde durmak gerekmektedir. Zira, goérinen
ekonomide ciddi bir tikanikligin hala devam ettigidir.

Piyasalardaki dengesizliklerin temelinde; ekonominin mgskro dengelerinde
yatan ciddi sorunlar bulunmaktadir.

Uzun suredir Tarkiye'nin gindeminde 6nemli bir problem olarak yer alan ve
kronik bir nitelik kazanmis olan istikrarsizhik bulunmaktadir. Uzun suren
istikrarsizligin yarattigi belirsizlikler ise ekonomik gelisme alaninda olumsuz
sonucglar vermekte ekonomik ve sosyal sorunlarin her gecen gin daha da
agirlasmasina neden olmaktadir.

1995 yili Butcesi koklu cozumler Uretmekten uzak ekonomik ve sosyal
sorunlar1 buyUtecek niteliktedir.

Ote yandan bilindigi gibi Konfederasyonumuz 1995 Mali Yili Bitce Yasa
Tasarisi Uzerindeki goruglerini ve degisiklik taleplerini 16 Kasim 1994 tarihinde
TBMM Plan ve Butgce Komisyonu Baskanhgina gonderilmisti. Raporun Hukuk



bélumu  calismalari icerisinde yer alan sz konusu gorus ve onerilerle ilgili
maddelerin 1995 Mali Yili Butce Kanunundaki sekilleri ise soyledir.

1) 7.Maddenin (f) Fikrasi ;

) "Toplu s Sozlesmeleri Geregince isgilere 6denecek 4 Unct ve 5 inci Dilim
Ucret Zamlar1 Karsilama Odenegi;

Konsolide Butceye dahil idareler ile transfer, tertibinden yardim alan
kuruluglarda calisan iscilere toplu is s6zlesmelerine gore 1994 yilinda ddenmeyen 4
Unct ve 5 inci dilim Ucret zamlarini karsilamak Uzere Maliye Bakanhgi butcesinin
(930 -08 -3 -367- 900 ) tertibindeki ©Odenekten, kurulus butcelerindeki mevcut
veya yeniden acilacak tertiplere aktarma yapmaya Maliye Bakani yetkilidir."

2) "Resmi Tasitlar" baslhkli 12.Madde :

(b) fikrasi; "Resmi tasitlarin veya taahhut yoluyla kiralanan tasitlarin kamu
gorevlilerinin zamaninda isbasi olmalarini teminen servis hizmetlerinde kullaniimasi
halinde; yararlanmak isteyen devlet memurlar ile diger kamu gorevlilerinden servis
Ucreti alinir. 1995 yilinda alinacak aylik Ucret servis hizmetinin verildigi il veya ilce
belediyece tespit edilen yirmi adet bilet bedelinin yarisi kadardir."

(d) fikras1 ; "Resmi tasitlarin kamu gorevlilerince kullanilmasi ve ticari
tasitlardan yararlanilmasi  hususlari  ile ilgili olarak hizmet konularini
gorevlendirilecek personeli, tasitlarin devir ve tesliminde ve ticari tasitlarin
Ucretlerinin 6denmesinde kullanilacak belgeleri tespite, sinirlamalar koymaya, servis
araclarindan yararlanan personelden tahsil edilecek bedellere iliskin duzenlemeleri
yapmaya ve diger esas ve usulleri belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir."

3) "llagc Katihm Paylari"Bashkli 15.Madde :
Memurlarin, emeklilerin, dul ve yetimlerin ila¢ katihm payl olarak 6dedikleri
oranlari, % 30'a kadar artirma yetkisi Maliye Bakanhgina verilmigtir.

4) "il Ozel idarelerine Aktarilacak Yatirim ve iscilik Odenekleri" bashkl
22.madde :

"Genel ve katma butceli kuruluslarca yurutilen hizmetlerin il 6zel idarelerince
yerine getirilmesi halinde, bu islerle ilgili kurulus butcelerinde yer alan yatirrm ve
iscilik o6deneklerinin, il 6zel idarelerine 6denmek Uzere bu kurulus butgelerinde
mevcut veya yeniden acgilacak mahalli idarelere yapilacak ©demeler tertibine
aktarmaya kuruluslarin teklifi Gzerine Maliye Bakanhgi yetkilidir".

5) "DOner Sermaye Gelirleri"baslkll 32.madde

Genel butceye dahil dairelerle katma butceli idarelere bagh doéner sermayeli
isletmelerin aylik Gayri safi hasilatinin %10'u genel butceye irat kaydedilir. Bltceye
gelir kaydedilecek orani doner sermayeler veya isletmeleri itibariyle % 35'ine kadar
yukseltmeye, gecmis ve cari yll karlarini  Hazineye yatirmaya Maliye Bakani
yetkilidir.
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6) "Kadrolarin Kullanimi™ baslkli 50.madde :

Maddenin (b) fikrasinda, hemen tim kamu kurumlarini kapsayacak bicimde,
anilan kurumlarin sdrekli isci kadrolarindan 31.12.1994 tarihi itibariyle bos olanlar
ile bu tarihten sonra bosalacak olanlarin iptalini, Basbakanin izniyle Maliye Bakani
yerine getirecektir, hikmune yer verilmektedir.

Maddenin (d) fikrasinda da, il ©0zel idareleri ve belediyeler ile bunlarin
kurduklar1 birlik ve muesseselerdeki serbest memur kadrolart ile surekli isci
kadrolarindan 31.12.1994 tarihi itibariyle bos olanlar ile bu tarihten sonra bosalacak
olanlarin aciktan atama amaciyla kullaniimasi igisleri Bakanliginin iznine
baglanmaktadir.

7) "iscilik Odenekleri ve Gegici is Pozisyonlari™ baslikli 52.madde

Maddenin (a) fikrasinda, genel butceye dahil dairelerle, katma  butceli
idareler, surekli iscileri ile 30 isgununden fazla stre ile calistirdiklar gecici iscileri,
butcelerinde ilgili boluminde yer alan personel giderleri harcama kalemindeki
Odemeleri asmayacak sayida ve sure ile istihdam edebilirler seklinde dizenleme
yapilarak,, surekli ve gecici iscilere butcede tertiplenen 6denegi asacak sekilde fazla
calisma yaptirilamaz hikmu yer almaktadir.

Ayrica, kurumlar butgelerinde tertip edilen 6denek ile sinirli olmak tzere yil
icinde aylar itibariyle calistiracaklari gecici iscilerin  sayilarini, bunlarin
calistirllacaklari birimlere gére dagihmini gosteren cetvelleri, yapilan hesaplamalarla
birlikte Ocak ay! sonuna kadar Maliye Bakanligina vize ettirmek zorundadirlar.

Ayni maddenin (c) ve (d) bentlerinde KiT ve bagl ortaklklar ile il &zel
idareleri ve belediyelerin de 1995 vyili icinde gecici isci calistirmalari benzer
kurallarla kisitlanmis ve Maliye Bakanliginca vize islemi yapilmadan gecici isci
calistirllamayacag belirtilmistir.

8) "Tasaridaki gecici isciligin ¢ ay sdre ile sinirlandiriimasi Kanun metninde
yer almamaktadir.

9) isci statisinde personel istihdamini kaldirmaya yonelik Tasaridaki
55.madde, kanun metninde yer almamaktadir.

10) Tasaridaki madde yumusatilarak; "Bu tur yerlerde, genel katma, doner
sermaye ve fon butcelerinden Ucreti 6denmek Uzere 1995 yilinda ilk defa istihdam
edilecek, yeni personel gorevlendirilemez "hikmuU" getirilmistir.

11) Tasaridaki 72.maddede yer alan; 6772 sayili Yasa uyarinca, kamuda
calisan iscilere verilen yilda iki maas tutarindaki ikramiye uygulamasinin 1995 mali
yilinda yapilmayacagi seklindeki hUkim kanun metninden c¢ikariimistir.
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-VERGI DUZENLEMELERI

1995 Yili Konsolide Butgesinde yer alan dngoruler dogrultusunda yeni vergi
duzenlemeleri de yurarlige girmeye baslamistir Dolayl vergileri artirmaya yonelik
akaryakit tuketim vergileri, katma deger vergisi oranlarinda duzenlemeler
yapilmakta, yeni kaynak arayislari surdurilmekte, ancak kayit disi ekonomiyi
vergilendirmeye yonelik hicbir ciddi adim atiilmamaktadir. Yapilan dizenlemelerden
onemli bir tanesi 2 Ocak 1995 tarihinde Maliye Bakanligi tarafindan 193 sayili Gelir
Vergisi Kanununda yer alan yetkiye dayanilarak "Gelir Vergisi Genel Tebliginin
yayinlanmasidir, s6z konusu tebligin dnemli bazi dizenlemeleri su sekildedir:

* 193 sayih Gelir Vergisi kanununun mukerrer 123.maddenin 4.fikrasina gore,
1995 takvim yili gelirlerine uygulanmak tUzere 10 milyon liraya kadar olan tutarlar
dikkate alnmaksizin Gelir Vergisi dilimleri 1994 yili yeniden degerleme oraninda
(%107.6) artinlmak suretiyle yeniden hesaplanmistir.

*1994 yilinda Ucretlileri ¢cok yakindan ilgilendiren ve %25 oraninda vergi
uygulanan ilk gelir dilimi 75 milyon liradan 150 milyon liraya cikariimistir. Oysa
yeniden degerleme orani (% 107.6) gergekten uygulandigi durumda ilk dilimin
155 700 000.-lira olmasi gerekir. Uygulanmayan 5.7 milyon liranin Ucretliler
acisindan vergi kaybir 1425 000.-liradr.

* 1.425.000.-liralik vergi kaybina karsihik 6zel indirim adi altinda 600.000-
lirallk aylik indirim tutan 900.000.-liraya cikarilarak, calisanlara 900.000.-lira yillik
avantaj saglandigi ileri sturtlmektedir.

1995 takvim yilina ait gelirler yeni dizenlemeye gore;

150 000.000 liraya kadar %25

310.000.000 liranin 150.000.000 liras! icin  35.500.000 lira, fazlasi %30
620.000.000 liranin 310.000.000 lirasi icin  85.500.000 lira,fazlasi %35
1.240 000.000 liranin 620.000.000 lirasi i¢in  194.000.000 lira fazlasi %40
2.490.000.000 liranin 1.240.000.000 lirasi icin  442.000.000 lira fazlasi %45
4 980 000 000 liranin 2 490.000.000 liras! i¢in 1.004.500.000 lira, fazlasi %50

4 980 000.000 liradan fazlasinin4 980.000.000 lirasi icin 2.249.500.000 lira fazlasi %55

nispetinde vergilendirilecektir..

*ilk vergi dilimine uygulanan oran goruldugi gibi %25 olarak birakilmaktadir.

* DUz hesap yapmak adi altinda ilk vergi dilimini gecen her miukelleften
1.425.000.-lira fazla vergi alinacaktir.

* Ik gelir diliminin 1986 yili diizeyini koruyabilmesi icin 1995 yilinda 150 milyon
degil, en az 345 milyon lira olmasi gerekmektedir.

Ayrica 94/6300 sayili Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen diger maktu had ve
tutarlar asagidaki sekilde diizenlenmigtir.
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1) Kucuk Ciftci Muafligina iliskin Yilhk Satis Tutari Olgusu ve Ciftcilerde Goturu
Gider Usultuinde Vergilendirmeye lligskin Tutar:

- Daha dnce 100 milyon lira olarak uygulanan kucuk ciftci muafligi 200 milyon
liraya

- Goturd gider usuline gore vergilendirilen zirai kazang tutarlarina 200 milyon
liradan, 1994 takvim yili icin 400 milyon liraya yukseltilmistir.

1994 takvim yili hasilati 400 milyon lirayr asmayan ciftcilerin bu yila iligkin
kazanclari, gbéturt gider usulline gore tespit edilebilecektir.

2) Gayrimenkul Sermaye iratlarinda istisna Tutarl

Daha 6nce 6 milyon lira olarak uygulanan Gayrimenkul Sermaye Iratlarindaki
istisna tutari 1994 takvim vyili iratlarina uygulanmak utzere 12 milyon liraya
yukseltilmistir.

Buna gore, mesken olarak kullanilan binalardan 1994 yilinda elde edilen kira
gelirlerine bu istisna tutari uygulanacaktir.

3) Ozel indirim Tutarlari

193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 3l1.maddesinde yer alan 06zel indirim
tutarlari;; Ocak 1995 tarihinden itibaren ginde 30.000 - ayda 900.000.-, yilda
10.800.000 -lira olarak uygulanacaktir.

Yapilan duzenleme ile (UGcretlilere nominal 900.000.-lira yillik avantaj
saglanmaktadir Yukarida da belirtildigi gibi vergi dilimindeki kicuk bir oynama ile
bu avantaj fazlasiyla geri alinmistir. Vergi dilimindeki oynama 1 425.000.-lira

kayba yol agcmaktadir.

Ote yandan diger tum duzenlemelerde asgari yuzde 100 olarak yapilan
artislarin  6zel indirimde yuzde 50 olarak uygulanmasinin mantigi, Ucretler
Uzerindeki reel vergi yukint artirmanin amaglanmasidir.

Ozel indirim tutarlarinin asgari Ucret seviyesine yiikseltiimesi konusunda 3824
sayili Kanunla Bakanlar Kuruluna verilmis olan yetki bu yilda kullanilmamistir.

6zel indirim tutarlarindaki degisim asgari Ucrette net 75.000.-lira artis
gerceklesecektir. Ocak 1995 tarihinden itibaren net asgari Ucret 2.834.429,-lira

olacaktir.

“Ucretliler icin yillik 10.800.000.-liraya yiikseltilen 6zel indirim tutarinin 1981
diuzeyini koruyabilmesi icin 1995 yilinda 42.000.000.-lira dizeyinde olmasi
gerekmektedir.

"Vergi dilimleri ve 6zel indirimdeki diizenlemeler Ucretliler Gzerindeki vergi
yukinu azaltihyor géruntiust altinda daha da artirmaktadir. 1995 yilinda reel
olarak Ucretlilerin 6deyecegi vergi artacaktir.
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4) Yatinm indirimi Uygulamasinda Esas Alinacak Asgari Yatirim Tutarlari

1.1.1995 tarihinden itibaren yatirim indirimi uygulamasinda esas alinacak
asgari yatinm tutari;

Ticari ve sinai yatirrmlarda 3 milyar liradan 6 milyar liraya ,
Zirai yatirimlara ait 500 milyon liralik tutar da 1 milyar liraya ytkseltilmistir.
Yatirnm Tesvik Belgelerinde bu tutarlar esas alinacaktir.

5) Gelirlerin Toplanmasi ve ihtiyari Toplama ve Beyana iliskin Hadler

Daha ©6nce 225 milyon lira olarak uygulanan,toplama yapilmayan hallere
iliskin had ile ihtiyari toplama ve bayana iliskin hadler, 1.1.1995 tarihinden
itibaren 450 milyon liraya yukseltilmigtir.

Ancak 1995 vyilinda verilecek beyanda yeni oran degil, eski oran
uygulanacaktir.

6) Hayat Standardi Temel ve ilave Gosterge Tutarlar

Bilindigi gibi gercek usulde Gelir Vergisine tabi olan ticari ve mesleki kazang
sahipleri, kazanclarini beyannamede "Hayat Standardfesasina gore belirlenen
tutarlardan dustk gosterememektedirler. Gelir Vergisi Beyannamesinde "Hayat
Standardl” esasina gore belirlenen tutarlardan daha dustik kazang beyan
edilmesi durumunda "Hayat Standardi"esasina goére Dbelirlenen tutarlara
yukseltilerek tarhiyat yapiimaktadir.

Ancak yukumlulerin kendilerine, eslerine ve c¢ocuklarina ait ve Uzerinden gelir
vergisi 0denen baskaca gelirlerinin veya kendilerine, eslerine ait emekli,
maluliyet, dul ve yetim ayliginin bulunmasi hallerinde elde ettikleri bu tur gelirler,
hayat standardi esasina goére belirlenen miktarlara gore yapilacak tarhiyat
sirasinda dikkate alinmaktadir.

193 sayih Gelir Vergisi Kanununun gecici 35.maddesine gore yapilan
diuzenleme ile; 1994 yilina ait olup 1995 yili Mart ayinda beyan edilecek ticari ve
mesleki kazanclara uygulanacak olan hayat standardi temel ve ilave gosterge
tutarlar yasal dizenleme geregi 1993 yilina gore %107.6 oraninda artirilarak su
sekilde duzenlenmistir.

Hayat Standardi Temel Gosterge Tutarlari (TL)

1.Sinif Tacirler Serbest Meslek Erbabi 2.Sinif Tacirler

icin icin »OMN
Kalkinmada Birinci Derecede 96.400.000 - 87.000.000.- 55.900.000.-
oncelikli Yorelerde
Kalkinmada ikinci Derecede 115.700.000 - 104.500.000.- 67.100.000.-
Oncelikli Yorelerde
Diger Yorelerde 192.800.000.- 174.100.000.- 111.800.000.-
Blyuksehir Belediye Sinirlari 241.000.000 - 217.700.000.- 139.800.000.-

Icinde
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* Diyarbakir Buyuksehir Belediye Sinirlarinda, Buyuk sehirlere uygulanan oran
%50, Erzurum'da da %40 oraninda indirilerek uygulanacaktir.

* Altin imalati ve/veya altin ticareti ile ugrasanlara yukaridaki oranlar %50
artirilarak uygulanacaktir.

Dolayl vergilerin artirllmasi yaninda, yapilan bu dizenlemelerde 1995 yilinda
Ucretliler Gzerindeki vergi yukunun artirilacagini gostermektedir.

BORCLANMA POLITIKASI

Kroniklesen butce aciklarinin devam etmesi ulkemizi gittikge dinyanin en
borc¢lu Ulkelerinden biri durumuna getirmektedir. Dis borclar yani sira i¢ borglar
ulusal yasam standardinin dusurulmesini getirmektedir.

Borclanma duzeyindeki tehlikeli artis 1994 yilinda ekonomideki tim dengeleri
zorlamaya baslamistir. 1980'li yillardan buyana uygulanan borglanma politikalari
artik borcun borcgla 6denmeye calisildigi kisir bir donguyu ifade etmektedir.

Hedeflenenin Uzerinde gerceklesen butce aciklariyla 1993 yilinda 356.5
trilyon liraya yukselen i¢ bor¢ stoku, 1994 yilinda yasanan kriz ve yurtdis
borclanma olanaklarinin ortadan kalkmasiyla hizla artmistir. Ekonomideki
belirsizlikler bor¢glanmada vadenin kisalmasina ve faiz oranlarinin yukselmesine
bagl olarak 1994 yili sonunda 680 trilyonluk net i¢c borg stoku beklenmektedir.

1995 yilinin ilk aylarinda da dis borglanma imkaninin olmamasi, buna karsin
yil boyunca yapilmasi gereken yukli miktarda (11 milyar dolar) dis bor¢ ana para
ve faiz 6demesinin olmasi, i¢ bor¢ stokunun artisina neden olurken faiz oranlari
da kriz donemi faizlerini aratmamaktadir. Daha yilin ilk ayinda gayri resmi
rakamlara gore 780 trilyonluk duzeye cikilmistir. Agir i¢ borg yukia 1995 yilinda
da ekonomide yasanacak gelismelerde etkisini gosterecektir.

ic borclardaki artis gibi gectigimiz donemin 1995 yilinin énemli bir sorucu da
dis borglar olarak gorinmektedir. Borgclanmanin kolay bir yol olarak kullaniimasi
ve ekonominin dis kaynak talebini azaltacak yotnde gerekli Onlemlerin
alinmamasinin olumsuz sonucu bugun ekonomide yasanmaktadir. 1994 yilinda
yurt disindan bor¢glanma olanaklarinin ortadan kalkmasi buna karsin 6deme
zammi gelen dis bor¢ ana para ve faizleri karsilayabilmek icin ic kaynaga
yonelinmesi sonucta bedelin basta calisanlar olmak Uzere genis halk kesimlerine
Odetilmesine yol agcmistir.

Resmi rakamlara gore 1993 yilinda 67.356 milyon dolara ytkselen dis borclar,
yeni borclanma yapilamamasi ve geri 6demelerin etkisiyle 1994 yili haziran
ayinda 66.581 milyon dolar diuzeyine gerilemistir. Gectigimiz yil Haziran 1994
itibariyle 4.1 milyar dolar olan ana para ve faiz ddemelerinin 2.3 milyar dolar ana
para 1.8 milyar dolari faiz olarak gerceklesmistir.
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-issizlik

1994 yilinda yasanan ekonomik kriz, Turkiye'de dnemli ekonomik ve sosyal
sorunlardan biri olan issizlige de dayanilmaz boyutlara ulastirmistir.

DIE'nin verileri, acik issizlik oraninin 1993'teki yiizde 7.6 dan 1994 yilinda
yuzde 10 5'e; eksik istihdam oraninda yuzde 9.3 duzeyine yukselmis oldugunu
gOstermektedir Diger bir anlatimla Turkiye'de issiz sayisi, eksik istihdam
edilenlerle birlikte 4 milyon 43 bine ulasmis, issizlik orani da yiuzde 19.8
diuzeyine gelmistir.

Resmi veriler boyle olmakla birlikte, Turkiye'deki gercgek issizlik sayisinin ¢ok
daha fazla oldugu kabul edilmektedir. Ulkenin yapisal kosullarina bagh olarak
gelisme gosteren issizlik sorunu, 6zellikle 5 Nisan Kararlar ile birlikte yasanan
ekonomik durgunluk gerekcesiyle yatirnmlarin durmasi, kapasite kullanim
oranlarinin imalat sanayinde 1993'teki ortalama ylzde 79.7 olan dizeyinden
1994 yihnin ikinci G¢ ayinda yuzde 66.4 duzeyine geriletilmesi, ekonomik kriz
gerekce yapilarak yayginlastirilan isten ¢cikartmalara neden olmustur.

issizlik ve eksik istihdam nedeniyle atil durumda bulunan yiizde 19.8 diizeye
ulasan 4 043 000 kisinin 1995 yilinda yuzde 17.4%e cekilerek 3.566.000'e
dusuridlmesi hedeflenmektedir. Yilllk yldzde 2.3'l0k ndfus artisinin - meydana
geldigi, her yil yeni istihdam alanlarinin acilmasi zorunlulugunun oldugu bir
ortamda 1995 yili sonunda 1993 vyili istihdam dizeyinin (18.7 milyon)
yakalanmasi amaclanmaktadir. Bu Turkiye'nin ¢cok o6nemli iki yili kaybettigini
ortaya koymasi yaninda sosyal yaranin daha da derinlesecegini gostermektedir.
Yatirinm yapilmayan bir Ulkede istihdam artisinin 6nceki yil dusurilen kapasite
kullanim oranlarinin artirilmasiyla saglanacagi soylenebilir.

- Enflasyon
1994 yili enflasyon dizeyi acisindan Cumhuriyet donemi rekc

kirnldigi bir yil olarak tarine gecmistir. Yillik enflasyon dizeyi 1994 yili Mart ayina
kadar secim ekonomisi nedeniyle tuketici fiyatlarinda yuzde 73.6 oraninda
kalmig, toptan esya fiyatlari da ayni diuzeyde yiuzde 74.0 olmustur. Nisan ayinda
kriz ve tedbirler nedeniyle bir aylik fiyat artisinin yuzde 32.8 olmasiyla birlikte
hizlanma strecine giren enflasyon, Haziran ayinda Tuketici fiyatlarinda son on iki
ay itibariyle yluzde 115.8, Toptan esya fiyatlarinda ylzde 137.6 duzeyine
yukselmistir
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AYLIK VE YILLIK ENFLASYON (%)

TUKETICI FIYATLARI TOPTAN ESYA FiYATLARI
ENDEKSI ENDEKSI
SON 12 SON ®
AYLIK AYLIK AYLIK AYLIK
1994 Ocak 4.4 69.6 53 606
Subat 6.0 73.0 10.1 68.0
Mart 5.2 73.6 8.5 74.0
Nisan 24.7 107.4 32.8 125.3
Mayis 0.0 117.8 9.0 138 6
Haziran 0.9 115.8 1.9 137.6
Temmuz 17 109.3 0.9 128.8
Agustos 2.0 108.0 2.7 126.5
Eyltl 7.2 111.1 54 1296
Ekim 95 116.3 6.9 136.9
Kasim 81 119.7 64 137 0
Aralik 6.3 125.5 8.3 149.6
1995 Ocak 6.8 130.6 8.4 156.8

Yaz doneminde, 5 Nisan kararlariyla i¢c talebin daralmasi ve mevsim
kosullariyla gecici bir ucuzluk yasanmasi aylik bazda yavaslama egitimine giren
enflasyonun yukarida da goruldagu gibi Eylul ayindan itibaren tekrar yukselmeye
baslamasini getirmigtir.

1994 yili Aralik ayinda son on iki ay itibariyle Tuketici fiyatlari endeksi
yluzdel25,5 Toptan esya fiyatlar endeksi yluzde 149.6 duzeyine yukselmistir. Bu
rakamlar 5 Nisan kararlariyla i¢ talebi kismaya ve satin alma gucuni dusurmeye
yonelik tedbirler nedeniyle Tuketici fiyatlarinin Toptan esya fiyatlarinin gerisinde
kaldigini gostermektedir.

Toptan esya fiyatlarinin bu denli yuksek gerceklesmesinin nedenlerine
bakildiginda; doviz kurlarindaki yuksek oranh artis, yuksek faizler, kamunun
yuksek oranh fiyat ayarlamalari olarak gorulmekle birlikte, yani maliyet
enflasyonun yani sira gec¢mis yillardaki aliskanlikla sermaye kesiminin kriz
doneminde dahi karindan fedakarllk yapmaya yanasmamasi, maliyet arti kar
yaklasimini devam ettirmesidir.

TOPTAN ESYA SEKTOREL FiYAT ARTISLARI (%)
(12 Aylik Degisim 1994)

KAMU OZEL TOPLAM
Tarm 134.0 134.0
Madencilik 146.9 136.6 144.2
imalat 162.9 157.5 159.1
Enerji 100.9 100.9

Genel 149.4 149.6 149.6
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Devlet istatistik Enstitiisii Toptan Esya Fiyatlari Endeksi yukarida da
goruldagu gibi son on iki ay itibariyle ylizde 149.6 oraninda artmistir. Alt sektorler
itibariyle gerek kamu ve gerek 6zel sektérde en yuksek artis imalat sanayinde
meydana gelmistir.

En yuksek fiyat artislarinin gerceklestigi imalat sanayinde 1994 yili itibariyle
kapasite kullanim oranlarinin buyuk olgiide dusmesi dikkat ¢cekmektedir. 3 aylik
donemler itibariyle kapasite kullanim oranlarina bakildiginda 6zel sektér 1993
yili ikinci U¢ ayhk doneminde 79.6 duzeyinde kapasite kullanim orani 1994 yili
ayni donemde 63.2'ye dusmuistir. Kamu kesiminde ise sirasiyla kapasite
kullanim oranlar1 76 O ve 74.5 duzeyinde gerceklesmistir.

1995 yilina iliskin enflasyon hedeflerinin tutturulmasinin  Mimkin olmadigi
daha yilin ikinci ayinda gorulmektedir. Programda yillik ortalama yuzde 43 ve yil
sonu yuzde 22.5 olan enflasyon hedefinin aslinda ilk agiklandiginda gercekgi
olmadigi hemen tim kesimlerce ortaya konmustu. Ekonomideki belirsizliklerin
surmesi, dis piyasalardan borclanilamamasi, faiz oranlarinin ¢ok yuksek duzeyde
seyretmesi, ekonomide buylume beklenmesi, 1994 yilindan devreden enflasyon
stokunun bulunmasi, ayni yil istikrar tedbirleri sonrasinda ikinci yari igin
hedeflenen ylzde 20 duzeyindeki enflasyonun bile ylzde 35'lere ulasmasi
hedeflerin tutturulmasini olanaksiz kilmaktadir.

-Gida Harcamasi

1994 yihnda genis halk kesimlerinin yasam duzeylerini geriletmeye yonelik
politikalarin bir gostergesi de temel mal ve hizmetlere yapilan zamlar olmustur.
Ozellikle genis halk kesimlerinin kullandigi temel mal ve hizmetlere yapilan
zamlarin piyasaya yansimasl calisanlarin yasama duzeyini olumsuz etkilemistir.
Bunun en somut gostergesi cari asgari Ucrette belirmektedir. Ocak'95 de cari net
asgari Ucret, bir ailenin yasamini insanca surdirmesi bir yana, yalnizca dengeli
bir beslenmeyi gerceklestirmek icin ancak 11 gin yeter duruma dusmus
bulunmaktadir.

Son donemde Ulkemizde uygulanmakta olan ekonomik politikanin ayrilmaz bir
parcasini  olusturan ve gunluk hale donusen fiyat artiglarinin  yeni
gostergelerinden biri olan bir milyonluklarin piyasaya suruldiagu Ocak'95 de aile
butcesinin 6nemli bir bolumunt olusturan gida harcamasi tutari da 7 .682.000.-
liraya ulasmistir.

DORT KIiSILiIK AILENIN GIDA HARCAMASI (TL/AY)

Ocak'94 Nisan'94 Arahk'94 Ocak'95
3.097.000 4.343.000 7.281.000 7.682.000
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Ocak 1994/0cak 1995 dénemini kapsayan on iki aylik dbnemde asgari gida
harcamasini saglayan parasal tutardaki artis yiuzde 148 oraninda yukselmistir.

S6z konusu artis Ocak'94'te son on iki ay itibariyle yizde 66.2 duzeyindeydi.
Bu degisim alinan "radikal istikrar tedbirleri"nin en carpici sonucunu ortaya
koymaktadir.

Ocak 1995'te aylik gida harcamasinda ulasilan 7.682.000.- lirahk duzey,
asgari seviyede yapilacak aylik gida harcamasini bile karsilamaktan uzak gelir
dizeyi ile calismak durumunda olan genis halk kesimlerinin karsi karsiya kaldigi
ekonomik ve sosyal durumu tim gercgegiyle ortaya koymaktadir.

- Ozellestirme

1980'li yillardan beri Turkiye ekonomisinin gundeminde surekli yen alan
dzellestirme gectigimiz yil yasanan krizle birlikte IMF ve Diinya Bankasi gibi
uluslararasi mali kuruluslarin istekleri dogrultusunda ekonomik ve sosyal
huzursuzlugu daha da artiracak sekilde bir kurtulus olarak gosterilmeye baslandi.
Bu sekilde ozellikle KiT'lerin icine dusurildikleri yapisal sorunlari, mali ve
finansal yapilari gerekce yapilarak 6zellestirilmelerinin tek ve dogru ¢6zim yolu
oldugu benimsetilmek istendi. Ekonomideki dengesizliklerin giderilmesi yonunde
Ozellestirme bir sihirli degnek konumuna sokuldu.

27 Kasim 1994 tarihinde ozellestirmeye hiz kazandirmak amaciyla "4046
sayil Ozellestirme Yasas!" yurirlige konularak mevzuatta degisiklikler yapilp,
yeni duzenlemeler getirildi.

izlenmesi gereken politika, Ulke gerceklerini gbz éniinde bulunduran, rasyonel
ve bilimsel arastirmalarla da desteklenen politikalar olmasi gerekirken, KiT'lerin
Ozellikle demokratiklestiriimesi ve reorganizasyonu Uzerinde durulmasi
gerekirken, satmak veya kapatarak kurtulmak seklinde yaklasim hakim kilindi.

Bu cercevede, son donemde Karabilk Demir Celik isletmesi, Et ve Balk
Kurumu, Petlas, ilk etapta 6zellestirilme yoluna gidilen kuruluslar oldu.

Karabik Demir Celik Muessesesinin basta kurulus calisanlari olmak Uzere
Karabiik-Safranbolu Sarayi ve Ticaret Odasi Uyeleri, Esnaf Dernekleri ve yoére
halkina devredilmesi diger 6zellestirme uygulamalarina gore farkli bir 6zellik
gostermektedir. 1994 Nisan ayindan yil sonuna kadar satilamamasi durumunda
kapatilmasi dusunulen isletme, sermaye kesiminden alici bulamamis, sonunda
calisanlar ve yore halkina devredilmek durumunda kalinmistir. Hukimet
zorunluluk karsisinda sermayeyi tabana yayma adi altinda calisanlara ve yore

halkina devretmektedir.

Kardemir'in ©6zellestirilmesindeki amacin servetin tabana yayllmasi veya
iscilerin igletmelerin yonetimine gelmesi oldugunun séylenmesini samimi bulmak

olanaksizdir.
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Servetin genis kitlelere yayilmasinin yolu bir ka¢ kamu isletmesinin satisinda
iscilere hisse sahibi olma imkaninin verilmesi degildir. Servetin genis Kkitlelere
yayllmasinin yolu kamu isletmeciligindedir.

Kardemir olayinda devir iglemlerinin 3 ay icinde tamamlanmamasi
durumunda, Ozellestirme idaresinin yukumluliklerinin sona erecegi, Ozellestirme
Yuksek Kurulu'nun Kardemir'in dzellestirilmesine iliskin kararinda yer almaktadir.
Bununla birlikte kararda acik olmayan pek ¢cok husus bulunmaktadir.

Karabuk 6rneginde oldugu gibi, bazi isletmelerin kapatilma tehdidi altinda bir
bolim hissesinin iscilere devir edilmek istenmesi yaninda, gectigimiz donemde
EBK orneginde oldugu gibi sendikalarin sosyal dayanisma orgutleri olmalari
gercegim bir kenara birakarak kar amaci guden sirketlere donusmek istemleri
ortaya cikti.

iptal edilen Et ve Ballk Kurumu satisi yaninda yapilan diger ©zellestirme
uygulamalari (Petlas) isletmelerin yerli ve yabanci sermayeye peskes cekilmesini
ortaya koydu

Genis toplum kesimlerini yakindan ilgilendiren, sonug itibariyle dogrudan
iscileri ve temsilcileri sendikalari ilgilendiren, bununda O6tesinde Ulke gelecedi
acisindan buyuk 6nemi bulunan 6zellestirmenin, udlke gindemine girdigi tarihten
buyana gerceklestirilen uygulamalari (1985-1994) 6zetle su sekildedir.

*1985 vyilindan itibaren 131 kurulus Ozellestirme kapsamina alinmistir.
(Bunlarin yamsira, 1985-90 doneminde bazi yarim kalmis tesisler 6zel sektére
devredilmek Uzere kapsama dahil edilmis, ayrica kapsamdaki kuruluslardan 9
tanesi sonradan kapsamdan cikariimistir.)

* Bugune kadar 77 kurulusun sermayelerindeki kamu paylarinin timt 6zel
sektore devredilmis, buralarda hi¢ kamu pay! kalmamistir.

* Halen 6zellestirme kapsaminda 45 kurulus bulunmaktadir.
* Kapsamdaki 45 kurulustan 27'sinde kamu payl %50'nin Gzerindedir.

* Bugune kadar gerceklestirilen 6zellestirme uygulamalarinin toplam tutar 2
milyar 274 milyon dolar. Ancak satislarin bir kismi vadeli oldugu icin bugiine
kadar tahsil edilen 2 milyar 130 milyon dolardir.

* Ayni donemde Ozellestirme uygulamalari icin yapilan toplam harcama 2
milyar 637 milyon dolar. Ancak bunun yani sira 140.8 milyon dolarlik apel
Odemesi icin gelir ortakligi senedi verilmistir. Ayrica 1994 yilinda 6zellestirme
kapsamindaki kuruluslarin borglarini tasfiye etmek icin 575 milyon dolarlik gelir
ortakligi senedi alacaklilara verilmistir. Yani kuruluslar satmadan 6nce borgsuz

duruma getirilmektedir.

* Ozellestirme kapsamindaki kuruluslardan alinan temetti miktari 753 milyon
dolardir. Temettulerle birlikte toplam gelir 2 milyar 883 milyon dolar.
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‘OZELLESTIRME SEKILLERI

* Ozellestirmenin en buyuk boéliumu blok satis ile gerceklestirilmis (%42.4) ve
964 milyon dolarlik blok satistan bugune kadar 879 milyon dolar tahsil edilmigtir.

. Ozellestirmede ikinci sirayl IMKB'da satis almistir. (Yiizde 22)

. Tesis ve varliklarin satisi 20.7 milyon dolara yapilmis ancak bugine kadar
6.9 milyon dolarlik net giris saglanmistir.

Yarim kalan Tesis Satislari ise 24.1 milyon dolara yapilirken, simdiye kadar
1.35 milyon dolar giris olmustur.

. 433 milyon dolarlik halka arz yapilmistir.

. Bugline kadar uluslararasi piyasalarda kurumsal arz yoluyla 330 milyon
dolarlik Tofas hissesi satiimistir.

‘OZELLESTIRME GIDERLERI

1994 sonu itibariyle, 2 milyar 637 milyon dolarlik 6zellestirme gideri
yapilmistir.

. Giderlerin en buytk boliumi 1 milyar 693 milyon dolari nakit olarak
Ozellestirme portfoyindeki kuruluslarin sermaye artirrmlari icin yapiimis,

. 404 milyon dolar hazineye aktariimis.

.Ozellestirme sonucu ilgili kuruluslara 6denen pay olarak 357 milyon dolar
6deme yapilmis.

. Denetim ve Danismanlik icin sirketlere 23.3 milyon dolar 6denmis
. Ozellestirme icin yapilan ilan ve reklamlara 24.7 milyon dolar 6denmis,
. IMKB hisse senedi alimlari icin 134 milyon dolar harcanmis,

. Ozellestirme kapsamindaki kuruluslarda calisan personelin sosyal yardim
zammi 6demeleri icin 1994 yilinda 555 bin dolar harcama yapilmistir.

4046 sayil yasa ile olusturulan Ozellestirme Yiksek Kurulu'nca 1995 yilinda
Ozellestirme calismalarina hiz kazandirmak icin bir dizi karar almistir. Kararlar
cercevesinde daha once ihale islemleri baslatilan ve sonucglanmayan, Yemsan
Yem Sanayi A.S., SEK Sut Uriinleri A.S., Sumerbank A.S. ERDEMIR Eregli
Demir Celik Fabrikasi A.S., gibi buyudk kuruluslar yani sira istirak hisselerinin de

satisi programlanmistir.

Ayrica Ozellestirme kapsaminda yer alan, ancak satisi konusunda ihale
asamasinda bulunmayan sirketlerden; Petrol Ofisi A.S., THY Turk Hava Yollar
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A S., CINKUR Cinko Kursun Metal Sanayi A.S., TESTAS Turkiye Elektronik
Sanayi ve Ticaret A.S., ile Kamu istiraklerinden; PINAR Entegre Et ve Yem
Sanayi A S'deki, Aksaray Azmi Milli T.A.S.'deki MAKSAN, TUMAS ve
TUSTAStaki hisselerin satis proseduriinin hemen baslatiimasi konusunda karar
alinmistir.

Ozellestirme Yiksek Kurulu'nca Ozellestirme calismalari devam eden
sirketlerden, HAVAS, Hava Alanlari Yer Hizmetleri A.S., ORUS Orman Urunleri
A S. Sumer Holding A.S., TURBAN, Turizm A.S. TUPRAS Turkiye Petrol
Rafinerileri A.S.. PETKIM Petro Kimya Holding A.S., ETIBANK Bankacilik A.O.,
Sivas Demir Celik A.S, METAS izmir Metalurji Fabrikasi A.S.'nin 1995 yili icinde
Ozellestirilmesi planlanmistir.

Goruldugu gibi 6zellestirme adi altindaki yagma ve talan dizenine 1995
yilinda hiz kazandirilma c¢abalari sirmektedir.

Bu sekilde devletin sosyal devlet olma niteligi ortadan kaldirilacak, iktisaden
gugsuz genis bir kesim, sosyal devletin koruyucu semsiyesi disina cikarilacak,
ekonomik hak ve Ozgurlukleri sdzde serbest piyasa ekonomisinin kosullarina
birakilacaktir.
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t$CT HAK ve OZGURLUKLERINI KORUMA ve GELISTIRME CALISMALARI

18 Kasim 1994 tarihli TURK-iS Olagan Baskanlar Kurulu toplantisindan bu
yana gecen surec¢ icerisinde gerceklestirilen faaliyetler ve bu donemdeki gelis-

meler 6zet halinde bilgilerinize sunulmaktadir.

TURK-iS Baskanlar Kurulu Toplantisi (18 Kasim 1994 - Antalya)

TURK-iS Baskanlar Kurulu, 18 Kasim 1994 gunu Antalya'da toplanarak calisma
hayatindaki son gelismeleri degerlendirmistir. Toplantinin acis konusmasini yapan
Genel Baskan Bayram MERAL, isc¢i sinifina ve sendikacilik hareketine yonelik ciddi
tehditlerin ve saldirilarin yasandigi bir donemde Baskanlar Kurulunun toplandigim
vurgulayarak, hukumetin farkinda olarak ya da olmayarak Turkiye'yi buyuk karisik-

liklara goturebilecek bir bombayla pervasizca oynadigim ifade etmistir.

Konusmasinda, Hukimetin 1994 yilinda IMF'nin,Dinya Bankasi'mn, uluslararasi
ve yerli tekelci sermayenin cikarlari dogrultusundaki icraatim elestiren MERAL;
Hukumetin artik isciden, memurdan, emekliden, issizden, kucuk esnaftan ve koylu-

den fedakarlik isteme hakkinin kalmadigim bildirmistir.

Bayram MERAL; 1995 Mali Y1l1 Butge Yasa Tasarisi ‘'mn kamu kesiminde sendi-
kaciligr yok etmeyi ve calisanlari haklarindan mahrum birakmayi hedefleyen bir
program oldugunu vurgulayarak, bu Tasari'ya karsi, Baskanlar Kurulu'nun belirle-
yecegi mesru ve demokratik eylemlerin Tdrkiye'nin dort bir yaninda derhal basla-

tilacagim sdylemistir.

Bayram MERAL'in ac¢is konusmasindan sonra, 1995 Biutge Kanunu Tasarisi, 1995
yili toplu is sbzlesmeleri re'sen emeklilik, isten cikarmalar, 6zellestirme ve
taseronlastirma olmak Uzere gindem maddelerini goérisen Baskanlar Kurulu, aldigi

kararlari bir sonu¢ bildirisiyle kamuoyuna duyurmustur.

TURK-IS Baskanlar Kurulu Sonu¢ Bildirisi (18 Kasim 1994)

Baskanlar Kurulu sonu¢ bildirisende TURK-iS'in; 12 Eylul déneminde bile
karsilasmadigimiz boyuttaki bu blyik saldirinin strmesi, 1995 Mali Yil1 Bitge Kanunu
Tasarisinin Plan ve Bitge Komisyonundan isteklerimizin timi dogrultusunda degis-
tirilmemesi ve 6zellestirme ve kapatma nedeniyle isc¢i kiyiminin durmamasi duru-
munda, Ulke genelinde slrekli genel eylemi baslatacag:r ve uretimden gelen gucini

kullanacag! ifade edilmistir.
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Calisanlarin ve sendikacilik hareketinin, tarihinin en buyik bunalimiyla
karsikarsiya bulundugu belirtilen ve Hikimet icraatlarinin siddetle elestiril-

digi sonu¢ bildirisinde yer alan go6rusler Ozetle soyledir.

"Turkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu ve isverenler de, ozel
sektdor toplu sozlesme goriusmeleri sirasinda, 31 yillik grevli toplu pa-
zarlhik doneminin kazammlarim yoketme cabasi i¢indedir.

HukUmetin uygulamalari ve programi, tim calisanlara 12 Eylul doéne-
minde askeri yodnetimin bile vermedigi zararlari vermektedir ve bu gidise
engel olunamazsa, Turkiye'de isc¢i haklari ve sendikacilik hareketi tumuyle
tahrip edilecektir.

TISK'in bu donem 6zel sektdr toplu sbdzlesmelerde izledigi strateji ise,
askeri yobnetim doneminde Yuksek Hakem Kurulunda bile dokunulmayan kazamm-
larimiz1 yoketmeyi amacglamaktadir, isverenler, 'sifir zamli' toplu sdzles-
meler, ikramiyelerde ve fazla mesai Ucretlerinde indirim ve toplu sdzles-
melerdeki sinirli s6z hakkinin da tumuiyle ortadan kaldirilmasini istemek-
tedir.

TURK-1S'in tim olumlu cabalarina ragmen, Hukimetin uygulamalari ve
butce yasa tasarisiyla, sosyal hukuk devleti anlayisi bir kez daha ayaklar
altina al inmaktadir. 6zellestirme, taseronlasma, re'sen emeklilik ve ayrica
gecici iscilerin isten c¢ikarilmasi, kamu kesiminde kadrolarin dondurulmasi,

6772 sayili Yasa uyarinca verilen ikramiyenin kaldirilmasi, sendikali
iscilerin yerine il 6zel idarelerine asgari Ucretle gecici isc¢ci alinmasi
gibi uygulamalar yoluyla sendikali isc¢i sayisi azaltilmakta; kalan iscilerin

buyuk bir bolimi de memur ve sdzlesmeli personel statisune gecirilerek,

grevli toplu pazarlik ve siyasi faaliyette bulunma haklarindan mahrum bira-
kilmaktadir. Tum isyerlerimizde ve O6zellikle de askeri isyerlerinde sendikal
hak ve dzgurliklerin kullanilmasinin 6nundeki engeller ve baskilar her gecen

gun daha da artirilmaktadir.

- 158 sayili ILO SOzlesmesinin tescil islemlerinin tamamlanmasini is
guvencesi saglayacak ve issizlik sigortasi getirecek yasalarin kabul edil-
mesini ;

- Kamu sektoérinde Ozellestirme nedeniyle isc¢ci kiyiminin ve isyeri kapat-
malarinin durdurulmasini,

- 1995 Mali Yil1 Biutgce Kanunu Tasarisinin TBMM Plin ve Butce Komisyonunda
taleplerimiz dogrultusunda degistirilerek, haklarimizi yoketme c¢abasina son
verilmesini,

- Sosyal Sigortalar Yasasinda yapilmak istenilen degisikliklerin hakla-
rimizi gaspetmeye yo6nelik girisimlerin durdurulmasini ve kazanilmis haklarin
korunmasi m

talep etmektedir.

TURK-iS halkimizin umududur. TURK-iS, tam bir birlik ve butunlik
icinde, uUlkemizin, halkimizin ve tim calisanlarin c¢ikarlarim koruma, de-
mokrasiye sahip c¢cikma ve gelistirme konusunda kararli bir mucadeleye hazirdir.

TURK-iS, kamu sektdriinde ve 6zel sektdrde 1995 yilinda baslatilacak
toplu sodzlesme goérusmelerinde de, olusturulan toplu sdzlesme koordinasyon
kurulu araciligiyla, tam bir birlik ve butinlik icinde hareket edecek; 31
yillik grevli toplu pazarlik déneminin kazammlarindan vazge¢meyecektir.
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Gecmiste TURK_iS'in hakli isteklerine kulaklarim tikayanlar nasil
bunun bedelini c¢esitli platformlarda ve se¢im sandiklarinda 6demislerse,
bu tavrin sdrmesi durumunda, buginki iktidar partileri ve icraatlarinin
bedellerini 6deyeceklerdir.

Hukimet, 1995 Butce Kanunu Tasarisi ile iscilerin ve memurlarin
bircok hakkim ellerinden almaya calismaktadir. TURK-IS bu konuyu kesin-
likle pazarlik konusu yapmamaktadir ve yapmayacaktir. But¢ce Kanunu Tasarisi
Plan ve Butce Komisyonu'nda gorusulirken, haklarimizi yokedecek hukimlerin
kaldirilmasi dogrultusunda durumu iyilestirici dizenlemeler yapilmazsa,
tum illerden Ankara'ya gelecek uUyelerimiz Ankara'da ¢esitli eylemler yapar-

ken, tim illerdeki uyelerimiz de, TuURK-i$S Bélge ve il Temsilcilerinin ve
Sube Yoneticilerinin baskanlhiginda Parlamento'da temsil edilen siyasi
partilerin il &rgutlerini topluca ziyaret edecekler, sorunlarim dile geti-

recekler, DYP ve SHP'nin ve Hukimetin tutumunu protesto edeceklerdir.

TURK-i$S bu arada, karsi karsiya bulundugu sorunlari Sayin Cumhurbaskani
ve TBMM Baskam ile de gdrusecektir.

TURK-IS Baskanlar Kurulu, GENEL MADEN-iS Sendikamizin énderligindeki
Zonguldak halkinin, dlkemizin bagimsizlhiginin ve ekonomik kalkinmasinin
temel dayanaklarindan biri olan Tudrkiye Taskémuirid Kurumunun kapatilmasi
girisimlerine karsi yuaruttigd mesru kitle miucadelesini ve 23 Kasim 1994
gunii Zonguldak'ta dizenlenen mitingi yurekten desteklemektedir."”

TURK-iS Olaganisti Baskanlar Kurulu Toplantisi (23 Kasim 1994)

TURK-iS Baskanlar Kurulu 18 Kasim tarihli Antalya toplantisindan sonraki
gelismeleri degerlendirmek uUzere 23 Kasim 1994 tarihinde Ankara'da olaganisti
toplanmistir. Toplantinin ac¢ilisim yapan Genel Baskan Bayram MERAL, Antalya'da
toplanan TORK-iS Baskanlar Kurulu karari uyarinca, basta 1995 Mali Y1l Butge
Kanunu Tasarisi ile sendikal hak ve 6zgulrliklere yonelik yeni saldirilar olmak
Uzere sorunlarin ¢6zimi dogrultusunda Hukimet yetkilileri ile yapilan goérisme-

lerden olumlu bir sonu¢ alinamadigim acgiklamis ve sunlari sdylemistir:

"Antalya'da aldigimiz kararlar bugin ydrarlik kazanmistir. Antalya'da
aldigimiz kararlari harfiyen uygulayacagiz. Sorun isc¢inin, memurun, emeklinin,
sabit gelirlinin, ezilen kitlelerin sorunudur. Eylemlerimizde tum demokratik

kitle orgutlerini, herkesi yanimizda gérmek istiyoruz."

Genel Baskanin acis konusmasindan sonra son durum degerlendirmesi yapan

Baskanlar Kurulu asagidaki eylemlerin en genis katilimla gerceklestirilmesini

kararlastirmistir.

"25 Kasim 1994 Cuma gunii, TURK-IiS Bolge ve il Temsilciliklerinin
onderliginde, tim sube ve Uyelerin katilimiyla, iktidar partileri
DYP ve SHP il baskanliklarina toplu olarak gidilip protesto edilmesi
ve diger parti oOrgutlerine sorunlarin anlatilmasi.

26 Kasim 1994 Cumartesi guni saat 12.00'de, Ankara'da Celal
Bayar Bulvari Tandoan tarafinda toplanip, 6nce Anitkabir'e, ardindan
TBMM dogrultusunda yurdnmesi."
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TURK-iS Baskanlar Kurulunun aldig: karar uyarinca, TURK-IS Bolge ve 11
Temsilcilerinin onderliginde 25 Kasim 1994 gini sube ve Uyelerin katilimlariyla,
iktidar partileri DYP ve SHP'nin basta istanbul, izmir, Adana olmak tzere birgok

kentin il baskanliklarina gidilerek Hukimetin politikalari protesto edilmistir.

Bu arada, 25 Kasim'da lIgisleri Bakaninin TURK-iS Genel Baskam Bayram
MERAL'i daveti Uzerine, Emniyet Genel Muduri ve Ankara Valisinin de katildigi
bir gorisme yapilmistir. Gorismede, icisleri Bakam, Emniyet Genel Mudira ve
Ankara Valisi Genel Baskan MERAL'i TBMM'ne dilekce verme eyleminden vazgecirmeye
calisirken, Bayram MERAL, eylemin TURK-iS Baskanlar Kurulunun karari oldugunu

vurgulayarak, alinan eylem kararim hayata gecireceklerini sodylemistir.

Buyuk Ankara Yuruyust (26 Kasim 1994)

TURK-IS ve isci sinifit hareketinin tarihine sanli bir sayfa olarak gegen
"Buyuk Yurayus", 26 kasim 1994 gunu Ankara'da yapilmistir. 1995 Mali Yili1 Butce
Yasa Tasarisi'nda isciler aleyhine yeralan hidkimlerin degistirilmesi ve Hukimetin
uyguladigr sosyo-ekonomik politikalarih protesto edilmesi amaciyla yapilan Buylk

Yuruyus oncesindeki hazirlik ve gelismeler sdyle 6zetlenebilir:

25 kasim Cuma gunu SHP ve DYP il Baskanliklarinin oOnunde yapilan basarili

protesto eylemlerinden sonra Ankara'ya yudruyis hazirliklari baslamistir.

Yuristen birgin once TURK-IS yonetim Kurulu, Hukimet yetkilileriyle Basba-
kanhk Konutunda bir araya gelerek ikibucuk saat suren bir gorisme yapmislar ve

eylemden vazgecilmeyecegini bildirmislerdir.

26 Kasim 1994 guni TuURK-IS'te biraraya gelen Baskanlar Kurulunda
Genel Baskan Bayram MERAL; bir gin once gerceklesen DYP ve SHP il baskanliklarinin
topluca ziyaretiyle protesto edilmesi eylemi, 25 Kasim aksami Basbakan'la yapilan
gorisme ve yuruyus guzergaht ile TBMMne dilekgce verme eylemi hakkinda bilgi

sunmus ve eylem hazirliklari gorusulmustar.

26 Kasim sabahi, erken saatlerde isciler ylridyidsin baslayacagr Celal Bayar
Bulvari ve cevresinde toplanmaya baslarken, TBMM Plan ve Bltce Komisyon Baskam
ilyas AKTAS ile bir gorusme' yapilmistir. AKTAS, 1995 Mali Yili Bitce Yasa Tasarl-
sinda yeralan isciler aleyhine maddelerin Plan ve Bitce Komisyonundan gegcmeyecegine
dair TURK-iS Yoénetim Kurulu Uyelerine giivence verirken, Basbakanla gériiserek bunu

kesinlestirecegini soylemistir.
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Yirdyls alaninda biraraya gelen yidzbinlerce calisanin olusturdugu Kkitle,
TURK-IS Yonetim ve Baskanlar Kurulu Gyeleri, diger is¢i konfederasyonlari,
demokratik kitle oOrgutleri ve meslek odalari ydneticilerinin ©6nculigunde biyuk
bir cosku ile Anitkabir'i ziyaret ederek, Ulu onder Atatiurk'e ve onun ilkelerine

baghligim bir defa daha gdstermistir.

Anitkabir'e yapilan ziyaretten sonra, Hukimeti protesto eden sloganlar
esliginde devam eden ylruyls sirasinda, Basbakanla gorusuldigi ve Basbakanin
ilyas AKTAS'In verdigi guvenceyi onayladiyi haberi gelmistir. Bu sirada,TURK-IS
Genel Baskam Bayram MERAL, iscilere hitap ederek, gosterilen birlik ve butanlaga

vurgulamis ve sunlari sdylemistir;

"Saygideger arkadaslarim, bu yagmurda go6stermis oldugunuz bu
birlige, bu bdtinlige sahsim, Baskanlar Kurulu, butin kurullarim
adina tesekkir ediyorum. GoOzini yumanlar, kulagim kapatanlar,
gozind, kulagim acg¢sin, isc¢i sinifinin batinldgdnd, gucunld gdrsan.

Butinligumize katkida bulunan Konfederasyonlara, demokratik
kuruluslara, meslek 6rgutlerine, yuruyisumuze katilan siyasi parti-
lerimizin milletvekillerine de tesekkir ediyorum.

Simdi bize gelen bir haberi size arz ediyorum. Hukimetimiz,
Plan ve Butge Komisyonu Baskammiz diyor ki, '1995 yil1 Butge
Yasa Tasarisiyla iscilerin memur edilmesine karsiyim, onu Butgede
oylatmayacagim'. ikramiyelerimizi de kaldirmak istiyorlardi, onu da
kaldiramayacaklar, bilmenizi istiyorum. Bunlar yeterii degil. Yalniz
bunlar i¢in yurimudyoruz, 12 Eylul'in anti-demokratik yasalarim da
kaldiracaklar, bunu da bilsinler. EJer meydanlarda verdikleri sozu
yerine getirmezlerse, bilsinler ki, isci sinifi bu meydanlar gibi
onlarca meydani dolduracaktir. Sizin buglinkl yuruyusuntuz hedefledi-
giniz sonucu almistir sizi kutluyorum."

Bayram MERAL'in konusmasindan sonra, yuzbini askin isc¢i ve memurun olustur-
dugu grup, ydruyts gluzergahim tamamlayarak, yuruytsi sona erdirmistir.Ve
BUylk Yduriyds, mesru ve demokratik haklarimizin kullanildig:r bir eylem olarak,
buyuk bir destek ve cosku ile yapilmis ve amacina ulasmistir. Bu arada
ICFTU-APRO Genel sekreterinin gonderdigi mesaj ile; Turkiye'deki 6zellikle kamu
sektord iscilerinin temel haklarim korumak icin 26 Kasim'da yapilacak Buyuk

Yuruyus dahil verilen hakli miucadeleyi desteklediklerini ve dayanisma icinde
olduklarim bildirmistir.

Genel Baskan Bayram MERAL'in Buyuk Yuruyus

Hakkinda Basin Aciklamasi (27 kasim 1994)

TURK-IS Genel Baskam Bayram MERAL, 27 Kasim 1994 gini dizenledigi basin

toplantisinda TBMM'sine dilekge verme eylemi ve yuruayus ile ilgili gelismeleri

degerlendi rmi stir .
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Bayram MERAL vyuridyus Oncesinde;1995 Mali Yil1 Butgce Yasa Tasarisinda
Hikimetin iscilerin kazanilmis haklarim gaspetmek Uzere getirdigi hikimlerin
¢cikarilmasina yonelik Hukimet yetkilileriyle yapilan girisim ve gorusmeleri
ayrintilariyla aciklamis ve sonugta eylem kararimizin hayata gecme noktasina
geldigini bildirmistir. TURK-1$'in BUyUk Ydruyus ile bu konudaki kararli tutu-
munu, birlik ve beraberiigini en iyi sekilde sergiledigini Vurgulayan Bayram

MERAL, istenilen sonucun hayata gec¢tigini aciklamis ve sunlari sdylemistir:

"Bizim sorunumuz halkin sorunlarina, sikintilarina kulaklarim tikamis,
gozlerini baglamis Hukimetten ve Meclis'tendir, iste biz bu tepkilerimizle
onlarin kulaklarim acacagiz, gozlerini acacagiz, halkin sorunlarim g&rmesini,
halkin sorunlarim duymasini saglayacagiz. Ve bundan sonra, bu gibi sorunlarin,
bu gibi sikintilarin bir daha gindeme gelmemesini de saglamis olacagiz."

Genel Mali Sekreter Enver TOCOGLU'nun 1995 Mali Y1l
Butgce Kanun Tasarisi ve Buyuk Yuruyus Hakkinda Aciklamalari

22 Kasim 1994 tarihinde Adapazari Taban Egitimi seminerinin kapanisinda bir

konusma yapan Enver TOCOGLU, sendikacilik hareketinin ve calisanlarin, tarihinin
en bluyuk sikintilari ve tehditleriyle karsikarsiya bulundugunu belirtirken, hak-
larimiz1 ortadan kaldirmayr amaclayan 1995 Mali Yili Biutge Kanun Tasarisi'mn
diyalog yoluyla masa basinda degistirilmemesi durumunda, gicimizi yeniden gos-

terme kararlilig:r icinde bulundugumuzu ifade etmistir.

TOCOGLU, konusmasinda icinde yasanilan sikintili gunlerin asilabilmesi dog-
rultusunda Konfederasyonumuz Onerilerini siralarken, Koalisyon Hukimetinin bu
oneri ve isteklere kulaklarini tikayarak, tamamiyle IMF ve Dinya Bankasinin prog-
ramim uyguladigim ve 1995 Mali Yili Bitge Yasa Tasarisinda yeralan dizenleme-
lerinde sb6zkonusu tavrin en ac¢ik ifadesi oldugunu hatirlatmistir. Tasarida yeralan
ve sendikaciligr yok etmeyi hedefleyen hikimlerin Uzerinde ayrintilariyla duran
TOCOGLU, TURK-iS Baskanlar Kurulunun 18 Kasim tarihli toplantisinda haklarimizi
kesinlikle koruma karari aldigim tekrarlayarak, Cumhurbaskani ile bu konuda ya-
pilan goriusmede, kendisinden is¢i haklarim geriye goturecek hi¢gbir duzenlemeye
izin vermeyecegine iliskin teminati bildirmis, ancak esas gluvencenin kendi

gicimuz, birlik ve beraberi igimiz oldugunu vurgulamistir.
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1995 Mali Yi1l1 Butce Yasa Tasarisilinda isciler aleyhine yeralan duzenle-
melerin kaldirilmasi ve Hukimetin izledigi sosyo-ekonomik politikalarin pro-
testo edilmesi amaciyla gerceklestirilen 25 Kasim ve 26 Kasim Eylemleri
(BuyUk Yuruyis) nden sonra Enver TOCOGLU bir acgiklama yaparak, TURK-iS'in
bu eylemlerle mesru ve demokratik yoldan parlamentoyu etkileyebilecegini bir

defa daha go6sterdigini bildirmistir.

DYP-SHP Koalisyon Hikimetinin, 5 Nisan istikrar Programinin ve isveren
yanlisi bir anlayisin parcasi olarak, 1995 Mali Yil1 Butce Kanunu Tasarisinda,
varolan haklarimizi elimizden almayi amaclayan c¢ok 6nemli hikimler getirdigini
soyleyen Enver TOCOGLU; TuRK-iS Yénetim Kurulunun Hikimet ve Plan ve Bitce
Komisyonu ile kurdugu iliskiler araciligiyla bu hak kaybim &nlemeye calistigim,
ancak sorunlari diyalog yoluyla masa basinda ¢6zme dogrultusunda tim caba ve
girisimlerimizin, biylk bir duyarsizlik ve vurdumduymazlikla karsiladigim ifade
etmistir. TOCOGLU, bunun ilizerine TURK-iS Yonetim Kurulunun 18 ve 23 Kasim 1994
tarihlerinde Baskanlar Kurulunu toplantiya c¢agirarak, sorunlari ayrintilariyla
goOrustigunt ve oybirligiyle bazi kararlar aldigini soéyleyerek, bunlarin arasinda
Basbakanla son bir kez goérustukten sonra haklarimizi gaspetme cabalarinin sirmesi
durumunda, tim illerde DYP ve SHP il Teskilatlarim ziyaret ederek protesto
etme ve diger partileri ziyaret ederek sorunlarimizi anlatma ve Ankara'da genis

katilimli bir eylem gerceklestirilmesi bulundugunu aciklamistir.

Bluyuk Yiruyus o©ncesinde, Hukimet nezdinde yapilan goérismeler ve eylem 6&ncesi
gelismeler hakkinda bilgi veren TOCOGLU, 25 ve 26 Kasim 1994 eylemleri olmasaydi,
gorismeler yoluyla Hukimetin politikasini degistirmenin mimkin olmayacagim bil-
dirmis ve su go6ruslere yer vermistir.

"TURK-iS1lin 25 ve 26 Kasim eylemleri olmasaydi, bircok hakkimiz
gaspedilecekti, sendikacilik hareketi buyuk bir darbe yiyecekti.

Basari, yagmura ve kara ragmen saatlerce ylriyen fedakar UGyelerimi-

zindir; bu eylemlere tum gucuylu katilan ve haklarimizin gaspedil-

mesini O6nlemek i¢cin tim gucunu seferber eden sendikalarimizindir;

haklarimizin gaspedilmesi 6nlendikten sonra sagduyulu davranan
arkadasiarimiz indir."

Genel Egitim Sekreteri Salih KILIGlin
1995 Mali Yili Bitge Yasa Tasarisi Hakkinda Degerlendirmesi

Konfederasyonumuz tarafindan Lileburgaz-istanbul-Artvin-Trabzon-Giresun-
Ordu-izmir ve Samsun'da dizenlenen egitim seminerlerinde konusmalar yapan Genel
Egitim Sekreteri Salih KILIC, c¢alisma hayatimizin gincel konulan hakkinda goris-
lerini agiklamis ve 1995 Mali Yili Biut¢ce Kanunu Tasansi'mn hak kavramim geriye

goturen dengesiz bir tasari oldugunu séylemistir.
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KILIC, ulkede yasanan siyasi ve ekonomik istikrarsizligi toplumsal istik-
rarsizlhigin izleyecegine dikkat c¢ekerken, 5 Nisan istikrar Paketiyle huzurun
kalmadigini, ekonominin yizde 10.6 oraninda kdg¢uldigunid ve 1995 Bltce Yasa
Tasarisi ile de, kamu sektdriinde sendikaciligr yok etmenin ve calisanlari hak-
larindan mahrum birakmanin hedeflendigini ac¢iklamistir. Demokratik ve sosyal
haklarin teminati olan TURK-iS'in, kazanilmis haklari geriye go6tuructu bir
anlayisa asla izin vermeyecegini vurgulayan Salih KILIC, bu mesru micadelede

yapilacak eylemlerin sonuclarinin sorumlusunun Hikimet olacagim hatirlatmistir.

Genel Baskan Bayram MERAL'in Karabuk
Eylemi Hakkinda Acgiklamasi (8 Kasim 1994)

Bayram MERAL, Karabik Demir Celik Fabrikasi'mn kapatilmasi girisimleri
karsisinda Kardemiriscilerinin ve Karabik halkinin 8 Kasim'da gerceklestirecegi
eylem ile ilgili olarak, ayni gun bir aciklama yapmistir. MERAL, Kardemir iscisi
ve Karabuk halkinin, kendi ekmek kapilarinin kapatilmasina karsi en mesru ve

demokratik haklarim kullandiklarim belirterek, su goéruslere yer vermistir:

"ilkemiz ve halkimiz, 5 Nisan istikrar Programi ile biyiuk bir saldiri
karsisinda bulunmaktadir. Ikinci Dinya Savasi yillarinda ulusal savunmamizin
temelini olusturan ve daha sonraki donemde ulusal sanayimizin ana girdile-
rini saglayan Karabik Demir Celik Fabrikasi, yillardir siyasi miudahaleler
ve kotd yonetimler nedeniyel c¢dkertilme noktasina getirildikten sonra, bugin

kapatilmak istenmektedir.

DYP-SHP Koalisyon Hukumeti, sermaye yanlisi bu politikalarim ayni
vurdumduymazlik icinde surdirmeye devam ederse, bugin Karabuk'te gercekle-
secek eylem, TURK-1$'in o6nderliginde ve diger demokratik kuruluslarla
isbirligi icinde tum ulkede gerceklestirilecektir.

Hukimeti bir defa daha uyariyor ve TURK-1S camiasini ve halkimizi,
o6nimizdeki zor gunleri asacak kararli miuicadelemize hazirlanmaya c¢agiriyorum.

isci ve Sendikal Sorunlarin Tartisildigi
TV Programi (16 Kasim 1994)

HBB Televizyonunun 16 Kasim 1994 tarihinde yayinlanan 'Yiksek Tansiyon'
programinda bir araya gelen uU¢ konfederasyon baskanlari, is¢i ve sendikalarin

sorunlari hakkinda goéruaslerini aciklamislardir.

TURK-tS Genel Baskam Bayram MERAL; konusmasinda hikumetin vaadlerinin
hicbirisini yerine getirmedigini, Ustelik calisanlarin aleyhine izledigi sosyo-
ekonomik politikalarla yeni sorunlar yarattigina dikkat ¢cekmistir. 1993 yili
kamu kesimi toplu is sozlesmelerinin son dilim dcret zamlarinda Hukumetin yarat-
t1§1 sikintilara deginen MERAL, fedakarligi yine iscilerin yaptigim bildirmistir.
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Bayram MERAL, asil tehlikenin 5 Nisan Iistikrar paketiyle basladigim, bu
paketin arkasinda o6zellestirme, taseronlastirma ve sendikasizlastirma yattigim
belirtirken, 1995 Mali Butce Kanunu Tasarisi 'mn isciler aleyhindeki hukumleri-

nin de sendikal hareketi yok etmeyi amacladigim ifade etmistir.

Dunyada sendikal harekette yasanan sikintiyr dile getiren Bayram MERAL,
Turkiye’de de birtakim sikintilarin kaynaginin 12 Eylil olduunu sdylemis, ancak
Hukimetin 12 Eyldl hukukunun anti-demokratik hiukimlerinin kaldirilmasi konusunda
hicbir girisimde bulunmadigim vurgulamistir. MERAL, is guvencesini saglamaya
yonelik 158 sayili ILO Sézlesmesinin Bakanlar Kurulunda bekledigine dikkat ceker-
ken, dzellestirme ile ilgili endiselerini aciklamis ve 6zellestirmenin adeta

can simidi gibi ortaya atilmasinin yanlislarim dile getirmistir.

TURK-iS’in ulkenin; halkin ve calisanlarin yararina yapilacak herseyin
yaninda oldugunu belirten Bayram MERAL, "Uzerimize dusen sorumluluk varsa onu da

yuklenmeye haziriz. Bunun tersini kabul etmiyoruz, sonuna kadar micadele edecegiz"

diyerek sézlerini sonuclandirmistir.

"Verimlilik ve Calisma Hayatinin Kalitesinin Gelistirilmesinde

isbirligi ve Uzlasma" Sempozyumu (21-22 Kasim 1994)
/

Milli Produktivite Merkezi tarafindan dizenlenen sempozyum 21-22 Kasim 1994
tarihleri arasinda istanbul'da yapilmistir. Toplantiya Konfederasyonumuzu temsilen
katilan Genel Sekreter ve MPM Yonetim Kurulu Uyesi Semsi DENIZER, "isletmelerde
Verimlilik ve Calisma Hayatinin Kalitesinin Artmasina Olumlu Katkida Bulunacak

Makro ve Mikro Duzeyde Sendikal Politika Onerileri ve Uygulama Alanlari” baslikli

bir bildiri sunmustur.

Bildiride,sendikalar ag¢isindan "Calisma Hayatinin Kalitesi" kavrami Uzerinde
duran DENIZER, konunun bu yoénuyle ele alinisinin 1970'1i yillara denk geldigini,

bugiin de ayni goruslerin paylasildigim ifade etmis ve su gorislere yer vermistir:

"Sendikalar agisindan bu alan, son tahlilde,'calisani korumaya yonelik
geleneksel islevlerinin, yeni hedefler de dahil edilerek, genisletilmis
olmasindan ibaret’tir. ‘Calisma hayatinin kalitesinin gelistirilmesine
iliskin onlemler de' sonug itibariyle ‘isyerinde c¢alisma kosullarinin insancil-
lastirilmasini hedef alan' sendika politikasinin bir boyutudur.

‘Calisma yasaminin kalitesinin gelistirilmesi' ya da 'isin insancillas-
tirtlmasi' icinde dogrudan yer alan konular oldukgca genistir. Bilimsel aras-
tirmalar bu kavramin; isin yapisini ve organizasyonunu, uUcret ve maaglari,
calisma ortamim ve kosullarim, isin yonetimini, iste kullanilan teknolojiyi,
iscinin tahminine ve motivasyonuna yarayacak onlemleri, kararlara katilim
sekil ve kosullarini, endustriyel iliskileri, istihdam guvencesini, sosyal
guvenlik haklarim, baska bir deyisle, calismayl dogrudan ya da dolayli olarak
etkileyen tim faktorleri icerdigini ortaya koymaktadir.
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Bilimsel destek bulan bir goérus de, calisma hayatinin gelistirilerek
verimlilik artis1 saglanmasini ve verimlilikten elde edilecek yonetim,
calisanlar ve tuketiciler arasinda adil paylasimim 0©Ongbéren ve 'sosyo-teknik'
deyimi ile isimlendirilen sistemin bir 'bidtdin' oldugudur. Buna gére, kendi-
sini meydana getiren alt sistemlerin unsurlarim tek basina gerceklestirmek
yoluyla etkin ve basarili sonuclar elde edilemez, zira hepsi birbiriyle
iliskili ve entegre durumdadir. Bu goérusin sahiplerine go6re, 'gecmiste
Ulkemizde, sosyo-teknik sistemin bazi 6nemli alt faktdrleri, 6rnegin katilim'
‘endistriyel demokrasi' basligr altinda tartisilmis; isci saghg: ve is gu-
venligi gundemde tutulmus ya da zaman zaman tesvik edici Ucretler, istihdam
guvenligi gibi konular ele alinmistir. Ancak gerek kendi calisma hayatimizin
ihtiyaclarindan, gerekse ulke disinda gelisen siyasi, ekonomik ve sosyal
gelismelerden etkilenerek ortaya c¢ikan bu tiar tartismalar, temelde sistem-
sizlik sorunu, nedeni ile halen sonuclandirilmamistir..

Sanirim bu goérisler gunumizde hald tartismali olmakta devam etmektedir.
Kaldi ki, her ulke, temel insan haklari ve bunlara iliskin duzenlemeler ayrik
tutulmak kaydi ile, sorunlari kendi kosullari i¢cinde irdelemek ve degerlen-
dirmek durumundadir. Bunda Ulkenin i¢inde bulundugu ekonomik gelismislik
diuzeyi ve ekonomide yasadigr cikmazlar, calisani ve calistirani basta olmak
Uzere sahip oldugu kiultirel degerler, sosyolojik faktérler, yasal dizenlemeler
ve bunlarin uygulanmasindan kaynaklanan sorunlar ayri ayri etken olabilecek
faktorlerdir. -

ornedgin bizleri zaman zaman, bu alanda son derece basarili oldugu ileri
surilen ‘'Japonya Modeli' UGzerinde durmaga davet ediliriz. 1952'lere kadar
I'sci-isveren iliskilerinde siddet olaylari dahil, yogun catismalarin yasandigi
Japonya, bunu izleyen dénemlerde nasil olmustur da, calisma barisim, yuksek
verimliligi ve olaganitsti ekonomik biyumeyi gerceklestirebilmistir? Tarkiye
neden béyle olmasin?

Bu soruya cevap arayanlar, cogu zaman Turkiye'de sendikalarin suclama
yolunu secmektedirler.

omir boyu istihdam glvencesi ile en kiclik bir krizde iscileri sokaga
doken, kidem tazminati yukini mimkin olan en aza indirebilme dustncesi ile
sikca isc¢i degistiren; Ucret bordrolarinda isciye 6dedigini degil, asgari
Ucreti goOsteren; sigortasiz isci calistiran; birakiniz kendi payim, isciden
kestigi sigorta primini dahi yatirmayan, zihniyet karsilastirildiginda neden
birtakim sonuclarin Japonya'da baska, diger bazi Ulkelerde baska oldugu

kolaylikla anlasilabilir.

Bunun gibi isyerinde sendikalasmis olmanin guveni icinde hareket eden,

1991 belirlemelerine gore 71.685 sendikada Orgutlu yaklasik 13 milyon c¢alisanin
guvenceli konumu ile sendikasizlastirmayl sistemli bir bi¢cimde uygulayan; sendika
uyeligini isten atma sebebi yapan; yasal bosluklardan azami 0&l¢liide yararlanarak
toplu pazarligi engellemeyi secen; sozlesme yapilabilmisse ekonomik etkilerini,
kazanimlar! secebilmek icin ©6nce isyerini bosaltip, sonra sendikal faaliyetle-
rinden dolayr kara listeye gegcmemis olanlari c¢cok daha az bir lcret karsiliginda
yeniden ise alan zihniyetin yol actigi engin glvensizligi karsilastirdiginizda da
neden sonuclarin Japonya da baska, diger bazi Ulkelerde bambaska oldugu anlasi-
labilir.

Zihniyet farkliligindan kaynaklanan ve maalesef uygulamaya son derece
olumsuz bir bicimde yansiyan bdylesi tutumlari, iscisi, isvereni ve hukumeti
ile muicadele edilmesi gerekli olusumlar olarak kaydettigimizi 6zellikle belirt-

mek istiyorum."
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Sempozyumun ikinci guninde "Globallesme ve Artan Rekabet Surecinde
isletmelerde Verimlilik ve Calisma Hayatinin Kalitesinin Gelistirilmesinde
‘Uzlasma ve isbirligi' Gereksinimi ve Alternatifi Cozumler" bashg: altinda
duzenlenen panelde konusan Semsi DENIZER, globallesme kavrami {izerinde durmus
ve bu hedef paralelinde izlenen politikalarin "sosyal sonuclarina” dikkat
etmistir. So6zkonusu sonuclarin, Tiurkiye'de yasandigr icin bilindigini vurgu-
layan DENIZER, bunu, "iktisaden giigsiiz durumda olanlar ve onlarin temsilcileri
bakimindan fukara lasmis olduklari ve bu trendin devam etmesi" olarak ifade

etmistir.

DENIZER, boylesi bir tabloda ne bizlerin sessiz kalabilecedini, ne de

Turkiye'nin bunu kaldirabilecegini soyleyerek Ozetle su aciklamayl yapmistir:

"Esneklik, bizim ac¢imizdan tek anlam tasir; isverene iscileri
diledigi gibi ise alma ve diledigi gibi isten atma yetkisinin taninmasi,
is guvenligini saglamaya matuf ne var ise ortadan kaldirilmasi, koruyucu
is mevzuatinin kaldirilmasi ve isyerinde isvereni gucli kilacak tim
onlemlerin alinmasi...

Bu yaklasimla kalite nasil saglanacaktir? Bunun dustunilmesi gerek-
mez mi?

Son zamanlarda hemen herkesin dilindeki 'globalizasyon'un dinya
Olcesinde ve yurdumuzda calisan kitlelere ne verdigini, onlardan neler

gotirmeyi hedefledigini ©Ozetlemeye calistim. Bu yaklasim kalite degil,
kalitesizlik ve su an bilemeyece§imiz yuzlerce sosyal sorun yaratir.

Bu belirlemelerle Turkiye kosullarina baktigimizda bu asamada sun-
lar1 soylemek mimkin olabilir;

1) Tarkiye 'globallesmeyi' arzetmege calistigim olumsuzluklarina
gobzlerini kapayarak bakarsa ve tum sakincali uygulamalari ile ithale
kalkisirsa, herseyde kontrol kaybolur. Maalesef belirli bazi kesimlerde
bu egilim gorilmektedir.

2) Artan rekabet hi¢ kuskusuz bir vakiadir. Kosullarim yerine getir-
meye calisirken yasanmakta olan dengesizliklere yenilerini eklememe yolunu

bulabiimeliyi z.

3) is cevreleri ve sozcileri, sosyal gelismelere acik olma yolunu
secmelidirler. Temel hak ve 6zgurlukleri, insan haklarim baris¢l yollardan

gerceklestirme yollarim bulabilmeliyiz.

4) Calisma yasaminin kalitesi, bugin her y6nden saldiriya maruzdur.
Bunun gelistirilmesinde ‘'uzlasma ve isbirligi* dzerinde durulabilir. Bunun
on sarti, iyi niyetle, makro bakis acisindan hareketle, aksakliklari tesbit
etmek ve ortak c¢co6zumler Uretmektir. Her acidan guvenli bir calisma ortami

yaratilmasinda zaruret vardir."
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TURK-i$ "1995 Yilina Bakisll Sempozyumu (23 Kasim 1994)

Konfederasyonumuz tarafindan "1995 Yilina Bakis Sempozyumu" adi altinda
diuzenlenen toplanti, 23 Kasim 1994 gunii TURK-iS'te yapilmistir. 1995 Mali
Yili Bitgce Kanun Tasarisi ile calisma hayatinin sorunlarinin tartisildigi
sempozyumun acilisim yapan Genel Baskan Bayram MERAL, hukumetin uygulamalarim
elestirerek, "Hukumetin yasalara, insan haklarina ve calisanlarin haklarina
saygisi olmadigr gibi, bizi de meydanlara inmeye cekiyor. Eger, bdyle bir eylem
yarm olacaksa, ki olacak bundan dogacak sorumluluk hi¢bir zaman calisanlara,

sendikalara ve TURK-iS'e ait olmayacaktir" seklinde konusmustur.

MERAL, Hukumetin doérdinci senesinde hicbir vaadini yerine getirmedigini,
sirf IMF ve Dinya Bankasi'mn talimatlari dogrultusunda hareket ettigini ve
1995 Mali Y1l Biutgce Yasa Tasarisi'na 12 Eyldl hukukunun disundiagd, belki as-
kerlerin dusindigu ama goze alamadigr dizenlemeleri koyduklarim ifade etmistir.
Tasaridaki s6zkonusu hukumlerin, sendikalari yok etmeyi, calisanlarin kazanilmis
haklarim ellerinden almayr ve sonug¢ olarak insanlari kolelestirmeyi hedefledigini
vurgulayan Bayram MERAL, buna asla izin vermeyeceklerini ve Baskanlar Kurulu'nun

hemen toplanarak Hikimete karsi gereken tavri koyacagina dikkat cekmis ve

sunlari soylemistir

"Biz hal kimiza ,ilkemize karsi yapabilecegimiz kadar fedakarlik
yaptik, hatta fazlasini yaptik. Bunda yanlis yaptik kanisinda degilim.
Eger bizim yaptigimiz fedakarlik halka yansimissa, ulkenin sorunlarim
¢Ozmusse helali hos olsun. Ama g6érinen o ki biz fedakarlik yaptik, biz
her tarld sikintiya katlandik ne halkimizin, ne memurun, ne emeklilerin
sorunu c¢ozuldu, ne koylunun, ne kucuk esnafin sorunu ¢ozuldu. Bizim
fedakarlhiklarimiz baska yerlere gitti. Buyuk holdinglere gitti, tekelci
sermayeye gitti. Simdi biz yarin meydanlara indigimiz zaman, hikimetin
bize soyleyecegi tek kelimesi yoktur ve olamaz. Olursa 50 kati cevabim
al ir.

Bu hukimet uUlkeyi iyiye goturemiyor, halkin sorunlarim c¢6zemiyor,
halkin sorunlarina sorun katan bu hiukimetin bir an 6nce goéturip Cumhur-
baskanina onuru ile dilekgesini teslim etmesi ic¢in butin TURK-1S'e bagh
kuruluslar uUzerine duseni yapacaktir.”

Bayram MERAL 'in ac¢is konusmasindan sonra, Prof .Dr. Al paslan ISIKLI'mn
baskanliginda "1995 Yil1 Bltce Kanunu Tasarisi'mn Calisanlara Etkileri"
konulu ilk oturum yapilmistir. Burada katilimcilar, 1995 Yili Bitgce Kanunu

Tasarisinit calisanlar godziuyle degerlendirmislerdir.
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Sempozyumun 6gleden sonraki ikinci oturumunda ise, Prof.Dr.Kamil TURAN'in
baskanliginda siyasi parti temsilcilerinden olusan katilimcilar, 1995 Yili
Butce Kanunu Tasarisi ile c¢alisma hayatinin sorunlarim ele almiglar ve bu

konudaki parti gorus ve yaklasimlarim aktarmislardir.

Zonguldak Mitingi (23 Kasim 1994)

Zonguldak 11 Temsilciler Kurulu'nun dizenledigi "Komir ve Celik'e Sahip
Cikmak Turkiye'ye Sahip Cikmaktir® mitingi 23 Kasim 1994 gind Zonguldak'ta
gerceklestiriimis tir. Otuzbine yakin kisinin katilimiyla yapilan mitingde
konusan TDRK-1S Genel Sekreteri Semsi DENIZER, iktidara seslenerek, "Gelin
bu yanlis karardan vazgecin" demistir. DENIZER, bugin Amasra, Armutcuk ocak-
lari igin sozkonusu olan durumun yarin Kozlu, uzilmez ve Karadon ig¢in de
gecerli olabilecegini ve bdylece uluslararasi sermayenin Turkiye komir piya-
sasini ele gecirerek kdmir Gretimini durdurmayr amacgladigim vurgulamistir.
Ocaklarin bizim namusumuz ve serefimiz oldugunu, bu nedenle sahip c¢ikmamiz
gerektigini, aksi takdirde Tirkiye'ye ve demokrasiye sahip c¢ikamayacagimizi
bildiren DENIZER, Zonguldak insaninin bu konudaki kararliliina dikkat cekmis

ve sunlari séylemistir

"Sayin CILLER gelin, bu yanlis karardan vazgecginiz. Gegmiste
o6rnekleri vardir? Zonguldak insani kararim verdi mi 06lse de vazgecgcmez..
Eger bu kararlardan vaz gecmezseniz, ocaklara yatirim yapmazsaniz,
ocaklari kapatmiyorum yetmez. Bu memleket Sayin CIiLLER babanin ¢iftligi
degil. Eger milletin Basbakaniysan, bu milletten aldigim bu millete
vereceksin. Ocaklara yatirirm yapacaksin. Demirgelige yatirim yapacaksin.
Yapmazsan Zonguldakll belirttigi saatte Gerede'de olacaktir, sayin
Basbakana bir acik kapi daha birakiyoruz. Gelin bu yanlistan vazgeciniz.
Bunun adi eskiden Osmanli zamaninda mustemleke durumlarinda oluyordu.
Misirda Kavalali Mehmet Ali Pasa vardi. Misir halkindan senede Uugylzbin
altin Osmanliya aliyordu. Atama valiydi. Simdi size sesleniyorum. Siz
eger Turk halkinin Basbakamysanaz, gelin halkla butinlesin. Birakin
IMF'y i, birakin Dinya Bankasini. Birakin Amerikan usakligim. Siz atama
vali misiniz Turkiye'nin basinda? Amerika'nin atadig: vali misiniz,
Sayin Basbakan. Olmadiginizi kararlardan vazgegerek ispat edin. Su
halktan 6zur dileyin.”
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"Zonguldak ve Madenlerin Gelece@ill Konulu Program

Radyo klip tarafindan yayinlanan "Zonguldak ve Madenlerin Gelecedi" programinda
konusan Genel Sekreter Semsi DENIZER, Amasra ve Kandilli muesseselerinin, énerileri
dogrultusunda isletilmeleri halinde zarar etmeyeceklerini ac¢iklamis, ancak dusu-
nilenin  bu olmadigim, kdmir Gretiminin ve kurumun yasamasinin istenmedigini
sOylemistir. Kapatma dustncesini savunanlara karsi hedefin verimlilik ve ulke
bagimsizligl glmasi gerektigini vurgulayan DENIZER, uluslararasi tekellerin oyununa

distlmemesini’ ve onlarin sézculigunid yapanlara da dikkat edilmesini istemistir.

DENIZER, sadece isc¢i cikarmakla Kurum'un diize ¢ikamayacadim savunarak, istih-
damin yeniden dizenlenmesi halinde, saglikli ve c¢cok verimli Uretim yapilabilecegini

bildirmistir.

Genel Baskan Bayram MERAL'in 6gretmenler GUni Hakkinda Aciklamasi

(24 Kasim 1994)

Bayram MERAL, 24 Kasim 6gretmenler gini nedeniyle yaptigi aciklamada; ogret-
menlerin, Atatirk'in cagdas milliyetcilik anlayisi temelinde Tiurk ulusunun yaratil-
masinda, Anayasamizda da yer aldig:r bicimiyle insan haklarina saygi 11 .Atatirk
Milliyetciligine bagli, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devletinin kurulmasi
ve korunmasinda ve Ulkemizde demokrasinin gelistirilmesinde buyuk, hatta belirle-
yici rol oynadigim vurgulamistir. Ancak bugin, Cumhuriyet 0&6gretmenlerinin maddi
ve manevi blUylk sikintilarla karsi karsiya birakildigim dile getiren MERAL, bu
noktada Turkiye'nin onaylamis oldugu 87,98 ve 151 sayili ILO sdzlesmeleri uyarinca,
tum memurlarin grevli toplu pazarlhik ve siyasi faaliyette bulunma haklarina en
kisa surede kavusmalarinin ve bu haklarim 6zgirce kullanabilmelerinin Onemine

deginmistir.

Bayram MERAL, egitim iskolu calisanlarinin, kamu calisanlari sendikaciliginda
da onderlik roliini yetine getirdine isaret ederek, TURK-iS'in 6Jretmenlerin yarin-

larinin en kisa sire icinde ¢6zulmesi miuicadelesinde arkalarinda oldugu bildirmistir.

Genel Baskan Bayram MERALlin "6zellestirme Yasasi"” Hakkinda Acgiklamasi

(30 Kasim 1994)

Turkiye'nin ekonomi gundeminin ilk siralarim isgal eden Ozellestirme konu-
sunda, "Ozellestirme Uygulamalarinin Duzenlenmesine ve Bazi Kanun Hukminde Karar-
namelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" uzun siren tartismalar sonucu T.B.M.M.
nin 24.11.1994 tarihli Genel Kurulu'nda kabul edilerek onaylanmistir. 27.11.1994
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tarihli Resmi Gazete'de yayinlanarak yurdarlige giren bu kanun ile ilgili olarak
bir agiklama yapan Genel Baskan Bayram MERAL, buginki 6zellestirme metoduyla Ulke-
mize ve halkimiza yarar saglamanin mimkin olmadigini belirtmis ve Hukimetin KIT'
leri yok pahasina elden c¢ikarma cabasi icinde, belirli c¢ikar cevrelerine yarar

sagladigim hatirlatmistir.

Bayram MERAL, TURK-iS'in 06zellestirme konusundaki ilk elestirisinin, ulke-
deki tum sorunlarin kaynaginin kamu kurumu ve kuruluslari oldugu ve 6zellestir-
meyle tim sorunlarin c¢oézilecegi iddiasina,ikinci elestirinin ise kamuya ait mal-
varliginin degerinin cok altinda fiyatlarla ufak bir azinliga devredilmesi

hakkinda oldugunu vurgu lamistir.

Ozellestirme ile devletin kucultilecegine, uluslararasi ve yerli tekelci ser-
maye icin genis bir hareket sahasi yaratilacagina dikkat ceken MERAL, devletin
bosalttigr alanin, demokratiklestirilmesi minmkin olmayan tekelci sermayenin
dolduracagim, bu baglamda, 6zellestirme ile demokrasi arasinda kurulmak istenen

bagi anlamanin mimkin olmadigina deginmistir.

Ozellestirmenin, 6ncelikle Anayasa‘'da yer alan sosyal devlet anlayisinin sona
erdirilmesi oldugunu vurgulayan ve 0Ozellestirme Yasasinin da 6zellestirme konu-
sundaki kaygilarimizi daha da arttiran bir metin niteliginde bulundugunu savunan

Bayram MERAL, 6zetle sunlari sdylemistir.

"Kamu iktisadi tesebbuslerinin y6netiminde bir¢cok hata vardir. Ancak bu
hatalar, iscilerin,memurlarin ve diger vatandaslarin sorumlulugu degildir. Siyasi
iktidarlar, KIT'leri ve diger kamu kurum ve kuruluslarim kendi yandaslari i¢in
istihdam alani olarak kullanmislardir ve kullanmaktadirlar. Ayrica bircok KIiT,
belirli isveren cevrelerine ucuz girdi saglayacak veya onlarin dridnlerini yuksek
fiyatlarla alacak sekilde yoneltilmistir. KiT'ler 6zel bankalardan yiksek faizle
borclanmaya zorlanirken, kamu bankalari trilyonlarca liralik batak krediyi 06zel
sektore aktarmistir.

TURK-iS tim bu konulari kamuoyu oniinde ve isletme bazinda hukUmetle gorismeye
ve tartismaya aciktir. Ancak, Hikomet, Sayin Tansu CILLER* in TURK-IS'e yaptigi
ziyaretlerde verdigi sodzlere ragmen, TURK-IS'le gorismekten kacgcinmistir. Bu

tavri da Gzuntuyle karsiliyoruz.

6zellestirme konusundaki diger bir kaygimiz, ulkemizin bagimsizligi ve savun-
mas!i ac¢isindan stratejik ©onemdeki kuruluslarin uluslararasi tekelci sermayenin

eline gecmesidir.

27 Kasim 1994 tarihli Resmi Gazete'de yayinlanarak ytrurlige giren 4046
sayill Yasa, bu kaygilarimizi daha da artiran bir metindir, 6zellikel Devlet ihale
Kanununun devre disi birakilarak, farkli yéntemlerin belirlenmesinin sakincalarinin
olacag! inancindayiz. Diger taraftan, Yasanin 21. maddesinde dizenlenen is kaybi
tazminati da, iscilerin magduriyetini ortadan kaldirabilecek dizeyde degildir.
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Turk-is bu Yasanin uygulanmasini siki bi'r bicimde denetleyecek ve
Ulkemizin, halkimizin ve tum calisanlarin ¢ikarlarim koruma konusunda gos
terdigi duyarhligr ©6zenle strdidrecektir."”

Genel Egitim Sekreteri Salih KILIC Inn Sirplarin BtHAC'a Saldirmasi Hakkinda
Aciklamasi (30 Kasim 1994)

Salih KILIG, 30 kasim 1994 gunu bir agiklama yaparak, konfederasyonumuzun,
Bosna-Hersek'te sitren ve insanlik tarihine kara bir leke olarak gecen katliama
duyarsiz davrananlari protesto ettigini, bildirmis ve HUkUmeti»Parlamentolda
temsil edilen diger partileri, ortak bir tavir igcinde, NATO ve Birlesmis Millet

ler nezdinde etkili girisimlerde bulunmaya davet etmistir.

KILIC;'insan haklari konusunda surekli aciklamalarda bulunan Avrupa Ulkele
rinin, ABD'nin, Bosna-Hersek'e karsi silah ambargosu uygulamalarini ve Yugos-
lavya'dan da 6nemli ol¢cide silah destegi alan Sirplarin Misliman Bosnaklara
ybnelik vahsi saldirilari karsisinda, sessiz kalmalarini, insanlik adina utang
verici bir durum olmanin 6tesinde, bu llkenin y6neticilerinin cagdisi Ligimn ve

ikiyazluluginin de bir go6stergesi olarakl tanimlamistir.

Genel Baskan Bayram MERAL'in Basin Toplantisi

TURK-IS 3. Bolge Temsilciliginde izmir'deki sube baskanlarimn da katili-
miyla yapilan basin toplantisinda son ginlerdeki gelismeleri degerlendiren
Bayram MERAL; Turkiye'nin sorunlarini basta terdr, taseronlasma ve pahalilik

olarak tanimlamistir.

MERAL, Hukumetin calismalarim yakindan izlediklerini, ancak Huklimetin
bugine kadar verdigi so6zi yerine getirmedigini vurgulayarak sik sik uyardikla-

rim animsatmis ve goruslerini soyle dile getirmistir.

26 Kasim yurdydsinin amacina ulastigim, hukimetin yetkilileriyle
yaptiklari gdrusmelerde, 12 Eylul doénemi uygulamalarinin kaldirilarak
demokratiklesme paketinin meclisten gecirilecegdi so6zunid aldiklarim anim-
satan Meral, "Hikimet, 12 Eylul yo6netiminin yapamadigim, yapmaya c¢alisti,
buna 6zendi. Ancak TURK-IS olarak buna firsat vermedik, 26 Kasim'da ger-
ceklestirdigimiz eylemle hikimete geri adim attirdik. Demokratiklesme pake
tinin meclise indirilecedi s6zint aldik, bunda basarili olduk.

TURK-IS Baskanlar Kurulu'nun 1995 giindeminde, Ocak ayinda baslayarak
toplu sozlesme goérusmeleri var. 12 Eyldl uygulamalarinin kaldirilmasi var.
Bu sorunlarin ¢ézumi igin hikumeti sikistiriyoruz, istemlerimizin yerine
getirilmesinde kararhyiz" dedi."



-38-

"Calisma Hayatinin Sorunlari"Konulu Televizyon Programi

TRT-1 Televizyonu tarafindan calisma hayatinin sorunlarim tartismak amaciyla
yayinlanan programda goruslerini aciklayan Genel baskan Bayram MERAL, Ozelles-
tirme ve gumrik birligi konusundaki elestiri ve kaygilarini dile getirmis ve

yasanilan diger sikintilari aktarmistir.

Bayram MERAL, buginki o6zellestirmede "Kapat-kurtul" mantiginin hakim oldu-
gunu ve c¢ok Onemli yillarin birikimi, hepimizin alinteri olan KIT'lerin yok
fiyatina gidecegdi endisesini tasidigini belirterek, vatandasin 6zellestirmeyle
ilgili tam bilgiye sahip bulunmadigim ve 6zellestirmeye tum Ulke sorunlarim
¢cobzimlenebilecegi sihirli bir formul olarak bakildigim ifade etmistir. MERAL
konusmasinda, TURK-iS'in issizligi en aza indirecek, istihdami arttiracak poli-
tikalardan yana oldugunu ve dinyadaki 6zellestirmenin de buna dayali olarak

yapildigim ve bu noktada da Japon 6zellestirmesine dikkat cekmistir.

Ozellestirme uygulamalarindan 350-400 bine yakin bir isc¢i kitlesinin etkile-
necegini soyleyen MERAL, bunun issizler ordusuna bir o kadar takviye edecegini,
sonucgta da sosyal sikintilarin gindeme gelecedgini hatirlatmis ve devletin ver-
gisini alamadigi ic¢cin, borclarim ve bitce acigim kapatmak icin 6zellestirme

yolunu sectigini tekrarlamistir.

Turkiye'nin ekonomi gindeminin ilk siralirindan yer alan gimrik birligi
konusunda ise, Turkiye'nin tam Uye olmadan gumrik birligine giden ilk 6rnek
olacagim vergulayan Bayram MERAL bunun sakincalarim anlatmis ve Avrupa Birligi-

nin asil hedefinin 65 milyonluk Tiurk pazarim ele gecirmek oldugunu vurgulamis-

tir.

Genel Mali Sekreter Enver TOCOGLUnun Emeklilik Yasinin Yiukseltilmesi
Girisimleri Hakkinda Aciklamasi (2 Aralik 1994)

Enver TOCOGLU, 2 Aralik 1994 gini yaptig: aciklamada, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanlgi'mn sigortalilarin emeklilik sartlarim zorlastirmaya yédnelik
girisimlerini elestirerek, bunun, tirkiye sartlarinda uygun olmadigim ifade
etmistir.

Yeni Tasarinin, bir yandan yas siniri getirmekle, diger yandan prim 6deme gin
sayisini arttirmakla, iscilerin yaslilik ayligina hak kazanmalarim buyik 6l¢ide
zorlastirdigim bildiren TOCOGLU, ANAP iktidari déneminde getirilen yas kosulu-

nun DYP-SHP 1.Koalisyon HUkumeti doneminde iptal edildigini, benzer bir tasarinin
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ise, Bakanlar Kurulu'na sevk edildikten sonra yogun tepkiler nedeniyle geri

cekildigini hatirlatimstir.

TOCOGLU, Hukumetin is¢i ve memur haklarim gasp etmeyi adeta goérev edindi-
gini soyleyerek, Hukimeti is¢i ve memur haklari ile sirekli oynamamaktan vazgec-
meye davet etmis ve SSK'mn mali sikintisinin iscilerin emekliliginin ertelenme-

siyle c¢bzimlenemeyecegini bildirmistir.

TURMOB "6zellestirme ve Demokratiklesme" Paneli (10 Aralik 1994)

TURMOB tarafindan 10 Aralik 1994 tarihinde, istanbul'da dizenlenen toplantida
bir konusma yapan TURK-tS Genel Egitim Sekreteri Salih KILIC; ©Ozellestirmenin
isszlige, ucuz iscilige, sendikasizlastirmaya, taseronlasmaya yol acarak toplumun
sosyal dengelerini alt Ust edecegini bildirmis ve bazi KIT'lerin sendikalar tara-

findan satin alinmasi dustncesini elestirerek sunlari sdylemistir.

"Neyi satin alacagiz, bize getirilen kanunla sendikalar ticaretle
ugrasamazlar, diyeceksiniz, nakit gelirlerinin ylzde yirmisinden fazlasi
olmamak kaydiyla sinai ve iktisadi tesebbuslere yatirim yapabilirler diye bir
kisitlama getireceksiniz, sonra bu KIT'leri bize satmak isteyeceksiniz, Once-
likle bu kanunlardaki anti-demokratik maddeleri tek tek degistirmeniz gerekir."

Gelin Turkiye'nin durumuna bir bakalim, ekonomik, sosyal ve siyasal <
olumsuzluklarla dolu bir denizde yuzmeye calisiyoruz. Issizlik en buyuk sorun
iken, Diunya Bankasi danismanlarinin da acikca ifade ettigi gibi 6zellestirme
sonras! issizligin, artmasi i¢in calismalar sdrddrtliyor. Pekiyi kimlerin
refahi i¢in, bizim mi, tabii ki hayir, burada distunitlen eger Ullke ekonomisi
olsaydi, 1986-1993 yillari arasinda 6zellestirmeden elde edilen gelir bu sekilde
carcur edilmezdi, Ozellestirme sonrasi toplumun her ferdinin etkilenecegi
ekonomik bunalimin boyutlarim simdiden hesap edip, demokratiklesme konusunda
gerekli duzenlemelerin 6zellestirme o6ncesinde yapilmasi sarttir, 6zellestirme
bu haliyle issizlige yol acar, biz burada sayin basbakan ile ayni goriste
degiliz. iste dunyanin diger utlkelerinin durumu ortada, 6zellestirme adi
altinda kendi iscisini sokaga dokmis, kendi fabrikasini yabancilara kaptirmis-

tir."

HAK-iS'in ICFTU'ya (yelik Basvurusu'nun Kabul Edilmemesi Hakkinda TURK-i$S
Aciklamasi (14.Aralik 1994)

1960 yilindan beri Uluslararasi Hur is¢i Sendikalari Konfederasyonu(ICFTU)' nun
tyesi olan TURK-1S, HAK-IS'in bu 6rgute 1993 yilinda yaptig: basvurusunun kabul edil-

memesi ile ilgili bir aciklama yapmistir.

Aciklamada, ICFTU'da uUyelige kabulde yetkili organin Yénetim Kurulu oldugu,
ancak uyelik basvurularinda ayni ulkeden Uye Orgutlerin de goérusinin alindigi
ICFTU Yonetim Kurulu dyesi olan TURK-IS'in 1994 Eylul'iinde bu 6rgiite goderdigi

yazidaki goruslere yer verilmistir. TURK-1S'in gonderdigi sozkonusu yazida HAK-1S"in

basvurusuyla ilgili su degerlendirme yapilmistir.
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" Anayasamizin 2 maddesi, Turkiye Cumhuriyeti'nin demokratik ve laik
bir devlet oldugunu belirtmektedir... Turkiye'de sendikalarin tizuklerinin
ama¢ maddesinde, laik ve demokratik cumhuriyetin korunacagi 6zenle belir-
tilmektedir. TURK-IS'in ve Uye sendikalarimizin tumindn tuziaklerinde, laiklik,
demokrasi ve Cumhuriyet ilkelerinin korunmasi ve guclendirilmesi temel amagc-
lardan biri olarak vurgulanmistir.

"HAK-iS Tuzugunde ise laiklik, demokrasi ve Cumhuriyet kavramlari hi'c
yer almamaktadir. Ama¢ ve ilkeler boluminde, sendikal hak ve 6zgurluklerin
dayanagl olan bu (¢ kavramdan hi¢ s6z edilmemektedir-—— HAK-iS Konfede-
rasyonumun tiziginde laiklik, demokrasi ve Cumhuriyet kavramlarinin yer
almamasi bizim icin kaygl verici bir durumdur.

"TURK-I$, HAK-I$ Konfederasyonumun ICFTU'ya lyelik basvurusunun, bu
konular ac¢ikliga kavusturuluncaya ve HAK-IS tizugine bu temel ilkelerin
ama¢ olarak konmasina kadar ICFTU Yonetim Kurulu'nca karara baglanmamasi

gerektigi dustuncesindedir."”

TURK-IS basin agiklamasinda; ICFTU Yonetim Kurulu'nun 7-9 Aralik 1994
tarihlerinde Briuksel'deki toplantisinda Genel Sekreterlik tarafindan sunulan
raporda, TURK-iS’in ve DISK'in kaygilari dile getirilerek, TURK-iS'in uyarilari
dogrultusunda "HAK-iS Tiuzugine "Cumhuriyet, Demokrasi ve Lai ki ik"kavramlarimn
konmasina kadar HAKMIS'in ICFTU uyeligine alinmamasina oy birligiyle karar veril-
digi belirtilmistir. Ayrica, ICFTU'da oldugu gibi, ETUC'a Uyelik basvurusunda da

Tdrk-is'in ayni itirazlarinin gecerli oldugu goérist yer almistir.

TURK-iS*in 87 Sayili ILO S6zlesmesi'nin ihlali Nedeniyle Hikimet Aleyhine

ILO'ya Basvurusu ve Basvurunun Kabull

Tiarkiye, "Sendikalasma ozgurligad ve orgiutlenme Hakkinin Korunmasina Dair"
ILO SOzlesmesini 1993 yilinda onaylamis ve 12 Temmuz 1993 tarihinde Uluslararasi
Calisma Biurosuna tescil ettirmistir, Hukimet, bu tescil isleminden sonraki bir
yillik sudre icinde i¢c mevzuati 37 sayili SOzlesme ile uyumlu kilmak zorundayken,
bu konuda hic¢cbir adim atmamistir. Bunun Uzerine Konfederasyonumuz, 4 Temmuz 1994
tarihinde 37 sayfalik kapsamli bir raporla, Turkiye'yi ILO'ya sikayet etmistir.
Bu sikayet basvurusu, ILO'un kisa bir sire sonra toplanan Yoénetim Kurulu'nda
ele alinmis ve incelemeye deger gorilerek ILO o6rgiutlenme 6zgirligd Komitesi ne
iletilmistir. Ayrica TURK-iS 12 Aralik 1994 ginii ILO'ya gonderdigi bir yazi ile,

37 sayfalik raporuna eklemelerde bulunmustur.

TURK-IS'in sikayet basvurusu, tim tcretlilerin sendikal haklan konusunda
kisitlamalarin ve yasaklamalarin, ILO Uzmanlar komitesi ve ILO &6rgitlenme 6zgiarlugi
Komitesi kararlariyla nasil c¢elistigini ayrintili olarak aciklamaktadir. Raporda
en fazla Uzerinde durulan konular, kamu calisanlarinin sendikalasma ve grev haklari,
isci statusunde calisanlarin grev haklan ve sendikalarin siyasal faaliyetleridir.

Toplu pazarlik hakkr Gzerindeki kisitlamalar ise, ILO'nun 98 sayili Sdzlesmesi

kapsaminda ele alinmaktadir.
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TURK-iS'in 87 sayili ILO sdzlesmesinin ihlali nedeniyle, Hukimet aleyhinde
yaptigr basvurunun ILO Yénetim Kurulu'nca kabul edilmesin sonra, TURK-IS Yo&netim
Kurulu bir basin aciklamasi yapmistir. 13 Aralik 1994 gunu yapilan acgiklamada,
sikayet basvurusu hakkinda yukarida yer aldigi tzere - bilgi verilirken, Hikimetin
TURK-i$’in iddialari konusunda ILO'ya hesap verme zorunda oldugu bildirilmis ve

sOyle denilmistir.

"Hikimet, TURK-iS'in bu kapsamli raporunda yer alan elestirilere cevap
verecektir. ILO o6rgutlenme 6zgirligi Komitesi ise, TURK-iS'in raporu ve Hiki-
metin cevabi temelinde, Turkiye calisma mevzuatinin dizenlenmesi konusunda
oneriler formile edecek ve Hukimetin bunlara uymasini isteyecektir. TURKIYE
1995 yi1l1 Haziran ayinda toplanacak ILO Uluslararasi Calisma Konferansi'nda
ilk defa 87 ve 151 sayili Sozlesmeleri de ihlal ettigi icin elestirilecektir.

Geng Metal iscileri 2 Buyuk Kurultayr (18 Aralik 1994)

Turk Metal Sendikasi tarafindan duzenlenen Geng Metal iscileri 2.Buyik
Kurultayr, 18 Aralik 1994 gunu Ankara'da yapilmistir. Kurultayda, gen¢ metal
iscilerinin c¢alisma hayati ve 0zel hayatlarinin idamesi sirasinda karsilastiklari
sorunlar degerlendiriimis ve bu sorunlarin c¢ozimi icin ilgili ve yetkililere

Oneriler sunulmustur.

23 bdlgeden 6 bin metal iscgisinin katildigi Kurultay'da bir konusma yapan
TURK-iS Genel Baskam Bayram MERAL, uUlkenin ©6nde gelen sorunlarim terdr, issizlik
ve enflasyon olarak tanimlamis, teroru tahrik ve tesvik eden unsurlarindan birinin
issizlik oldugunu, issizligin c¢aresinin ise, yatirimlarin arttirilmasi ve istihdamin

genisletilmesinden gectigini bildirmistir.

Ozellestirmeyle issizligin biraz daha artacagindan son derece rahatsiz oldu-
gunu animsatan MERAL, yizde 150’lere tirmanan enflasyonun oldugu bir tlkede, memu-
ra ve isciye uygun gorilen zamlarin uygun olmadigina deginerek, Hukimetin vaadle-

rinin hicbirini yerine getirmedigini sdylemistir.

MERAL, sorunlarin ¢6zimunin temelinde, herkesten vergi alinmasi, kayit-disi
verginin kayit icine alinmasi, vergi kaciranlarin 6nine gecilmesinin oldugunu
vurgulayarak, SSK Yasasin'da emeklilik yasinin yukseltilmesine yonelik girisimlere

asla izin vermeyeceklerini aciklamistir.
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Konusmasinda Bosna-Hersek'te, Azerbaycan'da yasanan olaylardan duydugu
Uzintiylide dile getiren Bayram MERAL, Avrupa Birligi ile girilecek gumrik birli-

ginin etkilerini degerlendirmis ve endise ve kaygilarim anlatmistir.

Genel Baskan Bayrarr MERAL'in TV Programindaki
Konusmasi (19 Aralik 1994)

Kamu calislanlari ile c¢alisma hayatinin sorunlarinin tartisildig:r TRT-1 Tele-
vizyonu 'nun Ates Hatti Frograminda konusan Genel Baskan Bayram MERAL, Avrupa Top-
luluguna, gumrik birligine girmenin tartisildig: gunlerde, o Ulkelerde is¢i sendi-
kasi, memur sendikasi gibi bir ayrimin yapilmadigim, ancak bizde siyasilerin isine
geldigi i¢cin bodyle davramldigim belirtmis ve memurlarin buginkii noktaya gelisle-
rinin nedenleri Uzerinde durarak onlarin eylemlerine destek olmanin gerekceleri
Uzerinde durmustur.

MERAL, isciZiin ve memurun enflasyonun altinda ezildigini, enflasyonu tek rakama
indirmeyi vaadeden Hukimetin ise, bunun tam tersini yaptigim sdyleyerek memurdan,
isciden yapilan fedakarlikla Ulke sorunlarinin ¢dzimlenmeyecegini animsatarak, asil

yapilmasi gerekenin "kayitdisi verginin kayit icine alinmasi” oldugunu vurgulamistir.

/-
Kamu Calisanlari Eylemi ve Eylem Sonrasindaki Gelismeler Hakkinda
Genel Baskan Bayrari MERAL'in Aciklamasi ( 20 Aralik 1994)

Kamu Calisanlari Sendikalari Platformuna bagh 27 sendika, hayat pahaliligim,
disuk Ucret zamlarini protesto etmek ve grev-toplu sdzlesmeli sendikal haklar amaciyla
20 Aralik 1994 tarihinde, ulke genelinde bir gunlik is birakma eylemi gerceklestir-

mislerdir.

20 Aralik nedeniyle, Ankara'da yapilan mitinge TURK-iS Genel baskam Bayram
MERAL, Yonetim Kurulu dyeleri ile Konfederasyonumuza bagli sendikalarin Genel Baskan
ve YOneticileri katilarak, basindan itibaren kamu calisanlarinin hakli miicadelelerine

verdikleri destegi ifada etmislerdir.

Kamu calisanlarinin, yurt capinda gerceklestirdikleri bir gunluk is birakma
sylemi sonrasinda, bazi kentlerimizde sorusturma, aciga alma ve isten el cektirme
gibi uygulamalar olmus ve TURK-iS Genel Baskam Bayram MERAL.yaptiJi aciklamasiyla

pu tur davranislari sert bir delle elestirmistir.
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Tdrkiye'nin 12 Eylul hukuku uzantisi yasakc¢lr bir anlayisla ydnetilmeye

devam edilemeyecegini vurgulayan MERAL, goérislerini sdyle dile getirmistir.

"Hukumeti olusturan iki siyasi parti, gerek secim bildirgelerinde,
gerek koalisyon protokolinde, gerekse hiukimet programinda, "12 Eylul
Hukuku"olarak nitelendirilen yasal duzenlemeleri, uygulamalari ve kisitla-
malari ortadan kaldirmayi, temel hak ve 6zgurlukler cercevesinde demokratik-
lesmeyi saglayacaklarim taahhit etmislerdi, iktidara geldikleri tarihten
bu yana u¢ yila yakin bir sire ge¢cmis olmasina ve Uluslararasi platform-
larda verilen sodzlere ragmen kamu calisanlarinin sendikal hak ve 6zgur-
luklerini taniyacak gerekli yasal duzenlemeler bugine kadar gerceklesti-
rilmemi stir.

Hikimet, kamu calisanlarinin gerceklestirdigi bu eylem ile verilmek
istenen mesajlara kulak verip, kamu calisanlarinin sendikal hak ve 6zgur-
lUklerinin taninmasi konusundaki duzenlemeleri hizla yapmak, yasama ve
calisma kosullarim duzeltmek yerine, 12 Eyldl Hukuku'nun uzantisi yasakgi
bir anlayisla eyleme katilan kamu calisanlari hakkinda cesitli cezai
uygulamalari baslatacagim beyan etmektedir.

Konfederasyonumuz, calisma barisini ve toplumsal huzuru bozacagina
inandigimiz bu gibi cezai uygulamalarin bir an 6énce durdurulmasi, kamu
calisanlarinin grev ve toplu sdzlesmeli sendikal haklarin saglanmasi ko-
nusunda hidkdmetin gerekli adimlari atmasini ve kamu c¢alisanlarim bu
hakli davalarinda sonuna kadar destekleyecegimizi bir kez daha kamuoyuna
duyurmaktadir."

Turkiye isci Emeklileri Cemiyeti 12.Genel Kurulu (21-22 Aralik 1994)

Turkiye isci Emeklileri Cemiyeti'nin 12.Genel Kurulu 21-22 Aralik 1994
tarihleri arasinda Ankara'da yapilmistir. Genel Kurul'un ac¢ilis konusmalarinda
s6z alan TURK-iS Genel Baskam Bayram MERAL, terdr, enflasyon ve issizlik basta
olmak Uzere Ulke sorunlarina deginmis ve en yiksek SSK priminin Tirkiye'de kesil-

digine dikkat cekmistir.

Konusmasinda SSK'mn sikinti, sorun ve darbogazlarim dile getiren ve
Ozellikle'de Kurum'un birikmis faiz alacaklarinin affini elestiren ve affedilen
faizin de 10 trilyona yakin oldugunu vurgulayan MERAL, ila¢ ve muayene parala-
rindan sikayet etmistir. Bir taraftan muayene parasi, diger taraftan da onun
10 kati kadar ila¢ katki payr alarak yapilan hizmeti anlamanin mimkin olmadigim

vurgulayan Bayram MERAL hukumeti sert bir dille elestirmis ve sunlari soylemistir.

"Bir ulkede akaryakita zam gelismis ise, A'dan Z'ye herseye zam gel-
mistir. Simdi size verdigim zamrtr bakin.En fazla tukettiginiz herglin tipgaz,
1993 yilinda 85.000.-lira, bugin 185.000.-lira artis %117.6. Muhterem arka-
daslarim bu sizden goturmektedir. Hukimetimiz kaynak eksikliginden bahse-
diyor, bir taraftan bu zamlari yapiyor. Biraz Once vergi kacgiranlari soy-
luyor. Maliye Bakam Istanbul'da bir toplantida oturuyor.Miustesari konu-
suyor, diyor ki, Mahmutpasada bir esnafi takip ettirdik ayda 97 milyon
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lira para kazandi, verdigi vergi, asgari Ucretlinin 1/18'i. Simdi ben hesap
ettim asgari Ucretli 385 bin lira o zat 21 bin lira vergi 6demis. Bundan
sonra diyeceksiniz ki, butce acik veriyor, paramiz yok. Bulacaksin.Bugin
ic bor¢c 600 trilyona tirmandi, dis bor¢ 65 milyar dolar. Bu 6zellestirmeden
bekledikleri 20 kusur milyon dolar peki bu kadar borc¢landiniz. Simdi soru-
yorum hukimet edenlere, memura m kredi verdiniz, emekliye mi kredi verdiniz,
isciye mi kredi verdiniz. Kime verdiniz bu kadar krediyi kim batirdi ne geri
aldiniz. Biz bunlarin hesabim sormazsak arkadaslarim gelen guler gecer
yanimizdan. Ondan sonra iki alkis onlara 3 alkis bize orada bize gelirsiniz
bizim alinterimiz bitmedi. Derdin bitmesi ic¢cin, olaylara ciddi sarilmak
lazim, bu benim partimdir mantigi yanlistir. Sorunu ¢dzdurmek i¢in baski
unsuru olmak lazim. 0 gi¢ sizin elinizde, sectiginize yalvararak sorun ¢6z-
duariyorsunuz. Avrupa'da bu bdyle midir. Avrupa'da secilen secene her zaman
hesap vermektedir. Biz iyi yapani da alkisladik, kotu yapani da alkisladik.
Bu noktaya geldik. Size tesekkir ediyorum. Siz devlet buyuginize karsi
gorevinizi yaptiniz. Simdi devlet buyukleriniz size ne yapacak, birlikte
onu takip edecegiz. Biz sizin sorunlarinizin 6linceye kadar takipgisiyiz."

Genel Baskan Bayram MERAL ‘den sonra stz alan TURK-IS Genel Mali Sekreteri ve
SSK Yoénetim Kurulu Uyesi Enver TOCOGLU, isci Emeklileri 12.Genel Kurulu'nun, diinyada
ve Ulkemizde sosyal devlet anlayisina darbe vurulan bir dénemde toplandigina dikkat
cekerek emekli buyuUklerimizin buyik fedakarliklarla buginlere getirdigi gtzel Turki-

yi'nin, ne yazik ki, tarihinin en blylk ekonomik ve sosyal bunalimini yasadigim
ifade etmistir.

TOCOGLU, Turkiye'de sosyal givenlik haklarini 1980 yilindan itibaren c¢esitli
yasa degisiklikleri ile adim adim gerileten uygulamalar Uzerinde dururken, eski ve
yeni isc¢ci emeklileri arasinda buyuk farkl i1liklar yaratan uygulamalari diuzeltme caba-
larinin ise tam anlamiyla amaca ulasmadigini bildirmis ve isci emeklilerinin 5 Nisan
istikrar Programi'ndan en fazla etkilenen kesimlerin basinda geldigini aciklamistir.

TOCOGLU'nun konusmasinin 6zeti soyledir.

Birinci ve ikinci Koalisyon Hukumeti Programlarinda, emeklilerin enflas-
yona ezdirilmeyecegi sozi verilmektedir. Buna ragmen, fiyatlarin 6.3 katina ¢ik-
t1g1 1991-1994 doneminde, en dusik emekli ayligi yalnizca 4.8 katina yukselmistir.

Hukimet, 1991 yilinda isc¢i emeklilerine 1 trilyon 750 milyar lira &deme
yaptigini, bu rakamin bugin 8 trilyon liraya yukselmis oldugunu belirtmektedir.
8 trilyon lira, 2 milyon isc¢i emeklisine dul ve yetimine 6denen ayliktir. Kisi
basina ortalama 4 milyon lira dismektedir. En dusuk emekli aylhigi 3,5 milyonun
altindadir.

Emeklilik yasinin yukseltilmesi konusunda emsal gosterilen Avrupa Ulkeleri,
en dustk emekli ayligr konusunda, her nedense emsal gdsterilmemektedir. Oysa,
ornegin isvigre'de en dusilk emekli ayligr 23 milyon, Fransa'da 20 milyon,
Portekiz ve italya'da 12 milyon liradir.

Yillik enflasyonun %120'yi buldugu 1994 yilinda, isc¢ci emekli ayliklari
ortalama %62 oraninda artirilmistir. Yani is¢ci emeklileri, 1993 yilinda aldiklari
maasin ancak yarisini alabilmektedir.
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Hikimet, calisma yasami ile ilgili olarak verdigi ancak tutmadigi diger
sOzler gibi, emeklilerin haklarina iliskin olarak verdigi so6zleri de tutmamis;
tam tersine, emeklileri daha da fazla magdur eden bir politika izlemistir.

TURK-iS, devlet yetkililerine sundugu raporda, emekli, dul ve yetim
ayliklarinin insanca yasanabilecek bir dizeye cikartilmasini; bu insanlari-
mizin her alandaki sorunlarina sahip ¢ikilmasini, sosyal guvenlik haklari
yonunden isci ve memur emeklileri arasindaki farkli uygulamalara son veril-
mesini; isci emekli mevzuatinin kendi i¢cinde gunin sartlarina uygun olarak
yeniden diuzenlenmesini talep etmistir.

isci emeklilerinin sorunlari yalnizca emekli ayliklarinin yetersizi igi
ile de sinirli degildir.

Saglik sorunlari, SSK'mn yapisal sorunlari, ila¢ konusu, siyaset yasagl,
diger orgiutlerle isbirligi Gzerindeki kisitlamalar, onemli sorunlar arasinda
yer almaktadir.

Ancak bu Hukimetlin, Anayasa degisikligi Onerinizden, isc¢i emeklilerinin
sendika hakkina varincaya kadar cesitli girisimlerinize olumsuz cevap ver-
digi goriulmektedir.

Bugin SSK 4.5 milyon civarinda aktif sigortali ve 2 milyonun Uzerinde
emekli dul, yetim ve aile fertleri ile birlikte toplam 23 milyonun Uuzerinde
kisiye sosyal guvenlik hizmeti sunmaktadir.

Ancak kaynaklarin hatali kullanimi, kagak isciligin ©Onlenememesi prim
alacaklarinin zamaninda tahsil edilememesi, primle iliskisi olmayan sosyal
yardim zamminin etkisi ve benzeri nedenlerle, Kurum, ciddi bir darbogaz
icindedir. ’

SSK'mn prim alacaklarit 24 trilyon liraya yaklasmistir.

Devlet, SSK'mn giderlerine hig¢bir bicimde katkida bulunmamakta, hatta
trilyonlarca prim borcunu bile ddememekte,ama SSK'mn her isine karismaktadir.
Son kararlardan biri, batan istanbul Bankasi emeklilerinin SSK kapsamina
alinmasidir.

isci emeklilerinin sorunlari konusundaki goris ve taleplerimizden bazi-
lari sunlardir.

- Sosyal Sigortaciliktan vazgecip, 6zel sigortaciligr gelistirme giri-
simlerine siddetle karsiyiz.

_ Emekli,dul ve yetim ayliklarinin, insanca yasamaya yetecek dlzeye
yukseltilmesini talep ediyoruz.

- SSK saglik tesislerine el konmasini kabul etmemiz mimkin degildir.

- Bugin hicbir katkida bulunmadan SSK ydnetiminde s6z sahibi olan
devletin, SSK'mn finansmanina katkida bulunmasini istiyoruz.

- Eski ve yeni emeklilerin emekli ayliklari arasindaki adaletsiz
farkliligin giderilmesini talep ediyoruz.

- Emeklilerin vergi iadelerinin ve ayliklarinin zamaninda 6denmesini
istiyoruz.

- Kurum'un mali sikintisini, zaten yuksek olan prim oranlarim daha da
yukselterek c¢ozme girisimlerinin siddetle karsisindayiz.
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- Yasalarda yapilan dizenlemeler nedeniyle Kurum'un ugradigi zararlarin
Hazine tarafindan tazmin edilmesini talep ediyoruz.

- Emeklige hak kazanma kosullarinin Turkiye'nin sartlarini dikkate almayan
bicimde zorlastiriimasina karsiyiz.

- Prim alacaklarinin zamanda toplantisini saglayacak onlemlerin etkili
bir bicimde uygulanmasini istiyoruz.

TURK-IiS, isci emeklilerinin haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi
mucadelesinde herkesle isbirligine hazirdir.

TURK-15'in Avrupa Sosyal Sarti 'mn Onaylanmayan Maddelerinin

Bakanlar Kurulu'nca Onaylanmasi istedi (22 Aralik 1994)

Avrupa Sosyal Sarti, Avrupa Konseyi cercevesinde hazirlanan, 18 Ekim 1961
tarihinde Torino'da imzalanan ve 26 Subat 1965 tarihinde 5 devlet tarafindan
onaylanarak ydrdrlige giren temel bir belgedir. 4 Temmuz 1989 tarihli Resmi
Gazete'de yayinlanarak yurdarlige giren 16.6.1989 gin ve 3581 sayili "Avrupa
Sosyal Sarti'mn Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun'da", Avrupa Sartinin
ikinci Bolumi'niin bazi maddeleri ve bazi maddelerin bazi fikralari onaylanmamis

ve bu hukumlerin onaylanmasi konusunda Bakanlar Kurulu'na yetki verilmistir.

Konfederasyonumuz, 22 Aralik 1994 tarihinde Basbakan Tansu CILLER'e yazili
bir basvuru yaparak Bakanlar Kurulu'nun Avrupa Sosyal Sarti'mn onaylanmamis
maddelerini de onaylamasini talep etmistir. Konu ile ilgiliolarak TURK-iSytbnetim
Kurulu'nca 23 Aralik 1994 gunu bir aciklama yapilarak, sdzkonusutalep ve bas-

vurumuz kamuoyuna duyurulmustur.

Aciklamada, onaylanmasi talep edilen maddeler sdyle siralanmistir.

Madde 2 : Adil CGalisma Kosullari Hakki

Madde 3 : Guvenli ve Saglikli Calisma Kosullari Hakki

Madde 4 : Adil Bir ucret Hakki

Madde 5 : drgutlenme Hakki

Madde 6 : Toplu Pazarlik Hakki

Madde 7 : Cocuklarin ve Genclerin Korunma Hakki

Madde 8 : Calisan Kadinlarin Korunma Hakki

Madde 15 : Bedensel ya da Zihinsel 6zurlidlerin Mesleki Egitimi.Meslege ve

Topluma Yeniden intibak Hakki
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Genel Mali Sekreter Enver TOCOGLU'nun 6zellestirme Yasasi

Konusunda TV Konusmasi (24 Aralik 1994)

Samanyolu TV'de 24 Aralik 1994 gini yayinlanan programda konusan Enver TOCOGLU,
4046 saylli Ozellestirme Yasasi'm elestirmis ve bu konudaki goéruslerini aciklamis-
tir.

Bugiine kadar ki 6zellestirme uygulamalariyla kamunun elindeki buyuk isletme-
lerin heniz 6zel sektdre aktarilmadigim, o6zellestirmenin halkimiz ve ulkemiz
acisindan ne gibi sonuclar doguracaginin asil 1995 yilinda, 4046 sayili Yasanin
uygulanmasi slrecinde yasanacagim soOyleyen TOCOgLU, Yasanin ©Ongérdigd son derece
kapsamli 6zellestirmenin, bizde c¢esitli kaygl ve kuskular yarattigina dikkat cek-
mistir. '

TOCOGLU, bugiine kadar yapilan 6zellestirmeden elde edilen gelirin, Basbakan'in
iddia ettiginin aksine, halkimiza en kicuk bir katkisinin olmadigim animsatarak,

Ozellestirme Yasasi'yla ilgili elestirilerini soyle aktarmistir.

"4046 saylili Ozellestirme Yasasl, yabancilarin tekel olusturmalarim
yasaklayan bu hikmi kaldiriyor. Bu buyuk hatanin en kisa sitrede duzeltilme-
sini istiyoruz.

Calisanlarin haklari ile ilgili duzenlemelerin basinda, 6zellestirme
kapsamina alinan kuruluslarda isten cikarilacak iscilere ©6denecek is kaybi
tazminati yer aliyor.

Yasanin 21.maddesiyle 6ngoérilen uygulamaya godre, ayni isverene bagli olarak
kesintisiz yaklasik 1,5 yil calisan isciye 90 gunlik bir tazminat verilecektir.
Odenecek tazminatin ginlik tutari bugin 244 bin lirayr asamamaktadir.

Kesintisiz calisma suresi yaklasik 3 yil olan isciye 120 gunliuk, calisma
suresi 4,5 yi1l olan isciye 180 gunlik ve calisma suresi 6 yiIl ve daha fazla
olan isciye de 240 gunluk tazminat 6denecektir.

Bu tazminattan herkes yararlanamaz.

"istirak statisunde olan kamu kuruluslarinda calisanlar bu is kaybi
tazminatinin kapsami disindadir.

Kamu kuruluslarinda gecici isc¢ci olarak calisanlarin 1,5 yil kesintisiz
calisma kosulunu yerine getirmesi mimkin degildir. Onlar da tazminat ala-

mayacaktir. ’

isten c¢ikarilma tarihinde emeklilige hak kazanmis iscilere is kaybi
tazminati 6denmeyecektir.

isten c¢ikarilan isc¢i, bu tazminata hak kazanabilmek icin Is ve isci Bulma
Kurumu'na 30 gun icinde miuiracaat edecektir. Kurum basvuruyu 30 gun iginde
inceleyecek ve daha sonraki 10 gun i¢ginde de tazminatin 6denmesine baslana-

caktir. ,
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isten c¢ikarilan isci ise yerlestin lirse veya girerse, bu tazminat
kesilecektir.

is ve isc¢i Bulma Kurumu'nun isten ¢ikarilan isciye bulacag! isin nite-
ligi konusunda bir hikim yoktur. lIs¢i kendisine Onerilen isi kabul etmezse
ne olacaktir? Tazminati kesilecektir.

Dinyada sinirlarin yeniden c¢izildigi, bolgesel savaslarin yayginlastigi
ve devletlerin glcinin her zamankinden daha fazla ©6nemli oldugu bir ddnemde,
devletimiz kucgultilmek ve zayiflatilmak isteniyor.

Devletler, vatandaslariyla guclidir. Vatandasina dar gununde sahip
¢cikan devlet, boylesine karisik glnlerde vatandasindan her turld fedakarlhigi
rahatlikla isteyebilir.

Vatanimiz, halkimiz ve temsil ettigimiz kitle acisindan biyik kaygilarla
dolu bir uygulama bekliyoruz."

Genel Baskan Bayram MERAL'in Onat KUTLARLin o6lumia Hakkinda Aciklamasi
(30 Aralik 1994)

Bayram MERAL, 1994 yilinin son gininde istanbul'da acimasizca planlanan bombali
saldiri sonucu agir yaralanan Cumhuriyet gazetesi yazan, sanat ve duslnce alaniniz
saygin ismi Onat KUTLAR'In o6liuminden sonra, bir aciklama yaparak, TURK-iS toplu-

lugunun bu olaydan duydugu derin dzuntliyd dile getirmistir.

isci hak ve o6zgurliklerinin ancak c¢ogulcu ve o6zgurlik¢li demokrasi i¢cinde
gelisebilecegi ve guglenebileceginin belirtildigi aciklamada, parlamenter demokrasiye
zarar vermeyi amaclayan ve son yillarda vatandaslarimiza ve basinimizin degerli uUye-
lerine de yonelen bu terdr eylemlerinin Ulkemizde tum c¢alisanlarin zararina gelis-
meler dogurdugunun bilindigi Uzerinde durularak, TURK-1S'in bu cinayetlerin son
bulmasi ve faillerinin biran Once yakalanarak adalete teslim edilmelerinin en buyuk

dilegi oldugu vurgulanmistir.

Genel Baskan Bayram MERALLin Yeni Yil Mesaji (30 Aralik 1994)

Bayram MERAL, yeni yil nedeniyle yayinladigr mesajda; 1994 yilinin sosyal,siyasal
ve ekonomik acgidancalisanlar ve tum halkimiz i¢in sikintilarla gegen bir yil oldugunu
hatirlatarak, 1995'in sorunlari ¢cdzimlendigi baris ve hosgoriult bir yil olmasi dile-

ginde bulunmustur.

/
Aciklamasinda 1994 yilinin genel bir degerlendirmesini yapan Bayram MERAL,

Ozetle su goruslere ser vermistir.

"Siyasal iktidarin, Diunya Bankasi ve IMF'mn talimatlariyla gindeme getir-
digi ozellestirme ile sendikasizlastirma, taseronlastirma ve isten c¢ikarmalarla
isci sinifinin ve sendikacilik hareketinin kazanimlar! yok edilmeye calisiimistir.
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Siyasal iktidarin isci hak ve 6zgurliklerini gasp etmeye y6nelik uygulama-
lari dogrultusuda res'en emeklilik, mevsimlik ve gecici iscilerin calisma
strelerinin azaltilmasi, bazi kamu kurum ve kuruluslarindaki muvakkat isg¢i-
lerin hizmet akitlerinin feshedilmesi gibi bir takim saldirilar gindeme
getirilmistir.

Siyasal iktidar Turk calisma hayatinda ilk kez imzalanmis toplu is
sdzlesmeleriyle elde edilen uUcret zamlarinin 6denmemesini gindeme getir-
mistir. Tdm bu uygulamalarin tGzerine 1995 Mali Y1l Butce Yasa Tasarisi ile
iscilerin ve memurlarin bircok haklari ellerinden alinmaya calisiimistir.

Siyasal iktidarin, calisanlari ve halkimizi sikintilarin ve yoksullu-
gun sinirinda yasamaya zorlayan bu saldirilari karsisinda TURK-IS, bu poli-
tikalari protesto eden bircok eylem gerceklestirerek, geri alinmasi hedef-
lenen demokratik haklari gaspettirmemistir.

Ulkemiz 1995 yilina, gectigimiz yilin sorunlariyla girmektedir. Siyasal
iktidarin 1995 yilinda yapilacak olan toplu is sb6zlesmelerinde dusuk enflasyon
beklentisi dogrultusunda disuk UGcret artisi politikasi, 6zellestirme yasa-
siyla birlikte KIT'lerin hizla 6zellestirilmesi, Sosyal Sigortalar Yasasi'nda
yapilmasi planlanan degisiklikler ontmuizdeki yilin ciddi sorunlari olarak
ulke gundemindedir.

TURK-iS, Bosna-Hersek, Azerbaycan ve Cecenistan'da suren ve insanlik
tarihine kara bir leke olarak gecen saldirilari protesto ederken; ulkemizi
Avrupa Birligi'ne almama nedeni olarak ileri sdrilen yasama ve calisma hayati
ile ilgili uluslararasi standart ve ilkelerin bir an 6nce hayata gecirilmesi-
ni siyasal iktidardan istemektedir.

Ote yandan 1994 y ili, ulkemizde butunlugumize ve laik Cumhuriyet ve
Atatirk ilkelerine yapilan saldirilarin giderek arttigi, ayrilikgi terdrin
durdurulamadig:r bir yil olmustur.

TURK-iS, Cumhuriyet ve Atatiirk ilkelerinin, laik hukuk devletinin savu-
nucusudur ve nereden gelirse gelsin her tuarld saldiriya karsit koymakla
kararl idir.

TURK-1S, c¢alisanlarin hak ve 6zgurlikleri, insan haklari ve demokrasi
kurallarinin eksiksiz uygulanmasi yolundaki micadeleyi surdurecektir.”

Genel Sekreter Semsi DENIZER'in Ac¢iklamasi (31 Aralik 1994)

Semsi DENIZER, 1994'Un son guni Zonguldak'ta yaptig: aciklamada, yeni dénem toplu
is sOzlesmelerinin sonucunu sendikalarin miuicadele gicunin belirleyecegini ve 1995'in
tim calisanlarin alim guclerinin arttirilacag! bir yil olacagim soyleyerek, ulke
ekonomisindeki UGcret dengesizliginin iktidar tarafindan kullanilmaya calisildigim,
emekli ve memurlarin ¢ok dusuk tUcretlerle calismaya mahkum edilmesinin sugunun ise

Hukimete ait oldugunu bildirmistir.
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Konusmasinda, 1995 yili toplu is sdzlesmelerini degerlendiren Semsi
DENIZER, iscilerin dcret pazarhiim vyaparken, ulkedeki tim calisanlarin lcret
pazarhigim yaptiklarim kaydederek, halkin birlikte hareketinin 6nemini

vurgulamistir.

DENIZER, temel sorunun emek payinin yiikseltilmesi konulsu oldugunu belir-
terek, bunun icin tim emek guclerinin butinlik ve birlikte mucadelesinin gerek-
tigini, sermayenin ise, bu buibinligi bozmaya calisacagim ifade etmis ve cali-
sanlar olarak butunlugu yakalayip muicadele azmimizle alim gucunin yidkseltile-

cegine olan inancim dile getirmistir.

"6zellestirme ve Karabuk" konulu Acik Oturum (5 Ocak 1995)

Televizyonun birinci kanalinda yayinlanan Karabuk'in 6zellestirilme mode-
linin tartisildig: acik oturuma katilan Genel Baskan Bayram MERAL, Turkiye'nin
sanayilesme yoninu tespit ettigini ve bu ydnde gicli olmak icin demir-celik'te
guc olma geregini hatirlatarak, Karabik'in kapatilmasinin degil, yeni Karabuk-
lerin acilmasini séylemis ve KiT'lerin zarar noktasina getirilmesinin sorumlu-

sunun politikacilar ve ydéneticiler oldugunu vurgulamistir.

MERAL, ©6zellestirmeye can kurtaran simidi havasi verildigini belirten,
Japonya'da Ozellestirmeden dogacak sikinti ve sorunlari tespit etmek, 6neriler
sunarak sonuca gitme amacina yonelik olarak oluturulan isci-Isveren-Hikiimet
uclisinun o6neminde dikkat cekmis, ne yazik ki, TURK-iS$'in, Hiukimete bdéyle bir
Uc¢lt yapi kurulmasi dogrultusunda 6nerdigi yaklasimin gerceklestirilmedigini

bildirmistir.

Karabuk'in calismasinin, bacasinin tdtmesinin udlkemiz ve ydre halkl igin
¢cok onemli oldugunu, buna ragmen Karabik'in oOzellestirilme modelinde hikimetin

pay almamasini eksik!iko larak gorduagunu ifaden Bayram MERAL, goéruslerini

soyle aciklamistir.

"Ben gittim,siz ne yaparsaniz yapin mantigim ben eksiklik kabul edi-
yorum. Burada is¢i ve halk nefsi mudafasim kullanmistir. Yani kapatiyorum,
artik vazgeciyorum,size veriyorum demistir. Bunun donusu artik yoktur. Bundan
sonrasi ¢ok Onemlidir. Yani vatandasin gicl oraninda katkisini saglamak lazim.



TURK-]

Bunun da Otesinde rej/iz teknolojinin bir bélumi zaten
bel 1i 6lculerde yeni nluk yenilik, katkr ile fab-
rika aana 1y1 Dir duruma gelecektir. >u mantig: silmek lazim, ‘efendim
burasi iscilerin eline gecti, halkin eline gecti, bunlar, hicbir sey yapamazl
gibi. Bakiniz, 12 Eylul'den 0©nce biz bircok KIT’le uretim sorunlariyla
ilgilendik, iste kéar edilen donemler o noktadan gelmektedir. 12 Eyliul'le
KIT'lerin yonetimlerinden iscileri c¢ikardilar. Simdi KIT1llerin ydnetimini
bize devrediyorlar. Sunu soylemek istiyorum; bu bir baslangic¢ctir. Bunu yasa-
mak zorundayilz, bunu yasatmada hukimetimize de buyuk godrevler dismektedir.
Efendim bunlar belli bir zimrenin eline gecti, bunlari bozalim, bunlari
yok edelim, burayr isletilmez hale getirelim gibi bir program ortaya koyar-
larsa, bu son derece ulke icinde, bizim i¢inde vahim sonucglar dogurur.

Cunkd biliyorsunuz bir zamanlar, yurt disindaki vatandaslarimiz Turkiye'de
yatirim yaptilar. Oldu bittiye geldi, belli ellere gecti, sonradan vatan-
das buglin Turkiye'de bir kurusluk yatirim yapmak istemiyor. Aslinda onlar da
bunu yapmak istiyor, ancak yarin bircok yollardan ithal demir Turkiye'ye
sokulur vergi iadesidir, tesviktir, benzeri fonlardan ucuz maliyetle Turki-
ye'ye sokulursa yine buyuk sikintilar meydana gelir. Bunlarin hepsini agik
acik konusmak lazim, hukimet bunlarin teminatim vermesi lazim. Yani demesi
lazim ki, "isc¢i, esnaf, halk siz burayl aldiniz,bu bacanin tutmesi icinde
biz de Uzerimize diseni yapacagiz" demesi lazim. Ben sattim ne yaparsaniz
yapin, elimi c¢ektim dememesi lazim, bunu alan da Turkiye Cumhuriyeti vatan-
dasidir, hiukimete vergisini veren, hukimete karsi butin sorumluluklarim
yerine getiren insanlardir. Hukimetimizden basta bunu bekliyoruz."”

TURK-IS'in Sosyal, Siyasal ve Ekonomik Konular Hakkindaki Goriis ve dnerileri'nin
T.B.M.M. Baskam ve Siyasi Partilere Verilmesi (11-13 Ocak 1995)

12 Eylil hukukunu ortadan kaldirma ve demokratiklesmeyi saglama vaadiyle isba-
sina gelen Koalisyon Hukumeti, Ulkemizde arzulanan demokratiklestirme ortamim henltz
gerceklestirememistir. Basta issizlik ve enflasyon olmak Uzere, 6zellestirme, tase-
ronlastirma, isten c¢ikarmalar ve sendikasizlastirma uygulamalari nedeniyle calisma
hayatinda 6nemli sorunlar yasanmakta ve calisma barisi sik sik tehlikeye girmektedir.
Siyasal iktidarin uygulamakta oldugu politikalar nedeniyle, isciler, kamu calisanlari,

emekliler ve tim dar ve sabit gelirliler yoksullugun sinirinda yasamaya zorlanmak-

tadirlar.

Bu ve benzeri konular hakkinda TURK-iS'in goériis ve énerileri, Baskanlar Kurulu

ve YOnetim Kurulu Uyeleri tarafindan c¢esitli toplantilar vesilesiyle bir¢cok kez

kamuoyuna aciklanmistir.

Ulkemizin cagdas demokrasiye gecis c¢abalarinin tartisildigr su gunlerde, Konfe-
derasyonumuz, soOzkonusu gorus ve Onerilerini birkez daha siyasi partilerimize aktar-
mek istemistir. Bu dogrultuda, goéris ve Onerilerimizin yer aldig: uUc¢ ayri rapor, Genel
Baskan Basram MERAL'in baskanligindaki Yonetim Kurulu Gyeleri tarafindan T.B.M.M.

Baskam Husamettin CINDORUK ve Meclis'te grubu bulunan siyasi partilere verilmistir.
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TURK-tS1lin sosyal, siyasal ve ekonomik konulardaki goris ve énerilerinin
yer aldigir raporlardaki konu basliklari sirasiyla soéyledir.

"Anayasa Degisiklik dnerileri ve Gerekgesi, 2821 Sayili Sendikalar
Kanunu ve 2822 Sayili Toplu is Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu ile
ilgili Degisiklik 6nerileri Gerekcgeleri, 1475 sayili is kanunu ile ilgili
Degisiklik onerileri ve Gerekgeleri, Cesitli Kanun Tasarilari ve Degisiklik
onerileri Hakkindaki TURK-iS'in Goriis ve 6nerileri, 5 Nisan istikrar
Paketi’nin Degerlendirilmesi, Gumrik Birligi'nin Tirkiye Ekonomisi Agi-
sindan Degerlendirilmesi ve istihdam, istihdam ve issiziik,Ekonomik ve
Sosyal Danisma Konseyi Kanun Taslagr Hakkinda Goris.

"1995 Yilinda Turkiye'nin Ekonomi Gundemi” Sempozyumu (13-16 Ocak 1995)

istanbul Universitesi iktisat Fakiltesi ile TEBIAT tarafindan ortaklasa

dizenlenen panel, 13-16 Ocak 1995 tarihleri arasinda Bolu'da yapilmistir.

Sempozyuma Konfederasyonumuzu temsilen katilan Genel Teskilatlandirma
Sekreteri Sabri OZDES, 24 Ocak 1980 istikrar kararlari temelinde sekillenen
Tirkiye ekonomisinin son onbes yillik degerlendirmesini yapmis ve izlenen po-
litikalar sonucunda tabana dogru yayilanin refah degil, yoksulluk oldugunu

vurgulamistir.

OZDES, gumrik birligi, ozellestirme ve 5 Nisan Kararlari ve Sonugclari
hakkinda Konfederasyonumuz gdruslerini aktarirken, kudresellesme, gumrik bir-
ligi ve Ozellestirme gibi yapisal degisikliklerin yalnizca sendikalarin degil,
sosyal devletin ve demokrasinin zayiflatilmasi anlamina geldigini ifade etmis

ve bu baglamda calisma yasaminin sikinti ve sorunlarim soyle dile getirmisir.

"Bugin calisma yasaminda sik¢a rastlanir duruma gelmis bulunan taseron-
lastirma, kisa zamanl calistirma, standart disi calistirma, isci c¢ikarip
asgari ucretle geri alma gibi uygulamalar endustriyel barisi tehdit eder
niteliktedir. Calisanlarin o6rgutlenme ve toplu pazarlik hakki 6nine
engeller c¢ikarmak, sendikalari islevsiz kurumlarmis gibi goéstermeye
calismak, toplu pazarhigin kapsam ve etkisini daraltma yollari aramak,
bir butin olarak topluma da toplumdaki her hangi bir kesime de yarar

getirecek yaklasimlar degildir. \Y

Aslolan, endustriyel iliskiler sistemini islemez hale getirmek degil,
o sistemden de yararlanarak, Turkiye'de kesimler arasindaki iliskilerin
enazindan belli dengelere oturtabilmektir, issizlik, enflasyon ve ekonomik

buyimedeki durgunlugun siyasal sonuclari da giderek belirginlesmege
baslamistir.

Turkiyede de, ekonomi politikalarinin ileriye donuk etkileriyle ilgili
beklentileri saptamada calisirken su sorulara yanit aramak gereklidir,
"6zellestirme onidndeki en blylk engel isc¢i sendikalaridir" denilmege
devam mi edilecek, yoksa 6zellestirmenin issizlige ve gelirlerde dusise
yol acan etkilerine ¢6zim arayislarina m girilecektir?
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Esnek ve standart disi calisma bicimleri ve taseronlasma gibi uygula-
malar, yapisal degisiklikler geredi ortaya c¢ikan engin birer ydnetsel beceri
ornegi olarak mi goriulecek, yoksa, bu tir uygulamalarin kayitdisi ekonomiyi
kamciladigr gpbi calisanlari glvencesiz bir gelecege ittigine mi inanilacak-
tir?

Standartdisi calisma ve taseronlastirmanin maliyetleri azalttigr m
distnidlecek,yoksa, bu tir uygulamalarin sosyal maliyetinin ne olacagina m
bakilacaktir. Her firsat ganimet bilinip is¢i sendikalari yipratilmak m
istenecek, yoksa, endustriyel ve toplumsal barisin gucli sendikalara ve
¢cok yonlu diyaloga dayali olarak gelistirilmesi geredine m inanilacaktir?
Toplu pazarlhik ve grev hakki ekonomiye yuk olarak m gdrulecek, yoksa,
gelir dagilimindaki carpikliklari giderme yolunda etkin bir ara¢ olarak
tim calisanlari kapsar bicimde genisletilmesi yolunda caba m gosterilecek-
tir?

issizlik ve enflasyona isci sendikalarinin yol actig: gibi carpik bir
iddiada 1srar m edilecek, yoksa, bu sorunlar uygulanan ekonomik politika-
larin yol actig:r derin sosyal yaralar olarak m kabul edilecektir? Ve hep-
sinden 6nemlisi uygulanan liberalist politikalarin halkimizin genel terci-
hine dayali politikalarin halkimizin genel tercihine dayali politikalar
oldugumu savunulacak, yoksa, bir ara rejim zorlamasiyla yerlestirilip,
yesertilmis politikalar oldugumu kabul edilecektir? ileriye donik beklen-
tiler bu sorunlarin bulacag:r yanitlarla yakindan ilgili olacaktir.”

TURK-15'in TUMTIS Uyesi iscilere Yapilan Silahli Saldiriyi
Kinayan Aciklamasi (16 Ocak 1995)

TURK-iS Yonetim Kurulu, Konfederasyonumuz uyesi TUMTIS1lin isyeri temsilcisi
Hasan ERCAN'in, 16 Ocak 1995 guni, istanbul Topkapi Nakliyat Ambarlari Sitesi
4 .Bloktaki Kayseri Sitrat Ambari'na gelen doért kisi tarafindan ugradigr silahli

saldiriyr, ayni gin yaptig: aciklamayla siddetle kinamistir.

Emege ve emekcgiye saygisizligin, emek¢inin insan olarak manevi ve fiziksel
varligim dogrudan hedef alan boyutlara vardigina dikkat cekilen acgiklamada, son
on bes yildir hikim siren emek dismanliginin 5 Nisandan bu yana olaganusti

duruma geldigi vurgulanmistir.

Genel Mali Sekreter Enver TOCOGLU'nun "Sendikalarin 6zellestirilen

Kuruluglara Talip Olmalari” Hakkinda Acgiklamalari

HBB ve Samanyolu Televizyonlari tarafindan 6zellestirme konusunda dizenlenen
acik oturumlara katilan Enver TOCOGLU, 6zellestirilen ve kapatilmak istenilen islet-
melere sendikalarin sahip c¢ikmasini ve isletmeye devam edilmek istenmesini sendi-

kalarin yozlastirilmasi distuncesine hizmet edecegi i¢in karsi ciktigimiz: ifade

etmistir.
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TOCOGLU gerek HBB ve Samanyolu TV'deki ac¢ik oturum programlarinda, gerekse
Sendika Sube Genel Kurullariinda yaptig: konusmalarda, sendikalarin isyerlerini
alarak "is glvencesini temin edecegiz, zaten burada calisan isciler bizim
Uyelerimiz" mantigr ile hareket etmenin yetersiz oldugunu vurgulamis ve Karabik
isletmelerinin o6zellestirilmesi ©6n asamasinda iscilerin kidem tazminatlarim

guvence altina alan maddelerin bulunmadigina dikkat c¢ekerek sunlari soylemistir.

"isletmelerin hisselerinin cogunlugu iscilere veriimemektedir, bu
yapisi ile bu isletmenin su anda yeterli bir is glvencesi saglayacagina
inanmamaktayiz. Sendikalarin tuzel bir kisilik olarak hissesinin olmamasi
da ayri bir sorundur."

Genel Baskan Bayram MERAL'in Adana Basin Toplantisi (22 Ocak 1995)

YOL-1% Sendikasi tarafindan Mersin ve Adana'da duzenlenen Taban Egitim
Semineri i¢cin Adana 'da bulunan Genel Baskan Bayram MERAL, 22 Ocak'ta bir
basin toplantisi duzenleyerek issizlik, enflasyon, terdr, Ozellestirmenin getir-
digi taseronlasma ve sendikasizlastirma basta olmak Uzere Ulke ve calisanlarin

sorunlarim dile getirmistir.

Vaadlerini yerine getirmeyen Koalisyon Hukimetinin fedakarlik istegine,
dar bitcemiz ve biyuk sikintilarimiza ragmen olumlu yaklastigimizi ve ustimize
diseni fazlasiyla yaptigimizi animsatan MERAL, ancak calisanlardan daha fazla
fedakarlik beklemenin, sifir zam mantigi ile ortaya cikmanin, isgilere ve calisan-
lara sokagi gostermek anlamina geldigini vurgulamistir"MERAL, bunun tlkemizin
her zamankinden daha c¢ok birlige, budtunlige ihtiyaci oldugu bir donemde, yeni
sorunlarin gindeme getirilmesi demek olduguna dikkat cekmis ve 6zetle sunlari

soylemistir.

"TURK-IS her zaman ulkenin birligini, batanligunu on planda tutan, *
halkimizin sorunlarim, kendi sorunlarinin 6ninde tutan bir kurulustur.
Bu sorumlulugumuzun hiukimet tarafindan istismar edildigi kanisindayiz.
Calisanlarin bunca fedakarlik yapmasina ragmen, ekmeginin yarisini halki
icin feda etmesine ragmen, hikimet bunu gb6zardi etmis ve isgci-memur Ucret-
leri arasindaki farklilig! ortaya atarak, iscilere daha distk tcret vermenin
yollarim aramaya baslamistir.

Bundan sonra calisanlarin yapacag: tek kurus fedakarlik yoktur. Hikimet
vurguncularin, batik kredilerin, vergi kaciranlarin ustine gitmelidir.

Ozellestirme yapilsa tum KIT'ler satilsa bile elde edilecek gelir,
ic ve dis borglari karsilamaya yetmiyor.

issizlik, calisanlarin sorunlarinin basinda gelmektedir. On yildan
beri ulkede bir ¢ivi c¢akilmamistir, issizlik ancak yatirim yapmakla
onlenir.
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Zarar ettigi soylenen ve yillardir teknolojisi yenilenmeyen Karabuk
Demir-Celik Tesisleri, oradaki iscgilere, esnafa, halka satilmak isteniyor
Bir oyun tezgahlaniyor. Bu tesisler bir liraya satihia cikarildi.ilk
basta cazip bir teklif gibi goérunuyor. Fakat bunun arkasinda c¢alisanlar
icin son derece buyuk tehlikeler var.

Bir kere teknolojisi yenilenmemistir. Cesitli oyunlar oynanmaktadir
Boyle bir durumda o fabrika calisir mi, calismaz m bunu iyi dusunmek
lazim.

Eger isciye vereceklerse TEK'i versinler, PTT'yi versinler,60zel lestir
me kapsaminda olan bazi yerler var, onlari versinler. Ama bunlari Ulus-
lararasi tekeller kapatmis durumdadir. Bu yerler uluslararasi tekellere
devredildiginde arkasindan taseronlastirma ve sendikasizlastirma gele-
cektir. Bunun arkasinda yatan ise, daha c¢ok issizliktir.issizlere yeni
issizlerin katilmasi sosyal patlamalara neden olacaktir.temenni etmi-
yoruz ama gorunen odur."

MHP Genel Baskam Alpaslan TURKESlin TURK-IS‘i Ziyareti(26 Ocak 1995)

MHP Genel Baskam Alpaslan TURKES, 26 Ocak ginii Konfederasyonumuzu ziyaret
ederek, Genel Baskan Bayram MERAL ve YoOnetim Kurulu Gyeleri ile gorusmustir.
TURKES, ziyaretle, TURK-IS'in Turkiye'nin en buyik isc¢i orguti oldugunu ve gicuni
memleketin yararina kullandigim séylemistir. Genel Baskan Bayram MERAL, Hukumetin

TURK-iS'in gosterdigi sorumluluk ve fedakarligin farkina varamadigim savunmustur.

Genel Mali Sekreter Enver TOCOGLU'nun Parali Muayene Uygulamasi
Hakkinda Aciklamasi (2 Subat 1995)

TOCOGLU, SSK'nun bir yil 6nce Ankara ve izmir Saglik Tesislerinde
yurarlige koydugu "SSK Saglik Tesisleri"nde tam gin calisan hekimlerin mesai
saatleri disinda ucretle hasta kabul etmelerine imkan taninmasi” uygulamasi
hakkinda bir aciklama yaparak, bunun sigortalilar arasinda esitlik ilkesini
zedeledigi ve hastalarin yiksek muayene ve tedavi Ucretleriyle suistimal edil-

digi gerekgesiyle kaldirilmasini istemistir.

Enver TOCOGLU, konu ile ilgili olarak, 2 Subat 1995 giinii toplanan SSK Yénetim
Kurulu'na, diger bazi y6netim kurulu Gyelerinin de kendi goérisini destekledikleri
bir 6énerge vermistir. Bu onergeyle TOCOGLU; sigortalilarin mesai saatleri icinde
kendilerine sunulan saglik hizmetlerinin yeterli bir sekilde verilemeyecegini
savunduklarim belirterek, uygulamanin Kurum'un Kurulus esaslari ve simdiye kadar

tatbik ettigi saghk politikasiyla ters dustigunid bildirmistir.
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KAMU KESIMi TOPLU iS SOZLESMELERI

Bilindigi gibi, 1992 ve 1993 Yillarinda yenilenen kamu kesimi toplu is
sOzlesmelerinin sureleri 1995 Yilinda sona ermektedir.

Dolayisiyla 1995 Yili, kamu kesimi toplu is s6zlesmelerinin yenilenecegi bir yil
olma 6zelligim tasiyacaktir.

1995 Yilinda yenilenecek toplu is s6zlesmelerinin dagihmina baktigimizda
582 kamu isyeri ve isletme dizeyinde 682020 is¢i bulunurken,381 6zel kesimde
isyeri ve isletme dizeyinde 79514 is¢inin toplu is s6zlesmesi imzalanacaktir.

1982 Anayasasl! ve calisma hayatini ilgilendiren yasalar,grev yasagi
kapsamini genisletmis ve ¢cagdas Avrupa ulkelerinin grev yasag sinirlarini da asan
bir yasagi gecerli kilmistir.

1995 toplu is s6zlesmelerinde kamuda 497027,6zelde 67133 olmak Uzere
toplam 564160 isci greve cikabilme hakkina sahip iken,ayni sekilde kamuda
185002,0zelde 12381 ve toplamda 197383 isci grev yasagl kapsaminda
bulunmaktadir.Dolayisiyla 1995 Yilinda s6zlesmesi bagitlanacak 761543 iscinin
%26'sl grev yasag! kapsamina girmektedir.

Aylar itibariyle 1995 Yili s6zlesmelerine bakildiginda,323778 isc¢i kapsamasi
nedeniyle,en yogun ay Mart ayl olmaktadir.Mart ayini 307379 isciyle Ocak ayi
izlemektedir.Kamu kesiminde de ayni sekilde321614 isciyi kapsamasi nedeniyle
Mart ve onu takiben 266329 isciyi ilgilendiren Ocak ayl en yogun aylar
Ozelligindedir.

Konfederasyonumuz Arastirma Merkezi, toplu is s6zlesmelerdeki gelismeleri
her asamada izlemekte ve degerlendirmektedir. 1994 Yilinda imzalanan toplu is
sOzlesmelerinin genel bir degerlendirilmesi yapiimis ve 1995 Yilinda imzalanacak
toplu is s6zlesmeler ise her asamada izlenmektedir.Arastirma Merkezimiz, toplu is
sOzlesmelere iliskin bilgileri genellikle telefon veya faks ile saglamaktadir.Bilgilerin
daha saglikli ve zamaninda degerlendirilmesi icin sendikalarimizin talebimiz
olmadan gelismeleri Konfederasyonumuza bildirmesi 6nem tasimaktadir.

1994 Yilinda suresi biten toplu is s6zlesmelerden grup toplu is s6zlesmeleri
olan Teksif Sendikasinin taraf bulundugu Tekstil isverenleri Sendikasina bagl
isyerlerini ilgilendiren toplu is s6zlesmesi imzalanmis ve 1 Eyltul 1994 itibariyle
yuralige girmistir.Tark Metal Sendikasinin taraf oldugu MEES grup toplu is
sOzlesmesi de sonuclarmis ve 1 Eylal 1994 itibariyle yuralige girmistir.Yine 1994
Yilinda kamu ve 6zel kesimde toplu is s6zlesmeler imzalanmistir.

1 Ekim 1994 tarihinden gecerli olacak THY ve HAVAS toplu is s6zlesmeleri
isverenin olumsuz tavri sonucu grev asamasina gelmistir. HAVA-IS Sendikasi iki
isyeri icinde 24 Subat 1995 tarihinde greve cikmayi ilan etmistir.Bakanlar Kurulu
THY igsyerlerindeki grevi 2 ay ertelerken,HAVAS isyerlerinde greve cikilmistir.
Bakanlar Kurulu'nun erteleme kararina biyuk tepki gosterilmistir.HAVA-iS sendikasi
ertelemeyi durdurmak icin Danistay'da dava acmistir. TURK-IS ise.Bakanlar
Kurulu'nun grevi erteleme kararini elestirmis ve konunun ILOya go6tirulecegdini

kamuoyuna agiklamistir.
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18 Kasim 1994 tarihinde Antalya'da toplanan TURK-IS Baskanlar Kurulu
Toplantisinda 1995 Yilinda suresi biten ve yenilenecek olan kamu kesimi toplu is
sOzlesmeleri degerlendirilmis ve 6nceki dénemlerde oldugu gibi kamu kesimi toplu is
sOzlesmelerini yuratmekle gorevli bir Komisyonun kurulmasi kararlastiriimistir.

Bu karar geregince TURK-IS Yoénetim Kurulu ve ilgili sendika Genel
Baskanlarindan olusan Komisyon ilk toplantisini 23 Aralik 1994 gunu yapmis ve
toplu is sOzlesmelerde izlenecek yontem konusunu degerlendirmistir.

Toplu is s6zlesmelerin yemlenmesi ile ilgili HikUmetin yaklasimlarinin ciddiyi
almanin mumkin olmadiginin ifade edildigi toplantida toplu s6zlesme diizenine
mudahaleye izin verilmeyecegi vurgulalanarak suresi biten ve bitecek olan kamu
toplu is s6zlesmelerinde tesbit ve yetki islemlerinin baslatilmasi kararlastiriimistir.

Butunluk icerisinde hareket etmenin olumlu sonuca ulasmada 6nemli bir etken
olacaginin kararlastirildigi Komisyon toplantisinda alinan kararlar bir yazi ile
teskilata bildirilmistir.

-Grev hakkina sahip kamu igyerlerindeki toplu is s6zlesmeler 1Mart 1995
tarihinde muzakerelere baslayacak sekilde tesbit ve yetki islemleri tamamlanacaktir.

-Grev hakkina sahip olmayan kamu isyerlerindeki toplu is s6zlesmeler ise
tesbit ve yetki islemlerini 15 Mart 1995 tarihinde muzakerelere baslayacak sekilde
ayarlayacaklardir.

Komisyonun ikinci toplantisi 25 Ocak 1995 gunt yapilmis ve toplu is
s6zlesmelerdeki son gelismeler degerlendirilmistir.

Tesbit ve yetki islemlerin hizlandirilarak daha énce bellrlenen tarihlerde toplu
IS sbzlesme gorusmelerine baslanilmasinin vurgulandigi toplantida taslaklar
hazirlanirken degisiklik gerektiren maddelerlere 6nem vermenin yararl olacagi ifade
edilmistir.

Komisyonun tguncu toplantisi 22 Subat 1995 tarihinde yapilmis ve yetki
teshiti va yetki belgelerindeki gelismeler degerlendirilmistir.Toplu is s6zlesme
gorusmelerinde ortak hareket etmek icin yetki tesbiti ve yetki islemlerinin
hizlandiriimasinin gerekli oldugu ve muzakerelere Komisyon kararina uygun bir
sekilde baslanmasi karara baglanmistir. Komisyon.toplu is s6zlesmelerdeki
gelismeleri degerlendirdikten sonra,muzakerelere en ge¢ 20 Mart 1995 tarihinde
baslanmasini ve teskilata bir yazi ile duyurulmasini kararlastirmistir.

Toplantida,Arastirma Merkezimiz tarafindan hazirlanan ve siresi biten kamu
kesimi toplu is s6zlesmelerindeki ortalama Ucretleri kapsayan bir calisma komisyon
dyelerinin bilgisine sunulmustur.

Komisyonun gorev alanina giren konularin bir sonraki toplantida
degerlendirilmesi ve ortak hareket edilecek konularin belirlenerek Baskanlar
Kurulu'na sunulmasi kararina varilmistir.

Arastirma Merkezimiz toplu is s6zlesmelerdeki gelismeleri ve teknik konularla
ilgili calismalari surdurmektedir.
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111- SOSYAL GUVENLIK

1) "Sosyal Sigorta islemleri Yonetmeliginin Bazi Maddelerinin Degisti-
rilmesine ve Bu Yonetmelie Bir Ek Madde ilave Edilmesine Dair Yonetmelik"
2.11.1994 tarih, 22099 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yayimi tarihinde

yurdarlige girmistir.

Yonetmelikte sigortali ise giris bildirgelerinin ilk veya tekrar
ise giris ayirimi yapilmadan isverenler tarafindan ucer niusha olarak duzen-
lenmesi ve sigorta sicil numarasi verilan giris bildirgelerinden bir nusha-
sinin Kurumda kalmasi, diger 2 nidshasinin da birisi sigortaliya verilmek
Uzere Uzere isverene iade edilmesi ve uygulamanin 2.11.1994 tarihinden sonra *

Kuruma verilecek ise giris bildirgeleri icin gecerli olmasi diuzenlenmistir.

Tahsis asamasinda sigortali ve nak sahiplerinden alinan belgelerde
bir degisiklik olmamis ve fakat uygulamada tesbit olunan aksakliklar g6zénine
alinarak, beyan ve taahhit belgesi (Ek 1) yeniden diuzenlenmistir. Mevcut beyan

ve taahhut belgeleri bittikten sonra bu belgelerin kullanilmasina baslanacaktir.

Ayrica ana ve babanin gecimlerinin 6len sigortali tarafindan saglanip
saglanamamadiginin belgelenmesi yoninde muhtarliki arca onaylanan beyan ve
taahhut belgesindeki bilgilerin 10,11,12 ve 13.maddelerde yazili kurulus-
larca teyit ve tasdik edilmesi uygulamasi getirilmistir. Gerekli gdrulen hal-

lerde de bu hususta miufettis incelemesi yaptirilabilecektir.

Burada dikkat edilmesi gereken ¢ok 6nemli bir husus, uygulamanin
17.5.1994 tarih, 3-71 ek genelge ile baslatilmis olmasina ragmen ydnetmelik

degisikliginin 5 ay sonra gerceklestirilmis olmasidir.

Nedense sigortalilarin sosyal guvenlik hak ve menfaatlerinin yurutu-
minde bu kadar dikkatli olan ydnetim, kacak isc¢i istihdaminda, prim tahakkuk

ve tahsilatinda ayni dikkat ve ciddiyeti go6stermemektedir.

Aslinda Kurumun mali ve idari a¢mazlarinin buginkii boyuta gelmesinin,

nedeni sigortalilar degil, siyasi tercihler, ekonomik ve siyasi istikrarin

olmamasi ve kotu yonetimlerdir.
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Turk iscisi ve aile fertleri ile dul ve yetimleri sadece karsiliginda
primini verdigi az da olsa gune uygun sosyal guvenlik hak ve menfaatlerini

istemekte ve bu hakkin korunmasini savunmaktadir.

Yine yonetmelikle aylik ve gelirleri veli, vasi,kayyum ve vekillerine
6denenlerin gelir ve aylik alma kosullarinin devam edip etmedigi hususunun
yeniden saptanmasi kararlastirilmis olupilgili belgeler banka subeleri araciligiyla

dagitilacaktir.

Kuruma ve bankalara verilecek bu belgelerde aylik ve gelir baglanmasi
ile 6denmesi sirasinda gercedge aykiri bir bildirimin saptanmasi halinde, ilgili-
ler hakkinda T.C.Kanununun 528.maddesi uyarinca kovusturma yapilmak Uzere

Cumhuriyet savci 11kiarina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.
Yonetmelikle yine uygulama ile ilgili diger dizenlemelere gidilmistir.

2) 506 sayili Kanunun gegici 20.maddesine gore kurulan bankalar, sigorta
ve reaslrans sirketleri, ticaret odalari, sanayi odalari, borsalar veya bunlarin
teskil ettikleri birlikler personeli i¢cin kurulmus bulunan sandiklardan Iistanbul

Bankasi Personeli Sosyal Sigorta Sandigi, 3995 sayili Kanunun 2.maddesine istinaden

Sosyal Sigortalar Kurumuna devrolunmustur.

Bu husustaki Bakanlar Kurulu kararinin 16.12.1994 tarih, 22143 sayili

Resmi Gazetede yayinlanmistir.

3) Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin 56.maddesine bir fikra eklenmesi

hakkindaki Yo6netmelik 21.12.1994 tarih 22148 sayili Resmi Gazetede yayinlanmistir.

Bu yonetmelik degisikligi ile "...Su kadar ki, Kurum saglik tesislerinde
saglanamayan tedavilerin, dogrudan basvuru veya hastanin kendi istegi ile sevke-
dilmek suretiyle Kurum disi saglik tesislerinde yaptirilmasi halinde, Kurumca
karsilanacak olan tedavi giderleri, o yerde s6zu edilen 123.madde hiukmine gotre
anlasma yapilmis ayni tedavinin saglanabilecedi saglik kurulusu bulunuyor ise
bu kurulusla yapilan anlasmaya gore, boéyle bir saghk kurulusu yoksa baska bir
ilde bu nitelikteki saglik kurulusuyla yapilan anlasmaya gore ddenmesi gereken

tutari asamaz." hukmi getirilmistir.

Yine Sosyal Sigortalar Kurumu 4 aylik sigorta primleri bordrosunda sekli
degisiklige gidilmistir.

Bu degisiklikle yine sigortalilarin aleyhine bir dizenleme gerceklestiril-

mistir.
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- Fikra ile Kurum saglik tesislerinde saglanamayan tedavilerin dogrudan
basvuru veya hastanin kendi istegi ile sevkedilmek suretiyle kurum disi
saglik tesislerinde yaptirilan tedavilere ait giderlerin 6denmesinde o yerde
veya cevrede bu tedaviyi yapacak bir muessese bulunmasi halinde o sdzlesmeli

kurulusun fiyat tarifesini uygulamak suretiyle kisitlamaya gidilmistir.

Saghik gibi ©6nemli bir konudaki bu kicik capli ve pesin hikimli degi-
siklikler, kurum yonetiminin sosyal guvenlik anlayisindan suphemize neden

olmaktadir.

Yapilan yasal diuzenlemelerle Kurum tahakkuklarim kisitlayan ve isyerle-
rini  Kuruma bildirimlerinde serbest birakan, tahsilatlarim zamaninda yapa-
mayan hatta zamaninda yapamadigr tahsilatlari taviz vererek gerceklestiren
bir sosyal guvenlik kurumu ve ydnetim anlayisi, Kurum nereye gidiyor sualini
akla getirmektedir. Herhalde sonunda primleri toplamayacak hizmetleri de yapma-

yacakti r?

4) "Konut Kapicilari Tuazdgd" 31.12.1994 tarih, 22158 sayili Resmi Gazetede

yayinlanarak yayim tarihinde yurdrlige girmistir.

Bu suretle calisma hayatinda bir bosluk giderilmis olmaktadir.

5) Sosyal Sigortalar Kurumu 1995 yili1 ila¢ talimati 30.12.1994 tarih,
22157 sayili Resmi Gazetede yayiml!anarak, 1.1.1995 tarihi itibariyle yurarlage

girmisti'r.
Yapilan dizenlemeye gore;

Kurum, 506 sayili Kanunun 123.maddesine 2167 sayili Kanunun 14.maddesi
ile eklenen ek madde 18'e goére Kurum hekimleri tarafindan yazilacak ili¢ ve
tibbi malzemenin listesini hazirlanacak bir y6netmelikte saptanacak esaslara

gore duzenlemektedir.

Hekimler ayakta yapilan tedavilerde yazacaklari regetelere en fazla 5 kalem
ve 10 gunluk dozu asmayacak sekilde ili¢ yazabileceklerdir. Yine recetelerde

gunluk kullanim dozunun aciklanmasi da gerekli gdriulen bir husustur.

Sadece "Katki payr alinmayacak ilag¢lar" ile epilepsi, miyasteni, parkinson,
diabet, kanser, serekre-vaskuler hastaliklar ve menapoz tedavileri ic¢in tanzim

edilen recetelere, tedavi suresi dikkate alinarak 5 kalemin Uzerinde ve 2 aylik

doza kadar,
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Yine igne ile uygulanan penisilinler ve tuberkiloz tedavilerinde kulla-

nilan ilac¢larin tek recetede 3 aylik doza kadar yazilabilmesi 6ngoérulmektedir.

Kurum hastanelerinde kemik yasi ve buyime hizi tetkikleri yapilarak
"Hipofizer cicelik" o6n tanimi konulan hastalar, kesin tam ve tedavilerinin sag-
lanmasi i¢in cografi duruma gére Ankara, istanbul, izmir'de hormon laboratuvari
bulunan Kurum egitim hastanelerine sevkedilecektir. Bu hastanelerde faaliyet
gosteren konseylerce tanzim edilecek rapor ve semaya gore tedavileri yurutiule-
cektir. Ancak, hastaya ilaclarinin bir haftalik (veya cografi durum godzonine
alinarak en fazla bir aylik dozda) yazilabilmesi talimat geregidir. Hastalarin

3 ayda bir yine bu merkezde kontrol edilmesi gerekmektedir.

506 sayili Kanuna 2564 sayili Kanunla eklenen ve 2795 sayili Kanunla

degistirilen ek madde 2'ye go6re bazi ilaclardan katki payr alinmamaktadir.

Bu hastaliklar; tuberkiuloz, kanser, kronik bdbrek hastaliklari ve organ
nakli, uzun sureli kalp ve damar hastaliklari, solunum sistemi hastaliklari,
gastro-intestinal sistem hastaliklari, endokrin sistem hastaliklari, kan has-
taliklari, kollegen doku hastaliklari, kronik nurolojik hastaliklar, psikiatrik

hastaliklar, g6z hastaliklari, cilt hastaliklari vs. benzeri hastaliklar gibi..

Ancak bu hastaliklarin Kurum saglik tesisleri, Buyuk Saglik Kurulu raporu

ile tesbiti ve bu raporun 2 yilda bir yenilenmesi icap etmektedir.

Tabiidir ki, bu Saghk Kurulu raporuna istinaden Kurumda gorevli diger

hekimler de recete tanzim edebilmektedirler.

Hekimlerce tanzim edilen recetelerin ya Kurum eczanelerinden veya anlasmali

eczanelerden en ge¢ 3 gun icinde alinmasi gerekmektedir.

ilag listesinde kisitlamalara devam edilmis ve talimatin 4.maddesiyle ilgili
hikimler sadece SSK hekimleriyle anlasmali hekimleri degil, Universite ve
Saghk Bakanligina bagli saglik kurum ve kuruluslari hekimlerini de kapsayacak

sekilde genisletilmistir.
Yani, Kurum tedavi i¢in bu kuruluslara sevkettigi hastalara muidavi hekimin

ilA¢ yazma yetkisini de uygulama ile kaldirmistir.

6) Resmi Gazetenin 28.1.1994 tarih, 22185 sayili nushasinda yayinlanan

"Sigorta primleri takip ve tahsilati genel tebligi (seri no.11)" ile Kurum yeni

bir duzenlemeye gitmistir.
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506 sayili Yasanin 83.maddesinde sayilan kuruluslarin ihale yoluyla hizmet

satin almalari halinde; isverenle hizmet satinalinan taseron arasinda aktedilen

sOzlesmelerde calistirilacak sigortalilara iliskin bazi bilgilere yer verilmesi
ve bu sdzlesmelerin bir 6rneginin de Sosyal Sigortalar Kurumu Genel Mudurlagine
gonderilmesi hususu, Resmi Gazetenin 20.7.1994 tarih ve 21996 sayili nushasinda
yayinlanan 8 seri nolu tebligi ile uygulamaya koymustur.

Ancak uygulamada bu s6zlesmelerde asgari is¢i 'sayisina yer verilmedigi
goraldiginden, Hizmet birimlerinin veya tedavi kurumlarimn temizlenmesi ve
tesisatlarinin bakim ve isletilmesi ve benzeri nitelikteki hizmetlerin ihale
yoluyla yaptirilmasi amaciyla yapilacak sozlesmeleri isin yurdtumd igin gerekli

is¢ci sayisina yer verilmesi tekrar hatirlat!imistir.

Taseron uygulamasi sendikalasmaya ve sendika o6zgurlugine karsi c¢ikarilmis

bir oyundur.

Keyfiyetin boyle kiguk dizenlemeler ile degil, radikal uygulamalarla 6nlen-

mesi Konfederasyonumuzun istedigi bir husustur.

7) Uygulamada iscilerin sosyal guvenlik hak ve menfaatlerine getirilen Kki-
sitlamalar yetmiyormus gibi, emeklilik sartlarinda yas ve prim Odeme gin sayilarini
yukseltme calismalari Ulke gundeminin ilk siralarinit olusturmakta, dolayisiyla

toplumsal barisi zorlamaktadir. |

Ancak unutulan 2 gercek vardir. Sosyal guvenlik hak ve menfaatleri toplumun
her kesimini ilgilendirdiginden birincisi toplumsal huzur ve baris yoninden,

ikincisi de Ulke udretimi yoniunden 6nem arzetmektedir.

Yine toplumun siyasilere olan guveni toplumsal huzur ve siyasi iktidarin

etkinligi yoninden de 6nem arzetmektedir.

1994 yilinda yuzde yuzeli ilere varan enflasyon,

issizligin yuzde 25'lere yaklagsmasi sonucu issiz sayisinin 6 milyonu asmasi

ve kacgak isci calistirtlmasinin normal hale gelmis bulunmasi,
Mozayigin ana goruntisini teskil etmektedir.

Diger goruntlu ise, sosyal guvenlik kuruluslarinin mali ve idari sorunlarinin

olusturdugu carpik durumdur.

Sosyal guvenlikte yeni bir modelin benimsenmesi, siyasi tercihle ilgilidir.
Ancak yasanmis gercekler ve bilimsel v,eriler, bu ybndeki kararin olusmasinda daha
dikkatli olunmasi gerektigini gindeme getirmektedir. Baska bir deyimle, bu ydndeki
kararin olusabilmesi i¢cin hemen gaza basmak degil, derinligine distnebilmek icin

frene basmanin gerektigini ortaya koymaktadir.
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Basmda yer alan haberlerden IMF'nin tzerinde durdugu hususlarin basinda
"Toplu sb6zlesmelerle, iscilere dusuk zam yapilmasi, basta erken emeklilik olmak

Uzere sosyal guvenlik reformunun hemen uygulamaya konulmasi.." sartinin oldugunu

ibretle gormekte ve gelismeleri yakiner izlemekteyiz.

Calisma ve Sosyal Gilvenlik Bakanliginca bu ydnde hazirlanan ilk yasa tasla-
ginda, Sosyal Sigortalar Kurumuna tabi olarak calisanlarin yaslilik ayhigina hak
kazanma sartlari yeniden dizenlenmekte ve 3 yillik bir intibak dénemi 6ngorulmek-

tedir.

Yasanin yurdrluk tarihinde kadinlarda 20, erkeklerde 25 yillik sigortalilik
suresini doldururak 5 bin gun prim 6demis bulunan sigortalilar taslak kapsamina

gi rmemektedi r .
Buna gore; yasanin ydrarlik tarihi ile asagidaki tarihlerde yerine getirenler;

Tarih Kadin Erkek

31.12.1995 (tarihinekadar) 45 yas +540 ginprim 6deme Hlyas +5800 gin prim &dene
31.12.1996 (tarihinekadar) 47 yas +5330 ginprim Odere Blyas +6600 gun prim odene
31.12.1997 (tarihinekadar) 48 yas +6320 ginprim odeme 53yas +7400 gun prim ddeme

1.1.1998'den itibaren 50 yas +7200 ginprim o6deme 55yas +9000 gun prim oédene

sarti ile emekli olabileceklerdir.

Ayrica 5000 gun prim o6deme veya 15 yillik sigortalilik sudresi icinde 3600

gun prim o6deyenler bu sartlari;

Tarih Kadin Erkek
31.12.1995 (tarihine kadar) 51 56
31.12.1996 (tarihine kadar) 52 57
31.12.1997 (tarihine kadar) 53 , 58
1.1.1998 (tarihine kadar) 55 60

yasinda emekli olabileceklerdir.

Hangi secenek kabul edilirse edilsin, her ikisi de, hem yas ve hem de
prim 6deme gun sayilari bakimindan calisanlarin aleyhinedir. Baska bir deyisle,
SSK yasa tasarisi, calisanlarin yaslilik ayligim ©&lumlerinden sonra kazanmala-

rim getirmektedir.



-62-

Kadinda 20, erkekte 25 yillik sigortalilik siuresi ile en az 5000 gun prim
o6deme sartlarim, Kanunun yururlik tarihinden sonra yerine getirenlere kademeli
olarak hem yas hem de prim 6deme gin sayilarim artiran duzenleme kazanilmis

haklara saldirinin yeni bir go6stergesidir.

Yapilan itirazlar sonucu bu taslagin da degistirilerek; yas sinirinin kaldi-
rilip sadece prim 6deme gun sayilarinin kadinlarda 7200, erkeklerde 9000 gune
yukseltilmek istendigi ve kadinlarda 55 yas, erkeklerde 60 yas sinirinin yasanin
yayinlandig: tarihten sonra ilk kez sigortaya tescil olanlar icin getirilebilecegi

ybninde calismalar yapildigr basindan tesbit edilmistir.

Yine taslakta yapilan bu degisiklikler meyamnda bir intibak sidresinin
taninmayacagi yasanin yururliok tarihinde 5000 gin prim 6deme gin sayisi ve 20
yillik sigortalilik sitresi bulunan kadinlarla, 5000 gin prim 6deme gun sayisi
ve 25 yillik sigortalilik stresi bulunan erkeklerin yeni taslakta kapsama alin-
madigi, yani eski sartlarla istedikleri tarihlerde yaslilik aylig:) tahsis tale-

binde bulunabilecekleri anlasilmistir.

Ya bu sartlari kisa surelerle kazanamayanlarin haklari ne olacaktir. Yani

bu insanlarimiza yazik olmayacak midir?

Sosyal hukuk devletinin genel ilkeleri bu dizenleme ile zindana atilmis

olmayacak midir?

Nedense, bati standartlarim isimize geldiginde o6rnek alma hastaligimiz bu
tasarida da kendini gdstermektedir. Bati standartlari drnek verilerek, getirilmek
istenen sodzkonusu yasa uUlkemizin kosullarina uymamaktadir, Ulkemizdeki barinma,
beslenme sartlari, calisma yasi, suresi, calisma yeri ve yasam suresi gibi noktalar
dikkate alinmadan getirilmek istenen yasa sosyal guvenlik haklarinin gaspedilmesi

anlamim tasimaktadir.

Yapilmak istenen duzenlemeler, Sosyal Sigortalar Kurumunun c¢okusinun otesinde

sosyal devletin c¢okusunun bir ifadesidir.

SSK'mn bu duruma getirilmesinin sorumlusu isciler ve isci emeklileri degil-
dir. Bunun sorumlusu, Kurum yapisindaki mevzuat eksiklikleri zamaninda goéremeyen,

mali ve idari sorunlarla ilgili gerekli degisiklikleri yapamayanlardir.

1985 yilinda 3246 sayili Kanunla yaslilik sigortasindan emekli olabilme
sartlarim agirlastiran hdkidmlerin 1.1.1990 tarihinden itibaren uygulanmasi yasa-
lastirilmis, gecici maddelerle de Kanunun yururlik tarihinde 10-15-5 sigortali olan-
lara da kademeli bir sekilde yas kisitlamasi uygulanmasi dizenlenmisti. Bu yasa
hukimleri tamamen uygulamadan 1992 yilinda 3774 sayili Kanunla kaldiriimistir.
Aradan 2 yi1l gectikten sonra bu tasari taslaginin gindeme gelmesi dustunduriacaduir.
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Yine bu y6nde hazirlanan bir tasarinin Bakanlar Kuruluna sevkedildikten'
sonra ilgili Bakanca siyasi partilerin, isci sendikalarinin tepkisi sonucu
geri cekildikten sonra Dinya Bankasi, IMF gibi kuruluslarin baskilari sonucu

tekrar gundeme gelmesi Ulkemizi Kkimlerin ydnettigini godstermektedir.

"Sosyal sadaka" duzeyindeki emekli ayligim iscilerine cok goren bir

sosyal hukuk devleti dusunulemez.

iscilerimizin kazanilmis ve alisilmis haklarinin Kurumun mali sorunlari
ileri surulerek geri alin masina isciler ve basta Konfederasyonumuz olmak

Uzere sendikalarimiz misaade etmeyeceklerdir.

vecmis iktidarlarin yapmis oldugu tek tarafli yasal dizenlemeler ile
kamu kurum ve kuru luslarimn Sosyal Sigortaya olan yukumluluklerini zamaninda
yerine getirmemesinin cezasini iscilere yuklemek sorumsuzluk oldugu kadar gini

kurtarmaktan baska yarar saglamayacaktir.
Bu sorunlarin nedeni Uretenler degil, Ulkeyi ydnetenlerdir.

Ulkemizde calisma sartlarinin zorlugu ve is glvencesinin bulunmamasi
gercegi karsisinda kadinlarda 20 yil, erkeklerde 25 yil dolu dolu prim 6den-
mesi mimkin olmayacagi gibi, mevsimlik c¢alisanlarin bu sarti yerine getirmesi
de asla gerceklesemeyecektir. Taslak yasalastiginda yaslilik sigortasi, 6lim

sigortasina donusturulmis olacaktir.

29.7.1971 tarihli ve 1451 sayili Yasa ile kabul edilen ILO'nun "Sosyal
Guvenligin Asgari Normlari Hakkindaki 102 Sayili Sdzlesmesi" bu degisiklikle

kendiliginden tadil edilmis olmayacak midir?

Uluslararasi sozlesmeyi zimmen de olsa bu sekilde tadil etmeye kimsenin

hakki yoktur.

Emeklilik gibi ¢ok hassas .konuda yapilacak degisikliklerin ulke sartla-

rina gore degerlendinimesini ilgililere hatirlatmakta yarar gériiyoruz.

8} isci emeklilerinin ayliklari her 3 ayda bir memur maas katsayisi ve
sosyal yardim zamm O©Odemelerindeki artisa paralel olarak yuksel tilmektedir.

Bu yukseltme her zaman cari enflasyonun altinda gelismektedir.

1.1.1995 tarihi itibariyle memur maas katsayisi 1100'den 1140, sosyal
yardim zammi 6demeleri de 2 milyon 580 bin liradan 3 milyon 150 bin liraya,
1.4.1995 tarihi itibariyle de memur maas katsayisi 1225'e, sosyal yardim

zammi da 3 milyon 390 bin liraya c¢ikarilmistir. Bu artisa go6re isci emekli
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ay11kiari 1.1.1995 tarihi itibariyle ve 1.10.1994 tarihine gore mukayeseli
olarak ; Artis
Aylik baglama Sos.Y. Oram
Gosterge 1.10.1994 Ayligi oram Emekli Ayhigr Zamm Toplam | % )
1136 3.454.720.- 70 906.528.- 3.150.- 4.056.928. 11.75
1416 3.670.320.- 70 1.129.968.- 3.150.- 4.279.968. 11.66
1696 3.885.y20.- 70 1.353.408.- 3.150.- 4.503.408. - 11.59
3000 4.470.900.- 57.3 1.959.660.- 3.150.- 5.109.660. - 11.43
5000 5.511.500.- 53.3 3.038.100.- 3.150.- 6.188.100. - 11.23
6650 6.237.500.- 50 3.790.500.- 3.150.- 6.940.500. - 11.13
olmustur.

1.4. 1995 tarihinde de»

Artis

Aylk Baglama Sosyal Oram

Gosterqge 1.1.1995 Ay ligi Oram Emekli Ayhigr Y.Zammi  Toplam (%)

1136 4.056.528.- 70 974.120.- 3.390.000.- 4.364.120. 10.75

1416 4.279.968.- 70 1.214.220.- 3.390.000.- 4.604.220.- 10.75

1696 4.503.408.- 70 1.454.320.- 3.390.000.- 4.844.320.- 10.75

3000 5.109.660.- 57.3 2.105.775.- 3.390.000.- 5.495.775.- 10.75

5000 6.188.100.- 57.3 3.264.625.- 3.390.000.- 6.654.625. - 10.75

6650 6.940.000.- 50.0 4.073.125.- 3.390.000.- 7.463.125. 10.75
TL. olacaktir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakin son gunlerde is¢i kamuoyuna devamli tek
gosterge tablosu ve zamli maas vaadinde bulunmaktadir. Yani gdsterge tablosu ile
Ust gosterge tablosunun tek bir godsterge tablosunun birlestirilmesi vaadi olun-
maktadir.

isci emeklileri, 1.1.1982 tarihinden 6nce emekli olanlar, bu tarihten sonra
emekli olanlar, gdsterge tablosundan, ust goésterge tablosundan ve gecici gosterge

tablosundan bor¢lanma yapmak suretiyle emeklilige hak kazananlar olarak bes gruba

ayrilmislardir.

Tek goOsterge tablosuna gecisin 2 yilda tamamlanacagl ve bu slrenin

bugiin 1136 olan en disuk godstergenin 1696 ya, en yuksek gostergenin de 7210'a

ulasacagl basinda aciklanmaktadir.
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Bu mujdeli haberi yukarida ac¢ikladigimiz tablolardaki asgari ve azami

emekli ayliklari ile karsilastirdigimizda, yani 2 yil sonra ulasilacak

gostergelere go6re buglnki maas katsayisi

degerlendirmeye tabi tuttugumuzda;

Asgari emekli ayhg: (1.1.1995)

Maas Aylik baglama
Gosterge Katsayisi Oram
1696 X 1140 X 70

Azami emekli ayligi

Memur Aylik baglama
Gosterge M. Katsayisi Oram
7210 ) 1140 x 50

Memur Maas Aylik Baglama
GoOsterge Katsayisi Oram

1696 x 1225 X 70

Azami emekli ayligi

Memur Maas Aylik Baglama
GOsterge Katsayis | Oram

7210 X 1225 X 50

lira olacaktir. Yani bu g6stergeler 1.1.1995 tarihinden

I
lanlmis olsaydi ;

Fark Asgari Aylik
446.880.-
480.200.-

ve sosyal yardim zammina gore bir

Emekli AyhLigi
1.353.408.-
Emekli Ayligi
4.109.700.-
ayhigi

Emekli Ayhigi
1.454.320.-
Emekli Ayhgi
4.416.125.-

Fark Azami Aylik
319.200.-
343.000.-

lira daha fazla emekli aylig: alabileceklerdi.

Enflasyonun yillik yizde 156'lara ulastigi

aylik mutfak masrafinin 7 milyon 500 bin

liray1 gectigi

icin ddstndlen tablo, bu insanlarin ylizine degil, yere

Tabiidir ki, o gune kadar memur maas katsayilari,

sosyal

Sosyal Yardim
Zammi

+ 3.150.000.-

Sosyal Yardim
Zammi

+ 3.150.000.-

Sosyal Yardim
Zammi

+ 3.390.000.-

\
Sosyal Yardim
Zammi

+ 3.390.000.

Toplam

= 4.503.408.-TL

Toplam
Aylik

7.259. /00.-TL

Toplam
Aylik

4.844.320.-TL.

Toplam
Ayl 1k

7.806.125.-TL

itibaren uygulanmaya bas-

Tarih
1.1.1995
1.4.1995

4 kisilik bir ailenin sadece

ulkeplizde, 2 sene sonrasi

bakmamizi gerektirecektir.

yardim tutarlari

caktir. Dogrudur ama, enflasyonun etkisiyle giderlerde de daha cok artis

olacaktir.

arta-
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Bize gobre 2 yil sonra ulasilacak bir tablo da bir ¢dzim degildir.

Tek c¢ikar yol enflasyonu makul seviyelere dusurmek ve ucretleri ve emekli

ayliklarim gercek¢i bir sekilde tesbit etmektir.

Nedense IMF'nin i1srarli oldugu sosyal guvenlik mevzuatinda degisiklik konusu
iscilerin disinda ve kapali kapilar arkasinda tartisilmakta, kamuoyu basin yoluyla
az az' bilgilendirilmeye calisilmaktadir. Aslinda basinda yer alan bu bilgiler
bilgilendirme olarak degil, medya'mn c¢abasi ile elde edilen sizinti bilgiler

olarak degerlendirilmektedir.

Bugune kadar ki teamiul c¢alisma hayatim ve sosyal guvenlik konularim ilgi-
lendiren yasal dizenlemelerde c¢ogunluk Uyeye sahip olan Konfederasyonumuzun gori-

stinin alinmasi dogrultusunda idi.

Bu teamul ILO anayasasindan ileri gelen bir uygulamadir.

Konfederasyonumuz bu teamile uyulacagina inanmakta, dolayisiyla c¢alisma

barisinin korunacagindan da Umidini yitirmemektedir.
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IV- EGITIM CALISMALARI

1-

SENDIKACILIK VE LIDERLIK EGITIMi SEMINERLERI

Konfederasyonumuz tarafindan uye kuruluslarimizin sube ydneticilerine
dizenlenen "Sendikacilik ve Liderlik Egitimi"seminerlerine bu donem iceri-
sinde Samsun Egitim Sitesinde 14-18 Kasim 1994 ve 5-9 Aralik 1994 tarihle-
rinde, iki adet seminer yapildi. Bu seminerlere, TURK-iS'e bagli, TARIM-iS,
T.MADEN-iS.PETROL-iS * TEKGIDA-1S, SEKER-i$ .AGAC-iS, SELULOZ-iS,CiIMSE-i$,
LIMAN-iS, YOL-iS, DEMIRYOL-iS, DENIZCILER Sendikasindan 104 sube ydneticisi
katiimistir.

TURK-i$/1LO ortak egitim projesi geregince, ILO'nun ama¢ ve faaliyet-
leri tanitildi. Uluslararas:i Calisma Orgitinin kabul ettigi ve uUlkemizin
onayladigr so6zlesmelerin uygulamalari tartisildi. Seminerimizde ayrica,
Demokrasi ve Sendikacilik, Sosyal Siyaset, Ekonomik istikrar Tedbirleri,
Sosyal Guvenlik Uygulamalari ve Sorunlar, is¢i isveren iliskileri, 2821 ve
2822 sayili Yasalarda yapilmasi gerekli Degisiklik 6nerileri ve Ekonomik
Beslenme konulari, ¢esitli Universitelerden gelen 6gretim dyeleri, tarafin-

dan islendi.

DIGER FAALIYETLER

a) UNESCO, TURKIYE, Halk Sag!ilgiMilli Komitesinin her ay periyodik olarak

yaptig:r toplantiya Egitim béliminden bir egicim uzman» katilmaktadir.

b) 3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanununun Ciraklik ve
Mesleki Egitim Kurulu basligr altindaki 4.maddenin (1) bendinde bahsedil-
digi gibi Konfederasyonumuz adina bir egitim uzmani, kurul Uyesi olarak

katilmistir.

c) TAMEM, TURK-ALMAN Mesleki Egitim Merkezi Danisma kurulunda ve imtihan komis-

yonlarinda, bir egitim uzman godrev almistir.

d) is ve isc¢i Bulma Kurumunun sekreteryasinda yuritulen, Ulusal Danisma Komis-
yonlarinda ve istihdam egitim projesi kapsaminda olan istihdamin c¢esitlen-
dirilmesi konulu toplantilara Egitim Uzmani dizeyinde bir temsilci katil-

mistir.

e) TOSYOvV, Tirkiye Orta olcekli isletmeler, Serbest Meslek Mensuplari ve Yoéne-
ticiler Vakfinin dizenledigi ve her ay yapilan yuvarlak masa toplantila-
rina bir egitim uzmani katilip, TURK-I$'in goris ve dnerilerini dile

getirmistir.
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2) Cevre ve is¢i Saghgr - is Guvenligi_seminerleri__

Konfederasyonumuz ile Cevre Bakanligi arasinda yapilan ortak protokol cercgeve-
sinde yurutilen "Cevre ve isci Saghg:r - is Guvenligi" seminerleri bu donemde

surduaraldda.

iller bazinda 3'er gun dizenlenen seminerler is¢i Saghg: - is Guvenligi kurul-
lari isyeri temsilcileri, sube ydneticilerinin yamsira isyeri hekimi, muhendisleri,

isveren vekilleri ve meslek kuruluslari temsilcilerini de katildilar.

Uygulama agirhikli ve tartismali olarak gerceklestirilen ve toplam 767 kursi-
yerin katildig:r seminerlerde; Cevre ve insan, Meslek Hastaliklari, Beslenme ve
Calisma Hayati, is Kazalari ve Korunma, kazalar ve ilk yardim, Sosyal Guvenlik,
isci Saghg:r Kurullari, Ekonomi ve isci Saglig:, isyeri Ortam Zararlilari, konu-
lan Dog¢.Dr. Mithat MELEN, Dr. Sule ILICAK, Dr. Turgut ARTUN, Dr. Funda ELMACIOGLU,
Dr. Celal EMIROGLU, Muhammet MAZLUM, Ahmet DUMAN, Dog¢.Dr. Yusuf ALPER, Prof.Dr.
Fevzi YILMAZ, Erol OZBAKIR, Prof.Dr. Yildiz PEKSEN, Dog¢.Dr. Adnan TUG, Mesut TASCI,
Ruhi OKTEM ve Sebahattin DERTLI tarafindan islendi.

Bu donemdeki seminerlerin dokumi soyledir

Seminerlerin Tarihleri Yapildig: il ___Kursiyer Sayisj
1) 8-10 Kasim 1994 ISTANBUL 20
2) 14-16 Kasim 1994 ARTVIN 75
3) 15-17 Kasim 1994 TRABZON 84
4) 16-18 Kasim 1994 GIRESUN 76
5) 17-19 Kasim 1994 ORDU 92
6) 12-14 Aralik 1994 CANAKKALE 96
7) 13-15 Aralik 1994 BALIKESIR 124
8) 21-23 Aralik 1994 KUTAHYA 130

767
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CALISAN COCUKLAR BUROSU CALISMALARI

*

Bir yi1l1t askin bir suredir faaliyetlerini surdiren Calisan Cocuklar Burosu,
10 Ekim 1994 tarihinde Iistanbul'da gerceklestirdigi 'Sendikalar ve Calisan
Cocuklar' konulu ulusal seminer ile belirlenen calisma plani dogrultusunda 1994

yili galismalarim tamamladi.

TURK-IS Calisan Cocuklar Biirosu; TURK-iS'e Uye sendikalarimizin da katilim-
lariyla tehlikeli kosullarda calisan ve her tUrld istismara ugrayan cocuklarin
calisma kosullarinin belirlenmesi, kamuoyuna duyurulmasi, iyilestirilmesi, c¢ali-
san c¢ocuklarla ilgili mevzuatin ve uygulamanin uluslararasi standart ve normlara
uygun hale getirilmesi amaciyla 1994 yilinda 3 egitim semineri, 2 grup calismasi
ve Ankara'da aga¢ ve metal sektoérinde calisan c¢ocuklarin toplumsal profilini
ortaya koymaya yOnelik bir alan calismasi gerceklestirerek su hedeflere ulasmaya

calistr:
- TURK-iS'e lye sendikalarda calisan cocuklar konusunda duyarlilik yaratmak,

- Calisan c¢ocuklarin toplumsal profilinin ortaya c¢ikarilmasina ydnelik alan
calismalari yapmak, sonuclarim kamuoyuna ag¢iklamak, kamuoyu yaratmak ve

siyasal iktidara calisan cocuklarin sorunlarinin ¢6ziminde alternatifler

sunmak,
- Cocuklarin yogun olarak calistiklari sektdrlere ve tehlikeli, riskli
isleri belirleyerek, ilgili sektorlerde Orgutlid bulunan sendikalarimizin

bu sektdrlerde calisan cocuklarin sorunlariyla ilgilenmelerini saglamak,

- Calisan Cocuklar Burosu ile sendikalarimiz arasinda bilgi ve dokimantasyon

akisim saglamak,

- Calisan c¢ocuklar konusuna sendikalarimizin kisa vadede duyarli yaklasmasi,

uzun vadede egitim faaliyetlerine dahil ederek, calisan cocuklarla ilgili

birimler olusturmasi.

I * A

S6zkonusu hedeflere belli dlgiulerde ulasildigr soylenebilmektedir.
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Calisan Cocuklar Burosunun 1995 Yil1 Faaliyetleri

Calisan Cocuklar Birosu, gerceklestirdigi faaliyetler ve bu alanda calisma-
larim sdrdiuren g¢esitli kisi, kurum ve kuruluslarin bilgi, birikim ve arastirma-
larindan yararlanarak Uulkemizde calisan cocuklarin yogun olarak calistiklari
oncelikli sektorleri iller ve bdlgeler itibariyle belirledi. Bu gercevede; teh-
likeli meslek ve sanayilerde calisan cocuklarin yodunlugu bakimindan istanbul
dikkat ceken illerimizden biridir. Baska bir ifadeyle, c¢alisan c¢ocuk sayisi ve
calisma ortamindaki is kazasi ve meslek hastaliklari riski bakimindan deri,

ayakkabl ve sayacilik sektériu istanbul'da 6ncelikli sektdér durumundadir.

Calisan Cocuklar Burosu, deri sektdérinde tehlikeli kosullarda c¢alisan ve
her turld istismara ugrayan c¢ocuklarin calisma ve yasama kosullarinin iyilesti-
rilmesine ydnelik bir durum tesbiti ve buna baglh olarak bir dizi egitim semineri,
grup calismasi ve bu sektdrde calisan cocuklara yonelik gorisme ve anket yoluyla

cocuklarin toplumsal profilinin ortaya cikarilmasina yonelik bir dizi faaliyet

tesbit ederek, 1995 yili1 calisma planim hazirladi.

Model program olarak diusunulen ve baska sektdrlerde de uygulanabilecek olan
1995 yi1l1 programiyla, calisan c¢ocuklarin calisma kosullari ve ortamlari ile bu
kosul ve ortamlarin duzeltilmesi i¢in hedef gruplarin duyarli hale getirilmesi,
bu alanda bilgi ve birikimlerinin yukseltilmesi, c¢ocuk isguci sorunlarinin belir-
lenmesi ve iyilestirilmesinde ilgili sektdrde orgutld bulunan sendikanin gucunin
arttirilmasi1 amaclanmaktadir. Bu sektdrde ihtiyaci duyulan durum tesbiti ile buna
bagli olarak gerceklestirmeyi planladigimiz egitim calismalari sonucunda ilgili
sendikamizin c¢alisan cocuklar konusunu faaliyetlerine dahil ederek, calisan c¢ocuk-

larin sosyal ve ekonomik ydnden korunmalarina katki saglamasi beklenmektedir.

Deri iskolunda Calisan Cocuklarin Sorunlari Egitim Semineri

TURK-1S Genel Egitim Sekreterligi Calisan Cocuklar Birosu ve DERI-IS Sendikasi
tarafindan duizenlenen 'Deri iskolunda Calisan Cocuklarin Sorunlari Egitim Semineri
26 Ocak 1995 tarihinde istanbul'da gercgeklestirildi. Calisan Cocuklar Birosunun
1995 yil1 calisma plant hakkinda bilgi verilen seminerde; Doc¢.Dr.Tahir BASTAYMAZ
"Enformal Sektdérde Calisan Cocuklarin Sorunlari", Prof.Dr.Can TUNCAY "Deri isko-
lunda Calisan Cocuklarin is Hukuku ve Sosyal Guvenlik Acgisindan Sorunlari”,

Dr.Dil sat PAYA "is Teftisi ve Deri iskolunda Calisan Cocuklarin Sorunlari”,
Dr.Nesrin YUKSEL "Deri iskolunda Calisan Cocuklarin Saglik ve Meslek Hastaliklari
Sorunlari", Sebahattin DERTLI "isci Saghg: ve is Guvenligi Acisindan Calisan

Cocuklarin Sorunlari” konularinda birer bildiri sundular.
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Seminere DERI-IiS Sendikasinin Yoénetim Kurulu dyeleri, DERIi-1$ Sendikasina
tye isciler, isyeri temsilcileri ve sube yonetim kurulu uyeleri, TURK-IS Egitim
ve Calisan Cocuklar Burosu uzmanlarinin yamsira ILO-IPEC programi c¢ergevesinde

proje surdiren kuruluslarin y6netici ve uzmanlari da katildi.

Calisan Cocuklar Burosu Yayin Faaliyetleri

Calisan cocuklarla ilgili faaliyet, cesitli arastirma, haber, makale ve
ceviri metinlerin yer aldig: Calisan Cocuklar Bulteninin 4 ve 5.sayilari gecti-

gimiz donemde yayinlanmis, biultenin e.sayisinin hazirliklari devam etmektedir.

ote yandan, 10 Ekim 1994 tarihinde istanbul'da gercgeklestirilen "Sendikalar
ve Calisan Cocuklar Ulusal Semineri" ne sunulan bildiriler bir kitapta toplanmis
olup, 26 Ocak 1995 tarihinde Istanbul'da gerceklestirilen "Deri iskolunda Calisan
Cocuklarin Sorunlari Egitim Semineri" ne sunulan bildirilerin Kkitaplasmasi icgin

calismalar surmektedir.
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KADIN iSCILER BUROSU FAALIYETLERI

ETUC Kadin Komitesi Toplantilari:
[ J4 :15_Kasim_1995

Avrupa Sendikalar Konfederasyonu (ETUC) Kaci 1 Komitesi, 14-15 Kasim 1994

tarihlerinde irlanda'nin Dublin Kentinde toplandi, loplanti gundemi a$ad-idaki

konulardan olustu ;

1- Avrupa Birliginde yeni istihdam olanakla-1 ve kadin isciler.

2- Avrupa'da Cocuk Bakimina iliskin kurumsa olanaklar ve aile yukumlu-
luklerinin bagdastirilmasi, ebeveyn izni, ailevi nedenlerle izin,

¢ocuk bakimi konusunda erkeklerin yaklasimlarindaki degisimler.

3- Yaslilarin bakimi, Norve¢ deneyimi finansman kaynaklari.

4- 3 Nisan 1995, Etuc Kadin Konferansi hazirlikiari, ETUC Genel Kurulu

hazirliklarr.

- Luksemburg, 19-20 Ocak 1995
Avrupa Sendikalar Konfederasyonu‘nun (ETUC) Kadin Komitesinin 1995 yilin -
daki ilk toplantisi 19-20 Ocak 1995 tarihlerinde Liksemburg'da Avrupa Toplulugu

Jean Monnet binasinda yapilmistir.

Toplantida TURK-1S1i , ETUC Kadin Komitesi Uyesi, TURK-iS Kadin isciler
Burosu Muidurli Seyhan ERDOGDU temsil etmistir.

Toplantiya ETUC uUyesi konfederasyonlardan ve Avrupa iskolu konfederasyonla-

rindan 44 temsilci katilmistir.

ETUC Kadin Komitesi dyelerinin yol ve yati masraflari Avrupa Birligi tara-

findan karsilanmistir.
«

Toplanti gindemi asagidaki konulardan olusmustur

1- Tele Calisma : Ucretli veya bagimsiz olarak tele c¢alisma yapan kisilerin
durumunun ve calisma kosullarinin arastirilmasi, tele is¢ilerin c¢ikarlarim
savunmak icin sendikal eylemin ne olmasi gerektigi, Avrupa Komisyonulnun bu

konudaki gorusleri.



2- Cocuk sahibi iscilerin izin haklari : Ebeveyn izni, babalik izni,

ailevi nedenlerle izin, meslege ara verme izni, toplu sézlesmelerde durum.

3- ETUC Genel Kurulu 6ncesinde yapilacak olan ETUC 3.Kadin Konferansi

ve ETUC Genel Kurul delgesinin tartisiimasi.

4- Sosyal Guvenlik : Emeklilik haklarinin bireysellestirilmesi, mesleki

sosyal guvenlik sistemlerinde esitligin saglanmasi.

5- Cocuk bakimi ve yaslilarin bakimi.

6- Esit degerdeki ise esit lcret verilmesi konusundaki memorendumun

izienmesi . *

Kadin isciler Birosu Mudurd toplantida yaptigr konusmalarda, Turkiye'de
eve is verme ve tele calisma konusunda, Turkiye'de cocuk sahibi iscilere
yasalarla ve toplu sdzlesmelerle taninan haklar konusunda ayrintilt bilgi
vermistir. Seyhan ERDOGDU, ETUC Genel Kurul Belgesinin 13.sayfasinda yer alan
"Daha Fazla Dayanismanin Oldugu Bir Dinya" baslikli bolimin asagidaki sekilde
degistirilmesini ETUC Kadin Komitesi Uyesi olarak, ETUC Ydnetimine o6nermistir:

"Dunya ekonomilerinin donisimu ve butunsellesmesi sureci, basta
kadin ve cocuklar olmak Uzere genis calisan kesimlerin yikimi pahasina
gerceklesmektedir. Yuksek nitelikli ve strekli isler yaratacak bir
bayumenin gerceklesmesi yalnizca demokratik ve sosyal bir Avrupa hedef-
lenerek gerceklesemez. Kiuresellesen dunyada hedef tim dinya i¢in daha

demokratik ve sosyal diyaloga dayali bir yapi olmalidir. Bu nedenle
ETUC, 6zellikle Uluslararast Mali Kuruluslarin Demokratiklestirilmesini

savunmak zorundadir.

ETUC Genel Kurul Belgesi bu bolimde 6zellikle Bosna-Hersekide kadin
ve cocuklarin c¢ektigi acilara da deginmelidir."

TURK-I$_FNV Yayininda

Hollanda Sendikalar Konfederasyonu (FNV) Ekim/1994 tarihinde Uluslararasi
Sendikal Harekette Kadin Liderlik i¢cin Stratejiler konulu bir Kkitap yayinla-
mistir. Kitapda TURK-IS Kadin iscgiler Birosu ve TURK-iS kadin isc¢i hareketi

ile ilgili olarak bir bolum yeralmistir.

ETUC ve ICFTU Kadin_Komitel e rinden_Dayanisma
Kadin isciler Birosu 26 Kasim 1994 Ankara YirUyusuni ETUC ve ICFTU Kadin
Komitesine bildirmis ve dayanisma mesajlari cekilmesini ve Basbakana protesto

fax gonderilmesini saglamistir.
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IURK-TS, ICFTU_ve IFBWW Yayinlarinda

TURK-1S Kadin isciler Burosu Midiurii Seyhan ERDOGDUnun ICFTU 6.Diunya Kadin

Konferansinda- yaptigt konusma ICFTU'nun yayin organi Free Labour World'un
12 Aralik 1994 tarihli sayisinda, IFBWW'nun(Uluslararasi insaat ve AJac iscileri

Federasyonu) yayin organinin Aralik 1995 sayisinda yer almistir.

Ozellestirme ve_Kadin iscgiler Kitabi

TURK-iS’in 5-6 Mayrs 1994 tarihlerinde Ankara'da yaptigi 6zellestirme ve
Kadin isciler Semineri kitap halinde basilmis ve TURK-iS kadin komitelerine,
kadin isci temsilcilerine, sendikalara ve ilgili kisilere dagitilmistir.

Dogum izni

TURK-1S Kadin 1isciler Biirosu Uzmani Ceyda BALABAN, Kadinin Statiisii ye
Sorunlari Genel Mudidrligunin 06.2.1995 tarihinde Ankara'da diizenledigi toplantiya
katiImis ve cocuk sahibi iscilerin dogum, babalik, ebeveyn ve ailevi nedenlerle

izin haklari1 konusunda TURK-iS"in gérislerini sunmustur.

' Eylil_/ 1995 Birlesmis Mi lletier_4.Dinya_Kadin_Konferansi

Birlesmis Milletler tarafindan duzenlenen 4 .Diunya Kadin Konferansi,
Eylil 1995'de Pekin/Cin'de yapilacaktir. TURK-iS Kadin iscgiler Burosu hazirlik

toplantisina katilmis ve teknik heyete dahil edilmistir.

£yS I8 YsCoej _Sgrynlar_ve_Oneriler_Semineri
TURK-IS Kadin isciler Burosunun girisimiyle, 30 Ocak 1995 tarihinde TURK-IS

Konferans Salonunda, "Eve Is Verme, Sorunlar ve Oneriler" konulu bir seminer di-
zenlendi .

Seminere TURK-iS'e bagl sendikalardan 51 kursiyer, davetli demokratik kitle
orgutlerinden 33 kisi katildr.

Birgun sidren Seminerin sabah oturumunda Marmara uUnivresitesi iktisadi ve

idari Bilimler Calisma Ekonomisi ve End. il I'skiler Bolumi 6gretim Uyesi Prof.Dr.
Kuvvet LORDOGLU yaptigi bir alan arastirmasina dayali olarak Tiirkiye'de eve is
verme Uzerine bir teblig sundu. Yine Marmara Universitesinde Uluslararas: iliskiler
Bolumiinde 6gJretim gorevlisi olan Dr.Belkis KUMBETOGLU ayni konu ile ilgili olarak
calismalarim aktardi, o6gleden sonra ise TURK-IiS Kadin isciler Burosu Mudiru

Seyhan ERDOGDU ILO'nun ve sendikalarin eve is vermeye karsi tavrim anlatti.
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Seminer, Calisma Genel Mudir Yardimcisi Perihan SARI, TiSK Temsilcisi DINARSU
imalat ve Ticaret T.A.S. Personel Mudiuri ilker INAL, TURK-iS Hukuk Danismam
Arda SAYLAN'In katildig: "Tirkiye'de Eve is Verme S-istemine iliskin oneriler"

konulu panelle sona erdi.

Semineri TuURK-i$'e bagli 6 sendikadan Kadin Komisyonu uyeleri, kadin isgi
temsilcileri, uUyeler olmak Uzere toplam 51 kursiyer katildi. Seminere ayrica
Calisma Bakanligindan, Kadinin Statlisi ve Sorunlari Genel Mududrliginden, Demokratik
Kitle Orgutlerinden Kadin Komisyonlarindan, Kadin Derneklerinden, Kadin Arastirma

Merkezi erinden ve ilgili Universite mensuplarindan toplam 33 davetli katildi.

DIE Hane Halki isgiici Anket Sonucglarina gére, 1993 tarihinde, kayitdisi olarak
evlerde, ucretli calisanlarin sayisi 67.645’dir. 1994 yilinin Nisan ayinda ise
evlerde uUcretli calisanlarin sayisi 110.816'va c¢ikmis, yani 6 ayda yuzde 58 ora-
ninda artmistir. Turkiye'de issizlik artarken, hicbir sosyal korumaya tabi olmayan
ev iscileri sayisindaki artis Turkiye'de isgucu piyasasinin yasal dizenlemeler

disina kaydirilmasinin bir 6rnegidir.

istatistiklere goére ev iscgilerinin yizde yiize yakim kadindir.

TURK-IS yuzbini askin kadin iscinin, disik tcretlerle, her haktan yoksun
olarak, isc¢i sagligr ve is gluvenligi acisindan son derece koétu kosullarda calis-
tirtlmalari seklindeki bu kayitdisi uygulamaya son verilmesi ve ev iscilerinin,
isci olduklarinin yasal olarak da kabulinin saglanmasi ile, ev iscilerinin is

Kanunu kapsamina alinmasi ve her turld sosyal haktan yararlandirilmasini talep

etmektedir .

Uluslararasi Calisma 6rguti'nin Haziran/1995'deki Konferansinda da ev
isciligi konusu bir gindem maddesi olarak tartisilacak ve biyluk bir olasilikla

1996 Konferansinda ILO ev iscilerine iliskin bir uluslararasi sodzlesme benimse-

yecektir.

Avrupa Konseyinin ve Avrupa Birliginin tutumu da ev iscilerinin isc¢i olduk-

larinin kabuli ve calisma mevzuati kapsamina alinmasi yolundadir.

Diger Faaliyetler

- Turkiye isveren Sendikalari Konfederasyonunun (TiSK) 16-17 Kasim 1994
tarihlerinde, Iistanbul'da diuzenledigi "lUcret Sistemimiz, Sorunlari ve Cozim
onerileri" konulu seminere TURK-iS adina Kadin isciler Birosu Midurii Seyhan ERDOGDU
katilmistir. Seyhan ERDOSDU, seminerin ikinci gund katildig:r panelde, Tiurkiye de
Ucretler konusunda bir teblig sunmustur.

Seminere katilanlarin sunuglari TISK tarafindan yayin haline getirilecektir.
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- Tdrkiye Mimar ve Muihendis Odalari Birligi'nin (TMMOB) 23-24 Aralik 1994
tarihleri nde, Ankara’da diuzenledigi "Degisim Sireci'nde Tirkiye Sanayisi'
konulu sempozyuma, TURK-IS adina Kadin isciler Biirosu Mudirii Seyhan ERDOGDU
katilmistir. Seyhan ERDOGDU, Yavuz ONEN, A.Basar KAFAOGLU, Sungur SAVRAN,
DiSK, TMMOB ve Hilkiimet Temsilciliginin katildig: panelde, Gumrik Birligi konu-

sunda bir teblig sunmustur. Sempozyuma katilanlarin sunucglari TMMOB tarafindan

yayin haline getiri 1ecektir.

Ydaratulen egitim faaliyetlerinin biydk bir bélimine Tirk-ts adina katilan

Genel Egitim Sekreteri Salih KILIC ac¢ilis konusmalarinda genel olarak sunlari soyledi

" 1994 yili isci Sinifi ve sendikacilik hareketine ydnelik ciddi tehdit ve

saldirilarn yasandig:r bir yil olmustur.

Bu donemde; Turkiye ekonomis%i1o.6 kuculmustir. 5 Nisan istikrar Programi ulkede

huzur ve istikrarsiz11gr artirmistir.

- issizlik artmis
- Sendikacihig1 yok edici calismalar surduaralmustir.

- ulke, siyasi, ekonomik ve toplumsal acidan istikrarsizliga itilmistir.

Karsi karsiya bulundugumuz bitin bu sorunlar ve ¢ikis yollari uyguladigimiz

egitim programlarimizin icerigini teskil etmistir.

Bu nedenle; yurutulen programlarimizda ekonomik, sosyal ve toplumsal sorunlarla
ilgili bilgilendirme ve tartismanin ve sendikal dayanisma ve beraberligin korunup

guclendirilmesine calisilmistir.

Faaliyetlerimiz sonucunda, teskilatlarimizin tam bir birlik ve butunluk icinde
ulkemizin, halkimizin ve tim calisanlarin ¢ikarlarim korumak ve demokrasiye sahip

ctkma konusundaki kararliliklari tim katii1imcilarca bir kez daha vurgulanmistir.



V- TESKILATLANMA CALISMALARI

Turk-Is Baskanlar Kurulunun 18 Kasim 1994'te yapilan toplantisinda
aldig1 kararlar uyarinca, siyasal iktidarin 1995 Yih Bitce Kanunu Tasarisi,
resen emeklilik, isten ¢cikarmalar 6zellestirme ve taseronlastirma uygulamalari
ile ilgili sorunlarin goérusulmesi amaciyla, Tirk-is Yénetim Kurulu ilk olarak 21
Kasim 1994 tarihinde Cumhurbaskani Sayin Stuleyman Demirel'i ziyaret ederek
sorunlari aktardi Yine ayni amacla 24 Kasim 1994 tarihinde TBMM Baskani
Husamettin Cindoruk ziyaret edilerek, isci sinifinin ve sendikacilik hareketinin
karsi karsiya bulundugu agir sorunlar anlatilarak, acil c¢cozimler Uretilmesi
istendi. -

Tiurk-is  Yonetim Kurulu, tim bu ziyaretlerden olumlu bir sonug
alinamamasi Uzerine 18.11.1994te Antalya'da yapilan son Baskanlar
Kurulunda alinan eylem kararinin uygulamaya konulmasina karar verdi. Bu
amagcla 23 11.1994te Turk-is Baskanlar Kurulu tekrar toplantiya cagirilarak,
uygulanacak olan eylemin turu ve tarihi Gzerinde gorus birligine varildi.

Turk-is Baskanlar Kurulu, 23.11.1994 tarihinde yapilan en son toplantisi
sonrasinda yapilan aciklamada, 1995 Mali Yili Butce Kanun Tasarisi ile
sendikal hak ve o6zgdurliklere yonelik yeni saldirilar olmak Uzere sorunlarin
¢O0zUmU konusunda Hukumet yetkilileri ile yapilan gortismelerden olumlu bir
sonu¢ alinamadigini aciklandi ve  Antalya'da yapilan Baskanlar Kurulu
toplantisinda alinanan Kkararlarin hayata gecirilecegi  belirtildi.  Turk-is
Baskanlar Kurulu, bu amagcla, 25 Kasim 1994 guni Turk-is il ve Bolge
Temsilciliklerinin  6nderliginde, tim sube ve JUlyelerin katihmiyla, iktidar
partilerinin il baskanliklarina toplu olarak gidilip protesto edilmesi ve diger parti
orgutlerine sorunlarin  anlatilmasi ile 26 Kasim 1994 gunud Ankara'da
Tandogan'dan Anitkabir'e ardinda, Meclise ylurinmesine karar aldi..

Allnan bu eylem Kkararlari uyarinca, gerekli 6n hazirhiklar yapildi.
Miting'de kullanilacak olan bez afis, pankart ve diger malzemeler hazirlanarak,
Ankara'da bulunan sendika sube baskanliklarina dagitimi yapldi. Ayrica
mitingin giivenli ve Tirk-is'e yarasir bir bicimde gecmesi icin, sendikalardan
secilen gorevlilerle birlikte toplantilar yapildi.

Turk-is Baskanlar Kurulu, 26 Kasim 1994 tarihinde tekrar toplanarak,
ylriylus guzergahi ile TBMM'ne dilekce verme eylemi konusunda
gorusmelerde bulundu. Turk-is 6nculuginde diger sendikalar ve demokratik
kitle o6rgutlerinin de katildigi yuruyus sonrasinda, 1995 Mali Yili Butge Kanun
Tasarisi ile isciler aleyhine getirilmek istenen hukamlerin degisitirilmesi

saglandi.

Turk-is Yonetim Kurulu, konfederasyonunun sosyal, siyasal ve ekonomik
konulardaki goruslerinin yer aldigi raporlari basta TBMM Baskani olmak tzere
mecliste grubu bulunan siyasi partilere verildi. Basta Anayasa olmak Uzere
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2821 ve 2822 Sayili kanunlar ile 1475 Sayili is Kanunu, Gumrik Birligi,
istihdam ve issizlik, Ekonomik ve Sosyal Dayanisma Konseyi gibi cesitli
konularda Turk-is'in goéruslerini yansitan cesitli raporlarin diizenlemesi yapildi.

Turk-Is Genel Teskilatlanma Sekreteri Sabri Ozdes, istanbul Universitesi
ile kisa adi TEBIAT olan Turizm, Ekonomi, Bilimsel Arastirma Tanitma Merkezi
tarafindan didzenlenen " 1995 Yilinda Turkiye'nin Ekonomi Gundemi " adh
sempozyuma katildi. Ozdes, bu sempozyum cercevesinde duzenlenen

Ekonomideki Yapisal Degisiklikler Karsisinda Tiurk Sendikaciliginin
Sorunlari ve Beklenen Gelismeler " konulu bir panele katilarak goéruslerini
aktardi.

Vefat, istifa gibi nedenlerle bosalan Turk-is'in, Batman, Kars, Yozgat,
Aydin, ve Malatya il Temsiliciklerine yeni atamalar yapildi.

KOOPERATIFCILIK CALISMALARI

Sendikalarimizin  dnculuginde  kurulan ikiyuzden fazla tiketim
kooperatifini bunyesinde orgutleyen, Turkiye Tuketim Kooperatifleri Merkez
Birligi, gectigimiz aylar icinde Turk-is'e basvurarak, konfederasyonun 1974
yihindan bu yana ydrattugu kooperatifcilik egitimi ve orgutlendirilmesi
calismalari nedeniyle sukranlarini sunmus ve bu destegin devam ettiriimesini
istemisti. Turk-is Teskilatlanma ve Egitim Sekreterligi, Merkez Birligi ile
ortaklasa bir haftalik bir egitim seminerinin, Turk-is Samsun Seyfi Demirsoy
Egitim Sitesinde yapilmasini kararlastirmiglardi, Bu karar uyarinca 20-26
Kasim 1994 tarihlerinde, Turkiye'nin cesitli boélgelerinde bulunan isci tuketim
kooperatiflerinden 120 kisilik bir ydnetici grubu kooperatifcilik egitimine
katilmislardir. Bu egitime istirak edilerek, tiketim kooperatiflerinin st
orgutlenmesi ve isletmecilik konulari ile ilgili bilgiler verilmistir.

Tuketim Kooperatifleri ile sendikalarin arasindaki isbirligi olanaklarinin
gelistirilmesine yonelik ikinci bir teknik seminerin, ILO projesi cercevesinde
Nisan, Mayis aylari icinde gerceklestirilmesi icin 6n ¢calismalara baslanmistir.

Gelir Vergisi Genel Tebliginde yapilan degisiklik Uzerine, yalnizca
ortaklari ile is yapan tuketim kooperatiflerinin Yazar Kasa Fislerinin Vergi
ladesi kapsami disinda birakilmasi Uzerine, Tirk-Is, Maliye ve Gumrik
Bakanlgina basvurarak bu kararin tuketim kooperatiflerine tye olan ve alis
veris eden, yuzbinlerce dar gelirli isci, memur, 6gretmen ve emekliye agir bir
yuk getirdigini ve acilen degisitirilmesi gerektigini bildirdi.

ilki 1976 VYilinda Kanada'da yapilan, Birlesmis Milletler insan
Yerlesimleri Konferansi ( HABITAT ) nin ikincisi 1996 Haziran'inda istanbul da
yapilacaktir. Saglikli barinma ve yerlesim disinda konferans, cevre, nufus,
gocler, gecekondulasma gibi temel yerlesim sorunlari konusunda politikalar



uretmeye calisacaktir. Hukimet disi sivil toplum orgutlerinin de buyuk dl¢tde
katilacagi bu konferans icin, Ulusal Komitede de yer alan Tirk-is
hazirlanacak olan Ulusal Raporda yer almak Uzere konular ile ilgili g6ruslerini
iceren bir raporu Ulusal Komite Baskanligina sunmustur. Ulusal Komite'nin
birinci ve ikinci toplantilarina istirak edilerek, konfederasyonumuzun sendika-
kooperatif isbirligi ile kurulusundan bugine kadar gerceklestirdigi konut
kooperatifciligi projeleri ve bu konuda kazandigi deneyim komite Uyelerine
aktariimistir.

TUKETICININ KORUNMASI CALISMALARI

Turk-is'in de katkilariyla hazirlanan, Tuketicinin Korunmasi Kanun
Tasarisi  meclis gundemine alinarak maddeler itibariyla goérustlmeye
baslanmis ve ilk on madde goérilusmustir. Turk-is, bu kanun tasarisinin
yasalasmasini takiben, kanun ile iscilerimize-tuketicilerimize saglanan yeni
haklar konusunda bilgi verici bir brosur hazirlayacaktir.

Tuketici Haklari Dernegi, Zonguldak Subesi tarafindan duzenlenen
"Tuketici ve Ozellestirme " konulu panele istirak edilerek, Ozellestirme
uygulamalarinin Turkiye'de ki ve diger ulkelerdeki tuketiciler Uzerindeki
olumsuz etkileri anlatiimistir.

Avrupa isci Sendikalari Konfederasyonu ETUC, Tiketici Birimi kanali ile
gelen bir ka¢ arastirma konu ile ilgili Universitelerimize ve diger tuketiciyi
koruma kuruluslarina aktariimistir.
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VI-ARASTIRMA HERKEZt CALISMALARI

TURK-1S Arastirma Merkezi, gectigimiz dénem calisma-
larint belirlenen 1ilkeler do§rultusunda sdrdirmis ve Ulkenin
ekonomik ve sosyal alaninda meydana gelen degisim ve
gelismelerin, iilke ve calisanlarit etkileyen boyutu 1izlenerek
Konfederasyonumuzun 1ilkeleri dogrultusunda goris olusturul-
mustur .

Arastirma Merkezi'nde gérev yapan uzmanlar gecirdigimiz
dbénemde :

* "Demokrasi Platformu® c¢alismalarit sekreteryasinda Kon-
federasyonumuz adina gérev yapilmaya devam edilmistir.

* Yuksek Hakem Kurulu calismalarim 1izlemis, Kurul
tarafindan bagitlanan soézlesmelerin sonuclart ilgili
sendikaya duyurulmustur.

* Baskanlar Kurulu toplantilart 1izlenerek goérismeler
tutanak haline donustirulmustir.

* Ankara“®da yasayan dort kisilik ailenin yapmasi gereken
aylik gi1da harcama tutari, piyasadan izlenen fiyatlarla
hesaplanarak biulten haline doénustirdlmistir.

* Fiyat artislarit 1izlenerek, toplu is sbdzlesmelerinde
yer alan dénem itibariyla yapilmak gereken idcret zamlari
hesaplanmis ve sendikalarimiza guninde duyurulmustur.

* Toplu 1is sbzlesmelerindeki prosedir izlenmis,gelisme-
ler rapor haline doénistirdlmistir.

* Yedinci Bes Yillik Kalkinma Plant hazirlik calismalari
icin olusturulan dzel 1ihtisas komisyonlarindaki godrev
srdaralImistir.

* Arastirma Merkezi®nde goérev yapan uzmanlar, bilgisayar
kullanimlarim gelistirmek icin acilan egitim seminerine
katirImislarduir. .

* TURK-1S/1L0O Arastirma ve EQgitim Projesi cercgevesinde
olusturulan Proje Arastirma Grubu®nda gdérev alan wuzmanlar
belirlenen konularda arastirma faaliyetlerine baslamislardir.
Ayni proje cergevesinde Genel Merkez Kitiphane hizmetleri,
Arastirma Merkezi"ne baglit olarak yeniden dizenlenmekte ve
bilgisayara gecirilmektedir.

* Ayrica, c¢esitli kuruluslarin dizenledigi toplantilar
izlenmis, gerekli vraporlar hazirlanmis ve sunulmustur.

* Oye sendikalarimiz ile, basta basin ve Universite
olmak tUGzere c¢esitli kuruluslardan gelen bilgi taleplerinin
karsitlanmasina devam edilmistir.

* Nihayet, Baskanlar Kuruluna sunulan Calisma Raporu®nun
hazirlik calismalarit ve koordinasyonu gerceklestirilmistir.



HUKUK BUROSU CALISMALARI:

A)Blro Calismalari:

1)1995 Mali Yili Bitce Kanunu Tasarisi'na iliskin Calismalar:

Getirdigi hukUmler itibariyle,kamu kesiminde is¢i calistirmaya son verilmesi ve
kazanilmis haklarin ortadan kaldirilmasi amaclan ile hazirlandigi tesbit edilen,1995 Mali Yili
Butce Yasa Tasarisi hakkinda Hukuk Buromuzca hazirlanan  rapor,Yonetim Kuruluna
sunulmus,Yénetim Kurulu'nca son sekli verilmek suretiyle Konfederasyonumuz gorisu
haline donitsen rapor, Tasarinin bu hali ile yasalasmasi halinde olusacak tepkilerin,sosyal
patlamalar boyutuna ulasmasinin gicli bir olasilik olduguna dikkatleri ¢ceken,Anayasamizin
161. maddesi geregi,butce yasasina butce ile ilgili hukimler disinda higbir hikim
konulamayacad! hususunu vurgulayan,aksi halin Anayasa'nin 87 ve 88. maddelerine aykirilik
olusturacagini belirten bir dnyazi ekinde TBMM Plan ve Bitge Komisyonu Baskanhgi'na
sunulmustur.

Yine,1995 Mali Yili Butge Kanunu Tasarisinin Isgiler Yéniinden Sonuglari Hakkinda
Turk-ls goériasu,Konfederasyon Hukuk Burosu’nca hazirlanan teknik gorisin Yonetim
Kuruluna sunulup,son seklini almasi suretiyle olusturulmustur. Goéruaste;

"1995 Mali Yili Bitgce Kanunu Tasarisi'nin,getirdigi hukamler itibariyle kamu
kesiminde is¢i calistirmaya son verilmesini amaglamakta oldugu gibi iscilerin kazanilmis
haklarini yok etmeye dénuk sonuglar icermektedir.

Tarkiye isci sinifi,bu tasari ile Cumhuriyet tarihi boyunca gérilen en yogun ve ciddi
boyutta gerceklesen bir saldiri ile karsi karsiyadir.Bu saldirinin asil hedefinin ise,demokratik
rejim oldugu hic tartismasizdir.Gercekten iscilerden  dolayisiyla  sendikalardan
arindiriimig,¢alisanlarin buyuk bir cogunlugunun memur yapildigi rejimlerin demokratik olma
niteligini buyuk o6l¢ude yitirmeleri dogaldir.

Ne yazik ki 1995 Mali Yili Butge Kanunu Tasarisi,boylesi sonuglar iceren.is¢i hak ve
cikarlarini,giderek isci sinifini yok etmeye dénuk bir metin olarak tarine gegecek ve bu hali
ile isciler ve diger calisanlar acisindan kara bir leke olarak degerlendirilecektir." ifadelerine
de yer verilmigtir.

2)Ozellestirme Uygulamalarinin Diizenlenmesine ve Bazi Kanun ve Kanun
HikmUnde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunu'nun Gegici 15.
Maddesi'ne iliskin Calismalar:

27.11.1994 tarilili Resmi Gazetede yayimlanarak yurarlige giren,6zellestirme
Uygulamalarinin Dizenienmesine ve Bazi Kanun ve Kanun HuUkmuinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un.6zellestirme kapsamindaki kuruluslarin her tarlG
mal,hak ve alacaklarinin,bu kuruluslar 6zellestirme kapsaminda kaldigi slrece
haczedilemeyecegini.konulmus olan hacizlerin kalkacagini.takiplerin disecegini ve nihayet
bu kuruluslarin dogmus ve dogacak borglarina uygulanabilecek faiz oraninin Merkez
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Bankasi'nca belirlenen reeskont faizini gecemeyeceg@ini dizenleyen Gegici 15. maddesinin
degistirilmesi yoninde bankalarin bir lobi olusturdugu ve anilan maddenin,mevcut
sinirlandirmalari kaldiracak tarzda dizenlenmesi icin calisildigi yolundaki duyumlardan yola
cikarak,bu tur bir olasiligi bertaraf etmek gayesi ile Konfederasyonumuz gerek bizzat
harekete gecmis gerekse bu tehlikeyi teskilata duyurarak,iye sendikalari, bankalarca
arzulanan degisikligin gerceklesmesi halinde KiT’lerin esasen fevkalade kisith olan
kaynaklarinin daha da daralacagi.varliklarini idame ettirebilmek i¢in finans kurumlarindan
kredi almaktan baska careleri kalmayacagi,boyle olunca da kredi agcan kurumlarin belirledigi
yiksek faize boyun egmek zorunda kalacaklari,bu gelismelerin dogal sonucu olarak da
zaten guc¢ kosullarda yapilan Ucret 6demelerinin daha da giclesmesi nedeniyle isten
¢cikarmalarin artacagi,hatta isten ¢ikarilanlarin kidem tazminatlarinin dahi risk altina girecegi
hususlarinda  uyarmis ve istihbar edilen bu degisikligi 6nlemek amaciyla demokratik
tepkilerini,cesitli platformlarda géstermeye davet etmistir.

3) 2821 sayill Yasada Yapilmak istenen Degisikliklere Son Seklini Veren Yasa
Tasari'na lliskin Calismalar:

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi'nca,hakkinda Tirk-Is goristnin bildirilmesi
istemi ile Konfederasyonumuza gonderilen ve 2821 Sayili Yasa'da yapilmak istenen
degisikliklere son seklini veren Yasa Tasarisi,Hukuk Bliromuz'ca incelenerek,bir teknik rapor
hazirlanmis ve anilan rapor Yénetim Kurulu'nun gérisine sunulmustur.

Yonetim Kurulu'nun son seklini verdigi Tirk-Is gorust,daha onceki tarihlerde Turk-Is
Hukukgular Kurulu'nun calismalari neticesi olusturulan  ve ilgili merciilere
sunulan;Konfederasyonumuzun,"Anayasa, 1475 sayili is Kanunu,2821 sayili Sendikalar
Kanunu ve 2822 sayili Toplu is S6zlesmesi.Grev ve Lokavt Kanunu'nda bir biitiin halinde
yapilmasini  istedigi degisiklikleri iceren o©neri paketinde yeralan gorUslerinin bir bitin
halinde yasama gecirilmesi talebini esas ve sakh tuttugu" kaydiyla Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi'na sunulmustur.

Ote yandan,gerek Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhg: tarafindan hazirlanmis
bulunan son tasari ve gerekse Tirk-isin Anayasa ve calisma hayatina iliskin yasalarda bir
butunlik icerisinde yapilmasini talep ettigi degisikliklere iliskin Turk-Is talepleri Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakanligi'nda, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlhigl Mistesari,Mustesar
Yardimcisi,Calisma Genel Muadurt ile Konfederasyon Hukuk Burosu'nun katilimi ile
gerceklesen toplantida bir kez de sifahi olarak ve ayrintilari ile anlatilmistir.

4)Anayasa Degisikligine iliskin Calismalar:

Gectigimiz donemde siyaset giindemine gelen ve meclisde grubu bulunan partilerin
anlasmasi sonucu kamuoyuna aciklanan anayasa degisikliklerine iliskin olarak,daha 6nce
Konfederasyonumuzca hazirlanmis bulunan anayasa degisikligine iliskin goruslerimiz, Tark-
is'in 6Bnemle Uizerinde durclugu diger miicadele hedeflerini kapsayan gorusleri ile birlestirilerek

siyasi parti yoneticilerine iletilmistir.

5)Bilten ve Tirk-is Sure» Yayinlarina iliskin Galismalar:

Tark-Is Hukuk RJurosu'nca aylik periyodlar halinde cikarilan Turk-Is Hukuk Bulteni
calismalarina bu donemde de devam edilmistir.

Ote yandan.herzaman olougu gibi bu dénem de Turk-Is Dergisi icinde yeralan hukuk
sayfasina ve Turk-Is gazetesi hukuk bolimine biromuzca hazirlanan yazilar verilmeye
devam olunmustur.

6))ye Sendikalarimiz,iscilerimiz ve Uciincii Sahislardan Gelen Dilekge ve
Mektuplara iliskin Calismalar:



Hukuk Biromuza gerek Uye sendikalardan gerekse isgilerimizden  c¢ok sayida
intikal eden dilek¢ce ve mektuplar ayri ayri degerlendirilerek yanitlanmistir.

7)iskolu  Tesbit Kararlarini  ilgili  Sendikalarimiza Duyurmaya iliskin
Calismalarimiz:

BUromuz,Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi'nca Resmi Gazetede yayimlanan
iskolu tespit kararlarini,6rgitlenme faaliyetine katkida bulunmak amaciyla bu dénem de lye
sendikalarimizin bilgisine sunmaya devam etmistir.

B)DAVALARIMIZ:

1)3 Ocak 1991 eylemine iliskin olarak Konfederasyonumuz yoneticilerinin beraati ile
sonuclanan mahkeme karari,Yargitay'da yapilan inceleme sonucu bozulmustur.

Bozma karan dzerine 25.1.1995 gunu yapilan ikinci durusmada,bir 6nceki celsede
dinlenemeyen bir kisim Turk-Is Yoneticisinin bozma kararina iliskin goruslerinin alinmasina
devam edilmis.durusma, gelmeyen bazi sendika yoneticilerinin ayni konuda goruslerinin
alinmasi amaciyla 3.5.1995 tarihine ertelenmistir.

2)Turk-!s Disiplin Kurulu'nca.Konfederasyonumuz dyesi T.Harb-ls Sendikasi’'nin
Tark-ls dyeliginden alti ay sure ile gegici olarak ihraci kararma karsi,s6zkonusu sendika
tarafindan kararin iptali amaciyla Ankara 4.is Mahkemesi'nde 1994/2083 esas numarasi ile
acilan dava sonucunda Mahkeme;gecici ihra¢ karari Uzerine daha dogru bir deyisle disiplin
kurullarinca verilen,ancak gen«l kurul nezdinde itiraz edilebilecek nitelikteki kararlarin
verilmesini takiben cezanin kesinlesmesi igcin cezayi isteyen ve karar alan tarafin genel
kurulu toplamasi gerektigini ileri stirererek disiplin kurulunca verilen gegici ihra¢ kararini iptal
etmistir.Karar temyiz edilmis olup,halen Yargitay asamasindadir.

3)Kendisine basin yolu ile hakaret ettigi iddiasi ile SHP Genel Baskani ve Basbakan
Yardimcisi Murat Karayalgin tarafindan Konfederasyon Genel Baskani Sayin Bayram Meral
aleyhinde Ankara 10.Asliye Hukuk Mahkemesi nezdinde 1994/492 esas numarasi ile agilan
manevi tazminat davasinin izlenmesine Hukuk Biromuzca devam edilmekte olup dellillerin
toplanabilmesi amaciyla davanin izleyen durusmasi 23.3.1995 tarihine ertelenmistir.



VIII- BASIN VE HALKLA ILISKILER MERKEZI CALISMALARI

Gectigimiz doénem, Basin ve Halkla iliskiler Merkezi Calismalari gecen donem
lerde baslayan calismalar dogrultusunda surdurtlmuastar.

TURK-1S Dergisi'nde, Konfederasyonumuzun c¢alismalarinin yamsira, Uye sendikal
kuruluslarimizla haber ve bilgi akisi gelistirilerek, sendikal faaliyetlere yer
veriimistir.'Sendikalarimizl ve 'Ayin icinden'sayfalarinda; ulkemizi, sendikalari-
mizi ve calisma hayatim ilgilendiren konularin yamsira TURK-1S YOnetim Kurulunun
yaptigl basin aciklamalarinin 6zetlerine yer verilmektedir. Derginin onimizdeki
aylarda daha genis bir bicimde, isci sinifinin ve Ulkenin sorunlarim ela alan
akademik yazilara yer vermesi cercevesinde calismalar surmektedir.

Diger yandan, guncel haber, inceleme ve arastirmalarin da yer aldiyi TURK-IS
gazetesi basta teskilatlarimiz olmak tzere ilgili kisi, kurulus ve kurumlara
goénderiimektedir.

Bir onceki Baskanlar Kurulu toplantisinda bugune kadar, Merkezimizce surdu-
rilen bazi calismalar ise Ozetle sunlardir:

. TURK-IS Karu Kesimi Toplu Sozlesme Koordinasyon Komisyonu Calismalari ve
Sonuglari Basin-Yayin organlarina bildirilmistir.

. Ozellestirme uygulamalari, isten ¢ikarmalar ve diger anti-demokratik uygu-
lamalar karsisinda Konfederasyonumuzun gorusleri yapilan basin aciklamala-
riyla kamuoyuna duyurulmustur.

. Demokrasi Platformu‘nun calismalarina kati linmistir.

. TURK-1Slin basta Anayasa olmak Uzere, yasa degisiklikleri hakkinda degisik-
lik istekleri Parlamento ve Siyasi Partilere iletilirken, basin merkezimiz
bu konudaki haberlerin yayinlanmasi konusunda gerekli calismayi yapmistir.

. TURK-iS'in 6nderliginde gerceklestirilen 26 Kasim 1994 ginli BUYUK YURUYUS'e
basin-yayin temsilcileri davet edilmis ve bu konudaki haberlerin yayinlan-
masl en genis bir sekilde saglanmistir.

. Cesitli is¢i etkinlikleriyle ilgili haberlere basin-yayin organlarinda en
genis bir bicimdf; yer verilmistir.

Karu calisanlarinin eylemi ve eylem sonrasindaki gelismeler izlenmis, bu
konudaki TURK-1$ aciklamasi basina duyurulmustur.

. Tarkiye isci Emeklileri Cemiyeti'nin Genel Kurulu izlenmig,Konfederasyonumuz
ve Is¢ci Emeklilerinin gdruslerinin basina ve kamuoyuna etkili olarak duyurul-

masi saglanmistir.
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ix- DIS ILISKILER:

TURK-iS  Kasim-Arallk 1994 ve Ocak 1995 aylarinda cesitli dis temaslarda
bulunmustur.Bunlar, asagida sirasiyla bilgilerinize sunulmaktadir;

C.S.C Genel Kurulu 23-26 Kasim. De Haan.BELCIKA

Belcika Hiristiyan isci Sendikeleri Federasyonunun 23-26 Kasim 1994 tarihleri
arasinda yapillmis olan 30. olaan Genel Kuruluna, TURK-iS'i temsilen Genel
Teskilatlandirma Sekreteri Sabri OZDES ve Dis iliskiler Uzmani Murat CARDAK
katilmislaridir.

Genel Kurul C.S.C. Baskani Willy PEIRENS tarafindan acildi. 1.400.000 Uyesi
bulunan C.S.C.’nin Genel Kuruluna 800 delege ve 100 kadar da dunyanin cesitli
ulkelerinden konuklarla birlikte yaklasik 900 kisi
istirak etti.

Genel Sekreter Josly PIETTRE tarafindin faaliyet roporu sunuldu.Ayrica Genel
Baskan Willy PEIRENS Genel Kurul konusu olan "Degerli Bir Sendikal Hareket"
konusunu izleyicileri sundu.

24 Kasim gunu Blankenberg kentinde Briksel ILO irtibat blrosu eski yoneticisi
Gérard FONTENAU'un Baskanlik ettigi "Sosyal Politikanin Avrupa'daki Gelecegi ve
Ulusrararasi Perspektifi konulu" bir Sempozyum yapildi.

24 Kasim Ogleden sonra da, "Avrupa Birliginde Unutulan Boyut ve Dogu Avrupa'da
Yasaklanan Boyut" Konulu,Baskanhdini Belcika Ulusal is¢i Konseyi Baskani Bayan Jo
WALGRAVE' nin yaptigi yuvarlak masa toplantisi dizenlendi.Bu toplantiya DGV
Direktoérid Hermann Van ZONNEVELD "Avrupa Birliginin Unutulan Boyutu" .Polonya
eski Baskani Tadeus MAZOWIE:CKI,"Dogu ve Orta Avrupa'da Yasaklanan Boyut”,
TUAC Genel Sekreteri John EVANS "OECD Programlarinda Sosyal Boyut" konulari
hakkinda goruslerini belirttiler.

ICFTU/APRO-JIL insancil Ekonomi Bélgesel Semineri,28.11-03.12.1994

28 Kasim-03 Aralik 1994 tarihleri arasinda , Uluslararasi Hir isci Sendikalari
Konfederasyonu (ICFTU) , Asya-Pas'lfik Bolgesel Teskilati(APRO) ve Japon Calisma
Enstitiist (JIL) tartindan Singapur'da ortaklasa diizenlenen "insancil Ekonomi Bélgesel
Seminerine Turk-is Genel Sekreteri ve Genel Maden-iS genel Baskani Semsi
DENIZER, kursiyer olarak, Genel Maden-is Baskan Vekili Senol YAZICIOGLU, Genel
Mali Sekreteri irfan AKYIGI.T gézlemci olarak,Danisman ve Terciman olarak da énder
AKER katilmislardir. Bu Seminere ICFTU/APRO'nun Asya Uulkelerinde bulunan Gye
kuruluslarindan da pek sayida sendika temsilcisi istirak etmistir.
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Seminerde Asya Pasifik Bdlgesinde bulunan Uye UuUlkelerin Sosyal, Politik ve
ekonomik durumlari gdozden gecirilmistir. Asya-Pasifik bolgesinde bulunan sendikalarin
onemi, yeni liberalizmin endustriel iliskiler Gzerindeki etkileri ve sendikalarin tepkileri,
uluslararasi ticaret ve rekabetsizligin mukayese edilmesi, serbest piyasa kavrami,
verimlilik/etkinlik, maliyet faktorl, teknoloji ve mesleki egitim, iskanunu, ekonomik
biyume ile ilgili ILO calisma standartlari, ticaret ve is standartlari, yapisal ayarlama
programi ve sosyal boyutu,ICFTU/APRO sosyal sartnamesi gibi konularda tebligler
sunulmus, guruplarca ayri ayr tartisiimis ve boylelikle genel sonuca ulasiimis ve
seminer iyi bir atmosfer icersinde basariyla tamamlanmistir.

Mssh isci Sendikalari Konfederasyonu ile Temaslar,29.11.-5.12.1994

Misir isci Sendikalari Konfederasyonunun daveti Uzerine,Genel Baskan Bayram
MERAL baskanhginda ve CIMSE-IiS Sendikasi Genel Bagskani Tamer ERALALN, BASS
Sendikasi Genel Baskani Turgut YILMAZ, TGS Genel Sekreteri Ziya SONAY ve Dis
iliskiler Uzmani Nevres YUCEL'den olusan bir heyet MISIR'I 29 Kasim -5 Aralik 1994
tarihleri arasinda ziyaret etmistir.

TURK-iS heyeti, ziyaret sirasinda, Misir isci Sendikalari Konfederasyonu Genel
Baskani Elsayed RASIT ve yonetim kurulu Uyeleri ile konfederasyonun genel
merkezinde toplanip, iki drgutu ilgilendiren konulari gorismus ve bilgi alis-verisinde
bulunmuslardir.

TURK-iS heyeti Stiveys Kanali tizerinde bulunan ismailiye sehri ve Port Sait sehrini
ziyaret etmistir. Port Sait sehrinde konfederasyonun bélge baskani ve yonetim kurulu
tyeleri iie topanti yapmis ve bilgi alis-verisinde bulunulmustur.Daha sonra TURK-iS
heyeti Port Sait valisini ziyaret etmistir.Port Sait valisi Genel Baskan Bayram MERAL'e
sehrin tarihi,ekonomik ve yakin bir gelecekte uygulaanacak kalkinma projeleri hakkinda

genis bilgier vermistir.

TURK-IS heyeti 5.12.1994 tarihinde Misir'dan ayrilip Tirkiye'ye donmistiir.

JILAF Daveti:28.11-5.12.1994.JAPONYA

Uluslararasi Japon isci vakfi JILAF'In daveti (zerine, TURK-IS Genel
Teskilatlandirma Sekreteri Sabri 6zdes baskanliyinda,Turkiye MADEN-IS sendikasi
Genel Bagskani H.Huseyin Kayabasi ve YOL-IS Mersin sube baskani Sayim Evrenden
olusan heyet ,28.11-5.12.1994 tarihleri arasinda Japonya'y! ziyaret etmigtir.

TURK-IS heyeti Japonya'da bulundugu sirada JILAF y®netim kurulu Gyeleri ve
genel baskani Usami ile JILAF Genel merkezinde toplanti yapip, bilgi alis-verisinde
bulunmuslardir. TURK-iS heyeti, JAPON Prodiktivite Merkezini ziyaret edip, Genel
Direktérden Merkezin calismalari hakkinda bilgiler almistir.

Daha sonra Hirosima sehri ziyareti sirasinda,Hirosima Baris Parkini (atom
bombasinin atildigi yer) ziyaret edip, bombanin yol actigi tahribat ve olumler hakkinda
bilgiler almistir. Ayrica, Japonya is¢i Sendikalari Konfederasyonu-JTUC-RENGO Genel
Merkezini ziyaret eden heyet, Japon Sendikal harakati hakkinda bilgiler almistir.
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Ziyaretin sonuna dogru,JILAF Genel merkezinde yapilan toplantida, TURK-IS heyet
baskani Ozdes Turkiye'deki sendikal faaliyetler hakkinda Japon meslektaslarina bilgiler
vermistir. TURK-IS heyeti 8.12.1994 tarihinde Japonya'dan ayrilmistir.

93. TUAC Sendikal Danisma Toplantisi 1-2 Aralik 1994 .PARIS

93. TUAC Sendikal Danisma toplantisi 1 ve 2 Aralik 1994 gunlerinde OECD'nin
Paris'deki Genel Merkezinde yapildi.

Bu toplantiya TURK-IS' i temsiien Genel Mali sekreter Enver TOCOGLU ve Dis
lliskiler Uzmani Murat CARDAK, HABER-IS Genel Baskani Cengiz TEKE, BELEDIYE -
IS Genel Baskan Yard. Mustafa SOLMAZ ve Disipyin Kurulu Baskani Efendi Glvercin
katilmislardir.

Toplanti Lane KIRKLAND'In baskanlginda tum tye Ulke temsilcilerinin istiraki ile
acildi.Toplanti gindemini "Calisma Standartlari ve Cok Tarafli Ticaret ve Yatirrm"
konulan ile ilgili 2 Aralik da OECD irtibat komiteleri ile yapilacak danigsma toplantisinin
hazirliklari,OECD'nin istihdam arastiriimasi ile ilgili TUAC faaliyetleri,OECD’nin yeni
Uyeleri ve Uye olmayanlarla iliskileri gibi konular olusturdu.

Meksikanin Gyeligi kabul edildi, buna karsin Kore'nin Gyeligi ile ilgili karar bir
sonraki  toplantiya  birakildi.Lane  KIRKLAND  tekrar TUAC Baskanligina
secildi.Oumuiizdeki topiantinin 27-28 NISAN 1995'de yapilmasina karar verildi.

8CFTU YoOnetim Kurulu Topantisi 7-9 Aralik 1994. BRUKSEL

7-9 Aralik tarihleri arasinda Brilksel'de yapilmis olan Uluslararasi Hir Isci
Sendikalari Konfederasyonu Yonetim kurulu toplantisina Turkiye'den TURK-IS Genel
Baskani Bayram MERAL katiimistir.

ICFTU YOnetim Kurulunun en o©nemli konusu,ICFTU Genel Sekreteri Enzo
Friso'nun istifasiyla 31 Aralik 1994 tarihi itibariyle bosalan gorev icin yapilacak
secimdi. TURK-iS'in destekledigi aday, ingiltere Sendikalar Konfederasyonu (TUC)
aday! Bili Jordan idi. Genel Baskan Bayram Meral, Bili Jordan ile daha 6nce yaptig
goriismede, TURK-iS'in kendisini destekleyecegini aciklamis ve bunu ICFTU'ya yazili
olarak bildirmisti. Bili Jordan’in karsisinda ise, ICFTU Latin Amerika Orgiti  Genel
Sekreteri Aderson bulunuyordu. Bili Jordanin buyUdk bir destek almasi sonucunda,
Anderson adayliktan vazgecti ve Bili Jordan oybirligi ile Genel Sekreterlige getirildi.

ICFTU Yonetim Kurulu toplantisinin dnemli diger bir konusu da, ICFTU uyelik
basvurularinin degerlendirilmesiydi. HAK-IS '‘in GOyelik basvurusu oybirligi ile kabul
edilmedi.

HAK-iS ayni zamanda ICFTU'nun Asya ve Pasifik Bolgesi orgutine (APRO) de
dyelik icin basvurmustu. HAK-IS'in ICFTU (yelik basvurusunun kabul edilmemesiyle
birlikte, APRO Uyeligi basvurusunun olumlu sonuclanmasi da imkansizlasti.



ICFTU Yonetim Kuruiu, Cin'de 6zgur sendikacilik hareketine karsi 1989 yilindaki
uygulanan baskilar sonrasinda Cin Sendikalar Konfederasyonu ile iliskilerin kesilmesi
karari alinmisti. Bu konu yeniden degerlendirildi ve iligkilerin kesilmesi karannin
surdurlmesi uygun bulundu.

Yonetim Kuruiu, ICFTU Genel Kurulu'nun 26-29 Haziran 1996 gunleri Briksel'de
toplanmasina karar verildi.

ETUC Yénetim Kuruiu Toplantisi 15-16 Aralik 1994. BRUKSEL

Avrupa Sendikalar Konfederasyonu (ETUC) Yonetim Kurulu, 15-16 Aralik 1994
gunleri Briltksel'de topandi.Yonetim Kurulu toplantisinda TURK-IS'i, TURK-IS Gene!
Egitim Sekreteri Salih Kili¢ temsil etti.

Avrupa Sendikalar Konfederasyonu YOnetim Kurulu toplantisinda,
Konfederasyori'nun 9-12 Mayis 1995 gunleri Briuksel'de toplanacak olan 8. Genel
Kurulu icin yapilan hazirliklar gorusuldi ve temel tartisma konulan belirlendi. Genel
Kurulun ele alacadi teme! tartisma konusu olan " Avrupa'da istihdam ve Danisma"
konusunda hazirlanan belge incelendi. Ayrica, Avrupa Sendikalar Konfederasyonu'nun
Orta ve Dogu Avrupa ulkelerindeki gelisen sendikacilik hareketiyle iliskileri
degerlindirildi.

TURK-IS;HAK-IS'in ICFTU'ya uyeligine iliskin itirazlarini ETUC  Genel
Sekreterligine de iletti. HAK-IS’in tluzigunde "demokrasi .cumhuriyet ve laiklik"
kavramlarinin yer almamasi nedeniyle TURK-iS'in olumsuz goriis bildirmesi (izerine,
HAK-iS'in tyelik basvurusu Avrupa Sendikalar Konfederasyonu Yonetim Kurulunun 15-
16 Aralik 1994 gunleri yapilan toplantisinda gundeme bile alinmadi. Gundemin 6.
maddesine iliskin Yonetim Kuruiu belgesinde, HAK-IS 'in tyelik basvurusunun Yénetim
Kurulu gindemine sokulmadiyi ve bekletildigi belirtildi. TURK-iS,ETUC Genel
Sekreterligine ilettigi HAK-IS 'le ilgili yazida,sendikal haklar icin temel olusturan bu
kavramlarin yer almasinin yani sira, HAK-IS'in Tirkiye'nin Avrupa Birligi ile
butinlesmesine sicak bakmadigini da bildirdi ve ICFTU Yonetim Kurulunun son karami
hatirlatti.

Sudan is¢i Sendikalari Konfederasyonu Ziyareti 10-16 Ocak
1995.SUDAN *

Sudan isci Sendikalari Konfederasyonunun TURK-iS'e yapmis oldugu davet
tizerine, TURK-IS Genel Egitim Sekreteri Salih KILIC, baskanhginda ve TURK METAL
Sendikasi Genel Mali Sekreteri Sileyman ERDINC, TARIM-iS Sendikasi Genel Mali
Sekreteri ibranim KOKSAL , SEKER-IS Sendikasi Genel Egitim Sekreteri Nazif
KARAMAN ve TURK-iS Dis iliskiler Uzmani Nevres YUCEL'den olusan TURK-iS
Heyeti 10-16 Ocak 1995 tarihleri arasinda Sudan'l ziyaret etmistir.

TURK-IS heyeti Konfederasyon Genel Merkezini .Konfederasyona bagl ekonomik
muessesesini,kooperatif miuessesesini ve is¢i bankasini ziyaret ederek mudurleri ile
calismalar hakkinda bilgi almistir.
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Konfederasyon Genel Merkezinde genel Baskan Taj Elsir ABDOON ve Genel Baskan
Yardimcisi ve Genel Mali Sekreter ile gorusmeler yapmistir. Gorusmeler sirasinda
Genel Baskan Sudan'daki sendikal hareketi,llkenin siyasi ve ekonomik durumunu,
1989 yiinda yapilan ihtilalden sonra sendika ve hukumet iliskileri hakkinda bilgiler
vermistir.

TURK-IS heyeti 13.1.1995 Cuma gunii giineyde bulunan Kenaneh Seker fabrikasi
ve Seker Kamisi Plantasyonunu ziyaret ederek calismalar hakkinda bilgi almistir.
14.1.1995 Cumartesi gunu Cezira Tarim isletmesini ziyaret etmis ve daha sonra Sudan
Sulama Bakanhginin Muistesari tarafindan kabul edilmis ve Nil Nehri Gzerindeki sulama
calismalar hakkinda bilgi almistir.

Azarbaycan feci Sendikalari Konfederasyonu ile vapiSan temaslar, 16-20
Ocak 1995. BAKU ..o,

Bakl ' de yapilan Orta Asya cumhuriyetleri isc¢i sendikalari Konfederasyonlarinin
toplantisina Katilmak ve Azarbaycan isci Sendikalar Konfederasyonu yoneticileriyle
temaslarda bulunmak icin, adi gecen Konfederasyonun daveti iizerine, Turk-is'i temsilen
Genel Baskan Bayram MERAL'in baskanliginda. Turk Metal Sendikasi Genel Baskani
Mustafa OZBEK , Genel Sekreteri Ozbek KARAKUS ve Cimse-is Genel Baskani Tamer
ERALAN'dan olusan heyet, 16-20 Ocak 1995 tarihleri arasinda Azabaycan'i ziyaret
etmistir.

Gene! Baskan Bayram MERAL Azeri ve diger Turk Cumhuriyetlerindeki
sendikacilarla taraflar ilgilendiren sendikal konular, isbirligi ve calsmalari strdurilen
konfederasyon c¢alismalari gérismustur.

HISTADRUT Genel Kurulu 29-31 Ocak 1995. Tel -Aviv

israil Genel isci Sendikalari Konfederasyonu (HISTADRUT)'nun 17. genel kurulu
29-31 Ocak tarihleri arasinda Tel-Aviv'ide yapildi.TURK-IiS'in Genel Sekreter Semsi
DENIZER ve Turkiye Seker Sanayii iscileri Sendikasi Genel Baskani Hikmet ALCAN
tarafindan temsil edildigi genel kurulda Histadrut'da yapisal degisikler dngéren "reform
Paketi" ile, sendika secimlerindo "Delege Sistemini" yerlestirme yonunde adimlar atild.

Histadrut'da secim, bu tarihe kadar tim Gyelerin dogrudan katilimi ile ve israil'deki
siyasi partilerde kiimelenmis guruplarin olusturdugu listelerdeki adaylar dikkate alinarak
yapiliyordu. Histadrut halen Mayis 1994'te yapilan sec¢imler sonucu olusturulan is¢i Partisi
ile RAM Partisi koalisyonu tarafindan yonetiliyor. Reform Paketi, Histadrut Gyeliginin,
"ihtiyari" ve "kisisel bir hak™ olarak kullaihalmasini 6ngorirken, 18 yasini bitirmis tUum
iscilerin, yurttaslarin ve israil'de ikamet eden yabancilarin, Histadrut ana tizigund,
ilkelerini ve yetkili organlarinin kararlarini benimsemeleri kosulu ile, Uye olabileceklerini
hikme baghyor. Bu hukd'.nle Gyelik iligkisini Histadrut tarafindan kurulan ve yo6netilen
saghk ve emeklilik tonu cercevesinde surdirenler, dilerlerse, Uyelikten ayrilabiecekler.
Ote yandan toplu is s6zlesmesinin yapilmis olmasina bakilmaksizin, Histadrut tyelerinin



-90-

ongoruluyor, uUye olmayan iscilerinn aidat 6deme yukumlulugu, sendikanin
saglayabilecegi koruma ve hukuki yardima dayanoiriliyor.

Histadrut genel kuruluna Tirk-is yaninda, Avusturya, Belcika, Bulgaristan, Kibris
Rum Kesimi, Fransa, Almanya, Gana, Yunanistan, irlanda, italya, Japonya, Hollanda,
Norveg, Portekiz, Romanya, Rusya, Slovakya, ispanya, isve¢, Ukrayna, Uganda ve ABD
isci temsilcileri ile ICFTU, ETUC, ILO vyetkilileri katildi. iskolu Federasyonlarini
Uluslararasi insaat ve Agac¢ Sanayii Federasyonu Genel Sekreteri ile Uluslararasi Metal
iscileri Federasyonu yetkilisi temsil etti. Genel Kurul'da ilk kez, Filistin isci Sendikalari
Federasyonu'da Genel Sekreter baskanliginda alti sendika yoneticisinden oiusan bir
heyetle temsil olundu.

Genel Kurul sirasinda, Birlesmis Milletler Orgiitii " isgal Altindaki Topraklar Ozel
Koordinatord" Terje Rod Larsen'e baris surecine olumlu katkilari sebebiyle "Histadrut
Baris Plaketi" verildi. Histadrut yetkilileri yanisira tim yabanci konuklarin katildig
toplantida Turk-is ve ICFTU Asya-Pasrfik lyeleri adina bir konusma yapan Turk-is Genel
Sekreteri Semsi DENIZER, "barisi koruyabilmenin on kosulu, onu tahribe yonelecek
eylemlerle miucadeleye hazir olmaktir" dedi. Bu alanda bdlge calisanlarinin yasam
dizeyinin yukseltilmesi geregine dikkati ¢ceken Denizer, sendikalararasi isbirliginin
6nemini vurguladi. a| -

Turk-is Heyeti ve diger yabanci konuklar basbakan Yitzhak Rabin ve Disisleri
Bakan yardimcisi Yossi Beilir tarfindan kabul edildi.

TURK-IS'IN HUKUMET ALEYHINDE YAPTIGI SIKAYET BASVURUSU ILO
IDMBT'm KURULU TARAFINDAN KABUL EDILDI

TURK-IS, Hukimeti, 87 sayili ILO Sézlesrnesi'ni ihlal ettigi icin 12 Temmuz 1994 tarihi
itibariyle ILO'ya sikayet etti. TURK-iS'in ILO Anayasasinin 24. Maddesi uyarinca yaptigi bu
sikayet basvurusu, ILO Yonetim Kurulu'nun Kasim 1994 toplantisinda incelenmeye deger
gorulerek 1810 sayill dava olarak kabul edildi ve ILO Orgutlenme Ozgurligiu Komitesi'ne
gonderildi. ILO Anayasalina gore, Hukimet, TURK-iS'in bu sikayet basvurusundaki
iddialarina cevap vermek zorundadir. *

Turkiye, 87 sayili Sendikalasma Ozgurlugu ve Orgitlenme Hakkinin Korunmasi S6zlesme-
sini 1993 yilinda onayladi ve 12 Temmuz 1993 tarihinde Uluslararasi Calisma Burosu'na
tescil ettirdi. Hukiime'c, bu tescil isleminden sonraki bir yillik sure igcinde, i¢ mevzuatimizi 87
saylli S6zlesme ile \yumlu kilacak degisiklikleri yapmak zorundaydi. Ancak bu konuda hicgbir
adim atilmadi. TU RK-IS, Hukiumetin bu tavri Uzerine, 4 Temmuz tarihinde 3/ sayfalik
kapsamli bir rapovla, Turkiye Cumhuriyeti Hikiimeti'ni ILO'ya sikayet etti. TURK-IS ilk defa
ILO Anayasasin™ n 24 Maddesinde 6ngorulen 6zel bir sikayet hakkini kullandi.

TURK-IS, 12 Arallk 1994 tarihinde ILO'ya goénderdigi bir yazi ile, 37 sayfallk sikayet
basvurusun.-i gerekli bazi eklemelerde bulundu. : -
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TURK-iS'in sikayet basvurusu, tum Ucretlilerin sendikal haklari konusundaki kisitlamalarin
ve yasaklamalarin, ILO Uzmanlar Komitesi ve ILO Orgitlenme Ozgurligi Komitesi
kararlariyla nasil gelistigini ayrintili olarak aciklamaktadir. Raporda en fazla Gzerinde durulan
konular, kamu calisanlarinin sendikalasma ve grev haklari, isci statistinde calisanlarin grev
haklari ve sendikalarin siyasal faaliyetleridir. Toplu pazarlik hakki Gzerindeki kisitlamalar ise,
ILO’nun 98 sayili S6zlesmesi kapsaminda ele alinmaktadir.

Hukumet, TURK-iS'in bu kapsamh raporunda yer alan elestirilere cevap verecektir. ILO
Orgiitlenme Ozgurlugu Komitesi ise, TURK-IS'in raporu ve Hukimet'in cevabi temelinde,
Tarkiye'de calisma mevzuatinin dizenlenmesi konusunda ©neriler formile edecek ve

Hikimetin bunlara uymesini isteyecektir.

IURK-iS, ILO'ya gonderdigi ayri ‘bir raporda, Sozlesmelerin ve Tavsiye Kararlarinin
Uygulanmasi Konusunda Uzmanlar Komitesi'nin yayinlayacagi raporda yer almasi ve 1995
yil Haziran ayinda toplanacak ILO Uluslararasi Calisma Konferansi'nin 82. toplantisinda
Standartlarin Uygulanmasi Komitesi'nde incelenmesi icin, Hukimet tarafindan ihlal edilen
tim ILO Sozlesmelerini kapsayan bilgilet sunmustur.

TURK-iS'in yaptigi basvuru uzerine baslatilan 1810- sayih Dava ile ilgili 6nemli diger bir
gelisme ise, bagh Sendikalarimizin tye bulunduklari bazi  Uluslararasi iskolu
Federasyonlanimn 1Lo'ya basvurarak, TURK-iSiin  sikayet basvurusuna katildiklarini
bildirmeleridir. Uluslararasi Kamu Gorevlileri Federasyonu (PSl), Uluslararasi Gida ve
Baglantili isler isciieri Sendikalari Fedorasyonu (IUF), Uluslararasi Kimya, Enerji ve Genel
Igler iscileri Sendikalari Federasyonu (ICEF), Uluslararasi Ulastirma iscileri f-ede.asyonu
(ITF), Uluslararasi Basin iscileri Fe derasyonu (IGF) TURK-IS'e bu nitelikte bir destek
vermislerdir.



TGURK-i5
TURKIYE iSCi SENDIKALARI KONFEDERASYONU
1.1.1994- - 31.12.1994 DONEMI
MALI RAPORUDUR



SUNUS

18 Kasim 1994 tarihinde Antalya'da yapilan 17 .Donem Baskanlar

Kurulu 6 .Toplantisina 1 Ocak 1994 - 31 Aralik 1994 tarihleri arasim

kapsayan Mali Raporumuz sunulmustu.

Baskanlar Kurulumuzun buginkii 7.Toplantisina ise 1 Ocak 1994 ile

3l Aralik 1994 tarihleri arasim kapsayan 12 ayhik mali islemler neti-

celeri asagida bilgilerinize sunulmustur.



1.1.1994 - 31.12.1994 tarihleri itibariyle TURK-iS Konfederasyonu Mali

islemler neticesi, Muhasebe Hesap Planimizdaki siraya gore asagida cikariimistir.

1- (100) KASA HESABI
1.1.1994 tarihinden 31.12.1994 tarihine kadar ;

Tahsilat toplami 79.840.542.518.-
6demeler toplami 79.753.664.923.-
31.12.1994 tarihli mevcut. 86.877.595.-

2- (101) BANKALAR MEVCUDU
1.1.1994 tarihinden 31.12.1994 tarihine kadar ;

190.558.286.022.
147.219.885.216.

Banka hesaplarimiza yatirilan

Banka hesaplarimizdan c¢ekilen
31.12.1994 tarihli mevcut.. 43.338.400.806.

31.12.1994 Tarihi itibariyle
Banka Mevcutlari DOkimi

Vadesiz Hesaplar. 1.325.581.238

Vakifbank Turk-is Burosu

1. 2000001 nolu Hesap 554.847.084.-
2. is Bankas! Yenisehir $b.372 nolu hesap 9.893.678.-
3. Ziraat Bank.Yenisehir $b.5071 nolu hesap 728.516.442.-
4. Vakifbank Baskent $b. 1470 nolu hesap 16.658.776.-
5. Ziraat Bank.Yenisehir $b. 1734 nolu hesap 15.665.258.-

1.325.581.238.-

36.887.749.065

Vadeli Hesaplar,
26.955.361.080.

1. Vakifbank Turk-is Birosu
1000002 Nolu Hesap

2. Vakifbank Turk-is Burosu
100003 Nolu Hesap (Bosna-Hersek)

2.524.066.928.

3. Vakifbank Turk-is Blrosu

682232 Nolu Hesap 3.862.460.709.

4. Vakifbank Tiirk-is Burosu

9070887 Nolu Hesap 3.545.860.348.

Vadeli Mevduat Toplami. 36.887.749.065.
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Banka FON HeSaplari. .. ioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ) 3.914.878.124.

A) Vadesiz Fon Hesaplari
1) T.Halkbank Yenisehir 5b.

65080 Nolu Hs.(Grev ve Yardimlasma Hs.) 9.647.540.
2) Vakifbank Baskent $b.2007262 Nolu Hesap 629.164.
10.276.704.

B) Vadeli Fon Hesaplari U.T.Y.F.
1) Vakifbank Turk-is 82266 Hs. 3.362.481.727 .-

2) Vakifbank Turk-is Burosu 9068235 hs. 1.752.312.072.-

5.114.793.799.-
-+

BANKALAR HESABI GENEL TOPLAMI.. 43.338.400.806.-

3) (136) CESITLI ALACAK HESABI
Su, elektrik gibi odenen depozitolar i¢cin 1.335.834.-TL. BASIN-iS Ziraat
Bankasi grevi igin verilen 95.000.000.-TL. ile birlikte c¢esitli alacaklar

hesabi bakiye alacagimiz 96.335.834.-TL.dir.

4) (19) AVANSLAR HESABI (DIGER DONEN VARLIKLAR)
Verilen is ve personel avanslari ile Bo6lge Temsilciliklerimiz ve Samsun
Egitim Merkezimize gonderilen sarf avanslari bu grupta isleme tabi tutul-
mustur. Avanslar hesabinin 31.12.1994 tarihli bakiyesi 1.162.246.093.-TL.dIr.

4.1 (195) is Avanslari
Tabldot, oto benzin, tamir, cayocagi, baski isleri, bina tamir, onarim

gibi islerin yer aldig:r bu hesap grubunun bakiyesi 913.626.093.-TL.dir.

4.2 (195) Bolge Temsilcilik Avanslari
31.12.1994 tarihi itibariyle Bo.lge Temsilciliklerimiz ve Samsun Egitim
Merkezimiz avans bakiyeleri asagiya cikarilmistir.

istanbul Bolge Temsilciligi 2.996.207.-
izmir " 22.531.457.-
Sivas " 5.710.596.-
Bursa " 18.260.334.-
Erzurum 1 5.455.100.-
Egitim Merkezi 58.973.860.-

Toplam. 113.927.554.



4.3 (196) Personel Avanslari

31.12.1994 tarihi itibariyle bu bdlumde yeralan yurt i¢ci ve yurtdisi

seyahat avanslari, uUcretine mahsuben verilen avanslarin toplami

248.246.093.-TL.dIr.

AVANSLARIN  DOKUMU

is avanslari 799.698.539.-.

Bolge Temsilcilikleri avanslari 113.927.554. -

Personel avanslari 248.620.000.-
Toplam... 1.162.246.093.- TL.

(25) MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI
Bu ana hesap icerisinde (252) BINALAR HESABI, (254) TASIT ARACLARI

HESABI

ve (255) DEMIRBASLAR HESABI olmak (izere 3 ana hesabin 31.12.1994 tarihli
bakiyeleri toplami 11.040.234.869.-TL. olup dokimi asagdiya cikartilmistir.

5.1 (252) Binalar Hesabi

Genel Merkezimiz ve Samsun Egitim Sitemiz binalari ile Bdlge Temsilci-

liklerimiz daireleri ve Ankara'da bulunan 3 adet lojman dairesinin

kayitli degerleri 5.092.741 .285.-TL.dir.

Merkez binasi 308.545.148.-
istanbul Bolge binasi 481.500.-
Eskisehir n " 33.189.634.-
izmir " " 192.600.-
Adana " " (l.bina) 327.181.-
Adana " " (2.bina) 3.500.000.000.-
Sivas " " 8.603.550.-
Samsun " " 806.000.000.-
Diyarbakir " " 14.249.920.-
Bursa 29.957.160.-
Egitim Sitesi 268.533.253.-
1 nolu lojman 42.372.608.-
2 nolu lojman 35.155.743.-
3 nolu lojman 45.132.988.-

TL.

Toplam.... 5.092.741.285.
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5.2 (254) Tasit Aracglari Hesabi
Merkez ve Bélge Temsilciliklerimiz hizmet otolari kayitli degerleri

3.169.294.429.-TL. olup, dokimi asadiya cikariimistir.

Merkez araclari 2.413.850.978.-
istanbul Bolge Temsilciligi araclari 88.960.768.-
Eskisehir " 67.893.135.-
izmir " 84.178.680.-
Adana " 6.170.400.-
Sivas " 2.026.214.-
Samsun " 96.155.000.-
Diyarbakir " 11.823.710.-
Bursa " 5301.979.743.—
Erzurum " 96.155.000.-
Egitim Merkezi aracglari 100.801.-
Toplam... 3.169.294.429.- TL.

5.3 (255) Demirbaslar Hesabi

Genel Merkezimiz, Bdlge Temsilciliklerimiz ve Samsun Egitim Merkezimiz
hizmetinde kullanilmakta olan demirbaslarimizin kayitli degeri

2.778.199.155.-TL. olup, dokimi asagiya cikarilmistir.

Merkez demirbaslari 2.549.941.312.-
istanbul Boélge Temsilciligi demirbaslari 15.068.467.-
Eskisehir " " " 11.102.750.-
izmir " " 20.122.993.-
Adana " " 8.912.068.-
Sivas " " 3.320.858.-
Samsun n " 6.994.493 .-
Diyarbakir " " 26.720.393.-
Bursa " " 10.407.919.-
Erzurum " " 8.166.000.-
Egitim Merkezi Demirbaslari 111.580.722.-
1 nolu lojman 3.819.200.-
2 nolu lojman 513.680.-

1.528.300.-

3 nolu lojman
Toplam— 2.778.199.155.- TL.
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MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI DOKUMJ

Binalar Hesabi 5.092.741.285.-

Tasit Araclari Hesabi 3.169.294.429.-

Demirbaslar Hesabi 2.778.199.155.-
Toplam.. 11.040.234.869.- TL.

(33) DIGER CESITLI BORGLAR HESABI

31.21.1994 tarihi itibariyle TURK-iS Konfederasyonunun Boélge Temsilciliklerine
borcu 15.366.202.-TL.dir.

1- Eskisehir Boélgeye 860.414.-
2- Adana " 6.320.251 .-
3- Samsun " 4.702.239.-
4- Diyarbakir " 3.483.298.-

(36) ODENECEK VERGI ve DIGER YUKUMLULUKLER

Bu bélim icerisinde (360) ddenecek vergi ve fonlar, (361) 6denecek sosyal
guvenlik kesintileri ve (369) oOdenecek diger yukumlulukler olmak Uzere

3 vyardimci hesaba ayrilan bu bdélimin, emanetler hesabinda 31.12.1994 tarihi
itibariyle Ekim/1994 6demelerinden yapilan yasal kesintilerin ayrintili

dokimii asagiya cikarilmistir.

7.1 (360) ©Odenecek Vergi ve Fonlar

Gelir vergisi - 785.720.815.-
Stopajlar 14.618.003.-
Damga vergisi 14.008.167.-
Fon vergileri 978.184.-

Toplam... 815.325.169.-

7.2 (361) odenecek sosyal Guvenlik Kesintileri

SSK prim kesintileri isci hissesi 88.721.000.-
SSK prim kesintileri isveren hissesi 135.494.443 .-
Zorunlu tasarruf fonu 43.126.000.-
Konut edindirme yardimi 7.278.000.-

Toplam... 274.619.443 .-

7.3 (369) o6denecek Diger Yukumlikler
Sendika aidati kesintileri 29.530.000.-
6denecek vergi ve diger yiukimlialiklerin dokimid

6denecek vergi ve fonlar 815.3257169. -
6denecek sosyal givenlikkesintileri 274.619.443.-
6denecek digerylukimlalikler 29.530.000.-

Toplam.. 1.119.474.612.



8- (54) KAR YEDEKLER!
Bu ana hesap icerisinde OZEL FONLAR hesabi aciklanacaktir. Yasa koyucu,

kir amaci olmayan sendikalari da tek dizen muhasebe sistemi ve hesap
planim zorunlu olarak kapsami igerisine aldigindan bi'zlere yabanci olan
bu ana hesap icerisinde (Kar-yedekleri) yer alan "FONLAR" hesabina yer

veri 1ecektir.

(549) FONLAR HESABI

31.12.1994 tarihi itibariyle fon hesaplarimizin bakiyesi 4.111.316.666.-TL.dIr
Dokimi asagiya cikarilmistir.

8.1 Grev ve Yardimlasma Fonu

Grevde olan isgilerimize yardim amaci ile 1987 yilinda acilan bu
hesabimizin 31.12.1994 tarihi itibariyle bakiyesi 9.647.540.-TL.dIr.

8.2 Kooperatifcgilik
31.12.1994 tarihi itibariyle bu fonun bakiyesi 1.050.100.-TL.dir.

8.3 Ulusal ihtiyaclar Yardim Fonu
Kibris Baris Hareké&ti sonrasinda uUye kuruluslarimiz ve uyelerince
tesis edilmis bulunan fon bakiyesi 31.12.1994 tarihi itibariyle

4.100.047.059.-TL.dir.

8.4 Dogal Afetler_Yardim Fonu

Afete ugrayan Uyelerimize yardim amaci ile tesis edilmis bulunan fon
hesabinin 31.12.1994 tarihi itibariyle bakiyesi 571.967.-TL.dir.

FONLAR HESABI DOKUMU -
Grev ve Yardimlasma Fonu v 9.647.540.-
Kooperatif¢ilik Fonu 1.050.100.-
Ulusal ihtiyaclar Yardim Fonu 4.100.047.059.-
Dogal Afet Fonu 571.967.-

Topi am.. . 4.111 .316.666.-TL.dIr.

9- (57) GECMIS YILLAR KARLARI .
Sendika muhasebesinde bu yil giren "KAR" sdzcudl uygulamamizin, konumuzun

disinda olmasina karsin, hesap planlarimiza ANA Hesap olarak BILANCO DEVIR
HESABI" mn yerine konulmustur. Bu baslik altinda Konfederasyonumuzun yil
sonlari itibariyle bakiye arzeden ve ertesi yilda bilanco devir hesabinda

gosterilen bu birikmis gelirler bakiyemiz 50.477.937.717.-TL.dir.



10- (59) DO\EM NET KARI :
1.1.1994 tarihinden 31.12.1994 tarihine kadar mali islemler neticesinde
80.207.831.205.-TL. gelire karsin 55.825.060.700.-TL. gider (harcama)
yapitlmistir. 12 ayhk sire icerisinde 06z varliklarimizda 24.381.770.505.-TL.
artis meydana gelmistir. Boylece Z VARLIK toplamimiz 50.477.937.717.-TL.
olmustur. [

t

11- (64) DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR ve KARLAR i
Bu ana hesap icerisinde GELIRLERIMiZ 3 bolimde aciklanacaktir.
el (642} Faiz_Gellrleri
Bankalardaki vadeli ve vadesiz hesaplarimiza 1.1.T994-31 .12.1994
tarihleri arasindaki 5 aylik sure icerisinde 24.733.342.565.-TL.

banka faiz geliri saglanmistir.

.2 (S48]_uyelik_Aidatlari
TURK-i$ gel i.rlerinin esasim uUyelik aidatlari teskil etmektedir. 12 aylik
— sure igerisinde tahsil edilen Uyelik aidati 51.444.501.721.-TL.dir.

Uye kuruluslarimiz itibariyle yapilan odemeler asagiya cikarilmistir.

TESKILATIMIZIN 1.1.1994.- 31.12.1994.TARIiH
ITIBARIYLE UYELIK AIDATI ODEMELERI

FESKILATIN ADI ODEDIGI
TARII\/I—I$ . 1.214.675.000.-
TURKIYE MADEN-IS 2.625.210.000.-
GENEL MADEN—iS 2.397.691.800.-
PETROL-IS 4.150.640.000.-
TEKGIDA—TS 5.494.500.000.-
SEKER-IS 1.019.935.000.-
TEKSIF 5.109.600.000.-
DERI -iS 503.974.050.-
AGAC-IS 375.617.400.-
SELULOZ-iS

BASIN-i S

BASIi SEN'/;-; 2.237.797.992.
BASS " 359.245.404.
TURKIYE CIMSE-iS 1.062.525.500.
K_RiSTAL—iS

TURK METAL 2.600.000.000.
DOKGEMIi-iS 142 .786.975.
TURKIYE YOL-1S 5.966.000.000.
TES-IS 5.271 .690.600.
TEZKOOP-iS 805 .220.000.
TURK KOOP-1S 487 .534.105.
TUMTIS 50.000.000.
DEMIRYOL-IS 2.111 .159.500.
TURKiYE DENIZCILER 527 .380.800.
HAVA-IS 188.617.565.
L1IMAN-1S 416 .210.850.
"HABER-I S 2.257 .385.000.
SAGLIK-IS . 942 .418.200.
TOLEY1S 450.000.000.
TURK HARB-1S 1.848 .205.480.
TGS. , 191 .037.500.
BELEDIYE-iS= = '

TURK-SEN -

*ORMAN-1$ 637.443.000.-

Toplam. 51.444.501.721.- TL,
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J1.3 (649) Faaliyetlerle ilgili Diger Olagan Gelirler

Bu gelirlerimiz ise Malvarlhig:i gelirleri olan 991.292.786.-TL.,
Egitim gelirleri 615.195.000.-TL., Ceza Paralari (Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanliginca Ceza Paralari Fonundan verilen) 815.645.258.-TL.
ile cesitli yayin, salon ve pasaj kira gibi diger gelirlerimiz olan
1.607.853.875.-TL.dIr.

12 aylik streyi kapsayan gider ve gelirlerimizin dokimi asagiya
cikarti imistir.

1.1.1994

- 31.12.1994 GELIR - GIDER DOKUMU

GIDERLER - GELIRLER

YOnetici Uc.Yol.Gider. 5.090.086.209.- uyelik Aidatlari 51.444.501.721.-
Pers.Uc.ikr.Giderieri 23.497.025.632.- Banka Faiz Gelir. 24.733.342.565.-
Pers.Yolluk Giderleri 2.269.843.286.- Mal Varhg: Gelir. 991.292.786.-
Pers.Taz.ve Sos.Yard.G. 3.266.034.537.- Egitim Gelirleri 615.195.000.-
Merkez idari Giderleri 6.681.322.569.- Diger Gelirler 1.607.853.875.-
Bolge Tem.idari G. 1.030.739.264.- Ceza Paralari Gel. 815.645.258.-

Egitim-Seminer Gider.
Konfederasyon Aidat G.

Grev Yardimlari G.

|

Giderler Toplami...
Musbet fark...

Toplam.___

8.753.530.159.
5.202.479.044.
35.000.000.-

55.826.060.700.-
24.371.770.505.-
80.207.831.205.-

80-207.831.205.-



2- (79) GIDER CESITLERI
12.1 (791)_Yonetici uUcret, Yolluk ve 6denek Giderleri
Yonetim Kurulu udcret, ikramiye ve sosyal yardimlari olarak
3.473.747.436.-TL., Yonetim, Denetim, gorevli yolluklari olarak
(vasita giderleri ve vergiler dahil) 1.616.338.773.-TL. olmak
Uzere bu fasildan yapilan sarf tutari 5.090.086.209.- TL.dir.

12.2 (791) Personel ucret,Yolluk ve 6denek Giderleri

Personel Ucret Giderleri
Merkez ve Bolge Temsilciliklerimizde gorev yapan personele Ucret

ve sosyal yardim olarak yapilan 6demeler asagiya c¢i1 karilmistir.

Y6 r i 6denen Miktar
Merkez Personeli Ucret Giderleri 13.742.813.065.-
istanbul Boélge Personeli Ucret Giderleri T.267.714.348.-
Eskisehir " 876.889.550.-
izmir " 951.294.603.-
Adana " 976.809.064.-
Sivas " 544.111.550.-
Samsun " 777.888.941.-
Diyarbakir * 1.013.384.000.- >
Bursa 1 752.667.600.-
Erzurum " 469.022.262.-
Samsun EQt.Merkezi Pers.lcret Giderleri 2.124.430.649.-
Toplam.. 23.497.025.632.- TL.
12.3 Personel Yolluk Giderleri
Merkez ve Bolge Temsilcilikleri ile Samsun Egitim Merkezi Personeline

yapilan yolluk 6demeleri, vasita Ulcretleri ve vergiler dahil olmak

Uzere asagiya cikarilmistir.

Yeri 6denen Miktar

Merkez personeli yolluk giderleri 2.154.396.918.-
Bolge personeli yolluk giderleri 97.162.576.-
Egitim Merkezi personeli yolluk giderleri 7.453.968.-
Diger gorevli yolluk giderleri 10.829.824.-

TL.

Toplam. .. 2.269.843.286.
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12.4 Personel Tazminat ve (TIS) Giderleri

Merkez personeli tabldot giderleri ile evienme-dogum-vefat
yardimlari olarak 2.372.045.547.-TL., akti feshedilen veya emekli
olup ayrilan personele tazminat olarak &6denen 893.988.990.-TL.
ile birlikte toplam 3.265.034.537.-TL. harcama yapilmistir.

12.5 idari Giderler

Genel Merkez, Bodlge Temsilcilikleri ve Samsun Egitim Merkezimizin
haberlesme, kirtasiye, yayin, ulasim, bina, toplanti, demirbas,
tamir ve sosyal amach giderleri olarak yapilan harcamalar asagiya

cikari imistir.

idari Giderler Dokimi

Merkez haberlesme giderleri 1.151.929.761.-
Merkez kirtasiye,yayin giderleri 758.710.912.-
Merkez ulasim giderleri 1.418.747.271 .-
Merkez bina giderleri 1.363.605.089.-
Merkez konuk-toplanti giderleri 362.847.353.-
Merkez demirbas tamir,onarim giderleri 33.634.250.-
Sosyal amach giderler 36.400.000.-
Diger giderler 149.422.928.-

Ara top'am.. 5.275.297.564.-
istanbul Bolgeidari giderleri 230.302.928.-
Eskisehir " " " 63.954.667 .-
izmir " " " 103.690.995.-
Adana " " " 112.286.248--
Sivas " " " 35.867.700.-
Samsun " " " 25.779.834.-
Diyarbakir " " " 78.243.986.-
Bursa " " " 74.736.570.-
Erzurum " " " 12.339.900.-
Egitim Merkezi idari Giderleri 406.951.209.-
Egitim Seminer Giderleri 5.144.202.666.-

Toplam... 6.288.356.703.
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(794) Diger Giderler
Konfederasyonun Aidat Giderleri

Konfederasyonumuzun uyesi bulundugu ICFTU,ETUC,APRO,TUAC gibi wuluslararasi
kuruluslara 1994 yilinda 6denmesi gereken aidat miktari ICFTU'ya
1.782.300.- Belgika Frangi; ETUC'a 2.936.000.-Belgika Frangi; APRO'ya
1.500.-2 ve TUAC'a 34.000.-Fransiz Frangi borcu ile gelirlerimizin
%2'si kadar olan ve iki esit taksitte ddenecek MPM'nin 617.996.214.-TL.

aidati ile 1994 yil1 igerisinde O©Odenmesi gereken aidat borglarimizdan;
MiLLi PRODUKTIVITE MERKEZI 617.996.000.-TL.
ICFTU 2.014.308.728.-TL.
ETUC 2.045.413.902.-TL.
TUAC 229.730.087.-TL.
APRO 295.030.327.-TL.
Toplam 5.202.479.044.-TL.

aidat 6denmistir.

31.12.1994 tarihli muvakkat mizanimiz ile isbu 12 aylik Mali Raporumuzu

bilgi ve onayiniza sunariz.
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SIRKET

RAPOF; DONEMI
HESAP ftRftLIg 1 : 10

HESAP NO

10

100
1000!
1C2
1020:
1020101
1020102
102010-3
1C2010¢,
1020105
102010t
1020°
1020201
102020
1020203
1020204
1020!
102C30i
102030101
10203010:
1020302
10203020:
1C203C2C:
1T

13c
1360i
136C2
13604
1360401
1360401
136040:
1360404
1:6040:
1360401
136040:
136040E
136040?
13604iC
13604::
13604i :
;160414
130041:
1360416
136041*°
1360415
136041<
1360420
1360421
360422

[02/01/95-31/701/95]

: TURK-1S KOKFEDERFISYONU

: C2/0T ./95-08/02/95
9 -

HESAP ad:

OONEn VARLIKLAr

HAZ1? DEGEP.- EP.

KASA

KASA

BASKALAF

VAOESI2 HESASLAF.
vakifoani TURKIS 2000001
Ziraa: fenK.Yngn S071.1 Hs
1" Ban». Ynsn.sc.372.2 Hs
Vakiftan» askr.1.. 1670 hs.
1.1 .Ceza Par.fon1 1734 KT
VaKifoaru Azero?ycanY.hs.
VAOEi: HESA-LAr

van:foank TORKIS 9067162
VaKifban» TtIP.KIS 9068232
Van foan* TURKIS 907088 ~
VeK;f03n!- TURMS 90964i:
SAHKi FON HESAPLARI
VADESi: bank: fqs HS.
7.Halksan*.>ns. 65080 hs.
VaKifoani Basv.en; 2007262
VADELT BAW#. "OK HS.
Va-1iDam T*JPKIS 908226¢-
Vekucafl* Tw./.1S 90652;;
DIT-E? ALACAILAF

DIifEP cesitl: alacakla;
Sctii*!: f Alacaklar
i"1D0Tiloia-

Ssno*ikalaroar. Alacanlar
la-1s-1s Sencisas:
Orcar-ls SenoiKasi
T.naocer.-1s SendiKasi
G.frao?r:-1s Sendikasi
Perrci-Is Sendikasi
lekoraa-1s Sendi Kasi
SeKg"-is Sendikasi

TeftE:* Ser.ai

[=ri-1s Sendikasi

AsaT-iT Sendi Kasi
Ssiuiol-Is SenaiKas;
Sasir-1s Seloikasi

Bas- Sencidas:

T.Ciirse-1e Sene iKasi
Krisui-T* Senculas:
T-jrkseTa; SendiKasi
OoKaer.1-1s Sendikas.

T .Yoi-T; SenoiKas;

Tes-1s Senoinasi
TezK0OC-Is SenoiKasi

Turk Kooc-lIs Sendikasi

2.2

95,640.461.498.
57.284.579,387.
6.470.673.847.
1.470.673.847.
5C.142,130.540.
t.749,593,757.
i.*52.280,061.
5,05;.095.984.

0.892.67S.

1c.658,7/6.
15,665,258.
500.000.000.

37.475.653.649.

26,95:.361.080.

0:?.«67.

3,862,460.709.
4.323,812,393.

£, 72c .863,134 .

10. 276.704.
9.647.540:
629.1%4.
3.70i.606,430.
3.95c.2(¢.S5E.
1. 751 .¢11.C72.
36.197.001.018.
56,19".00:.018.
<E.000,000.

00
00

]
00

:.33i.534.0-:
36.100.60:.184.0C

17; .925.000.

00

157.539.000.0C-

£21.i30,000.
283.932,700.
723.525.000.
3.1-5,950.000.
170.441.500.
1.669.680.000.
42,7=5.550.
S§5.37:.100.
830.-347.000.
342.97¢,500.
<2.841.206.
11:.269.000.

00
00
0cC
00
00
oc
00
00
00

72?.453,350.00

6.734.920,000.
65.430.555.
i.535.840.000.

1.426.576.400.00

55¢.560.000.
431.115.4:2.

9;.640.%61.<95.

00

T A R I

ALACAL.

14.103.823.£66.
13.631.927.464.
6.431,528.110.
6.431.52c,¢10.
€.528.626,354.
fc.02E.62t.354.
868.732,354.
4.749,894.000.
0.

0.

0.

410.000,000.
500.000.000.

0.

500,000.000.

H L i
80RC BAKIYE

00 81.53c.637,632.00
00 43.65:.647,923.00
00 3?. 145,737.00
00 3-. 145.737.0C
00 43.613,504.{66.00
00 720.967,401.00
00 283.547,707.00
oc 305.20*.934.00
00 9,893.678.00
00 16.658,776.00
00 1E,665,258.00
oc 90,000.000.00
00 37.173.655,649.00
00 2c,955,361,080.00
00 2.032.019.467.00
00 3.362.«60,709.00
oC  4,323,312.393.00
00 5,718.383,134.00
00 10.27;.704.00
00 9.647.540.00
oc 629.164.00
00 5.705,606,430.00
CC  3.956.274.35c.00
oc 1,753.312,072.00
00 36.197.CC;,01S.0C
oc 36.197.CC:,01S.00
00 95.000.000.00
00 :.335.834.0C
00 3c.100.665.184.00
00 i73.92i.000.00
00 187.639.000.00
00 626.130.000.0C
00 285, 93".,700.00
00 723.525,000. OC
00 3,175.980.000.00
oc 170.44i.500.00
oc  :,669.650.000.00
00 42.7S;.55C.00
00 * E:.571.100.00
oc 636.349.000.00
oc 342.775,500.00
00 42.841.20c.0C
00 11S.259.006.0C
00 727?.458.350.0C
00 6,734.920,000.00
00 65.450.585.00
00 wil.333.340.000.00
00 1.426.576.400.00
00 55¢.560.000.00
oc 43i.115,422.00

Si.53a.¢i".632.00

14.103.823.86¢.0C

B

i L ANGCO

ALACAF SAKIYE
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0C
.00
.00
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.00
.oc
.GO
.00
.00
.00
.00

oc
.00

00
.oc
.00
.oc

.00
.Ov
cc
.oc
.oc
oc
oc
00
00
cC
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SiRKET o TuRK-1S KONFEDERASYONU
RA<OR DONEMI : 02/01/95-08/02/9:
HESAt ARALIGI: 10 ¢

HESAP NO HESAO A0l

NAKLI TOPLAM:

1360422 Tin;tis Sendi Kas :

1360424 Demi ryol-1s Sendikasi
136042: Denizciler SenciKasi
136042c hava-ls Sena iK2E"
136042 Liman-Ts Sendi Kasi
136042& Haoe-Is. Sendikasi
1360429  sagllv-1s Sendinasi
136043C Toieyls Sencinas;

136043i T.harb-ls Senaikas;
1360432 T.G.S

1360433 Beiediye-ls Sendikasi
1360434 Kibris Tirksen

K DIGER DONEN VARLIKLAR

19: is avanslar:

19501 Merkez is Avanslari
1950101 Tabioot Is Avans:

1930102 Cayocag: Avanslari
1950103 Bina-Onari1p-Maizeme Avans
1950105 Ect-Ser?-Topl.is Avanslari
195010501 Seoanatiin DERTLi Hs
950106 Oto Is Avansiari
19501060!  Osman ESKin
195010602 Seiami SAGLAM

19501060: Ramazan tPDOga»
19501060i Erol AYDOOAN

195010605 Nail ARSLANTAC
19502 Bbiae ve Egt.MerLls Ava.
950201 istanbul i.B6;.Ten:.Avansi
1950202 Eskiseni- 2.661.Ten.Avans
i95020: izmir 3.86i .Te«..Avanslar:
1950204 Aaana 4.6¢i .Ten.Avanslari
1950205 Sivas 5.Bel.Tem.Avanslari
1950206 Samsun o.Bol.Tem.Avansla-
1950207 Diyarbanir 7.Bel.Tem.Ava:
i95020c, 6ursa £.6cl.Ter».Avanslari
1950209 Erzurur 9.Bol.Tes.Avansia
950210 Egitim Meritezi Avanslari
19 PERSONEL AVANSLARI
196C! hernez &ersoneii Avanslar
1960101 Bay rar. MERAI
1960101 Salin KILIC
1960105 SaDr: (0ZDES
19601*4 Omar. BALABAN
196015i Seyhan ERDO&DI
{96016: Ne¢ana: AKBAT
19603 Dider Personel Avansiari
1960301 Mustafa SOLMAZ
1960302 Dervis ALEAYRAK
j96C303 Kaya OZDEKIR
4 DURAN VARLIKLAR

[02/01/95-31/01/795]

BORG

95.640,461,498.00
181,609, 700.00
1.113,732,189.00
354.807.000.00
618,897,467.00
i30,882.000.00
22¢,102,500.00
98,789,000.00
1.012,515.000.00
1,403,922,600.00
21,740.625.00
11,067.900.000.00
57,610,800.00
2,158,881,093.00
1,653,491,093.00
1,361,698,539.00
180.18c,593.00
10,000,000.00
965,000.000.00
¢4,747,946.00
44.747,946.00
161,762,000.00
40.000,000.00
37,762,000.0C
15.000.000.0C
32,0.00,000.00
37.000,000.00
291,792,554,00
30,996.207.00

. 11,860,000.00
48.531,457.00
24,820,000.00
5¢,710,596.0C
$.702,000.00
10.<£3.000.00
35.260,334,0C
5.455,100.0C
56,973,860.00
505,390,000.0C
44:,270,000.00
78.300,000.00
148.905,000.0C
80,000.000.00
3.000,000.0C
23.910.000.0C
iv.000,000.0C
60,120,000.00
2¢.120.000.00
4.000.000.00
2¢,000,000.00

11.119,734.869.00

10i,760,19i.367.00

T AR H

ALACAK

14,103,823,866.00 81.536,637,632.

0.00

0.00

. 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.0C
471,894.402.00
25c,484.402.0C
210,484,402.00
128,888,152.00
5,000,000.00
0.00

0.00

0.00
76,596,250.00
15,000,000.00
11,100.000.00
4.352,500. @O
14,363.750.00
31.780.000.00
46.000,000.00
0.0C

0.0C

0.00

0.0C
46,000.000.00
0.00

0.0C

C.00

0.00

G.00
215.410.000.00
215,410,000.00
59.350.000.0C
54.405.000.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
0.cc
0.00
0.00

O O O o O o

14,103.823.666.00

L i

BORC BAKIYE

131,609,700.
1.113,732,189.
354,807,000.
618.897,467.
130,882.000.
22¢,102.500.
98,789,000.
1.012,515,00C.
1,403.922,600.
21,740,625.
11,067,900,000.
57,610,800.
,,686,936,691.
.,397,006.691.
1,151,214,137.
51,300.441.
5,000,000.
965,000,000.
44.747,946.
44,747,946.
85,165,750.
25.000.000.
2c>,662.000.
10,647.500.
17,636,250.
5,220.000.
245,792,554.
30,996,207.
11,860,000.
48.531,457.
24.620,000.
10,710,596.
8,702.000.
10.iE3.C0C.
35,260,334.
5,455.100.
5E,973,860.
28?,960,000.
22<=.860,000.
it.450.000.
94,500.000.
8C.000.000.
3.000,000.00
23,910.000.00

K. 000,000.0C
6¢.120.00c .00
2£.12C.00C.0C
4,000.000.cc
25.00C.00C.0C
11.119.734._8ec .00

00

00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00

00
00

0C

91.65t 372 50100

B

i L ANGCO

ALACAK BAKIYE

O O OO O O O O OO0 omOOo oo o o o o
D N e e
o
o

(2]

.0C

c.oc
c.oc
0.0C
0.0C
C..cC
c.oc
0.0C
c.oc
c.o0:
0.0C
0.cc
Cc.oc
0.0C
C.0:
0.0C
0.0C
c.0C
o.oc
0.0C
0.:-2
c.oc
C-.co

0.0cC

0.0C

c.oc

G.0C



H

.00

00
00
00
00
00
00
00
00

.00

00

.00
.00

oc

.00
.oc

00

.00
.00

00

.00
.00
.00

00

.00
.00
.00
.00
.0c
.0c
.00
.00
.00
.0cC

00

.00
.oc
.oc
.00
.00
.0c
.00
.00
.00
.oc
.00

oc
00
oc
00

Lo

80RC BAKIYE

672.900,000

109.000,000.
97,99c.600.
84.824.362.

226,519,132.

6,170,400.

963,853,435.
88.960,762.
67.893,135.
6i.178,680.

.0C

72,974.36i

2.026.214.
158.459,710.
301.979,743.

9c.155,000.
9c,2:5.801.
9c¢.155.000.
100,801.
2.851.33?,975.
2.629.441,312.
222.396.663.
15.068.467.
11.102.750.
20,122.993.

6.922,062.

3.320.858.

6.994.493.

[02/01/95-31/01/795] T AR I
SIRKET TURK-1$ KONFEDERASYONU
RAPOR DONEMI = 02/01/95-08/02/95
HESFtr ARALIGI: 19 9
KESA» NC HESA= ADT BORC ALACAY

NAKLI TOPLAM:  106.76C.196.367.00 14,103,823,866.00 92,656.372.501

2 «ADDI DURAN VARLIKLAR 11.119.734.869.00 0
252 BINALAP 5,098.602,465.00 0.
25201 Merkez Binaia- Hs. 308.545,148.07? 0.
2520101 Merkez Anabina 308.545,148.00 0.
25202 Lojman Binalari HssaDi 126,522,519.00 0.
2520201 1 Noiu Loj.Nenenat.un 63/9 46.191,808.00 0.
2520202 2 Noiu Loj.ftiDer S.11/11 35.669,423.00 0.
2520203 3 Noiu Loj.nesnevi 28/11 40.661,288.00 0.
25205 3vige VE Egt.herk.Bina Hs  4,661.534,798.00 0.
2520301 istanbul X.Bol.Tem.Bina H 481,500.00 0
2520302 Eskisehir 2.Bel.Te»:.Bina 33.189.634.00 0.
2520303 izmir 3.B6l.Te*.Bina Hes. . 192.600.00 0
2520304 Acana 4.86l.iers.Bina Hes.  3.500,327,161.00 0
252030401  Aaana Boi.l Noiu Bina 327,151.00 0.
252030402  Aoana Bol.2 Noiu Bina 3,500,000.000.00 C
2520305  sivas S.Boi.iem.Bina Hes. 8,603,550.00 0
2520306 Sagsun 6.Bdi.Ter..Bina Hs. 806,000,000.00 0.
2520307 piyarbaKir 7.B5l.Ter,.Bina 14,249,920.00 0
2520308 Bursa £.B6l.Tef.Bina hes. 29,957,160.00 0
2520310 Egitim nerkezi Bina Hes. 268.533.253.00 0.
23 TASITLAR 3.169.294.429.00 0
25401 hernez iasu Araglari 2,200.410,994.00 0
2340101 Oc TP <H herceoes E 200 i,003.000.000.00 0
2540101 0 TR 702 herceoes 200 E 672.900.000.00 0.
2540103 06 TR 003 Odel Vectra 109.000,000.00 0
254010" Ot AKZ 74 hazoa 929 97,99t.600.0C 0
2540105 Ot 1 5868 hazca 929 84,824,862.00 0
2540106 06 TR 261 Renault. Concorc 226.519.132.00 0
2540107 06 h 6822 Sahin 131 6,170,400.00 0
25402 Bolge ve Est.herk.Tas.Ara 968.883,435.00 0
2540201 ist.1.Bel.Tas.A.31 Ul 24 85.960.768.00 0
2540202 Eskiseni- T.A.26 OU 554 67,893,135.00 0
2540203 izmir £.T.Arag;.35 AUt. U 84.178.680.00 0
254020 Aoana ecl.T.Arag.06AEH Oi 72.97i.384.00 0
2540205 Sivas Bel.7.Ara.06 ZR £10 2.026,214.00 0.
2540207 Diyaroasar T.A.3i ST 633 158.459,710.00 0
234020c Bursa B&l.T.Ar.16 P 5345 30:,979,743.00 o
254C20C Erzurum E.T.Ar. 06 TP 105 96.155,000.00 0
2540210 EOit.nsrk.1.A-.0t TR 501 96.255,801.00 0
254021001 Ecit.herk.0t, TP. 502 96,155,000.00 0
254021002 Eci:.herk.Jse:" 100,301.CC c
255 demirbasla« 2,851,837,975.00 0
25501 herne: Demirbaslari 2,£29.441,312.00 0
25503 Bol.ve Egit.herK.Oertirda" 222,39t .-663.00 0
2550301 " listanbul Bol.Oeniroasiar: 15.068,467.00 0
2550302  tSKisehi c.Oecirbaglar: 11,102,750.00 0
255030: izbir Bélge DecirDaslar; 2C.122,993.00 C.
255030« Aocana Boioe Demirbasla.- 8,912,068.00 0.
2550305 Sivas Bolge Demirbaslar 3,320,855.00 0.
2:50306 Samsun Bolge Demirbaslar: 6.994.493.00 0.

106.760.15¢c.J67.0C 14,103.823.866.00 92,656.272.501.

.00
11,119,734,869.
5,098,602,465.
308.545,148.
308,545,148.
128,522,519.
4t.191,808.
35.669.423.
46,661,293.
4,661,534,798.
481,500.
33,189.634.
192,600.
3,500,327,181.
327,1El.
1,500.000.000.
8,603.550.
806,000,000.

U, 249,920.
29,957.160.
268.533,253.
3.169.294.429.
2.200,410,994.
1,003 000.000.
.00

00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
00
oc
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
00
00
00
00

00
00
00
00
00
Oc
00
0C
00
00
00
00
00
00
00
00

00

B

L ANGC

ALACAK BAKIYE

C.00
0.0C-
0.00
0.00
0.0C

0.00
0.0C
0.00
c.oc

0.0C
0.00
0.0C
0.00
0.0C
0.00
0.00
0.00
0.0C
c.oc
0.00
0.00
c.oc
c.oc
0.00
c.00

0.CC

C.00
c.00

c.oc
0.0C

0.CC
c.oc

c.00

c.o:
t ‘tm

c.00

0.C;

0.0:
c".0i
0.00
0.0-

0.0-0
0.0i
0.00
0.>
0.5:

0.0C
0.CcC

c.oc
c.oc

Qac



[02/01/95-31/01/95]

: TuRK-1$ KONFEDERASYON!®
MPOft DONEMiI : 02/01/95-08/0?/<:
HESAP ARALIGI: 10 "

HESA: NC KESAP At:
NAMT  TOPLAM:

2550307 piyarbakir &oi DestirDasl
255030t Bursa Boige Dewiroasiari
2550309 Erzurun Bol.DemirDasiar.
2550810 Ecirtic Rerk.DeiiikDasiar!
6<90t Diger Geiirie-

MALIYET HESAPLAR!
7C GIDER CESITLERI
L ISG: UCRET VE GIDERLERI
79101 yonetim giderleri
791010 Yonetin Kur.icret Gioeri.
791010101 Gene! Bas>;an Ucret Gid,
791CICI01  Genei Seurete- iicret Gic.

791010103 Gene! Mal; Se”.iicret Gic.
791010101  Genel Eot.SeK.ucre: Giti.
791010105 Gene! Tesk.SeK.icret Gic.
7010102 vygnetin, Kurulu Tcll_Gioer
79101C20"  Gene! Basman loliuk 6ide-
791010202 Gene. Ssk.Yoiwut Giderler
?°10102056 Gene! Mali SEK-Yollun Gic
7ci0i020<  Gene; Est.Sei..Yolluk Gic.
791010207  Genel Tsgv"..SeK.Y:ilu=Gic
79:02 PERSONEL GIDERLER:

7910201 Personel icret Gioerieri
79102010 Isiancul Be..Per.iicret G;
791020102 Eskigehir E.Per.iicret Gic
791020103  izs1i® E6T.Per.Ocret Gicer
791020104  Aocana fedi.Per.iicret Gioer
791020105 Tivas Bol.Pe".iicret Gioer
79102010i  Samsur Bol.Per,icret Gic.
79102010"  DiyarbakIr 5.Per.licret Gi
791020106 Bursa Soi.Pe-.Ocret Gioer
?c1020'0-  Errurun- Bei .Pe:.lcret Gic
7010201 & Egitirt fiert. P.icret Gioee
79102011!  Gen.Meri;:.P.lcret Gioe::
7910202 Pfrsore! Yol iuf Giderier:
75iC202i'  herkez Personei: toiiuk G
791020212 Dige- Gorevi: YcliuGic.
7910203 ders.Ta:.ve (T1S)Sos.Y.Gi
791020303 Pers.(TIS)Sos.Yrc.Gioerie

79: DT;.SAL.FAYDA VE HiZMET.
79501 IDA-.1 GIOEPLE-
793010: herxe: loari Gioerieri

793010101 Kirtasiye Gioeriefi
79301C102  Uiasit Gioerler:
79301C103 Bina Gioerieri

010104 Hacerlesilic Gioerieri
79301010:  Konnr-1ociar.:: Gicerier:
79301010? Sosyal Awneg:. Gioerler
79301C10" Diger Siaerie"

7930101 Esigeier 1idari Gioerieri

BORG

20.720.393.00
10.407,919.00
E.166,000.00
11:.560,722.00
1.884.931.00
5,28".985,849.00
i.287.985,849.00
3.824,76i,763.00
644.855,255.00
366,291,549.00
£1,303.853.00
64,902,866.00
69.160.171.00
8i, 295,979.00
66.619,660.00
27¢.563,706.00
111,142,252.00
4;.550.6t7.00
9,064,470.00
10i.3Ci.129.C0
4.205,786.00
3.179.906,528.00
2.925.234,816.00
155.91E.730.00
11c.464,315.00
124.472.565.00
124.019.365.00
69,03;,890.00
92.259,135.00
129,657,765.00
95.352.070.00
60.177.390.00
261.972.390.00
1,:95.654.201.00
12:..763,560.00
117,596,431.00
6,1£5.129.00
128.885,152.00
12£.858,152.00
1,<<4.491.712,00
i.337,45! .435.00
;.2C1.<51.456.0(
59.93i,005.00
234.931,502.0C
391.293.3£5.0;
12. .237.336.00
22.90C.000.00
415.13E.000.0C
C.97C.225.0:
4:.000.000.00

T A R 1

ALACAT

C.00

0.00

0.00

0.00

0.00
31.176.914.00
31,176.914.00
2.930.000.00
0.00

0.00

0.00

C-.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
2.930,000.00
2.930,000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.0C

C.00

-C.00

0.00

0.00
2,930.000.00
0.00

0.00

0.00

0.cC

0.cC

c.cc

22.244 914.0C-
2?,24c.914.00
2£.24¢.914.CC
0.00
26.£66.914.CC
0.00

c.oc

G.CC

C.00

1. J8C-.000. @C
c.ol

BOR? BAKIYE

10;.760.192.367.00 14.103.823,86;.00 92,656.3 2.501.00

26,720,393. OG-
10,407.919.0C
6.166,000.00
111.580.722.00
1,884,931.00
5.25¢.808,935.00
5.256.808.935.00
3.£21.831.763.CC
¢<4,855.255.00
366.291,549.00
81,303.853.00
64.902.886.00
69.166.171.0C
86.298.979.00
¢¢-6i9,660.00
27t.5c3.706.00
111,142.252.00
46.850,067.00
9.064.470.00
10i.3C1.129.0C
4.205.732.00
3,17;,97c.52c.00
2.922,304.81c.00
155,91c.730.00
IH, 464,315.00
124,472,565.00
124,019,365.00
69.086,890.0;
92,259.13:.00
129,£57,765.00
95.352.070.00
6C.177.390.0C
259.042,390.00
1.69:,654.20i .00
12:.783.560.00
i1?.5°:,<31.00
1.155.129-00
12;.886.152.00
12i.356.152.00
1,4le. 2«. 79:.00
1,30".204.52«.CC
1.263.204.524.01.
59.981.00i.0C
205.064.5St.00
39..291.365.0C
121.237.330.00
22.900.00C.0C
4iS.135.000.00
41.59:.22£.0:
16.000.000.00

ALACAF. BAKIYE

o.ot
0.0C
0.00
C-.C
0.00
o.cr
0 .60
0.00
0.00
0.0e
0.00
0.00
0.00
c.oC
0.0C
€.00
e.00
0.00
c.oc
0.0C
C.A
c.oc
c.oc
0.00
e.o:
c.oc
0.00
c.oc
c.oc
0.0C
C.00
c.oc
C Wk
e.X
C.i¢-
v.0™
0.0C

c.r
C .OF
C.0oC
v.C.
NV
X
C.0C
V.
Cc.oCc
0.0;
C.0oC
V.0
F.0C



[02/01/95-3 1/0 1/95] TARI L ANGCO

sirket ; TURK-1S KONFEDERASYONU
RAPOR DONEMi : 02/01/95-05/02/9:
HESAP FRALIGI: IC 9
HESAO NO HESA“ “ad : SORC ALACAK BORC BAKIYE ALACAF 3AKIYE
NAKLI TOPIAN:  y::.04£.1s:.2u.0c 14.135.000 .760.00 97,9 3.iSi.436.00 c.c
79301020:  Sivas E.idari Gioe"ieri 4¢.000.000.00 0.00 46,000,000.00 0.00
7930102053 Sjya_s 6._Bina Gioerieri 46.000,000:00 0.00 46.000.000.0C 0.00
79307 EGITl«. GIDERLER: 107,040,274 OC- 0.00 107,040.274.00 0.00
7930201 Egitim So.. Tool .Gioer]. 10?.040,274.00 0.00 107.040.274.00 0.00
793C20103  Basiit-Yayin Gioerieri 89.926,374.00 0.00 89,926.374.00 0.00
793020106 Dige= Seminer Gioerieri 17,113,900.00 0.00 17,113.900.00 0.00
)06 cesitli giderle? 16.732.354.0C 0.00 18,732.354.00 0.00
740! Konfeaerasyon Aioat £id. 1£.732.354.00 0.00 1£.732.354.00 0.00
7940103 ETUC Aioatiar; iE.732.354.00 0.00 18,732.354.00 0.00
112,043,182.216.00 14.135,000,780.00 97.913,161,436.00 0.00
[02/01/95-31/01/95] T A R I H L I BiL AN
$iRKEI' - TURK-1S KONFEDERASYONA
RATP. DONEMi  : 02/01./95-08/C2/95
HESAF- ARALIGI: 10 =
HESAP NC HESA™ ACI BORC AIACAK BORC SAKIYE = ALACAK BArIYE
KISA VADEL" YAc .VARIIKLAF  1.035.105.304.00 2,257.016.441.CC C.C 1.148,91.,137.00
7 DIGER BORGLA" 0.00 15.366,202.00 0.00 15.366.202.00
336 DIGER CESI 11 50RCLAP 0.0C 15,366,202.00 C.0C 15.360.202.00
3360" Eskissrir 2.30i¢-eys Borg eees 860.4J4.00 0.00 860.414.00
33604 Acana 4. Boloeye borg 0.0C t.320,251.00 0.00 0.32C.251.0C-
33606 EafSn 6 .8s1ceys borg 0.00 4.702,239.00 0.0c- 4.702.239.0C
33607 Diyarbakir “<Soloeye Borg 0.00 3.485.298.00 0.00 3,483.295.00
3t ODEN. VERG: \E O|GER.yuk. 1.08i.105,304.00 2.221,650,23?.00 0.0C  1.133,544.935.00
36C ODENECEK VERGI VE FONLA- 815.370.792.0C  1,537.286.512.00 0.00 721,915,720.00
36001 Gelir Vergis: 725.720.315.00  1.474.034.937.00 0.00 6S:,314,122.0C
36002 Stopajlar 14.518.003.00 31,302.688.00 0.0C 1;,684.655.00
36001 Danga ver~isi 14.00:, 617. @G- 29.802,074.00 0.00 i5,793.457.0C
36001 For, Vergi ier :.021.357.00 2.146.61:.0C 0.0C ..123.45¢c.0C
56: ODENECEK SCE.GUV_KESIKTI . 272.734.512.00 59-,29¢.727.00 0.0C 3:5.564,215.0C
36lo: S~ Aciden vesi.a- Prin 8c. 721.00C-.00 176.508.930.00 C@- £7.757,930.00
36102 ss1 Isverenoer Kesi lar, (r i35.609.5i2.CC 27?.931.114.CC co- 144.321,602.0C
5610: Tasarrufu Tesvir Kesinti: 43.126,000.00 129,500.633.00 0.0C 80.454.633.0C
362 ODENECEK DIGER Yi-KUhLulO. 0.0C 93.065.00C.0C Cc.cc 93.065,000.0C
36901 SenoiKe Aioa-.iari 0.0C 93.065.000.0C 0.0C 93.065.00; .0C
5 CZKAYNAKLFEF: 0.00 ss5.153.0i7.014.0c 0.0c 55.153.067.014.0c
54 KAP YEPEK-.EF.I 0.0c  4.706.129.297 .oc 0.0C  <.705.12-.2-7.0C
54 = C-ZE*. FONLA? 0.00 4.705.129.297 .oc c.oc 4.7C=*.12C,29?.0C
540 : Grev “rarcin:i2SBe Fonu 0.00 9.647,540.0C 0.00 9,647.540.0C
5§9C: Ulusa! Ihliyacl.iare.Fonu 0.00  4,693.859,690.00 0.00 4.693,855.690.00
54905 Dosai Afetie- Yar:.Font 0.0C 57i.967.00 0.0C 571.961 .00
5§904 KocperatifgiTi*- Fonl 0.00 1.050.100.00 0.0C : .05-:.100.00
£ GECMIS YJLLAF KARLAR! 0.00 50,477,932,7i7.00 0.00 5C.477,93".717.0C
570 GECME Yi.LA? KARLARI 0.0C 5C.<77.93".7i7.0C €.0C 5C.¢TT.937,7i?2.0C
e C-ELIP TABLOEL HESAPLARI 2C .564,931.0: 41.61C.765.210.0C 0.0C 4..55..2C3.255.0C
o Di*.fa..olagan ge..ve W 2C .564,93;.00 4:.410,765,21i.0; C.0C 41.5:1.203,253.CC
642_ FAIT GEL!RLERI 0.00 785.904.554.00 0.0C 785.901 .554.0c
i ol AIDNAR: 0.00 <c,*st,017,£:.0C 0.0C  40.7b:.01:,632.00
Tarir-lg ierolkes. 0.0C t?:.700.005.00 0.00 ®:. 0-:.0c-c.oc



¢<302

Grsan-is Sendi Kas:

C-.00
, 0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00-
0.00
0.00
0.0C
*0.00
0.00
0.00
0.0C
0.0C
0.00

1.117.670 %-, 00

BORG

1,117,670.2:5.00
0.0C
0.0C
000
000
000
0.0C

0.0C

000
00
0.0C

0100)
00
0.0c
000
(0100)
c-®
29.56«,931.0x

r. 650,000.00

64503 T.h5oer>-1 < Sendikasi
6t Gr..hacen-1s Sendikasi
64305 Psirol-ls Sendikasi
64800 Tek Gida-ls Sendikasi
64807 Seker-is Sendikasi
64806 Teksif Sendikasi
6480= [eri-Is Sencikasl
64810 Asac-Is Sencikas.
64511 Selulc. ZIs Sendikasi
64E11 Basin-Is Sendika".
64813 Besisen SendiKas;
643U BASS SenciKasi
c481: T.Cinse-Is SendiKas:
648U Krisial-is SendiKas.
64817 Ttk Metal SsnoiKasi
64815 Ook Gerti-Is SenciKasi
[02/01/95-31/01/95]
SIRKE; : T(Ri ZIS KONFEDERASYONU
RPPOP DONEMi : 02/01/95-0£/02/75
HESAP ARALIGI: 1P c
HESAP NO HESAP ADI
NAKLI TOPLAY.:
64819 T.Yoi-Is SenoiKas.
64620 Tes-1s $endi kas;
6482: Te: koo:-1s Sendikasi
64822 Tirk kooc-ls Sendikasi
64823 Tutuis SendiKasi
6462i Dealiryoi-is Sendikasi
64525 * _Denizciler Sendikasi
6462: Hava-ls Sendikas:
64371 Liisan-Is Sendikasi
6482¢c Hatsr-Is Sendikas ~
64829 Sag 1.k-Senai Kas;
64S30 Toieyis Sendikasi
6453: Turk harb-1s Sencikasi
64532 T.Gazeteciler Sendikasi
64833 belediye-Is Senoikas:
64e?4 Kibris TurV-Ser-
64- Di5.0LA5. GALIP. VE KARLAR
640. Rai Variig: Gelirleri
64902 Kira Gelirleri

c-.®

1,11?.470.2::.00

751.356.000.00
626.130,000.00
571.865,400.00
723.526,000.00
4,174.980.000.CC
954.226,000.00
1,669,680.000.00
42.785.550.00
171,142,200.00
836,349.000.00
342.976,500.0C
254.667,942.00
eb,6s:,4::.0C
236.53E.000.00
729,456.330.00
6,734.920.000.00
65,430,585.00

99.030.85:,671,0C

ALACAK

99.030.85i.671.00
2.335.840,000.00
1.426,576,400.00
55¢.560,000.00
431.115,412.00
181.609,700.00
1,113,732,129.00
354,807,000.00
618.897,467.00
180,832,000.00
226.102.500.00
98,789.000.00
1,012,515.000.00
1.403,922,600.00
21,740.625.00
1;,067,900.000.00
57.610.300.00
66,£45,000.00
3C.000.000.00
31.845.000.00

95.030.851.671.0C

BORC BAKIYE

0.00 751.356.00C.0i
0.00 62i.13C.000.0C
0.00 571,365.400.00
0.00 72i.528,000.0C

-0.00  4.174,930.000.00
0.0C 954,221,000.00
0.00 1,669,680.000.CC
0.00 42,785.550.00
0.0C 171,142,200.00
0.00 836,349.000.00
0.0C 342_97E,500.00
0.00 254.667.942.00
0.00 85,652.4:2.00
0.00 23c¢.535.000.00
0.00 729.455.350.00
0.00  6,734.920,000.0"."

0.0C 65.43C.583.0"

0.00 97,913,161,436.0"

B i

ALACAK BAKIYE -

000 97.912.13:.43i.00
000 2.335,8-0,000.00

000 1.42i.57c.400.CC
0.0C 550.5¢(1.000.0C
000 431.115.412.00
000 131,609.700.00
000 1,113.732,189.00
000 354,807,000.00
0.00 615,55" ,467 .00
000 130,832,000.00
0.cC 22i,102.500.00
000 9c,789.000.00
000 1.012.515.000.00
000 1,40;,922.600.00
000 21.740.623.00
G-.® 1i.067.90v.000.CC
000 57,610.800.cc
0.cc 39,280.069.0c
0.cC 2.32:.00;.0C
0.0 30.845.000.0i
0.0C c?.91,lc:.-131.00

L ANGC O






