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Aydinlik

Cumhuriyetin 75. Yi1lind

TURK-IS Genel Ba?kanl Bayram Meral Aydinlik Dergisi taralindan 9-11 Ekim 1998
gunlerinde diizenlenen "Cumhuriyetin 75. Yilinda Bati ve Irtica toplantisina katilarak
panel yonetti. Panele gazeteci-yazar Clineyt Arcayurek, Prof. Dr. Korkut Boratav ve

Ilter Ertugrul katildi.

Orta Asya-Azerbaycan ve Turkiye Danisma Konseyi Genel Sekreteri Emilbek Abakirov
ve Bagimsiz Devletler Toplulugu Konfederasyonu Yonetim Kurulundan Ermek
Jakselekov 23 Ekim 1998 tarihinde TURK-IS| ziyaret ederek Genel Sekreter

Semsi Denizer ile gorustu.

ICFTU Asya-Pasifik Masas! sorumlusu bayan P. Kamalam 21 Ekim 1998 giinii TURK-IS
Genel Merkezi'ni ziyaret ederek Genel Egitim Sekreteri Salih Kilig ile goristi.



CUMHURIYET

G
SINIFIMIZA
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BASKANDAN

TUrkiye Cumbhuriyeti, din-
yada emperyalizme karsl
basaril ilk ulusal kurtulus sa-
vasl sonucunda kuruldu.
Turkiye Cumhuriyeti'nin ba-
sarilari da, dinyanin bircok
somirge ve yansomdurge Ul-
kesine 6rnek oldu. Milli Kur-
tulus Savasi'nm essiz kahra-
mani, Tirkiye Cumhuriye-
ti'nin kurucusu ve ulu onderi
Mustafa Kemal Atatlrk, isci
sinifinin  hentiz gelismedigi
kosullarda, Cumbhuriyeti
genclije emanet etmisti. Bu-
gin Cumhuriyet &ncelikle
ve oOzellikle Js¢i_ sinifimiza
emanettir. TURK-IS bu ema-
neti onuru gibi korumustur
ve her ne pahasina olursa

olsun, korumaya devam
edecektir.
Osmanli  Devleti doéne-

minde Ulkemiz iyice zayifla-
misti; halkimiz buyuk bir se-
falet, umutsuzluk ve caresiz-
lik icindeydi. Isci hak ve 6z-
gurliklert yoktu. Sendikal
hak ve 6zgurlukler s6z konu-
su degildi.

Cumhuriyet  Padisahin
ve Halifenin "Kul'unu, c¢ag-
das bir devletin esit haklara
fja_lhip vatandas! haline getir-

i.

Cumhuriyet, yokedilmek
istenilen ve asagilanan Tirk
ulusunu yaratti, ayaga kal-
dirdi, diinyanin dnde gelen
uluslarindan biri yapti.

Cumhuriyet i%(;i haklari-
nin ve sendikal hak ve 6z-
gurliiklerin temel Onsarti ve
dayanagi olan, laik ve de-
mokratik sosyal hukuk dev-
leti anlayisini yerlestirdi ve
tim calisanlara 6nemli hak-
lar sagladi.

Cumhuriyet parlamenter
demokratik diizeni getirerek,
tim vatandaslarin ve 0Ozel-
likle de iscilerin, siyasi glicle{
rini kullanarak, haklarini ve
Ozgurluklerini gelisttebilme-
lerini saglad1.

BAYRAM MVERAL
TURK-iS
GENEL BASKANI

Isci sinifimiz ve sendikaci-
ik hareketimiz, Cumhuriyet
id(;_inde dogdu, gelisti, gliclen-

I.

Tum bu ve benzeri ne-
denlerle, TURK-IS, Turkiye
Cumbhuriyeti‘'nin, Misaki Milli
sinirlari icindeki Uniter devlet
yapisinin batanlaginin ve
bagimsizhginin, laik ve de-
mokratik sosyal hukuk dev-
letinin, ulu ©6nder Mustafa
Kemal Ataturk'in ilkelerinin
ve temsil ettigi cagdaslasma
ve aydinlanma ulkasindn,
Cumbhuriyetin  kazanimlari-
nm ve parlamenter demok-
ratik dizenin temel glven-
cesi ve dayanagidir.

TURK-IS, bu nedenlerle,
ulusttesi sermayenin ve IMF
ve Dinya Bankasi gibi ulus-
lararasi  kuruluslarin gticl-
niin arttigr kosullarda, ulusal
Devletimize duyulan ihtiya-
cin daha da arttiginin bilin-
cindedir ve ulusotesi serma-
yenin  hakimiyetine karsi
1919'un ruhuyla ve Cumhu-
riyeti kuran ilk kusagin cos-
kusuyla, Devletimize ve
Cumbhuriyetin kazanimlanna
daha da gucla bir bicimde
sahip cikilmasi gerektigine
inanmaktadir ve bunun ge-
(rjqklerini yerine getirmekte-

ir.

Isci sinifimiz ve sendikaci-
ik hareketimiz, varhgini ve
gucunt Tarkiye Cumhuriye-
ti'ne borgludur.

TURK-IS, Tirkiye Cumhu-
riyeti'ni, boluculere, irticaya,
cetelere ve terdristlere karsi,
onuru, namusu, cani gibi ko-
rumustur, korumaktadir ve
korumaya devam edecektir.

Mustafa Kemal Atatlrk
buglin hayatta olsaydi, bu
kararlili§i ve giciyle, Cum-
huriyeti 6ncelikle isci sinifi-
miza emanet ederdi. Bunun
sorumlulugu icinde hareket
ediyoruz ve edecegiz.



BUGUN SALONLAR, YARIN ALANLAR!

CHLETRVEE\e IS KIMMNAHAR
SOA TRETEBRET

= TURK-iS'in diizenledigi
"Ozellestirmeye ve lisgi
Kiyimina Hayir! Sosyal
Devlete Evet!" kapali salon
toplantisi 15 Ekim 1998
gunid Selim Sirri Tarcan
Spor Salonunda yapildi.

e Tirkiye'nin dort bir
yanindan TURK-IS lyesi
Sendikalarimiz Genel
M erkez yoneticileri, Sube
Baskanlari ve Ydneticileri,
Isyeri Sendika Temsilcileri
ve Bastemsilcileri ve
tyelerinden olusan
yaklasik ikibin kisi tek
viucut, tek yurekti.

e Toplanti sonunda,
katilanlar Genel
Baskanlarimiz ile birlikte
Anitkabir'e yuruayerek,
vurguna, talana,
yolsuzluga, haksiz kazanca,
Cumhuriyetin
kazanimlarinin peskes
cekilmesine karst mucadele
edeceklerine dair Atamiza
s6z verdiler.

BAYRAM MERAL:

"Halkimiz, cetelerle, mafyalarla icice gecmis bazi siyasilerden Umidini kes-
mistir. Umitkapisi aramaktadir. Halkin aradi§i imit ve giiven kapilarindan biri-
si, TURK-iStir, yani sizlersiniz. Dun halkin hislerine tercimanlik yaparak mey-
danlari doldurdunuz. Gur sesinizle halkimizin hislerine tercimanhik yaptiniz.
Halk bugin de sikintilarinin ve sorunlarinin ¢ézma igin sizin o gir sesinizi duy-
mak istemektedir. Meydanlar, siz yigit arkadaslanmm gir sesini beklemektedir.
Bu gur ses, halkimizin sesidir. Halkimiz size gliiveniyor. Bizler size giiveniyoruz"”
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TURK-iS'in diizenledigi "Ozellestir-
meye ve is¢i Kiyimina Hayir! Sosyal
Devlete Evet!" kapali salon toplantisi
15 Ekim 1998 gunu Ankara Selim
Sirn Tarcan Spor salonunda yapildi.

Toplantiya Tarkiye'nin dért bir
yanindan Sendikalarimizin Genel
Merkez Ydéneticileri, Sube Baskanlari
ve yodneticileri, bastemsilci ve temsil-
ciler ile Gyelerimizden olusan yakla-
sik ikibin kisi sabahin erken saatle-
rinden baslayarak o6zellestirme karsi-
ti sloganlar atarak salonu doldurdu-
lar.

Toplantinin acihisini yapan
TURK-IS Genel Egitim Sekreteri Salih
Kilic bu toplantinin 6zellestirmeye
karsi verilecek mucadelede bir do-
num noktasimoldugunu sdyleyerek
katilanlara TURK-iS Yénetim Kurulu
adina tesekkur etti.

Saygi durusu ve istiklal Marsi'nm
ardindan kursuye direniste bulunan
SEKA iscileri adma bayan is¢i Hav-
va Tung geldi. Havva Tung burada
yaptigl konusmada SEKA'daki gelis-
meleri anlatarak isgilerin asma ve
isine sahip ciktigini sdéyledi. Tung,
hertlirli olumsuz kosullara ragmen
sonuna kadar, kazanana kadar di-
reneceklerini sdyledi.

Havva Tung¢'un konusmasmm
ardindan TURK-IS Arastirma Midi-
ri Prof. Dr. Oguz Oyan tarafindan
hazirlanan "Ozellestirmeye  Karsi
KiT'leri ve Sosyal Devleti Korumak
ve Gelistirmek" raporu sinevizyon
gosterisi ile sunuldu.

Sinavizyon gosterisinin ardindan
kursilye TURK-IS Genel Baskani Bay-
ram Meral geldi. Meral, toplantiya
katilanlara hosgeldiniz  dedikten
sonra basladigi konusmasmda ulke-
mizin 6nemli sorunlarina deginerek
basta siyasiler olmak Utzere tum ke-
simleri géreve ¢agirdi.

Meral toplantida su konusmay!
yaptn:

"Baskanlar Kurulumuzun Degerli
Uyeleri,

Degerli Konuklar,

Toplantinin sunusunu TURK-IS Genel Egitim Sekreteri Salih Kilig yapti.

Basinimizin ve Televizyon Kanal-
larinin Degerli Calisanlari,

Sendikalarimizin ve Subelerinin
Degerli Yoneticileri,

Degerli isyeri Sendika Temsilcisi
ve Bastemsilcisi Arkadaslarim,

Sevgili Uyelerimiz,
Baskanlar Kurulumuzun 30 Eylul

Toplantida SEKA iscileri adina Havva Tung bir konusma yapti.
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1998 gunlu toplantisinda alman ka-
rar uyarinca diizenlenen, "Ozellestir-
meye ve isci Kiyimina Hayir, Sosyal
Devlete Evet" Toplantimiza hos gel-
diniz. Tarkiye'nin dort bir tarafindan,
yuzlerce, binlerce kilometre yol ge-
lerek, Tarkiye Cumhuriyeti'nin, hal-
kimizin ve isci sinifimizin temel so-
runlarinin ele alinacagi bu toplanti-
y1 onurlandirdiniz. Hepinize hosgel-
diniz diyor, hepinizi en derin saygl
ve sevgilerimle selamliyorum.
Turkiye Cumhuriyeti, Devleti ve
Milletiyle, tarihinin en buyuk tehli-
keleriyle karsi karsiyadir ve en kap-
samli degisimlerinden birini yasa-
maktadir. TUrkiye, sosyal, siyasal ve
ekonomik bunalimin esigine kadar
gelmis, Tiarkiye Cumhuriyeti Devleti-
ne, ulkemizin butunligune ve ba-
gimsizhigina, parlamenter demokra-
siye, laik ve demokratik sosyal hu-
kuk devletine sahip ¢ikan guglerin
sagduyulu c¢abalari sayesinde bu
bunalimdan kurtulma surecine gir-
mistir. TURK-iS, Anayasamizin 2.
maddesinde yer alan Cumhuriyeti-
mizin temel niteliklerine ve Turki-
ye'ye sahip ¢ikarak, tarihi bir gérev
yerine getirmistir ve getirmeye de-
vam edecektir. Turkiye Cumhuriye-
ti'nin batdnligu ve bagimsizhgr ve
lcrik ve demokratik sosyal hukuk



Bayram Meral konusmasinda hakim ve savcilari géreve ¢agirdi.

devleti, boluca, irticaci, ceteci ve te-
rorist guglerin saldirisiyla karsi karsi-
ya kalmistir. TURK-IS i¢ ve dis dus-
manlara karsi, tam bir birlik ve bu-
tunluk icinde, dlkemizin, halkimizin
ve isc¢i sinifimizin ¢ikarlarini savun-
mustur ve savunacaktir. TURK-iS,
Turkiye'ye ve Turk halkinin sorunla-
rina sahip ¢ikmaktadir. TURK-iS, hii-
kimetlerin, siyasi partilerimizin, Tur-
kiye Buyuk Millet Meclisi'nin Degerli
Uyelerinin ve tim siyasilerimizin de
ayni sekilde davranmalarini iste-
mektedir.

TURK-iS, yillardir, 6zellestirmenin
bir yagma ve talan oldugunu her
vesileyle soylemistir. Bu soézlerimizi
bazilan dinlemis, bazilari gulip geg-
mistir. Bugiin, son olarak Turk Tica-
ret Bankasi ve Petrol Ofisi'nin 6zelles-
tirilmesi konusunda basina yansi-
yan bilgiler, ne kadar hakli oldugu-
muzu bir kere daha goéstermektedir.
Bu gibi usulstzlukler, basta enerji ol-
mak Uzere, butun 6zellestirmelerde
yillardir devam etmektedir. Bugun-
ki oOzellestirme bir batakhktir. Yillar-
dir bizim hakl isyanimiza kulak ver-
meyen siyasiler, bu batakhgin Gzeri-
ni 6rtmeye c¢alismislardir. Bugin bu
bataklik, halkimizi rahatsiz edecek,
Turkiye Cumhuriyetini tehlikeye so-
kacak kadar kokmaya baslamistir.

Bugin de bu batakligin Gzerini ort-
meye calisanlar olacaktir. Demokra-
si igin, parlamenterligin onurunu ko-
rumak icin, sayin milletvekillerini ve
Yice Meclisimizi goreve cagiriyo-
rum. Bu batakhgin Gzerinin bir kez
daha ortulmesine izin vermeyin. Bu-
gune kadar yapilan tim 0&zellestir-

meleri incelemeye alin. Bu vebalin
altinda kalmayin. Aksi takdirde bu-
nun lekesini almlarmizda tim yasa-
miniz boyunca tasirsiniz.

Bugine kadarki o6zellestirme uy-
gulamalari nedeniyle, issizlik artmis-
tir, Gretimde ve Uretkenlikte azalma-
lar olmustur. Sosyal devlet yipratil-
mis, egitim ve saglik hizmetleri ve
SSK, c¢oOkertilmistir. Yatirirmlar dur-
mustur. 1998 biltcesinde yatirimlara
ayrilan pay yuzde 6,8, faizlere ayri-
lan pay ise yuzde 40 civarindadir.
Devletimizin, yani bizim, fabrikalari-
miz, arsalarimiz, binalarimiz, tesisle-
rimiz, yok pahasina, belirli cevrelere
yagmalatilmistir. Ozellestirme uygu-
lamalari, Tdrkiye'nin ciddi dis tehdit-
lerle karsi karsiya bulundugu bir do-
nemde, ulusal savunmamizin ve
ulusal ekonomimizin temellerini di-
namitlemektedir. Bu uygulamalarin
durdurulmasini istiyoruz. Bu miuca-
deleyi veren sendikalarimizi ve is-
yerlerini onuru gibi koruyan ve yerli
ve yabanci talancilari isyerlerine
sokmayan, isyerlerine sahip ¢ikarak
kapatilmalarini énleyen, isyerlerini
terketmeyen ve uretimi sarduren is-
gilerimizi  huzurunuzda kutluyor,
hakli ve mesru mucadelelerini des-
tekledigimizi tekrar acikliyorum.

Bugin vurguncunun ve talanci-
nm isini kolaylastirmak amaciyla,
ozellestirmede Danistay denetimini
ongdren Anayasa hukmund degis-
tirmek igin girisimde bulunan siyasi
partileri TURK-IS dikkatle izlemekte-
dir. Buradan uyariyoruz. Bu siyasi
partiler, Devletimize ve yuce milleti-
mize buyuk zararlar verecek bu sev-
dadan vazge¢melidir.

Sorunlarin ¢ézum yeri dncelikle
Yice Meclisimizdir. Ancak halkimiz,
sorunlarina egilmeyen, yalan sdyle-
yen, talanla ve vurgunla butunle-
sen bazi siyasilerden bikmistir. Halki-
miz, c¢etelerle, vurguncularla ve
Cumhuriyet dasmanlariyla ig¢li dish
siyasilere guven duymamaktadir.
Bu tur siyasiler, halkimizin ve bizim

Toplantiya TURK-IS Baskanlar Kurulu Gyelerinin bilyiik bdlimi de katildh.
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gbézumuzde buyuk itibar kaybina
ugramistir. Demokrasiye ve parla-
menter sisteme yurekten inanan
TURK-iS'e, bu itibarin yeniden kaza-
nilmasi agisindan, buyuk gorevler
dusmektedir. Halkimiz TURK-iS'e gu-
venmektedir, ona inanmaktadir,
onun énculdgunu kabul etmektedir.
TURK-iS, bu nedenle, bu siyasi olum-
suzluklara ve gidise seyirci kalma-
mali, siyasete «agirhik vermeli ve si-
yasete agirhigini koymahdir ve ko-
yacaktir. Sorunlarimiz ancak bu yol-
la ¢ozilebilecektir. Din meydanlan
dolduran, hi¢ kimsenin burnunu ka-
natmayan ve burnu kanamayan
TURK-iS topluluguna bugiin yeni gé-
revler dusmektedir. Ulkemizin iginde
bulundugu sikintilarin azaltilmasi
icin halkimizin karsi karsiya bulun-
dugu sorunlarin asilabilmesi igin,
demokratik ve laik sosyal hukuk
devletinin korunmasi ve gug¢lendiri-
lebilmesi igin, TURK-iS'e biuyik gé-
revler dismektedir. issizin, memu-
run, emekli-dul-yetimin, kuc¢uk es-
nafin ve sanatkarin, topraksiz veya
kicuk toprak sahibi kéylunin dert-
lerine derman bulunabilmesi igin, si-
yasilerimizin bu dertlere egilmesini
saglamak icin, TURK-iS'e biyik go-
revler dusmektedir. Ozellestirme ad
altinda yillardir sardurilen yagm a-
yi ve talani durdurmada, vurguna,
haksiz kazanca, yalana, risvete,
yolsuzluklara engel olmada, adalet-
li bir wvergi sistemini getirmede,
TURK-iS'e buyik gérevler dismekte-
dir. Tarkiye'yi Orta Dogu'nun tek laik
ve demokratik devleti yapan ve la-
ik ve demokratik sosyal hukuk dev-
letinin kurulmasinin mimarhgini ve
onderligini Gstlenen ulu 6nder Mus-
tafa Kemal Atatirk'in temellerini at-
tig1 dizeni yikmaya calisanlara kar-
si, ufak sahsi hesaplarla seyirci ka-
lan, uyusuk, korkak, dusundugunt
konusamayan bazi siyasilere gorev-
lerini hatirlatmak igin TURK-iS'e b-
yiuk gérevler dusmektedir. TURK-iS
bu godrevlerini, Baskanlar Kurullarin-
da alman kararlarimiz dogrultusun-
da siyasi alandaki gicunu etkili bir
bicimde kullanarak yerine getire-
cektir.

Sayin Basbakan bir konusmasin-
da bu ulkenin bir ¢akilina goz dike-
nin goézunu oyacagini soylemistir.
Bu ifadesi nedeniyle kendisini ylrek-
ten kutluyoruz. Bu dlkenin birligini
ve butinlugunu bozmaya calisan,
bir cakiltasma goézunid diken kim
olursa olsun, herkesten 6nce Kkarsi-
sinda TURK-iS'i bulacaktir. Yalniz bu-
rada bizim de siyasilere sdyleyecek
s6zimuz vardir. Bu dlkenin birikim-
lerini, parasinin kaynag! bilinme-
yen bazi kisilere yok pahasina yag-
malatarak, asimizin ve isimizin eli-
mizden alinmasina sebebiyet veren
siyasilerin biz gozlerini oymayiz. On-
larin g6zleri ve bir parcga insaflari ol-
sa, bu yagmaya, talana karsi, birile-
rinin uyarisina gerek kalmadan, ge-
reken tedbiri alirlardi. Ekmegimize
gz dikenlerin, cetelerle isbirligi ya-
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parak bu ulkeyi yagmalatanlarin,
vatani kurtaran Atatirk'e dil uzat-
maya curet edenler karsisinda sessiz
kalanlarin goézlerini oymayacagiz.
Onlara meydanlari dar edecegiz.
Onlari, bu gok kubbenin altinda ra-
hat birakmayacagiz. Koltuklarinda
oturduklarina pisman edecegiz. Bu
sekilde davrananlar, kafalarini se-
¢imlerde sert kayaya carpacaklar-
dir.

Tark halki, bunca zamma, bun-
ca issizlige, bunca yolsuzluga, bun-
ca adaletsizlije, bunca yalana rag-
men isyan etmiyorsa, hikimet et-
me sorumlulugunu ustlenenler bu-
nun kiymetini bilmelidir. Eger milli
gelirin yizde 55'inin nufusun yizde
20'si tarafindan alinmasina, gelir
dagihmindaki adaletsizligin her ge-
¢en gidn artmasina, milli gelirdeki
pay! yuzde 24 olan ucretlilerin gelir
vergisinin ytzde 52'sini 6demesine,
issizligin ve yoksullugun her gecen
gun artmasina, binbir yolsuzluga ve
talana ragmen, bu Turk halki ayak-
lanmiyorsa, hukimet edenler ve
yagmadan pay alanlar, bunun son-
suza kadar bdyle devam edecegini
sanmamalidir.

TURK-iS'in talepleri agiktir.

12 Eyldl mevzuati demokratik-
lestirilmelidir.

Siyasi Partiler Yasasi ve Segim
Yasasi degistirilmelidir.
Enflasyon ve issizlik azaltilma-
I, yeni yatirbmlar yapilmali,
hayvanciligin ve tarimin des-
teklenmesiyle gé¢ onlenmeli-
dir.

Sosyal hukuk devleti anlayisi
hayata gegirilmelidir.

is givencesi saglanmali ve is-
sizlik sigortasi getirilmelidir.

Taseron mafyasi 6nlenmelidir.

Yolsuzluga, hirsizliga, risvete,
haksiz kazanca son verilmeli-
dir.

Calisma mevzuatimiz, onay-
lanmis ILO Sozlesmeleri ile
uyumlu hale getirilmelidir.

SSK ozerk ve demokratik bir
yaplya kavusturulmali ve SSK
saglik tesislerindeki iskence so-
na erdirilmelidir.

Basta belediye iscileri olmak
Uzere, tum isci alacaklari
ddenmelidir.

Serbest bdlgelerde is¢i haklari
ve sendikal dzgurlukler tanin-
malidir.



- isci kiyimina son verilmeli,
sendikal érgutlenmenin 6nin-
deki engeller kaldirilmahlidir.

- lis¢i-memur ayrimindaki usul-
suzluklere son verilmeli, bu so-
run uluslararasi uygulamalar
1Isiginda ve yasalardaki hu-
kimler dogrultusunda ¢6zim-
lenmelidir.

- Zorunlu tasarruf fonu ve konut
edindirme fonundaki paramiz
bize verilmelidir.

- 1999 kamu kesimi toplu is s6z-
lesmelerinde, IMF'nin ve Dun-
ya Bankasi'nin degil, vatanse-
ver iscilerimizin sesine kulak
verilmeli, esel mobil uygula-
masindan dogdan kayiplar te-
lafi edilmelidir.

- SEKA'nin kapatilmasi ve o&zel-
lestirilmesi gibi uygulamalara
son verilmelidir.

- Ozellestirme uygulamalari
durdurularak, kamu kesiminin
sorunlari diyalog temelinde
¢ozulmelidir.

Genel Kurullarimizda ve Baskan-
lar Kurulu toplantilarimizda oybirli-
giyle kabul edilen bu taleplerimiz
konusunda TURK-IS ciddidir; bu ko-
nuda tam bir birlik ve butunlik var-
dir. Bu hakli taleplerimizi ciddiye al-
mayan siyasiler, secim sandiklari-
nin karanhklarina gémalecektir.

Amacimiz, Turkiye Cumhuriye-
ti'nin batanligundn ve bagimsizhgi-
nin korunmasi, laik ve demokratik
sosyal hukuk devletinin guclendiril-
mesi, Atatlrk ilkelerinin ve onun
temsil ettigi aydinlanma ve ¢cagdas-
lagsma dusuncesinin hakim kilinmasi
ve parlamenter demokratik dizenin
en iyi sekilde islemesinin saglanma-
sidir.

TURK-i$ sorun yaratmamistir ve
yaratmamaktadir. Ancak eger bas-
kalarinin yarattig: sorunlar, tlkemiz
acisindan sakinca yaratiyorsa, hal-
kimizin sikintilarini artiriyorsa, ekme-
gini alinteriyle kazananlarin hayati-
ni cehenneme c¢eviriyorsa, TURK-IS
sessiz kalmamistir, kalmamaktadir,
kalmayacaktir. TURK-iS, Sizlerin,
temsil ettiginiz milyonlarca Gyemizin
ve bizi destekleyen yuce halkimizin
gucuyle, Tarkiye'ye sahip ¢ikmayi
kararl bir bicimde surdirecek, mes-
ru ve demokratik gucunt cesitli bi-
cimlerde yeniden hissettirecektir.

Buradan bir de Turk savcilarina,
Turk hakimlerine sesleniyorum. Bi-
zim nezdimizde, Yice Allah'in ada-
letinden sonra adaletine siginabile-
cegimiz sizler varsiniz. Bugun ulke-
mizde Gzuntuyle izledigimiz haksiz
kazanci, yagmayi, talani, yalani,
yolsuzlugu, rusveti, hirsizhigi, sizler
de gdruyorsunuz, biliyorsunuz. Sizin
gorevlerinizin bir bélumidnin mafya
tarafindan yerine getirildigini de
Gzuntuyle izliyorsunuz. Ekonomik
ydénden hangi kosullarda yasadigi-
nizi ve cahistiginizi biliyoruz. Hangi
baskilara maruz kaldiginizin, ulke-
mizde gercek bir yargr bagimsizh-

TURK-IS Ata'nin huzurunda.

gindan s6z etmenin imkansiz oldu-
gunun farkindayiz. Sizleri ve bizleri
ekonomik sikinti icine sokanlar, bu
ulkenin nimetlerini bir avug¢ yerli ve
yabanci vurguncuya yagmalatan-
lardir, peskes cekenlerdir. Bu cennet
ulkeyi milyonlarca insanimiz igin ce-
henneme cevirenler, bu vurguncu-
lardir, hirsizlardir, uyusturucu kacak-
¢ilaridir, cete mensuplaridir, kutsal
dinimizi sahsi ¢ikarlari igin kullan-
maya clret edenlerdir. Bunlara kar-
st Turk adaletini seferber edin. "Turki-
ye'de Turk savcilari ve hakimleri
vardir" dedirtin. Hukukun dstanlagu-
nu bir kez daha kanitlayin. Halkimi-
zin hukuk devletine olan guvenin-
deki sarsilmaya son verin. Ulkemize
ve mesleginize karsi bu kutsal gore-
vi yerine getirdiginiz surece, karsila-
sacaginiz her zorlukta, yaninizda bi-
zi bulacaksiniz. Bu konuda size gu-
veniyoruz ve guvence veriyoruz.

Soézlerimi bitirirken son bir nokta-
ya deginmek istiyorum. Halkimiz,
cetelerle, mafyalarla icice gec¢mis
bazi siyasilerden Umidini kesmistir.
Umit kapist aramaktadir. Halkin ara-
digr umit ve gaven kapilarindan bi-
risi, TURK-iS'tir, yani sizlersiniz. Din

halkin hislerine tercimanhk yapa-
rak meydanlari doldurdunuz. Guar
sesinizle halkimizin hislerine tercu-
manhk yaptiniz. Halk bugin de si-
kintilarinin ve sorunlarinin ¢6zimdu
icin sizin o gur sesinizi duymak iste-
mektedir. Meydanlar, siz yigit arka-
daslarimin gur sesini beklemektedir.
Bu gur ses, halkimizin sesidir. Halki-
miz size glveniyor. Bizler size guve-
niyoruz.

Bu inancla, toplantimizin hayirh
ve ugurlu olmasini diliyor, hepinize
en derin saygl ve sevgilerimi sunu-
yorum."

Meral'in  konusmasinin ardin-
dan, hazirlanan toplanti sonug¢ bil-
dirgesi TURK-iS Genel Sekreteri Semsi
Denizer tarafindan okundu.

Sonug¢ bildirgesinin okunmasi ve
tum salon tarafindan oybirligi ile ka-
buliinin ardindan topluca Anitka-
bir'e dogru yuruyuse gecildi. Guzer-
gah boyunca slogan atarak yuri-
yen isciler topluca Anitkabir'e ulasti-
lar. Yice Ataturk'in mozolesine
TURK-IS Genel Baskani Bayram Me-
ral'in celenk koymasinin ardindan
toplanti sona erdi.
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"OZELLESTIRMEYE VE iSCi KIYIMINA HAYIR _
SOSYAL DEVLETE EVET" TOPLANTISI SONUGC BILDIRGESI

(ANKARA, 15 EKiM 1998)

15 Ekim 1998 guinii Ankara'da, Selim Sim Tarcan Kapali g)or Salonunda Turkiye'nin dort
bir tarafindan gelerek toplanan TURKAIS Uyesi Sendikalarin Genel Merkez Yoneticileri, Sube
Ba%i(anlarl ve Yoneticileri, Isyeri Sendika Temsilcileri ve Bastemsilcileri ve Uyeleri, tlkemizin,
halkimizin ve isci sinifimizin acil sorunlarini, taleplerini ve uyanlarini, kamuoyuna, Hukulmete,
TUrlL<tiyg Buyuk Millet Meclisi'nin Degerli Uyelerine ve siyasi partilerimize bir kez daha duyur-
maktadir.

TURK-IS, Tarkiye Cumhuriyeti'nin Uniter devlet yapisinin butinligunin ve bag|m3|zllc?|-
nin, Atatlrk ilkelerinin ve temsil ettigi aydinlanma ve ¢agdaslasma UlkUsunin, laik ve de-
mokratik sosyal hukuk devletinin, insan haklarinin ve parlamenter demokratik dizenin yil-
maz savunucusudur ve bu temel ilkeleri, nereden ve hangi gerekceyle gelirse gelsin, her tur-
IU saldinya karsi korumaya kararlidir.

Ulkemiz aleyhinde isIeYen, sosyal devleti yoketmeyi amaglayan, ulusal ekonomimizin ve
ulusal savunmamizin temel dayanaklari olan kamu kurum ve kuruluslarina biyuk zarar ve-
ren, Ulkemizin butunligu ve bagimsizh@r acilarindan biydk sakincalar tasityan, Uretimde ve
istihdamda azalmalara neden olan, teknolojiyi gelistirmeyen, yatirimlan durduran, kamu egi-
tim ve saglik hizmetlerini ve SSKy1 ¢kerken, kamu mallarini uluslararasi ve yerli sermayeye
ve servetinin kaynagi belirsiz kuskulu kisilere yagmalatan, taseronlasmaya, kacak isglligin
yayginlasmasina ve sendikasizlasmaya yol acan Ozellestirme uygulamalan durdurulmalidir.

. Anayasa Mahkemesi karan uyarinca yerel mahkemelerce verilen 6zellestirme iptal ve ytrut-
meyi durdurma kararlan uygulanmali, hukuk devleti anlayisinin geregi yerine getirilmelidir.
Kamu kurum ve kuruluslarinin sorunlari, bircok Bati Ulkesinde oldugu gibi, isci-isveren-
hiaktmet temsilcilerinden olusan kurullarda diyalog yoluyla: ¢czimlenmelidir.

Bir donem 12 Eyluil hukukuyla tlke yénetmenin ayip oldugunu soyleyenler, bugtin hala
12 Egl[]l hukukuyla tlke yonetmenin zevkini yasamaktadir. Demokratiklesme saglanmali, Si-
yasi Partiler Yasasl ve SeFim Yasasi demokratiklestirilmeli, gallfma mevzuatimiz onaylanmis
ILO Sozlesmeleri ile uyumlu hale getirilmelidir. Is glivencesi saglanmall, issizlik sigortasi kurul-
mall, sendikal 6rgttlenmenin 6ntindeki engeller kaldirnlmalidir. Kagak |?gilikle ve kayit-disi
ekonomiyle etkili bir bicimde mucadele edilmelidir. Enflasyon kontrol altina alinmali, gelir
dagilimi adaletsizligi duzeltilmelidir. Ulkemizin tim bolgelerinde ve 6zellikle de yatirmlarin az
oldugu bdlgelerde verimli istihdam yaratici kamu yatinmlan artirilarak ve tarim e hayvanci-
lik desteklenerek, her tUrlt toplumsal sorunun kaynagdini olusturan issizligi artiric i¢ goge en-
gel olunmalidir. Basta belediye iscileri olmak Uzere, tum iscilerin Ucret, ikramiye, fazla mesai
ve diger sos?/al yardim alacakian 6denmelidir. Serbest bélgelerde isci haklan ve sendikal hak
ve ozgurlukler tam olarak saglanmalidir. Isgi-memur ayrimina uluslararasi uygulamalar ve
yurdrlukteki mevzuat cercevesinde ¢tzum getirilmelidir. Zorunlu tasarruf fonu ve konut edin-
dirme fonundaki para hak sahiplerine dagitilmalidir. SSK hizmetleri bir iskenceye dénmstur.
SSK hastanelerinin 6zel sektore kiralanmasi uygulamasina son verilmeli, SSK alacaklari tahsil
edilmeli, SSK 6zerk ve demokratik bir yaE{ya avusturulmalidir. Ekonomik bunalim bahane
edilerek bircok isyerinde is¢i kiyimi stirmektedir. Bu kiyim durdurulmalidir. SEKA ve benzeri is-
yerlerindeki hukukdisi ve sorumsuz uygulamalara son verilmelidir. TURK-IS, SEKA iscilerinin
quE?Idglkarlarlmlz dogrultusundaki mesru ve demokratik eylemlerini tim giictiyle destekle-
mektedir.

Siyasilerimizin ve Hukimetin sermaye kesimine karsi duydugu sorumlulugu yadirgami-
oruz. Ancak bilinmesi ﬂ?re_kir ki, sorumluluktan yalnizca sermayeye degil, en az sermaye
adar cahisan buyuk halk kitlesine karsidir. Bu sorumluluklarini da yerine getirmek mecburi-

yetindedirler. Siyasilerimiz ve Hukumet, IMF ve Dinya Bankasi dayatmalarina degil, halkimi-
zin sesine kulak vermelidir.

Bu temel sorunlarimiz ve taleplerimiz karsisinda gereken duyarliligi géstermeyen ve soz-
lerini yerine getirmeyen hukimetler ve siKasi partiler, 1995 Genel Secimlerinde oldugu gibi,
halkimiza teshir edilecektir. Ulkemizin, halkimizin ve calisanlarin gelecegini yoketmeye cali-
san siyasilere meydanlar dar edilecek ve secim sandiklarinda gereken ders verilecektir. Bas-
kanlar Kurulumuzun kararlan dogrultusunda, bolgesel toplantilar ve gerektiginde yurtyusler
yal |tla|1raki(tgeli§meler, hikUmetin, icraatl ve siyasi partilerimizin tavu ve tutumlari halkimiza
anlatilacaktir.
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MERAL :
koyacakt?r'a

= TURK-IS
Baskanlar Kurulu
30 Eylul 1998
guni Ankara'da
toplandi.

e Toplantida
"Ozellestirmeye
Karsi Sosyal
Devleti Koruma
Komisyonu"nun
hazirladi1g1 rapor
degerlendirildi.

TURK-IS Baskanlar Kuru-
lu 30 Eylal 1998 guni top-
landi. Daha onceki toplan-
tida kurulan "Ozellestirme-
ye Karsl Sosyal Devleti Ko-
ruma Komisyonu"nun rapo-
ru degerlendirildi.

TURK-IS Genel Baskani
Bayram Meral toplantinin
acihsinda yaptigr konusma-
da su gorugslere yer verdi:

"TURK-IS, Devletimizi ele
gecirmeye calismis olan ge-
telerin Gzerine daha da ka-
rarli bir bicimde gidilmesini

"TU R K -I8

s ec¢im

ereken ta v r

istemekte, Devletimizin ve
Hukdmetimizin bu konuda
attigr  adimlari  yurekten
desteklemektedir. Cetelerin
siyasal ve toplumsal yasa-
ma hakim oldugu bir tlke-
de demokrasiden ve sendi-
kal hak ve 6zgurliklerden
soz edilemez. Susurluk ka-
zasi ile agilan yaradan si-
zan iltihabin vicudun nere-
lerini sarmis oldugu gun
gectikce daha iyi gorul-
mektedir. Turkiye'de bakla-
va calan ¢ocuklar ve aghk-
tan ekmek calmak zorunda
kalan insanlar yillarca ha-
pis cezasina ¢arptiriimakta-
dir. Yeterli bakimi yapilma-
mis araclarla calismaya

0

le rd e

rtay a

zorlanan isciler kaza yapti-
ginda milyarlarca lira taz-
minat 6demek zorunda bi-
rakilmaktadir. Ama vyillar-
ca buyuk hirsizlarin, geteci-
lerin, mafyanin Uzerine gi-
dilmemistir.

Siyasiler "dedi ki, demis
ki"yi bir kenara birakarak,
temiz siyaset igin, kim pis is-
lere karismissa, kim bulun-
dugu mevkinin imkanlarini
sahsi cikarlari igin cetelere
kullandirtmissa, kim Kka-
nunlari cignemisse ve kim-
ler ona yardimci olmussa
veya gorevlerini yerine ge-
tirmeyip bunlari yakalama-
missa, tespit edilmelidir,
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halkimiza ilan edilmelidir,
bagimsiz yargi éninde he-
sap vermelidir. Turkiye, ya-
panin yanma kaldigi bir dl-
ke olmamalidir.

Turkiye'nin yeterince so-
runu vardir. Okullara siya-
set sokarak, ogrencileri si-
yasi micadelenin bir araci
olarak kullanarak, bu ulke-
nin hicbir sorunu ¢ozilmez;
sorunlara yeni sorunlar ek-
lenir. Turkiye'de laik ve de-
mokratik Cumhuriyet'e yo6-
nelik ciddi tehditlerin bu-
lundugu konusunda kimse-
nin kuskusu yoktur. inang-
larimiza ve geleneklerimize
sonsuz saygimiz vardir. Bu
Ulkede yasayan herkes,
Anayasamizin 2. madde-
sinde ve Sendikalarimizin
tuzuklerinde yer alan, laik
ve demokratik sosyal hu-
kuk devleti anlayisina sa-
hip c¢ikmak zorundadir.
Tum vatandaslarimiz, din
ve vicdan dzgurlugunden,
demokratik ve laik Cumhu-
riyetin kurallari cercevesin-
de yararlanmahdir. Turki-
ye'nin birlik ve batinltage
her zamankinden daha da
fazla ihtiyacinin oldugu bu
gunlerde, ozellikle 6grenci-
lerimizin siyasi amaclarla
kullanilmasi  girisimlerine
karsi ikna yontemine agir-
ik veren kararli bir tavrin
surddrtlmesinden yanayiz.

Devletimizin kararl tavri
sayesinde bdliucl hareket-
ler ve terdr orgutleri buyuk
darbe yemistir. Turkiye'de
ic sorun yaratmak isteyen
bazi komsularimiz ve diger
bazi dis gucler karsisinda
halkimizin birlik ve butin-
IGgunun daha da pekistiril-
mesi gerekmektedir. Gun-
demimizdeki onemli diger
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bir konu, ulusal ve demok-
ratik devleti zayiflatacak,
ulusal egemenligi ve de-
mokrasiyi ciddi bicimde ze-
deleyerek, ulusttesi serma-
yenin dinyadaki hakimi-
yetini pekistirecek Cok Ta-
rafli Yatirrm Anlasmasidir.
Cok Tarafli Yatirrm Anlas-
masi 19-20 Ekim gunleri
Ekonomik isbirligi ve Kal-
kinma Teskilati Bakanlar
Kurulu toplantisinda gori-
stilecektir. TURK-IS, isci sini-
fina ve ulusal cikarlarimiza
zarar verecek Cok Tarafh
Yatirrm. Anlagsmasina karsl
olma tavrini strdirmekte-
dir.

Ulkemizde bugiinkii go-
rev, Tuarkiye Cumhuriye-
ti'nin ve laik ve demokratik
sosyal hukuk devletinin
karsisindaki cetelerin, irtica-
cl guclerin, béluct hareket-
lerin ve terdr Orgutlerinin
gugc aldig issizlikle, yoksul-
lukla, gelir dagilimi adalet-
sizligiyle mucadele etmek-
tir. Isci sinifimizin ve halki-
mizin sorunlari siirmektedir.
Dort Kisilik bir ailenin bir
ayhk mutfak masrafi 74
milyon lira olmustur. Enflas-
yonda saglanan birka¢ pu-
anlik dismeler, dar ve sa-
bit gelirlilerin hicbir sorunu-
na ¢ozim olmamaktadir.
Hukimet, Ekonomik ve Sos-
yal Konsey'i uUlkemizin ve
halkimizin sorunlarinin ¢6-
zUdminun diyalog temelin-
de gorusuldagu bir plat-
form haline getirmemistir.
Sundugu hizmetlerde her
gecen gun daha da geriye
goturulen SSK'nin 6zel sek-
torden alacaklari 321 tril-
yon lirayl, kamu kurulusla-
rindan alacaklari 47 trilyon
liray1 bulmustur. Demokra-

tiklesme konusunda higbir
ciddi adim atilmamistir. Is
guvencesi ve issizlik sigorta-
st hala gindemde degildir.

Gundemimizin  6nemli
maddelerinden biri 6zelles-
tirmedir. Bugine kadar ya-
pitlan 0Ozellestirmeler sonu-
cunda, issizlik artmis, belirli
kesimlere buyuk rantlar
saglanmistir. Bunda, yillar-
dir dlkemizi sémuiren ve
ulusétesi sirketlerle yakin
bag! olan Kkisilerin buyuk
sorumlulugu vardir. Diun si-
lahiyla topraklarimizi isgal
etmeye kalkanlar, bugin
paralariyla topraklarimiza
hakim olmaya calismakta-
dir. Bizi tzen budur. Dlnya-
da serbest piyasa ekonomi-
si buyuk bir bunalim gegir-
mektedir.

Buradan siyasilere bir
kez daha sesleniyoruz. Ulu-
sotesi sermayeye, IMF'ye,
Dinya Bankasina dedgil,
halkimizin 6z benligine gu-
venin, sirtinizi ona daya-
yin, kalkinmamizi onun
saglam temelleri Gzerine in-
sa edin. Bu halk, dinyanin
emperyalizme kars! ilk ba-
sarth milli  mucadelesini
vermis, cumhuriyeti ve de-
mokrasiyi kurmus, yorgani-
ni tenceresini satarak dev-
letine vergisini 6demis bir
halktir. Cumhuriyeti bu-
gunlere bu halk getirmistir.
Kamu kurum ve kurulusla-
rini satmak marifet degildir.
Bu kuruluslarda teknolojiyi
yenilemek, istihdami ve
dretim artirmak marifettir.
Bu muesseseleri satarak
ovunmeyin. Bunlara yeni
muesseseler ekleyerek, is
bekleyen milyonlarca insa-
nimiza ekmek kapisi aca-
rak ovuniun. Ulkemize ve



halkimiza karsi sorumlulu-
gunuz bunu gerektirmekte-
dir.

Baskanlar Kurulumuzun
bugtnki toplantisinda, 30
Temmuz guni olusturulan
Komisyonunun hazirladigi
raporu ele alacagiz. Gun-
demimizin dnemli diger bir
maddesi, 1998 yili kamu
kesimi toplu is sdzlesmeleri-
dir. Baskanlar Kurulumuz,
gecmis donemlerin dene-
yimlerinin 1siginda, 1998 yi-
linin son aylarindan itiba-
ren izlenecek politikay! be-
lirleyecektir.

Secim Yasasl ve Siyasi
Partiler Yasasi demokratik-
lestirilmeden yapilacak se-
cimlerin, halkimizin iradesi-
nin Meclis'e ne kadar yan-
simasini saglayacagi konu-
sunda ciddi kuskularimiz
vardir. 18 Nisan 1999 gunu
yapillmasi kararlastirilan se-
cimlerde TURK-iSin alacag!
tavir da gundemimizde
onemli bir yer tutmaktadir.

Diger taraftan, Gelir Ver-
gisi Genel Tebligi ile vergi
reformuna iliskin yasanin
gegici 5. maddesinde yer
alan son derece 6nemli du-
zenlemedeki bir eksiklik gi-
derilmistir. Baskanlar Kuru-
lumuz, kacak iscilikle mu-
cadele surecinde sendikal
orgutlenmeyi guclendirme
konusunda atilacak adim-
lari da degerlendirecektir.

Son mahkeme karariyla
olaganusti genel kurulun
TURK-ISin  gundeminden
¢tkmis olmasi, bu calisma-
larimizi daha da kolaylasti-
racaktir.

TURK-IS, Turkiye Buyiik
Millet Meclisi'nin yeni ¢alis-

10

ma ddnemine baslamasin-
dan once, temel taleplerini
ilgililere bir kez daha du-
yurmak istemektedir.

- Basta 1982 Anayasasl
olmak Uzere, tim
mevzuatimizda  de-
mokratiklesme  sag-
lanmali, calisma
mevzuatimiz onaylan-
mis ILO Sozlesmeleri
ile uyumlu hale geti-
rilmeli; serbest bdlge-
lerde isci haklarinin
gaspedilmesine engel
olunmalidir.

- Siyasi Partiler Kanunu
ve Secim Kanunu de-
gistirilmeli, milletvekili
dokunulmazhgi yasa-
ma gorevi ile sinirlan-
dirtimali, yarginin ba-
gimsizhgr saglanmali-
dir.

- Enflasyon 6nlenmeli;
tarim ve hayvancilik
desteklenerek  go6ce
engel olunmali; tim
Ulkede ve 6zellikle Do-
gu ve GlUneydoguda
istihdam yaratici yati-
rimlar yapilimah ve
tesvik edilmelidir.

- s glivencesi yasasi ¢I-
karilmali, issizlik sigor-
tasi uygulamasi geti-
rilmelidir.

- Sosyal devlete sahip
cikilmali, yoksullugu
ve gelir dagilimi ada-
letsizligini onleyici
tedbirler alinmalidir.

- Zorunlu tasarruf ve
konut edindirme yar-
dimi fonlarinin ka-
nundisi bir bigcimde is-
tismar edilmesine son
verilmelidir.

- Rugvetin, yolsuzlukla-
rin, haksiz kazancin
ve israfin onlenmesi
icin kararli bir muca-
dele verilmelidir.

- SSK'nin alacaklari tah-
sil edilmeli, Devletimi-
zin sosyal guvenligin
finansmanina  prim
O0deyerek  katilmasi
saglanmali, SSK 6zerk
ve demokratik bir ya-
piya kavusturulmali-
dir.

- Isci-memur kargasasi-
na son verilerek, 1897
saylli Yasa ve 28 Ka-
sim 1976 gunli Resmi
Gazete'de yayinlan-
mis Komisyon Raporu
dogrultusunda islem
yapilmalidir.

- Basta belediye iscileri
olmak Uzere, tim isgi-
lerin alacaklari 6den-
melidir.

- Ogzellestirme konusun-
da mahkemelerin
verdigi iptal ve yirit-

meyi durdurma ka-
rarlari uygulanmali-
dir.

Bu taleplerimiz yalnizca
iscilerin degil, tum halkimi-
zin arzusudur. Bu dogrultu-
da atilacak adimlar, ulke-
mizin huzurunun ve halki-
mizin mutlulugunun pekisti-
rilmesine 6nemli katkilarda
bulunacaktir.

Toplantimizin is¢i sinifi-
miza, TURK-iSe, halkimiza
ve ulkemize hayirli ve
ugurlu olacagl inanciyla,
hepinize en derin saygl ve
sevgilerimi sunuyorum?®.
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TURK-IS BASKANLAR KURULU BILDIRISI

(ANKARA, 30 EYLUL 1998)

TURK-IS Baskanlar Kurulu, Sewvr Anttl%?-
masini yeniden canlandirarak tlkemizi bol-
meyi amagclayan uluslararasi giclerin aleti
durumundaki teror orgutt Uyelerinin ve
yandaglarnin ltalyan Parlamentosu'nda
toplantt yapmalarina izin verilmesi nede-
niyle Italyan Hukimetimi siddetle protesto
etmekte; super guclerin bolgemizdeki uzun
vadeli programlarina karsl, tim ulusumu-
zun daha duyarl olmasini ve Turkiye Cum-
huriyeti'nin Uniter devlet yapisinin bitdnli-
gunun ve bagimsizliginin ve laik ve demok-
ratik sosyal hukuk devletinin korunmasi ve
guclendirimesi icin daha da fazla caba
harcanmasini istemektedir.

Kamu kurum ve kuruluslanmiz, ekono-
mik kalkinmanin ve bagimsizigin, sosyal
devletin ve ulusal bUtinligumizin temel
dayanaklandrr. TURK-IS Baskanlar Kurulu,
Ozellestirmenin durdurulmasini, kamu ku-
rum ve Kkuruluslarnin cagdas teknolojiyle
donatimasini ve 6zerk ve demokratik bti
¥a£||<ya kavusturulmasini talep etmektedir.
URK-IS Yonetim Kurulu, 6zellestirme konu-
sundaki gerceklerin kamuoyuna duyurul-
masl ve gerektiginde her turlli mesru ve de-
mokratik micadelenin veriimesi ve isgi smi-

fimizin Ulke capinda Uretimden gelen gici-

nin ve halkimizin 6zellikle siyasi giicuntin
harekete gecirilebilmesi ve etkili bir bicimde
kullaniimasi icin, "Ozellestirmeye Karsi Sos-
yal Devleti Koruma Komisyonu'"nun onerile-

rini de dikkate alarak, her turli yayini ve il-
gili tim Kisi ve kuruluslarla gérisme ve top-

lantly1 yapacaktr. Baskanlar Kurulumuz,
yuzbinlerce tuttin Ureticisini ve milyonlarca

sigortalilarn, emekli dul ve yetimlerin ve
bakmakla yukumlt olduklar kisilerin SSK
saglk tesislerinde magdur edilmesi engel-
lenmelidii. TURK-IS, SSK'ya uiskin artan so-
runlan ve keyfi: uygulamalan gorismek
Uzere yetkilileri TURK-IS'e davet edecektir.

Baskanlar Kurulumuz, HUkimetimizin
Cok Tarafll Yatinm Anlasmasini imzalama-
masini talep etmektedir.

TURK-IS Baskanlar Kurulu, isc¢i sinifimizin
ve tum darye sabit gelirli insanlarmizin, si-
yasi tavirlarni belilerken, TURK-IS tarafin-
dan ifade edilen ve ulusal ¢ikarlarimiz dog-
rultusundaki temel talepler konusunda siya-
si partilerin program ve uygulamalarini
esas almalarini istemektedir.

1999 yili kamu kesimi toplu sdzlesme yet-
ki islemleri, yasanin izin verdigi 6n stre icin-
de baslatlacak ve goérismeler, her zaman
oldugu gibi, isbirligi ve koordinasyon icinde
stirdurtilecek ve sonuclandirlacaktr.

Baskanlar Kurulumuz, TURK METAL Sen-
dikamizm MESS ile bagitlamis oldugu grup
toplu is s6zlesmesi sonrasinda belirli cevrele-
rin cabalan sonucunda ortaya cikan sorun-
larin en kisa strede ¢ozilmesi icin tum Sen-
dikalanmizm gereken destegi verecegini
aciklamaktadrr.

TURK-IS Baskanlar Kurulu, basta Beledi-
ye-ls Sendikamizn 5 trilyon Ita alacag
olan 10 bin Uyesi olmak Uzere, tim iscilerin
alacaklarinin derhal 6denmesini istemekte;
Mardin merkez ve ilgce belediyelerinde 15 -
28 aydir Ucretlerini ve 10 yildir sosyal hak-

| tuketiciyi koruyan TEKEL'in 1997 yilinda 4&rmi alamayan 2407 isci adina 19 yonetici
)\:ilyon lira kar etmis olmasina ragmen, 6zel-

lestirilerek ve yabancilastinlarak uluslarara-
si sigara tekellerine devredilmek istenmesini
protesto etmekte, BAT szlesmesinden vaz-
gecilmesini istemekte, TEKGIDA-IS Sendika-
E?IZIn ve tim Sendikalanmizin dzellestime-
e karsl verdigi mesru ve demokratik mi-

| mcadeleyi tim giclyle desteklemekte ve bu

mesru mucadeleyi butiinlestirerek daha da
gelistrme kararlligini ifade etmektedir.

SSK'ya iliskin sorunlar giin gectikce daha
da artmaktadir. SSK hastanelerinin 6zel sek-
tore ktalanmasma ve benzer uygulamala-
ra son veriimeli, SSK alacaklarn tahsil edil-
meli, SSK 6zerk ve demokratik bt yapiya
kavusturulmali, Devletimiz sosyal guvenli-

Tumfhgmgmagm psym Odeyerek katimall,

ve temsilcinin Mardinde gerceklestirdikleri
8,5 gunluk aclk grevinin arzulanan amaca
ulasmasi icin gereken cabanin gosterilmesi-
ni talep etmektedir.

Sosyal devletin korunmasi ve ozellestir-
me konusuda bilgi veriimesi amaciyla, Sen-
dikalanmizm Genel Merkez Yoneticilerinin,
tim Sube Baskanlarirm ve Ankara ve civar
illerden Sube Yoneticilerinin ve isyeri sendi-
ka temsilcilerinin katiimiyla Ankara'da Se-
lim Sirn Tarccar Kapall Spor ScOonunda 15
-Ekim 1998 Persembe gunu genis katiliml
bu toplanti yapilacak; daha sonra bolgesel
toplantilar dizenlenecek ve ardindan da si-
yasi partilerin genel begskanlan programla-
r|n|kt anlatmalar icin TURK-IS'e doovet edile-
cekdtir.
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Calisma Bakanlig:r ve isci Konfederasyonlarinin

"Sigortalil

Calisma ve Sosyal GuU-
venlik Bakanhgi'nin isci ve
isveren  konfederasyonlari-
nin destegi ile baslattigr "Si-
gortali Calig, Sigortali Calis-
tr' kampanyasi ve yaygin
denetim programi 20 Eylul
1998 gunu Merterde dizen-
lenen bir mitingle basladi.

Mitinge, Basbakan Yar-
dimcisi ve DSP Genel Baska-
ni Bllent Ecevit, Calisma ve
Sosyal Guvenlik Bakani Na-
mi Cagan, TURK-IS Genel
Bagkani Bayram Meral, Hak-
Is Genel Bagkani Salim Uslu
ve DISK Genel Baskani Rid-
van Budak katild.

TURK-ISe bagl Teksif, Pet-
rol-Is, Tumtis ve Deri-Is Sendi-
kalarimiza bagh iscilerimizin
yogun olarak katildigi mi-
tingde bir konusma yapan
Basbakan Yardimcisi ve DSP
Genel Baskani Bulent Ecevit
"dinyadaki ekonomik krizi
en az zamanla kapattik.
Onumuzdeki yil dis borglar
nedeniyle zor gececek. An-
cak butin sikintilar halki-
mizla birlikte asacagiz" dedi.

Ecevit, Anayasa'nin 82
maddesi olan ve sendika
baskanlari, yodnetim kurulu
Uyeleri ve avukatlarinin mil-
letvekili olamamasini 6ngo-
ren maddeyi butin cabala-
ra ragmen kaldiramadiklari-
ni soyleyerek, "Basbakanin
da destegiyle secimlerden
once bu maddeyi kaldirmak
istiyoruz" dedi.

Ecevit, en 6nemli sorun-
lardan birinin kayit disi eko-
nomi oldugunu da vurgula-
yarak, "Turkiyede ne kadar
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Calis, Sigortali

kayith isci varsa hemen he-
men bir o kadar da kayitdisi
isci vardir. Yani iscilere tani-
nan hicbir haktan yararla-
namayan, fazla Ucret elde
edemeyen, sendikalasma
hakkini kullanamayan, si-
gortalilasma hakkini kulla-
namayan milyonlarca isci
var. Bu ayiptan Turkiye'yi
kurtarmak Uzere bu kam-
panyay! baslatmis bulunu-
yoruz" dedi.

Mitingde bir konusma ya-
pan Calisma ve Sosyal Gu-
venlik Bakani Nami Cagan
ise "Bugin baslattigimiz Si-
gortalh Calis, Sigortah Calistir
kampanyas! ve yaygin de-
netim programinin amacil,
sigortasiz calistirilan amaci,
sigortasiz calistirilan isgiler ile
sigortaya bildirilmeyen is-
yerlerinin  SSK kapsamina
alinmalarini saglamaktir.
Hedefimiz, iscilerimizin sos-
yal givenceye kavusturul-
masi ve yukdmluliklerini
yerine getiren duzenli igyer-
leri aleyhine olusan haksiz

Calistir" kam panyasi baslad:

rekabet ortamina son veril-
mesidir" dedi.

Bakan Cagan, bu yolla,
bir yandan SSK'nm prim ge-
lirleri artarken, devletin ver-
gi gelirlerinin arttinlmasi ve
Ulkede ekonominin saghkl,
dengeli bir bicimde gelisme-
sine katki saglanacagini bil-
dirdi.

TURK-IS Genel Bagkani
Bayram Meral de mitingde
yaptigi konusmada  "isgi-
isveren ve huktmet boylesi-
ne dnemli bir konuda birara-
ya geldi. Bu tablo bozulma-
malidir" dedi.

Meral, tlkenin en 6nemli
sorunlarindan birinin kayit-
disi ekonomi ve kayit-disi is-
tihdam oldugunu soyleye-
rek bu girisimin bu 6nemli
sorunun asilmasinda 6nemli
bir adim oldugunu soyledi.

Meral, "Vergi Yasasl'nda
ek 5. madde ile getirilen du-
zenlemenin 6nemi buyuktar.
Bu basari TURK-ISindir" dedi,

TURK-IS « EYLUL-EKIM 1998



MERAL:

"Ozellestirmelerde
yargl kararlarina
uyulmahdir”

YILDIRIM:

"Ozellestirmeye
karsi mucadelemiz
strecek™

SOYSAL:

"Calisanlar buyuk
basari kazandilar"

Petrol Ofisi A.S.'nin ozellesti-
rilmesi ile ilgili olarak Petrol-Is
Sendikamizin Ankara 6. ldare
Mahkemesi'nde agtigi yudriat-
meyi durdurma davasinin Sen-
dikamiz lehine sonuglanmasi
Uzerine TURK-IS Genel Baskani
Bayram Meral, Petrol-Is Genel
Baskani Bayram Yildirim ve Ki-
GEM Baskani, Zonguldak Ba-
gimsiz  Milletvekili  Prof.  Dr.
Mimtaz Soysal 20 Ekim 1998
guni ortak bir basin toplantisi
duzenlediler.

Toplantida bir konusma ya-
pan Bayram Meral 1998'i yargi
yili ilan eden hikimetin
KITlerin o6zellestirilmesini dur-
durulmasina iliskinyargi karar-
larina uymasasini istedi.

KiTlerin zarar etmedigini
belirten Meral, buna Kkarsin
devlet yetkililerinin KiTleri bin-
lerine "peskes cekmek" istedik-
lerini savundu. Ulke degerlerini
ye birikimlerini yagma ettirme-
nin ve birilerine peskes ¢cekme-
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nin kisa surede yarar getirece-
gini, ancak uzun surede yarar
getirmeyecegini belirten Me-
ral, "Siyasilerle oturup ulkenin
sorunlarini, halkin yararina ne-
yi yapabilecegimizi konusalim"
dedi.

Siyasetcilerin gunluk politi-
kalar izleyip ileriyi dustinme-
diklerini belirten Meral, given
verici, istikrarli bir politika izlen-
mesini istediklerini kaydetti.

Meral, "1998 yilini yargi yili
ilan eden hiukimetin yargi ka-
rarlarina uymasini istiyorum.
Hukukun astinlagidne inani-
yorsan, yargl bagimsizh§ina
inaniyorsan, bu  Kkararlara
uyarsin, uymazsan bUnun he-
sabini meydanlarda ve sandik-
ta verirsin” seklinde konustu.

KIGEM Baskan! ve Zongul-
dak Milletvekili MUmtaz Soysal
da Turkiye'nin “"aklini basina
toplayarak” halkin malina ve
birikimine sahip ¢ikmasi gerek-
tigini bildirdi.

_ Ulkede yasanan sorunun
KITlerin 0zellestirilmesi degil,
Cumbhuriyet'in curtttlmesi ol-
dugunu ileri stiren Soysal, gele-
cek nesillere saglam bir Ulke
birakmak icin, Cumhuriyeti di-
riltmek gerektigini soyledi.

KiTleh dizeltme gorevinin
kamunun oldugunu anlatan
Mumtiiz Soysal, "Ozellestirmeye
karsi verilen savasi hep kaza-
nacagiz. KiTlerin elde tutulma-
sini ¢alisanlar saglamistir" diye
konustu.

Mumtuz Soysal, 6zellestirme
uygulamalari karsisinda huku-
kun buyldk bir baskiyla karsi
karsiya oldugunu anlatarak,
cok paralarin donduagu ozelles-
tirme uygulamalarinda yargi-
nin bagimsizhgini korudugunu
soyledi.

Petrol-is  Sendikasi  Genel
Baskani Bayram Yildinm ise
Ankara POAS'In 6zellestirilmesi-
ne iliskin tim islemlerin durdur-
mas! yoénundeki karari seving-
le karsiladiklarini belirterek hi-
kimetin bu kararlara hemen
uymasi gerektigini belirtti.

Yilduim, KiTlerin 1999 yili
net kdrinin 1.5 Katrilyon, gele-
cek yil net Karlarinin da en az
2.5 katrilyon lira olmasi beklen-
digini anlatarak, "Sorun
KiTlerin satisi sorunu degil, so-
run 6zellestirmenin ve Cumhu-
riyetin deger yargilarinin birile-
rine peskes cekilmek istenmesi
sorunudur* dedi.
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SEKA'DA DIRENIS SURUYOR

SEKA iscilerinin 2 Ekim 1998 gunu
baslattiklari direnis sdrdyor.

TURK-iS Genel Baskani Meral,
"SEKA yagmalanm ak isteniyor"

Ozellestirme Yiiksek Kuru-
lu'nun karari uyarinca kapa-
tilmasi gindemde olan SE-
KA'da 2 Ekim 1998 gunun-
den itibaren iscilerin baslat-
tiklar1 direnis sdriyor. Ulke-

nin dort bir yaninda butin
SEKA calisanlari isgisiyle,
memuruyla, esleri ve ¢ocuk-
lartyla direniglerini strdurd-
yorlar.

SEKA Izmit Muessesesinin

Seliiloz-is Genel Baskani
Davut Bozkan,

"Aileleri ile birlikte

10 bin insan acliga itiliyor"

yanisira Balikesir, Afyon,
Caycuma, Dalaman, Aksu
ve Akdeniz isyerlerinde de
devam eden direniste Cre-
tim surtyor, isciler isyerlerini
terketmiyor.
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Iste SEKA Gercegi

1980'li yillara kadar zaman zaman kis-
mi iyilestirmeler yapilan SEKA izmit Mijes-
sesesine 1980 yilindan sonra adeta bir givi
cakilmasina dahi izin verilmemistir.

1940'h yillarin teknolojisiyle tretim ya-
pan izmitin, piyasa istek ve ihtiyaclarini
karsilamasi zorlasmistir. SEKA izmit Mies-
sesesinde en son modernizasyon calismasi
1980 yilinda yapilmistir. 1993'te yeterli ta-
lep olmamasina ve zararin yukselmesi ge-
rekceleriyle Oluklu Mukavva Fabrikas! ve
diger bazi tesisler kapatiimistir.

1988-1995 doneminde toplam Kagit-
Karton Uretimi 751.000 ton, ortalama Ure-
tim 93.875 yil/ton'dur.

Isguict verimliligi yillik ortalama 37.89
ton/kisidir. 1988'de 23.08 ton/kisiyken,
1995'te 46.38 ton/kisiye yukselmis, verimli-
lik yUzde yuz artmistir.

Yillik ortalama istihdam 2.7_70 kisi,
1988'de 3336, 1995'te ise 2005'tir. Istihdam
% 39.89 azalmistir. Bugiin ise 1671 kisidir.

SEKA 1ZMIT MUESSESESININ YOK
OLMASI iCIN YAPILMASINA iziN
VERILMEYEN YATIRIMLAR:

1984-1994 yillari arasinda isletmenin is-
tegi yatirnrmlarin ancak % 2.5'ine izin veril-
mistir.

Son 3 yilda bir ¢ivi dahi ¢aktinlmamis-
tr.

isletmede Kojeneresyon Unitesi kurul-
masina izin verilmemistir. Oysa, kurulacak
bu sistemle elde edilecek buharla SEKA iz
mit Muessesesindeki tum fabrikalarin kul-
landi§1 elektrik enerjisi isletme tarafindan
Uretilip, fazlasi da TEKe verilebilecekti. Bu
sistemin kurulus maliyeti sadece 3.5 TRIL-
YON'dur. izmit SEKA'nin TEK'e 1 ayda 6de-
digi elektrik faturasi ise 1.5 TRILYON'dur.

Dahasi siparisi verilip, alinmasina karar
verilen bobin ambalaj makinasmin alimi
yoOnetim tarafindan iptal edilmistir.

TUm bu olumsuzluklara karsin bir islet-
me icin ¢cok 6nemli bir verimlilik 6lgtst
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olan kapasite kullanim orani % 85tir. SEKA
izmit Muessesesi istanbul Ticaret Odasinin
en buyuk 500 sanayi kuruluslari siralama-
sinda 136. sirada, kamu kuruluslari sirala-
masinda ise 35. sirada yer almaktadir.

j SEKA iZMIiT MUESSESESI

Fabrikasidir. 1936 yilinda Uretime basla-

I SEKA izmit, Turkiye'nin ilk Kagit-Karton

mistir.

SEKA izmit Muessesesi Turkiye'deki cev-
reyi kirletmeden dretim yapan ilk kurulus-
lardan birisidir. Laboratuvarlariyla birlikte
aritma tesisi, Turkiye'de birinci sinif tesisle-

I rindendir. Nitekim Kocaeli Sanayi Odasi

1996 yilinda SEKA Izmit Muessesesi aritma
tesisine "EN 1Yl ARITMA TESISI" 8dulini
vermistir.

1 Kagit (1. Hamur Kaplik Karton Ureti-
yor)
I 1945'te Klor-Alkali Fabrikasi,

1954'te 3. Kagit (Gri Karton Uretiyor)

SEKA iZMIiT MUESSESESININ URETIM
DURUMU:

1995 yilinda 92.000 ton/yil

186803408916 desHeARM (1 ve 3. Ha-

mur Kagit Uretiyor)

1997 yilinda 85,000 ton/yil )
1961'de 5. Kagit Fabrikasi Uretime ge¢-

w mistRO8(Beyan ikaftayu thep20@0Ifankag it
1 Ure&igé)g)
bekleniyor.

Kurulu kapasiteye gore % 85'in tizerinde
Uretim ve satis saglanmaktadir.

Yil bazinda 12-14 trilyon TL, ciro yapil-
mistir.

TURK-iS * EYLUL-EKIM 1998

HAMMADDE STOK DURUMU:

02.10.1998 tarihi itibari ile hammadde
stoku:

2.000 M3, Odun, 5.000 ton Seltloz mev-
cuttur. SEKA'nin kapatildiginin ilan edildi-
gi 02.10.1998 gunu SEKA 3.000 Ton Seltloz
gelmis ve bosaltilmaya baslamasi ilging-
tir.

SEKA Afyon Fabrikas! yillardir %50 ka-
pasite ile ¢calismakt oldugundan Seltilozun
% 25'ini izmit Muessesesi kullanmktadir. iz
mit'in kapanmasi halinde % 25 kapasiteye
disecek olan Afyon Miuessesesinin kapa-
tilmasi da gundeme gelecektir. Ayrica,
4.000 Ton atik kagit hammadde olarak
stoklardadir. Bu atik kagitlar ancak 6 nolu
makinada gri karton imalatinda kullanila-
bilir. Bu atik kagitlarin astari yliztinden pa-
haliya gelmesi nedeniyle bir baska fabri-
kaya nakli dahi distuntlemez.

STOKLAR:

5500-6000 ton kagit karton stogu bulun-
maktadir. Bunun parasal degeri 1 trilyonu
gecmektedir.

ALINAN SiPARISLER:

1 nolu, 2 nolu, 3 nolu ve 6 nolu maki-
nalarda yil sonuna kadar firmalar bazin-
da baglantilar mevcuttur. Bu baglantila-
rin teminatlari alinmis her turl ticari is-
lemleri gerceklestirilmistir.

Ozellestirme Yuksek Kurulu, treten, kat-
ma deger, istihdam yaratan SEKA izmit
Miuessesesini adeta bir hurdacikmis gibi
degerlendirerek kapatip, arazinin bir kis-
mini belediyeye devir etmek istemektedir.
Devire konu olan arazide kamuoyuna atil,
Uretimle alakasi olmayan bir arazi olarak

yili sonu itibariyle 85.000 ton/yilggsterilmekte ise de bu dogru degildir. De-

vire konu arazide ham maddeler stoklan-
makta, daha da onemlisi fabrikanin dire-
nisle baglantisi, bu arazi Uzerinden yapil-
maktadir. Uretimin siirebilmesi icin ise fab-
rikanin denizi kullanmasi yasamsal 6nem-
dedir.
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RECAI KUTAN'DAN TURK-IS'E ZIYARET

Fazilet Partisi Genel Baskani
Recai Kutan ve beraberindeki
heyet 8 Ekim 1998 Persembe
guni TURK-IS Genel Merkezi'ni
ziyaret etti.

Kutan, ziyarette, iscileri ilgi-
lendiren acil yasalarin
TBMM'den biran énce ge¢cmesi
icindestek s6zi verdi.

Cahisanlarin herzaman ya-
ninda_olduklarini belirten Ku-
tan TURK-ISin taleplerinde hak-
I oldugunu, 6zellestirmelerin is-
sizligi korukledigini soyledi.

TURK-IS Genel Baskani Bay-
ram Meral ise tim partilerin is-
¢i sorunlarina daha fazla du-
yarli olmalari gerektidini vur-
guladi.

'K ayit-dist ekon om

TURK-IS Genel Baskani
Bayram Meral, ILO Turkiye
Temsildligi'nin 1 Ekim 1998
gunu ODTU'de duzenledigi
cocuk isciligi sona erdirme
programinin Turkiye ilke ra-
poru degerlendirme toplan-
tisina katilarak bir konusma

yapti.
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MERAL :

"Belediye
iscilerinin
alacaklari derhal
odenmelidir"

GUVERCIN
"Iscilerimizin

cesitli
belediyelerden

4 trilyon alacag!
var. Bu gidise artik
‘dur' demenin
zamani gelmistil,,

TURK-iSe bagh Belediye-is
Sendikamizin Baskanlar Ku-
rulu toplantisi 13-14 Ekim
1998 gunlerinde yapildi.

Toplantiya TURK-IS Genel
Baskani Bayram Meral, Ge-
nel Sekreter Semsi Denizer,
Genel Egitim Sekreteri Salih
Kili¢c da katild.

Toplantida bir konusma
yapan Genel Baskan Bay-
ram Meral, belediye iscileri-
nin alacaklarinin  derhal
o6denmesi gerektigini belirte-
rek "muteahhitlerin alacak-
larina para bulanlar isgilerin
alacaklarina da bulacaklar.
Yoksa bunun hesabini se¢im
sandiklarinda onlardan so-
rarz" dedi.

Belediye-Is Genel Baskani
Efendi Guvercin ise yaptigi
konusmada iscilerin cesitli
belediyelerden 4 trilyon lira
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alacakli olduklarini Sendika-
larinin ise aidat alacaginin
1.6 trilyon oldugunu belirtti.
Guvercin, 18 Nisanda yapi-

lacak yerel secimlerin kendi-
leri igin buyuk bir firsat oldu-
gunu, bu firsati iyi degerlen-
direceklerini sdyledi.

asgari ucret belirleniyor

Asgari Ucret Teshit Komisyonu ilk toplantisini 8 Ekim 1998
guni Calisma ve Sosyal Givenlik Bakani Nami Cagan'm bas-

kanliginda toplandi.

Komisyonun ilk toplantisinda bir konusma yapan TURK-|
Genel Egitim Sekreteri Salih Kilicasgari tcretalan bt isginin
kilo et alabilmesi icin 10saat calismasi gerektigini belirtti.

Kilig konusmasinda "Bizim TURK-IS olarak asgari ticret ko-
nusuna dnem vermemizin nedeni yalnizca sendikali iscilerin
degil, ayni zamanda emegi ile geginen tim halkimizin temsil-

cist olmamizdir" dedi.
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DERI-IS GENEL KURULU YAPILDI

e Genel Kurulda Divan
Baskanhigini TURK-IS
Genel Baskani
Bayram Meral yapti.

= Deri-is Genel Baskani
Yener Kaya "iscileri
sokaga atanlar bizden
birsey beklemesin”
dedi.

Deri-ls Sendikamizin 26. Ola-
gan Genel Kurulu 3-4 Ekim 1998
gunlerinde Istanbul'da yapildi.

_ Toplantinin Divan Bagkanhgini
TURKIS Genel Baskani Bayram
Meral,  yardimciliklarini  Petrol-Is
Genel Baskani Bayram Yildirnm ve
Deri-Isten Selahattin Okur yaptilar.

Genel Kurulda bir konusma ya-
pan TURKIS Genel Bagkani Bay-
ram Meral Ulkemizin bir¢ok sikin-
tiyla karsi karsitya bulundugunu
belirterek bu sikintilarin asilmasin-
da TURKISin ve temsil ettigi kitle-
nin Uzerine diUseni yapmaya hazir
olduunu ancak Hukimetin de
TURKISIN tlkemiz, halkimiz ve isGi
sinifimiz i¢in dile getirdigi taleplere
kulaklarini tikamamasi gerektigini
soyledi.

Meral, "HUkimet IMFnin ve
sermaye cevrelerinin sesine kulak
verdigi kadar isci sinifinin da sesi-
ne kulak vermelidir" dedi.

Genel Kurulda agl'f konusmasi-
ni yapan Deri-Is Genel Baskani Ye-
ggar Kaya ise su gorUslere yer ver-

i:

"Tum bu olumsuzluklarin yani-
sira Ulkemizde bazi olumlu gelis-
meler de olmaktadir. Bu olumlu
gelismeler de Ulkemizin emekgi si-
niflarinin ezilmesi pahasina olmus-
tur.

Turkiye'nin son onbes yilinda
sanayi Urdnleri ihracat artmistir.
Bunun icinde deri Urtnlerinin payi
giderek artmistir. Deri sanayimiz
son teknoloji ve metotlar kullan-
ma konusunda bagarili adimlar at-
mistir.

Yaptidi ihracat ile Glke ekono-
misine 6nemli miktarda net doviz
girdigi saglamistir.

Deri sanayimiz bugin dunya-
nin en gen¢ ve modem alt ve Ust
yapilarina sahiptir.
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Kurk dretiminde dinyada bi-
rincidir.

Deri sanayimiz deri makine ya-
piminda da 6nemli gelismeler gos-
termistir. Alet, ekipman bakimin-
dan cok blytk yatinmlar yapmis-
tir.

Deri kimyasallarinin dértte Ucl
yurt icinden saglanmaktadir.

Organize Deri Sanayi Bolgeleri
g_lzla cogalmakta ve gelismekte-

ir.

Deri-Is Sendikasi olarak tim bu
gelismeleri olumlu buluyoruz. An-
cak, deri sanayicilerinden sektér-
deki bu gelismelere paralel olarak,
iscilerin ve sendikamizin haklarina
ve sorunlarina karsi bir anlayis ve
duyarlihk gérememekteyiz.

Tam tersine en kicuk ve gegici
kriz belirtilerinde bencilce hareket
ederek sendikamiza ve uyelerimi-
ze karsi saldirilarini yogunlastirdik-
larini goruyoruz. Kendilerini koru-
mak icin hemen isci ¢ikarmalara
yoneldiklerini goriyoruz.

Isler biraz kesat gidince isgileri
sokaga atmaya devam edenler,
isler acilinca bizden ig, Uretim ve
verim beklemesinler.

Deri sanayicilerini hayati bir
konuda bir daha uyarmak istiyo-
rum. Organize Deri Sanayi Bolgesi-
ni Serbest Bolge yapma girisimle-
rinden vazgegsinler. Deri-Is Sendi-
kasi olarak bugtine kadar elde et-
tigimiz haklarimizi korumakta son
derece kararliyiz. Adimlarini ona
gore atsinlar.

Genel Kurul sonunda yapilan secimler sonucunda Deri-is
Sendikasi yeni yonetim kurulu su sekilde olustu;

Yener KAYA

Musa SRV

Feyzi DENIZ
Naciye QZDEMR
Huseyin AKGUL

Ali KARABULUT

Ali ILIKKAN

Riza CEYLAN
Haydar UZUNYAYLA

Genel Bagkan

Genel Baskan Yrd.

Genel Sekreter

Genel Mali Sekreter

Genel Tsk. ve Egitim Sekreteri
Genel Yénetim Kurulu Uyesi
Genel Yonetim Kurulu Uyesi
Genel Yonetim Kurulu Uyesi
Genel Yonetim Kurulu Uyesi

TURK-IS « EYLUL-EKIM 1998



MERAL :
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TURK-iSe bagh Turkiye Ga-
zeteciler Sendikasi (TGS) Genel
Kurulu 12-13 Eylil 1998 gunle-
rinde Istanbul'da yapildi.

Genel Kurul divan bagskanli-
gini TURK-IS 1 Bolge Temsilcisi
Faruk Buyidkkucak'in yaptigi
Genel Kurulda bir konusma ya-
pan TURK-IS Genel Baskani
Bayram Meral basin 6zgurlaga-
nin ancak basinin érgutla ol-
masi ile saglanabilecegini soy-
ledi.

Meral yaptigi konusmada
su goruslere yer verdi:

"Turkiye'de sendikal hak ve
ozgurlukler demokratik: bir bi-
cimde kullantlamiyor. 12 Ey-
1UI'Gin anti-demokratik mevzua-
tt halad ydrdrlikte. Eger insan
haklarina dayali bir sistem ku-
racaksak 6nce insanimizin isini
ve asini guvence altina almak
zorundayiz. Ancak basin sekto-
ri de dahil olmak Uzere is gi-
vencesi sadece lafta kaliyor.
Burada ANAP adina konusan
sayin Yasar Okuyan kendisinin
de eski bir gazeteci oldugunu
ve isten atildigini soyledi. O
gunden bugune insanlar kapi-
nin 6ntne koydurtmayacak
yasal duzenlemeler yapilmadi-
g1 icin hicbirsey degdismedi" de-
di.

Genel Kurulun ac¢is konus-
masint yapan TGS Genel Bas-
kani Ziya Sonay ise sunlari soy-
ledi:

"Basin dinyamiz, hizli bir ta-
seronlasma ve transfer yasak-
lari nedeniyle, calisana saygi-
nin yok edildigi, érgutlenme gi-
risimlerinin baski ile engellendi-
gi, siyasal ve ekonomik ¢ikarla-
rin meslek ilkelerinin 6nune ge-
cirilmesiyle okur gliveninin en

TURK-IS + EYLUL-EKiIM 1998

"B asin

6zgdldrld §go ba

ile sag la

"B asinda 6rgd tlen m

alt dizeye indigi bir doneme
sokulmustur.

Yazi islerinde gorevli arka-
daslarimiz 212 sayili yasa yeri-
ne 1475 sayili yasa kapsamin-
da calismaya zorlanmakta, ak-
si halde islerine son verilecegi
tehdit ve baskisi yapiimaktadir.

Medya tekellerinin ¢ok sayi-
daki gazetelerinin haberlerini

Genel Kurul sonunda yapilan secimlerde TGS'nin yeni

yonetim kurulu su sekilde

Ziya Sonay
Sukran Soner
Ercan S. ipekgi
Hasan Ercan
irfan Basguhadar
Ender Ertekin
Bayram Yash
Sukrid Akin

SIn In

nir

e en gelleniyor™

ortak bir havuzdan saglamala-
rn emek sémirisint daha da
katmerli bir bicime sokmakta-
dir.

Sendikamiz bu sorunlardan
kurtulmanin ilk asamasini, ya-
yin organlarinda zorunlu ve as-
gari kadro uygulamasina gegil-
mesini saglayacak bir yasa de-

gisikliginde gérmektedir".

olustu:

Genel Baskan

Genel Baskan Yrd.

Genel Sekreter

Genel Mali Sekreter

Genel Teskilatlanma Sekreteri
Genel Egitim Sekreteri

Uye

Uye
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TURK-IS Genel Sekreteri SEMSI DENIZER:
"Siyasete agirligimizi koymaliyiz"

Genel Maden-Is Sendikasi'nm
temsilciler toplantisinda bir ko-
nusma yapan TURKIS Genel
Sekreteri Semsi Denizer emekgile-
rin ozellikle yaklasan secimlerde
tavirlarini ortaya koymalar ve
siyasette aktif bir bicimde yer al-
malari gerektigini soyledi:

Denizer yaptigi konusmada
cesitli konulara deginerek su go-
ruslere yer verdi:

"SEKA ORNEGI ve SOSYAL
DEVLET

Izmit, SEKA'nm Genel Mudur-
ik merkezi 2 bin civarinda isgi-
nin ¢alistigi, 3 yuzden fazla me-
mur arkadasimizin galistigi bir is-
yeri. Bu isyerimize Ozellestirme
Idaresinden bir yazi gonderiliyor.
"Burasi kapatilmistir, Genel Mu-
durluk Bolu'ya alinacaktir" diye.
Yani oradaki insanlarin gelecegi
ile ilgili hicbir dustince tasarrufu
olmadan bdéyle bir ifadenin kul-
lanilmasini nasil degerlendirdigi-
mizi, toplumun nasil degerlendi-
recegini dikkate almadan, yani
o0 toplumda yasayan insanlari,
bu devleti meydana getiren, ta-
styan ve siyasi iktidarlari olustu-
ran insanlari dikkate almadan, o
insanlari bir tarafa atarak, disar-
dan iki tane adamin ¢ikari igin,
binlerce, yuzbinlerce, milyonlar-
ca insanin gelecegini bir kenara
atarak boyle kararlarin alindigi
bir baska ulkeyi gormek pek
mumkun degildir.

TURK-IS MUCADELENIN

ONUNDE

Tirkiye'de TURK-IS cok 6nem-
li bir konumda. Sendikalar bu-
gln Turkiye'de yipranmayan tek
kurulusglardir.  Tarkiye'nin  butu-
nuyle birlikte baris iginde yasa-
yip, calhisacak imkanlari ve birbi-
rini kucaklayacak, somurisuz,
soygunsuz bir toplum dtzeni igin
calisan kuruluglar olarak sadece
sendikalar var.

SIYASET ONEMLI

Bu cercevenin icinde bunun
kazanilmasi da, siyasi partilerle
yani siyasetle oluyor. Parlamen-
toda yapiliyor. Parlamento 550
milletvekilinden olusmus, goérev-

20

§emsi__de_n izer
TURKIS
Genel Sekreteri

lerini, sorumluluklarini  hepimiz
biliyoruz. Turkiye'de yasayan in-
sanlarin, Turkiye'deki butin so-
runlarin ¢6zim yeri orasl.

O zaman sorun; o meclise gi-
denin senin gibi dustinmesini
saglamak veya bizim gibi disi-
nen insanlari meclise gonder-
mek. Meclisteki 550 kisinin igin-
de bizim gibi disinen ka¢ tane
milletvekili var. Uc¢ bes tane.
Ama 550 kisinin icinde ug¢ bes ki-
si olmamasi lazim. Herkes guzel
konusuyor. Tabii iletisim araclari
¢ok onemli. Simdi o imkanlari
baskalari daha iyi kullaniyor. Bi-
zim dusuncelerimiz, bu bazi ileti-
sim araclarinin sahiplerinin isine
gelmeyebilir.

Kisa vadede, oraya ne kadar
cok kisi milletvekili gonderebili-
riz. Oncelik bu, 20, 30, 40 olur.
Hele 50'yi bulsak, bugin igin
soyliyorum. 50 tane milletvekili
partisi 6nemli degil. Parlamento-
ya 50 tane adam gondersek. Su
aritmetigin icinde, yani koalis-
yonlu dénemlerde bu isyeri ka-
patmalari, bu 6zellestirmeler bu
kadar acimasizca, vahsi kapita-
lizmin temel nitelikleri uygulana-
maz.

Simdi  6numuzde  secgimler
var. Bizim TURKIS olarak da,

sendikalar olarak da herkesin bir
siyasi dustncesi vardir. Ben her
zaman soyluyorum. Benim ikti-
darim, muhalefetim olmaz. Ikti-
darlar benim soylediklerimi, du-
suincelerimi uyguladiklari zaman
basimin Ustinde yeri var. Halk
olarak sosyal devlet disuincesine
sahip, bu dusunceleri benimse-
yen insanlara oy verecegimizi
deklere etmemiz, onu savunma-
miz lazim.

Neresinden bakarsaniz ba-
kin,  bugin parlamentodaki
mevcut partilerin hepsi iktidar or-
tagi, devletin canaginin bir ke-
narindan tutma imkanini elde
ettiler. Halada buluyorlar. Hangi-
sinin SEKA'nm kapatilmasiyla il-
gili acik tavri var?

SEKAy1 kapatacaksiniz, Turki-
ye'nin kagida ihtiyaci var. Ah-
met aga para kazansm, halkm
sirtmdan vurgun yapsm, devleti
soysun diye SEKA'YI kapatacak-
sin. Siyasi partiler sessiz kalacak.

Iktidar anlayisina bakm, mu-
halefete bakin. Oyle sey olur
mu? Simdi hedefe 50-60-100 ney-
se meclise atabilmenin Turkiye
icin 6nemli bir hedef oldugunu
soyliyoruz. Bizim TURK-IS olarak
secimlerde yapacagimiz ¢alisma
bu olacaktir. Kisilere calisma, ya-
ni bu dustncede kisiyi hangi
partiden olursa olsun, biz o ada-
ya calisacagiz. Turkiye'nin nere-
sinde olursa olsun, o adayin ka-
zanmasl i¢in calisacagiz. Cunki
biz meclisteki partilerin, bizim du-
suincelerimizi kucakladigini gore-
miyoruz.

Uzun vade de siyasi orgttlen-
meye ihtiya¢c vardir. Toplumun
bagrmdan, bu diastncelere sa-
hip sosyal devletin benimseyen,
bunu egemen kilan iktidar getir-
meyi dusunen insanlarin olustu-
racag! bir siyasi distinceye, siya-
si olusuma ihtiya¢ vardir. Buda
bugin olur, yarin olur. Bu uzun
vadede bir zaman sturesi belirle-
necek, yapilacak, iktidara geli-
necektir. Onu halkm kultdr yapi-
s1, biling yapisi, érgutlilik yapisi
belirleyecektir. Zamanini da o ¢i-
zecektir. Bu iki hedef bizim en 6n-
celikli hedeflerimizden biridir."
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BAGIMSIZ SENDIKA
DEMOKRASININ GUVENCESIDIR

MUSTAFA BASOGLU

Demokrasi, bilindigi gibi, sivil yonetimin
bir baska adidir. Cinkd, hir demokratik yo-
netimi  kuran, gelistiren, guclendiren ve
ayakta tutarak, varligini surdirmesini sagla-
Kan siviller ve sivil toplum kuruluslaridir. Bu

uruluslar ve MEDYA'NIN EUQIU olmadigl, ya
da demokrasiye sahip ¢ikmadigl durumlar-
da secmenin oyuna, glcine ve destegine
dayanmayan, demokratik olmayan yone-
timlerin 6na acilir. Bunun sonucu demokrasi,
sesi susturularak, gucu ezilerek islemez hale
sokulur.

Gucunu demokrasiden alan, sesini de-
mokrasi ile duyuran, etkisini demokraside
gosteren sivil toplum kuruluslari arasinda en
onemli olanlardan birisi, hi¢ stphesiz, ba-
gimsiz guiclt sendikalardir. Sendika denildi-
ginde akla gelen isci sendikalari olmak ge-
rekir. Sanayilesme ile birlikte ¢ogalan inli/
ufakli bir ¢cok is yerinde emegini Uretime ka-
tarak galisanlar is¢i olarak tanimlanmistir.

Isciler, gecimlerini saglayabilmek, isini
koruyabilmek, haksizliklara karsi direnebil-
mek icin tekbagsma olmak yerine birlikte ol-
mak, amaca birlikte yuriimek, sermayenin
glcu karsisinda emegin gticiini birlestirerek
denge kurmak amaciyla isci sendikalarini
kurmuglardir.

Once igyerlerinde, isyeri esasina gore bas-
layan sendikalilasma, daha sonra Ulke duze-
yinde yayilarak gugc birligi sa@lanmlinr. Bu-
nunla da yetinilmemis, bu gtce uluslararasi
nitelik kazandirlmistir. Yani bu defa ayr Ul-
kelerin iscileri, bu sayede kafa ve kasa birligi
yapmiglar, gugclerini birlestirmiglerdir. Birgo
iIsveren de kendi sendikalarini kurarak isGi-
nin karsisinda orgutlenerek ¢ikma yolunu
secmislerdir.

Sendika deyince akla is¢i sendikasi gelir
demekten maksadim, son zamanlarda Ulke-
mizin gundeminde sk sik yer alan kamu

sendikaciligini ayrn tutmak isteyisimdir. Isin
dogrusu calisanlari isgiler ve memurlar ola-
rak ayirip, onlarin ayri ayri sendikalarda tes-
kilatlanmalarini savunmak, gucun bolun-
mesi hak alma mucadelesinde zaafa ugra-
nilmasi, birlikteligin bozulmasi ve bunun so-
nucu isveren karsisinda gticstiz duruma dus-
mesi gerceklesir. O nedenle, calisanlari isci-
ler ve memurlar olarak ikiye ayirmayi dogru
bulmuyorum.

Dunyanin her yerinde genel olarak, isve-
renler tek sendika, tek konfederasyon catisi
altinda toplanmaktadirlar. Buna kars! isciler,
once is kollarinda ayri ayri sendikalara ve
ardindan ayri konfederasyonlara boltnerek
parcalaniyorlar. Bizde oldugu gibi, is¢i ve
memur ayrimi ile yeniden bdltntyorlar. Bo-
Iinme kimi zaman sahsi hirs ve c¢ikar, kimi
zaman siyasi ya da ideolojik gorus ayrilikla-
n, kimi zaman isverenlerin tesvik ve destegi,
kimi zamanda calisanlar birbirlerine disuru-
lerek gergeklesiyor.

Yaklasik yuzelli yilhk gegmisi olan Turk
Sendikaciligimizin tarihinde bunun bircok
drnekleri vardir. Bu boliinmeden ne yazik ki
daima calisanlar zarar gérmustUr. Bunun 6r-
nekleri sendika ve ¢alisma hayatinda yasa-
narak goralmuistr.

Sendikalarimizin - gecirdigi merhaleleri,
ugradigi zorluklari, yaptigi cetin mtcadele-
leri, elde ettigi basarilari ve ugradigi yenilgi-
leri bir yazida degerlendirmem elbette mim-
kiin olamaz, esasen amacim da bu degildir.

12 Eyldl 1980 ihtilalinin sonucunda ana-

yasa ve kanunlarda yapilan degisiklikler isci
haklarini genis bicimde kisitlamis, sendika
yoneticilerine ve sendikalara ciddi yasaklar
getirmistir. Buna bagh olarak Sendikalar is-
verenler Kkarsisinda ¢ok énemli guc kaybet-
mislerdir.
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Su ctnda yogun issizlik, issizlik sigortasi-
nin kurulmamasi, is guvencesi kanununun
ylrdrlige konulmamasi, iscilerin sendikala-
ra Uye olmasini engellemektedir. Hemen he-
men bitdn is kollarinda 6zellikle, 6zel kesim
isyerlerinde calisan iscileri . sendika (Uyesi
yapmak c¢ok guclesmistir. Isini kaybetme,
yeniden is bulamama korkusu bunun bagli-
ca sebebidir. Kamu kesiminde ise bir yan-
dan Ozellestirme, Ote yandan yeni yatirim
yapilmayisi, kamu kurumlarinin her tarlt
ekonomik hayatin disina c¢ekilmesine bagl
olarak, sendikalar her glin daha ¢ok Uye ve
dolayisiyla gii¢c kaybina ugramaktadirlar.

Hukumet (belki bu durumu 6nlemek igin)
isverenlerin sendikalara karsi zorluk cikar-
mamalarini saglamak, buna dayali olarak
da kayit disi (kacak) ekonomiyi kanuni di-
zene sokmak amaciyla vergi kanununa ge-
cici 5. maddeyi eklemistir.

Bu madde ile sendikali isgi calistiran isve-
renlere 6nemli maddi imkéanlar saglamakta-
dir. Mesela is¢i Ucretlerinden kesilen vergi-
nin 36 ay sure ile kullanilmasi, isciler adina
Sosyal Sigortalar Kurumuna 6dedikleri pri-
min yansinin 12 ay stre ile hazine tarafin-
dan karsilanmasi, 3417 sayili kanun uyarin-
ca isverenlerin isciler adina yatirdiklari zo-
runlu tasarruf kesintilerini 3 yil stre ile erte-
lenmesi ve isci sayilarina gore isverenlerin is-
cilere saglamak zorunda oldugu bazi sosyal
amach (kres, spor alani) faaliyetleri 3 yil
durdurularak, yatirnm kulfetinden kurtaril-
masi 6nemli maddi destektir.

Maddenin kaleme almis bigimi onu, ama-
cini Kerine getirmekten ﬁsendikalllagma ve
kacak ekonomiye denetleme) alikoyabilir.
CGunkd, sendikall isci calistirmadan neyin
kasdedildigi belli degildir. Isgilerin 2821 sayi-
Il kanuna gore yetkili olan sendikalara Uye
olmalari halinde mi isverenler bu imkanlar-
dan yararlanacaklardir? Isyeri esasina gore
kurulmus, yahut isverenler tarafindan kurdu-
rulmus yetkisiz sendikalara zorla Gye yaptiri-
lan iscileri calistiran isveren de bu haklari
alacak midir? Madde sari1 sendikalari ihya
edecek, gelismelere firsat verecek midir?
Sendikalilasma ile kayit disi (kagak) ekono-
mi, kayit altma alinabilecek midir?

Bu sorularin cevabi maddede bulunma-
maktadir.

Maddenin temel amaci gérinurde (dyle
oldugu kanaatindeyim) sendikalilasmayi
tesvik etmektir. Baska bir anlatimla isverene
bazi haklar saglayarak sendikaya uye ol-
mak isteyen iscilere engel cikarmasidir.
Ama, eger 2821 sayili sendikalar kanunu-
nun tanimladigi yetkili sendika sarti aran-
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mazsa getirilen diizenleme isin 6ztinde sendi-
kaciliga karsi olan isverenleri mikafatlandi-
rir. Buna karsin sendikali isgi calistirmay! Ote-
den beri icine sindiren adil, sendika ve in-
san hakkina saygl duyan isverenleri ceza-
landirr.

Isin dogrusu, boyle bir diizenleme yerine
iscilerin hi¢ bir korkuya kapilmadan, her-
hangi bir Isveren baskisina boyun egme-
den, diledikleri sendikalara Uye olabilme or-
taminin gelistirilmesidir. Bu ise, her seyden
once is guvencesi kanununun hayata geci-
rilmesi ile mimkdin olabilir.

lyi niyetli bir dizenleme olmasina rag-
men bu madde (gecici 5. madde) serbest
sendikalasma ortami dogurmaya yetmeye-
cektir. Esasen isverenlere bazi menfaatler
saglayarak iscilerin teskilatlanma haklarina
karsi ¢cikmamalarini istemek sendikaciligin
temel hedefi ve felsefesine aykiridir.

Bu madde ile ilgili olarak 30 Haziran 1998
gunlU TURK-IS Baskanlar Kurulunda, bilgi ve-
ren Saym Maliye Bakanina goruslerimi kisa-
ca acikladim. Daha sonra TURK-IS Genel
Baskanligina bir yazi géndererek, ardindan
basma yazili aciklama yaparak ve nihayet
Tarkiye Isveren Sendikalari Konfederasyonu
(TISK) Genel Baskani Saym Refik Baydur'a
dustincelerimi telefonla Ozetleyerek aktar-
dim. ""Maddenin bu hali ile san sendikacilia
hizmet edebilecedi* kanisindayim.

HukUmet bu maddeyi, isci-isveren kesimi-
nin de dustncelerini alarak, amacma uy-
gun islerlik kazanabilecek, sendikalilasmay
gercek manada tesvik edecek, sendikall/
sendikasiz is¢i calistiran isverenler arasinda,
sendikaya karsi olan isverenler yararina
halﬁljz cikar saglamayacak sekilde duzelt-
melidir.

Her seyden once guclU sendikalar zaafa
ugratacak, sari sendikalilara firsat verebile-
cek bu diuzenleme derhal degistirilmelidir.
Madde isgilerin bazi haklarini ertelemekte,
buna karsl emege, sendikaya karsi olan is-
verenlere ¢ikar saglamaktadir.

S6ziin 6zi; Madde bu durumu ile isGiyi
degil, sendikaciliga karsi olan isvereni ka-
yirmaktadir.

Guclu sendika, hem isci, hem de isvere-
nin yararinadir, daha da onemlisi demokra-
sinin glivencesidir.

Isverenler, kisa vadede ¢ikar icin sari sen-
dikayi tercih etme yerine, kalici is barisi ve
ona bagl guvenli ve istikrarli Gretimi tercih
Iederek, gucli sendikalardan korkmamalidir-
ar.
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BIRIKIM TARZINDA TIKANMA
VE

Prof. Dr. Oguz OYAN

1. BUNALIM YAYILIRKEN

Dunya ekonomisi yirminci ylUzyilin son
yillarinda yeni bir bunalim dalgasiyla sar-
sihyor. Bu bunalimin ekonomik ve toplum-
sal etkileri henliz tam olarak olusmus ve
kitlelere yansimis bulunmuyor. Bununla
birlikte, diinyada acik issizligin resmi veri-
lere gore 150 milyonu astigi, eksik istih-
dam denilen issizlik taniminin ise 1 milyar
insani ilgilendirdigi biliniyor. Uzakdogu As-
ya'da 1997 Temmuz'undan itibaren patla-
yan bunalimin simdiden milyonlarca insa-
ni issiz biraktigi, son 30 yilin ekonomik ve
sosyal kazanimlarini yerlebir ettigi bir sU-
re¢ yasaniyor. Bunalim dalga dalga din-
yanin bir¢ok bolgesine yayiliyor.

1980'lerden itibaren kapitalist sistem
"hersey piyasa i¢in" ve "hersey piyasanin
sinyallerine gore" sloganlariyla 6zetlenebi-
lecek bir neo-liberal anlayisa goére yeni-
den yapilandiriimaya calisildi. Bu anlayi-
sin merkezinde devletin her turli mudaha-
lesinin en aza indirilmesi, ulus devletlerin
hukimranlik haklarinin kisilmasi bulunu-
yordu. Bunun yerine gececek rakipsiz ka-
rar merkezleri ise, piyasalar, metropol ul-
keler ve ulusasiri sirketler olmaliydi.

Devletin U¢ geleneksel mudahale ala-
nindan geri ¢ekilmesi dayatiliyordu:

e Devlet 6ncelikle piyasa mallarinin
aretiminden ¢ekilmeli, bunun igin
KiTler ozellestirilerek veya kapatila-
rak 6zel sermayeye yeni degerlen-
me (karhhk) alanlari aciimaliydi.

e Devletin buylyen bitce harcamala-
rn ve vergi gelirleri daraltilmah, bu-
nun igin sosyal hizmet arzi kisilarak

OZALESTIRVENIN GERCEK YUZU

kamusal mallarin tiketimi "yararlan-
dikca 6de” anlayisiyla 6zellestirilme-
liydi.

= Devletin piyasalari diizenlemek igin
yaptigl kural koyucu mudahaleleri
en aza indirilmeli (deregllasyon),
Ozellikle uluslararasi mal, hizmet ve
sermaye akimlari dntndeki her tarlt
korumaci engel kaldirilmali, buna
karsilik sistemin egemen gugleri elin-
de yogunlasan fikri ve sinai mulki-
yet haklari titizlikle korunmalhydi.

1980'lerde birikim modelinde baslayan
bu degisim 1990 baslarindan itibaren "ku-
resellesme" ideolojisiyle pekistiriliyordu.
Ancak yuzyil sonuna varmadan sistemde
ciddi tikanmalar su yuzine ¢ikmaya bas-
lamisti.

Yuzyilin son 10 yilinda kuresellesme
soyleminin fazlasiyla one c¢ikarilmasi bazi
abartili degerlendirmeleri de beraberinde
getirdi. Kapitalist sistemin dogasindan
kaynaklanan ve kesintilere ragmen iki
yuzyilllik bir donemi etkileyen kureselles-
me egilimi iki yonlU bir ¢arpitmanin ko-
nusu oldu.

Birincisi, bu egilimin 1980'ler sonrasin-
da bicimlenen neo-liberal ekonomilerle
baslayan bir stire¢c oldugu izlenimi yarati-
larak tarihten kopuk bir yaklasim sergilen-
di. 1980 oOncesinde kapitalist sistemin do-
gasina aykiri bir "kumanda ekonomisi"
asamasindan gecilmis oldugu gibi bilim-
disi kuramlar Gretenler oldu. Turkiye'de isi
daha da ileri gétiiren bazi siyasetciler Tur-
kiye'yi 1980'ler 6ncesinin sosyalist (I) eko-
nomisinden liberal ekonomiye tasidiklarini
dahi iddia edebildiler. Boylece kafalari ka-
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ristirma misyonlarini basariyla yerine ge-
tirdiler.

ikincisi, bu egilimin geri doniissiiz oldu-
gu, mevcut kiresellesme biciminin degisti-
rilemez oldugu vurgulari abartilarak yapil-
di ve egilimler mutlaklastinldi. Sanki sure-
cin sonuna varilmis (veya varilmasi kagi-
nilmazmis gibi) davranildi; kuramsal yak-
lasimlar bunun Uzerine bigimlendirilmeye
baslandi. "Liberalizmin tarihin sonu oldu-
gu", yani artik liberal sistemin yerine gece-
cek herhangi bir yeni ekonomik/sosyal sis-
tem olamayacagi gibi peygamberce soy-
lemlerle sadece gecmisin degil gelecegin
tarihinden de kopuldu.

Oysa, ¢ok degil bir yildir stiren ekono-
mik (ve toplumsal) bunalim bugiin sadece
kiresellesmenin degil neo-liberal ekonomi
anlayisinin da bastan sona sorgulanmaya
baslamasi icin yeterli olabildi. Kureselles-
menin yaratti§i tahribatlarin, ekonomik ve
toplumsal dengesizliklerin herglin daha
fazla farkina varilmaya baslandi. Kuresel-
lesme hareketinin disinda kalan Ulkeler
yaninda, simdiye kadar bu hareketin ni-
metlerini topladigi dusunen Ulkelerde so-
runlar ¢i1§ gibi bayudu. Malezya gibi libe-
ralizmin eski gozde ulkeleri, kuresellesme
ideolojisinin dayatmalarinin disina ¢ikma-
ya, sermaye hareketlerini kontrol altina al-
maya basladilar.

Neo-liberal sistemin bunalim sinyalleri
verdigi kosullarda Turkiye gibi o6zellestir-
meyi hizlandirmak isteyen anakronik (za-
manin akisina aykirt) 6rnekler bulunabili-
yor. Bu nedenle dzellestirmenin gercek yu-
zUnun sorgulanmasi guncelliginden birsey
kaybetmiyor.

2. OZELLESTIRME DAYATMACILARIN
GERGEK NiYETLERI NELERDIR?

Ozellestirme savunuculari, kuramsal
yaklasimda bulunmak isteyenler dahil,
Ozellestirmenin gercek arka planini tartis-
ma dizlemine getirmek istememisler veya
bu tdr bir tartismay1 yapabilecek derinlige
sahip olamamigslardir. Bunun 6ncelikli ne-
deni, maksatli bir biling ¢carpitmasi yaratil-
mas! amacidir. Ikincisi, egemen ideoloji ve
onun kavramlari disinda disinme alis-
kanhginin giderek yitirilmesidir. Birikim tar-
zinin yeni gereklerini dikkate almayan bir
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tartismanin bu eksikli niteligi 6zellikle gelis-
mekte olan uUlkeler icin daha fazla gegerli
olmustur.

Ozellestirmeye sermayenin genellikle
acikca dile getirilmeyen talepleri agisin-
dan bakildiginda bazi noktalarin 6ne ¢ikti-
g1 gorulmektedir.

Bunlardan birincisi, 0zellestirme yoluy-
la sermayeye yeni degerlenme alanlari-
nin acilmasidir. Yogun sabit sermaye ge-
rektiren ve karlihga gegis stresi uzun olan
bazi alanlarin kamu girisimciligine birakil-
dig1 donemlerin artik gectigi, asiri sermaye
birikimiyle tanimlanan sistemin yeni asa-
masinda 6zel sermayeye daha fazla yer
acillmak gerektigi gibi gerekcelerden yola
¢ikan bu yaklasim, dogrudan dogruya bi-
rikim rejiminin tikanmalarina, 6zellikle or-
tama kar hadlerinin azalisina bagh olarak
ortaya ¢ikmaktadir. Gergi eski birikim reji-
minde de KIT sistemi 6zel sermaye birikimi-
nin karsisinda degil tamamlayicisi olmus-
tur ama, sermaye asagida sayilan ek ne-
denlerle birlikte daha fazlasini ister duru-
ma gelmistir. Kaldi ki, 6zellestirilmesi iste-
nen sadece KIT sistemi olmayip, kamusal
hizmet alaninda goriilen saglik ve egitim-
den baslayip pazarlanabilir altyapi ve
hatta sosyal gtivenlik gibi bir¢cok hizmet ti-
rind icine alan genis bir saha olmaktadir.

ikinci ve oldukca gorunur dizlemde
kalan neden, Ozellestirmenin sagladigi
rantlardan dogrudan yararlanmanin istah
kabartici cazibesidir. Ozellestirmenin sade-
ce Turkiye gibi toplumsal ve idari/yargisal
denetimi yetersiz Ulkelerde bir rant aktari-
mina donudstugu izlenimi dogru degildir.
Ozellestirme dunyanin her yaninda bu tir
bir islev gormustur ve gérmektedir. Kapita-
list sistem, adi Ustlinde bir sermaye rejimi-
dir ve ozellestirme olsun olmasin, sermaye-
darlara anonim yada Kkisisellestirilmis baz-
da kapitalist devlet tarafindan rant aktari-
mi sistemin dogasi geregidir. Ozellestirme
hareketi bu aktarimi ¢ok daha buyuk bo-
yutlar ve ¢ok daha sikistirllmis zaman di-
limlerde ve belki de ¢ok daha acik bigim-
ler altinda yapmak bakimindan farkh ve
yeni Ozellikler tasiyabilir. Gelismekte olan
Ulkelerde, bu arada 0Ozellikle Ttrkiyede,
Ozellestirmenin bu niteligi ¢cok daha perva-
siz bicimler alabilmektedir. Bu yeni gelir
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ve servet transferi dlizenegi, gelir ve ser-
vet/milkiyet dagilimini alttist edici 6zellik-
ler tasidig ol¢lide yeni bir sermaye yapi-
lanmasina da kaynaklik eder. Iste 6zelles-
tirmeden beklenen sistemi dondsttrdct ni-
teligin bir yonu de buradadir. Kamusal
malvarhiginin 6zele devri sadece toplum-
sal mulkiyetin tasiyicisi olan devletten 6ze-
le bir gelir/mulkiyet transferine yol agmaz,
Ozel sermayedarlar arasinda da mulkiyet
farklilasmasini hizlandirir, egemenlik mu-
cadelesini bir Ust platforma tasir. Bu ne-
denle de, Turkiye dérnegdinde goruldugu gi-
bi, sistemin egemenleri kendi konumlarini
korumak adina dahi Ozellestirme pastasin-
dan pay kapma yarisina girerler. Sézkonu-
su olan yaris, bir vurguna doénusme egi-
limlerini igcinde barindiran bir olusumun di-
sinda kalmama miucadelesidir. Tekelci
medya da bunun disinda kalamaz.

Uclinciisti, sermayenin kamu girisimci-
liginin rekabetinden, KiTlerin piyasalari
dizenleyici rolinden, tekelci fiyatlamay!
ve birikimi sinirlamasindan, daha yiksek
kar hadlerine gecise ayakbagdi olmasin-
dan duydugu rahatsizliklari 6zellestirme
yoluyla kokli ve geri donussiiz bir bigcim-
de "halletme” olanaginin sunulmus olmasi-
dir. Boyle bir firsatin buglnki kiran kirana
i¢ ve dis tekelci rekabet ortaminda tesadu-
fi degil yaratilmis oldugunu dustinmek
icin batdn kosullar hazirdir.

Dorduncusu, esnek dUretim ve esnek is-
tihdam y6énunde gelistirilmek istenen biri-
kim tarzi agisindan kamu isletmeciliginin
sundugu yerlesmis isguvenligi olanaklari,
yuksek sendikalasma duzeyleri ve rijid
(kat1) kabul edilen Ucret rejimleri nedeniy-
le koti emsal olarak kabul edilmeleri ve
kamuoyu goéziinde "verimsizlikleri kanitla-
narak" sahneden cekilmelerin saglanma-
larinin tasicigr sistemsel énemdir. Ozellikle
reel Ucretlerin geriletilmesi veya dustk du-
zeylerde tutulmasi gibi kaba bir esneklik
modeline angaje olmus gelismekte olan
Ulkelerde bu sebep daha etkili olmaktadir.

Besinci olarak, kamu aciklarinin yol
acabilecegi bir vergi zorlamasinin hedefi
olmaktan kurtulmak da sermayenin dnce-
likli kaygilari arasinda yer almaktadir.
Ozellestirme bu tUr bir vergi zorlamasin-
dan surekli veya uzun dénem itibariyle

kurtulmanin givencesi sayllmaktadir. Ka-
mu aciklarinin gercekte en buyuk yarati-
cisi sermayenin kendisidir. Kamu finans-
maninin yukdne katilmaya direnirken ay-
ni zamanda kamu harcamalarindan (bu
arada giderek buytyen faiz transferlerin-
den) en fazla yarar saglamaktan vazgeg-
mek istemeyen sermaye, kamu agciklari-
nin yaratilmasinda en buylk pay sahibi
durumundadir. Kendi birikim sorunlarini
kamunun Uzerine yikarak karliligini sur-
dirmek isteyen sermaye, bu nedenle ka-
mu maliyesinin i¢ bor¢clanma sarmalina
dismesine kamu finansmaninin hem gelir
hem de harcama cephesinden katkida
bulunmaktadir.

Kamu finansman krizinin ¢6zimda, ver-
gi yukt artisindan ve ayni zamanda ka-
mu borclarinin butge Gzerindeki yakunin
tasfiyesinden gecmektedir. Bu sonuglari is-
temeyen sermaye, kamu malvarliginin
Ozellestirilmesi veya geleneksel kamu hiz-
met alanlarinin "yararlandikc¢a 6de" man-
tigiyla elden ¢ikarilmasi ve buradan sag-
lanacak gelirlerin Hazineye aktarilmasinin
acik bir savunucusu olmay!1 kisa vadeli ¢i-
karlari agisindan uygun gormektedir. Boy-
lece bir kere daha ekonomik/mali istikrar-
sizhgin yakiu emekgi kitlelerin Gzerine yikil-
maktadir, ¢cinkd bu kosullarda kamunun
hizmet Uretimi olaganustu sinirlanmakta
ve sosyal devlet hizla geriletilmektedir.
Boylece devlet, giderek givenlik ve ada-
let gibi duzeni koruyucu kamu hizmetleri
ile sermayenin degerlenmesi icin gerekli
olan dissallik Gretici baz fiziki altyapiya
veya arastirma gelistirme hizmetleri alani-
na dogru sikistirllmaktadir. (Turkiye butce-
leri sermaye icin gerekli fiziki altyapiya
dahi kaynak ayiramaz noktaya getirilmis-
tir). Bu tdr bir devletin toplum gézinde
mesruiyetini giderek yitirmesi ise katlanil-
masi gereken bedel olacaktir. Bunun ser-
mayenin uzun erimli ¢ikarlariyla dahi ne
derece oOrtustugu tartismalidir. Ancak ser-
mayenin anlik sinif refleksleri, uzun do6-
nemli ¢ikarlarini gérmesine veya bu konu-
da birlesik davranmasina olanak verme-
mektedir.

Ozellestirmenin arka planindaki altinc
bir gerekcenin ise, devletin i¢ bor¢lanma
nedeniyle mali piyasalara fazlaca basvur-
masl, boylece faiz hadlerinin yukselmesi-
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ne ve 6zel sermayenin mali piyasalardan
dislamasina neden olma etkisinin (crow-
ding-out), Ozellestirme sayesinde ortadan
kaldirilmasi oldugui ileri strtlebilir. Ancak,
devletin yuksek reel i¢ borglanma faizle-
riyle ayni zamanda 6zel sermayenin
onemlice bir bolumunun fonlarinin verimli
degerlenmesinin aracthgini yaptigini di-
sunursek bunun sermayenin tim kesimleri
icin gecerli bir gerekce olarak sayilmasi
zordur. Finans kuruluslarina da sahip ola-
bilen sermayenin tekelci kesimleri ile k-
cuk/orta boyutlu kesimleri arasinda bura-
da da birinciler lehine isleyen bir diizenek
sbzkonusu olup, sermaye ici gi¢c micade-
lesinin de bir parc¢asi olarak gdzikmekte-
dir.

Bununla birlikte, kamu kredileri pastasi-
nin KiTler yerine 6zel sermaye yonli pay-
lasiminin saglanmasi 6zel girisim agisin-
dan onceligi olan bir hedef oldugu unutul-
mamalidir. Turkiye'de bu hedefe KiTlerin
Ozellestirilmesinden 6nce bulytk o6lglude
ulasildigi, Ozal doneminin baglangicindan
(1984'ten) itibaren KiT'lerin TC Merkez Ban-
kasindan kullandigr dolaysiz kredilerin bi-
cak gibi kesildigini, KIT finansman acikla-
rinin ytksek reel maliyetler tasiyan piyasa
faizleriyle i¢ ve dis finansal piyasalardan
saglanmaya baslandigi bilinmektedir.

Yedinci olarak, kamu maliyesi olanak-
larini paylasim kavgasinin bir diger yond,
tesvik ve stibvansiyonlara oncelikle ulasa-
bilme miicadelesi, ele alinabilir. Ozellikle
imalat sanayiinin bazi alt sektorleri, enerji
ve madencilik gibi alanlarda Gstunlugu
olan KiTlerin, 6zellestirmeci bir iklimin ol-
madigdi sartlarda tesvik ve suibvansiyonla-
rin aslan payini almalari dogal kabul edi-
lebilir. Ancak konjonkttrun tersine donme-
si, O0zellestirme uygulamasi hentiz ¢ok yol
almamis olsa bile amaca yeterince hizmet
edebilir. Bunun 6rnegi, 500 buyuk firma
acisindan Turkiye'den verilebilir. 500 bi-
yuk firma icinde yer alan kamu isletmele-
rinin 1982-1997 déneminde bu firmalarin
toplam brit katma degerine yaptiklari
katkilar fazla degismezken, tesvik ve sub-
vansiyonlar icindeki paylarinin 1982-83'te
ylzde 72'lerden 1995-97'de ylzde 15-29
dolaylarina ¢ekilmesi yeterince dgretici bir
ornektir. Boylece, oOzellestirme fiilen ve hu-
kuken gerceklesmeden 6nce, mali olanak-
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larin  Ozellestirilmesinde buyuk mesafe
alindigi, bunun da KIT sisteminin basarisiz-
g1 ve halkin gézinde mahkumiyeti icin
ek gerekceler yaratmada kullanildigi an-
lasilmaktadir.

Sekizinci ve son olarak, devletin ekono-
mik ve kamusal hizmet dizlemlerinde ge-
riletilmesinin sermayenin ideolojik kavga-
simin 6nemli bir bolumand  olusturdugu
gercegidir. Ozellestirmenin yuzeysel ve
sahte gerekgeleri ile gercek arka planinin
bulustugu bu tek nokta, aslinda sermaye-
nin sisteme mutlak anlamda egemen ol-
ma miucadelesinin vazgecilmez bir dgesi-
dir. Devletin kucultilmesi hedefi, sermaye
acisindan baska bir gerekcesi olmasaydi
dahi, ideolojik anlamda 6nceligi olan bir
alan konumunu korumaktadir.

3. SONUC

Sosyal demokrat hareketin dinya ¢a-
pinda neo-liberal ideolojiye kayitsiz sartsiz
angaje olmasi yonunde saglanan "basari-
lar" sermayenin sosyal devlete karsi gelis-
tirdigi iddialarin simdilik kismi bir zafer ka-
zanmasini saglayabilmistir. AB'nin 15 Uye-
sinin 13'Unde sosyal demokrat partilerin ik-
tidara ortak olmasi, bunun énemsiz bir ay-
rintt olmadigini goéstermektedir. Bununla
birlikte, sosyal devletin ana gatisi, 6zellikle
gelismis Ulkelerde, emekgi siniflarin kararh
sahip cikisityla bugtin biyuk dl¢tide korun-
makta, sosyal-demokrat iktidarlar Kitlenin
sesine kulak vermektedirler. Ancak zayif
sosyal devlet dokusuna sahip gelismekte
olan tlkelerde isler bu kadar yolunda git-
memektedir. Bu nedenle, gelismekte olan
Ulkelerin sosyal devleti savunan guglerini
farkli bir sorumluluk anlayisina davet et-
mek surekli bir ugras olmali, bu tlkelerde
KITleri korumaksizin sosyal devleti koru-
manin mdmkidn olmadigr zihinlere iyice
yerlestirilmelidir.

Ayrica, konjonkturin degismesi, kore-
sellesmenin refahtan ¢ok yikim getirdigi-
nin anlasilmasi bugltin ¢ok uzak gibi dur-
mamaktadir. Bu nedenle, sosyal devletin
eritilmesi yonundeki adimlari ve neo-
liberalizmin kazandi§i ideolojik mevziyi
geri dondurtlemez surecler olarak gérme-
mek ve liberal cepheye karsi mucadeleyi
gugclendirmek gerekmektedir.
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MVERKEZI IDARE YERINE
CZAL IL iDARESH

icisleri ~ Bakanh@inca  hazirlanarak
TBMM ficisleri ve Plan ve Biitce Komisyo-
nunda gorusilen 'Mahalli idareler Reform
TasarisI', Bakanlar Kurulunca TBMM Genel
Kuruluna sunulmus bulunuyor,1

Genis halk kesimlerini ve kamu c¢alisan-
larini yakindan ilgilendiren ve Turkiye'nin
yalnizca yerel yodnetim yapisinda degil
merkezi yonetim yapisinda da buyuk de-
gisikliklere yol acacak olan bu Tasari, sen-
dikalarin ve meslek odalarinin goérisu
alinmadan hazirlanmistir. 55. HUkdmetin
gundeminde énemli bir yer isgal eden Ta-
sarinin erken yerel ve genel secimlerden
once kanunlasmasi hedeflenmektedir. Ta-
sarida 6ngoéraldagu gibi, uygulamanin
asamali olarak bir yil icinde gerceklesmesi
halinde Turkiye 2000'li yillara ¢ok farkli bir
idari yapi ile girecek ve yillardir tartisil-
makta olan 'idari reform’ 'devletin kicultul-
mesi’ programinin uygulama alani haline
getirilecektir.

Mabhalli idareler Reform Tasari biirokra-
siden kurtulma ve yerelleserek daha da
demokratiklesme olarak sunulmaktadir.

Kamu yonetimlerinin, merkezi ve yerel
duzeyde orgutlenmeleri strecinde kamu-
sal gbrevlerin yerel yonetimlere devri ken-
di basina demokratiklesmenin gostergesi
olarak dusunidlmemelidir. Demokratikles-
me hem merkezi hem de yerel dizeyde
mumkinddr. Bunun da esasi merkezi ve
yerel yonetimlerin sosyal devlet ilkelerine
gore ve halka hizmet tGretmeyi esas alan

birimler halinde 6rgttlenmesi, vatandasla-
rin merkezi ve yerel duzeyde kamu igleri-
nin yonetimine katilmasidir.

Yerellesme ile demokratiklesmeyi bag-
lantil kilan halka, vatandasin, kamu isle-
rinin yonetimine katilma hakkini, yerel di-
zeyde dogrudan kullanma olanaklarinin
daha fazla oldugunun dusuntlmesidir.
Ancak bu elverislilik demokratiklesme icin
yeterli degildir. Yerel yonetimler, demok-
ratik bir sekilde olusan karar organlarina
sahip degillerse, sorumluluklari ve bu so-
rumluluklarin  kullanilmasi  bakimindan
ozerklige sahip degillerse, bu sorumluluk-
larin kullaniimasinda yeterli olanaklari
yoksa boyle bir yerellesmeyi demokratik-
lesme ile baglantili gérmek mumkin de-
gildir.

TASARININ ICERIGI

Tasari kamusal hizmet ve gorevleri
merkezi ve mahalli idareler arasinda bo-
lustirmektedir. Bu bélusime gdre Merkezi
idare 'adalet, savunma, guvenlik, dis poli-
tika, maliye, dis ticaret ve gimrik, tapu
ve kadastro, nufus, sivil savunma ve din
hizmetleri, milli e§itim, koruyucu saglik, ai-
le planlamasi ve ana g¢ocuk saghgi, or-
manlarin ydnetilmesi, isletilmesi ve gozetil-
mesi, topragin, dogal kaynaklarin islahi
ve ekolojik dengenin korunmasi hizmetle-
ri, ulusal ve bolgesel nitelikli olan veya
ulusal ve bolgesel dizeyde bir batinluk
icinde yuratilmesi gerekli olan diger hiz-
metler'den sorumlu olacaktir.

1 T.C. igigleri Bakanhgi, Mahalli idareler Genel Mudurligu, Mahalli idareler Reformu, Yayin No. 23, Ankara, 1998.

TURK-iS « EYLUL-EKIM 1998



Merkezi idare ayrica hizmetlere iliskin
politika belirlemekle yukumludir. Merkezi
idarenin dgtinct grup gorevi ise denetim
ve rehberlige iliskindir.

Mahalli idareler ise egitim, saglik, sos-
yal yardim, genclik, spor, kultir, turizm
tarim, agag¢landirma, cevre, bayindirhk
ve iskan, ulastirma, sanayi ve ticaret
alanlarindaki yerel ve ortak nitelikli hiz-
metleri yurutecektir.

DEMOKRATIK YEREL YONETIMLER
YERINE iL OZEL iDARELERIYLE
"TASERONLASMA'

Tasarinin gercek niteligi merkezi idare-
den alinarak mabhalli idarelere devredilen
gorevlerin dagiliminda ortay ¢ikmaktadir,
Merkezi idarenin elinden alinan gdrev ve
hizmetlerin timu il 6zel idarelerine devre-
dilmistir.

Oyle ki bu gorevlerin niteligi geregi, il
Ozel idareleri belediye ve mucavir alan si-
nirlart icindeki pek ¢ok gorevi ve hizmeti
de Ustlenmistir. Ayrica belediye kurmak
icin gerekli olan nufus 2000den 5000,
Uniteler arasi mesafe 500 ve 2500den
1500 ve 3000'e cikarilarak il 6zel idareleri-
nin cografi alani genisletilmistir.

Demokratik yerel yonetimlerin guiclen-
dirilmesi degil merkezi idarenin gorevleri-
nin taserona verilmesi hedeflenmistir. Ara
baslkta kullandigimiz ‘taseronlasma’ teri-
mini tirnak icine almamizin nedeni ise bu
cok yerinde tespiti ilk yapan olmamizdir,
Tasarinin sahiplerinin kendileri, genel ge-
rekcede surecin ‘taseronlasma' oldugunu
aclkca ifade etmektedirler.

il 6zel idarelerine devredilen gérev
alanlari bugiin TURK-IS catisi altindaki pek
cok sendika Uyesinin yaptigi islerin il 6zel
idarelerine devredilecedini ortaya koy-
maktadir.

Bu devir sonucunda TARIM-iS, OR-
MAN-iS, TES-iS, YOL-IS gibi is¢i sendikala-
rive tum memur sendikalari, sendikal ya-
pilarinda ve sendikal iliskilerinde koklu
degdisikliklerle karsilasacaklardir.
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Sendikalar acisindan karsilasilacak so-
runlarin belki de en hafifi sendikal yapila-
rindaki muhtemel degisikliklerdir. Esas
beklenen hizmetlerin 6zellestirilmesi stre-
cinde isten cikarmalar, sendikasizlastir-
ma, Ucret ve ¢calisma kosullarinda gerile-
me, sozlesmeli personel, istihdami ve gin-
delik is¢i istihdamidir.

OZELLESTIRME

Tasari ile ¢ alanda 0Ozellestirme sureci-
nin isletilecegi anlasiimaktadir:

Birincisi il 6zel idarelerine devredilen ik-
tisadi ve sosyal gorevlerin tretim ve sunu-
munda 0zellestirmeci bir yaklasimin ege-
men olacag! Kanun Gerekgesinde su soz-
lerle acikca ifade edilmektedir. 'Hizmet
Ozellestirmesi kolaylastmImaktadir’ Merkezi
ybnetimin taseronu haline gelen il 0zel
idareleri kendisine devredilen goérevleri ta-
serona devredecek ve iktisadi ve sosyal
hizmetlerin Gretimi ve sunumu 6zel kesim
eliyle gerceklestirilecektir.

Burada saglik konusunda teshis ve te-
davi edici saglik hizmetlerinin ve bu vasi-
tayla devlet hastanelerinin il 6zel idareleri-
ne devredilecegi hususuna da o6zellikle
dikkat cekmek gerekir. Merkezi idarenin
saglik alanindaki gorevi koruyucu saglik,
aile planlamasi ve ana ¢ocuk sagligi ile si-
nirlanmis (Madde 3-A-b), bdylece teshis
ve tedavi ve varsa arastirma ve ihtisas
hastanelerinin il 6zel idarelerine devri 6n-
gorulmustur. il 6zel idareleri bu birimleri is-
lettirmek’le de yetkili kilindigi icin merkezi
dizeyde genis bir toplumsal muhalefetle
karsilasan saglikta 6zellestirmenin yerel
yolu agiimistir.

Ikinci olarak, islevsiz hale gelen merkez
ve tasra birimlerinin tim arag¢ ve geregle-
ri, tesis, tasinir ve tasinmaz mallari da il
Ozel idarelerine aktarilacaktir (Gegici Mad-
de 2). Ayrica belediye ve mucavir alan sI-
nirlari disinda kalan hazine arazileri ve
her tirll tasinmazda da il 6zel idarelerine
devredilecektir,

il 6zel idareleri bu arazileri imarli hale
getirmek, imarl arsalar tretmek, toplu ko-
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nut uygulamalari yapmak, arsa ve konut-
lari ihtiyac sahiplerine satmak, kiralamak,
bu amacla imar ve insaat sirketlerine or-
tak olmak, kamulastirma yapmak konu-
sunda serbesttir. (Madde 5-f/4 ve Madde
24 -Ek Madde 11). Ayrica kendisine devre-
dilen tasinmazlari satmak, kiralamak vb.
konusunda da serbesttir. il 6zel idareleri
yap-islet devret modeli ile de bazi yatirim
ve hizmetleri yaptirabileceklerdir (Madde
24-Ek Madde 17).

Hazine arazilerinin, diger tasinmazlarin
ve merkezi idareden devralinacak olan
arag, gereg, tesis, tasinir ve tasinmaz mal-
larin miktarinin ve degerinin ne kadar bi-
yuk oldugu ve bu varliklarin 6zellestirme
surecine sokulmasi ile kamu kaynaklari-
nin yagmalama surecinin yerel anlamda
hangi boyutlara ulasacag! dustnulebilir.
Bu Ozellestirme furyasinin kaginilmaz ka-
valyesi de, Il Ozel Idarelerinden mal, top-
rak, tesis ve is kapmaya calisan ‘il ceteleri’
ve ‘il mafyalari," rusvet, yolsuzluk olacak-
tir.

Ayrica Madde 24-Ek Madde 19 ile II
Ozel ticari sirket kurma ve sirketlere ortak
olma hakki da verilmektedir. Boylece il
Ozel idarelerinin yonetimi de 0Ozel sektorle
organik bag icine girecektir. Vali ve kay-
makamlar, halkin c¢ikarlarini gézeten ve
gorevlerinin ifasinda ulusun c¢ikarlarini
halka hizmeti esas alan devlet yoneticileri
degil de daha ¢ok kar eden isletmeciler ol-
duklari 6l¢ude basaril olabileceklerdir.

Ozellestirme strecinin tglinct ayagi da
il 6zel idarelerinin finansmaninin dzellesti-
rilmesidir.

iL OZEL IiDARELERININ FINANSMAN
KAYNAKLARI

Il 6zel idarelerinin genel biitce gelirleri
icindeki payinin % 1.7'den % 5'e ¢ikarilma-
sl ve gorev devirlerine paralel olarak %
25'e cikartilmasi imkani getirilmektedir. Bu-
gune kadar sinirl sayida gorevi, az sayida
personelle ve sinirh bir bitce ile yapan I
Ozel idareleri, mevcut yapilariyla merkezi
idarenin tasra teskilatina yardimci nitelik
tasirken, artik merkezi idarenin gorevleri-

nin cogunu yuklenecek ve yapacag! isler
icin batgesi ilin nufusuna goére vergi gelir-
lerinden ayrilacaktir. Bugline kadar mer-
kezi idarenin yurattidu bu hizmetler igin
genel bitceden ayrilacak payin % 25'e ¢I-
karilmasi 6ngorialmekle birlikte 1998 yili ilk
sekiz ay! itibariyle vergi gelirlerinin % 80'ini
borg faizi ddemelerine ayiran Turkiye'de
butce gelirlerinden ayrilacak payla, Il 6zel
idarelerinin devraldiklari hizmeti tam iller
itibariyle, etkin ve Kaliteli bir bicimde Ure-
teceklerini dusinmek olanaksizdir.

Bu durumda il 6zel idarelerine acilan
yol 1980'li yillarin ortalarindan itibaren be-
lediyelere ve KiT'lere agilan 6zel ticari ban-
ka ve finansman kaynaklan ile borglan-
ma yoludur. Tasarinin 20. Maddesi il 6zel
idarelerinin, bunlara bagl veya bunlar ta-
rafindan kurulan birlik ve muesseselerin
genel karar organlarinin karari ile i¢c ve
dis bor¢glanmada bulunabileceklerini hik-
me baglamaktadir.

GELIR DAGILIMINDA BOZULMA

il 6zel idareleri sosyal ve iktisadi yati-
rimlarin ve hizmetlerin finansmaninda o
ilin genel butce gelirleri toplamina oranla
ve nufuslarina gore pay alacaklardir. Bir il
ne kadar zenginse, o ilin il 6zel idaresinin
satacagi veya kiralayabilecedi mal varligi
ne kadar fazlaysa, o il ne kadar ¢ok rant
getiren kaynaklara sahipse ve sdzkonusu
ilin ne kadar fazla 6z geliri varsa, o il veya
ilcede yasayanlarin iktisadi ve sosyal hiz-
metlerden yararlanma olanaklari o kadar
fazla olacaktir. Bireyin fiziki, ekonomik ve
sosyal varolusunu parasi dl¢usiinde ger-
ceklestirdigi liberal yaklasimda, illerin ve
ilcelerin fiziki, ekonomik ve sosyal varlikla-
r da paralari olgusiinde gerceklesecektir.
Ulusal siyaseti ve merkezi idareyi yok
eden ve yerel yonetimlerini 6zellestiren bir
Turkiye'de bdlgeler arasi gelir dagiliminin
daha da bozulacagi, Uniter devletten ve
‘Ulkenin bolinmez bitinluginden' s6z et-
menin iktisadi ve sosyal dayanaginin za-
yiflayacagi aciktir.

Gelir dagilimindaki bozulma yalniz iller
arasinda degil illerin icinde farkli gelir
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gruplan arasinda da gorulecektir. Gelir
kaynaklarini artirmak zorunda olan il ida-
releri mal ve hizmet Uretimlerini il 6zel ida-
resi kanununun kendilerine tanidigi yetki-
ye dayanarak (il Ozel idaresi Kanunu
Madde 80, 16/5/1987) piyasa kosullarina
gore fiyatlandirma mekanizmasi i¢inde su-
nabileceklerdir.

iL OZEL IDARELERI ICIN ONERILEN
TESKILAT YAPISI OZERK YEREL
YONETIM MANTIGINA AYKIRIDIR

Yerel yonetimlerin merkezine yerlestiri-
len il 6zel idareleri icin dnerilen teskilat ya-
pisi 6zerk yerel yonetim mantigina da ay-
kirdir.

Tasari merkezi idarenin gorevlerini ve
varliklarini devralan ve yerel ydnetimin
temeli haline getirilen il 6zel idarelerinin
teskilat yapisinda demokratiklesme ve ka-
tilmcih@a yonelik esastan bir diizenleme
yapmamakta, hatta il 6zel idarelerinde ve
kdylerde vali ve kaymakamlarin denetim
yetkisini artirmaktadir.

Ilde vali 6zel idare teskilatinin en yetkili
amiri olma konumunu sirdirecektir. Il
6zel idare madurdnin yerine getirilen ge-
nel sekreterlik kurulusu da genel sekreter
valinin gosterdigi ¢ aday arasindan il
meclisince secilece@i icin 6zerk yodnetim
kavramina sigmamaktadir. ilcelerde de
kaymakamlarin baskanliginda benzer ya-
p1 surdurilecektir.

Il meclisinin ve il meclisi ihtisas komis-
yonlarinin toplantilarina fahri Gye olarak
‘kaymakamlar, belediye baskanlar, uni-
versite temsilcileri, kamu kurumu niteligin-
deki meslek kuruluslarinin baskanlari, kdy
muhtarlarinin ilge bazinda sececegi temsil-
ciler' katilabilecekler ve goruslerini belirte-
bileceklerdir. Ancak bu meclislerde ve ko-
misyonlarda sendikalarin temsilcilerine
fahri Gye olarak bile yer verilmemistir.

il meclisi ve meclis ihtisas komisyonlari-
nin ve ilge meclisinin calisma esaslari icis-
leri Bakanhginca c¢ikarilacak bir yénetme-
likle belirlenecektir.

Il 6zel idareleri zabita teskilati kurabile-
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cegi gibi 6zel guvenlik teskilati kurabile-
cek ve 0Ozel guvenlik gorevlisi istihdam
edebileceklerdir. Tasarl kdyleri de vali ve
kaymakamlarin emrine verilmektedir.

il 6zel idarelerinin il meclisince ¢ikarila-
cak yonetmelige gore kurabilecedi 'Gontl-
0 Kuruluslar Meclisi' ise il 6zel idarelerinin
bu yapisi karsisinda géstermelik kalmak-
tadir.

CALISANLARLA iLGILI CERCEVE

Tasan ile personele getirilen tek stan-
dart belediyeler ve il 6zel idarelerinde ca-
histirllacaklarin aylik, Ucret, ikramiye ve
tazminatlar toplaminin idarenin butce ge-
lirlerinin 1/73Un0 gecemeyece@i, bu hik-
miin yerine getirilmesinden il Meclisi bas-
kani ve Uyelerinin sahsen ve muteselsilen
sorumlu olduklaridir.

Il 6zel idarelerinin memur calisanlarinin
icisleri Bakanliginin belirleyecedi usullere
gore valinin onay! ile atanacagi, ancak
beyaz yakali idari ve teknik isler icin esas
olarak sozlesmeli personel kullanilacagi,
gerek memur ve sozlesmeli, gerekse surek-
li isci kadro ve pozisyonlarinin sayi ve sI-
niflarinin, sozlesmeli personele 6denecek
ticret standartlarinin icisleri Bakanhgi, Ma-
liye Bakanhgi ve Devlet Personel Baskanli-
ginca hazirlanacak bir yonetmelige gore
belirlenecegi, personel butgesinin ise Ozel
idare butcesinin  1/3'UnU asamayacag!
anlasiimaktadir.

Bunca kisitlama, belirleme ve yonetme-
lik arasinda ‘genel karar organlarinin istih-
dam yetkisinin'ne oldugu pek anlasilama-
maktadir. Bu ‘yetkihin miphemligi saye-
sinde, toplu sozlesmeye ‘yetkili' sendikanin
is guvencesi, Ucret, sosyal haklar ve calis-
ma kosullarina iliskin talepleri karsisinda,
isveren konumunda olan vali, kaymakam
ve genel sekreterler, 'yetkihin genel karar
organlarinda oldugunu iddia ederlerken,
genel karar organlari da 'yetkilerinin Ka-
nunlar ve yonetmeliklerle smirlanmis oldu-
gunu ileri stirebileceklerdir.

Gecici Madde 2'ye gore islevsiz hale ge-
len merkez ve tasra birimlerinin kaldiril-
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masI sirasinda, gerekli gérilen kadro ve
personel bu kurum ve kuruluslardan il 6zel
idarelerine aktarilacaktir.

Devri gerekli gorilmeyen personelin ne
olacagi konusunda ag¢ik bir hikim mev-
cut degildir. Memurlarin kazanilmis hak-
larinin korunacag! ve 657 sayili Yasa hu-
kimlerine gdre belirli bir is glvencesine
sahip olacaklari duasunulebilir. Ancak
1475 sayili Yasaya tabi olarak calisan da-
imi veya mevsimlik iscilerle ilgili olarak is
guvencesi, sendikal haklar, Ucret, sosyal
haklar vb. konusunda hi¢bir dizenleme
ongorulmemistir. Bir milyona yakin me-
mur-is¢i kamu calisaninin yasamsal sorun-
larini g6z ardi eden Tasarinin hazirlanmasi
sirasinda, bu konularin is¢i ve memur sen-
dikalar1 temsilcileri ile gorustlmesine bile
gerek duyulmamistir.

Bugin merkezi idarenin kuruluslan
bunyesinde istihdam edilen neredeyse bir
milyon kamu emekgisinin ¢alisma ve ya-
sam kosullarini ve is glivencesini ilgilendi-
ren blyUk bir degisiklik s6z konusudur.
Ayrica bir kisim iskollarindaki yuzde yuz
orgatlulige sahip kamu iscilerinin merkezi
idarelerle isci-igveren iliskilerinin kesilmesi,
bir aktarim s6z konusu oldugu takdirde il
Ozel idareleri ile isci-isveren iliskileri icine
girmeleri, sendikal oOrgutlenme ve toplu
sozlesme dizeninde de 6nemli degisiklik-
ler yaratacaktir,

Farkl iskollanndan ve farkl sendikalar-
da orgutlenmis isgilerin ayni il 6zel idaresi-
nin farkli madarluklerinde ¢alismak Uzere
devredilmeleri s6z konusu olabilecektir. Bu
durumda il 6zel idaresi ile hangi sendika-
nin nasil bir toplu sdzlesme bagitlayacagi
tartismaya aciktir. il 6zel idareleri ile toplu
sozlesme imzalanmasi durumunda her il
Ozel idaresi ile ayri bir toplu s6zlesme imza-
lanacaktir.

Boylesine buyuk ve koklt bir degisikli-
gin Tasarida hi¢ bir standart belirlemeden
gecistirilmesi ihmalle aciklanamaz. Tasari
merkezi idarenin gorevlerini il 6zel idarele-
rine devrederek daraltmak ve 0zellestir-
mek amacinda oldugu i¢in mevcut perso-
nelin gelecegi ile ilgili bir plan yapma ge-

regini de duymamaktadir. Hesaplanan,
beyaz yakalilarin islerini sozlesmeli perso-
nele gordurmek, diger isleri ise yatirimla-
nn ve hizmetlerin 6zellestirilmesi yoluyla
Ozel kesime aktararak kamu calisanlarini
kategori olarak ortadan kaldirmaktir. Bu
nedenle Tasarida personele iliskin herhan-
gi bir diizenleme 6ngorulmemistir.

iL OZEL IDARELERI DEGIL
OZEL iL IDARELERI

Kamu varliklarini ve hazine arazilerini
satarak, kiraya vererek, i¢ ve dis 6zel ticari
kaynaklara borclanarak, 6zel kesimle or-
tak sirketler kurarak ve yapacagi yatirim-
lari ve hizmetleri 6zel kesime ihale ederek
Ozellesen il 6zel idarelerine aslinda OzEL iL
IDARELERI demek daha dogru olacaktir.
Cunkd Tasari ile Turkiye'nin idari yapisi il
idaresine dayandiriimakta, il idareleri ise
0zeUestirilmektedir. Ozel il idaresinin izle-
yecegi politikalari ¢izecek olan ise gorevle-
ri daraltilmis, yetkileri kisilmig, gelirlerine
ipotek konmus merkezi idaredir.

Hizmet iligkilerinin esaslarini belirleyen
4. Maddenin mahalli idarelere ait esaslara
iliskin (a) fikrasinda, mahalli idarelerin go-
rev ve sorumluluk alanlarina giren hizmet-
leri merkezi idare tarafindan belirlenecek
politika ve standartlara gore yurutecegi
hukmu getirilirken, disleri sokilmus merke-
zi idarenin belirleyecedi politika ve stan-
dartlarin IMF ve Dunya Bankasinin yapi-
sal uyum programlari kapsaminda 6nerdi-
gi yeni liberal politika ve standartlar ola-
cagindan asla kusku duymamak gerekir.
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SERBEST BOLGELER

SELAHATTIN okur

Turkiye'de Serbest Bolgeler 1927 yilindan
bu yana birka¢ kez giindeme geldi. 1927
yilinda "Serbest Mintikalar Kanunu” ¢ikaril-
di. 1929 yilinda Ford Motor Company ile
protokol yapildi. 1946da Sark hali kilimleri
ihraci icin Serbest Bélge kurulmasi amacly-
la yasa ¢ikarildi ve nihayet 1953'de Serbest
Bolgeler Kanunu ve 1956 yilinda da Serbest
Bolgeler Nizamnamesi ¢ikarildi. Ancak bun-
lardan pek olumlu sonu¢ alinamadi, Ser-
best Bolgeler en son 1980 yilinda yurtrltuge
konulan 24 Ocak istikrar kararlarinin agtigi
dénemde yeniden gindeme getirildi. Cun-
ki Serbest Bolgeler olayl 24 Ocak Kararlari-
nin ve Ozal Ekonomi Modelinin bir parcasl
idi. 1980 yilma kadar uygulanan ithal ika-
meci ve i¢ pazari korumaci Sanayilesme
Modeli 24 Ocak Kararlari ile terk edilmis,
yerine ihracaata Yénelik Sanayilesme mo-
deli kabul edilmisti. Disa agiima veya Utlke
ekonomisini disa agma, baslica strateji hali-
ne getirilmisti. Serbestlesme, liberallesme, i¢
pazari yabanci mallar ve yabanci serma-
yeye sunma politikasi olarak uygulanmaya
konmustu. Yeni ekonomi-politika, bugtine
kadar bUtin Guneydogu Asya Ulkelerinde
uygulanan Yabanci Sermaye ile kalkinma
veya ihracata Yonelik Sanayilesme Strate-
jisinden baska birsey degildi. Bu stratejide
her ne pahasina olursa olsun yabanci ser-
mayeyi Ulkeye ¢cekmek baslica amagdi. Bu
ugurda Ulke ekonomisinin ¢ikarlari ile milli
onurla, ulusal egemenlikle, tlke bagimsizli-
g1 ile bagdasmayan her trli taviz rahathk-
la veriliyordu. Ulkenin tabi kaynaklari ve is-
glcl yabanci sermayeye en ucuza sunulu-
yordu.

Bu stratejinin geredi olarak Ulkede istik-
rar saglandi. Demokratik partiler ve orgut-
ler yasaklandi. Sendikalar kapatildi. Grev-
ler ve her turlt isci hareketi yasaklandi.
Turk lirasi yabanci paralar karsisinda ser-
best birakildi, yani konvertibiletey gecildi.
Ozellestirme adi altinda Kamu iktisadi Te-
sebbuslerinin yabanci Sermayeye devri
basladi, kisa zamanda isci ticretieri yan ya-
riya dusurdldi. ihracata Yonelik Sanayiles-
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menin Patronu Turgut OZAL 1980'li yillarda
sik sik isadamlari, politikacilar ve btrokrat-
larla birlikte dinya turuna cikti. Gittigi Glke-
lerde yabanci sermaye c¢evreleri ile gorisur-
ken ozellikle "Turkiye'de is¢i Ucretlerinin
Dusukluguna ve Tlrkiye'nin Yabanci Ser-
maye Igin Bir Cennet Oldugunu" vurguladi.
O yillarda sendikalar kapatilmis veya faali-
yetleri sinirlanmisti. Sendikalar devlet tara-
findan tesbit edilen asgari iicret politikasini
asamiyordu. 1980'li yillarda ihracatta bir
artis oldu, ancak bu artis yabanci sermaye
ile kalkinma_modelinin getirdigi bir sonug
degildi. Reel Isci Ucretlerinin yari yariya du-
surtlmesi ve surekli devaltiasyonlarla elde
edilmisti. Dusuk tarimsal fiyat politikasi yuk-
sek vergi bagisikhgi ve tesviklerle elde edil-
misti. Yani Halktan kesilenler, ihrac edilmis-
ti,

Iste bu sartlarda, 6 Haziran 1985 tarihin-
de Serbest Bolgeler Kanunu Mecliste kabul
edildi. 15 Haziranda Resmi Gazete'de ya-
yimlandi. Yasa'nin Amag ve Kapsamini be-
lirleyen Birinci Maddesi sdyle diyor "Bu Ka-
nun, Turkiye'de ihracat icin yatirim ve Ure-
tim artirmak, yabanci sermaye ve teknoloji
girisini hizlandirmak, ekonominin girdi ihti-
yacini ucuz ve duzenli sekilde temin et-
mek, dis finansman ve ticaret imkanlarin-
dan daha fazla yararlanmak™

Amag gayet acik ve net konuyor.
ihracat icin yatirimi ve Gretimi artirmak,

Yabanci sermayeye, ucuz isguci Ve

hammadde temin etmek,

Bankacilik laaliyetlerinde dis pazarlara
actimak.

Yasa'nin 4. Maddesi "serbest Bolgelerde.
Ekonomik islek Yiiksek Koordinasyon Kuru-
lunca uygun goérulecek her turld sinai, tica-
ri ve hizmetle ilgili faaliyetler yapilabilir.”
diyor. Boylece faaliyet alani ve cesidi bir
Yuksek Koordinasyon Kuruluna birakilarak
faaliyetin ve gesidin kapsami genisletiliyor.

Yasahin 6. Maddesi "Serbest Bélgeler
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gumrik hatti disinda sayilir. Bu bolgelerde
vergi, resim, harg, gumruk ve kambiyo mu-
kelleflerine dair mevzuat hiktdmleri uygu-
lanmaz. isleticiler ve kullanicilar yatinin ve
uretim safhalarinda Bakanlar Kurulunca
belirlenecek tesviklerden yararlandirilabi-
lir." diyor, Boylece yabanci ve yerli serma-
yeye vergi, resim, harc¢ gelir ve kurumlar
vergilerinde muafiyetler getiriliyor. Yatirim-
lari ve Uretimleri olaganusti tesviklerle des-
tekleniyor. Yani Serbest Bolgeler Sermaye
icin bir ¢esit Cennet haline getiriliyor.

Serbest Bolgeleri, Serbest Bolgeler Genel
Mudirda Erkut DURAN soyle tanimliyor.

"Serbest Bolgeler; Bir dlkenin ulusal sinir-
lar1 icinde olmakla beraber gumruk hatti
disinda sayilan ve o ulkede gecerli olan ti-
cari, mali ve iktisadi alanlara yonelik du-
zenlemelerin uygulanmadigi, bdylece fir-
malarimiza daha genis tesviklerin tanindi-
g1 6zel alanlardir.”

Erkut DURAN, "Serbest Bélgelerin, ihra-
cat icin yatirhrm ve dretimi arttirmak, ya-
banci sermaye ve teknoloji girisini hizlan-
dirmak, ekonominin girdi ihtiyacini ucuz
ve duzenli bir sekilde temin etmek, dis fi-
nansman ve ticaret imkanlarindan daha
fazla yararlanmak amaglariyla kuruldugu-
nu" sdyluyor.

DURAN, "1977 sonu itibariyle bir 6nceki
yilin ayni dénemine gore, % 52'lik bir artis-
la yilhk 5,5 milyar dolari bulan ticaret hac-
mi ve 8750 kisiye sagladidi istihdam ola-
naklari Ge Ulke ekonomisinde belli bir agir-
liga sahip olan Serbest Bélgelere bir yenisi-
nin (Menemen Deri Serbest Boélgesi'nin) da-
ha eklenmesinin, Tarkiye ekonomisini gug-
lendirecegini" vurguluyor.

izmir Menemen Organize Deri Sanayi
Bolgesi gecen yil 28 Agustos'da aniden Ser-
best Bélge ilan edildi. izmir Deri Serbest Bol-
gesi Baskani Yahya UZ'da Menemen'in Ser-
best Bdlge olmasini su sekilde agikliyor:

"Tuarkiye'de pek cok sektdre giren Ya-
banci Sermayenin artik bu sektoére girmesi
gerektigine inaniyorduk. Bdlgemizin boyle
bir kimlik kazanmasindan sonra Yabanci
Sermaye ve teknolojinin gelmesiyle daha
duzenli ve dunyaya acilmis bir bdlge ola-
cagiz. Nitekim uygun kosullarda ortak yati-
rimlar yapmak icin yesil 1sik bekleyen is-
panya'daki ve italya'daki gibi deri sekto-
rinde s6z sahibi blyuk fabrika sahipleri ile
temas halindeydik. Serbest Bolge kararla-

riyla batun budrokratik sorunlar ortadan
kalkti. Menemen Deri Serbest Bolgesine
onumuizdeki dénemde Yabanci Yatirim ya-
gacak."

Gorulduga gibi is adamlarimiz Yaban
Sermaye ve Teknoloji yagacagini bekliyor-
lar. illa da Yabanci Sermaye diyorlar. Yah-
ya UZdevam ediyor.

"Serbest Boélgeler genellikle ticari amag-
la kurulan bolgeler. Ama biz hem Uretime
ve ticarete dayali hem de aritma tesisi
olan, cevreye duyarh bir serbest bélge ola-
cak. Serbest Bolge olmamizin vergiden mu-
af olmak, huzurlu bir is ortami ve bu huzur-
dan kaynaklanarak yabanci sermaye ve
teknolojinin daha guvenli gelmis gibi
avantajlari var. Boyle trilyonlar yatirilmis
bir bélgeye zaten yabanci sermayenin gir-
mesi gerekiyor.

Bununla beraber bugiine kadar tanima-
digimiz, bilmedigimiz pazarlari da buraya
getirmek gerekiyor. Biz su an deri gergeve-
sinde konusuyoruz ama bir tekstilci gelip
bizden yer istese onu da dusiniariz. Artik
burada fabrika ¢cogaltmak yerine daha ka-
liteli ve daha hesapli mal Gretmek, malimi-
z1 satabilece§imiz yeni pazarlar bulmak gi-
bi sektord iyilestirici faaliyetlerde bulun-
mak lazim. Bunun icin diger sanayi dallari-
na da agigiz."

igadamlarlmlz, Sermayedarlarimiz, Ser-
best Bolgelerin nicinneden ve hangi amag-
la kuruldugunu cok iyi anlamislar goriyor-
sunuz, fazla s6ze gerek yok.

Yahya UZdevam ediyor; "Biz deri sekt6-
rayle birlikte kKimya ve makina sanayi bas-
ta olmak tGzere deriye baglh diger sektorleri
de gelistirmek istiyoruz. Mamul deriden
canta, ayakkabi giysi gibi dretimleri bu
bélgede yapmak istiyoruz. izmir Deri Ser-
best Bélgesini derinin her daliyla yogunlas-
mis bir bolge olarak dinyaya deri merkezi
haline getirmek istiyoruz. Gunki izmir'in
alt yapisi (limanlari, havaalani, ulasimi)
buna cok musait. Avrupa'ya yakinhgr bir
avantaj. insallah 6numuzdeki birkag yil
icerisinde Izmir'i diinya deri sanayinin mer-
kezlerinden biri olarak gérecegiz."

Gériyorsunuz izmir limanlari, havaalani,
ulasimi ile Dunya Deri Sanayinin merkezi
olmaya aday. Ustelik Menemen Deri Sana-
yi Bdlgesine de trilyonlar yatirilmis. Butin
bunlar Deri-is Sendikasi i¢in ¢cok seyler ifade
ediyor olmal.
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SERBEST BOLGELERiIMiZDE SAGLANAN
AVANTAILAR

Hazine ve Dis Ticaret Mustesarligi Serbest

Bolgelerin avantajlarini soyle siraliyor:

* Her tarla gumruk, gelir ve kurumlar
vergisi ile diger resim ve harglardan
tam muafiyet.

* AT., Ortadogu, Bagimsiz Devletler Top-
lulugu ve Kuzey Afrika pazarlarina ko-
layca ulasabilmenin yaninda 57 mil-
yonluk Turkiye pazarina girebilme im-
kani. (Cok enteresan Serbest Bolgeler
Dunya'da dis pazarlara yodnelik kuru-
lur, biz de ici pazara da yoneliktir.)

* Serbest Bolgelerden elde edilen ka-
zanglar ve iratlar istenilen Ulkeye ser-
bestce transfer edilebilmektedir.

* Her tlrll burokrasi ve kirtasiyecilik en
aza indirilmeye cahsilmistir.

* Uygun fiyatlarla, kullanima hazir mo-
dern blro ve depolar.

* Gelismis Ulkeler diizeyindeki hazir alt-
yapinin yaninda, ileri teknolojiye da-
yall Giretim ve ulastirma hizmetleri,

* Kalifiye is gluct ve dusuk iscilik Ucret-
leri,

* Grev ve Lokavt, her bir serbest boélge-
nin agithsindan itibaren 10 yil sure ile
yasaklanmistir. (Yahya UZun dedigi
huzurlu is ortami.)

* Gegerli para birimi, Turkiye Cumhuri-
yet Merkez Bankasi tarafindan kabul
edilen konvertibl dévizlerdir.

* 99 yila kadar faaliyette bulunabilme
imkani. (100 yil igler, 100 yil sonra ye-
niler Ulke topraklan bodylece kendi
mallari oluyor.)

* Dinlenme alanlari, turistik ve tarihi
cevreye ¢ok yakin yerlesim.

* Yurtdisindan boélgeye getirilen mallar
icin gumruk vergisi alinmamaktadir.

* Takas yoluyla ticaret serbesttir.

* Turkiyehin diger yerlerinden bdlgeye
yapilan satislar, ihracat sayildigindan
bdlge kullanicilari, Turkiye'den ihra-
cat fiyatina KDV.'siz mal satin alabilir-
ler.

Yatmmci-kullanicilar, kurduklari tesisle-
ri Serbest Bodlgeler Genel Mudurli-
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* Uretim

* Alim-Satim

* Depolama

gunadn izni ile askalarina devredebilir-
ler. (Devretme hakki)

Bolgede faaliyet gosterecek firmalar ta-
mamen yerli, yabanci veya karma
olabilir.

Fon kaynakli kredilerden yararlanma
olanag vardir.

Minimum 1 milyar lirallk yatirim yapa-
cak firmalara yatirim tutarinin % 40"
yillik % 30 faiz ile 5 yil vadeli Kredi ola-
rak verilmektedir. (Turkiye'de kredilerin
faizi % 120'lerden asag1 dismezken)

Tayland - Guney Kore - Pakistan - Hin-
distan ve irlanda gibi pek ¢ok llkede 8
Serbest Bolgede duretilen mallarin ev
sahibi tlkeye satilmasina izin verilme-
mektedir. Tudrkiye Serbest Bdlgelerinde
ise boyle bir kisitlama yoktur. (Serbest
Bolgeler Kurulus Amacina Ters)

Takas ve Transit Ticaret islemleri, kam-
biyo ve dis ticaret rejimindeki kisitla-
maliran tabi degildir.

Bolgelerdeki firmalar elektrik ve su fi-
yatlarinda indirimli tarifeden yararlan-
maktadirlar.

Bolgelerde modern alt yapi1 sunulmak-
tadir.

Serbest Bolge bankalarindan cazip

krediler saglanabilmektedir.

SERBEST BOLGELERIMIZDE YAPILABILEN
BASLICA FAALIYETLER

Paketleme
Ambalajlama

Bakim-Onarim

Montaj-Demontaj

* Bankacilik Muhendislik
* Sigortactlik Kiralama
* Kiyi Bankaciligi Sergileme

BiZDE
SERBEST BOLGELERDE SONUCLAR
"31 Temmuz 1993 tarihi itibari ile faal

durumda olan 5 bélgedeki kullanicilarin
faaliyet konularina goére dagilimina bakti-
gimizda Gretimin % 13, ticaretin % 58, kira-
lamanin % 10, bankaciligin % 5, depola-
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manin % 8, diger faaliyetlerin ise % 6'lik bir
paya sahip oldugu goralmektedir."

Bu rakamlar bize Serbest Bolgelerin bir
alim-satim merkezi oldugunu, yani ticaret
merkezi oldugunu gosteriyor. Oysa Serbest
Bolgeler ihracata yonelik sanayi merkezle-
ri, Gretim merkezleri olacaktl. Bu birinci
terslik. Oysa Serbest Bolgeler Yasasi'nm
amaci ve Serbest Bélgelerin kurulus mantigi
bu idi.

"Bolgelerde bulunan toplam kullanici
sayist 510'dur. Uretim faaliyetinde bulunan
yerli ve yabanci firma sayisi 65, ticari 297,
kiralama 49, bankacilik 28 ve depolama
39'dur.”

"Bolgelerde bulunan firmalarin % 60
(297 firma) ticaret yapiyor. % 12'si, 65 firma
Uretim faaliyetinde bulunuyor. Yani bélge-
lerdeki firmalarin % 88'i tretim disi isle ug-
rastyorlar. Hani ihracata yonelik sanayiles-
me ve Serbest Bolge tretim bolgeleri?

Serbest Bolgelerden yapilan ithalatin ve
ihracatin mallari, Pamuk, tatun, findik,
Uzum, madencilik, sanayi urtnleri, elektro-
nik optik, mekanik ve parcalari, tekstil, de-
ri konfeksiyon, tasit ve insaat araglari, kim-
yasal maddeler;

ikinci terslik, Serbest Bolgelerin toplam
ticaretinde Turkiye ile yaptiklari ticaretin
pay! % 55, Avrupa Toplulugu uGlkeleri ile %
21, Avrupa Toplulugu disi OECD ulkeleriyle
% 2, Avrupa Toplulugu disit Avrupa Uulkeleri
% 8, islam ulkeleri ile % 2, diger Ulkeler %
12'dir.

Serbest Bolgelerin toplam ticaret hacmin-
de de Turkiye'nin pay1 % 55, bu % 55'in bi-
yuk bir kisminin Serbest Bélgelerden Turki-
ye'ye yapilan ihracat yada Turkiye'nin itha-
latidir. Ornek 1995'in ilk 9 ayinda Serbest
Bolgelerin ticaret hacmi 2 milyar dolar. Bu-
nun % 50'sini Turkiye ile olan ticaret kapsi-
yor. Turkiyeden Boélgeye yapilan ihracaat
354.695.000.-$. Bolgeden Turkiye'ye yapi-
lan ihracaat ise 662.401.000.-$ Yani Bolge-
lerle yapilan ticaretin % 34'UnU Tdrkiye'nin
ihracati, % 66'sim Turkiye'nin ithalatini
kapsiyor. Yani Serbest Bolgeler yerli ve ya-
bancilarin Tarkiye'ye mal satma ussu olu-
yor. Bolgeden wyurt disina ise sadece
373.874.000.-$'lik satis yapiliyor.

iISGUCU ACISINDAN SERBEST BOLGELER

Serbest Bolgelere yabanci sermayeyi
cekme nedenlerinden biri de tesviklerin, ya-

nisrra bol ve ucuz isgiiciiniin bulunmasidir.
Hatta bazi yazarlar "ucuz isgiiciiniin kulla-
nilmasini serbest tretim bdlgelerinde din-
ya pazari i¢in yapilan tretimin ana nedeni
sayar. Salt lretim yapan Serbest Uretim
Bolgeleri icin bu goris dogru da sayilabilir.
Gelismekte olan Ulkelere bir goz atalim. Bu-
siness Week dergisi Malezya icin sunlari ya-
ziyor; Kapitalistlerin htulyasi gerceklesti. Ye-
terli petrol, ucuz isgucl, ucuz arazi bol...
Sanki Dunya'da baska tUretim yeri kalma-
mis gibi yabanci girisimciler buraya akin
akin kosuyorlar. Bitunlesik devrelerin bag-
lantilanm gunde 2 dolardan daha ucuz bir
Ucretle yapanlar éyle bol ki!"

Uzak Dogu Ekonomi Dergisi Filipinler igin
sOyle yaziyorlar. "Filipinlerin Batan Serbest
Uretim Bolgesinde fabrikalarin ¢cogu emek
yogun Uretim yapiyor. Yabanci yatirimci-
lar icin en avantajli ozellik is¢i Ucretlerinin
dusuklugi. Ornedin bir ABD elektronik fir-
masinin mududrt diyor ki "Amerika'da bir
isciyi 2 dolar saat Ucretiyle cahistirabilirsi-
niz ama burada Bataan'da gundeligi 1,5
dolara binlerce isci var."

Newweek Dergisi Singapur Serbest Bol-
geleri icinsunlan yaziyor. "Politik istikrar,
Bolgenin merkezi durumu, ucuz ve calis-
kan isgtict. Bunlar hep Singapuru Singa-
pur yapan ustinlikler." Turgut CLALmMag-
zinin suyunu akitan Singapur icin biraz da-
ha bilgi verelim. "1995 yilindan beri Singa-
pur'a 500 yabanci firma yerlesmis. Bunla-
rin arasinda hep c¢ok uluslu devlet yer ali-
yor. General elektrik, Philips, Beecham.
Toplam yatirnrm olarak ABD sirketleri 400
milyar dolarla basta geliyor. Hill yayin sir-
keti mudura MC GRAW "biz bulaya daha
ucuz, daha cabuk utretmek icin geldik" di-

yor.

The Times Dergisi Guiney Kore i¢in sunla-
rn yaziyor. “isguciiniin ucuzlugu tim vya-
banci yatirimcilari buraya cekiyor." Ya-
banci firmalar bol miktarda mevcut ucuz
ve caliskan isglctini ancak 1966 yumdan
bu yana bulabildiler.

Emek yogun sanayide artan rilliyetler
sorunun ancak o zaman ¢6zime haglaya-
bildiler. Kore'ye ilk gelen yabanci firmalar
ABD holdingleriydi. Bunu Japon firmalari
akini izledi. Buguin sadece elektronik dalin-
da 168 Japon firmasi ¢alisiyor.”

Taiwan'in Kepz lhracat Fabrike [lar Bolge-
si. "Ulkenin ihracatinin % 17'sini yiklenmis
durumda. Taiwan ekonomisinin buyvik bir
mmmmfmmmMAfinmvirmmmmmmmmR MM M
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pargasini olusturuyor. Japonlar, Amerikali-
lar, Cinliler, burada en buyuk yatirimcilar.
ithalatin yaridan fazlasi Japonya'dan ham
malzeme ve yatirirm mali olarak geliyor. ih-
racatin % 50'si ABD'ye gidiyor. Scaiki butin
i cat¢l fabrikalar Japonlar igin kurul-
ﬁ. ihrac mallari Amerikan piyasasina
ak icin Taiwan isgilerini bedavaya
anityorlar.” Financial Times gazetesi
ritius icin sunlari yaziyor. "Is¢i Ucretle-
disiklugi, dretimcileri, isi az yatirim-
abuk dondirecek urtnler Gretmeye
lece bélgede ¢ok sayida fabrikalari ki-
amanda kurmaya yo6neltti."”

Alman Dis Ticaret Gazetesi Tunus'u anla-
tiyor "Ogrenme yetenedi yiuksek, becerikli
isglglerinin bollugu sosyal giderler dahil,
saat Ucretlerinin 1,5 mark dizeyindeki di-
sukltgl, doviz transferlerinin sinirlanmayi-
si, ithalat ve ihracatta gumriuk bagisikhgi
gibi kolayhklar var. Alman sanayi bugin
Tunus'da 40 kadar isletmeyle basanli bir
Uretim yapiyor. Giyim ve Kundura sanayi
basta geliyor. Ucretlerin disiik duzeyi ve is-

deposu, 8 saatlik isglint icin yasal asgari
Ucret 1dolar!"

Bu alintilar bize diinya pazarina yonelik,
yani ihracata yonelik Serbest Uretim Bolge-
lerinde baslica dort 6zelligin ortak oldugu-
nu gosteriyor.

1) isguicu bollugu (adeta sinirsiz)

2) Becerikli isguci

3) En ucuz isgic

4) isguicunuin istekli ve hirsh olmasi.

iISGUCUNUN ASIRI SOMURULUSU

Geri kalmis veya gelismekte olan ulke-
lerde Ucretlerin gelismis Ulkelere gére daha
dustk oldugunu biliyoruz. Ama gelismekte
olan Ulkelerdeki Serbest Bolgelerde akil al-
maz derecede dustktir. "48 saatlik bir haf-
tada ginde 8 veya 10 saata varan bir isgi-
na icin 1975 yilinda diiz ¢irak isciye 1-2 do-
lar guindelik yada 50 dolarlik aylik 6¢den-
mektedir. 1975 yillannda Hindistan'da En-
donezya'da Guney Kore'de, Malezya'da, Fi-
lipinlerde, Tayvan'da, Maritusda, Brezil-
ya'da, Guatemala'da, Haiti'de, Honduras'da
ve Kolombiya'da diiz ve cirak isgilere saat

guctintn disiplinli calismasi tum dis yaticreti olarak ¢ceyrek dolar 6denmektedir.

e disiplinidir.”

Business International Corporation Brezil-
ya icin "is gucinun gerek nitelik gerekse
ucuzluk bakimindan, dinya standartlanna
gore en elverisli yerlerden biri oldugunu
Brezilyali kadinlarin el becerisi gerektiren
islere 6zellikle yatkm olduklarini Amerikan
Sermayesine yeni udretim yollari agmis ol-
dugunu" yaziyor.

"Bolgenin baslica 6zelligi isgicunun
ucuzlugu, vergi bagisikhiklari, butin yan
giderler dahil saat tcreti 0,77 dolar, duz is-
ciler icin 0,50 dolar, o bakimdan komsu
Karayip ulkelerinde ki iscilikten daha
ucuz."

"El Salvador'da gerek usta, gerek diz is-
¢ci olarak bolluk derecesinde isglici var.
Bunlar hangi dalda olursa olsun ¢alismaya

rlar.”

« EYLUL-EKIM 1998
[Guatemala'da ekonomik acidan ucuz,

lik cok da bol olan isguci kullaniimak-

imlar icin cekici nedenler. Uretim buraya
aydiritimasinda baslica faktor hi¢ kusku-
uz Ucretlerin dizeyi ve isglcunin bir orta
vrupaliyl bile sasirtacak olctudeki beceri

Bombay Serbest Bolgesinde duiz isgilere
6denen brit aylik (yan ddemeler dahil) or-
talama 25 dolar, ¢irak iscilere ortalama 35
dolar, usta isgilere 50 dolardir. Malezya Ser-
best Uretim Bolgelerinde ¢irak isgilere elekt-
ronikte calisanlara 1,45 dolar, Tekstilde ¢ali-
sanlara 1,30 gundelik odeniyor. Filipinler
Baatan Serbest Bolgesinde (1975) ayhiklar
ortalama 36 dolar, Duz iscilere guindelik
1,20 dolar. Tayland'da gundelikler 1 dolar.
Serbest Uretim Bolgelerinde Ucretler bu du-
rumda.

CALISMA KOSULLARI

Serbest Uretimi Bolgelerinin cogunda dii-
zenli is haftasi 48 saat. Fazla mesai saatle-
rinin ¢oklugu ve tatil ganlerinin azligi, Ser-
best Uretim Bolgelerinde calisma stirelerini
yari yariya uzatiyor.

Ornegin Honkong'da calisma stiresi ima-
lat sanayinde haftada 60 saatten fazladir.
Gunde 12 saatlik calismayla toplam 84 sa-
atlik ve 7 gunlik is haftasi Guney Kore en-
dustri iscilerinden beklenen bir zorunluluk-
tur.
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Tayland imalat sanayi tesislerinde ayda
bir gun tatil yapmak Uzere, gunluk is saat
9 saattir.

Ozetlersek; Serbest Uretim Boélgelerinde
haftalik calisma en az 48 saat, yilda en az
50 hafta, ¢ok az tatil gint ve fazla mesai
saatlerinin ¢oklugu, yaygin uygulamalar-
dir.

SERBEST URETiIM BOLGELERINDE
SENDIKALAR

Bunca imkanlar ve tesvikler donatilan
Serbest Bolgelerde Sermayeyi Urkitecek,
sermayenin keyfini kacgiracak sendikalara
hayat hakki taninmayacag! gayet acgiktir.
Sendikalar aslinda Serbest Bélgelerin man-
tigina aykiridir. Serbest tretim bolgeleri ve
dunya pazari fabrikalarim calistigr veya
kurulmakta oldugu ulkeler genellikle sendi-
kalarin ya yasaklandigi yada baski altinda
tutuldugu yerler olmustur. Ornegdin Bahreyn
ve Tayland'da yasaklaniyor. Honkong, Hin-
distan, Malezya, Filipinler ve Glney Ko-
re'de politik fraksiyonlara bélUnerek fonksi-
yonsuz hale getiriliyor. Endonezya'da Singa-
pur'da ve Misir'da sarilastiriliyor.

Serbest Uretim Bolgelerinin hemen he-
men hepsinde grevler yasaktir ve bastirilir.
Ornegin: Hindistan, Endonezya, Malezya,
Filipinler, Singapur, Glney Kore, Misir, Tu-
nus, Brezilya ve Hiaiti.

BiZDE SERBEST BOLGELERDE SENDIKAL
HAKLAR

1475 sayili Is Yasasl, 506 sayili SSK. Ya-
sasl, 2821 ve 2822 sayili Yasalar (Grev - Lo-
kavt) hari¢ kagit Uzerinde olacak ama bun-
larin uygulanmasi lafta kalacak, Devlet
oraya donup bakmayacak bile.

Serbest Bolgeler Yasasinin Gegici Birinci
Maddesi Serbest Bolgelerde Serbest Bolge-
nin faaliyete gegcmesinden itibaren Grev ve
Lokavt 10 yil yasaklanmistir. Bu slre iginde
toplu is s6zlesmelerinde taraflar anlasmaz-
sa Yuksek Hakem Kurulu karara baghyor.
Grev yasagi olan bir boélgedeki isverenlerin
ne kadar simarik, kistah ve uzlasmaz ola-
caklarim gérmemek icin ahmak olmak ge-
rekir. Nasil olsa grev yasak, nasil olsa dire-
nis yasak diye bize kole Ucreti ve kolelik
sartlarim dayatmalari kag¢inilmaz. Bu, Ser-
best Bolgelerde bir ¢esit Siki Yonetim uygu-
lamasidir. 12 Eylul'den soma oldugu gibi O
gunleri hatirlayanlar bilirler enflasyon %

45-50 iken Yuksek Hakem Kurulu'ndan ¢i-
kan Ucret artislari % 15'ler, % 20'lerdedir.
Boyle bir uygulamanin sonucu gercek Uc-
retler ¢cok Kkisa bir zaman soma % 50-60
oramnda dustrulmustd. Bu dustsler ancak
1989-1992 yillari arasinda is¢i eylemleri sa-
yesinde kismen telafi edilebilmisti. Serbest
Bolge yapilan bir Bélgede, on yil siki yone-
tim var demektir. Hak hukuk yok, kdlece
calisma var demektir.

Tabi mesele sadece Ucret artislarinin
dondurulmasi ile ya da sinirlandirilmasi ile
kalmayacak. Yukardaki dinya drneklerin-
de de gorduk. Calisma saatleri fazla mesai-
ler artirilacak. Senelik izinler azaltilacak.
Tatiller kaldirilacak. isyerlerinde baski ar-
tacak. isyerleri calisma kamplari haline
getirilecek.

Eger Tuzla Serbest Bolge yapilirsa isve-
renlerin yapacag! Uk is Sendikasizlastirma
Politikasi uygulamaktir. Nasil olsa birsey
yapamazlar, elleri kollari bagli diye. Isyer-
lerini sendika Uyeliginden temizlemeye ko-
yulacaktir. Bu kaginilmaz, bunu aklimiz-
dan ¢ikarmayalim. Bélgede eskisi gibi faa-
liyet gostermemiz, girmemiz-¢itkmamiz ya-
saklanacaktir.

O zaman simdi basimizi 6nuimuze koya-
lim. Serbest Bolge girisimlerine karsi UZUN
VADELI, (gunlik degil) ciddi bir miicadele
plant hazirlayalim. Buginden bunu dusu-
nelim, calismasini yapalim. Su durumda
Deri patronlari diasiinme ve girisimde bu-
lunma bakimindan bizden bir yil ilerdeler.

KAYNAKCA

1. Serbest Bolgeler Yasasi ve Serbest Bdlgeler Ydnet-
meligi

2. Serbest Bolgeler (Hazine ve Dis Ticaret Mustesarli-
a1)

3. Uluslararasi Yeni is B6limi ve Serbest Bolgeler
Arastirmacilar : Folker FROBEL
Jurgen HEINRICHS

Otto KREYE

4. Dinya'da ve Turkiye'de Serbest Bdlgeler (Cem
ALPAR)

5. Serbest Bdlgeler (Prof. Taner BERKSOY)
6. Serbest Bolgeler (Prof. Dr. Hisni ERKAN)

7. Serbest Bodlgeler, ihracata Yonelik Politikada
Onemli Bir Arag (Prof. Dr. Canan BALKIR)
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G inimiizde TURK-IS'in ifa-

de ettigi bicimiyle is¢i sI-
nifinin temel talepleri ulusal
ctkarlarimizla tam bir uyum
icindedir ve ulusal cikarlari-
mizi, batinltgimazid ve ba-
gimsizhigimizi korumanin, pe-
kigtirmenin ve gelistirmenin
yolu, TURK-IS'in dile getirdigi
bicimiyle isci sinifinin temel
taleplerinin hayata gegirilme-
sinden ge_c¢mektedir.

Gunuimuzde ulusttesi ser-
maye ve super gugler, gelis-
mekte olan uUlkelerde ulusal
devletleri zayiflatmaya, bdl-
meye ve parcalamaya calis-
maktadir.

isci sinifinin giderek daha
da guclenen ulusétesi serma-
yeye IMFye ve Diunya Ban-
kasima karst elindeki en
onemli aracg, ulusal devleti-
mizdir. Devleti kicultmeye ve
zayiflatmaya calisanlar, eger
anarsist degillerse, sermaye-
nin c¢ikarlarint savunmakta-
dir.

Ulusal devleti daha da
guclt kilmanin en énemli yo-
lu, demokratiklesmeden ve
sosyal hukuk devletinin ha-
yata gegirilmesinden geg-
mektedir.

Devlet demokratiklestikce,
halkin devlete guveni arta-
caktir.

Sosyal devlet anlayisi ha-
yata gecirildikce, halkin dev-
lete sahip cikma kararhihgi
guclenecektir.

Hukuk devleti anlayisi uy-
gulandikca ve yonetim keyfi-
likten kurtuldukga, halkin
devlete saygisi ve guveni
guclenecektir.

isci sinifi ve sendikacilik
hareketi bu nedenle demok-
ratik sosyal hukuk devleti an-
layisini temel bir talep olarak
yinelemektedir.

Laiklik, Osmanli Devletin-
den devralilanan Ummetin
Turk ulusuna doénusturulebil-
mesinin énkosuludur.

Laiklik sayesinde Padisa-
hin kullari, 6zgur ve esit va-
tandaslara donusmustur.

Laiklik sayesinde "hayatta
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YILDIRIM KOG
Genel Baskan Danigsmani

en hakiki yolgosterici ilimdir"
ve demokrasinin temel daya-
nagi olan "hakimiyet kayitsiz
sartsiz milletindir" anlayislari
Ulkemizde yerlesmistir.

Laiklik sayesinde is¢i hak-
lari ve sendikal hak ve 6zgur-
lUkler gelisebilmistir.

Bugun kacak isgilikle etkili
bir bicimde micadele edilme-
si ve kayit-disi ekonominin
kayit altina alinmasi, en
6nemli taleplerimiz arasinda-
dir. Kagak isciligin ortadan
kaldirilmasi hem isgilerin ¢i-
karlari dogrultusundadir,
hem de iscilerin de giderek
daha buyuk bir parcgasini
olusturdugu ulusumuzun.

Kacak is¢iligin dnlenme-
siyle Devletimizin vergi geliri,
SSK'nin prim geliri artacak,
ulusal ekonomimiz gugclene-
cek, kamu aciklar azalacak,
faiz oranlari disecek, enflas-
yon orani inecektir.

Bugin 6nde gelen taleple-
rimizden biri, vergi kacaginin
onlenmesi, Ucretliler disindaki
kesimler i¢in uygulanan vergi
istisna ve muafiyetlerinin cid-
di bigcimde gdzden gecirilmesi
ve herkesten serveti ve geliri

ile orantili bir vergi alinmasi-
dir.

Bu talebimiz, iscilerin ve di-
ger ucretli calisanlarin sirtin-
daki vergi yukunu azaltirken,
Devletimizin vergi gelirlerini
artiracak ve kamu aciklarinin
yuksek olmasindan kaynak-
lanan bir¢ok sorunu ¢ozecek-
tir.

TURK-IS Baskanlar Kuru-
lu'nun 30 Eylul 1998 gunli
toplantisinda ve bu toplanti-
da alman karar uyarinca ger-
ceklestirilen 15 Ekim toplanti-
sinda, 6zellestirme uygulama-
larina karsi ¢cok acik bir tavir
alinmistir.

TURK-iS'in ¢cok eskiden beri
sardiardagu bu tavir, 6zelles-
tirme uygulamalarinin olum-
suzluklarinin giderek daha da
acik bir bicimde gortlmesiyle
birlikte, daha yogun bir bi-
cimde vurgulanmaya bas-
lanmistir.

Ozellestirme uygulamalari
ulusal ¢ikarlarimiza aykiridir.

Ozellikle Tébank o6zellestir-
mesi sirasinda yasanan yol-
suzluklar, TURK-iSin yillardir
dile getirdigi yakinmalarin ne
kadar hakh oldugunu goster-
mektedir.

Ozellestirme, yalnizca bu
isyerlerinde calisan isciler i¢in
issizlik, sendikasizlasma nve
kacak calisma degildir. Ozel-
lestirme, Ulkemiz acisindan
bir felakettir. Ozellestirmeye
karsi ¢ikis, hem iscilerin cikari,
hem de bir butun olarak ulu-
sumuzun c¢ikari agisindan bir
zorunluluktur.

TURK-IS'in talepleri isgi sini-
fimizin  butinundn talepleri-
dir. TURK-iS'in talepleri, yalniz-
ca isci siniffimizin degil, bir bi-
tun olarak ulusumuzun talep-
leridir de. Bu butinlagin goz-
den kagirilmasi, bizi, halkimi-
zin en genis kesimlerinin des-
teginden mahrum birakabilir.

Turkiye Cumbhuriyeti'nin
75. yili kutlanirken, bu bitin-
lugun bilingli bir bigimde vur-
gulanmasi hem ulusumuz, ul-
kemiz ve devletimiz, hem de
isci sinifimiz agisindan son de-
rece dnemlidir.
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SOSYAL GUVENLIGE
COZUM ARAYISLARI

A hmet SEN

Beser hayatinda ve Hukuk nizaminda
butin kanunlar insan icindir. Bunlari in-
sanlar yapacaktir ve insanlar uygulaya-
caktir.

Ancak kanun varki:

a) Sadece alakasi olani ilgilendirir,

b) Sadece bir gurubu ilgilendirir,

¢) Sadece bir isi yapanlari ilgilendirir,

d) Sadece gecmise yoneliktir,

e) Sadece gelecege yoneliktir,

1) S_gdece almay hedefler vermeyi di-
sinmez.

Bu alti grup duzenlemeye sirasi ile: Ti-
caret Kanunlarini - Mesleki Kanunlari -
Kultir agirhkh Kanunlari - Bor¢lanma Ka-
nunlarini - Tesvik Kanunlarini ve son ola-
rak Vergi Kanunlarini gosterebiliriz.

Butin bunlardan farkl bir grup mevzu-
at kulliyesi daha vardir ki, gegmis mevcut
ve gelecek olmak Uzere butin zamanlari
ve bile istisna butin vatandaslari ilgilendi-
rir, bu da sadece sosyal guvenlik yasalari-
dir zira bu grup yasalarda:

e Herkesin saghginin korunmasi stz
konusudur,

= Herkesin yaslihginda korunmasi soz
konusudur,

e Her calisanin risklere karsi korunma-
s1 s0z konusudur,

e Herkesten alma ve verme sdzkonu-
sudur.

Bu bakimdan sosyal guvenlik yasalari
diger hig¢ bir kanuna benzemedigi gibi sos-

yal guvenlik kurumlan da diger hicbir ku-
ruma benzemez bu kurumlardaki mali ve
idari yonden zaafiyetler ile yukarida say!i-
lan stz konusu korumaya yonelik denge-
lerin iyi kurulamamasi halinde:

- Saglhkta skandal boyutlarda olayla-
rin gikacagi,

- Yashlikta insanlarin bir ekmege muh-
tac olup suriinecedi,

- Calisma hayatinin dogal sonucu risk-
lere karsi ¢alisanlarin ve aile efradla-
rinin yalniz ve sahipsiz kalacagt,

- Sosyal guvenlik kurumlarinin mali
dengelerinin acik ve iflas olacagt,

Muhakkak bir vakiadir.

Nitekim bu sonuglar halen yogun bir
sekilde yasanmakta ve en yetkili agizlar-
dan ifade edildigi Gzere, menfiliklerin var-
g1 ve cogalmasi sosyal huzursuzluklara
da sebeb olacagl kac¢inilmazdir. Clnku
saghgin tehire emekliliginde ihmale ta-
hammull yoktur.

Ulkemizde mevcut ve genel durum bu
iken birgok zemin ve calisma programla-
rinda:

- Ya 6zel sektorii devreye sokarak,

- Ya gonullu tasarruf sistemi onerilerek,
- Ya 6zel emeklilik fonu ihdas edilerek,
- Ya da Héazineden destek saglanarak

Turkiyede sosyal guvenligi kurtarma
faaliyetleri bir hayli yogunlasmis kamu
oyuna da bu tdr fikirler aktarilip durma
tadir.
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Oysaki bu yaklasimlar icine girenler
dastunmuyorlarmi ki:

A -

Dunyada buttin sosyal sigorta sistemleri
Kamu agirhkhdir ve devletinde katkisi var-
dir, ikide bir giindeme getirilen Sili 6rnegi
modellerde ise basari saglanamamistir,
hatta Oyleki Ulkemizde dar bir alanda
benzer bir uygulama olan 506 sayili Kanu-
nun gegcici 20.ci maddesine istinaden faa-
liyet gbsteren; Bankalar, Sigorta ve Reasu-
rans Sirketleri, Ticaret Odalari, Sanayi
Odalari, Borsalar veya bunlarin teskil ettik-
leri birliklerin personelini kapsayan san-
diklardan, kapananlarin veya iflas eden-
lerin mensuplari hem saglik yardimlari al-
mada ve hem de emekli ayliklar1 yonin-
den cok magdur ve perisan bir duruma
dismusler ve bu kimselere yine SSK sahip
ctkmistir. Halbuki 11.5.1976 tarih 1992 sa-
yili Kanunla SSK'ya devredilip bilahare
Anayasa Mahkemesinin 25.1.1977 E-
1976/36 K-1977/2 sayil karari ile Kanun
iptal edilerek uygulamalarina devam
eden bu sandiklarin ayni akibete ugrama-
yacaklarini kim garanti edebilir. Tste bir
nevi Ozel sektor olan bu sandiklarin ekono-
mik gtc¢ var iken SSK'ya devre itiraz edip,
ekonomik glg bitince SSK'ya can kurtaran
olarak sarilmasi 6zel zeminli sosyal sigorta
uygulamalarinin netice itibariyle fiyasko
ile sonuglanacagini mensuplarinin ortada
kalacaklarini haklarini arayacak muha-
tap kimse bile bulamayacaklarini agikla-
yan musahhas bir 6érnek hadise degilmi-
dir?

-B -

Birikim ve sonra geri verme teknigi Uze-
rine oturtulan Tasarruf Bonosu uygulama-
larinin hazin ve perisan sonugclari bilindigi
halde ve yine Calisanlarin Tasarrufa Tes-
vik Edilmesi ve bu Tasarruflarin Degerlen-
dirilmesi ile ilgili 3417 sayili Kanun gere-
gince iscilerin birikmis parasini geri verme-
de Devlet bir hayli zorlandi§i ortada iken
bunlara benzer fon birikimleri Gzerine hig
emeklilik sistemleri oturtulabilir mi? Hangi
fon ve hangi 6zel sirket ¢cok uzun bir stre
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ile ve cok yuksek miktarli emekli ayhgi
6demeye dayanabilir, zira halen Ulkemiz-
de ve memurlar rejiminde 370 milyon
TL.'ye kadar emekli ayhgi 6édendigi ve 45
yasinda emekli olup 90 yasina kadar ay-
ik alan insanlarin bulundugu unutulma-
mahidir.

—c—

Sosyal guvenlik sistemleri alma ve ver-
me dengeleri Uzerine kurulmusken ve
Devletin yardimi da daima istihdami ve
Uretimi tesvik bakimindan sistemlere mali
katkida bulunanlarin yaninda yer almasi
gerektigi halde, Devletin yardiminin prim
odeyenler ile prim 6demeyenler arasinda
hicbir ayirim ve tefrik yapilmadan goturtil-
mesi halinde sistemlere finansal destek ve-
renlerin aleyhine haksizlik olmaz mi? Cali-
sip uUreten ile oturup tiketen bir olur mu?
Hazine Gretmeyene ve ekonomiye bir kat-
kisi olmayana neden destek versin..

-D -

Sosyal sigortalar calisma hayatindaki
risklere karsl ihdas edilmis olmalarina na-
zaran memurlar, isciler ve bagimsiz c¢ali-
sanlar tek bir sisteme nasil tabi tutulabilir.
Calisma ortami ve sartlari ¢cok farkh olan
bu t¢ grup hem saglik ve hem de emekli-
lik ydoninden ayni bir potada nasil kotari-
labilir. iscilerin maruz kalacagi is Kazasi
ve Meslek Hastaligi riski ile digerleri hig
ayni olurmu ve yine digerlerinin 60-65
yaslarina kadar calisma imkanlari var
iken is¢i kesiminin 55 yasindan sonra ¢a-
lisma ve hatta agir ve tehlikeli islerde cali-
sanlarin yasama imkani varmidir?

Bu aciklamalar ile sunu anlatmak isti-
yorum:

Sosyal guvenligi kurtarmaya soyunan-
lar Ulke gerceklerini ve calisma kosullarini
cok iyi etid etmeleri ve hatta yasamalari
gerekir. Bu incelik bilinmeden mevcut (g
bluyuk sosyal giivenlik kurumunu ortadan
kaldirarak veya yapilarini bozarak yahut-
ta 50 yillik gecmisi yok sayarak veya ters
yuz ederek yeni diuzenlemelere gidilmesi
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telafisi mumkiin olmayacak pismanhklari
da beraberinde getirecektir.

Simdi konunun ©6nemini vurgulamak
bakimindan sadece is¢i kesiminde yuzey-
sel ve guni kurtarma politikalar ile yurar-
lige konan kanunlarin SSK'nm emeklilik
sistemlerini ne hale getirdigini ve iscileri-
mizi nasil magdur ve perisan ettigini ve ne
tir ayricaliklara sebep oldugunu bir tahlil
ve analiz edelim:

-1 -

1971 yihinin Ocak ayinda ve ortalama
bir bazda SSK'nm:

- Tavan Uucretinden emekli olan bir
kimsenin ayligi 3600 x % 70 = 2520.-
TL

- Taban Ucretinden emekli olanin ay-
hig1 360 x %70 = 252.- TL

olup, tavan aylik, taban ayliktan tam
10 kat fazladir bu orani Ocak 1998 ayma
tasirsak en ¢ok ayhlik: 39.726.400 x 10 =
397.264.000.- TL. olmasi gerekirken sadece
75.209.485.- TL'da kalmustir. iscilerin bu
magduriyetine 11.7.1978 tarihinde gegilen
gosterge ve katsay! sistemi ile tavan acilir-
sa isciler daha ¢ok prim ddeme mecburi-
yetinde kalir seklindeki yanlis degerlendir-
meler ve yonlendirmeler sebep olmustur.
iscilerin fazla prim o6deyeceklerinde ger-
cek payi vardir. Ancak ayliklar asag ce-
kilinceye kadar prim nisbetleri dustrtlerek
veya isci hisselerine devlet katkisi sagla-
narak bu koruma isinin yapilmasi her hal-
de istenilen ve dogru olanidir.

-2

Yurt disinda c¢alisan isgilerimizin borg-
lanmasi halinde:

- 2147 sayih  Kanun geregince
22.5.1985 tarihine kadar yapilan
bor¢clanmalarina basvuru tarihinde
son aylik kazanglari veya SSK'nm ta-
van Ucreti,

- 22.5.1985 tarihinden itibaren 3201
sayili Kanun geregince borglanilan
her guin i¢in 1 Dolar,

mi

- 16.1.1997 tarih 97/9064 sayili Bakan-
lar Kurulu karari ile 15.2.1997 tari-
hinden itibaren her gun icin 2,5 Do-
lar,

- 16.3.1998 tarih 98/10999 sayili Ba-
kanlar Kurulu Karari ile 16.5.1998 ta-
rihinden itibaren her giin igin 2 Dolar

almmaktadir.

Yabanci ulkelerdeki calismalarini borg-
lanan sigortahilarin aylik hesabma esas
kazanglari alman dovizin dogrudan dog-
riya prim oldugu ve Ucretin % 205i olaca-
g1 hesabiyle 6deme tarihindeki dolar kuru-
nun karsthginin 5 kati bir ginlik kazang
kabul edilerek hesaplamalar da bu yonde
yapilmaktadir. Bu durum ilgililerin aylikla-
nni Dolar kuru yukseldikce yukariya, dus-
tukee asagiya cekeceginden hem magdu-
riyetlere ve hem de sistemlerin disinda ay-
ncalikh degerlendirmelere sebep olmakta-
dir.

991 sayili Kanunla 1968 yilinda Kuru-
ma devredilen Askeri Fabrikalar Tekaut
ve Muvenet Sandigi ile Devlet Demiryolla-
n iscileri Emekli Sandiyi mevzuatina gore
emekli olanlarm ayliklari son aylhik ka-
zanglari Uzerinden belirlenmekte oldugun-
dan Kurumda kazancglari ortalamaya gir-
meyen farkli bir emekli gurubu olusmus-
tur.

- 11.7.1978 tarihine kadar dogrudan
dogruya Ucretlerden,

- 11.7.1978 tarihinden 9.7.1987 tarihi-
ne kadar tek gdsterge tablosundan,

- 1.1.1988 tarihinden itibaren de nor-
mal ve Ust olmak Uzere iki gosterge
tablosundan,

Aylik baglanmaya baslanmis olup, g
ayri sisteme gore yapilan hesaplamalarda
ortak nokta ve uyum saglanamamis oldu-
gu gibi Ust gosterge uygulamasina gegcildi-
gi tarinten 6nce emekli olanlarm intibaki
yapilarak Ust gostergeye tasinmadigindan

_——m D — - -
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veya normal gdostergede yeterli artirnm
saglanamadigindan bunlar ¢ok magdur
edildikleri gibi normal gosterge emeklileri
ve Ust gosterge emeklileri olarak iki farkli
emekli gurubu ortaya cikmustir.

Ust gosterge tablosunun yirirlige gir-
digi tarihten 6nce 1400 gostergeden emek-
li olanlarin 3395 sayili Kanunla getirilen
bor¢clanma hakkindan yararlanabilen
kimseler 6400 gostergeye yukseltilerek su-
per emekliler adi altinda bir farkh emekli
gurubu daha olusturulmustur. Ayrica Ka-
nunun tanididi sinirh bir zaman icinde bu
hakki elde edebilmek igin bir ¢cok isgimiz
zamansiz emekli olarak hem islerinden ol-
muslar hem kidem tazminatlarini deger-
lendirememisler ve hem de hazir mulkleri-
ni yok pahasina elden ¢ikararak kisa bir
sure sonra pismanhk duymuslardir.

-6 -

Kanunda belirtilen aylhik baglama
oranlan baz alinarak 5000 gunden fazla
6denmis her 240 gun i¢cin 1 puan fazla ve
5000 gunden az sureler icinde yine her
240 gun icin 1 puan eksik hesaplamalar
2422 sayili yasa ile 1.1.1982 tarihinde yU-
rarlige konmus oldugu igin 1982 yilindan
once emekli olanlar ile 1982 yilindan son-
ra emekli olanlarin aylik baglama oranla-
rinin tesbitinde énemli boyutlarda ayrica-
liklar ve haksizliklar vardir.

Ayni bir zamanda normal gdstergeden
baglanacak ayliklarda % 60 Ust gOsterge-
den baglanacak ayliklarda ise %50 ile %
59.9 aylik baglama oranlarinin baz alin-
masi celiskili bir uygulama olup, adil de-
gildir. Ve Ust gostergeden aylik almaya
hak kazananlari bir nevi cezalandirma gi-
bidir.

-8-

506 sayili Kanunun 62. maddesi uya-
rinca sigortali olarak calistigi isten ayrildik-
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tan sonra yazili istekte bulunan ve yaslilik
ayhigina hak kazanan sigortaliya bu iste-
ginden sonraki aybasindan baslanarak
yaslilik ayhgi baglanmakta oldugundan
isinden ayrildig1 esnada ayni prim 6deme
glin sayisina ve ayni ucret diizeyine sahip
olanlardan SSK'ya erken muracaat eden-
ler ile ge¢ muracaat edenlerin ayliklari
enflasyondaki artislar sebebiyle ge¢ mura-
caat edenlerin aleyhine farkli olabilmekte-
dir.

-9-

2422 ve 2564 sayili Kanunlar ytrarlige
girinceye kadar sigortalilik suresinin bas-
langicinin tayininde yas bakimindan sinir-
layict bir hikim bulunmamaktadir. Bu
yasalar sigortalilik stresinin baslangicini
1.4.1981 tarihinden itibaren 18 yasin ik-
maline baglamistir. Bu durumda 1.4.1981
tarihinden 0Once sigortali olanlar ile
1.4.1981 tarihinden sonra sigortali olanlar
sigortalilik stresinin baslangici itibariyle
farkli de@erlendirmelere tabi tutulmakta-
dirlar.

Netice itibariyle butin bu ayricaliklar
halen SSK'da dokuz farkh emekli gurubu-
nu ortaya ¢ikarmis ayni bir kanunun ken-
di icinde birlik ve beraberligi kalmamistir.

Simdi birde diger sosyal guvenlik ku-
rumlan ile SSK'nin 6édemis oldugu en az ve
en cok ayliklar geriye dogru 10 yili icine
alacak sekilde mukayese ederek konuyu
tamamlayalim:

Bu tabloyu SK tarafindan dédenen ay-
liklar1 100 tam kabul ederek digerleri ile ki-
yasladigimiz zaman:

1988 yilinda SSKnm en az emekli ayligi
100 iken T.C. Emekli Sandiginin en az ayli-
g1 85.7 Bag-Kur'un en az ayhgi da 30.1 ol-
mustur. Goéruldagi gibi s6z konusu yil iti-
bariyle SSKnm en az emekli ayhgdi diger
iki sosyal gtvenlik kurumunun 6dedigi en
az emekli ayhklarinin tzerindedir. Ancak
bu durum 1998 yili Ocak ay! itibariyle de-
gismis, SSK'nmen az ayligi 100 iken bu de-
fa Emekli Sandiginin en az ayhgr 124.4
olarak SSK'nm Uzerine ¢cikmis, Bag-Kur ise
nisbi bir iyilesme gostererek aradaki farki
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UC SOSYAL GUVENLIK KURULUSU NDAEN AZ VE EN COK
EMEKLI AYLIKLARI (Aralik ay! itibariyle)

T.C.EMEKLI SANDIGI BAG-KUR SSK

EnAzAylk  EnGokAylk EnAz* EnGok* EnAzAylk EnGokAylk EnAz* EnCok*™ EnAzAylk EnCokAylk EnAz En Gok
1988 102.000 338.000 857 138.4 35.875 292.075 30.1 119.6 119.000 244250 100 100
1989 294.080 851.520 122.3 126.8 62.335 587.545 25.9 87.5 240.450 671463 100 100
1990 468.320 1.336.720 122.7 100.8 91.315 911.155 23.9 68.7 381.800 1.326.600 100 100
1991 848.520 3.247.400 118.0 133.8 218.440 1.422580  30.4 58.6 719.000 2.427.450 100 100
1992 1.516.000 5.520.000 1235 125.7 387.091 3.153.190 315 718  1.227.675 4.389.778 100 100
1993 2.674.000 9.845.000 125.7 147.1 662.590 5.229.110 311 781  2.127.488 6.693.350 100 100
1994 4.396.000  13.398.000 127.2 152.3 1.024.000  7.938.600 29.6 90.2  3.454.720 8.797.750 100 100
1995  12.873.000 28.813.000 126.6 149.4 2594950 13.691.000 255 71.0 10.164.511 19.281.916 100 100
1996  19.680.000 58.001.000 128.7 1965  7.548.500 33.791.850  49.4 1145 15.292.900 29.516.545 100 100
1997  38.036.000 138.293.000 1245 240.1 16.437.850 67.494.575 53.8 117.2 30.548.788  57.600.163 100 100
1998/1 49.431.000 179.822.000 124.4 239.1 21.371.940 87.772.560  53.8 116.7 39.726.400 75.209.485 100 100

*  SSK emeklisinin aldigi en az aylik 100'e gére
** SSK emeklisinin aldigi en ¢cok aylik 100'e gore

1- T.C. Emekli Sandigi ayliklari 30 yillik bir hizmeti ile genel mudur ayhgidir.

2- BAG-KUR ayliklari 25 yil hizmet ve %0 oranina goredir. Sosyal yardim zammi dahildir.
3- SSK ayliklar tabanda %0 tavanda % 85 oranina goredir. Sosyal yardim zammi dahildir.

53.8'e yukselmistir. Demek oluyor ki 10 yil-
lik bir sure icerisinde SSK'nin bagladigi en
az ayhik Emekli Sandi§ina oranla 38.7 pu-
an azalmis Bag-Kur ile farkida 23.7 puan
kuculmustar.

Ve yine 1988 yilinda SSKnm en cok
emekli ayligi 100 iken T.C, Emekli Sandigi-
nin en ¢cok ayhgr 138.4 Bag-Kur'un en ¢ok
ayhigi da 119.6 olmustur. Yani diger iki sos-
yal guvenlik kurumlannin ddedigi en ¢ok
ayhklar SSK'dan az bir dlgtde ileride ol-
makla birlikte 10 yil icinde Emekli Sandigi
ile fark giderek iyice aciimis ve 1998 Ocak
ayinda SSK'nin en ¢ok ayligi 100 iken bu
defa Emekli Sandiginin en ¢ok ayhgi 239.1
olmus nerde ise 2,5 kat fark atmistir. Bag-
Kur da yine nisbi bir miktarda 6ne gecmis-
tir.

Diger taraftan 1990 yilinda SSKnin en
cok ayhgi ile Emekli Sandiginin en ¢ok ay-
g hemen hemen birbirlerine esit olup,
yani bir Ts¢ci Emeklisi bir Genel Mudur
emeklisi ile ayn1 maasi alabilecek durum-
da iken, 1998 yilinin Ocak ayinda en yuk-
sek is¢i ayhgi bir Genel Mudir ayhginin %
41.82'si olmus 1990 yilma oranla en yuk-
sek isci ayligi Emeldi Sandigina oranla %
58.18 azalmistir.

Goruluyorki ¢ buyuk sosyal guvenlik
kurumu tarafindan 6denen emekli aylikla-

r arasinda da hicbir standarthik ve norm
birligi bulunmayip 10 yil 6nce hemen he-
men en iyi durumda olan SSK'nin emekli
ayhklari en geride kalmis ve is¢i kesimi en
magdur duruma dastrdimistar.

SONUC

Ulkemizde sosyal giivenlik uygulama-
larinin yeniden yapilanma slrecine girdi-
gi bilinmektedir. Bu yapilanma esnasinda
sadece politik, ekonomik ve yabanci Ulke-
lerdeki uygulamalari aynen benimseyen
anlayis ve yaklasimlarla saglikl bir sonu-
ca ulasmak mumkin degildir. Bu hususta
ilmi ve akilci yonden halkimizin bunyesi-
ne ve anlayisina uygun sistemleri belirle-
yip bunlara iglerlik kazandirmak gerekir.
Bu maksatla sosyal sigorta uygulamalarin-
da hak kaybina ve ayricalija sebep olan
teknik yanhslari agiklamaya calistim. Soy-
leki kiymetli sendikalarimiz ve degerli isci-
lerimiz nedenlerden dolayr magdur edil-
mis olduklarini bilsinler ki haklarini ara-
mada bu konular tizerine gidilsin. ilgililer
ve yetkililerde isci rejimindeki teknik yan-
lislan gorerek bunlarin dizeltilmesine dik-
kat ve ihtimam gostersinler zira sosyal si-
gorta uygulamalarinin yeni bir denemeye
ve yanilmaya artik tahammuli kalma-
mistir,
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tarihimizden

MUSTAFA ALPDUNDAR

Yildirom KOG |

Mustafa Alpdundar, Trabzon ili Of ilgesi
Ugdurlu koylinde 1929 yilinda dogdu. De-
desi Istanbulda sanayiciymis. Osmanl do-
neminin 'kabarali sandik' dedikleri, anah-
tar1 acildigi zaman ses c¢ikaran gelin san-
diklarinin yapildigi bir fabrikanin sahibiy-
mis. Dedesi, yaslanincaya kadar bu mes-
legini ve isini sirdirmus. Yaslaninca, esas
memleketi olan Trabzon'a donmuis. Musta-
fa Alpdindarm babasi Trabzon'da dog-
mus. Dedesinin ilk esindenmis. Dedesi da-
ha sonra bir kez daha evlenmis.

Dedesinin Trabzon'a donmesinden son-
ra Mustafa Alpdirdan'in babasi Istan-
bul'a, "fabrikaya vaziyet etmeye" gitmis.
Ancak Istanbul'u sevmemis. Kisa siire son-
ra da Trabzon'a donmus. "Dedem rahmetli
olduktan sonra da fabrikayi satti."

Mustafa Alpdindar'lar sekiz kardes; Ug¢
oglan, bes kiz. En buyukleri, Zonguldak'in
onde gelen sendikacilarindan ve 1967 yi-
linda da DiSKin kurucularindan Mehmet
Alpdindar. "Ben igilinct gocugum. Bir er-
kek kardesimiz daha var. Onu da Godlcuk
Deniz Fabrikalarina sokmustum. Bes sene
6nce emekli oldu.”

"Findik bahcelerimiz vardi ve ha-
14 var. Bahceleri katiyen satmayiz.
Ancak findikhik giderek caya donus-
th. Sadece aileye yetecek kadar fin-
dik kaldi. Karadeniz engebeli bolge-
dir. Toprak, islenebilir toprak ¢ok az-
dir. O kadar azdir ki, ancak erkek
cocuklarin hayatlarini devam ettire-
bilmesi icin yeterlidir. Bu nedenle
satilmaz. Satilsa bile ancak kardes-
ler arasinda satihir. Orf adetlere gore

1 Mustala Alpoiindar ile 1.10.1998 giinii TURKISte goristilit
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Geneli

bir kisinin bir baskasinin arazisini
satin almay talep etmesi bile ayip
kabul edilir. Kizlar mirastan hak
alir, ama toprak almaz. Zaten az
olan toprak pargcalanmaz.”

Mustafa Alpdiundar ilkokulu Ofta oku-
du. Amcasi Akyazi'da yerlesmisti. ilkoku-
lun son sinifinda onun yanma gitti. Amca-
sinin da topragi vardi. ilkokulun son sinifi-
ni da Akyazi'da bitirdi.

"Cok degerli bir 6gretmenim var-
di. O beni 6gretmen yapmak istedi.
Arifiye Koy Enstitusi'ne kaydimi
yaptirmis. Tahta ¢antamla beraber
okula teslim oldum. Ancak kesin ka-
yit sirasinda U¢ ay yasim tutmadi
ve yas tashihi icin de velim yanim-
da olmadigi icin ¢cok sevdigim mes-
lekten mahrum kaldim. O yillarda
zaten gozde iki meslek vardi: Sofor-
luk ve 6gretmenlik.

"Zonguldak'da agabeyim Meh-
met Alpdindar vardi. Onun yanina
gittim. Agabeyim beni, meslek 6§-
renmem icin Eredli Kémir isletmesi
merkez atelyelerine verdi. 1947 yi-
liydi. 1946 secimleri yapilmisti. Ora-
da demirhane bélimunde ¢girak ola-
rak ise basladim. Elim biraz pense
tutmaya baslayinca EKI Kandilli
Merkez Atelyesine verdiler. Burada
1950'li yillarin ilk baslarina kadar
calistim. Yevmiyem, saniyorum, 20
kurustu.

"O tarihlerde Eregdli Kémur islet-
melerinde oOyle etkili bir sendika
yoktu. Abimler ilk defa Katipler Sen-
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dikasi'm kurmuslardi. Sendikayi ilk
defa oyle tanidim. Sendika uyeligi
yaygin degdildi. Ben de Uye degil-
dim. 1950Yye kadar isyerinde dos-
dogru bir sigortacilik bile yoktu. An-
cak Amele Birligi dyeligi mecburiy-
di.

"Bu yillarda Eregli Kémur isletme-
lerinde, Zonguldak atelyelerinde is-
verene karsi bir toplum olayi hatirla-
miyorum. Bir direnis, bir olaya sahit
olmadim.

"O yillarda bellegimde ¢ok derin
izler birakan bir uygulama, mukel-
lefiyetti. NUfus kagidinda nifusa ka-
yith oldugu yer olarak Zonguldak
yazan her erkek vatandas, yeraltin-
da calisma mecburiyetindeydi. Cok
siki takip olurdu. Ancak Zonguldak
hudutlari disina kacabilen erkekler
bu mukellefiyetten kurtulabilirdi.
Yeralti calismasi ¢ok tehlikeliydi;
yabancilar yeraltina pek girmezdi.

"Bu yillarda yeralti isgiligi ¢cok ip-
tidaiydi. Dilaver Pasa Nizamname-
sinden kalma bazi uygulamalar si-
riyordu. Mesela, ¢orba verilirdi. Uc-
retler dusilktl; ama prim vardi. is-
letme belirli bir miktar parayi her
ocakta basmuhendisin emrine blo-
ke ederdi. Belirli bir miktarin tzerin-
de komdir cikarildiginda, bu prim
dagitilirdi. Ancak bu prim kémduri
asil c¢ikaranlara degil, ¢ogunlukla
muhendisin kendine ve onun mahi-
yetindeki seflere, bascavuslara, pos-
tabaslarina, isciye vaziyet edenlere
dagitilirdi. Hersey muhendisin iki
dudaginin arasindaydi. isyerinde
muhendislerin ve hatta onlardan
sonra gelen ve sef de denilen basca-
vuslarin hegemonyasi vardi.

"1965 yilindaki Kozlu olaylari bu
primin dagitimindaki adaletsizlikten
cikti. Olaylar sirasinda Zonguldak
Valisi durumu Ankara'ya, 'burada
isyan basladi' diye bildirmis. Bir jan-
darma tugay! Zonguldak'a geldi. ilk
defa o0 zaman geldi ve kaldi. Bugln-
ki tugay 1965 yilindandir. Bu olay-

lardan sonra prim tevziatinda belirli
bir adalet de saglandi.

"1951 yilinda askere gittim ve
Zonguldak'la alakam1 kestim. Ace-
miligim Kasimpasa'da ¢cok kisa sur-
di. 45 gun egitim gérdim. Bahriye-
deki uygulama boéyleydi. Bir ay pi-
yade egitimi yaptirihirdi. Daha sonra
da atisa giderdin. iki sarjér mermi
verilirdi. Vurursan, acemilik biterdi
ve asil birligine goénderilirdin. Vura-
mazsan, egitim bir sire daha de-
vam ederdi. Acemiligi bitirdim. De-
niz Kuvvetlerinin prensibi uyarinca
sanayi boligune tayin edildim. Gol-
cik Deniz Fabrikalarinda sanayi eri
olarak calismaya basladim.

"Golcuk'e bir gin sabaha karsi
geldim. Onceden Golcik'in ismini
bile bilmezdim. istanbul'dan gemi-
ler calisirdi. Bizi Merkez Komutanhgi
ontne biraktilar. Buyuk bir kislaya
girdim. Meger bu kisla, sanayi ve
hizmet béluguymius. Golcuik Deniz
Fabrikalari, yani simdiki Tersane
Komutanhgi, o zamanlar Kocae-
li'nin en bluydk sanayi kurulusuydu.
O zamanlar dahi ileri derecede ba-
kim onarim isleri yapihirdi. Silahin-
dan, topundan, gemisine, denizalti-
sina kadar bakim onarim isleri yapi-
lirdi. Ayni fabrikanin torpido-mayin
bakim Uniteleri de vardi. Torpido ve
mayinlarin da bakimi yapilir ve
bunlar her an gemilere yuklenebile-
cek durumda tutulurdu. Bunlari da
hep ehliyetli ustalar ve sanayi erleri
yapardi.

"Benim tersaneye sanayi eri ola-
rak intikal ettigim zaman isyerinde
800-1000 dolayinda sivil vardi. Bun-
lar da ¢ok seckin, ¢cok zor temin edi-
len vasifli ustalardi. Kimse ‘is¢i' de-
mezdi bunlara. Herkes 'usta’' derdi.
O kadar itibarli insanlardi. Kidem
cok dnemliydi. Biz sanayi bolugu eri
olmamiza ragmen, isimizde ne ka-
dar usta olursak olalim, ustalarin
yaninda cirakhik yapardik. Ustalar
arasinda da kideme goére bir hiye-
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rarsi vardi. Eski ustalar is ve ddev
vermedikce, daha yeni ustalar ken-
diliklerinden hicbir sey yapmazlar-
di. iliskiler de saygiya dayaliydi.

"Ustalarin Gzerinde ise muhendis-
ler vardi. Bunlarin cogunlugu su-
maydi. Askeri muhendisti. Makine
muhendisleri, kimya muhendisleri
vardi. Hepsi asker kisilerdi. Ustalara
0 zamanin sartlarinda verilen para
iyiydi. Ayrica, hicbir muessesede ol-
mayan sosyal yardimlar vardi. Me-
sela, lojman c¢cok O6nemliydi. Ustayl
elde edebilmek icin, gelisen Kocaeli
sanayi bolgesine kagirmamak igin,
lojman en 6nemli aragti. O ustalar
da hep askerlerden secilmis, askerli-
gi sirasinda dikkatle goézlenmis ehli-
yetli insanlardi.

"Golcuk Tersanesinin birinci
prensibi, g6z dolduran sanayi erini
kagirmamakti. Tersane ydneticileri
icin ise alacaklari is¢inin tecribe
donemi, askerlik suresiydi. Askerlik
sirasinda senin haberin bile olma-
dan seni gozlerlerdi. Goz doldurmus-
san, terhisine bir ay kala komutan
seni yanina c¢agirir, iscilere tanman
imkanlari anlatirdi. 'Tarlada ne var,
fabrikada kal, bu imkanlardan ya-
rarlan,” derlerdi. Bu usul uzun stre
devam etti. Daha sonra sanat okul-
lari, teknik okullar ¢cogaldik¢ca bu
uygulama azaldi. Ayrica, disiplinli
bir isyeri yaratabilmek i¢in, babasi
asker olanlari, askerlerin yakin ak-
rabalarini tercih ederlerdi. Disiplin
konusunda aileden gelen aliskanlik-
lar1 6nemserlerdi.

"Sanayi eri olarak atandigim yer,
26 numarali kaynak atelyesiydi.
Zonguldak'ta atelyede kaynakgilik
ogrenmistim; kaynakc¢iydim. Daha
asker olurken meslegim sicilime is-
lenmisti. Atelyede kaynakg¢i olarak
basladim, ama ayrica ciddi bir egi-
timden de gecirildim. Gemilerde ve
ozellikle denizaltilarda kaynakcilik
cok 6nemlidir. Kaynakta hata olma-
yacak. O yillarda Marshall yardimi
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vardi. Marshall yardim1 cergevesin-
de Amerikali muhendis subaylar is-
yerinde her dalda egitim yapiyorlar-
di. Kaynakg¢ilik egitimi de vardi,
motor, montaj egitimi de. Amerikan
tersanelerinde ne varsa, NATO icin-
de muttefik Ulkelere de aynisi uygu-
lanmaya calisiliyordu. Boylece sa-
natkar egitimi de almis oldum.

"Sanayi erligi dénemi sonunda
terhis olacagima bir ay kala beni is-
yerindeki albay c¢agirdi. 'Seni gén-
dermeyece@iz,’ dedi. Komutanlarin
askeri 45 gun daha tutma yetkileri
vardir. Bu uygulama Askerlik Kanu-
nundan kaynaklanir. Ceza degildir.
Hizmetine ihtiya¢ duyarlarsa, tutar-
lar. Once oyle zannettim. Ama is
farkliymis. Bana isyerindeki imkan-
lardan sOz etti. Ben ise, 'ben maden
iscisiyim, Zonguldak'tan geldim,
oraya dodnecegim, dedim. 'Ne ali-
yordun orada,” diye sordu. Yanlis
bilgi vermek mimkin degil. isterse
hemen sorar, dogrusunu 6grenir. O
gun aldigim paray1 sdyledim. Albay
da, 'aradan iki sene gecti, ben sana
burada 80 kurus saat Ucreti verece-
gim," dedi. Cok buyuk bir paraydi.
Ancak uzman olmus ustalarin aldigi
paraydi. Ben biraz distnunce, 'hadi
hadi, fazla dustinme, bir de lojman
verecegim," dedi. Meseleyi de loj-
man bitirdi.

"O zaman evliydim. Bir de ¢ocu-
gum vardi. Lojman lafi edilince yel-
kenleri indirdik. '5-6 ay calisayim,
iyi para veriyorlar, sonra ayrilirbm,
dedim. Ama kalis o kalis. Gozune
kestirdikleri sanayi erlerine boyle
yaparlarmis. 1953 yihinin ilk aylarin-
da bu defa isci olarak calismaya
basladim.

"1946 yilinda sendikalarin kurul-
masinin dnundeki engeller kaldiril-
misti. Ancak Milli Savunma Bakanli-
gi'na bagh isyerlerinde sendikalas-
ma olmamisti; cesitli bicimlerde en-
gellenmisti. Askeri isyerlerinde sen-
dikalasma yasagi askerlerin zihni-

47



yetinden kaynaklaniyordu. 'Burasi
askeri isyeridir, bdyle toplantilar ya-
pilamaz,' denilirdi. Gélcik Deniz is-
cileri Sendikasi'nm tabelasinin asil-
masi bile bir mesele olurdu.

"1952 yilinda, ben sanayi eriyken
sendika kuruldu. Kurucular arasin-
da Muhittin Aksoy (en eskilerdendi),
Muzaffer Cebeci, Hasan Kayik, ibra-
him Kulum (halen hayatta), Sela-
hattin Tankuday (uzun sire genel
sekreterlik yapti) vardi. Ethem Ezgi
ve ben ayni kusagiz. isciligimiz ayni
yillara rastlar. isci olarak isbasi ya-
par yapmaz hemen sendikaya Uye
oldum. ise basladiktan kisa bir siire
sonra isyerinde is¢i mumessili seci-
mi yapildi. Is¢i mimessili segildim.
Daha sonra da Gélciik Deniz isgileri
Sendikasi Yonetim Kurulu Gyeligine
getirildim.

"Kocaeli de istanbul paralelinde
gelismeye basladiktan sonra, biz de
kipirdanmaya basladik. Mevcudu-
muz 1500 kisi olmustu. Askeri isyer-
lerinde 3008 sayili yasa uyarinca ilk
toplulukla is ihtilafi c¢cikaranlardan
biri benim. Toplulukla is ihtilafi ¢i-
karilmasi icin isyerinde imza topla-
dim. Sonra da topladigim 1000'in
Uzerindeki imzanin bir suretini Ko-
mutanliga, bir suretini Bdlge Calis-
ma Mauadarlagine verdim. Ama Ko-
mutanhikta daha 'toplulukla is uyus-
mazhigi' der demez, beni derdest et-
tiler. Neye ugradigimiza sasirdik. 'Si-
zi, is¢iyi isyana tesvik etmekten as-
keri savciliga verecegiz," dediler.

"Meger bizim yaptigimiz is, Ii¢
Hizmet Kanununa goére toplu isyana
giriyormus. isyanin elebasisi da ben
gbzukuyordum. Bir emekli askeri ha-
kime gittim. 'Senin i¢ Hizmet Kanu-
nundan haberin yok mu," dedi. Bu-
gun bile Silahli Kuvvetler binyesin-
de calisan herkes, asker isterse as-
kerdir, asker istemezse asker degil-
dir. i¢c Hizmet Kanunu bizler icin de
asker demese bile askeri sahis di-
yordu. Askeri sahis olarak da i¢ Hiz-
met Kanununun kapsamindaydik.

"Emekli askeri hakim bana, 'der-
hal tek bir kagit tizerindeki 1000 im-
zay! 1000 tane ayri ayri, tek tek ka-
git haline getir,' dedi. '‘Bu kadar isgi-
yi nasil bulayim,' dedim. 'imzalarini
taklit et,' dedi. Oyle yaptim. Sabaha
kadar calistim. Toplulukla is ihtilafi
basariyla sonuglandi. Bu girisimimiz
sonucunda ilk defa yevmiyelerimize
5 kurus zam almay1 basardik..

"Bu yillarda isyerinde isci lehine
bazi uygulamalar getirdik. Arkada-
simiz Selahattin Tankuday bir kere-
sinde Tersane Komutam Amiralden
bir tokat yedi. Tokat atma, ydneti-
min huzurunda oldu. Sahitli, ispatli.
1955 yili galiba. Olay! bayuttik. To-
kadi, Selahattin Tankuday'a degil,
sendikaya atilmis bir tokat kabul et-
tik. Komutan, Tugamiral Serif Os-
kay'di. Esasinda ¢ok iyi bir insan ve
komutandi. Cok iyi miunasebetleri-
miz vardi. Ama direttik, askeri mah-
kemeye verilmesini sagladik. Deniz
Kuvvetlerinden hakimler geldi. Do-
nanma Komutanhgi mahkemesinde
gizli durusma yapildi. Komutan ce-
za ald1.

Golcik Sendikasinda hep ikinci
baskan olarak kaldim. Baskanimiz,
Sevki Erencan'di. Cok demokrat bir
arkadasti. Onunla uzun yillar galis-
tik. Selahattin Tankuday da genel
sekreterdi. 1960'a kadar bdyle gitti.

"Bu yillarda iktidarda kim varsa,
insanlar ondan yanaydi. Rahmetli
Menderes zaman zaman zam Yya-
pardi. Tekel, TCDD, askeri fabrika-
lar, Cumhuriyet donemiyle birlikte
hep yonetmeliklerle, dahili talimat-
namelerle, yazili belgelerle idare
edilmistir. Bu i¢ yo6netmeliklerde,
196011 yillarda toplu is s6zlesmele-
rinde yerini bulan kalici huktimler
olmustur.

"Bizim de is¢i dahili talimatname-
si vardi. Asker disipliniydi, disiplin
isterdi; ama kar mar bilmezdi, kar
icin isciyi ezmezdi; calisma hayati-
na bakislarinda insani yan agirlik-
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taydi. Cok iyi bakislari vardir. ister-
se disiplin i¢cin herseyi feda ederdi;
ama insan haklarina da bilinc¢li bir
bicimde sahip c¢ikardi. Yeter ki sen
disiplini ihlal etme. ilk dahili tali-
matname galiba 1937 vyilindadir.
Ancak askeri disiplini asmak c¢ok
zordu. Disipline uyacaktin.

"DP ddneminde bir¢ok kez zam
yapildi. Bugtn Ucret skalasi eski yo-
netmeliklerin hatirasidir. Tam isyer-
lerimizdeki ve bolgelerdeki Ucretler
bu yolla bir yerlere getirildi. Milli Sa-

sinda Kaya Ozdemiroglu'na Hasan
Tirkay ve diger is¢i kokenli, TURK-
iS'ten sendikaci milletvekilleri de
yardimci oldu. Hepsine askeri isyer-
leri calisanlari adina tesekkurlerimiz
var.

"27 Mayis 1960 ihtilalinde birgok
isyerinde isim yapmis, 6zellikle siya-
si partilerle isbirligine girmis ¢cok sa-
yida arkadasimiz ac¢iga alindi, isten
atildi. Onlarin cogunun ise dénmesi
mumkidn olmadi.”

Mustafa Alpdindar 1948 yilinda evlen-
di. Esi akrobasiydi. ilk cocugu askere git-
meden once, ikinci ¢cocugu da askerdey-
ken dogdu.

"Askeri isyerlerinde g¢alisanlarin “Milli savunma isyerleri, Hava,

sosyal guvenligi Sosyal Sigortalar Kara ve Deniz Kuvvetleriyle Jandar-
Kurumu'nun disindaydi.  Mesken ma Genel Komutanhgi isyerlerini

vunma Bakanhgi'mn butcesine ko-
nulan 6deneklerle skalada zam ya-
pilirdi.

kredisi de ayriydi. Askeri Fabrikalar
Tekalt ve Muavenat Sandigi ¢ok es-
kilerdendir. 1926 yilina kadar da-
yanmaktadir. Bu sandik bir zaman-
lar emeklilik muessesesi ve saghk
muessesesi i¢in vardi. Emeklilik mu-
essesi ve kurallari Emekli Sandigi
paralelindeydi. Emekli Sandiginin
gecici bir maddesiyle, SKK kurul-
duktan sonra bile bu haklar devam
etsin, dendi. 1968 yilina kadar bu
uygulama sirdi. Devlet Demiryolla-
rt Emekli Sandigi, Makina ve Kimya
Endistrisi Kurumu Tekalut Sandigi
da bu yapidaydi. Onlar icin de ben-
zer biruygulama vardi.

"Bu sandiklar daha sonra SSK'ya
devredildi. O giinlerde Kaya Ozde-
miroglu TBMM'de Uyeydi. Bu sandi-
gin devredilmesinde, bu l¢ sandiga
bagl iscilerin kazanilmis haklari ko-
runarak 1968 yilinda SSK'ya devre-
dilmesi sirasinda en buyuk katkiyi o
yapmistir. Milletvekili olarak Mec-

kapsayan bir batindur. Bunlarin tu-
mune milli savunma isyerleri denir.
Her kuvvette ve 0Ozellikle de NATO
Uslerinde calisan sivil isciler vardi.
1950'li yillarda yabanci isyerlerinde
calisan sivil iscileri kesinlikle milli
savunma camiasinda goérmezdik.
Hatta bu isyerlerinin dayandig! an-
lasmalari yapanlar da boyle dusin-
muyordu. Ancak zaman gectikce
yonetimin musterek oldugu yasana-
rak 6grenildi. Bunun da askeri isko-
lu sayilmasi gerektigi ortaya cikti.

"Boylece NATO isyerleri de milli
savunma iskoluna girdi. Her kesim-
den insan vardi NATO igyerlerinde.

Askerlerin ¢ogunlugu Turktd. Ama .

Amerikan, Fransiz asker de vardi.
Once izmir'de bir NATO-IS Sendikasi
olustu. Sonra, Ankara, Sinop ve di-
ger NATO isyerlerinde de benzer
sendikalar kuruldu."

Mustafa Alpdundar 1958-1959 yillarina

kadar hem isyerinde kaynakgl olarak ¢a-
listi, hem de sendikanin ikinci baskanhgini
yapti. Bu tarihlerde ise profesyonel sendi-
kacihga gecti.

"1950'li yillarda askeri fabrikalar-
da oldugumuz igin lis¢i Sigortalan
Kurumu'nun mesken Kkredilerinden

lis'te Calisma ve Sosyal Guvenlik
Komisyonunda bu kanunun getirdi-
gi buatin kazanilmis haklari tasidi
ve bodylece bu kesimdeki emekliye,
dula, yetime biuyuk hizmetleri gecti.
Bu kesimi temsilen kendisine stikran
borcumuz var. Bu calismalari sira-
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yararlanamiyorduk. 1968 yilma ka-
dar askeri isyerleri kooperatifgilik
hareketinin dismda kaldi. Askeri is-
yerlerinde verilen mesken kredisi
yeterli degildi. Verilen parayla ge-
cekondu ancak yapihirdi. 1968 yilin-
da Golcuk'te is¢i Sigortalari Kuru-
mu'ndan ilk krediyi ¢ikardik ve De-
girmendere mevkiinde anayolun
tam sagindaki Kayacan Sitesi bizim
kurdugumuz Kkooperatiftir. Mesken
kooperatifciligi bundan sonra ¢ok
gelisti.

"1950'li yillarda isyerlerimizde as-
keri kantinler vardi. S$ehir disinda
olan yerlerde askeri kantinler bugin
de devam ediyor. Askeri igyerlerin-
de calisanlar bu kantinlerden bu-
gun Ordu Pazarlarindan vyararlan-
diklari sekilde vyararlanirlardi. Ek-
mek, pirin¢ gibi ihtiyaclarim bura-
lardan karsilarlardi.”

linda da Tirk Harb-is'te ilk 6nce Ge-
nel idari ve Mali Sekreter olarak g6-
rev aldim. 16 sene bu go6revde bu-
lundum. Turk Harb-is'in malvarhgi-
na ve parasina vaziyet ettim. Bun-
dan sonra da genel sekreter secti-
ler."

Mustafa Alpdindar, 1992 yilina kadar
araliksiz olarak Tirk Harb-is Genel Merkez
yoneticiliginde bulundu. 1992 yilinda da
aday olmadi ve gorevi birakti.

Mustafa Alpdindar'in yasaminda Da-
nisma Meclisi'nde gecgen yillarinin 6nemli
bir yeri var. Danisma Meclisindeki calis-
malari sirasinda anayasa taslaginin anti-
demokratik diizenlemelerini 6nlemeye ca-
lisan ve 1982 Anayasasinin Danisma Mec-
lisinde oylanisi sirasinda ilk “red" sesini
yukselterek, ayni ¢izgide davranan Va-
hap Guven¢ ve Feridun Sakir Oviing'le
onurlu bir tavir alan Mustafa Alpdundar,
bu gunlerini sdyle anlatti:

N Mustafa AI_dendar genglik ylll_arln_dan "1980 miidahalesi yapilmis, Milli
itibaren politikayla yakindan ilgileniyor- Guvenlik Konseyi midahale otur-
du. llk donemler DPli iken, 1957 yilindan duktan sonra yeniden demokrasiye
sonra CHP'i oldu. gec¢mi ihtiyacini iyice duymus, bir

"Demokrat Parti'nin Golcuk Geng-
lik Kolu kurucularmdandim. Askere
gitmeden 0©6nce Zonguldak'ta bile
partilesmede calistim. 1950 se¢cimle-
rinde de DP'ye calismistim. DP'nin
Zonguldak 318 sayili Uyesiydim.
DP'liligim 1957 senesine kadar sir-
di. DP'nin o yillardaki bazi uygula-
malarini ve tavrint begenmedigim
icin DP'den ayrildim ve 1957 yilinda
rahmetli ismet inéni ve rahmetli
Kasim Gulek'in imzalariyla CHP
uyesi oldum.”

Mustafa Alpdindar 1960-1968 yil-
larinda Golcuk Belediye Meclisi Uye-
ligi ve daha sonra Meclis baskanhgi

yapti.

"1968 AgJgustos'unda Ankara'ya
geldim. Harb-is'i milli tipe dénustir-
mustik. Bir sorun ¢itkmasin diye de
birer yil teskilatlarimizin basinda
kaldik. Sendikalarimizi Harb-is'in su-
beleri haline donustirduk. 1968 yi-

arayisa girmisti. Biz askeri isyerlerin-
de sendikacilik yaptigimiz icin, bu
mudahaleyi yapan komutanlarin
hepsini daha mudahaleden ¢ok 6n-
ce, onlarin dénceden bulunduklari
gorevler esnasinda sendikaci olarak
¢cok yakindan taniyorduk. Donanma
komutanini da, digerlerini de. Toplu
sbzlesmelerde muhatabimiz olmus-
lardi.

"MGK, Danisma Meclisi'ne askeri
isyerlerinden de bir Gye alma ihtiya-
cim duymus. Ancak ondan 6nce ko-
misyonlar kurmuslardi. Bu komis-
yonlara zaman zaman Kaya Ozde-
mir'i, Orhan Ercelik'i ve beni cagirdi-
lar. Yaptiklari kanun degisiklikleri
konusunda bizden gorus aldilar. Ca-
girdiklarinda hep beraber giderdik.
Daha sonra Danisma Meclisi giinde-
me geldi. Uye se¢cimi konusunda ka-
rarname ¢ikmis, Resmi Gazete'de
yayinlanmis. Ben hic¢ ilgilenmiyor-
dum. Bu arada, milli savunma ca-
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mictsmdan da bir arkadas alma fikri
dogmus.

"O zamanki donanma komutani
benim ¢ok yakin tanidigimdi. Be-
nim adimi ortaya atmis. Beni ¢agir-
dilar. Bana bir form uzattilar. 'Ne
olacak,' dedim. 'Siz Danisma Mecli-
si'ne geleceksiniz,’ dediler. Hi¢ du-
sinmiyordum. ‘Arkadaslarimla ko-
nusabilir miyim," dedim. 'Formu al,
arkadaslarinda konus, 24 saat icin-
de doldur, getir," diye ricayla emir
arasinda bir cevap aldim. Ben konu-
yu Harb-is yonetimine getirdim.
Harb-is yénetimi, 'bu bizim i¢in bel-
ki cok daha iyi olur," dedi.

"Ben de, TURK-iS'in de isin igine
girmesi gerektigini sdéyledim. Duru-
mu TURK-iS'e goéturdim. Bu arada
Vahap Giulveng ile Feridun Sakir
Ogunc'in emekli sendikacilar ola-
rak basvurularini gérdim. Ondan
sonra da ibrahim Denizcier ve arka-
daslarindan bu konuda olumsuz bir
tavir ctkmadi.

"Genel Baskanimiz Kenan Duru-
kan'in TBMM'deki ¢calismalari nede-
niyle ben zaten yasama g0revine
yakindim. Sendikada da kuvvetli
bir sekreteryam vardi. Konuyu ka-
bul ettim. Benden sonra bir baska
arkadasin daha basvurusunu gor-
dim. Konseyin takdiriyle bizi tercih
etmigler. Konseye segilen 160 Kisi
arasinda 5. sirada oldugumu gor-
dim. Benim bir zorlamam kesinlikle
olmadi. Kemal Kayacan Pasa'nm,
donanmadan gelmem nedeniyle
beni empozesiyle oldu.

"Ondan sonrasint hep beraber
yasadik. Gorevimiz, TURK-IS yoneti-
mi ile en siki bi¢cimde temas kur-
mak, yapacagimiz her tarlt calis-
mada onlara bilgi vermek ve TURK-
iS'in kadrosundan ve y6netiminden
alacagimiz gorusleri, dnerileri, teklif-
leri Danisma Meclisi'ne aninda yan-
sitmakti. Bu caligsmalari organize et-
tik. TURK-iS'te bize bir oda verdiler.
Ancak cok yogun bir calisma icin-
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deydik. Ayrica benim kendi teskila-
timdan da cok iyi calisan bir sekre-
teryam bulunuyordu.

"Geg¢mis zaman cabuk unutulur.
Bizim yapamadiklanmizin yarimda,
vicdanima inanarak ve guvenerek
soyliyorum, 6énledigimiz bircok mu-
sibet olmustur. Bunu simdi sdylemek
kolay. 20 sene 6nce, o gunun sartla-
rinda ¢ok olumsuz gunler ve zaman-
lar gecirdik. Yilmadan, onurumuzu
basimizin Ustinde tutarak calistik.
Danisma Meclisi tutanaklarinda
hersey, tum cabalarimiz ve ¢calisma-
larimiz belgelidir. Bu tutanaklar, ¢o-
luk ¢ocuklarimiza birakabilecegim
seref defteridir.

"Danisma Meclisi ¢alismalari si-
rasinda 18 kanun teklifi yaptim.
Bunlardan 9'unu gerceklestirdim. Bu
tekliflerimden en 6nemlileri iscilere
ve emeklilere iliskindi. Sendikal
haklara iliskin TURK-iS'ten gelen bir-
cok Oneriyi, Damsma Meclisi Gyele-
rini ikna ederek, kabul ettirdim. Mil-
li Guvenlik Konseyi Genel Sekreteri
ile cok iyi bir diyalogum vardi.

"Ama bir gercegi de kabul etmek
lazim. isveren kesimi bizden ¢ok da-
ha gucluydd. Anayasanin iscilerle
ve sendikalarla ilgili maddelerine
iliskin batin ¢alismalarin, Meclis'te
veya Meclis Komitelerinde degil,
TiSK'te yapildigini Meclis tutanakla-
rina gecirdim. TURK-iS'in tereddut
ettigi bircok noktada, isverenler, fir-
sat bu firsattir, diyerek goruslerini
Anayasaya yansittilar. Bluyuk kav-
ga verdik, ancak Damsma Mecli-
si'nin olusumu bizim gorusimuze ve
yapimiza uygun degildi. Yapabil-
diklerimizin c¢ok 6tesinde, onlarin
yapmak istediklerini 6nledik.

"Bu cabalarimiz cok etkili olmus
olsa gerek ki, benzer bir micadeleyi
yasalarla ilgili olarak verecegimiz-
den emin olduklari icin, 2821 ve
2822 sayil Yasalari Danisma Mecli-
si'nde gorusturmediler. Bu Yasalar,
bizim gorisiumiz bile alinmadan
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dogrudan Milli Gulvenlik Konse-
yi'nde gorisuldi ve kabul edildi.

"isverenler de Dcmisma Mecli-
si'nde bizim ¢alismalarimizi ve etki-
mizi gorince, kendi sorunlarini Da-
nisma Meclisi'nde gindeme getir-
meden dogrudan Milli Guavenlik
Konseyi'ne gotirmeye basladilar.
Mesela, issizlik sigortasi yasa tasari-
si buyuk bir calisma Grdnudidr. Bu
tasari Danisma Meclisi'nden gecti;
ama Milli Guvenlik Konseyi'nde ta-
kildi kald1.

"Emeklilikte isciler lehine dizen-
lemeler yaptirdik. iscilerin memur-
lar gibi yakacak yardimindan ya-
rarlanmalarint sagladik. Ciraklik
déneminde, 18'in altindaki yaslar-
daki calismalarin emeklilikten sayil-
masini sagladik. Emeklileri ilgilendi-
ren birgok gtzel ¢calisma yaptik. Biz
0 donemde, buyuk bir cesaretle ve
ciddi bir calismayla bircok melaneti
Oonledik. Demokrasiye en uygun
sartlarla bir an ©6nce gecilmesini
saglamak i¢in elimizden gelen tim
cabay gosterdik.

"Bizim mucadelemizin amaci,
1961 Anayasasinda insan haklari,
isci haklar1i ve sendikal hak ve 6z-
gurlukler konusundaki dizenlemele-
rin yeni Anayasaya da yansitilma-
stydi. Bu haklar korunsun istiyorduk.
Bu micadelenin bizim Danisma
Meclisi'nde basarili olmasi mimkin
degildi. Koca Danisma Meclisi'nde
bizden yana fikir tretebilecek, 1thmh
sivil arkadas sayisi 28 kadardi. 4-5
kadar da asker kokenli Danisma
Meclisi Gyesi vardi.

"Biz, anayasa taslagina bu haliy-
le 'evet' demiyecedimii haftalarca
6nce yansittik. Ancak o zaman bi-
zim karsimizdaki gugler buna ihti-
mal bile veremiyorlardi. 'O cesaret
mumkuin degildir,” diyorlardi. Biz o
zaman 15 kadar Kkisiyle sik sik top-
lantilar yaptik. Bunun degismez
uc¢l, ben, Vahap ve Feridun Sakir
idi. Onun disindakiler iki kurmay al-

bay ve aralarinda Kamer Geng'in
de bulundugu bazi Gyelerdi.

"Oylama gunt geldi. Ben, soyadi
siralamasinda, ilk baslardaydim.
Oylamada ‘'red" demem Danisma
Meclisi'nde ¢cok buyuk bir sessizlik
yaratti. Kimseden ses ¢ikmadi. Bu-
nun arkasi gelir, tasari Danisma
Meclisi'nden ge¢cmeyecek endisesi
yayildi. Ancak oylama devam edin-
ce, 'red'ler 7 kiside kaldi. Ug isgi
temsilcisi de ‘red' oyu kullandi.

"Sunu iftiharla soyleyebiliriz. Bi-
zim yaptigimiz mucadeleyi Milli Gu-
venlik Konseyi cok yakindan izle-
mis; hatta televizyonlardan Danis-
ma Meclisi gérasmelerini izlemisler.
Anayasa taslagr daha sonra Milli
Guvenlik Konseyi'ne gitti. Konsey
uyeleri, bizim degisiklik tekliflerimizi
dosyalar halinde getirtip, degerlen-
dirmisler ve Milli Guvenlik Konseyi,
tasarida 18 noktada bizim istedigi-
miz dogrultuda degisiklik yapti.

"Ancak daha sonra secimler giin-
deme geldiginde bizi en verimli ¢a-
gimizda veto ettiler. Biz o gunlerde
siyasi partilerin kapatilmasina karsi
citktik. Bize s6ylenen, 'bu partiler fa-
al oldukca Danisma Meclisi'ni ele
gegirir, bizim yapmak istedigimiz
reformlara engel olur' idi.

"Daha sonra yeniden siyasi parti-
ler kuruldu. Ben de Halkgi Parti'nun
kurucusu oldum. Parti mufettisligi
gorevim de vardi. Trabzon, Sakarya
ve Kocaeli bolgelerinde Halkgi Parti
teskilatini kurdum. 1983 genel se-
cimlerinde Kocaeli'nde birinci sira-
da milletvekili adayrydim. Milli Gu-
venlik Konseyi tarafindan veto edil-
dim. Daha sonra da esas goOrev ola-
rak sendikadaki calismalarima de-
vam ettim. 1992 yilinda da Harb-
is'teki genel sekreterlik gérevimden
ayrildim."”

Mustafa Alpdiindar ayrica Isci Emekli-
leri Cemiyeti'nin genel baskanhgi gorevini
de 4 yil Gstlendi.
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S on yirmi yildir Dunya Glo-
ballesme ve Kiresellesme
adi altinda yeni bir ekonomik
model denemeye basladi. Ser-
best piyasa ekonomisinin ala-
bildigine at oynatmasina izin
veren bu yeni duizen bir za-
manlar Fransizlarin "birakin
yapsinlar, birakin gegsinler”
felsefelerinin degisik goéruntu-
lerle uygulanmasindan baska
bir sey degildi. Ekonomi teoris-
yenleri fredmancilar rekabete
dayali piyasa ekonomisinin
her derde deva olacag goru-
sund israrla savunuyorlar fa-
kat rekabette kamu destegini
kesinlikle reddediyorlardi.

Bu insafsiz uygulamalar
daha c¢ok rantiyecilerin isine
yariyor, kisa yoldan zengin ol-
mak isteyen bir turedi sinif faiz
uygulamalarinin dar ve sabit
gelirli kesimlerin daha da yok-
sullasmalar1 sonucunu dogu-
racak bu uygulamalara agik-
¢a devlet destedi vermekten
cekinmiyorlardi! Bu sutunlar-
da zaman zaman bu haksiz
gidise dikkatleri cekiyor, enf-
lasyonu kamcilayan rantiyeci
anlayisin i¢ borclanmalarda
devlet kagitlarini alarak ser-
vet Ustine servet yigdiklarini
gozler 6nune sermeye calisi-
yorduk. Elbette bizim miuteva-
zi  cighklarimizi calisanlari
emekli dul ve yetimlerin reel
Ucretlerindeki kayiplari onle-
meye yetmiyordu. Insaf sahibi
butin ekonomistler, iktisatgi-
lar giderek seslerini ytkselte-
rek bu sessiz gidisin boyle de-
vam edemiyecegini toplum-
sal patlamalarin ufukta oldu-
gunu dile getiriyorlardi.

Zengin ulkelerdeki siyasal
degisimler dayatmaci bu eko-
nomik modelin sikinti yarat-
maya basladiginin isaretleri
idi. Nitekim Ingiltere de muha-
fazakarlarin saltanatina son
veren gen¢ basbakan ug¢lunci
yoldan s6z ederek secimler-
den basari ile ¢cikmasini bil-
misti. Pespese iktidara gelme-
ye baslayan sosyal demokrat-
lar arttk gérinen odur ki bir
uctncd yolu gindeme getir-
meye kararhdirlar ve zamani-
ni  kollamaktadirlar. Alman-
yada son secimlerin sonucu
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yabanci isgilere yeterince de-
ger vermeyen, daha c¢ok asi-
milasyon hedefi giden Hiristi-
yanlarin Avrupa Birligini de
bir Hristiyan kultbt haline ge-
tirmek istediklerini gozler 6nu-
ne seriyordu. Simdi Alman-

yada da Sosyal Demokratlar
Yesillerle ortak huktmet kur-
ma hazirhgi igindedir ve iyi
degerlendirildigi takdirde bu
yeni gelismeler Diinyada ba-
riscilarin basarisina daha ¢ok
katkida bulunacaklardir.

Ozgurlikleri kisarak, cali-
sanlardan sermaye aktarimi
metodu ile gelir transferi yolu-
nu actiklarini sananlar stiphe-
siz bir stire bu uygulamay!1 sur-
durebilirler, ne varki bu do-
nem sinirhdir, erge¢ sendika
hak ve hurriyetlerinin tam uy-
gulanabildigi gunler gelip ¢a-
tar, fedekarhklarin toplumun
butin kesimlerine yayildigi
gunlerde gelir. Enflasyon ka-
git tzerinde resmen diserken
piyasada her giin sebepsiz ye-
re fiat artislarini saglayanlarin
burunlarindan fitil fitil getire-
cek denetim organlarida calis-
maya baslar. Piyasada denge
sagliyoruz adi altinda uretici-
nin malini denize dokturen ve-
ya haksiz yere gubrelestirenler
bu tutumlarindan vazge¢mek
zorunda kalirlar. Uretim tiike-
tim dengesinin adilce kuruldu-
gu yeni anlayislar sanirim Ki
ikibinli yillarda ekonomi teoris-
yenlerini daha ¢ok mesgul
edecektir. Sermaye ve emek
arasindaki iliskiler yakin gele-
cekte daha cagdas bir baza
oturtulacak ve isletmelerin ge-
cici cok kar yerine kalici yati-
rim politikalarinin uygulandi-
g1 bir isletme anlayisi isyeleri-
ne egemen olacaktir. Buda
emegin hakkinin milli gelir
paylasiminda daha adil 6l¢u-
ler icinde dagilimina baghdir.

Gelismis ulkelere bakiniz
bu uUlkelerde emekgciler milli
gelirin yizde altmisindan da-
ha fazlasini alirlar. Bu rakam
yuzde seksenlere kadar ¢ik-
maktadir. Gunluk basinimizin
ekonomi sayfalari reel Ucretle-
rin dismekte oldugunun isa-
retleriyle doludur. Gergek hu-
zurun tesisi refahtan dar ve sa-
bit gelirlilerin daha cok pay
almalarina baghidir. Buda bize
gore degisim rizgarlarinin so-
nucu olarak ortaya cikacak
ucuincl yolla saglanacaktir.
Bakalim zaman ne gostere-
cek?...
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HARB-IS IMZA TORENI

T. Harb-is Sendikasi ile Amerikan isvereni ara-
SIr suren anlasmazlik sonucunda Sendikanin
s iurdagu grev mutlu sonla noktalandi.

Taraflar 7 EKim 1998 gini Ankara Devlet Ko-
nukevinde duzenledikleri térenle sézlesmeyi imza-
ladilar. Térene Basbakan Yardimcisi ve Milli Egi-
tim Bakani Ismet Sezgin, Calisma ve Sosyal Gu-
venlik Bakani Nami Cagan ve TURK-IS Genel Bas-
kam Bayram Meral ile taraflar katildi. Toren bir
kokteyl ile sona erdi.

ERALAN AIman Sosyal Hizmet

Uzmanlari ile gorastu

TURK-i$ Genel Teskilatlandirma Sekreteri
ve Cimse-ls Sendikasi Genel Baskani Tamer
Eralan, Hamburg Sosyal Hizmetler Akade-
misinden gelen ve 15 kisiden olusan bir gu-
rup sosyal hizmetler uzmani ile TURK-IS'te bir
toplanti yaparak, Tirkiye'de TURK-1S'e bagl
sendikalarin sosyal hizmet alaninda yapdi-
g1 calismalari anlatti. Eralan, toplantida Tir-
kiye'de sendikalarin sosyal hizmetler alanin-
da bir ¢cok hizmet verdiklerini, basta, tuke-
tim ve konut kooperatifleri olmak {zere,
Uyelerinin egitim ve ftatil ihtiyacglarini karsi-
lamak Uzere bir ¢cok tesis yaptirdiklarini an-
lattr.

TURK-IS Genel Sekreteri Semsi Denizer Eski-
selm*de bulunan sendikalarimiz sube baskan-
lari ile bir toplanti yaparak tlkemizde tablo-
nun karamsar oldugunu belirtti.

Denizer 6num Uzdeki secimlerde firsati iyi
degerlendirerek Meclis'e emegin temsilcilerini
sokmanin sart oldugunu ve tim em ek kesim -
lerinin segimlerde birlik ve batunliuk icinde
ortak hareket etmeleri gerektigini soyledi.

HitnmiHinmmmmu o

e Genel Baskanliga
Omer Celik
yeniden secildi.

TURK-ISe baglh Seker-is Sendikasi'nin
Genel Kurulu yapildi. Omer Celik'in ye-
niden Genel Baskanhga secildigi Genel
Kurulda Sendikanin Yonetim Kurulu su
sekilde olustu :

Omer Celik Genel Baskan

Vahap Polat  Genel Baskan Vekili

Fethi Tekin Genel Sekreter

isa Gok Genel Mali Sekreter

Erdogan Pehlivanoglu Genel Egitim
ve Tesk.
Sekreteri
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<g ENDIKALARIMIZDAN

Yerel Televizyonlar Birligi

TURK-IS'i ziyaret etti

Yerel Televizyonlar Birligi yoneticileri 14 Orman-is Sendikasi M ugla Sube Bas-
Eylul 1998 guni Seyda Agikkol baskanhgin- kani Biol Gok tarafindan mevsim lik is-
da bir heyetle TURK-IS Genel Merkezini ziya- gilerin is kanunu kapsamina alinmasi

ret ederek Genel Sekreter Semsi Denizer ve
Genel Egitim Sekreteri Salih Kili¢ ile gorustu-

icin baslatilan imza kam panyasi listele-
ri tamamlanarak parlamentoda guru-
bu bulunan siyasi parti temsilcileri ile

ler. _ (;all§ma_Baka_nI|_g| ve Orman Bakanl-
Ziyarette TURK-ISin yerel basina verdigi di'na teslim edildi.
destege tesekkur edildi ve yerel televizyonla- Kam panyay! yiriten Birol Gok "hak-

rin sorunlari ele alindr.

I davamizi kazanana kadar m ticadele
edecegiz" dedi.

INMIM..... M., YN .. Ymmmmmmaommmmmmmmm

TGS'DEN
GAZETECILERE
CAGRI

"Korkacak

neyimiz
kaldi ki?"

TURK-IS « EYLUL - EKIM 1998

Turkiye Gazeteciler Sendikasi hazirladidi bir bildi-
riyi basin emekgilerine dagitarak destek istedi. Ba-
sin emekgilerinin sorunlarinin anlatildigi bildiride
soyle denildi:

Basin Emekgisi!

Haydi! Korkmadan, cesurca, onurlu bir eyleme
daha imzani at!

Sendikana uye ol!
Emegin onuru sendikali olmaktir!

Arkanda, sana destek veren TGS ve TURK-IS,
kardes Sendikalar ve Konfederasyonlar, érgutlu bir
toplum ve bitin bir Turkiye var.

Sen orgutlen ki, toplum, 6rnek aldigi insanlarin
onurlu yolunda cesaretle Uerleyebilsin!

Herkesin umudu sensin!

Sen, bir kez daha ilk nefersin!
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nNURKjS ARASTIRMASI

EKIM'98 GIDA HARCAMASI

e Calisanlarin yasam sartlarindaki olumsuzluk devam ediyor. Dértkisilik ailenin
gida harcamasi 77 milyon 275 bin liral..
0 Ekim'98 ayinda mutfak enlasyonu aylik % 4.8, yillik % 76.0
0 Gunlik netasgari Gcret 1.125bin lira iken, sadece gida i¢in yapilmasi gereken
harcam a tutarigtinde 2,5 milyon lira...

0 Meyve ve sebze fiyatlari, mevsim kosullarinin etkisiyle, gectigimiz aya gére nispi
olarak gerilerken, bakliyat dGrin fiyatlarindaki artis dikkati ¢ekti.

TURKIS ARASTIRMA MVERKEZ
tarafindan her ay dizenli olarak
yapilan "gida harcamasi” calisma-
sinin sonuglarina gore:

= Ankara'da yasayan dort ki-
silik bir ailenin beslenebil-
mesi icin yapmasi gereken
asgari harcama tutari Ekim
1998 ayinda 77 milyon 275
bin lira olarak hesaplandi.
Gida harcamasi tutari bir
6nceki aya gore yuzde 4.8
oraninda artis gosterdi. Geg-
tigimiz yihn ayni ayindaki
artis orani ise yuzde 104
olarak hesaplanmisti.

= llkon ay itibariyle gida har-
camasi tutarindaki artis ora-
ni 1997 yilinda yizde 85.7
iken, 1998 yilinda gerileye-
rek ylzde 52.6 olarak ger-
ceklesti.

= Gida harcamasi tutar son
bir yil itibariyle ytzde 76.0
oraninda artis gosterdi. Bir
onceki yil gida icin 43 mil-
yon 911 bin lira harcanma-
s gerekiyordu ve bir yilhk
artis orani ytizde 100.4 ola-
rak belirlenmisti.

"Gida harcamasi” ile ilgili he-
saplama yapilirken, bilinsel veri-
ler cercevesinde ve farkli yas grup-
larina gore olusturulan beslenme
kalibi esas alindi. Bir iscinin ailesi
ile birlikte, fizyolgjik ihtiyaclari ile
tutarh, yeterli ve dengeli beslen-
mesini saglamak icin gerekli olan
kalori sayisi ve bunu karsilayacak
besinlerin- cins ve miktari esas ali-
narak, calisanlarin yogun olarak
ahsveris yaptiklari yerlerden fiyat-
lar derlendi ve yapilmasi gereken
asgari duzeydeki gida harcamasi
ortaya ciktl.

Beslenme kalibi icinde yer alan
ve bir ¢alisanin ailesi ile birlikte t-
ketmesi gereken farkli gida mad-

56

delerinin fiyatlarinda Ekim ayi iti-
bariyle dikkati ceken degisim soy-
le olmustur:

e Sit Urdnlerinin bulundugu
grupta yer alan besin mad-
gglerinin fiyatlari degisme-

i.

= E ve tavuk Grtnlerinin yer
aldigi grupta; kiyma etin ki-
lo fiyati gectigimiz aya gore
ylzde 5.7 oraninda artisla 1
milyon 850 bin lira olurken,
kusbasi etin fiyatindaki artis
ylUzde 10.6 oldu. Tavuk fi-
yatl ise ylUzde 6.5 artisla
985.000.- TL/Kkg. oldu. Balik
fiyatlarinda gegmis aya go-
re nispi bir gerileme gozlen-
di. Yumurta fiyati bu ay da
artarak 19 bin liradan satil-
maya baslandi. Kuru bakli-
yatin bulundudgu grupta
yer alan bitin Granlerin fi-
yatlarinda (kirmizi merci-
mek harig) bu ay artis go-
rildi. Kuru fasulyede artis
orani yuzde 16.6 olurken,
nohutta ylzde 24.8, bar-
bunyada yuzde 29.2 orani
ile dikkati ¢eken Grtnler ol-
du. Yesil mercimegin fiyat
grt|§| ylzde 24 civarinda ol-
.

= Meyve ve sebze Urtnlerinin
ortalama kilogram fiyat,

mevsim kosullarina bagl
olarak yeni urtnlerin piya-
saya girmesiyle, gectigimiz
aya gore azalma gosterdi.

Ekmek ve tahil drtnlerinin
yer aldigi grupta; ekmegin
fiyatt bu ay degismezken,
un fiyatindaki ylUzde 6.9
oranindaki artis dikkat cek-
ti. Makarna, pirin¢ ve irmik
fiyatlarinda 6nceki aya go-
re bir fiyat degisikligi gorul-
mez iken, bulgurda yizde
3.7 oraninda artis belirlendi.

Tereyad ve margarin fiyati
bu ay artis gosterirken, ay-
gicegi yagi fiyatinda he-
men her ay gozlenen fiyat
artisi bu ay tespit edilemedi.
Zeytinyaginda da fiyat de-
gisikligi olmaz iken, zeytin
fiyatlarinda, dustk oranda
da olsa bir gerileme gozlen-
di. Temel besin maddelerin-
den olan sekerin fiyati de-
gismez iken, recel ve bal fi-
yati artti. Baharat Grunlerin-
den karabiber ylzde 14.3
oranindaki artisla 4 milyon
liradan satilirken, digerleri-
nin fiyati artmadi. Tuz ve
salcanin fiyati da degisme-
di. Ihlamur fiyatinda bu ay
da artis gozlenirken, cayin
fiyati ayni kaldi. .

DORT KiSILIK AILENIN GIDA HARCAMASI (TL/AY)

Ekim'97
Yetiskin isci
Yetiskin kadin

4-9 yas grubu gocuk
43.911.000.-

Aralik'97

11,923.000.- 13.913.000.-
10.024.000.- 11.579.000.-
15-19 yas grubu ¢ocuk  12.814.000 - 14.891.000.-
9.150.000.- 10.240.000.-

50.623.000.-

Eylul'os

19.933.000.- 20.845.000.-
17.065.000.- 17.874.000.-
21.742.000.- 22.902.000.-
14 972.000.- 15.654.000-

73.713.000,- 77.275.000.-

Ekim'98
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TURK-IS VE ISCI SINIFIMIZ
CUMHURIYETIMIZIN GUVENCESIDIR

Turk Ulusal Kurtulus Savasi, emperyalizme karsi ilk basarih baskaldi-
nsti ve dinyanin tim sémdirge ve yari sémiarge tlkelerine 6rnek olustur-
du. Tarkiye Cumhuriyeti'nin kurulusu ve basarilari da, tim dinyada ve
ozellikle OrtaD ojudaimrenilerek izlenen bir dérnektir.

TURK-iS, Balkan ve Birinci Diinya Savaslarinda yenilmis ve ¢ékmis
bir devletin enkazindan, dinyay! dize getirmis gtclere Ulusal Kurtulus Sa-
vasi'nda basegdiren Tirk Silahli Kuvvetlerini ve ona her tirli destegi sag -
layan halkimiza stikranlarini sunmaktadir,

TURK-IS, Osmanh Devleti'nden devralman enkazdan Tirk ulusunu
yaratan; demokrasinin, insan haklarinin, is¢i haklarinin ve sendikal hak
ve dzglrluklerin gtuvencesilaik ve demokratik sosyal hukuk devletinin te-
mellerini atan; hakimiyetin kayitsiz sartsiz milletin ve hayatta en hakiki
marsidin ilim oldugunu tim Glkede kabul ettiren; padisahin kullarini esit
haklara sahip vatandaslara dénustiren; dinyanin guacla Glkelerinin "has-
ta adam "kabul ettigi bir Glkeyi ve halki, ¢agdas uygarlik dizeyini asm ak
gibi ytce bir hedefle seferber eden ve hayatin her alaninda biyidk basa-
rilar yaratan buyutklerimizi saygl ve sevgiyle anmaktadir.

TURK-iS, Tirk Ulusal Kurtulus Savasi'nin zaferlerinin ve Tirkiye Cum-
huriyeti'nin basarilarinin, herkesten once, Ulu Onder M ustafa Kemal Ata-
tirk'n kahramanhginin, Gstin zekasinin ve politikacthginin, himanistli-
ginin ve demokrathdinin Grind oldugunu bilerek, Atatirk'tn ilkelerini ve
temsil ettigi ¢cagdaslasma ve aydinlanma ruhunu en kararl bir bicimde

savunmaktadir.

TURK-iS, Cumhuriyetimizin 75. yilinda, Gniter devlet yapimizin biitin-
I[G§gindn ve bagimsizhdinin, laik ve demokratik sosyal hukuk devletinin,
Ataturk ilkelerinin, insan haklarinin, parlamenter demokratik dizenin en
temel givencelerinden biridir.

TURK-IS, Turkiye Cumhuriyeti'nin 75. yilinda, irticaci guglere, boliici-
lere, ¢etelere ve terdre karsi verilen m iicadelenin 1919 yilindaki ruhla da-
ha da kararl bir bicimde stirdurtlmesini istem ekte, Turkiye'nin daha glc¢-
I, daha mutlu ve huzurlu gelecedini bu miGcadeledeki basarilara bagla-

maktadir.

Turkiye Cumhuriyeti, Anayasamizin 2. maddesinde yer alan ilkeler
temelinde ve do§rultusunda, her gegcen giin daha da gliclenerek sonsuza
kadar yasayacaktir. Bunun en biyik givencelerinden biri de TURK-iS'tir
ve isci sinifimizdir.

TURK-iS YONETIM KURULU



TURK-iS VE BAGLI SENDIKALAR

Genel Bsk.: BAYRAM MERAL

TURK'IS Bayindir Sokak No: 10 ANKARA Tel: 433 31 25 (4 hat)

10

12

13

14

15

16

17

~ Fax: 4336809 - 433 85 80 - 432 56 60

TARIM-IS 01
Genel Bsk.: SABRi OZDES

Bankaci Sokak No. 10

Tel: 419 04 56 (6 Hat) Kocatepe /ANKARA Fax : 419 38 47

ORMAN-IS 01
Genel Bsk.: SELAHATTIN GUNGOR

Atac Sok. Selam Ap. No. 1/5-10

Tel : 431 28 96 Yenisehir f ANKARA Fax : 434 12 67

TURKIYE MADEN-i$ 02
Genel Bsk.: H. HUSEYIN KAYABASI

Strasburg Cad. 7 /4-5 Sihhiye / ANKARA

Tel: 231 73 55-56-57 Fax : 229 89 31

GENEL MADEN-IS 02
Genel Bsk.: SEMSI DENIZER

Mithatpasa Cad. Okul Sokak

Tel : (372) 251 32 04 ZONGULDAK Fax : 253 66 35

PETROL-iS 03
Genel Bsk.: BAYRAM YILDIRIM

Altunizade Mah. Kusbakisi Sok.,No. 25

Tel: (216)391 66 67 UskUdar/iSTANBUL Fax : 391 66 78

TEKGIDA-IS 04
Genel Bsk.. ORHAN BALTA

4. Levent Konaklar Sokak

Tel: (212)264 49 96-97-98 Levent/iSTANBUL Fax: 278 95 34

SEKER-IS 05
Genel Bsk.:OMER GELIK

Karanfil Sokak 59 Bakanliklar/ANKARA

Tel: 418 42 73-74- 418 19 88 Fax : 425 92 58

TEKSIF 06
Genel Bsk.: ZEKi POLAT

Ziya Gokalp Cad. Aydogmus Sokak No: 1

Tel: 431 21 70-71-72-73 ANKARA Fax : 435 78 26

DERI-IS 07
Genel Bsk.: YENER KAYA

Gengtiirk Cad. 17/3 Birlik ishani Fax : 528 62 07

Tel: 522 1989-526 28 65 Aksaray/iISTANBUL

AGAC-IS 08
Genel Bsk.. MURSEL TASGI
Necatibey Cad. No: 20/22-23
Tel : 229 5395 -229 08 27 Fax: 231 52 19 Sihhiye / ANKARA

SELULOZ-IS 09
Genel Bsk.: DAVUT BOZKAN

Ankara Cad. ipek Apt. No: 87

Tel © (262) 321 1899 iZMIT Fax : 321 34 51

BASIN-iS 10
Genel Bsk.: ALi EKBER GUVENG

Hanimeli Sokak No: 26/6-7

Tel: 23029 08-229 8565 Fax e 229 43 15 Sihhiye /ANKARA

BASISEN u
Genel Bsk.: METIN TIRYAKIOGLU

istiklal Cad. 311 - Misir Han Kat: 4 Ogda: 15

Tel: (212)251 99 00 Galatasaray / ISTANBUL Fax : 252 38 35

Genel Bsk.: TURGUT YILMAZ
Sumer 2 Sok. No. 29 Kat. 3 Kizilay - ANKARA
Tel: (312)232 50 09-11 Fax: (312)231 67 30

TURKIYE CIMSE-IS 12
Genel Bsk.: TAMER ERALAN

Esat Cad. No. 43

Tel: 41958 30-34 Fax: 425 13 35 Kugukesat /ANKARA

KRISTAL-iS 12
Genel Bsk.. MUSTAFA BAGGECI

Kazanci Yokusu, Agagiragl Sokak No: 3 Daire: 10

Tel : (212) 251 95 77 (3 Hat) Taksim /IST. Fax: 251 95 79

TURK-METAL 13
Genel Bsk.: MUSTAFA OZBEK

Kizilirmak Mah. Eskisehir Yolu 1km. So6giitézii / ANKARA

Tel: 28440 10- 17 Fax: 28440 18

18
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22
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24
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26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

DOKGEMI-IS 14
Genel Bsk.: NAZIM TUR

Kugukpiyale Pasa Mah. Kizilay Meydani No. 24/26

Tel: 237 25 90 (5 Hat) Kasimpasa /ISTANBUL Fax : 237 39 89

TURKIYE YOL-IS 15
Genel Bsk.: BAYRAM MERAL

Stimer 1Sok. No. 18 Kizilay - Ankara

Tel: (0.312)232 46 87-95 Fax: (0.312)232 48 10

TES-IS 16
Genel Bsk.. MAHMUT OZONUR

Meri¢ Sok. No: 23 Bestepe / ANKARA

Tel: 212 65 10 (20 Hat) Fax : 212 65 52

TEZKOOP-iS 17
G .nel Bsk.: SADIK OZBEN

Ugvildiz Cad. No: 29 Subayevleri - ANKARA

Tel: 31839 79-86 Fax: 318 39 88

TURK KOOP-IS 17
Genel Bsk.: AHMET BALAMAN

izmir Cad. Fevzi Cakmak Sokak 15/11 Fax: 229 58 36

Tel: 23008 55 -229 44 80 Yenisehir/f ANKARA

TUMTIS 18
Genel Bsk.: SABRi TOPGU

inkilap Caddesi No: 35/1 Aksaray/iISTANBUL

Tel: (212) 530 07 43 Fax : 588 26 20

DEMIRYOL-IS 19
Genel Bsk.:

Necatibey Cad. Sezenler Sokak 5/4

Tel: 231 80 30-31 ANKARA Fax: 231 80 32

TURKIYE DENIZCILER 20
Genel Bsk.: TURAN UZUN

Rihtim Cad. Denizciler Sokak No: 7

Tel: 244 48 38 - 249 56 29 Tophane / iISTANBUL Fax : 244 52 21

HAVA-IS 21
Genel Bsk.: ATILAY AYGIN

incirli Cad. Volkan Apt. 66/1 Fax : 571 90 51

Tel: (212) 660 20 95 (5 hat) Bakirkdy / iISTANBUL

LIMAN-IS 22
Genel Bsk.: HASAN BIiBER

Necatibey Cad. Sezenler Sokak 4/5

Tel - 231 74 18 Fax : 230 24 84 Sihhiye / ANKARA

TURKIYE HABER-IS 23
Genel Bsk.: CENGIZ TEKE

Kiltur Mah. Yiksel Cad. No: 38

Tel: 431 90 44-45 Fax : 434 57 04 Yenisehir / ANKARA

SAGLIK-iS 24
Genel Bsk.. MUSTAFA BASOGLU

Hedef Sok. No. 5

Tel: 231 8045 Fax : 230 23 96 Anittepe / ANKARA

TOLEYis 25
Genel Bsk.. CEMAIL BAKINDI
inebey Mh. Kiigiik Langa Cd. No: 16/48 Kat. 1 Bilir is Merkezi

Tel: 530 73 82 - 585 52 07 Aksaray / ISTANBUL Fax : 530 72 99

TURK HARB-IS 26
Genel Bsk.: IZZET CETIN

inkilap Sokak 20  Kizilay/ANKARA

Tel: 417 50 97-98-99 Fax : 417 1364

TGS 27
Genel Bsk.: ZIYA SONAY

Basin Saray! Kat: 2 Fax : 511 48 17

Tel: (212)514 06 94-96 Cagaloglu / iISTANBUL

TURKIYE BELEDIYE-iS 28
Genel Bsk.: EFENDIi GUVERCIN

Korkut Reis Mah. Toros Sok. No. 9  Sihhiye /ANKARA

Tel: 231 8343-45 Fax: 23208 74

TURK-SEN

Genel Bsk.. ONDER KONULOGLU

A. Sehit Mehmet R. Hiseyin Sokak

Tel: (0.392)227 24 44 Fax : (0.392)228 78 31 Lefkose/KKTC

HU R-1S

Genel Bsk.: OZAY ANDIG

21 Okullar Yolu Kizilay Mah.

Tel: (0.392) 228 2456 Fax : (0.392) 228 64 31 Lefkose / KKTC

DEMIRCIOGLU MATBAACILIK = Tel : @%&-Telefas : 43414Z|. = ANKARA



